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Prins Carnaval mag wel zwart zijn of 
homofiel, maar HIJ mag geen vrouw 

zijn, vindt de nieuwste prins van 
Maastricht.

Prins Bary I, in het dagelijkse leven

Ergernis bij faculteiten Geneeskunde student aan de RL, wordt viereneenhalve 
week lang rond gereden in de Mercedes

Computer vervangt mens bij 
plaatsingsprocedure

van de Tempeleers. Ziene Hoege 
Hoeglöstigheid achttien uur per dag op 
weg van het ene staatsiebezoek naar het 
andere (zie ook pagina 16) 
(foto Nelis Tutkey)

Het afschaffen van de 
plaatsingscommissies voor 
studies met een fixus heeft tot 
verwarring en ergernis geleid bij 
universiteiten. Voortaan bepaalt 
de computer en niet de mens aan 
Welke universiteit een student 
mag gaan studeren. Gevreesd 
Wordt dat de invoering van het 
nieuwe systeem met de nodige 
problemen gepaard zal gaan.

Tot afgelopen jaar bestond voor vier stu
dies met een beperkte toelating (fixus) een 
plaatsingscommissie: geneeskunde, tand
heelkunde, bedrijfskunde en bouwkunde. 
De commissie bepaalde waar de ingelote 
studenten konden gaan studeren. Elke stu
dent gaf een gemotiveerde voorkeurslijst 
Op van maximaal vier universiteiten. "Te 
subjectief en dus oneerlijk", oordeelde het 
niinisterie van onderwijs. Wie een goede 
brief kon schrijven maakte meer kans.
De wet werd aangepast. Voortaan moeten 
studenten twee maal loten. Eén maal voor 
toelating tot de studie, en nog eens voorde 
Universiteit. Bij de tweede loting houdt de 
computer zoveel mogelijk rekening ge
houden met de voorkeur van de studen
ten, evenals vroeger. Maar wie in zijn favo- 
riete stad terecht komt, hangt geheel af 
van het toeval.
Binnen de faculteiten Geneeskunde be
staat daarover nogal wat onvrede. "Objec
tiever is de nieuwe methode zeker", be
aamt L. Kolle, hoofd van het onderwijsbu

reau van de Rijksuniversiteit Limburg en 
oud-lid van de landelijke plaatsingscom
missie Geneeskunde. "Maar de mogelijk
heid om rekening te houden met de indivi
duele omstandigheden van de student is 
verdwenen. Je kunt niet meer bijsturen. 
Dat is zeker een verlies."
Volgens Kolle had de plaatsingscommissie 
een waardevolle expertise opgebouwd, 
waardoor onrechtvaardige beslissingen 
konden worden vermeden. Het Amster
damse ex-commissielid Helman (Vrije Uni
versiteit) denkt dat onrechtvaardige beslis
singen door de computer onontkoombaar 
zijn nu persoonlijke omstandigheden geen 
invloed meer hebben.
De enige vluchtroute in het systeem biedt 
weinig soelaas, zo lijkt het. Alle faculteiten 
moeten vijf procent van hun plaatsen vrij
houden voor na-plaatsingen. Studenten 
kunnen bij de Informatie Beheer Groep 
(voorheen Informatiseringsbank) bezwaar 
aantekenen tegen hun plaatsing. De IB 
beslist vervolgens voor 1 september.
Indien sprake is van "onbillijkheid van 
overwegende aard" wordt de plaatsing 
herzien. De criteria daarvoor zijn echter 
nog onduidelijk. "Een gehandicapte met 
een aangepaste woning in Utrecht kan niet 
in Groningen terecht komen", aldus een 
woordvoerder van de IB. "Het moet echt 
om een schrijnend geval gaan." 'Religieu
ze achtergrond' en 'fascinerende stad’ zijn 
in geen geval acceptabele argumenten om 
een bezwaar te erkennen. Wie bezwaar 
heeft tegen het onderwijsprogramma 
vangt waarschijnlijk bot, aldus de IB. Ie
mand die een zeer sterke voorkeur heeft 

voor het probleemgestuurde, meer zelf
standige onderwijs in Maastricht, heeft dus 
pech als hij aan de Vrije Universiteit terecht 
komt. Hetzelfde geldt voor de topsporter 
die naar Groningen wil, maar in Rotterdam 
wordt geplaatst. De VU en Rotterdam wa
ren tot nog toe minder populaire steden. 
Volgens M. Sturkenboom van de Universi
teit Utrecht is de kans levensgroot dat zich 
"heel kromme situaties" zullen voordoen

Universiteiten steunen 
gedragscode bij klussen
De universiteiten zijn akkoord 
gegaan met een regeling voor de 
bijbanen van hun personeel. 
Deze houdt in dat een 
medewerker slechts mag 
‘bijklussen’ als hij daarvoor 
toestemming heeft gekregen van 
de universiteit.

Het algemeen bestuur van de vereniging 
van universiteiten (VSNU) ging vorige 
week vrijdag akkoord met het voorstel van 
een adviescommissie.
Volgens de code moet een medewerker 
nevenactiviteiten melden, tenzij onweer
legbaar vaststaat dat ze geen verband hou

en dat studenten als gevolg van een onge
lukkige plaatsing "veel eerder afhaken". 
De IB verwacht dat het nieuwe systeem een 
periode van gewenning nodig heeft, en 
erkent dat nog niet alle gevolgen zijn te 
overzien. De kans dat een student in de 
stad van z’n derde voorkeur terecht komt, 
lijkt de woordvoerder in elk geval “erg 
klein".

In verband met 
carnaval is er 
volgende week 
geen Observant. 
Nummer 23 
verschijnt op 24 
februari

HOP/Pieter Evelein

den met zijn werk op de universiteit. Na 
melding worden er afspraken gemaakt 
over de tijd die de medewerker er aan 
besteedt en de afdracht van inkomsten.
Bij het sluiten van dit blad was de reactie 
van staatssecretaris Cohen nog niet be
kend. Verwacht mag worden dat ook hij 
met het voorstel van de gezamenlijke uni
versiteiten zal instemmen.
Cohen had de universiteiten vorig jaar au
gustus gevraagd een voorstel te doen voor 
een gedragscode. Uit een onderzoek van 
een commissie onder leiding van oud-poli- 
ticus Zeevalking was gebleken dat de re
gels voor het bijklussen sterk per universi
teit verschilden, en soms afwezig waren.

HOP/Pieter Evelein
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• Verhuizen te duur? Kruip bij BUBU achter het 
stuur. Tel. 043-256162.

• De 1e&2e helft is soms een vraagteken. De 3e 
winnen ze echter altijd! MARABOES

• AIESEC zoekt actieve studenten voor de 
organisatie van een congres!

• Bevoegd docent geeft WISKUNDE BIJLES, 
individueel of in groep, tel. 618715

• Te koop: RACEFIETS RALEIGH met bagagedrager. 
883471 of 618715

• Wegens succes geprolongeerd: het eerste grootse 
Que Pasa-feest. 2 maart 21u. "A Bien Tôt".

• Kamerruit geboden 2-kamerappartement. 
610594 Ruud

• Hoe denkt staatssecretaris COHEN over 
studentenzaken? Ma 28/2 11u Aula TS53

• Kennismakingsborrel ODM DADIENVILLE, 23 feb. 
21 uur METAMORFOOS.

• Best koud hè die deur in Vaujany 's nachts open. 
Welterusten Tragos Paul.

• 20 MRT: CERBERUS GOES RTL

• Kennismakingsborel ODD AMICITIA in café 't 
Knijpke 22 febr van 20u tot 2230u.

• Jong bedrijf in fin.sector zoekt enthousiaste 
COMMERCIËLE mensen. Rijbewijs verplicht.
Soll.brief + CV t.a.v. M. Maassen, Postbus 1226, 
6460 BE Kerkrade

• Aswoensdag 20h Falstaff haringbijten 
Rock&Dance party met Axel.

• ‘PAINTBALL IN MAASTRICHT* Aantrekkelijke 
prijzen voor grote groepen. Evt. aangevuld met 
mountainbiketocht en/of barbecue. Info: 04409- 
4441/1593.

• Diverse mooie kamers te huur in Daalhof- 
Maastricht. Direkt beschikbaar, tel. 046-526696 of 
043-645969.

• Te huur: KAMERS en APPARTEMENTEN, ook 
gemeub. Div. prijzen en lok. Inl.: Student en Kamer 
o.g., Duitsepoort 23a 043-215913. Ma t/m do 
18.00-19.30 uur.

UITNODIGING CONFERENTIE
Minister Pronk organiseert ter voorbereiding op de VN- 
top over Sociale Ontwikkeling in 1995, op zaterdag 5 
maart a.s. in Maastricht een internationale conferentie 
over

‘sociale (on)zekerheid 
en armoede als

mondiale vraagstukken’
Tevens wordt hiermee het 30-jarig bestaan van de 
Nationale Adviesraad voor Ontwikkelingssamenwerking 
gevierd. Deelname is gratis.
Info: 070-3486739 (tot 14 febr. a.s.)

• ENGLISH translation and correction. 043-216854.

• BINSBERG EATT voor vertaling van alle soorten 
tekst in elke Europese taal: 043-252557.

• T-shirts sweaters Textiel Darpo voor alle 
bedrukkingen in div.kleuren en maten. Snel 
goedkoop en stipte levering. Studenten extra 
korting 04459-1565.

• Zet je talenten in voor AIESEC! Organiseer een 
internationaal congres!

• Grieks restaurant PLAKA zoekt serveerster voor 
maandag t/m donderdagavond van 17 tot 23 uur. 
Liefst 1e jaars studente.

• 'T MOOISTE CARNAVALSPAKJE — ut gouwe 
mooswief — Markt 60. Studenten -10%

• Snooker, pool, biljart: voor studenten overdag 
kortingen tot
33%. Snooker centrum Maasticht Tongerseweg 46 
elke dagen open vanaf 11 u.

• Goedkoop op vakantie. Denk dan aan BUBU. Bel 
256162.

• Nieuwe ronde nieuwe kansen 
kennismakingsborrel ODD AMICITIA di 22 febr 
20.00 uur in Café 't Knijpke.

• Iedere Do 18h30 bij de Vrijthofklok halen we JOU 
op! MARABOES'RUGBYTRAINING

• WEDSTRIJDJE Reclame Raden? MMA organiseert 
op 1 maart de SAWA Reel kaartverkoop Hal TS53 
vanaf 21 februari.

• PC kopen? Betaal niet teveel met prijsinfo van 
vele Ned. & Buitenl. Comp.zaken kan het CIC jou 
vertellen waar de goedkopere PC verkrijgbaar is. 
672003.

• Thuishulpcentr vraagt met spoed gemotiveerde 
vrijwilligers voor hulp in gezinnen met gehandicapt 
kind of geh huisgenoot inf Leny Etmans tel 043- 
437771

• Happy Valentine-party do 10/02 v.a. 21.00 uur 
F3.50 (incl. 2 gratis consumpties) Servatius 
Boschstraat 97, 211126

• Te koop: Gerest, boerenhuis Parc Nat. des 
Cevennes (Fr) 5 ha terrein aan beek. Zeer rustig. FF 
300.000. 04457-1471 / 003366839409.

• CERBERUS GELOOFT IN LIEFDE OP HET 1E 
GEZICHT !!!!!

• Te huur: kamer in studentenhuis 3.5x4m f374,- 
per 15-3-94 gezamenlijke huiskamer, terras, bad, 
haard Tel. 043-630569/637782.

• Que Pasa-Feest 2 maart 21 u "A Bien Tôt" met 
geweldige band + lage bierprijs.

• Liefst mnl oppas gezocht voor jongen van 9 jaar 
op do + vr 14.45-17.30 u, Tel. 043-618329.

• Interesse in een actieve functie binnen AIESEC? 
Kom langs voor meer info! Abtstraat 4 kamer 2002.

• LAGAKARI organiseert Ardennenweekend van 4 
t/m 6 mrt. voor f110 Bel 252216.

• Enthousiaste docente Engels (native speaker) 
geeft privéles Tel. 257653.

• TK skischoenen Salomon MT 41 1 week gebruikt 
f200 Tel 670553 na 18 uur.

• INFO-LEZING over TRANSCEDENTE MEDITATIE op 
ma 21 en di 22 febr. om 20u. in het T.M.Centrum 
Alex. Battalaan 44, tel. 215361.

• Gevr. studenten die tegen verg, enkele uren p/wk 
willen assisteren in huiswerkinstituut. Brieven met 
vakkenpakket naar: Papenweg 8 Maastricht.

• Indiana University MBA-progräm. Information
meeting Tuesday 22 February 1994, 1700 hrs 
Center for European Studies Witmakersstraat 10. 
Info: 043-212627

• Aswoensdag 20h Falstaff haringbijten 
Rock&Dance party met Axel.

• Dl 1 MRT doen wij het OP Z'N SCHOTS. In de 
Orcus!

• OURANOSLEZING MA 28FB 1100U AULA TS53 
door COHEN

• Foto van dame op fiets bij fietsenstalling AZM, 
gemaakt door oudere dame na watersnood, af te 
halen bij Observant op ma, di of do van 9.00-17.00 
uur.

• T.K.A. 2 nieuwe Polyester motorjacks, maat large. 
Prijs f300 en f350. Tel. 257025 en vraag naar Frans.

• Te huur grote kamer in Centrum (5x7) per direct - 
1/6 f405. Bel Coos: 072-335573 of kom langs: 
Wilhelminasingel 43 11/2 vanaf 19.00

• Tragos Paul, nr. 0 en 0 uit Vaujany wensen je ook 
in M'tricht veel snollen.

• Te huur kamer studentenhuis in Wyck f350 tel 
633190.

• Kennismakingsborel ODD AMICITIA in café't 
Knijpke 22 febr van 20u tot 2230u.

• Te koop: inboedel w.o. klassiek eiken eetkamer 
eiken slaapk. koelkast el.kookfornuis wasautomaat 
centrifuge. Inl. 04407-1819.

• 20 MRT: CERBERUS GOES RTL

• MAASSAC-LEZING 24-2 om 20.15 uur in Tribunal: 
Harold Moody over Ruslandreis

• Word wakker uit die winterslaap! I 
Kennismakingsborrel ODM DADIENVILLE 23 feb, 21 
uur METAMORFOOS.

• Het CIC ook voor het printwerk, prijs 20ct p.pag. 
10ct p.duplicaat (laserkopie) 600opi. GRATIS 
ophalen/bezorgen bij 10 pag. of meer Tel. 672003.

• M.Jay(?), ook veel xxx gewenst, 610594, Ruud

• Happy Valentine-party do 10/02 21.00 uur 
Servatius, f3,50 Consumpties f1,50.

• 1 maart: MMA presents for you thé SAWA Reel 
kaartverkoop Hal TS53 vanaf 21 februari.

• MARABOES presenteert: SCOTTISH PARTY 
original! ORCUS 1 mrt: SUPERTHUESDAY.

• AIESEC needs you! Solliciteer! zie bulletin voor 
meer info!

Rijbewijs halen

Spoedcursus Rijbewijs, 40 lessen, 
kursus pech onderweg, theorie 
en examengarantie.

Slechts f 1495,-
Deze kursus duurt ca. 10 weken 
en start 18 februari.
Betalen in termijnen kost niks 
meer.

Natuurlijk weer een initiatief van 
Rijschool Dorssers.
Bel nu 043-434343 en maak een 
afspraak!

U KOOPT TOCH ZEKER GEEN HUIS...
zonder éérst een deskundige te raadplegen.
van der Meulen Vastgoed Adviseurs; voor zoekopdrachten 
volledige begeleiding en deskundig advies bij de aankoop en 
financiering van uw huis.

OundJ® van der Meulen
VASTGOED ADVISEURSI

C Grote Looiersstraat 28b 
C 6 2 1 1 JJ Maastricht 
C telefoon 043 -25 28 33
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Stadsbibliotheek maakt plaats 
voor universiteit
De Maastrichtse gemeenteraad 
heeft dinsdag ingestemd met het 
voorstel om voor de 
stadsbibliotheek en het 
stadsarchief een nieuw 
onderkomen te bouwen in het 
uitbreidingsplan Céramique. Het 
gebouw moet de trekker worden 
voor de Noordkop van het 
terrein, op het punt waar de 
loop- en fietsbrug over de Maas 
het terrein met de
Maasboulevard verbindt.
De verhuizing van de stadsbibliotheek en 
het stadsarchief kan grote gevolgen heb
ben voor de universiteitsbibliotheek, die 
nu in een te krap gebouw aan de Bonne- 
fantenstraat is gevestigd. De universiteit 
probeert al jaren het complex uit te brei
den, maar stuit daarbij steeds op nieuwe 
bezwaren. Zo is gedacht aan overkapping 
van de binnentuin, aan uitbreiding op het 
achtergelegen Akademieplein en zelfs aan 
overname van de Jan van Eyckacademie, 
die dan een nieuw gebouw zou krijgen 
naar een al langer bestaand ontwerp van 
architect Wiel Arets. Al die plannen zijn tot 
nu toe gestuit op uiteenlopende bezwa
ren, die volgens de dienst Huisvesting van 
de universiteit in een klap kunnen worden 

opgelost als de bibliotheek de huidige 
plaats kan overnemen van de stadsbiblio
theek. Die vormt samen met het stadsar
chief een complex, dat aan de ene kant 
uitkomt in de Nieuwenhofstraat en aan de 
andere kant in de Grote Looiersstraat. „We 
hebben daar zelfs nog de ruimte om uit te 
breiden," zegt diensthoofd ir. H. Beijer, die 
de verhuizing beschouwt als het beste al
ternatief voor verbouwing van het Bonne- 
fantencomplex. Ook de bibliotheek zelf 
geeft de voorkeur aan die oplossing.
Het College van Bestuur heeft vorige week 
een brief ontvangen van het Maastrichtse 
college van B&W met een uitnodiging om 
over de verhuizing te komen praten. De 
gemeente heeft voor die verhuizing een 
termijn van 1 januari 1997 gesteld. Of de 
koop doorgaat zal behalve van de prijs 
afhangen van de vraag wat er met de 
overige gebouwen in de binnenstad moet 
gebeuren. Eerder heeft de universiteit een 
eerste recht van koop verkregen op het 
gebouw van de arrondissementsrechtbank 
aan de Minderbroedersberg, dat medio 
volgend jaar vrij komt. Of die huisvesting 
nog nodig is als de universiteit eigenaar 
wordt van de stadsbibliotheek hangt weer 
af van de vraag waar de nieuwe studierich
ting psychologie moet worden onderge
bracht.

Jacques Herraets

De stadsbibliotheek aan de Nieuwenhofstraat. Als het aan de gemeente ligt komt het 
complex, dat doorloopt tot aan de Grote Looiersstraat (Stadsarchief), straks in handen 
van de universiteit, die toevallig op zoek is naar ruimte voor haar bibliotheek, (foto 
Nelis Tutkey)

Tempoorm leidt niet tot meer studiestakers

Weifelende eerstejaars 
straks naar studieadviseur

Universiteiten vinden 
schoolprofielen te smal

Heeft de tempobeurs al enig effect? Harder gestudeerd wordt er niet 
of nauwelijks, zo blijkt uit een rondgang door Nederland. Met nog 
een half studiejaar te gaan kan de norm van 25 procent weinig 
indruk maken. Toch is er ook iets aan het veranderen. Twijfelaars 
stappen veel sneller naar de studieadviseur, en afhakers halen 
kunstgrepen uit om hun tien studiepunten bij elkaar te sprokkelen.

“Zijn er studieadviseurs die beweren dat 
studenten harder werken? Apekool!" 
Welk effect de tempobeurs ook heeft, in 
elk geval niet dat studenten harder of eer
der aan het werk zijn gegaan, denkt stu
dentendecaan H. de Klerk van de Hoge
school Rotterdam en Omstreken (HR&O). 
Maar daar moet hij wel aan toevoegen dat 
dat aan het onderwijssysteem van zijn fa
culteit (Welzijnswerk/Arbeidsverhoudin- 
9en/Gezondheidszorg) te danken is. Daar 
is het al sinds jaar en dag gebruik dat 
studenten begeleid worden door een men
tor die de vinger aan de pols houdt. Elke 
student krijgt jaarlijks minstens vier keer 
een gesprek over z'n resultaten. Boven
dien is er nog een andere prikkel: wie niet 
9oed scoort, mag niet verder in het pro
gramma.
Samengevat: de studenten zijn al gewend 
behoorlijk door te werken. "Daarom zal 
die norm op de meeste plaatsen in het hbo 
Hinder problemen veroorzaken dan aan 
Universiteiten", denkt De Klerk.
Het studiejaar 1993-1994 is het eerste 
daarin studenten minstens een kwart van 
de studiepunten moeten halen om te voor
komen dat hun beurs wordt omgezet in 
een lening. Voor eerstejaars studenten is 
Vorige week dinsdag, 1 februari, een be- 
'angrijke deadline gepasseerd. Wie voor 
die datum zijn studie beëindigde, hoeft 
2|jn beurs niet terug te betalen, ook al had 
bij nog niet één punt gehaald.

periode rond die datum was eigenlijk 
Pas het eerste moment waarop de tempo
beurs voelbaar werd, blijkt uit het relaas 
van verschillende studie-adviseurs, -deca
den en beleidsmedewerkers van hogescho
ol en universiteiten. In enkele gevallen 
vvas de datum bijna aan hun aandacht 
°ntsnapt. "Dat komt ervan, als je de ene na 
de andere maatregel over je heen krijgt", 
vvordt verontschuldigend opgemerkt op 

de Hogeschool Rotterdam en Omstreken. 
In allerijl werd contact gezocht met eerste
jaars studenten die wellicht met hun studie 
zouden stoppen, om hun er op te wijzen 
dat ze een half jaar studiebeurs moesten 
terugbetalen als ze de beslissing nog lan
ger zouden uitstellen.
Het lijkt er niet op dat door de 1 februari- 
regeling plotseling veel meer eerstejaars 
studenten eerder hun studie hebben ge
staakt dan vroeger het geval was. Wel 
stapten er nogal wat twijfelaars naar een 
studieadviseur. "Dat vind ik toch wel prima 
van die 1 februari-regeling", meent stu
dentendecaan H. Geluk van de Hogeschool 
Midden-Nederland. "De eerstejaars ko
men nu eerder naar ons toe voor advies. 
Vroeger gebeurde dat pas na een jaar." 
Door de invoering van de vijfjarige studie
beurs waren studenten a I bewuster gewor
den, denkt studieadviseur economie J. van 
Liempd (Katholieke Universiteit Brabant). 
De tempobeurs is een extra impuls om snel 
na te gaan denken "of ze wel op de juiste 
plaats zitten en hun studie leuk genoeg 
vinden".
Andere effecten van de tempobeurs waren 
meer marginaal. Op de hogeschool Gelder
land klopten tweedejaars-studenten aan 
bij decaan Verhoeven. Ze hadden besloten 
te stoppen met studeren, maar moesten 
nog wat studiepunten binnenhalen om 
aan de norm van 25 procent te voldoen, en 
zo aan het terugbetalen van hun beurs te 
ontsnappen. Immers, alleen voor eerste
jaars gold tot 1 februari die regel niet. Kon 
de decaan niet regelen dat zij nog even 
gauw een paar tentamens konden doen, 
buiten het rooster om?
Studenten op de hogeschool Midden-Ne
derland kwamen vragen "of er wel genoeg 
herkansingen waren. Voor het geval dàt".
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De vier ‘doorstroomproflelen’ in 
het vwo zijn te smal voor een 
goede voorbereiding op een 
universitaire studie. Dit schrijft 
de vereniging van universiteiten 
(VSNU) in een eerste reactie op 
de vorige week verschenen 
plannen voor het onderwijs in 
de drie hoogste klassen in het 
vwo.

De keuze voor vier profielen (natuur en 
techniek, natuur en gezondheid, econo
mie en maatschappij, cultuur en maat
schappij) gaat te veel uit van de problemen 
die havo-scholieren in het hbo ontmoeten, 
meent VSNU-voorzitter ir. W. van Lieshout.

Meer vrouwen kiezen 
exacte studie
Het aantal vrouwen dat aan een 
exacte studie begint, is dit 
studiejaar relatief sterk 
gestegen. Vooral bij de TU’s was 
dat opvallend: terwijl het aantal 
mannelijke eerstejaars daar 5 
procent daalde, nam het aantal 
vrouwen juist met 7 procent toe.

Van alle universitaire eerstejaars is nu 47 
procent vrouw, net als in 1991. Maar de 
verschillen per faculteit zijn groot. In de 
sociale en letterenfaculteiten vormen 
meisjes nu bijna zeventig procent van de 
eerstejaars. Bij medicijnen ligt dat percen
tage op ruim zestig. Maar bij de TU's gaat 
het pas om 16 à 17 procent van de eerste
jaars. Ook bij rechten is het aandeel van 
vrouwen (25 procent) laag. Overigens ver
toont alleen bij de twee Amsterdamse uni
versiteiten het percentage vrouwen een 
daling.
Dit alles blijkt uit de officiële CBS-cijfers 
over het studentenaantal bij de universi

De profielen beperken scholieren te veel in 
hun keuze voor een vervolgstudie aan een 
universiteit.
Tevreden is de VSNU over de introductie 
van het vak algemene natuurwetenschap
pen. De universiteiten hadden aangedron
gen op de invoering van een vak dat ingaat 
op de samenhang tussen natuur, technolo
gie en samenleving. Ook de verhoging van 
de studielast juicht de VSNU toe.
In tegenstelling tot de VSNU is de HBO- 
Raad wel tevreden over het aantal profie
len. De vereniging van hogescholen denkt 
dat havo-leerlingen beter voorbereid wor
den op een studie in het hbo. Wel be
schouwt zij de invulling van de profielen 
voor havisten als een "min-variant" van 
het vwo.

HOP/Pieter Evelein

teiten. De statistieken laten zien dat de 
universitaire instroom per 1 december '93 
wat minder gedaald is dan in de zomer nog 
gedacht werd. Het aantal 'echte' eerste
jaars (nog nooit ergens anders gestudeerd) 
zakte met 3 procent naar 32990. Sterkste 
zakkers waren Eindhoven (- 10), Rotter
dam (-9), Utrecht (-8) en Amsterdam (UvA - 
6). Voor een sterke stijging tekenden 
Twente (+13), Nijmegen (+12) en Maas
tricht (+9).
Het totale aantal studenten liep zo licht op 
tot 168149, honderd meer dan in 1992. 
Daarnaast waren er net als vorig jaar bijna 
twintigduizend extranei en auditoren. 
Deze 'uitschrijvers' die vaak met studiever
traging kampen, zijn er nu het meest in 
Rotterdam (18 procent). Delft (16) en Am
sterdam (15). Vorig jaar was Amsterdam 
nog kampioen met 17 procent. De Rijksuni
versiteit Limburg heeft nog steeds de min
ste auditoren en extranei (5 procent), maar 
het verschil met andere universiteiten 
slinkt.

HOP/Frank Steenkamp
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Tempobeurs
En weer anderen wilden weten hoe het zat 
met een verblijf aan buitenlandse universi- 
teit of hogeschool. Leverde dat wel studie
punten op?
Van een norm van 25 procent ligt geen 
student wakker. Ze hebben het er wel eens 
over met elkaar, maar meer ook niet. In 
tegenstelling tot de meeste van zijn 
collega's heeft KUB- adviseur Van Liempd 
echter de indruk dat studenten niet alleen 
over de tempobeurs praten, maar er ook 
harder door zijn gaan werken. "Dan be
doel ik de eerstejaars. Wie de propedeuse 
binnenheeft, redt de 25 procent zeker, 
zelfs nog wel de 50. Maar bij de eerstejaars 
is altijd een groep, ongeveer een derde van 
het totaal, die zich niet bijzonder inspant.

SORRY CALVIJN
EN ALLE BEVINDELIJKE GENIETERS VAN ZUN LEVENDIG LEERTJE,

Die trekken er nu harder aan, want die 
norm willen ze in elk geval halen."
Vaak ziet het beeld er heel anders uit. 
Studenten beschikken over een onuitroei
baar "onrealistisch optimisme", zoals drs. 
K. Visser het omschrijft. Deoud-studieadvi- 
seur Psychologie van de Rijksuniversiteit 
Leiden is tegenwoordig hoofd Onderwijs 
en Onderzoek bij Psychologie aan de Uni- 
versiteit van Amsterdam. In de hoofdstad 
treft hij precies hetzelfde beeld aan als in 
Leiden. Niet bij iedereen - "er zijn genoeg 
studenten serieus met de tempobeurs be
zig" - maar zeker bij zo'n 40 procent: van 
zorgen is geen spoor te bekennen, zelfs al 
is er nog geen tentamen gehaald.
Visser: "Ze denken: ik heb nog een halfjaar 

voor tien punten. Alle tijd dus. Er zijn zelfs 
al studenten langs gekomen die vroegen 
of ze hun tien punten al binnen hadden. 
Dan konden ze het even rustig aan gaan 
doen." Een houding waar de tempobeurs 
"als het ware om vraagt", aldus Visser. Het 
gevolg zal zijn "dat we het aan het eind 
van het jaar echt druk krijgen. Dan blijkt 
dat hun optimisme in feite zelfoverschat
ting was."
Er doen zich meer "tegendraadse effec
ten" voor bij massale studies als Psycholo
gie, Rechten en Economie, zo is Visser ge
bleken. Bij Psychologie halen steeds min
der studenten de propedeuse in één jaar, 
in plaats van meer. Vreemd, omdat zij nog 
maar vijf jaar een beurs krijgen. De verkla
ring ligt volgens Visser voor een deel in de 
voortdurende wijzigingen in de wetgeving 
rond studiefinanciering. Er gebeurt zoveel, 
dat een zekere apathie en onverschillig
heid zich van studenten meester maakt. 
Zolang zij een beurs ontvangen geloven ze 
het wel, en daarna zien ze we! weer verder. 
"Dan zoek ik er gewoon een baantje bij", 
hoort Visser studenten opmerken. "Terwijl 
je daar aan het eind van de studie steeds 
minder tijd voor hebt."
Als studenten dit studiejaar al harder wer
ken, komt dat volgens de studie-adviseurs 
in de eerste plaats door veranderingen in 
het onderwijsprogramma. Student wor
den steeds vaker letterlijk achter de broek 
gezeten. In het hbo is dat niets nieuws. 
Veel onderwijs is daar altijd al schools ge
weest. Op de plaatsen waar de begeleiding 
nog niet zo intensief is, wordt er hard aan 
gewerkt om dat te veranderen. Zoals aan 
de hogeschool IJsselland in Deventer. "Na 
de invoering van de tempobeurs hebben 
we de teugels in de studiebegeleiding aan
gehaald", verklaart jaarcoördinator maat
schappelijk en pedagogisch onderwijs J. 
Maas. "We roepen studenten vaker op 
voor tussentijdse gesprekken, en sturen ze 
brieven over wat de tempobeurs nu eigen
lijk precies inhoudt."

Aan de universiteiten slaat de verschool- 
sing toe. Academische waarden als 'het 
bijbrengen van zelfstandigheid' worden 
ingehaald door de realiteit van de tempo
beurs, die niet langer toelaat dat studen
ten rustig kennismaken met het universi
taire leven, vrienden maken en feesten 
aflopen voordat ze in november eens aan 
hun tentamens beginnen te denken. Niet 
dat alle studenten zich discipline laten op
leggen. Maar het is wel mogelijk om daar 
veel aan te verbeteren, denkt UvA-mede- 
werker Visser.
Een inmiddels beproefd middel is om stu
denten snel in hetjaarde eerste tenta mens 
af te nemen. De UvA heeft de eerstejaars 
tentamens Psychologie in drieën gesplitst, 
de Groningse faculteit Economie heeft veel 
meer structuur in het propedeuse-pro- 
gramma gebracht. Sinds vorig jaar maken 
groepjes studenten bij bijna alle vakken 
opdrachten in een Practicum, onder lei
ding van een student-assistent of een do
cent. In het eerste trimester zijn al vijf 
tentamens bij het Practicum afgelegd. 
"Slechts drie studenten hebben er dit jaar 
geen één gehaald", zegt beleidsmedewer
ker T. Vugteveen vol trots. "Dat waren er 
vorig jaar veel meer."
Ook de totaalresultaten aan het einde van 
het eerste trimester zijn in Groningen met 
sprongen omhoog gegaan. Vorig jaar had
den 171 van de 500 eerstejaars economie 
nog geen enkele voldoende gehaald. Nu 
zijn dat er 80 van de 350.
Vooral eerstejaars studenten moeten vol
gens Visser snel met hun neus op de feiten 
worden gedrukt. Als zij ongestraft kunnen 
worden afgeleid door de verlokkingen van 
het studentenleven, komt er weinig van 
studeren. Zo beschouwd zou de tempo
norm 100 moeten zijn, of daar heel dichtbij 
in de buurt. Voorlopig is het echter nog 
niet zover. Volgend studiejaar stijgt de 
norm naar 50. Een verdere verhoging naar 
70 is vooralsnog door de Tweede Kamer 
geblokkeerd.

HOP/Pieter Evelein

Het is tijd om weer eens een paar actualiteiten op een rij te zetten

O
mdat de ACO positief beeft geadviseerd - bet advies 
I besloeg maar liefst zes kantjes - mag de RL de 
studierichting psychologie gaan aanmelden bij het 
CROHO. Als kameleons veranderen de afkortingen met 

stelselwijzigingen en bewindslieden. De Adviescommissie 
Ondenvijs adviseert de minister, CROHO staat voor Centraal 
Register Opleidingen Hoger Onderwijs. De bestuurlijke 
vindingrijkheid slaagt er steeds weer in nieuwe centralistische 
beslissingsmechanismen te maskeren met de hardnekkige 
suggestie dat ‘bet veld’ meer zelf mag doen. Maar van het 
ACO-advies kan de minister ‘slechts met grote moeite 
afwijken ’, zo meldt ons eigen informatie- en opinieblad. Als ie 
dat dan maar laat. Want over enige jaren zullen gewone 
werkzoekende psychologen onze cognitie- en biopsychologen 
met jaloezie naar de lucratieve betrekkingen zien 
uitzwermen.

De Nijmeegse hoogleraar psychologie Vossen toont zich een 
slecht en ivat naïef verliezer als bij zegt dat dit alles niets met 
wetenschap of onderwijs te maken heeft maar alles met 
politiek. “De Maastrichtse rector magnificus is staatssecretaris 
geworden, er zijn verkiezingen dit jaar en men wil dus leuke 
dingen doen voor de mensen ”. Het nest waaruit de 
staatssecretaris voortkomt, de Faculteit der Rechtsgeleerdheid, 
heeft van diezelfde staatssecretaris een afwijzing te pakken 
om de European Law School in het CROHO, u weet inmiddels 
dat bet niet om een smakeloos merk krakende borrelnoten 
gaat, op te nemen.

Toch ivillen we naar de tienduizend, om niet echt bij de 
kleintjes te hoeven horen. Daar gaan per jaar enige miljoenen 
naartoe, barde guldens wel te verstaan. Eén visionair idee 
doet kennelijk wonderen. De Faculteit der 
Cultuurwetenschappen gaat vooreen half miljoen werken 
aan een studierichting ‘visuele cultuur’. Dekaan en 
projectleider Wiel Küsters wil daar nog niet veel over kwijt, 
maar bet CvB verklapt alvast (Observant 21, p.3) “visuele 
cultuur is ons leren te kijken en ons leren na te denken over 
wat wij zien ”. En nu maar hopen, dat het College het ditmaal 
eens letterlijk neemt. Ik kan nog wel iets meer onthullen. 
Onder de hoogleraren zullen oculisten, optimisten, 
occultisten, Optometristen, paragnosten en opportunisten 
verbaasd zijn zich in eikaars gezelschap te bevinden. Dittrich 
zal een gastcollege verzorgen in het blok “Mij niet gezien”, er 
komt een training “Vingeroefeningen. Cultuur door de 
vingers zien ” en het laatste blok “Napels zien.... “ zal een
sterk internationaal karakter hebben. Rondt men dat blok met 
succes af dan betekent dat een radicaal einde van de studie.

Dan de Faculteit der Gezondheidswetenschappen. Als die 
onverHOOPt de stroom HBO-doorstromers aan haar neus 
voorbij ziet gaan richt men zich op de Vlaamse markt. 
Gemakkelijk, dan hoef je geen Engels te praten. Men heeft 
zich werkelijk grondig georiënteerd. De Vlaamse scholier, die 
eerder onze economiestudie niet zag zitten, heeft een fijne 
neus voor het unieke karakter van de 
Gezondheidswetenschappenopleiding, zo meldt men ons van 
bevoegde zijde. Of liever, de centra voor studie- en 
beroepskeuze in België, die blijkbaar een belangrijke invloed 
uitoefenen op de studiekeuze van schoolverlaters. Directeur 
Op ‘t Hoog staat dan ook een heel directe, bijna vleselijke 
benadering voor ogen: “Wij gaan dat heel fysiek aanpakken. 
Met decanenbezoekers bijvoorbeeld".

Met onze internationalisering zit het dus wel goed. Zo niet 
met het andere handelsmerk van de RL: het PGO. Het geloof 
daarin straalt zo langzamerhand vooral uit onze 
advertenties, radiospotjes (en in de toekomst misschien zelfs 
TV-commercials - ziet u dat ook helemaal voor zich, zo’n 
onderwijsgroep van Billie Turven in een café op het Vrijthof, 
écht op bet balkon van de EU dus, met als tutor een 
bemoedigend kijkende en ogende premier Dehaene bij wie 
slordig een Verdrag van Maastricht uit de zak steekt) en de 
montere voorlicbtingsfilmpjes, die op onze open dagen met 
een aan leugenachtigheid grenzend optimisme de mythe in 
stand houden, dat elke professor bier constant 
onderwijsgroepen begeleidt en daarbij nog zijn mond houdt 
ook. Cohen heeft zijn hielen nog niet gelicht of de Faculteit 
der Rechtsgeleerdheid gaat in de doctoraalfase getvoon 
vakken geven.

En wat gaan die Nederlandse en Vlaamse doctorandussen en 
meesters allemaal doen? We hoeven ons daar minder zorgen 
over te maken dan u denkt. Een beer R. Dekker van ons eigen 
Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt, die als die 
inderdaad, zoals gefluisterd wordt, in het volgende kabinet 
Bert de Vries van Sociale Zaken en Werkgelegenheid gaat 
opvolgen om dewerkgelegenheidsproblematiek in één klap op 
te lossen, roept abituriënten toe ‘Creëer je eigen haan ’. En 
inderdaad, ik zie - ook onder onze eigen afgestudeerden - 
eenzame, aarzelende, dappere, originele, alternatieve, 
zelfverzekerde adviesbureautjes als paddestoelen uit de grond 
komen. Uit de mond van de Amsterdamse collegevoorzitter 
Gevers is opgetekend dat hij in Amsterdam ‘s avonds (?) vaak 
langs een pand loopt met wel twintig (?) naamplaatjes die hij 
niet kan plaatsen. “Ze zijn van oud-studenten (hij kan ze dus 
toch plaatsen) van de Universiteit van Amsterdam, die zelf iets 

zijn begonnen op bet gebied van design, ontwerpen, video. Zij 
kunnen een kaartje voor bet Concertgebouw makkelijker 
betalen dan ik!”. Logisch, dat yuppenvolk blijft maar met z'n 
tivintigen in zo’n huis hokken en dat speelt mekaar natuurlijk 
alsmaar de bal toe. Dat verklaart ook, waarom al die andere 
bureautjes zo wel-gedesigneerd, met zulke verzorgde 
visitekaartjes en van dat fraaie briefpapier voor de dag 
komen. Dat zijn allemaal eerste opdrachten van die twintig, 
tegen beginnerstarief.

Helemaal gemakkelijk is het voor corpsleden. Een 
onderwijssociolooog heeft uitgezocht, dat een gewoon 
lidmaatschap al aardig scoort, maar dat zeker het 
bestuurlidmaatschap van een studentencorps de deuren van 
het bedrijfsleven en de politiek even gemakkelijk opent als 
vijftig jaar geleden. Afgezien van het feit, dat we toen midden 
in de Tweede Wereldoorlog zaten is het maar de vraag of we 
dat met zo’n ingehouden trots moeten vaststellen. We slaan de 
periode van zeg ’68/’69 tot een goed eind in de zeventiger of 
het begin van de tachtiger jaren, toen democratisering en 
emancipatie het veld gingen ruimen voor no-nonsens en in 
schaapskleren van eigen verantwoordelijkheid gehuld 
egocentrisme, gemakshalve maar weer even over. Maastricht 
mag dan overigens wel in actie komen. Als wij het moeten 
hebben van die paar lawaaierige clubjes, die vooral in de 
septembermaand de rubriek Stadsnieuws van De Limburger 
halen met berichtjes over initiatieriten waar je je zelfs als 
tegenstander van dit soort anachronismen diep over schaamt, 
zal het met de aantallen Maastrichtse afgestudeerden die een 
fatsoenlijke baan krijgen achteruithóllen. Het 
Profileringsfonds doet er dan ook goed aan met onmiddellijke 
ingang een flinke startsubsidie beschikbaar te stellen voor bet 
E.V.S.C., het Eerste Vlaamse Studenten Corps.

Frans

van Wijmen
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Lengte van studieprogramma’s nauwelijks gebaseerd op onderwijskundige argumenten ©

„Elke hoogleraar wil zijn 
liefhebberij in het programma”
Discussies over de inhoud en 
lengte van studieprogramma’s 
borden te vaak beheerst door 
lobbywerk en machtsspelletjes, 
vinden de onderwijskundigen 
Lagerweij, Koppen en Vos. Het 
onderwijs zelf komt nauwelijks 
aan bod.
Ze zijn er zelf niet bij betrokken 
geweest. Maar één ding staat 
voor het drietal vast: bij de 
beslissing van staatssecretaris 
Cohen om veertien technische 
en elf landbouwstudies te
Verlengen van vier naar vijf jaar 
hebben oneigenlijke 
argumenten een rol gespeeld.

Sinds de bèta- studies zich eveneens in de 
strijd hebben gemengd, krijgt opportuni
teit alle ruimte. De politici doen naar härte
test mee, meent dr. P. Vos, onderwijson
derzoeker bij de Rijksuniversiteit Leiden. 
"Het is verkiezingstijd. Iedereen roept 
teaar wat."
Kort samengevat meent Cohen datdetech- 
n|sche en landbouwstudies niet in vier jaar 
kunnen worden voltooid. Op het program
ma zou zodanig moeten worden beknib
beld, dat de afgestudeerde studenten on
der de maat zouden zijn, vooral ook in 
yergelijking met buitenlandse academici.

internationale positie kan een heel 
aardig uitgangspunt zijn", vindt prof.dr. 
N-Aj. Lagerweij, onderwijssocioloog aan 
de Universiteit Utrecht. "Maar het lijkt er 
°P dat degene die het hardst roept het 
verst komt. Onderwijskundige argumen
ten heb ik te weinig gehoord."

Macht

De gang van zaken doet Lagerweij denken 
aan de debatten die zijn gevoerd over de 
brede propedeuse van een aantal gamma- 
studiesin Utrecht. "Daardraaidehetvoort- 
durend om macht. Welke onderdelen er in 
moesten, voor hoeveel uur en in welke 
v°lgorde." Macht, omdat iedere hoogle- 
tear zijn zeer eigen opvattingen heeft over 
^at goed is en wat niet. Lagerweij: "De 
Persoonlijke voorkeur van een hoogleraar 
sPeelt een belangrijke rol. Veel hoogtera
ten zijn vakidioten die hun eigen specialis
me per se in het programma willen onder- 
Ptengen. Ze zijn niet in staat om het belang 
Van de student voorop te stellen, zoals het 
^zelfsprekend wel hoort."
^et resultaat van dergelijke debatten is 
den plakwerkje met mozaiek-cursussen", 

teals Vos het noemt. De samenhang is ver 
te zoeken, het programma zit "vol bizarri- 
teiten" en demotiveert zo de studenten.

Ellende

^°e voer je wèl een zinvolle discussie over 

e gewenste lengte van een studie? Vos 
terwijst naar het rapport van de commis- 
S|d-Wijnen, die in november 1992 een ad- 
Vles uitbracht over de studeerbaarheid van 
tederwijsprogramma's van universiteiten 
te hogescholen. Vos was lid van de com
missie.
teeaal zou zijn dat voor alle studies wordt 
^a9egaa n aan welke eisen de afgestudeer- 
te moeten voldoen. Vervolgens worden 
ete 'eindtermen' (via cursusdoelen) 'ver- 
ald’ in een concreet onderwijsprogram- 
a- Randvoorwaarde is uiteraard de be- 

^te’kbare hoeveelheid geld.
^m met de inrichting van het onderwijs te 
pinnen: een complete reorganisatie van 

e studies ineens is uiteraard ondoenlijk, 
terschuwt Vos. Na ellenlange discussies 

het resultaat "een nieuw plakwerkje 
Qte dezelfde ellende" zijn. Daarom moet 

kleine schaal worden begonnen. Vos 
/Pleit de inrichting van een experimen-

6 studieprogramma, dat liefst moet

worden gevolgd door een te selecteren 
groep studenten. Dit om te voorkomen dat 
alleen speciaal gemotiveerde studenten 
zich melden, wat het succes van de proef 
zou beïnvloeden. Na enkele jaren kunnen 
volgens Vos conclusies worden getrokken. 
Hij verwijst naar een experiment van de 
Rijksuniversiteit Leiden. Het programma 
van Biologie was dermate overladen dat de 
studenten de stof onmogelijk konden ver
werken. Het aantal colleges en werkgroe
pen werd verminderd om meer lucht in het 
programma te brengen. De resultaten zijn 
zeer bevredigend.
"Het onderwijs bij veel bèta-studies is ui
termate ineffectief", aldus Vos. "Het zit 
veel te vol met contact- uren. Door daar 
eens goed naar te kijken kan al de nodige 
winst worden geboekt."
Ook bij alfa- en gamma-studies valt nog 
veel te verbeteren, meent Utrechter Lager
weij. "De studenten worden veel te weinig 
geactiveerd. Ik heb al m'n hoorcolleges 
vervangen door werkgroepen. Daar laat ik 
ze de bestudeerde stof met elkaar in oefe
ningen toepassen. Als docent hoef je dan 
veel minder aan het woord te zijn."

Voorspellen

Voordat een programma concreet vorm 
kan krijgen, moet volgens de benadering 
van de commissie-Wijnen bekend zijn aan 
welke eindtermen een student moet vol
doen. Maar hoe die te achterhalen? De 
meningen lopen uiteen. Lagerweij is zeer 
te spreken over de aanpak bij sociale we
tenschappen in Utrecht. Met behulp van 
speciale technieken is daar geanalyseerd 
over welke kennis en vaardigheden stu
denten moeten beschikken om in een be
paalde sector een beroep te kunnen uitoe
fenen. Afgestudeerden worden geduren
de meerdere jaren gevolgd om het pro
gramma te kunnen bijstellen. "Geen ge
ring karwei, maar wel noodzakelijk om het 
fundamenteel te kunnen aanpakken", al
dus Lagerweij.
Zoals kon worden verwacht, klinken er ook 
andere stemmen. De Amsterdamse onder
wijskundige dr. J.K. Koppen ziet weinig in

Staatssecretaris 
Cohen meent dat 
de technische en 
landbouwstudies 
niet in vier jaar 
kunnen worden 
voltooid 
(foto Bram de 
Hollander)

Privatisering
Privatisering. Hoe lang geloven we er 
nog in? Nu al zijn er minder studenten 
die economie kiezen. Ze willen weer 
gewoon dokter worden. Straks snakken 
ze kortom naar de overheid; wie anders 
moet het allemaal betalen?
En dat, net als het privé-gedoe een 
beetje veld begint te winnen. De NS, 
bijvoorbeeld, wil zwartrijders desnoods 
een jaar lang gijzelen (dat wil zeggen: 
opsluiten). Via een kort geding. weite 
verstaan, dus niet pas na een 
strafrechtelijke veroordeling. Het 
strafrecht is daar veel te mild voor, en 
ook te traag. Zonder tussenkomst van 
de overheid - oftewel: via het 
privaatrecht - gaan die dingen nu 
eenmaal soepeler.
Tegelijkertijd, lees ik in de krant, 
moeten gevangenisdirecties - nee, ik 

fantaseer niets! - “hun strafinrichting 
commerciëler runnen ”, De directeur 
van De Geerhorst in Sittard ziet zijn 
gedetineerden al méér werken, opdat de 
extra inkomsten “in een verdere 
opheffing van het cellentekort 
geïnvesteerd kunnen worden en in de 
bouw van extra beveiligde 
gevangenissen”. Geïnvesteerd...
Zelfs kappers, die zich (zoals bekend) 
slechts om de weersgesteldheid plegen te 
bekommeren, zelfs kappers blijken door 
deprivatiseringstrend tot nieuwe 
inzichten te komen. Zij hebben besloten 
hun zwartwerkende collega’s bij de 
fiscus aan te geven. Jazeker! Niet uit 
eerbied voor de wet natuurlijk. Nee, het 
ging om hun portemonnaie. Al die 
zwartknippers werden hun eenvoudig te 
duur (want we brengen in Nederland 
kennelijk heel wat uurtjes bij de kapper 
door). “Hoeveel we eraan verliezen ”, 
aldus hun voorman, “is niet duidelijk, 
maar waarschijnlijk gaat het om 
honderden miljoenen guldens per jaar”.

de Utrechtse benadering. Volgens Koppen 
kan, zeker bij veel alfa- en gammastudies, 
niet worden voorspeld in welk beroep een 
academicus terecht komt. Zelfs niet in wel
ke beroepssector. "Academici waaieren 
vaak uit. De range is heel breed. Met het 
dichtslibben van de arbeidsmarkt wordt 
die alleen maar breder."

Speurtocht

Koppen ziet er veel meer in om studenten 
de kern van een vak "optimaal te doceren" 
en pas aan het einde van de studie daar iets 
"in de breedte" aan toe te voegen. Want, 
verzekert hij, je loopt steeds achter de 
ontwikkelingen op de arbeidsmarkt aan. 
De commissie-Wijnen zocht het in een com
binatie van vakinhoudelijke en algemene 
kennis en vaardigheden.
De speurtocht naar de eindtermen en de 
vertaling daarvan in een concreet pro
gramma mogen wellicht bron zijn van dis
cussie, maar Koppen, Lagerweij en Vos zijn 
het er in ieder geval over eens dat de 
oplossing langs die weg moet worden ge
vonden.
Ook een factor als 'een sterke positie op de 
internationale markt' kan zo meewegen 
bij het bepalen van de gewenste cursus
duur. Vos: "Nu roept iedereen dat vier jaar 
internationaal niet meetelt. Maar dat een 
buitenlandse ingenieur een programma 
van vijf jaar heeft gevolgd, zegt mij op 
zichzelf niet zoveel. Pas als je kunt aanto
nen dat er een verband bestaat tussen de 
inhoud van het programma en de kwali
teit, heb je wat aan zo'n opmerking."

HOP/Pieter Evelein

Is het een wonder dat in Venlo nu ook 
de grondrechten al geprivatiseerd zijn? 
De plaatselijke carnavalsvereniging 
duldt daar in de optocht geen grappen 
over de watersnood van afgelopen jaar. 
Een ouderwetse overheid had zo ’n 
verbod met geen mogelijkheid kunnen 
uitvaardigen. Maar als 
carnavalsvereniging heb je aan de 
vrijheid van meningsuiting 
vanzelfsprekend geen boodschap. 
Tenminste: als bet je zo uitkomt.
Het enige wat nog rest, is privatisering 
van de échte politiek. En waarachtig, 
daar gaat het al evenzeer om markten 
die veroverd moeten worden. Niet alleen 
draait het in een debat tussen 
Nederlandse politici altijd om de 
boekhouding, de grootste zorg van een 
partij is in de smaak te vallen. Keldert 
de aanhang, dan moet de koers verlegd 
worden. Dat die koers zelfvan betekenis 
is, berust op een misverstand. 
Aan de universiteit willen we 
vanzelfsprekend niet achterblijven. 
Denk bijvoorbeeld aan de 
concurrentieslag die de verschillende 
universiteiten onderling voeren (met als 
inzet het lokken van studenten).
Daarnaast weten we ook op facultair 
niveau van wanten. Zo houden we er 
speciale onderzoekers op na om in de 
gaten te houden of onze klantenkring 
(ook wel studenten genaamd) nog wel 
tevreden is. Het ene na het andere 
“evaluatierapport” rolt uit hun pc. Of de 
klanten ook reden tot tevredenheid 
hebben - of ze bijvoorbeeld iets van een 
vak hebben opgestoken - houdt deze 
onderzoekers niet bezig. Alleen de 
buitenkant telt. De klant is immers 
koning! Maar welk land regeert hij 
eigenlijk?

Reiner de Winter



Is gestoord gedrag altijd het gevolg van gestoorde hersenen? Observant 22 • 10 februari 1994

Psychiatriedebat eindigt halverwege
Gezien de grote toeloop verwachtte het publiek 
waarschijnlijk vuurwerk van het Studium 
Generale-debat tussen de Maastrichtse 
hoogleraren Herman van Praag en Marcel van den 
Hout. Het moest gaan over ‘conflicterende visies in 
de psychiatrie’. De biologisch psychiater versus de 
psycholoog, dat beloofde wat. Iets van die belofte 
werd weliswaar ingelost, maar een belangrijke 
vraag bleef onbeantwoord.

"Een stokoud wijsgerig probleem, van enorm intellectueel be
lang", opende experimenteel psycholoog Van den Hout vorige 
week dinsdag de avond in de collegezaal van de Nieuwenhof. Hij 
had het over de verhouding tussen lichaam en geest, de samen
hang tussen fysische en mentale processen. Dàt die bestaat is niet 
het strijdpunt tussen Van Praag en hem. Menselijk gedrag wortelt 
in de hersenen, zoveel is duidelijk. Net zoals de gedachte dat een 
stoornis in de hersenen tot gestoord gedrag kan leiden. Het 
probleem voor hem begint pas als mensen in hun enthousiasme 
dat verband om gaan draaien. Van Praag doet dat, betoogde Van 
den Hout, getuige een centrale stelling in zijn onlangs gehouden 
oratie: 'Abnormaal gedrag vooronderstelt een abnormaal functio
neren van de hersenen'. Met andere woorden: geen gestoord 
gedrag zonder gestoorde hersenen. Van den Hout zette hoog in: 
die stelling is niet een beetje fout, zij is fundamenteel onjuist. Om 
te beginnen is ze immuun voor kritiek, en in de wetenschap is dat 
een doodzonde. Want hoe gaat het: het onderzoek zal zich richten 
op een hersenstoornis, die er hoe dan ook geacht wordt te zijn. 
Vindt men niets, dan is dat niet het bewijs dat de stelling niet 
deugt, maar dat er niet goed genoeg gezocht is. De stelling is dus 

hooguit te verifiëren, nooit te falsifiëren, vindt Van den Hout. 
Maar dat zag Van Praag na de pauze toch anders. Natuurlijk is het 
essentieel dat er falsificatie plaatsvindt. Maar het ligt allemaal niet 
zo scherp. Deze premisse, die het hart van de biologische psychia
trie uitmaakt, "kan misschien nooit bewezen worden, ze wordt 
intussen wel steeds waarschijnlijker. Ik ga uit van de gedachte dat 
er geen uiting van leven denkbaar is die niet gebonden is aan een 
materieel substraat. Theologen denken daar misschien anders 
over, maar ik ben geen theoloog, ik ben psychiater. Dat uitgangs
punt geldt dus ook voor gedrag. De toestand van de hersenen 
regelt dat, of het nu normaal of abnormaal is. Dat wil niet zeggen 
dat er altijd sprake is van een hersenziekte, of van genetische 
defecten. Ook psychologische en psychosociale factoren conditio
neren de hersenen. Gedrag werkt erop in. Onderzoek bij dieren, 
dat betrekkelijk ver gevorderd is, wijst dat uit. De vorm van de 
hersenen, de structuur en de functies, veranderen onder invloed 
van gedrag."
Het publiek mocht onder de indruk zijn Van Praags formidabele 
présence en betoogtrant. Van den Hout kwam aan het eind van 
het debat terug op zijn bezwaar dat de stelling van zijn opponent 
onmogelijk te falsifiëren is. Hij stelde de hamvraag: wanneer, bij 
welk bewijsmateriaal, zou Van Praag erkennen dat er gestoord 
gedrag mogelijk is zonder biologische oorzaak? Even bleef het stil, 
alvorens Van Praag erkende dat er hier wellicht sprake is van een 
"zwakke stee in de redenering. Maar die wordt weer gecompen
seerd door de uitkomsten van het onderzoek in de afgelopen 
vijfendertig jaar. Ener zijn trouwens tientallen theorieën verdwe
nen, telkens wanneer bleek dat het bewijsmateriaal onvoldoende 
was."
Maar ook Van den Hout meent te kunnen bogen op onderzoek dat 
zijn eigen opvatting, namelijk dat er wel degelijk gestoord gedrag 
mogelijk is zonder fysiologische achtergrond, ondersteunt. Expe

rimenten zowel met ratten als met mensen tonen aan dat gedrags- 
stoornissen door velerlei factoren kunnen ontstaan. 'Misrepresen
tatie' is daarbij een vitaal begrip: dier of mens maken zich een 
foutieve voorstelling van de werkelijkheid (om hen heen of in hun 
eigen binnenste) en handelen vervolgens dienovereenkomstig. 
Een patiënt met angstaanvallen denkt dat ademnood en duizelig
heid symptomen zijn van een naderende hartaanval en raakt in 
paniek. Stel je hem in een vorm van cognitieve therapie bloot aan 
middelen die kunstmatig ademnood en duizeligheid oproepen, 
kooldioxide bijvoorbeeld, dan zal hij na verloop van tijd zien dat 
de hartaanval uitblijft en het vermeende verband dus niet bestaat. 
Hetgeen het einde van de paniek inluidt. Met gestoorde hersenen 
heeft dit alles niets van doen, zegt Van den Hout.
Maarwelkargumenthij ook naarvoren bracht, alles wasgedoemd 
te pletter te slaan tegen Van Praags hermetische visie. Immers, ook 
in dit voorbeeld is een hersendisfunctie niet uitgesloten.
Gaat het hier nog om min of meer theoretische disputen, leuk voor 
de studeerkamer, ernstiger wordt het als er therapeutische conse
quenties in het geding zijn. Van Praag pleit ruimhartig voor een 
tweesporenbenadering, die zowel de biologische als de psycholo
gische componenten van gestoord gedrag omvat: pillen en praten 
dus. Maar Van den Hout wijst erop dat die benadering in veel 
gevallen niet werkt. Experimenten toonden aan dat panieklijders 
die een medicijn kregen inderdaad vaak een verbetering onder
gingen, dat de cognitieve therapie veel hoger scoorde, maar dat 
een gecombineerde aanpak slechtere resultaten opleverde dan 
elk van beide therapieën afzonderlijk. Maar helaas, dit voor de 
gemiddelde patiënt vitale thema sneeuwde onder. Het debat 
eindigde zoals zovele: halverwege, dus onbeslist en onbevredi
gend.

Wammes 8°s

De veelbetekenende glimlach
Dit is het tweede deel van een tweewekelijkse serie over buitenlandse studenten in Maastricht. Vandaag is het woord aan 

Paul Morris (21). Hij studeert European Legal Studies aan de University of Lancaster in Engeland. Een week geleden meldde 
Paul zich in kader van het Erasmusprogramma bij de Maastrichtse juridische faculteit. Hier volgt hij cursussen op het 

gebied van het internationale recht. Eind juni vertrekt Paul weer naar Lancaster.
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„Je moet één ding wel goed beseffen, mijn indruk van Neder
land is echt een eerste indruk. Ik ben pas een week hier. Zeven 
dagen geleden zat ik nog in Nancy, als Erasmusstudent aan de 
rechtenfaculteit aldaar. Of het daar leuk was? Nou, ik heb 
inmiddels geen hoge pet meer op van Frankrijk. De mensen zijn 
er koel en staan niet open voor buitenlanders. Sterker nog, ze 
hebben een vooroordeel tegen buitenlandse studenten, in ieder 
geval tegen de Engelsen. Het kamerbureau in Nancy gaat er 
bijvoorbeeld vanuit dat wij 'troublemakers' zijn, dat de Britten 
alleen maar het water oversteken om lol te trappen. Dat is
gewoon niet waar, al komen wij niet alleen voor het onderwijs. 
Voor ons is het net zo belangrijk om te ervaren wat het is om te 
leven in een andere cultuur. Ik weet trouwens niet precies waar 
de Fransen deze opvatting vandaan halen, maar het schijnt dat 
ze drie jaar geleden veel last van Amerikanen hebben gehad. 
Die hielden tot diep in de nacht wilde feesten in de studenten
flats en maakten ontzettend veel herrie. Sindsdien doen ze 
moeilijk; blijkbaar scheren ze alle engelstalige studenten over 
een kam.
"Alcohol is verboden op de studentenkamers en feestjes zijn 
helemaal uit den boze. Zelfs een afscheidsfeestje in de kelder 
was niet toegestaan, maar daar hebben we ons vorige week 
niets van aangetrokken. Het was heel gezellig, maar het gevolg 
was wel dat we op zondag bij de directeur werden geroepen. 
Hij had klachten gekregen. We hadden ons niet aan de 'noise- 
deadline' van 22.00 uur gehouden. Moetje nagaan, die 
deadline geldt daar dus ook op zaterdagavond als bijna alle 
Franse studenten naar huis zijn. De overlast was typisch iets 
voor buitenlandse studenten, verweet de directeur ons, om er 
meteen aan toe te voegen dat wij, de buitenlanders, een 
rotzooi van zijn vaderland maken. Belachelijk, zo'n opmerking. 
Ik vind dat racistisch. Dat is misschien een zwaar woord, maar

„Nederlanders vinden 
net als de Engelsen 

dat studeren meer is 
dan alleen met je neus 

in de boeken zitten ”

de Fransen behandelen buitenlanders duidelijk anders dan hun 
landgenoten. Die laatsten mogen meer. Als je op hun kamer tot 
's avonds laat luidruchtig discussieert, tref je nooit een kwade 
portier aan de deur. Gebeurt dat op de Britse kamers, dan is een 
bezoekje van de portier vaste prik.
"In Lancaster zijn ze heel relaxed. Wil je daar een feestje geven, 
dan moetje dat bij de portier melden. Die schrijft je kamernum- 
mer op en dat is het dan. Op Annadal zijn feestjes officieel niet 
toegestaan, maar het wordt wel getolereerd. Dat weet ik sinds 
de portier mij met een veelbetekenende blik en met een lach op 
zijn gezicht vertelde dat een partijtje eigenlijk niet kan.
Blijkbaar vinden Nederlanders net als de Engelsen dat studeren 
meer is dan alleen met je neus in de boeken zitten. Maastricht 
lijkt dan ook op thuis. Je hebt hier ook veel uitgaansmogelijkhe
den voor studenten. Ik ben al in Bananas en de Clinique 
geweest en dat is me goed bevallen. Alleen is het bier hier 
duurder dan in Lancaster, maar dat komt omdat er hier geen 
cafés bestaan die door studenten gerund worden.
"Misschien komt het door mijn ervaringen in Frankrijk, maar de 
Nederlanders lijken zo open, zo vriendelijk en behulpzaam.

(foto Nelis Tutkey)

Toen ik de eerste dag op de universiteit kwam, had ik bijvoor
beeld nog geen boek. Een Nederlandse student hoorde dat en 
pakte me bij de arm om samen met mij het boek te kopen. 
Geweldig. Ik zou nu ook een wildvreemde op straat om hulp 
durven vragen. Dat zou ik ook nog in het Engels kunnen doen, 
want alle Nederlanders beheersen die taal. Ja toch? Prachtig 15 
dat. Dit klopt precies met de verhalen van vrienden in Engeland- 
"Mijn kennismaking met Maastricht klopte jammer genoeg niet 
met de enthousiaste geluiden van mijn vrienden. Ik kwam hier 
vorige week maandag met mijn vader aan. Hij heeft mij van 
Nancy naar Nederland verhuisd. We gingen meteen naar het 
kamerburo om de sleutel op te halen voor mijn kamer in 
Annadal. Die had ik gereserveerd. De medewerkers van het 
kamerburo vertelden me dat ik eerst de huur moest betalen. 
Geen probleem dacht ik en probeerde met mijn visa-card geld 
te halen. Maar wat bleek, in heel Maastricht kun je maar op ee(1 
plaats met je visa-card terecht, en dat op het station. Toen ik 
uiteindelijk mijn geld had, was het al na vijven. Het kamerburo 
was dicht en mijn vader en ik moesten een hotel zoeken. Een 
beetje een tegenvaller. Ik had verwacht dat de Nederlanders 
wat minder strikt zouden zijn."

Riki Janss®11



Op weg naar de baan Observant 22 • 10 februari 1994

De tijd dat een meester- of doctorandustitel vanzelfsprekend een flitsende baan opleverde, is een feit dat alleen de hele 
oudere jongeren zich nog kunnen herinneren. De laatste jaren is het dringen op de arbeidsmarkt en dat blijft nog wel een 
tijdje zo. Zeker voor de toekomstige jurist of econoom. Die heeft daarom ook zo’n grote behoefte aan het opbouwen van 

een ‘old boys network’, het lopen van bedrijfsstages, of het volgen van sollicitatietrainingen en 
loopbaanplanningscursussen, Allemaal acties met maar doel: een BAAN. Hieronder volgen een aantal recepten voor een 

succesvolle carière en een overzicht van de arbeidsmarkt
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Hbo’er heeft meer kans op baan dan academicus
Schoolverlaters zullen in de 
komende jaren over het 
algemeen minder moeite 
hebben met het vinden van een 
haan. Het verschil in 
arbeidsmarktperspectief tussen 
de opleidingen is echter groot, 
^ie geneeskunde studeert zit 
8oed. De toekomstige econoom 
heeft het al minder makkelijk en 
de aankomend jurist zal al 
helemaal geen gespreid bedje op 
de arbeidsmarkt aantreffen. Een 
en ander valt te lezen in het 
Jongste rapport van het 
Maastrichtse Researchcentrum 
voor Onderwijs en Arbeidsmarkt 
(kOA).

ROA publiceerde deze week zijn prog- 
n°ses voor de arbeidsmarkt tot 1998. Te- 
9en alle sombere geluiden van de afgelo- 
9®n jaren in, is het onderzoekscentrum 
redelijk optimistisch over de banengroei. 
De situatie gaat verbeteren", vertelt prof. 

^r- J. Heijke, directeur van het ROA. "Het 
^achten is nu alleen nog op de echte om- 
s'a9 in de economie." Vergeleken met de 
arbeidsmarktprognoses voor 1994, die het 
kOA in 1992 publiceerde, zijn de verwach- 
'irigen dan ook licht gestegen.
Jogelijkertijd constateert het centrum dat 

. ^et aantal mensen met een hbo-diploma 
academische titel eveneens een stijgen- 
lijn vertoont. Daardoor wordt het posi- 

’lef effect van de banengroei in een aantal 
Actoren weer volledig teniet gedaan. Aan 
9® universiteiten geldt dat vooral voor let
ten (humaniora), kunst en agrarische 
^tenschappen. Die opleidingen zijn zo 
9°Pulair dat lang niet iedereen die afstu- 
6ert ook bij een bedrijf of instelling zal 

%rden aangenomen. Het arbeidsmarkt
perspectief voor deze groep afgestudeer- 

®n noemt het ROA dan ook ronduit slecht, 
listen, bestuurskundigen en sociale we

tenschappers zullen ook de nodige proble
men tegen komen bij het zoeken naar een 
baan. Hun perspectief wordt 'matig' ge
noemd want ook hier blijft de uitbreiding 
van de werkgelegenheid ver achter bij de 
flinke groei van het aantal doctorandussen 
en meesters.
Deze slechte of matige vooruitzichten heb
ben betrekking op ongeveer vijftig pro
cent van alle studenten in het wetenschap
pelijk onderwijs.
Rooskleuriger ziet de toekomst er uit voor 
studenten geneeskunde, tandheelkunde 
en diergeneeskunde. Simpelweg omdat ze 
verhoudingsgewijs maar met een beperkt 
aantal zijn. Wel wijst het ROA erop dat 
deze afgestudeerden heel specifiek zijn 
opgeleid en daardoor niet makkelijk kun
nen uitwijken naar een ander beroep. Zij 
zijn daarom ook sterk afhankelijk van de 
ontwikkelingen in de zorgsector. Dit in 
tegenstelling tot juristen of sociale weten
schappers, die minder beroepsgericht zijn 
opgeleid en dus op meer plekken terecht 
kunnen. Zij bewijzen hiermee dat degene 
die kiest voor een opleiding met slechte 
arbeidsmarktperspectieven niet automa
tisch kiest voor werkloosheid.
Ook de wis-en natuurkundigen en de afge
studeerden 'WO medisch laboratorium' 
komen vrij gemakkelijk aan werk omdat er 
in deze sectoren hoogstwaarschijnlijk veel 
nieuwe banen bijkomen. Voor de kleine 
groep aankomend theologen zullen er ook 
voldoende functies beschikbaar zijn. Niet 
omdat er zoveel nieuwe kerken worden 
gebouwd die allemaal bemand moeten 
worden. Veelmeer gaat het om vervan
ging: de beroepsgroep blijkt danig ver
grijsd, veel priesters, dominees en pasto
raal werkers gaan de komende jaren met 
pensioen.
Wie een redelijke garantie wil dat hij na de 
studie aan de slag kan, lijkt er beter aan te 
doen de universiteit te mijden en te kiezen 
voor het hoger beroepsonderwijs. Het hbo 
kent, in tegenstelling tot het wetenschap
pelijk onderwijs, namelijk geen enkele op
leiding met een slecht arbeidsmarktper
spectief. Alleen de verwachtingen voor de

Perspectief op 
arbeidsmarkt 
van opleidingen 
voor 1998
Hoger beroepsonderwijs
HBO onderwijs redelijk
HBO tolk en vertaler redelijk
HBO agrarisch matig
HBO technisch laboratorium goed
HBO technisch goed
HBO vervoer goed
HBO medisch laboratorium goed
HBO verpleging en paramedisch redelijk
HBO economisch-administratief redelijk
HBO technische bedrijfskunde matig
HBO bestuurlijk redelijk
HBO sociaal cultureel redelijk
HBO kunst matig
HBO politie en defensie redelijk

Wetenschappelijk onderwijs
WO onderwijs redelijk
WO letteren slecht
WO theologisch goed
WO agrarisch slecht
WO wis- en natuurkunde goed
WO technisch redelijk
WO diergeneeskunde, 
geneeskunde, tandheelkunde goed
WO medisch laboratorium goed
WO econom(etr)ie en bedrijfskunde redelijk
WO rechten en bestuurskunde matig
WO sociaal-cultureel
WO kunst

matig 
slecht

(Bron: ROA) 

kunstopleidingen, technische bedrijfskun
de en de agrarische opleidingen krijgen 
het stempel 'matig'. Goed zijn de vooruit
zichten voor de technici (bijvoorbeeld hts- 
ers), de vervoersspecialisten (hogeschool 
voor toerisme en verkeer) en laboranten. 
Het verschil in arbeidsmarktperspectief 
tussen afgestudeerde hbo-ers en academi
ci wordt veroorzaakt door het 'stapelen'. 
Relatief veel hbo-ers stromen namelijk 
door naar het wetenschappelijk onderwijs 
en melden zich dus niet op de arbeids
markt. Het aantal universitair afgestudeer
den dat een baan gaat zoeken neemt juist 
erg toe. Zo erg, dat het aanbod van mensen 
veel groter is dan de vraag. Reden genoeg 
om de doorstroom van hbo naar wo eens 
kritisch te bekijken, vindt het ROA. "Puur 
vanuit de arbeidsmarkt bekeken kan sta
pelen voor de samenleving en slechte zaak 
zijn", zegt Heijke. "Bij sectoren als huma
niora en sociale wetenschappen leidt het 
op dit moment in ieder geval tot proble
men." Een echte uitspraak over de 
(on)wenselijkheid van doorstroming wil hij 
echter niet doen, want "bij de discussie 
spelen natuurlijk meer zaken mee dan de 
arbeidsmarkt". Maatschappelijke kosten 
kunnen kortom hoog zijn, voor de indivi
duele doorstromer blijft er altijd nog wat 
te winnen. Staatssecretaris Cohen kan het 
ROA-standpunt in ieder geval wel gebrui
ken als ondersteuning voor zijn beleid. Hij 
pleit voor een selectievere universiteit en 
wil het stapelen van studies tegengaan. 
Aparte aandacht geeft het ROA tenslotte 
aan de techniek. De politieke roep om 
meer technisch opgeleiden is de laatste 
jaren erg groot. Terecht wat betreft de 
hoger technisch opgeleiden, denkt het 
ROA, want over een aantal jaren komen 
we inderdaad ingenieurs te kort. Echter 
niet omdat er steeds minder belangstelling 
is voor de technische studies, zoals zo vaak 
wordt verondersteld, maar vooral door de 
grote groei van het aantal banen in de 
sector.

Riki Janssen/ Marcel Wiegman
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Het lokkende perspectief van de hot dog-kar
Drs. Marieke de Jongh, klein van stuk, groot van 
babbel, trekt de schouderpads, die haar twee keer 
zo breed maken, nog eens recht en begint haar 
dialoog met de volle Statenzaal. Ze is twee of drie 
jaar ouder dan de meeste deelnemers aan de 
Bedrijvendag van ‘Jurist in Bedrijf en alleen al aan 
haar taalgebruik is te horen dat zij het Leidse 
studentenleven nog niet zo lang geleden heeft 
verlaten.
„Laat nou eens horen: wat denken jullie dat ABN-AMRO van je 
verwacht? Dat je jurist bent of dat je rechten hebt gestudeerd?" 
De aanwezigen vermoeden dat b het goede antwoord is, want 
de bank selecteert loopbaan- in plaats van functiegericht, heeft 
de jonge en dynamische arbeidspsychologe zojuist uitgelegd. En 
over wat voor eigenschappen dient de ideale kandidaat dus te 
beschikken? „Uitstraling”, „flexibiliteit", „brede inzetbaar
heid", „creativiteit" klinkt het een beetje schuchter uit de zaal. 
Allemaal goede antwoorden, die zij zelf aanvult met „finan- 
cieel-economische affiniteit, want de financieel-economische 
Produkten blijven toch onze core business. Al ben je maar 
penningmeester geweest van de plaatselijke toepvereniging, als 
maar ergens uit blijkt dat je er iets van weet en dat je het leuk 
vindt. Als ik ergens in het bestuur zat, was ik quaestor en 
bijvoorbeeld geen ab-actis."
Aan het eind van haar praatje - de zaal is dan losgekomen - 
roept ze iedereen op de sollicitatieformulieren in te vullen. Tien 
gelukkigen mogen dan over een maand een oefen-sollicitatie- 
gesprek met haar houden, dat natuurlijk veel meer is dan een 
oefengesprek. Wie goed is, komt in haar boekje en mag 
rekenen op een stageplaats. Wie die periode goed doorstaat, 
mag zich gelukkig prijzen te behoren tot het selecte gezelschap 
van honderd academici die jaarlijks door de bank worden 
opgeleid om het bedrijfskader te versterken. En de allergeluk- 
kigsten mogen nu al meedoen aan de internationale stage die 
ABN-AMRO organiseert voor de meestbelovenden: „Hartstikke 
leuk, als je tenminste bestand bent tegen klimaatveranderin
gen. Bedenk ook dat we al twaalfhonderd sollicitaties voor die 
veertig plaatsen binnen hebben."
De ABN-AMRO maakt opvallend veel werk van dit soort 
talentenjachten, ook al krijgt zij ieder jaar drieduizend brieven 
voor de honderd plaatsen die zij te vergeven heeft. „Als we de 
beste mensen eruit willen halen, moeten we het zo doen, want 
we weten dat Unilever, Shell en Akzo in diezelfde vijver aan het 
vissen zijn," zegt Marieke de Jongh. Alleen klaagt zij erover dat 
er zo weinig brieven uit Maastricht komen: „Twee procent, 
terwijl jullie toch juristen én economen in de aanbieding 
hebben. Neem dan Leiden: daar komt veertien procent van 
onze brieven vandaan, ook al hebben ze daar bijna alleen maar 
juristen te bieden."

Vrijwilligers

Tegenover de honderd plaatsen die ABN-AMRO te bieden 
heeft, kunnen enkele andere deelnemers aan de Bedrijvendag, 
zoals het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, 
weinig stellen: in de huidige periode van bezuinigingen worden 
daar hoogstens twee of drie verse juristen per jaar aangetrok
ken. En ook op andere plaatsen zijn de vooruitzichten somber. 
De Heerlense advocaat mr. Rob Bedaux, die een kantoor van vijf 
advocaten leidt, kreeg 250 sollicitatiebrieven toen hij vorig jaar 
een stagiaire vroeg. Advocatenkantoren krijgen zelfs smeekbe
den van juristen die op vrijwillige basis willen komen werken en 
maken daar ook steeds meer gebruik/misbruik van. Bedaux kent 
vrijwilligers die al op vier of vijf kantoren hebben gewerkt, 
maar nog steeds geen uitzicht hebben op een betaalde baan.

Harrie Mens, de man die het gemaakt heeft en de jongens van Jurist in Bedrijf, die het nog moeten maken (foto Nelis Tutkey)

Van alle kanten krijgen de studenten één goede raad op het 
hart gedrukt: probeer niet op je een- of tweeëntwintigste af te 
studeren, maar gebruik alle tijd die tot je beschikking staat om 
je zo breed mogelijk in je vak of daarbuiten te oriënteren en ga 
dan maar solliciteren.

De wetenschap

Nee, neem dan het dynamische wetenschappelijke bedrijf, 
houdt professor Ad Geers zijn zaaltje voor. Daar kun je het 
schoppen van aio (beginsalaris 1400 gulden) tot hoogleraar 
(eindsalaris 14.000 gulden). En wie niet als aio binnenkomt kan 
nog altijd zijn geluk beproeven in de niet-wetenschappelijke 
sector van de universiteit. Bij de vakgroep Publiekrecht bestaat 
een vacature voor een tweede secretaresse, m/v natuurlijk, voor 
licht administratief werk, schaal 5, vereiste vooropleiding 
MEAO, salaris tussen de 2500 en 3400 gulden. Volgens Geers 
hebben zich daarvoor de afgelopen weken 229 gegadigden 
gemeld. De medewerkers van de dienst Personeel en Organisa
tie kijken van dergelijke stapels al lang niet meer op. Wel 
opzienbarend is, dat zes van die brieven afkomstig zijn van 
afgestudeerde juristen. Als Geers aan het eind van zijn praatje 
vraagt wie er aio („aan het eind van die vier jaar heb je geen 
enkele zekerheid datje mag blijven, maar je houdt er tenminste 
een mooi boek aan over") wil worden, gaat er één vingertje 
omhoog.

Mens

Bij zoveel somberheid is er iemand nodig die de jonge burger 
met de meestertitel moed geeft. Die rol is weggelegd voor de 

mâcher Harrie Mens. Hij reed gistermorgen met zijn Bentley van 
Lisse naar Schiphol, pakte daar zijn vliegtuig en vloog naar 
Maastricht om pro deo zijn boodschap aan de academici aller 
landen uit te dragen: doe als ik, in afwachting van het moment 
dat ik het voor het zeggen krijgen in dit sombere, door de 
socialisten vervlakte land. Kijk niet op tegen titels of reputaties, 
onderneem'. „Ik zat laatst in een radioprogramma met een 
historicus die al twaalf jaar in de WW zat. Die man vond dat hij 
recht had op een baan die bij zijn opleiding paste. Toen heb ik 
hem verteld dat ik een Marokkaanse jongen kende die na twee 
jaar werkloosheid een kar gekocht had om voor het Centraal 
Station in Amsterdam hot dogs te gaan verkopen. Elke keer als 
ik daar voorbij kom zie ik hem tevreden lachen en dan denk ik: 
prima, die staat daar een hot dog-imperium op te bouwen. Ik 
zei dus tegen die historicus: ik weet nog zo'n kar te koop. Als 
blikken konden doden had ik hier niet gestaan."
Is die ongerustheid van meneer Mens niet zwaar overdreven als 
hij weet er zes afgestudeerde juristen een bescheiden plaatsje 
als secretaresse bij de vakgroep Publiekrecht verkiezen boven 
de ledigheid van de werkloze? Mens overdrijft altijd, op het 
demagogische af, maar toch: „Die mensen krijgen die baan dus 
niet," verklapte prof. Ad Geers gisteren tegenover zijn studen
ten. Hij weet ook dat ze bij de dienst Personeel en Organisatie 
een kast vol probleemgevallen hebben van werknemers die 
beneden hun vermogen moeten werken. Mens begint iets meel 
gelijk te krijgen als we Sander Terstegge, bestuurslid van Jurist 
in Bedrijf, moeten geloven: „Ik vroeg vorige week aan iemand 
die pas is afgestudeerd of hij ook naar de Bedrijvendag kwam. 
Nee, zei hij, ik heb net een uitkering aangevraagd."

Jacques Herraets

De meeste banen worden in een netwerk vergeven
Mr. Theo Sokkerbèkker Coenegracht (hij 
adverteert met ‘meesterlijke vlaaien’) is lid en 
roerganger van ‘Meesterlijk’, de alumnivereniging 
van de juridische faculteit. Hij is ook lid van 
‘Contact 80’, een banketbakkersvereniging. “Kijk, 
ik kan natuurlijk de recepten uit een boek halen. 
Maar van een collega krijg je gouden tips. Over 
verwerking van grondstoffen, over afbakken en 
over presentatie bijvoorbeeld.”

Het old boys network is er vooral om er zelf beter van te 
worden. Dat erkent ook Theo Coenegracht. Regelmatig 
organiseert Meesterlijk een informele borrel voor haar 650 
leden, en voor de meeste is het gespreksthema dan 'werk' of 
'het zoeken naar werk'. Coenegracht zélf heeft geen ander 
werk nodig. Eerst was hij uitgever en boekhandelaar, toen werd 
hij banketbakker en na het behalen van zijn meesterstitel drijft 
hij naast zijn bakkerij annex lunchroom een juridisch adviesbu
reau. Toch profiteert ook hij van zijn netwerk, en dat hoeft niet 
per se de alumnidub te zijn: "Als ik een advies van iemand 

nodig heb, bijvoorbeeld van Schwarz (hoogleraar aan de 
rechtenfaculteit, red.), dan maakt het wel wat uit of me dat 
tweeduizend gulden of een fles wijn kost."
De ledenlijst van Meesterlijk doet geloven dat het allemaal wel 
goed komt met de afgestudeerde juristen: directeur, beleidsad- 
viseur, advocaat of deurwaarder zijn ze geworden. Maar schijn 
bedriegt, zegt Coenegracht. Degenen die het niet gemaakt 
hebben, "generen" zich daarvoor en worden geen lid. Ze 
zouden er goed aan doen dat wél te worden, zegt de bakker. 
Want een netwerk doet wonderen: "Je hoort van alles. Pas 
geleden was er een meisje, lid van Meesterlijk, die weg wilde bij 
het advocatenkantoor waar ze werkte. Een ander had gehoord 
dat daar en daar een plek vrij kwam en met een beetje 
voorsprak is het haar gelukt die baan te bemachtigen. Wij zijn 
een jonge vereniging. De meeste leden verkeren nog niet in de 
positie dat zé zelf een baan kunnen versieren voor een oud- 
studiegenoot. Maar ze kunnen wel tippen en introduceren." 
Patronage is niet vies, vindt Coenegracht. Sterker nog: zonder 
kom je er niet. Of je nu je netwerk opbouwt via de vereniging 
van oud-studenten, of door je veel in bepaalde cafés te laten 
zien ("Als een meester in de rechten geen jurist wordt, dan 
begint hij een café"), of door "maandenlang rond Crombag 

(hoogleraar aan de rechtenfaculteit, red.) in de Tribunal te 
dartelen", als je je maar "actief" opstelt. "Het begint al tijdens 
je studie", tipt Coenegracht. "Bij de buluitreiking zie je het 
verschil. De een wordt omringd en gefeliciteerd door tientallen 
vrienden en studiegenoten, toegezongen zelfs. Die heeft het 
goed gedaan. Een ander staat stilletjes in een hoekje met pap 
en mam, nonk en tant. Die gokt op de advertentie in de 
Volkskrant. Maar als je het daarvan moet hebben, kun je het 
wel vergeten. Er zijn maar weinigen in staat op eigen houtje 
carrière te maken. De meeste banen worden toch echt in een 
netwerk vergeven."
Het geheim van de bakker wordt door hemzelf onthuld: "De 
kracht van een netwerk als het onze is, dat iedereen er voordek 
bij heeft. Men kent elkaar en dat scheelt in het slechten van 
barrières. Zo werkt dat ook met baantjes. Waarom krijgt de 
student-assistent als hij is afgestudeerd de baan bij de prof? 
Niet omdat hij de beste is. Nee, de prof wil iemand die hij kent 
of iemand die hij via via kent. Al is het een middelmatig jurist, 
hij wil vooral zekerheid."

Wim Ortjens
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Solliciteren als kip mèt kop
Veertien procent van alle 
kersvers afgestudeerden van het 
Nederlandse hoger onderwijs 
wandelt na het behalen van de 
bul niet bij de eerste werkgever 
maar bij het arbeidsbureau naar 
binnen. In Maastricht vindt zelfs 
bijna een kwart van de 
afgestudeerden niet direct een 
baan in de krappe Limburgse 
arbeidsmarkt. Om hen sneller 
aan werk te helpen is vorig jaar 
oktober het Loopbaan Advies 
Centrum (LAC) opgericht. 
Gevestigd naast de reeds 
bestaande Infotheek voor Studie 
en Beroep

Veel universiteiten hebben zo'n loopbaan 
adviescentrum, maar het Maastrichtse is 
uniek omdat het een samenwerkingsver
band is tussen de universiteit, het Arbeids
bureau en het uitzendbureau Topstart. De 
RL levert de huisvesting en betaalt de twee 
administratieve krachten die het LAC en 
het ernaast gelegen centrum voor Studie 
en Beroep ondersteunen. Het Arbeidsbu
reau betaalt de coördinator en uitzendbu
reau Topstart geeft een algemene bijdra
ge.
Het LAC helpt bij het vinden van een baan, 
maar de zelfwerkzaamheid van de student 
staat voorop. "We zijn geen magiërs, er 
worden hier geen vacatures getoverd, 
maar we doen er alles aanom de studenten 
concurrerend op de arbeidsmarkt te zet
ten. Ze moeten boven het maaiveld uitste
ken", vertelt de coördinator van het LAC 
Hub Muytsens.
"Werken tijdens je studie is daarvoor de 
beste manier. Bijna elke werkgever vraagt 
om ervaring, en maar weinig studenten 
hebben het. Ik wijs ze daarom op instellin
gen als Integrand, Aiesec, Mercurius of de 
wetenschapswinkel. Met de stages die je 
via dat soort instanties kunt regelen, kun je 
al gaan 'netwerken'," zegt Muytsens in 
vakjargon. "Denk ook aan kruiwagens in 
de vorm van vrienden en familie. Zo'n net
werk is erg belangrijk omdat maar twintig 
Procent van de banen voor beginnende 
academici in de krant staat. De rest van de 
vacatures wordt meestal via-via, dus met 
netwerken, vervuld."
De zoektocht naar werkervaring kan be
ginnen in de infotheek van het LAC, met 
behulp van een bedrijvendocumentatie; 
Van driehonderd ondernemingen door 

heel Nederland is daar informatie te vin
den over wat zij te bieden hebben op het 
gebied van stages en trainee-functies. Ook 
voor degene die grensoverschrijdende er
varing op wil doen, is er informatie be
schikbaar. In ieder geval over het Belgische 
en Duitse grensgebied, maar ook over ver
der weg gelegen stage-, of studiemogelijk
heden. Twee keer per week zit er in het 
LAC een functionaris van het bureau inter
nationale samenwerking om studenten 
over de grens te helpen. Mocht de student 
erachter komen dat de studie toch niet 
helemaal je dat is, dan kan hij gaan buur
ten bij de Infotheek voor Studie en Beroep. 
Daar is alle informatie over studiemoge
lijkheden in Nederland te vinden.
Hoe nu verder als het met de studie en de 
werkervaring wel snor zit? Dan kan de 
student het wandje met vacatures van de 
arbeidsbureau bestuderen. Alle beschik
bare banen op academisch niveau uit de 
regio's Heerlen, Sittard en Maastricht zijn 
daar verzameld. Het aantal wordt weke
lijks ververst en schommelt zo rond de 
veertig. Binnenkort zal ook Topstart een 
muur bekleden met tijdelijk werk voor aca
demici. Daarnaast kunnen in de infotheek 
alle landelijke bladen, vooral hun 
advertentiepagina's natuurlijk, doorgespit 
worden. Ook zijn er cijfers beschikbaar 
waaruit opgemaakt kan worden wat de 
kansen zijn op de arbeidsmarkt en waar de 
student het met zijn studie-achtergrond 
het beste kan zoeken.
Heeft de student een baan op het oog, dan 
kan hij aan de slag met de uitgebreide 
naslagwerken op het gebied van sollicite
ren. Bijvoorbeeld door er een sterkte/ 
zwakte-analyse van zichzelf mee te ma
ken. Muytsens: "Er zijn zoveel studenten 
die als een kip zonder kop solliciteren en 
maar standaardbrieven de deur uit doen. 
Maar je moet eerst van jezelf weten bij 
welke bedrijfscultuur je past. De persoon 
en het karakter van de sollicitant worden 
steeds belangrijker. Natuurlijk moet er ook 
helder verstand en werkervaring aanwezig 
zijn, maar de studie doet er eigenlijk steeds 
minder toe," legt Muytsens uit.
Komt de student er met behulp van de 
lawine aan documentatie van het LAC zelf 
nog niet uit, dan kan hij een gesprek aan
vragen met Hub Muytsens zelf. "We probe
ren dan samen achter de sterke en zwakke 
kanten van de student te komen. Meestal is 
een gesprek voldoende, soms komt er een 
eenvoudige testje aan te pas."
Zo klopte ook jurist Paul-Jan Heynen bij 
Muytsens aan. "Uit het gesprek en de voor- 
keurtest bleek dat ik in de goede richting 
aan het zoeken was. En wie weet houdt hij

229 
sollicitatiebrieven 
voor een baan als 
tweede 
secretaresse 
(schaal 5) bij de 
vakgroep 
publiekrecht. 
Daaronder 6 
afgestudeerde 
juristen 
(foto Franco Gori)

me in gedachten als hij eens ergens een 
vacature tegenkomt die bij mij past," 
hoopt Heynen. Ook Bert Jacobi, afgestu
deerd bedrijfseconoom, liep eens binnen 
bij Muytsens. "Dat hij zo maar twee uur de 
tijd voor me had vond ik al fantastisch. 
Concrete tips kon hij niet geven, maar wel 
wat algemene aanwijzingen. Kruip bij
voorbeeld eens in de huid van de werkge
ver. Waar zou hij nou het meest op letten 
bij de selectie? Leer ook de achtergrond 

van het bedrijf kennen door een jaarver
slag, ook op het LAC aanwezig, door te 
lezen. Solliciteer ook altijd specifiek en niet 
zo maar in het wilde weg. Maar eerlijk 
gezegd doe ik dat nog steeds. Marketing
functies of iets bij een bank, ik stuur met
een een brief. Ik kan het gewoon niet 
laten, er staan al zo weinig advertenties in 
de krant."

Chris van der Grinten

Langdurig werkloos
Voor je er erg in hebt, slenter je als langdurig werkloze rond, 
“wearing shoes without socks in cold weather" (Talking 
Heads), ontwikkel je een sterke voorkeur voor atonale 
strijkkwartetten en de HEMA op maandagmiddag, en begin je 
andere bezoekers van de Openbare Bibliotheek te controleren 
°p hun aanwezigheid op verkeerde tijdstippen.
Het dunne laagje beschaving laat snel los. Waarom naar de 
kapper als er niemand is die je ziet, waarom niet dag en 
nacht in een joggingpak, tvaarom iedere ochtend de douche)' 
Beschaving is voor degenen die iets op te houden hebben. 
Volgens de historisch-socioloog Elias zijn vanaf de 
middeleeuwen mensen ‘beschaafder’ geworden : ze zijn met 
mes en vork gaan eten, hun neus in een zakdoek gaan 
snuiten, minder gewelddadig geworden in het sociale verkeer, 
en ze hebben geleerd de impulsen van bet moment te 
beheersen, te transformeren tot gedragsvormen die stroken 
met belangen op langere termijn. Elias noemde dit bet 
vermogen tot ‘Langsicht’.
Bij langdurige werkloosheid begint het beschavingsproces in 
snel tempo in achterwaarste richting te lopen. Ook wat de 
Langsicht' betreft. Deze houdt meestal stand tot het 
middaguur. Wie na dit kritieke tijdstip uit bed komt, is 
tamelijk meestal te gedemoraliseerd om nog enige 
beschavingsarbeid te verrichten in de badkamer, 
bewassen of ongewassen, de langdurig werkloze ervaart de 
°verweldigende oneindigheid van zijn bestaan rondom het 
middaguur. Lange termijn en moment vloeien ineen. Het 

middaguur is gigantisch en gevaarlijk.
Hij wordt mysticus. Iedere middag een Nunc Stans en soms 
twee tot driemaal per uur. Na deze mystieke ervaringen is het 
geloof in de voortschrijdende tijd ernstig aangetast. En, 
ernstiger probleem, hoe beid je de oneindigheid?
De vreugden van de irreversibele tijd: “Feierabend, 
Sonnabend, Ferien" (in bet Duits klinkt het glorieuzer), zijn 
verdwenen.
Het is de vraag of er communicatie mogelijk is tussen mensen 
met en zonder Langsicht. De langdurig werkloze moet van het 
hart: vandaag was als gisteren.
Bewoners van de andere wereld vatten dit op als een 
symptoom van retardatie. Zij transcenderen bij voorkeur het 
heden richting morgen en overmorgen.
Sommige langdurig werklozen slagen erin terug te keren naar 
de wereld van de werktijden. Ten gevolge van bun mystieke 
ervaringen vertonen zij echter nog enige tijd vreemd gedrag. 
Dit is een iveinig onderzocht aspect van civilisatieprocessen. 
Wat is het geval? De ex-langdurig werkloze moet de richting 
van zijn eigen civilisatieproces weer zien te veranderen. De 
civilisatie-lacune zien op te vullen. De ex-werkloze moet leren 
reageren op het signaal van zelfdiscipline, de wekker. Het 
korte termijngenot van het langer in bed liggen moet plaats 
maken voor het zakelijk rendement van doucbeschuim en 
shampoo.
De ex-werkloze zal aanvankelijk stotteren en stamelen ivant 
bij is het spreken verleerd. De ex-werkloze wil afspraken 

driemaal bevestigd zien want hij is de routine van het 
plannen en regelen kwijt. De ex-werkloze gooit jargons 
dooreen. Geeft ongevraagd adviezen want hij heeft niet meer 
in de gaten dat hij hardop denkt in de aanwezigheid van 
anderen.
De ex-langdurig werkloze kijkt met verwondering en ontzag 
naar de zakelijkheid, het distantievermogen, het immense 
lange termijnperspectief - de loopbaanplanning - van de 
langdurig werkenden. Voor hem zijn de lusten van het 
moment, de explosie van socialiteit (“Seid umschlungen, 
Millionen! Diesen Kuss der ganzen Welt!") voorlopig 
onweerstaanbaar. Daarom bedankt bij zo nadrukkelijk voor 
de geringste dienst die bem beivezen wordt. Hij komt er niet 
aan toe zijn ineengeschrompelde tijdsperspectief bij te stellen. 
Hij wacht met dit stuk beschavingswerk. Eerst de nieuwe 
lusten ten volle proeven: de Unio Mystica tijdens het 
iverkoverleg, de omgevlogen iverkdag, de volle agenda, bet 
eerste weekend.
Het is over het algemeen onbekend hoe lang het duurt voordat 
de ex-langdurig werkloze bet gevoel kwijt is dat er twee tijden 
zijn: het Nunc Stans en de drievoudig vervoegbare tijd. 
Voordat een plusquamperfectum mogelijk is. Wanneer hij 
weer gedisciplineerd en geciviliseerd genoeg is om in het 
heden de toekomstige tijd te vervoegen.

Maria Schollen
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IntegrAnd en MST

„Geen baan zonder ervaring, geen 
ervaring zonder baan”
Integrand en MST werven 
bedrijven die een 
werkervaringsplaats aanbieden 
aan studenten. Maar nu blijken 
ook steeds meer werkloze 
academici bereid om tegen een 
minimumloon een paar 
maanden te werk gesteld te 
worden bij kortlopende 
projecten.

Lisette Gijsbersen Milou Stribos, twee vier
dejaars economiestudenten in stewardess
uniform, leggen uit dat 'Integrand' de suc
cesformule is voor een flitsende start van 
een veelbelovende carrière: "Zonder erva
ring kom je nooit aan een fatsoenlijke 
baan. En zonder baan krijg je nooit erva
ring. Wij zorgen ervoor dat studenten aan 
hun eerste, noodzakelijke, werkervaring 
worden geholpen. En ze krijgen er ook nog' 
voor betaald."

Minimumloon

Integrand iseen landelijke organisatie met 
12 vestigingen in vrijwel alle Nederlandse 
universiteitssteden. Het werkt als een uit
zendbureau. Representatieve, zo Randste
delijk mogelijk klinkende stemmen, bellen 
en werven klanten. Dat zijn bedrijven die 
voor bepaalde projecten op zoek zijn naar 
tijdelijke arbeidskrachten. Geen telefonis
tes, koffiejuffrouwen of heftruckchauf
feurs, maar (bijna) academici die even een 
specialistisch probleem komen oplossen. 
In het chaotische kantoor van Integrand 
Maastricht - posters, koffiekoppen, ord
ners met opschriften matig geïnteresseerd 
en niet geïnteresseerd - hangt een prik

bord met de negentien bedrijfsplaatsen 
die tot nu toe dit jaar geworven zijn. Veer
tien zijn er al bezet. Dat zijn er bijna net 
zoveel als tijdens het hele vorige jaar wer
den bemiddeld.
Integrand is er voor alle studenten. De 
meeste bedrijven vragen echter juristen 
met kennis van de arbowet of economen 
die in staat zijn een 'kwaliteitsbewakings- 
systeem' volgens ISO (International Orga
nization for Standardization)- normen op 
te zetten. Op dit moment wordt één ge- 
zondheidswetenschapper gezocht.
Er stapt een jongen binnen die zich wil 
inschrijven. Hij heeft zich laten verleiden 
door een advertentie waarin een 'jurist 
met kennis van Arbo' wordt gevraagd. 
Sinds augustus afgestudeerd, maar nog 
altijd geen baan.
"Als ik maar werk heb", zegt hij, "het loon 
interesseert me niet." Dat is maar goed 
ook, want de door Integrand uitgezonden 
(bijna) academici krijgen meestal mini
mumloon.

Beetje liegen

Oorspronkelijk werkte de organisatie dan 
ook met studenten die een stageplaats 
zochten, of die wat tijd over hadden en die 
zich al werkend verder wilden specialise
ren. Maar sinds de alumni bij rechten en 
economie in grote getale hun carrière be
ginnen bij het arbeidsbureau, staan ook 
veel afgestudeerden te trappelen van on
geduld om via Integrand aan de slag te 
kunnen. Van de veertien dit jaar door Inte
grand uitgezonden projectwerkers zijn er 
tien in het bezit van een universitair diplo
ma.
De doctorandus die via Integrand een 
baantje zoekt, levert zich over aan het 

oordeel van een student. Tien studenten 
werken als vrijwilliger-intercedent bij Inte
grand. Zij selecteren uit het bestand van 
driehonderd baanhongerigen twee of drie 
kandidaten die op sollicitatiegesprek mo
gen bij het vragende bedrijf. Het is zaak om 
tegen de studenten van Integrand een 
beetje te liegen. Want vertelt de afgestu
deerde econoom eerlijk dat hij het slecht 
betaalde, tijdelijke baantje dat hij via Inte
grand kan krijgen, zeker wel vroegtijdig 
zal opzeggen als hem een vaste, goedbe
taalde betrekking elders wordt geboden, 
dan zijn de studenten onverbiddelijk en 
sturen ze iemand anders naar het project. 
"Dat is in ons eigen belang", zegt Lisette. 
"We willen onze relaties goed onderhou
den."
Natuurlijk is Integrand niet de enige die 
zich beweegt op de arbeidsmarkt voor 
(aanstaande) academici - studenten zou
den geen studenten zijn als ze elkaar niet 
in clubverband zouden beconcurreren. 
Voor de economiestudenten legt ook MST 
de banenmarkt open. Hun werkwijze is 
dezelfde als bij Integrand. Maar MST be
schikt wel over betere contacten binnen de 
universiteit, geeft Integrand toe. Bedrijven 
die iemand zoeken voor een tijdelijk pro
ject bellen vaak een prof of een stagebege
leider, die vervolgens MST inschakelt. 
Jeroen Rommers, 21 jaar en projectacquisi- 
teur legt uit dat MST beter werk doet dan 
Integrand: "Wij begeleiden het project ook 
nadat we iemand bemiddeld hebben. Hoe? 
Nou ja, procedureel. En met evaluaties en 
zo." MST berekent een bedrijf daarom ook 
995 gulden per bemiddeling - Integrand 
doet het voor de helft. De contacten bin
nen de universiteit doen blijkbaar wonde
ren, want MST haalt ondanks de hoge kos
ten en een bestand van maar vijftig in

schrijvingen evenveel bemiddelingen als 
Integrand.

Network building

MST en Integrand zijn niet on speaking 
terms. Integrand is boos op MST. MST heeft 
posters gemaakt die verdacht veel lijken op 
die van Integrand. Beide modellen hangen 
in het kantoor van Integrand, met de res
pectievelijke opschriften Het Origineel en 
Het Plagiaat. Jeroen Rommes van MST: 
"Toen onze poster van de drukker kwamen 
zeiden we tegenelkaar: 'Jeetje, hij lijkt wel 
erg veel op die van Integrand!'"
'Niet via een oom. Via Integrand' staat te 
lezen op weer een andere poster. Ervaring 
is conditio sine qua non voor een carrière. 
Maar minstens net zo belangrijk is een 
network, zodat je later zonder oom kunt. 
De building daarvan begint met een baan 
via Integrand, zeggen Milou en Lisette. En 
waarom denk ik dat tien studenten gratis 
en voor niets per week twee diensten voor 
Integrand draaien? Juist ja: "We komen bij 
ontzettend veel bedrijven binnen. Je leert 
veel mensen kennen waaraan je later mis
schien nog iets hebt. Dat is belangrijk voor 
de uitbreiding van ons eigen netwerk", 
zegt Lisette terwijl ze haar sjawltje nog 
eens schikt.

Wim Ortjens

Heren Eentjes zijn kampioen

H
é, kom es van dat schijthoes af!", 
bonkt een bleke slungel, gekleed 
in een eng glimmend groen 

tenue, op de plee-deur. Het is inderdaad 
de hoogste tijd om af te knijpen. In de 
middencirkel van sporthal Randwyck 
staan handballers klaar voor de wedstrijd 
Maastrichtse Eentjes tegen BDC Kempen 
uit Landgraaf. De teams stellen zich op 
aan weerszijde van het keurige scheids- 
rechtertje in zijn zwarte pakje. Je zou 
hem niet meer geven dan dertien jaar, 
maar officieel moet een fluiter achttien 
zijn, dus dat zal hij dan ook wel wezen. 
De Breakout Des-up Combinatie Kempen 
(Kempen is de sponsor) wordt gevormd 
door slechts zes spelers. Bij gebrek aan 
wisselspelers zal het dus een zware kluif 
worden voor de veel te strak, en veel te 
kort gebroekte groenen. De Eentjes zijn 
met z'n tienen. Iedereen van het 
Maastrichtse studentenhandbalteam is 
komen opdagen. En dat is logisch want 
vanavond worden de Eentjes kampioen 
van hun poule. Ze hebben al zoveel 
voorsprong genomen op de anderen dat 
ze na winst op Landgraaf niet meer in te 
halen zijn. En dàt ze de wedstrijd zullen 
gaan winnen is bij voorbaat al duidelijk. 
Alle Eentjes hebben namelijk al een heel 
handballeven achter de rug. Vaak zelfs in 
de ere-divisie. Maar omdat ze nu een 
team vormen van gemengd niveau 
moesten ze van de bond onderaan 
beginnen. Als ze kampioen worden, 
spelen ze volgend jaar een stapje hoger. 
Voor deze kampioenswedstrijd zijn 
familie en vrienden opgetrommeld. Om 
een hoekje staat de emmer met bossen

bloemen klaar, en op de tribune worden de eerste 
ballonnen al opgeblazen. Wat een hoogmoed. Is 
dat wel verstandig? Op deze zondagavond werd in 
Eindhoven bluf immers flink afgestraft; psv-ajax 4- 
1.
"Geen geloeier heksepoeier", yellen de Eentjes. 
Niemand weet waar het op slaat, noch wat het 
betekent. Hetzelfde geldt overigens voor de 
verenigingsnaam De Eentjes. Zomaar verzonnen in 
navolging van de vele beestenamen van andere 
Maastrichtse studententeams. Bovendien is de 
naam leuk te gebruiken in zinnen als, 'daar gaat er 
weer Eentje'. De voor de hand liggende sponsor 
WC-eend zag helaas geen verband tussen handbal 
en toiletreiniger.
Voor een leek is handbal een rare sport. Om de 
beurt rennen de teams op het goal van de 

tegenstander af. Even wat heen en weer gooien 
op de kop van de cirkel. Dan een loeiharde poeier 
op het doel. De kansloze keeper maakt voor de 
vorm wat spastische bewegingen en de bal vliegt 
altijd in de touwen. Vervolgens ziet de alvast 
stuiptrekkende keeper van het andere team de • 
hele horde op zich af komen. Weer eventjes 
overgooien. Boem. Raak. Zo'n keeper staat echt 
voor niets tussen de palen. Het lijkt er ook steeds 
meer op of hij al die rare bewegingen maakt om 
de bal juist door te laten. Best begrijpelijk want 
zo'n lederen kogel tegen je blote vlees is niet 
prettig.
"Nee", legt een Eentje uit, "handbal is ook geen 
kijksport. Je moet het zelf doen, dan is het pas 
leuk. Lekker lichamelijk contact, lekker ruig, lekker 
sprinten." Goed, handbal mag dan niet leuk zijn 
om naar te kijken, om naar te luisteren is het best

aangenaam. "Ooohh mooi blok, ja 
geef'em door, lekkere bal, actief blijven 
hè, waar zijn de handjes ik zie geen 
•handjes", roepen de wisselspelers vanaf 
de bank. Op de tribune klinkt geknal van 
ballonnen. Minder aangenaam snerpt de 
fluit van het zwarte jongetje bij elk goal. 
Het is een strenge scheids. Hij ziet alles 
en dat is hard nodig. De Eentjes sporen 
hun medespelers aan tot overtredingen: 
"Hou 'em vast en stop hem in je zak", 
roept iemand, en daarmee bedoelde hij 
niet de bal.
In de rust is het 12 tegen 9 voor de 
Eentjes. Dat gaat de goede kant op. 
Maar ondanks de voortdurende voor
sprong van de Maastrichtenaren wordt 
de strijd steeds harder. Een groene heeft 
opeens een vrije doelkans maar wordt 
daarbij ernstig gehinderd door Eentje 
Jeroen. De scheids heeft er genoeg van 
en Jeroen mag vertrekken. Op weg naar 
de kleedkamer werpt hij zijn shirt 
theatraal de tribune in.
Na een uurtje telt het publiek de laatste 
secondes af. Drie twee, één. De eentjes 
zijn kampioen. Ballonnen dwarrelen naar 
beneden. Spelers schudden elkaar de 
hand. De uit het veld gestuurde Jeroen 
komt fris gedouched met een dienblad 
biertjes aangelopen. Vrouwtjes-Eentjes 
staan klaar met tulpen. "Moeten we ze 
nou zoenen?," aarzelen ze. Tuurlijk moet 
dat. De Eentjes ontvangen hun zoenen 
en bloemen. Snel lopen de dames, hun 
mond en wangen afvegend, weer de zaal 
uit; "bah, ze zijn nat".

Chris van der Grinten
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor 
het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publikatie. 
Met vragen of opmerkingen kunt U daar ook terecht.

FdAW(vakgr./comm./studiever.): I.Poolen, Fac.Bur., Kapoenstraat2, 
tel. 883389, voor woe. 12.00 uur.
FdCW(vakgr./comm./studiever.): R.Peters, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel. 
883487
FdEW (vakgr./comm./studiever.): B.Staveaux, Fac.Bur., Tonger- 
sestraat 53, tel. 883705, voor do. 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): R.le Doux, Fac.Bur., niveau 3, kamer- 
nr. 3226, UNS 50, tel. 881448, voor woe. 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): E. van Eijsden, Bur.Onderwijs, UNS 
50, niveau 1, kamernr. 1.249, tel. 881455, voorma. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm./studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingel
put 4, tel. 883004, voor woe. 13.30 uur.
Studenten(sport)ver./studentenpastoraten: N. Plompen,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 883354, voor do. 12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire 
contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën val
len: PR & Voorlichting, tel. 883084 of 883081.

UNIVERSITEIT ALGEMEEN

Positief advies voor 2 nieuwe opleidingen
Twee geplande nieuwe opleidingen hebben positief advies gekregen van 
de Adviescommissie Onderwijsaanbod. De RL verwacht op korte termijn 
goedkeuring te krijgen van de minister om in september 1995 te starten 
met de opleidingen Fiscale economie en Psychologie.

Prognoserapport ROA
De problemen die schoolverlaters momenteel hebben bij het vinden van 
een baan zullen de komende jaren bij veel opleidingen afnemen. Het 
aantal mensen dat het arbeidsproces verlaat zal verder stijgen, terwijl het 
aantal jongeren dat instroomt op de arbeidsmarkt nog afneemt. Dat is 
een van de conclusies van de arbeidsmarktprognoses voor het jaar 1998 
van het Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt (ROA) van de 
Rijksuniversiteit Limburg, die deze week zijn gepubliceerd.

Promotie drs. P.M.H. Schiffers
Op 11 februari, om 14.00 uur, verdedigt drs. P.M.H. Schiffers zijn 
proefschrift 'Intra arterial growth control. Slow variations on a classical 
theme'. Promotor is prof.dr. H.AJ. Struijker Boudier. Drs. Schiffers 
onderzocht veranderingen in de structuur van de arteriële vaatwand bij 
athérosclérose en hypertensie. Paul Schiffers werkt bij Farmacologie.

Promotie drs. M.J.A.M. van Wegberg
Op 11 februari, om 16.00 uur, zal drs. van Wegberg zijn proefschrift 
‘Multi-market competition theory. A conceptual framework' verdedigen. 
Promotores zijn prof.dr. J.A.H. Maks en prof.dr. A. van Witteloostuijn. 
Drs. van Wegberg werkt bij Bedrijfseconomie, sectie Organisatie.

Promotie drs. E.O. Noorthoorn van der Kruijff
Op 17 februari, 16.00 uur, verdedigt drs. E.O. Noorthoorn van der Kruijff 
zijn proefschrift 'Social roles & lifetime development in the chronic 
mentally ill'. Promotores zijn prof.dr. M.A.J. Romme en prof.dr. H. 
Philipsen. In het proefschrift is een interview ontwikkeld en onderzocht 
dat hulpverleners in hun dagelijkse praktijk kunnen toepassen bij de 
resocialisatie van de chronisch psychiatrische patiënt. Drs. Noorthoorn 
van der Kruijff is te bereiken bij Psychiatrie en Neuropsychologie.

Promotie drs. W. Kuiper
Op 18 februari (16.00 uur) zal drs. Kuiper zijn proefschrift 'Lokaal en 
landelijk in Limburg. Veranderingen in de Limburgse lokale politiek' 
verdedigen. Promotor is prof.dr. H. Daalder. Deze politicologische studie 
van drs. Kuiper geeft inzicht in de ontwikkelingen in de Limburgse lokale 
politiek in de afgelopen vijftien jaar. Wim Kuiper is wethouder van 
Maastricht.

Promotie drs. E. van Breda
Drs. E. van Breda verdedigt op 24 februari, om 16.00 uur, zijn proefschrift 
'The effect of testosterone on skeletal muscle energy metabolism in 
diabetic and non-diabetic endurance trained rats'. Promotores zijn 
Prof.dr. GJ. van der Vusse en prof.dr. R.S. Reneman. Van Breda deed 
onderzoek naar insuline resistentie, een van de belangrijkste problemen 
bij insuline onafhankelijke diabetes mellitus. Eric van Breda werkt bij 
Bewegingswetenschappen.

Lezingencylcus ontwikkelingsproblematiek
Op woensdagmiddagen vindt van 13.30-15.30 de lezingencyclus plaats.
Lokatie: Tongersestr.53, kamer 1.001. Het programma:
23 febr.: prof.mr. Th.van Boven (FdR) 'Rechten van de mens en ontwik
kelingssamenwerking'
02.mrt. : dr. A. Hardon (onder voorbehoud) 'Primary Health Care'
09 mrt. : dr. P. Hoebink (K.U.N.) ' De Nederlandse Ontwikkelingshulp: 
geschiedenis, motieven en problemen'.
16 mrt. : drs. J.P. Pronk (minister van ontwikkelingssamenwerking) 'Een 
vvereld in geschil'.
Inlichtingen: Annechien Deelman, BIS 043-883211
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Promoties en inaugurele- of afscheidsre
des vinden plaats in de Aula, Tonger- 
sestraat 53. Informatie: Rectoraat, 883096/ 
«83210

11-02 Promotie P.M.H. Schiffers, 14.00 uur
11- 02 Promotie M.J.A.M. van Wegberg, 16.00

14- 02 Carnaval; RL gesloten
15- 02 Carnaval; RL gesloten
12- 02 Promotie E.O. Noorthoorn van der 
Kruijff, 16.00 uur 

RL-AGENDA

18-02 Promotie W. Kuiper, 16.00 uur
24-02 Symposium Stichting Chronische Ziek
ten en Bewegen,
10.00 -17.00 uur in collegezaal 482 (rode zaal) 
UNS 50,
va 15.15 naar aula TS 53
24- 02 Promotie E. van Breda, 16.00 uur
25- 02 Promotie R.H.B. Lousberg, 14.00 uur 
25-02 Promotie L.V.A. Boersma, 16.00 uur 
01-03 Lezingencyclus: De sociale en culturele 
context van MGK problemen; Drs.H.v.d. Windt 
RUG: Natuurzorg: van romantische beweging

Sluitingsdatum indienen subsidieverzoeken bij RL/SWOL-Universiteits- 
fonds.
Voor het indienen van een subsidieverzoek aan het RL/SWOL-Universi- 
teitsfonds geldt als eerstvolgende sluitingsdatum: 1 maart 1994. De 
tijdig en volledig ingediende verzoeken zullen aan de orde komen in de 
bijeenkomst van de Commissie van Bestedingen op 24 maart 1994. 
Aanvraagformulieren kunnen worden verkregen bij Ina Engelen, Bureau 
Internationale Samenwerking, tel. 043 - 883211 (tussen 08.00-12.00 
uur). De verzoeken kunnen worden gericht aan: 
RUSWOL-Universiteitsfonds 
t.a.v. Ina Engelen, BIS/ISIS 
Postbus 616
6200 MD MAASTRICHT

P-UNIVERSEEL

COUNTDOWN CARD
De CD card komt eraan wanneer u bij de recepties van 
BOU3, DEB1, TS53, UNS50 het inschrijfformulier invult. 
Tot 200 aanmeldingen ƒ 28,50 
tot 300 aanmeldingen ƒ 25,00 
tot 400 aanmeldingen ƒ 24,00 
tot 500 aanmeldingen ƒ 23,00 
500 of meer aanmeldingen ƒ 18,50

Voornoemde aanbiedingen gelden indien u lid ben van 
P-UNIVERSEEL. Niet-leden betalen ƒ 42,50. 
Voor het lidmaatschap van de personeelvereniging 
betaald u ƒ 2,00 per maand.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op enve
lop en brief binnen 10 dagen te richten aan de dienst P * O. Interne 
vacature gelden uitsluitend voor medewerkers van de RL.
Interne vacature 008
Bij het Bureau Internationalisering van de Faculteit der Rechtsgeleerdheid 
is per 1 juni 1994 vacant de functie van: 
medewerker (0,7 fte) v/m
Het Bureau Internationalisering coördineert en organiseert alle interna- 
tionaliseringsactiviteiten van de Faculteit te weten 
uitwisselingsprogramma's (ERASMUS, TEMPUS), European Legal Stu
dies, European Law School en Magister Iuris Communis. Het bureau 
ondersteunt de facultaire commissie internationalisering. In het bureau 
zijn een beleidsmedewerkster en twee medewerksters werkzaam.
Taken:
- ondersteuning bij het opzetten van de European Law School;
- informatieverstrekking aan buitenlandse studenten die een studieperio- 
de in Maastricht willen doorbrengen;
- voorbereiding en uitwerking van diverse uitwisselingsprogramma's: 
met name TEMPUS: alle facetten die daarmee te maken hebben zoals het 
zorgdragen voor voorbereiding en afhandeling van subsidie-aanvragen; 
de bewaking hiervan, voorbereiding jaarlijkse rapportages;
- het coördineren van de opvang van buitenlandse studenten (introduc
tiebijeenkomsten, sociale opvang, huisvesting;
- STIR/SWOL -aanvraag en rapportage;
- voorbereiding en uitwerking agenda's en verslagen Commissie Interna
tionalisering;
- algemene secretariële werkzaamheden; (archief, postbehandeling, 
telefoonbehandeling, secretariaat Commissie Internationalisering)
- organisatorische voorbereiding t.b.v. promotiemateriaal;
- zelfstandige organisatie van conferenties en overige internationale 
bijeenkomsten en ondersteunen van de beleidsmedewerkster bij de 
beleidsmatige voorbereiding hiervan.
Vereisten:
- VWO-niveau;
- perfecte beheersing van Nederlands, Engels èn Frans en/of Duits;
- beheersing van WP 5.1 en D-Base;
- ervaring met notuleren;
- ten minste hele dagen aanwezig op maandag, dinsdag en donderdag, 
verdere invulling in overleg.
Wij bieden een afwisselende en interessante werkkring en een collegiale 
werksfeer. Salariëring vindt plaats op het niveau van schaal 7 (minimaal 
ƒ 3011,- en maximaal ƒ 4103,- bruto per maand, bij voltijdse functiever
vulling.
Inlichtingen bij Sylvie van Lammeren (beleidsmedewerkster, 883038) en/ 
of Erna Voncken (medewerkster, 883036).

Interne vacature 009
Ten behoeve van correctiewerk voor de blokken Bestuurlijke informatie- 
voorziening/Administratieve Organisatie I en II wordt een aantal student
assistenten gezocht voor de periode 01-04-1994 tot 01-10-1994. De 
omvang van de aanstelling is 0.15 fte.
Betreffende student-assistenten dienen tenminste geslaagd te zijn voor 
het landelijk examen Administratieve Organisatie.
Inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij drs. E.H J. Vaassen, RA, tel. 
883681 of TS 53, k. 2021-b.
Interne Vacature 011
Voltijds Universitair Docent bij de vakgroep Differentiële en Experimen-

tot wetenschap; Groene Zaal, Fac. II, UNS 50 
12.30-13.30 uur
02-03 Lezing DrJ. O'Hanlon, RL:'The behavio
ral toxicity of drugs', Vergaderzaal nr. 3, Niveau 
1, AZM 16.30 uur info: Y. Stevens 043-877440. 
04-03 Inauguratie Prof.dr. G J. Kok, 16.30 uur 
08-03 Lezingencyclus: De sociale en culturele 
context van MGK problemen; Drs.R. de Vries 
RL: het milieu in het wetenschap- pel ij k wereld
beeld; Groene Zaal, UNS 50 12.30-13.30 uur 

tele Psychologie voor de duur van 2 jaar.
Uw taken: U verricht onderwijs en onderzoek, respectievelijk 70 % en 
30% van de werktijd.
U ontwikkelt en geeft onderwijs aan studenten van de afstudeerrichting 
Geestelijke Gezondheidskunde. Het onderzoek kan plaatsvinden binnen 
het Onderzoeksthema Onderzoek van Onderwijs en kan b.v. betrekking 
hebben op de cognitieve structuur van psychiatrische/klinisch psycholo
gische expertise.
Wat wij vragen en biedert: U bent afgestudeerd in de Geestelijke 
Gezondheidskunde of de (Klinische) Psychologie. U hebt ervaring in de 
geestelijke gezondheidszorg en met wetenschappelijk onderzoek. Uw 
affiniteit met universitair onderwijs is aantoonbaar. Uw salaris bedraagt 
minimaal
ƒ 3.641,— en maximaal / 7.996,-, afhankelijk van opleiding en ervaring, 
bruto per maand..
De RL wil meervrouwen in dienst nemen, met name in wetenschappelijke 
functies. Er zijn faciliteiten voor kinderopvang, ouderschapsverlof en 
flexibele werktijden.
Voor nadere inlichtingen over de functie kunt u contact op nemen met 
Prof. Dr. M.A. van den Hout, tel. 043-881601.

INTERNATIONALE SAMENWERKING

Indiana University Scholarship
The Center for European Studies announces that there are two scholars
hips available for studying at Indiana University. The scholarship, which 
allows you to enroll in the MBA fall semester, covers tuition and fees. To 
qualify, you have to be enrolled in the junior or senior year at either the 
Faculty of Economics or the Faculty of Law.
Further information can be obtained during the information-session 
which will take place on Tuesday February 22, 1994 at 5.00 p.m. in the' 
lecture-room of the Center for European Studies, Witmakersstraat 10, 
Maastricht.

Talencursussen Frans en Duits
Evenals voorgaande jaren zullen in 1994 de cursussen Franse en Duitse 
taal en cultuur worden georganiseerd in het kader van het ALMA 
samenwerkingsverband. Voor beide cursussen zijn acht plaatsen be
schikbaar voor RL-studenten. De cursussen worden gehouden van 11 t/ 
m 23 juli in Luik en Aken. Kosten: 250 ECU, all-in.
Deelnemers moeten minimaal de desbetreffende taal op VWO-niveau 
beheersen. Dit moet bij inschrijving getoond worden.
Deadline voor inschrijvingen: 31 mei 1994. Inschrijving geschiedt op 
volgorde van binnenkomst.
Meer informatie: Ina Engelen, tel. 883211 (tussen 8-12 uur).

University of Lód_ international students meeting
July 15-29, 1994
The meeting aims at making a contribution to overcoming different 
anachronic divisions between nations and creating an integrated world 
based on democracy and all-round co-operation. It is particularly impor
tant in the current political and economic transformations taking place 
in all Central and East European states and other countries. We are 
convinced that it is especially the students who can play a particular role 
in creating a genuine union of nations. In orderto achieve it young people 
must have an opportunity to get to know one another and to learn about 
the history and culture of their countries.
Meer informatie: Ina Engelen, tel. 883211 (tussen 8-12 uur)

Openingstijden
Het spreekuur 'Studeren in het buitenland' voor studenten en medewer
kers wordt-gehouden op woensdag- en vrijdagochtend van 09.00 - 
11.30 uur in de Infotheek voor Studie en Beroep van Studentenzaken, 
Oud-Gouvernement, Bouillonstraat 11, kamernr. 0217. TIJDENS DE 
CARNAVALSWEEK IS ER GEEN SPREEKUUR.

STUDENT EN ZAKEN

Voor een gesprek met de studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een 
afspraak maken via het secretariaat Studentenzaken, Len.26, kamer 
03108, 883354.

Studentendecanaat
Het inloopspreekuur is op di. van 14.00 -16.00 u. Lenc.str. 26, K. 310B. 
De tel. spreekuren zijn op ma. en di. van 13.30-14.00 u. (043) 883354.

Centrale Studentenadministratie (CSA)
In de week van 14t/m 18feb. is de CSA alleen telefonisch bereikbaar. Bij 
verlies/diëfstal van collegekaart/bewijs van inschrijving kan een nieuw(e) 
gemaakt worden. Aanvragen uiterlijk op maandag, persoonlijk afhalen 
alleen op woensdag; kosten: collegekaart fl. 10,-, bewijs van inschrijving 
fl. 2,50, bij aanvraag te betalen.
Openingstijden: ma. t/m do. 14.00-16.00u., vr. 10.00-12.OOu.
Adres: Lenculenstr. 26, tel: 043-883979.
Adreswijzigingen zo spoedig mogelijk schriftelijk doorgeven want DE 
INSCHRIJFPERIODE KOMT ER AAN.

Openingstijden secretariaat SZ:
Ma/di en wo. 13.30-16.30 u„ do. 9.00-12.00 u en 13 30-16 30 u vrij 
9.00-12.00 u.

Infotheek voor Studie en Beroep
Naast de grote verzameling schriftelijk materiaal op het gebied van 
studiemogelijkheden hoger onderwijs in Nederland, beschikt de in
fotheek over diverse geautomatiseerde systemen, zoals: Studie Trajekt 
'93; een programma dat een oriëntatie geeft op studiemogelijkheden in 
het HBO en het WO; mogelijke beroepen na het HO; arbeidsmarktper
spectieven van de verschillende groepen opgeleiden en beroepsbeoefe
naars. De Career Management Databank, een computervraagbaak 
voor opleidingen na het doctoraal of diploma Hoger Beroepsonderwijs. 
De Fondsendisk, waarin zo'n 600 fondsen zijn opgenomen. Ook enkele 
kleinere programma's zoals de FNV-jongerenflop staan ter beschikking. 
Openingstijden: Ma, di en do van 10.00 - 16.30 u. Wo en vr van 9.00 - 
13.00 u. Lokatie: Bouillonstr. 11, tel. 883351/883518.

INTEGRAND
Kom je kosteloos inschrijven en doe kostbare werkervaring op middels
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een Integrand-werkopdracht. Integrand, voor een werkopdracht op 
niveau voor mensen van alle studierichtingen; dus ook voor gezondheids- 
wetenschappersl Kom voor info en een inschrijfformulier langs bij 
Integrand, Oude Tweebergenpoort 2, ma. t/m vr. 9.00 - 12.30 en 13.30 
- 17.00 of bel 883397.

Werkgroep INKOM
Voor verenigingen, instellingen en disputen, die een keuzeactiviteit 
tijdens de INKOM willen organiseren: geef dit z.s.m. (in ieder geval voor 
1 mrt) door aan de werkgroep (K 0.300 f, tuinvleugel Oud Gouverne
ment, tel. 883393).

Agenda SIB
Elke do. ledenborrel in Van Sloun vanaf 22:00 uur.

Agenda KOKO
do 10 feb.: Jazzavond op de kokokroeg.
wo 23 feb.: Folkavond op de kokokroeg.

MST
Wil je meer uit je studie bedrijfseconomie halen dan theoretische kennis? 
Schrijf je dan nu in bij MST voor een interessante werkopdracht. Kom 
langs voor meer info op ons kantoor in de Abtstr. 4 van ma. t/m vr. van
13.30 tot 16.30. Tel: 883927

NSEM
Elke di. is het bestuur bereikbaar tussen 19.00-20.00 op de NSEM- 
kamer!
Vind je ook dat er een vakbond voor studenten moet blijven bestaan die 
als organisatie voor jouw belangen op kan komen wordt dan nou 
eindelijk is lid. Het lidmaatschap is te verkrijgen doorfl. 10,-over te maken 
op postgirono. 3843114 o.v.v. naam, studie en tel.nr.

Agenda KOKO
do 10 feb.: Jazzavond op de kokokroeg.

Agenda Tafelstraat
Zo. 20 feb. 17.00 u. St. Jans Church, Vrijthof, Chapelservice, engelstalige 
dienst.
Ma. 21 feb. 16.30 u. Yogagroep. NIEUWE GROEP, geef je opl; 20.00 u. 
Bijbeltwijfelgroep over "Vreemde Goden"
Di. 22 feb. 16.30 u. Informatie over Tibetaans weekend Huy.; 18.00 u. 
Koorrepetitie; 19.30 u. Toneelrepetitie; 20.00 u. Spiritualiteitsgroep; 
20.00 u. Literatuurgroep over "Gewijde Nacht" van Tahar Ben Jaloun 
Wo. 23 feb. 16.30 u. Yogagroep; 18.00 u. Tafelen; samen koken en eten; 
geef je op voor 16.00 u; 20.00 u. Inspiratie...na tafelen: videoportret van 
de XlVe Dalai Lama; 20.00 u. Groep Verhalen en verhaaltjes; 20.00 u. 
Filosofiegroep "De Liefde"
Do. 24 feb. 20.00 u. Poëziegroep; 20.00 u. Groep Intuïtief tekenen; 
20.00 u. NIEUWE GROEP: Mag alles wat kan? o.l.v.Prof.Dr. Ruud ter 
Meuten.
Behoefte aan een gesprek met een van de pastores? Bel of kom langs 
voor een afspraak, tel. 215651. Tafelstraat gesloten tot ma. 21 feb.

R.K. studentenpastoraat Maastricht
Iedere do. om 19.00 u. en zo. om 10.30 u. is er een viering van de H.Mis, 
voorgegaan door pastor F.Peró. Iedere vr. 19.30 u. -21.00 u. aanbidding 
in de kapel van het R.K. Studentenpastoraat. Adres:
Boschstr. 97, sociëteit "in de Fortuyn".'

Agenda R.K.S.V. Servatius
do 10 feb.: 21.00 u "Happy valentine-party", f2.50 leden, f3.50 niet- 
leden.
zo 13 feb.: 14.30 u Carnavals-activiteit
wo 23 feb.: 20.00 u "Scope around the globe", Thema: Afrika.
Elke wo.avond is er mensa om 18.30 u. Inschrijving tot 12.00 u. wo. 
Kosten: f5,- leden, f6,50 introducés. Boschstraat 97, Maastricht, 
tel.211126

LV&S

Einduitslag recreatieve volleybalcompetitie
1. Fysiosmash 2. Marvellous Marshmellows 3. Poehee 4. Apfelstrudel 5. 
Flying Docters 6. Omstraters 7. Zet er maar wat neer joh 8. Kicken dan 
9. Je maintiendrai 10. Placemmmakers. 11. Kat in 't bakkie 12. Sister act 
13. Jumping dino's 14. Lapsjwanzen 15. Kees 16. The Inchtaboratables

Geen programma LV&S
In de periode ma. 14 t/m vr. 18 febr. is er geen programma LV&S ivm 
carnaval. De balie en secretariaat zijn ook gesloten. Vanaf ma. 21 febr. 
start het programma weer en is de balie open van 13.00-16.30 u.

Golfcursus
Wo. 23 febr. start een beginnerscursus golf olv R. Kok in sporthal 
Randwijck. Tijd: 14.45-15.45 u. Cursus: 7 lessen. Kosten: f 50,-. Sport- 
kaart verplicht.

Indoorsportweek 1994
In de week van ma. 14 t/m vr. 18 mrt. wordt de Indoorsportweek 
gehouden. De sporten van dit jaar zijn: badminton, bridge, korfbal, roei- 
ergometer kampioenschappen, schermen, squash, shuttle-run, tafelten
nis, tennis, volleybal en watertienkamp. Sportkaarthouders gratis, ande
ren f 3,- p.p. per activiteit. Meer info volgt nog.

Nachtzaalvoetbaltoernooi
OMH Cerberus organiseert ism LV&S voor de 2e keer een nachtzaalvoet
baltoernooi op di. 1 mrt in sporthal Randwijck. Start: 23.30 u. Einde: 
06.30 u. Max. 16 teams. Per team min.6 en max.8 spelers/speelsters. 
Sportkaarthouders f 12,50 en anderen f 17,50 p.p. (incl. ontbijt). 
Inschrijven bij LV&S t/m 21 febr.

Sportkaarten halve prijs
Vanaf 1 febr.'94 zijn alle sportkaarten/ zwemabonnementen bij buro 
LV&S verkrijgbaar voor de helft van de prijs (geldig t/m juni’94). Meer info 
bij LV&S, tel 883132.

Weerbaarheid kursus
Di. 22 febr. start een kursus weerbaarheid olv Th. Besjes. Tijd: 19.30- 
22.00 u. Cursusduur: 5 à 6 lessen. Plaats: Gymzaal Pres. Rooseveltlaan 

101 (MEAO-MTRO). Kosten: f 15,-. Inschrijven bij LV&S voor 18 febr.

Mededeling LUSS
Kom voor inschrijvingen en/of info over toernooien langs bij de LUSS: 
Limburgse Universitaire Studenten Sportstichting ofwel de Maastrichse 
Studenten Sportraad. Tijdens ons info-uurt, ma. t/m vr. tussen 12.30-
13.30 u. is iemand aanwezig in de LUSS-kamer, Lenculenstr 26. Tel: 
883080.

STUDIUM GENERALE

DE WAARHEID OMTRENT DE WAARHEID
De waarheid is een probleem waar veel filosofen zich mee bezighouden. 
Eigenlijk is iedere filosoof op zoek naar de waarheid. Er zijn echter vele 
waarheden. In deze lezingenreeks die het SG in febr. en mrt organiseert, 
worden enkele sluiers opgelicht.
Voor en na het uur van de waarheid: de postmoderne tijd
Do. 24 febr., 20.00 u., Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4, gratis.
Lezing door: prof. dr. W. van Reijen, hoogleraar politieke en sociale 
filosofie, Un. Utrecht.
Lyotard noemt in 'Het postmoderne weten' (1979) de staat van het 
weten in de hoogst ontwikkelde samenleving postmodern. Dit begrip 
verwijst naar de toestand waarin de cultuur verkeert na de veranderingen 
die zich vanaf het einde van de negentiende eeuw in de spelregels van 
de wetenschap, de literatuur en de kunsten hebben voltrokken. Volgens 
hem hebben een aantal begrippen en denkkaders hun betekenis verlo
ren. Vele traditionele en praktische onderscheidingen, zoals tussen schijn 
en wezen, lijken in verval te raken. Op verschillende gebieden is dat te 
merken. In de wetenschap zijn waarschijnlijkheid en waarheid moeilijker 
te onderscheiden, in de kunst raken kitsch en kunst elkaar, in de ethiek 
fout en goed.

CURSUSSEN
In de laatste week van febr en de eerste week van mrt starten de 
cursussen filmkijken (6 x eens in de 14 dagen op di.avond, aansluitend 
filmbezoek), theaterkijken (5 x zo.avond, theaterbezoek doordeweeks) 
en kunstkijken (6 x di.avond en twee excursies). Kosten: f 85,- (stud.)/ 
f 100,-(medw.). Meer info: 883541 (ma. t/m do. v. 9.00 t. 17.00 u.).

WETENSCHAPSWINKEL

Bij de Wetenschapswinkel staan de volgende onderzoeksvragen open:
- Onderzoek naar de effecten van de bezuiniging in het Kruiswerk 
(FdGW)
- Onderzoek naar nieuwe vormen van ouderenzorg, woonzorgcom
plexen (FdGW)
- Imago-onderzoek en onderzoek naar de bekendheid van het Steunpunt 
Zelfzorg. Het Steunpunt Zelfzorg ondersteunt pat-, ouder-, gehandicap
tenverenigingen, zelfhulp- en contactgroepen.(FdGW)
- T.b.v. de St. Vluchtelingenwerk: adviseren over de voor de verschillende 
groepen vluchtelingen te organiseren activiteiten. Dit op basis van een 
inventarisatie van ervaringen elders of op basis van te verrichten behoef- 
ten-onderzoek. (alle studierichtingen).
De onderzoeken kunnen als onderwijsverplichting gelden: jaarwerkstuk, 
opstel, paper, (eind)scriptie. Begeleiding vanuit de faculteiten is toege
zegd. Meer info: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel: 883120/ 
883529. Op di. en do. is ons kantoor op DEB1 geopend, 9.00-12.00 u, 
K 0.015, tel. 882419.

CULTUURWETENSCHAPPEN

Onderwijsbalie
Openingstijden:
maandag: 09.30 - 10.30 uur; dinsdag en donderdag: 13.00 - 13.30 uur 
woensdag en vrijdag: 11.30 - 12.15 uur
Attentie: de balie is gesloten van 14 t/m 18 februari.

Herkansingen
De eerste herkansingsronde voor de blokken 1.1. t/m 1.3 en 2.1 t/m 2.3 
vindt plaats op 28-02 en 02-03.
Iedereen die aan een herkansing wil deelnemen, dient zich hiervoor op 
te geven. Meer informatie over wijze van inschrijven, tijdstippen en 
locaties vind je op de publicatieborden.
Herkansing pract. "Methoden van cultuurhistorisch en historisch-socio- 
logisch onderzoek": donderdag 3 maart, van 09.00-11.00, Spiegelzaal

Eindopdracht pract. Techniek
De afsluitende opdracht van het pract. Techniek moet uiterlijk op dinsdag 
22 februari worden ingeleverd.

Studie-adviseur
Studie-adviseur Thijs Hoex is aanwezig op maandag, dinsdag, woensdag 
en vrijdag.
Open spreekuur: woensdag van 10.00 - 11.00 uur.
Voor een afspraak buiten het spreekuur kun je bellen, tel. 883616. 
Secretaris Vaste Commissie voor de Examens
Als je vragen hebt over het examenreglement, over toetsen, studiepun
ten, etc., dan kun je terecht bij de secretaris van de VCE, Resi Peters, 
kamer 0023, tel. 883487 (dinsdag t/m vrijdag).

Agenda CWSV Orakel
openingstijden kamer: maandag t/m donderdag, 13.00-13.30 uur 
openingstijden reductieburo: maandag en dinsdag, 13.00-13.30 uur

Mededelingen:
- Er hangt een prikbord en een brievenbus van Orakel in de koffiehoek, 
Kapoenstr. Alle informatie wordt voortaan via het prikbord bekendge
maakt. Ideëen, aanmeldingen en berichtjes voor Orakel s.v.p. in de 
brievenbus.
- De foto's van het kerstdiner en het feest liggen op de Orakelkamer; ze 
kunnen bijbesteld worden.
- Willen de 2 mensen die lid zijn geworden van Orakel, maar niet hun 
naam (alleen een handtekening) op de acceptgiro hebben gezet, zich 
bekendmaken bij Thomas Schillemans.

Vakature: Orakel zoekt twee mensen voor het reductiebureau. Reacties 
bij Freek.

Lid worden? Wordt lid!

ECONOMIE

BLOK HOOFDLIJNEN BIV/AO (VAKCODE 6018-K)
Voor dit blok wordt een blokboek ter beschikking gesteld, alsmede een 
werkboek van de Open Universiteit.
Dit werkboek dient gehanteerd te worden bij het leerboek van A. Beek 
en S. van Duin: Hoofdlijnen Bestuurlijke Informatievoorziening, 
Wolters-Noordhoff, Groningen (1993). Studenten dienen dit leerboek 
zelf aan te schaffen.

SLUITING ONDERWIJSBALIE
In de week van 14 t/m 18 februari a.s. is de Onderwijsbalie gesloten.

INLEVEREN BASISDOCTORAAL-SCRIPTIE'
De uiterste inleverdatum voor de basisdoctoraal-scriptie is 18 februari a.s. 
Aangezien de Onderwijsbalie in die week gesloten is, kunnen de scripties 
bij het Secretariaat van Bureau Onderwijs ingeleverd worden op 16, 17 
en 18 februari tussen 9.00 en 12.00 uur.

INTERNATIONAL BUSINESS STUDIES
For the IB "Opleidingscommissie" we are currently looking for 4 IB 
students who are willing to become student member.
The "opleidings-”committee (OC) is made up of 4 staff members 
including the chairman, a secretary and 4 IB students. The staff members 
are appointed for a period of 2 years, the student members for a period 
of 1 year. Both can be re-appointed for one more period. The committee 
will meet once a month. Student members will also take part in the 
"WASO" -meetings.
To apply, please write a letter, including your motivation, to: 
Rijksuniversiteit Limburg, IB secretariate, PO Box 616, 6200 MD Maas
tricht.
Mention: IB Opleidingscommissie. Closing date: February 15th.
For further information contact: Rob Maessen, tel: 883769, Room 
3050b/TS53.

WIJZIGING INSCHRIJFFORMULIER TOETSPERIODE 3
Op het inschrijfformulier van toetsperiode 3 staat vermeld dat inleveren 
kan uiterlijk donderdag 07 maart 1994. Dit moet uiteraard zijn: uiterlijk 
maandag 07 maart 1994. De inschrijflijsten zullen worden gepubliceerd 
in de week van 14 maart 1994.

ERRATUM TOETSROOSTER 2E SEMESTER
De herkansingen FIS 2.5/2 6 en FIS 3.1 (pagina 4) zullen als gebruikelijk 
1,5 uren duren, dus van 13.00 - 14.30 uur.

VERSTREKKING NAW-GEGEVENS ECONOMIE EN ECONOMETRIE
Voor de landelijke verspreiding van het Congresnummer van het ECO
NOMISCH MAGAZINE - een uitgave van de Economische Faculteitsvere- 
niging van de Rijksuniversiteit Groningen - ontving de FdEW het verzoek 
om het adressenbestand van doctoraal studenten economie en econo
metrie voor éénmalig gebruik ter beschikking te stellen. Indien u er 
bezwaar tegen heeft dat uw NAW-gegevens (naam/adres/woonplaats) 
worden doorgegeven, kunt u dit schriftelijk kenbaar maken aan Bureau 
Onderwijs. Uw brief dient uiterlijk 21 februari 1994 te zijn ontvangen.

LITERATUUR BLOK 2.3. BE MARKETING
Als verplichte literatuur bij blok 2.3 BE marketing geldt Leeflang en 
Beukenkamp. Indien dit boek niet meer verkrijgbaar is, doordat binnen
kort een nieuwe druk verschijnt, kan als alternatief gebruik worden 
gemaakt van Kotler, Marketing Management, Prentice Hall, 8e editie.

STUDIE-ADVISEURS FdEW
Beide studie-adviseurs zullen in de week van 14 t/m 18 februari 1994 niet 
bereikbaar zijn.

SPREEKUREN STUDIE-ADVISEURS FdEW
Met ingang van 1 januari 1994 zijn de studieadviseurs van de FdEW 
bereikbaar op de dinsdagen en donderdagen. Voor kortdurende ge
sprekken houden de studie-adviseurs op dinsdag en donderdag open 
spreekuren van 10.00 tot 11.00 uur en telefonische spreekuren van
13.30 tot 14.30 uur. Voorzie je dat een gesprek langer zal duren dan tien 
minuten, maak dan een afspraak. Afspraken kunnen gemaakt worden 
via het secretariaat (Mw M-L Panis, kamer 3.068, telefoon 88 3828). 
Studenten die hun propaedeuse nog niet behaald hebben kunnen 
terecht bij Robert Pans (kamer 3.052B, telefoon 88 3846), doctoraalstu
denten kunnen terecht bij Monique Welten (kamer 3.052A, telefoon 88 
3776).

STAGES EN SCRIPTIES ORGANISATIE
De sectie Organisatie krijgt elk jaar veel verzoeken voor begeleiding van 
stages en scripties. Om problemen met het afstuderen te voorkomen zijn 
we genoodzaakt de volgende spelregels op te stellen.
De eindversie van de afstudeerscriptie dient uiterlijk 6 weken voor de 
geplande afstudeerdatum in concept ingeleverd te zijn. Echter, diegenen 
die per 31 augustus wensen af te studeren dienen de concept-eindversie 
uiterlijk 15 juni in te leveren. Bij te late inlevering kan niet meer 
gegarandeerd worden dat de beoordeling tijdig kan plaatsvinden. Neem 
voor meer informatie contact op met de coördinator van de sectie, Jan 
Nijhuis - kamer 4.070, telefoon 88 3760.

STAGES EN SCRIPTIES MARKETING I
De sectie marketing en marktonderzoek krijgt elk jaar veel verzoeken 
voor begeleiding van stages en scripties. Om problemen met het afstu
deren te voorkomen zijn we genoodzaakt de volgende spelregels op te 
stellen.
De eindversie van de afstudeerscriptie dient uiterlijk 6 weken voor de 
geplande afstudeerdatum in concept ingeleverd te zijn. Echter, diegenen 
die per 31 augustus wensen af te studeren dienen de concept-eindversie 
uiterlijk 15 juni in te leveren. Bij te late inlevering kan niet meer 
gegarandeerd worden dat de beoordeling tijdig kan plaatsvinden.
Neem voor meer informatie contact op met de coördinator van de sectie, 
Robert Pans - kamer 4.069, telefoon 88 3761, spreekuur op maanda
gochtend van 10.00-11.00 uur, of maak een afspraak).
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STAGES EN SCRIPTIES MARKETING II
Voor het aanvragen stage- en scriptiebegeleiding bij de sectie marketing 
en marktonderzoek en voor vragen daaromtrent kunnen studenten 
terecht bij de coördinator van de sectie, Robert Pans - kamer 4.069, 
telefoon 88 3761).
Voor kortdurende gesprekken en vragen is op maandagochtend een 
open spreekuur van 10.00 tot 11.00 uur. Voorzie je dat een gesprek 
langer zal duren dan tien minuten, maak dan een afspraak. Afspraken 
kunnen rechtstreeks gemaakt worden of via het secretariaat (Mw I. 
Frederix-ßollen, kamer 2.091, telefoon 88 3839). Van studenten wordt 
verwacht dat ze voor het eerste gesprek hebben kennisgenomen van de 
'Stagewijzer FdEW voor binnen-en buitenland', uitgave juli 1993, of de 
'Doctoraalscriptiewijzer FdEW", uitgave januari 1994 (beide tegen kost
prijs verkrijgbaar bij het Reductieburo).

STAGES EN SCRIPTIES MARKETING III
Bij de sectie marketing en marktonderzoek komen regelmatig verzoeken 
binnen voor stagiaires en onderzoekers. Op dit moment zijn er weer 
enkele nieuwe projecten. Voor geïnteresseerden worden deze aange- 
kondigd op het publikatiebord naast het secretariaat marketing, kamer 
2.091. Neem voor meer informatie contact op met de coördinator van de 
sectie, Robert Pans - kamer 4.069 - telefoon 88 3761, spreekuur op 
maandagochtend van 10.00-11.00 uur, of maak een afspraak) of lees de 
publikatieborden naast het secretariaat.

STAGES EN SCRIPTIES MARKETING IV
Op maandag 7 februari houdt de coördinator van de sectie, Robert Pans, 
geen spreekuur. Op maandag 14 februari is er geen spreekuur i.v.m. 
carnaval. Voor dringende zaken wordt geadviseerd een afspraak te 
maken via Mw. I. Frederix, kamer 2.091, telefoon 88 3839.

BASISDOCTORAALSCRIPTIE 1993-1994
Aan alle studenten die dit jaar een basisdoctoraalscriptie willen schrijven 
wordt geadviseerd gebruik te maken van de recent verschenen "Ba- 
sisdoctoraalscriptiewijzer FdEW 1993-1994". Voor studenten die de 
scriptie schrijven bij de vakgroep MANAGEMENT WETENSCHAPPEN, dus 
bij organisatie, informatiekunde of marketing is gebruik van deze wijzer 
verplicht.
Voor tweedejaars-studenten is deze op vertoon van de gestempelde 
materialenkaart te verkrijgen bij het Reductieburo. Ouderejaars studen
ten die nog aan hun basisdoctoraalscriptie moeten voldoen kunnen de 
wijzer verkrijgen bij het Reductieburo ad f0,50. Voor meer informatie: 
Robert Pans, kamer 4.069, telefoon 88 3761 (spreekuur op maanda
gochtend van 10.00-11.00 uur) of Jan Nijhuis, kamer 4.070, telefoon 
043-88 3760.

STAGEWIJZER BINNEN- EN BUITENLAND FdEW
De stagewijzer binnen- en buitenland FdEW, BO 93.198, uitgave juli 
1993, is tegen kostprijs uitsluitend verkrijgbaar bij het Reductieburo. 
(De wijzer is dus niet meer verkrijgbaar bij de onderwijsbalie!)
Voor meer informatie: Robert Pans, kamer 4.069, telefoon 043-88 3761 
of Jan Nijhuis, kamer 4.070, telefoon 043-88 3760.

doctoraalscriptiewijzer fóew
Aan alle studenten die een afstudeerscriptie willen schrijven wordt 
geadviseerd gebruik te maken van de 'Doctoraalscriptiewijzer FdEW'. 
De doctoraalscriptiewijzer FdEW, uitgave januari 1994, is met ingang van 
10 februari 1994 tegen kostprijs verkrijgbaar bij het Reductieburo. (De 
wijzer is dus niet verkrijgbaar bij de onderwijsbalie!)
Voor meer informatie: Robert Pans, kamer 4.069, telefoon 043-88 3761 
of Jan Nijhuis, kamer 4.070, telefoon 043-88 3760.

efm

algemeen
Bij de receptie TS 53 staat een groene brievenbus met opdruk EFM. Deze 
kan gebruikt worden voor het deponeren van inschrijfformulieren e.d. 
bestemd voor EFM. ( Alfa, IMperator, MMA, COMAX, Sigma, MAES, 
Buitenlandreis, Magazine en Hoofdbestuur)

Kantooruren
Kantooruren EFM hoofdbestuur en EFM Magazine iedere dinsdag van 
10.00 tot 12.00 uur in kamer 1008 (Abtstraat 4)

'Mperator
'Wie heeft ideeën voor het Seminar? Neem contact op met het bestuur. 
’ Sollicitatie functie secretaris. Neem contact op met bestuur IMperator: 
telnr. 883788 of kom op woensdag naar kamer 1006 (Abtrstraat 4) 
’ussen 10.00 en 12.00 uur.

Efm agenda

Mma
^2 februari: Excursie Gulpener bierbrouwerij. Vertrek CS, 13.09 uur, 
buslijn 154.
^4 februari: NMA-dag Groningen
B2 maart: Algemene Ledenvergadering, TS 53 kamer 0.001
°9 maart: Presentatie Bovil door E. Rohof. "Van briefing tot eindresultaat 
v4n een reclame-campagne". TS 53 kamer 2.001, 15.30 uur.

COMAX
'0 februari: Voorlichtingsdag Postdoctorale opleidingen RA en RC.

Studieproject Indonesië
<1 maart: Symposium en workshop studieproject Indonesië.

aIESEC

^orld Game Congres
' ig Special Projects AIESEC-Maastricht organiseert in november 

et World Game congres. Heb jij interesse in een actieve functie 
het organiserend comité van het World Game congres? Kom dan 

'ar>gs op de AlESEC-kamer voor een informatieboekje. AIESEC-Maas- 
rKht, Abtstraat 4 kamer 2002. Tel. 88 38 63. We can build your global 

V|ew!

Richting reductieburo economie
openingstijden: Maandag 31-1 t/m donderdag 03-2: 10.00-16.00 
Vr'Jdag 04-2: 10.30-12.30

’994 h 
■innen

GENEESKUNDE

Mededelingen Bureau Onderwijs
Getuigschriftenuitreiking 23 en 30 maart a.s.
Op 23 maart a.s. vinden de volgende getuigschriftenuitreikingen plaats: 
doctoraalgetuigschrift : 13.45 uur 
basisartsgetuigschrift : 15.00 uur
Op 30 maart a.s. vindt de volgende uitreiking plaats: 
basisartsgetuigschrift : 15.00 uur
Alle uitreikingen vinden plaats in de St. Janskerk te Maastricht. Iedere 
kandidaat krijgt een officiële uitnodiging voor de uitreiking. Er vinden 
twee uitreikingen voor het basisartsgetuigschrift plaats. Voor welke 
uitreiking je bent ingedeeld, wordt omstreeks 10 maart 1994 bekend 
gemaakt. Houdt hier dus rekening mee in je planning!!
Op 9 maart vindt er een vragenuurtje plaats inzake toepassing van 
Onderwijs -en examenreglement/Regels en Richtlijnen:
14- 15 uur studenten en studiebegeleiders jaar 2 en 3
15- 16 uur studenten en studiebegeleiders jaar 4 
Locatie: Auditorium Randwijck Debl
Bloktoets
Blok 1.4 vrijdag 25 februari 11.30-13.30 uur Sporthal De Heeg 
Blok 3.4 vrijdag 25 februari 14.00-16.00 uur Sporthal De Heeg 
LET OP IN WELKE SPORTHAL U ZIJN MOET! ! !
VAARDIGHEIDSTOETS jaar 6 van 14 en 15 april 1994
Zesdejaars studenten die deel willen nemen aan de vaardigheidstoets van 
14 en 15 april 1994 kunnen zich tot uiterlijk 11 maart 1994 telefonisch 
aanmelden bij Margriet Brorens (tel. 1514) of Resie Roex (tel. 1813). Na 
deze datum worden geen aanmeldingen meer aangenomen. Voor 
verdere informatie verwijzen wij naar de brief met BO-nummer 93-32- 
093 die in augustus naar alle zesdejaars studenten is verstuurd en 
waarvan een kopie hangt op de info-borden bij de balie van Büro 
Onderwijs.

MFV REFLEX
Lezing Traditionele Chinese Geneeswijzen
De lezing die wegens omstandigheden niet doorging wordt nu gehou
den op woensdag 2 maart 1994. De lezing zal gaan over Traditionele 
Chinese Geneeswijzen. Deze geneeswijze dateert van _ 2000 v. Chr. en 
omvat veel meer dan alleen acupunctuur; ook dieet- en voedingsleer, 
lichaams- en ademhalingsoefeningen, massage en acupressuur vallen 
onder de toegepaste therapeutische methoden.
Het uitgangspunt van deze geneeswijze is het nastreven van harmonisa
tie van lichaam en geest, door middel van het herstellen van het 
energetisch evenwicht tussen twee tegenpolen, ook wel aangeduid als 
yin en yang. Op dit basisprincipe en andere, en op voorbeelden van 
therapeutisch handelen, zal dhr. Heyens ingaan, evenals op vragen van 
de toehoorders. Datum: 2 maart 1994. Tijd: 19.30-21.30 u. Lokatie: UNS 
50, zaal 0.406
Entree: Reflex-leden ƒ1,50, niet-leden ƒ2.50.

Mededelingen Bureau Internationale Betrekkingen 
Cursus Engels "Lecturing and presenting in English".
In het kader van de internationaliserings activiteiten van de FdG worden 
in 1994 5 blokken in het curriculum in het Engels gegeven (2.7, 4.7,4.2, 
4.3 en 4.4). Door de organisatie wordt hiervoor een beroep gedaan op 
medewerkers om onderwijsgroepen, lezingen e.d. in het Engels te 
houden. De cursus bestaat uit 10 bijeenkomsten van 2 uur en vinden 
plaats op dinsdag of woensdag. Cursus aanvang: dinsdag 19 april resp. 
woensdag 20 april 1994 Tijd: 19.30 - 21.30 uur. Locatie: WorldNeth, 
Bredestraat 12 te Maastricht.
De kosten van de cursus bedragen fl 500,= per deelnemer voor 20 
contacturen. De faculteit verklaart zich bereid om voor WP in vaste dienst 
deze kosten voor haar rekening te nemen mits de cursist ten minste 9 
bijeenkomsten zal bijwonen. Er worden maximaal 25 deelnemers toege
laten. Belangstellenden kunnen zich tot 1 april a.s. (schriftelijk) opgeven 
bij:
Bureau Internationale Betrekkingen FdG, Pauline Vluggen, Uns. 50, 
3.320, tel: 1524

Basisvak-patient-demonstraties RWTH Aken
Op woensdag na-middagen tussen 20 april en 6 juli zijn er, meestal om 
16.00 uur of 16.30 uur, in het Klinikum Aken voor tweedejaars-studen
ten van de RWTH oriënterende bijeenkomsten m.b.t. de relatie tussen 
Anatomie en de klinische vakken. Op dinsdagmiddagen tussen 3 en 31 
mei zijn ertussen 14.00 en 17.00 uur vergelijkbare bijeenkomsten b.v.t. 
Psychologie en de klinische vakken. Deze bijeenkomsten bestaan uit een 
inleidend college van ca. 45 min. gevolgd door een inhoudelijk daarop 
aansluitende patient-demonstratie. In het kader van de ALMA samen
werking zijn deze bijeenkomsten ook toegankelijk voor FdG studenten 
van jaar 1 -4. Studenten FdG die geïnteresseerd zijn in het bijwonen van 
één of meer van deze bijeenkomsten kunnen nadere informatie krijgen 
bij BIB/FdG, tijdens de spreekuren: dinsdag, tussen 12.30 - 13.30, tel: 
881524 (kamer 3.324) en vrijdag, tussen 11.30 - 12.30, tel: 881842 
(kamer 1.150A).

TEMPUS beurzen voor Hongarije
Er zijn nog beurzen beschikbaar voor een studie/stage periode aan de 
University Medical School of Debrecen, of ieder andere Medische 
Fakulteit in Hongarije
beurs 1 maand = 750 ECU (1 ECU = ca. fl. 2,10)
beurs 2 maanden = 1.100 ECU
beurs 3 maanden = 1.500 ECU
De studie/stage moet vóór 31 augustus 1994 beëindigd zijn.
Meer informatie is te krijgen bij BIB/FdG, tijdens de spreekuren: dinsdag, 
tussen 12.30-13.30, tel: 881524 (kamer 3.324) en vrijdag, tussen 11.30 
- 12.30, tel: 881842 (kamer 1.150A).

Co-schap Revalidatiegeneeskunde; co-schap CAD
In het kadervan het co-schap Sociale Gezondheidszorg zijn er stageplaat
sen beschikbaar voor een drieweekse oriëntatiestage in 1. de Revalida
tiegeneeskunde of 2. het Consultatiebureau voor Alcohol en Drugs. De 
nadruk ligt in beide stages op de maatschappelijke aspecten. Een 
gezamenlijk programma van terugkomdagen zet dit in het bredere kader 
van de sociale gezondheidszorg. Het gaat om de volgende periodes in 
1994: 7-25 maart en 30 mei-17 juni.
Deze stage geldt als keuze-onderwijs. Voorwaarde is dat minstens één 
groot co-schap is gelopen. Informatie en aanmelding bij C. Thijs, tel. 
882389/882373.

Co-schap Bedrijfsgezondheidszorg
Er is nog één stageplaats Bedrijfsgezondheidszorg beschikbaar in de 

periode van 30 mei-17 juni. Het gaat om een drieweekse oriëntatiestage 
in het kader van het co-schap Sociale Gezondheidszorg. Deze stage geldt 
als keuze-onderwijs. Voorwaarde is dat minstens één groot co-schap is 
gelopen. Informatie en aanmelding bij C. Thijs, tel. 882389/882373.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

Gevraagd
Studenten Gezondheidswetenschappen en Milieugezondheidkundedie 
medewerking willen verlenen aan de voorlichtingsdag d.d. 19 maart a.s. 
Tijd: van 13.00-17.00 uur, Beloning: f 25,00. Aanmelding d.m.v. een 
inschrijfformulier te verkrijgen bij de balie van Bueau Onderwijs of bij P. 
Breevoort, Bueau Onderwijs, kamer 1.247, tel.: 881441. S.v.p aanmel
den vóór maandag 21 februari a.s.

Stageplaats/werkervaringsplaats student BGK
Er zijn op dit moment twee mogelijkheden voor dierexperimenteel 
onderzoek. A: Effectiviteit van fotodynamische therapie bij de behande
ling van tumoren. B: Antioxidant nutriënten en biomerkers voor oxidatie- 
ve schade aan eiwitten en DNA. Beide onderwerpen worden aangebo
den door een externe instantie in respectievelijk Amsterdam en Rotter
dam. Voor informatie per omgaande contact opnemen met K. Wester- 
terp, stagecoördinator Biologische Gezondheidkunde tel. 881628.

Onderzoeksstage-mogelijkheid voor BGK-studenten
Voor BGK-studenten bestaat er de mogelijkheid om een onderzoekssta- 
ge te doen binnen het Unilever Research lab sectie Diet and Health 
Research in de periode februari-oktober 1994 voor minimaal 6 maanden. 
Het betreft de ontwikkeling en toepassing in dierexperimenteel onder
zoek van enzym en substraatbepalingen voor antioxidant nutriënten en. 
biomarkers voor oxidatieve schade aan eiwitten en mitochondriaal DNA. 
Inlichtingen: W.H.M. Saris, vakgroep Humane Biologie, tel.: 881619.

Stage-plaats voor BW-studenten
Het NISG heeft binnenkort een stage-mogelijkheid voor BW-studenten in 
het kader van het Bewegings Informatie Systeem (BIS). Onderwerp: 
behoeftepeiling van meer en specifieke deskundigheidsbevordering op 
het terrein van verantwoord bewegen voor chronisch zieken en ouderen 
in Nederland. Doel: 1. Het onderzoeken in welke mate er bij sportscholen 
en -groepen en -verenigingen behoefte bestaat aan advisering m.b.t. 
verantwoord bewegen voor risico-groepen te weten chronisch zieken en 
ouderen; 2. Onderzoek op welke specifieke terreinen meer kennis 
gewenst is; 3. Inventariseren waar specifieke opleidingen bestaan op het 
terrein van bewegen voor chronisch zieken en ouderen en wat de inhoud 
van die opleidingen is. Dit geheel moet leiden tot aanbevelingen met 
betrekking tot een verbetering van het bewegingsaanbod voor risico
groepen in Nederland. Stageplaats: in princiepe Papendal, groot deel kan 
thuis/elders geschieden. Stage-periode: 1 maart t/m 1 september '94. 
Stagebegeleider vanuit het NISG: Maarten Stiggelbout. Stagevergoe
ding: inprinciepe geen, vergoeding OV-jaarkaart (f65,- per maand). * 
Inlichtingen: Harm Kuipers (stagecoördinator), vakgroep Bewegingswe
tenschappen, tel.: 1209.

Herkansing blokken v/d 1e t/m 3e periode '93/'94
Het overzicht van wanneer en waar de herkansingen van alle blokken in 
de 1 e t/m 3e blokperiode plaatsvinden hangt op het mededelingsbord bij 
de balie van Bureau Onderwijs FdGW.

Symposium
Donderdag 24 maart a.s. is door de VBGGK een symposium georgani
seerd onder de titel 'Gek kind'. Tijdens deze dag zullen tal van aspecten 
met betrekking tot het thema 'kind- en jeugd psychopathologie' aan de 
orde komen. Lokatie: Uns 50, tijd: 10.00-18.00 uur. Informatie en 
inschrijfformulieren: secretariaat tel.: 881479 (maandag, woensdag en 
vrijdag) of schrijven naar Sympsium 'Gek kind', postbus 487, 6200 AL 
Maastricht.

Balie Bureau Onderwijs FdGW
Op vrijdag 25 februari a.s. is de balie van Bureau Onderwijs FdGW en het 
AGORA-reductieburo, i.v.m. de bloktoetsen die op die dag plaatsvinden, 
gesloten.

Agora
Agora organiseert ook dit jaar weer docentverkiezingen. Wil jij dat je 
favoriete docent of tutor eens in het zonnetje gezet wordt? Kies hem of 
haar dan tot docent van het jaar! Je vindt het stembiljet in je postvakje, 
vul het in en doe het voor 8 maart in het Agora-postvak. Wie weet win 
je wel een bioscoopbon ! !

RECHTSGELEERDHEID

Openingstijden Onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op 
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Onderwijsbalie gesloten
In de week van Carnaval zal de onderwijsbalie de hele week (14 t/m 18 
februari) gesloten zijn!

Mededeling van de Examencommissie
Tot en met het huidige academische jaar worden op de cijferlijst bij het 
doctoraalgetuigschrift alleen de cijfers van het einddoctoraal vermeld, dit 
is al een aantal jaren het gebruik.
Met ingang van 01.09.1994 zullen op de cijferlijst bij het doctoraalge
tuigschrift ook de cijfers van het basisdoctoraal worden vermeld. Studen
ten die slagen voor het doctoraalexamen met een compensatie in het 
basisdoctoral (één blok waarvoor een 5 is behaald gecompenseerd met 
een ander blok waarvoor een 7 is behaald) zullen dus ook die onvoldoen
de (5) op hun cijferlijst terugvinden.
Betreffende studenten die dit wensen te voorkomen dienen de behaalde 
onvoldoende te herkansen voordat bespreking van de studieresultaten 
wordt aangevraagd.
Nadere informatie hierover is verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

Verkrijgbaar aan de balie
Roosters en blokboeken blok 2 NR avondopleiding.
Roosters en blokboeken blok 3 NR+FR dagopleiding.
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Opsteltitel proefopstel avondopl. jaar 3. (Voor inleverdata zie tijdschema) 
Aanmeldingsformulieren blok 4 dagopleiding NR & FR. Uiterste inlever
datum 28.02.1994!

Colleges
09.02: college Onrechtmatig gedrag 09.00-10.30 uur Collegezaal TS53 
09.02: college Sociale Wetenschappen 13.00-14.30 uur Aula TS53 
09.02: college Criminaliteit NR+FR 16.00-18.00 uur Collegezaal TS53 
23.02: college Onrechtmatig gedrag 09.00-10.30 uur Collegezaal TS53 
23.02: college Belastingrecht voor ondernemingen door H. Arts: De 
fiscale balans. 11.00-13.00 uur Aula TS53
23.02: college Sociale Wetenschappen 13.00-14.30 uur Aula TS53 
23.02: college Criminaliteit NR+FR 16.00-18.00 uur Collegezaal TS53

Studentenenquêtes, wat gebeurt er mee?
In de laatste week van ieder blok wordt aan jullie gevraagd jullie mening 
te geven over een aantal aspecten van het onderwijs: blokboek, functio
neren tutor en onderwijsgroep, hoorcolleges, etc. Van jullie mening 
wordt een verslag gemaakt dat naar de verschillende betrokkenen 
(planningsgroep, OC) wordt toegezonden en met hen wordt doorge
sproken. Op basis van dit verslag worden evt. veranderingen voor 
komend jaar vastgesteld. Sinds kort hangt rechts naast de balie van Büro 
Onderwijs een excerpt van dit verslag, copieën van het gehele verslag 
liggen ter inzage bij de balie.

Bureau Stages
Locatie bureau stages: kamer 2215-OG. Spreekuur maandag en woens
dag van 12.30-13.30 uur.

Cursus Loopbaanontwikkeling
In de periode maart/april 1994 wordt de cursus Loopbaanontwikkeling 

Bibliotheeknetwerk

Voor 20 piek heel Limburg op zak!
Het vinden van de juiste literatuur is vaak een kwestie van lange adem. Je kent het probleem 
waarschijnlijk wel: het boek of tijdschrift dat je zo dringend nodig hebt is nèt niet aanwezig in 
de bibliotheek. Wat nu?

Voor twintig gulden koop je een IHOL-passepartout.

Dat is een bibliotheekpas die toegang geeft tot een groot aantal Limburgse bibliotheken. Dat 
betekent dat je snel kunt beschikken over noodzakelijke literatuur voor studie, scriptie en 
onderzoek.

aangeboden. De cursus is gericht op arbeidsmarktoriëntatie en op 
zelfkennis. Doel van de cursus is inzicht te krijgen in eigen wensen en 
kwaliteiten met betrekking tot een beroepstoekomst. Nadere informatie 
en aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie. 
Inschrijven door middel van inleveren van het formulier en betaling van 
het cursusgeld fl. 40,- bij het secretariaat Vaardigheidsonderwijs GW, 
kamer 5.403, UNS50.

Strafrechtdispuut AVAS
Excursie naar de militaire gevangenis in Nieuwersluis op vrijdag 25 
februari. Kijk op het AVAS-publicatiebord in de Nieuwenhof voor meer 
informatie en inschrijven.

Agenda Juridische Faculteitsvereniging Ouranos
25 februari: schaatsen in Valkenburg
28 februari: lezing door staatssecretaris van onderwijs Cohen
30 maart: Blokfeest (o.v.)
4 t/m 10 apr: excursie naar Barcelona leden Fl 365,-; niet-leden Fl 395,- 
. Inschrijven leden vanaf 7 februari en niet-leden vanaf 7 maart; aanbe
taling Fl 165,-
22 april: Gala in 'La Butte Aux Bois'(België)
4/26 mei: Bezoek aan het huis van bewaring, beter bekend als 'Maas
tricht Hilton'
11 mei: excursie naar de NAVO in Brussel
13 mei: bezoek aan het TV-programma 'DEADLINE'
17 mei: Forum met als onderwerp: 'de ethiek van het entertainment- 
journalistiek’
Voor informatie ben je altijd welkom tijdens ons spreekuur in de 
typekamer Nieuwenhof op ma, di, do en vr van 12.30-13.30 of telefo
nisch: 883071. Voor inschrijving, let op de posters!!!!

Openingstijden Bureau Internationalisering
Nederlandse studenten: maandag, dinsdag, donderdag van 10.15-11.15 
uur.
Master studenten: maandag van 10.15-11.15 uur
Buitenlandse studenten: dinsdag, donderdag van 10.15-11.15 uur.

ELS brochures zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.
Informatie over taalcursussen in het buitenland ligt ter inzage bij Bureau 
Internationalisering.
Over onderstaande programma's is meer informatie verkrijgbaar bij 
Bureau Internationalisering.

Zomercursussen:
- Internationaler Sommerkurs 1994 aan de Fachhochschule Fulda (Ger
many). Programma vindt plaats van 19 augustus t/m 16 september 1994. 
Deadline voor aanmeldingen: 31 mei 1994.
- International Summer Schools aan The London School of Economics 
and Political Science.
Deadline voor aanmelding: 31 maart 1994.
- Summerschools 1994 aan de London Guildhall University. Programma 
vindt plaats van 11 juli t/m 2 september 1994. Geen deadline voor 
aanmelding.
- The Hague Academy of International Law. Bulletin 1994 ter inzage bij 
Bureau Internationalisering. Programma vindt plaats van 4 - 22 juli en van 
25 juli - 12 augustus 1994.
- Leyden - Amsterdam - Columbia Summer program in American Law 
vindt plaats te Leiden van
3-29 juli 1994.

MASTER PROGRAMMA'S
- The University of Georgia School of Law
Graduate Legal Studies LL.M. Program. Deadline for application: 30 April 
1994.
-The University of Sheffield: LL.M, in International & Commercial Law, 
MA in Socio-Legal Studies, Research Degrees in the Faculty of Law. 
Deadline for application: 1 March 1994 (self funding applicants: 31 July 
1994).
- University of Nottingham, Department of Law
Postgraduate studies in International Law LL.M. Diploma M.Ph.D. Er is 
geen deadline voor aanmelding.

Hoe het werkt? Je raadpleegt in de universiteitsbibliotheek de Regionale Catalogus Limburg. Die bevat de titels van alle 
bibliotheken waar je met het IHOL-passepartout terecht kunt. Bij elke titel staat het adres vermeld van de bibliotheek die de titel 
bezit. Vervolgens haal je de boeken die je nodig hebt gewoon af met je IHOL-passepartout. Gratis!

Het IHOL-passepartout is te koop bij de bibliotheekbalies Randwyck en Bonnefanten.

ZAKENINSTINCT GEZOCHT
Intermediair organiseert in samenwerking met MCC Nederland de

INTERMEDIAIR COMPETITION IN EXCELLENCE 1994.

Een competitie waarin je samen met drie andere studenten een fictief 

bedrijf runt door beslissingen te nemen op het gebied van marketing, 

produktie, financiering, research & development enz. Dè kans om je financieel- 

economisch en strategisch inzicht te vergroten en een ruime ervaring op te doen

in bedrijfsvoering. Hoofdprijs: f 20.0Ö0,-.

Meer weten? Stuur voor een deelnameformulier met verdere

informatie een briefkaart naar: Intermediair Competition in Excellence 1994,

Postbus 9101, 1006 AC Amsterdam. Of bel: 020-5102878.

intermediair

ACADEMISCHE BOEKHANDEL
MAASTRICHT
Postbus 1611,6201 BP Maastricht

‘ • Économie/bedrijfskunde
• Rechten

Infprmatieä
I • Geneeskunde
:
t 1 •Gezondheidswetenschappen

• Verplegingswetenschap

Bouillonstraat 12 
t/o Oud-Gouvemement 
(043) 883015

P. Debyeplein 1 
t/o Academisch Ziekenhuis 
(043) 671211

HOUDT JE SCHERP.

X -----------------------------------------------------------------------X

Oké, het is waar, uiteindelijk moet je het zelf 
doen, maar met een rijopleiding op maat van

AUTORIJSCHOOL R. ten BRINK
Op weg naar je Rijbewijs

* - Lessen in VW Golf
* - f 40,- voor 60 minuten

Telefoon 043-613426

Een goede start naar uw rijbewijs maak je bij:

Autorijschool B. Wellmann
- Lessen in VW Golf

- Volgens Fasenleerplan
- Altijd dezelfde instructeur

- ƒ 39,- voor 60 min.

telefoon: 043-613798
Ook voor theorie + spoedcursus

Standaard 
Boekhandel

Nieuwstraat 9
Bergmans 6211 Maastricht

b Tel. 043 - 21 08 25

niet alleen 
i/oor studieboeken !



Ruud Ramaer, stripuitgever in de marge

Het smoel van Bakkes

Observant 22 • 10 februari 1994

De Nederlandse stripcultuur speelt zich vooral ondergronds af. Het 
is dan ook niet verwonderlijk dat het Maastrichtse striptijdschrift 
Bakkes drie nummers lang onopgemerkt is gebleven. Met nummer 
vier in een vergevorderd stadium komt mede-oprichter en 
striptekenaar Ruud Ramaer bovengronds.

Ramaer, nu vooraan in de dertig, las zijn 
eerste strip op achtjarige leeftijd in de 
lesmap van de kapper. Kort daarna wist 
hij zijn vader te overtuigen van de nood- 
2aak van een abonnement op het week
blad Robbedoes. Ramaers grote held werd 
Ffanquin, schepper van de naamgever van 
bet blad en later verantwoordelijk voor 
treaties als Guust Flater en Zwartkijken. De 
behoefte om zélf eens wat op papier te 
*etten voelde Ramaer eerst nà zijn tiener
jaren. Tot die tijd woonde hij in een kraak
pand, rookte een geestverruimend sigaret
je en luisterde naar psychedelisch verant
woorde muziek. In de openingsstrip van 
Bakkes is dat nog een beetje terug te vin
den. Hoofdpersonen zijn Nagger & Spijker 
(alter ego's van Ramaer en mede-oprichter 
Sander Zwarts) die de godganse dag roken, 
*uipen en vooral zeveren. Teksten als: 

Fuck. Ik voel me ineens zo raar, volgens
^Ij zijn de paddestoelen uitgewerkt."

Rood, geel, groen

De versierde kaffee
”Kan dat geen kwaad, al die verf 
°P de grond?” vraagt de nieuwe 
e’genaar van café De Andere 
Gereld ongerust. „Welnee,” 
antwoordt Oswald Müller, die 
’’’et verve de kwast hanteert: 
’’Het is maar waterverf. Dat veeg 
Je Zo weer op.”
^fés versieren is een van de specialiteiten

Oswald Müller, van huis uit grafisch 
°ntwerper. Hij heeft café Forum aan Pie
rstraat al omgetoverd tot een Napoli- 
aans straatje met veel waslijnen, voordat 
'l aan de slag ging in De Andere Wereld, 

'Vaar hij tot voor kort achter de tap heeft 
9®staan. In twee dagen tijd moet het café 
°rden omgetoverd tot een drank-, zang

dans- en gevrijstimulerende gelegenheid. 
e kleuren rood, geel en groen, die wel 
aker geassocieerd worden met hoger sfe- 

doen de rest.

In zo'n sfeer ontstond Bakkes. Volgens Ra
maer een "niet-commercieel blaadje voor 
mensen die moeilijk elders hun werk kwijt 
kunnen of gewoon materiaal over heb
ben". Marcel Ruijters (zie Observant 17) en 
Berend 'Liefdesspelonk' Vonk (Observant 
21) behoren tot de meest produktieve 
medewerkers. Via met name deze twee 
striptekenaars komt Ramaer in contact met 
ander jong talent. "We zoeken ze door 
heel Nederland," zegt hij. "Want om nou 
te spreken van een bloeiende Limburgse 
stripwereld, nee." Een stripvriendelijke 
drukker is ook nog niet gevonden. Het 
eerste nummer van Bakkes is een stapel 
fotocopietjes met een gezeefdrukte cover 
er omheen. Helaas zijn de pagina's niet 
mooi zwart. Het tweede nummer kwam in 
zijn geheel tot stand op de offsetpers, maar 
dat bleek onaangenaam prijzig. Nummer 
drie werd in eigen huis gemaakt en is ver
vaardigd op de oude stencilmachine die 

leder jaar worden de carnavalspanelen uit 
de kelder worden gehaald en voorzien van 
enige flauwe geschilderde grappen, zoals 
Muller het zelf zegt. Dit jaar heeft hij als 
motto de zee gekozen, met een vliegende 
vis in een vliegtuig, een onderzeewoning 
voor mosselen, die 'mosselhoes' heet met 
daarnaast een Mick Jagger-tong die onder 
water een 'zietong' is geworden. De zuilen 
en lampen zijn in beschilderde jute lappen 
gehuld en straks wordt het plafond nog 
voorzien van een dichte laag rode, gele en 
groene ballonnen. Dan gaat het café, dat 
al een tijdje op heropening wacht, vijf 
dagen open en dan weer dicht, totdat het 
klaar is voor zijn zoveelste volgende be
stemming, een low budget-eetgelegen- 
heid, die zich - hoe kan het anders op de 
Ezelmarkt - richt op het studentenpubliek. 
Vorig jaar, toen hij veel meer tijd kreeg om 
er iets moois van te maken, maakte Muller 
van De Andere Wereld een ruimtewereld, 
die tot veler verbazing slechts een tweede 

Ramaer vorig jaar aantrof op een rommel
markt. De kwaliteit van dit laatste nummer 
is abominabel. Goedmakertje hier is echter 
-net als in de andere afleveringen- een 
gratis bijgevoegde zeefdruk.
"We beheersen de stencilmachine al be
ter," zegt Ramaer, doelend op de uitgave 
van de vierde Bakkes. Wederom zal Berend 
Vonk prominent vertegenwoordigd zijn 
met de avonturen van Billie Fnuikzwijn. 
Het is de meest opmerkelijke strip in Bak
kes, vol grappen en situaties die alleen aan 
een -laten we zeggen- nogal prettig ge
stoord brein kunnen zijn ontsproten. Ra
maer meent dat Vonk inmiddels zoveel 
pagina's heeft volgekliederd dat Fnuik
zwijn toe is aan een bundeling. Een bunde
ling van Bakkes daarentegen zal niet ver
schijnen. Met de aanschaf van de oude 
stencilmachine moest het formaat met 
ongeveer de helft worden verkleind.

Eugène Baak

'Bakkes' (f 5,- per aflevering) is te verkrij
gen via stripspeciaalzaak Triton, nabij het 
Amorsplein, en via het redactie-adres: St. 
Nicolaasstraat 37, 6211NM, postbus 971, 
6200 AZ Maastricht.

prijs krijg in de versierwedstrijd, die een 
subcomité van de officiële stadscarnavals
vereniging DeTempeleersjaarlijks op touw 
zet. Volgens de voorzitter van het comité, 
Lou Vleugels, wordt er vooral op de origi
naliteit gelet. „Je ziet de laatste jaren dat 
sommige café-eigenaren de versiering 
voor veel geld bij kunstenaars bestellen. 
Die maken hun stukken in het atelier en 
hangen die dan op een avond als het café 
dicht is, aan de muur. Dan zie je op een 
gegeven moment overal dezelfde ideeën 
terugkomen. Nee, als u het mij vraagt wor
den de mooiste versieringen nog altijd ge
maakt door de kastelein en zijn vaste klan
ten. Daar zit altijd meer humor en origina
liteit in."

Jacques Herraets

Oswald Müller 
aan de slag in café 
De Andere Wereld 
(foto Nel is Tutkey)

Agenda
donderdag 10 februari

Leo Pleysier, schrijver, over eigen werk, 
stichting VLAM, Stadsbibliotheek, 20.00 
Verwantschap, toneel, Nova Zembla, 

Toneelacademie, 20.30

vrijdag 11 februari
Barokmuziek in Nederland, Musica ad 

Rbenum, Cellebroederskapel, 20.15

tvoensdag 16februari
Hieringe Biete Concert, Maastrichts Salon 

Orkest, MECC, 15-00 en 20.00

Exposities

Jannel, schilderijen en mixed-media, 27dec. t/m 
7feb. Phonse van Daalen, beelden enJocke 

Overwater, schilderijen, 23 jan. t/m 20feb. De 
Keerder Kunstkamer, Kerkstraat 10, Cadier en 

Keer. Do t/m zo 13 00-17.30
Jaqueline Bohlmeyer, Ulfert Hillers en Sigrid 

Grote, keramiek. Galerie Lot Duynstee,
Hoogbrugstraat 18, t/m 19 feb. Wo t/m vr 13-30- 

17. Za 11-17
Alex Zeguers, schilderijen, Ronald Van Den 

Hove & Maurice Gubbels, toegepaste 
fotografie. Galerie Simera Signe, 

Bogaardenstraat 40B, 22 jan. t/m 26febr. Di t/m 
za 13-30-17.30

André Wilhelmus, gouaches en schilderijen over 
Maastricht, Galerie Artisart, Grote Gracht 43, 8 

jan. t/m 12 feb. Di t/m za 13-30-17-30
Marion Le Blanc, olieverfschilderijen, Kamer 

van Koophandel, Maasboulevard 5, 3 jan. t/m 25 
maart. Ma t/m vr 8.30-16.00

Gard van Wegberg, schilderijen en aquarellen, 
Galerie FAH, Brusselsestraat 80, 16 jan. t/m 21 

feb. Do 16-20. Vrt/mzo 13-17
Een tikkeltje exotisch, Wietske van Leeuwen en 
Heike Suhre, Galerie SiO2, Rechtsraat 71, 29 jan. 

t/m 26feb. Wo t/m za 13-17
Thomas Grünfeld, Augentabletten, GalerieArdi 
Poels, Lage Barakken 31a, 30 jan. t/m 12 maart. 

Wot/mza 13-17

Speelweek van 10 t/m 16februari

Filmhuis Lumière, Bogaardenstraat 40b

Gesloten in verband met Carnaval

Cinema Palace, Wyckerbrugstraat

Gesloten in verband met Carnaval van 10 feb. t/ 
m 15 feb.

Three Musketeers, wo 14.30, 18.45 en 21.30 
Demolition Man, wo 18.15

Farewell to my concubine, wo 20.15 
The age of innocence, wo 21.00 
Aladdin, (Ned. versie), wo 14.45 

Aladdin, (Engelse versie), wo 14.45 en 18.00

Mabi, Kleine Gracht 24A

Carlito’s way, do t/m za en wo 20.45- Za en wo 
ook 14.30

Beethoven the 2nd, do t/m za en wo 18.30. Za 
en wo ook 14-30

Little Buddha, do t/m za en wo 21.00
Aladdin (Ned. versie), za en wo 14.30 

Addams Family 2, Do t/m za 18.30 en 21.15. 
Za ook 14.30. Wo 14.30, 18.30 en 21.15

Undercover Blues, do t/m za en wo 18.30 en 
21.15. Za en wo ook 14.30

Cine “K”, St. Bemardusstraat 13

The house of the spirits, do t/m za en wo 
20.30



De Prins mag zwart zijn en homofiel, 
als Hij maar geen vrouw is

Kolder
Morgenavond barst de zotteklap weer los. 
Een groot probleem voor de hossende 
meute is het compenseren van de vaak 
overmatige alcoholinname met eenvoudi
ge doch voedzame maaltijden. Ach, U 
weet hoe het gaat: op zeker moment klotst 
de maag wal al te heftig, of zweeft Uw 
hersenpan wat dl te geestdriftig boven de 
camavalshorden uit, en U spoedt zich 
naar de dichtstbijzijnde frietenventer. 
Hatsjee, we rammen er een frietsje 
zuurvleis in, mogelijk gelardeerd met een 
frikadel of anderszins vettige bijlage. De 
iets meer verständigen houden zich de 
dag vóór de Bonte Storm onledig met de 
preparatie van bakken vol chili, troggen 
nasi, of kuipen bolognese-satts. Ondanks 
alle goede bedoelingen vinden helaas 
friet, frikadel, chili, nasi en pasta hun 
weg uit vele magen in de Maastrichtse 
riolering, of, minder plezierig, in 
willekeurige brievenbussen, fietstassen, 
bloemperkjes, plantenbakken, reeds 
overvolle te kleine asbakjes danwel 
molerkappen van voornamelijk BMWs en 
Mercedessen (met name tegen dat laatste 
heeft ondergetekende weinig bezwaar). 
Om nu voor eens en altijd van al dal 

flauwe gekots af te zijn wil ik U hier het 
originele recept geven van de fameuze 
Mechelraadse zwambekken. Zwambekken 
zijn de Zuid-Limburgse variant op 
kletskoppen. Ze worden ook wel in 
navolging van boterbabbelaars 
‘reuzeldrammers ’ genoemd, danwel naar 
analogie van de A mhemse Meisjes 
‘Grondsveldse Kutwijven. ’ Hier en daar 
gaan ze (indachtig de Weesper Mop) door 
hel leven als de Heerder Grol. Voor de 
bereiding van ongeveer een mud 
zwambekken begint U met het grondig 
reinigen van de badkuip. U wilt toch 
zeker geen tenenkaas in Uw zwambekl? 
Vervolgens vult U twee emmers (elk. 10 
liter) voor driekwart met reuzel - 
varkensvet. Daar klopt U net zolang 
eieren doorheen totdat de massa begint te 
schuimen; de hoeveelheid eieren is zowel 
afhankelijk van de kwaliteit van de 
emmer (zink heter dan plastiek!) als van 
de lengte bloedworst die uit het voormalig 
varken is gegenereerd (navragen!!). 
Ongeveer 50 eieren mag men voldoende 
achten. Zodra de massa in beide emmers 
schuimt stort U het hele handeltje in de 
badkuip. Voeg toe. twee liter jonge jenever 
en een blik bruine bonen. Opnieuw goed 
roeren! Een essentieel ingrediënt van de 
zwambek is gestampte 
paardebloemslengel. In Mechelrade ziet 
men dan ook het ganse jaaroude 
vrouwtjes door de velden banjeren (jute 
zak op rug). Omdat ik. zo laat ben met dit 
recept zal het U enige moeite kosten 
paardebloemen te verwerven (voor 
vooruitzienden: krap drie ons is voldoen
de). Twaalf pakjes Stimorol vormen echter 
een uitstekend alternatief, zij het dat de 
frissigheid van de kauwgom 
gecompenseerd moet worden met een 
kuipje Becel en een liter romige choco
mel. Opnieuwflink stampen in die 
badkuip! Het tussenresultaat is een enigs- 

u zins vloeibare massa. Omdat de zwam
bek uiteindelijk in enigszins massieve 
klodders in de frituur dient te worden 
gebakken mengt U nu met enig omhaal 
(en blijven roeren) ongeveer drie kilo 
boekweitgrutten toe. De grutten gaan een 
chemische reactie met het mengsel aan; 
zodra een en ander begint de borrelen is 
het zaak met twee fikse pollepels forse 
moppen te vormen en die in de frituur 
(hoogste stand: circa 250 oC) te werpen. 
Nooit meer dan twee zwambekken tege
lijk, en rustig afwachten tot de korst

' begint te verkolen. Liefst heet nuttigen. 
Smakkelijke dagen!

*Eva*

Ziene Hoege Hoeglöstigheid Prins Bary I studeert aan de Rijksuni
versiteit Limburg. Dit jaar hoopt hij als Bary Berghmans, 38 jaar, 
fysiotherapeut, af te studeren bij de faculteit der gezondheidswe
tenschappen in de doorstroom-deeltijdopleiding bewegingswe
tenschappen. In de tussentijd zwaait Hij als Prins vaan Groet 
Mestreech de scepter over de stad. De stadsprins betekent voor 
Maastricht wat de Dalai Lama voor Tibet betekent, en tot prins 
verkozen te worden is voor veel Maastrichtenaren als een Godde
lijke Roeping. De Tempeleers zijn Zijn lakeien. Een illuster gezel
schap Maastrichtse notabelen, diekköp in de volksmond, fungeert 
als Raad van Elf, als enige vorm van gezag tijdens de dagen dat de 
Boonte Störrem door de stad raast, als Rijksvoorlichtingsdienst op 
het moment dat Ziene Hoeglöstigheid verzocht wordt inzicht te 
geven in Zijn diepste zieleroerselen. Maar Hij sprak, Bary I, vrijuit 
en ongecensureerd over alles wat menig carnavalist zo tegen het 
hoofd stoot: de Tempeleers, de chaos die zo nodig georganiseerd 
moet worden met aan het hoofd een prins die altijd weer die 
brave, getrouwde, geslaagde, vader-van-minstens-één-kind blijkt 
te zijn.

BERICHT UIT MAASTRICHT
Ziene Hoeglöstigheid komt net uit bad. Hij is in burger: spijker
broek, spijkerhemd, choker onder zijn gebruind gelaat. Niets aan 
zijn ontspannen houding verraadt de 18-urige werkdag van de 
Prins vaan Mestreech. Ook als de rood-geel-groen-gestreepte 
Mercedes van de Tempeleers de oprit in draait en de chauffeur en 
de ceremoniemeester met een welgemeend 'Hoeglöstigheid!' 
(Bary I wordt nooit bij naam genoemd, dat hoort bij het spel) de 
woning binnenstappen, blijft de Prins net doen alsof hij over 
twintig minuten niet wéér een slopende receptie moet bezoeken. 
Er zijn prinsen die depressief worden van het gevoel door anderen 
geleefd te worden.
"Ik ben vrij om te doen en laten wat ik wil. Ik schrijf mijn eigen 
speeches, bepaal zelf wat ik zeg. Ik word vrij gelaten om het 
prinsschap op mijn eigen, individuele wijze te beleven." 
Mag u uw kroon af zetten en u in het feestgewoel storten?
"Ja, tijdens officiële gelegenheden doe ik dat ook. Maar ik kan 
natuurlijk niet het protocol laten voor wat het is en op mijn eigen 
houtje carnaval gaan vieren. Maar daar heb ik dan ook voor 
gekozen. Ik heb alle aspecten van carnaval meegemaakt. Alleen, 
in een groep, met kinderen, in de optocht, met de 'zaate herreme- 
nie', van 11 uur 's morgens tot diep in de nacht. Alleen het 
prinsschap ontbrak daar aan. Niet dat ik erboven wil staan. Ik wil 
het prinsschap beleven zoals Chrit Rousseau dat in zijn schilderijen 
uitbeeldt: het volk, de kleuren, de instrumenten en dan de prins in 
het midden, nét iets daar bovenuit stekend."
Is dat niet al te optimistisch gedacht van Rousseau? U wordt vieren 
een halve week rondgereden in een Mercedes.
"Dàt is nu juist het spel. Het hele prinsschap, de Tempeleers die 
hem omringen, de egards waarmee hij behandeld wordt, is een 
persiflage op de wereld buiten carnaval. Dat is ook juist het doel 
van carnaval: alles wordt op zijn kop gezet. De fabrieksdirecteur 
stort zich in de massa en speelt de rol van degene die hij graag had 
willen zijn. De jongen uit het volk wordt prins, als een komeet 
gelanceerd om de 'Mestreechter Geis' uit te stralen. Het leuke is, 
dat de echte notabelen het spel meespelen. Als ik op een receptie 
kom, dan komt de gouverneur op mij af en gaat serieus met mij in 
gesprek."
Dus toch de diekköp onder elkaar?
"Nee, want tijdens dezelfde receptie speld ikdetoiletjuffrouwdie 

al vijftien jaar lang kwartjes verzamelt een medaille op." 
Dat doet de koningin ook.
"Dat klopt. De stadsprins is óók een symbool, een personificatie 
van carnaval. Veel mensen willen dat graag. Ze hebben hem nodig, 
ze kijken naar hem en denken: 'Ik voel dat hij er enorm veel zin in 
heeft, ik krijg er ook zin in.' En bovendien, je hebt een prins nodig, 
je hebt de Tempeleers nodig. Er zal toch een optocht georgani
seerd moeten worden, of een herremenieksconcours. They Bovens 
(een carnavalsmonument, red.) zei ooit: 'Carnaval is een chaos, 
maar wel een georganiseerde chaos.' Zo moet het ook zijn." 
Maar willen de Tempeleers niet de hele carnaval bestieren? Tijdens 
de Golfoorlog hebben ze geprobeerd het hele feest af te gelasten. 
Onzin. Dat gold alleen voor het officiële gedeelte. Bovendien was 
het een besluit van de gemeente. De Tempeleers hebben tot het 
laatste moment geprobeerd dat besluit tegen te houden. Maar ja, 
de gemeente was een belangrijke subsidiënt en bepaalde: 'Het 
gaat ditjaar niet door. Punt uit amen.'De Tempeleers zouden daar 
nu niet meer intrappen."
Het volk heeft toen wel gewoon carnaval gevierd en daarmee 
bewezen dat het net zo goed zonder prins of Tempeleers kan.
"Voor sommigen geldt dat inderdaad. Maar denk eens aan al die 
bejaarden, zieken en gehandicapten. Voor hun is het hoogtepunt 
van carnaval het bezoek van de prins. Maar ook voor de carnaval 
in het algemeen is het goed dat er een bepaalde vorm van 
organisatie is. Twintig jaar geleden bijvoorbeeld was de carnavals- 
dinsdag op leven na dood. Toen werd het zaate-herremeniekes- 
concours in het leven geroepen. Wat dat teweeg heeft gebracht is 
grandioos."
Misschien een flauwe vraag, maar...
"Wat het kost, het prinsschap?" 
Juist
"Niets. Tenminste, alsje niets hebt. Ergens in de voorbereidingspe
riode vertelt iemand van het 'Dreigestirn' (het triumviraat dat de 
prins op zijn toekomstige taak voorbereidt, red.) dat je erop moet 
rekenen dat het prinsschap je wat kan kosten. Een rokkostuum, 
een prinsenborrel, wat kratten bier voor de avond na het uitroe
pen. Als je dan te kennen geeft dat je wel duizend, maar geen 
vijfduizend gulden eraan kunt spenderen, wordt de rest betaald 
uit de verenigingskas. Het prinsschap wordt in Maastricht heel 
zuiver gehouden. Ik denk dat er maar weinig organisaties zijn die 
dat kunnen waarmaken. De prins wordt hier puur op persoon 
gekozen, niet op status."
Behalve dan als die persoon een vrouw is, of een homo, of een 
allochtoon.
"Persoonlijk vind ik een vrouw niet geschikt is voor die functie. 
Maar als een zwarte geboren en getogen is in Maastricht en de 
Mestreechter Geis in zich draagt, kan hij best als prins gekozen 
worden. Het belangrijkste -is dat het volk zich herkent in een 
prins."
En een homo?
"Wie zegt dat ik niet bisexueel ben? Of vijf andere relaties heb?" 
Maar een man die met een man samenwoont?
"Ook."
Maar geen vrouw.
"Nee, geen vrouw. Een prins probeert midden tussen het volk te 
staan. Als ik een zaal binnen kom, dan pak ik een jongen, of een 
meisje, of wie er ook voor mijn voeten komt, en die 'knoevel' ik dan 
even. Dat hoort er nu eenmaal bij. Als een vrouw dat doet dan 
wordt daar toch iets heel anders van gemaakt."

Wim Ortjens

Prins Bary I is niet 
bang dat hij net, 
als collega Claus, 
depressief wordt 
van het 
prinsschap.
(foto Nel is Tutkey)
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