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Brief van Nijmegen en Tilburg aan minister

Graffitikunstenaar Jean-Frangois Robert mocht van zijn oom, die toevallig directeur is van het Mérit-instituut en kritisch staat tegenover het stedebouwkundig
beleid van de gemeente Maastricht, twee buitenmuren van het Nevenhuis beschilderen. Zie pagina 4 (foto Nelis Tutkey)

Ritzen moet psychologie tegenhouden

De katholieke universiteiten
van Nijmegen en Brabant
hebben de aanval ingezet op
de beoogde opleiding
psychologie in Maastricht. In
een brief aan minister Ritzen
van onderwijs wordt hem
dringend ontraden zijn
toestemming te verlenen.
Een afschrift van de brief is
naar de vaste
onderwijscommissies van de
Eerste en Tweede Kamer
gestuurd.

Het is met name de Nijmeegse univer-

siteit (KUN) die het voortouw heeft
genomen tot de protestbrief. De Ka-

tholieke Universiteit Brabant (KUB)
heeft zich daarbij aangesloten. De
brief richt zich tegen het positieve
advies dat de Adviescommissie Onder-
wijsaanbod (Aco) eind januari aan de
Rijksuniversiteit Limburg heeft uitge-
bracht over de opnamevan de voorge-
nomen opleiding in het register van
hoger onderwijsopleidingen, het zo-
geheten Croho. Wil de minister van
onderwijs van dit advies afwijken, dan
zal hij daarover verantwoording moe-
ten afleggen aan de Tweede Kamer en
er zwaarwegende argumenten voor
moeten hebben. Het Nijmeegse colle-
ge van bestuur richt zijn pijlen dus
voornamelijk op de argumentatie in
het advies van de Aco. Het eerste punt
van kritiek stijgt daar echter nog bo-
venuit. Onder verwijzing naar de ho-

ger-onderwijswetgeving en de be-
schikking waarmee de Aco in het le-
ven is geroepen, vinden de kritici dat
de Aco zich in dit geval had moeten
conformeren aan de algemene opinie
van de andere universiteiten. Dit om-
dat de eerste verantwoordelijkheid
voor een doelmatig hoger onderwijs-
bestel bij de instellingenis gelegd. Zijn
zij het oneens, dan heeft de Aco een
taak; zijn ze het eens, dan kan hun
oordeel worden overgenomen, zo re-
deneert het Nijmeegse bestuur. Vol-
gens de brief waren alle instellingen
(behalve uiteraard de RL) unaniem in
hun afwijzende oordeel, zodat de Aco
zich daarbij had behoren aan te slui-
ten.

Het argument van het Nijmeegse col-
lege lijkt echter voorbij te gaan aan

Bedrijfskunde wil numerus fixus

De economische faculteit wil
het volgend jaar een
numerus fixus voor de
opleiding internationale
bedrijfskunde van 265
eerstejaars, ruim twee keer
zoveel] als het aantal van
vorig jaar. Een verzoek
daartoe is deze week aan
minister Ritzen gericht.

Onder het regime van de nieuwe ho-
ger-onderwijswet WHW kunnen in-
stellingen afzonderlijke numeri fixi
Instellen. Vroeger kon dat alleen ian-

delijk, voor complete studierichtin-
gen.

Het getal van 265 wijkt af van datgene
wat in de VSNU als voornemen is ge-
meld en waartegen in die kringen
geen bezwaar bestond, namelijk 250.
De reden voor deze verhoging is dat
de economen eigenlijk mikken op een
instroom van 250 studenten, maar
bang zijn dat de strikte procedures die
het Groningse Centraal Bureau Aan-
melding en Plaatsing hanteert, in de
praktijk zullen leiden tot minder in-
stroom. Met een aantal van 265 hoopt
men niet onder, maar ook niet boven
de 250 uit te komen, omdat dat de

druk op de nog jonge opleiding te
groot zou maken. Vorig jaar bedroeg
de (vastgestelde) instroom nog 120
studenten.

De numerus fixus wordt nodig geacht
omdat Maastricht als enige niet-tech-
nische bedrijfskundige opleiding een
hoger aantal vooraanmeldingen
heeft gekregen dan vorig jaar. Op dit
moment zijn dat er circa 400, zo’'n
honderd meer danin 1993. Rotterdam
en Groningen zijn beide in de voor-
aanmeldingen gezakt. Hun capaciteit
is nu ruim voldoende.

Wammes Bos

het feit dat er geen sprake is van on-
derlinge overeenstemming van de ge-
zamenlijke instellingen als alleen al de
indiener van het plan een afwijkende
mening heeft. Bovendien berust de
claim dat de “overige instellingen”
“unaniem afwijzend” in hun oordeel
waren, op een vergissing: zowel de
Universiteit van Amsterdam als de
Open Universiteit stonden positief ten
opzichte van de Maastrichtse plannen.
De Nijmeegse kritici laken ook het
gemak waarmee de Aco de onenig-
heid onder psychologen over de eisen
waaraan een opleiding moet voldoen,
tot een gegeven feit heeft gebombar-
deerd. Op die manier is een keuze
vermeden. “Een zwaktebod"”, schrijft
men in de brief; de Aco had een con-
frontatie moeten organiseren tussen
de opponenten op dit gebied. Nu liet
men zich wel heel gemakkelijk mee-
slepen door de externe steun die de RL
ontving van een zestal hoogleraren
(behorend tot de créme de la créme
van de vaderlandse psychologie, on-
der aanvoering van em. prof. N. Frij-
da), alsmede van ettelijke buitenland-
se collega’s. Als de Aco zo te werk
gaat, weet voortaan elke nieuwe op-
leiding die “enkele binnen- en/of bui-
tenlandse supporters achter zich”
heeft, dat zij bij de Aco een gewillig
oor zal vinden, denken de Nijmegena-
ren.

De brief vervolgt met een hernieuwde
onderstreping van de Nijmeegse en
(in mindere mate) Tilburgse prestaties
op dezelfde terreinen van de psycho-
logie (cognitie- en bio-) als de RL nu
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wil ontwikkelen. De Aco vindt dat die
pretentie niet klopten er dusvan over-
lap geen sprake is. Het Nijmeegse be-
stuurscolege schrijft daarom dat de
commissie “haar ogen sluit voor de
wezenlijke verworvenheden van de
psychologie in Nijmegen en Tilburg”.
Dat de Aco geen stelling wil nemen in
de vraag of de arbeidsmarkt behoefte
zal hebben aan de RL-psychologen,
maar wel vindt dat er na verloop van
een jaar of vijf getoetst moet worden
of die behoefte bestaat, achten de
kritici tegenstrijdig. Een dergelijke
toets behoort tot de voorwaarden die
de Aco heeft geformuleerd en waar-
van ze voortzetting van de opleiding
op termijn afhankelijk wil maken. Zo
dient er ook getoetst te worden of de
specifieke béta-achtige opleiding niet
uitdijt en stiekem een breder profiel
krijgt.

De briefschrijvers vinden dat een posi-
tief oordeel over een beoogde oplei-
ding Gberhaupt niet aan dergelijke
voorwaarden gebonden kan worden.
Daarmee wordt dat oordeel “dubbel-
slachtig”. Een opleiding is doelmatig
of is het niet, vinden zij. Als de doel-
matigheid nog bewezen moet wor-
den, isernuinieder geval geensprake
van.

Cynisch toont men zich tenslotte over
de mogelijkheid een eenmaal begon-
nenopleiding naaraanleiding van een
evaluatie weer stop te zetten. Datisin
Nederland nog niet vertoond, meent
het Nijmeegse bestuur.

Wammes Bos
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Paarltjes

¢ Te koop: OPEL KADETT 5drs, bwjr. ‘81, APK mrt
‘95. In goede staat. P.n.o.t.k. Tel 045-464543 (na
18.00u)

® Voor STUDENTENFEESTEN tot 200 personen bel je
HAPPY DAYS 043-670206

» PARIJS, 21/22 mei Bus, L/O, Excursie. f99,-
213512

e SCANDINAVIE: aktieve groepsvakantie voor 21-25
jr. Noorwegen, bergwandelen, 3 wk. Info: NIVON
Jongerenreizen 020-6269661

o Gezocht! KAMER per 1-7-94. Centrum. Carla, tel:
616752

* Stern op RINOCEROS een GIGANT in de
FACULTAIRE POLITIEK. LUST 2

» Wil je bedrijven laten zien wat je te bieden hebt?
Kom langs of bel MST Abtstr. 4. Tel 883927

¢ Di 17 mei 19.30 Collegezaal ‘'n groots Ouranos
LUSTRUMFORUM *"Ethiek v.d. journalistiek in
strafzaken”

* 3 mei verkiezingen, 3 mei Deetman in Maastricht.
10.30 Aula Tongersestr.

e Verhuizen te duur, kruip bij BUBU achter het
stuur! Voor informatie 256162.

* Uw Maastrichtse stem in Den Haag: Lijst 1, Nr. 16

* Gevr. lieve OPPAS voor baby. Vrijdag- en
zaterdagavonden. Tel 881547

o *PAINTBALL IN MAASTRICHT* Aantrekkelijke
prijzen voor grote groepen. Evt. aangevuld met
mountainbiketocht en/of barbecue. Info: 04409-
4441/1593.

¢ INKOM'94 (16 t/m 19 aug). Helpers en mentoren
gezocht. Inschrijven wo 18 en do 19 mei van 21.00-
23.00 wur in het Kruithuis. Neem je collegekaart
mee!

o KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom
AZM. Vanaf f300,- incl. Wekelijks nieuwe kamers.
Student en Kamer 0.g., 043-215913. Ma t/m do
18.00-19.30 uur.

* ENGLISH translation and correction. 043-216854.

¢ BINSBERG EATT voor vertaling van alle soorten
tekst in elke Europese taal: 043-252557.

* Echtpaar zoekt HUURWONING. 3 grote kamers +
CV. Max 890 incl. serv.kst. in nette buurt infom
Maastricht om in rust dissertatie te schrijven. Bel
043-670534

o T-shirts sweaters Textiel Darpo voor alle
bedrukkingen in div.kleuren en maten. Snel
goedkoop en stipte levering. Studenten extra
korting 04459-1565.

e Duivels plezier & Hels genot, LUCIFER
LUSTRUMFEEST

o Zuid-Afrika, wat nu? FORUM-DISCUSSIE over de
ontwikkelingen na de verkiezingen, georganiseerd
door SIB. Dinsdag 10 mei, 19.30 Statenzaal O.G.

¢ Studenten 25% KORTING op het biljartgebeuren
bij HAPPY DAYS 043-670206

» Te koop Peugeot RACEFIETS £250,-. Bel Luuk™
610896 ;

* Do avond HOEGAARDEN AVOND in FALSTAFF.
Hoegaarden: f2,50, Tortilla's: gratis!

® Stern op een vrouw, Mania Lijst 1, Nr. 16

o CAFE ROSE, HET ANDERE GAY-CAFE. ledere
vrijdag/zaterdag open 21-02u. COC Bogaardenstr
43 Mstr. 7218337

 Training-2000 van AIESEC-MAASTRICHT; elke
econoom krijgt volgende week bericht! Schrijf je in
bij stand in Hal TS53 v.a. 2 mei

ledere letter, leesteken of spatie is één hokje

Prijs

1,50

3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

Paarltjes v66r dinsdagmiddag 16.00 uur via bovenstaand rooster(thuis invullen s.v.p.)
inleveren bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Alle Paarltjes moeten contant worden
betaald. Voor langere teksten geldt het normale millimetertarief.

® Lucifer-TIM heeft PARTNER!

* De beste bestuurservaring naast je studie...
INTEGRAND. Solliciteer nu! Bel: 883397 of kom
langs

® LADY IN GREEN JY-05-RG CALL ME 257334

e Sociéteit Xaviera voor feesten en borrels. Bij ons is
alles mogelijk. info Jeroen 043-217373 of 634169.

» Adrianus geeft voorlichting over VEILIG VRIJEN!
Aanmelden, bel 043-479357

* Bevoegd docent geeft WISKUNDE BULES,
individueel of in groep. tel. 618715

» T.K. RENAULT 5, APK jan‘95, Vr.Pr. 1250,-
04498-59996

* SCANDINAVIE: aktieve groepsvakantie voor 21-25
jr. Zweden/Noorwegen, fietsen 3 wk. Zweden:
wandelen + kanoén. NIVON 020-6269661

e Verhuizen? Huur de BUBU-minibus, bel 043-
256162

® Di 17 mei 19.30 Collegezaal ‘n groots Ouranos
LUSTRUMFORUM “Ethiek v.d. journalistiek in
strafzaken®

o NIEUW *** Café Van Sloun 7 DAGEN per week
keuze uit een DAGSCHOTEL a f10 of een
WEEKSCHOTEL a 12,50 !!! Reserveren: 216664

¢ HELP: Janneke zoekt KAMER. Bel snel: 02510-
24935 ;

e Belangstelling voor de interne organisatie van een
marketing bureau? Kom langs of bel MST. Abtstr 4.
Tel: 883927

® T.K. PEUGEOT 504TI (aut.). 8J. ‘78, leren bek!.
open dak, electr. ramen. Oldtimer verz. mogelijk.
Pr. £2800,- Tel: 043-259313 na 19.00 uur

¢ [k wil terug! Gezocht: grote KAMER of klein APP.
Prijs max. f450,-. Géén Belgié. Tel: 020-6644912,
vanaf juni

o HAPPY DAYS pool/snooker café. Heugemerstraat
76, Maastricht-Randwijck. Tel: 043-670206

¢ Verleg je grenzen dmv Training-2000! Meer info?
Bel: AIESEC-MAASTRICHT 883863

* NSEM: voor een toonaangevend beleid in de
raden

* \oorlichtingsbijeenkomst blok Advocatenpraktijk
RL'1994-1995 woe 11 mei a.s. om 11.00 uurink.
1001 a Nieuwenhof. Taru Spronken

® God is de enige echte. Echt de enige! Visje

® Heineken, Philips, Randstad, Aegon en DSM
wisselen met 20 studenten van gedachten tijdens
de SUMMERCOURSE ACCOUNT- EN
RELATIEMANAGEMENT (010-4654680)

® Quranos LUSTRUMFORUM mmv adv Sutorius,
Korvinus; journ Strootman (Aktueel), Koolhoven
(Telegraaf); persvoorlichter Wilting (politie A'dam);
Ovl Droessen

* WISKUNDE BIJLES gezocht. Niveau Propad.
Bouwkunde - TU. 043-435016

* Brasserie Monopole (Vrijthof 3) zoekt BEDIENEND
PERSONEEL. Tel 043-214090. Alleen bellen op 2/3
mei!

* Op 5 mei organiseert Dutch mountains ‘n ATB
DAG. Zie LV&S Kolom

* BIER bij HAPPY DAYS 1,60
¢ Uitzendburau BWS zoekt met SPOED veel

studenten voor de maand mei. Bel 212115 of kom
langs: Oudetweebergenpoort 2

¢ Interesse in de financiéle leiding van een
onderzoeksbureau? Kom langs of bel: MST Abtstr.4
883927

o T.K. KOELKAST {80,- 254673

® God schiep eerst de man en daarna de vrouw.
Dat bewijst dat de eerste invallen vaak de beste zijn
P.K. sure-brec

¢ Interesse in een CURSUS FRANS? Bel Susanne
639367

e De bus net voorbij! Geen nood! CAFE PRINTEMPS
is viakbij! Markt 23. Tel: 259690

* ORANJE BOVEN, Alles is Drama onder de rivieren!
MAJOOR BARBARA, 28, 29 en ook 30 apr! 20.00,
Kumulus, 6,50 Reserveren: 251951

e Theodor Anton Freiherr von Neuhoff 1694-
1756!1!

e Te huur APP. op 3e etage Rechtstr. M'tricht.
Aanv. direkt. inl. 210212 tijdens kant. uren. 2 sl.k,
woonk., keuken, badk., toilet. Ged. gemeub. +
gestoff.

® Aank. studente zkt KAMER in Maastricht. Ing.
datum in overleg. Tot 400,- Overname bespr.baar.
Beloning 1 mnd huur. 01640-56814

* NSEM: voor een toonaangevend beleid in de
raden

® Heb je interesse in zelf kleding (leren) maken? Bel
voor informatie 618511

* CHIC SAT organiseert lezing met kamervoorzitter
Deetman op 9 mei, 10.30 Aula Tongersestraat

® De SUMMERCOURSE ACCOUNT- EN
RELATIEMANAGEMENT; van 29 augustus t/m 1
september op het Landgoed Engelenburg in
Brummen (010-4654680)

* God is de enige echte. Echt de enige! Visje

® VAN SLOUN blijft op de kleintjes letten: GOEDE
DAGSCHOTELS va f10. IEDERE AVOND GRATIS
KNABBELS & HAPIJES. Regelmatig leuke thema-
avonden & zondags happy hour

© BUSLIN 10 stopt bijna voor de ingang van HAPPY
DAYS 043-670206

® Limburgse Universitaire Studenten Sportstichting
2zoekt voor ac.jr. ‘94/'95 bestuursleden. Bel 883080

o Grieks restaurant PLAKA zoekt SERVEERSTER voor
maandag t/m donderdag-avond van 17.00 tot
23.00 uur. Liefst 1e jaars studente. St. Bernardusstr.
4

* Bezoek de LANDELNKE JURIST & WERK DAGEN in
Leiden: 9/6 Congres, 10/6 Banenmarkt +

~ workshops, 30/6 Individuele gesprekkendag. Voor

informatie: 071-277773

¢ Op 20ek naar een gezellige vergaderruimte? Café
Printemps heeft er een! Kom eens kijken en
overtuig jezelf. Markt 23, Tel. 259690

e Reductieburo economie is elke di, wo en do
geopend van 10.30-12.30 uur

o Professioneel vertaal- en correctiewerk (NE-EN)
tegen studentenprijzen. 043-619588

© GELD BUVERDIENEN? ca. f200,- per dag! ‘s
Avonds of overdag! Bel dan naar 043-250955
tijdens kantooruren en maak een afspraak

© PARIJSPARLSPARIJS 213512

* HAPPY DAYS ook voor LIFE-MUZIEKoptredens
043-670206

e Studente zoekt KAMER vanaf 1 juli tot £300,- pm.
Bel Olga. Tel: 08850-13673

* woe 11 mei LUCIFER LUSTRUMFEEST, Spaanse
Sociéteit

 De zevende dag aanschouwde God de vrouw en
zag dat het goed was. Hij was bijziend. R. van G.
sure-brec

Observant 31 « 28 april 1994

* 3 mei verkiezingen, 9 mei Deetman in Maastricht.
10.30 Aula Tongersestr.

e Samenwv. alle 75 arresten BLOK 1.4 OVERHEID:
15,- Arjen Eeken, 0032-89714269

* Do avond HOEGAARDEN AVOND in FALSTAFF.
Hoegaarden: f2,50, Tortilla's: gratis!

© [TALIAANS leren op 11 plaatsen in ITALIE. Alle
niveaus, ook beginners. Cursusduur 2 wk. of
langer. Accommodatie; excursies. VIALINGUA 010-
4125578

o ATB BEVRIDINGSTOCHT S mei
e Zin om in ac.jr. ‘94/'95 bestuurslid v.d. LUSS te
worden? Bel 043-883080

o T.K. RENAULT CLIO Bestel, BJ 10-93, 11.000 km.
Vr.Pr. 19.500,- 04498-59996

¢ INKOM'94 (16 /m 19 aug). Helpers en mentoren
gezocht. Inschrijven wo 18 en do 19 mei van 21.00-
23.00 uur in het Kruithuis. Neem je collegekaart
mee!

 Voor een gezellig potje POOLBILART ga je naar
HAPPY DAYS 043-670206

® Zuid-Afrika, wat nu? FORUM-DISCUSSIE dinsd. 10
mei 19.30 Statenzaal 0.G.

© RECHTENSTUDENTEN: stem RINOCEROS, stem
LIIST 2

¢ Haal een brochure voor de SUMMERCOURSE
ACCOUNT- EN RELATIEMANAGEMENT bij AIESEC,
de Marketing Associatie of de EFM in de Abtstraat
4.(010-4654680)

* De beste bestuurservaring naast je studie...
INTEGRAND. Solliciteer nu! Bel: 883397 of kom
langs

* Jij, man niet disp-/ver-lid wilt meedoen met ULV-
Hockeytoernooi 12 + 13 mei: speel mee met
organisator Plutarchus (ook niet-hockeyers).
255352 Eric/Frank

¢ Voor activiteiten van je DISPUUT ga je naar HAPPY
DAYS 043-670206

o T.K. RENAULT 11 TL ‘83 rijdt prima! Pr. 2000,-.
Tel: 625880 (na 19 uur)

¢ PRIMEUR: de WEEKSCHOTEL in CAFE VAN
SLOUN!!! LUXE SCHOTEL + TOETIE voor slechts
12,5011

* WEEKEND PARUS 99,- 213512

© OLIVETTI PCS40, 4MB RAM, MB110,
SVGAKL.4865X-25, 4 mnd. oud + gar. ca. f2000,-
Esther: 216846

o CHIC SAT organiseert lezing met kamervoorzitter
Deetman op 9 mei, 10.30 Aula Tongersestraat

o HERENHUIS te WYCK. Tuin. Gewelfde kelder.
Kamer en suite. Veranda. Te: 3 slk., badk. m.
ligbad. 2e: 4e slk., mogelijk Se slk. Vr.pr. 359000

k k. 04454-85006

o T.K.: HOUTEN ZEILBOOT (Mirror). Org. wedst.
uity. incl. trailer £2750,- Tel:043-252951 na 18.00u

St. Pieterskade 13
043-216509

Lokaal Beheer

TE HUUR

studios, appartementen,
en huizen gemeubileerd

v.a. fl. 800,-
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KNAW-onderzoekersprogramma beoordeeld

Vooral grote universiteiten
profiteren van KNAW-fellows

Yooral de grote universiteiten
hebben weten te profiteren
van het programma van de
KNAW waarmee sinds 1987
prestigieuze
onderzoekersplaatsen
worden betaald, de zogeheten
fellowships. Vanuit het
perspectief van individuele
onderzoekers kan het
Programma over het
algemeen een succes worden
genoemd. Maar een
belangrijke doelstelling
ervan, het stimuleren van
bepaalde -
onderzoeksterreinen, komt
niet uit de verf.

Dat schrijft een adviesbureau dat door
de Koninklijke Nederlandse Akademie
van Wetenschappen is ingehuurd om
het fellowshipprogramma te evalue-
ren. Volgens het bureau heeft het pro-
gramma “uitstraling en status”, maar
worden de zegeningen niet gelijkelijk
verdeeld. Uit het rapport (‘Omgaan
met talent’) blijkt dat in de periode
1987-1993 vooral de twee Amsterdam-
e universiteiten en die van Leiden en
Delft relatief meer van hun aanvragen
gehonoreerd hebben gezien, dan de
andere instellingen. Zij behalen scores
van meer dan veertig procent. Daarte-
genover staan de twee andere techni-
sche universiteiten, die van Twente en
Eindhoven, en de Rijksuniversiteit Lim-
burg. Die moeten het doen met een
Mager scoringspercentage van onder
de vijfentwintig. Het succes verschilt
Overigens per wetenschapsgebied -
men onderscheidt er vijf -, al moet
gezegd datde Universiteit van Amster-
damin alle categorieén goed uit de bus
komt,

De aantallen ‘Akademie-onderzoe-
kers' die universiteiten kunnen bin-
Nenhalen, lopen uiteen. De KNAW
heeft vanaf de start van het program-
Mma per wetenschapsgebied en per uni-
versiteit jaarlijks een maximum vastge-
Steld. Een grote instelling als de
Utrechtse mag zo’n twintig aanvragen
doen, de kleintjes als Tilburg en Maast-
richt circa vijf. Per jaar zijn dat er teza-
Mmen ongeveer honderdvijftig (over de
gehele periode 1030). De werkelijke
toekenningen liggen veel lager. Jaar-
lijks worden er hooguit vijftig plaatsen
vergeven (hele periode: 376).

Helaas ontbreekt in het rapport het

—

antwoord op de vraag waarom die
meer dan proportioneel terechtkomen
bijde grotere en randstedelijke univer-
siteiten. Dat aspect van de zaak, een
intrigerende kwestie voor die instellin-
gen bij wie het maar niet goed wil
lukken, is niet onderzocht. Daarmee
blijft dus open of de kwaliteit van de
voorgestelde -~ onderzoeksprogram-
ma’s en onderzoekers in die gevallen
minder is, of dat er andere factoren
een rol spelen.

Wel uitvoerig gaat men in op de doel-
stellingen van het KNAW-programma.
Het is voortgekomen uit zorg over het
ontstaan van een ‘l6st generation’ van
talentvolle onderzoekers wier carriére
als gevolg van de geringe doorstro-
ming van universitare senioren, be-
hoorlijk in de knel zou komen. Gecom-
bineerd met de in de jaren zeventig en
tachtig steeds alarmerender berichten
over een groeiende ‘brain drain’ naar
het buitenland, besloot het ministerie
van onderwijs en wetenschappen actie
te ondernemen. Het fellowshippro-
gramma dat de KNAW vervolgens on-
der haar hoede kreeg, concentreerde
zich op twee doelen: het behoud van
jong talent voor de vaderlandse uni-
versiteiten, en het stimuleren van
zwaartepuntsgebieden of nieuwe on-
derzoeksterreinen.

Volgens het evaluatierapport is de eer-
ste doelstelling aardig gehaald. Een
overgrote meerderheid (87%) van de
onderzoekers die hun periode als fel-
low hadden uitgediend, blijkt een vas-
te baan bij een universiteit te hebben
gekregen. Alleen binnen het vakge-
bied geesteswetenschappen ligt dat
percentage veel lager, namelijk op
veertig. Maar daar is de situatie kenne-
lijk toch al een stuk treuriger dan in de
andere sectoren. Fellows in de geestes-
wetenschappen antwoordden daarom
ook beduidend pessimistischer op de
vraag of men als onderzoeker aan de
slag had gekund als het KNAW-pro-
gramma er niet was geweest. Een rui-
me minderheid schatte die kans op
hooguit 60%, en vaak veel kleiner.
Toch is het aanbieden van vaste banen
aan onderzoekers na afloop van hun
fellowship over de hele linie een pro-
bleem, en dat volgens het rapport in
toenemende mate. Universiteiten voe-
len er (tot groot ongenoegen van de
fellows) steeds minder voor om zich
van te voren door middel van een
baangarantie vast te leggen. Dat isdan
ook de reden dat, waar het onderzoe-
kersprogramma uit twee varianten
bestaat, de kortste van drie jaar het

Auditorenfondsen snel
uitgeput door tempobeurs

De universiteiten gaan vele miljoenen tekortschieten op hun
auditorenfondsen. Qorzaak: probleemgevallen door de
tempobeurs. Als de temponorm naar 50 procent gaat, kan het
tekort volgens VSNU-directeur dr. F. van Eijkern zelfs tot ver

boven de 100 miljoen oplopen.

Net als zijn voorgangers boekt Ritzen
geregeld besparingen voor maatrege-
len waarvan het effect nog verre van
2eker is. De VSNU denkt dat de tempo-
eurs hiervan een gaaf voorbeeld
wordt. Want stelt de Kamer de hogere
Norm niet snel vast, dan loopt de minis-
ter tientallen miljoenen aan besparing
Mis. Maar komt die verhoging er wel,
dan bloeden de universiteiten.
In de auditorenfondsen zit 30 miljoen
Qulden. Volgens de VSNU komt de bo-
tdem dit jaar in zicht, terwijl het alleen
Nog gaat om ‘ouderwetse’ auditoren:
afstudeerders met ziekte of persoonlij-
ke omstandigheden. Straks komen
daar de tempobeurs- gevalien bij. En
die gaan voor een groeiend tekort zor-
9en,

Uitgaand van tienduizend probleem-
gevallen (ruim vijf procent van de stu-
dentenpopulatie) is er al snel 100 mil-
joen per jaar nodig voor de auditoren-
fondsen. Volgens Van Eijkern kan het
bedrag bij een hoge temponorm zelfs
oplopen tot 300 miljoen. Maar dat laat-
ste lijkt een te wilde schatting: elke
student zou dan gemiddeld één jaar
van zijn studie teren op het auditoren-
fonds. Dat kan alleen als de program-
mering van de meeste studies erbar-
melijk is.

Ook zonder extra ingrepen van een
nieuw kabinet moeten de universitei-
ten dus fors bezuinigen om het hoofd
boven water te houden.

HOP, Frank Steenkamp

populairste is. Daaraan is namelijk niet
de verplichting verbonden dat de on-
derzoeker na afloop van zijn contract
vast in dienst genomen moet worden.
Bij de vijfjarige variant is dat wel het
geval.

Of overigens de angst voor een brain
drain in het huidige tijdsgewricht nog
even gerechtvaardigd is als tien jaar
geleden, is de vraag. Uit de enquéte
onder de fellows blijkt dat men mas-
saal in Nederland wil blijven, liefst ook
nog bij dezelfde universiteit. Ander-
zijds wordt van de zijde van de KNAW
gemeld (helaas ontbreekt dit gegeven
in het rapport) dat zeker in de gebie-
den van de levens- en de natuurweten-
schappen

veel onderzoekers (40%) uit het bui-
tenland zijn teruggekeerd om hier een
aanstelling als Akademie-onderzoeker
te aanvaarden. Meer dan eens wissel-
de men er een vaste baan voor in,
veelal omdat de sociale omstandighe-
denin de Verenigde Staten of in Duits-
land als minder ideaal werden ervaren,
aldus de woordvoerder van de KNAW,

De tweede doelstelling van het pro-
gramma, het stimuleren van bepaalde
onderzoeksterreinen, blijkt voor de
betrokkenen nauwelijks een rol van
betekenis te spelen. Noch bij de univer-
siteiten, noch bij de selectiecommissies
van de KNAW zelf (1) wordt daar veel
aandacht aan geschonken. Weliswaar
past het werk van de meeste Akade-
mie-onderzoekers goed in dat van hun
vakgroep of faculteit, maar van een
beleid om uitstekend onderzoek te
versterken of nieuwe lijnen te stimule-
ren, is in dit verband geen sprake. Het
adviesbureau concludeert dan ook dat
de KNAW die ambities maar beter over
kan laten aan NWO. Het fellowship-
programma is er, als ondersteuning
van individuele talentvolle onderzoe-
kers, niet erg geschikt voor.

Volgens de zegsman van de KNAW
maken de meeste aanbevelingen uit
hetrapport eenredelijke kans om over-
genomen te worden door het bestuur
van de Akademie. Dat geldt ook de
suggestie dat het budget voor de on-
derzoekers, datsinds hetbeginvan het
programma onveranderd op een ton
per fellow lag, omhoog moet gaan.
De KNAW zal pas rond de zomer een
definitief standpunt innemen. Eerst
moet er overleg plaatsvinden met
NWO en de VSNU.

Wammes Bos
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Cohen tevreden over
Verplegingswetenschappen

Staatssecretaris Cohen is tevreden over het wetenschappelijk
karakter van de opleiding verplegingswetenschap en vindt
dat de opleiding dient te worden voortgezet.Dat heeft hij
vorige week laten weten op basis van het advies van de
Commissie Verplegingswetenschap.

Verplegingswetenschap is een oplei-
ding van de universiteit van Maast-
richt, maar kan in deeltijd ook aan de
universiteiten van Groningen en
Utrecht worden gevolgd. In haar ad-
vies stelt de Commissie Verplegings
wetenschap dat het wetenschappelijk
onderwijs en onderzoek in de ver-
pleegkunde van groot belang zijn voor
de kwaliteitsverbetering van de ver-
pleging. De staatssecretaris onder-
schrijft dat oordeel. Cohen meent dat
de mogelijkheid voor studenten om
zich aan de universiteit van Maastricht
in te schrijven en vervolgens de oplei-
ding in deeltijd aan de universiteiten
van Groningen en Utrecht te volgen,
de zogeheten MUG-constructie, ge-
handhaafd kan blijven.

Over wenselijkheid om naast Maast-
richt ook in Utrecht een voltijdse en
zelfstandige opleiding te starten, zoals
de Commissie Verplegingswetenschap
adviseerde, laat de staatssecretaris zich
niet uit. Dat moet beoordeeld worden
volgens de reguliere procedures voor
aanmelding en registratie van nieuwe
opleidingen, aldus Cohen. Het gerucht
dat er sprake zou zijn geweest van een
koehandel, waarbij de Rijksuniversiteit
Groningen tandheelkunde kreeg toe-

gewezen en Universiteit Utrecht als
troostprijs een volwaardige opleiding
verplegingswetenschap, is daarmee de
wereld uit. Het voortbestaan van ver-
plegingswetenschap is lange tijd onze-
ker geweest. Minister Ritzen meende
dat de universiteiten zich met deze
opleiding op het terrein van het hbo
begaven. Bovendien was hij niet ge-
charmeerd van het MUG-verband. Nu
Cohen een positief besluit heeft geno-
men, moeten de universiteiten het
onderling nog wel eens worden over
de verrekening van de studenten die
de opleiding in Groningen en Utrecht
volgen. In Groningen zijn dat er zo'n
twintig per jaargang. Omdat de stu-
denten in Maastricht staan ingeschre-
ven, komtdaar hetgeld binnenvan het
Ministerie van Onderwijs. De onder-
handelingen over de verrekening zit-
ten muurvast. Om uit de impasse te
geraken zal wellicht een externe des-
kundige een bindend advies uitbren-
gen, aldus de Groningse collegevoor-
zitter Bleumink.

Laurens Berentsen,
Universiteitskrant Groningen

Aio’s rechten krijgen f 1000
om boeken te kopen

Assistenten in opleiding aan de juridische faculteit krijgen
met ingang van dit kalenderjaar ieder een eigen
literatuurbudget van duizend gulden. Dat heeft de
faculteitsraad afgelopen woensdag besloten.

De faculteit verstrekt de aio’s zowel in
het eerste jaar als in het tweede jaar
van hun aanstelling vijfhonderd gul-
denvoor de aanschafvan boeken. Aio’s
die nu al in het derde jaar zitten kun-
nen ook nog van deze nieuwe voorzie-
ning gebruik maken.

Met dit eigen literatuurbudget hoopt
de faculteit de situatie van haar aio’s te
verbeteren. Bovendien willen de juris-
ten de begeleiding van de assistenten
intensiveren (ongeveer één keer per
maand) en hen verder ieder kwartaa!

een overzicht geven van alle cursussen
die zij in het land kunnen volgen.

Het beschikbaar stellen van een litera-
tuurbudget gaat de juridische facul-
teit, bij een gemiddelde formatie van
26 aio’s, dertienduizend gulden per
jaar kosten. Dit bedrag wordt in de
toekomst uit de gewone facultaire
middelen betaald. Alleen dit jaar (het
gaat in 1994 om een bedrag van
£12.500,-) zal de facultaire beleidsre-
serve hiervoor worden aangesproken.

Riki Janssen

Proefschrift niet op tij
dan einde contract

Universitaire docenten aan
de juridische faculteit die
twee jaar na hun aanstelling
geen goedgekeurd
manuscript van hun '
proefschrift hebben
klaarliggen, krijgen geen
verlenging van hun contract.
Dit inmiddels vier jaar oude
beleid dat in het verleden
veel stof heeft doen
opwaaien, zal voorlopig
gehandhaafd blijven.

Dit meldt het faculteitsbestuur in het
evaluatierapport over het UD-aanste!-
lingenbeleid. Het aanstellingsbeleid
werd in 1990 ingevoerd toen bleek dat
veel aio’s op universitaire docentschap-
pen solliciteerden. Een functie die ei-
genlijk alleen aan mensen met een
doctorstitel wordt vergeven. Maar
omdat de markt van doctors in de juri-
dische wereld krap is, werden ook sio’s

aangenomen. Om er voor te zorgen
dat deze kersverse UD’s snel zouden
promoveren en zodoende de weten-
schappelijke output van de faculteit
zouden verhogen, werd het UD-aan-
stellingenbeleid in het leven geroe-
pen.

Twee jaar geleden stond het beleid
plotseling ter discussie. Toen diende
zich namelijk het eerste slachtoffer van
deze regeling aan. Het ging om een
medewerker die twee jaar na zijn aan-
stelling geen manuscript had klaarlig-
gen en zich ook niet kon beroepen op
bijzondere omstandigheden (bijvoor-
beeld ziekte, te hoge onderwijslast of
slechte begeleiding) die reden zouden
zijn om de proeftijd te verlengen. Zijn
contract werd ondanks protesten uit
de faculteit niet verlengd. Verschillen-
de leden uit de faculteitsraad vreesden
toen dat er meer koppen zouden gaan
rollen. Nu, twee jaar later, blijkt die
vrees ongegrond. Het is bij dat ene
slachtoffer gebleven. Van de 21 UD-ers
die er sinds 1990 zijn aangenomen heb-
ben er inmiddels dertien een vaste san-

d,

stelling. Eén medewerker vertrok nog
tijdens de proefperiode naar een an-
dere werkgever, en zes zitten nogin de
proefperiode.

Het faculteitsbestuur vindt het nu dan
ook niet zinvol om een ander beleid te
formuleren. Op de eerste plaats omdat
het oude volgens facuiteitsdirecteur
mr. A. Luermans “prima geslaagd” is;
al beseft hij dat heel wat “medewer-
kers zich uit de naad hebben moeten
werken om aan de strenge voorwaar-
den te voldoen”. Bovendien vindt er
op dit moment op instellingsniveau
een discussie plaats over de aanstel-
lingsvoorwaarden van UD's. Nu ver-
schillen die nog per faculteit. Zo moet
een sollicitant bij rechten minimaal
drie jaren ervaring hebben, terwijl van
een potentiéle UD aan de medische
faculteit vier jaar ervaring wordt ge-
vraagd. Het college van bestuur wil dit
jaar nog komen tot een globale rege-
ling die geldt voor alle faculteiten.

Riki Janssen



been

et was een verrassingsactie.
H Zaterdag kwam graffitikunste
naar J-F (spreek uit zjie-ef) uit

Brussel naar Maastricht, gewapend met
een voorraadje spuitbussen en een VVV-
foldertje over de stad die hij meer van
horen zeggen dan van zien kende. Toen
maandag de eerste werknemers van
Merit binnenkwamen zagen zij dat de
achteraanbouw van hun statige kantoor-
pand, het Nevenhuis aan de Tonger-
sestraat 49, een metamorfose had
ondergaan. Twee vaalwitte muren, waar
eens de klimop welig had getierd, maar
die de laatste tijd aan wind en regen
waren prijsgegeven, vertoonden kleurige
voorstellingen. De achterste muur was
snel herkenbaar: de monumenten van
Maastricht in gecomprimeerde vorm,
zoals op het VVV-foldertje dat J-F had
bestudeerd. lets moeilijker thuis te
brengen was de schildering op de
zijmuur van de aanbouw. Lelijke
kantoorgebouwen, gescheiden door
zwarte wegen met pijlen en grasvelden
met lichtgroene vierkantjes. Bovenaan
een enorme hamer die een dreun
verkoopt aan een van de levensverzeke-
ringskantoortorens. Alleen uit de toren
van het nieuwe Bonnefantenmuseum en
het wapen van Maastricht viel op te
maken dat het hier om een spookbeeld
van de nieuwe stad moest gaan.
Wie de laatste tijd de ontwikkeling van
het gedachtengoed van Merit-directeur

prof. Luc Soete heeft gevolgd, hoefde
niet lang te zoeken naar de bedenker
van de schilderactie. Soete koestert
ernstige bedenkingen tegen de dictato-
riale positie die architecten in deze ep
andere steden hebben ingenomen. Op
kleine schaal is dat gebeurd in de tuin,
waarop hij vanuit zijn werkkamer uitziet.
Waar eens een ommuurde binnentuin
met een vijver en bomen uitnodigde tot
peripathetische bespiegelingen, prijkt nu
een gemillimeterd gazonnetje met iele
boompjes en een goed gevuld fietsenrek
van enkele tientallen meters. De zijmuur
aan de andere kant is vervangen door
een lange matglazen wand, die de
nieuwe buurman, de Academie voor
Bouwkunst, licht moet brengen. Soete
schreef daar al eens een zuur briefje over
aan de man die hij verantwoordelijk
hield voor de vernieuwerwetsing,
architect Jo Coenen. Die werd boos - ook
al omdat niet hij, maar de tuinarchitect
het plan had bedacht - en stuurde het
briefje door naar het college van bestuur
om het te attenderen op de aanwezig-
heid van tuig in zijn professorale
gelederen.

In het jongste nummer van het faculteits-
blad Reliéf pakte Soete opnieuw uit. Wat
in het klein was gebeurd in zijn achter-
tuin, gebeurt nu in het groot op het
Céramiqueterrein, vond hij. Grenzend
aan een binnenstad, die huisje voor
huisje is gegroeid tot een levend
organisme, wordt nu ineens een terrein
dat éénzesde van de opperviakte van het
centrum beslaat, volgens de waan van de
dag en zonder rekening te houden met
de wensen van de stedelingen volge-
bouwd. Projecten als de doorbraak van
de Marktwand, de bouw van het Entre
Deux-complex of de aanleg van de Prins
Bisschopsingel dwars door het Villapark,
hadden een teken aan de wand moeten

zijn: wat de ene dag als een verfrissende °

vernieuwing wordt gezien, geldt de
volgende dag als een miskleun. ‘Putting
the future in the past’ noemt Soete dat
soort stedenbouw, waarin de architect
het voor het zeggen heeft. ,,Als je in een
oude stad moderne architectuur toelaat,

moet je met een zekere dosis conservatis-
me te werk gaan. Je moet er rekening
mee houden dat de mensen vele
generaties lang met die gebouwen
moeten leven. Een architect is geen
componist. lk kan moderne componisten
niet zo waarderen, maar dat stoort mij
niet omdat ik kan kiezen. ik kan ook een
plaat van Mozart opzetten. Maar bij
architectuur is dat anders: daar moeten
mensen generaties lang van hetzelfde
gebouw gebruik maken.” Soete heeft
een tegenvoorstel: laat eerst veel gras en
bomen groeien op het Céramiqueterrein
en bebouw per generatie niet meer dan
vijf procent van het geheel.

De link tussen het artikel en de muur-
schildering, die gesigneerd is met het
motto ‘Maastricht, past, present and
future’ is snel gelegd. Sterker nog:
schilder J-F is in werkelijkheid het neefje
van Soete en heet Jean-Frangois Robert.
Hij heeft vijfhonderd gulden van zijn
oom gekregen om de spuitbussen aan te
schaffen en die artistiek verantwoord op
de muren van de Merit-aanbouw leeg te
spuiten. Had hij een tientje meer gehad,
dan had hij het laatste hoekje hemel
boven Maastricht blauw kunnen kleuren.
Nu luidt zijn artistieke verantwoording
dat hier een stukje van de van de
verweerde toestand van de muur
zichtbaar blijft.

En wat nu? Als dit kan, waarom kan
Greep dan niet een dertig meter hoog
portret van zichzelf op de witte gevel
van het academisch ziekenhuis laten
smeren of waarom zouden de drie of vier
vrouwelijke hoogleraren dan niet de
toren van het Oud Gouvernement als een
fallische schandpaal boven de stad uit
laten steken totdat de balans tussen
mannelijke en vrouwelijke docenten in
evenwicht is?

Soete zegt dat hij niemand van tevoren
toestemming heeft gevraagd, maar dat
hij zich er wel van heeft vergewist dat de
schildering niet onmiddellijk na de
ontdekking met de hogedrukspuit zou
worden verwijderd. Wie die passieve
toestemming heeft gegeven, zegt hij
liever niet. Het hoofd van de dienst

Een tekRen aan de wand

Huisvesting, ir. Hans Beijer, die in feite als
verhuurder van het gebouw optreedt, is
het ieder geval niet geweest. Die is
voorlopig ook niet van plan in te grijpen:
.1k voel mij geen politieagent die Soete
bij de oren moet pakken. Waarom zou ik,
als niemand zich daarover opwindt?
Alleen als ik merk dat dat wel het geval
is, tja, dan gaat er een laag verf over
heen. Wij hadden die muur eigenlijk al
veel eerder moeten verven.”

In de actie van Soete zit één zwakke
plek. Terwijl hij verwijt dat architecten in
hun eentje (met enige medeplichtigheid
van de welstandscommissie, dat wel) een
plan maken waar generaties mee moeten
leven, zo heeft ook hij de schilderingen
laten aanbrengen zonder de 45 mede-
werkers van zijn instituut te raadplegen.
Maar die vergelijking gaat niet helemaal
op, vindt hij: ,,Dit is spontaan bij mij
opgekomen, een ludieke actie om
eindelijk eens wat tegenwicht te bieden
aan de kritiekloze behandeling van
architecten en wethouders die daar op
Céramique hun gang mogen gaan. Daar
blijven hele generaties mee opgescheept
zitten, terwijl je deze muur morgen weer
kunt overschilderen.’”

Dan zit er nog een pikant trekje aan de
actie van de professor en zijn neefje. Wie
is die nieuwe buurman die door een
glazen (matglazen, dat wel) wand, recht
tegenover de lelijke kant van de
schildering met het spookbeeld van
Céramique, van de tuin van Merit wordt
gescheiden? De Academie voor Bouw-
kunst. En wie is daar sinds kort directeur?
John Wevers, voorheen twintig jaar lang
als wethouder verantwoordelijk voor de
stadsontwikkeling. Is de muurschildering
nu een straf voor Wevers, een teken aan
de wand voor zijn architectuurstudenten
of is het puur toeval dat die muur
daarvoor is gebruikt?

.Puur toeval,” verzekert Soete met een
gemeen lachje. ,,En een beetje provoce-
rend. Maar toen ik dat plan opvatte, wist
ik echt niet dat Wevers onze buurman
zou worden."’

Jacques Herraets

Kunst

Kunst is onverwacht. Dit principe, dat in de moderne kunst
reeds tot heel wat misbaksels geleid beeft, werd vanmorgen wel
erg letterlijk bewaarbeid toen ik de fietsenstalling van ons
geliefde kantoorgebouw binnen-peddelde. Nietsvermoedend,
met een snedige observant-column in de floppendoos onder de
snelbinder, stond ik ploseling oog-in-oog met een gebouw-
brede, kleurige muurschildering waar ik onmiddellijk de
Maastrichtse skyline in berkende.

Wekenlang waren wij op de locatie Tongersestraat 49 door
drilboren murw gebeukt, en door stroomstoringen en esthetiek
van de verrijzende belendende nieuwbouw onaangenaam
verrast. Naast ons werd immers de oude drukkerij verbouwd
om dienst te mogen gaan doen als dependence van de

bouwacademie. En dan nu, op het moment dat de verbouwing

bijna af was, verrasten de buren ons met cen fleurige
muurschildering, zo dacht ik tenminste terwijl ik mijn fiets
Darkeerde.

Mijn collega uit de zijuleugel, die zijn noeste arbeid
overwegend reeds vroeg in de morgen start, glimlachte mij

vanachter zijn raam vriendelijk toe. Tot nog toe bad ik hem in ~

zijn raam tedere morgen moeten begroeten als was hij een
schilderij met een afgrijselijke lijst. De buitenmuur rond zijn
raam zag er immers afgebladderd en uitgeleefd uit. Maar
vanaf vanmorgen is bij onderdeel van de speelse skyline,
kleurrijk en fantasievol op de vervallen ondergrond
aangebracht. En dat alles zomaar aangeboden door die
vriendelijke nieuwe buren. Dit was vast en zeker bet begin van
een boetende co-existentie.

Maar al snel nadat ik door de achterdeur naar binnen was
gegaan werd me duidelijk dat onze aanstaande buren niet
verantwoordelijk waren voor de verrassing. Uiteraard had bet

plotseling uit bet niets verrezen kunstwerk de aanwezigen
bezig gehouden vanaf bet moment dat zij bet pand betreden
badden. Al vrif snel was duidelijk geworden dat de
bouwacademici niet verantwoordelijk waren, maar bet was
nog steeds een groot raadsel wie dan wél zijn vrije weekend
bad opgeofferd om de schildering aan te brengen. En hoewel
ons gebouw normaal gesproken ook tijdens zater- en
zondagen door wetenschappers met een al te grote
dadendrang gefrequenteerd wordt, was uitgerekend nu
niemand aanwezig geweest om getuige te zijn.

Maar toen, in de loop van de maandagmorgen, verscheen de
oplossing voor het raadsel. De kunstenaar in eigen persoon
kwam rustig de boek om gewandeld, stalde zijn spuitbussen
uit, en begon met de zijmuur. Een slungelachtige jongeman
in rode overall en baseballpet, die doodgemoedereerd begon
met het afmaken van bet karwei waarmee bij in bet weekend
begonnen was. Onder grote belangstelling van studenten,
Sfotografen, economen en andere toevallige voorbijgangers,
volbracht hif gedurende rest van de dag zijn werk. Maar wie

_ was zijn opdrachigever? Het was immers moeilifk te geloven

dat deze volslagen onbekende uit puur medelijden met onze
vervallen muur zifn activiteiten gestart was. Daarover wenste
de onbesuisde spuitbussen-ridder echter niets los te laten.

Het gissen ging dus door. Waren bet de aio’s die de bewuste
zijuleugel bewonen, en uit frustratie over bun
wetenschappelijke voortgang op een ander viak bun stempel
wilden achterlaten? Was bet de directeur van onze tent die
dacht met een stukje kunst derde-geld-schieters gunstig te
stemmeny? Betrof bet misschien een uit de hand gelopen
verjaardagsversiering, geinitieerd door een secretaresse vol
passie voor een van de bewoners van bet zijgebouwtje? Of was
bet onze nieuwe Amerikaanse boogleraar die met spijt in zijn

hanrt een werkkamer in Stanford achter zich liet, en de pijn
ietwat wilde verzachten? Allemaal zeer redelijke
mogelijkbeden, zo scheen bet mij althans toe, maar geen van
allen: bleken ze bet Popperiaans falsificatie-principe te
kunnen weerstaan.

Tot nog toe is het mysterie niet opgelost. Gans ons instituut
tast nog in bet duister omtrent de opdrachigever van onze
muurschildering. Maar blij zijn we er wél mee. En daarom
moest ik wel besluiten om mijn reeds volledig geprepareerde
column tijdelijk te parkeren in een stoffige hoek van mijn
barde disco, om door middel van dit stukje onze kunstenaar
en zijn opdrachtgeverster hartelijk dank te zeggen. En
natuurlijk om u, de rest van onze blijde universitaire
gemeente, uit te nodigen om het nieuwe kunstwerk in onze
‘Romeinse tuin’ te komen bewonderen. Op bet moment dat
deze Observant bif u binnenvalt, beffen wij inmiddels officieel
bet glas op onze aanwinst. Dus spoedt u naar de
Tongersestraat 49 voor een heildronk op de onverwachte
kunst. Misschien wilt u wel meegissen naar de berkomst van
al dat moois...

Bart Verspagen
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Hoogleraar bedrijfseconomie wil duizend bloemen laten bloeien

Observant 31 ¢ 28 aprii 1994

Zes dezelfde mannen in dezelfde grijze pakken
maken geen succesvolle onderneming

“Een oratie is een rituele dans;
laten we eerlijk zijn. In een
oratie wordt van de hoogleraar
verwacht dat hij een visie op het
vak verwoordt. Dat valt niet mee
als je -zoals in mijn geval - geen
visie hebt.” Prof. dr. Arjen van
Witteloostuijn grinnikt als hij
aan de eerste regels van zijn
inauguratie wordt herinnerd:
“Geintje.” Hij houdt wel van een
kleine provocatie. En bovendien
moest zijn oratie ‘Laat duizend
bloemen bloeien. Tolerantie in en
rond organisaties’, die hij
afgelopen vrijdag hield, toch
ook een beetje leuk blijven. Hij
wilde in ieder geval voorkomen
dat zijn gehoor halverwege in
slaap zou sukkelen.

In werkelijkheid heeft Van Witteloostuijn
wel degelijk eenvisie. In de eerste plaats op
2ijn vak, dat de lezer naar eigen voorkeur
organisatiewetenschappen of organisatie-
kunde mag noemen. Dat vak wordt door
deze Maastrichtse hoogleraar in de be-
drijfseconomie multidisciplinair genoemd:
niet alleen economen hebben er mee te
maken, maar bijvoorbeeld ook psycholo-
gen en sociologen. Het is nog alles behalve
volgroeid, ook al wordt er op dit moment
redelijk wat onderzoek gedaan naar het
functioneren van organisaties. Zo beden-
ken de sociale wetenschappers begrippen,

| definities en structuren en trekken ze de

bedrijven in. Daar kijken ze rond, praten
met de directie en werknemers en maken
vervolgens een zogenaamde gevalsstudie.
Maar met dit “kwalitatief onderzoek” al-
leen, komt de jonge loot aan de weten-
schappelijke stam er volgens Van Witte-
loostuijn niet: “Ik zou het accent wat meer

! op kwantitatief onderzoek willen leggen.
' Dat gebeurt op dit moment in ieder geval

in Nederland nog te weinig. Daarmee wil ik
niet zeggen dat het werk dat bijvoorbeeld
andere organisatiewetenschappers doen,
nutteloos is. Alles behalve dat. Maar om te
kunnen generaliseren heb je meer nodig
dan een verzameling van voorbeelden. je
hebt hardere gegevens nodig.” En die kun-

Van Witteloostuijn
op zoek naar een
rijk bloeiend
organisatieleven
(foto Nelis Tutkey)

nen, zo betoogt de professor, door hem en
zijn collega’s in de ‘organisatie-economie’
geleverd worden: “In de economie bestaat
een sterke traditie om dingen kwantitatief
te onderzoeken. In het theoretisch onder-
zoek werken wij bijvoorbeeld graag met
wiskundige modellen. Wanneer wij de be-
drijven in gaan, maken we ook gebruik van
de econometrie. Wij hebben minder snel
de neiging om het leiderschap te onder-
zoeken of te bepalen hoe mensen zich in
de organisatie voelen. Niet dat we dat niet
interessant vinden, maar dat is een andere
tak van sport. Wij vragen naar de jaarver-
slagen, de winsten van de afgelopen tien
jaar of de hoogte van het ziekteverzuim.”
Op die manier pogen de onderzoekers te
achterhalen waarom een bepaalde organi-
satie floreert en een ander juist hopeloos
faalt, om daar vervolgens algemene con-
clusies uit te trekken.

Duizend bloemen

Afgelopen vrijdag kwam Van Witteloos-
tuijn al met een paar conclusies die in zijn
ogen de kans op falen sterk beperken. Op
de eerste plaats moet een organisatie over
een flexibel managementteam beschik-
ken. Dat wil zeggen een team dat open
staat voor nieuwe ideeén, tolerant is en
bovendien alert op nieuwe ontwikkelin-
gen inspeelt. “Zo’n club creéer je niet met
zes mannen in grijze pakken die allemaal
in dezelfde tijd, op dezelfde universiteit,
dezelfde studie hebben gedaan. Zij zitten
te veel in een eigen wereldje. Je hebt een
geméleerd gezelschap nodig, van mannen
en vrouwen met verschillende achter-
grond. Ook cultureel. Je moet dus duizend
bloemen laten bloeien.” Dat dit idee niet
alleen een oprisping is van een kamerge-
leerde, maar ook in de praktijk zo werkt,
blijkt uit een Amerikaanse studie. Daarin
onderzocht men de samenwerking in, en
efficiéntie van verschillend samengestelde
teams. Uit de score werd duidelijk dat groe-
pen die louter en alleen uit Amerikanen
met Angelsaksische wortels bestonden, het
niet goed deden. Er werd slecht samenge-
werkt en bovendien was de onderlinge
competitie groot. Groepen van Amerika-
nen met een verschillende culturele ach-
tergrond scoorden stukken beter.

Maar waar het managementteam moet
uitblinken in flexibiliteit, moet de organi-

satie als geheel juist niet al te flexibel zijn.
“Een onderneming moet zich op een be-
paalde koers vastpinnen, anders heeft zij
weinig kans op overleven. Neem nou een
taxichauffeur die een eigen bedrijf wil be-
ginnen. Die zal toch een verplichting moe-
ten aangaan en dus een taxi kopen.” Het
gaat er steeds om dat een bedrijf zich
vastlegt, maar toch flexibel blijft. Dit kan
alleen door wel te investeren, maar ook
steeds opnieuw te kijken of de koers die
wordt gevaren wel de juiste is. “Een lokaal
bedrijf als DSM heeft een hele koerswijzi-
ging doorgemaakt. Eerst was DSM een
kolenbedrijf, daarna een chemieconcern
dat zich richtte op vrij goedkope bulkpro-
dukten en nu is het een onderneming die
zich heeft gespecialiseerd in duurdere,
meer klantgerichte produkten. Steeds
moest de directie kiezen, moest zij flexibel
zijn. Maar iedere keuze impliceerde weer
een grote investering en dus een inertie.”

Cynisch

Een bedrijf dat beschikt over een tolerant
en open managementteam en durft te kie-
zen voor een bepaalde weg zonder daar
echter tot het einde der tijden aan vast te
houden, is al een aardig eind op weg naar
het succes. Maar er is ook nog zoiets als de
omgeving. En ook die heeft invioed op het
slagen of falen van een onderneming of
een bedrijfstak. Volgens Van Witteloos-
tuijn zijn de meeste organisaties gebaat bij
een stabiele omgeving. Een die niet of
nauwelijks verandert en weinig ruimte laat
voor concurrenten; bijvoorbeeld omdat er
een vestigingswet bestaat. Hier hebben
onder andere artsen, tandartsen en nota-
rissen mee te maken. “Zo’n wet is een

belemmering die er voor zorgt dat de spoe-
ling niet te dun wordt. Maar wie hebben er
belang bij dat artsen zich niet vrij mogen
vestigen? Dat is toch maar alleen de be-
roepsgroep zelf." In ieder geval niet de
kiant. Al is dat wel iets dat de medici willen
doen geloven. *ik ben vrij cynisch en ge-
loof weinig van de verhalen van medici die
vertellen dat zo’'n wet beunhazen buiten
houdt en dusbijdraagt aan het behoud van
de kwaliteit.”

Niet alleen de wetgever, maar ook de on-
dernemingen zelf kunnen maatregelen
nemen om de concurrentie buiten de deur
te houden. Soms op een agressieve manier.
“Neem nou aspartaam, dat is die zoetstof
die je in allerlei light-produkten terug-
vindt. In het begin van de jaren tachtig was
Nutra-Sweet nog de enige fabrikant op de
markt. Hij heeft toen bijvoorbeeld met
Coca-Cola een heel vervelend contract af-
gesloten waarin hij de frisdrankgigant ver-
plichtte om vijf jaar lang zijn zoetstof af te
nemen en op iedere colafles het logo van
zijn produkt af te drukken.”

Soms gebeurt het echter ook op een posi-
tieve manier. “De accountantsmarkt bindt
klanten aan zich door de vertrouwensrela-
tie die wordt opgebouwd. Daar komt een
ander kantoor moeilijk tussen.” De Ameri-
kaanse ontbijtindustrie heeft zo haar ei-
gen manier om de halve bevolking aan zich
te binden. Het slechts handjevol bedrijven
produceert continu nieuwe cereals zodat
zelfs de familie die iedere morgen drie
soorten op tafel wil hebben, eigenlijk klant
is van één fabrikant. De concurrent die met
wat nieuws wil komen is door deze strate-
gie altijd te laat.

RikiJanssen

Kinderboek

Eerst was er bet boorspel, later krecg ik
bet boek: Brilstra en zijn bromvlieg ,
door A.D. Hildebrand. Brilstra, ‘een
zwaar gebouwde man met een stem, die
nogal bars klinkt, maar een bart van
goud’, is hoefsmid, fietsenmaker,
torenwachter, brandmeester,
klokkenluider en klokkenmaker in bet
dorp Ondermaten. En alsof dit alles nog
niet genoeg s, vindt bij ook nog allerlei
uil: een schietapparaat bij voorbeeld,
waarmee je en touw kon wegschieten,
met een lus aan bet einde. ‘Een soort
lasso dus. Dit apparaat moest dienen tot
het vangen van weggelopen kippen.
Brilstra beeft bet apparaat geprobeerd
op bet erf van boer Meesman. Het
werkte uitstekend. Alleen was de kip
overleden.’ Wij schreven bet midden
van de jaren vijftig en ik lag in een
deuk.

In Brilstra en zijn bromvlieg
construeert de alleraardigste man een
vliegende bromfiets, daartoe
geinspireerd door de belikopter die in
Ondermaten een noodlanding heeft
gemaakt.

Toen de radio bet boek in afleveringen
uitzond, kon ik nog niet of nog maar
nauwelijks lezen. Mijn vijf jaar oudere
broer, die in de zesde klas bad moeten
zitten, lag in een Nijmeegs ziekenbuis,
ver van ons vandaan. Samen met mijn
vader luisterde ik naar bet verbaal van
Brilsta, zijn zoon Hannes, de
veldwachter en de voortdurende
niezende burgemeester. Daarna zag ik
steeds weer boe mijn vader de
gebeurtenissen uil de zojuist beluisterde
episode in een lange brief aan mijn
zieke broer navertelde. Met grote letters
soms, en ook wel eens met een tekening
erbij. ‘TOEN GING HANNES BlJ ZIIN
VADER ACHTEROP EN TOEN SAMEN
DE LUCHT IN.’ Zulke zinnen stel ik mij
voor.

Mijn vader, die nooit boeken las, schreef
er een. Brilstra en zijn bromvlieg,
naverteld door J.Tb. Kusters . Zo
noem ik bet in gedachten. Graag zou ik
dit boek tn brieven nu eens lezen. Het
bestaat niet meer. Het zou mijn liefste
kinderboek zijn.

Wiel Kusters




‘Nederlanders zijn niet gelukkig
en daarom niet tolerant’

en Statenzaal gevuld met een
E zestigtal goedbedoelende (op een

handjevol na ~ alleen maar) blanke
autochtonen die, met als uitgangspunt
dat racisme en discrimi  natie slecht zijn,
discussiéren over de Nederlandse
tolerantie ten opzichte van andere
culturen. Het heeft iets geforceerds. Er
kwam dan ook, mild gesteld, nauwelijks
een debat van de grond afgelopen
dinsdagavond 26 april in de Statenzaal
van het Oud-Gouvernement. Niet dat er
geen allochtone Maastrichtenaren waren
uitgenodigd; ze kwamen gewoon niet
opdagen. Onder leiding van een wel erg
ongeduldige voorzitter die zich vaak
emotioneel in de discussie mengde,
kwamen de aanwezigen kwamen niet
verder dan een weinig beleefd ruzién
over de manier waarop intolerantie
bestreden moet worden. Alleen dr. Sjaak
Koenis, docent aan de CWS-faculteit, leek
met zijn “pleidooi tegen de tolerantie”
even een provocerende stelling in te
nemen, maar ook hij bleek uiteindelijk
overtuigd van de verdorvenheid van
discriminatie en racisme en de noodzaak
om vreedzaam met anderen samen te
leven.
Weinig nieuwe woorden tijdens het
debat “Verdraagzaamheid: Nederlands
trots?” georganiseerd door de werk-
groep Mensenrechten van de juridische
studievereniging Rechtstreeks in
samenwerking met de Stichting Kleurrijk
in het kader van de, ietwat verlate,
Maastrichtse anti-racismeweek.
Misschien was het onderwerp te breed
om tot een zinnige discussie te leiden. De
oorspronkelijke bedoeling van de
werkgroep was om verschillende
aspecten van het begrip tolerantie naar
voren te laten komen. Zo belicht Koenis
de filosofisch-sociologische kant van de
zaak. In een “pleidooi tegen de toleran-
tie” stelt hij dat Nederland maar eens af
moet stappen van het zeuren over
tolerantie, “omdat het woord tolerantie
typisch een woord is dat door een
dominante meerderheid gebezigd wordt

en daardoor juist arrogantie en intole-
rantie uitademt. Integratie met behoud
van eigen identiteit (volgens Koenis een
moderne vorm van tolerantie) blijkt in de
praktijk averechts te werken. De
integratie wordt nu bemoeilijkt omdat er
teveel nadruk gelegd wordt op culturele
verschillen tussen Nederlanders en
allochtonen. En dat, terwijl de Arabische
wereld bijvoorbeeld evenmin homogeen
is als “het Westen”. Daarom moeten de
Nederlanders in plaats van te tolereren
maar een andere manier vinden om te
leren omgaan met culturele verschillen.”
Hoewel de visie van Koenis tamelijk
verfrissend is, slikt de zaal zijn verhaaltje
als zoete koek en blijft enige kritiek
achterwege. Dat is wel anders bij het
politiek getinte verslag van Anneke van
den Burg over het gemeentebeleid ten
aanzien van allochtonen. Natuurlijk doet
de gemeente haar best. Zij organiseert
talencursussen voor “nieuwkomers® en
heeft net een nieuwe anti-discriminatie-
nota uitgebracht. De Limburger van 26
april bericht dat de gemeente, met die
nota in de hand, “het racisme in de
volksbuurten aan wil pakken”. Van den
Burg wil wel even kwijt dat De Limburger
de gemeente onjuist heeft geciteerd. Het
bestuursorgaan heeft namelijk het
standpunt dat racisme net zo goed in
andere buurten voorkomt. Prof. Hans
Crombag, hoogleraar aan de rechtenfa-
culteit, veert hierop verontwaardigd
omhoog met de vraag of ze dat wel
onderzocht heeft. Als Van den Burg dit
ontkent en zegt dat de gemeente daar
gewoon van uit gaat, wordt Crombag
helemaal link: “Eerst onderzoeken, dan
beweren”.

Het verhaal uit de praktijk van Lydia
Ubachs, medewerkster bij het Anti-
DiscriminatieBureau (ADB) in Maastricht,
blijft voornamelijk beperkt tot een droge
opsomming van allerlei feitjes. Zo wordt
de zaal er onder andere op attent
gemaakt dat er 38 ADB’s zijn in Neder-
land, dat er verschil is tussen individuele
en structurele klachtenbehandeling en

dat er in 1993 84 klachten binnen zijn
gekomen bij het Maastrichtse ADB,
waarvan er 64 in behandeling zijn
genomen. Een aantal praktijkvoorbeel-
den geven wat meer inhoud aan Ubachs’
opsomming: Een voetbaltrainer die een
achtjarig Marokkaans pupilletje stelsel-
matig toebeet dat “hij maar naar zijn
eigen land terug moest gaan, omdat hij
toch niet kon voetballen”, werd door een
via de ADB ingehuurde advocaat
uiteindelijk tot verontschuldigingen
gedwongen, terwijl gekleurde en blanke
medewerkers van het Maastrichtse ADB
provinciale disco’s afstruinden om de
danstenten te controleren op eventueel
willekeurig deurbeleid. Het gedreven
pleidooi voor meer tolerantie van
juridisch kopstuk prof. Jan Leijten,
advocaat-generaal bij de Hoge Raad,
weet de toeschouwers uiteindelijk nog
het meest te boeien. Hij legt uit dat het
mogelijk is dat het discriminatieverbod
dat in artikel 1 van de Grondwet staat
kan botsen met andere grondrechten,
zoals de vrijheid van godsdienst en de
vrijheid van meningsuiting. Voordat hij
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maar begonnen is aan een interessante
juridische uitweiding hierover, wordt hij
alweer onderbroken. “Te theoretisch®,
volgens voorzitter iwan Brave, free-lance
journalist. Brave, zelf Surinamer van
geboorte en soms meer emotioneel
betrokken bij de discussie dan een goede
voorzitter betaamt, blijft de hele avond
lang hameren op de vraag “hoe het
komt dat Nederland een aureool heeft
van progressiviteit en tolerantie terwijl
Nederland bijvoorbeeld het grootste
percentage zwarte werklozen heeft van
Europa en de minste vrouwen die
buitenshuis werken”. Op die vraag zitten
alle aanwezige Nederlanders met de
mond vol tanden. Brave heeft zelf, naar
hij zegt tijdens een verblijf van twee
maanden in zijn geboorteland, wel een
wonderlijk antwoord bedacht: "de
oorzaak van de Nederlandse intolerantie
ligt in het feit dat de Nederlanders
ongelukkig zijn”.

Judith Kuijk

Nog een
manifestatie van
de werkgroep
Kleurrijk in het
kader van de
Antiracismedagen:
een workshop
percussie om al de
gevoelens van de
gekleurde
medemens beter
te begrijpen

(foto Nelis Tutkey)

Engeland, bet museum van Europa
Ansicht (12)

Een tweewekelijkse rubriek met verhalen
van Maastrichtse studenten in den vreemde

Dat Engeland een ander rechtssysteem
heeft dan Nederland, leer je al als eerste-
jaars rechten. Maar hoe conservatief en
traditioneel datzelfde Engeland is, ervaar
je pas goed als je een tijdje in dat land
rondloopt.

Zo las ik laatst in de krant een stukje over

een fazant. Die was op een zondag door
een automobilist per ongeluk aangereden.
De autobestuurder had pech, want een
politieman zag het ongeval gebeuren en
kon zich tegelijkertijd ook nog een wetje
uit 1831 herinneren. Deze wet vertelt dat
het verboden is om op zondag of met de
kerstdagen een fazant te doden met een
‘instrument’. Het instrument was volgens
de politie de auto. De bestuurder werd
aangeklaagd en moest een half jaar wach-
ten op een uitspraak. Uiteindelijk werd hij
vrijgesproken omdat deze oude wet met
‘instrument’ zeker geen auto bedoeld kon
hebben; eenvoudigweg omdat er in 1831
nog geen auto’s bestonden.

Datzo'nwet nogbestaatendat mensen op
grond daarvan aangeklaagd kunnen wor-
den, doet je beseffen hoe conservatief men
hier is. En daar zijn nog meer voorbeelden
van. Zo erkende de Engelse regering in
1872 dat het volk een eigen plaats nodig
had waar men kon discussiéren over aller-
lei onderwerpen waaronder natuurlijk de
politiek. ‘The speakerscorner’ in het Lon-
dense Hyde Park is hier een uitvloeisel van.
Maar die ‘speakerscorner’ is helemaal niet

zo vrij voor het volk. Voor je daar in het
openbaar mag spreken, moet je een ver-
gunning.aanvragen bij de ‘minister of Envi-
ronment’ in verband met geluidsoverlast.
Wie geen vergunning aanvraagt, of een
speech schrijft die niet door de beoorde-
lingscommissie komt, maar toch zijn stem
in het Hyde Park verheft, is strafbaar.

Je moet in Engeland toch al oppassen met
het overtreden van de regels, want de
straffen zijn hier niet mis. Wie in de bu$
betrapt wordt op het roken van een siga-
ret, mag duizend pond op tafel leggen
toch zo'n slordige drieduizend piek. Een
erg duur sigaretje dus. Verder waarschuwt
iedereen je om je tas niet onbewaakt ach-
ter te laten in verband met de Ira-bomaan-
slagen. Ondanks alle waarschuwingen zijn
er toch al zeven bommen in Oxfordstreet
gevonden. Slecht één is er ontploft. Geluk-
kig raakte daarbij niemand gewond, maafl
de bommen brengen je in een land waaf
nog zoveel regels uit de vorige eeuw wor*
den toegepast, weer ‘back to reality’.

Groeten,

van Karin Pietersen, London, Engeland.

(Karin is vierdejaars student rechten. Zij
verblijft in het kader van Erasmus een
semester aan de Westminster University
in London.)
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Observant Verkiezingskrant

VERKIEZINGEN STUDENTLEDEN 1994

OVERZICHT _
UR FR/FAG FR/IFAGW FR/FdR FR/FAEW
Aantal zetels: 6 4 4 4 4
Kandidaten: 30 32 44 44 24
Stemgerechtigd: 7167 979 2165 1837 2144

Ytddding en N894 dinBmruevisrkideingen plaats voor de studentleden van de Universiteitsraad en alle
De zittingsperiode, die voor de gekozenen op 1 september 1994 begint, bedraagt 1 jaar.

L )
HET KIESSTELSEL
Bij deze verkiezingen wordt het lijstenstelsel gehanteerd.
Bij dit stelsel mag per stembiljet slechts één stem worden uitgebracht en wel door het hokje voor de
naam van de kandidaat waarop de kiezer zijn stem wenst uit te brengen te kleuren. Zodra de
stemenveloppen zijn geopend wordt per kandidatenlijst vastgesteld:
-het aantal stemmen, uigebracht op iedere op die lijst voorkomende kandidaat;

-de som van de aantallen stemmen op iedere kandidatenlijst uitgebracht. Deze som heet stemcijfer.

Bijvoorbeeld: stel het aantal te verdelen zetels is 6. Op de kandidaten van de volgende lijsten zijn de
stemmen als volgt uitgebracht:

Lijst 1 Lijst 2

Anton 113 Jolanda 127
Ben 62 Karin 19
Corrie 91 Leo 23
Dirk 20 Maria 61
Eduard 53 Nico 0
Frederik 35

Gerard 46  Stemcijfer: 230
Harm 11

inge 0

Stemcijfer: 431

Nu wordt de som van de stemcijfers van alle kandidatenlijsten vastgesteld en gedeeld door het aantal
te vervullen zetels. Dit quotiént wordt geledingskiesdeler genoemd. In ons voorbeeld is de geledings-
kiesdeler: 431+230=661:6=110,16666, afgerond 111. Hierna wordt van iedere kandidatenlijst het
quotiént vastgesteld van stemcijfer en geledingskiesdeler.

Hieruit resulteert de zete/waarde. In ons voorbeeld wordt de zetelwaarde als volgt:

-lijst 1* 431:111=3,8828828
-lijst 2* 230:110=2,072072.

Vervolgens wordt iedere kandidatenilijst als volgt gerangschikt:

-bovenaan komen te staan de kandidaten die een aantal stemmen hebben verkregen groter dan 1/
4 van de geledingskiesdeler, in de volgorde van het door ieder verkregen aantal stemmen;
-daarna volgen de resterrende kandidaten in de volgorde van de kandidatenlijst.

OPROEPOPROEPOPROEP

Voor u ligt de Verkiezingskrant van de Observant, welke wij van
harte in uw aandacht aanbevelen.

Voor het bestuurlijk functioneren van de Universiteit is het van
belang dat iedereen hierbij betrokken is en dat iedereen gehoord
wordt. Hiertoe zijn in de Wet op het Hoger Onderwijs en
Wetenschappelijk Onderzoek de Universiteitsraad en de
Faculteitsraden ingesteld.

Verkiezingen voor de studentleden van deze raden worden in de
komende periode gehouden. Binnenkort zullen de studenten ten
behoeve van deze verkiezingen stembiljetten in hun brievenbus
aantreffen.

De instelling is sinds haar oprichting aanzienlijk gegroeid en deze
schaalvergroting lijkt een negatief effect te hebben op de
betrokkenheid van de universitaire gemeenschap bij het bestuurlijk
functioneren van de instelling. Juist nu de informele lijnen langer
worden is het van groot belang om van uw democratische rechten
gebruik te maken. Wij willen u dan ook met nadruk oproepen om
van uw stemrecht gebruik te maken.

H. Sanders, decaan FdG
H. Schmidt, decaan FAGW
G. Mols, decaan FdR
J. Muysken, decaan FAEW
K. Vrieze, decaan FdAAW
W. Kusters, decaan FACW
L. Vredevoogd, voorzitter CvB
H. Spoormans, voorzitter UR

In ons voorbeeld is 1/4 van de geledingskiesdeler 110:4=27,5 (afgerond: 28).
De rangschikking is dan als volgt :

Lijst 1 Lijst 2

Anton 113 Jolanda 127
Corrie 91 Maria 61
Ben 62 Karin 19
Eduard 53 Leo . 23
Gerard 46 Nico 0
Frederik 35

Dirk 20

Harm 11

Inge 0

Nu wordt een zetel toegekend aan de kandidaat die een stemmen aantal heeft verkregen groter dan
of gelijk aan de geledingskiesdeler (i.c. 111). in ons voorbeeld wordt dus een zetel toegekend aan
Anton (lijst 1, 113 stemmen) en Jolanda (lijst 2, 127 stemmen).

Van de overige zetels wordt achtereenvolgens een zetel toegekend aan de kandidatenlijst waarvan
het quotiént van de zetelwaarde en het aantal aan die kandidatenlijst reeds toegekende zetels
vermeerderd met 1 het grootst is..

In ons voorbeeld:

-lijst 1* 3,8828828:(1+1)=1,9414414

-lijst 2* 2,072072:(1+1)=1,03636

De zetel wordt dus toegekend aan lijst 1. Van lijst 1 wordt nu gekozen verklaard de in volgorde hoogst
geplaatste kandidaat op de gerangschikte kandidatenlijst. Gekozen is dus Corrie (91 stemmen).

De volgende zetel wordt eveneens toegekend aan lijst 1, want:

-lijst 1* 3,8828828:(1+2)=1,2942942

-lijst 2* 2,072072:(1+1)=1,03636

Lijst 1 heeft wederom het grootste quotiént van de zetelwaarde en het aan die kandidatenlijst reeds
toegekende aantal zetels vermeerderd met 1. Nu wordt Ben gekozen verklaard.

Deze procedure wordt net zo lang herhaald als er nog te bezetten zetels zijn.

DE STEMPAPIEREN

De stempapieren zullen uiterlijk 11 mei 1994 worden verzonden.
De stempapieren bestaan uit:

- een stembiljet;

- een retourenveloppe;

- een aanwijzing bij het stemmen.

Alvorens u het stembiljet invult is het raadzaam de aanwijzingen bij het stembiljet door te lezen;
hierdoor kan namelijk worden voorkomen dat uw stembiljet als ongeldig moet worden aangemerkt.
Dus: lees eerst de aanwijzingen en ga dan pas tot handelen over.

Het is van belang dat het stembiljet met bijv. blauwe opdruk wordt teruggezonden in de retouren-
veloppe met blauwe opdruk. Doe altijd het stembiljet van een bepaalde kleur in de retourenveloppe
van dezeifde kieur. Doe nooit twee stembiljetten van verschillende kleuren in één retourenveloppe;
beide stembiljetten moeten dan als ongeldig worden aangemerkt.

Voor degenen die geen stempapieren hebben ontvangen bestaat de mogelijkheid om tot en met27
mei 1994 een duplicaat af te halen bij het secretariaat van het centraal stembureau. Een duplicaat
wordt slechts éénmaal verstrekt.

STEMMEN PER POST
Het stembiljet dient uiterlijk maandag 30 mei 1994 om 17.00 uur in het bezit van het centraal

stembureau te zijn. Houdt dus rekening met een eventueel vertraagde postbestelling! Alleen de
. stemgerechtigden die in het buitenland wonen dienen hun retourenveloppe te frankeren.

- STEMMEN PER STEMBUS

U kunt de retourenveloppen ook deponeren in de stembussen die van 12 t/m 27 mei 1994 staan
opgesteld op de volgende plaatsen:

-Jezuitenklooster, receptie Tongersestraat 53;

- Randwijck, UNS 50, receptie;

- Oud Gouvernement, receptie;

- Nieuwenhof, Zwingelput, receptie;

- Kapoenstraat 2, secretariaat FACW.

Het verdient de voorkeur om de retourenveloppe aan het centraal stembureau te retourneren per
interne post.

NIET STEMMEN

Wie geen stem wenst uit te brengen op een kandidaat, wordt verzocht zijn/haar stembiljet toch
oningevuld in de retourenveloppe te retourneren aan het centraal stembureau. Zo'n blanco stem telt
immers mee voor de bepaling van het opkomstpercentage, hetgeen van belang is omdat bij een
opkomst van minder dan 35% op het aantal zetels zal worden gekort.

UITSLAG 4
De bepaling van de uitslag vindt plaats van 31 mei t/m 3 juni 1994.
De officiéle uitslag zal op vrijdag 3 juni 1994 om 15.00 uur in het Kruithuis bekend worden gemaakt.

INLICHTINGEN

Wenst u nadere inlichtingen over het verstrekken van stempapieren of de wijze van uitstagbepaling
dan kunt u altijd contact opnemen met het secretariaat van het Centraal Stembureau, Gerard Hensen
of Liesbeth van Mameren, tel: 3165 of 3166 (in noodgevallen 1250 of 635578 {na werktijd}).

Namens het Centraal Stembureau,

Gerard Hensen,
secretaris.
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Observant Verkiezingskrant

Universiteitsraad

(zes zetels)

Lijst 1

NSEM......toonaangevend

Maastrichtse studentenvakbond NSEM geeft al
bijna 12,5 jaar toon aan in de belangenbeharti-
ging van alle studenten binnen de RL. Dat doet
NSEM door met name het onderwijs (PGO) en het
studentenbeleid kritisch te benaderen.

Dat doet zij op de volgende manieren:

- NSEM vertegenwoordigt de $tudenten in com-
missies en raden van alle faculteiten .

- jarenlange bestuurlijke ervaring van doorge-
winterde NSEM-ers.

-NSEM krijgt hierdoor informatie en kennis over
wat er binnen de universiteit en de faculteiten
Speelt.

- landelijke ondersteuning van de LSVb.

NSEM is er voor de student.

De invoering van de tempobeurs heeft veel con-
sequenties voor de student. Het kan funest zijn
voor een actief studentenieven. Toch wil NSEM
de student stimuleren naast de studie actief te
2ijn, zowel binnen de RL als in de maatschappij.
Belangrijke punten voor NSEM zijn hierbij:

- studentbegeleiding

- studeerbaarheid van het onderwijsprogramma
~ financiéle tegemoetkoming van studenten,
2owel voor tempobeurssiachtoffers als studen-
ten die door bijzondere omstandigheden (be-
stuurswerkzaamheden of ziekte) studievertra-
ging hebben opgelopen.

- De jaarlijkse vaststelling van het studentensta-
tuut.

lijst 2
Dope

het doel van dope is om studentenbelangen te
behartigen binnen de universitaire en facultaire
Wereld en daarom is dope vertegenwoordigd in
de beleidsbepalende organen van de r.l.

dit doen wij-op pragmatische wijze, via overleg
Op basis van een afweging van alle betrokken

_belangen. We benaderen de zaken niet vanuit

®en vaststaande ideologie, maar we proberen
Probleemoplossend te werk te gaan.

hieronder een aantal punten die in het verkie-
2ingsprogramma van 1994-1995 naar voren ko-
Men:

* Op universitair vlak zullen wij ons inzetten om
de kwaliteit van het onderwijs te waarborgen.
Hieronder vallen het optimaliseren van de toe-
Passing van het pgo-systeem en het bevorderen
Van de studeerbaarheid van het onderwijs. dit
9.m.v. het verruimen van herkansingsmogelijk-
heden en het aantal inhoudsdeskundige tut-
Oren, curriculumherziening en adequate studie-
bEQEIeiding. De examenregelementen van de
faculteiten dienen herzien te worden op het
9ebied van studiepuntentoekenning. Regelma-
tige overzichten van de studieresultaten bren-
9en de student op de hoogte van zijn voortgang

Inverband met de temponorm.

*Op het gebied van internationalisering kan nog
Vee| bereikt worden in de sfeer van voorlichting

®n begeleiding van studenten. Op dit moment:

Verschilt de aanpak hiervan nog te veel van
fuculteit tot faculteit, wat grote onzekerheid
Onder studenten veroorzaakt.

*Het is essentieel dat studenten de mogelijkheid
ehouden om zich naast hun studie te ont-
Plooien. Wij pleiten dan ook voor een goede
uditorenregeling en voor ondersteuning van
de actieve student.

Door het uitgeven van de “Academicus” en de
cursus “Raadswerk voor beginners” wil NSEM de
studenten activeren en stimuleren zelfstandig
en kritisch na te denken over de universiteit, het
onderwijs en hun positie in de maatschappij.
NSEM organiseert fora (gemeenteraadspolitiek),
de anti-racismedag en start komend jaar een
spreekuur voor studiefinancierings- en tempo-
beursproblemen.

Probleemgestuurd Onderwijs
Zelfwerzaamheid, praktijkgericht onderwijs,
kleine onderwijsgroepen, voortgangsevaluatie

zijn essentiéle onderdelen van het PGO. Het PGO

maakt studeren aan de RL aantrekkelijk. Per
faculteit moet het PGO-onderwijs continu geé-
valueerd en zonodig aangepast worden om de
kwaliteit van het onderwijs op peil te houden.
Docenten dienen beoordeeld te worden op hun
onderwijskundige kwaliteiten, aan dat oordeel
moeten consequenties verbonden worden.

Internationalisering

De uitstekende internationale ligging van
Maastricht kan nog verder benut worden. Dat
kan door het internationaliseren van het onder-
wijsprogramma, het stimuleren van uitwisselin-
gen en het uitbreiden van internationaal gericht
onderwijs.

Emancipatie en milieu zijn vaste issues die voor
NSEM de boventoon voeren. Het moet niet al-

DOPE: vooraan v.l.n.r. Catherine Kuivenhoven,
Héleéne Jacobs, Peter Smit, Viviane Voorwald,
Saskia van der Linden, Egbert Booijink.
Achteraan v.l.n.r. Boelo Tijdens, Reiner van
Velden, Bas van Meegeren, Mark Bennen-
broek, Tjerk Martijn Mulder, Michiel Dill

- dope vindt dat de r.l. vooruitstrevend te werk
moet gaan bij het uitvoeren van het milieu- en
emancipatiebeleid. Bij de concretisering van dit
beleid zal dope nauw betrokken blijven.

-aan de groei en bloei van maastricht als studen-
tenstad kan nog veel bijgedragen worden. daar-
om voert dope regeimatig overleg met de ge-
meente, de universiteit en de vereningen. wij
zullen trachten de hoeveelheid en kwaliteit van
de studentenhuisvesting in maastricht te waar-
borgen.

- landelijk is dope aangesloten bij het interuni-
versitair studenten overleg (het i.s.0.). via deze
organisatie houdt dope de landelijke onderwijs-
politiek scherp in de gaten.

de kandidaten van dope voor de universiteits-
raad zijn:

Saskia van der Linden
Egbert Booijink

Peter Smit

Catherine Kuivenhoven
Tjerk-Martijn Mulder

Viviana Voorwald
Mark Bennenbroek
Michiel Dill

10 Bas van Meegeren
11 Héléne Jacobs

12 Boelo Tijdens

13 Klazina Visser

14 Martijn Barnas

WoOoONGOATONLWNS

Het is van groot belang dat je je stembiljet ook
daadwerkelijk opstuurt. Bij een opkomst die la-
ger is dan 35% gaan studentzetels verloren.
Stem je niet dan komt daarmee jouw eigen
belangin gevaar. GA STEMMEN, STEM DOPE !!

Reinier van Velden -

NSEM: vooraan v.l.n.r.

Observant 31 e 28 april 1994

Jouke Osinga, Mark Terberg, Margriet Smeets, Dewi van de Weerd, Nienke

Smulders. Achteraan v.l.n.r. Koen Wieland, Jantien Kuperus, Anton van de Vusse, Sietske Grol,

Tom Mulder

leen bij praten blijven.

Alle studenten moeten de mogelijkheid krijgen
om na hun studie door te stromen op de arbeids-
markt. Dit kan verbeterd worden door o.a. loop-
baanadvisering, voldoende kinderopvang en het
creéren van meer deeltijdfuncties.

Dit jaar kwam er meer schot in het RL-milieube-
leid door het Universitair Milieu Platform, waar-
in NSEM actief zitting heeft. Door de centraie
aanpak van milieuproblemen wordt nu veel
meer bereikt. Zaken, als energiebesparing, afval-
vermindering en het zorgen voor een goed stu-
deermilieu staan voorop.

Stem NSEM voor toonaangevend beleid in de
Universiteitsraad.

Dé Kandidaten:

1.Margriet Smeets, 4e¢ jrs. R, huidig U-raadslid,
oud vice vz-KoKo

2. Mark Terberg, 3jrs. GW-MGK, vz UNiversitair
Milieu Platform

3. Jouke Osinga, 3e jrs. R, huidig F-raadslid,
bestuur NSEM

4. Dewi van de Weerd, 3e jrs. CWS, dejrs. R, lid
cie studentenbeleid, organisator PAN-festival

lijst 3

‘Hofnar

O, Gij Wetenschapper, ik acht U hoog!

U, Drager van onze Kenniscultuur, onuitputtelij-
ke, zichzelf verschonende, bron van kennis, komt
nader tot mij, of nee, wacht, ik kom nader tot U,
blijft U staan, beweeg niet, pas op, U is te waar-
devol omrrisico’s te lopen, ik koester U, laat mij U
beschermen, laat mij Uw aardse zorgen wegne-
men, laat mij Uw stekker in het stopcontact
steken, Uw transformator zijn.

Laat mij Uw bloed zijn, nee Uw bloedpomp, want
elke inspanning moet Uw, zo door kennis belas-
te, lichaam te zwaar zijn.

Ik heb in U herkend de school van het oordelend
verstand, de omhelzing van het kleine en het

lieve; kweekvijvervan qordeel en verstand. Want
alleen zo leren wij onszelf kennen. In U zie ik de
ware kunst, de toegang tot het feitenmagazijn,
door U heb ik mij de eerste beginselen van het
Perspectief eigengemaakt. U is mijn meester. 1k
ben U veel verschuldigd, ik heb U lief, zou U voor
mij alleen wensen, zovelen dingen naar Uw aan-
dacht! Ik zou graag met U willen praten, U willen
voelen, kussen, als U een mond zou hebben, U
zoveel willen laten zien als U zich zou kunnen
bewegen, met U willen zwemmen in de kweek-
vijver. U willen neuken als U een sekse zou heb-
ben. maar ook zo
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Observant Verkiezingskrant

Faculteitsraad Geneeskunde

(drie zetels)
Lijst 1

Reflex :

Verkiezingsprogramma van de Medische Facul-
teitsvereniging REFLEX

ONDERWIJS

* Toetsing jaar 1-4:

-Nu de bloktoets meetelt voor het behalen van
studiepunten, is het van belang dat deze van
goede kwaliteit is.

-Heroverweging toetsdag vierdejaars.

* Toetsing jaar 5-6:

Uniformiteit en kwaliteit van co-schap-beoorde-
lingen.

* PMO 1-6:

O.a. kritisch volgen invoering co-schap vierde
jaar.

* OEL-stages:

Alle OEL-stages moeten een praktijkgedeelte
hebben, zodat het niet blijft bij een college.

* Adoptiemodel:

Meer stageplaatsen in verband met grote be-
hoefte.

* Studie-inzet in de OWG:

Geen tutor-student beoordeling, wel aandacht
voor houding student in onderwijsgroep.

* Tutoren:

Door middel van training en selectle beter func-
tioneren tutoren.

* Docent-training co-schap-begeleiders:

Zo ook docenttrainingen voor co-assistent-bege-
leiders.

* Anatomie-onderwijs:

Door middel van goede handleidingen en bege-
leiding van anatomiegroepen, met name in het
eerste jaar, kunnen hiaten voorkomen worden.
* Engelstalig onderwijs:

Het engelstalig frontaal onderwijs moet aan de-
zelfde kwaliteitsnormen voldoen als nederland-
stalig.

* Keuze-onderwijs:

Uitbreiding informatie keuzeklapper.

* Skillslab:

Lijst 2
PORE:

Voor vergemakkelijking overgang naar co-
schappen: trainingen als patienten “statussen”
geven.

* Onderwijsgroepgrootte:

In geval van uitbreiding numerus fixus handha-
ving huidige onderwijsgroepgrootte.

* Onderwijs- en examenreglement:

In verband met onduidelijkheid rondom het on-
derwijs- en examenreglement, dient toekenning
van de studiepunten voorlopig soepel gehan-
teerd en kritisch geevalueerd te worden.

* Studiebegeleider:

Evaluatie functioneren studiebegeleider.

* Werkweek co-schappers:

Streven naar 48-urige werkweek co-schappers.

ALGEMEEN:

* Houding faculteit t.a.v. studenten:

Faculteit moet studenten beter en op tijd inlich-
ten over beslissingen.

* Aandacht voor emancipatie:

* Blokevaluaties:

Aandacht voor validiteit en consequenties van
slechte beoordeling.

* Tempobeurs:

De faculteit moet in haar houding ten aanzien
van de tempobeurs rekening houden met stu-
dentenbelang.

* OV-jaarkaart:

Problematiek week-/weekendkaart met betrek-
king tot co-schappers.

* Studenten in meer (onderwijs)-organen.

OMGEVING:

* Diefstal:

Inverband met het hoge aantal diefstallen: bete-
re controle bij kapstokken en kluisjes.

* Restauratieve voorzieningen:

Suggesties: serveren warme hap en verlaging
prijzen.

* Toetsomstandigheden:

Observant 31 » 28 april 1994
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M.F.V. Reflex: vooraan v.L.n.r. Petra Pasmans, Durk Berks, Simone Jans, Marieke Dijkzeul.
Achteraan v.l.n.r. Dankert Woutersen, Jeroen Keijman, Marcel Hovens

Koude, luidruchtigheid en doorzakkend meubi-
lair mag niet voérkomen!

* Lokatie van bloktoetsen:

Ter voorkéming verwarring: bloktoetsen op vas-
te locatie.

* Gebouw:

Er moet gewerkt worden aan de leefbaarheid
van het gebouw.

* Studeeromstandigheden:

Bijvoorbeeld lawaai studielandschap.

* Afvalverwerking en recycling:

De RL zou zijn verantwoordelijkheid ten aanzien
van milieu moeten dragen.

ACTIEPUNTEN VAN AFGELOPEN JAAR:

(Deskundige Ongebonden Pragmat1sche Eenheid)

DOPE is als studentenbelangen-behartigingsver-
eniging aangesloten bij het landelijke overkoe-
pelende orgaan 1.5.0.(Inter Universitair Studen-
ten Overleg). Als zodanig houdt DOPE zich bezig
met zowel de landelijke politiek(tempobeurs,
OV-jaarkaart etc.) als. met de Maastrichtse
studentenpolitiek.DOPE behartigt in goed over-
leg en met redelijke argumenten de belangen
van de student. Dit gebeurt al vele jaren door
vertegenwoordiging in de Universiteitsraad, Fa-
culteitsraden en verschillende universitaire com-
missies. Via dit netwerk is DOPE in staat om op
ieder gebied actief en effectief te handelen en
haar stem te laten horen.

Onderwijs

Het P.G.O.-systeem heeft door de jaren heen
haar nut en kracht bewezen. DOPE dringt er op
aan een kritische houding t.o.v. het systeem niet
te verliezen en te blijven streven naar verdere
kwaliteitsverbeteringen. Er zijn een aantal zwak-
ke punten in het onderwijs die ons inziens veran-
derd moeten worden:

-de kwaliteit van de bloktoetsen dient te verbe-
teren en meer aan te sluiten bij de kennis die in
het blok verworven wordt.

-met de invoering van de 25% norm en binnen
afzienbare termijn de 50% norm zou het zeer
wenselijk zijn als de mogelijkheid van herkansin-
gen voor de bloktoetsen geschapen werd.
-DOPE vraagt zich af of de V.G.T. in het propae-
deuse jaar wel valide is.

-DOPE wil de kwaliteit van de colleges verbete-
ren en tevens meer diepgang geven aan de stof
die in de OWG besproken is.

-Het aanstellen van meer inhoudsdeskundige
tutoren en het verbinden van zwaardere cons-

quenties aan de evaluaties van de tutoren.

-Er zouden meer moderne computers voor per-
soonlijk gebruik aanwezig moeten zijn, en als
hier belangstelling voor bestaat; computerlessen
gegeven moeten worden.

-DOPE staat ook voor een verbetering van de
rechtspositie van de co-assistent, dit zou bewerk-
stelligd moeten worden door o.a. stage-over-
eenkomsten en verrichtingenboekjes.

Voorlichting

DOPE streeft naar een betere kwaliteit, een ho-
gere frequentie en het tijdig geven van voorlich-
ting en informatie naar de studenten.

Internationalisering

Alhoewel het aanbod van buitenlandse stages
voldoende is,moet de toegangkelijkheid tot die
stages vergroot worden. Dit kan bewerksteiligd
worden door een betere voorlichting en begelei-
ding aan de student en door het slechten van de
bureaucratische muren.

Milieu

DOPE wil de resultaten die dit jaar bereikt zijn
vasthouden en zonodig verbeteren door bijvoor-
beeld het gescheideninzamelen van afval(blikjes
e.d.).

Mensa

De rijen voor de kantine worden langer en lan-
ger.

DOPE wil dat hier verandering in komt door
vaker twee kassa’s te openen. Verder is het nood-
zakelijk dat de openings- en sluitingstijden van
de kantine worden verruimd zodat men hier ook
op vroegere en latere tijden terecht kan.

i

Dope: vooraan v.l.n.r. Mirtho Xanthouli, Harriét Vreugdenhll Jurren van Opstal. Achteraan v.l.n.I
Hester Herweijer, Dick Groot, Dave koch, Yves America

DOPE-kandidaten:
Jurren van Opstal
Harriét Vreugdenhil
Tjerk-Martijn Mulder
Klazina Visser

Yves America

Hester Herwijer
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Lijst 3
NSEM

1. Marjolein Verhoef: tweede jaars geneeskun-
destudent,

-bestuur KOKO '92
2. Rogier de Ridder: tweede jaars geneeskun-
destudent,
3. Dirk-jan Slebos: vierde jaars geneeskunde-
student

-huidig U-raadslid

-faculteitsbestuur '91-93

-voorzitter Koko ‘91
4. Loes Dijkhuis: derde jaars geneeskundestu-
dent
3. Martin Haanen: eerste jaars géneeskunde-
student
6. Anton de Louw: vierde jaars geneeskunde-
student

-huidig F-raad lid

-lid studierichtingscommissie '92-93

-lid commissie herziening PMO 1-4
7. Jurgen de Graaff: vijfde jaars geneeskunde-
student

-studentadviseur faculteitsbestuur ‘89-91

-lid U-raad '91-92

-bestuur NSEM °90-91

NSEM-programma Faculteit der Geneeskun-
de 1994/1995

In het komende jaar verdienen volgens NSEM de
voigende punten extra aandacht:

PGO:

Met het probleemgestuurd onderwijs wordt aan
de FDG vrij goed omgegaan. Toch moet echter de
vinger aan de pols gehouden worden. Eigen
verantwoordelijkheid van, en zelfwerkzaamheid
door de student blijven essentieel. De faculteit

Lijst 4

GOS

NSEM: vooraan v.l.n.r. Loes Dijkhuis, Marjolein Verhoef. Achteraan v.l.n.r. Martin Haanen, Anton

de Louw, Rogier de Ridder, Dirk-Jan Slebos

moet proberen studenten te motiveren door het
geven van goed en uitdagend onderwijs en niet
door het opleggen van regels en sancties. Verho-
ging van de kwaliteit van het onderwijs kan o.a.
worden verkregen door taken aan te passen‘aan
de uitgangspunten van het PGO. Onderwijsgroe-
pen moeten de basis van het onderwijs blijven.

Als blijkt dat studenten door afwezigheid in de
onderwijsgroepen het PGO in gevaar brengen,
mag de faculteit maatregelen treffen. De blok-
toets dientbehouden te blijven als zelfevaluatie.
NSEM vindt dat de voortgangstoets als belang-
rijkste middel van toetsing moet worden ge-
handhaafd.

Observant 31 ¢ 28 april 1994

ONDERWIJS:

Goede (blok)evaluaties moeten daadwerkelijk
leiden tot aanpassing van de slecht bevonden
onderdelen. Medewerkers moeten op hun on-
derwijskundige kwaliteiten worden beoordeeld
en aan dit oordeel moeten conclusies verbonden
kunnen worden. Inhoudsdeskundige tutoren
zijn niet alleen ter sturing van belang maar kun-
nen ook met name door praktijkervaring en
enthousiasme de aantrekkelijkheid van het on-
derwijs vergroten. In het kader van de punten-
verdeling zoals voorgesteld in de WHW zal ge-
streefd moeten worden naar een flexibeler cur-
riculum. Voor co-assistenten moet voor een goe-
de werktijdenregeling en een goed gestructu-
reerde schriftelijke beoordeling gezorgd wor-
den, alsmede voor een reiskostenvergoeding bij
verandering van de OV-kaart. Tevens moet er de
mogelijkheid bestaan voor het volgen van duo
co-schappen. £
ALGEMEEN:

Het spreektvoor zich dat de algemene standpun-
ten van NSEM ook aan de FDG van kracht zijn.
Het kritisch in de gaten houden van de gang van
zaken en het opkomen voor algemene studen-
tenbelangen zijn dan ook vanzelfsprekend. In-
formatievoorziening naar de student toe is hier-
bij van belang. de universiteit heeft bij onder-
werpen als racisme, emancipatie en milieu een
voorbeeldfunctie in de maatschappij en dient
dan ook een progressief beleid ten aanzien van
deze onderwerpen te voeren.

Net als voorgaand jaar gaat NSEM met GOS een
lijstverbinding aan.

Geneeskundige Onafhankelijke Studentenbeweging

GOS is ontstaan uit studenten die aktief zijn
binnen de bestuurlijke organisatie van de ge-
heeskunde faculteit.

Tijdens de jaarlijks terugkerende verkiezingen
Worden we regelmatig geconfronteerd met stu-
dent-raadsleden die niet of nauwelijks op de
hoogte zijn van de facultaire organisatie en po-
litiek. GOS vindt het van groot belang dat je als
dankomend raadslid wel op de hoogte bent van
het gehele facultaire gebeuren. Vaak wordt on-
derschat hoeveel know-how er nodig is om goed
te kunnen functioneren in de faculteitsraad en
hoeveel tijd het kost om je goed in te werken.
Om te voorkomen dat de eerste tijd van het
faadslidmaatschap hieraan verloren gaat wil
GOS studenten in de faculteitsraad die al erva-
fing hebben opgedaan binnen de facultaire on-
derwijsorganisatie. Zo kan de studentenverte-
genwoordiging binnen de faculteitsraad direct
®en voortvarende start maken. Het faculteits-

- Faadswerk begint immers al bij de eerste bijeen-
" komst voor de volle 100%.

GOS streeft naar:
- vertegenwoordiging van de opinies van de

| Qehele studentenpopulatie.

> optimaal probleemgestuurd onderwijs dat met
haar tijd meegaat en inspringt op maatschappe-
lijke en politieke ontwikkelingen.

-het maximaal gebruiken van de mogelijkheden
die studenten door de wettelijke kaders gebo-

. den worden, om zich met een wetenschappelijke

opleiding te ontwikkelen tot een goede basis-
arts.

> het openhouden van de mogelijkheden tot
individuele profilering.

* verbetering van de bestaande blok-, stage-,
Voortgangs- en vaardigheidstoetsen en stagebe-
Oordelingen aan de hand van een kritische eva-
luatie.

GOS: vooraan v.l.n.r. Marie-Elle Vooijs, Astrid van Tubergen. Achteraan v.l.n.r. Bas Verhoeven,

Katinka Prince, Marco Linden, Maarten Bronkhorst

- het nagaan in hoeverre het toetsingssysteem
voldoet aan de doelen die ervoor gesteld zijn.

- verbetering van de (recht-)positie van de co-
assistent door invoering van degelijke stage-
overeenkomsten, verbetering van het stageaan-

bod en optimale begeleiding van de co-assistent.
- duidelijkheid en goede informatievoorziening
naar studenten met betrekking tot op handen
zijnde veranderingen in het onderwijs.

1. Katinka Prince

vierdejaars, 23 jaar: lid Onderwijs Cordinatie
Commissie 1990-92, lid en vice-voorzitter Studie
Richtings Commissie 1992-93, lid Studenten Frac-
tie Geneeskunde 1991-93, lid Agendaberaad
OCUSRC 1992-93, lid WHW commissie 1992-93,
lid stageplanningsgroep gynaecologie sinds
1994

2. Marco Linden

vijfdejaars, 23 jaar: lid OCC 1991-93, lid Studen-
ten Fractie Geneeskunde sinds 1991, Faculteits-
raadslid sinds 1993

3. Maarten Bronkhorst

vierdejaars, 23 jaar: lid Commissie Keuze-Onder-
wijs sinds 1993, lid Studenten Inbreng Skillslab
sinds 1993

4. Astrid van Tubergen

tweedejaars, 20 jaar: lid Studenten Inbreng Skill-
slab 1992-93

5. Marie-Elle Vooijs

vierdejaars, 27 jaar: KoKo-bestuur 1988, lid SRC
1990-92, vice-voorzitter SRC 1991-92, lid Studen-
ten Fractie Geneeskunde 1991-92, lid Agendabe-
raad OCCUSRC 1991-92, lid Curriculum Begelei-
dings Commissie Praktisch Medisch Onderwijs
jaar 1-6 sinds 1993

6. Bas Verhoeven

vijfdejaars, 24 jaar: bestuurslid MFV Reflex 1989-
91,afgevaardigde Landelijk Overlegorgadn Ge-
neeskundige Studenten Organisaties 1990-91,
lid Opleidings Commissie sinds 1993, lid visitatie-
commissie Interne geneeskunde

7. Geraline Leusink

zesdejaars, 29 jaar: student adviseur Faculteits-
bestuur 1989-91, lid benoemings advies commis-
sie 1990-91, lid Landelijk Studenten Overleg Ge-
neeskunde 1990-91, lid Studenten Fractie Ge-
neeskunde 1989-91
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Faculteitsraad Gezondheidswetenschappen

(vier zetels)
Lijst 1

NSEM

NSEM-programma faculteit der Gezond-
heidswetenschappen

1. Maud Damme, 3e jrs BB, st.ass. Beleidsweten-
schap, actief lid Saurus

2. Jedidja van Vliet, 2e jrs BB, actief lid OC
SBBG, tutor statistiek

3. Maaike de Vries, 3e jrs GGK, st.ass. 0&O,
actief lid Studium Generale

NSEM is al vanaf de oprichting van de faculteitin
de F-raad vertegenwoordigd. NSEM is instaat tot
goed inhoudelijke informatieoverdracht en kri-
tische meningsvorming dankzij vertegenwoor-
diginginde Universiteitsraad en radenvan ande-
re faculteiten. Continuiteit in kennisoverdracht
stelt NSEM als prioriteit. Doordat NSEM gelieerd
isaan de LSVb heeft ze, behalve in de Maastricht-
se universitaire politiek, ook inzicht in de lande-
lijke politiek met betrekking tot het hoger on-
derwijs (bijv. studiefinanciering, tempobeurs).

Wat heeft NSEM het afgelopen jaar bereikt
binnen de FAGW?

Het afgelopen jaar heeft NSEM zich ingezet te-
gen verdere uitholling van het PGO-systeem.
Aandachtspunt was het voorkomen dat het on-
derwijs in hapklare brokken wordt aangeboden
(literatuurverwijzingen onder taken, dikke lite-
ratuurklappers, sturende taken). NSEM staat
voor verdere professionalisering van docenten,
dus kwalitatief beter onderwijs. NSEM verzette
zichtegen verdere wildgroeivan doorstroom-en
deeltijd opleidingen. 3

Lijst 2

DOPE

Wat wil NSEM dit jaar bereiken?

NSEM pleit voor ontwikkeling van kritische en
zelfstandige studenten. Hiervoor is het PGO-
systeem het middel bij uitstek. Aktiepunten:
-De zevensprongin ere herstellen: Taken moeten
voorkennis activeren en discussie in de groep op
gang brengen. Tevens blijft evaluatie een middel
om kwaliteit te bewaken.

-Naast enkele literatuurverwijzingen studenten
gestimuleerd worden tot het zelfstandig zoeken
naar relevante literatuur.

-Modern onderwijs moet met actueel materiaal
werken.

-Het systeem van voortgangsevaluatie moet ver-
beterd worden, waardoor de nadruk op het
bloktoetsgericht studeren afneemt.

-Integratie van statistiek-onderwijs in de eerste
stroom. Daarnaast moet er binnen het statistiek-
onderwijs meer aandacht komen voor kwalita-
tief onderzoek.

-Verdere ontwikkeling van de internationalise-
ringsbalie. Deze balie is er voor studenten met
interesse in buitenlandse stages en onderwijs en
zou aan hen een goed inzicht moeten verschaf-
fen over hun mogelijkheden op dit gebied.
-Voorlichters aanstellen die door het hele land
voorlichting gaan geven aan middelbare scholie-
ren, zodat zij een goede keuze kunnen maken
over hun hoger onderwijs. Dit met het oog op
nieuwe tendenzen die het stapelen van studies
verbieden. Momenteel heeft 2/3 deel van de GW
studenten een hbo-vooropleiding.
-Terugkoppeling van het onderzoek dat verricht
wordt naar de arbeidsmarkt van afgestudeerde

% 7

NSEM: vooraan v.l.n.r. Marjolein van Blerck, Maaike de Vries, Maud Damme, Jedidja van Vliet,

Djoke van der Meulen. Tweede rij v.l.n.r. Edwin van Alphen, Claire Hoevenaars, Wendy Strijk
Loes Schoute, Kristel Logghe. Derde rij v.l.n.r. Maike Groen, Magda Wullink, Petra Heitkamp.

Achteraan v.l.n.r. Maarten Stienen, Joost Kadijk

GW'ers. Hiermee zijn alle (toekomstige) studen-
ten gediend.
NSEM wil betrokkenheid van de GW-studenten

(Deskundige Ongebonden Pragmatische Eenheid)

Het doel van DOPE is om studentenbelangen te
behartigen binnen de universitaire en facultaire
wereld. DOPE betekent Deskundig Ongebonden
Pragmatische Eenheid. Dit ongebonden prag-
matisme houdt in dat de onderwerpen in de
facultaire, universitaire en landelijke politiek
niet worden benaderd vanuit een vastgelegde
ideologie of maatschappij-kritische houding.
Dat wil zeggen dat DOPE de problemen waar-
mee zij wordt geconfronteerd wil benaderen op
basis van een afweging van alle betrokken be-
langen, waarbij DOPE via overleg en het gebruik
van goede argumenten tracht de gunstigste op-
lossing te bereiken voor iedereen.

DOPE is vertegenwoordigd in de Faculteitsraden
van Geneeskunde, Economie en Rechtenenin de
Universiteitsraad. Bovendien is DOPE vertegen-
woordigd in het Faculteitsbestuur bij Genees-
kunde. Daarnaast is DOPE aangesloten bij het
Interuniversitair Studenten Overleg (1SO), waar
zij op landelijk niveau zich bezighoudt met on-
derwijsbeleid.

Nu wil DOPE voor de eerste keer een zetel in de
Faculteitsraad van Gezondheidswetenschappen
trachten te bemachtigen.

DOPE denkt dat het goed zal zijn als er een frisse
wind door de Faculteitsraad zal waaien. Daarbij
kan DOPE een goed alternatief en de juiste aan-
vulling zijn in de reeds gevestigde orde binnen
deze Raad. Het voordeel van Dope daarbij is, dat
de vertegenwoordigers in de Raden kunnen ver-
trouwen op een deskundige, kritische achterban
met een bredere visie dan zij die vertegenwoor-
digers zijn van bijvoorbeeld de faculteitsvereni-
gingen.

DOPE: vooraan v.l.n.r. llona van Megen, Loes Kayen. Achteraan v.l.n.r. Joost Hamann, Liselotte
van Wunnik, Elizabeth de Jong, Chantal Beks, Victor Spaan

De punten waarop DOPE zich het komend jaar
wil richten zijn:

*PGO

PGO functioneert vrij goed maar kan beter. Be-
houd PGO in onderwijsgroepen moet gestimu-
leerd worden.

*Onderwijskwaliteit

Zelfwerkzaamheid student beiangrijk, dus geen
literatuur voorschrijven. Het studeren in kleine
groepen moet gestimuleerd worden.

Hoewel evaluatie van het onderwijs goed is moet
de FOG- procedure een nieuwe evaluatie onder-
gaan.

bij het onderwijs verhogen.
NSEM GEEFT JOU EEN STEM!

Bureau Onderwijs moet beter gaan functione-
ren, zeker nu er geen onduidelijkheid mag be-
staan over studieresultaten in deze tijden van de
Tempobeurs.

*Internationalisering

Er moet meer worden gewerkt aan verbetering
van de internationalisering van de Faculteit,
waarbij gedacht kan worden aan meer buiten-
landse stages, betere informatievoorzieningen,
invoeren van anders-talige btokken etc.

*Voorzieningen

Verbetering van de kwaliteit van de mensa.
Aandacht besteden aan het functioneren van de
UB. Daarbij kan gedacht worden aan het meer
uitleenbaar maken van boeken die anders aan-
geschaft moeten worden. :
*Milieu

Ogen open houden om maatregelen ter verbete-
ring van het milieu aan te moedigen.

Kandidaten Faculteitsraad 1994-1995.
Ditzijn de 8 studenten die graag voor DOPE jouw
belangen in de Faculteitsraad van GW willen
behartigen:

1. Loes Kayen -BB

2.llona van Meegen -BB (Voorzitter Sportraad
LUSS)

3. Elizabeth de Jong -BGK

4. Chantal Beks -BB (Barcommissie Tragos)

5. Liselotte van Wunnik -BB (Hoger Onderwijs-
commissie DOPE, voorzitter Diescommissie CF)
6. Joost Hamann -8B

7. Victor Spaan -BW (Activiteitencommissie
Dynamis)

8. Ton-Tijn Hulleman -propaedeuse GW.
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Observant Verkiezingskrant

Lijst 3
AGORA

De faculteitsraad is het belangrijkste beleidsor-
gaan op de faculteit. Naast’wetenschappelijk en
ondersteunend personeel hebben ook studen-
ten zitting in deze raad. Momenteel bezetten de
studenten bij Gezondheidswetenschappen 4 van
de 12 zetels. Het is belangrijk dat studenten gaan
stemmen, want:

HOE MINDER STEMMEN, HOE MINDER ZETELS,
HOE MINDER INVLOED STUDENTEN HEBBEN OP
HET ONDERWIJSBELEID!

Waarom AGORA in de raad?

Agora vindt het als facuiteitsvereniging van Ge-
zondheidswetenschappen belangrijk dat alle
studenten Gezondheidswetenschappen en Mi-
lieugezondheidkunde kunnen meebeslissen
over belangrijke ontwikkelingen binnen de fa-
culteit. Een goede inventarisatie van de proble-
men die zich voordoen is mogelijk door de on-
derwijscommissie van AGORA. Naast faculteits-
raadsleden zitten hier ook een MGK-student in
en studenten die in andere onderwijsorganen
aktief zijn:

1) Opleidingscommissie: adviesorgaan naar fa-
culteitsraad

2) Statistiekplanningsgroep

3) VGT-commissie: gaat beslissen over toekomst
van de VGT

4) GW-overleg

Kortom: een groep studenten die serieus bezig is
metwat zich binnen onze faculteit op hetgebied
van onderwijs afspeelt.

Wat hebben de studenten dit jaar in de F-
raad bereikt ?

* Opvangen van hiaten in gezondheidskundige
kennis bij HEAO-studenten die het deeitijdpro-
gramma beleid en beheer willen gaan voigen

* Betere jaarwerkstukbegeleiding

* Een aanzet tot het veranderen van de-voort-
gangstoets

Lijst 1
Hofnar

Zoalsbekend, lijken alle advocaten ter wereld op
elkaar. Het zijn wezens die nauw verbonden zijn
met alles wat miezerig en onbeduidend is...Het
zijn geesten die alleen de kleine dagelijkse feitjes
zien en die absoluut niet in staat zijn de grote
algemene ideeén te hanteren, de botsing en
samensmelting der rassen te bevatten, of de
vlammende vliucht van het ideaal dat uitstijgt
boven het individu en de volkeren. Het zijn han-
delaren in argumenten, veile geesten, magazij-
nen van subtieie ideeén en geciseleerde syllogis-

Lijst 2

* Strengere toezicht op de manier waarop met
literatuurverwijzingen moet worden omgegaan

Standpunten van AGORA voor het komende
jaar

* FOG-procedure afschaffen. Het instrument
bereikt het beoogde doel niet

* Vrijwillige indeling van studenten in engelse
onderwijsgroepen

* Eenduidig beoordelingsbeleid ten aanzien van
stage- en jaarwerkstukbegeleiding

* Opzetten van een klachtensysteem

* Structureel contact met MGK-studenten. Dit is
belangrijk omdat de F-raad van GW ook het
beleid moet bepalen ten aanzien van de boven-
bouwstudie Milieugezondheidkunde

* Richtlijnen voor bloktoetsen

* Betere restauratieve voorzieningen bij de toet-
sen

Kandidaten faculteitsraad 1994-1995

Dit zijn de studenten die namens AGORA graag
jouw belangen in de raad willen behartigen:

1. Hanneke Duijkers - GVO, F-raad 93-94, voor-
zitter GW-overleg, onderwijscie

2. Janou Breukers - GVO, Onderwijscie

3. Door Wennekendonk - MGK, Studenten
Werk Groep MGK, onderwijscie

4. Ingrid Mens - VW, F-raad 93-94, onderwijscie
5. René van de Meerendonk - GVO, Voorzitter
AGORA 94

6. Judith Ruijs - TGW, F-raad 93-94, Voorzitter
onderwijscie 93, onderwijscie

7. Anneke Hurkens - BB, Secretaris AGORA 92-
93, statistiekplanningsgroep

8. Mandy van de Brink - VW, statistiekplan-
ningsgroep, onderwijscie

9. Ronald Hortensius - BB, Voorzitter AGORA
92-93

10. Linda Smeding - propadeuse, Secretaris 94
11. Perry Heijmann - propadeuse, Voorzitter

men. Overgeleverd aan deze vervaardigers van
rechtvaardigheid, die met het willige werktuig
van de wetten vlijtig valstrikken spannen voor
onnozele halzen.(citaat F.T. Marinetti 1917)

En zo is het! Misverstanden zijn een bestaans-
voorwaarde voor ons beroep en moeten daarom
gekoesterd worden. Daarom zeg ik U: vooroor-
delen moeten zo sterk mogelijk worden beves-
tigd. Alleen zo kunnen wij handelaar, geest en
magazijn blijven.

Rinoceros presenteert

De aanloop naar de verkiezingen '94/'95 voor de
Faculteitsraad heeft zijn aanvang weer geno-
men. Deze verkiezingen geven jou, als student,
de mogelijkheid je stem uit te brengen en zo-
doende, middels de studentleden in de Raad,
invloed te hebben op het beleid van de Rechten-
faculteit. Gebruik dat recht!

Dit is inmiddels het vijfde jaar dat Rinoceros, de
commissie facultaire politiek van Ouranos, aan
de Faculteitsraadverkiezingen deelneemt. Rino-
ceros zet zich in voor een zo goed mogelijke
behartiging van de belangen van alle rechten-
studenten aan onze faculteit.

Sleutelwoorden voor onze vertegenwoordiging
zijn: een realistische en kritische benadering van
zich aandienende situaties in het dagelijks leven
op de Faculteit en adequaat hierop te reageren.
Wij helpen te zoeken naar het best haalbare
compromis voor de student zonder daarbij de
kwaliteit van het onderwijs uit het oog te verlie-
zen. Kortom: Rinoceros is bereid zaken te doen,
maar niet tegen elke prijs.

Enkele programmapunten van Rinoceros
zijn:

-De nieuwe propedeuse dient volgens Rinoceros
grondig geévalueerd te worden zodat zwakke
punten in het programma direct verbeterd kun-
nen worden.

-Het komend academisch jaar treedt het nieuwe
basisdoctoraal in werking. De invoering en eva-
luatie hiervan zal door Rinoceros nauwlettend in
de gaten worden gehouden.

- Verandering van Arrondissement Nieuwenhof
staat op stapel. Voor studenten die daarbij in de
overgangsregeling vallen zulien wij erop toezien
dat dit zo soepel mogelijk verloopt. -De blokken
van Fiscaalrecht dienen een duidelijker fiscaal
karakter te krijgen in het tweede jaar.

-Milieu: Rinoceros neemt sinds afgelopen jaar
deel aan het Universitair Milieu Platform. Op de
Rechtenfaculteit zal komend jaar het resultaat
daarvan merkbaar worden.

-De Temponorm brengt mee dat de student zijn
tijd evenwichtig en effectief moet gebruiken.
Rinoceros pleit ervoor dat de Universiteit hierbij
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Agora: vooraan v.l.n.r. Michel van Driel, Mandy van den Brink, Pascalle Schmitz, Perry Heijmann,
Hanneke Duijkers, Janou Breukers, Door Wennekendonk, Carolien Holtslag. Achteraan v.l.n.r.
Ronals Hortensius, Linda Smeding, Ingrid Mens, Karin de Greef, Anneke Hurkens, Miranda Pronk,

Judith Ruijs, René van de Meerendonk

PR-cie 94 £

12. Michél van Driel - VW, Opleidingscommissie
GW, VGT-cie, onderwijscie

13. Mariélle Kemper - VW, Onderwijscie, voor-
zitter schermvereniging Mas Incontro

14. Pascalle Schmitz - VW, Voorzitter Onder-
wijscie 1994

15. Miranda Pronk - GVO, Penningmeester 94

- Faculteitsraad Recht ez |

16. Marie-Claire Hageman - GGK, Voorzitter
PR-cie 93

17. Carolien Holtslag - GGK, Voorzitter aktivi-
teitencie

18. Karin de Greef - TGW, aktiviteitencie

Rinoceros: vooraan v.l.n.r. Nicole la Porte, Esther Thoma, Lydie van Tol. Midden v.l.n.r. Nico
Rossel, Angeélique van Jaarsveld, Daan Vrijmoed. Achteraan v.l.n.r. Marco Knubben, Frans Cools, -

- Hans van Seters

de student begeleid middels een actieve inzet
van studiebegeleiders voor studenten die slecht
presteren buiten hun schuld. Deze vorm van
begeleiding is reeds aanwezig, maar kan, verbe-
tert worden.

--De nog in te stellen commissie, die het einddoc-

toraal gaat herzien, dient als uitgangspunt te
hebben dat het einddoctoraalprogramma van
hoogstaande kwaliteit dient te zijn en aansluit
op de vraag van de arbeidsmarkt.

Voor het volledige programma verwijzen wij je

naar onze verkiezingsfolder.

Rinoceros is een partij die meehelpt aan een
constructief proces van overleg en besluitver-
ming. Hierbij geldt voor Rinoceros: NIET 20-
MAAR {ETS ZEGGEN, DOCH EEN ZINNIGE BUJ-
DRAGE LEVEREN AAN DE DISCUSSIE BINNEN
DE FACULTEITSRAAD EN ER VOOR JOU HET
BESTE ALTERNATIEF UITHALEN.

STEM RINOCEROS, LIJST 2!1
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Lijst 3
Dope

DOPE wil zoveel mogelijk kwaliteit op de rech-
tenfaculteit verwezenlijken. Grote nadruk ligt
op de kwaliteit van onderwijs, onderzoek en
voorzieningen. DOPE is hét orgaan dat dit kan
bereiken door een kritische blik, een luisterend
oor en bereidheid tot overleg. Onze aandacht
vetreft dit jaar met name de onderstaande pun-
ten.

De studiebeurs mag niet bovenmatig worden
belast. Aanschaf van boeken doordat er te wei-
nig van op het studielandschap zijn moet voor-
komen worden en de verkoop van literatuur-
klappers tegen copykosten moet blijven.

Aandachtspunt bij de ELS-richting is het schep-
pen van de mogelijkheid om 6f meer deel te
nemen aan het gewone doctoraal 6f in het bui-
tenland meer diepgaande vakken te volgen. Zo
voorkomt men dat de blokken voornamelijk in-
leidingen in het Europees recht zijn.

Tutoren moeten zoveel mogelijk inhoudsdes-
kundig zijn en zowel in het doctoraal als in de
propaedeuse worden ingezet. Aan evaluaties
moet een grotere waarde worden toegekend.
Slechte uitkomsten moeten veranderingen en

Lijst 4

een meer soepele aanpassing van het blok met
zich mee brengen en het verdient aanbeveling
om vakgroepen te stimuleren blokken op hoog
niveau te geven. Men mag echter de studeer-
baarheid van het programma niet vergeten; een
streefaantal van 9 studiepunten per blok zou
moeten worden aangehouden.

Door de herhaaldelijke aanpassingen in het stu-
dieprogramma is het vernieuwde programma
niet altijd duidelijk. Er kunnen veel problemen
worden opgelost door een brief bij de roosters te
geven of een appendix bij de studiegids uit te
reiken.

Ook extern moet de kwaliteit worden gecontro-
leerd, niet alleen door visitaties maar ook door
een Raad van Toezicht, bestaande uit mensen uit
het bedrijfsleven, de zittende en de staande
magistratuur. Zij kunnen de inhoud en de rele-
vantie van de vakken toetsen.

DOPE is momenteel bezig met een voorstel voor
een overgangsregeling ivm de op handen zijnde
veranderingen voor het basisdoctoraal, zodat de
huidige basisdoctoraal-studenten geen onnodi-
ge studievertraging oplopen.

N SEM, omdat jij niet elke dag kan kiezen

Binnen de faculteitsraad worden een heleboel
dingen besloten, die voor het dagelijks leven van
de gemiddelde rechtenstudent van grote invioed
kunnen zijn. Gelukkig hebben er niet alleen
docenten en medewerkers stemrecht, ook vier
studenten mogen meedenken, praten en stem-
men in deze raad, om gezamenlijk het beleid van
de faculteit te bepalen. Alle leden van de facul-
teitsraad worden gekozen. Ook dit jaar heeft
NSEM weer een lijst met kandidaten.

Met een kritische en progressieve kijk op de
ontwikkelingen binnen de rechtenfaculteit, wil
NSEM ook het komende jaar eenvinger in de pap
houden. Die kritische houding is noodzakelijk
omdat de meeste studenten zich steeds minder
interesseren voor de faculteits en universiteits-
politiek. Daardoor worden zij een makkelijke
prooi voor hen die minder oog voor de belangen
van de student hebben.

Het PGO op de rechtenfaculteit verliest steeds
meer aan inhoud: literatuurklappers worden
steeds dikker en er is geen blokboek meer te
vinden zonder literatuurverwijzingen. Deze ont-
wikkeling ondermijnt de kwaliteit en de zeif-
werkzaamheid van de Maastrichtse jurist.

Ook de integratie van de verschillende rechtsge-
bieden dreigt geheel te verdwijnen, zoals dat al
bijna het geval is in het nieuwe basisdoctoraal-
programma.

De faculteit kampt, net als de meeste studenten,
met een structureel begrotingstekort. Dit pro-

NSEM: vooraan v.l.n.r. Nicole Gorris, Stefan Papendrecht, Igna Oomen, Bart Breedijk. Achteraan

bleem mag echter niet opgelost worden, door bij
wijze van bezuiniging de onderwijsgroepen te
vergroten. .

De kwaliteit van het onderwijs staat bij NSEM
hoog in het vaandel. Voor goed onderwijs zijn
goede docenten nodig, die regelmatig beoor-
deeld en zonodig bijgeschoold worden.

De TEMPOBEURS plaatst studenten voor grote
problemén, dit jaar moet 25% van de tentamens
worden gehaald, volgend jaar zelfs 50%! De
herkansingsmogelijkheden die de faculteit ons
biedt, staan niet in verhouding tot dit prestatie-
vereiste. Als studenten zich aan Haagse maatre-
gelen moeten aanpassen, zal de faculteit dat
mogelijk moeten maken.

Ook het MILIEUbeleid binnen de faculteit kan
nog de nodige verbeteringen ondergaan; kring-
looppapier, gescheiden afval en mokken of recy-
cling van plastic bekertjes zijn slechts voorbeel-
den.

Heb jij al eens nageteld hoeveel vrouwelijke
hoogleraren onze faculteit heeft? (Voor hen die
hier nog nooit over nagedacht hebben; er zijn
geen vrouwelijke hoogleraren aan de rechtenfa-
culteit...) :

Een faculteitsraadslid kan iedere keer weer keu-
zes maken om zo het beleid te beinvioeden.
Redenen genoeg dus om te stemmen, redenen
genoeg om NSEM te stemmen, voor een toon-
aangevend beleid in de F-raad.

'v.l.n.r. Maria Sikkema, Patrick Vervuren, Merijn de Jong, Renze Visser
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DOPE: vooraan'v.L.n.r. Suzanne Bruijnen, Annelie Visscher, Jeroen Rommes, Sascha Jansen.
Achteraan v.l.n.r. Tom Hoksbergen, Jelle Martens, Christiaan van Bueren

Activiteiten naast je studie zijn belangrijk maar
dit brengt soms tijdgebrek met zich mee wat ten
koste gaat van het blok. Het feit dat er maar één
herkansingsmogelijkheid bestaat, remt deze ac-
tiviteiten. DOPE pleit dan ook voor minstens één
extra herkansing per blok op jaarbasis, zeker met
de huidige tempobeurs.

DOPE is naast de faculteitsraad van rechten ook
vertegenwoordigd in de universiteitsraad, de

Lijst 6

First

andere faculteitsraden en in verschillende com-
missies. Dit zorgt ervoor dat de haalbaarheid en
wenselijkheid van het universiteitsbeleid gemak-
kelijker te toetsen is en af te stellen is op jullie
wensen.

STEM!, maar bovenal stem DOPE!

First Maastricht, geeft je stem gewicht

First is er dit jaar klaar voor. Na een moeilijke
start in het vorige jaar (we kwamen net 9 stem-
men te kort), heeft First besioten dit jaar weer de
strijd aan te binden met de andere partijen met
als inzet een zetel in de faculteitsraad.

De groep Fiscaal Recht studenten wordt ieder
jaar groter. Het is dus niet meer dan logisch dat
een vertegenwoordiger van deze groep in de
faculteitsraad plaats neemt.

First zal in de faculteitsraad niet alleen de belan-
gen van Fiscalisten behartigen, maar ook die van
de overige rechtenstudenten. Hierbij denken wij
onder andere aan het waarborgen van een goe-
de afstemming tussen beide studierichtingen.
Dit om eventuele obstakels die ontstaan bij het
combineren van beide studierichtingen (hetgeen
een veel voorkomend verschijnsel is) weg te ne-
men.

Enkele uitgangspunten van First zijn:
- handhaven van de uitgangspunten van het
PGO: ook in het einddoctoraal!;

FIRST v.l.n.r. Auréle Slaats, Evelyn Mayer, Biek Nijst, Ellen van Hoorn, Kristian van de Laar

- handhaven van de inhoudsdeskundigheid van
tutoren;

- voorkomen van eigen financiéle bijdrage voor
blokboeken e.d.;

- het verstrekken van standaardantwoorden en
het houden van nabesprekingen na elke toets;
- meer aandacht voor het milieu.

Meer informatie over de standpunten van First
vind je in ons verkiezingsprogramma. Dit pro-
gramma is verkrijgbaar bij de informatieborden
van First Maastricht.

First roept alle studenten op om te gaan stem-
men; immers bij een te lage opkomst vervalt er
een student-zetel in de faculteitsraad!

Onze kandidaten:
1. Ellen van Hoorn, 3e jrs Fiscaal Recht.

2. Evelyn Mayer, 3e'jrs Nederlands Recht, 2e jrs
Fiscaal Recht.

3. Aureéle Slaats, 4e jrs Fiscaal Recht.

4. Kristian van de Laar, 4e jrs Fiscaal Recht.

S. Biek Nijst, 3e jrs Fiscaal Recht.
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Lijst 5

RECHTstreeks

“RECHTstreeks gaat door op de ingeslagen, kriti-
sche weg.” Zo luidt de eerste zin uit het verkie-
zingsprogramma van de juridische studievereni-
ging RECHTstreeks voor de faculteitsraad-ver-

kiezingen 1994,

RECHTstreeks gaat door.....

RECHTstreeks, opgericht in 1984, komt al 10 jaar
voor de belangen van studenten op. Voor het
achtste achtereenvolgende jaar heeft RECHT-

streek een of meer zetels in de Faculteitsraad.
Daarnaast heeft RECHTstreeks zitting in het fa-
culteitsbestuur, de opleidingscommissie Neder-
lands recht en de Universiteitsraad.

De aanhoudende inzet van RECHTstreeks heeft,
ditjaar, mede geleid tot het basisdoctoraal zoals
dat recent is gepresenteerd. RECHTstreeks is bij
de totstandkoming nauw betrokken geweest,
enerzijds door zitting te hebben in de werkgroep
Basisdoctoraal,-anderzijds door in de geéigende
geledingen opbouwende kritiek te leveren op
voorlopige plannen. Aan veel van onze kritiek-
punten is in het definitieve voorstel tegemoet
gekomen.

.....op de ingeslagen, kritische weg.

Onder kritisch verstaat RECHTstreeks: lastig zijn,
blijven hameren op de uitgangspunten van het
onderwijssysteem, streven naar een verdergaan-
de internationalisering, continuering van de in-

Lijst 1

Dope

' Waarom weer DOPE!?

De Deskundig Ongebonden Pragmatische Een-
heid (DOPE) is een studentenorganisatie die de
belangen van de student behartigt. Zij doet dit
zowel binnen als buiten de universiteit. DOPE
heeft de afgelopen jaren met veel succes binnen
de Faculteitsraad geparticipeerd.

DOPE komt op voor studentenverenigingen,
sportverenigingen, vrijwilligerswerk, culturele
vorming, etc.. Met andere woorden, DOPE stelt
het belang van de student voorop. Hieronder
staan onze uitgangspunten en doelstellingen
vermeld.

.

Aandachtspunten

* Het Probleem Gestuurd Onderwijs dient uit-
gangspunt te blijven van het onderwijssysteem.
Hierbij is een pragmatische toepassing vereist,
daar sommige vakken zich beter lenen voor het
PGO dan andere.

* De faculteit wordt steeds groter door het star-

Ty

DOPE v.L.n.r. Matthijs Mons, Marieke Meijer, Anne Mieke van der Werf, Vicky Jansen, Arjan Olde

damink, Susanne Swinkels, Harm Borrie

vlioed van studenten en pleiten voor een zinvol
toetssysteem

Momenteel staat het toetssysteem (weer) hevig
ter discussie. Inzet van RECHTstreeks in deze
discussie zal o.a. zijn, het handhaven van vol-
doende herkansingen en het pleiten voor uit-
breiding van keuzemogelijkheden in toetsen.
RECHTstreeks is van mening dat, een toets een
middel dient te zijn om kennis, opgedaan in een
bepaald blok, te meten en niet dient ter sturing
van zogenaamd ongewenst studiegedrag. In de
nota De Toetsing Getoetst wordt de oorzaak
voor het slecht functioneren van de onderwijs-
groepen bij hetstrategische studiegedrag van de
studenten gelegd; RECHTstreeks vindt dat de
toetsing niet misbruikt mag worden om dit ver-
meende verschijnsel te bestrijden. Strategisch
studiegedrag (indien dit bestaat) wordt veroor-
zaakt door Haagse regelgeving bv. de tempo-
beurs, hetgeen volgens RECHTstreeks in ieder
geval niet te voorkomen is door wijziging van
het toetssysteem. Als studiegedrag al te veran-
deren is, dan ziet RECHTstreeks meer in een
vergroting van de studeerbaarheid van het pro-
gramma door verbetering van studiemateriaal,
docentenprofessionalisering, etc. .
Meer over deze en andere onderwerpen kun je
lezen in het nieuwe RECHTstreeks-verkiezings-
programma. Tien jaar ervaring en een nimmer
aflatende kritische instelling hebben ook nu

ten van nieuwe studie- en afstudeerrichtingen.
Het is van groot belang dat dit niet ten koste van
de bestaande studierichtingen gaat. De verschil-
lende richtingen dienen voldoende gedifferen-
tieerd te zijn en de kwaliteit dient gewaarborgd
te blijven.

* Ook de economische faculteit moet gaan
schrappen in de begroting. DOPE realiseert zich
datditeen noodzaak is, maar dat dit nooit alleen
ten koste van de studenten mag gaan.

* Gezien het feit dat het steeds moeilijker wordt
een baan te vinden zal de faculteit extra aan-
dacht moeten besteden aan de koppeling tussen
ons onderwijs en het bedrijfsleven.

Gerealiseerd en komend jaar te realiseren

* DOPE heefter voor gezorgd dat een standaard-
lijst met VGT literatuur komt, waar vragen uit
gesteld worden en waar niet van af geweken
mag worden.

* DOPE is van mening dat een oorzaak van de
jaarlijkse lage stempercentages voor de facul-
teitsraad verkiezingen is, dat de facultaire poli-
tiek niet voldoende leeft onder de studenten.
DOPE wil hier volgend jaar verandering in bren-
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RECHTstreeks v.l.n.r. Martijn Bollen, Ans Davids, Tamara van Scheijndel, Marcel de Jong, Remko

de Jong, Ronald Vaessen, Maaike de Wit

weer geleid tot een programma dat ‘leest als een
spannend boek’.

De eveneens spannende kandidatenlijst ziet er
als volgt uit:

Faculteitsraad Economie e ses

gen door meer feed-back te geven in de obser-
vant en de economix.

* Baal jij wel eens van een slecht functionerende
onderwijsgroep. Wij wel!! Wij menen dat het
geven van participatiepunten in de onderwijs-
groep een stimulans is om het optimale uit het
systeem te halen.

* Stages en business courses: Dit zijn punten die
de studenten betere mogelijkheden op de ar-
beidsmarkt bieden. Dope vindt dat deze moge-
lijkheden overzichtelijk en op een centrale plek
binnen de faculteit bekend gemaakt moeten
worden,

* De studentenfractie is van mening dat het
studielandschap veel te kort openis en met name
tijdens de studieweek en de tentamenperiodes
tot 23.00 uur open moet zijn.

Hopelijk hebben wij duidelijk gemaakt dat DOPE
actief is op de universiteit en dat ook wil blijven.
Dit alleen mogelijk als er genoeg mensen stem-
men. Bij minder dan vijfendertigprocent verlie-
zen de studenten een zetel.

Laat de studenten invloed houden binnen de
faculteit, stem op ervaring, STEM DOPE!!

NSEM v.l.n.r. Remco Hesper, Ina Edens, Peter Nieuwland, Stefan Havermans. Acheraan v.L.n.r.
Erkan Zorlu, Isbrand Hoetjes, Ewout van Schaick, Hans Stegeman

1.Remko de Jong 2.Maaike de Wit 3.Ruben
Veenhuijsen 4.Heleen Janssen 5.Petra Er-
kens 6.Ronald Vaessen 7.Tamara van Sche-
ijndel 8.Marcel de Jong 9.Annick Mol
10.Martijn Bollen 11.Ans Davids

Lijst 2
NSEM

de noodzaak van kritische
betrokkenheid

Studentenvakbond NSEM staat voor een kriti-
sche houding tegenover de maatschappij in het
algemeen en onderwijsbeleid in het bijzonder.
Zowel op landelijk als op universitair niveau
komt NSEM op voor de student, en is daarbij niet
bang om een duidelijk standpunt in te nemen.
Binnen de RL is NSEM dan ook al jaren breed
vertegenwoordigd in raden en commissies.

Ook in de raad van de Faculteit der Economische
Wetenschappen wil NSEM een kritisch geluid
laten horen. Verschillende studenten heblyen
verschillende belangen, en dat moet terugko-
men in de beleidsvorming. Dus is een kritische
studentenvertegenwoordiging noodzakelijk. De

o

(vervolg op pagina 16)
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volgende gebieden verdienen hierbij de meeste
aandacht:

Student, druk en duidelijkheid

Studenten moeten weten waar ze aan toe zijn,
omdater metde huidige studiedruk weinig ruim-
te is om fouten te maken. Problemen als traag-
heid en onduidelijkheid van besiuitvorming
moeten daarom opgelost worden. Uitslagen van
toetsen worden te vaak te laat bekend gemaakt
en bevatten te veel fouten. Studiebegeleiders
worden onnodig vaak geconfronteerd met de-
zelfde vragen. En onduidelijkheden door veran-
deringen in het curriculum vormen vaak een
belemmering voor de studievoortgang. Duidelij-
ker bekend maken van nieuwe maatregelen en
betere toegankelijkheid van bestaande regelin-
gen is een eerste vereiste om de huidige ondui-
delijkheden op te heffen. Ook tweede herkan-
singen en betere voorlichting bij de keuze van
een afstudeerrichting zijn noodzakelijk. Met
andere woorden, de facultaire beleidsbeslissin-
gen moeten toegankelijker en studentgerichter
worden.

Goed onderwijs

Wij zijn overtuigd van de waarde van het PGO-
systeem, mits er een goede afstemming op de
onderwijsstof bestaat. Een belangrijk afstem-
mingsprobleem is momenteel de voertaal van
het onderwijs. Internationalisering van het on-
derwijs is belangrijk, zolang dit niet ten koste
gaat van de kwaliteit van het onderwijs voor
zowel buitenlandstalige als overige studenten.
Eenander probleem is het tekortschietenvan het
computeronderwijs. Bij computeronderwijs in
het eerste jaar moet meer aandacht geschonken
worden aan vaardigheden die de student direct
bij de studie nodig heeft (met name tekstverwer-
ken).

Stem NSEM

NSEM in de faculteitsraad betekent een kritische
en vastberaden behartiging van studentenbe-
langen. Wij staan voor openheid van bestuur,
betrokkenheid bij onderwijsproblemen en be-
wuste aandacht voor milieu- en emancipatiebe-
leid. Een student van nu kan het zich niet veroor-
loven niet kritisch te zijn en stemt NSEM.

Kandidaten:

. Hans Stegeman

. Usbrand Hoetjes

. Remco Hesper

. Yvonne van Bokhoven
. Ewout van Schaick

. Ina Edens

7. Peter Nieuwland

8. Elke Steentjes

9. Yigaél van der Hoeven
10. Wouter Buitenhuis
11. Erkan Zorlu

12. Roald Tilimanns

13. Rens van Tilburg

14. Gerben Kortekaas
15. Stefan Havermans

OV HWN

De smaak van de toekomst

Gimsel, natuurvoeding

Faculteitsraad
Cultuurwetenschappen

Lijst 1
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Frank van der Most, Ans Netjes en Tom Mulder

Sinds 1 januarivanditjaar kent de RLeen nieuwe
faculteit, de Faculteit der Cultuurwetenschap-
pen. Bij zo'n nieuwe faculteit hoort natuuriijk
ook en faculteitsraad. Daarvoor zijnin november
van het vorige jaar verkiezingen gehouden. De
studentleden van die raad zitten er dus pas sinds
1 januari in. Verminderd met de opbouwfase
waar de faculteit zich in bevind en twee maan-
den zomervakantie wordt de effectieve zittings-
duur van deze raad erg kort. In het belang van
continuiteit in deze voor de faculteit belangrijke
fase en uit angst voor een te lage opkomst door
‘verkiezingsmoeheid’, en daar aan gerelateerd
zetel-verlies, bij verkiezingen die elkaar zo snel
opvolgen, hebben wij besloten een poging te
wagen om gebruik te maken van een speciale
regeling in het kies-regelement. Als 35% van de
kiesgerechtigden hun handtekening willen
plaatsen onder de lijst van de zittende raadsle-
den en zich verder niemand verkiesbaar stelt,
dan komen onder die regeling de verkiezingen
te vervalien. Nou, dat is gelukt, we mogen door-
gaan! Maar dat betreft dus alleen de verkiezin-
gen voor de faculteitsraad. We willen dus ieder-
een nog wel een keer extra oproepen om te gaan
stemmen voor de Universiteitsraad.

Dit stukje willen we afsluiten door iedereen die
onze her-verkiezing mogelijk heeft gemaakt
daar nog een keer ontzettend voor te bedanken.

We gaan er voor ...

Ans, Fran_l( en Tom.

Z 7

v.l.n.r. Tom Mulder, Frank van der Most, Ans Netjes

Nalcusrvoeding

RECHTSTRAAT 48"

GRIEKS EETHUIS

DE BETERE GRIEKSE
SPECIALITEITEN

Menu's vanaf:
£ 9,50 tot f 24,50

Gefrituurde visjes

Gegrilde makreel en forel

Geopend 17-22 uur
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d
G
Gl

6221 EK MAASTRICHT

Bal

Afex. Battataan 61
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Nieuwstraat 9
6211 CR Maastricht
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niet alleen
voor studieboeken!.

Proefopstelling:
nieuwe medicijn.

_1x met het nieuwe medicijn.
Duur van elke belastingsproef: 4 uur.

Aanmelding c.q. inlichtingen: Dr. J.P. Sels

OPROEP VOOR GEZONDE VRUWILLIGERS

Op korte termijn is een onderzoek gepland met een nog niet geregistreerd
geneesmiddel. De werking van dit geneesmiddel berust op het vertragen van de
zetmeelvertering met de bedoeling het stijgen van de bloedglucose na de maaltijd
te verminderen.Gezocht: gezonde mannelijke vrijwilligers tussen 20 en 40 jaar.

- eerste deel: 2 maal een orale glucose belasting, 1x met placebo en 1x met het

- tweede deel: 2 maal een intraveneuse glucose belasting, 1x met placebo en

Interne Geneeskunde, tel. 877019

ALS JE OV JAARKAART ALLANG IS VERLOPEN...

IS JE RIUBEWIJS NOG ALTIJD GELDIG

* snelcursus mogelijk

Auto & Motorrijschool

V//// LAY ///4
Widdershoven

Tel. 043 - 643855

Het tweede deel wordt slechts uitgevoerd indien de resultaten van het eerste * : +
deel een duidelijk verschil tussen het nieuwe medicijn en placebo laten zien. s :‘Imperki \S/tal:]d:fr}zeonggmng
espri) f
Per onderzoeksdeel wordt een vergoeding van f 100,- verstrekt. - * 20wel manne"jke als vrouwelijke
geplande datum eerste deel: eind mei-juni 1994. instructeur

* wij lessen 0.a. in een Rover 216 GTI
* proefexamen op video
* aanbieding alleen geldig voor lezers

van dit blad
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Een kijkje in de haute cuisine van high-finance. Een
blik achter de financieel-economische schermen van
een groot en complex concern. Welke laatstejaars
student met kennis van het financieel-economische
werkveld zou dat niet willen. Maar zo’n buitenkans L.
is slechts voor weinigen weggelegd. Want de Finan-
cial Management Qourse. die KPN van 4 .tot en met
6 juli 1994 organiseert, is bestemd voor mannen en
vrouwen die visie en kennis van zaken koppelen aan
een gezonde dosis lef. Deze combinatie is onmisbaar
in de pittige discussies met onze financiéle professio-
nals. Om het topmanagement te kunnen verbazen
met scherpzinnige analyses. Om de management-
game die we met je spelen tot een goed einde te
kunnen brengen. Alleen het samenspel met zulke
getalenteerde academici zal een course opleveren
van het allerhoogste niveau. Voor minder doen we
het niet. Een unieke course.

Voor je je aanmeldt nog even dit. De selectie- x

! (1

procedure is pittig. Dus no guts, no go!

KPN Financial
Management
Course 1994

Landgoed Voorlinden, Wassenaar op 4, 5 en 6 juli
1994. Bestemd voor academici met kennis van en
affiniteit tot het financieel-economische werkveld,
die eind 1994 of begin 1995 afstuderen.

Inschrijfformulieren kun je aanvragen bij de econo-
mische studieverenigingen of schriftelijk bij KPN,

Concernstaf Management Development, Post-

bus 15000, 9700 CD Groningen. Of telefonisch:
06-0142. De inschrijftermijn sluit 20 mei 1994.

De selectie van deelnemers zal plaatsvinden in de

periode van 23 mei tot 6 juni 1994.



Bulletin

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de
publikatie. Met vragen of opmerkingen kunt U daar ook terecht.

FAdAW (vakgr./comm./studiever.): |.Poolen, Fac.Bur., Kapoenstraat
2, tel. 883389, voor woe. 12.00 uur.

FACW (vakgr./comm./studiever.): R.Peters, Fac.Bur. Kapoenstraat 2,
tel. 883487

FJEW (vakgr./comm./studiever.) : B.Staveaux, Fac.Bur., Tonger-
sestraat 53, tel. 883705, voor do. 12.00 uur.

FdG (vakgr./comm./studiever.): R.le Doux, Fac.Bur., niveau 3,
kamernr. 3226, UNS 50, tel. 881448, voor woe. 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): A. Bastiaens, Bur.Onderwijs, UNS
50; niveau 1, kamernr. 1.253, tel. 881455, voor ma. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm./studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs,
Zwingelput 4, tel. 883004, voor woe. 13.30 uur.
Studenten(sport)ver./studentenpastoraten : C. Hollwijn,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 883354, voor do. 12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit : bij bovengenoemde
facultaire contactpersoon. X

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén
valien: PR & Voorlichting, tel. 883084 of 883081.

UNIVERSITEIT ALGEMEEN

Dodenherdenking op 4 mei

Op woensdag 4 mei wordt de jaarlijkse dodenherdenking gehouden,
waarbij alle slachtoffers van oorlog en geweld worden herdacht. Pro-
gramma:

- 11.15: kranslegging op het Keizer Karelplein bij de plaquette van de
slachtoffers uit de Tweede Wereldoorlog,

- 18.00: dienst in de Basiliek van St.Servaas,

- 19.30: herdenking bij het Bevrijdingsmonument op het Koningsplein.
Na de kerkdienst vertrekt tegenover het Theater aan het Vrijthof een bus
naar het Koningsplein. Na de herdenking rijdt de bus terug naar het
Vrijthof.

Overige herdenkingsdiensten: jongerenmis in de St.Annakerk Via Regia
(1 mei, 12.00), H.Mis in de parochiekerk H. Walburgis te Amby met
aansluitend kranslegging bij het kerkhof (4 mei, 19.00), H.Mis in de
parochiekerk St.Petrus Banden te Heer met aansluitend herdenkingbij-
eenkomst op het Raadhuisplein (4 mei, 19.00).

Promotie drs. P.P.M. Hobus .
Op 29 april, om 14.00 uur, verdedigt drs. Hobus zijn proefschrift
‘Expertise van huisartsen’. Promotor is prof.dr. H.G. Schmidt.

Promotie drs. D.C. Grit

Op 29 april (16.00 uur) zal drs. Grit zijn proefschrift ‘Driewerf zalig
Noorden: over literaire betrekkingen tussen de Nederlanden en Scan-
dinavié' verdedigen. Promotores zijn prof.dr. J.HW. Kusters en
mw.prof.dr.. G. Laureys (Universiteit Gent). Het is de eerste promotie
binnen de Faculteit der Cultuurwetenschappen. Ondanks een ogen-
schijnlijk succes met vele honderden vertalingen in de loop der tijden,
hebben Scandinavische letteren in de Nederlanden en Nederlandse
letteren in Scandinavié een sterk vertekend beeld van elkaars literatuur
achtergelaten. In het bekend maken van Scandinavische literatuur in de
Nederlanden en vice versa blijken vier steunpilaren van de Nederlandse
letterkunde - Vondel, Bilderdijk, Van Eeden en Streuvels - een relatief
belangrijke rol te hebben gespeeld.

Keuzevakken Milieukunde 1994/1995 - Centrum voor Milieukun-
de RU Leiden (CML)

Het onderwijsaanbod van het CML voor 1994/1995 bestaat uit een vijftal
cursussen verdeeld over westerse- en niet-westerse Milieukunde (Milieu
& Ontwikkeling). Daarnaast bestaat de mogelijkheid tot deelname aan
een projectgroep, individuele doctoraalonderwerpen en buitenlands
seldonderzoek (Milieu & Ontwikkeling).

De cursussen kunnen als keuze- of bijvak gevolgd worden door doctoraal
studenten van alle faculteiten. Alle cursussen kenmerken zich door een
combinatie van colleges en werkgroepen, waarin studenten een actieve
rol spelen.

Informatiebijeenkomst: 11 mei, 16.00 - 17.00 u., collegezaal aan de
Garenmarkt 1a te Leiden.

Informatie en aanmelding cursussen: Onderwijsbureau Centrum voor
Milieukunde, Postbus 9518, Garenmarkt 1a, 2300 RA Leiden, tel. 071 -
277468.

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Sluiting UB
Zaterdag 30 april (Koninginnedag): alle locaties gesloten
Donderdag 5 mei (Bevrijdingsdag): alle locaties gesloten

RECENTE BIOMEDISCHE LITERATUUR

Op VRUDAG 29 APRIL toont KSB Publishers’ Services een overzicht van
recent verschenen biomedische literatuur, gepubliceerd door ongeveer
35 Amerikaanse en Europese wetenschappelijke uitgeverijen. Voor de
goede orde wordt er op gewezen dat het gaat om een expositie van
literatuur: de boeken (en tijdschriften) kunnen niet ter plekke gekocht
worden. Wel is een catalogus van de aanwezige literatuur beschikbaar.
Plaats en tijd: Bibliotheek Geneeskunde/Gezondheidswetenschappen,
Faculteiten II; 29 april: 10.00 - 16.30 uur.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief
en envelop binnen 10 dagen te richten aan de dienst P&O. Interne
vacatures gelden uitsluitend voor medewerkers van de RL.

Interne vacature 046

De vakgroep Strafrecht en Criminologie van de Faculteit der Rechtsge-
leerdheid heeft een vacature voor de functie van

docent(e) 0.5 fte.

De taken bestaan uit voorbereiding en uitvoering van het onderwijs in het
straf(proces)recht in de fasen van de propaedeuse, het basisdoctoraal en
einddoctoraal.

Bij voorkeur zoekt de vakgroep iemand die strafrechtelijke is afgestu-
deerd, die enige onderwijservaring heeft opgedaan en/of enige praktijk-
ervaring op het gebied van de strafrechtspleging. Hij/zij dient aantoon-
bare belangstelling te hebben voor academisch onderwijs en voor de
probleemgestuurde benadering van het onderwijs aan de RL.

De aanstelling is tijdelijk voor een periode van (voorlopig) maximaal 1_
jaar.

Het salaris is afhankelijk van ervaring en bedraagt minimaal f 3.641,-en
maximaal f 7.002,- bruto per maand bij een voltijdse aanstelling (schaal
10-11 BBWO).

Voor nadere inlichtingen kunt u contact opnemen met Dr. P.L. Bal, tel.
043-883138/3377).

Interne Vacature 047

Bij het Bureau Onderwijs van de Faculteit der Geneeskunde is de functie
vacant van

ADMINISTRATIEF MEDEWERKER (M/V) 0,8 fte

Het Bureau Onderwijs draagt zorg voor de bestuurlijke, administratieve,
organisatorische, technische en informatieve voorzieningen ten behoeve
van het onderwijs geneeskunde.

Taak: administratieve ondersteuning van de diverse medewerkers van
het Bureau Onderwijs belast met de portefeuilies algemene taken en
beheerstaken. Dit houdt voor de betrokken medewerker in: meewerken
aan de administratieve, organisatorische en technische ondersteuning
van het onderwijsprogramma in casu:

-verzorgen secretariaten;

-verzorging agenda’s en bijbehorende stukken;

-verzorging correspondentie;

-verzorging archief;

-uitvoeren en bewaken administratieve procedures;

-onderhoud databestandenbeheer;

bewerken data-overzichten;

-archiefwerkzaamheden terzake; produceren van overzichten voor rolien
en functies;

-verzorgen informaties over het onderwijs;

-het geven en verzorgen van informatie aan de studenten over het
onderwijsprogramma en het curriculum;

-administratieve ondersteuning bij de productie van de studiegids;
-het opstellen van teksten over het onderwijs en het notuleren van
vergaderingen in voorkomende gevallen;

-plaatsvervanging secretaresse Hoofd Bureau Onderwijs.

Vereist:

HAVO, secretaresse-opleiding, typevaardigheid en ervaring met tekst-
verwerking (WP 5.1) en dataverwerking, accuratesse, goed zelfstandig
kunnen werken, goed samenwerkingsvermogen, goede taalvaardig-
heid.

Salaris:

afhankelijk van opleiding en ervaring max. f 2.993,— bruto per maand
(max. schaal 5 BBWO) bij volledige werktijd.

inlichtingen: Drs. B. Kolle (888190), Hoofd Bureau Onderwijs FdG.

STUDENT EN ZAKEN

Dienstuitstapje
29 apr: alle afdelingen van Student en Zaken gesloten ivm het dienstuit-

stapje.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een
afspraak maken via het secretariaat Studentenzaken, Lenc.str. 26, K.

03108, 883354.

Studentendecanaat
Het inloopspreekuur is op di. van 14.00 - 16.00 u. Lenc str. 26, K. 310B.
De tel. spreekuren zijn op ma. en di. van 13.30 - 14.00 u. (043) 883354.

Centrale Studentenadministratie (CSA)

Bij verlies/diefstal van collegekaart/bewijs van inschrijving kan een
nieuw(e) gemaakt worden. Aanvragen uiterlijk op ma., persoonlijk
afhalen alleen op wo; kosten: collegekaart fl. 10,-, bewijs van inschr. fl.
2,50, bij aanvraag te betalen. Openingstijden: ma. ¥m do. 14.00-
16.00u., vr. 10.00-12.00u.

Adres: Lenculenstr. 26, tel: 043-883979.

Adreswijzigingen zo spoedig mogelijk schriftelijk doorgeven, want DE
INSCHRIFPERIODE KOMT ER AAN.

Infotheek voor Studie en Beroep

Naast de grote verzameling schriftelijk materiaal op het gebied van
studiemogelijkheden hoger onderwijs in Nederland, beschikt de in-
fotheek over diverse geautomatiseerde systemen, zoals: Studie Trajekt
‘93; een programma dat een oriéntatie geeft op studiemogelijkheden in

RL-AGENDA

Promoties en inaugurele- of afscheidsre-
des vinden plaats in de Aula, Tonger-
sestraat 53. Informatie: Rectoraat,
883096/883210

28-04 Promotie D. Plaseska, 14.00 uur gesloten
28-04 Promotie W.P.M. Vierhout, 16.00 uur

29-04 Promotie P.P.M. Hobus, 14.00 uur uur
29-04 Promotie D.C. Grit, 16.00 uur
05-05 Bevrijdingsdag; RL gesloten

11-05 Lezing Prof.dr. R. Diekstra, RU Leiden;
Vergaderzaal nr. 3 Niveau 1, AZM 16.30 uur
info Y. Stevens 043-877440

12-05 Hemelvaartsdag; RL gesloten

13-05 Collectief verplichte ADV-dag; RL

19-05 Promotie G.A F.C. van Poppel, 14.00

20-05 Promotie L.M. Rodriguez, 14.00 uur

20-05°Promotie J.H.A. Bosma, 16.00 uur
23-05 Pinksteren; RL gesloten

25-05 Lezing Prof.mr.F. van Wijmen
RL:'Nieuwe wetgeving relevant voor de
psychiatrie’ Vergaderzaal nr. 3 Niveau 1,
AZM 1630 uur info Y. Stevens 043-877440
26-05 Promotie H.W.J. Robbe, 14.00 uur
27-05 Promotie M.S.P. Huijberts, 14.00 uur
27-05 Promotie M.H.A. Bemelmans, 16.00
uur
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het HBO en het WO; mogelijke beroepen na het HO; arbeidsmarktper-
spectieven van de verschillen-de groepen opgeleiden en beroepsbeoefe-
naars. De Career Management Data-bank, een computervraagbaak
voor opleidingen na het doctoraal of diploma Hoger Beroepsonderwijs.
De Fondsendisk, waarin zo'n 600 fondsen zijn opgenomen. Ock enkele
kleinere programma’s zoals de FNV-jongerenflop staan ter beschikking.
Openingstijden: Ma, di en do van 10.00-16.30 u.

Wo envrvan 9.00-13.00 u. Lokatie: Bouillonstr. 11, tel. 883351/883518.

INTEGRAND

Kom je kosteloos inschrijven en doe werkervaring op middels een
Integrand-werkopdracht voor mensen van alle studierichtingen; dus ook
voor gezondheidswetenschappers! Voor info/inschrijfformulier: Inte-
grand, Oude Tweebergenpoort 2, ma t/mvr 9.00-12.30 en 13.30-17.00
of bei 883397. :

Agenda SIB

Donderdags ledenborrel in Van Sloun v.a. 22.00 u.

-28 apr. Actualiteitenborrel: Allochtonen in Nederland. Politiek forum
met sprekers van verschillende politieke partijen. Vanaf 19.00 u. Staten-
zaal, voor alle zekerheid even op de posters letten.

-5 mei Bevrijdingswandeling met de werkgroep milieu. Vertrek ongeveer
10.00u. na koffie en viaai en al trekkend van café naar café besluiten we
de dag met een stevige maaltijd. Afst. ongeveer 15-20 km. Kostenslechts
fl. 15,- Info/opgeven bij Mark (437331).

-10 mei Verkiezingsuitslag: winst of verlies voor Zuid-Afrika? Forumdis-
cussie van de werkgroep Mensenrechten in de wereld. Plaats: Statenzaal
Tijd: 19.30u Info bij Liesbeth (254266).

-11 mei Het Eurocracyspel. Bordspel met politiek thema. Aanvang
20.00u in Van Sloun (let op de posters). Info bij Maarten(619530) of
Mireille(624114).

Agenda KOKO

3 mei: informatieavond over de zeilweek op de kokokroeg.
6/7/8 mei: Ledenweekend.

8 mei: Broodje Toets geneeskunde, op de kokokroeg.
19/20/21 mei: ESST, internationaal voetbaltoernooi.

28/29 mei: ZEUS-kamp, in Horst-Sevenum.

Agenda AEGEE
Elke di. borrel in de Satyricon vanaf 21.00; op werkdagen zijn we in K
3002 van 11.30tot 12.30 van de Oude Tweebergenpoort 2 (tel 883465).

DOPE

DE belangenbehartigingsorganisatie voor de universitaire student ais het
gaat om de onderwijskwaliteit. T.o.v. uw EIGEN belang kunt u lid
worden, tel. 883263. DOPE: Oude Tweebergerpoort 2.

MST

Wil je meer uit je studie bedrijfseconomie halen dan theoretische kennis?
Schrijf je dan nu in bij MST voor een interessante werkopdracht. Voor
meer info: kantoor in de Abtstr 4; ma. mvr. 13.30 - 16.30. Tel: 883927

NSEM

Elke di. is het bestuur tussen 19.00-20.00 op de NSEM-kamer! Vind je dat
een vakbond voor studenten moet blijven bestaan die voor jouw belan-
gen op kan komen, wordt dan eindelijk lid door fl. 10,- over te maken op
giro 3843114 o.v.v. naam, studie en tel.nr.

Agenda Tafelstraat

1 mei 10.30 u. Viering Cellebroederskapel, Brusselsestr. 38, voorg. ds.
Drost.

2 mei 16.30 u. Yogagroep; 20.00 u. Bijbeltwijfelgroep; 20.00 u. Inspira-
tie: over Augustinus.

3 mei 18.00 u. Koorrepetitie; 20.00 u. Social Evening (?).

4 mei 16.30 u. Yogagroep; 18.00 u. Tafelen, opgeven voor 12.30 u.

5 mei Tafelstraat gesloten.

Wil je eens praten met een pastor?

Kom langs of bel voor een afspraak, tel 21 56 51.

R.K. studentenpastoraat Maastricht

ledere do. om 19.00 u. en zo. om 10.30 u. een viering van de H.Mis,
voorg. pastor F.Per6. ledere vr. 19.30 - 21.00 u. aanbidding in de kapel
van het R.K. Studentenpastoraat, Boschstr. 97, societeit “in de Fortuyn”.

Agenda R.K.S.V. Servatius

Elke wo.avond is er mensa om 18.30 u. Inschrijving tot wo. 12.00 u.
(tel.211126). Kosten: fS,- leden, 6,50 introducés. Boschstr 97, Maast-
richt.

Bokkerijdersloop

LV&S organiseert op ma. 30 mei om 18.00 u. een recreatief gemengde
groepsloop voor studenten en medewerkers. Afstand: + 7 km. Start en
firtish: sportpark Jekerdal. De groep dient uit min. 4 lopers te bestaan en
te zorgen voor een tijdwaarnemer. Kosten: sportk.houders gratis ande-
ren fl 3,- pp.

Geen lessen

Do. 5 mei worden geen lessen gegeven ivm nationale feestdag. Tevens
zijn balie en secretariaat van buro LV&S gesloten.

Tennis parkkaarten

Via LV&S kun je in het bezit komen van een parkkaart om te kunnen
tennissen op 4 banen van LTV Heugem. Het seizoen loopt van 01-04 /
m 30-09-1994. Kosten: fl 80,-. Sportkaart verplicht.

Rectificatie uitslagen Indoorsportweek
In de uitslagen vd Indoorsportweek voor het squash kampioenschap
heren (gev.) is een fout gemaakt mbt de winnaar. Deze moet zijn: 1. R.

Hopstaken.

Step aerobic
Do. 19 mei starten 2 cursussen step aercobic olv J. Duchateau in sporthal

Randwijck. Cursusduur: 6 lessen Tijden: 19.30-20.30 u. beginners, .

20.30-21.30 u. gevorderden. Max. aantal deelnemers: 30 per cursus.
Kosten: fl 17,50. Inschrijven voor 17 mei bij LV&S.
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Fun Games 3

4 en 5 juni zullen in Wageningen de Fun Games weer plaatsvinden. Dit
is een sportfestijn voor studenten uit heel Nederland waarin naast de
gewone sporten ook de Fun Games gespeeld zullen worden. Teams van
6 tot 8 personen kun-nen zich telefonisch opgeven bij de Sportstichting
Landbouwuniversiteit Wage-ningen: 08370-82746. Kosten: fl 25,- pp
incl. maaltijden, feest en overnachting.

Studentensportverenigingen

Agenda Dutch Mountains

Op 5 mei organiseert Dutch Mountains een ATB-dag. Voor de fl 25,- die
jij betaald leveren wij jouw die dag een mountain bike, lekkers en een
onvergetelijke dag. Vertrek om 10.30 u. vanaf station Maastricht (bij de
Bruna winkel). Heb je al een ATB dan zijn de kosten natuurlijk lager. Bel
voor info en inschrijvingen Bas 254836.

Agenda UROS

Voortaan ook op di. baantraining! Ma. 18.00-19.00 u. looptraining
Jekerdal. Di. en do. 19.30-21.00 u. baantraining Jekerdal. 28 mei
Lauwersloop.

STUDIUM GENERALE

FAUST

In een festival dat van 16-04 t/m 01-05 in Maastricht wordt gehouden,
wordt Faust in zijn verschillende aspecten belicht. Het Studium Generale
organiseert lezingen.

Do. 28 apr., 20.00 u., Auditorium ABK, Herdenkingsplein 12, toegang:
gratis.

Faust in de opera

Lezing door: dr. K. Boehmer, musicoloog, Amsterdam.

In ‘Trauerspiel mit Gesang und Tans' (1823) van Von Voss doet Faust zijn
intrede in de wereld van het muziektheater. Berlioz, Spohr, Schumann en
Liszt maken hem tot onderwerp van symfonieén, muzikale scénes en
oratoria. Gounod slaagt erin om Faust in een uiterst sentimentele lyrische
tragedie op te sluiten: Tot in de’20e eeuw wordt Faust geportretteerd als
een romantische idealistische held. Met Thomas Mann's 'Doktor Faustus’
uit 1947 komt een eind aan deze interpretatie. Boehmers eigen opera
‘Doktor Faustus’ alsmede zijn ‘Apocalipsis cum Figuris’ zetten de lijn van
"demontage’ van de idealistische held voort.

WETENSCHAPSWINKEL

Bij de Wetenschapswinkel staan de volgende onderzoeks-vragen open:
-Project St. Pietersberg: Welke regelgeving (Nederlands en Belgisch) is
van foepassing op dit natuurgebied (Rechten).

-Marktsituatie voor kalksteen in Europa (Economie).

-Onderzoek naar de interne organisatie van de Stich-ting KIM (Kinderop-
vang M'tricht). Beperkte betaling mogelijk.

-Er staan diverse onderzoeken open rond de thema’s armoede en
inkomens-ongelijkheid (Economie).

-Literatuuronderzoek naar agressie van pupillen in jeugdinternaten
(GGK).

-Imago-onderzoek van het Steunpunt Zelfzorg (FAGW).

-Onderzoek naar de kosten van de afwerking en het benutten van de
restcapaciteit van een stortplaats (Economie).

-Onderzoek naar de verhouding CAO - rechten van de individuele
werknemer (Arbeidsrecht).

De onderzoeken kunnen als onderwijsverplichting gelden: jaarwerkstuk,
opstel, paper, (eind)scriptie. Begeleiding vanuit de faculteiten is toege-
zegd. Meer informatie: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel:
883120/883529.

INTERNATIONALE SAMENWERKING

Let op: op de vrijdagen 29 april en 6 mei vervalt het spreekuur.

Talencursussen Frans en Duits

Evenals voorgaande jaren zullen in 1994 de cursussen Franse en Duitse
taal en cultuur worden georganiseerd in het kader van het ALMA
samenwerkingsverband. Voor beide cursussen zijn acht plaatsen be-
schikbaar voor RL-studenten. De cursus Duits wordt gehouden van 11 v/
m 23 juli in Aken en de cursus Frans wordt gehouden van 18 t/m 29 juli
in Luik. Kosten: f 550,= (250 ECU) all-in.

Deelnemers moeten minimaal de desbetreffende taal op VWO-niveau
beheersen. Dit moet bij inschrijving worden getoond.

Deadline voor inschrijvingen: 31 mei 1994. Inschrijving geschiedt op
volgorde van binnenkomst.

Er zijn nog plaatsen beschikbaar.

Meer informatie: Ina Engelen, tel. 883211 (tussen 8-12 uur).

ABC-prijs voor scriptie

De Stichting ABC Advies kent een prijs toe aan een studentenscriptie die
betrekking heeft op de Nederlandse Antillen, c.q. Aruba. De prijs bestaat
uit een studie-uitzending van een week. De kosten zijn voor rekening van
de stichting. Het onderwerp van de scriptie kan op elk wetenschappelijk
gebied gelegen zijn, mits betrekking hebbend op de Nederlandse Antil-
ten of Aruba. Deelname staat open voor studenten wier scriptie afgerond
isin de periode tussen 1 april 1993 en 1 juli 1994. De scripties dienen voor
1 september 1994 ingeleverd te zijn.

Meer informatie: Ina Engelen, tel. 883211 of Stichting ABC Advies,
Postbus 64, 5258 ZH Berlicum.

Kreatief weekend in het Afrikacentrum

Een bijzondere gelegenheid: tekenen, aquarellen-en fotograferen van
museumobjecten, waarin de menselijke figuur centraal staat. Dit wordt
georganiseerd door het Afrikacentrum op 3, 4 en 5 juni.

Meer informatie: Afrikacentrum, t.a.v. Huubke Rademakers, Rijksweg
15, 6267 AC Cadier en Keer. tel. 04407-1226.

Openingstijden

Het spreekuur 'Studeren in het buitenland’ voor studenten en medewer-
kers wordt gehouden op woensdag- en vrijdagochtend van 09.00 -
11.30 uur in de Infotheek voor Studie en Beroep van Studentenzaken,
Oud-Gouvernement, Bouillonstraat 11, kamernr. 0217,

ALGEMENE WETENSCHAPPEN

KENNISTECHNOLOGIE

Voor de studenten van de studie kennistechnologie (KT) is een eigen
studievereniging opgericht. Deze vereniging is opgericht om meer een-
heid te brengen bij de aankomende kennistechnologen, zodat er een
duidelijke groep ontstaat waar niemand meer omheen kan. De naamvan
deze vereniging luidt: INCOGNITO STUDIEVERENIGING KENNIS-
TECHNOLOGIE. Het bestuur nodigt een ieder die op de een of andere
manier iets te maken heeft met KT uit voor de openingsreceptie. Deze
receptie wordt gehouden op 27 april a.s. in café d'n Avanceur Helmstraat
10 (nabij Vrijthof) in Maastricht van 19.00 - 21.00 uur.

Zaterdag 30 april is er wederom een voorlichtingsdag aan het LUC te
Diepenbeek.

CULTUURWETENSCHAPPEN

Onderwijsbalie
Nieuwe openingstijden: maandag: 09.30 - 10.30 uur; dinsdag en don-
derdag: 13.00 - 13.30 uur; vrijdag: 11.30 - 12.15 uur.

Extra openingstijden voor blokboeken blok 6
maandag 9 mei 09.30 - 10.30 uur; dinsdag 10 mei 12.45 - 13.30 uur
woensdag 11 mei 11.30 - 13.30 uur

Computerruimte

De computerruimte voor studenten is donderdag 26 mei en vrijdag 27
mei gesloten.

De computerruimte voor studenten is vanaf maandag 11 april a.s. alleen
toegankelijk voor studenten die een geldige collegekaart aan de balieme-
dewerkers kunnen tonen. Neem dus steeds je collegekaart mee! Zonder
collegekaart wordt de toegang geweigerd. Contractstudenten dienen
zich apart te melden bij de baliemedewerkers.

Lezing

In het kader van de lezingencyclus georganiseerd door de vakgroep
Geschiedenis spreekt Dick van Lente, medewerker aan de Erasmusuni-
versiteit te Rotterdam, over “Het verzet tegen de machine” in Nederland
rond 1900. Voor deze lezing, die op woensdag 4 mei a.s. in de Feestzaal
(Oud Gouvernement, Bouillonstraat 3) tussen 11.15 en 13.00 uur zal
worden gegeven, wordt iedere geinteresseerde hartelijk uitgenodigd.
Info: Bernard Rulof, vakgroep Geschiedenis, tel. 883269.

Agenda CWSV Orakel

Openingstijden kamer: maandag t/m donderdag, 13.00 - 14.00 uur.
Openingstijden reductiebureau: maandag en dinsdag, 13.00-14.00 uur.
Mededelingen:

- 28 april organiseren we ’s avonds een filmfestival, World Disney staat

- centraal. Verdere informatie zal nog volgen.

- Je kunt je inschrijven voor de aanbevolen boeken van blok 1.6 en 2.6.
Intekenlijsten zie Balie Bureau Onderwijs.

- Orakel organiseert eind augustus een introductieweekend voor de
aankomende eerstejaars. Wij zoeken mensen die geinteresseerd zijn in
het organiseren van dit weekend. Omdat wij alles zo spoedig mogelijk
willen laten verlopen, hebben wij alvast een bijeenkomst georganiseerd.
Maandag 2 mei in de Spiegelzaal, 13.00 uur.

ECONOMIE

Voorlichtingsbrochure Studiefinanciering

Alle studenten hebben in de week van 18 april op hun studie-adres een
brochure ontvangen 'Studiefinanciering: studievoortgangscontrole - stu-
diejaar 1993/94'. Indien deze brochure niet is aangekomen, check dan
je naw-gegevens bij Dienst Studentzaken/Centrale Studentenadmini-
stratie.

Extra brochures zijn verkrijgbaar bij de Onderwijsbalie, tijdens openings-
tijden.

Afwezigheid stagecoérdinator Marketing
Robert Pans, stagecoordinator Marketing, is afwezig op maandag 9 mei.
Op die dag vervalt zijn spreekuur.

Vaardigheidstraining Marketingplanning en -simulatie (vakcode
5030T)

Ten behoeve van deze vaardigheidstraining is de volgende handleiding
vereist:

Larreche, J.P. en H. Gatignon (1990), A Marketing Strategy Simulation,
The

Scientific Press, Redwood City (Student Manual)

Tevens is vereist dat voor aanvang van de training op 13 juni de
hoofdstukken 1 tot en met 4 alsmede de Appendixin die handleiding zijn
bestudeerd.

Stages en scripties Marketing

Bij de sectie Marketing & Marketingonderzoek zijn weer een aantal
aanvragen voor stagiaires binnengekomen. Belangstellenden kunnen
deze aantreffen op het prikbord naast het secretariaat marketing, kamer
2.091. Voor meer informatie kun je op maandagen terecht bij de
codrdinator van de sectie, Robert Pans, kamer 4.069, telefoon 043-

Cursussen in Bemelen

Omgaan met spanningen: in 5 avonden worden vooral prakti-
sche oefeningen aangeboden, om zo door eigen ervaringen
spanningen bewust te worden en een begin te maken met het
oplossen ervan. Data: 25, 26, 27, 30 en 1 mei.

Meditatiecursus: op 3 woensdagavonden wordt goefend om
meer ontspannen, zonder enige moeite, te zijn met hulp van
bewustzijnsoefeningen, mantra’s en visualisatie. ‘Het enige
wat je hoeft te doen is aandachtig erbij blijven’.

Data: vanaf 4 mei.

De cursussen worden begeieid door Margriet Messelink-Wol-
ters, arts en psychotherapeute. Verdere informatie/aanvraag
folder: St. Antoniusbank 14, 6268 NP Bemelen, tel. 04407-2417.

[Oké, het is waar, uiteindelijk moet je het zelf'
doen, maar met een rijopleiding op maat van {
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883761 b.g.g. 043-883839. Kom naar het spreekuur op maandagoch-
tend van 10.00-11.00 uur of maak een afspraak.

Afwezigheid studie-adviseurs

De spreekuren van Robert Pans, studie-adviseur propaedeuse, vervallen
op 10 en 12 mei.

De spreekuren van Monique Welten, studie-adviseur doctoraal, vervallen
in de periode van 2 ¥/m 18 mei '94. :

De studieadviseurs houden op donderdag 2 juni ‘94 en op dinsdag 7 juni
'94 geen spreekuur en geen telefonisch spreekuur.

AIESEC

Cape of Good Hope 1994

AIESEC-Géttingen organiseert het internationale seminar “Cape of
Good Hope 1994 Van 3 tot en met 6 mei vindt er een congres plaats
met 100 deelnemers over Zuid-Afrika. Een seminar waarbij de actueie
situatie in Zuid-Afrika wordt behandeld, gesproken wordt over de
toekomstige economische situatie en een analyse van de kansen en
bedreigingen van de democratie in Zuid-Afrika. Een congres met gereno-
meerde sprekers en kwalitatief hoogstaande workshops. Daarnaast
wordt er natuurlijk aandacht besteed aan de sociale en culturele aspecten
met o0.a. een "South African Party”. Kosten: 120 DM.

Voor meer informatie: AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, kamer 2.002.
Tel.: 043-883863.

Stichting Reductiebureau Economie
Het Reductiebureau Economie is elke dinsdag, woensdag en donderdag
geopend van 10.30-12.30 uur. Op S en 12 mei zijn wij gesloten.

EFM

EFM Algemeen

Bij de receptie TS 53 staat een groene brievenbus met opdruk EFM. Deze
kan gebruikt worden voor het deponeren van inschrijfformulieren e.d
bestemd voor EFM (Alfa, IMperator, MMA, Comax, Sigma, Maes, EFM-
studieprojecten, Magazine en hoofdbestuur). Voor meer informatie over
de EFM-activiteiten kan men terecht op de Abstraat 4.

Sigma, MAES, Studieproject China: kamer 1.002 - telnr. 883790
MMA, Comax: kamer 1.004 - telnr. 883779

Alfa, IMperator: kamer 1.006 - telnr. 883788

EFMmagazine, hoofdbestuur: kamer 1.008 - teinr. 883940 (dinsdag
tussen 10.00 en 12.00 uur).

Kantooruren EFM hoofdbestuur iedere dinsdag van 10.00 tot 12.00 uur
in kamer 1.008.

IMperator

Diverse bestuursfuncties beschikbaar binnen EFM-IMperator. Informatie
kan verkregen worden op de IMperatorkamer of onder telnr. 883988 of
254717. Kandidaten kunnen voor 1 juni schriftelijk solliciteren

AGENDA .

EFM Alfa

17 mei: Reunie (oud) actieve leden.
26 mei: Blokfeest in de Orcus

MMA

5 ¥/m 15 mei: Ruslandreis naar St. Petersburg. 10 dagen voor f 675,- ind.
reis, hotel, halfpension, excursies.

11 mei: Direct Marketing Symposium. Aanvang 14.00 uur, k. 2.001, TS
53. In het kader van het blok Direct Marketing Management, ook
toegankelijk voor mensen die dit blok niet voigen.

Comax

03 mei: Borrel in d Ouwe Klok om 20.30 uur.
10 mei: Workshop Deloitte & Touche

24 mei: Workshop KPN in Den Haag.

IMperator

4 t/m 10 mei: Buitenlandreis Milaan, 7 dagen, leden 340,- niet leden
£350,-. Diverse excursies waaronder Martini en Campari.

25 mei: Seminar ‘Go East’. Diverse sprekers uit binnen- en buitenland.
Aanvang 9.00 uur, TS 53.

16 juni: ALV en borrel om 19.00uur.

Gezocht: student-adviseur Faculteitsbestuur

Gezocht per 1 september ,student die zich actief wil inzetten in en
bemoeien met studentbelangen en facultaire zaken in de functie van
student-adviseur van het Faculteitsbestuur (= 1 dag per week, wordt
vergoed). Geinteresseerden kunnen voor 11 mei contact opnemen met
Robert van Baarle (tel. 257091) of Klazina Visser (tel. 253697).

Bureau Onderwijs

Voortgangstoets

De eerstvolgende voortgangstoets voor studenten van de FAG wordt
afgenomen op WOENSDAG 18 MEI vanaf exact 9.00 tot 13.00 uur in
Tennishal/Sportel Dousberg, Dousbergweg 4.

Studenten zijn alleen gerechtigd om een toets te maken als zijeen
geldige collegekaart (= collegekaart + bewijs van inschrijving)
kunnen overleggen. Studenten die hun geldige collegekaart tijdens de

AUTORISCHOOL R. ten BRINK
Op weg naar je Rijbewijs

* - Lessen in VW Golf
* - £40,- voor 60 minuten

Telefoon 043-613426




toets niet bij zich hebben zijn verplicht deze de volgende (werk)dag
tussen 11.00 en 12.30 uur te laten zien bij het secretariaat EPG/VBC. De
zalen zijn open vanaf 8.30 uur. ledereen dient om 8.50 uur in de zalen
aanwezig zijn, de deuren gaan om 8.55 uur dicht.

De deelnemersiijst ligt ter inzage bij de informatiebalie FdG (UNs50,
k.1.150A), let op of het V1-niveau juist is. Zo niet, geef dit dan zo snel
mogelijk door.

De optisch leesbare antwoordformulieren mogen UITSLUITEND met een
HB-potlood (= zacht) ingevuld worden, denk aan een gum.

De ANTWOORDSLEUTEL ligt vanaf 13.00 uur ter inzage bij de onderwijs-
balie. De COMMENTAREN inleveren voor woensdagmiddag 25 mei
17.00 uur, deze liggen ter inzage bij de informatiebalie v.a. dinsdag 31
mei. De TOETSRESULTATEN zijn ca. 1 juli beschikbaar. Voor het regele-
ment wordt verwegen naar de Facultaire Studiegids Geneeskunde 93/

%4,

De data voor de voortgangstoetsen voor het ac.jaar 94/95 zijn de
woensdagen 28 september en 14 december 94, 8 maart en 24 mei 95.

Bureau Internationale Betrekkingen

Tijdelijke wijziging lokatie!!

Op de volgende data 3-6-10-17-20 mei zal het spreekuur worden
gehouden, zowel op dinsdag als vrijdag, op kamer 3.320, nivo 3, Uns50,
tel. 1524. Spreekuurtijden ongewijzigd: dinsdag 12.30-13.30 en vrijdag

11.30-12.30 uur.

MFV REFLEX
Commissie Tropen van M.F.V. Reflex organiseert op woensdag 4 mei

een excursie naar het Afrika-centrum in Cadier en Keer. Op het program-
ma staan: Stobedrukken met Ghanese symbolen; Percussie, Rondleiding
beeldententoonstelling Zimbabwe. Bij mooi weer op de fiets met een
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picknick. Tijd: 9.00-12.00 uur. Kosten: f 7,50. Inschrijven in het trefcen-
trum 12.30-13.30 uur

De nieuwe commissie ASGS (Achterwacht Service Geneeskunde
Studenten) van M.F.V. Reflex zoekt achterwachten-geneeskunde-stu-
denten jaar 3 m 6. Heb je interesse of wil je hierover meer weten, bel:
Marielle Das: 043-616806, Danielle Smits: 043-626209
Activiteitenagenda MFV Reflex

di 3-5 t/m za 7-5 Excursie naar Praag

wo 4-5 Excursie naar het Afrika-centrum in Cadier en Keer

di 10-5 Film ‘The Firm’ 16.00 en 19.00 uur Blauwe zaal UNS 50

. do 26-5 Klinische Lezing Huisartsgeneeskunde

Meer informatie over deze activiteiten is te verkrijgen in de Reflexkamer
(1.153)

Stimio B.V. verzorgt voor één van haar opdrachtgevers de aansturing van het

GeneesmiddelTeam.

Dit team geeft presentaties in het kader van bevordering van verantwoord
geneesmiddelgebruik aan zowel artsen en apothekers als aan patiénten- en

consumentenorganisaties.
In verband met een vacature binnen het GeneesmiddelTeam, willen wij in contact treden met een:

arts/voorlichter of
farmaceut/voorlichter

VOOR EEN FULL-TIME DIENSTVERBAND

Onze voorkeur gaat uit naar een kandidaat die beschikt over:

consumenten'in dit verband,

de vaardigheid om zich snel literatuur eigen te maken,

het vermogen om zakelijke verhoudingen goed in te schatten,
goede communicatieve en sociale vaardigheden,

een resultaatgerichte instelling,

bereidheid om op onregelmatige tijden te werken en

een rijbewijs.

Tot de taken van de aan te stellen arts/farmaceut behoren:

ruime ervaring met het geven van presentaties c.q. het verzorgen van voorlichtingsactiviteiten,
aantoonbare interesse in het thema 'verantwoord geneesmiddelgebruik' en m.n. de positie van patiénten en

het leggen en onderhouden van contacten met patiénten(organisaties), consumenten(organisaties} en

=
(groepen) huisartsen en apothekers,

= het geven van presentaties voor met name groepen patiénten en consumenten,

(] het verzorgen van een deel van de praktische voorbereiding voor de presentaties en

] het regelmatig en op een inzichtelijke wijze rapporteren van de activiteiten binnen de eigen regio.

Wij bieden de arts/farmaceut die wij zoeken:
een zeer gevarieerde en aantrekkelijke werkkring waarin met een grote mate van zelfstandigheid wordt gewerkt.

In eerste instantie wordt een dienstverband tot 1 januari 1997 aangeboden.
Honorering, vakantiegeld e.d. worden in overleg vastgesteld.
De richtlijnen van de LAD zijn hierbij het uitgangspunt.

Sollicitaties kunt u binnen veertien dagen na het verschijnen van deze advertentie richten aan:

Stimio B.V.

t.a.v. mevrouw mr. drs. S.E. Huising

Den Bommel 2a

4194 TZ Meteren

Telefonische inlichtingen omtrent de vacature kunt u verkrijgen bij mevrouw mr. drs. S.E. Huising

of de heer drs. R. Coolen, tel. 03455-77787. _
De opdrachtgever zal deel uitmaken van de sollicitatiecommissie.
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Bulletin

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

studentleden planningsgroep blok 4.1w Zorg voor kwaliteit

De planningsgroep vraagt met spoed 2 studentieden. Bij voorkeur 1
studentlid dat het blok in 1993/1994 gelopen heeft en 1 studentlid dat
het blok in studiejaar 1994/1995 gaat lopen. Aanmelden secretariaat
Gezondheidsrecht 881718.

Aangeboden: stage-/werkervaringsplaats in de Gemeente Maast-
richt.

Gezocht wordt een student(e) die in de komende maanden wil inventa-
riseren wat het aanbod van gezondheidszorgvoorzieningen in West-
Maastricht is (wijken: Malberg, Malpertuis, Boschpoort, Caberg en Oud
Caberg). Daarnaast moet het gebruik van voorzieningen en de behoefte
van de bewoners van de wijk Malberg in kaart worden gebracht. Bij het
behoefteonderzoek kan men naast voorzieningen ook denken aan
behoefte aan voorlichtingsactiviteiten. Deze opdracht kan zowel in de
vorm van een stage als in de vorm van werk-ervaring worden uitgevoerd.
De werkervaringsplaats is open voor studenten die hun stage hebben
afgerond. Opdrachtgever is de Gemeente Maastricht. De student(e) kan
voor verdere inlichtingen contact opnemen met de stagecodrdinator
Beleid en Beheer: G. Jongerius-de Gier, kamer 5.333, tel.: 881690.

AGORA

Spreekuur: het AGORA-reductiebureau is geopend van 10.00 tot 11.00
uur, maandag /m vrijdag bij de balie van Bureau Onderwijs FAGW. Lid
worden van AGORA kan voor fl. 15,-. Actief lid worden kan uiteraard
ook. Neem dan even contact met ons op (tel. 881445). AGORA-blousen
zijn voor fl. 30,- te koop tijdens het spreekuur. Het boekje Nationaal
Studeren is nog steeds verkrijgbaar voor fl. 2,-. Heb je het boek ‘Twee
faculteiten onder één dak’ besteld, dan kun je dit tijdens het spreekuur
afhalen.

Capita Selecta

Hallo Verplegingswetenschappers en andere belangstellenden. De com-
missie Capita Selecta stelt zich ten doel bijeenkomsten te organiseren
met verplegingswetenschappelijke thema's. Op maandag 9 mei zal mevr.
Marie-José Smits, verbonden als AlO aan de vakgroep gezondheids-
ethiek en wijsbegeerte, een lezing houden met als thema ‘zorgethiek’.
Datum: 9 mei 1994. Tijd: 19.30 uur. Plaats: ruimte 0.480, Rode zaal,
Universiteitssingel 50. Voor meer informatie bel: Jacobine 043-218129.
Tot ziens!

Voortgangstoets 3 juni 1994
Indien een GW-student de vgt van 3 juni a.s. als extra toets wil maken
moet hij/zij zich opgeven bij Toine Volckerick, Bureau Onderwijs FAGW,

. kamer 1.239 (tijdens het spreekuur).

Nieuwe data herkansingen propaedeuse
In afwijking van de data die vermeld staan in de studiegids, vinden de
herkansingen voor de propaedeuseblokken op de volgende data plaats:

11.00 - 13.00 uur
11.00 - 13.00 uur
11.00 - 13.00 uur

6 juni '94; blok 1.1;
14 juni ‘94; blok 1.2;
16 juni ‘94, blok 1.3;
20 juni '94; blok 1.4; 11.00 - 13.00 uur

23 juni '94; blok 1.5; 11.00 - 13.00 uur

27 juni 94; blok 1.6.BGM; 11.00 - 13.00 uur

8 juni '94; M&S |; 09.00 - 12.00 uur

Al deze toetsen vinden plaats in de Blauwe Zaal (0402) Uns 50.

RECHTSGELEERDHEID

Openingstijden Onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Onderwijsbalie gesloten
Op 28 en 29 april is Bureau Onderwijs en dus ook de onderwijsbalie
gesloten!

Verkrijgbaar aan de balie
Onderwijsmateriaal blok 4 dagopleiding.
Onderwijsprogramma 94/95.

Opsteltitels herkansingsronde AVONDopleiding.

Onderwijsprogramma 94/95

Onlangs is het onderwijsprogramma en de examenregeling voor het
volgend academisch jaar vastgesteld. Met name voor het basisdoctoraal
hebben er belangrijke wijzingen plaatsgevonden. Voor iedere student is
er een jaaroverzicht en de belangrijkste wijzingen aan de onderwijsbalie
verkrijgbaar.

Colleges

29.04: college Overheid | 8.30-10.30 uur collegezaal TS53.
03.05: college Overheid | 8.30-10.30 uur collegezaal TS53.
06.05: college Overheid | 8.30-10.30 uur collegezaal TS53.
10.05: college Overheid | 8.30-10.30 uur collegezaal TS53.
11.05: college Huisvesting 8.30-10.30 uur collegezaal TS53.
11.05: college Overheid Il 13.00-14.00 uur collegezaal TS53

Rectificatie colleges Overheid 2

Van de in het rooster genoemde acht colleges vinden er twee niet plaats,
nl. dat van 20 april en dat van 25 mei.

Proefpersonen gezocht!!

De vakgroep gezondheidsvoorlichting zoekt eerstejaars rechten die deel
willen nemen aan een onderzoek naar “Beslissen over onzekere uitkom-
sten” Bij deelname aan het onderzoek maakt men individueel gedurende
een uur een eenvoudige computertaak. Afhankelijk van de prestatie op
de taak kan men tussen de f5,= en de f25,= verdienen. Het onderzoek
vindt overdag plaats op de locatie Randwijck (UNSS0 kamer 5.137A op
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de vijfde verdieping). Opgave en inlichtingen telefonisch van 9.00 - 17.00
uur op nummer 881257 (Thijs Lenderink).

Randstad Scriptieprijs 1994

Ter gelegenheid van de jaarlijkse Wereldkwaliteitsdag in de tweede week
van november stelt Randstad Uitzendbureau de Randstad Scriptieprijs
‘Kwaliteit in dienstverlening’ beschikbaar.

Deze scriptieprijs wordt toegekend aan een student van een Nederlandse
universiteit, die naar het oordeel van de jury de meest belangwekkende
scriptie over ‘Kwaliteit in dienstverlening’ heeft geschreven. Er ligt een
brochure ter inzage aan de onderwijsbalie. Brochures kunnen echter ook
worden aangevraagd bij mw. J. Labrie, tel. 020-5695583, Randstad
Uitzendbureau bv.

Blok Advocatenpraktijk RL 94/95

Op 11 mei a.s. zal van 11.00 tot 12.00 uur in kamer 1001aN een
voorlichtingsbijeenkomst-gehouden worden over de inhoud van boven-
staand blok. Blokcoordinator: Taru Spronken.

Voorlichtingsavond deeltijdstudenten

Op woensdag 11 mei 1994, om 19.30 uur, organiseert de sub-commissie
deeltijdonderwijs FdR een voorlichtingsavond over het einddoctoraal van
de deeltijdopleiding. Ter gelegenheid van deze bijeenkomst wordt de
deeltijdstudenten informatie verstrekt over met name de VIR's en de
keuzevakken (al dan niet ‘gebonden’), alsmede aanverwante zaken van
organisatorische aard zoals (wijziging van) de inschrijving voor een
bepaalde VTR of een bepaald keuzeblok, regels betreffende het aanbod
van keuzevakken en de vorm van het onderwijs. Het is van groot belang
dat deeltijdstudenten zich tijdig laten voorlichten over het einddoctoraal,
niet in de laatste plaats vanwege de regelingen inzake het al dan niet
doorgaan van gekozen blokken. Zo worden - kort gezegd - VTR-blokken
in ieder geval gegeven, zij het dat een zeer gering aantal deelnemers
(minder dan zes) kan leiden tot aanpassingen. Voor ‘vrije’ keuzeblokken.
gelden afwijkende regels.

Op de voorlichtingsbijeenkomst zullen aanwezig zijn vertegenwoordi-
gers van alle vakgroepen teneinde de deeltijdstudenten te informeren
over de inrichting van de VTR's en overige keuzevakken, en hen te
adviseren bij hun keuze. De bijeenkomst vindt plaats in de Collegezaal
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Het programma 1994/1995, alsmede het
inschrijfformulier, zijn verkrijgbaar bij de balie van bureau onderwijs,
Nieuwenhof.

BUREAU INTERNATIONALISERING

Openingstijden Bureau Internationalisering

- Voor Nederlandse studenten: maandag- dinsdag- en donderdagoch-
tend van 10.15-11.15 uur.

- Master Studenten: maandagochtend van 10.15-11.15 uur.

- Buitenlandse studenten: dinsdag- en donderdagochtend van 10.15-
11.15 uur. colleges, werkgroepen, workshops and practica.

Wijbieden tien mille voor
een sublieme scriptie

1000

Maak meéér van je afstudeerscriptie
en ding mee naar de AXA Equity &
Law Studieprijs. Je kunt er een
fantastische summercourse aan
een buitenlandse universiteit of ho-
geschool mee winnen. Ofeen aan-
zienlijk geldbedrag, datje aan een
studieproject kunt besteden.

Wat zijn de voorwaarden? Je stu-
deertaan eeninstelling voor weten-
schappelijk onderwijs, HBO of NI-
VRAen bentvoor 1 augustus 1994
nog geen 29 jaar. Daarnaast be-

handelt je scriptie een vraagstuk
dattoepasbaar isin de praktijk van
de financiéle dienstverlening. Fi-
nanciéie dienstverlening omvatalle
dienstverlenende activiteiten op het
terrein van geld en risico, die op
professionele basis door personen

of organisaties worden verricht.

Meer weten? Vul dan snel onder-
staande bon in voor meer informa-
tie (folder, reglement en aanmel-
dingsformulier) en sla munt uit je
afstudeerscriptie.

r---=-=--=-Studieprijs--

Naam miv

Adres

| Postcode/Woonplaats

Stuur dezebonvoormeerinformatieover deStudeprisaan:

P S M=

1
i
ILAn\-\-mm_rrrmﬁ‘i 250N VC DenHaag(geenpostzegeinod). nummer drie in Europa

L_--_-_J 2

AXA Equity & Law Levensverzekeringen N.V., Korte Voorhout 20, 2501 CX , ‘'s-Gravenhage, telefoon
(070) 34 23 211, fax (070) 34 23 286

Met het instellen van deze studieprijs wil AXA Equity & Law het onderzoek op het brede terrein van de financiéle dienstverlening bevorderen.
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MASTERPROGRAMMA’S TAALCURSUSSEN op universitair niveau. 3
- University of Bilbao, Spain, Masters and postgraduate courses. Universitat des Saarlandes der Kanzler Akademisches Auslandsamt. Gegadigden moeten zich opgeven door middel van een formulier, dat A
Masterprogrammases: Company Law, Translation, Environmental and Feriensprachkurse DaF. verkrijgbaar is bij de contact-persoon van de Rotary Foundation in -
Territorial Planning (SS), Special Education, etc. Drie verschillende cursussen. Maastricht, Prof.dr. J.M.A. van Engleshoven, Medoclaan 189, 6213 EJ
Postgraduate courses: Building Law, Basque Culture, European Studies - A.Van 1 tot 26 augustus: Intensivsprachkurs Deutsch, 15 deelnemers, Maastricht., 043-476310. :
and Human resources. deadline aanmelding: 1 juli 1994. Erweiterung und Vertiefung allge- Volledig ingevulde formulieren met vereiste bijlagen zullen uiterlijk 15 “
meinsprachlicher Fertigkeiten. mei 1994 ingeleverd moeten worden.
ZOMERCURSUSSEN - B. Van 5 tot 30 september: Intensivsprachkurs Deutsch, 15 deelnemers, - PAUL GUGGENHEIM PRIZE to be awarded in 1995. y
- Institute of International Public Law and International Relations of deadline aanmelding 1 augustus 1994. (Idem). The Paul Guggenheim prize (SWFR. 12.000) will be awarded to a g
Thessaloniki - Greece.Summer Session. The session consists of courses - C. Van 5 tot 30 September 1994. Deutsche Sprache, Literatur und . monograph of major importance in the field of public international law.
and seminars which each time refer to a general subject of International Landeskunde (Voraussetzung fiir die Teilname sind sehr gute Sprachken- It may be written in English, French, German, italian or Spanish. .
Law and International Relations. Datum: 29 Augustus tot en met 16 ntnisse von minstens 600 Stunden Deutsch). Deadline aanmelding: 1 Applications accompanied by a curriculum vitae, a list of publications and
September 1994. augustus 1994. five copies of the work submitted must be received, no later than 31 H
« De informatie over de zomercursus “Mensenrechten” die te Straats- January 1995, by:
burg gegeven wordt gedurende de zomer is binnen. BEURZEN Paul Guggenheim Foundation, The Graduate Institute of International de
Voor deze cursus is nog een aanzienlijk bedrag aan STIR/SWOL subsidie - The Rotary Foundation stelt voor het studiejaar 1995/1996 één beurs Studies, 132, Rue de Lausanne, 1211 Geneva 21 (Switzerland). bl
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Henry Murgers Scénes de la vie
de bohéme “sloeg als een
bliksem bij mij in. De atmosfeer
van de kunstenaarskring die
erin geschilderd wordt, riep
meteen jeugdherinneringen bij
mij op, ik voelde me erin thuis”.
Aldus de Italiaanse componist
Giacomo Puccini, wiens
operabewerking van de Franse
roman over de artisticke
zelfkant sinds jaar en dag tot het
zogeheten ijzeren repertoire
behoort. Na een prachtige
I'Etoile en een degelijke Falstaff
besluit Opera Zuid het seizoen
met de klassieker La Bohéme.
Giacomo Antonio Domenico Michele Se-
condo Puccini (1858 - 1924) voldeed aan
het stereotype van de Italiaan: hij was lui
en een onverbeterlijke rokkenjager - zijn
biografen verdenken hem van meerdere
liefdesbabies. Een van de bekendere uit-

spraken van de componistis: “lIk hebscénes
en gevoelens nodig die tot het hart spre-

* ken, want alleen dan kan de zang in mij

ontwaken.” Een houding die naadloos
aansloot op hetlevensgevoel van de Franse
vrijbuiters aan het einde van de negentien-
de eeuw, getuige het compliment van een
vintage Fransman als Claude Debussy: “lk
ken niemand die het Parijs van die tijd zo
goed heeft beschreven als Puccini in La
Bohéme.”

Tot dat Parijs -vol kroegen met armlastige
en artistieke proleten in verzet tegen het
burgerdom- behoorde ook Henry Murger,
journalist van het satirische blad Le Corsai-
re. Zijn milieuschets La Bohéme moet on-
geveer eenzelfde effect hebben gehad als
-honderd jaar later- Tom Wolfe's Bonfire
Of The Vanities. Beide verhalen versche-
nen eerst als feuilleton in een angry young
magazine, werden beschouwd als het defi-

‘La Bobéme’ door Opera Zuid

Potsierlijke proleten
in Puccini’s Parijs

nitieve verslag van een bepaald decen-
nium en waren onderwerp van een juri-
disch dispuut. In het geval van La Bohéme
moest Puccini de degens kruisen met coile-
ga Leoncavallo, die eveneens het priori-
teitsrecht op het verhaal claimde. Uitein-
delijk gingen in ruim één jaar tijd twee La
Bohémes in premiére, maar alleen die van
Puccini bleek onsterfelijk.

De handeling van de opera is snel verteld:
twee jonge berooide kunstenaars spreken
-vaak op potsierlijke toon- over de zin des
levens. Eigenlijk zoals jonge berooide kun-
stenaars dat vandaag de dag ook nog wel
eensdoen. De twee krijgen ieder een vrien-
din, maar één van die vriendinnen gaat
dood. Tot zover. Die zin des levens, Pucinni
en zijn twee tekstschrijvers konden het er
maar moeilijk over eens worden. Naar ver-
luidt liet de veeleisende componist, al na-
gelbijtend en nadrukkelijk de roman van
Murger in het achterhoofd, het libretto
eindeloos herschrijven. En ndg leverde het
resultaat van drie jaar (!) schaven recensies
op waarin woorden als leeg, onsamenhan-
gend en kinderachtig voorkwamen.

Het publiek daarentegen vond het prach-

tig: de tedere en romantische melodie on-
der het hartverscheurende duet, de aange-
houden zangtoon waar het orkest vrolijk
een themaatje onderdoor jaagt en de pom-
peuze knallen waarmee datzelfde orkest
de dramatische hoogtepunten op het to-
neel nog eens vettig onderstreept. De mu-
ziek van La Bohéme zou kunnen worden
afgedaan als goedkoop effectbejag, ware
het niet dat Puccini’s muzikale gevoel voor
drama telkens net dat beetje spontanineit
bezit, dat La Bohéme ook voor een cyni-

scher geest draaglijk houdt. Dat wil zeg- -

gen, als de opera tenminste fel en puntig
wordt gebracht. Maar dat is Opera Zuid
wel toevertrouwd.

Eugéne Baak

‘La Bohéme’ van Giacomo Puccini door
Opera Zuid. Premiére op zaterdag 30 april
in het Theater aan het Vrijthof (uitver-
kocht). Verder onder andere te zien in de
stadsschouwburg van Heerlen (5 mei) en
Sittard (12 mei).

Met Freaky Fukin’ Weirdoz op Bevrijdingsfestival

De goede vrienden van Nina Hagen

Nina draagt een zwart jurkje en
haar gezicht zit stevig onder de
Pancake. Haar décolleté oogt
opmerkelijk fris. Nog
opvallender is haar mond: groot,
rood en buitengewoon gulzig.

Een compliment wordt echter de grond
ingeboord met een verontwaardigd: “lk
had je moeder kunnen zijn!” Nina Hagen is
Niet veranderd. Vijftien jaar geleden was
Ze groot, samen met Herman Brood. Her-
Man is nog steeds groot, welbeschouwd,
Maar Nina doet dat af met: “Even groot als
dat ding in z'n broek.” Nee, het valt niet
Mee, een zinnig gesprek met de divavande
Duitse pop. Wahrheit und Dichtung, een
Maandje geleden, in een klein studiootje
te Tegelen.

Nina draait in de bank. Op zoek naar vi-
deo’s en boeken. Om er over te vertellen.
“Dit bijvoorbeeld -de schrijver is een goede
Vriend van mij- zijn twee boeken over Aids.
Deze man bewijst dat de kans op de ziekte
groteris als je drugs gebruikt.” Nina verteit
het de wereld, want niemand vraagthetde
Schrijver. Hij is nooit voor een praatpro-
9ramma uitgenodigd. Nina zelf wél, op de
Duitse televisie zou ze zeifs een eigen talk-
sShow krijgen. “Maar zij wilden dat ik dans-
les deed en grappen maakte, en ik wilde
ffEt over dingen hebben als mijn ontwikke-
lingsreis naar india, Aids en UFO's.”

Rricoc beb et iies s
L

Stop. Was Nina vroeger 66k geen junkie?
De diva pauzeert en praktizeert een geiri-
teerde blik. “Ik was nooit, maar dan ook
nooit een junkie.” Herman wel, ja3a, die is
nooit gestopt. Pas kwam ze Het Brood
weer tegen in Londen. Herman stroopte
zijn broekspijp voor Nina op. "Zijn been
was helemaal geel en groen van het spui-
ten, overal kwam pus uit. Bah!” Misschien
moet ze Herman een keer ontvoeren en
hem verplicht laten afkicken in een kliniek.
Dee Dee Ramone is het tenslotte ook ge-
lukt. En Dee Dee, dat is de reden waarom
ze in Tegelen zit. De voormalige bassist van
het Amerikaanse punkkwartet neemt in
het Limburgse namelijk zijn tweede solo-
plaat op. En Nina doet een duet met de
man. Ongevraagd. Het stond in de sterren
geschreven. “Mijn goede vriendin Schizo -
zewoontin het beroemde Chelsea Hotel in
New York- voorspelde dat Dee Dee en ik
samen de mooiste muziek zouden schrij-
ven.”

Halt. Volgens de uitbaters van de studio is
laHagen gewoon verliefd. Hangt ze vanuit
haar Venlose hotel ieder uur aan de lijn. En
volgens Dee Dee reisde de Duitse hem

_overal achterna en stemde hij -paranoide

geslagen-uiteindelijk maar toein het duet.
Het is amusant te zien hoe de getatoeéer-
de ex-junk telkens een kamer veriaat als
Nina die betreedt. “Ze is ook zo,

- eh...aanwezig,” heet het verontschuldi-

gend. Nina vervolgens wil weten wat Dee

“Dee in haar afwezigheid allemaal heeft

AT TE

gezegd. “Sprak hij aardig over mij?”

Ho! Nina’s platencarriére, ook niet onaar-
dig. Deze hield -anders dan de Popencyclo-
pedie vermeld- niet zeven jaar geleden op.
“lk heb nog drie platen gemaakt hoor,
allemaal op kleine labels. Helaas was de
distributie niet perfect.” Of ze aan een
nieuwe plaat werkt, is de volgende vraag.
Maar Nina gaat op zoek naar de video over
UFQ’s. “Ze bestaan. En we worden in de
gaten gehouden. De wetenschapper die
deze video maakte -ook een goede vriend
van mij, overigens- bewijst het.” Het is nog
sterker dan dat. “Ik ‘89 heb ik er een ge-
zien. 's Avonds laat, boven het huis. En
anderen zagen het ook.” Waarna de video
van bijna twee uur wordt vertoond.
Snurk. Inmiddels zijn we een maandje ver-
der en er ligt een nieuwe plaat van Nina
Hageninde schappen. Schijnt nietslecht te
zijn. Het Eindhovens Dagblad trok er het
afgelopen weekeinde een hele pagina
voor uit. Voor iedereen die ook dat verhaal
over die ontwikkelingsreis naar India wil
lezen. -

Eugéne Baak

Nina Hagen doet een gastoptreden bij de
Freaky Fukin’ Weirdoz op 5 mei op het
Bevrijdingsfestival in het Geusseltpark.
Vanaf 12.00 treden daar verder aan Tupelo
Honey, Soapstone, Hallo Venray, Urban
Species, 2 Unlimited, Jonathan Richman en
Shine. Toegang gratis. :
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Agenda |

donderdag 28 april
De relatie drama en muziek , Faustlezing, dr. Konrad
Boebmer, Conservatorium, 14.00
Faust in de opera , Faustlezing, dr. Konrad Boebmer,
Kunstakademie, 20.00
Majoor Barbara, studententoneel, Alles is Drama, Kumulus,
20.00 |
Keerpuntenconcert , Fresobaldi/Monteverdi, Waalse kerk, !'
20.15
“Stallerbof” en “Demonen”, toneel, Theaterensemble Het
Vervolg, Zaal Het Vervolg, 20.30

vrijdag 29 april
Faustconcert en componistendebat , Pousseur/Boebmer,
Julia Bronkborst e.a., Conservatorium, 19.30
Majoor Barbara, studententoneel, Alles is Drama, Kumulus, [
20.00 I
“Stallerbof” en “Demonen”, toneel, Theaterensemble Het
Vervolg, Zaal Het Vervolg, 20.30

zaterdag 30 april
Majoor Barabra , studententoneel, Alles is Drama, Kumulus,
20.00
Keerpuntenconcert , Romantiek/Impressionisme,
Conservatoriumdocenten, Conservatorium, 20.15 1
La Bobéme, opera, Opera Zuid, Vrijthoftheater, 20.15
“Stallerbof” en “Demonen”, toneel, Theaterensemble Het
Vervolg, Zaal Het Vervolg, 20.30

zondag 1 mei
Faustconcert, Groslot/Blumenthal piano, Vrijthoftheater,
20.15
Matinee Belcanto , Carla Schroyen, begeleid door Gisela
Douwes, Café de Muze, 16.30

maandag 2 mei -
Ware liefde, toneel, Carver, Toneelacademie, 20.30

dinsdag 3 mei
Popmuziek, leerlingen van de Muziekschool, Café
Metamorfose, 20.30
James IV, toneel, de Nestbeaters, Toneelacademie 20.30 &
“Stallerbof” en “Demonen”, toneel, Theaterensemble Het [I
Vervolg, Zaal Het Vervolg, 20.30

woensdag 4 mei
“Stallerbof” en “Demonen”, toneel, Theaterensemble Het
Vervolg, Zaal Het Vervolg, 20.30

Exposities

Felicity Aylieff, Jan en Jobn Mullin en Lynda Stone:
keramiek, Galerie SiO2, t/m 7 mei, wo ¢/m za 13.00-17.00, zo
1 mei 14.00-16.00
Rob Bijleveld: beelden; Marjan Labnstein: schilderijen;
Anke van Nederveen Meerkerk: teckeningen; Jan
Kleingeld: grafisch werk, Galerie Tracé, Alex. Battalaan 31,
/m 14 mei, do 14.00-18.00, vr en za 12.00-17.00

Jan Gierveld: schilderijen en tekeningen; Barend Thijs
Voerman: sculpturen, Galerie Artisart, Grote Gracht 43, V/m
14 mei, di t/m za 13.30 - 17.30
Peter Fraser Beard enjon Middlemiss: Britse keramisten,
Galerie Lot Duynstee, Hoogbrugstraat 18, t/m 21 mei, wo t/m
vr 13.30-17.00, za 11.00-17.00

Speelweek van 28 april t/m 4 mei

Filmbuis Lumiére, Bogaardenstraat 40b
El Mariacbhi, dag. 20.00
Les gens normaux n’ont rien d'exeptionel , dag, 20.30
Naked, dag. 22.00
Bad Lieutenant , do, vr en za 23.00

Cinema Palace, Wycker Brugstraat 1
On deadly ground , dag. 18.00; za, zo en wo ook 14.30
Pbhiladelpbia, dag. 21.15
Sister Act-1I, dag. 18.00; za, zo en wo ook 14.30
Aladdin, za, zo en wo 14.30
Remains of tbe day , dag. (beb. ma) 21.00
Sneak Preview , ma 21.00
Sbadowlands , dag. 18.00 en 21.00

Mabi, Kleine Gracht 24a
Schindler’s list, dag. 20.00 (wo 20.10); za, zo en wo ook
14.00
Free Willy , za, zo en wo 14.30
Wayne's world 2, dag. 18.30 en 21.15; za, zo en wo ook
14.30
The Pelican Brief, dag. (beb. za) 18.00 en 21.00; za 14.15
en 20.00; zo en wo ook 14.15
De flat, dag. 18.30en 21.15
The naked gun 33 1/3, za 14.15 en 20.00

Ciné-K, St. Bernardusstraat 13
In the name of tbe father , dag. 21.00
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Van de
dolle

Tijd voor actualiteit. Wie Observant

van vorige week beeft gelezen en
over enige mate van crealieve
energie beschikt bad al kunnen
bedenken dat ik mij in deze kolom
druk ga maken over de dolle
zotteklap die toen over ons is
gekomen.

Pagina 3: Topsporter mag per fax en
modem studeren (als bij/zij toevallig
op trainingskamp is). Ook nog: zo
zal een tri-atleet voorrang krijgen
bij de toewijzing van een kamer
dichtbij bet zwembad.

Welja! Om de tube potentiéle
studenten maar zo ver mogelijk lecg
te knijpen spreekt de Rl-denktank de
allerlaatste restjes creativiteit aan: _
die paar topsporters die we in
Nederland kennen kunnen nu naar
Maastricht vertrekken!!! Of wordt de
gebele MVV-selectie klapselings tot

_topsporter verklaard? En boe zit bet

met de miskende topsporters? Zo
hoor ik zélf bijvoorbeeld al jaren bij
de Europese lacrosse-top, maar denk
maar niet dat Karl Dittrich mijn
voorzitter wil worden of mij een
kamer aanbiedt dichtbij mijn
trainingsfaciliteiter.. U weet niet wat
lacrosse is!? Lacrosse is bet
intelligente Californische zusje van
ultimate frisbee.
Overigens beb ik nog wel wat
suggesties om speciale groeperingen
met-sfieke faciliteiten te verleiden
aan de RL te komen genieten van
een leuke studietijd. Zo kunnen we
bijuoorbeeld vijftig
CentrumDemocraten buisvesten in
bet Tragospand aan de Boschstraat
(wat binnenkort sowieso toch
leegkomt), en ze garanderen dat ze
fijn fascistoide kunnen beesten
zolang ze hun bloktoetsen maar op
tijd inleveren (weer 50 extra
studenten op onze lifstjes!!). Of we
kunnen gewoon de eerste
vijfbonderd nieuwe eerstejaars een
vat bier beloven. Méet baast wel
succesvol zijn, want kennelijk is bet
neo-corporale zuipen weer belemaal
in.
Wat ons brengt op pagina 16:
Tragos gaat ondergronds. De
krochten van de nieuwe buisvesting
worden nu nog vertimmerd, maar
Tragos stelt dagelifks vier leden ter
beschikking voor band- en
spandiensten: de jorngens voor bet
zware drilboor-werk en meisjes die
dagelijks de lunch komen brengen.
Weten jullie wat ik van deze
buitengewoon genereuze,
innovatieve en vooral
roldoorbrekende Tragos-geste vind?
Wat ik deze prachtkerels en -meiden
toewens?
Dat iedere dag de drilboor afketst op
een venijnig kiezeltje en een
onfortuinlijk einde maakt aan een
Jjong corporaal sexisten-leventje, en
dat bet meisje dat toevallig die dag
de lunch komt brengen van bet
bloedbad z6 schrikt dat de
spinnewebben om baar grijze cellen
optrekken, ze baar lidmaatschap
van een malle club opzegl, en acuut
gaat studeren.

*Eva*

Observant 31 e 28 april 1994

. @

Ene van der Moulen

Magda Moulen woont sinds jaar en dag in Maastricht, maar
afkomstig is ze uit Voelender, wat Voelenders is voor Voerendaal.
Je kunt het nog horen aan dat krankjoreme taaltje van haar,
waarin een ‘mandje’ een ‘mingelke’ is, maar een handje daarom
nog geen hingetke.

Afgezien van dat spraakje is er nog maar weinig dat aan haar
achtergrond herinnert. Sinds ze haar dorp verlaten heeft is ze
opgenomen in een Maastrichts cafécircuit, waarin ieder min of
meer incognito aanwezig is. Ze drinkt er wat, ontmoet er haar
vrienden en viert er haar verjaardagen. Het café als hoeksteen van
de samenleving.

Ik kende haar al langer toen ik op een middag getuige was van een
gesprekje dat ze had met een toevallige bezoeker. Hij keek
ouderwets scheel en kwam uit Voerendaal.

Dat is toevallig, meende ze, ik ook.

Van wie ze dan ene was.

Van Moulen.

Daar keek hij van op.

“De rijke Moulen”, zei hij toen, “Van de limonadefabriek?”

Ze beaamde het.

“Ene van der Moulen.” Er klonk ontzag in zijn stem. Daarna zei hij
niet veel meer. Fixeerde het punt dat alleen de schele ziet. Een
limonadefabrikantendochter ontmoet je niet iedere dag.

BERICHT UIT MAASTRICHT

In 1908 begon Leo Moulen, Magda Moulen’s grootvader, een
limonadefabriek in Kunder, wat Kunders is voor Kunrade, wat
weer een kerkdorp is van Voerendaal. De lokatie was gunstig
vanwege de aanwezigheid van ‘autochtoon’ water in de onder-
grond, water gezuiverd door de mergel en verrijkt met mineralen.
Hij bereidde er koolzuurhoudende drankjes mee als Citroen Perle
en Glackauf Perle, verpakt in kogelflesjes waarin een glazen kogel
met zulk een kracht omhooggeperst wordt dat hij de flesopening
luchtdicht afsluit. Ze werden deur aan deur uitgevent in de hele
regio.

In de tussentijd dokterde hij aan de drank die de geschiedenis zou
ingaan als de “Parel van alle alcoholvrije tafeldranken”, “verfris-
schend en aanbevolen voor jong en oud, wielrijders, turnersen alle
sportliefhebbers”, wat meer is: “door eerste autoriteiten onder-
zocht en aanbevolen”. Het beeldmerk bestond uit een gespierde
man met snor die zijn biceps liet zwellen: de Spierman.

De naam van deze limonade, fijn van smaak, licht verteerbaar en
gezond, “overal de bekendste fijne verfrisschingsdrank”, luidde
Noca-Nola.

Hoe zegt u?

Noca-Nola! N

Het is een naam die onveranderlijk verbazing wekt, of hij met
terugwerkende kracht ongeloofwaardig is geworden, een practi-
cal joke, iets voor eenstripverhaal: SPIERMAN ENHET GEHEIM VAN
DE NOCA-NOLA.

In de herinnering van zijn kleindochter was de oude Moulen een
nors en ongezeggelijk man die geen tegenspraak duldde, van zijn
personeel niet, zijn familie niet en ook niet van de omstandighe-
den. Als de spoorbomen voor zijn neus dichtgingen slalomde hij
ertussendoor: een Moulen liet zich niet dwars-bomen, zelfs niet

door het treinverkeer.

Nukkig, eigenwijs, autoritair, ziedaar de eigenschappen die de
ondernemer maken. Niet zelden halen diezelfde eigenschappen
hem vervolgens ook weer onderuit.

Hoe kwam hij aan de naam Noca-Nola? Mogelijk is ze hem in een
droom geopenbaard, een wonderlijk commercieel visioen, maar
waarschijnlijker is dat hij via zijn broer, die al vroegnaar Amerika
was geémigreerd, lucht had gekregen van een succes-volle drank
die Coca-Cola werd genoemd. De rest was een kwestie van vrij
associeéren, een zeker inlevingsvermogen. Van boerenslimheid,
dat ook.

In 1922 werd het handelsmerk Noca-Nola wettig gedeponeerd bij
het Bureau voor den Industrieélen Eigendom in Den Haag. Pas in
1927 deed de NV Nederlandsche Coca-Cola Maatschappij hetzelf-
de voor haar handelsmerk. Volgens de onontkoombare wetten
van de streekroman was het vervolgens Moulen die als eerste in de
aanval ging. Begin jaren dertig slaagde hij erin de verkoop van
Coca-Cola terug te dringen tot boven de grote rivieren. Zuid-
Limburg was en bleef Noca-Nolagebied.

Enig verband valt niet aan te tonen, maar op 30 juli 1935 ging de
limonadefabriek in Voerendaal in vlammen op. Twee jaar later
koos Moulen eieren voor zijn geld: op 29 april 1937 sloot hij ten
kantore van notaris Doimansin Heerlen een overeenkomst met De
Maatschappij, vertegenwoordigd door de heer Norman Charles
Ranney, koopman te Amsterdam, die op zijn beurt weer gestuurd
werd door de heer Frederic Ambrose Stapleton Guratkin, koop-
man te Londen. Moulen zag af van de naam Noca-Nola en ver-
plichtte zich om véér 31 december alles wat eraan herinnerde,
etiketten, flessen en kratten te vernietigen. Als tegenprestatie
kreeg hij van de Maatschappij een bedrag van tienduizend gulden
uitgekeerd.

Onder de nieuwe naam Komol raakte daarna langzaam maar
zeker de fut uit de Parel der Tafelwaters. Komol, dat klinkt teveel
naar een poets- of bestrijdingsmiddel, zodat je tegenwoordig
goed moet zoeken wil je nog ergens een flesje aantreffen. Wat
Coca-Cola betreft, de andere comparant in het historisch vergelijk:
iedereen weet hoe het dat drankje vergaan is!

In de familie gaat het verhaal dat Moulen in plaats van een som
inééns ook aandelen in de Maatschappij had kunnen krijgen, een
aanbod dat hij als te riskant van de hand zou hebben afgewezen.
Had hij dat maar niet gedaan.

Ziedaar wat er van Noca-Nola gebleven is: de droom van onmete-
lijke rijkdommen.

Het verklaart de gemengde gevoelens waarmee Magda Moulen
op de familiegeschiedenis terugkijkt. Voor iemand die moet rond-
komen van een paar centen heeft het zijn frustrerende kanten tot
in lengte van dagen een rijke Moulen te moeten zijn. Aan de
andere kant hééft het ook wel wat, al is het maar vanwege het
VERHAAL.

Over verhalen gesproken: wat te zeggen van die onderkapitein
van de bokkerijders die in de nacht van 4 op 5 juli 1742 zekere
Joannes Keulaerts bij een overval op diens boerderij “drie fikse
gaten” in het hoofd sloeg. Op 9 oktober 1743 werd hij ervoor
opgehangen, 33 jaar oud.

Zijn naam? Ene van der Moulen, ook hij.

Sommige Limburgse namen hebben bijna teveel geschiedenis.

Jules Dister

Limonade-
fabrikanten-
kleindochter

(foto Nelis Tutkey)
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