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À7VXIF keurt maar liefst zesentwintig aanvragen goed

Drie onderzoekscholen voor Maastricht
^te Rijksuniversiteit Limburg 
is drie nieuwe onderzoek­
scholen rijker. De 
^rkenningscommissie 
Onderzoekscholen van de 
^NAW erkende niet alleen 
Care’, maar ook ‘Experimen­
tele Psychopathologie’(EPP) 
en ‘Wetenschap Technologie 
en Moderne cultuur’ 
^TMC). Met het al be­
staande Carim (hart en 
Vaatziekten) heeft Maastricht 
tte vier erkende onderzoek­
scholen in huis.

Daarnaast neemt de RL deel aan drie 
andere, zojuist erkende onderzoek­
scholen: het 'Huizinga Instituut' waar- 
v°or de Universiteit van Amsterdam 
a's penvoerder optreedt, de onder- 
*°ekschool 'Literatuurwetenschap' 
die in Leiden zetelt en 'Rechten van de 
rr’ens' waarvan de Universiteit Utrecht 
j^nvoerder is.
B|i de keurmerking van onderzoek­
scholen zijn dit jaar veel minder slacht- 
offers gevallen dan in 1994. Slechts 

®n op de tien (ofwel: 3 van de 29) 
handelde aanvragen werd afge- 

,®Urd. Vorig jaar lag die verhouding 
an op vier. De drie aanvragen die 

9°edkeuring misliepen, kwamen uit 
^sterdam (VU en UvA) en Eindho- 
^n. Bij de UvA ging het om de Amster­
dam School of Cultural Analysis, in 
'ndhoven om de Stevinschool en bij 
6 VU om de onderzoekschool milieu- 

^tenschappen. Maastricht had eer­

der dit jaar zelf al de aanvraag voor de 
technologie- en economie- onder­
zoekschool 'METEOR' ingetrokken.
De afgekeurde plannen hadden on­
dermeer te weinig samenhang en te 
grote kwaliteitsverschillen tussen 
deelnemende onderzoekers, of gin­
gen mank aan een te vage 'missie'. 
Ook de organisatorische vormgeving 
liet nogal eens te wensen over. Welke 
kritiek op welk plan slaat, staat in 
brieven aan de betreffende instellin­
gen.
In totaal zijn er dit jaar zesentwintig 
aanvragen erkend, waaronder ook zes 
plannen die eerder waren afgekeurd. 
Ondanks die vele goedkeuringen 
heeft de erkenningscommissie (Ecos) 
nog steeds kritiek op hoe universitei- 
ten met hun scholen omgaan. Veel 
plannen zouden slechts ingegeven 
zijn door motieven van territoriumbe- 
scherming in plaats van vernieuwende 
ambities. Ook brengen sommige vak­
groepen en faculteiten vrijwel al hun 
onderzoekers in scholen onder, wat 
bij bezuinigingen geheid problemen 
gaat opleveren: garanties voor perso- 
neelsinzet voor een onderzoekschool 
zullen dan weinig waard blijken. Over 
dit soort garanties heeft de Ecos vaak 
twijfels gehad. Bovendien krijg ze nu 
al klachten over het niet nakomen van 
eerdergaranties. Daarom waarschuwt 
de commissie nu al: bij scholen die in 
de toekomst verlenging aanvragen, 
wordt streng gekeken naar het nako­
men van oorspronkelijke garanties. 
Bij de beoordeling van garanties is de 
Ecos noodgedwongen toch wat mild 
geweest. Want door het ontbreken 
van een aparte ministeriële geld­

stroom kan elke onderzoekschool in 
gevaar komen als het studentenaan­
tal van de betreffende faculteit(- en) 
sterk daalt. De universiteiten zijn tot 
nu toe overigens tegen zo'n aparte 
geldstroom, maar de commissie vindt 
het eigenlijk onjuist dat de onderzoe­
kersopleiding zou lijden onder een 
krimpend studentenaantal.
Het totale aantal erkende onderzoek­
scholen komt nu op achtentachtig. De 
kleinere instellingen hebben Maast­
richt en Eindhoven hun rol opvallend 
versterkt. Vorig jaar had elk één er­
kende onderzoekschool. Nu zijn dater 
vier en drie. De rol van Tilburg is opval­
lend bescheiden. Deze instelling heeft

Ritzen: geen nieuwe studies na ’97
Het aantal nieuwe opleidingen in het 
hoger onderwijs moet zo snel moge­
lijk worden geminimaliseerd, vindt 
minister Ritzen. Hij wil dat er vanaf het 
studiejaar 1997-1998 helemaal geen 
nieuwe studies meer bij komen.
De minister schrijft dit in een brief aan 
de Tweede Kamer. Universiteiten en 
hogescholen kunnen zich dan beter 
concentreren op de aanstaande stel­
selherziening, aldus Ritzen. Eerder 
dan 1997 kan een dergelijk 'morato­
rium' niet ingaan. De wet verhindert 
dat. Bovendien heeft de minister de 
medewerking van de universiteiten en 
hogescholen nodig.
Binnen de Hbo-Raad (vereniging van 
hogescholen) wordt dezer dagen een 
discussie gevoerd over de invoering 
van een moratorium in 1997.
De universiteiten zijn veel terughou- 

nog steeds maar één penvoerder­
schap.
Afgaand op welke instelling indiener 
en 'penvoerder’ is, blijft Utrecht onbe­
twist koploper. Vorig jaar al kreeg ze 
als enige grote instelling geen enkele 
afkeuring. Dit jaar kwamen er vijf 
goedgekeurde scholen bij - waaron­
der vier in de alfa- en gammavakken, 
zoals voor vrouwenstudies en voor de 
rechten van de mens. Utrecht heeft nu 
negentien onderzoekscholen onder 
zijn hoede en doet in totaal mee aan 
bijna de helft van alle scholen. De 
Universiteit van Amsterdam heeft 
veertien penvoerderschappen, Leiden 
en Delft hebben er negen, Groningen 

dender. Of zij zullen instemmen met 
een absoluut verbod is dan ook de 
vraag. Zij willen de kwestie eerst in­
tern bespreken, voordat zij gaan over­
leggen met minister Ritzen.
Vooruitlopend op de instelling van 
een moratorium heeft de minister de 
meest recente ronde, aanvragen voor 
nieuwe opleidingen streng beoor­
deeld. Bij het hbo (66 aanvragen) had 
de Adviescommissie Onderwijsaan­
bod (ACO) hem geadviseerd tien aan­
vragen goed te keuren. Dat zijn er 
slechts zes geworden.
De hbo-opleiding docentschap drama 
aan de hogeschool voor de Kunsten in 
Utrecht is na een uitspraak van Raad 
van State inmiddels alsnog goedge­
keurd.
Bij de universiteiten werden drie van 
de vijf aanvragen door minister Ritzen 

acht.
Opvallend blijft dat de universiteiten 
zich zeer verschillend opstellen in de 
'race' om erkenning van onderzoek­
scholen. Utrecht, Amsterdam en Delft 
werpen zich vaak op als indiener van 
landelijke initiatieven. Terwijl vooral 
de Vrije Universiteit en Nijmegen hun 
rol veel vaker beperken tot de rol van 
'deelnemer'. Beide instellingen zijn bij 
ruim dertig erkende onderzoekscho­
len betrokken, maar zijn slechts vier­
maal penvoerder. (Waarbij de VU ove­
rigens ook twee keer een plan afge­
wezen zag)

HOP, Frank Steenkamp

gehonoreerd: de Universiteit Utrecht 
mag in september 1996 beginnen met 
een opleiding planologie. Ook stemde 
de minister in met de verhuizing van 
de lerarenopleidingen algemene eco­
nomie en bedrijfseconomie van Til­
burg naar de Katholieke Universiteit 
Nijmegen. Twee gezamenlijke aanvra­
gen werden afgewezen: biomedische 
technologie (Rijksuniversiteit Limbprg 
in samenwerking met de Technische 
Universiteit Eindhoven) en de leraren­
opleiding Turks (Rijksuniversiteiten 
van Leiden en Utrecht). De ACO had 
positief geadvsieerd over Turks. Minis­
ter Ritzen vond de samenwerking ech­
ter te ingewikkeld. Deze zou eerst drie 
jaar in Leiden worden gegeven en 
daarna naar Utrecht gaan.

HOP, Pieter Evelein
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Paarltjes
• Wist u dat Kerstslinger en Pollewop nu echte 
Hollanders worden?

• NSK SPORTKLIMMEN 24 & 25 juni 9 tot 18 uur. 
There are no limits!

• POETSHULP gevraagd voor eens per twee weken.
Bel 's avonds 259977

• Het tel.nummer van BUBU en STUDENT&KAMER 
staat ook in de GOUDEN GIDS!

• Te koop: BMW 316 Bwj 1984, km 145000, APK 
11-95. f2500,-Tel. 043-611764

• ITALIAANS LEREN? Italiaanse studente geeft les 
op alle niveaus. Tel: 252439

• Erik (1e jaars IB) zoekt KAMER in Maastricht.
Liefst in of rond centrum. Huur ca. f450 ind. TYel 
05274-1407

• Zoek je een KAMER of STUDIO? Bel Regio Beheer 
Zuid, tel 212350 of loop 's middags even binnen op 
de St. Pieterstraat 15

• BELONING F150,- Ak student Bedrkunde zkt 
KAMER liefst in Maastricht of omg. Huur ca. 375 
miv 1 aug. Joeri 02155-13293.

• Gezocht met spoed: BASISARTS voor de periode 7 
t/m 13 augustus i.v.m. World Team Cup Rolstoel 
Tennis te Roermond. Tel: 080-730542

• MESTREECHTER GEIS RULES!!

• Vluchtelingenwerk Heerlen vraagt t.b.v. haar 
doelgroep vrijwilligers voor de juridische 
werkgroep. Adres: Kruisstraat 32, 6411 BV Heerlen. 
045-714683 

• ENGLISH translation and correction. 043-216854 

• LUXE WASAUTOMATEN, GASFORNUIZEN, 
IJSKASTEN, DIEPVRIEZERS. Prijzen v.a. f 150 ind. 
bezorgen, plaatsen + garantie. Tev. reparatie + 
onderhoud. 045-228582

Paarltjes vóór dinsdagmiddag 16.00 uur via bovenstaand rooster(thuis invullen s.v.p.) 
inleveren bij de redactie. Keizer Karelplein 10. Alle Paarltjes moeten contant worden 
betaald. Voor langere teksten geldt het normale millimetertarief.

• REFLEX CINEMA presenteert: Junimaand, 
Filmmaand

• T-SHIRTS SWEATERS TEXTIEL - DARPO voor alle 
bedrukkingen in div. kleuren en maten. Snel, 
goedkoop en stipte levering! STUDENTEN EXTRA 
KORTING. 04459-1565

• De BUBU-personen-BUS. 9-pers. diesel 043- 
256162

• RECHTEN TENTAMENTRAINING HERKANSINGEN 
BLOKKEN 1.2,'1.3, 1.4. Aanvang 10 juli. 6 
dagbijeenk. à 3 uur. Kosten f20,- per uur.
Inlichtingen Mr. Laumen 04407-2540

• Wo 28/06 18.30 uur Barbecue bij Servatius. 
Inschrijven vóór 28/06. Kosten: f 12,50. Tel: 211126

• CAFÉ van SLOUN, daar is altijd wat te doen en te 
regelen. Voor alle DISPUUTSACTIVITEITEN. Tel 
216664

• ONDERZOEK NAAR ALTERNATIEVE 
GENEESWIJZEN? Granulla subsidieert! Info: Sarah 
(080-235785), Suzanna (043-254672)

• Het andere GAY CAFÉ, CAFÉ ROSÉ, Bogaardenstr. 
43. Zat. 17 juni ZUID-AMERIKAANS FEEST; zat. 24 
juni SWINGCAFÉ

• T.h. gevr. KAMER, liefst in centr. M'tricht. Max. 
f475. Tel. 03430-13790, Ralph

• JUDITH (Observant), wil je mij nog eens wat 
vertellen over de "Impressionisten".... GERARD 
(623016)

• DIVERSE GROTE KAMERS IN CENTRUM, OOK 
LUXE STUDIO'S. Bel Student&Kamer 215913

• Sociëteit XAVIERA voor feesten en borrels. Bij ons 
is alles mogelijk. Info: Casper 043-633110 of 043- 
217373

• FEEST, VERHUIZING? Lekker makkelijk met de 
BAKFIETS! Paul 253173, Bram 219533

• Apple Powerbook 145B 4/80 25mHz met 
stylewriter en div. acc. f2250 tel. 212729

• RECHTEN TENTAMENTRAINING HERKANSINGEN 
BLOKKEN 2.3 en 2.4. Aanvang 10 juli. 8 
dagbijeenk. à 2,5 uur. Kosten f20,- per uur.
Inlichtingen Mr. Laumen 04407-2540

• BAHA’I community, ph. 216854

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom 
AZM. Vanaf f300,- incl. Wekelijks nieuwe kamers. 
Student en Kamer o.g. 043-215913 (ma t/m do 
18.00-19.30 uur)

• Deze maand is het weer zover: CINEMA’S 
FILMMAAND

• SNOOKER CENTRUM MAASTRICHT. Voor 
studenten overdag kortingen tot 33%. Snooker, 
Pool, Biljart. Tongerseweg 46. Elke dag open vanaf 
13.00U.

• BUBU VERHUISBUSJES al te huur vanaf f25 ex 
256162

• Te gekke aktiviteit in Maastricht? PAINTBALL v.a. 
f45,00 en spektaculaire 4 wiel crossmotoren 
verhuur v.a. f25,OO p p. Tel: 04409/4441 of 0652- 
785484

• GEZOCHT: KAMER (max. 450,-) 2ejr. GEN. tel. 
074-665223

• TK gevr 2H BKN Expl. Corp. Strat. 3e ed Johnson/ 
Scholes + Intr. to Intern. Business 7e ed Daniels/ 
Radebaugh. Bet. 50% nw.pr. mid. 12-7 CES 
Witm.str.10

• We're climbing high up to the sky. NSK 
Sportklimmen 24 & 25 juni, Dominicanerkerk

• Voor FEESTEN TOT 100 MAN: Café METRO zeer 
gunstig. Tel. 212688 of 214844

• KAMERS te huur in centrum vanag 1 aug. Liefst 
rustig persoon. Tel: 043-258419

• TK.: 1 kaartje voor WERCHTER + 
CAMPINGFESTIVAL f 100,-, 639432 Loes

• TWEE WEKEN: voor Oosteuropese studenten 
zoeken wij kamers van 1 tot 15 augustus. REMCO 
210289/258001

• TE HUUR 3 ZEER GROTE KAMERS IN CENTRUM, 
bel voor info: STUDENT&KAMER 215913

• De groep feliciteert jullie met het behalen van 
jullie bul. Let's party 8/7

• Studente zoekt KAMER per 1 aug in Maastricht. 
Tot f350,- Jolanda: 050-771089

• VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU achter het 
stuur. 043-256162. Ook verkoop/verhuur van 
verhuisdozen

• VRG Schriftelijke BIJBELCURSUS aan Burg. 
Wijnandstr 43, 6245 HD Eijsden

• Wil je samen met andere studenten het komende 
seizoen debatten organiseren onder de noemer HET 
HETE HANGIJZER, bel dan het SG: 883541 (ma t/m 
do)

De redactie behoudt zich het recht voor 
om brieven in te korten of niet te 
plaatsen. Brieven zonder vermelding van 
naam en telefoonnummer worden niet 
geplaatst.

Bestuursbeurs
In het artikel "Dope wil bestuursbeurs" 
in Observant 36 zegt Catherine Kuiven- 
hoven dat KoKo tien bestuursleden 
heeft. Het dagelijks bestuur van s.v. KoKo 
bestaat echter uit zeven bestuursleden.

Femke Vlems, 
secretaris dagelijks bestuur KoKo

Toeristenbelasting
Het zou te ver voeren om het woord 
segregatie te gebruiken, maar we mogen 
wel stellen dat Maastricht een gepolari­
seerde stad is. Maar liefst tien procent 
van de Maastrichtse bevolking bestaat uit 
studenten. En deze voelen zich tweede- 
rangs-burgers. De gemeente mag de 
studenten niet en de studenten moeten 
niks van hun gemeentebestuur hebben. 
Wie om zich heen luistert, zal dit soort 
geluiden vaak hebben gehoord.
En de polemiek neemt alsmaar toe. 
Onlangs lanceerde CDA-gemeente- 
raadsfractievoorzitter H. Hoogma het 
plan om studenten die niet ingeschreven 
staan bij de gemeente de toeristenbelas­
ting te laten betalen. De reacties konden 
niet uitblijven. "Het is weer één van die 
student-onvriendelijke maatregelen die 
we kennen van de gemeente," liet U- 
raadslid C. Kuivenhoven weten. U-

• Gezocht: BESTUURSLEDEN V/M voor 
stud.vakbond NSEM! die jaar lang enthousiast & 
creatief willen werken voor de studentenbelangen. 
Bel: Marieke 256317

• Kom eens langs bij Servatius... Deze 
gezelligheidsvereniging heeft een katholieke 
grondslag en staat open voor leden met 
verschillende overtuigingen.

• Zoek je een KAMER of STUDIO? Bel Regio Beheer 
Zuid, tel 212350 of loop ’s middags even binnen op 
de St. Pieterstraat 15

• Watch your step! NSK Sportklimmen, 
Dominicanerkerk 24 & 25 juni 

• Grieks restaurant PLAKA zoekt SERVEERSTERS 
voor het weekend en voor ma t/m do. St. 
Bernardusstr. 4a. Tel: 254256

• Wo 28/06 18.30 uur Barbecue bij Servatius. 
Inschrijven vóór 28/06. Kosten: f 12,50. Tel: 211126

• Wel ingeschreven als INKOM-MENTOR, maar je 
kunt niet? Wij willen invallen: Nienke & Nicole 
670244

• T.k. RENAULT 20TS ‘83 perfecte staat, trekhaak, 
dure radio/cass, Apk mrt '96 nPr: f2250,- Tel: 
467373 ext. 488 (Koen)

• Welke spontane studente 18/19 jaar wil bij 
Juwelier Willy Vossen op donderdagavond, 
zaterdag en in de vakantietijd de kassa bedienen? 
Bel: 043-253055

Informatie- en 
opinieblad van de 
Rijksuniversiteit 
Limburg 
Uitgave van de 
Stichting Observant 
Verschijnt wekelijks.

• GEZOCHT: vrouwelijke gezonde PROEFPERSONEN 
(16-35 j) voor wetenschappelijk onderzoek met een 
regelmatige cyclus zonder pilgebruik. Info: secr. 
GYN. AZM, 874770

• Oudere jrs studente Gezondheidswetenschappen 
zoekt KAMER in Maastricht. Beloning een Bossche 
bol. Tel: 04120-48886 Sietske

• Het tel.nummer van BUBU en STUDENT&KAMER 
staat ook in de GOUDEN GIDS!

Redactieadres 
Keizer Karelplein 10 
(begane grond) 
Postbus 616 
6200 MD Maastricht 
telefoon 043-883174, 
883125, 883128 
Fax: 043-256909

Stichtingsbestuur 
Gerard Majoor, Jeff 
Wintgens, Ton de 
Goeij, Jan Muytjens, 
Gie van den Broek

raadslid M. Smeets was het opvallend 
met haar eens: "Dit voorstel gaat toch 
nergens over." Maar als dit voorstel 
nergens over gaat, waarom zoveel 
commotie? Dit voorstel gaat over hoe 
slecht de gemeente eri studenten elkaar 
begrijpen. Hoe weinig ze elkaar vertrou­
wen.
Maastricht is een jonge universiteitsstad 
en kent nog geen lange studententradi­
tie. Toch wil de stad zich profileren als 
studentenstad. Maar volgens 'de student' 
is Maastricht allesbehalve student­
vriendelijk.
Toegegeven, een aantal zaken hoeven 
wat mij betreft ook niet. Zoals die 15%- 
norm voor studentenwoningen per 
straat. Of het afwijzende standpunt van 
het College m.b.t. het erkennen van de 
beslotenheid van studentensociëteiten. 
Maar wat betreft de inschrijving van 
studenten bij de gemeente Maastricht, 
heeft H. Hoogma in wezen gelijk. Er is 
een probleem!
Tussen de twee- en de vierduizend 
studenten zijn niet ingeschreven bij de 
gemeente Maastricht. En dat kost de 
gemeente geld. En indirect is de student 
daar de dupe van. Terwijl het hem niks 
kost om zich wel bij zijn nieuwe woon­
plaats in te schrijven. Dus waarom zou de 
student zich niet in Maastricht willen 
inschrijven? Dat wil hij wel. Hij heeft er 
alleen nog niet eens over nagedacht. 
Wist hij veel dat dat moest. Of hoe de 
procedure in elkaar zat. Ga dan als 
gemeente niet meteen dreigen met een 
instrument als een toeristenbelasting. 
Luister eens naar de signalen die 
studenten zelf geven. De werkgroep 
Informatiepakket heeft voorgesteld om 
alle aanstaande eerstejaars een folder op 
te sturen van de gemeente met de 
oproep om zich in Maastricht in te 
schrijven. Waarom gebeurt hier niks 
mee? Dit lijkt me toch aanzienlijk 
effectiever.
Het probleem is niet zozeer dat studen­
ten zich niet willen inschrijven. Het 
probleem ligt in de sfeer van niet naar 
elkaar willen luisteren. Studenten en 
Maastricht moeten eens gaan beseffen 
dat ze niet zonder elkaar kunnen. En als 
ze dat door krijgen, kan men gaan 
spreken van een stad met een stu­
dententraditie.

Terence W. Vroomen, 
voorzitter CDJA-Maastricht.
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Maastricht positieve uitzondering

Aanmeldingen eerstejaars dalen dramatisch
Het wegstemmen van de 
prestatiebeurs door de Eerste 
Kamer, twee weken geleden, 
heeft middelbare scholieren 
er niet toe gebracht om zich 
alsnog massaal in te schrij­
ven voor een studie in het 
hoger onderwijs. De aan­
meldingen van eerstejaars 
bij universiteiten en hoge­
scholen blijven dramatisch 
achterlopen bij vorig jaar. 
Alleen Maastricht daalt 
nauwelijks en ziet het markt­
aandeel verder groeien.

Tot peildatum 17 juni 1995 meldde 
zich 13,3 procent minder kandidaten 
aan bij de universiteiten dan tot de­
zelfde datum vorig jaar. De daling in 
eerstejaars-inschrijvingen bij de uni­
versiteiten schommelt al vanaf eind 
januari tussen de 12 en 14 procent. Bij 
de hogescholen is wel sprake van een 
licht herstel in de aanmeldingen. Het 
verschil ten opzichte van vorig jaar 
bedraagt nu 10,2 procent. Eerder dit 
jaar lagen de hogescholen ongeveer 
12 procent achter.
De verbeterde cijfers van de hoge­
scholen zijn echter niet toe te wijzen 
aan het wegstemmen van de presta­
tiebeurs. Het herstel zette zich al voor 
die tijd in. Mogelijk hebben de gunsti­
ger cijfers te maken met het feit dat nu 
tevens de studenten worden meege­
rekend die eerst een toelatingstoets 
hebben moesten afleggen. Zulke toet­
sen worden onder meer afgenomen 
bij de lerarenopleiding lichamelijke 
oefening, logopedie, hoger hotelon- 
derwijs en kunstonderwijs.
Ook decanen van middelbare scholen 
hebben weinig gemerkt van een om­
slag in het denken van hun leerlingen. 
Volgens L. Leujes van het Rijnlands 
Lyceum in Oegstgeest hebben veruit 
de meeste jongeren hun keuze al ge­
maakt. "Voor zover ze al begrijpen 
wat er gaande is nemen ze de maatre­
gelen rond de beurzen voor kennisge­
ving aan." Decaan E. van de Laar van 
het Agnes College in Leiden heeft wel 
te maken met een vaste groep leerlin­
gen die regelmatig vraagt naar de 
prestatiebeurs. "Maar het aantal leer-

Geneeskunde gaat medisch curriculum perfectioneren

Vier miljoen ontwikkelingsgeld 
voor samenwerking tussen 
Maastricht en Kenia

D
e Rijksuniversiteit Limburg 
krijgt meer dan vier mil 
joen gulden van het minis 
terie van ontwikkelingssa­
menwerking voor een samenwer­

kingsproject tussen Maastricht en de 
Keniaanse 'Moi University'. In de ko­
mende vier jaar willen medewerkers 
van de RL samen met hun Keniaanse 
collega's het reeds bestaande pro- 
bleemgestuurd onderwijs aan de me­
dische faculteit perfectioneren. Zo wil 
men de stof beter laten aansluiten op 
datgene wat er in de samenleving 
speelt. Daarnaast zijn er plannen om 
de studenten meer praktijkervaring 
op te laten doen in de eerste lijn van 
de gezondheidszorg. Bovendien wil 
men tr in de toekomst voor zorgen 
dat de studenten, als ze stage lopen, 
niet alleen aanwezig zijn, maar ook 
daadwerkelijk onderzoekjes doen en 
mensen behandelen.

lingen dat beslist om alsnog te gaan 
studeren zal niet erg groot zijn.' 
In het wetenschappelijk onderwijs 
krijgen de Katholieke Universiteit Bra­
bant, de Universiteit Twente en de 
Technische Universiteit Eindhoven de 
hardste klappen. Dit studiejaar schre-

Rekenkamer handhaaft kritiek 
op uitkeringsbeleid
Bij de oplossing van het 
wachtgeldprobleem heeft 
minister Ritzen zich alleen 
laten leiden door de uit de 
hand gelopen uitgaven. Aan 
de terugdringing van het 
aantal wachtgelders heeft hij 
veel te weinig aandacht 
besteed. Dit schrijft de 
Rekenkamer in een rapport 
over de wachtgelden (uitke­
ringen) bij de universiteiten, 
academische ziekenhuizen 
en onderzoekinstellingen 
tussen 1991 en 1994. In deze 
periode is het aantal ontsla­
gen gestegen van 8000 naar 
10.000, terwijl het had 
moeten dalen.

In het rapport handhaaft de Rekenka­
mer de kritiek uit een concept-rapport 
dat in maart uitlekte. Daarin schreef 
de Rekenkamer dat minister Ritzen de 
overheidsbijdrage aan de wachtgeld­
uitgaven van de universiteiten zonder 
inhoudelijke onderbouwing heeft 
vastgesteld. De bijdrage was louter 
gebaseerd op een bezuiniging, die 
niet met aantallen uitkeringen was 
onderbouwd, schrijft de Rekenkamer. 
Evenmin was nagegaan of de bezuini­
ging realistisch was.
Tot 1991 vergoedde de overheid alle 
uitkeringen. Sinds 1991 krijgen de 
universiteiten van Onderwijs een door 
de overheid vastgesteld budget. De

De RL valt in de prijzen omdat haar 
initiatief perfect in minister Pronks 
plannen past; hij wil immers met zijn 
MHO-programma (Medefinanciering 
Hoger Onderwijs) de banden tussen 
het Nederlandse hoger onderwijs en 
het hoger onderwijs in ontwikkelings­
landen versterken.
Er zullen diverse vakgroepen voor kor­
tere of langere tijd aan dit project 
meewerken: behalve de vakgroep on­
derwijsontwikkeling en onderwijsre­
search ook humane biologie het skill­
slab. Verder zal ook de faculteit ge­
zondheidswetenschappen van de Ho­
geschool van Amsterdam een steentje 
bijdragen. Deze hbo-instelling zal het 
personeel opleiden dat in de twee nog 
te bouwen laboratoria moet gaan 
werken. Als alles naar wens van de 
drie partners verloopt zal de rol van de 
Hogeschool van Amsterdam zich over 
vier jaar uitbreiden. Dan willen de drie 

ven zich in Eindhoven al veel minder 
eerstejaars in. Twente was de laatste 
jaren juist erg populair.
Ook de aanmeldingen in Rotterdam, 
Nijmegen, Amsterdam (UvA) en Wa- 
geningen lopen bovengemiddeld te­
rug. Groningen, Utrecht, Delft en 

universiteiten gingen daar mee ak­
koord. Inmiddels verwachten zij dat 
zij in 1996 zo'n 75 miljoen gulden 
tekort komen.
Volgens de Rekenkamer hadden de 
tekorten op de wachtgelden niet zo 
hoog hoeven oplopen. De minister 
had de universiteiten eerder op de 
vingers moeten tikken. Dit gebeurde 
pas in 1994, aldus de Rekenkamer. In 
1993 was echter al duidelijk dat de 
uitgaven uit de hand liepen.
De universiteiten hebben zich op hun 
beurt onvoldoende ingespannen om 
ontslagen te voorkomen en om ont­
slagen personeel weer aan het werk te 
krijgen, vindt de Rekenkamer. Zowel 
de minister als de universiteiten weer­
spraken destijds de kritiek. De Reken­
kamer heeft die in het definitieve rap­
port juist aangescherpt. Ritzen wordt 
verweten dat de bekostiging van de 
universiteiten de problemen verer­
gert. Een belangrijk deel van de over­
heidsbijdrage bestaat uit vergoedin­
gen voor promoties. Per promotie ont­
vangt een universiteit 60 tot 120.000 
gulden. De universiteiten nemen 
daarom veel aio's in dienst. Deze jon­
ge promovendi zijn goedkoop omdat 
ze weinig verdienen. Ze kosten echter 
vaak extra geld omdat ze na hun vier­
jarige aanstelling èf nog niet zijn ge­
promoveerd en met een uitkering hun 
onderzoek afronden, öf werkloos 
worden. De uitkering van een aio 
duurt ongeveer anderhalf jaar.
De bekostiging van promoties hoeft 
geen probleem te vormen, vindt mi­
nister Ritzen. Aio's en oio's zijn vol­
gens hem jonge, hoogbegaafde men­

instellingen de kennis en vaardighe­
den van verpleegkundigen en andere 
werkers in de gezondheidszorg verder 
uitbouwen. Voor dit deel van samen­
werking is nog geen geld ter beschik­
king gesteld.
Wel is er al geld (250.000 gulden) van 
het ministerie vooreen samenwerking 
tussen de Katholieke Universiteit Nij­
megen (de hoofduitvoerder), de RL en 
de Can Tho University in Vietnam. Het 
gaat hier om een zogenaamd 'pre- 
project' dat voorafgaat aan een om- 
vangrijkeresamenwerking. In septem­
ber zullen de Nederlandse universitei­
ten op verzoek van hun Vietnamese 
zusterinstelling het medisch curricu­
lum gaan hervormen. Nijmegen levert 
kennis op het gebied van de eerstelijns 
gezondheidszorg in de tropen, Maast­
richt maakt het onderwijs probleem- 
gestuurd.

Riki Janssen 

vooral Maastricht stevenen daarente­
gen af op vergroting van hun markt­
aandeel. De Rijksuniversiteit Limburg 
zag zijn aandeel dit studiejaar al ste­
vig groeien.

HOP, Marcel Wiegman

sen die makkelijk een baan moeten 
kunnen vinden. Dat aio's en oio's met 
een uitkering hun promotie afmaken 
noemt Ritzen in strijd met de regels. 
Het ministerie van onderwijs overlegt 
al enige tijd met de universiteiten over 
de wachtgelduitgaven. De universitei­
ten willen daar meer geld voor krij­
gen.
De Tweede Kamer debatteert van­
daag met minister Ritzen over de 
wachtgelduitgaven in het hóger on­
derwijs. Het CDA beschuldigt minister 
Ritzen van "natte vingerwerk" en 
meent dat hij de ernst van de situatie 
schromelijk heeft onderschat. Vooraf­
gaand aan het debat heeft Ritzen de 
Kamer een brief gestuurd, waarin hij 
een aantal beschuldigingen van de 
Rekenkamer nogmaals probeert te 
weerleggen. Ook schrijft de minister 
dat hij met de universiteiten lange- 
termijnafspraken wil maken over het 
wachtgeldbudget. Deze zouden in 
1997 moeten ingaan. Een "essentiële 
voorwaarde" is volgens Ritzen wel dat 
de universiteiten daarbij concreet 
aangeven hoe zij het aantal wachtgel­
ders denken te verminderen. Nu span­
nen zij zich veel te weinig in, vindt de 
minister.
Wat het hbo betreft, wil Ritzen dat de 
hogescholen in 2000 niet meer dan 5 
procent van hun budget aan uitkerin­
gen besteden, en in 2005 zelfs slechts 
3 procent. Nu 10 is dat procent. Ritzen 
noemt die doelstelling ambitieus, 
maar "zeker haalbaar". De universi­
teiten besteedden in 1994 7,3 procent 
van hun budget aan wachtgelden.

HOP, Pieter Evelein

Juridische 
stages populair
Het aantal studenten aan de juridi­
sche faculteit dat stage wil lopen, 
stijgt gestaag. In 1985 waren het er 
nog vijfendertig, afgelopen jaar klop­
ten honderdvijftig vierdejaars bij de 
stagecoördinator aan. En ook voor 
het komend jaar hebben zich al meer 
dan honderdvijftig mensen gemeld. 
De opvatting dat een stage het goed 
op het curriculum vitae doet, lijkt 
steeds verder door te dringen.
Meer dan een kwart van alle sta­
giaires, inmiddels al zo'n duizend, 
kwam tot nu toe bij een advocaten­
kantoor in Nederland terecht. Maar 
ook stages bij de rechterlijke macht 
en de overheid zijn populair. De laat­
ste jaren gaan de toekomstige juris­
ten steeds vaker naar het buitenland 
om daar in zes weken hun kennis van 
het Europees recht wat bij te spijke­
ren.
Uit een nog niet afgerond onderzoek 
blijkt dat de stagiaires het over het 
algemeen goed doen. De kantoren, 
instellingen en bedrijven zijn te spre­
ken over de mondelinge en schriftelij­
ke uitdrukkingsvaardigheden. Boven­
dien werken de studenten snel en 
zelfstandig. Iets minder lovend is men 
over de juridische kennis. Die vindt 
men redelijk tot goed. (RJ)
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‘Adverteer op 
CNN’
Hoe deze universiteit aan meer stu­
denten kan komen blijkt een pro­
bleem dat altijd weer de geestelijke 
creativiteit in beweging zet. Een be­
spreking van het jongste evaluatie­
rapport van de tv-spotjes door een 
universiteitsraadscommissie leverde 
weer enige mooie staaltjes op. "Als we 
zo internationaal zijn als we claimen, 
waarom adverteren we dan niet op 
CNN?', suggereerde een studentlid. 
Of een andere mooie: "Geef alle eer­
stejaars een mooie trui, of een T- 
shirt." Waarop dan uiteraard iets 
prachtigs over de RL moet staan.
De suggesties worden 'meegenomen', 
zoals dat heet. Wat er zeker gaat ge­
beuren is dat er volgend jaar een pro­
motieteam het land in zal trekken, 
bestaande uit studenten en facultaire 
voorlichters. Wellicht kan het team 
een T-shirtje met RL-logo goed ge­
bruiken. Of men à la Veronica uitslui­
tend rondborstige meisjes in zal huren 
is nog onbekend.(WB)

Geen landelijke 
werving 
economie
De economische faculteiten in dit land 
zullen geen gezamenlijke adverten­
tiecampagne beginnen. Plannen hier­
voor die door de verzamelde facul­
teitsdirecteuren waren uitgedacht 
zijn voortijdig gesneuveld. Vooral de 
faculteiten van de Katholieke Univer­
siteit Brabant en die van de Rijksuni­
versiteit Groningen zien geen heil in 
het voorstel. Het idee was geboren 
naar aanleiding van de jaarlijks dalen­
de aantallen studenten die voor eco­
nomie kiezen. De hausse in aanmel­
dingen in de jaren rond 1990 is voor­
bij. Een gezamenlijke wervingscam­
pagne had het karakter moeten heb­
ben van een algemene oproep om 
economie te gaan studeren, zegt di­
recteur Verspeek van de economische 
faculteit van de RL. 'Ongeveer zoiets 
als 'drink meer melk'. Daar staat ook 
niet bij welk merk je dan moet ne­
men.' (WB)

Controlfunctie 
in aparte dienst
Anders dan de oorspronkelijke plan­
nen luidden zal de 'controlfunctie' in 
deze universiteit in een aparte dienst 
worden ondergebracht. Dat blijkt uit 
de laatste voorstellen van het college 
van bestuur met betrekking tot de 
afronding van de reorganisatie van de 
diensten.
De nieuwe dienst krijgt de naam 'con­
trol, organisatie en inrichting'. De or- 
ganisatiedeskunbdige die nu nog bij 
de dienst personeel en organisatie 
(P&O) is ondergebracht, verhuist naar 
de controldienst. P&O krijgt dan weer 
de oude naam van PZ, personeelsza­
ken.
De nieuwe dienst zal ruim acht fte aan 
personeel meekrijgen. De herkomst 
van de meesten van hen is de finan­
cieel economische dienst (FED) en de 
dienst ICA (informatie, communicatie 
en automatisering). De controldienst 
zal zich hoofdzakelijk bewegen op het 
terrein van de informatievoorziening 
binnen de RL, zowel financieel als an­
derszins, en op dat van de administra­
tieve organisatie. Men dient regels 
daaromtrent te ontwerpen en de 
handhaving ervan in de gaten te hou­
den. De noodzaak van de controlfunc­
tie wordt verdedigd met een beroep 
op de decentralisatie van de dienst­
verlening naar de faculteiten. Zowel 
het college van bestuur als de facultei­
ten en andere diensten zullen de hulp 
van de controllers kunnen inroepen. 
(WB)



Tien passanten op onderwijs aan het woord
Observant 37 • 22 juni 1995 O Nie.

Hooggestemde idealen die 
zelden worden bereikt
Toen minister Ritzen vorig 
jaar toch weer terugkwam 
naar zijn ministerie in 
Zoetermeer, werd hoon zijn 
deel. Had hij niet benadrukt 
dat er geen cent meer af kon 
van het hoger onderwijs? 
Zeker, maar: “Ik wil wat met 
de samenleving. Dat zit 
ontzettend diep in me, dat is 
gewoon een afwijking.
Sommigen noemen het idea­
lisme, maar ik wil écht wat.”

Liefde voor het hoger onderwijs loopt 
als een rode draad door 'Hoog gegre­
pen, tien bewindslieden, universitei- 
ten en politiek', een bundeling van 
interviews die eerder onder de titel 
'Passanten op onderwijs' werden ge­
publiceerd in Folia, het weekblad voor 
de Universiteit van Amsterdam. Au­
teur is journalist Jaap Stam (1956), 
sinds 1989 eindredacteur bij Folia. Aan 
de interviews zijn in het boek analyses 
toegevoegd van hoogleraar onder­
wijskunde F. van Wieringen, beleids- 
adviseur P.G. Kroeger van de Hbo- 
Raad en parlementair redacteur Max 
van Weezel van Vrij Nederland.
Hoger onderwijs is geen onderwerp 
dat veel krantelezers aanspreekt. Al­
leen als de ME op demonstrerende 
studenten inhakt is sprake van enige 
opwinding. Mensen die uit hoofde 
van hun beroep met het hoger onder­
wijs te maken hebben, kunnen daar 
echter eindeloos over discussiëren. 
Vaak zijn ze stronteigenwijs, wat het 
alleen maar boeiender maakt. Er 
wordt heel wat afgeruzied in het on­
derwijs. De ministerof staatssecretaris 
heeft het vaak zwaar te verduren. 
Maar de behoefte aan revanche is af­
wezig.
Dat beeld keert vrijwel steeds terug in 
de interviews. Jëren nadat ze het mi­
nisterie hebben verlaten zijn de voor­
malige ministers en staatssecretaris­
sen nog vol van waar zij destijds mee 
bezig waren. Zonder uitzondering 
namen zij, hoewel vaak nog druk be­
zet, alle tijd om tegenover Stam terug 
te blikken. Ijdelheid heeft daar zeker 
mee te maken, maar betrokkenheid 
niet minder.

Kamervoorzitter Deetman, oud-strijder op onderwijs (foto Klaas Koppe)

Het sterkste voorbeeld is Roel in 't 
Veld, de staatssecretaris-voor-acht- 
dagen. Binnengehaald als'kwaliteits­
impuls', direct weer afgeschoten als 
'bijklusser'. Het zou een zeer aan­
vaardbare reden kunnen zijn om een 
interview te weigeren, maar In 't Veld 
werkte van harte mee. Het klinkt in 
het hele interview door: het liefst zou 
hij morgen alsnog aan de slag gaan in 
Zoetermeer. In plaats daarvan moet 
hij zich beperken tot think tanks lezin­
gen en artikelen.

Een journalist die bestuurders laat te­
rugblikken neemt het risico dat zij 
fouten proberen te verbloemen of 
slechts de halve waarheid vertellen. 
Helemaal uit te sluiten is het nooit, 
maar Stam heeft dat risico tot een 
minimum beperkt door zich zeer ge­
degen voor te bereiden. Uitgebreid 
archiefonderzoek en talloze gesprek­
ken met (ex)politici en beleidsmede­
werkers op het ministerie zorgden er­
voor dat hij zijn gesprekspartners kon 
uitdagen. Van eenrichtingsverkeer is 

geen sprake. Anderzijds waakt Stam 
ervoor om zijn gelijk te halen en heeft 
hij geen primeurs nagejaagd.
Dat resulteerde in (zeer) openhartige 
gesprekken, waarbij het taalgebruik 
gelukkig zo authentiek mogelijk is 
gelaten. Zo schetst Stam de herkenba­
re portretten die hij nastreefde. De, 
inmiddels ontdooide, kille boekhou­
der Deetman, de in de politiek ver­
waaide professor Ritzen, hemelbe­
stormer Van Kemenade en straatvech­
ter In 't Veld: de lezer hoort ze praten. 
In de rij ontbreken er twee: de jong 
overleden minister De Brauw (1971- 
1972) en minister Braks, die eind 1989 
twee maanden op Onderwijs zat in 
het demissionaire tweede kabinet- 
Lubbers, nadat Deetman Kamervoor­
zitter was geworden. 'Hoog gegre­
pen' biedt niet alleen een mooie serie 
portretten van de ministers en staats­
secretarissen die de laatste dertig jaar 
hoger onderwijs in hun portefeuille 
hadden. Het laat nog eens goed zien 
dat zij steeds weer met dezelfde pro­
blemen worstelden. Studiefinancie­
ring en cursusduur, om maar eens 
twee actuele kwesties te noemen. En 
omdat veranderingen in de super-ei- 
genwijze, altijd verdeelde Onderwijs- 
gemeenschap langzaam tot stand ko­
men, was er voor elke nieuwe be­
windsman weer ruimte om opnieuw 
het wiel uit te vinden. Zo duurt het 
tien tot twintig jaar voordat een plan 
in concrete actie resulteert. Van de 
hooggestemde idealen blijft weinig 
over. De interviews laten zien wat er 
uiteindelijk van overblijft en hoe de 
tijdgeest het denken beïnvloedt. In de 
opstandige jaren '70 werd de basis 
gelegd voor een gedemocratiseerd 
universitair bestuur. Ook werd de aan­
zet gegeven voor een stelsel van stu­
diefinanciering dat studenten een 
onafhankelijke positie moest bezor­
gen. In de jaren '90 probeert minister 
Ritzen de invloed van de bestuursor­
ganen terug te dringen, en wordt de 
hoogte van de basisbeurzen gekop­
peld aan het ouderlijk inkomen.

HOP, Pieter Evelein

'Hoog gegrepen' is verschenen in de 
reeks Schriftuur van VossiusperslAm- 
sterdam University Press. De prijs be­
draagt ƒ 32,50.

Extra geld 
milieuvoorlichting

Er moet meer geld worden uitgetrok­
ken voor voorlichting onder studen­
ten over de milieuproblematiek aan 
deze universiteit. Studentleden van 
een universiteitsraadscommissie zul­
len dat vanavond aan de raad voor­
stellen.
De wens van de studenten werd afge­
lopen dinsdag geuit tijdens de bespre­
king van een aantal nota's waarin de 
veiligheids- en milieuproblematiek 
aan de RL centraal staat. De studenten 
beklaagden zich over het feit dat hun 
rol in de nota's onderbelicht was. On­
der verwijzing naar een principever- 
klaring van het college van bestuur uit 
1992, waarin uitdrukkelijk alle univer­
sitaire geledingen werden genoemd 
als doelgroep voor gerichte milieu­
voorlichting, bepleitten ze nu een 
extra budget om de studenten ook 
daadwerkelijk te bereiken. Medewer­
kers hebben immers allemaal al meni­
ge brochure op hun bureau gekregen. 
Zo weten milieubewuste studenten 
niet waar ze de gebruikte kopieer- 
kaartjes (voorzien van zware metalen) 
moeten laten. De bakken die bij de 
kopieermachines horen te staan zijn 
vaak afwezig, en als ze er zijn is hun 
functie niet iedereen duidelijk.
Het college van bestuur verzet zich 
tegen extra taken voor de milieufunc- 
tionarissen omdat die het al druk ge­
noeg hebben met de wettelijk ver­
plichte risico-inventarisatie. Pas in 
1997 is er weer tijd voor nieuwe din­
gen, zei collegevoorzitter Dittrich. Hij 
was evenmin bereid extra geld voor 
voorlichtingsactiviteiten te fourneren. 
(WB)

Ri
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Zeven VSB- 
beurzen naar
RL

Dinsdag heeft de stichting VSB Fonds 
driehonderd beurzen uitgereikt aan 
afgestudeerde studenten die een ver­
volgstudie willen gaan doen in het 
buitenland. Elf beurzen gingen naar 
Maastricht: zeven naar de RL en vier 
naar de Hogeschool. De beurzen be­
staan voor de helft uit een schenking 
en voor de helft uit een renteloze 
lening. De onderwijsinstellingen se­
lecteren zelf de kandidaten.(WO)
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Uit het dienstreisdagboek
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Donderdag ... A. opgezocht in Washington. $50 boete wegens 
fout parkeren, en dan had ik nog mazzel dat ik de auto 
aantrof. “Totving requested”, vermeldde de bon, en niet ten 
onrechte. In wat twee uur tevoren een rustige straat met een 
lange rij geparkeerde auto ’s was, stond om vijf uur de mijne 
eenzaam een obstakel in de massieve stroom spitsverkeer te 
zijn. Nu pas viel mij een heel klein blauw verhodsbordje op. Ik 
deed mijn best om het voertuig snel te verwijderen, maar de 
pendelaars die hun thuisreis vertraagd zagen, vonden het 
belangrijker mij woedende blikken toe te werpen dan mij 
ertussen te laten. Het is toch net als met het Amerikaanse 
drugsbeleid: morele verontwaardiging staat een snelle en 
efficiënte oplossing in de weg.

Westkust. Donderdag .... Gelukkig vroeg klaar in het archief 
van de Hoover Institution, want ik voel me behoorlijk moe. Ik 
zit dan ook lekker lui met een biertje op het terras van 
Printer’s Inc. tussen het post-relationele publiek: singles zijn in 
de meerderheid. Die zitten lief te lezen of zoals het 
Califomische zonnekind twee tafeltjes verderop een brief te 
schrijven (met de hand, maar notebooks worden hier ook 
gezien). Cal lifestyle, cahriocultuur, zonnebril, that sort of 
thing. Het oppervlak wil ook wat.
Vanavond in de hoofdstraat van Palo Alto gaan eten, één 
halte verder met de Caltrain. Toen ik stond te wachten op de 
bus terug naar mijn hotel wist een wildvreemde mij te 
vertellen over bet incident waar ik vanochtend hij betrokken 

was. Toen ik kwam aanlopen bij de halte van de gratis 
pendelbus naarde campus stapte er een man (achter in de 
50, Indiaanse gelaatstrekken) in een bus. Hij kukelde er 
meteen achterover weer uit. Ik raapte hem op terwijl de 
chauffeur onbeweeglijk en onbewogen zat toe te kijken. Dacht 
zeker dat zijn passagier dronken was (Indiaan!). Met mijn 
neus bad ik al vastgesteld dat daar geen sprake van was. 
Gezien zijn stijfheid en de moeite die bij had om zijn 
evenwicht te bewaren leek hij mij eerder een slachtoffer van 
Parkinson. Ik had maar amper tijd om hem zijn pet op het 
hoofd te drukken en uit de bus te springen voordat die optrok. 
Niemand had een poot uitgestoken, maar het nieuwtje werd 
dus wel razendsnel verspreid. Een echt dorp.

Dinsdag ... Het is 2145, en ik zit in de Holiday Inn in 
Charleston, West Virginia. Dit is mijn etappestop op weg van 
Durham NC naar Toronto. Toen ik eergisteren in Durham 
aankwam, trof ik een jetgelagde N. Bij hem gelogeerd, en veel 
gepraat, hetgeen zoals gewoonlijk veel nuttige informatie 
opleverde. Hij woont in een kleine semi-detached, rustig 
gelegen en met zijn persoonlijke goede smaak ingericht - heel 
anders dan Amerikaanse buizen. Hij vertelde dat bij zich na 
20 jaar nog steeds niet in Amerika thuis voelt. Als een van de 
voorbeelden van permanente ongenoegens noemde hij de 
onaflatendheid ivaarmee men hier telefonisch met allerlei 
commerciële voorstellen ivordt bestookt, iets waaraan ik mij 
indertijd ook bleef ergeren.

Vóór het eten ben ik in de bar tegenover het visrestaurant een 
pilsje gaan drinken. Married with children stond op en werd 
aandachtig bekeken. Ik bleek in een nichtenkit verzeild te zijn 
geraakt. Aardige mannen; in de korte tijd dat ik er 
doorbracht kreeg de hele zaak (11 klanten) meerdere rondjes 
(wodka). Kennelijk is het heel gewoon dat een volkomen 
vreemde meedrinkt. De barkeeper goot iedere keer zijn eigen 
glas meteen na het inschenken weer leeg. Om morgen nog 
enigszins fit voor mijn praatje in Toronto te arriveren (de reis 
alleen is al vermoeiend genoeg) heb ik niet mijn beurt 
afgewacht. Gay kringen in Charleston zullen nog lang 
schande spreken van die onbeleefde vrekkige vlerk van een 
vreemdeling.
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Nieuwe stap in grenslandenbeleid

Ritzen wil werving buitenlandse 
studenten in de hand houden

Minister Ritzen wil de 
"'erving van buitenlandse 
studenten stroomlijnen. Hij 
vindt dat zelfstandige 
"'erving door hoger- 
°nderwijsinstellingen zijn 
grenslandenbeleid’ door­
kruist. De verenigingen van 
universiteiten en hogescho- 
len (VSNU en HBO- Raad) 
*ien echter het probleem 
uiet.

reerd wordt aangepakt. "
De VSNU is echter niet van plan om 
'collectieve spelregels' op te stellen 
voor werving in het buitenland, zoals 
Ritzen wil. De vereniging ontkent 
domweg dat er een probleem is.
Zaterdag 3 juni zette Ritzen in ieder 
geval een belangrijke nieuwe stap op 
weg naar de door hem zo vurig ver­
langde internationale samenwerking. 
Samen met zijn collega’s uit Bremen, 
Nedersaksen, Noordrijn-Westfalen en 
Vlaanderen ondertekende hij een ac­
tieprogramma voor nauwere afstem­

ming van het hoger onderwijs en we­
tenschappelijk onderzoek in Noord­
west Europa. Verder dan het maken 
van voorzichtige bilaterale afspraken 
met de grenslanden was Ritzen tot nu 
toe niet gekomen.
Nader onderzoek naar de overeen­
komsten en verschillen van het hoger 
onderwijs in de regio moet uiteinde­
lijk leiden tot het opzetten van ge­
meenschappelijke curricula en een 
evenwichtige uitwisseling van studen­
ten. Door jongeren op te leiden in 
verschillende talen en culturen wor­

den ze beter voorbereid op de Europe­
se arbeidsmarkt, aldus het actiepro­
gramma. Ook streeft men grensover­
schrijdende onderzoeksnetwerken 
na. Als "intellectuele krachtbron" 
moeten die een lokkertje worden voor 
de vestiging van bedrijven in de regio. 
Uit de verklaring van de Duitse, Bel­
gische en Nederlandse bewindslieden 
spreekt ergernis over de traagheid van 
Europese samenwerking. Veel verder 
dan het opzetten van programma's 
voor internationale uitwisseling van 
studenten en het instellen van subsi- 

diepotten voor wetenschappelijk on­
derzoek is de Europese Gemeenschap 
nog niet gekomen. Over gezamenlijke 
onderwijs- en onderzoekprogram­
ma's wordt nog nauwelijks nage­
dacht. De bewindslieden hopen nu 
met regionale samenwerking een 
breekijzer voor verdere initiatieven te 
hebben gevonden.

HOP, Marcel Wiegman

lr|eenbriefaandeVSNUen HBO-Raad 
beklaagt de bewindsman zich over 
°Pteidingen die "initiatieven ont­
plooien, gericht op import uit de 
9rens!andên viaanderen, Noordrijn 
Westfalen, Nedersaksen en Bremen." 
Hij wil een eind maken aan de actieve 
^erving van specifieke groepen stu­
denten in deze landen, vooral als spe- 
C|aal vóór hen aangepaste onderwijs­
programma's - in een andere taal - 
borden aangeboden.
^'gelijke activiteiten zijn niet gericht 
°P daadwerkelijke samenwerking, 
Vlndt Ritzen, maar alleen op het bin- 
nenhalen van zoveel mogelijk studen­
ten. Dat gaat volgens hem ten koste 
"an instellingen die er niet aan mee 
b°en en het kost de overheid veel
Seid. "Zo worden Duitse studenten op 
b't moment aan de hogescholen van 
^enlo en Utrecht door Duitse docen­
ten in het Duits opgeleid", licht een 
"'oordvoerder van het ministerie van
°nderwijs toe. "Dat levert Nederland 
Seen enkele meerwaarde op, terwijl 
b® belastingbetaler er wel een hoop 
Seid voor moet betalen."
i et "lukraak" werven in het buiten­
and ondergraaft bovendien de posi- 
lte van Ritzen in zijn onderhandelin- 
Sen met collega's uit de omringende 
^nden, aldus de woordvoerder. De 
bewindsman wil graag afspraken ma- 
*en over de afstemming en bekosti- 
S|ng van onderwijsprogramma's en 
"et 'meenemen' van studiebeurzen. 
na®r het buitenland. "Dat kan alleen 
teäar als de uitwisseling gestructu-

PvdA garandeert alleen beurs 
voor lagere inkomens
Als er opnieuw moet worden 
bezuinigd op de studie­
financiering, wil de PvdA 
alleen de studenten uit lagere 
en middeninkomens nog een 
beurs geven. Langer dan zo’n 
drie jaar zal de beurs niet 
worden verstrekt. Studenten 
met ‘rijke’ ouders zullen hun 
beurs vanaf het begin hele­
maal moeten lenen.

Na maanden van intern beraad kwam 
de PvdA twee weken geleden naar 
buiten met de discussienota 'Over de 
toekomst van het hoger onderwijs'. 
Het stuk demonstreert dat de fractie 
nog altijd verdeeld is over de vraag 
welke kant het op moet. Uiteindelijk is 
een mengvorm van sociaal-democra- 
tische beginselen (waarvan fractielid 
W. van Gelder de verpersoonlijking is) 
en een marktgerichte benadering 
(econoom R. van der Ploeg) uit de bus 
gekomen, die nog veel vragen open­
laat.
Vorig jaar november pleitte Van der 
Ploeg er binnen de PvdA voor om een 

volledig leenstelsel in te voeren: alle 
studenten moesten hun beurs 
voortaan helemaal lenen. Van Gelder 
stoof boos op; dan zouden kinderen 
uit minder draagkrachtige milieus niet 
meer durven gaan studeren.
In de nota is gekozen voor een mid­
denweg. Als zich nieuwe bezuinigin­
gen aandienen, worden de lagere in­
komens in elk geval beschermd. Deze 
studenten zullen altijd een beurs krij­
gen. Maar niet onbeperkt. "Bijvoor­
beeld tot hun 21ste, dus drie jaar", 
aldus Van der Ploeg tijdens de presen­
tatie. Daarna moeten zij hun budget 
lenen bij de overheid. Tenslotte is stu­
deren een investering in de toekomst, 
redeneert de PvdA. Net als nu worden 
bij de terugbetaling van de lening de 
duimschroeven echter niet aange­
draaid. De hoogte van het inkomen 
bepaalt hoeveel een student aflost.
Overigens ziet de PvdA er van af om de 
studiefinanciering in beheer te geven 
bij de universiteiten en hogescholen. 
Dat kan er toe leiden dat studenten 
aan de ene instelling een hogere beurs 
krijgen dan aan de andere. Die drem­
pel vindt de PvdA ongewenst. Welis­
waar moeten universiteiten en hoge­

scholen zich meer van elkaar kunnen 
onderscheiden, maar de toegang tot 
het hoger onderwijs moet op elke 
plaats even ruim zijn.
Ook bij een onderwerp als de autono­
mie van de universiteiten en de hoge­
scholen botsen bij de PvdA verschillen­
de visies. De universiteiten en hoge­
scholen moeten meer zelf kunnen be­
slissen, vermeldt de nota. Als voor­
beeld wordt genoemd de introductie 
van langere en kortere opleidingen 
(de 'stelselherziening'). Een instelling 
moet daar, zo benadrukt de PvdA, zelf 
over kunnen beslissen. De nota oppert 
dat de overheid elke instelling een 
redelijk bedrag geeft dat zij vervol­
gens zelf mag verdelen over de oplei­
dingen.
Maar wat zei W. van Gelder vorige 
week bij de presentatie van de nota? 
"De differentiatie móet er komen. 
Daar is aantoonbaar behoefte aan. Als 
de instellingen weigeren de lengte 
van opleidingen te variëren, grijpen 
wij in. Door regels te stellen, of de 
bekostiging aan te passen. Zo werkt 
het nu eenmaal in de politiek." 
Afwisselend leren en werken, en stu­
deren in deeltijd moeten veel aantrek­

kelijker worden gemaakt, vindt de 
PvdA. De fractie omarmt het plan van 
decommissie-Kemnerom iedereen na 
de middelbare school een aantal jaren 
leerrecht te geven. Zo'n knipkaart kan 
naar eigen inzicht tot een bepaalde 
leeftijd worden gebruikt. Of iemand 
dan ook nog recht heeft op een beurs, 
hangt af van zijn salaris.
Het discussiestuk van de PvdA moet in 
oktober uitmonden in een definitieve 
visie op het hoger onderwijs. Nu valt al 
op dat een aantal voorlopige gedach­
ten van de PvdA goed aansluiten bij de 
ideeën van staatssecretaris Nuis, de 
Hbo-raad en universitaire bestuur­
ders. Vorig jaar november, tijdens een 
jubileumcongres van de Vereniging 
van Universiteiten, hielden meerdere 
bestuurders een pleidooi om de stu­
diefinanciering tot twee ofdriejaarte 
beperken. De Hbo-Raad ontvouwde 
onlangs het plan voor een systeem van 
leerrechten en vroeg om een herwaar­
dering van het studeren in deeltijd, 
waar ook staatssecretaris Nuis voor­
stander van is.

HOP, Pieter Evelein

Kleine universiteiten 
beter op de toekomst 
Voorbereid

Eerste Kamer

^eine, ‘jonge’ universiteiten als 

Katholieke Universiteit
^abant en de Universiteit 

'''ente bereiden zich beter op 
toekomst voor dan grote

^stellingen als de Rijksuniversi- 

Leiden en de Katholieke
diversiteit Nijmegen. Hun 

^stuur is minder naar binnen 
kkeerd. Ze zijn eerder geneigd 
%we markten te verkennen.

H kan worden geconcludeerd uit het 

/Mschrift 'Het besloten concilie der des- 
Suigen', waarop bestuurskundige drs. 

M/.a. Camps vandaag aan de Universi- 
11 Twente hoopt te promoveren. Camps 
Verzocht aan de universiteiten in Til- 

?Jr9, Enschede, Leiden en Nijmegen de 
*atie tussen strategische besluitvorming 
I <ie manier waarop instellingen informa- 
5 over hun universiteit verzamelen en 
pruiken.

De overheid bemoeit zich vanaf het mid­
den jaren tachtig steeds minder rechts- 
streeks met de universiteiten, stelt Camps. 
Tegelijkertijd zijn de instellingen elkaar in 
toenemende mate gaan beconcurreren. 
Willen universiteiten overleven, dan is het 
zaak zo goed mogelijk in te spelen op deze 
ontwikkelingen. Twente en Tilburg slagen 
daar heel redelijk in. Leiden en Nijmegen 
een stuk minder.
Dat komt volgens de aanstaande promo­
vendus onder meer doordat de jonge, klei­
ne universiteiten beter om zich heen kij­
ken. Ze zitten minder vast aan strakke re­
gelgeving en ze worden minder centralis- 
ticrh hoctniird Ook ZÜn Lr 
------- , '..... ..............-..... 
volgens Camps meer geneigd om te den­
ken in termen van concurrentie om hun 
eigen positie te versterken. De oude, grote 
universiteiten lijken daardoor het slachtof­
fer te worden van de 'wet van de remmen- 
de voorsprong’.

HOP, Marcel Wiegman 

Met een grote klapper nam de ‘oude’ 
Eerste Kamer afscheid: de prestatiebeurs 
werd verworpen, met één stem. Prettig 
voor diegenen die volgend jaar gaan 
studeren, beroerd voor minister Ritzen 
die nog steeds voor de opgave staat om 
een miljard te bezuinigen. Gelukkig 
beeft bet kabinet ermee ingestemd dat 
hij het probleem niet op zijn eigen 
begroting hoeft op te lossen - anders 
waren we nog niet jarig geweest. 
Kunnen we dit soort klappers ook in de 
nieuwe Eerste Kamer verwachten? Dat 
is nog niet zo eenvoudig te voorspellen. 
Laat ik in ieder geval een paar 
verschillen noemen tussen de oude en 
de nieuwe Kamer. Van belang lijkt me 
in de eerste plaats, dat de nieuwe 
Kamerleden, in ieder geval die van

moment dat de huidige coalitie met 
regeerakkoord en al, functioneert. Je 
mag daarom aannemen dat zij zich 
gebonden weten aan dat akkoord en 
aan die coalitie. Dat was met de oude 
Kamer niet het geval.
Een tweede verschil is uiteraard de 
volstrekt veranderde politieke 

samenstelling. Waren eralfikse 
verschillen tussen de oude en de nieuwe 
Tweede Kamer, die verschillen zijn nog 
maar kinderspel vergeleken met de 
veranderingen in de Eerste Kamer. Een 
enorm gegroeide WD, sterk verlies voor 
CDA en D66, verlies voor de PvdA; 
uitbreiding van het aantal partijen dooi 
toetreding van het AOV (of twee 
AOV’s?), SP en de Groenen.
En in de derde plaats is er de fors 
veranderde personele samenstelling. Er 
zijn maar liefst 33 nieuwe leden, met 
daaronder een opmerkelijk aantal met 
veel politieke ervaring, en je moet maar 
afwachten in hoeverre dat gevolgen zal 
hebben.
Ik vind het lastig om te voorspellen 
welke invloed deze veranderingen op 
'âêî 'wzt'r van de Eersie kamer zullen 
hebben. Ik hoop u daarvan volgend 
jaar zo nu en dan op de hoogte te 
houden, want ik ga het van dichtbij 
meemaken. Niet als woordvoerder op 
het terrein van het hoger onderwijs, 
want dat gaan anderen in mijn fractie 
doen. Ik zal mij vooral gaan 
bezighouden met justitie, cultuur en 
een beetje met de rest van onderwijs.

Job Cohen
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Op de schouders der klassieken Ri
“Wij staan op de schouders 
van reuzen,” zei Newton over 
de klassieke filosofen als 
Aristoteles, Plato en 
Archimedes. “Nu staan we op 
de schouders van mensen als 
Jan Tinbergen,” zegt prof.dr. 
L. Bovenberg, hoogleraar 
Openbare Financiën, in de 
interviewbundel ‘De bron en 
de stroom; 25 hoogleraren 
over hun grote wetenschap­
pelijke voorbeeld’.

Spelen de grondleggers van gamma- 
studies in het hedendaagse weten­
schapsbedrijf nog wel een rol van be­
tekenis? Auteur Michel Knapen (35) 
vraagt het zich terecht af in het voor­
woord van zijn boek. Als wetenschaps­
redacteur van het Tilburgse universi­
teitsblad Univers verbaasde hij zich er 
over dat in recente proefschriften nog 
maar zelden een klassieke denker is 
terug te vinden. "De citatie-hitpara- 
des halen zij allang niet meer", stelt 
hij. "De epigonen gaan met de eer 
strijken die de grondleggers van de 
wetenschap toekomt."
Voor 25 jonge hoogleraren (gemid­
deld 46 jaar) van de Tilburgse univer- 
siteit geldt de inspiratiekracht van 
meer of minder beroemde voorgan­
gers echter nog onverkort, zo blijkt uit 

de gebundelde interviews van Kna­
pen. Sommigen worden gedreven 
door denkers met superstatus, zoals 
Kant, Hegel, Nietzsche, Weber of Pop­
per. Anderen laten zich inspireren 
door onbekende grootheden als 
Sierksma, Nuttin en Koopmans. Maar 
voor allen geldt dat zij ooit eens ge­
grepen werden door werk dat nu nog 
amper in zijn volle omvang wordt ge­
lezen.
Helaas komen enkele interviews in 
Knapens boek niet veel verder dan 
een'uiteenzetting als betrof het een

PvdA-achterban kritisch over prestatiebeurs
Bijna de helft van de PvdA- 
gemeenteraadsleden is tegen 
invoering van de prestatie­
beurs.

Van de PvdA-leden onder de dertig 
jaar is bijna zeventig procent tegen de 
omzetting van de tempobeurs in een 
stelsel van voorwaardelijke leningen. 
Alleen de ouderen in de PvdA zijn in 
meerderheid voor: 55 procent steunt 
partijgenoot Ritzen.
Dat blijkt uit een enquête van Vlug­
schrift, het wekelijkse faxblad van de 

klein college, compleet met voetno­
ten en verwijzingen. Degelijk, maar 
niet erg aansprekend voor lezers die 
antwoord willen op de vraag wat er 
nu zo lollig aan is om je met een stapel 
boeken terug te trekken in een stoffi­
ge studeerkamer. Andere, meer per­
soonlijke gesprekken brengen geluk­
kig uitkomst. Het verhaal van voorma­
lig minister van jusititie prof.dr. E. 
Hirsch Ballin bijvoorbeeld, waarin hij 
spreekt over zijn joods-katholieke ach­
tergrond. En de rol die filosoof Tho­
mas van Aquino speelde bij de keuze 

libérais vleugel in de PvdA, over de 
verrichtingen van het paarse kabinet. 
Opvallend is overigens dat toch nog 
bijna een derde van de PvdA-jongeren 
achter de prestatiebeurs staat. Ook 
lijkt het belang van het onderwerp 
weinig gewicht in de schaal te leggen 
bij de beoordeling van het kabinet in 
het algemeen. De PvdA-achterban is 
in grote meerderheid tevreden over 
'paars'.
"Een beetje goedkope methode om 
het beleid te beoordelen", vindt PvdA 
Tweede-Kamerlid Wim van Gelder. De 
meeste mensen zouden niet precies 

voor een ronde werktafel in zijn ka­
mer op het ministerie.
Knapen heeft er bewust voor gekozen 
de hoogleraren hun eigen verhaal te 
laten vertellen, zonder ze al te veel te. 
vermoeien met kritische vragen. Juist 
bij de persoonlijke verhalen is dat 
goed uitgepakt. Het laat de lezers iets 
zien van de fascinatie die wetenschap­
pers kunnen opbrengen voor denkers 
uit andere tijden. Dat is ook wat Kna­
pen met zijn bundel wil bereiken. "Je 
kunt er als student veel van leren", 
zegt hij. "Tijdens mijn eigen studie 

wefen wat de prestatiebeurs inhoudt. 
Ais wordt uitgêiégd dat het princi­
piële verschil met de huidige tempo­
beurs niet zo groot is, zal de weer­
stand veel kleiner zijn, denkt Van Gel­
der. "Bovendien vind ik dat je moet 
vragen waarop er dan bezuinigd moet 
worden. Zeker gemeenteraadsleden 
mogen niet voor die vraag weglo­
pen."
De PvdA-leden is ook gevraagd naar 
hun mening over de herziening van 
het stelsel van hoger onderwijs. De 
helft van de ouderen en bijna een 
kwart van de gemeenteraadsleden

sociale economie 
voor wetenschap
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heeft daarover geen mening. Dat i’Jot eer 
niet vreemd, omdat nog volstrekt ofl'had hc 
duidelijk is welke kant de regering opBfc raac 
wil met het hoger onderwijs. Ond®^ , 
degenen die wel een mening hebbed 
zijn de gedachten opnieuw verdeeld' aar < 
De 60-plussers zijn in grote meerdefUar> Al 
heid voor een stelselherziening. Va11 
de jongeren en gemeenteraadsled®11 ndank 
wil een krappe meerderheid alles bijDL,ders f 
het oude laten. Het lijkt er op dat «^derwi 
een generatiekloof bestaat in d® eidhoi 
PvdA, concluderen de onderzoekers' “Urg me 

lnterna 
HOP, Marcel Wiegmaan. Na

Wen 
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Z
e was vastbesloten niet met de horde 
mee te rennen richting Oost-Europa. 
Op haar bureau lagen de brieven 
klaar om naar Azië te versturen, want 
daar wilde zij graag stage lopen. Toen vroeg 

prof. Geert Hofstede haar of ze een onderzoek 
wilde doen in Midden-Europa. Een paar weken 
later zat Rita van Valkengoed in het voormalig 
Oostblok en verzamelde een berg informatie 
die uiteindelijk zijn neerslag kreeg in haar 
afstudeerscriptie over Management Develop­
ment.
Juist de attitude en de training van mensen in 
de transitie van communistische naar markt­
economie boeide van Valkengoed het meest. 
Haar scriptie over Management Development 
behandelt het leerproces dat zowel individuen 
als organisaties moeten doormaken om de 
organisatie in staat te stellen met haar 
personeel de gestelde doelstellingen te halen. 
"Ik wist niet meer van Oost-Europa dan ieder 
ander die de krant leest, maar het bedrijf gaf 
er de voorkeur aan dat ik er 'blanco' naar toe 
ging." Rita van Valkengoed, vierentwintig en 
sinds één week afgestudeerd Internationaal 
Management, had als opdracht het evalueren 
van de vestigingsstrategie van een ingenieurs- 
adviesbureau in drie Midden-Europese landen: 
Polen, Hongarije en Tsjechië. Het bedrijf had 
haar de sleutels van een appartement in Praag 
bezorgd, maar voor de rest hing het welslagen 
van de missie alleen nog maar af van haar 
eigen creativiteit. Na twee weken Praag reisde 
van Valkengoed naar Warschau om tenslotte 
haar onderzoek af te ronden in Budapest. (foto Nelis Tutkey)

Jrovinci 
wereld af te sluiten." Nu was Tsjechië na de . 9 w° 
Tweede Wereldoorlog één van Europa's meest r m f 
geïndustrialiseerde landen en de plan eco­
nomie was hier geen catastrophe. Een 
belangrijk verschil zit volgens van Valkengoed 
dan ook in het karakter van de Tsjechen "Zij 
zijn meer als Duitsers, harde werkers en 
plichtsgetrouw." 
Een manager in Budapest verwoordde de 
erfenis van het communisme met: "Everything 
is so damned political!" Van Valkengoed ziet 
in de nauwe verbinding tussen economie en 
politiek de grootste barrière voor het marktg®'^“rp,j 
richt denken. "Managers in de communistisch®. de 
staatsbedrijven werden geselecteerd op hun 
politieke connecties en eenmaal werkzaam 
ging het erom zoveel mogelijk produktiemid- 
delen en subsidies in de wacht te slepen." Een 
idee van efficiëntie bestond gewoonweg niet, 
arbeiders waren allemaal gelijk en het 
staatsbedrijf verzorgde een gezin van de wieg 
tot het graf. De cultuur in deze drie landen 
wordt nog in hoge mate bepaald door dit 
verleden: zo zijn mensen afkerig van risico's < 
weigeren verantwoordelijkheid te dragen, 
men is wantrouwend ten opzichte van enige 
vorm van ongelijkheid en loon naar prestatie 
wordt als oneerlijk gezien. "Boven alles, 
echter, staat het feit dat in deze landen de 
wereld op zijn kop is gezet", legt van Valken­
goed uit. "De verzorgingsstaat is bijna 
helemaal verdwenen, de economie draait 
slecht, mensen gaan er alleen maar op 
achteruit, en in het bedrijfsleven moeten alle 
netwerken van onderaf worden opgebouwd "
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"Net zoals zovelen dacht ik dat daar achter dat 
ijzeren gordijn alles en iedereen een beetje 
achterlijk was gebleven." Dit idee verloor al 
snel zijn kracht toen van Valkengoed tête é 
tête met Oosteuropese managers kwam te 
staan. Het werd haar duidelijk dat het hier 
slimme mensen betrof, die het beste hadden 
moeten maken van de hen opgelegde situatie. 
"Het communistisch systeem heeft een enorme 
erfenis achtergelaten, al zijn er duidelijke 
verschillen in de manier waarop deze drie 
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omgegaan". De Hongaren en de Polen zijn 
meer als Zuideuropeanen: temperamentvol, 
trots en relativerend. "Zij laten zich niet 
makkelijk voorschrijven wat te doen en de 
plan-economie heeft in deze twee landen 
nooit goed gefunctioneerd." Gevolg hiervan 
was dat men het economisch systeem, zoals de 
commdnisten dat voorstonden, saboteerde en 
er groeide zowel in Polen als in Hongarije een 
levendige zwarte markt, die functioneerde

Oost-Europa geneest maar 
langzaam van het 

communisme 
9

Z > — ~ ~ -X? nswi cnvio 11 /Ty*iYl rio Dit is deel zeventien van dwip«?,

wetenschappelijke Produkten van studenten voor het voetlicht treden. 
Deze keer het werk van Rita van Valkengoed.

volgens de wetten van het marktmechanisme. 
Hierdoor waren Westerse management­
concepten al vóór 1989 bekend en toegepast; 
wat in Hongarije leidde tot het zogenaamde

Gulash-communisme. Een ander verhaal geldt 
Tsjechië. "Wat mij zo fascineert is dat de 
communisten erin geslaagd zijn een land als 
Tsjechië volkomen van de (Westerse) buiten-

Na de stageperiode van in totaal zeven 
maanden rolde de scriptie er als vanzelf uit. E*1 
het loopt nog steeds als een trein. Rita van 
Valkengoed is inmiddels doorgedrongen tot d®Q ^dag 
laatste sollicitatieronde bij een bank die haar J’k ur 
activiteiten in Azië en Oost-Europa aan het D°uw 
uitbreiden is. "Ik wil gaan werken in de ta
zakelijke dienstverlening; een adviesbureau d r b; 
een bank. Nooit voor een waspoeder, daar ka^^ pt Ri 
ik me niet voor motiveren!" Maar terug naar an ~ 
Oost-Europa zit voorlopig niet in de planning' 
"Eerst eens een vak leren. Wij zijn zo breed 
«nneleid. dat het verstandig is om de keuze 
voor specialisatie eindelijk te maken. Als je na 
Internationaal Management meteen naar het 
buitenland vertrekt, loopje het risico te veel 
internationale ervaring op te doen. In 
Nederland kun je dan nog maar moeilijk 
werken. Een vak leren, dat is wat ik nu wil.
Ergens goed in worden."

Marcia Luyten
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Vlaai en sheets kunnen problemen van internationale samenwerking niet verhullen

Ritzen was ook liever buiten Nederland gaan studeren
assi« 

fin
laan
nó' ïoenJo Ritzen in 1963 eindexa­

men gymnasium-bèta deed aan
113 het Bernardinuscollege in 

Heerlen, gingen vier van zijn
gtv klasgenoten naar Aken, lekker
. Til‘ iicht bij moeders pappot, om 

Hch te laten scholen tot inge- 
pleur. De vijfde leerling die een 
technische studie ging volgen, 
Sitzen zelf, vertrok naar Delft:

—-"•Mijn ouders hadden liever 
gezien dat ik naar Aken of Eind­
hoven ging, Delft kwam voor 
hen op de derde plaats.” De 

ttPstandige bengel koos voor 
^elft. Achteraf bezien zou hij nu 

at wot een andere keuze komen: „Ik 
1 d l*et nu wel geweten hebben. 
nd«f# raa<^ iedereen aan een studie 
^en^1 het buitenland te volgen, 
ïe|d maar d an wel wat verder weg 
•der-han Aken.”
Van
jde^ndanks de ongehoorzaamheid aan zijn 
>5 bij°uders heeft Jo Ritzen het tot minister van 
at e^derwijs geschopt en in die hoedanig- 
I de^eid houdt hij een promotietour door Lim­
ed’ &ürg met de bus om zijn stokpaardje, de 

'ntemationalisering op de fiets', te berij- 
nafl'ten. Na Limburg moet hij nog naar Bra- 

, ant en Zeeland, omdat de drie provincies 
'n inaart een gezamenlijke nota 'Koers zét- 
er>’ hebben gepresenteerd, waarin inter- 
Jrovinciale en internationale samenwer- 

> ’teg wordt bepleit om de kennisinfrastruc- 
jest üür in het zuiden des lands te verbeteren.

n

Vlaai en sheets
>ed V
ij yeral waar hij binnenstapt wordt de mi­

nister eerst op een smakelijk stuk vlaai 
tetrakteerd en vervolgens op een onver- 
®erbare hoeveelheid sheets die door over- 

ing ?ad Projectors naar een wit scherm wor- 
et 3eri9estraald. Organisatieschema's, lijstjes 
n 'an doelstellingen en actiepunten flitsen 
tg®'uOrhij aan het oog van de bewindsman, 
jehe^m de bereidheid tot internationale sa­

menwerking is niets mis, maar de prakti­
sche uitwerking stuit op bezwaren. In Ven- 

id- 0 aanschouwt de minister het Euregionale 
:cn IJnPlaatwerkcentrum, in Heerlen een 
iet, ?r°effabriek voor Nederlandse, Duitse en 

“tegische procestechnologen en in Maast- 
ieg "'hl (geen vlaai, maar fris) de transnatio- 

, ate studierichting Kennistechnologie.
positief de verhalen bij de sheets ook 

s ei I 1 nken, op enkele plaatsen kunnen de 
^eiders toch niet verhullen dat de belang- 

je taling van studenten tegenvalt. In het 
tie *Ur®gionale Fijnplaatswerkcentrum zijn 

3lt jaar 35 van de 48 beschikbare plaatsen 
e®9 gebleven en in Maastricht kan niet 

>n- (.n'kend worden dat er maatregelen nodig 
'i*1 om meer Nederlandse en Belgische 

1 tenten naar Kennistechnologie te lok­
ken.
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gorden. Als hij aan het eind van de
, -uy ,,| ividdùii um mij uc Vi ucycici cv.
^k uit de bus stapt om naar het RIKS- 
ƒ —. .V .................... . .......— •
7enstaande poort een oude man met een
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kal °ePt Ritzen en stapt er op af.
ar 
ng-

ïen

e
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gn Minister is er een beetje melig van 
gorden. Als hij aan het eind van de 

)t d«/’lddag in Maastricht bij de vroegere recht­
er uit de bus stapt om naar het RIKS- 

houw te lopen, ontwaart hij door een 
7ehstaande poort een oude man met een 

j of. 'he baard. „Even een handje geven,"
ß •*» IM14.CH Cll Jtapi Cl dl.

^a9 meneer, ik ben een van uw grote 
^onderaars, " zegt hij tegen de grijsaard 

,.e zich tegelijkertijd afvraagt wie daar in 
m hand staat te knijpen en waar hij die 

aan te danken heeft.
® Verbazing valt ook Ritzen op: „U bent 

Pieke Dassen of niet?"
meneer," zegt de baardman, die 

^mtsmid is en daar op de Minderbroe- 
*rsberg zijn werkplaats heeft, „maar uw 

l?*teht komt me wel bekend voor. Waar 
*n 'k u toch van? Van de krant, of niet?” 
‘ test ja," lacht Ritzen een beetje gege-

neerd. Terwijl de minister haastig verder 
loopt verlost een ambtenaar de kunstsmid 
uit zijn vertwijfeling: „Dat is minister Rit­
zen. U weet wel, van onderwijs." 
„Verrek, nou zie ik het pas."

Vijf staten, één gebied

In de bus die ons langs de Duitse grens van 
Venlo naar Heerlen en langs de Belgische 
grens van Heerlen naar Maastricht ver­
voert, wil Ritzen nog eens uitleggen waar­
om hij grensoverschrijdend studeren zo 
belangrijk vindt en waarom hij regelmatig 
wordt gesignaleerd in het gezelschap van 
collega's uit Vlaanderen, Noordrijn-West- 
falen, Bremen en Nedersaksen. De laatste 
keer troffen de vijf elkaar op 3 juni in 
Maastricht, vanwaar zij een oproep richt­
ten tot al hun instellingen voor hoger on­
derwijs om de grenzen te vergeten en te 
gaan samenwerken.
„We wonen in een gebied met 45 miljoen 
inwoners met een zeer grote dichtheid van 
hoger onderwijs. Als we daar meer struc­
tuur in aanbrengen, zit daar een enorme 
intellectule krachtbron in. Om daar ten 
volle de vruchten van te kunnen plukken 
willen wij daar één gebied voor onderwijs­
beleid van maken," zegt Ritzen. Hij denkt 
daarbij aan een evenwichtige uitwisseling 
van studenten en een betere afstemming 
van het onderzoek. Op de duur zal dat 
kunnen leiden tot taakverdeling en con­
centratie, niet om te bezuinigen, maar om 
te versterken, kondigt hij aan. In het nieu­
we HOOP, dat in een eerste versie ver­
schijnt in september, zullen die plannen 
voor het eerst verschijnen.

Begin bij de buren

Het werven van studenten in het buiten­
land gebeurt nu nog te vaak op grond van 
foute argumenten, vindt Ritzen. Als voor­
beelden noemt hij de speciale Duitse afde­
lingen die diverse instellingen hebben 
opgezet om hun studentenaantal met 
Duitse hulp op te schroeven.
Er bestaan ook goede voorbeelden van 
internationale opleidingen, vindt Ritzen: 
„Kijk maar naar Duitslandkunde in Mun­
ster en Nijmegen, naar Logistieke bedrijfs­
kunde in Venlo en Mönchengladbach en 
naar Kennistechnologie in Diepenbeek en 
Maastricht. Dat vind ik mooie voorbeelden 
van hoe je dicht bij huis internationaal 
kunt samenwerken. Er is de laatste tijd een 
cultuurtje ontstaan alsof samenwerken al­
leen interessant zou zijn op grote afstand, 
een soort wetenschappelijk toerisme. Bij 
onderzoek moet je het juist hebben van 
grote internationale netwerken, maar bij 
onderwijs is het juist zaak om naar de 
buren te kijken. Daar komt een heel ander 

aspect bij: vrede en veiligheid zijn in Euro­
pa zeker niet onwankelbaar. Wie vrede wil 
garanderen moet eerst leren samenwer­
ken met de buren, want daar krijgen de 
meeste mensen het eerst ruzie mee.”

België-route

Dat jaarlijks meer dan vierhonderd uitge­
lote Nederlandse studenten de België-rou­
te kiezen om de Nederlandse numerus fixus 
voor geneeskunde te omzeilen en dat Duit­
se kunststudenten op soortgelijke gron­
den naar Nederland uitwijken, is volgens 
de minister ook geen gewenste situatie, al 
ligt die zaak anders: „Die stromen worden 
door geen van ons gestimuleerd. De Bel­
gië-route is meer het gevolg van een lastig 
politiek probleem in België, waar men 
moeilijk tot een beperking van de groei 
van het aantal artsen kan komen. Het is 
niet juist dat zij hun vrijheid van studiekeu­
ze moeten opofferen om een Nederlands 
probleem op te lossen. Omgekeerd heb­
ben wij daar ook een probleem mee omdat 
Belgische afgestudeerden in Nederland 
aan de slag proberen te komen." Overi­
gens verwacht Ritzen dat de afschaffing 
van de kinderbijslagregeling de België- 
route een stuk minder aantrekkelijk 
maakt. Maar aan het principe van de vrij­
heid om in heel Europa te studeren wil hij 
niet tornen: „Dan kunnen we beter een 
Europese numerus fixus afspreken. Om het 
een te doen hoef je het ander niet te 
laten."

Botsende culturen

Wie de eerste ervaringen met ALMA (de 
samenwerking tussen Aken, Luik, Maast­
richt en Diepenbeek) en Kennistechnolo­
gie (van Diepenbeek en Maastricht) kent, 
weet dat die weinig bemoedigend zijn. 
Eerst waren er grote administratieve pro­
blemen om de twee organisaties op elkaar 
af te stemmen, vervolgens bleken maar 
weinig studenten geïnteresseerd in het 
experiment. Om herhaling van de admini­
stratieve botsingen te voorkomen hebben 
Ritzen en zijn vier collega's uit Vlaanderen 
en de Duitse deelstaten al voorgesteld om 
op hun kosten een vergelijkend onderzoek 
naar de vijf onderwijssytemen te laten uit­
voeren.
En om tegemoet te komen aan de aarzelin­
gen van de studenten willen de vijf be­
windslieden vooral werken aan een sys­
teem van bi- en tri-diplomering. Dat wil 
zeggen dat de student die aan een interna­
tionale opleiding studeert, een diploma 
krijgt van ieder land dat aan die opleiding 
deelnemen. „Dat is de tastbare meerwaar­
de die wij aan dergelijke opleidingen wil­
len meegeven, * zegt Ritzen. „Als een werk­

Minister Ritzen op 
bezoek bij het 
RIKS (foto Nelis 
Tutkey)

gever nu van een sollicitant te horen krijgt 
dat diens diploma krachtens richtlijn vijf- 
honderdzoveel overal in Europa gelijk is, 
zegt hem dat niet zoveel. Maar als de 
sollicitant een diploma kan laten van een 
universiteit in het land van die werkgever, 
heeft dat veel meer waarde."

Diepenbeek

Ritzen betoont zich nog altijd een groot 
voorstander van een samengaan van 
Maastricht en Diepenbeek, maar hij heeft 
niet de illusie dat die wens snel zal worden 
verwezenlijkt: „Zoals u weet zijn in België 
verkiezingen geweest. Dat is het moment 
om een dergelijk onderwerp aan te pak­
ken: nu willen we het regelen of niet. Het 
is dus niet geregeld, omdat men de univer­
sitaire vrede niet op losse schroeven heeft 
willen zetten. Veel zal afhangen van de 
persoon die minister wordt en van de coa­
litie. Ik weet dat mijn collega Van den 
Bossche een groot voorstander was, maar 
ik weet niet of hij zal terugkeren. Ik heb 
geconstateerd dat de inspiratie er is en ik 
zou willen zeggen: hou die vast en ga 
door."
Iets minder inspirerend zijn de oorzaken 
waarom studenten zo weinig gehoor ge­
ven aan de mogelijkheid om transnatio­
naal te studeren. Vice-rector prof. F. Du­
mortier van het LUC in Diepenbeek zoekt 
het in de naam 'Kennistechnologie'. Die 
oorzaak alleen al verbergt een wereld van 
verschillen: „In België kiezen studenten 
traditioneel voor grote studierichtingen als 
Wiskunde, Natuurkunde, Scheikunde of 
Informatica. De basis is zeer breed, na twee 
jaar volgen afstudeerspecialisaties. Aan 
een avontuur van een nieuwe studie wil 
men zich niet wagen, omdat traditioneel 
de studiekeuze als een keuze voor het 
leven wordt gezien." Daarom zou het vol­
gens Dumortier beter zijn de naam te ver­
anderen in 'Informatica/Kennistechnolo- 
gie' en zou de periode dat informatica- en 
KT-studenten in Diepenbeek hetzelfde 
programma volgen, verlengd moeten wor­
den tot twee jaar. Daarna zou pas de keuze 
voor de afstudeerrichting Informatica of 
Kennistechnologie moeten volgen. Omdat 
studenten dan veel meer vertrouwd zijn 
met hun docenten, zou de keuze om hen te 
volgen naar Maastricht voor de hand ko­
men te liggen.

Arithmétique belge

En dan zijn er nog een paar andere verschil­
len die Ritzen in zijn fietstas mag steken. 
Een andere oorzaak van de geringe be­
langstelling is volgens Dumortier dat Ne­
derlandse studenten moeilijk mee kunnen 
in het Belgische onderwijs. Enerzijds zijn zij 
sinds Freudenthal gewend aan een prakti­
sche vorm van wiskunde terwijl bij de Bel­
gen de nadruk op de theoretische onder­
grond, begripsvorming en 'het bewijs' ligt. 
Anderzijds zijn Nederlanders niet zomaar 
bereid tussen de 45 en 55 uur per week aan 
hun studie te besteden constateert Dumor­
tier: „Belgische studenten leven anders. Er 
zijn er wel die het eerste jaar liever feest 
vieren, maar als ze dan niet slagen krijgen 
ze thuis een sermoen en gaan ze toch aan 
de slag. Ik heb de indruk dat Nederlandse 
ouders minder invloed hebben op hun stu­
derende kinderen. De gemiddelde Vlaam­
se student gaat nog steeds op vrijdag naar 
huis met de vuile was en komt zondag­
avond terug met schotels die zijn moeder 
heeft bereid."
Aan het bezwaar van Nederlanders om 'op 
z'n Belgisch' te studeren zijn de twee uni- 
versiteiten nu van lieverlee tegemoet ge­
komen. Nederlanders die aan de studie 
beginnen, hoeven niet meer de hele week 
in Diepenbeek onderwijs te volgen, maar 
kunnen voortaan een groot deel van hun 
tijd in Maastricht worden begeleid, als ze 
daar prijs op stellen. „Spijtig dat op die 
manier een culturele dimensie van het stu­
deren in twee landen verloren gaat," ver­
zucht Dumortier.

Jacques Herraets



RECHTEN HERKANSINGEN

TENTAMENTRAINING

Propedeuse:
Blok 1.2 Rechtshandeling,
Blok 1.3 Onrechtmatig Gedrag en
Blok 1.4 Overheid, 
6 dagbijccnkomstcn van 3 uur.

Basisdoktoraal:
Blok 2.3 Criminalitcit/SPR en
Blok 2.4 Vermogensrecht, 
8 dagbijccnkomstcn van 2,5 uur.

De trainingen beginnen omstreeks 10 juli.
Kosten f20,- per uur.

Inlichtingen:
mr. H.J. Laumen, tel. 04407-2540, 
bij voorkeur tussen 18.00-19.00 uur.

Telefoon (043) 25f97S\

JÉ RIJBEWIJS 
BINNEN 
2 MAANDEN!
NU BIJ

AUTO- MOTORRIJSCHOOLVAKATUM
Gevraagd per direkt en per half 
augustus:

WISSELASSISTENTEN (M/V)

voor de Maatschappen Inwendige 
Geneeskunde, Cardiologie en 
Longziekten van het Elkerliekzie- 
kenhuis te Helmond.

De aanstelling is voor 2 jaar.

Men rouleert op de afdeling inwendi­
ge geneeskunde (2), longziekten ( 1 ),

cardiologie ( 1 ) en Eerste Hulp ( 1 ).

Indien u interesse heeft kunt u uw 
sollicitatiebrief richten aan:

dr. P.H.E. Berghuis.
internist
Elkerliekziekenhuis
Postbus 98 
5700 AB Helmond

'Voor verdere inlichtingen kunt u ook 
telefonisch kontakt opnemen met 
Yvonne ter Laak, secr. interne, tel. 
04920-95503.
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ACNE-ONDERZOEK
. Vrijwilligsters gevraagd voor een vergelijkend onderzoek naar het effect 

van een nieuwe anticonceptiepil op acne (jeugdpuistjes).

Op de afdeling dermatologie van het academisch ziekenhuis Maastricht start een onderzoek naar 
de behandeling van acne met een nieuwe anticonceptiepil.

Wij zoeken hiervoor vrouwen tussen de 18 en 35 jaar met matig ernstige acne.
Tijdens dit onderzoek zal de acne gedurende 9 maanden behandeld worden met een nieuwe 

anticonceptiepil of een oude bekende. Regelmatig zal de ernst van de acne gecontroleerd worden 
en de talgproduktie van de huid bepaald worden. Er wordt enkele malen bloed geprikt.

Er staat een adequate onkostenvergoeding tegenover.

Wilt u medoen of meer informatie hebben bel dan met Carmen Asselman. 
Telefoon 043-438505 043-470303

® 043-643855
Als je voor kwaliteit kiest.

Academische boekhand# 
Maastricht
Postbus 1611,6201 BP Maastricht

Economie/bedri  j fskunde

Rijksuniversiteit Limburg I Maastricht
Dienst Studentenzaken

SLUITINGSTIJDEN FACULTAIRE EN 
CENTRALE BALIES GEDURENDE 

DE ZOMERMAANDEN 1995

Informatie-balie Dienst Studentenzaken
De balie is gesloten van 17 juli tot 7 augustus.
Het telefoonnummer (883354) voor afspraken met 
Studentendekanen, studentenpsychologen en andere 
specialistische medewerkers binnen de Dienst 
Studentenzaken is normaal bemand.
Vanaf 10 juli t/m 6 augustus vervalt het 
inloopspreekuur van de sïuuèniendekanen.

In deze periode is buro onderwijs telefonisch te 
bereiken op een van de volgende nummers: 883003, 
883004 en 883007.
In de week van 31 juli tot en met 4 augustus is de 
balie gesloten (herkansingstoetsen). Je kunt het 
sekretariaat dan ‘s ochtends bereiken: tel 883045.

• Algemene Wetenschappen
• Geneeskunde
• Gezondheidswetenschappen

legingswetenschap

ïêcs Bouillonstraat 12 
t/o Oud-Gouvernement 
(043) 883015

P. Debyeplein 1
--.u ï t/o Academisch Ziekenhuis 

(043) 671211

Faculteit der Geneeskunde
De informatiebalie is gesloten van 11 juli tot 16 
augustus, evenals de open spreekuren.
Alleen voor spoedeisende zaken is er in die periode 
‘spreekuur volgens afspraak’. Voor een afspraak 
hiervoor kun je bellen op werkdagen van 11.00- 
12.00, telnr 881823.

Faculteit der Algemene Wetenschappen
De onderwijsbaiie is gesloten van 17 juli tot 14 
augustus (week 29 t/m 32).

Driejaar lang uw ambities vorm geven in breed 
samengestelde onderzoeksgroep

Faculteit der Gezondheidswetenschappen
De onderwijsbaiie is gesloten van 24 juli tot 7 
augustus.
Voor dringende zaken kun je in deze twee weken 
bellen met telnr 881777 of 881455.

Faculteit der Cultuurwetenschappen
De onderwijsbaiie gesloten van 3 juli tot 18 
augustus. In die periode kun je je rechtstreeks 
wenden tot Bureau Onderwijs: in juli via telnr 
883473 (kamer 0.023) in augustus via telnr 883487 
(kamer 0.027) telkens op maandag t/m donderdag 
van 09.00 - 17.00 uur en op vrijdag van 09.00 - 
12.00 uur.

Faculteit der Rechten
De onderwijsbaiie is van 26 juni tot 4 september 
geopend van 10.15 tot 11.15 uur. In de middag- en 
avonduren is de balie gesloten.

Faculteit der Economische Wetenschappen
De onderwijsbaiie is gesloten van 10 juli tot 28 
augustus.
Het secretariaat van Büro Onderwijs is in deze 
periode bereikbaar tussen 09.00 - 12.00 op de 
nummers 883650 en 883675.

Het academisch ziekenhuis Maastricht start 
binnenkort - in nauwe samenwerking met 
ziekenhuizen in Heerlen, Utrecht en Rotterdam - 
een drie jaar durend onderzoeksproject dat wordt 
gesubsidieerd door het Fonds 
Ontwikkelingsgeneeskunde. De centrale vraag 
hierin luidt: “Heeft stereotactische verwijdering 
van een spontaan opgetreden intracranieel 
Haematoom een gunstig effect, vergeleken met 
de toestand van niet-geopereerde patiënten?” 
Voor de uitvoering van genoemd onderzoek 
zoeken wij op korte termijn een tweetal full-time

De behandeling van de patiënt wordt uiteraard 
door de specialisten uitgevoerd.

Vereist
Wij willen voor dit project graag in contact 
komen met ambitieuze basisartsen, 
gezondheidswetenschappers en 
bedrijfseconomen. Kandidaten beschikken bij 
voorkeur over ervaring met patiëntgebonden 
onderzoek. Bereidheid tot het bewerken van een 
proefschrift wordt verondersteld.

onderzoekers (m/v)

HERINSCHRUVERS, LET OP!

In de week van 26 juni zult u uw inschrjjfpakket ontvangen. Wjj verzoeken u dringend uw 
inschrijfformulier op zeer korte termÿn aan ons te retourneren in bijgevoegde retour-envelop. Dit om 
eventuele problemen met studiefinanciering te voorkomen.
Houdt er rekening mee dat het pakket naar uw studie-adres zal worden gestuurd.
Indien u op 3 juli nog geen pakket heeft ontvangen en u niet recentelijk bent verhuisd, kunt u kontakt 
opnemen met Bureau Inschrijvingen, telefoonnummer: 043-883979.
Telefonisch spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.00 uur.

die onder leiding staan van de projectgroep, 
bestaande uit een neurochirurg, een neuroloog en 
een epidemioloog.
De exacte taakverdeling wordt mede bepaald op 
basis van de persoonlijke kwaliteiten en wensen. 
In uw functie onderhoudt u contacten met de 
deelnemende centra en de projectleiding met wie 
u ook nauw samenwerkt. Uw taken beslaan het 
complete projectterrein van de uitwerking van de 
protocoldetails tot en met de vervaardiging van 
de formulieren voor registratie en data-entry en 
van de database. Ook de voorbereiding van 
metingen en randomisatie en de uitvoering van 
de utiliteitsanalyse maken daar deel van uit. 
Verder legt u onder meer de basis voor de 
kostenanalyse, maakt tussentijdse analyses en 
bent verantwoordelijk voor de eindrapportage.

Salaris
De salariëring is afhankelijk van opleiding en 
ervaring en bedraagt maximaaal fl. 5.989,- bruto 
per maand conform schaal AIO van het RRAZ.

Wilt u meer weten?
Indien u meer informatie wenst, kunt u contact 
opnemen met Dr. G. Blaauw, neurochirurg, 
telefoon 045-766652 of met Dr. G.L. Engel, 
hoofd Bestuursbureau, telefoon 043 - 877431.

Of meteen solliciteren?
Uw schriftelijke sollicitatie kunt u met 
vermelding van vacaturenummer 95.450/2 op 
brief en envelop, tot 3 juli 1995 richten aan 
mevrouw drs. B.R. Brugman, 
personeelsconsulente, dienst Personeel en 
Organistie, afdeling Arbeidszaken, academisch 
ziekenhuis Maastricht, Postbus 5800, 6202 AZ 
Maastricht.



Adieu, Maastricht, je vais partir...
Wie waren ze vier jaar geleden, de piepjonge doctorandussen van vandaag? Wat is er 

van ze geworden? Hoe ziet de drempel eruit waar deze (bijna) afgestudeerden op staan?
De drempel tussen jeugdige onbezonnenheid en volwassen conformiteit? Tussen elke 
dag om half acht de wekker en de absolute vrijheid? Of tussen de absolute vrijheid en 

elke dag om half acht de wekker? Vier studenten blikken terug op hun Maastrichtse tijd.
En niet allemaal met weemoed.

;

„Mijn onderwijzer zei al" 'We weten niet 
wat we met Arjen aan moeten. ’ ”

Toen hij vijf was wilde hij profvoetballer worden. 
Toen hij tien was wilde hij nog veel liever prof­
voetballer worden. Toen hij vijftien was, en nog 
altijd niet uitgenodigd voor de Friese jeugdselectie, 
Mst hij dat hij nooit profvoetballer zou worden. 
Op zijn zeventiende, geslaagd voor de Havo, en 
nog steeds twijfelend over wat hij anders zou 
ntoeten worden dan profvoetballer, ontwikkelde 
zich tussen vader en zoon het volgende historische 
gesprek:
Vader: „Waarom ga je niet naar de HBO-V?” 
Zoon: „Oh, dat is goed pa.”
Vader: „Dan koop ik een huis voor je in Gronin­
gen.”
Zoon: „Dat komt goed uit pa!”

»cy ik 
veranderd 
ben? Mijn 
Ouders 
vinden mij 
Zelfver­
zekerder 
geworden ”

„Zo is het ongeveer gegaan", zegt Arjen 
Stoop (24). Op zijn eenentwintigste stu­
deerde hij af aarrde HBO-V in Groningen. 
Die studie was hem tegengevallen. Hij had 
er zelfs een paar keer over gedacht om te 
stoppen. Hij wilde een herkansing, en die 
herkansing moest een verkorte opleiding 
worden, omdat anders de studiefinancie­
ring tekort zou schieten. Veel keus had hij 
niet.
Eergisteren heeft hij de Engelse vertaling 
van zijn eindwerkstuk ingeleverd, de laat­
ste hindernis voor het diploma 'Theorie 
van de Gezondheidswetenschappen', een 
studie aan de RL. Daarmee hoopt hij in 
ieder geval een „uitdagende baan" te vin­
den, maar wat precies, dat weet hij nog 
altijd niet. „Wat wil je horen? Dat ik per se 
onderzoeker wil worden, of een beleids­
functie wil hebben? Ik weet heel goed wat 
ik niet wil, namelijk een baan waarbij een 
piepklein aspect van de gezondheidszorg 
centraal staat. Ik wil maatschappelijk rele­
vant werk doen. Daarvoor ben je ook op­
geleid als TGW'er. Ik heb een onderzoek 
gedaan bij tien huisartsen naar variatie in 
medisch handelen. Daar komt veel bij kij­
ken, meer dan alleen de patiënt en de arts. 
Dan heb je het over medische aspekten, 
over ziekenhuisbeleid, over budgetten, 
over een heel breed gebied binnen de 
gezondheidszorg. Dat vind ik interessant." 
„Ik ben van plan om samen met iemand 
een artikel te gaan schrijven over dat on­
derwerp voor een internationaal tijd­
schrift. Diep in mijn hart ligt dat onderzoe­
ken mij wel. Maar ik zal ook niet 'nee' 
zeggen tegen een beleidsfunctie, of een 
tijdelijk project. Ik ben niet zo'n carrière- 
mannetje. Er is meer dan alleen werk. Want 
wees nou eens eerlijk’. Als je niet in eerste 
instantie een fantastische baan vindt, maar 
wel met fantastische collega's, dan ga je 
toch iedere dag met plezier naar je werk?" 
De studie TGW was - na de HBO-V - voor 
Arjen het bewijs dat studeren ook „leuk" 
kon zijn: „Ik ben eigenlijk heel leergierig. 
Ik heb er een jaar langer over gedaan dan 
de officiële studieduur omdat ik een uitge­
breid onderzoek wilde doen. Ik ben niet

Arjen Stoop, bijna 
drs. gezondheids­
wetenschappen 
(foto Nelis Tutkey)

iemand die zo nodig drie keer per week de 
kroeg in moet. De studie stond voor mij de 
afgelopen drie jaar voorop. Als ik die niet 
had gehaald, dan zou ik dat heel onbevre­
digend hebben gevonden."
„Toen ik op de Havo zat, wist ik het echt 
nog niet. Ik was met heel andere dingen 
bezig. Voetbal, plaatjes draaien in het 
jeugdhonk, biljarten. Mijn ouders kochten 
een aparte televisie voor mij zodat zij en 
mijn broertjes en zusje niet naar Studio 
Sport hoefden te kijken. Ik deed niks an­
ders en zij haatten het. Wat dat betreft ben 
ik een echte mutant in de familie. Op de 
zesde klas van de lagere school had de 
onderwijzer al eens tegen mijn ouders ge­
zegd: "We weten echt niet wat we met 
Arjen aan moeten." Ik had wel eens een 
black-out. Dan wist ik niet meer wat twee 
keer twee was. Mijn ouders leek het toen 
verstandig om mij in het kielzog van mijn 
zusje naar het lyceum in Drachten te stu­
ren. Zei was slimmer dan ik, dus kon zij mij 
een beetje helpen."
Ook na de middelbare school bleef Arjen 
zijn zustertrouw. Zij gingen samen naarde 
HBO-V van Groningen en woonden samen 
in hetzelfde huis dat vader voor hun had 
gekocht. Groningen lag bovendien dicht 
bij zijn geboortedorp Nij Beets. Daar train­
de hij twee keer per week met de plaatse­
lijke Blue Boys. Groningen had een prach­

tige busverbinding met Nij Beets, iets wat 
bijvoorbeeld het verre Amsterdam ont­
beerde. Groningen werd een succes, de 
studie een teleurstelling: „In de stages zag 
ik dingen die me niet aanstonden. Vooral 
de hiërarchische structuren van het zieken­
huis vielen me zwaar. Er bleek ook weinig 
verschil te bestaan tussen het werk van 
HBO'ers en MBO'ers."
„Toch heb ik niet stilgestaan, die vier jaar. 
Vooral de stage in de psychiatrie heeft me 
gevormd. Mag je dat zo noemen? Ik heb 
eens een shocktherapie meegemaakt. Heel 
fors. Heel ingrijpend."
Arjen kijkt zwijgend voor zich uit, zoekt-de 
juiste woorden: „Ik heb het daar wel moei­
lijk mee gehad. Dat je op een geven mo­
ment beseft dat er een sluipend proces 
gaande is dat die mensen afbreekt. In het 
begin dacht ik nog: wat doen die mensen 
hier, waarom zitten ze niet thuis? Maar 
dan dringt plotseling het besef door dat 
iedereen gek kan worden, als er maar vol­
doende ongewenste prikkels van buitenaf 
worden toegediend waar iemand niet mee 
om kan gaan."
„Ik heb van die stage enorm veel geleerd, 
voor mezelf. Ik geloof niet dat de mensen 
in het ziekenhuis veel aan mij hebben ge­
had als collega, hahaha."
Na ons eerste gesprek weet Arjen zich voor­
bereid op de vraag die in het tweede ronde 

zal vallen. „Of ik een ander mens gewor­
den ben? Tja, ik heb het dit weekend aan 
mijn ouders gevraagd. Zij vonden mij zelf­
verzekerder geworden. Ik weet het niet. 
Voor mijn gevoel ben ik niet veranderd. 
Zelfverzekerder? Misschien door het feit 
dat je meer weet dan drie jaar geleden. 
Daarin hebben ze wel gelijk. Ik merkte dat 
goed in een onderwijsgroep Epidemiolo­
gie. Het ging over de invloed van stress, 
alcohol en roken op de gezondheid. De 
overgrote meerderheid van de leden van 
de onderwijsgroep geloofden in een kwan­
titatieve benadering van het begrip ge­
zondheid. Er werd een formule geïntrodu­
ceerd waarmee je leeftijd, aantal pilsjes en 
sigaretten moest optellen en aftrekken en 
dan rolde daar een cijfertje uit. Ik vond dat 
belachelijk. Volgens mij is gezondheid een 
kwestie van gevoel, van ervaren. Ze keken 
me aan alsof ik volslagen krankzinnig was. 
Maar ik ben niet van mijn standpunt gewe­
ken. Ik voelde me zeker. Ook door de ken­
nis die ik had. Ik ben wel met het keuzetra- 
cé gestopt."
Zijn tweede studie, TGW, verliep een stuk 
voorspoediger dan zijn eerste. Alles bij el­
kaar heeft hij zeven jaar van de studiefi­
nanciering mogen genieten. Volgens Ar­
jen zag zijn studententijd er van de buiten­
kant „misschien wel braafjes uit", zoals 
zoveel studententijden. „Maar ik heb heus 
wel ruig gefeest, hoor. Vooral in Gronin­
gen. Dat is echt een bruisende stad ! ", zegt 
hij, en het lijkt of hij zich daarbij veront­
schuldigt. In zijn tweede studiestad, Maast­
richt, zagen zijn jaargenoten hem echter 
weinig in de kroeg. Arjen bleef drie jaar in 
het lethargische Vroenhoven wonen, in 
tegenstelling tot de meeste Belgiëgangers 
die zo snel mogelijk een kamer in Maast­
richt gingen zoeken. „Ik voel me er hart­
stikke thuis. Ik heb leuke contacten met 
huisgenoten en mensen van het dorp, via 
de voetbalclub. Ik heb nooit de neiging 
gehad om me aan te sluiten bij een dispuut. 
Dat vind ik heel erg geforceerd. Eng. Ik 
krijg de kriebels als ik ze allemaal in het­
zelfde truitje of jasje zie lopen. Maar ik ben 
heus niet vies van uitspattingen hoor! 
Laatst hadden we een toernooi, hier in 
Vroenhoven. Toen hebben we het nog 
eens ontzettend laat gemaakt in de kanti­
ne."
Als hij straks is afgestudeerd, wil hij naar 
Arnhem, waar zijn vriendin woont.
Niet naar Rio de Janeiro, of Shanghai? 
„Ik ben wel eens in Hongarije geweest, op 
de bonnefooi, met de rugzak. Daar heb ik 
heel gekke dingen meegemaakt!" Even 
later peinst hij: „Natuurlijk, Je pakt je spul­
len, je gaat naar Rio de Janeiro, je zegt 
tegen je familie: ik bel wel weer. Dat klinkt 
natuurlijk veel avontuurlijker."
Na een korte denkpauze, heel resoluut: 
„Maar dat zit blijkbaar niet in me, anders 
had ik het wel gedaan."

Wim Ortjens



Nooit meer krampachtig

Euforisch was ze toen in december 1994 de laatste 
pagina van haar afstudeerscriptie uit de printer 
kwam rollen. Zes maanden later is dat gevoel wat 
geluwd en staat mr. Kitty Kweens (25) weer met 
beide benen op de grond. “Op zo’n moment ligt de 
wereld aan je voeten. Je staat er dan niet bij stil dat 
het niet zo makkelijk is om een baan te krijgen.” 
Flink wat sollicitatiebrieven en een paar sollicita­
tiegesprekken verder, weet de juriste wel beter. 
Toch is er geen spoor van wanhoop in haar te 
ontdekken. Terwijl ze met haar hand naar het 
pakje sigaretten op de bank zoekt, knijpt ze haar 
ogen lachend een beetje samen. “Ik denk dat er wel 
ergens een plaatsje voor mij is”, klinkt het dan 
zelfverzekerd uit haar mond.

„Het 
zakelijke 
van het 
recht 
spreekt mij. 
Daar kan 
ik me 
uiteindelijk 
achter 
verschuilen. ”

Twintig jaar was Kitty Kweens toen zij het 
ouderlijk huis in Helmond verruilde voor 
een kamer in Maastricht. Het echte leven 
zou gaan beginnen. "Ik was onbevangen 
en vond het allemaal heel spannend. Ik had 
al een forse puberteit achter de rug, ik was 
al veel uitgeweest en had al vaak concerten 
bezocht. Dus om het onbegrensd kunnen 
stappen ging het me niet." Het was eerder 
de vrijheid die de Helmondse aangename 
rillingen bezorgde. Niet dat ze thuis kort 
werd gehouden, maar nu zou zij haar ei­
gen leven op poten gaan zetten. "Op jezelf 
zitten, jezelf ontdekken. Iedere dag van 's 
morgens tot 's avonds ben jij degene die 
alles regelt."
En dan was er natuurlijk nog de studie 
waar ze heel veel zin in had. "Ik ben heel 
leergierig, ik studeer graag. Als ik iets niet 
weet zoek ik het meteen in het woorden­
boek of in de encyclopedie op.' Lange tijd 
had ze getwijfeld tussen rechten en psy­
chologie. Uiteindelijk bedacht ze na een 
gesprek met een oom die gepromoveerd is 
in de psychologie, dat het advocatenbe- 
staan haar toch meer zou liggen dan het 
leven van een therapeut. "Een psycholoog 
moet altijd maar doorgraven in de per­
soon, dat stopt nooit. Je bent voortdurend 
met die cliënt zelf bezig en dat lijkt me heel 
zwaar. Ik vind het graven en spitten in 
anderen leuk, maar tot op zekere hoogte. 
Ik wil voor mijzelf een grens en die levert 
het recht met al zijn zakelijke regels. Bij ons 
wordt een persoon uiteindelijk een zaak. 
Je verleent op de eerste plaats rechtsbij­
stand, al komt daar natuurlijk altijd geeste­
lijke hulp bijkijken. Maar als jurist moet je 
uiteindelijk de gevoelens uitzuiveren om 
tot een objectieve kijk op de feiten te 
komen. Daar gaat het om, daar doen wij 
het mee. Juist dat zakelijke spreekt mij aan, 
daar kan ik me uiteindelijk achter verschui­
len."
De keuze voor de Maastrichtse universiteit 
was geen moeilijke. Het probleemgestuurd 
onderwijs had tijdens de open dag zo'n 
diepe indruk op haar gemaakt dat de Ka­
tholieke Universiteit Brabant haar meteen 
kon afschrijven. De kleine groepen waar 
gediscussieerd werd, waar niemand een 
blad voor de mond hoefde te nemen en 
waar de tutor rekende op een zelfstandige 
student die zijn eigen literatuur verzameld, 
dat was het helemaal. De stad zelf vond ze 
ook wel aardig, al vind ze achteraf dat hier 
maar weinig gebeurt. Geef Kitty maar 
Amsterdam.

‘Voorzichtige leerling’

Het leven begon dus in 1989, in een studen­
tenhuis in Maastricht. Alles was nieuw, de 
huisgenoten, de kroegen, de Maastrich­
tenaren. Maar dat betekende niet dat alle 
oude karaktertrekken automatisch ver­
dwenen. Integendeel. In het eerste jaar

Kitty Kweens, al 
zes maanden 
meester in de 
rechten (foto Nelis 
Tutkey)

van de studie kwam de "voorzichtige leer­
ling" die Kitty Kweens maar al te goed 
kende, weer tot volle bloei. Eigenlijk, zo 
concludeert zij, leek ze nog veel op de 
belhamel die in de zesde klas van de lagere 
school het advies kreeg om naarde mavo te 
gaan. Niet omdat ze te weinig hersens had; 
veel eerder omdat het meisje Kweens, dat 
in de klas met veel bravoure haar woordje 
deed, de kat uit de boom keek zodra het 
om leren ging. Geen grote onverschrokken 
stappen vooruit, maar langzaam maar ze­
ker de grenzen van het eigen kunnen af­
tasten. "Het was geen kwestie van zelfon- 
derschatting", vindt ze. "Die mavo paste 
bij mij, hoorde bij de fase van mijn ontwik­
keling. Ik was een langzame starter die pas 
na verloop van tijd er vol in ging. Ik had het 
nodig om me in een rustig tempo tot een 
goede scholier te ontwikkelen. Van mavo, 
via havo naar het vwo."
Ook in de eerste twee jaar aan de Rijksuni­
versiteit Limburg waren woorden als zelf­
verzekerd of zelfbewust niet direct op de 
juriste in spe van toepassing. "Ik speelde 
weer op zeker. Niet in mijn sociale contac­
ten, daar ben ik altijd heel makkelijk in 
geweest, maar wel in mijn studie. Ik wist 
niet wat ik kon, ik kende mijn grenzen niet 
en besloot me helemaal op de studie te 
concentreren. De propedeuse wilde ik per 
se in één keer halen." Kitty werd, zoals ze 
het zelf noemt, een "modelstudent". Ijve­
rig zocht ze in de bibliotheek naar litera­
tuur, uren besteedde ze aan het maken van 
samenvattingen. Er ging bijna geen onder­
wijsgroep voorbij, of zij bracht haar opvat­
tingen zonder schroom naarvorën. Discus­
sies waren er volop, precies zoals ze had 
verwacht en had gehoopt. Wat dat betreft 
was er op de open dag niets te veel gezegd. 
Wat minder geslaagd was een bepaald 
type-riiedestudent: de mensen die de kant­
jes er vanaf liepen en profiteerden van het 
werk dat de rest verzette. "Iedereen moet 
zelf weten of hij zich inzet of niet, je kunt 
niemand dwingen om te werken. Maar ik 
gaf mijn aantekeningen nooit aan mensen 

die geen bal uitvoerden. Dat zouden paar­
ten voer de zwijnen zijn."
Slechts één keer tijdens haar hele studie 
trof Kweens een onderwijsgroep die hele­
maal niet functioneerde. "Ik ben toen ge- 
switched. Ik zei tegen mezelf: ja, doei, als ik 
hier blijf trek ik de kar en daar heb ik 
helemaal geen zin in. Dan leer ik te weinig. 
Dat is het zwakke punt van het probleem­
gestuurd onderwijs: hoeveel je leert hangt 
erg van de tutor en de groep af."
Een week voor de bloktoets ging stan­
daard de deur van haar kamer dicht en 
sloot ze zich op. Vrienden en kennissen 
moesten later nog maar eens terugkomen 
en het avondje stappen kon best een week­
je wachten; nu moest er geblokt worden. 
"Dat is pas echt studeren, heerlijk vond ik 
dat. Ik zat van 's morgens vroeg tot 's 
avonds laat aan mijn bureau en kwam er 
pas achter vandaan als ik goed voorbereid 
was." Ze studeerde dustoetsgericht? "Nee 
hoor, dat zeker niet alleen, ik wilde ook 
alles weten. Gewoon, omdat ik de stof 
boeiend vond. " Het resultaat van haar aan­
pak in dat eerste jaar was er in ieder geval 
naar; in september 1990 zat Kitty Kweens 
met haar propedeusebul op zak in het 
tweede jaar.

Krampachtig

Gesterkt door de toetsresultaten die keer 
op keer positief waren, durfde zij steeds 
beter op zichzelf te vertrouwen. Maar ook 
de houding van de Maastrichtse professo­
ren blijkt achteraf heel bepalend te zijn 
geweest: "Op de middelbare school bleef 
een leraar altijd een leraar, maar hier staan 
de tutoren, of ze nou hoogleraar zijn of 
niet, veel dichter bij je. Zij behandelen je als 
een gelijke, dat is een groot pluspunt van 
de RL. Zij laten je zien dat ze net zo normaal 
zijn als jezelf. Je kunt ze gewoon aanspre­
ken, je hoeft niet tegen ze op te kijken en 
daar krijg je meer lef van." Het krampach­
tige verdween dan ook. "Ik werd zekerder. 
Ik ontdekte dat ik effectiever kon stude­

ren, met minder uren toe kon, en werd 
daardoor flexibeler. Ik ging er dingen bij 
doen: lid van de studierichtingscommissie 
Nederlands recht, studentassistent ar­
beidsrecht, medewerker van de wetswin- 
kel Geleen en vrijwilligster bij het asielzoe­
kerscentrum in Brunssum." Uiteindelijk 
studeerde ze nog maar tweeëneenhalve 
dag per week. De rest van de tijd ging op 
aan de baantjes, vrienden, uitgaan en hob­
by's.

Scherpe kantjes

"Ik ben door de studie, het hele leventje er 
om heen en de baantjes niet alleen zelfbe­
wuster geworden, maar ik ben ook ge­
nuanceerder gaan denken. Je gaat met 
zoveel verschillende mensen om. Denk al­
leen aan de onderwijsgroepen die iedere 
keer van samenstelling wisselen. Je hoort 
daar zoveel verschillende opvattingen dat 
je niet star kunt blijven volhouden dat het 
leven zwart-wit is. Op het Arrondissement 
Nieuwenhof ervaar je ook dat het leven 
niet zwart-wit is. Daar speel je advocaatje 
of officier van justitie en kom je voor het 
eerst de praktijk tegen. Tijdens mijn stages 
in de advocatenpraktijk en op de arrondis­
sementsrechtbank van Maastricht werd 
dat nog duidelijker. Dan gaan de scherpe 
kantjes er bij jezelf wel af en wordt er een 
groot beroep op je inlevingsvermogen ge­
daan."
Daaraan heeft het haar trouwens nooit 
aan ontbroken. Als ze nu terugkijkt was 
het altijd haar grote kracht dat ze zich zo 
makkelijk in heel verschillenhde mensen 
kon inleven. Op de mavo kwam Kitty in 
aanraking met jongeren uit alle lagen van 
de bevolking. Eigenlijk kon ze met ieder­
een wel opschieten: met de pestkoppen en 
met de klasgenoten die altijd als pispaal 
fungeerden. Voor hen die regelmatig het 
haasje waren nam Kitty het altijd op. "Ik 
vond het gemeen en zielig en zei er dus iets 
van. Dat pikten mensen van mij. Er werd 
naar me geluisterd omdat ik met beide 
groepen kon omgaan." Even grinnekt ze, 
om dan wat feller te vervolgen: "Maar je 
moet niet denken dat ik een Jeanne d'Arc 
ben, die met een vlaggetje in de hand een 
paar kneuzen achter zich aansjouwt." 
Nee, geen Jeanne d'Arc, maar wel een 
juriste die graag haar sporen binnen de 
sociale advocatuur wil verdienen. "Er zijn 
altijd mensen die het slachtoffer worden 
van de wetgever. Kijk maar naar de WAO. 
De nieuwe regeling is misschien voor het 
gros van de arbeidsongeschikten accepta­
bel, maar er worden nu ook mensen ge­
deeltelijk of helemaal goedgekeurd die 
met rust gelaten zouden moeten worden. 
Die niet meer kunnen werken. Voor deze 
groepen wil ik een weg door het recht 
banen, onafhankelijk van hun inkomen of 
status. Die mensen wil ik het gelijk laten 
halen, mochten ze dat hebben. Ik wil dat 
iedereen krijgt waar hij recht op heeft. Dat 
heeft alles te maken met rechtvaardigheid, 
met eerlijk zijn."
"In mijn eigen leven zorg ik daar zelf voor. 
Als ik een punt kreeg waar ik het niet mee 
eens was, sprong ik op mijn fietsje en reed 
naar de faculteit. Niet om daar als een 
debiel te gaan roepen, maar om mijn eer­
lijk deel te krijgen. En als ik, zoals gisteren 
gebeurde, na een sollicitatiegesprek wordt 
afgewezen bel ik even naar de commissie. 
Om te horen waarom de keuze niet op mij 
is gevallen. Daar leer ik ook weer van."

Riki Janssen
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Van impulsiviteit naar twijfel
Op de vraag wat hij nu echt leuk vond in 
zijn studie blijft het lang stil. Dat hij er 
zeven jaar over heeft gedaan komt name­
lijk niet omdat hij het zo ontzettend naar 
zijn zin had. Sterker nog, het viel tegen. 
Diederik Veldkamp: "Ik geloof dat ik beter 
wat anders had kunnen doen. Toen ik van 
de middelbare school afkwam heb ik mijn 
keuze nogal naïef gemaakt, denk ik ach­
teraf."
Een ding stond destijds redelijk vast: dat 
het iets met economie zou worden. De 
invloed van zijn vader was daar debet aan. 
Die is econoom, en met hem had hij het 
vaak over economische problemen, als de 
actualiteit daar aanleiding toe gaf. Nee, hij 
Was niet een van die dwarse pubers die zich 
zover mogelijk van het vaderlijk voorbeeld 
wil verwijderen. Het tegendeel is eerder 
waar: "Het leek me leuk om in zijn voetspo­
ren te treden. Conflicten met hem had ik 
n<et. En hij was de enige volwassene in mijn 
omgeving die iets over een studie wist te 
vertellen."
'IVat hem als achttienjarige Haarlemse 
scholier vooral trok was het vooruitzicht 
van een flitsende baan waarmee veel geld 
verdiend zou worden. De wereld van snelle 
jongens, snelle business. Resteerde de 
vraag in welke stad en aan welke universi- 
teit naar dat lokkende eindpunt toege- 
Werkt zou worden. Het werd Maastricht. 
Hij kende de stad omdat zijn oudere broer 
er de hotelschool volgde, en hij vond de 
kleinschaligheid van het probleemge- 
stuurd onderwijs gunstig afsteken bij de 
Massaliteit van bijvoorbeeld Rotterdam. 
‘Toen ik daar het station uitstapte overviel 

de chaos me al. Op de universiteit was het 
niet anders. Daar wilde ik dus niet heen." 
Maar wat de doorslag gaf was niet zozeer 
l’et onderwijssysteem als wel de stad 
Maastricht zelf. Bijna buitenland, vond 
Diederik. Als je er uit het raam kijkt kun je 
Met een beetje goede wil iets zien wat op 
bergen lijkt. En de sfeer, de huizen, alles 
Was anders dan hij in het westen des lands 
kende. "Dat trok me, want ik wilde wel 
eens wat anders." En het viel hem niet 
tegen. Dat wil zeggen: de stad niet.

Tweede natuur

k*'j was impulsief in die dagen, zegt hij nu. 
Een jongen die over veel dingen nauwelijks 
nadacht. In de loop der tijd is dat veran­
derd. Doorgeschoten naar de andere kant 
2e*fs. Hij denkt nu teveel na, bekijkt alles 
Van alle kanten. En weet dan niet meer

„Ik heb een simpel gevoel dat ik wel een goed 
mens ben. Ondanks al mijn fouten. ”

Waar hij voor moet kiezen. Twijfel is een 
Weede natuur geworden, de verantwoor- 

i ell'jkheid voor een keuze soms beangsti- 
9«nd.
Schoon hij op school een soort studiebol 
■ as die de verplichte zes jaar vwo moeite- 

°s doorliep, is hij op de uni nooit een erg 
ar|atieke student geweest. Niet dat hij 
'et van studeren houdt, maar hij had er 

?eWoon vaak de tijd niet voor. Sport was 
Zangrijk: "Je wordt er fris van." Veel 

raalvoetbal, later ook andere dingen, 
?®'en bijvoorbeeld. Daarnaast, en soms 

°®ilijk te combineren, was er "het stap-
& beuren. Dat heb ik de eerste jaren stevig 
paan."

bad het ook druk met werken. Want 
'levensstijl' van veel uitgaan en dure 

lf)j®s met de OV-kaart door het ganse

Hij is lang, tegen de twee meter, en atletisch gebouwd. Een sporter; 
altijd van alles gedaan. Vijfentwintig jaar telt hij, maar zijn gezicht 

oogt jonger. Misschien heeft dat iets te maken met het feit dat hij zich 
tegenwoordig onzekerder voelt dan toen hij achttien was. Dat hij 
zich meer dan ooit afvraagt hoe hij de rest van zijn leven moet in­

richten.

land vereiste een inkomen dat hoger was 
dan basisbeurs en ouderlijke bijdrage teza­
men. De horeca, maar dan aan de andere 
kant van de bar of in de bediening, bood 
uitkomst.
Diederik amuseerde zich dus wel, ofschoon 
dat meer buiten dan in de studie was. De 
bedrijfseconomie, en later de organisatie- 
richting daarin, vermocht hem maar matig 
te boeien. "Ik zat te wachten op iets wat 
me enthousiast kon maken, waar ik me in 

wilde verdiepen. Want als ik iets echt leuk 
vind, dan ga ik er ook voor. Dat is me in al 
die jaren helaas zelden overkomen." In zijn 
derde jaar (het tweede jaar van de studie 
zelf) kwam de inzinking. Stoppen, dacht 
hij, dit wordt niks. De studie was te ab­
stract, gaf te weinig handvatten om de 
praktijk mee aan te pakken. Tussen de 
boeken en de wereld gaapte een onover­
brugbare kloof. Vol overtuiging getuigt hij 
ook nu nog van zijn onverminderde weer­
zin tegen een academische regel pur sang, 
de ceteris paribus-formule. Een theoreti­
sche constructie die elementen uit de wer­
kelijkheid isoleert en eventjes als onveran­
derlijk voorstelt om op die manier de wer­
king van andere variabelen zonder 'storen­
de' invloeden te kunnen bestuderen. "Op 
die manier komt het dus nooit overeen met

Drs. Diederik 
Veldkamp, 
econoom (foto 
Nelis Tutkey)

de praktijk."
Hij had na school beter naar de Heao kun­
nen gaan, weet hij nu. "Ik ben niet gaan 
studeren om wetenschapper te worden, 
maar om het bedrijfsleven in te gaan. Een 
praktische opleiding was beter voor mij 
geweest."
Maar hij gaf niet op. Waarom niet? Omdat 
je dat niet doet. En omdat hij niet wist wat 
hij dan wèl zou moeten doen, want dat van 
die Heao heeft hij pas later bedacht. En 
omdat anders de militaire dienst hem ach­
ter de broek zou zitten. Hij bleef.

Te bescheiden

Wat vond hij leuk in de studie? Na lang 
peinzen komt het antwoord. Hij koos voor 
de organisatierichting omdat het strategi­
sche gedrag van organisaties, bedrijven, 
hem boeit. Hoe men in het spel van onder­
linge concurrentie overlevings- en groei­
strategieën bedenkt, hoe je een organisa­
tie zodanig vorm kan geven dat zij het 
beste presteert. "Zoiets doen, dat lijkt me 
leuk." Maar wie doen dat? Juist managers, 
het hogere kader. Geen posities waar je 

• zomaar terecht kamt. Zou hij het kunnen?
"Ik geloof het wel, maar niet in een groot 
bedrijf. Ik zie mezelf wel leiding geven in 
een kleine- of middelgrote onderneming. 
Tenminste, ik zou het willen. Of ik het echt 
kan weet ik niet."
Eerder in het gesprek was dat een vraag 
waarover hij lang moest nadenken: weetje 
watje kunt, na die zeven jaar studie? Het 
antwoord kwam aarzelend. Ja en nee. "Ik 
heb de neiging te bescheiden te zijn over 
mijn eigen capaciteiten. Wat ik kan, kan 
iedereen, denk ik wel eens." Toch is hij niet 
pessimistisch, "want ik heb het gevoel dat' 
ik het zou kunnen leren. Ik heb te weinig 
kaas gegeten van wat er in de praktijk 
speelt, maar ik heb wel het idee dat ik 
genoeg geleerd heb om mezelf verder te 
ontwikkelen."
Zijn onzekerheid over zijn eigen capacitei­
ten, zijn gebrek aan zelfvertrouwen, heeft 
hij omgebogen naar een actieve vraagstel­
ling: hoe zien anderen hem? Van zijn vrien­
den kreeg hij te horen dat het nogal opviel 
dat hij zo moeilijk knopen doorhakt. Hij 
heeft de neiging beslissingen voor zich uit 
te schuiven. Het was iets wat hij wel wist, 
maar waarvan het toch handig is als ande­
ren het zeggen. En hij weet inmiddels 
meer. Dat hij makkelijk contacten legt met 
verschillende soorten mensen; dat hij een 
goede babbel heeft; dat hij goed kan luis­
teren, belangstelling heeft voor mensen 
en hun drijfveren; dat hij in gesprekken 
ruimte geeft aan anderen en ervoor zorgt 
dat iedereen en alle relevante’ aspecten 
aan bod komen.
Tijdens een sollicitatiegesprek dat hij on­
langs voerde, durfde hij het aan om die­
zelfde vraag voor te leggen: wat vond men 
van hem? Zijn moed was uit nood geboren, 
"want het gesprek liep faliekant mis. Ik zat 
niet lekker in mijn vel, en ze lieten me alle 
hoeken van de kamer zien. Toen eenmaal 
duidelijk was dat het met die baan toch 
niets zou worden leek het me verstandig 
om er dan maar uit te halen wat er in zat. 
Als ik ze vroeg hoe ze mij beoordeelden 
kon ik daar een volgende keer wat aan 
hebben."

Aan de andere kant van de tafel werd 
serieus gereageerd. Het kwam erop neer 
dat men hem te rationeel vond. "Als ik 
mensen wil overtuigen probeer ik hun en 
mijn ideeën tegenover elkaar te zetten en 
ga dan op zoek naar een manier om eruit te 
komen. Inderdaad, heel rationeel. Dat 
werkt vaak niet, zeiden ze. Er komt meer 
bij kijken. Bluffen bijvoorbeeld. Maar ik 
durf het risico daarvan niet te nemen. Dat 
is dus iets waaraan ik moet werken."
Een jaar heeft hij toneel gespeeld, bij Alles 
is Drama. Daar kon hij de emotionaliteit 
kwijt waar hij in het gewone leven meer 
moeite mee heeft. De confrontaties die hij 
normaliter ontloopt omdat hij bang is "dat 
mensen hem vervolgens niet meer moe­
ten", kon hij hier zonder vrees voor conse­
quenties aangaan. Hij kon zich meer bloot­
geven dan anders, "en daarna ga je zonder 
blaam de deur weer uit, want het is to­
neel."

Idealen

De vraag waar hij nu mee worstelt betreft 
de toekomst. Zijn toekomst. Mij zoekt een 
baan, een 'regelfunctie', in de reclame­
sfeer. Niet vanwege het snelle imago of het 
grote geld, dat stadium is hij voorbij. Wel 
omdat het een creatieve omgeving is waar­
in mensen hun inventiviteit zo moeten in­
zetten dat er verkoopbare Produkten uit 
rollen. Dat commerciële element trekt hem 
ook.
Maar of het echt zijn cup of tea is, tja, dat 
is afwachten. Hij probeert nu, met deze 
ambitie, enigszins richting te geven aan 
zijn leven. Een vast beeld van wat hij wil, 
heeft hij niet, "maar je moet ergens de 
eerste stappen zetten."
Wat als het hem straks tegenvalt?
"Dan hoop ik sterk genoeg te zijn om te 
vertrekken en iets anders te gaan doen. 
Mijn angst is dat ik misschien ergens blijf 
hangen waar ik het eigenlijk niet naar mijn 
zin heb."

De worsteling van Diederik Veldkamp gaat 
echter dieper. Niet alleen wat voor baan hij 
zal krijgen en hoe dat zal bevallen, maar 
vooral: wat de zin van dat alles is. "Hoewel 
ik niet religieus ben, geloof ik toch dat je 
niet alleen maar voor jezelf op deze aard­
kloot bent. Je kunt er naar streven om 
gelukkig te worden, om een dak boven je 
hoofd te hebben, een inkomen, een gezin. 
Maar als je de wereld verlaat moet je wel 
iets achtergelaten hebben, vind ik. Wat? Ik 
zou het niet weten, ik zoek naar iets waarin 
ik mijn steentje kan bijdragen. Dan kan je 
zeggen: ga dan niet bij een reclamebureau 
werken maar bij Unicef, of bij Artsen zon­
der grenzen. Dat is zo. Ik weet alleen niet 
of ik daar de persoon voor ben. Ik ben niet 
iemand die zich erg zou opofferen. Het 
ontbreekt me aan idealen, aan morele doe­
len. Toch moet het leven zin hebben. En die 
heeft het niet vanzelf, die moet je er aan 
geven. Als ik straks aan het einde ben, wil 
ik niet achteraf tot de conclusie komen dat 
het allemaal géén zin heeft gehad. Dat lijkt 
me vreselijk. Ik wil er vooraf al zicht op 
hebben."

Wie denkt dat Diederik Veldkamp tenon­
der gaat aan zijn gebrek aan zelhzertrou- 
wen en aan de existentiële vragen "die 
achter in mijn hoofd broeien", heeft het 
echter mis. Er is één ding waarover hij niet 
onzeker is. Een basisgevoel, diep van bin­
nen. "Ja, ik heb een simpel gevoel dat ik 
wel een goed mens ben. Ondanks al mijn 
fouten."

Wammes Bos



Voor het geluk geboren

„Mijn vader zegt altijd: Marieke, je bent iemand die 
voor het geluk is geboren. Dan zeg ik: dat kan wel 
zo zijn, maar ik doe er ook iets voor om het af te 
dwingen.” Inderdaad verloopt de onderwijs- 
carrière van Marieke Kruip van een leien dakje. 
Zonder één hapering doorliep ze de lagere school, 
het gymnasium en haar studie geneeskunde. Zelfs 
haar rijbewijs haalde ze de eerste de beste keer. 
Alleen voor de eerste voortgangstoets kreeg ze een 
‘twijfelachtig’. „Toen ben ik ontzettend kwaad 
geweest.” Begin volgend jaar, kort nadat ze 25 jaar 
is geworden, studeert ze af als basisarts. ‘Hopelijk’ 
hoeft ze er niet bij te zeggen want tegenslagen 
liggen niet in haar lijn.
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Ze is geboren in Swalmen bij Roermond. 
Vader was er een 'van de melkfabriek', 
moeder 'een van de kleifabriek'. Ze heeft 
een vier jaar oudere zus, Elianne, die na 
enige omzwervingen verpleegkundige 
werd en nog steeds is. Vader is ingenieur 
bi^de energieproducent voor Zuid-Neder- 
land EPZ en moeder lerares aan de katho­
lieke basisschool. Het enige probleem met 
haar ouders was dat die haar wel eens 
wilden controleren: „Dan ging ik precies 
het tegenovergestelde doen van wat ze me 
vroegen. Zolang ze me met rust lieten was 
alles orde, maar als ze vroegen of ik mijn 
huiswerk ging maken, deed ik het niet." 
Het ouderlijk huis ligt een beetje buiten 
het dorp, aan de Rijksweg net voor het 
bordje Swalmen. Dat had meer dan een 
symbolische betekenis: „Ik ben nooit een 
dórpsmens geweest. We zijn ook 'hollands' 
opgevoed, dat wil zeggen: niet in het dia­
lect. Later heb ik mezelf wel dialect leren 
spreken, maar eigenlijk ken ik alleen de 
mensen uit het dorp die bij de harmonie 
zijn." Op haar dertiende werd ze lid van 
harmonie Sint Cecilia en daar speelt ze nog 
steeds klarinet. Als ze naar huis gaat, is het 
meestal om muzikale redenen.
De lagere schoolklas waarin ze zat was niet 
opvallend, zonder bollebozen. Van de 24 
leerlingen zijn er twee op de universiteit 
terecht gekomen. Marieke Kruip was de 
enige die naar het gymnasium ging, het 
Bisschoppelijk College Broekhin in Roer­
mond. „Ik heb het altijd leuk gevonden 
naar school te gaan en ik studeer nog altijd 
met plezier. Na een paar weken vakantie 
krijg ik zin in een goed boek, dan kan ik 
weer eens wat doen." Daar komt nog iets 
anders bij: zij doet graag dingen die ande­
ren niet van haar verwachten. Naar het 
gym gaan, en niet als de meeste meisjes 
naar alfa, maar met de jongens naar bèta. 
„Als iemand A zegt, zeg ik liever B, maar 
wel op een manier die bij me past." Ze was 
'goed maar niet supergoed', met een dui­
delijke voorkeur voor exacte vakken, geen 
'studie', maar iemand die er nog tachtig 
dingen naast doet.

Modellen

Modelleraren heeft ze nooit gehad en 
toen ze aan het eind van 5 gym begon na 
te denken over haar studie, stond haar 
evenmin een lichtend voorbeeld voor 
ogen, zij het dat haar oom, een jeugdpsy- 
chiater, wel enige invloed had: „Ik wilde 
iets bèta-achtigs doen, maar tegelijk ook 
iets sociaals. Ik ben in Eindhoven naar een 
open dag geweest voor medische techno­
logie, maardatvond ik niets. Daarna ben ik 
naar Utrecht en Maastricht geweest voor 
geneeskunde en toen wist ik het: genees-

Marieke Kruip: „Ik 
heb een heel goed 

basisjaar gehad. 
Dat was achteraf 
heel belangrijk" 

(foto Nelis Tutkey) 

kunde in Maastricht! Veel mensen waren 
verbaasd; jij medicijnen? Je begint al te 
huilen als je bloed ziet. Dat is ook zo, ik heb 
nog steeds problemen met spuiten, dat 
vind ik doodeng. Ik wil ook geen snijdend 
vak, maar neurologie of interne gaan doen 
als ik een opleidingsplaats kan vinden." 
Toen ze eenmaal had gekozen voor medi­
cijnen was het ook superduidelijk dat ze 
arts wilde worden: „Ik zou het erg moeilijk 
gevonden hebben als ik uitgeloot was." 
De eerste kennismaking met de studie en 
de medestudenten verliep vrij vlot. „Ik wist 
precies wat ik wilde. Dat was een groot 
voordeel, want ik ben niet iemand die 
zomaar op anderen afloopt van 'hallo, ik 
ben Marieke'. Daar heb ik nog steeds pro­
blemen mee, maar als er iets gedaan moet 
worden en niemand wil zo gauw, denk ik: 
laat mij het dan maar doen. Als het stil viel 
in de onderwijsgroep nam ik wel het initia­
tief, maar daarna was ik weer stil. Dat heeft 
me ook wel eens geïrriteerd, want op een 
gegeven moment voel je dat anderen er 
misbruik van maken dat enkelen zich goed 
hebben voorbereid. Ik heb wel eens een 
houding gehad van: ja, zoek dat zelf maar 
op, dat ga ik niet voor de zoveelste keer 
uitleggen. Maar ook al steken anderen 
meer van jou op dan jij van de anderen, ik 
heb er toch altijd veel aan gehad dat ik in 
de onderwijsgroep actief kon zijn . Echt 
vervelende groepen heb ik ook nooit mee­
gemaakt; ik ben nooit de enige geweest 
die de kar wilde trekken. Ik heb het zelf 
ook als de kracht van het systeem ervaren 
dat er een beschermende werking van die 
groep uitgaat waardoor je steeds op elkaar 
kunt terugvallen."

Rotzooi

Ook de overgang van het ouderlijk huis 
naar het wonen op kamers verliep zonder

grote problemen. „Mijn vader wilde per se 
dat ik op kamers ging wonen. Ik kon niet 
koken en mijn kamer thuis waseen enorme 
rotzooi, maartot mijn eigen verbazing heb 
ik mijn kamer goed op orde kunnen hou­
den en het koken ging vanzelf." Ze kwam 
met 42 andere eerstejaars terecht in een 
groot huis in Veldwezelt: „Veel te druk om 
te kunnen studeren. Daarom ging ik samen 
met Wilbert die ook bij mij in huis woonde 
en een vriend van hem, Martijn, iedere 
morgen naar de faculteit en daar bleven 
we dan de hele dag. Studeren, thee drin­
ken, kletsen. Zo hebben we een heel goed 
basisjaar gehad, waar ik mijn hele studie 
lang plezier van heb gehad. Het was ook 
hartstikke spannend dat eerste jaar, als je 
bekijkt wat er toen allemaal gebeurde." 
De verstandhouding met Wilbert en Mar­
tijn was zo goed dat de drie na een jaar 
samen naar een flat aan de Adelbert van 
Scharnlaan verhuisden en daar 'een gewel­
dige tijd' beleefden. „Daar heb ik geleerd 
wat echte vriendschap is. Die jaren zijn heel 
belangrijk geweest voor mijn volwassen­
wording. Ook voor de studie hebben we 
ons aan elkaar kunnen optrekken. Boven­
dien hebben zij mijn Nederlands gecorri­
geerd en heb ik hen balkenbrij leren eten 
en de melkpakken opvouwen voordat ze 
die in de vuilnisbak gooiden." Na drie jaar 
viel het bewonersgroepje toch uiteen: „Ik 
zag aankomen dat Wilbert wegging en ik 
kreeg ook meer behoefte aan zelfstandig­
heid." En zo verhuisde ze naar een pracht 
van een zolderkamer bij een familie waar­
mee ze eerder naar Frankrijk was geweest 
als vakantie-oppas voor hun gehandicapte 
zoon.

Actief

Ze heeft er altijd een strak studieritme op 
nagehouden en daarnaast nog een uitge­

breid programma van bestuurlijke, sociale 
en recreatieve bezigheden. Een greep uit 
de afgelopen jaren: ze is lid geweest van de 
faculteitsraad, is nog steeds lid van de Op­
leidingscommissie, is student-assistent ge­
weest, heeft deelgenomen aan een pgo- 
cursus in Albanië, heeft een stage gevolgd 
in Zimbabwe en heeft uitgebreide reizen 
met hoog educatief gehalte gemaakt naar 
Polen en pas nog naar Nepal. En tussen­
door houdt ze als toegewijd lid van harmo­
nie Sint Caecilia haar klarinetspel op peil: 
„Zondag heb ik nog in de processie meege­
lopen en dit weekend moeten we op con­
cours."
Hoe ze daar steeds de tijd voor heeft kun­
nen vinden zonder een seconde met haar 
studie achterop te raken? „Gewoon. Ik 
zorgde er altijd voor dat ik de leerdoelen 
had afgewerkt voordat ik naar de onder­
wijsgroep ging. Dat betekent heus niet dat 
ik 's nachts ging werken, dat heb ik nooit 
gedaan. Ik sta 's morgens om zeven uur op 
en dan studeer nog een paar uur voordat ik 
naar de onderwijsgroep ga. 's Middags ga 
ik andere dingen doen en 's avonds ga ik 
weer studeren, hoogstens tot tien uur. Ik 
hou van eenvoud. Televisie? Zelden. Als ik 
geen tv-toestel had gekregen, had ik er nu 
geen gehad. Kroeglopen? Nooit, maar ik 
ga wel veel mensen opzoeken of ze komen 
bij mij over de vloer. Ik moet me echt 
dwingen om één avond in de week voor 
mezelf te houden."

Knobbeltje

De studie bleef 'studie' totdat ze in het i 
vijfde jaar tijdens het co-schap gynaecolo­
gie een knobbeltje ontdekte in een borst 
van een patiënte: „Toen werd ik ineens 
geconfronteerd met het feit datje iemand 
die tot dan toe als gezond door het leven 
gaat, ineens een ziekte toekent. Nu wordt 
het menens, dacht ik. Ik had wel eens pa­
tiënten gezien, bij wie ik bloeddruk mocht 
meten of een anamnese afnemen, maar nü j 
besefte ik ineens dat er consequenties aan 
mijn handelen waren verbonden. Gelukkig 
is het goed afgelopen met die patiënte. Ze 
was heel dankbaar en vol lof over mijn 
houding, maar ik heb eigenlijk niets bij­
zonders gedaan."
Het liefst wil ze in het ziekenhuis blijven 
werken omdat daar de intellectuele uitda­
ging het grootst is. Eerst wil ze agnio wor­
den en dan een opleidingsplaats vinden biji 
een afdeling neurologie: „Hoe is het mo l 
gelijk dat een verandering in de hersenen 
leidt tot een verandering in gedrag? Da* 
soort vragen vind ik fascinerend. Als ik nie* 
meteen een plaats vind, zou ik graag een 
tijdje teruggaan naar Afrika. Ik verlan!! 
heel sterk terug naar de rust en eenvoud 
die ik daar heb leren kennen, maar ik kies 
er niet voor om mijn hele leven daar t« 
gaan doorbrengen."
Ze is niet bang dat ze straks in het wittf 
wereldje haar onbevangenheid zal moe­
ten opofferen aan gevaren als tijdsdruk 
competentiestrijd of ellebogengevechten 
„Nee, ik zie genoeg artsen waarvan 
denk: zo wil ik het later ook doen. En ik zif 
er genoeg van wie ik denk: doe niet zo bot 
kun je die patiënt niet even uitleggen was’ 
je mee bezig bent?"
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen 
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de 
publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdAW (vakgr./comm./studiever.): I. Poolen, Fac.Bur., Kapoenstraat 
2, tel: 883389, voor woe. 12.00 uur.
FdCW (vakgr./comm./studiever.): I. van de Leur, Fac.Bur. Kapoen­
straat 2, tel. 883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., Tonger- 
sestraat 53, tel. 883705, voor do. 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): R. le Doux, Fac.Bur. niveau 3, 
kamernr. 3226, UNS50, tel. 881448, voor woe. 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): vacature, Fac. Bur. UNS 50, 
niveau 1, kamernr. 1236, tel. 881738/1739, voor woe. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingel­
put 4, tel. 883004, voor woe. 13.30 uur.
Studenten(sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 883354, voor do. 12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde 
facultaire contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën 
vallen: PR & Voorlichting, tel. 883084 of 883081.

UNIVERSITEIT ALGEMEEN

Telematica ingeschakeld bij promotie-plechtigheid
Bij de promotie van drs. F.P.G. Schol, op 22 juni, neemt een van de 
opponenten via een telematische verbinding aan de plechtigheid deel. 
Prof. L.W. Way van de University of San Francisco zal de zaal en de 
promovendus via een beeldscherm 'life' toespreken. Drs. Schol verdedigt 
het proefschrift 'Laparoscopic cholecystectomy in The Netherlands'.

Promotie drs. G. Kon Siong Jie
Op 23 juni, om 14.00 uur, verdedigt drs. Kon Siong Jie zijn proefschrift 
'The role of Vitamin K-dependent protiens in tissue calcification' bij de 
FdG. Promotor is prof.dr. H.C. Hemker.

Promotie mw.mr. M.J.G.A.M. Weerepas
Mw.mr. Weerepas verdedigt op 23 juni, om 16.00 uur, haar proefschrift 
'Beginselen van inkomstenbelasting en de praktijk van de wetgeving' bij 
de FdR. Promotor is prof.dr. R.E.C.M. Niessen.

Promotie mw.drs. C.E.J. Cuijpers
Op 29 juni, om 14.00 uur, zal mw.drs. Cuijpers haar proefschrift 'Effects 
of environmental exposures on childhood respiratory symptoms and 
function’ verdedigen bij de FdG. Promotores zijn prof.dr. E.F.M. Wouters 
en prof.dr. F. Sturmans.

Promotie drs. P.H.G.M. Soons
Drs. Soons verdedigt op 29 juni (om 16.00 uur) zijn proefschrift 'Hartre­
validatie in Nederland: geregistreerd en geëvalueerd' bij de FdG. Promo­
tor is prof.dr. HJJ. Wellens.

Promotie mw.mr. Y.S. Klerk
Mw.mr. Klerk zal op 30 juni, om 14.00 uur, haar proefschrift 'Het ECRM- 
toezichtsmechanisme verleden, heden, toekomst’ verdedigen bij de FdR. 
Promotores zijn prof.mr. C. Flinterman en prof.mr Th.C. van Boven.

Promotie drs. H.P. Schaalma
Op 30 juni, om 16.00 uur, verdedigt drs. Schaalma zijn proefschrift 
'Planned development and evaluation of school-based aids/std educa­
tion’ bij de FdGW. Promotores zijn prof.dr. G.J. Kok en prof.dr. G.S. 
Parcel.

Onderscheiding student-vrijwilligers
Tijdens een symposium van de Emancipatiecommissie RL is op dinsdag 13 
juni de Emancipatie-onderscheiding 1995 uitgereikt aan de 27 studenten 
uie als vrijwilligers werken bij de Stichting Vrouwenrechtswinkel Maast­
richt. Met het toekennen van de onderscheiding aan deze studenten, wil 
ue Emancipatiecömmissie het belang van dit soort activiteiten door 
studenten onderstrepen. Het was de tweede maal dat de onderscheiding 
Werd uitgereikt.

Stipendium Ter Meulen Fonds
Met Ter Meulen Fonds wil het medisch, biochemisch en biologisch 
onderzoek in relatie tot de geneeskunde van de kinderleeftijd bevorde­
ren. Het fonds verleent een stipendium voor 1 jaar (kan verlengd worden) 
voor artsen, jonger dan 40 jaar, die onderzoek willen doen in het 
buitenland. Voor subsidiëring komen reis- en verblijfkosten in aanmer­
king.
Met onderzoek moet plaatsvinden vanuit een klinisch-wetenschappelijke 
vraagstelling. De voorkeur gaat uit naar projecten op het gebied van de 
bumane ontwikkelingsbiologie of de epidemiologie. Aanvragen worden 
< maal per jaar behandeld. Sluitingsdata inzendingen: 1 maart en 1 sept., 
mfo en aanvraagformulier: secr. Commissie Geneeskunde, KNAW, Post­
bus 19121, 1000 GC Amsterdam, tel. 020-5510763.
'Meer info op MUIS)

Milieuprijs Maastricht
De gemeente Maastricht heeft een milieuprijs ingesteld, leder jaar 
kunnen een of meerdere prijzen worden uitgereikt voor de onderdelen 
Bodem/water, Lucht/geluid, Enetgiebesparing/ecologie en Educatie. 
Kandidaten voor de prijs kunnen zowel individuen als groepen zijn zoals 
scholen, verenigingen,... Om voor de prijs in aanmerking te komen moet 
ue betrokkene milieu-bewustmakend en educatief bezig zijn; een aan­
wijsbaar gunstig effect voor het Maastrichtse milieu verwezenlijken en op 
®en duurzame manier bijdragen tot het Maastrichtse milieu.
^anmelden: voor 1 sept, bij het secretariaat van de jury Milieuprijs, 
H°stbus 1115, 6201 BC Maastricht.

Tr is een 3
jachtende voor u
De PTT gaat met ingang van 10 oktober de telefoonnummers verande* 

Alle landelijke abonnees krijgen dan (inclusief het kengetal) een tien- 
ÿierig nummer.
v°°r Maastricht betekent dit alleen dat er een 3 vóór de huidige abonnee

j^-06 Promotie G. Kon Siong Jie, 14.00 uur 
*4-06 Promotie M.J.G.A.M. Weerepas, 
. 16.00 uur
<9-06 Promotie C.E.J. Cuijpers, 14.00 uur
‘9-06 Promotie P.H.G.M. Soons, 16.00 uur
0-06 Promotie Y.S. Klerk, 14.00 uur

,0-06 Promotie H.P. Schaalma, 16.00 uur
*1-08/ Congres: "Stemmen horen", ( 
01-09 congrescentrum MECC, info: A.

Escher, 043-299771/299772 fax
0 043-299708
00-09 Platform Manisch Depressieven, "Li 

RL-AGENDA
en zwanderschap", spreker A. van 
Gent, 16.30 - 18.00 uur vergader­
zaal 4, nivo 4 azM

13-09 Lezing prof.dr. H.M. van Praag;
" Hyposerotonerge, hypercortisolae- 
mische depressie. Een depressief 
subtype ?
16.30 uur Posjet Vijverdal

15-09 Promotie M. Houtman, 14.00 uur
15-09 Afscheidsrede prof.dr. W. Albeda 
21-09 Cursus: "Ontwikkelingen op KNO-

gebied" ; 16.30 - 20.30 uur Fac I

nummers geplaatst wordt. Het kengetal 043 blijft hetzelfde.
Voor de doorkiesnummers van de RL betekent dit dat er met ingang van 
10 oktober een 3 vóór 88xxxx vermeld dient te worden. Na 10 oktober 
is uw RL-doorkiesnummer 043-388xxxx.
Het is raadzaam om daar nu alvast rekening mee te houden bij de 
produktie van nieuwe informatiedragers voor drukwerk en computer. 
Voor het intern telefoonverkeer heeft het nieuwe nummer geen conse­
quenties.
Telememo
1. Pas nu uw drukwerk aan, zoals briefpapier, visitekaartjes en andere 
publikaties waarop telefoon- en faxnummers vermeld staan.
2. Organiseer nu aanpassing van uw databases: alle elektronische 
bestanden die gebruik maken van telefoonnummers, zoals relatiebestan- 
den, faxlijsten en boekhoudsystemen.
3. Organiseer nu aanpassing en herprogrammeren telecommunicatie- 
apparatuur zoals telefoontoestellen, faxen, computerapparatuur en - 
netwerken.
Meer informatie: J.Wijnands, tel 043 881380
(vanaf 10 oktober: 043 3881380)

UNIVERSITEITSRAAD

Agenda Universiteitsraad op 29 juni 1995.

Op donderdag 29 juni 1995 zal de Universiteitsraad in zijn bijeenkomst 
de volgende onderwerpen behandelen:

Stand van zaken rapportage werkgroep PGO-model
Instellingsplan RL
Profileringsactiviteiten RL 1995
Begrotingswijzigingen 1995
Evaluatie Studentenactiviteiten
Regeling restitutie Collegegeld
Jaarverslag RL, Arbeidsomstandigheden en Milieu 1994, instellings- 
jaarplan 1995 RL arbeidsomstandigheden en milieu. Nota Milieube­
leid RL 1994-1998.
Procedure toelating tot psotpropaedeutische fase van een opleiding 
met een numerus fixus voor studenten/auditoren die niet reeds 
eerder voor die opleiding in geschreven zijn geweest aan de RL 
Taak en omvang van de commisswie studium general

- Verslag RL 1994
Organisatie dienstverlening RL, onderdelen control en personeel en 
organisatie.
Rapportage werkgroep adviesstructuur Emancipatiebeleid

De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de UR-zaal, Oud- 
Gouvernement.
De vergadering begint om 17.00 uur en is openbaar. Omstreeks 18.00 
uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken van het sprekerskwartier.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief 
en envelop binnen 10 dagen te richten aan de dienst P&O. Interne 
vacatures gelden uitsluitend voor medewerkers van de RL.
Rectificatie student-assistentschappen 1995 -1996.
Anders dan in de Observant staat vermeld zijn de projecten:
194 ""VASOC" sterilisatie bij mannen middels plaatsing van siliconen 
plugjes in de zaadleiders" van de Vakgroep Urologie.
196 " Retropatellaire chondropathie" van de Vakgroep Orthopaedie; en 
204 "Hypoxid induced pathogenetic factors of necrotizing enterocolitis 
in the neonatal pig" van de Vakgroep Algemene Heelkunde, 
vervangen door:
Vakgroep Farmacologie,
intern vacaturenummer 194 Project "Genen betrokken bij de regulatie 
van de hypertrofie-ontwikkeling in het hart".
Vakgroep Moleculaire Celbiologie & Genetica
intern vacature 196 Project "Celbiologische karakterisatievan hiberna- 
tie van de hartspier bij de mens".
Vakgroep Algemene Heelkunde
intern vacature 204 Project "Stofwisseling van arginine en NO in de 
darm van pasgeborenen en zieken".
Zie verder de project-beschrijving in de map.

Interne vacature 216
De Dienst Control is in opbouw en heeft als belangrijkste taken de 
voorwaarden scheppende ondersteuning van de bestuurlijke informa­
tievoorziening evenals de bewaking, evaluatie en advisering van 
(bedrijfs)processen en afspraken op het terrein van bestuur en beheer, 
Naar verwachting zal de formatie op korte termijn bestaan uit 9 fte. 
Voor de dienst zoeken we zo spoedig mogelijk een 
secretaresse m/v (1.0 fte)
die in staat is zelfstandig het secretariaat van de dienst uit te oefenen en 
daarbij tevens de secretaresse van het diensthoofd is.
Gevraagd wordt om een actieve invulling van de functie.
Taken:
- maken en bewaken van afspraken, agendabeheer;
- telefoon- en faxbehandeling;
- informatie en verwijzing;
- afhandeling van nota's en correspondentie m.b.v. tekstverwerking, 
kopiëren en verzenden;
- postverwerking en voortgangsbewaking afhandeling;
- ondersteunen administratief en budgetbeheer;
- beheer kantoorvoorraden;
- zorg voor archiveren;
- voorbereiden en notuleren vergaderingen;
- ondersteuning operationele werkzaamheden.
Functie-eisen
- VWO, aangevuld met secretaresse-opleiding;
- ruime secretariële ervaring;
- goede beheersing van de Nederlandse taal;
- voldoende spreek- en schrijfvaardigheid in de Engelse taal;
- zelfstandige en flexibele instelling;
- accurate werkwijze;
- góede organisatorische en communicatieve vaardigheden.
Salaris: minimaal fl. 2.764,- en maximaal fl. 3.863,- bruto per maand

Auditorium, info: I. Siegelaer 882302
21- 09/ Neuro-Reunion 2nd joint meeting 
23-09 MECC Maastricht

info: secretariaat Neurologie 043- 
876543

22- 09 Promotie N.G.J. Janssen, 14.00 uur
22-09 Inauguratie prof.dr. A.G.Z. Kemna,

16.30 uur
04-10/ Congres "Joint meeting of the 
07-10 german and dutch pharmacological

sociétés", TS53, info: secr. Farmaco­
logie 88 1417

(schaal 6 BBWO), afhankelijk van opleiding en ervaring.
Inlichtingen omtrent de functie kunnen worden ingewonnen bij drs. 
H.P.J. de Bruijn, hoofd Dienst Control tel. 882507.
Uw sollicitatie (ind. CV) dient vergezeld te gaan van een uitgebreide 
motivatie van uw belangstelling.
NB. De sollicitatiegesprekken zullen op woensdag 5 juli en vrijdag 7 juli 
1995 worden gehouden.

Interne vacature 217
Bij de vakgroep Management Wetenschappen, sectie Internationale 
Bedrijfskunde zijn twee vacatures voor
toegevoegd docent, m/v 1 Ofte, voorde periode01-09-95 tot01-07- 
96.
Taken: het verlenen van medewerking aan de voorbereiding en uitvoe­
ring van het probleemgestuurd onderwijs en de bijbehorende toetsing.
Eisen:
- doctoraal examen economie, afstudeerrichting Bedrijfseconomie;
- enige onderwijservaring;
- goede communicatieve vaardigheden;
- goede beheersing van de Engelse taal.
Salaris: minimaal fl. 3.777 en maximaal fl. 5.989,- bruto per maand 
(schaal 10 BBWO), afhankelijk van ervaring.
Inlichtingen: prof. J. Hagedoorn, voorzitter vakgroep Management 
Wetenschappen, tel. 883897/883823.

Bij de vakgroep Gezondheidsvoorlichting (GVO) van de Faculteit der 
Gezondheidswetenschappen ontstaan per 15 augustus twee vacatures 
voor twee onderzoeksprojekten, te weten een vacature voor een toege­
voegd onderzoeker en een vacature voor een assistent onderzoeker. 
In het eerste projekt "Jeugdbeleid hart- en vaatziekten" wordt onder­
zoek verricht naar de determinanten van roken, voeding, beweging en 
stress bij jongeren tussen 10-18 jaar voor een later vervolgprojekt. Het 
determinanten onderzoek omvat literatuurstudie, focus-group inter­
views en grootschalig cross-sectioneel vragenlijstonderzoek.
In het tweede projekt wordt onderzoek verricht naar de effectiviteit van 
een stoppen met roken strategie voor cardiologie-patiënten. Deze stra­
tegie heeft de Intramurale Minimale Interventie strategie en is een 
protocol voor cardiologen en verpleegkundigen om cardiologie-patiën­
ten te stimuleren om met roken te stoppen.

Interne vacature 218.
Bij de vakgroep Huisartsgeneeskunde is voor het verzorgen van onderwijs 
in de opleiding tot basisarts wordt gevraagd een:
HUISARTS m/v als docent - 0.5 fte
Binnen het probleemgebaseerde onderwijssysteem van de Faculteit der 
Geneeskunde liggen de te verrichten taken op de gebieden van: bege­
leiden van onderwijsgroepen, lidmaatschap van blokplanningsgroepen, 
begeleiden van simulatie-nabesprekingsgroepen, optreden als observa­
tor en begeleiden van 10 assistenten huisartsgeneeskunde en overige 
hiermee samenhangende taken.
Vereisten:
U bent geregistreerd huisarts met bij voorkeur ervaring als zodanig. U 
dient aantoonbare interesse voor onderwijs te hebben en zo mogelijk 
enige ervaring hiermee.
De aanstellingsfactor bedraagt 0.5 fte. De aanstelling is in eerste instantie 
voor een periode van 2 jaar. Een vast dienstverband daarna is niet 
uitgesloten.
De salariëring is afhankelijk van ervaring max. ƒ 7.002,— bij een full-time 
aanstelling, overeenkomstig schaal 11 BBWO.
Inlichtingen over deze functie kunt u inwinnen bij prof.dr. H. Crebolder 
(043-882306) of dhr. R. Koeken (043-882296).

Interne vacature 219
Bij de vakgroep Gezondheidsethiek en Wijsbegeerte worden per 1 juli 
1995
3 student-assistenten v/m
voor elk 0.1 fte
De werkzaamheden betreffen voornamelijk onderzoeksondersteuning 
en ook enige onderwijsondersteuning. Vereist is kennis van en affiniteit 
met tenminste twee van de volgende vakgebieden: wetenschapstheorie, 
ethiek, Health Promotion, vrouwenstudies en filosofie en theorie van de 
gezondheidswetenschappen.
Nadere info: R. Houtepen, tel. 881134/1144.
Interne vacature RIAGG en RL
De RIAGG Maastricht en de Rijksuniversiteit Limburg hebben een 
samenwerkingsovereenkomst afgesloten op het gebied van onderzoek 
en onderwijs. In dit kader zijn twee gedragstherapeutisch georiënteerde 
teams van de RIAGG Maastricht opengesteld voor research vanuit het 
thema Experimentele Psychopathologie. Het betreft het Behandelteam 
Angststoornissen (BAS) en het team Gedragstherapeutische Psychothe­
rapie van de afdeling Psychotherapie; tesamen met het onderzoekson­
dersteunend personeel vormen zij het Dwarsverband Academisering 
(DAC). In het DAC wordt met name onderzoek gedaan naar ontstaan 
behandeling van Angststoornissen, Boulimia Nervosa, Hypochondrie en 
Persoonlijkheidsstoornissen. Het DAC kent thans een vacature voor een.
junior (gedrags-)therapeut academisering 0.7 fte v/m 
Functie-eisen:
- afgestudeerd Geestelijke Gezondheidkundige of (klinisch) Psycholoog
- (enige) kennis van en ervaring met de (cognitieve) gedragstherapie
- bereidheid tot het uitvoeren van protocollaire behandelingen
- affiniteit met wetenschappelijk onderzoek
- voldoen aan de toelatingscriteria voor de post-doctorale opleiding tot 
psychotherapeut (RINO)
- goed in teamverband kunnen werken.
Functie-omschrijving:
- uitvoering van protocollaire en reguliere behandelingen, m.n. bij 
angststoornissen
- participeren in intervisie en teamvergaderingen
- interne training tot gespecialiseerd cognitief-gedragstherapeut
- bijdragen aan onderwijs van de Faculteit der Gezondheidswetenschap­
pen RL
- volgen van de opleiding tot psychotherapeut (50% tegemoetkoming 
i.d. studiekosten) in de eigen tijd.
Het betreft een tijdelijke aanstelling voor de duur van vier jaar.
De toelatingsprocedure voor de RINO-opleiding is een onderdeel van het 
sollicitatieproces.
De aanstelling zal plaatsvinden bij de RIAGG Maastricht, afdeling Psychia­
trie. Salariring en secundaire arbeidsvoorwaarden conform CAO-AGGZ. 
Inlichtingen betreffende deze functie kunnen worden ingewonnen bij 
drs. H. van Genderen, teamleider BAS en GPT, tel. 043-299611 of dr. A. 
Arntz, coördinator onderzoekstaken DAC, tel. 043-299611 (RIAGG) of 
043-881484 (RL).
Sollicitatiebrieven betreffende de RIAGG/RL vacature voor 26 juni 
1995 richten aan: dhr. F. Metsemakers RA (directeur). Parallelweg 
45-47, 6221 BD Maastricht.

Interne vacature 220
De vakgroep Verplegingswetenschap zoekt met ingang van 1 augustus 
1995 voor drie maanden een
onderzoeksassistent(e) voor 0.8 fte >
ten behoeve van het project "Bewonersgericht verplegen en verzorgen 
in verpleeghuizen".



Bulletin
Werkzaamheden:
zijn het organiseren en zelfstandig uitvoeren van kwaliteits- en welzijns- 
metingen in vier verpleeghuizen, het zelfstandig uitvoeren van compu- 
terwerkzaamheden. De metingen bestaan uit het raadplegen van de 
bewonersadministratie en het interviewen van bewoners, familieleden 
van bewoners en verzorgenden en verplegenden in de participerende 
verpleeghuizen.
Functie-eisen:
- minimaal HBO-V
- ervaring met SPSS
- goede contactuele eigenschappen
- bereidheid tot reizen
- ervaring in de intramurale verpleeghuiszorg
- ervaring met kwaliteitsmetingen.
Salaris: max. ƒ 4.262,— bruto per maand (schaal 7) bij een full time 
functie.
Voor meer informatie kan contact opgenomen worden met drs. Afke 
Berkhout (onderzoeker, tel. 881551 ) of met dr. Nicolle Boumans (project­
leider, tel. 881692).

Interne vacature 221
De vakgroep Informatica voert sinds 1987 onderzoek uit op het gebied 
van de Kunstmatige Intelligentie. Het onderzoek concentreert zich op 
vier onderzoeksgebieden: Object- en Agentgeorienteerd Modelleren, 
Neurale Netwerken, Zoeken en Spelen en Multi-Media. Het onderzoek 
van de vakgroep is ondergebracht in het onderzoeksinstituut MATRIKS, 
dat per 1 januari 1995 van start is gegaan. Naast het onderzoek 
participeert de vakgroep in de Transnationale studierichting Kennistech­
nologie.
Bij de vakgroep zijn momenteel 20 medewerkers werkzaam. De vak­
groep beschikt over 12 Unix werkstations (7 Suns, 4 Linux machines en 
1 IBM RS 6000), 22 PC's en en een inbelserver, allen gekoppeld aan het 
universitaire netwerk. De vakgroep verzorgt diverse internetservices, 
zoals een WWW-, FTP-, DNS-, CSO- en SMTP-server.
Wegens vertrek van onze huidige systeembeheerder is er per 1 septem­
ber 1995 plaats voor een
systeembeheerder 1.0 fte v/m
Taken zijn o.m.:
- beheer van de PCs en Unix werkstations
- beheer van het netwerk, met name de voorzieningen electronische 
post, domain name service, inbelservice, automatische backups en 
printers
- ondersteuning van medewerkers van de vakgroep op het gebied van 
hardware en software
- installatie van software, zowel public domain als commercieel
- opstellen van een jaarlijks apparatuurplan
- onderhouden van contacten met leveranciers van computersystemen
- advisering over nieuwe ontwikkelingen op het terrein van software en 
hardware die ingezet kan worden in de bestaande werkomgeving
- boekhouding apparatuurbudget
- registratie aanwezige hardware
- maken van backups
- begeleiding medewerker van de Stichting Phoenix
- ondersteuning bij externe projecten.
Functie-eisen:
wij zoeken iemand met een HBO- of gelijkwaardige opleiding en relevan­
te werkervaring. U heeft kennis van het besturingssysteem Unix (Sun OS 
en/öf Linux), MS-DOS, Windows for workgroups, TCP/IP en ethernet. 
Verder beschikt u over practische ervaring in het opzetten en onderhou­
den van meerdere computersystemen in een netwerkomgeving. U bent 
zelfstandig en flexibel en u beschikt over goede contactuele eigenschap­
pen.
Salaris:
wij bieden u naast een dynamische werkomgeving met enthousiaste 
collegae, een full time aanstelling voor 1 jaar, met uitzicht op een vaste 
aanstelling. Uw salaris bedraagt max.
ƒ 5.452,— bruto per maand (schaal 9).
Info: prof.dr. H J. van den Herik, tel. 883477 of met mw. A.E.M: van den 
Bosch, tel. 883525/3391.

Interne vacature 222
vacature I: toegevoegd onderzoeker Deze is gedurende drie dagen 
per week werkzaam voor het onderzoeksproject "Jeugdbeleid hart- en 
vaatziekten" en is verantwoordelijk voor de produktie van overzichtsar­
tikelen over onderzoek naar psychosociale determinanten op het gebied 
van roken, voeding, beweging en stress, alsook voor de ontwikkeling, 
afnames en statistische verwerking van het determinanten onderzoek. 
Gedurende twee dagen per week bent u werkzaam voor het onder- 
zoeksprojekt voor de Intramurale Minimale Interventie Strategie en ben 
u verantwoordelijk voor de voorbereiding, uitvoering, statistische analy­
ses en verslaglegging van dit onderzoek.
Het betreft een aanstelling voor 1,0 fte voor de periode van 11 maanden 
(aanvangsdatum 15 augustus 1995). Uw salaris is afhankelijk van de 
opleiding en bedraagt minimaal f 3641 en maximaal f 5977 bruto per 
maand bij volledig dienstverband (schaal 10 BBWO) 
Vereisten.
* een voltooide universitaire opleiding in gezondheidswetenschappelijke 
richting
* ervaring met het opzetten, organiseren, uitvoeren van kwalitatief en 
kwantitatief veldonderzoek
* ervaring met de analyse van kwalitatieve onderzoeksgegevens (bijv, 
regressie-analyse, multi-variate variantie analyse, schaalanalyses)
* goede organisatorische en contactuele vaardigheden
* goede schriftelijke vaardigheden
Salariëring
* inschaling maximaal ƒ4103 bruto per maand bij volledig dienstverband 
(schaal 7 BBWO)

interne vacature 223
vacature II: assistent onderzoeker De betreffende medewerker is 
gedurende vijf dagen per week werkzaam voor het project "Jeugdbeleid 
hart-en vaatziekten ". Uw taken betreffen het opzetten en bijhouden van 
een literatuurbestand, het organiseren en coördineren van het onder­
zoek, de werving van respondenten en het opzetten van de databestan­
den en assistentie bij de statistische verwerking en verslaggeving. De 
aanstelling geschiedt voor de duur van 1 jaar. Datum indiensttreding: 15 
augustus 1995. Uw salaris bedraagt minimaalf 3142 en maximaal ƒ 4103 
bruto per maand bij volledig dienstverband (schaal 7 BBWO) 
Vereisten
* goede organisatorische en contactuele vaardigheden
’ervaring met het uitvoeren van kwalitatief en kwantitatief veldonder­
zoek
’ervaring met analyses van kwalitatieve en kwantitatieve onderzoeksge­
gevens
’goede schriftelijke vaardigheden
Inlichtingen Nadere inlichtingen over beide vacatures kunnen worden 
ingewonnen bij dr. H. Schaalma (882408/882406) en dr. H. de Vries 
(882410/882406).

Interne vacature 224
Binnen de Faculteit der Rechtsgeleerdheid is met ingang van 1 augustus 
1995 een vacature voor 1.0 fte. voor de functie

MEDEWERKER PRACTICUM ARRONDISSEMENT NIEUWENHOF (V/ 
M)
Het Practicum Arrondissement Nieuwenhof (ook bekend als de 
oefenrechtbank) is een practicum in de juridische vaardigheden en in het 
bijzonder de processuele vaardigheden, dat door alle studenten Neder­
lands recht van de faculteit in hun doctoraalfase gevolgd dient te worden. 
De personele bezetting van de organisatie van het practicum (de Griffie 
AN) bestaat naast de aan te stellen medewerker uit de practicumcoördi- 
nator.
Als taken van de medewerker zijn onder meer te onderscheiden: 
-initiëren en ontwerpen van zaken voor de oefenrechtbank; 
-begeleiden, inhoudelijk en in tijdpad, van de lopende zaken; 
-bijhouden en bewaken van de vorderingen van studenten in de zaken; 
-het organiseren en ondersteunen van zittingen;
-onderhouden van uiteenlopende contacten binnen en buiten de facul­
teit;
-nemen en uitwerken van initiatieven ter verdere ontwikkeling van het 
practicum.
Vereisten:
- kennis op academisch juridisch niveau;
- ervaring met de juridische praktijk.
Salariëring:
minimaal f 3.957,= / maximaal ƒ 5.452,=.
De duur van de aanstelling is vooralsnog 2 jaar.
Inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij mr C. Aretz, Coördinator 
Practicum Arrondissement Nieuwenhof (toestel 3039).

INTERNATIONALE SAMENWERKING

Wijziging openingstijden spreekuur Studie en Stage in het buiten­
land
In verband met vakantie vervallen de spreekuren 'studeren en stage in het 
buitenland' in de periode van 12 juni t/m 7 juli. Studenten en medewer­
kers kunnen voor informatie en afspraken contact opnemen met Ika 
Ploumen, telefoon 883513, Bureau Internationale Samenwerking (tus­
sen 9.00 en 10.00 uur).

Culturele Verdragen en andere beursmogelijkheden
De NUFFIC-brochure voor studie- en onderzoek in het buitenland ligt 
voor belangstellenden ter inzage bij de studie-infotheek van Bureau 
Internationale Samenwerking. De brochure heeft betrekking op het 
studiejaar 1996/1997. Voor meer informatie kan contact worden opge­
nomen met Ika Ploumen, (coördinator Culturele Verdragen) tel. 883513.
Stages in buitenlandse bedrijven
Wie van plan is komend studiejaar in het buitenland in een bedrijf een

De afdeling Longziekten wezenlijk ondersteunen èn 
veelsoortige ervaring opdoen

Per I september a.s. ontstaat op de afdeling Longziekten van het 
academisch ziekenhuis Maastricht een vacature voor een

assistent-geneeskundige (m/v) niet in opleiding (agnio)

voor de duur van een jaar in full-time dienstverband. De mogelijkheid tot 
opleiding voor het specialisme longziekten kan bij gebleken geschiktheid in 
de loop van het jaar in het vooruitzicht worden gesteld.

Uw taken
Van de agnio wordt een evenredige bijdrage verwacht aan de taken van de 
afdeling.

Profiel
U bent basisarts, bij voorkeur met enige klinische ervaring.

Arbeidsvoorwaarden
De salariëring is afhankelijk van de voorafgaande ervaring, en bedraagt 
maximaal ƒ 5.624,- bruto per maand. De overige arbeidsvoorwaarden zijn 
overeenkomstig het Rechtspositie Reglement Academische Ziekenhuizen 
(RRAZ).

Wilt u meer weten?
Nadere informatie kan worden ingewonnen bij de heer J. van Mulken, 
beheerder afdeling Longziekten, telefoon (043) 87 50 43.

Of meteen solliciteren?
Uw schriftelijke sollicitatie kunt u, graag binnen 14 dagen en met 
vermelding van vacaturenummer 447/6 op brief en envelop, 
richten aan de dienst Personeel en Organisatie, 
afdeling Arbeidszaken, academisch ziekenhuis 
Maastricht, Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

academisch ziekenhuis 
Maastricht

azM
Midden in Europa staat het gebouw van het 
az|v|, het jongste academisch ziekenhuis van 
Nederland. Natuurlijk zijn alle specialismen 
vertegenwoordigd, waarvan een groot aantal 
internationaal aanzien geniet. Door een 
zelfkritische instelling werkt het azpi zeer 
zorgvuldig en klantgericht.

Observant 37 • 22 juni 1995

stage-opdracht uit te voeren, zou in aanmerking kunnen komen voor een 
subsidie uit het europese 'Leonardo Da Vinei' programma. De stage moet 
worden erkend door de faculteit. Duur 3 tot 12 maanden. Subsidiabel 
zijn: reiskosten, additionele kosten van levensonderhoud en event, 
voorbereidingskosten. Deadline: 31 juli 1995! Voor informatie kan men 
terecht bij Mariët Ham, dienst ISIS, tel. 883593 en bij de eigen faculteit 
(coördinatoren internationalisering).

DIENST STUDENTENZAKEN

Informatiebalie SZ
Aan de informatiebalie kun je terecht met vragen op het gebied van in- 
/uitschrijving, collegekaart, collegegeld, inschrijvingsduur, studiefinan­
ciering, mogelijkheden tweede studie aan de RL, militaire dienst, stu­
denten met een buitenlands diploma, adreswijzigingen, etc. Bij de 
informatiebalie is voorlichtingsmateriaal aanwezig.
AFSPRAKEN met de STUDENTENDECANEN, STUDENTENPSYCHOLOOG, 
PSYCHOTHERAPEUTE, secretaris AFSTUDEERFONDS en medewerker 
voor BUITENLANDSE DIPLOMAHOUDERS, lopen ook via de informatie­
balie (tel. 883354).
Adres: Lenculenstr. 26, tel. 043-883354, openingstijden: ma t/m do 
11.00-16.00u. en vr 10.00-12.00u.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met Joke Janmaat, psychotherapeute van de RIAGG of 
de studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een afspraak maken via de 
informatiebalie, Lenculenstr.26, 883354.

Studentendecanaat
Inloopspreekuren: di. én do. van 14.00-16.00u. Lenculenstr.26, 
Tel.spreekuren: ma. t/m do. van 13.30-14.OOu. 043-883329.

Bureau Inschrijvingen (CSA)
Tel. spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.OOu. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 
043-883979.

Loopbaan Advies Centrum
Denk jij ook wel eens na over de volgende vragen als het om je loopbaan 
gaat:
* wat zijn eigenlijk mijn sterke kanten, waarin ben ik minder sterk en hoe 
past dit in een toekomstige functie?
* dat netwerken, wat betekent dat eigenlijk en hoe kan ik die methode 
gebruiken bij het vinden van een baan?
* welke bedrijfscultuur spreekt mij eigenlijk aan, en hoe kan ik dit
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betrekken in mijn carrière-perspectief?
* waar kan ik bij het analyseren van een advertentie op letten?
* staat in mijn curriculum vitae genoeg relevante informatie en hoe kan 
ik met deze PR me nog beter van anderen onderscheiden?
* lastige vragen in het sollicitatiegesprek, hoe kan ik me daar op 
voorbereiden?
Voor deze en andere vragen kun je de documentatie in het Loopbaan 
Advies Centrum gebruiken, of een afspraak maken met de loopbaanad­
viseur, Marloes Rikhof
(tel.883395/883518).

Infotheek voor Studie en Beroep
De infotheek voor studie en beroep is een informatiecentrum waar je op 
eigen initiatief of op verwijzing door bijvoorbeeld studieadviseur of 
studentendecaan terecht kunt voor informatie en documentatie over 
studie- en stagemogelijkheden en banen en beroepen, zowel nationaal 
als internationaal. Lokatie: Bou.11. Tel. 883351. Openingstijden: ma. t/ 
m do. van 11.00-16.OOu. en vr. van 09.00-13.OOu.

LV&S

Einde sportaktiviteiten LV&S 1994-1995
Per 23 juni stopt het programma LV&S voor het academisch jaar 94-95. 
Inmiddels zijn we weer volop bezig om het programma voor 95-96 voor 
te bereiden. Studenten ontvangen hun aanvraagformulier voor de sport - 
kaart per PTT post. De medewerkers krijgen hun aanvraagformulier in 
augustus toegestuurd. I.v.m. de vakantie is de balie van LV&S gesloten 
vanaf 26 juni t/m 18 augustus 1995. Vanaf 21 augustus is de balie weer 
geopend voor het afhalen van de sportkaart en/of inschrijven voor 
cursussen en competities, tie openingstijden blijven ongewijzigd. Het 
nieuwe programma start op maandag 4 september a.s. De medewerkers 
van LV&S wensen iedereen een prettige vakantie! !

Laatste middag akademisch jaar
0p 23 juni organiseert buro LV&S de jaarlijkse laatste middag van het 
academisch jaar. Deze zal bestaan uit een wandeitocht (câ. o km), een 
fietstocht (ca. 30 km), een wielertocht (ca. 50 km) en een jeu de boules- 
toernooi. Voor alle tochten geldt: vertrek om 13.45 u. vanaf het 
Kruithuis, Tongersestr. 53. Z.s.m. inschrijven bij buro LV&S.

Zomerprogramma sporthal Randwijck
In de zomerperiode (vanaf 27 juni) is et in sporthal Randwijck een beperkt 

De Nederlandse Hartstichting (NHS) richt alle activiteiten op het 
voorkómen en bestrijden van hart- en vaatziekten, inclusief beroerte. 
In het kader van het dr. E. Dekker-programma zoekt de Nederlandse 
Hartstichting kandidaten voor het stipendium van

onderzoeksassistent

programma met bewegen op muziek, konditietraining, fitness en skip­
pen. Kosten f 3,- per keer. Folder verkrijgbaar bij buro LV&S.

Zwemtijden zomer 1995
f.v.m. renovatie van zwembad de Dousberg zijn de zwemtijderV-plaatsen 
drastisch gewijzigd m.i.v. 22 mei jl„ de renovatie duurt t/m 15 oktober 
a.s. Voor het zomer (buiten en binnen) zwemmen is je sportkaart/ 
zwemabonnement 1994 - 1995 geldig ! Folder verkrijgbaar bij buro 
LV&S.
Agenda Maassac
De Maassac organiseert op 24 en 25 juni de NSK Sportklimmen 1995. 
Plaats: Dominicanerkerk te Maastricht. Verschillende deelnemers beho­
ren tot de Nederlandse top en staan garant voor een spannende wedstrijd 
op hoog nivo. Toegang is gratis. Voor meer informatie bel Edwin Coenen 
216314 of Magreet de Ruijter 212564.

WETENSCHAPSWINKEL

De Wetenschapswinkel zoekt geïnteresseerde studenten voor de volgen­
de onderzoeken:
- Marketingplan Oosters Badhuis Maastricht (FdEW).
- Financiële gevolgen voor mensen met een handicap van wijzigingen 
AWBZ, AAW en WVG (FdEW).
- Bouwen in het winterbed van een regenrivier (FdR).
- Evaluatie van logopedie in de zwakzinnigenzorg (GVO/BB).
- Vervolgonderzoek beeldvorming in de zwakzinnigenzorg (GVO/BB).
- Evaluatie effecten buurtbeheerbedrijf (FdEW).
Voor meer informatie Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel. 
883120.

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

AEGEE-Maastricht
Têi. 043-oo3455. Spreekuur: ma-vr 11.30-12.30u en do 17.30-18.30u.
Oude Tweebergpoort 2, k.3002.
Wekelijkse borrel: Dinsdagavond 21.OOu Café Satyricon.'
Voor info over de congressen kun je ook terecht op de borrel, hier ligt 
altijd de congresmap ter inzage voor geïnteresseerden.

INTEGRAND
Kom je kosteloos inschrijven en doe kostbare werkervaring op d.m .v. een 
Integrand werkopdracht op niveau. Voor mensen van alle studierichtin­
gen! Heb je interesse in een opdracht? Kom voor info en een 
inschrijfformulier langs op de Oude Tweebergenpoort 2, ma. t/m vr. 9.00 
tot 12.30U. en 13.30 tot 17.00u. of bel 883397.

MST Projectmanagement
Stichting MST Projectmanagement bemiddelt tussen gevorderde econ.- 
studenten en het bedrijfsleven inzake wetenschappelijke onderzoeks­
projecten. Door het uitvoeren van deze projecten kunnen studenten de 
theorie in praktijk brengen en relevante werkervaring opdoen. Om de 
kwaliteit naar bedrijven toe te waarborgen, krijgt de student begeleiding 
vanuit de RL en vanuit MST. Heb je interesse, kom voor meer info tussen 
13.30 en 16.30u. op de Abtstr.4, k.0.004 of bel 883927.

MYRIAD MINDS MAASTRICHT
Wij organiseren wekelijkse workshops. Info bij Alexander (260644), Cr« 
(260506), Barbara (254836) of Chris (210316).
Stud.ver. Myriad Minds Maastricht, Hondertmarck 37B, 
6211 MB Maastricht, tel. 043-260644.

NSEM
Stud.vakbond NSEM behartigt de belangen van alle studenten in 
M’tricht, zowel op universitair als op landelijk nivo. Je kunt ons altijd 
bellen met vragen, opmerkingen en klachten over je studie, studiefina- 
ciering, huur van je kamer, enz. Spreek je naam, tel.nr., datum op ons 
antwoordapparaat in en wij bellen je zsm terug! Elke woe. zijn wij van 
20.00-22.00 te bereiken: NSEM, Oude Tweebergerpoort 2, k.2.003, tel. 
883142.

SERVATIUS
Elke wo.avond is er mensa om 18.30u. Inschrijving tot 12.00u. wo. 
(tel.211126). Kosten: ƒ5,- leden, ƒ6,50 introducés. Boschstr. 97, Maast­
richt, tel.211126.
- 28 juni: 18.30u. Afsluitingsbarbeque, kosten:leden ƒ10,-; niet-leden: 
ƒ12,50.

Studentenkerk “DE DEUR"
Diensten: ZO. 11.00 en 18.00u., woe om 19.30u. Past. Habetsstr.40 
(zijstraat Emmaplein). Info: Paul, 043- 479843.
Thema-avonden: Elke di.avond om 20.00u., Wijckerbrugstr.51, info: 
Daniël, 043-261588.

THINKTANK-Centra voor Ondernemerschap
De landelijke 'not for profit' organisatie THINKTANK stimuleert het 
ondernemerschap onder jonge hoger opgeleiden. Door diverse dynami­
sche activiteiten leer je verschillende aspecten van ondernemen kennen. 
Info & aanmelding: 043-217184 Paul-Jan Heynen/040-472252 of 013- 
564342.

UMP
Milieu Meldpunt.
Heeft u klachten of vragen over het milieu binnen de universiteit? Geef 
deze door aan hét Universitair Milieu Platvorm. Wij kunnen er iets aan 
doen.
UMP, Abtstr.2, tel. 883506. Kantooruren: ma. 10.00-11 OOu. en do. 
13.00-14.00u.

CULTUURWETENSCHAPPEN

Deze aanstelling is bedoeld om jonge mensen uit de geleding van het ‘niet- 
wetenschappelijk’ personeel in de gelegenheid te stellen gedurende één jaar 
ervaring op te doen op het gebied van wetenschappelijk onderzoek. Hierbij 
wordt vooral, maar niet uitsluitend, gedacht aan het toepassen van nieuwe 
methoden en technieken op het gebied van onderzoek en behandeling. Het 
onderwerp dient betrekking te hebben op hart- en vaatziekten.

Kandidaten voor de aanstelling van onderzoeksassistent kunnen bijvoor­
beeld laboranten, analisten, elektronici, doktersassistenten en instrument­
makers zijn. De aanstelling tot onderzoeksassistent is bedoeld voor iemand 
die een nieuwe dimensie wil geven aan eigen kennis en vaardigheden. 
Kandidaten voor de functie van onderzoeksassistent wordt verzocht in de 
sollicitatiebrief het plan voor het opleidings- of onderzoeksjaar globaal aan te 
geven en te vermelden in welk instituut het jaar zal worden doorgebracht. 
Het is uitdrukkelijk de bedoeling dat de kandidaat zelf beschrijft hoe hij/zij 
het jaar wil invullen. Ook wordt verwacht dat hij/zij vermeldt wat er na het 
opleidingsjaar met de verkregen kennis en vaardigheden zal worden gedaan.

Zij die op 1 september 1995 de leeftijd van 30 jaar reeds hebben bereikt, 
komen niet in aanmerking voor de aanstelling tot onderzoeksassistent.

De financiële regeling zal in het algemeen het volgende inhouden:
- De Hartstichting vergoedt gedurende het opleidings- c.q. onderzoeksjaar de 

salariskosten. Dit betekent dat de onderzoeksassistent gedetacheerd dient 
te worden bij een door de Hartstichting goed te keuren instituut.
In de sollicitatiebrief dienen huidige inschaling en salaris te worden 
opgegeven.

- Een bijdrage in de opleidings- en onderzoekskosten.

De sollicitaties dienen vóór 1 september 1995 in het bezit te zijn van de 
Directie van de Nederlandse Hartstichting. Per fax ingezonden sollicitaties 
kan de Nederlandse Hartstichting'niet accepteren.

Voor nadere inlichtingen kunt u zich wenden tot: Els Schumacher-van Dort, 
subsidie-administratie, telefoon 070-3511570.

Uw sollicitatie kunt u richten aan de Nederlandse Hartstichting, 
i.â.v. mêvroüw d.'. !.m. LiSiiSmSHS, C2.rd!9loo°; adjunct medisch directeur, 
postbus 300, 2501 CH Den Haag.

neder landse hartstichting
JX vrienden van de hartstichting

Openingstijden onderwijsbalie
maandag 15.15 - 15.45 uur;
dinsdag: 10.45 -11.15 uur;
donderdag: 13.00 - 13.30 uur.

N.B.:
* Gedurende de zomerperiode zal de onderwijsbalie gesloten zijn vanaf 
03 juli t/m 18 augustus. In deze periode kunnen studenten met dringende 
vragen terecht op kamer 0027 of kamer 0023.
* Het af halen van onderwijsmateriaal van blokperiode 1, aanvang 
maandag 28 augustus 1995, kan bij de onderwijsbalie op:
- maandag 21 augustus van 15.15-15.45 uur en op
- vrijdag 25 augustus van 11.00-13.00 uur.
* Vanaf maandag 28 augustus is de onderwijsbalie geopend op. de 
gebruikelijke dagen/tijden.

Take-home tentamen 2.6
Om overlap met de toets van het practicum Recht 2.6 te voorkomen en 
in tegenstelling tot eerdere mededelingen is besloten het take-home 
tentamen 2.6 te verstrekken op dinsdag 20 juni bij de onderwijsbalie van 
10.45-11.15 uur.
Het tentamen moet worden ingeleverd op vrijdag 23 juni van 12.15- 
13.15 eveneens bij de onderwijsbalie.

Herkansingen
De herkansingen van 1.5 en 1.6 vinden plaats op resp. 12 en 14 juli 1995. 
Inschrijven voor deze herkansingen is verplicht en kan bij de onderwijs­
balie.
Gegevens over precieze tijdstippen en locaties worden bekendgemaakt 
via de publicatieborden in de koffieruimte.

De 2e herkansingen van 1.1 t/m 1.6 en 2.1 t/m 2.6 worden, voor zover 
het schriftelijke herkansingen betreft, afgenomen in de week van 07 
augustus volgens het volgende rooster:
maandag 07 augustus: 10.00-12.30 uur, 1.1 en 2.1 in de Spiegelzaal; 
maandag 07 augustus: 14.00-16.30 uur, 1.2 en 2.2 in de Spiegelzaal;
dinsdag 08 augustus: 10.00-12.30 uur, 1.3 en 2.4 in de Spiegelzaal;
dinsdag 08 augustus: 14.00-16.30 uur, 1.4 in kamer 0038, Tonger- 
sestraat 53;
woensdag 09 augustus: 10.00-12.30 uur, 1.5 in de Spiegelzaal; 
woensdag 09 augustus: 14.00-16.30 uur, 1.6 in de Spiegelzaal.
donderdag 10 augustus: 10.00-12.30 uur, practicum Filosofie jaar 2

Ophaal- en inlevertijden van de take-home herkansingen 2.3, 2.5 en 
2.6 zullen worden bekendgemaakt via de publicatieborden in de koffie­
ruimte.

N.B.: Ook voor alle 2e herkansingen geldt: inschrijving bij de onderwijs­
balie verplicht.

Herkansing Ontwikkelingsproblematiek
Vrijdag 23 juni bestaat de mogelijkheid deel te nemen aan de herkan- 
singstoets voor het blok Inleiding in de Ontwikkelingsproblematiek,

De herkansingstoets vindt plaats in de Awwe Stiene, hoek Kesselskade/
Mariastraat van 10.00-12.30 uur.
Tevoren s vp. aanmelden bij de coördinator: C. Leonards, FdCW tel 
883227/3314.
mail
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Inschrijving jaar 3/4 1995/1996
Vanaf 13 juni is de Brochure Keuzevakken 1995/1996 verkrijgbaar bij de 
onderwijsbalie.
Kenbaar maken van je tracé-keuze en inschrijven voor de vakken voor het 
1 e semester 1995/1996 kan vanaf 13 juni t/m maandag 26 juni via het 
daarvoor bestemde inschrijfformulier. Het formulier zal worden verspreid 
via de postvakjes en kan worden ingeleverd bij de onderwijsbalie of 
worden gedeponeerd in de brievenbus van Bureau Onderwijs.

Studiegids
Naar verwachting zal de studiegids 1995/1996 vrijdag 23 juni a.s. 
beschikbaar zijn.
1e en 2e jaars studenten kunnen de gids bij de onderwijsbalie in 
ontvangst nemen na afloop van toets 1.6, resp. bij inleveren van take- 
home tentamen 2.6. van 12.15-13.15 uur.
De studiegids kan ook afgehaald worden in de week van 26 juni tijdens 
de gebruikelijke openingstijden van de onderwijsbalie.

Openingstijden Computerruimte zomerperiode
* 03 t/m 14 juli uitsluitend 's morgens geopend van 09.00-13.00 uur;
* 14 t/m 25 augustus uitsluitend 's morgens van 09.00-13.00 uur;
Van 17 juli t/m 11 augustus is de computerruimte gesloten. Voor 
studenten die toch willen werken is in die periode een beperkt aantal 
computers beschikbaar in kamer 0029, Kapoenstraat 2. Studenten 
kunnen hier alle werkdagen terecht van 08.00-17.30 uur.

Mededelingen Examencommissie
* Extra herkansing i.v.m. tempobeurs
In verband met de tempobeurs zal er medio spetember een extra 
herkansing worden georganiseerd voor de blokken 1.5 en 1.6.
Voorwaarde voor deelname aan deze 'tempobeurs-herkansingen' is 
echter wel dat alle voorafgaande kansen zijn benut; dit betekent dat 
hiervoor alleen studenten in aanmerking komen die zowel aan de 
reguliere bloktoets 1.5 en/of 1.6 als aan de herkansingen van juli en 
augustus hebben deelgenomen.
Studenten die gebruik willen maken van de tempobeurs-herkansing 
dienen dit uiterlijk vrijdag 18ausgustus schriftelijk bij de Examencom­
missie aan te vragen.

Informatie U ni versiteitsbibliotheek
Vanaf 12 juni dienen studenten die bij de Universiteitsbibliotheek een 
boek r.f tijdschriftartikel d.m.v. het Interbibliothecaire leenverkeer (IBL) 
willen aanvragen, hiervoor, na overleg met hun scriptiebegeleid(st)er, 
een groene sticker bij de onderwijsbalie af te halen en deze met de gele/ 
blauwe IBL-kaart
bij de UB in te leveren

CWSv-O RAKEL
Openingstijden Orakelkamer:
ma t/m do: 13.00-14.00
ma t/m do: reductiebureau geopend: 13.00-14.00 uur

ECONOMIE

Spreekuur studie-adviseur
De studieadviseur heeft in week 28 EXTRA spreekuren: woensdag 12 juli 
en vrijdag 14 juli van 10.00 tot 11.00 uur. De normale spreekuren blijven 
gehandhaafd.

Mededeling Examencommissie voor aankomende studenten van 
de opleiding Fiscale Economie
De Examencommissie wil u informeren over een wijziging van de 
examenreglementen van de opleiding Fiscale Economie. Het in de 
propaedeuse Fiscale Economie opgenomen vak Inleiding Recht (2 studie­
punten) zal worden verplaatst naar het basisdoctoraal. Hiermee komt de 
basisdoctoraalscriptie (2 studiepunten) te vervallen. In plaats van het vak 
Inleiding Recht zal het Economiespel (eveneens 2 studiepunten) in de 
propaedeuse Fiscale Economie worden opgenomen. Concreet betekent 
dit dat de inhoud en de vereisten van de propaedeuse Fiscale Economie 
conform de propaedeuse Economie zijn. De errata van de studiegids en 
de examenreglementen zijn af te halen bij de Onderwijsbalie.

Erratum studiegids '95/'96 FdEWB: IES jaar 2
In het schema met het basisdoctoraalprogramma van IES (p. 76 van de 
gids) zijn een aantal onjuistheden geslopen. De gecorrigeerde versie kan 
opgehaald worden bij de Onderwijsbalie.

Erratum study guide '95/'96 FE&BA: IES year 2
The outline of year 2 IES (p. 32 of the guide) contains a number of 
mistakes. The correct version is available at the Education Desk.

Internationalisering FdEWB
Erasmusprogramma
De Erasmusprogramma's voor het academisch jaar 1995/1996 zijn 
goedgekeurd. De hoogte van de beurzen is op dit moment nog onbe­
kend, verwachting is dat begin juli hierover uitsluitsel wordt gegeven.
Spreekuren Bureau Internationale Betrekkingen
Vanaf 1 mei zijn de spreekuren van Bureau Internationale Betrekkingen 
veranderd!
Dinsdag: 11:00-13:00 en Donderdag: 13:00-15:00. Plaats: kamér 3030 
- TS53.

AFSTUDEREN vóór 1 september 1995
Studenten die dit academisch jaar nog willen afstuderen dienen dit 
UITERLIJK op dinsdag 15 augustus 1995 kenbaar te maken. Het is 
raadzaam om vooraf artikel 11.5 op pagina 126 en 127 van de Facultaire 
Studiegids 1994/'95 te lezen.
Om in de zomerperiode de stroom afstudeerders in goede banen te 
leiden, verzoeken de medewerkers van de Examenadministratie iedere 
aspirant-afstudeerder om in een zo vroeg mogelijk stadium aan te 
kondigen dat hij/zij wil gaan afstuderen.
Om de wachttijden tijdens de spreekuren te beperken, hoeft de student 
niet persoonlijk zijn afstuderen aan te vragen. Het volledig ingevulde 
Aanmeldingsformulier Doctoraalafstudeerder t/m 7 juli 1995 verkrijg­
baar bij de Onderwijsbalie en nadien op het secretariaat Bureau Onder­
wijs kamer 3.072 en alle overige bescheiden kunnen worden gedepo­
neerd in de gele brievenbus bij de Onderwijsbalie. In de week daaropvol­

gend bezoekt betreffende student het spreekuur van de Examenadmi­
nistratie om te vernemen of de aanmelding akkoord is of om eventuele 
onduidelijkheden/onvolledigheden te bespreken.
In de weken 28 t/m 32 (12 juli t/m 9 augustus 1994) wordt er door de 
medewerkers van de Examenadministratie een EXTRA SPREEKUUR 
gehouden op woensdagochtend tussen 10.30 en 11.30 uur in kamer 
3.064. Dit extra spreekuur is UITSLUITEND bedoeld voor studenten die 
nog dit academisch jaar willen afstuderen.
De buluitreikingen voor studenten die per 31 augustus a.s. afstuderen, 
zullen worden gehouden op dinsdag 5, maandag 11 en dinsdag 12 
september 1995.
De reguliere spreekuren op dinsdag- en donderdagochtend tussen 10.30 
- 11.30 uur blijven in deze periode gehandhaafd.

Stages en scripties I
Met nadruk willen de stage- en scriptiecoördinatoren erop wijzen dat 
studenten die een stage lopen of een scriptie schrijven gebruik dienen te 
maken van de betreffende stage- en/of scrip.tiewijzers, confrom de 
reglementen. De wijzers bevatten informatie over regels, richtlijnen en 
vereisten en zijn verkrijgbaar bij het Reductiebureau Economie. Info: R. 
Pans, studieadviseur

Stages en scripties II
Studenten die een stage lopen en/of een scriptie schrijven en waarvoor 
geldt dat de stage en/of scriptie niet afgerond wordt voor 31 augustus 
1995 én waarbij dit feit gevolgen kan hebben voor de tempobeurs wordt 
geadviseerd voor 31 augustus 1995 contact op te nemen met de stage/ 
scriptiecordinator van hun sectie/vakgroep. Dit is m.n. van toepassing op 
diegenen die in blokperiode 4 zijn begonnen met hun stage en/of scriptie. 
Info: R. Pans, studieadviseur

Spreekuur stage-/scriptiecoordinator Marketing
In verband met vakantie vervallen de spreekuren van de stage- en 
scriptiecoordinator marketing vanaf 30 mei tot en met 4 juli. Vanaf 
dinsdag 11 juli is er op dinsdagochtend tussen 10.00 en 11.00 uur weer 
spreekuur. Alleen voor uiterst urgente zaken is er een vervanger beschik­
baar. Via het secretariaat marketing( kamer 1.047, tel; 883839) kunnen 
mét deze persoon afspraken gemaakt worden. Uiteraard kunnen er op 
het secetariaat ook afspraken voor na 10 juli met de stage-en scriptie­
coordinator gemaakt worden.

Herkansingen toetsen propaedeuse en basisdoctoraal zomer 1995 
Aan de Onderwijsbalie is het rooster voor de herkansingen van de toetsen 
uit toetsperiode 4 propaedeuse en basisdoctoraal af te halen. Deze 
herkansingen vinden plaats op 13 en 14 juli 1995. Voor deze toetsen 
geldt geen inschrijfplicht indien u deel heeft genomen aan de eerste kans 
in juni 1995. Indien u een onvoldoende heeft behaald, wordt verwacht 
dat u deelneemt aan de herkansingstoets. Studenten die niet hebben 
deelgenomen aan de eerste kans in juni 1995 en wel aan de herkansin­
gen wensen deel te nemen, dienen zich uiterlijk vrijdag 7 juli a.s., 12.30 
uur aan de Onderwijsbalie schriftelijk te hebben ingeschreven.

EFM
Business Challenge!
De Business Challenge is een landelijke ondernemingsplancompetitie. De
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GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

RECHTSGELEERDHEID

GENEESKUNDE

1
2

Vragenuurtje Belastingrecht voor particulieren 28-07
Op vrijdag 28 juli 1995 zal van 13.00-15.00 uur een vragenuurtje 
plaatsvinden
met betrekking tot het blok Belastingrecht voor particulieren (blok 3.2). 
Plaats: 1001A en 1001B Nieuwenhof.

Extra herkansing Overheid II
De Examencommissie heeft besloten deze zomer (augustus 1995 dus) 
een extra herkansing voor het blok Overheid II te plannen! Aanmelden 
hiervoor kan d.m.v. herkansingsformulier in de zomerset.

AGORA
AGORA heeft docentenverkiezingen gehouden. De uitslag is bekend. 
Docent van het jaar is geworden Peter Hilderink. De felbegeerde prijs is 
onlangs uitgereikt. Docenten zet u in om volgend jaar deze titel binnen 

. te halen!

^J^crnationale Betrekkingen
UNs50 kamer 1.143, nivo 1. Tel. 881173.

,en dinsdag en vrijdag van 12.30-14.00 uur. Tevens donderdag
Van 10.30-11.00; gelegenheid om zelf info te verzamelen; op

Bulletin
Economische Faculteitsvereniging heeft het genoegen gekregen de 
Business C hallenge op landelijk niveau te organiseren. EFM zoekt studen- 
ten om plaats te nemen in de commissie die deze competitie landelijk 
?äat organiseren. Heb je interesse, schrijf dan een brief naar EFM, t.a.v. 
-une Lanswyer, Postbus 616,6200 MD Maastricht. De sollicitatietermijn 
sluit op 19 juni. Mocht je vragen hebben, bel dan 883940.

!F|M Algemeen
e Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een faculteits- 
sremgmg die haar doel kent in het behartigen van de belangen van de 

économie-. Econometrie- en Internationale Bedrijfskundestudenten in 
ruimste zin des woords.

1 de receptie TS53 staat een groene brievenbus met de opdruk "EFM". 
P®ze kan gebruikt worden voor het deponeren van inschrijfformulieren 

■d. bestemd voor EFM (Alfa, Imperator, MMA, COMAX, SIGMA, AEqui- 
prium, Vectum, Studieprojecten EFM, Eloquent en Hoofdbestuur). 
JUMA, AEquilibrium, Vectum: kamer 1.002 - telnr. 883790 
in Studieprojecten: Warner 0.002 - telnr. 883931 
{"MA, COMAX: kamer 1.004 - telnr. 883779 
pra, Imperator: kamer 1.006 - telnr. 883788 
(toquent: kamer 0.007 - telnr. 883777
uofdbestuur en IAD zijn verhuisd: kamer 2.013 - telnr. 883940 

jäntooruren EFM Hoofdbestuur iedere werkdag van 10.00-11.00 
aritooruren COMAX iedere werkdag van 10.00-11.00 
?ntooruren MMA iedere werkdag van 11.00-12.00 
‘ar|tooruren SIGMA ma-do van 13.00-14 00
prrtooruren AEquilibrium woensdag van 10.00-11 00 
L^ritooruren Imperator iedere werkdag van 11.00-12.00 
ar>tooruren Vectum elke dinsdag van 10.00-11.00 

f ritooruren IAD elke donderdag van 11.00-13.00

^-Displays
°or informatie over EFM-activiteiten zie de EFM-display op de Abtstraat 
_en de EFM-display op de Tongersestraat 53. Deze display staat 
urdevol informatie over: lezingen, bedrijfsbezoeken, workshops en 
uere activiteiten van EFM en al haar aangesloten verenigingen. Verder 

89en er inschrijfformulieren voor allerhande business courses en bro- 
ufes over loopbaanperspectieven bij diverse bedrijven. Inschrijffor- 
Jieren voor Business Courses/ Workshops
!'wmatie over de studie Internationale Bedrijfskunde en de afstudeer- 
•ut'ng Internationaal Management

'^'Agenda

5 
n
e 
n
'5 •Perator
rt Matures voor bestuursleden! Reageer snel. Aanmelden per brief.

i- 3 Ma
'0 brdt dit half jaar nog lid van de studentenbeleggingsvereniging SIGMA 

.°r maar ƒ25,—. Interesse? Kom langs tijdens fondsgroepvergadering 
toLv. We staan iedere dinsdag om 19.30 in de hal van de FdEW.

Ma
)e ^Universitair Marketing Magazine Mark it biedt redactieplaatsen aan. 

T^tie: MMA 043-883779, Willem Wijnen 043-619402.
toni: Summer workshop bij Unilever

^ASO bijeenkomst vindt plaats op maandag 19 juni om 19.30h in 

(TS53). Als je niet aanwezig kunt zijn, graag je telefonisch
jc!?en bij Chantall van Vught (261224) of schriftelijk in het postvakje 

u bij Miranda Beekman.

?bctiebureau Economie
.ctiebureau Economie is alleen de eerste week van de tweede 

fbigheid
P®nd: dinsdag t/m donderdag van 10.30tot 12.30. Let op dit is tevens 

ste week dat we geopend zijn dit collegejaar !

lucht:
studentleden voor de opleidingscommissie economie voor het 

pbi'sch jaar 1995/96
t bto'dmgscommissie is een adviesorgaan voor de F-raad aangaande 
, . al'teit van het onderwijs en vergadert een keer per maand.
leiLlnteresse. motiveer dan schriftelijk waarom jij in aanmerking wil 
cht Voor een Plaats 'n de opleidingscommissie. Reacties kunnen
. ' Worden aan Bas Puts, postbakjeop kamer 3.072 (TS53)vóór 1 juli 
61gbtingen bij Susanne Swinkels (043-258463) of Bas Puts (043-

l?ntenfractie Geneeskunde zoekt actieve student voor Facul- 
f5®stuUr(FB)
L 's het hoogste uitvoerende orgaan van de faculteit en houdt zich 
O,Z|9 met onderwijs, onderzoek en patiëntenzorg en de facultaire 
3'"?9 De SFG zoekt een actieve, enthousiaste student die zich twee 

bestuurlijk niveau wil inzetten voor belangenbehartiging van de 
l„ en alle andere facultaire zaken. Aanstelling als student-assistent.

er> voor 28 juni a.s. bij Marcel (tel. 252867).

tent/'^spreekuur studentenfractie Geneeskunde (SFG)
Js‘e Woensdag van de maand van 12-14 uur in kamer 1.155. Heb 
i"®n °f problemen of voorstellen op het gebied van onderwijs,

Cle. studiebegeleiding, stages in het buitenland, etc? De SFG zal 
. tomen inventariseren en in overleg treden met de desbetreffende 
fsstos/personen.

to?eflex
vakantie. Deelnemers gezocht voor internationale vrijwil- 

b’emationale Vrijwilligersprojekten is op zoek naar jongeren die 
U Jftor een blik over de grens willen werpen in een internationaal 
t£®rsprojekt.
biv en' verschdien van opknappen van huizen tot het organiseren 
eer e'ten voor kinderen, maar ook werk in de natuur is mogelijk, 
tie Zo'n 1 °00 Projekten over de hele wereld. Het is een goedkope 
t manier om je vakantie te besteden. Werkervaring is niet 
l'Blw heeft een informatiepunt in Maastricht: elke donderdag- 
T an 19.00 tot 21.00 uur in het Mondiaal Centrum, Cortenstraat 
j’nL11 ervaren jongeren klaar om je over de mogelijkheden van 
iji tokt te informeren. Je kunt ook contact opnemen met ons 
C bureau : tel. 030-317721, Willemstraat 7, 3511 RJ Utrecht.
ste atie: in de Reflexkamer 1.148A UNS 50 (043-881181 ) of op 

dat tijdstip is er echter geen spreekuur!
28 juni Voorlichting over studie en stages in het buitenland mbt het 
academisch jaar 95/96: woensdag 28 juni 14-16 uur Groene Zaal.
Erasmus beurzen
De goedkeuring voor de Erasmus beurzen academisch jaar 95/96 is 
binnen! Er zijn beurzen voor o.a. Groot-Brittanie, Frankrijk, Spanje, Italie, 
Zweden, Noorwegen, Belgie en Duitsland. Meer informatie bij BIB tijdens 
de spreekuren en tijdens de voorlichting op 28 juni.
Course on sports medicine in Zweden
Faculty of Health Sciences, Linköping, Sweden. Study period: October 95 
- March 96. Application deadline: 20-8-95. The course which runs for 5- 
20 weeks, is divided into 4 modules, which can be studied separately or 
as an entire unity. Meer informatie bij BIB tijdens de spreekuren.

Hallo Gezondheidswetenschappers
Zoals je waarschijnlijk wel gemerkt hebt, zijn een aantal GW-ers bezig 
met het opzetten van een nieuw blad, "Eerste Lijn", vóór GW-ers en dóór 
GW-ers. Een blad met voor elk wat wils, zoals verenigingsnieuws, 
interviews, wetenschappelijke artikelen, enz.. Wij kunnen jou gebruiken. 
Heb jij nog ideeën of wil je helpen met het in elkaar zetten van het blad? 
We zoeken mensen die geïnteresseerd zijn in fotografie, lay-out en het 
leggen en onderhouden van contacten met adverteerders. Wil je dat 
jouw afstudeerrichting ook voldoende aan bod komt, en wil je meewer­
ken aan het blad? Bel voor info: 881170/881445. Of leg een briefje met 
naam en telnr. in het postvak van Judith (GW92183), dan nemen we 
contact met je op. Want ook jij kunt ongetwijfeld meewerken aan dit 
blad, je eigen blad!

Studentenberaad
De laatste actiepunten voor dit jaar zijn: 1. training schrijfvaardigheid. 
2.trainingen en practica in de propedeuse. 3.consequenties aan beoor­
deling docenten. 4.beleids- en evaluatiemiddag. 5 actieve studentenbij­
drage in blokplanningsgroepen. Voor opmerkingen en suggesties bel 
Judith tel: 624391.

Stages Beleid en Beheer
De in April reeds aangekondigde voorlichtingsbijeenkomst voor BB- 
studenten die het komend jaar stage willen lopen wordt gehouden op 
woensdag 5 juli aanstaande. Op deze bijeenkomst wordt algemene 
informatie gegeven. Het gaat o.a. om de procedure die gevolgd moet 
worden om een stage-plaats te krijgen, de wijze waarop de stage-vraag 
tot stand komt en vragen die je jezelf moet stellen alvorens op zoek te 
gaan naar een geschikte plaats. Op deze bijeenkomst is natuurlijk 
gelegenheid om vragen te stelln. De voorlichting vindt plaats op woens­
dag 5 juli as. van 13.30 tot 14.30 uur inde Debeyeplein 1, ruimte 0.124. 
G. Jongerius- de Gier, Stagecoördinator BB, kamer 5.333, tel.: 881690

Stageplaats
Het GAD-Limburg zal tijdens de carnavalsperiode 1996 een alcoholvoor- 
lichtingscampagne lanceren. De campagne is gericht op bewustwording 
en preventie van een aantal problemen die overmatig drankgebruik 
tijdens carnaval met zich meebrengt. Genoemd kunnen worden o.a. 
rijden onder invloed, ruzies, vechtpartijen, vandalisme, ongewenste 
intimiteiten en ongevallen. De stagiaire die gevraagd wordt zal in overleg 
met de begeleider en het CAD onderzoek ontwikkelen en uitvoeren in 
het kader van deze campagne. Heb je balnagstelling neem dan contact 
op met dr. R A. Knibbe, vakgroep Medische Sociologie, tel.: 882282.

Lezing
Op woensdag 28 juni a.s. van 13.00-14.00 uur zal prof. B. Katz Rothman 
van de City University of New York spreken over haar onderzoek naar 
prenatale diagnostiek en over de consequenties en de betekenis die deze 
techniek heeft voor de vrouwen die er ervaring mee hebben De lezing 
zal plaatsvinden in de Rode collegezaal en uw aanwezigheid zou zeer op 
prijs worden gesteld. Meer inlichtingen: M. Berg, tel.: 881234 of M. 
Potting, tel.: 881126.

Openingstijden Onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op 
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Openingstijden balie zomerperiode
In de zomerperiode is de onderwijsbalie van bureau Onderwijs beperkt 
geopend. Voor openingstijden raadpleeg de zomerset 1995.

Verkrijgbaar aan de balie
- Vanaf 28.04.1995 zijn de opsteltitels voor de herkansingsronde van de 
avondopleiding verkrijgbaar.
- Vanaf 10.05.1995 zijn de onderwijsprogramma's en examenregelingen 
van 1995/1996 verkrijgbaar.
- Vanaf 01.06.1995 zijn de opsteltitels voor de herkansingsronde van de 
dagopleiding verkrijgbaar.
-Vanaf 01.06.1995 is de zomerset verkrijgbaar. Hierin zitten de aanmel­
dingsformulieren voor de herkansingsperiode en het arrondissement 
nieuwe stijl.
- Vanaf 01.06.1995 zijn de aanmeldingsformulieren voor de eerste 
blokperiode van 1995/1996 verkrijgbaar, let op: aanmelding keuze­
blokken uiterlijk 16.06.1995!!!!

Bloktoetsen blok 4 DAG/AVOND-opleiding NR/FR
Woensdag 21.06.1995
- 09.00-12.00 Collegezaal Nieuwenhof: NR 2.4 Bestuursprocesrecht 
(overgangsregeling NR).
Donderdag 22.06.1995
- 09.00-12.00 Sporthal de Geusselt: NR 1.4 Overheid (ONDERWIJS­
GROEP 9 EN VOLG.) + onderwijsgroepen van de avondopleiding!
- 09.00-12.00 Sporthal Daalhof: NR 1.4 Overheid (ONDERWIJS­
GROEP 1 T/M 8)
- 09.00-12.00 Sporthal de Heeg: NR 3.4 keuzeblokken dagopleiding; 
FR 4.4 Europese vennootschapsbelasting.
- 13.00-16.00 Sporthal de Geusselt: NR 2.4 Vermogensrecht
- 13.00-16.00 Sporthal de Heeg: NR 4.4 keuzeblokken + keuzeblok 
consumentrecht v.d. avondopleiding; FR 3.4 Fiscaal vennootschapsrecht 
-18.30-21.30 Sporthal de Heeg: NR 1.2 (dlt.opl) Rechtshandeling; NR 
3.2 + NR 4.2 (dlt.opl) Europees en internationaal recht; NR 5.2 (dlt.opl) 
Bedrijf; NR 6.3 + NR 7.3 Internationaal strafrecht, Recht, beleid en 
organisatie. Vreemdeling
Vrijdag 23.06.1995
- 09.00-12.00 Sporthal de Geusselt: NR 1.4 Practicum methoden 
(ONDERWIJSGROEP 9 EN VOLG.) + onderwijsgroepen van de avond- 

opleiding!
-09.00-12.00 Sporthal de Heeg: NR 1.4 Practicum methoden (ONDER­
WIJSGROEP 1 T/M 8); FR 2.4 Bedrijfseconomie I en Openbare financiën 
I; NR 4.4 Geschiedenis van het privaatrecht; Rechtsvergelijking; FR 4.4 
Europees en internationaal vennootschapsrecht.
OPMERKINGEN:
* De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks Bestuur van de Examencom­
missie alsnog besluit dat een of meerdere bloktoetsen van de keuzeblok- 
ken (jaar 4. NR) mondeling zullen worden afgenomen
* ADRESSEN VAN TOETSLOCATIES: Sporthal de Geusselt, Olympiaweg 
81 Maastricht. Sporthal de Heeg, Roserije 500 Maastricht. Sporthal 
Daalhof, Goudenweg 190 Maastricht. Collegezaal Nieuwenhof, Zwin­
gelput 4 Maastricht.
* Bij de bloktoets mag, tenzij anders op de voorpagina van de toets 
aangegeven, gebruik worden gemaakt van: (een) niet geannoteerde, dus 
niet van commentaar of rechtspraak voorziene, editie(s) van de wetge­
ving, alsmede van de Asserbundel

PRACTICUMTOETS PROPEDEUSE JUNI + HERKANSING
Zowel de practicumtoets schrijfvaardigheid van 23 juni 1995 als de 
herkansing daarvan eind juli/begin augustus 1995 zal betrekking hebben 
op de stof van het Berrehab-arrest (Europese Hof voor de rechten van de 
mens, 21 juli 1988, Serie A, Vol. 138). Dit arrest is te vinden vanaf pagina 
243 van de bundel Studiemateriaal Elementair Internationaal Recht, Den 
Haag 1993 (zevende druk). Deze bundel mag u tijdens de practicumtoets 
gebruiken (evenals uw wettenbundel).
U zult een advies moeten schrijven over een geval dat enigszins lijkt op 
dat van Berrehab. Voordat u met het schrijven van het advies begint, 
verdient het aanbeveling om het geval te bewerken volgens de stappen 
van het casus oplossen. U hoeft echter alleen het advies in te leveren. 
Houd de omvang van dat advies beperkt tot ongeveer twee kanten van 
een antwoordvel.
Bij de beoordeling van uw advies zal gelet worden op de volgende 
punten:
de helderheid van de structuur van de tekst; een correct gebruik van de 
Nederlandse taal; een correct gebruik en correcte vermelding van bron­
nen; een goede motivering van uw conclusie.

Arrondissement 'oude stijl'
Het is de bedoeling dat elke practicumdeelnemer individueel een eind- 
declaratie indient en wel uiterlijk 30 juni 1995. In de einddeclaratie dient 
u aan te geven of er sprake is van mogelijk afstuderen op korte termijn. 
Meer informatie hieromtrent kunt u vinden op het informatiebord naast 
de onderwijsbalie en vanzelfsprekend ook bij de Griffie.

Arrondissement 'niewe stijl'
De invulling van het AN in het nieuwe basisdoctoraal is aangepast. Het 
AN krijgt een studielast van twee punten. Het is niet langer mogelijk het 
practicum Onderhandelen of Gespreksvaardigheden in het kader van het 
AN te volgen. Studenten die het keuzeblok Advocatenpraktijk in hun 
pakket opnemen hoeven het AN niet te volgen. De twee studiepunten 
behorende bij het AN dienen zij in dat geval in te vullen bij hun 
keuzeblokken.
NB: Aangezien bij de wijzigingen van het basisdoctoraal was uitgegaan 
van een belasting van drie studiepunten voor het AN, ontbreekt daardoor 
1 studiepunt in het basisdoctoraal. Besloten is dit punt met terugwerken­
de kracht naar 1 september 1994 toe te kennen aan het eerste doctoraal- 
opstel Nederlands recht.

Aanmelding practicum Onderhandelen
Het practicum Onderhandelen wordt (mits voldoende inschrijvingen) in 
1995/1996 in de dagopleiding tweemaal aangeboden als keuzeblok 
Nederlands recht. De periodes waarin dit gebeurt, worden binnenkort 
vastgesteld. In de deeltijdopleiding vindt het practicum plaats in de eerste 
blokperiode Eind mei wordt besloten of de studiebelasting voor dit 
practicum wordt verhoogd tot twee punten.
Vanaf 1 juni kunt u zich op vertoon van uw collegekaart bij de onder­
wijsbalie inschrijven voor dit practicum. U kunt maximaal 1 andere 
student opgeven voor het practicum; in dat geval moet u ook de 
collegekaart van die student overleggen.

Opleidingscommissie Nederlands recht
De Opleidingscommissie (die voor de helft uit studenten bestaat) spreekt 
regelmatig over de verschillende blokken van het curriculum. Dit gebeurt 
meestal op basis van gegevens uit de evaluatieformulieren. Mocht u 
echter opmerkingen hebben over het door u gevolgde onderwijs die u 
niet kwijt kunt of niet kwijt wilt op een evaluatieformulier, dan kunt u zich 
ook rechtstreeks tot de Opleidingscommissie wenden (b.v. via de brie­
venbus van Bureau Onderwijs).

Aanvragen diploma’s
Propedeusediploma's en doctoraalgetuigschriften worden niet automa­
tisch verstrekt. Studenten die hiervoor in aanmerking denken en wensen 
te komen dienen een desbetreffend aanvraagformulier in te dienen bij de 
Examencommissie. Dit kan vanaf de maand waarin het laatste examen­
onderdeel voor het betreffende examen is afgelegd. Formulieren en 
nadere informatie zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

Bureau stages Nederlands recht
Spreekuur iedere maandag van 13.00-14.30 uur. In verband met de 
drukke werkzaamheden op het stagebureau, worden de studenten 
vriendelijk verzocht zich hieraan te houden.
Bij het O. M. Maastricht is een zeer interessante stageplaats aangeboeden 
per direct. Studenten die strafrechtkeuzeblokken hebben gevolgd en 
ook belangstelling hebben voor het bestuursrecht kunnen zich voor deze 
onderzoekstage melden bij bureau stages, tel. 883274 Ellen de Krom. 
Graag spoedig een reactie.

STUDENT MEMBER OFTHE BOARD OF EDITORS, THE MAASTRICHT 
JOURNAL OF EUROPEAN AND COMPARATIVE LAW.
Applications are invited for the position of student member of the Board 
of Editors of "The Maastricht Journal of European and Comparative 
Law" This is the faculty law journal which has been launched by METRO. 
It focuses on issues of European and Comparative law, and in particular 
on European “ius commune". The journal is published in English.
Responsibilities: Attend and contribute to meetings of the board of 
editors (held approx, once every six weeks). Liaise with, and encourage 
submission of articles from amongst, the student body. Review articles 
submitted to the journal.
Necessary Qualifications: Interest in European and Comparative law. 
Third or Fourth year student with good grades. Excellent knowledqe of
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English (passive and active).
This is an unpaid position lasting for one year from September 1995. The 
successful candidate will receive a complementary subscription of the 
journal.
Applications are invited in writing (in English) by 23th June and should 
include information on the applicant's legal interests and grades and a 
curriculum vitae.
Inquiries and applications should be addressed to L. Waddington, Editor 
of The Maastricht Journal, Lenculenstraat 14, tel: 883253.

REFERENDUM OVER DE BULUITREIKING
O.a. naar aanleiding van vragen van studenten in de faculteitsraad is er 
door de Examencommissie onder 200 pas afgestudeerden een enquête 
gehouden omtrent de vorm en uitvoering van de buluitreiking. Uit deze 
enquête bleek dat men in het algemeen tevreden is over de huidige 
uitreiking, maar dat men het ontbreken van persoonlijke aandacht als 
een groot gemis ziet. Tevens vindt men dat er te weinig genodigden 
aanwezig mogen zijn.
Op basis van de uitslag is de examencommissie een aantal verschillende 
opties gaan onderzoeken. Door financiële, organisatorische en personele 
factoren bleken er twee opties haalbaar te zijn.
In samenspraak met de examencommissie hebben wij besloten om een 
referendum te houden onder de studenten die bezig zijn met het 
doctoraalexamen. Op deze manier krijgen wij een zo breed mogelijk 
beeld van de mening van de student, zodat er een goede basis is om voor 
een bepaalde optie te kiezen.
Na afloop van de toetsen op 21, 22, 23 juni zullen de referen- 
dumformulieren worden uitgedeeld onder de studenten. Hierbij roepen 
we de betreffende rechtenstudenten op om dit formulier in te vullen. De 
beide opties zijn als volgt:
- Optie 1 : Gezamenlijke uitreiking met circa 20 tot 25 medestudenten in 
de aula, waarbij men vijf mensen mag uitnodigen. Zowel de decaan als 
de voorzitter van de examencommissie houden een algemeen praatje, er 
is geen persoonlijke aandacht. De uitreiking wordt aangekleed met 
bloemen en muziek. Vooraf is er koffie en na afloop is er een borrel met 
één consumptie per persoon. Duur van de uitreiking is ongeveer 60 
minuten. (Dit is de huidige regeling)
- Optie 2: Individuele uitreiking, met groter aantal genodigden in een 
aangeklede ruimte op de faculteit. Na een welkomstwoord van een 
afgevaardigde van de examencommissie vertelt de student over zijn 
scriptie of stage, waarna de scriptie- of stagebegeleider een afsluitend 
praatje houdt. Er is geen afsluitende borrel van de faculteit. Duur van de 
uitreiking is ongeveer 20 minuten.
We hopen dat iedereen meewerkt aan dit referendum!
DOPE, FIRST, NSEM, RECHTSTREEKS en RINOCEROS

STUDENTMENTOREN gevraagd:
Lijkt het je leuk om tijdens blok 1.1, de eerste helft van blok 1.2 en de 
facultaire introductie (28/8 en 29/8) samen met een andere student 25 
eerstejaars onder je hoede te nemen? Geef je dan op als studentmentor. 
Vergoeding is FL. 150,-
Inschrijfformulieren zitten in de zomerset, die verkrijgbaar is bij de 
onderwijsbalie.
Voor meer informatie: Joke Stoutenbeek - kamer 1019 N - tel. 883045 
(maandag en woensdag aanwezig)

Agenda JFV Ouranos
Wij naderen bijna het einde van dit studiejaar, wat ook betekent dat JFV 
Ouranos voor dit studiejaar nog maar een aantal activiteiten op de 
agenda heeft staan:
* BLOKFEEST in de Momus op donderdag 22 juni 1995. Het feest begint 
om 22.00 uur.
* FACULTAIRE INTRODUCTIE op maandag 28 en dinsdag 29 augustus 
1995. Wij roepen alle leden die zin hebben om hun steentje bij te dragen 
aan deze intro-dagen op, om contact op te nemen met een bestuurslid 
van JFV Ouranos. Langskomen op de Typekamer tijdens het spreekuur 
mag natuurlijk ook.
Verder wens ik langs deze weg iedereen veel succes met zijn (eventuele) 
herkansingen. Alvast een hele fijne en zonnige vakantie en tot in het 
nieuwe studiejaar!
JFV Ouranos. Spreekuur op ma-di-do-vr van 12.30 uur -13.30 uur op de 
Typekamer (kamer 2033, Zwingelput 4). Telefoonnummer (043-) 
883071.

DE RECHTSWINKEL MAASTRICHT ZOEKT NIEUWE MEDEWERKERS 
De nieuwe medewerkers zullen zich, tijdens het wekelijkse spreekuur op 
donderdagavond, vooral bezig houden met vragen betreffende hét 
personen- en familierecht, het verbintenissenrecht, het goederenrecht, 
het huurrecht e.d..
Geïnteresseerde studenten die in de doctoraalfase van hun studie zijn en 
hun kennis aan de praktijk willen toetsen, kunnen hun sollicitatiebrief 
met cv en cijferlijst, voor 20 juni a.s., sturen naar:
Rechtswinkel Maastricht, Tav. R. Leijenaar, Capucijnenstraat43,6211 RP 
Maastricht

LETTER MEESTER OF LETTERKNECHT??
LOEFF CLAEYS VERBEKE, een groot internationaal opererend kantoor 
van advocaten, (kandidaat)notarissen en belastingadviseurs, is geïnteres­
seerd in juridisch talent. Studenten die zich hierdoor uitgedaagd voelen, 
worden uitgenodigd om in het kader van het project "Loeff Letteren" 
een casus te behandelen die ligt op het fiscale en notarieel juridische 
terrein van Bedrijfsbeëindiging en Estate planning. Schrijf daartoe in 
maximaal 2000 woorden een adviesbrief aan de hand van de casus: " Wat 
moet ik nu regelen om later geld of moeite te besparen?"
Deelname aan het project "Loef Letteren" staat open voor alle studen­
ten. Inzendingen dienen uiterlijk 1 oktober 1995 in het bezit te zijn van 
mr. J.TH.H. Leijser, Postbus 74, 3000 AB Rotterdam.
De beste inzendingen worden door de stichting "Loeff Letteren" be­
loond met een prijs van fl. 2000,-
Het casusmateriaal en nadere informatie omtrent vorm en inhoud van de 
casusbehandeling kunnen worden opgevraagd bij het W. Thus, secreta­
resse Decanaat FdR, kamer 0054N, tel . 883027. Dit is echter ook mogelijk 
bij mr. J.TH.H. Leijser, kandidaat-notaris (Loeff Rotterdam) tel. 010- 
4034770, drs. H.B. Oosthout, belastingadviseur (Loeff Rotterdam) tel. 
010-4034722 of mr. J.C. Posch, notaris (Loeff Amsterdam) te. 020- 
5741200.

Studentstage te New York, Londen of Parijs
LOEFF CLAEYS VERBEKE, een groot internationaal opererend kantoor 
van advocaten, (kandidaat)notarissen en belastingadviseurs, heeft in 
samenwerking met ALLEN & OVERY (solicitorskantoor te Londen) en 
GIDE LOYRETTE (advocatenkantoor te Parijs) het Loeff Student Exchan­
ge Program ontwikkeld. Dit programma biedt gedurende een beperkt 
aantal weken in zomer en najaar van 1995 aan vijf rechtenstudenten de 
mogelijkheid van een studentstage te New York, Londen of Parijs.
Studenten in een vergevorderd stadium van hun studie en met bovenge­
middelde studieresultaten die geïnteresseerd zijn in deze mogelijkheid, 
worden uitgenodigd hun belangstelling voor 1 juli a.s. schriftelijk ken­
baar te maken aan mr. T.L. Claassens (Postbus 74, 3000 AB Rotterdam) 

met opgave van een eventuele kantoorvoorkeur, onder gelijktijdige 
toezending van CV en cijferlijst.
Nadere informatie kan worden opgevraagd bij het W. Thus, secretaresse 
Decanaat FdR, kamer 0054N, tel. 883027. Dit is echter ook mogelijk bij 
mr. T.L. Claassens (Loeff Rotterdam) tel. 010-4034613 of mw. mr. T.E. 
Lambooy (Loeff Amsterdam) te. 020-5741200.

De Kruyff-prijs 1995
De inschrijvingstermijn voor de De Kruyffprijs 1995 is geopend. De De 
Kruyff-prijs wordt jaarlijks toegekend aan een afstudeerscriptie op het 
terrein van de sociale zekerheid. Doel is het stimuleren van de belangstel­
ling van studenten voor wetenschappelijk onderzoek op dit gebied. De 
prijs bestaat uit een geldbedrag van fl. 10.000,-, in overleg met de jury 
te besteden aan bij voorkeur een wetenschappelijk doel (bijv, studiereis, 
voorbereiding promotie e.d ).
Deelname aan de De Kruyff-prijsvraag staat open voor studenten die in 
de afstudeerfase zijn van hun universitaire studie, respectievelijk na 1 
oktober 1994 zijn afgestudeerd. De afstudeerscriptie of het daarmee te 
vergelijken werkstuk moet voltooid zijn na 1 april 1994. De inzendtermijn 
sluit op 1 oktober van dit jaar.
Inzendingen voor de prijs worden o.a. beoordeeld op wetenschappelijke 
waarde en maatschappelijke relevantie en kritische en/of originele bena­
dering van het onderwerp.
Deelnameformulier en -reglement zijn verkrijgbaar bij de secretaris van 
het De Kruyff-fonds dhr. P. Taks, Postbus 8300, 1005 CA Amsterdam.

BUREAU INTERNATIONALISERING
Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus, Tempus en Magister luris Com­
munis studenten:
maandag- dinsdag- en donderdagochtend van 10.15-11.15 uur.

BEURZEN
1995-1996 Forum Fellowships, European University Institute.
It offers research grants intended for scholars actively engaged in 
research on Citizenship.

STIR / SWOL 1994-1995
Studenten die in 1994-1995 een Studieperiode (evt zomercursus) willen 
doorbrengen in het buitenland buiten het ERASMUS programma kunnen 
voor aanvraagformulieren en informatiesets terecht bij Erna Voncken. 
De laatste (I !) aanvraagronde is vastgesteld op: 30 juni 1995.

BROCHURE EUROPESE RECHT EN TAAL STUDIES / EUROPEAN LAW 
SCHOOL 1995/1996
Eerstejaarsstudenten kunnen de nieuwe ERTS-/European Law School­
brochure afhalen bij de Balie van Bureau Onderwijs.

EUROPEAN UNIVERSITY SEMINAR
"1996, A PLAN FOR EUROPE" Seminar wordt georganiseerd door 
AIESEC FU-Berlin en vindt plaats in:
- Brussel: 9 t/m 15 september 1995.
- Salamanca: 25 november t/m 1 december 1995.
Voor aanmelding/informatie: AIESEC FU-Berlin, Garystrasse 21, D-14195 
Berlin, tel: ++ 49-30-8382123, fax: ++ 49-30-8382129. Application 
deadline: 3 July 1995 Informatie: brochure bij Bureau Internationalisering

NEXUS EUROPEAN EDUCATION & LANGUAGE FAIRS 1996
- Madrid: 13/14 januari 1996
- Milaan: 20/21 januari 1996
- München: 27/28 januari 1996

TAALCURSUS
- Foro de Intercambio de Isla Cristina: Spanish courses in three levels (I. 
Elementary, II. Intermediate, III. Advanced)
Starting dates: 3 July, 17 July, 31 July, 14 August 1995.
Deadline applications: 1 July 1995
Brochures verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering.
- The University of Edinburgh, Institute for Applied Language Studies. 
English Language Courses, October to June 1995-1996. Brochure ter 
inzage bij Bureau Internationalisering
- Cultural Inglesa de Valencia. 'Spanish in Spain'. Special Intensive 
Summer Courses and General Courses. Brochure ter inzage bij Bureau 
Internationalisering
- Institute Picasso, Mélaga, Spanje. Taal: Spaans. Folders verkrijgbaar bij 
Bureau Internationalisering tijdens spreekuren: ma, di, do 10.15-11.15 
uur
- Casa de Espanol Xelaju, Guatemala. Vakken: Spaans en Cultural 
Studies. Folders verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering tijdens 
spreekuren: ma, di, do 10.15-11.15 uur
- Malaca Institute, Spanje. Taal: Spaans. Brochure verkrijgbaar bij Bureau 
Internationalisering
- Academia Iria Flavia, Santiago de Compostela. Taal: Intensive courses of 
Spanish. Folder verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering
- King's Group of English Language Schools, Engeland. Folder verkrijg­
baar bij Bureau Internationalisering
- Vialingua. Cursussen Italiaans. Brochure bij Bureau Internationalisering
- Rennert Bilingual, New York. Taal: English-as-a-Foreign Language. 
Brochure bij Bureau Internationalisering

SUMMER COURSE
- Alpbach Summer School on European Integration, Alpbach/Tyrol: 13 - 
30 August 1995. Tuition fee: AS 12,500 Accommodation: AS 2,720. 
Brochure ter inzage bij Bureau Internationalisering.
- Academy of European Law Trier. International Summer Course 1995: 
"European Community Law: An Introduction for Young Lawyers". 
Datum: 10-14 juli 1995. Informatie + aanmeldingsformulieren verkrijg­
baar bij Academy of European Law Trier, tel: ++49-651-147100
- University of Exeter (UK), Centre for European Legal Studies. European 
Community Law Summer School. Datum: 16-22 juli 1995. Application 
deadline: 30 juni 1995. Informatie + aanmeldingsformulieren verkrijg­
baar bij Bureau Internationalisering
- Institute of International Public Law and International Relations of 
Thessaloniki (Griekenland). International Session on 'INTERNATIONAL 
JUSTICE' from 4 to 22 September 1995. Application deadline: 15 July 
1995. Application deadline for scholarships: 15 June 1995. Informatie + 
aanmeldingsformulieren verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering
- The Hague Academy of International Law. 1 st period: 3-21 July, Private 
International Law. 2nd period: 24-11 August, Public International Law. 
Language: English, French. Costs: 400 Dutch. Guilders. Meer informatie: 
Josta Mommertz
- Malaca Institute, Espana. Summer courses Spanish language. Brochure 
verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering
- University of Helsinki. The eighth Helsinki Summer Seminar on Interna­
tional Law. Period: 21 August-1 September 1995. Title: New Approach­
es to International Law. Informatie bij Bureau Internationalisering
- University of Oslo. Oslo Summer School in Comparative Social Science 
Studies. Period: 31 July -11 August 1995. Brochureter inzage bij Bureau 
Internationalisering

Agenda
donderdag 22 juni

De Parade, bonte verzameling kunstenaars, speciale 
voorstellingen, Onze Lieve Vrouwewal

Engels recital, Tonie Ehlen, Conservatorium, 20.00
Ik heb een tong, muziektbeater/try-out, Kruis van

Bourgondië, Kruis van Bourgondië, 20.30
Grieks, toneel, Het Vervolg, Mergelgroeve ‘t Booth, 20.3^

vrijdag 23 juni
De Parade, bonte verzameling kunstenaars, speciale 

voorstellingen, Onze Lieve Vrouwewal
Aurora Borealis/Nortbem Lights, lezing architects

Kim Herford Nielsen, Academie van Bouwkunst, Tongersi 
49, 20.00

Ik heb een tong, muziektheater/try-out, Kruis van 
Bourgondië, Kruis van Bourgondië, 20.30

Grieks, toneel, Het Vervolg, Mergelgroeve ‘t Booth, 20.3

Ev 
m< 
Stî 
A® 
Ed 
bij 
ni< 
ho 
All 
tot 
he 
mtzaterdag 24 juni

De Parade, bonte verzameling kunstenaars, speciale 
voorstellingen, Onze Lieve Vrouwewal 

Ibert/Kabalevsky, Tsjaikowsky, klassiek concert LSC 
Symphonie Orkest v. maastricht, Vrijthoftheater, 20.15 and 

zele 
zondag 25 juni een

De Parade, bonte verzameling kunstenaars, speciale Qlirr 
voorstellingen, Onze Lieve Vrouwewal ren

Trefpunt op zondag, live radio, Café Deperroen, 11.0 ^'e 
tjes.

dinsdag 27 juni 5
Ik heb een tong, muziektheater, Kruis & Ensemble “est 

Contraint, Kruis v Bourgondië, 20.30 ^erF
Grieks, toneel, Het Vervolg, Mergelgroeve ‘t Booth, 20.3 'ar|t 

Joep van Leeuwen, solo jazzgitaar, Café de Muze, 21- Sltu< 
Piep 

woensdag 28 juni slan!

Eindpresentatie dans vooropleiding VrijthoftheatO Spar 
19.30 Spel

Ik heb een tong, muziektheater, Kruis & Ensemble . erv 
Contraint, Kruis v Bourgondië, 20.30 ln9e

Grieks, toneel, Het Vervolg, Mergelgroeve ‘t Booth, 20-3 
Alles 
9ebe 

Exposities ^et J

Thomas Jungbans en Caius Spronken, beelden, Gal. /praai 
vdBesselaar, Tafelströa, t/m 9jul, vrt/m ma 13-00-17^^ 

Jacqueline van der Venne, collages en monotypes, Kaf °rn1 
Kooph., Maasboulevard 5, t/m 3 jul, ma t/m vr 8.30-16^^1 

Hetty Geur sen enJoban Meijerink, schilderijen /KolJes ’
Pintens, bronzen beelden /Annelies van Hartevett ^anc 

keramische vrouwenfiguren, Gal. Artisan, Grote Gracht ' • dr 

m 30 jun, di t/m za 13-30-17.30
Ingrid Jacobsen enBrigitta Seck, keramiek, Gal. If 

Duynstee, Hooghrugstr 18, t/m 30 jun, do en vr 13-30-1 
za 11.00-17.00 JlfQ

Fransje Killaars, Installatie Maastricht, Gal. Ardi P&
Lage Barakken 31a, t/m 24 jun, wo t/m za 13-00-17^

De 
Mai

Films - Speelweek: 22 juni t/m 28 juni

Filmtheater Lumière, Bogaardenstraat 40b
Lamerica, dag. 20.00
Amateur, dag. 20.30

Dood in Venetië, dag. 22.00

Cinema Palace, Wycker Brugstraat 1
Die Hard 3, dag. 18.00, 21.00; za, zo en wo ook 14 

101 Dalmatiërs, za, zo en wo 14.30 
Bad Boys, dag. 18.15, 21.15; behalve ma

The Jungle Book, dag. 18.15; za, zo en wo ook 74-ilj
Pulp Fiction, dag. 20.45 

Sneak-Preview, ma 21.00

ben 
^rde 
niet 
Man 

i k w 
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°h< 
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4aas 
‘‘oks 

MGM-Maastricht, Wilhelminasingel 39 ^ic 
Die hard with vengeance, dag. 12.45, 15-30, 18.15, 'ran< 

Wayne’s world, dag. 11.15, 13-45, 16.15 lefw 
101 Dalmatiërs, dag. 13-15, 16.00

Outbreak, dag. 13-15, 16.00, 18.45, 21.30; beh. za, f ° 
wo om 13-15, 16.00 ata

The Brady Bunch Movie, dag. 13-15, 16.00 ?aar<
Don Juan, dag. 18.45, 21.30 «cfo

Rob Roy, dag. 20.30 ivee
Forrest Gump, dag. 20.30

De zwanenprinses, za, zoen wo 13-15, 16.00 Mlii

Ciné-K, Bemardusstraat 13 eeriS(

Wbat’s eating Gilbert Grape?, dag. 21.00 ?o 
iarv0 
!||ikh< 
Met 
^en 
’eft v 
,s9ei 
ldeh
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Nieuwe voorstelling Kruis van Bourgondië

Ook geschikt voor kinderen

Observant 37 • 22 juni 1995

Even lijkt het alsof je de huiska- 
20.3^ mer van Archie Bunker binnen­

stapt. Dezelfde snerpende, 
>ciale Amerikaanse stem als die van 

Edith schalt de toeschouwers bij 
ectuu binnenkomst tegemoet: “Sóóó 
ngerst njce yOU ^âârre hèèère”. Hier 

houdt iedere vergelijking tussen 
van All in the family en Ik heb een 

20.3 tong, de nieuwe produktie van 
het Kruis van Bourgondië, 
meteen weer op.

zciale
De vrouwelijke hoofdpersoon van de 

<rt LSC Maastrichtse voorstelling is uit een heel 
20.15 ander hout gesneden dan de lieve, onno­

zele Edith. Veel vinniger. Veel dikker ook; 
een opzichtige roze kamerjas, maatje tent, 

edale 9limt de toeschouwer tegemoet. Haar ha- 
r®n zijn opgestoken in een soort knotjes, 

1 11.1 die verdacht veel weg hebben van horen­
tjes. Een stripfiguurkapsel.

zo laat ook Ik heb een tong zich het 
mble deste omschrijven: een surrealistisch strip­

verhaal. De dikke vrouw belandt in een 
, 20-3 fantasiewereld. Ze valt van de ene bizarre 
e 21 Sltuatie in de andere: Varen op zee in een 

Piepklein bootje en theedrinken met een 
slang. Elke belevenis is weer een mooi, 

theat# sPannend of grappig plaatje. Naast het 
spel van Leontien Nelissen, bekend van Het 

•mble ^ervolg is dat vooral te danken aan het 
'ngenieuze decorontwerp van Thomas Ru- 

, 20.3 Pert- Zo'n leuk podium zie je maar zelden.
^ies kan open, dicht, omhoog, omlaag. Er 
Sebeuren zoveel onverwachte dingen dat 
det jammer zou zijn om erover te praten. 
f*et zoals in het stuk nagenoeg niet ge- 

Gal- /Praat wordt. Zodra de vrouw met de ho- 
10-17rentjes in haar droomwereldje terecht- 
s houdt haar gesnebbel subiet op. In
3O-76p'aats daarvan worden de tekstballonne- 
i/X«<Ves van het stripverhaal opgevuld door 
tere#!1'3110' synthesizer, saxofoon, klarinet, cel- 
•■acbt * drumstel en pauken. Niet bepaald mak-

foto Nelis TutkejZ"kelijk in het gehoor liggend. Maar het 
hield "een klas van dertig kinderen uit 
groep vier wel vijftige minuten lang bij de 
les" vertelt Karin van Leeuwen, zakelijk 
leider van Het Kruis.
De speciaal voor de voorstelling geschre­
ven muziek van de Zeeuwse componist 
Dies le Duc wordt vertolkt door het 
muziekensemble Contraint. Het Maas­
trichtse ensemble werkte al eerder samen 
met het Kruis van Bourgondië in de vorige 
aflevering van Ik heb een tong. Toen

improviseerden de musici nog op beelden 
die uit de eerste gelijknamige voorstelling 
waren voortgekomen. Nu moet het vijf­
koppige orkest, naast musiceren, ook nog 
alle hendeltjes en luikjes van het decor 
bedienen. Deze laatste co-produktie met 
Nelissen en de muzikanten van Contraint - 
in de gezamenlijke hoofdrol isde afsluiting 
van het drieluik Ik heb een tong. "Een 
muzikale fantasie" volgens regisseur Gui­
do Wevers. En hoewel hij het woord fami­
lievoorstelling liever niet in de mond

neemt, is deze laatste produktie van het 
seizoen geschikt voor jong en oud.
Dus sleep die ettertjes maar achter hun 
Nintendo vandaan. Het duurt maar een 
uurtje.

Judith Kuijk

'Ik heb een tong'. Kruis van Bourgondië, 
23, 24, 27 tlm 30 juni, 1 juli, 20.30 uur. 
Kinderen vanaf zes jaar zijn welkom. Prijs: 
f 12,50, CJP f 10,- Reserveren: 043-210380

C7ö/. 4"-------------------------- - ---- ------------------------------------------------------------ ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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rdipo^ooie taa^weinig zakelijke reisgids over de Ardennen 
0-17À

Vroedman in de kraamkamer van Europa
nieuwe reisgids over de 

^"dennen en Luxemburg is 
3iet van het kaliber Lonely 
bariet. Achterwege blijven 

ok 14^ Maitresses that’ll kiss you 
°r a buck en de cheap curry 

ia ’° hot you may explode. In 
>k 1 Plaats daarvan biedt de

Maastrichtse journalist Frans 
'foks een verhelderend
I 111 uv

3.15, 'ranstalige gemeenschap en

za °nze landsgrens. Soms 
?at al te mooi genoteerd,

>. 00 I aardoor de simpele toeris- 
fcche informatie op het

16.00

.00

klinkt dan zo, bij Stoks: "Hun ge- 
eer|schapsgevoel lijken de Walen 

zozeer te vinden in hun streven 
ar volledige staatkundige onafhan- 

' 'ikheid als wel in hun frustratie over 
Setalsmatige en economische op- 

. *en van de Vlamingen. En dat 
voedsel aan de oude solidari- 

,s9evoelens - maar al te herkenbaar 
harde klassenstrijd en syndicale 

solidariteit met hun wortels in het in­
dustriële verleden van deze streek." 
Volgens het persbericht reed Stoks het 
afgelopen jaar vijfendertighonderd 
kilometer door de Ardennen. Daar­
naast moet de auteur nogal wat uren 
in de bibliotheek hebben doorge­
bracht: de reisgids wordt opgefleurd 
met een indrukwekkende hoeveel­
heid historische en literaire citaten. 
Marguerite Yourcenar, Louis Paul 
Boon, Willem van Oranje, Daniel Au- 
bers opera La Muette de Portici, Jo­
seph Conrads Heart of darkness en 
nog veel meer komt in een welhaast 
essayistisch historisch overzicht voor­
bij. De Nederlandse schrijver Benno 
Barnard mag het Belgische erfgoed 
aldus samenvatten: "Als moeder Euro­
pa zwangerwasvan oorlog, gebruikte 
ze België nogal eens als haar verloska­
mer." Tegenwoordig doet het land 
voor ons met name dienst als één of 
meerdaags ontspanningscentrum. En 
in die gedaante wordt als eerste Luik 
behandeld, ofwel de Vurige Stede.
In Maastricht heet het nog steeds: es 
er niks te poppe vélt, dan goan veer 
mèrnoa Luik. Stoks gaat echter aan de 
hoeren voorbij en zet vier wandelin­
gen uit. Door het oude centrum van 
Luik - waar Simenons Maigret en het 
lijk aan aan de kerkdeur uiteraard 

wordt genoemd, door het Quartier de 
l'lsle, door de volkswijk Outre Meuse 
en langs een aantal kerken en parken. 
Niet alles kan de goedkeuring van de 
schrijver wegdragen. Het hoofdsta­
tion van Luik, Guillemins, is "van een 
verpletterende lelijkheid" en de Rue 
du Méry is "een fraai staaltje stadsver­
nieuwing van nietsontziende project­
ontwikkelaars". Tot besluit van zijn 
rondtocht door de kleurrijke stad be­
landt Stoks nog op de campus van de 
Universiteit van Sart-Tilman. "Let op 
de schimmel in de muren!"
Na dertig pagina's Luik is het de beurt 
aan de Ardennen zoals wellicht be­
kend van het weekendje uit. Eupen, 
Verviers, Spa, Malmedy en al die ande­
re volmaakte locaties voor respectie­
velijk een stevige wandeling en dito 
zuipgelag. De routebeschrijving is tel­
kens klein en in een dun lettertje afge­
drukt, want kennelijk van minder be­
lang dan bijvoorbeeld het feit.dat in 
1973 ter hoogte van de Eglise Saint- 
Lambert "Eddy Merckx (geklopt werd] 
in de sprint door de fietsende melk­
boer Frans Verbeeck". Dat is natuur­
lijk wel weer aardig voor wie in sport 
is geïnteresseerd. Leuker zijn dergelij­
ke trivia als het om mensen gaat wier 
roem nooit verder zal reiken dan de 
reisgids van de betreffende streek.

De laatste bewoner van kasteel Rein- 
hardstein in Robertville bijvoorbeeld, 
professor Jan Overloop. In de zomer 
van 1994 verzorgde ik hier toevallig 
een paar rondleidingen. Iedere groep 
werd op een afstandje gevolgd door 
een wantrouwige oude man met een 
wandelstok. Zijn blik stond perma­
nent op onweer. Telkens als een 
groepslid ergens niet van af kon blij­
ven - een muurkleedje, ik noem maar 
wat - klonken op de achtergrond har­
de stoktikken en geschreeuw en ie­
dereen schrok zich helemaal wezen­
loos. Dat was de professor, de man 
door wiens inspanningen de burcht 
behouden kon blijven. En die - zo lees 
ik tot mijn verbazing - in oktober van 
hetzelfde jaar is overleden.
Ook verderop in het Belgische land 
houdt auteur Stoks telkens een scherp 
oog voor lokale bijzonderheden. Over 
Dinant, tegen de steile rotsen gelegen 
aan de Maas, schrijft hij: "Wanneer in 
Nederland bij hoogwater alle aan­
dacht zich richt op Borgharen en Itte- 
ren, dan is de schade in Dinant drie 
dagen eerder dikwijls al veel groter 
geweest, en is men alweer aan het 
opruimen." Het zijn dat soort notities 
waarop meestal iets volgt over de ro­
buuste, gedisciplineerde, karakteris­
tieke, ruwe -kies zelf een bijvoeglijk 

naamwoord - aard van de bewoners 
van de streek. Stoks heeft daar veel 
waardering voor. Dat is heel ontroe­
rend, maar zoiets kan de reiziger zelf 
wel ontdekken.
Wat de lezer daarentegen een hoop 
rompslomp zou besparen is een lijst 
met hotels, van goedkoop naar vijf 
sterren, en een lijst met bijzondere 
restaurants. Helaas blijft die informa­
tie - notabene onder het kopje praktP 
sehe informatie - beperkt tot een ver­
klarende woordenlijst van de plaatse­
lijke keuken. De couque uit Dinant 
bijvoorbeeld, is een harde peperkoek 
met honing. Nergens staat overigens 
een prijs bij vermeld. Een literatuur­
lijst van twee pagina's bevestigt het 
vermoeden dat Stoks allereerst een 
mooie reisgids heeft willen afleveren, 
liefst niet te veel gehinderd door 
razendsnel gedateerde prijzen en 
adressen. In die opzet is hij geslaagd, 
maar voor een vermoeide rugzakker 
met enorme dorst biedt het boekje 
niet altijd raad.

Eugène Baak

De reisgids Ardennen/Luxemburg, 
verschenen in de reeks Dominicutf 
kost 32,90 en en wordt op 1 juli ‘s 
middags gepresenteerd in boekhan­
del Standaard in Maastricht.
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Stoot
Het zonder twijfel meest 
indrukwekkende recente krantehericht 
ging over de Amsterdamse rechter die 
een conducteur lens sloeg. Gekneusd 
juk- en kaakbeen, en mogelijk nekletsel.
Waarom indrukwekkend? Omdat het - 
althans na lezing in mijn krant- nog 
zoveel interpretatiemogelijkheden 
openlaat. Heeft de rechter eerst nog een 
tijdje staan schelden voor zij baar fatale 
tfreun uitdeelde? Mepte zij met een tas 
vol dossiers, of met de blote vuist? Had 
de conducteur voetstoots aangenomen 
dat het hier een trieste huisvrouw betrof 
en baar minzaam aangesproken met 
'mevrouwtje, mevrouwtje toch!’? 
Het is ook een herkenbare situatie. 
Gelukkig kan ik zelf met verbaal geweld 
nog wel redelijk uit de voeten, maar er 
zijn zo van die situaties waar een flinke 
dreun (of in zwaarderegevallen een 
nekschot, de galg, het flinterdun fileren 
danwel overgieten met kokende olie) op 
het supreme moment dé oplossing voor 
de ontstane impasse lijken.
Waar ik vanzelfsprekend op hoop is een 
stukje klasse-justitie. Ik hoop dat de 
c&lega's van vice-president mr. M.B. 
(op dit moment natuurlijk de risée van 
rechtsprekend Nederland) allerlei 
belangrijke en minder belangrijke 

factoren zullen laten meespelen bij de 
beoordeling van haar daad. ‘Tja, ze 
had nog een everzwijn opstaan; haar 
dochter worstelt met acné; haar zoon 
wil hij de Rapid Reaction force; ze had 
die dag een paar zware zittingen achter 
de rug; ze moest ongesteld worden; 
haar pumps knelden, ’ en meer van 
dergelijke mooie en waardevolle 
argumenten.
Want na een beetje van dat soort 
clementie staat de poort open voor 
sMtrt,gelijk handelen door anderen . Ob, 
wat zou onze Alma Mater dynamisch 
tvorden met een beetje oprecht geweld: 
aio rukt promotor hallen af.
Dittrich verkoopt Cohen uppercut. 
Rechtenstudent vermorzelt docent onder 
berg Kluivers.
Tutor door onderwijsgroep gedwongen 
twaalf blokboeken op te eten.
Voorzitter Examencommissie ontploft 
bij openen bombezwaarschrifl.
Nu wil het geval dat ik in een 
conflictueus bootje lijk te zitten. 
Meningsverschilletje met de haas. Een 
collega hij een andere faculteit die in 
hetzelfde bootje zit ried mij mafiose 
praktijken: ‘Heeft-ie kinderen? Altijd de 
kaderen éérst pakken! Een auto- 
ongeval, onvenvachte plons in de Maas, 
dat doet het goed. ’ 
Enfin. Mij dunkt dat de rammende 
vice-president geen precedent schept 
voor dergelijk gedrag. Maar goed, de 
zomervakantie breekt aan, waarin 
kinderen nog wel eens buiten willen 
spelen.
Ach, zolang de zon schijnt heb ik 
ondanks alles de neiging mij 
coöperatief op te stellen. Vrees niet. Mijn 
pumps knellen niet.

Het blijft aanmodderen, letterlijk, 
met de fietsers in Randwyck

bijeplein en Heugem/De Heeg. Omgeploegd. Een verkeersdrem­
pel middenin een fietspad. Twee bussluizen: „De gemeente heeft 
een duistere voorkeur voor het aanleggen van bussluizen precies • 
tussen twee putten, zodat de fietser nergens meer naar toe kan", 
zegt Poels. De paaltjes bij de sporthal: „Die waren eerst rood-wit. 
Nu heeft de gemeente ze donkergroen geverfd. Dat is estheti­
scher." En ook spannender, in het donker. Een nieuw fietspad 
langs de afrit bij het Mecc: „Daar is het losse grind nooit opge­
veegd. Waar die nog ligt, ga je op je gezicht. Waar die is wegge­
sleten, is het hele wegdek kapot."
Een veelgebruikte fietsroute door Randwyck is Gouvernement- 
Peter Debijeplein-AZM-Universiteitssingel en weer terug. Wie het 
rotsepaadje heeft overleefd en de trappen tussen het Debijeplein 
en het ziekenhuis heeft getrotseerd, moet eerst een levensgevaar­
lijke weg oversteken bij slagbomen die plotseling openzwiepen 
om aanstormende bussen doorgang te verlenen. Maar dan ligt er 
ook, als beloning, een echt fietspad naar de Universiteitssingel. 
Wie vanuit de geneeskunde-gezondheidswetenschappenfaculteit 
weer terug naar de stad wil, en niet weer de trapjes af wil bij het 
Debijeplein, kan het fietspad tussen faculteitsgebouw en zieken­
huis nemen. Als hij dan ook maar echt naar huis gaat en niet 
onderweg afstapt. (Zie foto). Over slechte bewegwijzering gaat 
het lachboek ook. Heel erg om te lachen is het verkeersbord voor 

REDI/a*|JT HIT ACTD|^|JT fietsersdie vanaf hotel Barbizon, langs het ziekenhuis, naar Heu- 
Dtni *-n I VI I ■ nivi ■ ■ gem willen. Dat mag niet. Men dient eerst een kort bezoek aan het

ziekenhuis te brengen, want de Antoine Pinaylaan is afgesloten 
voor alle verkeer, behalve voor bestemmingsverkeer.
Eenmaal bij het Mecc begint de dodenrit richting stad. De druk 
bereden Johan Willem Beyenlaan heeft geen fietspad (die is pas 
tien jaar geleden gepland). De meeste fietsers gebruiken bij 
gebrek aan beter een rijstrook die na honderd meter plotseling 
busbaan wordt. Plaats voor bus én fiets is er niet, (zie foto) 
En dan. Dan komt het leukste hoofdstuk uit het lachboek. Het 
kruispunt bij het postkantoor en VGZ. (zie foto) „Het Paul Henri 
Spaakplein heet dat", zegt Leon Poels, die begint te lachen: „Als 
je dat oversteekt moet je letten op auto's die uit drie richtingen 
komen, maar geen voorrang hebben, en fietsers, die ook uit drie 
richtingen komen; en wel voorrang hebben." Terwijl wij ernaar 
kijken zien we bij drie verschillende fietsers drie verschillende 
strategieën om levend de overkant te bereiken. En ondertussen 
zwiert iedere minuut sierlijk een bus van de en kant van de weg 
naar de andere, op zoek naar de busbaan die dan weer links, dan 
weer rechts, dan weer in het midden van de weg ligt.
„Het ergste is", zegt ENFB-voorzitter Jos Huisman, „dat de overhe­
den alle kansen hebben gehad bij een nieuwe wijk als Randwyck 
om goede fietsvoorzieningen aan te brengen, maar dat ze er een 
puinhoop van hebben gemaakt. Ze schrijven vervoersplannen, ze 
delen regenjassen uit om het fietsgebruik te stimuleren en nog 
meer van dat soort onzin, rrtaar goede fietsvoorzieningen laten ze 
liggen."

Honderden fietsers nemen dagelijks onvrijwillig deel aan een 
cross-country puzzeltocht door Randwyck, op weg naar hun studie 
of werk. Wie de officiële stadsplattegrond volgt ziet voorbeeldig 
geasfalteerde fietspaden plotseling overgaan in primitieve mod- 
derpaadjes, onneembare hellingen en trappensteegjes. Wie de 
bordjes volgt verdwaalt al snel in labyrinthische woonwijken waar 
elke wielomwenteling de fietser verder van zijn doel afbrengt. 
Wie al jaren hetzelfde fietspad volgt ziet zijn gekoesterde asfalt- 
laagje op een boze dag omgeploegd door een boze boer of blije 
gemeente-ambtenaar, die denkt dat daar wel eens een gebouw 
zal komen. En wie van lieverlede dan maar een asfaltweg voor 
auto's neemt, is zijn leven niet zeker op rijstroken die plotseling 
busbaan worden, busbanen die plotseling van rijstrook wisselen 
en kruispunten die aangelegd lijken te zijn door een Kafkaiaanse 
gek. De fietsersbond ENFB is het moe en presenteert vanmiddag 
een 'zwartboek': een absurdistische verzameling foto's van fiets- 
voorzieningen - en vooral het ontbreken daarvan - in Randwyck. 
„We laten onze gasten naar café Thembi komen. Dan zien ze met 
eigen ogen hoe erg het is. Als ze het café tenminste kunnen 
vinden", zegt de opsteller van het zwartboek.

Het lachboek - het is eigenl ijk heel erg om te lachen, dat zwartboek 
- wordt aangeboden aan verkeerswethouder Cremers, het hoofd 
van de civiele dienst van het AZM, H. Levy en collegevoorzitter 
Dittrich van de RL. Volgens opsteller Leon Poels, in het dagelijkse 
leven milieu-adviseur, zijn deze drie heren in staat veel ellende op 
te lossen. Maar tot nu toe wijzen ze bij iedere klacht elkaar aan als 
verantwoordelijke, zegt Poels. Meest schrijnende uitwas daarvan 
is de situatie rond het gebouw van de universiteit aan het Peter 
Debijeplein. Wie kent niet het rotsepaadje dat Linnaesdomein 
heet en vanuit de stad komend de enige befietsbare toegang tot 
het gebouw is? En wie heeft nooit met de fiets op zijn nek de 
trappen moeten nemen, op weg naar het ziekenhuis of dat andere 
RL-gebouw aan de Universiteitssingèl? (Zie foto)

Het is niet alleen het ontbreken van fietsvoorzieningen, waar de 
ENFB zich aan ergert. Als een fietser met een harde knal plotseling 
tien centimeter daalt in de overgang tussen het ene fietspad en het 
andere (Dopplerdomein/Aubeldomein), dan staat het in het lach­
boek. Dat is namelijk slecht voor de banden en voor het gestel. En 
het is makkelijk opte lossen: vervang rechtopstaande trottoirban­
den door schuine. Maar daar is de gemeente in de afgelopen vijf 
jaar nog niet aan toegekomen.
In totaal bevat het lachboek 'fietsverkeerssituatie Randwyck' 35 
foto's van krankzinnige situaties. De 'Oude Gronsvelderweg' bij­
voorbeeld, een belangrijke (de enige) fietsverbinding tussen De- Wim Ortjens

*Eva*

Wie wel eens de 
euvele moed heef 
opgebracht om 
niet met de auto, 
maar met de fiets 
naar Randwyck t« 
reizen, ziet zijn 
nobel streven 
gedwarsboomd 
door sadistische 
hindernissen 
(Peter Debeye- 
plein, foto links). 
mysterieuze 
verkeersaan- 
wijzingen (tussen 
Azm en faculteit, 
foto rechts)...

... ontbrekende fietspaden (J.W. Beyenlaan)... ... en idiote kruisingen. (P.H. Spaakplein) Foto's: Nelis Tutkey
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