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De gy, lijkt de enige Nederlandse
| Niversiteit te worden waarbij
heg aantal eerstejaars stijgt in
ts van daalt. Goed nieuws of
cht nieuws? Voor de reken-
Cesters van de Maastrichtse
Miversiteit betekent het in ieder
Val duwen en trekken om de
8roting sluitend te krijgen.

. 98 RL-begroting van 1996 drukt zeven
lioen gulden aan ‘uitbouwfinanciering’
'-”drvoor dekking gezocht moet worden
r? reserves. De minister betaalt de uni-
lr Siteiten op grond van studentenaanta-
e &n behaalde diploma’s van twee jaar
1y iedep. ledere student méér kost een
VErVEfsneit dusgeld, dat pas over twee jaar
80ed wordt. Groeiende instellingen
b et'e.n uit eigen middelen deze ‘uitbouw-
e Nciering’ voorschieten.
z;,agrc’e" bij de RL wordt niet alleen veroor-
b, L door ditjaar gestarte opleidingen als
i {Mologie, de European Law School en
'@ economie. Ook een opleiding als
s.(“Uf-en wetenschapsstudies, die gestart
.1991, is pas dit jaar ‘volgelopen’ (alle
®jaren zijn gevuld en de eerste diplo-
yw:zi’jn uitgereikt) en zal dus tot 1997 niet
I;hdlg door de minister zijn gefinancierd.
N, Naast kosten econometrie (1991), ken-
. chnologie (1992), internationale be-
b Skunde (1993) en de uitbreiding van de
HLV rus fixus bij geneeskunde (1994) de
°°r|0pig meer geld dan ze opleveren.

N
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Begroting ‘96 in teken van verdere groei RL

Dittrich: ,De komende drie
Jaren zijn de moeilijkste”.

De zeven miljoen gulden uitbouwfinancie-
ring zal uit de instellingsreserve van 9,4
miljoen gulden gehaald worden. Dit be-
drag is - in tegenstelling tot de algemene
bedrijfsreserve - geen bedrijfseconomische
buffer om onverwachte exploitatietekor-
ten te dekken, maar een pot die speciaal
wordt volgestort met geld om slimme in-
vesteringen te plegen. Voor bijna de helft
wordt de instellingsreserve gevoed door
een hap uit de taart van de minister. Het
stuk dat de faculteiten en algemene dien-
sten krijgen wordt daardoor kleiner. Een
derde deel is afkomstig van rente-op-
brengsten die eigeniijk de decentrale een-
heden toekomen. Ook de meevallende in-
komsten uit collegegelden gaan in de in-
stellingsreserve.

De universiteitsraadscommissie ‘planning
en begroting’ wees afgelopen dinsdag op
de ,ad-hoc-manier” waarop de instellings-
reserve, en daarmee de uitbouwfinancie-
ring (waar drie kwart van de instellingsre-
serve aan opgaat) wordt gefinancierd. Ad
hoc, omdat het college van bestuur uitgaat
van meevallers, die nog niet werkelijkheid
zijn geworden. ,We hebben die meeval-
lers in de afgelopen jaren gehad, dus ga ik
ervan uit dat we ze ook in de komende
jaren hebben”, zei collegevoorzitter dr. K.
Dittrich, tevens portefeuillehouder finan-
cién. ,Jongensachtig” noemde raadslid De
Waal Malefijt deze denkwijze.

Volgens Dittrich zijn de risico’s te overzien.
.De behoefte aan uitbouwfinanciering
neemt vanaf 1999 snel af tot ongeveer
twee miljoen. De komende drie jaren zijn

=

de moeilijkste. Dan kan de instellingsreser-
ve kleiner worden en dan kunnen de rente-
opbrengsten en meevallers weer naar de
eenheden.”

De kwalificatie ‘jongensachtig’ had ook de
manier kunnen treffen waarop Dittrich het
grote gevaar dat de instelling boven het
hoofd hangt wegwuifde. Het Hoger On-
derwijs en Onderzoek Plan (HOOP) wil de
subsidies aan de universiteiten tetkens voor
tien jaar bevriezen, zodat groei-instellin-
gen nog veel dieper in de problemen ko-
men dan ze nu zitten. , Ik vind die plannen
2o onredelijk dat ik ervan uitga dat ze niet
doorgaan”, zei Dittrich.

Een ander majeur probleem waar de RL
mee worstelt zijn de wachtgelden. De uni-
versiteit verwacht in 1996 een tekort van
1.8 miljoen op deze post en zal daarvoor
de algemene bedrijfsreserve aanspreken.
De totale uitgave aan wachtgelden zal zes
miljoen bedragen.

De oorzaak van het tekort ligt volgens het
college bij de minister van onderwijs. Deze
heeftin 1991 derijkswachtgeldpot overge-
heveld naar de universiteiten, die vanaf
dat moment de ontslaguitkeringen uit ei-
gen zak moeten betalen. Maar daarmee
zijn alleen de uitkeringen voor personeel
uit de eerste geldstroom (voor reguliere
onderwijs- en onderzoekstaken) gedekt.
Ruim de helft van de medewerkers die in
1995 werkloos zijn geworden komt echter
uit de 'derde geldstroom’ (voornamelijk
afkomstig van contractonderzoek).

(lees verder op pagina 7)

Een Afrikaanse
moeder
verschoont haar
baby tijdens het
congres ‘Good
Governance for
Africa. Whose
Governance?’
De Zambiaaanse
journalist Dennis
Kapata geeft op
pagina 8 een
persoonlijk
antwoord op de
vraag die het
thema van het
congres vormde.
(foto Nelis Tutkey)

Beroeps-
decaan AW

De faculteit der algemene wetenschappen
krijgt definitief een beroepsdecaan. Dat
heeft het college van bestuur vanmorgen
medegedeeld. Prof. dr. ir. Kasper Boon,
hoogleraar bij de OU, zal per 1 januari
aantreden voor een periode van vier jaar.
Hiermee is de bestuurscrisis die in de afge-
lopen maanden ontstond, bezworen.
Met het verschijnen van Boon 2al de huidi-
ge decaan, prof. Jaap van den Herik, een
stap terug moeten doen. Dat geldt tevens
voor diens directeurschap bij RIKS bv. Ook
dat neemt Boon over, nadat het personeel
van het RIKS unaniem het vertrouwen in
Van den Herik had opgezegd. Volgens het
college is hiermee een ‘interim-periode’
afgesloten waarin de overgang van de
voormalige stichting RIKS naar de RIKS bv.
is geregeld. Van den Herik was echter
geenszins op interimbasis als directeur aan-
gesteld.
Tot zover zijn de besluiten van het college
in overeenstemming met eerdere medede-
lingen aan de faculteit. Dat geldt niet voor
de oplossing die is gekozen voor het facul-
taire onderzoeksinstituut Matriks. Ook
daar zou Van den Herik zijn directeurspost
hebben moeten inleveren, maar nu blijkt
dat hijsamen met prof. Koos Vrieze weten-
schappelijk directeur zal worden, terwijl
Boon algemeen directeur wordt. Hoe de
verantwoordelijkheden en bevoegdheden
hier zullen liggen is echter nog onderwerp
van bespreking.

Wammes Bos

(Meer AW op pagina 9)




Paarltjes

*» COMAX zoekt enthousiaste bestuursieden.
Interesse? Voor meer informatie: Comaxkamer
Abstr 4 K.1004 ma t/m vrij 10.00-11.00 uur

® OHD PERIKLES??? OHD PERIKLES!!!

o ERVAREN REPETITOR RECHTEN geeft
TENTAMENTRAINING in de BLOKKEN 1.2, 1.3, 14,
2.3 en 2.4. Inlichtingen Mr. Laumen tel 043-
4072540

o Het ZUURAPPEL is VERVROEGD; NU 6 dec

o GEKORT OP BEURS? Wij zoeken enthousiaste
MEDEWERKERS voor de bediening (17-19 jr). Bel vr.
a.s. tussen 1500-1630 uur. Tel.: 043-3212120

® God is de Enige Echte, Echt de Enige. Visje

® T.K. gebruikte WASAUTOMATEN, [JSKASTEN etc.
Prijzen incl bezorgen, plaatsen & garantie. Tev.
reparatie zonder voorrijdkosten. Jos Meulenberg
045-5228582

¢ ENGLISH translation and editing 043-3216854

® KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom
AZM vanaf {325 incl. Wekelijks nieuwe kamers.
STUDENT&KAMER 0.g. 043-3215913 (ma t/m vr
14.00 tot 18.00)

o LAATSTE KANS Inschrijving AIESEC
CARRIEREWEEK

* Heb jij kwaliteit en een goede smoel? Join us
CDJA

* T.H. KAMER 36 m2 Wyck jan-mei Bel: 3261236
(Heidi) .

¢ ORCUS: 13 december:. MEGA ORANJE SHOOTER
RAVE-PARTY

« D).Inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!!)

® Di 5 dec SIGMA Sinterklaas in VAN SLOUN: 5 bier
f5,-

o KAMER te huur £300,- Keurmeesterplein 6e. tel.
3434735, bgg 0411-601662

» BUS HUREN? Bel BUBU (043-3256162) voor
GOEDKOPE PERSONEN- of VERHUISBUSJES!

e Sinterklaas geeft woensdag 6 dec om 2300
GRATIS fust. Waar? SWINGKELDER ORCUS

® FALSTAFF + GREEN DREAM + DANCE PARTY DJ
AXEL TH ash VRUTHOF 3 dec. wk MUSIC PLUS

o De allerbeste RECLAMES! 7 december
SAWAREEL! Tevens kans op BALLONVLUCHT.
Inschr. bij de MMA-stand

¢ SOCIETEIT XAVIERA voor al uw borrels en feesten.

Bij ons is ALLES mogelijk. info: Casper tel. 3217373

o Euregioproject presenteert: “Comedia del’ Regio
ism Alles is Drama. Ma 11 + di 12 dec. 20.30 uur
Kumulus .

¢ Voer een MARKT- of
HAALBAARHEIDSONDERZQEK uit. Soliiciteer bij
MST PROJECTMANAGEMENT, Abstraat 4, K0.004,
tel. 043-3883927

o ALLES WAT JE ALTIJD AL WILDE LEZEN nu in de
opruiming bij de ACADEMISCHE BOEKHANDEL op
de Bouillonstraat vanaf 11 december

e SNOOKER CENTRUM MAASTRICHT. Voor
studenten overdag kortingen tot 33%. Snooker,
Pool, Biljart. Tongerseweg 46. Elke dag open

» Geinteresseerd in het organiseren v aktiviteiten
voor Erasmus stud? Bel Bianca 3259473 of Gouke
3258673 voor functie bij ESN

e DJ.inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!!)

o Leuke KAMER te huur v_a. januari ¥/m april. Bel
3639595 (Maartje)

o CARRIEREWEEK AIESEC Inschrijven 1, 4 & 5 dec.
Hal FJEW tussen 10 en 14 uur

* KAMER te huur v.a. feb. Centrum f431,- alleen
meisjes, Tel. 3252548 van 18-20u

» HET verkooppunt voor gebruikte goederen:
MATTIE'S KRINGLOOPWINKEL, Glacisweg 67a.
Open wo-za, 10-18u

* Bedrijfsbezoek aan RESEARCH INTERNATIONAL

ledere letter, leesteken of spatie is één hokje

Prijs

3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

15,00

Paarltjes voér dinsdagmiddag 16.00 uur via bovenstaand rooster(thuis invullen s.v.p.)
inleveren bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Alle Paaritjes moeten contant worden
betaald. Voor langere teksten geldt het normale millimetertarief.

woe 6 dec inschrijven bij de MMA-stand in de hal
of Abt 1004

e T.H. kleine KAMER 7,3 m2 in rustig meisjes stud.
huis Mstr-DAALHOF f215,- all in, per. 1-1-96 Tel.
043-4551687

*» COMAX zoekt enthousiaste bestuursleden.
Interesse? Voor meer informatie: Comaxkamer
Abstr 4 K.1004 ma t/m vrij 10.00-11.00 uur

e GEZOCHT: lemand die ons wil helpen ons huis
schoon te houden. Telefoon: overdag 043-3259187
(vragen naar Joep), ‘s avonds 043-3638971

® SIB LECTURE: Influence of the media, O.J.
Simpson and Presidential elections on 11 dec 19.30
hours Café Van Sloun. Speaker: Dr. T. Muliins

¢ ORCUS: 13 december: MEGA ORANJE SHOOTER
RAVE-PARTY

* DJ.Inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!!) -

o FALSTAFF + GREEN DREAM 3 dec TH a/!
VRUTHOF. See you! ;

* WOENSDAG 13 DECEMBER HET MINXFEEST MET
DE GROOVEMAKERS

® T.K. 2- en 3-ZITSBANK zw. samen f308,- 3626548
(Wendie)

o Geen beter APPEL dan een ZUURAPPEL in Café
C'est La Vie

® ESN zoekt nw COMMISSIELID voor ext
betrekkingen. Bel Thomas 3633229

» BUBU goedkope verhuisbusjes te huural vanaf
f25,- ex. Voor info 043-3256162

o Sinterklaas geeft woensdag 6 dec om 2300
GRATIS fust. Waar? SWINGKELDER ORCUS

o Onderhuur: KAMER 4x5, centr, 20 dec t/m feb
96, 350 incl. tel. 3257243 na 19u

® FEESTIE? AFGESTUDEERD? Huur de
SAURUSSOCIETEIT. Bel Mariélle 254394 of Jan
211295

o Niet-rookster zoekt per direct een KAMER in
Maastricht, onderhuur geen bezwaar. Tel. 043-
3502544

*» COMAX zoekt enthousiaste bestuursleden.
Interesse? Voor meer informatie: Comaxkamer
Abstr 4 K.1004 ma t/m vrij 10.00-11.00 uur

® ZAK MET BOEKEN ACHTERGEBLEVEN. Tegen
Sinterklaastarieven. Oh kom maar eens kijken...
vanaf 11 dec. in de ACADEMISCHE BOEKHANDEL,
Bouilonstraat 12

e KLEIN BOERENHUIS te huur voor 2 personen.
Indeling: begane grond, 2 etages, wc+badkamer,
landelijke omgeving. Tel. 003241812117. St.
Pietersvoeren

* Een ZUURAPPEL met de MARGRIETEN en
BERENTZEN

® QRCUS: 13 december: MEGA ORANJE SHOOTER
RAVE-PARTY

¢ DJ.Inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!)

® FALSTAFF + GREEN DREAM pres CD TH ath
VRUTHOF 3/12 20.00 uur Inkom 7,50 v.v.k. MUSIC
PLUS

26 jan: MEDISCH INTERFACULTAIR CONGRES in
Apeldoorn. Kaarten in het trefcentrum 13.00-13.30

o De allerbeste RECLAMES! 7 decerber
SAWAREEL! Tevens kans op BALLONVLUCHT.
Inschr. bij de MMA-stand

o VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU achter het
stuur. 043-3256162. Ook verhuuriverkoop van
verhuisdozen

® Hij is als een vleermuis; overdag hangt hij wat
rond, ‘s nachts vindt hij blindelings zijn weg. CHIC
SAT

* TONEELSPELER (M) gezocht. Repetitie: donderdag
19.00-22.00. Bel A=D Reinout, tel. 3671683 of
Heiny 3212032

® SKIREIZEN naar 7 geb. in Franse Alpen vanaf
£299,- incl. bus, app., skipas en alle maaltijden.
SPORTURA tel. 043-3218334

¢ VRIIDAG 8 DECEMBER HARD TIMES
(BLUESROCK) GRATIS D'R IN BlJ FALSTAFF

o Per direkt KAMER te huur f400,- 15 m2 5 min
station. Tel. 043-626671

o Sinterklaas geeft woensdag 6 dec om 2300
GRATIS fust. Waar? SWINGKELDER ORCUS

® “GAIUS” presenteert: Mr. Keulers (Ned. Orde van
Advocaten) ma 4 dec. 20.00u in OEFENRECHTBANK

o De allerbeste RECLAMES! 7 december
SAWAREEL! Tevens kans op BALLONVLUCHT.
Inschr. bij de MMA-stand

* BEDENK WOENSDAG 13 DECEMBER GOED WAT
JE MET JE LAATSTE VUFJE DOET! (MINXFEEST IN DE
STERRENZAAL V.A. 21.30U)

¢ DAMES CITYBIKE MONDIAL f125.Evan Boers
4874601

» OHD PERIKLES... Ongecompliceerde gezelligheid!

® KLEINE meisjes zijn GROOT geworden in de C'est
La Vie

o Grijp ‘'m! Je LAATSTE KANS op een “BOOMING
CAREER": AIESEC CARRIEREWEEK

* Kom SCHAKEN bij V.S.M.!! Elke maandagavond.
Voor info bel Frank: 3618427

® Stud. uit Enschede zoekt KAMER per 1-1in
centrum, ca. f450,- tel. 053-4336743

® 26 jan: MEDISCH INTERFACULTAIR CONGRES in
Apeldoorn. Kaarten in het trefcentrum 13.00-13.30

» TONEELSPELER (M) gezocht. Repetitie: donderdag
19.00-22.00. Bel A=D Reinout, tel. 3671683 of
Heiny 3212032

o MST PROJECTMANAGEMENT voor relevante
werkervaring en goede bijverdiensten. Abstraat 4
K0.004, tel. 043-3883927

® ESN zoekt enthousiaste medewerkers m/v voor de
commissies recht, GW/GK en ext. betrekkingen. Bel
Bianca 3259473, Gouke 3258673

» 6 dec. een APPELTIE voor de dorst!

® ACHTERWACHT voor HUISARTS gezocht. ledere
werkdag t. 12.30-14.00. Ook PC-werk. Gevr.
tweede). GEN. Brief n. G. Wolfs, Servaasklooster 36,
6211 TE M'str

e BEDENK GOED WAT JE MET JE LAATSTE VIJFJE
DOET!!!

o Feest, borrel? tot 5 AM!! THE FAMILY-MECC
3617030

» Te huur KAMER febr-juli (f350) Bel Renate
3633229

* DJ.Inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!!)

¢ De allerbeste RECLAMES! 7 december
SAWAREEL! Tevens kans op BALLONVLUCHT.
Inschr. bij de MMA-stand

o NOG STEEDS: ELKE DINSDAG/WOENSDAG 21.30-
22.30 EN ZONDAG 15.30-16.30 TWEE HALEN EEN
BETALEN. FALSTAFF

o Bedrijfsbezoek aan RESEARCH INTERNATIONAL
woe 6 dec inschrijven bij de MMA-stand in de hal
of Abt 1004

o COMAX zoekt enthousiaste bestuursleden.
Interesse? Voor meer informatie: Comaxkamer
Abstr 4 K.1004 ma t/m vrij 10.00-11.00 uur

* TOT IN DE APPELTLD!

s Ben je geinteresseerd in een BUSINESSPLAN of
MULTIMEDIA-ONDERZOEK? Solliciteer bij MST
PROJECTMANAGEMENT, Abstraat 4 K0.004, tel.
043-3883927

¢ BAHA'l community 3216854

o CAFE METRO zoekt leuk dispuut om gezellig te
borrelen en te feesten 1 a 2 x per week. Interesse?
Bel dan tel. 3212688 en vraag naar Pascal of Ron
voor info

* ESN zoekt MENTOREN voor opvang Amerik. stud.
in jan. Bel Thomas 3633229

s DJ.Inn: 6 december: AFTER X-MAS PARTY
(Surprises!!)

De redactie behoudt zich het recht voor
om brieven in te korten of niet te
plaatsen. Brieven zonder vermelding van
naam en telefoonnummer worden niet
geplaatst.

Brulkikker

In de Observant staan altijd artikelen van
wisselend niveau. Sommige artikelen zijn
bijzonder goed, andere artikelen bedroe-
vend slecht. Zelf reken ik, in tegenstelling
tot veel lezers, de columns van Eva vaak tot
de laatste categorie. Uit dat oogpunt kan
ik het waarderen als mensen bereid zijnom
Eva zo af en toe terug te fluiten.
In het vorige nummer van de Observant
(nummer 13) was het weer eens zover.
Ruud Smeets, lid van het studentengezel-
schap Banalitas nam ditmaal het heft in
handen. En op wat voor manier. Nog nooit
heb ik zo'n bedroevend slecht stuk onder
ogen gekregen. Om te beginnen sloeg de
kop van het artikel als een tang op een
varken. Zo'n kop kan alleen verzonnen zijn
door een ultiem a-sociaal type, zoals alleen
bij Banalitas te vinden is.
Wie verder leest merkt dat het stuk ge-
schreven is door iemand die denkt dat hij
intelligent overkomt door het idee te wek-
ken dat hij alleen artikelen kan schrijven
met het woordenboek in de hand. Ik kreeg
eerder het idee dat ik met een randdebiel
van doen had. Indien Banalitas het imago
wil krijgen van ‘collectie analfabete imbe-
cielen’, dan moet vooral meer van dergelijk
‘hoogdravend taalgebruik’ worden ge-
toond.
Tot slot: Ik gun iedereen de vrijheid om te
schrijven en om zijn/haar mening te uiten,
maar in sommige gevallen denk ik dat het
verstandiger is om dat te laten en ik advi-
seer soms dan ook om frustraties op te
lossen in bier. Daarvoor zit je tenslotte bij
Banalitas.

B.P. Bonsen, Student GW

Apen

Professor Kleinjans, de founding fathervan
MGK, bestaat het om in één interview met
de Observant het bestuur van de Faculteit
Gezondheidswetenschappen op neerbui-
gende wijze met apen aan te duiden en,
met behulp van een psychologie van de
koude grond, de gamma's in de faculteit af
te schilderen als mensen die op de middel-
bare school een minderwaardigheidscom-
plex hebben opgelopen, zich daardoor
bedreigd voelen door béta’s en daarom
niet rationeel denken.

Als mensen gaan schelden en beledigen
moet je ophouden naar ze te luisteren.
Dus: totdat Professor Kleinjans zich fat-
soenlijk gaat gedragen (ik ken de man niet;
dusweet ik niet of hij er toe is staat is), gaat
alles van en over MGK wat mij als raadslid
bereikt, ongelezenin mijnirrationele open
haard.

Harm Hospers, Faculteitsraadslid
Progressieve Fractie FdGW

Hoge hoed

Eindelijk een goed initiatief van de RL.
ledere achtduizendste student een buiten-
landse stage aanbieden. Misschien is het
een goed idee om verdere kwaliteitsverbe-
tering te bevorderen door maandelijks een
studenten-ID-nummer te trekken uit de
hoge hoed van meneer Dittrich. Als prijs
denk ik aan vrijstelling voor het maken van
een eindscriptie, of dertig gratis studie-
punten, en een zoen van het bestuur na-
tuurlijk.
Judith Schueler (1D 938005),
student CWS
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Basisonderwijs en middelbaar beroepsonderwijs krijgen voorrang

Geen prioriteit voor hoger
onderwijs in Ritzens kennisdebat

Als er meer geld beschikbaar
komt voor onderwijs, hoeft
het hoger onderwijs niet te
rekenen op verhoging van
het budget. Minister Ritzen
geeft voorrang aan het
basisonderwijs, het middel-
baar beroepsonderwijs en
permanente educatie.

Dat zei de minister afgelopen zondag
op een bijeenkomst van de Jonge So-
cialisten in Leiden. Ritzen zou het ho-
ger onderwijs wel willen “verster-
ken”, maar maakte meteen duidelijk

dat hij prioriteit geeft aan andere on-
derwijssectoren. “De bezuinigingen
op universiteiten en hogescholen zijn
relatief zeer beperkt. In het buiten-
land moeten ze veel meer inleveren”,
aldus Ritzen.

De minister deed zijn uitspraken in
een toespraak over het nationaal ken-
nisdebat. Inmiddels begint meer dui-
delijk te worden wat Ritzen daarmee
wil. In een brief aan de Tweede Kamer
schrijft de minister dat hij wil weten
wat de samenleving in de toekomst
wil met onderwijs en onderzoek: hoe
moet het onderwijs zich ontwikkelen
en wat heeft de belastingbetaler daar
voor over?

Ritzen verwacht niet direct dat dit
‘kennisdebat’ ertoe zal ieiden dat het
kabinet meer geld beschikbaar zal
stellen voor het onderwijs. Volgens de
minister gaat het debat vooral over
“soms ingrijpende keuzes”, zoals hij
jongstleden dinsdag in de Tweede
Kamer zei. Welke sector is belangrij-
ker dan een andere? “Geld moet ge-
richter worden besteed binnen het
onderwijs. Onverschilligheid is onze
grootste vijand.”

Met name het hoger onderwijs leidt
aan onverschilligheid, klaagde de mi-
nister zaterdag in Utrecht tijdens een
conferentie over kwaliteit en studeer-
baarheid. “Er zijn in het hoger onder-

Banalitas denkt niet na

“Het is gewoon een grappige opmer-
king. We hebben er niet echt over
nagedacht, het is ook niet zo’'n diep-
zinnige tekst. Maar het is niet onze
bedoeling om homofielen te discrimi-
neren of te kwetsen.” Aan het woord
is Joren Laeven, vierdejaars student
economie en secretaris van het be-
stuur M.S.E. Banalitas. Hij legt uit hoe
de poster ‘Beter 10 bier in je flikker
dan tien flikkers in je bier’ van Banali-
tas moet worden begrepen.

Het affiche (tekst met foto waarop
twee studenten in bekotste pakken
een straal bier in en naast de mond
laten lopen) is tot ergernis van een
aantal mensen op verschillende loka-
ties van de universiteit gesignaleerd.
Op de Zwingelput heeft een voorbij-
ganger de moeite genomen om het
woord flikker door te krassen. Op an-
dere plekken verdween het pr-materi-
aal van de vereniging meteen in de
dichtsbijzijnde prullebak.

Laeven, afgelopen donderdag:” Ik
kan me voorstellen dat dit provoce-
rend overkomt. We willen ook graag
provoceren, maar we willen niet kwet-
sen. Als dit affiche mensen echtstoort,
moeten we het er binnen de vereni-
ging maar over hebben. Misschien
moeten we ze weghalen, maar daar-
over beslis ik niet alleen.” Of er zich
onder zijn leden ook homo's bevin-
den, weet hij niet. Statistisch gezien
zou dat wel moeten, beseft hij, maar
er is nog nooit iemand voor uit geko-
men. Dat zoiets in een dergelijke om-
geving ook niet wordt aangemoe-
digd, betwijfelt hij: “Wij hebben niets
tegen homofielen. Er zijn wel eens
homofielen op de kroeg geweest. Dat
was heel gezellig.” (RJ)

Grappig bedoeld: het gewraakte affiche van Banalitas, althans wat boze
voorbijgangers ervan hebben overgelaten (foto Nelis Tutkey)

wijs veel stappen verkeerd gezet. Het
Hoger Onderwijs Voor Velen is op de
verkeerde wijze opgebouwd, name-
lijk door het bestaande te vermenig-
vuldigen.” Het gevolg is dat docenten
zich weinig zorgen maken over hun
prestaties, en dat studenten zich on-
verschillig tonen over hun eigen lot,
beweerde de minister.

In het kennisdebat hoopt Ritzen ook
te achterhalen welke nieuwe metho-
den er zijn om geld vrij te maken voor
onderwijs. Zondag in Leiden zei hij
veel te voelen voor het Deense sys-
teem waarbij bedrijven extra ven-
nootschapsbelasting betalen, die ten
goede komt aan bijscholing van werk-
nemers. Levenslang lerenisvolgensde
minister een zeer belangrijk thema in
het kennisdebat.

Ritzen is zeer optimistisch over het
kennisdebat, dat volgend jaar maart
officieel van start gaat. "Ik heb al tal-
loze brieven ontvangen van mensen
die mee willen discussiéren”, zei hij in
Leiden. Het is de bedoeling dat zoveel
mogelijk mensen een bijdrage leve-
ren. Zeker niet alleen betrokkenen,
maar vooral ook buitenstaanders.
Werknemers, ouders, bedrijfsieven,
vakbeweging: “De hele maatschap-
pij”, aldus Ritzen.

Het is ook de maatschappij die volgens
de minister moet beslissen over de
toekomst van het onderwijs. “De poli-
tiek maakt zich veel te kwetsbaar.” In
de planning van Ritzen kunnen in
maart 1997 conclusies worden getrok-
ken uit het kennisdebat. Worden die
breed gesteund in de samenleving,
dan zal het kabinet zich daar volgens
hem bij aansluiten. "De politiek moet
de conclusies niet kunnen negeren.”
Ritzen nam in Leiden ondubbelzinnig
afstand van kritiek van PvdA-voorzit-
ter Rottenberg op het kennisdebat. In
Vrij Nederland zei Rottenberg vorige
week dat Ritzen “plotseling” het ini-
tiatief tot het debat heeft genomen
"omdat hij voelde aankomen dat hij
anders de partij over zich heen zou
krijgen”. De PvdA heeft.onderwijs
onlangs op een partijcongres uitge-
roepen tot topprioriteit. Maar Ritzen
moet volgens het regeerakkoord 1,5
miljard gulden op het hoger onder-
wijs bezuinigen. “Flauwekul”, noem-
de Ritzen de analyse van Rottenberg
in Leiden.

Dat hij tijJdens de begrotingsbehande-
ling met geen woord over het kennis-
debat had gerept, kwam volgens Rit-
zen omdat daar alleen over de korte
termijn wordt gesproken. Het kennis-
debat gaat over het onderwijs in de
komende vijftien jaar.

HOP, Pieter Evelein

Hoge snelbeidskabel’ door de stad
Maasnet gaat data aan huis bezorgen

Maasnet, het computernetwerk van de universiteit, zal in de
loop van volgend jaar voor de eerste ‘thuiswerkplekken’
toegankelijk worden gemaakt. Door technische ingrepen in
het stedelijke kabelnet, dat nu alleen voor tv-signalen wordt
gebruikt, kunnen dan data worden verstuurd met een snel-
heid van twee megabit per seconde. Dat is zeventig keer
Zoveel als het snelste modem nu via een telefoonlijn kan

Verzenden.

De verbeterde netwerkvoorzieningen
Worden genoemd in het plan ‘Maas-
Net I’ dat nog in voorbereiding is. Het
Plan gaat ervan uit dat de capaciteit
van Maasnet ingrijpend wordt ver-
hQogd. De ruggegraat van het_sys-
teem, een glasvezelkabel die de voor-
Naamste gebouwen van de universi-
teit met elkaar verbindt en die nu een
Qpaciteit heeft van 10 megabit, zal

<

worden uitgebreid tot een capaciteit
van 155 megabit door invoering van
een zogenaamde ‘asynchrone trans-
fer mode’. Daarvoor is allereerst nodig
dat de PTT-kabel die onder de Maas
door loopt om de gebouwen op de
linker- en de rechteroever met elkaar
te verbinden, wordt uitgebreid. De
kabel vormt nu de flessehals in het
systeem, omdat de capaciteit is be-

perkt tot 2 megabit, terwijl de overige
kabelsnu 10 en straks dus 155 megabit
aankunnen.

De thuisaansluitingen worden zoals
gezegd mogelijk door de verbetering
van het stedelijke kabelnet. De Maas-
trichtse nutsbedrijven gaan in de loop
van 1996 het netwerk digitaliseren.
Dat betekent onder meer dat door de
stad een ring van glasvezelkabel
wordt aangelegd, die tot aan de ver-
deelstations in de wijken loopt. Op die
manier wordt huis-aan-huis dataver-
keer via de kabel mogelijk met een
minimale capaciteit van 2 Mbit/s. Dat
is vooriopig ruim voldoende om een
goed gebruik te maken van Internet.
In de loop van 1996 zullen ook alle RL-
studenten een eigen brievenbus krij-
gen op Maasnet. Nu hebben alleen

studenten economie en gezondheids-
wetenschappen die voorziening. Zij
kunnen daar nu nog alleen gebruik
van maken in de computerruimte van
hun faculteit, maar hetisde bedoeling
dat studenten in de toekomst ook
thuis een aansluiting kunnen krijgen.
De voorzieningen die tot nu toe voor
studenten zijn gecreéerd, zijn moge-
lijk gemaakt door een subsidie van
Surfnet, waarmee de helft van het
‘Diffusieproject Maasnet voor studen-
ten’ is gefinancierd. Daar werd ook
aan deelgenomen door de Hoge-
school Maastricht, die voor haar facul-
teit Economische Dienstverlening een
E-mailvoorziening tot stand heeft ge-
bracht.

Jacques Herraets
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Onderzoekschool
rechten dichterbij

De raad van de juridische faculteit zei
gisteren eensgezind ‘ja‘ tegen de er-
kenningsaanvraag van de internatio-
nale onderzoekschool lus Commune.
Hiermee is men weer een stapje dich-
ter bij een formele samenwerking met
de Leuvense en Utrechtse zusterfacul-
teiten op het gebied van lus Commune
en privaatrecht, het Europa van de
burgers, grensoverschrijdend milieu-
recht, en strafrechtspleging en men-
senrechten.

Volgende hindernis is het college van
bestuur, maar daar valt niet veel te-
genwerking meer van te verwachten.
Integendeel, het college heeft nu al
een ton aan de Maastrichtse juristen
toegezegd waarmee de reisjes naar
Leuven en bijvoorbeeld een openings-
symposium betaald kunnen worden.

Bij de zusterfaculteiten lijkt ook alles
soepel te verlopen. Zo soepel dat de
decaan van de facuilteit, prof. mr. CA.
Schwarz, verwacht dat de aanvraag
op 23 december bij de KNAW in de bus
zal vallen. (RJ)

Demonstratie
tegen Kamerburo

De buitenlandse studenten in Maast-
richt gaan demonstreren. De combi-
natie van “extreem hoge huren” op
Annadal, de "wurgcontracten”, de
“achtergehouden borgsommen”, het
slechte schoonmaakbeleid en een ge-
brekkige privacy hangt hen dusdanig
de keel uit dat zij komende vrijdag in
een demonstratieve optocht door de
stad willen trekken.

Via pamfletten die overal zijn uitge-
deeld, wordt iedereen opgeroepen
om deel te nemen. Ook zij die geen
last hebben van de door hen opge-
somde klachten. Want hoe meer zie-
len, hoe groter de druk op de autori-
teiten, hoopt men. (RJ)

Wachttijden
co-assistenten
aangepakt

Een commissie bestaande uit de de-
caan, het hoofd van hetbureau onder-
wijs en een student uit de Faculteit der
Geneeskunde gaat bekijken of de
vaak extreem lange wachttijden voor
co-assistentschappen binnen de per-
ken gehouden kunnen worden.

De periodes die een vijfde- of zesde-
jaars nu kwijt is aan het wachten op
een vrijgekomen plaats in een van de
ziekenhuizen beloopt in veel gevallen
aanzienlijk meer dan de twaalf a vijf-
tien weken die door de faculteit als
een acceptabel maximum zijn gesteld.
Volgens een recente berekening die
het bureau onderwijs op verzoek van
het faculteitsbestuur heeft uitge-
voerd, kan bijna de helft (72) van de
159 vijfdejaars studenten de co-schap-
pen niet afwerken zonder minder dan
vijftien weken te verliezen met wach-
ten v46r en tussen de stages. (JH)

Geen beurs
voor 17-jarigen

Het kabinet wil studenten die jonger
zijn dan 18 jaar pas per 1 oktober 1996
studiefinanciering geven. CDA-ka-
merlid Lansink had gevraagd of dat
niet eerder kon,Volgenshetkabinet is
er echter geen geld voor.

Het kabinet steunt daarmee minister
Ritzen. Hij acht de maatregel “onlos-
makelijk verbonden” met de invoe-
ring van de prestatiebeurs. Deze is
gepland voor september 1996. Onder
de prestatiebeurs is het recht op stu-
diefinanciering voortaan niet meer
gekoppeld aan het 18de levensjaar,
maar aan het soort onderwijs dat ie-
mand volgt. (HOP)
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Loonsverboging per 1 oktober van 0,65 procent

Kortere werkweek
twistpunt in nieuwe
onderwijs-cao

Een loonsverhoging van 1,75
procent en een verkorting van
de werkweek naar 36 uur zijn de
belangrijkste afspraken in de
nieuwe cao voor het onderwijs,
waarover minister Ritzen en de
vakbonden vorige week woens-
dag overeenstemming hebben
bereikt. Over de kortere werk-
week dreigt een conflict.

De belangrijkste afspraken in de cao gel-
den ook voor het hoger onderwijs (univer-
siteiten en hogescholen). Dat betekent dat
alle werknemers van universiteiten per 1
oktober 1995 een loonsverhoging van 0,65
procent krijgen en 1,1 procent per 1 april
1996. De cao loopt van 1 april 1995 tot 1
juni 1996, en wordt beschouwd als een
‘overbruggings-cao’. Een normale cao
heeft een looptijd van twee jaar.

Een heikel punt betreft de verkorting van
de werkweek. Een werknemer met een
volledige baan in het wetenschappelijk on-
derwijs werkt nu (officieel) gemiddeld 38
uur per week. Daar gaan twee uur vanaf.
Op welke wijze dit gebeurt, moet nog
worden uitgewerkt. De bedoeling is dat de
werknemer in de toekomst gemiddeld uit-
komt op een 36-urige werkweek. Hij kan
de extra gewerkte uren opsparen en bij
elkaar opnemen in de vorm van een sab-
batsverlof, maar ook door eerder te stop-
pen met werken. Die laatste optie is be-
doeld voor oudere werknemers. In een
aantal overheidssectorenisreeds afgespro-
ken dat de werkweek in 1997 teruggaat
naar36uur. Devereniging van universitei-
ten (VSNU) wil dat minister Ritzen de ver-
korting van de werkweek volledig com-
penseert. Een kortere werkweek zonder
compensatie betekent immers een taak-
verzwaring. Het ministerie van onderwijs
heeft de VSNU echter reeds laten weten
dat Ritzen geen cent beschikbaar heeft
voor de gewenste ‘herbezetting’. De VSNU
verwacht “een spannend half jaar op het

arbeidsvoorwaardenfront”.Het overleg
over de herbezetting start zodra de achter-
bannen van de bonden met het akkoord
hebben ingestemd, uiterlijk begin decem-
ber.

Intussen bereiden de universiteiten hun
eerste gezamenlijke cao, over secundaire
arbeidsvoorwaarden zoals verlofregelin-
gen, voor. Deze weken bepalen zij wat hun
inzet wordt. Ook de vakbonden buigen
zich daarover. De onhandelingen begin-
nen vermoedelijk in januari. Verwacht
wordt dat zij geruime tijd in beslag zullen
nemen. Inmiddels heeft ook de Rijksuni-
versiteit Groningen (RUG) zich bij de werk-
geversvertegenwoordiging van de univer-
siteiten aangesloten. De RUG wilde aan-
vankelijk apart onderhandelen. De uni-
versiteiten mogen sinds september vorig
jaar zelf hun secundaire arbeidsvoorwaar-
den regelen met de vakbonden. Mogelijk
krijgen de instellingen in een later stadium
nog meer bevoegdheden.

Nu minister Ritzen en de bonden het eens
zijn geworden over de landelijke onder-
wijs-cao, zijn nieuwe stakingen afgebla-
zen. Oorspronkelijk hadden de bonden
een loonsverhoging van 4,5 procent ge-
vraagd. Zij verlaagden hun eis tot twee
procent, terwijl Ritzen maximaal 1,6 wilde
bieden. Partijen vonden elkaar tensiotte
dus halverwege. De cao kost minister Rit-
zen 385 miljoen gulden per jaar. Hij geldt
voor 350.000 werknemers in het onderwijs,
van basisschool tot en met universiteit. De
onderhandelingen over de nieuwe cao
kwamen laat op gang, omdat minister Rit-
zen wilde wachten op de uitkomst van de
onderhandelingen over de algemene amb-
tenaren-cao. Ritzen was met name geinte-
resseerd in de toekomst van de VUT. Af-
spraken daarover hebben grote gevolgen
voor het onderwijs. Minister Dijkstal (Bin-
nenlandse Zaken) en de bonden twistten
daar reeds geruime tijd over. Het geduld
van de bonden was echter op. Na dreiging
met acties ging Ritzen overstag.

HOP, Pieter Evelein
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(foto Nelis Tutkey)

Bibliotheek Randwyck
voortaan tot elf uur open

De bibliotheek en het studielandschap op
Randwyck zullen met ingang van 2
januari ‘s avonds langer geopend zijn.

In plaats van om negen uur (en op vrijdag om zeven

. uur) zal voortaan van maandag tot en met vrijdag de

deur pas om elf uur dichtgaan. Voorlopig gaat het om
een proef die tot 1 juli duurt. Daarna willen de
faculteiten Geneeskunde en Gezondheidsweten-
schappen een definitief besluit nemen. Als de proef
slaagt is het niet uitgesloten dat de bibliotheek ook
een uur vroeger, dus om acht in plaats van om negen
uur ‘s morgens opengaat.

De langere openstelling is al langer bepleit door
onder meer de studenten in de.faculteitsraad Genees-
kunde. De GOS-fractie diende vorige maand een
amendement in op de begroting, waarin werd ge-
vraagd om een verlenging van de openstelling van
maandag tot en met donderdag tot 10 uur ‘s avonds.
Het amendement werd ingetrokken toen het bestuur
had toegezegd dat de kwestie zou worden voorge-
legd aan de interfacultaire bibliotheekcommissie.

Donderdag deelde het bestuur de raad mee dat in
overleg met Gezondheidswetenschappem was beslo-
ten de bibliotheek nog langer open te houden dan was
gevraagd. Die faculteit had het voorstel niet alleen
gesteund, maar er bovendien op aangedrongen dat de
bibliotheek ook op vrijdagavond tot elf uur open zou
blijven. De extra-kosten zullen door de faculteiten
worden verdeeld. De medische faculteit heeft het
voorbehoud gemaakt dat de kosten voor haar reke-
ning niet hoger mogen zijn dan 20.000 gulden per jaar.
Tegelijkertijd is ook een van de grootste bezwaren
tegen de latere openingstijden weggenomen, name-
lijk dat er niets te eten en te drinken was in het late
avonduren. Velen vrezen dat de lees- en leerhonger
tegen hetvallen van de avond overwonnen wordt door
een rammelende maag. De dienst restauratieve voor-
zieningen heeft nu toegezegd dat het buffet tot zeven
uur ‘s avonds open blijft. Dat geldt voor een proeftijd
van drie maanden. Daarna wil de dienst van maand tot
maand bekijken of de verlenging van de openingstij-
den lonend is.

Jacques Herraets

Metafoor

Maar dat is lang geleden.

1995 loopt op zifn eind, en daarmee ook bet eeuwfeest van de
film. Een feest van gemiste kansen! De film staat op de
schouders van de literatuur. En de 19de-eeuwse literatuur is
de literatuur van bet visitekaartje. Vanuit de naturalistische
roman begon het kaartje zijn opmars door de speelfilm. Heeft
u dadrover dit jaar iets kunnen lezen? Ik weet wel zeker van
niet.
Nudan.
Geen passender begin voor onze kleine cultuurgeschiedenis
van bet visttekaartje dan Emile Zola's roman Nana. Nana s
bet prototype van de sensuele vrouw zonder scrupules, de
superboer. In baar buis staat een wit hout gesneden neger. Hif
houd! een zilveren blad vast dat vol ligt met visitekaartfes. Een
verwifzing naar de kudde erotomanen die dagelijks door
Nana’s slaapkamer galoppeert.
Nana s zeven keer verfilmd. Ik heb niet al die verfilmingen
gezien. Er schijnt één (vrif platte) versie te bestaan waarin
elke mannelijke bezoeker bif binnenkomst zifn kaartfe plus
een fors geldbedrag op de tong van die (spiernaakte) houten
neger legt. Die slikt bet zaakfe prompt met een onbeilspellende
knars door. Daarna boor je een metalig stemgeluid: ‘Nana
vous remercile’. - Het kaartfe als metafoor voor het mannelijk
lid.
Subtteler is de zwijgende film Flesh and the Devil (1927). Wat
Greta Garbo bier doet met bet visitekaartje dat Von Kletzingk
baar sidderend overbandigt, is geniaal. Wanneer zij, in bet
trage tempo dat de femme fatale kenmerkt, baar blik van bet
kaartje afwendt, baar bezoeker rechtstreeks in zijn zwaar
geschminkte hondeogen kifkt en zifn kaartje quasi-achteloos
op haar salontafel laat dwarrelen, voel fe dat zijn lot bezegeld
is. Als bif ook nog baar sigaret van cen vuurije mag voorzien -
de doodnerveuze, stapelverliefde sukkel beeft er de grootste
moeite mee -, dan woekeren de dubbelzinnigheden zo

overstelpend dat fe aan gesproken tekst absoluut geen behoefle
bebt. Woorden zouden hier maar storen.

De sprekende film betekende een verschraling. Het spreken der
monden leidt nu eenmaal de aandacht af van de zoveel
intiemer, welsprekender taal der blikken, gebaren en
voorwerpen.

Toch wist Josef von Sternberg de magie van bet visitekaarije
nieuw leven in te blazen. Zijn grandioze rolprent Morocco
(1930) bracht de carriére van bet kaartje als metafoor in een
nieuw stadium. Marlene Dietrich, die goed naar Garbo beeft
gekeken, speelt in deze film de tingeltangelzangeres Amy jolly.
In baar eerste scéne ontmoet zij aan boord van een schip een
gefortuneerde schilder, gespeeld door Adolphe Menjou. Hif
reikt baar zijn visitekaartje. Bescheiden stukje papier, beladen
met assoctaties: adelsbrieven, bankbiljetten, couponneljes...
Marlene pakt bet kaartje aan en loopt zwijgend naar de
railing. Daar bekijkt zij bet ding. Op baar gezicht staat
onuitsprekelijke verveling te lezen. Tenslotte scheurt zij het
kaartje langzaam aan snippers. Snippers die zij (climax!) met
baar wifsvinger wegschiet.

Eigenlijk had de film bier kunnen eindigen. Menjou kan zich
anderbalf uur lang nog zo voor deze gebeimzinnige,
begeerlifke vrouw uitsloven, au fond beeft de man afgedaan.
Geen scéne in de filmgeschiedenis haalt zo doeltreffend een
streep door bet respect voor rijkdom.

Terwijl de rijkaard, de man met bet kaartje, alle mogelijke
moeite doet Marlene in te palmen, kiest zif tenslotte voor een
bezitloze zwerver zonder kaartje (Gary Cooper). Notabene een
soldaat in bet vreemdelingenlegioen: metafoor voor bet
internationale proletariaat. De schoonbeid verguist bet
kapitaal en kiest v6or de arbeid. Een politiek statement dat
paste in een tijd waarin elke intellectueel en kunstenaar
bolsjewiek was of erover dacht bet te worden.

Na Auschwitz Is er voor bet kaartje geen ruimte meer; tenzif
als ironische verwifzing naar prebistorische omgangsvormen.
Het gestuntel met kaartjes van Elwood P. Dowd in de film
Harvey (1950), een van de mooiste rollen van James Stewart,
bewijst bet.

En Ivory’s Howards End dan?, boor ik u roepen. Inderdaad,
kaartjes spelen er een hoofdrol. Maar de roman waarop deze
prachtfilm gebaseerd is, dateert wel van 1910...

De belle époque van bet visitekaartje is voorbij. Het gebruik
ervan als communicatiemiddel is algemeen geworden en
daarmee betekenisloos. (Hetzelfde gebeurde met de kus.) Nu
iedercen terwille van zijn ‘zichtbaarbeid’ zijn kaartfes als
pepernoten rondstrooit zonder de minste overspelige
bijbedoeling, zullen de Sternbergs van de 21ste eeuw op zoek
moeten nadr nieuwe metaforen. Als ik bet tweede eeuwfeest
haal, zal ik u daarover in 2095 een vervolgessay aanbieden.

Jos Perry
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Inauguratie Widdershoven: niemand kan met zekerbeid vooruitlopen op de toekomst

‘Als ik dement ben, wil ik dood’

‘Als ik mijn eigen familieleden
niet meer herken, wil ik niet
meer verder leven.’ Het was
minister Borst die zich deze
uitspraak onlangs liet ontvallen.
En zij is niet de enige die er zo
over denkt. Steeds meer mensen
geven via een wilsbeschikking te
kennen dat zij er voor passen
om als demente door het leven te
gaan. Dat is in hun ogen mens-
onwaardig.

Maar kan een mens wel een beslissing ne-
men over een situatie die hijnietkent? Kan
men met zo'n stellige zekerheid vooruitlo-
Pen op de onbekende toekomst? Volgens
de filosoof prof. dr. Guy Widdershoven is
dit nog maar zeer de vraag.

Een ding wil hij even gezegd hebben: ook
hij vindt dat de patiént waar dat maar
mogelijk is, het laatste woord moet kun-
nen hebben. Het is de zieke die na een
grondige afweging van alle voor- en nade-
len, daarbij geholpen door artsen, verple-
ging en familie, uiteindelijk in alle vrijheid
‘ja’ of ‘nee’ moet zeggen tegen een behan-
deling. Geen betutteling dus, maar respect
voor de "autonomie van de patiént”, zoals
dat binnen de gezondheidsethiek heet.

Maar toch. Drie dagen na zijn inaugurele
rede ‘Principe of praktijk? Een hermeneu-
tische visie op gezondheid en zorg’, zoekt
Guy Widdershoven, bijzonder hoogleraar
hermeneutiek en gezondheid, naar de juis-
te woorden. Soms, zo vervolgt hijdan, isde
patiént niet (meer) in staat om zelf een
beslissing te nemen. Wat moet de ethicus
dan nog met het zo belangrijke respect

voor autonomie? Bestaat dat dan niet
meer?

Zijn invlioedrijke Amerikaanse collega’s
Tom Beauchamp en James Childress me-

nen van wel. De twee zijn er van overtuigd -

Regels voor wachtgeld
worden strenger

Werknemers van universiteiten
en hogescholen krijgen in de
toekomst minder snel wacht-
geld.

In de 39 weken voorafgaand aan het ont-
slag moet iemand minstens 26 weken heb-
ben gewerkt. In het hbo wil minister Ritzen
dat elke hogeschool meer verantwoorde-
lijk wordt voor zijn uitkeringen.
Minister Ritzen schrijft dit in een brief aan
de Tweede Kamer. Uit onderzoek blijkt dat
de gehele onderwijssector steeds meer
geld uitgeeft aan wachtgeld. Het tekort
{exclusief het hoger onderwijs) stijgt dit
laar met 79 miljoen gulden. Vorig jaar was
er al een tekort van 98 miljoen. Ritzen wil
luist dat de uitgaven eindelijk eens fors
9aan dalen.
Het hoger onderwijs doet het relatief niet
Slecht. In het hbo is de stijging van de
Uitgaven dit jaar minder dan werd ge-
Vreesd, namelijk drie miljoen gulden. Tot
November 1995 kwamen zo’n 1500 nieuwe
Mensen in het wachtgeld terecht (627 vol-
ledige banen, 66 meer dan in 1994), on-
Uanks de verhoging van de malus in april
Van dit jaar, de boete die een hogeschool
Moet betalen als iemand wordt ontslagen.
Wel denkt Ritzen dat er nog meer ontsla-
9en waren gevallen zonder de noodmaat-
fegel. Het aantal ontslagen hbo-werkne-
Mers dat werk vond, daalde in vergelijking
Met 1994 met zo'n 250 (100 volledige ba-
Nen). In het hbo werken 30.000 mensen.
Is enige sector boeken de universiteiten
3an het eind van dit jaar een daling van de
Uitgaven aan wachtgeld, schrijft Ritzen. Hij
Yerwacht dat het om 10 miljoen gulden
S83at. De universiteiten gaven vorig jaar
337 miljoen gulden uit aan uitkeringen.

Een verklaring voor de daling heeft de
minister niet.
Ritzen is met de verenigingen van universi-
teiten en hogescholen, VSNU en Hbo-Raad,
in overleg over hun wachtgeldregelingen.
Doel is de vermindering van het aantal
wachtgelders. De universiteiten verwach-
ten dat zij dit jaar 65 miljoen gulden tekort
komen op de uitkeringen. Elke universiteit
moet zijn eigen tekort zien te dekken. De
hogescholen verwachten in 1995 een gat
van 60 miljoen. Dit wordt versleuteld over
alle hogescholen.
Ritzen wil dat individuele hogescholen
meer opdraaien voor hun eigen tekort.
Ook vindt hij dat in het hbo elk ontslag
door een onafhankelijk orgaan moet wor-
den getoetst. De Hbo-Raad is daar niet
tegen, aldus een woordvoerder. De Hbo-
Raad verwacht overigens niet dat het aan-
tal ontslagen door zo'n toets fors zal dalen.
“Er worden geen mensen onnodig de laan
vitgestuurd”, aldus de woordvoerder.
Maar hogescholen zelf verdenken elkaar
er juist van dat zij te makkelijk mensen
ontslaan. Vooralsnog blijft de noodmaat-
regel die in april werd afgekondigd van
kracht.
Universiteiten en hogescholen worden ook
betrokken in een omvangrijk landelijk on-
derzoek naar de falende pogingen om het
aantal wachtgelders te verminderen. Uit
het onderzoek moet duidelijk worden wat
hiervan de oorzaken zijn, en welke maatre-
gelen wél kunnen werken. Er wordt onder
meer gekeken naar de effectiviteit van de
bonus/malus-regeling in het hbo. “Het on-
derzoek mag niet eindigen met nieuwe
vragen”, aldus Ritzen. De conclusies wor-
deninde tweede helft van 1997 bekendge-
maakt. ~

HOP, Pieter Evelein

Prof. dr. G.
Widdershoven
(foto Nelis Tutkey)

dat de opvattingen van bijvoorbeeld een
bewusteloze patiént of een demente pa-
tiént te reconstrueren zijn. Ga na wat de
persoon in kwestie vroeger zei, dacht en
wilde en destilleer daaruit zijn visie van
vandaag. Was de patiént bijvoorbeeld ie-
mand die een gokje durfde te wagen dan
ligt de keuze voor een risicovolle operatie
voor de hand. In ieder geval eerder dan bij

degene die vroeger altijd op zeker speelde. -

Die laatste is misschien meer gebaat bijeen
langdurige kuur. Die vraagt meer tijd en is
vaak minder effectief, maar brengt wel
minder risico met zich mee.

Ligt er een wilsbeschikking, dan is al dit
gezoek, gewroet en geanalyseer niet eens
nodig. Dan staat immers zwart op wit waar
de voorkeur van de zieke naar uitgaat.
Tenminste, daar gaan de twee Amerikaan-
se ethici vanuit.

Hersenspinsels

Widdershoven heeft daar zo zijn twijfels
over. Sterker nog, hijvindt dat de twee het
bij het verkeerde eind hebben. “Mensen
zijn niet zo rationeel en rechtlijnig als
Beauchamp en Childress denken. Natuur-
lijk doet ieder van ons stellige uitspraken
over de toekomst, maar als puntje bij paal-
tje komt, handelen wij toch vaak anders.”
Daarbij wijzend op ouders die zeker wisten
dat zij hun kind de deur zouden wijzen als
het de relatie met die vreselijke vent zou
voortzetten. Of de mensen die er vanuit
gingen dat ze een inbreker stilletjes zijn
gang zouden laten gaan en vervolgens
toch heldhaftig uit bed springen om hem
in zijn kraag te grijpen.

Sommige oprechte voornemens blijken in
de praktijk uiteindelijk hersenspinsels. Dat
is helemaal niet erg, zo zitten wij nu een-
maal in elkaar, meent Widdershoven. “Wij
kunnen niet alle gevolgen van een nieuwe
situatie overzien.” Maar juist daarom mo-
gen dementen en andere wilsonbekwa-
men niet aan hun vroegere uitspraken
worden opgehangen. Zelfs niet aan hun
wilsbeschikking. Gebeurt dat wel dan gaan
de arts, de verpleging, de familie of de
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ethicus voorbij aan het nu.

Een nu waarin de demente kennelijk met
veel plezier dagelijks de poppen te voor-
schijn haalt en daar uren mee speelt. Of
een nu waarin de dialysepatiént die vroe-
ger zei dat de behandeling moest worden
stopgezet wanneer hij het allemaal niet
meer zou weten, op het moment supréme
tegenstribbelt en om de zuster roept.
Aandeze tekens mag een ethicus niet voor-
bij gaan, vindt Widdershoven. “Niet alleen
de mens die alle voors en tegens kan afwe-
gen beschikt over een wil. Het geroep om
de zuster kun je ook zien als een uitdruk-
king van de wil. Ook die moet je serieus
nemen. Beauchamp en Childress laten der-
gelijke tekens links liggen, want wanneer
uviteindelijk toch blijkt dat de patiént niet
competent is, dus niet bewust en in alle

- vrijheid de zaken op een rijtje kan zetten,

dan grijpen zij weer terug op de wilsbe-
schikking en wordt de behandeling alsnog
stopgezet.”

Widdershoven vindt dat te drastisch. Een
dergelijk handelwijze toont veel respect
voor de autonomie van de mens die de
patiént vroeger was, maar hij doet te wei-
nig recht aan de, zij het heel beperkte,
autonomie van de mens die de dialysepa-
tiént inmiddels geworden is. De artsen
moeten dan opnieuw uitzoeken wat de
patiént wil. Makkelijk is dat zeker niet. Des
te belangrijker is het dat verzorgers en
familie bij de eerste tekenen van aftake-
ling blijven praten met de zieke, ook over
zijn eventuele wilsbeschikking. De zuster
die voor de dialyse zorgt kan hier bijvoor-
beeld een rol in vervullen. Zij, die symbool
kan staan voor het leven, kan vragen of de
man het prettig vindt wanneer zij er is.
“Natuurlijk weet je nooit wat de man pre-
cies bedoelt als hij hier bevestigend op
antwoordt. Netzomin weten we hoe de
demente die met de poppen speelt zich
voelt. Maar reacties van boosheid, verdriet,
berusting of plezier kunnen ook een indi-
catie zijn voor datgene wat de patiént wil.
We weten inieder geval dat we voorzichtig
moeten zijn.”

Riki Janssen

Afrika

Mijn vorige column ging over
Macedonié, over de (taal)problemen
van dat land en bet rol(letje) dat ik in
dat verband daar te spelen bad. Terwijl
tk daar rondliep, bad ik voortdurend
last van bet besef dat ik met plannen en
voorstellen kwam die ik eigenlijk niet
goed kon beoordelen: bet waren immers
Dlannen die moesten passen in die
samenleving, een samenleving die ik
voor het eerst van mijn leven een beel
klein beetje meemaakte.

Datzelfde besef was afgelopen week
wederom levensgroot aanwezig op de
conferentie die de RL had georganiseerd
samen met bet European Centre for
Development Policy Management (kent
u dat instituut?, wie in
ontwikkelingssamenwerking is
geinteresseerd, moet zich echt op bet
O.L.V.-plein melden). Onder de titel
“Whose governance?” was deze
conferentie als bet ware de academische
voorbereiding op de vergadering van de
Global Coalition for Africa (GCA), die
afgelopen maandag en dinsdag onder
(mede)leiding van Jan Pronk in
Maastricht plaatsvond. Zoals de titel al
aangaf, stond bet bestuur, in bet
bijzonder Afrikaans bestuur, op de
agenda; dat was immers één van de
onderwerpen van de ‘grote’ conferentie.
Twintig sprekers waren er, van wie
vifftien uit Afrika.

Maar bet slotdebat ging niet echt over
Afrikaans bestuur, maar over vragen
als: is bet bestuur van Afrika niet eerst
en vooral een zaak van Afrika zelf?
waarom organiseren jullie zo'n
conferentie in Europa, en niet in
Afrika? kortom, waar baal je bet recht
en bet lef vandaan om je op deze wijze
met ons te bemoeten? En precies
diezelfde vragen werden gesteld in de
richting van de GCA, door één van de
deelnemers getypeerd als bet verkeerde
initiatief op bet verkeerde moment op de
verkeerde plaats. En deze deelnemer,
van recht neo-marxistische snit op een
manier die wif bier niet meer kennen,
verwierf met dat standpunt de nodige
instemming.

Moet dan de conclusie zifn, zowel in
Macedonié als in Afrika: niks doen!?
Nee dus, al was bet maar omdat wif
wel, en zif niet over de middelen
beschikken om zelf bet nodige te doen.
Niet voor niets waren er vele Afrikaanse
regeringsleiders op de GCA afgekomen.
Maar bet besef moet blijven, dat bet
bijdragen betreft aan de inrichting van
een maatschapptj, die de onze niet is en
waar wij bet niet voor bet zeggen horen
te hebben.

Trouwens, als femand daarvan wel
overtuigd is, dan is bet Jan Pronk.

Job Coben




Opleidingenmiddag Jurist In Bedrijf’
‘Juridisch werk is best wel heel leuk’

De rechtenstudent die denkt dat hij
zijn studieboeken voorgoed dicht kan
slaan wanneer de bul binnen is, komt
bedrogen uit. Sommige beroepen
mag je zelfs pas uitoefenen nadat je
een aanvullende opleiding hebt ge-
daan. Je bent dus nooit uitgeleerd.
Dat bleek uit de verhalen van de spre-
kers tijdens de Opleidingenmiddag
van afgelopen dinsdag in de Feestzaal
van het Oud Gouvernement.

De informatiebijeenkomst, voor de
tweede maal georganiseerd door ‘'Ju-
rist in Bedrijf’, heeft als doel de stu-
denten van de juridische faculteit
wegwijs te maken in de wereld van de
post-academische opleidingen. Verte-
genwoordigers van de beroepsprak-
tijk deden daarom hun best het zeven-
tigtal toehoorders zo goed mogelijk
te informeren. Over de inhoud, de
duur en de kosten van de postdoctora-
le opleidingen. Maar ook over andere
zaken die kersverse juristen te wach-
tenstaan als zij na hun studie de keuze
willen maken voor een bepaald be-
roep.

Advocaat word je bijvoorbeeld niet
zomaar: als je al het geluk hebt om
aangenomen te worden door een ad-
vocatenkantoor (tweehonderdvijftig
reacties op één vacature is heel nor-
maal in die wereld), moet je er wel wat
voor doen. “Het leuke is dat je meteen
als advocaat mag gaan werken wan-
neer je beédigd bent, maar je moet
vervolgens wel de beroepsopleiding
met goed gevolg afleggen. Anders
wordt je van het tableau geschrapt”,
hield Willemijn Arends, werkzaam als
stafmedewerker bij de Nederlandse
Orde van Advocaten, de studenten
voor. Elk half jaar beginnen er zo'n
driehonderd advocaten aan die be-
roepsopleiding. En dat betekent een

jaar lang één keer in de week naar
school voor de verplichte vakken en
nog twee jaar daaropvolgend voor de
‘keuzecursussen’.

Ook de ‘Opleiding tot (kandidaat-)ge-
rechtsdeurwaarder’ duurt in principe
drie jaar. Eén keer per week krijgen
toekomstige gerechtsdeurwaarders
les in zaken die voor hen van belang
zijn, zoals Nederlands (!), procesrecht
en vermogensrecht. “Afgestudeerde
juristen kunnen vaak in het tweede
jaar instappen”, kon Wim Janssen,
gerechtsdeurwaarder in Den Haag, de
aanwezigen vertellen. Janssen nam
meteen ook de kans te baat om ieder-
een nog eens op het hart te drukken
dat gerechtsdeurwaarders méér doen
dan mensen uit hun huis zetten of
inboedels in beslag nemen. “Als je die
RTL 5-serie mag geloven, doen we de
hele dag niets anders. Gerechtsdeur-
waarders kunnen echter ook procu-
reurswerk doen op een advocaten-
praktijk (dagvaardingen betekenen),
behulpzaam zijn bijincasso-praktijken
of werken bij rechtskundige afdelin-
gen van vakbonden.” Legio mogelijk-
heden dus en helemaal voor juristen.
De Koninklijke Vereniging voor Ge-
rechtsdeurwaarders wil het aantal
(kandidaat-) gerechtsdeurwaarders
over een aantal jaren verdubbeld zien
- nu zijn het er zo'n vijfhonderd - en
heeft vooral voorkeur voor juristen.
De kans om rechter, officier van justi-
tie of ‘overplaatsbaar’ ambtenaar bij
Buitenlandse Zaken te worden is heel
wat kleiner. Van de honderden men-
sen die elk jaar solliciteren naar een
opleidingsplaats bij de RAIO-oplei-
ding voor de rechterlijke macht, door-
staan er maar vijftig de selectie-proce-
dure. Bij het Ministerie van Buiten-
landse Zaken mogen er jaarlijks maar

dertig academici aan een internatio-
nale loopbaan beginnen, na een ra-
zendsnelle training; het vroegere ‘di-
plomatenkiasje’, nu de ‘opleiding
voor overplaatsbaar ambtenaar’
duurt slechts vijf maanden. Flexibili-
teit, aanpassingsvermogen, stabiliteit,
initiatief en een goede kennis van
vreemde talen zijn zo wat eisen om in

aanmerking te komen.

“Sociale betrokkenheid, analytisch
kunnen denken, maar vooral motiva-
tie” zijn meer van belang als je de
RAIO-opleiding wil volgen, volgens
Erik Boerma en Liesbeth van der Poel,
beiden werkzaam als rechterlijk amb-
tenaar in opleiding bij de rechtbank in
Maastricht. Zes jaar lang duurt het
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voordat je als zelfstandig rechter of
officier van justitie aan de slag mag.
Gelukkig is de opleiding voornamelijk
praktisch van aard, alhoewel het da-
genlang typen van vonnissen ronduit
saai is. “Maar”, spreekt Boerma de
toehoorders en zichzelf moed in, “ju-
ridisch werk is best wel heel leuk.”

Judith Kuijk

Ritzen ziet OU als innovatiecentrum

Open Universiteit krijgt rol bij
modernisering onderwijs

Universiteiten en hogescho-
len moeten bij de
modernisering van hun
onderwijs veel meer gebruik
maken van de Open Univer-
siteit, vindt de Tweede
Kamer.

Bij de invoering van informatietech-
nologie in het onderwijs willen vooral
de universiteiten te veel op eigen
houtje het wiel uitvinden, was vorige
week donderdag de gedeelde mening
van de kamercommissie onderwijs.
“Een slimmie instelling maakt gebruik
van de Open Universiteit”, zei ook
minister Ritzen. De Kamer sprak over
de toekomst van de Open Universiteit
(OU). Door een sterk afgenomen be-
langstelling voor “afstandsonderwijs’

is de OU in een crisis geraakt. Minister
Ritzen wil dat de instelling in Heerlen
zich veel meer profileert als een inno-
vatiecentrum voor universiteiten en
hogescholen. Hij denkt dat de OU
daarin een groterol kan spelen gezien
haar expertise op het gebied van on-
derwijsvernieuwingen.

Om de kloof tussen OU enerzijds en
universiteiten en hogescholen ander-
zijds te overbruggen, is een consor-
tium gevormd. Daarin zitten de uni-
versiteiten van Utrecht, Groningen,
Rotterdam en Maastricht; de hoge-
scholen Windesheim (Zwolle), HOZN
(Eindhoven/Tilburg) en Utrecht; als-
mede twee Vlaamse instellingen.

De Kamer schaarde zich achter die
opvatting. Wel drongen VVD, D66 en
CDA er op aan dat de OU afstandson-
derwijs aan ‘tweede- kansers’, mensen
uit achterstandsgroepen, blijft geven.

De minister noemde beide taken “ne-
vengeschikt”. “Er is zeker geen sprake
van een sterfhuiscontructie.”

Wel wil Ritzen dat ook de universitei-
ten en hogescholen steeds meer af-
standsonderwijs gaan geven. “Hoe,
dat is een kwestie van de langere ter-
mijn.” Wat de PvdA betreft, krijgt on-
derwijsvernieuwing de grootste na-
druk bij de OU. In de toekomst moet
de OU de universiteiten en hogescho-
len steunen bij het ontwikkelen van
allerlei soorten onderwijs in het kader
van ‘permanente educatie’, vond W.
van Gelder. “Afstandsonderwijs moet
een vaste taak van de instellingen
worden.”

HOP, Pieter Evelein

Eigenlijk had Ilka Peskens psychologie naast
haar studie rechten willen studeren. Maar
straf- en privaatrecht naast elkaar was al zwaar
genoeg. Dus combineert ze in haar scriptie
psychologie met strafrecht. Onderwerp: het
aanpassen van de verjaringstermijn aan het

fenomeen ‘verdringing’.

In juli 1994 besloot de Tweede Kamer de
verjaringstermijn (afhankelijk van het delict
tussen de twee en achttien jaar) bij seksuele
vergrijpen pas in te laten gaan op het moment
dat het slachtoffer achttien jaar wordt.

Deze wetswijziging was gebaseerd op de
veronderstelling dat kinderen traumatische
gebeurtenissen kunnen verdringen. En dat het
mogelijk is dat pas na jaren de herinneringen

weer boven komen.

Ilka Peskens onderzocht in haar scriptie de
geldigheid van die veronderstelling. Het
onderwerp beviel haar vooral omdat het de

herinneren dat haar vader haar tien jaar
geleden heeft verkracht. En over die van Jaap
die toen hij jong en dronken was een dodelijk
ongeluk veroorzaakte en doorreed. Pas na 25
jaar komen deze herinneringen terug, zegt hij.
De ondervraagden moesten aangegeven welke
vormen van ‘niet meer weten' volgens hen het
predikaat ‘verdringing’ verdienden en welke
als ‘vergeten’ of ‘leugen’ of iets daar tussenin
beoordeeld moesten worden.

De belangrijkste conclusie was dat bij ‘verdrin-
ging’ de meeste ondervraagden een onder-
scheid maakten tussen een moedwillige en een
onbewuste variant. Dat verbaast Peskens, die
zelf nogal wat scepsis heeft ten opzichte van
het onbewuste proces. “lk kan me nauwelijks
voorstellen dat je het ene moment kunt leven
van jippieajee niets-aan-de-hand en je je het
volgende moment iets verschrikkelijks
herinnert dat tien jaar geleden is gebeurd.”
Ook al zou er consensus bestaan over de
betekenis van verdringing, dan nog was het

psychologie met de rechtsgeleerdheid
verbond. Een gewaagde combinatie. “Juristen
vinden het onderwerp niet juridisch genoeg”,
zegt de kersverse meester. In Leiden, waar ze
sinds augustus als strafrechtdocente werkt,
heeft ze zich dikwijls moeten verdedigen.
Vooral omdat ze voor haar scriptie ook nog
een negen haalde. “Vaak nemen ze de
rechtenfaculteit van Maastricht toch al niet zo
serieus, en dan met zo'n scriptie een negen
halen! Je hebt dan het gevoel alsof je je
dubbel moet bewijzen.”

Je kunt als jurist echter niet om de psychologi-
sche kant van de zaak heen, vindt Peskens. In
haar scriptie laat ze zien dat bij de wijziging
van de verjaringstermijn van seksuele delicten
gepleegd bij minderjarigen een psychologisch
argument - verdringing - van doorslaggevend
belang was.

An sich een prima wetswijziging, vindt
Peskens. Je kunt van een kind van zeven niet
verwachten dat het zijn ouders aangeeft. Al
helemaal niet omdat het daarmee zijn

zit verdringen

(Mlustratie Geert Setola)

Tussen liegen en vergeten

volgens Peskens geen goed argument om
enkel de verjaring van seksuele delicten met
minderjarigen te wijzigen. Consequente
toepassing van dit argument zou volgens
Peskens betekenen dat ook de verjaringster-
mijn voor volwassenen en voor delicten van
niet seksuele aard aangepast zou moeten
worden. Dit zou ook in overeenstemming zijn
met de mening van de ondervraagden.

Bij uitbreiding van de verjaringstermijn kan
gedacht worden aan een verjaringstermijn die
begint op de dag dat de herinneringen
terugkomen, zoals het sinds 1989 in de
Verenigde Staten wordt toegepast. “Waan-
zin”, noemt Peskens deze gang van zaken.
“Dan krijg je van die baanbrekende arresten
waarin een 91-jarige vader alsnog wordt
aangeklaagd voor een misdrijf dat hij tiental-
len jaren daarvoor heeft gepleegd.” Volgens
de ex-rechtenstudent druist deze gang van
zaken volledig in tegen het idee achter de
verjaringsclausule, namelijk dat er altijd een

vertrouwde bestaan op losse schroeven zet.
Maar de Kamer gebruikte in de zomer van
1994 een gevaarlijk argument. De wetenschap
is er namelijk nog iang niet over uit wat
verdringing precies is. Sommigen zien het als
moedwillig en langdurig ergens niet aan

denken, anderen zien verdringing als een
onbewust proces van iets (tijdelijk) totaal niet
meer weten. Omdat de deskundigen het niet
eens zijn, ging Peskens onderzoeken wat de
burger onder verdringing verstaat. Ze ver-
spreidde vragenlijsten onder psychologen,

bevolking.

politiefunctiénarissen, juristen en een groep
die een doorsnee zou moeten zijn van de

De onderzoeksgroep boog zich onder andere
over de - op werkelijkheid gebaseerde - casus
van Esther die zich in therapie weer zegt te

moment komt waarop het z6 lang geleden is
dat een misdrijf is gepleegd, dat de maast-

schappij geen behoefte meer heeft aan

vergelding. En de dader moet ook eens
zonder de onzekerheid van een dreigend
proces kunnen leven.

& ‘o
Tineke Oosterloo f”rgﬁ
; 0
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Zij krijgen meer dan wij en dat is onrechbtvaardig’

fenteer punt, dat is de begrotingssys-
®matiek oftewel het intern verdeel-
Model van de Rijksuniversiteit Lim-
Urg al tijden. Een paar jaar geleden
Waren het de juristen die vonden dat
 ®systematisch werden onderbetaald.
,Waarom kreeg economie wel de veel
\Unstigere  gammafinanciering en
1Moest de juridische faculteit het met
‘magere’ alpha-financiering doen?
| “rechtvaardig, oordeelden de juris-
1'80. Het opbouwen en verzorgen van
180 juridisch curriculum eist toch net
\Ovee| van medewerkers als de ont-
Yikkeling en uitvoering van het eco-
"omisch onderwijs? Sinds 1995 is dat
*8d aan de Zwingelput geleden en is
€ 2ak met geld die rechten voor haar
Pludenten krijgt relatief net zo groot
% de zak van economie.
:Vlaar het ene gemor is nog niet uit de
ht, of het volgende kondigt zich al
%N. Ny zijn het de psychologen die
Scheve ogen naar de buren kijken.
;‘het rapport ‘Begroting Psychologie
:96' is zelfs een apart hoofdstukje
N dit netelige punt gewijd.

P—

Daarin laat de commissie psychologie
zien dat de medici voor het onder-
houd van het al jaren bestaande curri-
culum van het eerste en tweede jaar,
meer dan twee keer zoveel uitgeven
als psychologie voor de opbouw van
het hare. Ook voor de niet-cynici on-
der ons, zo schrijven de psychologen,
“moet toch duidelijk zijn dat hier iets
geksaan de hand is. Vanuit de gedach-
te dat alle faculteiten van de RL met
hetzelfde onderwijssysteem werken is
toch nooit of te nimmer te verklaren
dat de FdG meer dan 2500 uur meer
nodig heeft voor het zelfde type ta-
ken dan gezondheidswetenschappen
of psychologie.” Een “fundamentele
onrechtvaardigheid”, concludeert de
commissie psychologie dan ook.

Te verklaren is het echter wel. Het is
gewoon een kwestie van normen toe-
passen; de interne RL-normen welte-
verstaan. De psychologen hebben een
zogenaamde beéta-gammafinancie-
ring (40%-60%). De gezondheidswe-
tenschappers, wier norm psychologie
volgt bij het berekenen van de onder-

wijstaken, zitten met iets gelijksoor-
tigs (35%-65%). De medici vallen hier
echter buiten en hebben het beter. Zij
krijgen voor de eerste fase van de

.opleiding de gunstige bétafinancie-

ring: dat wil zeggen dat er per twintig
studenten één docent mag worden
aangesteld. Die verhouding ligt bij
een gammafinanciering veel ongun-
stiger: één docent op 28,5 studenten.
Voor al deze docenten, of ze universi-
tair docent of hoogleraar zijn, krijgt
een faculteit een ton per jaar. Conclu-
sie: de medici beschikken dus in ver-
houding over meer docenten en zit-
ten ruimer in de slappe was.

Waarom de faculteit der geneeskun-
de meer mensen nodig heeft is niet
één, twee, drie uit te leggen, zegt drs.
E. Beuker, de financiéle man van de
faculteit. Het ligt in ieder geval alle-
maal een stuk ingewikkelder dan de
commissie psychologie voorspiegelt.
lets wat de decaan van de medische
faculteit al via een boze brief aan het
college van bestuur had laten weten.
Het is gewoon een gegeven dat de

opleiding tot arts veel duurder is dan
die tot jurist of econoom, vervoigt
Beuker. Daarom krijgt iedere medi-
sche faculteit’in Nederland een veel
gunstigere financiering dan bijvoor-
beeld de juridische en economische
faculteiten.

Een medische faculteit levert artsen af
die na het afleggen van de eed patién-
ten gaan behandelen. Een verant-
woordelijke taak waarop ze goed
moeten worden voorbereid: in kleine
groepen, intensieve practica en alles
onder begeleiding van zeer deskundi-
ge vakmensen. Studenttutoren en
aio’s, zoverzekert Beuker, tref je daar-
om in het onderwijs van geneeskunde
niet aan. Dat het merendeel van dit
verhaal toch ook opgaat voor de an-
dere faculteiten die werken volgens
het probleemgestuurd onderwijs,
gaat er bij hem niet in: de geneeskun-
de-opleiding is en blijft arbeidsinten-
siever.

Bovendien moet geneeskunde het in
de eerste fase van de opleiding met
minder geld doen dan de zusterfacul-

teiten. In Maastricht zorgt het intern
verdeelmodel er namelijk voor dat de
medici sinds kort een dikke vijf pro-
cent van het geld dat via de eerste
geldstroom (de minister) binnenkomt,
inleveren. De Maastrichtse juristen en
economen zouden onder andere daar-
door juist meer dan hun zusterfacul-
teiten ontvangen. Een constatering
die door de betreffende faculteitsdi-
recteuren in twijfel wordt getrokken.
Mr. Appie Luermans (rechten) kan niet
zeggen of de andere slechter bedeeld
zijn. Eenvoudig omdat iedere zuster-
faculteit met een ander intern ver-
deelmodel zit. René Verspeek (econo-
mie) heeft wel kijk op de financiéle
situatie van zijn collega’s en weet dat
zowel Tilburg als Groningen op een-
zelfde niveau als de Maastricht econo-
mische faculteit zitten.

Riki Janssen

Begroting
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: R‘Otaal ontvangen op dit moment

t h.-g ex-werknemers een wachtgeld-
1 ‘_ltkEring_

¥ dekking van het tekort gebruikt

College de stoplap van de algeme-

1 bedrijfsreserve. Meer structurele

“Stregelen zijn op komst, zei Dit-

. Het Intern Herplaatsingsbureau

'dt nieuw leven ingeblazen, er

"dt over een ‘onderzoekspool’ na-

= achtwaar diverse projecten perso-

» Uit kunnen putten en de facultei-

Worden gevraagd om het opslag-

Mientage dat zij hanteren op af te

+ ‘N contractonderzoek te verho-

"' van 6,5 naar 10 procent. Het

0dzakelijk kwaad” van de wacht-

-Qd_en mag volgens Dittrich echter

5.0t het personeelsbeleid beinvioe-

B Een voorstel van een raadslid om

L T met uitzendkrachten te gaan

thn, noemde hij ,principieel ver-

L Pelijk” omdat er dan binnen het

onee| een scheiding komt tussen

3 M“igen’ mensen en de mensen van

"u?n'- Ook mogen volgens hem de

“teiten en diensten een beslissing

het al dan niet veriengen van

n::*jke contracten niet laten bein-

den door de wachtgelddreiging.

= -

har“eCentrale begrotingen lieten dit
b. Jeen aardverschuivingen zien.
“teskunde verwacht 1996 af te
bt met een klein tekort van drie
,krii' Op een begroting van ruim 83
!atl%' Opvallend is de verwachting
h - Opbrengsten uit contracton-
!%hek 2ullen dalen van tien miljoen
b Yoting 1995) naar negen miljoen.
F:“ ook werkelijk gebeurt valt te
- SN: in 1994 werd 9,4 miljoen be-
-~ terwijl dat jaar uiteindelijk 18,4

N binnenkwam.
, 'h‘i‘egfoting van gezondheidswe-
L ;happen is sluitend (36 miljoen
b’h Osten -en opbrengstzijde). Een
\ ie'kelijke prestatie voor een facul-
N reorganisatie. Er is zelfs geld
h!k(’m de verkleining van het perso-
hy Stand met 46 voltijdse aanstel-
ki :n Niet op 1 januari, maar pas op 1
996 in te laten gaan. Dat geldt
90r werknemers met een tijdelij-
e Stelling. Volgens het college
by tuur werkt deze faseringiin het
ntsd"Ql van de werknemers die met
Jeﬁag‘_Worden bedreigd: zij hebben
h tijd om op zoek te gaan naar

ki, Werk. Voor de overgeblevenen

by Ent het een verlichting van de
ijslast.

»O nm‘ege van bestuur is echter be-

— | “Overdestudentenaantallen. De

faculteit heeft haar reorganisatie-
doelstelling (minus 46 fte) gebaseerd
op een instroom van 510 studenten.
.De cijfers met betrekking tot de eer-
stejaars instroom 1995 geven geen
aanleiding tot optimisme”, schrijft het
college. ,Op dit moment is de voort-
gangvandeze doelstelling in gevaar.”
Concrete gegevens over de instroom
1995 worden pasdeze week verwacht.
Rechten houdt voor het eerst sinds
jaren geld over (ruim een half miljoen
op een begroting van ruim negentien
miljoen). De faculteit wordt sinds dit
jaar op grond van het gamma-tariefin
plaats van het lagere alfa-tarief gefi-
nancierd. Toch zoekt rechten naar
mogelijkheden om te bezuinigen. Het
schrappen van een aantal onderwijs-
rollen, het vergroten van de onder-
wijsgroepen en het experimenteren
met studenttutoren zijn slechts enkele
van de genoemde maatregelen die de
faculteit neemt om weerstand op te
bouwen. Haagse geluiden stemmen

de bestuurderen somber en ook de
eigen financiéle positie is nog lang
niet gezond door het stelseimatig uit-
puttenvan de algemene bedrijfsreser-
ve, waaruit de tekorten van de afgelo-
pen jaren werden gedekt. Het ver-
wachte overschot voor 1996 is boven-
dien voor een belangrijk deel geba-
seerd op begrotingstechniek: de in-
komsten uit contractonderzoek wor-
den twee ton hoger getaxeerd dan in
het verleden, omdat ook de daadwer-
kelijke realisatie vaak ruim boven de
begroting bleek te liggen.

Bij economie heerst ook bezorgd-
heid, met name over de studenten-
aantallen. Deze stijgen weliswaar nog
altijd, maar de groei wordt veroor-
zaakt door de komst van nieuwe op-
leidingen die nog niet zijn ‘volgelo-
pen’. De kernopleiding economie
kampt al jaren met een teruglopende
belangstelling. De faculteit prepa-
reert zich op de magere jaren door
ondermeer het sociaal fonds weer aan

De financiering van nieuwe
opleidingen drukt zwaar op de
begroting van de Rijksuniversiteit
Limburg. Zeker als die nieuwe
opleidingen, zoais psychologie, hun
toelage gaan vergelijken met de
buren en vervolgens vinden dat ze
te weinig krijgen. De buren zijn het
daar niet mee eens. (foto Philip
Driessen)

te vullen en iedere vakgroep te ver-
plichten vo6r 1998 minstens twintig
procent van het personeelsbestand
.flexibel ingevuld” te hebben met
voornamelijk tijdelijke aanstellingen.
In 1996 denkt de faculteit nog ruim
zeven ton over te houden op een be-
groting van bijna 29 miljoen.
Eenforse greep uitde facultaire spaar-
pot is nodig om het tekort van bijna
zes ton op een begroting van 6,9 mil-
joen bij cultuurwetenschappen te
dekken. Kleine faculteiten voelen
budgetveranderingen het hardst en
daarom wordt bekeken of er een an-
dere financieringsgrondsiag mogelijk
is, schrijft het college van bestuur. In
geruststellende bewoordingen maak-
te coliegevoorzitter Dittrich afgelo-
pen dinsdag duidelijk dat de algeme-
ne bedrijfsreserve van cultuurweten-
schappen nog groot genoeg is en bij
ongewijzigd beleid pas tegen de
eeuwwisseling uitgeput zal raken.
Hetzelfde verhaal voor algemene
wetenschappen. Het tekort van 250
duizend gulden (totale begroting 3,4
miljoen) wordt ondermeer veroor-
zaakt door het wegvallen van een Eu-
regio-subsidie van een half miljoen.
De vakgroepen zijn daarom op rant-
soen gesteld. In tegenstelling tot cul-
tuurwetenschappen is de bodem van
de spaarpot van algemene weten-
schappen nu al in zicht. ,Als de pot
leeg is, moet de faculteit met minder
mensen toekomen. Zo simpel is dat”,
zei Dittrich. -

.De commissie psychologie groeit in
snel tempo uit naar een faculteit, ook
al ontbreekt nog de formele status”
Juidt de openingszin van hoofdstuk
2.7.in de RL-begroting. Vooralsnog is
de opleiding een onderdeel van alge-
mene wetenschappen, maar wel met
een eigen begroting. Deze vertoontin
haar eerste jaar meteen al een tekort
van ruim 751 duizend gulden (op 3,3
miljoen). En dan heeft het college al
een miljoen méér in de richting van
deze nieuwe opleiding gesluisd dan
het oorspronkelijk van plan was, om-
dat ook de instroom van 170 eerste-
jaars de verwachting van honderd ver
overtrof

Psychologie baseert haar begroting
ondermeer op het uitgangspunt dat
op iedere onderwijsplaats één onder-
zoeksplaats moet worden gefinan-

cierd. Universiteitsraadslid prof. dr. J.
W. Arends (geneeskunde) vroeg zich
afgelopen dinsdag hardop af of psy-
chologie al meteen ,de volle mep”
onderzoeksopslag moest krijgen. Kon
ze haar onderzoek voorlopig niet el-
ders onderbrengen? En wat dacht het
college van een numerus fixus, om zo
de kosten te drukken?

Nee en nee was het antwoord van
Dittrich op deze twee vragen. Een
opleiding is pas volwaardig met vol-
waardig onderzoek en meteen nume-
rus fixus schrik je meer eerstejaars af
dan je lief is. Hij verwachtte dat het
aantal eerstejaars dit jaar vanzelf zal
afnemen naar 140 als de vele dubbel-
studenten ,afgestraft” worden voor
hun te optimistische inschatting van
de zwaarte van de opleiding.

De begroting van de algemene dien-
sten tenslotte brengt weinig nieuws.
De gevolgen van de reorganisatie zul-
len pas zichtbaar zijn in de volgende
begroting. Het dit jaar relatief kleine
tekort van zeston op een totaal van 31
miljoen treft alleen de begroting van
de ‘Algemene Diensten Centraal’.
Hieronder vallen de niet-bedrijfsmati-
ge activiteiten, zoals personeels- fi-
nanciéle- en juridische zaken. Op het
onderdeel ‘bedrijfsmatige activitei-
ten’ houden de diensten geld over. De
vraag rees dan ook onmiddellijk tij-
dens de commissievergadering of de
‘beschikbaarheidsbijdrage’ die de
eenheden betalen om facilitaire be-
drijven als Unigraphic en RL-catering
in stand te houden, nu lager kon wor-
den. Dat was volgens collegevoorzit-
ter Dittrich onwenselijk zolang de re-
serves nog niet op een bedrijfsecono-
mische aanvaardbare hoogte waren
gebracht.

Het college van bestuur lijkt de kaas
van 353,6 miljoen gulden (totale in-
stellingsbegroting) handig te hebben
verdeeld. En er zitten geen grote ga-
ten in. Afgelopen dinsdag klonk er
dan ook weinig rumoer tijdens de bij-
eenkomst van de commissie planning
enbegroting, die in een recordtijd van
één uur en een kwartier door de 209
pagina’s rekensommen jaste. Beleids-
voornemens als het afschaffen van de
begrotingsrichtlijn ‘vrouwenstudies’
of hetannexeren van het IHP, zorgden
nauwelijks voor enige deining. Glim-
mend incasseerde het duo ‘Fredrich’
de complimenten over de ,degelijke
en solide” miljoenennota. College-
voorzitter Dittrich en zijn rechterhand
drs. R. Frederix (hoofd van de finan-
cieel-economische dienst) moesten al-
leen beloven dat de commissieleden
volgend jaar meer tijd zouden krijgen
om de begroting te bestuderen. , Als
ze de begroting nog mogen bestude-
ren”, fluisterde een raadslid op de
publieke tribune.

Wim Ortjens
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Afrika voelt nog steeds de dreiging

van de westerse arrogantie

Het lijdt geen twijfel dat de
kritische opvattingen van dr.
Yash Tandon over het ver-
band tussen ontwikkelings-

Afrika moet zelf
kunnen
uitmaken wat
goed bestuur is:
liet een
belangrijke
stroming tijdens

hulp en bestuur, zoals de

westerse landen dat aan de het congres

Afrikaanse willen opleggen, horen

worden gedeeld door de (foto Nelis .
Tutkey)

meerderheid van de Afrika-
nen. Het was dan ook niet
verwonderlijk dat professor
Tandon, hoogleraar aan het
instituut voor
Ontwikkelingsstudies van de
Universiteit van Zimbabwe
en voorzitter van de Interna-
tional South Group Network,
de held werd van de meeste
Afrikaanse afgevaardigden,

die hem luidkeels bijvielen \
tijdens een discussie met r
Hank Cohen, senior advisor g
van de Global Coalition for ]
Africa. SS
I
Niet alleen in Afrika, maar ook in het d
Westen en de Bretton Woods-institu- | v
ten is algemeen bekend dat de recep- R
ten van de Wereldbank en het IMF de <
economische problemen van de mees- °
te Afrikaanse landen niet hebben kun- t
nen oplossen omdat zij werden uitge- .
schreven zonder raadpleging van de  dat initiatieven die de bedoelingen  een praatinsteiling maar als een club  ondernemen om mensen als Cohenen  haar beleid geregeid bij te stellen als ki
patiénten en zonder aandacht voor  hadden Afrika te helpen, tot nu toe  die gelooft in wat zij verkondigt. Dat  hun achterban goed aan het verstand  het niet aan de gestelde verwachtift 9
hun gevolgen en bijwerkingen. Als ik mislukten omdat zij eenzijdige onder-  zal haar ook meer geloofwaardigheid  te brengen dat de doelstellingen van  gen voldoet. ki
het ergens over eens ben metdr. Tan-  nemingen waren die op een ander  opleverenbijhaar zelfonderzoeknaar  het GCA niet neo-koloniaal zijn." Als h
don, dan is het wel over de constate-  continent waren bedacht zonder be-  de vraag wat onder behoorlijk be-  ergensgaten of zwakke plekken wor-  Als Afrikaans journalist, die zich uitg¢ g,
ring dat de behandeling van de We-  trokkenheid van de mensen voor wie  stuur moet worden verstaan. den ontdekt in haar activiteiten, die- breid heeft beziggehouden met del H
reldbank en het IMF de patiént alleen  zijwarenbedoeld. De GCAscheptech-  Intussen zouden de vice-voorzitters . nen die smetten meteen te worden  bevrijdingsbewegingen in zundelllkl lij
maar zieker heeft gemaakt. ter een nieuw concept voor samen- vande GCAergoed aandoende GCA-  weggenomen. Afrika en die heeft kunnen zien hof| Vi
Om een voorbeeld te noemen: deeco-  werking tussen donorlanden en Afri-  medewerkers, in het bijzonder men-  De ontwikkeling van Afrika bevindt  de westerse landen twee maten g¢ ¢
nomische beleidsmaatregelen die  kaanse landen waarin de laatste hun  sen als Cohen, een onbevangen hou-  zich op een tweesprong. De landen  bruikten bij het behandelen van dé er
voortkwamen uit de inmiddels be-  verantwoordelijkheid dienen te ne- dingtelatenaannemenzodatzeopen hebben meer dan ooit behoefte aan  politieke crisis in ons gebied, deel ikif di
ruchte Structural Adjustment Pro- men teneinde hun prioriteiten be-  kunnenstaanvoorkritiek zonder met-  instanties als de GCA om de levens-  zekere mate degevoelensvandr. Taml g
grammes (SAPs), hebben enkel gere-  leidslijnen voor hun ontwikkeling te  een emotioneel te worden. De GCA  standaard van haar burgers te verbe-  don dat het niet terecht is om allerl® in:
sulteerd in ernstige noden en ontbe-  formuleren. wordt geacht te bestaan uit ‘wijze  teren. Niemand mag de kans krijgen  democratissche voorwaardelukhed‘?n he
ringen onder grote delen van de be- mannen’ die constructief met elkaar  de pogingenteondermijnenvanmen-  en voorwaarden te stellen alvorenst aa
volking van landen waar men heeft Indien echter mensen als Hank Cohen, in debat kunnen gaan. Het is bepaald  sen die vanuit een oprecht verlangen  proberen Afrika een marktgerlCh Be
geprobeerd de SAPs in praktijk te  senior advisor bij de GCA, de dienst  niet wijsom andermans standpuntals  enmetvastberadenheid Afrikauitzijn  economisch model op te leggen. I on
brengen. Op plaatsen waar dat is ge-  kunnen gaan uitmaken in die-organi-  nonsens weg te wuiven als dat niet  economische malaise willen helpen. zuidelijk Afrika hadden de meeste Sta m;
beurd, is de levensstandaard van de  satie, zal haar goede naam binnen de  past bij je eigen zienswijze. Anders dan de Bretton Woods-instel-  ten hun vrijheid en onafhankelukhe' sct
burgersscherp gedaald invergelijking  kortste keren naar de bliksem worden lingen - die binnenskamers wel willen  met minder tijdverlies en ten kosté ing
met de situatie voordien. De liberali-  geholpen of zal de kritiek van dr. Tan-  In het verlengde daarvan kan gezegd  bekennen dat hun recepten hun uit-  van veel minder mensenlevens en be’ filc
sering van het handelsverkeer heeft  don snel aan overtuigingskracht win-  worden dat Afrikanen die écht willen  werking gemisthebben, maar dieniet  zittingen kunnen veroveren als &  te
tot gevolg gehad dat veel onderne- nen. De arrogantie waarmee Cohen  dat de inspanningen van de GCA om  publiekelijk willen opbiechten dat  westerse naties zich niet zo onvel inc
mingen moesten sluiten en dat vele  voor het forum van zoveel delegatie-  hun landen te helpen, het gewenste  hun maatregelen weliswaar gogd be- ' zoenlijk hadden opgesteld en als 2 Da
duizendenwerknemersopstraatkwa-  leden uit de hele wereld de opvattin-  resultaat hebben, moeten proberen  doeld waren, maar op een mislukking  hunrol nietzo hadden beperkt tot he! ' ste
men te staan. gen van Tandon afdeed als ongefun-  de geloofwaardigheid van de GCAte  zijn uitgedraaid - zou de GCA haar  veiligstellen van hun economische b g
Zelfsde plannen ter verlichtingvande  deerde nonsens, getuigt van die typi-  herstellen door onverwijld actie te  reputatie kunnen verbeteren door langen. (]
armoede die de Wereldbank bedacht  sche attitude die bij Afrikanen onmid- Als er geen drastische verandefif® wa
voor de meest kwetsbare groepen die  dellijk de verdenking wekt dat het : komt in het houding van het weste" dat
het hardst getroffen werden door de ~ Westen hen nog altijd minacht. Afri- Op vefzoek van de redactie schreef tegenover Afrikaanse aangelegerI gie
gevolgen van SAPs, hebben niet ge-  kanen worden niet geacht vragen te Dennis Kapata, een van de Afri- heden, .blijft het gevaar bestaan 6% he,
werkt. Zij zouden de beoogde verlich-  stellen, laat staan commentaar te ge- kaanse journalisten die vorige week iedere maatregel, hoe goed die 9| my
ting alleen hebben kunnen brengen  ven op een initiatief dat voor hun ?anwezng xaren: op heF Gl bedoeld mag zijn, tot mislukken i dar
alszijtegelijk met de SAPswareninge-  bestwil genomen wordt. Good Governance for Africa. Whose gedoemd vanwege de achterdofh bric
voerd. Maar de Wereldbank kwampas  Als de GCA geaccepteerd wil worden Governance?” een persoonlijke te- dat er steeds een verborgen agen?| dg,
achteraf op dat idee toen het verzet als een levensvatbaar instituut dat de rugblik op de tweed.aagse bijeen- zit achter ieder initiatief dat het W€’ en
tegen de SAPs steeds grotere vormen  oprechte wens heeft om Afrikanen te kom.st. Hu' gaat'vooral inop dg nogal ten terwille van Afrika wil nemen: van
aannam, helpen bij het opstellen van nieuwe heftige discussie tussen de Zimbab- opl,
strategieén om hun economische pro- waanse hoogleraar Yash Tandon en Als de westerse landen de Afrika®| me,
Niettemin geloof ik dat dr. Tandon  blemen op te lossen, dan kan zij de Hank Cohen, beleidsmedewerker | \ arielijk willen laten waarderen W2| Ve
een beetje ver ging toen hijde Global  kritiek van dr. Tandon niet als onge- van de Global Coalition for Africa zij hen voorhouden, in het bijzon%}| dip,
Coalition for Africa bekritiseerde als  fundeerd terzijde schuiven. Zijn op- (GCA), diein Washington zetglt- Tan- op het gebied van ‘goed bestuur’, d’f begy
de zoveelste poging van het Westen  merkingen zijn een allesbehalve emo- don waarschuwde de Afrikaanse |  oeten die westerse landen oph?”| 2ich
om Afrika te overheersen. Ook al zijn  tionele reactie op de rol van de GCA in deelnemers aan het congres dat de den dictatoriale regimes overeind | kon
vorige pogingen om de Afrikaanse  de ontwikkeling van Afrika, zoals die GCA de zoveelste onderneming van houden enkel vanwege hun econof| o,
economie uit het economischeslopte  door Cohen werd geformuleerd. Als het westen is om een westers be- sche belangen. Laat het westen mé"| dg,
halen nietbijzonder geslaadd, ik denk erin de Afrikaanse landen een opinie- stuursmodel op te leggen aan Afri- | 50yt 5laan op de rapportages van % fag
dat het niet eerlijk is de GCAte brand-  peiling werd gehouden om de bijval ka. Hij spoorde de conferentiedeel- ganisaties als Amnesty Internatio™ da 5
merken als een organisatie die Afrika  voor dergelijke opmerkingen te toet- nemers aan om meteen naar huis en laat hen waarschuwmgssngna"e
een verkeerd plan wil opleggen. Inte-  sen, dan ben ik er zeker van dat dr.  terugtegaanen d;ar een t)'estuufll}k sturen naar Afrikaanse dictators
gendeel, ik zie de GCA eerder als een  Tandon onmiddellijk tot een held zou model volgens eigen inzichten en hun dagen geteld zijn als zij deﬂ"eﬂ
kans om te komen tot een nieuwe  worden uitgeroepen. beginselen op te stellen. dat zij ongestoord kunnen doorg®” “Djg
vorm van samenwerking tussen de  De GCA zou de opmerkingen moeten Dennis Kapata is een Zambiaanse journalist met een lange ervaring op het met het schenden van mensenré¢ ! fakt,
westerse donorlanden en Afrikaanse  aangrijpen om een zelfonderzoek te gebied van politieke, economische en culturele anderwerpen. Hij werkt ten. Op die manier kan het Westen %! Wgj,
staten waarin beide partnerseersteen  houden naar de vraag waar zij voor momenteel als politiek hoofdredacteur van de Southern African Economist, beste bijdrage leveren aan het be™| flog,
gezamenlijke strategie bedenken en  staaten op welke punten zij zich zoda- die verschijnt in Harare (Zimbabwe) onder auspicién van de Zuidelijk-Afri- ken van goed bestuur in Afrika. | f"-'eij'
dan pas concrete uitvoeringsplannen  nig verder kan verbeteren, dat de or- kaanse Ontwikkelingsmaatschappij. Voordien was hij chef nieuwsdienst bij ; Tk is
opstellen. Ik ben er vast van overtuigd  ganisatie niet langer wordt gezien als The Times of Zambia. Dennis KaPa‘z
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Algemene wetenschappen, faculteit in verwarring

Twee vakgroepen,
twee hoogleraren,
acht jaar ruzie

“Nee, ik beb besloten om geen
commmentaar te geven”, zegt een
faculteitsraadslid, tevens lid van
de vakgroep informatica. “Het
lijkt me verstandiger om nu
maar even niets te zeggen”,
zucht een oudgediende van de
vakgroep wiskunde. Beide heren
kijken er nogal benauwd bij.
Want elk woord zou olie op het

vuur kunnen zijn, geeft de .

wiskundige toe. Beeld van een
faculteit in verwarring.

Waarde argeloze bezoeker er binnentwee
minuten verdwaalt, blijken verhalen en
geruchten geen enkele moeite te hebben
met de talloze trapjes, bochten en door-
gangetjes in de panden aan de St. Jacob-
straat en de Kapoenstraat. Vooral de afge-
lopen maand heeft het er van gegonsd. In
dit labyrint huist de faculteit der Algemene
"Wetenschappen (AW), de kleinste van de
RL, maar een groot zorgenkind van het
college van bestuur. Dat dan ook besloot
om in te grijpen; een faculteit met slechts
twee vakgroepen waarvan de voorzitters
met geen mogelijkheid nog door één deur
kunnen, en dat al bijna sinds mensenheu-
genis: daar moest maar eens een einde aan
komen. Het college was het zat, zo werd
het voltallige facultaire personeel op don-
derdag 2 november medegedeeld.
Hoe het zo gekomen is? “Het speelt eigen-
lijk al acht jaar”, meldt prof. dr. ir. drs. O.J.
Vrieze, voorzitter van de vakgroep wiskun-
de. En dat is ongeveer het enige wat hij
erover kwijt wil. Koos Vrieze is acht jaar in
dienst. Zijn tegenspeler, prof. dr. H.J. (Jaap)
_Van den Herik, voorzitter van de vakgroep
informatica, is ook acht jaar in dienst. De
heren hebben het kortom van het begin af
- dan moeilijk met elkaar gehad.
Bestuurlijk leverde dat echter nog geen
Onoverkomelijke problemen op. De toen-
Malige faculteit der algemene weten-
Schappen bestond immers niet alleen uit
Informatici en wiskundigen, maar ook uit
filosofen, historici en aanverwant volk. De
Fegenstellingen werden dus verzacht en
Ingebed, de bliksems werden afgeleid.
Dat veranderde per 1 januari ‘94, toen de
Sterk groeiende alfa/gammapoot zich ver-
2elfstandigde in een eigen faculteit der
CQltuurwetenschappen. De achterblijvers
Waren op zichzelf aangewezen. En het feit
dat hun eigen opleiding, kennistechnolo-
9ie, op zijn zachtst gezegd enige moeite
heeft om studenten te trekken (elke for-
Mulering die maar een fractie stelliger is
dan deze, levert gegarandeerd een boze
brief van de PR-medewerkster op), heeft
de geesten bij AW er niet zelfbewuster op
S8maakt. Hoezeer de medewerkers er ook
Yan overtuigd zijn dat ze een uitstekende
Opleiding aanbieden. De faculteit voelt de
Meewarige blikken van de rest van de uni-
V?'Siteit, moet keer op keer verantwoor-
Ing afleggen aan een kritisch college van
SStuur, en hoort hoe de universiteitsraad
dch hardop afvraagt wanneer het moment
Xomt dat een onrendabele opleiding
Wordt opgeheven. Zoiets zet de zaak on-
T druk, en dat des te sterker bij een
Culteit wier kopstukken om de haverklap
arena opzoeken.

Nooit meer goed
N
Die twee hebben zéér verschillende ka-

kters”, zegt dr. Ton Weijters, een van de
Inige facultaire medewerkers met ge-

| Oeg Zivilcourage om zijn visie te geven.

;Ye_iiters (informatica): “Jaap van den Her-
* I vrij direct, durft risico’s te nemen,

schietregelmatig uit zijn slof maar kan ook
zijn ongelijk wel toegeven. Hoewel hij eer-
der de fout bij de ander dan bij zichzelf zal
zoeken. Koos Vrieze houdt van zekerheid,
neemt dus minder graag risico’s. Hij kan
veel hebben van mensen, maar als je te ver
gaat zal hij je dat niet makkelijk vergeven.
En dat is wat er gebeurd is. Jaap doet een
boel goede dingen, maar hij kan mensen
ook grondig op de ziel trappen, echt kwet-
sen. Dan ontstaan verhoudingen die nooit
meer goed komen. Zo is het met Koos
gegaan.”

Leidt een ruzie aan de top automatisch tot
ruzies in de echelons daaronder? Nee, zo
erg is het niet. Dat willen zelfs de mensen
die eigenlijk niet willen praten, nog wel
bevestigen. Op de ‘werkvloer’ gaat het er
redelijk harmonieus aan toe. Natuurlijk
zijn er verschillen van mening, maar die
horen erbij. Wat wel tot faculteitsbrede
irritaties leidt, is het vermoeiende extra
overleg dat nodig is omdat de hoogleraren
metelkaarin declinch liggen enertoch het
een en ander geregeld moet worden.
“Daar gaat veel energie in zitten”, zegt
Weijters.

En er speelt nog iets anders. Omdat de
faculteit zo klein is, zit iedereen wel in een
of meer commissies, in de raad of in het
bestuur. Daar wordt beleid gemaakt, daar
worden beslissingen genomen. En daar wil
de vakgroepsloyaliteit wel eens sterker zijn
dan het facultaire belang, zegt dr. ir. Piet
Boekhoudt (wiskunde): “Men stelt zich
niet altijd onafhankelijk op. Zeker in de
raad opereren mensen echt als vakgroeps-
vertegenwoordigers, want als ze dat niet
doen kunnen ze het verwijt van deloyali-
teit naar hun hoofd krijgen.”

Van wie? Van de vakgroepsvoorzitters. In
die zin werkt de verdeeldheid aan de top
wel degelijk door. Vreemd is het dus niet
dat de vakgroepen tactische besprekingen
houden als er weer faculteitsraadsverkie-
zingen aankomen. En dat er duidelijke
stemadviezen worden gegeven.

Waarom de escalatie uitgerekend nu
plaatsvond en niet een jaar later of eerder,
blijkt moeilijk vast te stellen. Een serie klei-
ne dingetjes en de beroemde laatste drup-
pel, dat is het enige wat de zegslieden los
willen laten. Vast staat dat de vertrou-
wenscommissie die in het najaar aan het
werk toog om een nieuw faculteitsbestuur
voor te steilen, eveneens stuitte op de
spreekwoordelijke onenigheid tussen bei-
de hooggeleerden. Vervolgens, zo vertelt
de voorzitter van de commissie, Piet Boek-
houdt, heeft een voortijdig lek er voor
gezorgd dat ook dit gedoe op het bord van
het coliege van bestuur terecht kwam.
Maar datzelfde college had kennelijk al in
een eerder stadium besloten dat de proble-
matiek een meer structurele oplossing
vergde, want binnen een paar dagen pre-
senteerde het aan de verzamelde en vooral
ook verbaasde medewerkers een plan dat
voorzag in een totale omwenteling: de
twee hoofdroispelers aan de kant, daar-
voor in de plaats een beroepsdecaan. De
beoogde kandidaat voor de functie werd
meteen bijgeleverd.

Het college volgde dus al enige tijd een
eigenagenda. Dat de vertrouwenscommis-
sie daarmee nogal in haar hemd werd ge-
zet, namen velen voor lief: brede kringen
in de faculteit steunden de gevonden op-
lossing. Niet omdat Van den Herik alleen
nog maar vijanden overhad, maar met
name omdat men hoopte dat het gedon-
der ooit eens op zou houden.

RIKS BV

Het moment waarop de viam precies in de
pan sloeg had zeer waarschijnlijk van doen
met een ontwikkeling die strikt genomen

Over prof. Jaap van den Herik: “Hij kan mensen grondig op de ziel trappen”. (foto Nelis Tutkey)

buiten de faculteit plaatsvond, maar die
wel alles met Van den Herik te maken had.
Op 1 november deden medewerkers van
het Research Instituut voor KennisSyste-
men, RIKS bv., een klemmend beroep op
hetcollege van bestuur omin tegrijpen. De
boodschap was duidelijk: Van den Herik
voldeed absoluut niet als directeur, en de
medewerkers van de BV vreesden bij onge-
wijzigd beleid de ondergang van hun insti-
tuut.

RIKS bv. is het commerciéle overblijfsel van
de voormalige stichting RIKS. Eind 1994 is
daar het besluit gevallen dat het noodlij-
dende instituut zou worden opgesplitst in
eencommerciéle en een universitaire poot.
Dat laatste werd meteen onderdeel van
een nieuw facultair onderzoeksinstituut,
MATRIKS, het eerste werd de BV. Zes me-
dewerkers vlogen eruit, directeur Drazan
kreeg naar verluidt een handdruk van het
kaliber ‘Amsterdamse procureur-gene-
raal’, en Van den Herik werd zowel direc-
teur van MATRIKS als van RIKS bv. In dit
blad kondigde hij aan de zaken voortva-
rend ter hand te zulien nemen en het RIKS
weer op de rails te helpen. Drazan had de
zaken niet goed aangepakt, hij zou dat
beter doen.

Guy Engelen lic,, themaleider en tweede
man op het instituut: “Dat had hij beter
niet kunnen zeggen. Ofschoon de meesten
hier hem het voordeel van de twijfel wil-
den geven, is het niet gelukt.”

Het begon al, zegt Engelen, doordat Van
den Herik kennelijk niet goed heeft begre-
penwat zijn uitlatingen in Observant bij de
medewerkers teweeg hadden gebracht.
“Hij heeft ons ooit eens afgeschilderd als
een stelletje sukkelaars, zo kwam dat over.
Tweede garnituur, zoiets noemde hij het.”

Solliciteren

Van den Herik is er vervolgens niet meer in
gesiaagd om het vertrouwen van de RIKS-
crew te herwinnen. Hij heeft het ook nau-
welijks geprobeerd. Te weinig communica-
tie, te weinig overleg. Engelen: "De men-
sen voelen zich daarom niet gewaardeerd.
Niet voor niets is solliciteren hier een be-
langrijk gespreksonderwerp. Dat is altijd
een slecht teken in een bedrijf. Ik heb hem
dat meermalen gezegd.” Een ander ver-
wijt: “Het ontbreekt hem aan voldoende
zakelijk, commercieel inzicht. Hij jaagt wel
op contracten, maar voor het kostenaspect
heeft hij weinig oog. En de kosten kunnen
soms de opbrengsten overtreffen”, zegt
RIKS-medewerker drs. Peter van Rosmalen.
En hij vervolgt: “Ik ken overigens geen
parttime directeuren in deze business. Het
kan ook niet. Om het goed te laten lopen
moet je er bovenop zitten.”

Wat vooral heeft gestoken is dat Van den
Herik geen visie heeft geventileerd op de
koers die het nieuwe RIKS zou moeten
gaan varen. Hij heeft het onderwerp zeifs
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wniet ter sprake gebracht. Engelen: “Toen
Kasper Boon hier onlangs kwam praten”
(de nieuwe directeur per 1 december a.s.;
wb) “vroeg hij mij na tien minuten al hoe
het nu verder met het RIKS zou moeten, en
wat wif daarvan dachten. Die vraag heeft
Van den Herik nooit gesteld.” Heeft de
directeur dan helemaal niets goed gedaan
bij het RIKS? Engelen: “Hij heeft Internet
geintroduceerd, iets wat voor ons altijd te
duur was. Vervolgens hebben wij de ‘digi-
tale stad Maastricht’ gemaakt. En hij is de
boer opgegaan, heeft ook andere projec-
ten binnengehaald. Helaas waren dat
meestal bescheiden opdrachten, kleine vis-
jes om er grotere mee te vangen. Die zijn
echter uitgebleven.”

Het afgelopen jaar heeft de RIKS-mede-
werkers meer en meer het gevoel bekro-
pen er maar een beetje bij te hangen. Zelfs
het woord ‘sterfhuisconstructie’ wordt in
dit verband niet gemeden. Het samenwer-
kingsverband met het facultaire instituut
MATRIKS lijkt, zo luidt de klacht, meer ten
voordele van MATRIKS dan van RIKS te
werken. En aangezien de RiKS-aanstellin-
gen maar voor twee jaar gegarandeerd
zijn, waarvan nu al bijna de helft voorbij is,
maakt men zich ernstig zorgen. Kortom: of
het college van bestuur iets wilde doen.
Dat gebeurde dus. Op 2 november liet het
college in niet mis te verstane bewoordin-
gen weten dat Van den Herik voor de week
om was zijn directeurschap van RIKS en
MATRIKS op zou dienen te geven, en dat
Boon hem zou opvolgen. Wie schetst de
verbijstering van de RIKS-medewerkers
toen Van den Herik de maandag daarop
doodleuk de burelen betrad en daar ver-
volgens de medewerkers vroeg wat nou
eigenlijk het probleem was? Nee, hij was
helemaal niet weg, dat was allemaal nog
lang niet zeker, vertrouwde hij zijn gehoor
toe.

Een paar dagen later volgde een bezoekje
van onder meer collegevoorzitter Dittrich.
Hardnekkige geruchten willen dat bij die
gelegenheid het RIKS-personeel gevraagd
heeft om de directeur de toegang tot het
gebouw te ontzeggen, en dat dit verlan-
gen gehonoreerd is. Navraag hiervan le-
vert echter geen bevestiging op.

Van den Herik zelf intussen beziet een en
ander met een opmerkelijke distantie. Hij
heeft zijn best gedaan, en als het dan niet
gaat, dan gaat het niet. Soit. Hij heeft meer
dangenoeg andere beslommeringen. Van-
daag bijvoorbeeld leidt hij een congresvan
JURIX, de Nederlandse stichting voor juri-
dische kennissystemen, waar hij voorzitter
van is. Volgende week maakt hij zich met
plezier vrij voor een diepgravend inter-
view: Wordt vervolgd dus.

Wammes Bos




Bulletin

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactper-
sonen voor het gemelde tijdstip, in de week vooraf-
gaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt
u daar ook terecht.

FACW (vakgr./comm./studiever.): |. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2, tel. 33883473.
FAEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur.,
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): R. le Doux, Fac.Bur. niveau
3, kamernr. 3226, UNS50, tel. 3881448, voor woensdag
- 12.00 uur.
FAGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur.,
niveau 1, kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor woens-
dag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs,
Zwingelput 4, tel. 3883004, voor woensdag 13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Kesler,
Fac. Bur, Kapoenstraat 2, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00
uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., UNS50 PPN, tel.:3881886, voor vrijdag
12.00 uur. .
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883354, voor donderdag
12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde
facultaire contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande catego-
rieén vallen: Observant tel: 3883174

Symposium on the History of Medicine

Op vrijdag 8 december zal in de Feestzaal van het Oud Gouver-
nement het vierde ‘Anglo-Dutch Wellcome Symposium on the
History of Medicine’ plaatsvinden. Het symposium staat in het
teken van de “Cultural History of Biomedical Science from the
late 19th Century”. in de vorm van lezingen en commentaren op
deze lezingen zal worden gesproken over mogelijkheden en
beperkingen van deze vorm van geschiedschrijving.

Sprekers: Chr. Lawrence (Londen) ‘The Cultural Threat of Biome-
dicine, 1918-1939’; N. Pfeffer (Londen) ‘Body parts’; N. Hop-
wood (Cambridge) ‘Sites of Weimar Science: Biology between
University and Labour Movement’;.K. Horstman (Maastricht)
‘Public bodies and individual risk. Medicine and life insurance’; H.
Oosterhuis (Maastricht) ‘Richard von Krafft-Ebing’s step-children
of nature’; N. Oudshoorn (Amsterdam) ‘Discourse Coalitions in
Contraceptive Technologies'.

Info: E. Houwaart, vakgroep Geschiedenis, tel. 3883314/3311.

Oriéntatiecurus ‘Ontwikkelingssamenwerking’
COS-Limburg organiseert op 16 december een oriéntatiecursus
ontwikkelingssamenwerking voor studenten die voor stage of
werk hier meer over willen weten. De cursus vindt plaats in
Roermond, gebouw COS-Limburg van 09.30 tot 16.30 uur. De
kosten bedragen f25,- incl. lunch. Stuur een briefkaart met
vermelding van studierichting naar COS-Limburg, Godsweerder-
singel 17, 6041 GJ Roermond. Meer info bij diverse faculteiten of
bel: 0475-315055.

Emeritaat prof. Kuijten

Prof dr. R.H. Kuijten, hoogleraar Kindergeneeskunde, zal op
vrijdag 1 december, om 16.00 uur, afscheid nemenvan de RL met
de rede ‘Tel uw zegeningen'.

Promotie mw.drs. Y.D. van Leeuwen
Op 7 december, om 16.00 uur, zal mw. Van Leeuwen haar
proefschrift ‘Growth in knowledge of trainees in general practi-
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ce: figures on facts’ verdedigen, bij de FdG. Promotores zijn
prof.mr.dr. R.P.T.M. Grol en prof.dr. M.J. Drop.

PERSONELE ZAKEN

Nieuwe ziektekostenverzekering

Het College van Bestuur heeft besioten om per 1 januari 1996
een overeenkomst voor een collectieve ziektekostenverzekering
voor RL-medewerkers te sluiten met OHRA Ziektekostenverzeke-
ringen N.V. te Arnhem. OHRA is gekozen uit meerdere offertes.
Aanleiding voor het sluiten van deze overeenkomst is het feit dat
de lopende overeenkomst met DEL Verzekeringen per 1 januari
1996 eindigt en DEL per die datum ophoudt te bestaan en opgaat
in OHRA.

De ontwikkelingen op het terrein van de ziektekostenverzeke-
ringen (volgens een regeringsbesluit moeten per 1 januari 1996
een groot aantal zaken worden overgebracht van de AWBZ naar
de ziektekostenverzekering) maakten het onmogelijk om eerder
een verantwoorde keuze te maken.

Met OHRA heeft het College van Bestuur gekozen voor een zeer
gerenommeerde ziektekostenverzekeraar. De ziektekosten-
verzekering die OHRA biedt is grotendeels gelijk aan die van DEL.
Overgang van DEL naar OHRA kan zonder voorafgaande medi-
sche selectie, terwijl ook degenen die momenteel niet bij DEL
verzekerd zijn zonder voorafgaande medische selectie worden
geaccepteerd, mits aanmelding plaatsvindt voor 1 februari 1996.
Omdat DEL opgaat in OHRA en OHRA daardoor de beschikking
krijgt over de gegevens van de verzekerden, kan OHRA aan RL-
medewerkers die bij DEL verzekerd zijn direct offerte uitbrengen
voor een verzekering. OHRA zal dit doen in de eerste helft van
december en daarbij een aanbod doen dat qua voorwaarden en
eigen-risico-klasse zoveel mogelijk aansluit bij de huidige
verzekering bij DEL. Men kan desgewenst voor een ander pakket
bij OHRA kiezen of per 1 januari elders een verzekering tegen
ziektekosten sluiten.

De Kooyman Groep te Woerden (tel. 0348 - 415888) blijft de
tussenpersoon voor de ziektekostenverzekering van OHRA.
Medewerkers ontvangen zo spoedig mogelijk nader bericht over
een en ander.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer
op brief en envelop binnen 10 dagen te richten aan de dienst
P&O. Interne vacatures gelden uitstuitend voor medewerkers van
de RL.

Interne vacature 031

De vakgroep Privaatrecht heeft behoefte aan versterking van
capaciteit op het gebied van het burgerlijk recht in het bijzonder
het handels- en ondernemingsrecht.

Er bestaat een vacature voor een

universitair docent m/v (1.0 fte)

in het privaatrecht, in het bijzonder het handels- en onderne-
mingsrecht.

Uw taken:
Bij de Faculteit der Rechtsgeleerdheid verleent u medewerking

aan het voorbereiden en het uitvoeren van het onderwijs op het
gehele gebied van het recht, in bet bijzonder het handels- en
ondernemingsrecht. U begeleidt onderwijsgroepen (waarvan
sommige in het Engels), vervaardigt onderwijsmateriaal, maakt
toetsvragen en corrigeert toetsen. Ook verricht u wetenschappe-
lijk onderzoek op het gebied van het handels- en ondernemings-
recht en neemt u deel aan onderzoek dat door verschillende
vakgroepen gezamenlijk wordt geentameerd.

Wij vragen:

U heeft aantoonbare belangstelling voor het handels- en onder-
nemingsrecht en voor onderwijs en onderzoek op dit terrein. U
bent gepromoveerd, zult binnenkort promoveren of uw publica-
ties kunnen aan een promotie gelijkwaardig worden geacht. U
heeft minimaal relevante werkervaring. U hebt een brede be-
langstelling voor het vakgebeid en een goede kennis van moder-
ne talen. Uiteraard is ervaring in de rechtspraktijk een pre.

Wij bieden:

Een inspirerende werkomgeving, goede secundaire voorzienin-
gen en een salaris van min. fl. 3.777,- (schaal 10) en maximaal fl.

19th Century”, info: 3883314
Promotie W.H.M. van Kuijk,

07-12 Promotie Y.D. van Leeuwen,
16.00 uur 14.00 uur
08-12 Symposium: Prenatale 14-12 Promotie C.M,G. Meesters,
Diagnostiek: " Hoe vroeger,hoe 16.00 uur :
beter? 15-12 Promotie P.R. van den Biesen,
Auditorium Ziekenhuis Rijnstate 14.00 vur
i Arnhem, 14.00 - 18.00 uur, 15-12 Promotie N.H.M. Senden, 16.00
inschr. voor 1-11-95 dmv 30, -- U sie
30-11/ Conferentie: Legal Knowledge- op rekno. 57.61.82.079 v.d. 20-12 Promotie P.5.G.J. Hupperets,
Based WPD tnv T. Hasaart ovv Lustrum- 14.00 uur A
1-12  Systems, info: 883020/3042/ symposium, info: 874764 20-12 Promotie G. Schreij, 16.00 uur
3053 08-12 Promotie G.L. Bremer, 14.00 uur ~ 21-12 Eruormotle K.Th. Bijsterveld, 14.00
01-12 Afscheidsrede prof.dr. R.H. 08-12 Inauguratie prof.dr. S.J. Maijoor, .
Kuiten. 16,00 s e J 2112 Promotie C.J. Staal, 16.00 uur
06-12 lezing: dr. P. Houx, RL; “MAAS,  08-12 4th Anglo-Dutch Wellcome 22-12 Promotie C.J. Forder, 14.00 uur
22-12 Promotie G.J. Luijckx, 16.00 uur

normale geheugenachteruit-
gang: de eerste resultaten”,
Posjet Vijverdal, 16.30 uur, info:

Symposium on the History of
Medicine: “Cultural History of
Biomedical Science from the late
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7.980,- (schaal 12) bruto per maand (afhankelijk van ervaring).
Inlichtingen: Prof.mr H.J. de Kluiver, tel. 043-3883097.

Interne vacature 032

De vakgroep Privaatrecht heeft behoefte aan versterking van
capaciteit op het gebied van het burgerlijk recht in het bijzonder
het personen-, familie~ en jeugdrecht.

Er bestaat een vacature voor een

docent m/v (0.5 fte), voor de duur van vier jaar,

in het recht, in het bijzonder in het personen-, familie- en
jeugdrecht.

De gedachte gaat uit naar een docent, die met name onderwijst-
aken zal verrichten.

Uw taken: .
Bij de Faculteit der Rechtsgeleerdheid verleent u medewerkin
aan het voorbereiden en het uitvoeren van het onderwijs op het
gehele gebied van het recht, in het bijzonder het personen-,
familie- en jeugdrecht.

U begeleidt onderwijsgroepen, vervaardigt onderwijsmateriaal,
maakt toetsvragen en corrigeert toetsen.

Wij vragen:

Belangstelling voor het personen-, familie- en jeugdrecht en voor
onderwijs en onderwijsgebonden onderzoek op dit terrein.
Ervaring in de praktijk strekt tot aanbeveling. Absolute noodzaak
is zulks echter niet. Het zou plezierig zijn als uw Engels zodanig
is dat u eventueel ook in die taal onderwijs zou kunnen geven.
Salariering: afhankelijk van ervaring min. fl. 3.777,- en max. fl.
5.989,- bruto per maand (schaal 10), bij voltijdse aanstelling.
Inlichtingen: Prof. mr G.R. de Groot, tel. 043-3883097.

Interne vacature 033

Bij de Dienst Studentenzaken bestaat per 1 februari 1996 een
vacature, 1.0 fte, voor een

secretaresse.

Tot de voornaamste taken behoren :

- agendabeheer diensthoofd;

- alle voorkomende sekretariele werkzaamheden;

- postregistratie en -distributie, voortgangskontrole en archief-
beheer;

- behandeling inkomend en uitgaand telefoonverkeer;

- afhandelen van korrespondentie;

- voorbereiden en notuleren van vergaderingen.

Vereisten:

- opleidingsnivo VWO + aanvullende secretaresse-opleiding;

- goede beheersing van de Nederlandse taal in woord en ge-
schrift, alsmede uitdrukkingsvaardigheid in de Engelse taal;

- ervaring met tekst- en dataverwerking;

goede kontaktuele vaardigheden alsmede het vermogen infor-
matie in te winnen en te verstrekken op alle niveaus;

- zelfstandigheid en initiatief om de werkzaamheden van het
dienstsekretariaat in te delen en daarbinnen prioriteiten te
stellen;

- ervaring in soortgelijke funktie.

Inschaling en rechtspositie:

- het salaris bedraagt afhankelijk van ervaring max. fl. 3.863,—
bruto per maand (schaal 6 RWOO);

-fulltime; een werktijdsfaktor van 0.8 fte behoort tot de mogelijk-
heden.

Voor inlichtingen: mw L. van Coppenolle (3883349), mw M.
Bruijstens (3883349). -

\\
SOUASH
CENTRUM

Eripa I

Elke student of
scholier krijgt een
geweldige korting

Door inlevering van je collegekaart,

O.V.-kaart of sportkaart kun je voor

f 5,- per persoon, per half uur, voor
17.00 uur (inclusief rackethuur)

SQUASHEN.

(normaal f 8,75).

Bel voor het boeken
van een squashbaan

Brusselsestraat 74a
6211 PG Maastricht
Tel. (043) 3216387

SQUASH,
de sport voor jou.

3216387
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: UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Bibliotheekinstructie

Maandag 4 december wordt voor belangstellenden bibliotheek-
nstructie gegeven. De instructie zal bestaan uit een korte rond-
|Eiding door de bibliotheek en uitleg over de geautomatiseerde
Qtalogus. De instructie begint om 14.00 uur bij de inlichtingen-
balie in de Bibliotheek Bonnefanten of de Bibliotheek Randwijck.
Vol:)raf aanmelden bij desbetreffende inlichtingenbalie is nood-
kelijk.

library training

On Monday, 4 December, there is the opportunity to follow a
brary training programme. The training consists of a quided tour
of the library and explanation of the online catalogue. The
Maining starts at 14.00 h at the information desks at both the
Sonnefanten Library and the Library Randwijck. You are reque-
%ed to register beforehand at the information desks.

Voor kopij: C. Hollewijn,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26,
tel. 3883354, voor donderdag
12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN

O STEUNPUNTBALIE BlJ DE RL wordt PER 1 DECEMBER
895 OPGEHEVEN.

%t betekent dat je vanaf 1 december as. niet meer bij de
Mormatiebalie terecht kunt voor persoonlijk contact met
:‘QUnpuntmedewerkers: wel zijn er nog een groot aantal bro-
Jres over Studiefinanciering te krijgen.

® steunpunt in Sittard is gelegen aan de Stationsstraat, recht
Senover de parkeerplaatsen aan de voorzijde van het station.
.a‘}loekadres Steunpunt Sittard:
tionsstraat 41, 6131 AX Sittard

Yefoon: 050-5997755.

-eningstijden balie: ma t/m vr: 10.00-12.00 en 14.00-16.00u.
UD'&ningstijden telefoon: ma t/m vr: 9.00-16.30u.

Mormatiebalie 52

“les: { enculenstr.26, openingstijden: ma t/mdo 11.00-16.00u.
|EV_' 10.00-12.00u.

3 Informatiebalie is dagelijks telefonisch bereikbaar tussen
90-10.30u. (tel. 3883354).

"?l‘.’eau Inschrijvingen (CSA)

e Spreekuur: ma t/mvr 9.00-10.00u. Adres: Lenculenstraat 26,
1 043-3883979.

|

E_“\INING FAALANGST.

e donderdagmiddag 18 januari 1996 start er een training
;langst voor studenten. De training wordt verzorgd door de
i cntenpsycholoog Ruud v.d. Berg. Voor info en/of aanmel-
id_ﬂg kan men conctact opnemen met de informatiebalie van de
15t Studentenzaken (tel. 3883354).

§

Eq‘:‘:UEntendecanaat

%.-%Pspreekuren: di. én do. van 14.00-16.00u. Lenculenstr.26,
“preekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. 043-3883329.

-‘z%theek voor Studie en Beroep (ISB)

"bdll le studie- en stagemogelijkheden in Nederland of in het
®nland of arbeidsmarktinformatie? De infotheek staat open

hnnf studenten en afgestudeerden van de RL en HBO-instel-
A1 in Maastricht en voor ieder die informatie zoekt over

h_‘e!dingen en beroepsmogelijkheden. Ook studieadviseurs en

‘(%"ge medewerkers van de RL kunnen er terecht.

fiy, 9€rust langs. Lokatie: Bou.11. Tel. 883395. Openingstijden

M LAC: ma. t/m do van 11.00 - 16.00 uur, en vr. van 10.00

400 yur.

ErENTIE: Om organisatorische redenen zijn de informa-
!d.:”tra Infotheek voor Studie en Beroep en het Loopbaan
| " Centrum de week voor Kerstmis gesloten.

BUITENLAND

bittfhti"lg Fonds Doctor Catharine van Tussenbroek

'nsnds stelt drie soorten beurzen voor vrouwen beschikbaar:

m*ki ® promotie voor onderzoek of onderwijs in het buitenland,

', M3l i, 12.500,=.

I St afstuderen om in het buitenland een promotie-onder-

o, /00r te bereiden, maximaal fl. 12.500,=.

Ei(' korte studiereizen naar het buitenland voor het bijwonen
% Ongressen e.d. mits een voordracht wordt gehouden en

a?ﬁderzoek aan wetenschappelijke instellingen, bibliothe-
" archieven in het buitenland.

& ‘8agformulieren zijn te verkrijgen bij: Stichting Fonds Doc-

igaftharine van Tussenbroek, dr. A.G. Fokkema, Postbus

&, + 3507 LH Utrecht. Sluitingsdatum voor het indienen van

| "%en is 15 februari 1996.

M
by** Council beurzen 1996/97
1396/97 stelt de British Council beurzen beschikbaar voor

post-doctoraal/post-HBO studie en onderzoek in het Verenigd
Koninkrijk. De beurzen betreffen alleen het terrein van
Milieuwetenschappen. Kandidaten dienen zelf zorg te dragen
voor aanname aan een universiteit of onderzoeksinstituut. Slui-
tingsdatum voor hetindienen van aanvragen: 15 december 1995
om 17.00 uur. Informatie en aanvraagformulieren: ina Engelen,
tel. 3883211 (tussen 8-12 uur).

Japan Prijswinnaarsprogramma 1996/97

Met het Japan Prijswinnaars Programma biedt het Min.v. Onder-
wijs, Cultuur en Wetenschappen in samenwerking met het ned.
bedrijfsleven pas afgestudeerde, excellente studenten een unie-
ke kans. Een jaar lang kunnen ned. academici kennismaken met
de taal, cultuur en bedrijfsleven van Japan. Selectiecriteria: voor
01-09-1996 afstuderen aan een ned. univ., cijfers gemiddeld
minimaal een zeven, bij aanvang van het programma niet ouder
dan 26 jaar, ned. nationaliteit. Voorkeur: studie in vier jaar
afgerond (techn. studies 5.jaar). Sluitingsdatum voor het indie-
nen van aanmeldingsformulieren: 31 januari 1996.
Aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar bij: Ina Engelen, tel.
3883211 (tussen 8-12u) en bij de Nuffic, tel. 070-4260210.=

Openingstijden

Afspraken kunnen worden gemaakt voor dinsdag ¥m don-
derdag tussen 11-12 uur (bij Ina Engelen, tel.

3883211); daarnaast kan men op vrijdag tussen 10-11.30 uur
zonder afspraak binnenlopen. Het informatiemateriaal is ter
inzage beschikbaar op: maandag t/m donderdag tussen 11-16
uur en op vrijdag tussen 10-12 uur. Locatie: Infotheek voor
Studie en Beroep, Bouillonstraat 11, kamer 0.219.

STUDENTENVERENIGINGEN,
-ORGANISATIES

R.K. STUDENTENPASTORAAT

Studentenpastor: Dr. E. de Jong pr, O.L.Vrouweplein 8, 6211 HD
Maastricht. Tel/Fax: 043-3252045.

In ieder geval thuis: ma. do. vr. 8.00-8.45 a.m.

-Elke do 19.00: H. Mis in kapel Boschstr. 97

-Om de twee weken, do 7 dec. etc., gebeds-en bijbelgroep in de
St. Servaas-kapel (Keizer Karelplein) 20.00 - 22.00 u.
-Bijeenkomst Het evangelie van Johannes: ma. 4 december,
Boschstraat 97 om 19.30 u.

- Enkele geneeskunde-studenten willen beginnen met een inter-
facultaire filosofie-discussie groep. Start in januari, waarschijnlijk
op zondag-avond. Nadere mededelingen volgen.

CSV ICHTUS

Ichthus is een Christelijke studentenvereniging die openstaat
voor iedereen die hierin geinteresseerd is. Georganiseerd wor-
den o.a. gezamenlijke maaltijden, bijbelstudiekringen en lezin-
gen. Interesse? Neem contact op met Dirk (615403).

-6 dec.: mensaen Sinterklaas (opgave bij Coby, tel.043-255741);
-20 dec.: Kerstmaaltijd.

Tafelstraat

-3 dec.: 10.30 u. Viering in de Cellebroederskapel. Brusselse-
straat 58, door de poort. Voorganger Wiel Smeets, met stud.
Thema: Schaduw; .

-4 dec.: 16.30 u. Dansexpressie. 19.00 u. Joods Leerhuis, 20.00
u. Spi '95;

-5 deg : 17.00 u. Vesper in St.Janskerk; 18.00 u. Koorrepetitie,
Filosofiegroep en Kennismaking met de Islam;

-6 dec. 16.30 u. Yogagroep; 20.00 u. Toneel en Verhalengroep;
-7 dec. 18.00 u. Tafelen, samen koken en eten. Opgeven voor
12.30 uur; 20.00 u. Intuitief tekenen, Vragen bij Chr. geloof.
inloopuren: wo-middag, do-morgen/middagvoor een gesprek of
tel. een afspraak maken (3215651).

CWSv.ORAKEL

* De Orakelkamer is geopend van maandag t/m donderdag van
13.00-14.00 uur. De bestuursvergaderingen zijn in principe
openbaar en worden aangekondigd op het Orakel-prikbord in de
Kapoenstraat. Je kunt altijd een vergadering bijwonen.

* Orakel organiseert een “essential classics” filmfestival op 30
november om 20.00 uur in de Spiegelzaal. Hier komen films aan
bod die je gezien moet hebben! O.a. Casablanca en The Piano.
Entree gratis voor leden{pasje meenemen) en fl. 2,50 voor niet
leden.

* Orakel op INTERNET. Je kunt ons vinden op http:/
www.RuLimburg.nl/~orakel.

* Bestelde boeken kunnen vanaf 27 november opgehaald wor-
den in de Orakelkamer.

EFM

EFM Algemeen :

De Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een
faculteitsvereniging met als doel het behartigen van de belangen
van de studenten Economie, Econometrie, Fiscale Economie en
internationale Bedrijfskunde in de ruimste zin des woords. Bij de
receptie TS53 staat een groene brievenbus met de opdruk
“EFM". Deze kan gebruikt worden voor het deponeren van
inschrijfformulieren e.d. bestemd voor EFM (Alfa, Imperator,
MMA, COMAX, SIGMA, AEquilibrium, Vectum, Studieprojecten
EFM, Eloguent en Hoofdbestuur).

EFM-Displays

Voor informatie over EFM-activiteiten zie de EFM-display op de
Abtstraat 4. Deze display staat boordevol informatie over; lezin-
gen, bedrijfsbezoeken, workshops en andere activiteiten van
EFM en al haar aangesloten verenigingen. Verder liggen er
inschrijfformulieren voor allerhande business courses en brochu-
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res over loopbaanperspectieven bij diverse bedrijven. In-
schrijffformulieren voor Business Courses / Workshops:

* DSM: The industrial Marketing Experience. -

* STEP: In-house dagen 1995.

Interne Accountants Dienst

De Interne Accountants Dienst (IAD) zoekt nieuwe leden. De IAD
houdt zich bezig met de controle van de jaarrekéhingen en de
begrotingen van de bij EFM aangesloten verenigingen en stich-
tingen. Tevens geeft zij gevraagd en ongevraagd advies. Geinte-
resseeerde bedrijfseconomen met afstudeerrichting berichtge-
ving sturen hun sollicitatiebrief, inclusief CV met daarin o.a. de
gevolgde vakken, naar: EFM, t.a.v. IAD, Postbus 616, 6200 MD
Maastricht.

MFV Reflex

Reflex kan nog steeds nieuwe actieve leden gebruiken. Vooral
verse eerstejaars zijn altijd welkom, vanwege hun verfrissende
inbreng. Een actief lidmaatschap kost niet meer dan alleen een
beetje tijd. Eigenlijk zoveel als je er zelf aan wilt besteden. Heb je
interesse of vragen bel dan gerust met Reflex (881181) of Jeroen
Keijman, voorzitter (685369).

De Cie Complementaire Geneeskunde organiseert een lezing
over Aromatherapie. Deze lezing wordt gegeven door aromathe-
rapeute Sytske van Leeuwen. Aromatherapie is een oeroude
therapie die m.b.v. essentiele olien de gezondheid kan bevorde-
ren. De olien worden toegepast d.m.v. inhalatie, massage en
inwendig gebruik. Voor een bepaalde behandeling is het van
belang waar de plant gegroeid is en op welke manier de
essentiele olien aan de plan is onttrokken. Datum: 28 november.
Plaats: Groene Collegezaal UNs50. Toegang gratis. Meer infor-
matie bij Suzanna tel. 3254672

Dinsdag 28 november om 19.00-in de groene zaal (0.406):
Lezing Aromatherapi

KO-BERAAD AVOND 14 DECEMBER 1995

Donderdag 14 december a.s. organiseert de commissie Avon-
denvan het Ko-beraad een avond over attitude door Jan Graat.
De avond zal gaan over het attitude-onderwijs, wat het inhoudt,
wat Je ervan kunt verwachten en wat je er niet van moet
verwachten. De avond zal plaatsvinden in café d'n Avanceur,
Helmstraat 10 vanaf 20.00 uur. Alle geinteresseerden zijn wel-
kom!

GVO-Triano

organiseert Cycling Kerstdiner; j¢ kans om een feestelijk
driegangendiner op drie verschillende adressen te nuttigen met
steeds andere tafelgenoten! Ter afsluiting is er een borrel.
Woensdag 13 dec. Kosten: FI 10.- Opgeven d.m.v. flyer in
postvak.

GVO-Triano zoekt een secretaris en penningmeester voor het
komende bestuursjaar (vanaf 12 december). Dus heb je zin in een
gezellig jaar, waar je veel van kunt leren, bel dan Maartje (043-
3624541)of Karla(043-3639530). Nieuwe actieve leden zijn ook
welkom!

Oproep aan alle GVO’ers!!

Met spoed zoeken wij leden voor de onderwijscommissie van
GVO-Triano. Heb je interesse of wil je informatie, bel dan snel
naar Mona (043-3634277).

Agora

Agora, faculteitsvereniging van GW zoekt per 1-1-96 nieuwe
bestuursleden. Heb je interesse om actief bezig te zijn met het
beleid van je studie, dan is een bestuursfunctie iets voor jou. Bel
dan 3881445 of kom langs op de Agora kamer of het reductie-
bureau.

Voor onderstaande activiteiten georganiseerd door Agora, let op
de gele posters! Inschrijflijsten liggen op het reductiebureau.
Typecursus

Agora organiseert een typecursus: 4 december start deze en zal
fl.50,- kosten voor leden van Agora en fI.55,- voor niet-leden.
Spaanse cursus

Een andere curus die Agora organiseert is de Spaanse cursus. Op
27 januari gaat deze van start. Deze cursus kost fl65,-voor leden
van Agora en fI70 ,- voor niet-leden.

Voor de cursussen die Agora organiseert kun je je in laten
schrijven bij het reductiebureau van Agora tussen 10.00u en
11.00u elke weekdag.

ALV

14 december 1995 houdt Agora de 36ste ALV. Deze zal plaats-
vinden in de Rode Zaal om 19.30u. Voorlopige agendapunten
zijn 0.a. planning van de FIC van 1996, voorstel tot verandering
van de Bulborrels. Ook zoekt Agora nog nieuwe bestuursleden
per 1-1-1996. Geinteresseerde Agora leden zijn dan van harte
welkom. Tot dan.

Imperator for E.L.S. and E.R.T.S.

Imperator is an international study-association for European Law
School and ERTS and the juridical counterpart of EFM-imperator.
Due to the fact that these studies are new, they are still unknown
to the labour market, thats why it is crucial to have a study-
association which defends the interests of these students.
Ourgoal is to take care and to defend the interests of the students
of both these studies. The link with the real world, by means of
several activities that are often block-related, ensures that our
members can narrow the gap between theory and practice.
What do we have to offer?:

- we watch over the quality of the education through inquiries
after every block period.

- we promote the study to companies and institutions.

- all the members get reductions to all our activities.
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- alt the members receive our magazine Image Magazine.

- service to our members: testbooks, tutorials in difficult subjects,
discount on books up to 10%.

- and last but not least there is the social aspect with drinks and
international parties.

If you are interested, become a(n) (active) member of Imperator
and broaden your horizon.

Tel : 043-3883788. Contacts: Martijn Grevink: 043-3250678.
Wouter Eckelmans: 043-3253113.

RL cursussen voor S0+ers, zonder toelatingseisen en zonder
examenplicht; informatie en aanmelding bij coérdinator HOVO-
RL, Keizer Karelplein 10, difwo
3883550, overige dagen 3883151.

-ma 4 dec.: 15.30 u onderwijsgroep Lichaam en Geest
Jacobstr. 6, k.0009;

-di 5 dec.: 13.15 uonderwijsgroep Avantgarde en massacultuur,
Tongersestr. 53, promovenduskamer;

-wo 6 dec.: 13.30 u Economie Spelenderwijs I}, k.0225 Oud-
Gouvernement, Bouillonstr. 1-3.

STUDIUM GENERALE

~ DE ACHTSTE DAG: OVER GENEN EN GENTECHNOLOGIE
De tweede lezing, De genen in kaart gebracht wordt gehou-
den door prof. dr. P. Pearson, hoogleraar humane genetica, Un.
Utrecht. De ‘menselijke kaart’ wordt telkens verder ingevuld met
genen en/of andere DNA-gebieden. Dat heeft niet alleen te
maken met pure nieuwsgierigheid van onderzoekers naar de
ligging en de volgorde van de genen op de verschiliende
chromosomen. De resultaten zijn ook toepasbaar bij onderzoek
naar erfelijke ziekten, met name om nieuwe erfelijke ziekten op
genniveau te identificeren en in kaart te brengen. Per week
betreft dit thans ongeveer twee ziektes.

Wo. 6 dec.: 20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.
Toegang: gratis.

DE DIGITALE SAMENLEVING

Communicatie in het digitale tijdperk

Lezing door: Prof. dr. J. Groebel, hoogleraar psychologie van de
. Mmassacommunicatie, Un. Utrecht. Het toenemend gebruik van
digitale communicatiemedia leidt tot een andere omgang tussen
mensen. De communicatie verloopt steeds sneller, met gevolgen
voor ons sociale leven, onze emoties en ons denken. Een trend
die velen vrezen, is dat door de nieuwe media het persoonlijk ‘vis
avis’' contact tussen mensen verdwijnt. De vraag is of hierdoor de
individualisering en de vereenzaming toenemen?

-do. 7 dec., 20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4
Maastricht. Toegang: gratis.

ST IL
ZWIJGEN

O SCHOON
SCHRIJVEN

Zet uw pen in tegen milieu-
vervuilers in het buitenland.

Doe mee met Earth ALARM, het -
schrijfproject van Milieudefensie.
Postbus 19199

1000 GD Amsterdam
T 020 6202696 t@f

e MMW

Stuur deze advertentie in een
gefrankeerde envelop naar Vereniging
Milieudefensie t.a.v. Earth ALARM

parfumerie-studio voor huidverzarging
%gaonuc
wolfstraat 5, 6211 gm maastricht, telefoon 043-3216087

Ecole de Beauté: 135,-

Een geheel verzorgde avond - max. 8 personen - waar je, met ‘n
hapje en ‘n drankje, op een persoonlijke wijze vertrouwd wordt

gemaakt met huidverzorging en makeé-up

een
oscar-nominatie
voor een leermiddel ?

Science Vision

professioneel beeld en geluid

audio- en videoprodukties
reportages
observaties
interview-registraties
open-net registraties

Sclence Vision Rijksuniversiteit Limburg
Universiteitssingel 50
Postbus 616, 6200MD Maastricht

Tel. (043) 388 1595/1580

[Boekhandel \

|DE TRIBUNE \

[ Kapoenstraat 8-10\
(6211 KW Maastricht \

| Telefoon (043) 32519 78\

HIUSIK

Hogescholen en Universiteiten Skiklub

Waanzinnige goedkope
wintersportreizen voor
studenten!!

043-3626247

streekgewest westelijke mijnstreek
GGD westelijke mijnstreek

De GGD Westelijke Mijnstreek in Geieen verzorgt in samenwerking met het
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Nederlands Instituut voor Alcohol en Drugs {NIAD) en het Consultatiebureau
voor Alcohol en Drugs {CAD) alcohol- en tabaksvoorlichting in het
basisonderwijs. Vanuit deze organisaties werken voorlichtingsconsulenten in

of rond hun eigen woonplaats en verzorgen voorbeeldlessen op de basisscholen
in de regio Westelijke Mijnstreek. De regio bestaat uit de gemeenten:

Beek, Born, Geleen, Schinnen, Sittard, Stein én Susteren.

Doel van de lessenserie is dat 12-jarige kinderen een eigen (voorlopige)

mening ontwikkelen t.o.v. drinken en roken vé6r zij het basisonderwijs verlaten.

Wegens het vertrek van twee van onze consulenten vragen wij voor de regio
Westalijke Mijnstreek

voorlichtingsconsulenten voor het onderwijs mw

voor ongeveer 15 uur per week, vanaf januari 1996

Wu bieden:

een zowel theoretische als
praktische training,
voorbereidend op de
werkzaamheden in het
GVO-onderwijswerkveld;
vergoeding van de opieidings-

Wij vragen:

- zin in lesgeven;
enig didactisch en/of voorlichtings-
varing of opleiding, bijv. P.A.1B.O.)

op HBO- of academisch niveau;

reis-, en verblijfskosten;

de mogelijkheid om ervaring
op te doen in de begeleiding
van leerkrachten en in het
opzetten van ouderavonden;
kennis van aicohol, tabak

en andere drugs, zowel m.b.t.
de middelen als tot gebruik,
misbruik en verslaving;

een certificaat bij afronding
van de werkzaamheden.

Informatie:

Belangstellenden kunnen telefonisch
een informatiepakket aanvragen over
de inhoud en organisatie van het
project bij het NIAD, Utrecht,

= 030 - 2341300.

in staat zijn om met verschillende
groepen (volwassenen, 12-jarigen)
te werken;

zich in principe voor wat langere tijd

maanden;

bij voorkeur te beschikken over een
auto;

De werkzaamheden worden verricht
op basis van vrijwilligheid.

Sollicitatie:

Schriftelijke sollicitaties dienen véér 12
december te worden gericht aan: NIAD,
t.a.v. mevr. R. Spruyt, Postbus 725,

3500 AS Utrecht, o.v.v. "Voorlichtings-
consulenten Geleen’ op brief en enveloppe.

oooooaoo

Specialist in gelegenheié‘sﬁgﬂiyg;

MAIson OIS !

SINDS 1879 'N BEGRIP IN MANNENMODE

Bl KONINKLIJKE BESCHIKKING
HOFLEVERANCIER

MAASTRICHT

Grote Staat 39

EEN UNIEKE KANS VOOR STUDENTEN
MET TALENT EN DOORZETTINGSVERMOGEN

Universiteit Nijenrode nodigt u uit om de informatiemiddag bij te wonen
op zaterdag 9 december a.s. van het
INTENSIEF DOCTORAAL PROGRAMMA BEDRIJFSKUNDE

GENERAL MANAGEMENT / FINANCIAL MANAGEMENT

e-mail: idp@nijenrode.n!

Voor inschrijving of nadere inlichtingen kunt u contact
opnemen met Studentenzaken, mevrouw H. Koster.
Telefoon: 0346 - 291699; fax: 0346 - 291600;

i Na afronding van uw huidige studie kunt u in

16 maanden een doctoraal behalen in bedrijfskunde
met de mogelijkheid u te specialiseren in:
General Management of Financial Management.

De selectie voor dit intensieve, voltijdse
programma is streng; alleen de besten worden
toegelaten.

Tijdens de informatiemiddag kunt u kennismaken
met studenten, afgestudeerden en faculteitsleden.

™ Universiteit Nijenrode

THE NETHERLANDS BUSINESS SCHOOL

[

Lerarenopleiding, THW, GVO-opleiding !
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Bulletin

WETENSCHAPSWINKEL

Als je je kennis in de praktijk wilt brengen en meer wil dan boeken
bestuderen dan biedt de Wetenschapswinkel jeo.a.:

- interessante onderwerpen voor afstudeeropdrachten, jaar-
Werkstukken of scripties;

- Contacten en mogelijkheden om kennis toe te passen in de
Praktijk;

- deskundige begeleiding vanuit een vakgroep en de Weten-
schapswinkel;

-alle benodigde middelen voor de uitvoering van het onderzoek;
= gebruik van faciliteiten als p.c. en telefoon;

- Publiciteit.

Voor meer informatie kun je kontakt opnemen met de Weten-
Schapswinkel, Looiersgr.14, te.883120.

De onderzoeken gelden als onderwijsverplichting.

SPORT

ALMA international winter sports camp

For the second time an international winter sports camp will be
Offered. Several students from LUC Diepenbeek, RWTH & FH
Aachen, Université Liege au Sart Tilman and Rijksuniversiteit
leburg are invited to join this event. Date: 03-02/10-02-96.
location: Champeéry/Switzerland. Accommodation: spacious
Seff-boarding lodge, near the cabin-car station in Champéry.
Se|f-boarding: all participants organize and carry out the self-
bOarding. Skiing area: Champéry belongs to the “Les Portes du
Solei|” skiing area. 160 cable-cars and ski-lifts open up ski runs
of all degree of difficulty. Max. 36 participants. Expenses: f 750,
Inc|. accommodation, full boarding, travel by bus to and from
Champéry, ski groups divided into different performance cate-
d0ries and liking, organization and care of the camp, spa fare and
ft card. More information and application LV&S sports office,
lenculenstraat 26.

Bommen live

D'nsdag 19 dec. organiseert L.V.&S. het jaarlijkse zeer suksesvol-
¢ bewegen op muziek LIVE met medewerking van een
““IVe" band. Aanvang 18.00 uur. Toegang is gratis voor iedereen

Fgen programma L.V.& S.

Yliidag 24 nov. is er geen gebruik van sporthal Randwijck tot
14.00 uur (dus geen skip) i.v.m. toetsen.

Yinsdag 5 dec. vervallen de lessen turnen en MaasSAC konditie-
Yaining o.I.v. R. Kok in sporthal Randwijck.

%822 dans kursussen

Maandag 11 dec. starten 2 kursussen jazz danso.l.v. S. Rijpkema

'hhde Toneelakademie, Lenculenstraat 31-33. Tijden: 18.00 -

.00 uur beginners, 19.00 - 20.00 uur gevorderden. Kursus-

.SQUF 10 weken. Maximaal 24 deelnemers per kursus. Kosten f
+*, sportkaart is verplicht.

Ihdoor VOETvolleytoernooi .

dinsdag 19 dec. organiseert L.V.& S. voor studenten en

"edeWerkers een indoor VOETvolleytoernooi van 20.00 - 23.00

"“' In sporthal Randwijck. Aan dit toernooi kunnen max. 20

_b%tbalkoppels meedoen. Sportkaarthouders gratis, anderen
*alen f 5,- p.p. Inschrijven middels speciale folder voor 12 dec.

Z”“Oor kerst tennistoernooi

nte"dag 16 dec. wordt een indoor tennistoernooi georganiseerd
Or studenten en medewerkers o.l.v. H. van Zeijl in tenniscen-

um Dousberg. Tijd 18.00 - 23.00 uur. Meer info en opgeven bij
Pva&s

Ekreatief schaatsen

I'sportkaarthouders bestaat de gelegenheid om tegen gere-
‘®erd tarief toegang te krijgen tot de publieksuren van de 400-
bdeterbaan Glanerbrook in Geleen, Kummenaedestraat 45, tel:
&‘4746988. Tijden: alle dagen 10.00 - 17.30 uur, maandag,

™ fn:dag en vrijdag van 20.00 - 22.00 uur. Entree (inkl. reduk-

ultuurwetenschappeni

Voor kopij: I. van de Leur,
Fac.Bur. Kapoenstraat 2,
tel. 33883473.

}Eg“"ere openingstijden onderwijsbalie

frondag: 15.15-15.45 uur;
~;ag; 10.45-11.15 uur;
“erdag: 13.00-13.30 uur.

kt;:e onderwijsbalie is gesloten in de periode van 25
orh

& “Mber t/m 05 januari.
b

"het afhalen van onderwijsmateriaal van blokperiode
W € onderwijsbalie verruimd opengesteld in de periode
5 t/m 19 januari 1996.

hrijven (keuze)vakken 2e semester 1995/1996

De inschrijftermijn voor (keuze)vakken van het 2e semes-
ter is gesloten.

Voor studenten die alsnog willen inschrijven voor onderwijs in de
4e blokperiode zal worden bekeken of er bij het gewenste
onderwijs nog plaats is. [s dit niet het geval dan ontvangt de
student hierover schriftelijk bericht van Bureau Onderwijs.

Inschrijven voor herkansen/herhalen onderwijs/toetsen
jaar 1 of 2, blokperiode 4

Inschrijfformulieren zijn verkrijgbaar bij de onderwijsbalie. In-
schrijven voor blokperiode 4 kan tot uiterlijk maandag 01 januari
1996 (denk aan de sluitingstijden van de onderwijsbalie!!).

Zie voor nadere informatie: De Wegwijzer, pagina 6 en 7.

Roostervoorkeur

Een gemotiveerd verzoek tot roostervoorkeur in blokperiode 4
kan worden ingediend tot uiterlijk maandag 01 januari 1996. Zie
voor nadere informatie: De Wegwijzer, pagina 8 en 9.

Inschrijven voor herkansingen

In de eerste week van januari vinden de herkansingen van
blokperiode 1 en 2 plaats.

Inschrijven voor deze herkansingen is verplicht en kan vanaf
maandag 13 november t/m donderdag 21 december bij de
onderwijsbalie tijdens de gebruikelijke openingstijden.

De herkansingen vinden plaats volgens volgend rooster in de
Spiegelzaal:

* herkansing 1.1, Geschiedenis van het Lichaam, donderdag 04
januari 1996 van 10.00-12.30 uur;

* herkansing 1.2, Het goede leven, donderdag 04 januari 1996,
van 14.00-16.30 uur;

* herkansing 2.2, Avantgarde en massacultuur, vrijdag 05 janua-
ri 1996 van 10.00-12.30 uur.

* herkansing 2.1, De mens verkaveld, take home: ophalen bij de
onderwijsbalie op vrijdag 05 januari tussen 12.30-13.00 uur en
inleveren, eveneens bij de onderwijsbalie, op maandag 08 janua-
ri 1996 tussen 15.15-15.45 uur

Practicum 2.1, het Historisch Debat (voorheen: Methoden van
cultuurhistorisch en historisch-sociologisch onderzoek).
Studenten die bovengenoemd practicum vorig academisch jaar
(1994/1995) niet met een voldoende resultaat hebben afgeslo-
ten of niet hebben gevolgd kunnen dit practicum herkansen door
ALLE OPDRACHTEN uit het practicumboek (1995) te maken en
uiterlijk 08 december in te leveren bij

B. Rulof, kamer 1001.

Mededelingen van de Examencommissie

*Resultatenoverzichten

In tegenstelling tot de informatie die jullie in de Wegwijzer
kunnen lezen, zullen er drie maal per jaar resultatenoverzichten
worden gestuurd; na

vaststelling van de definitieve uitslag van blokperiode 2 en 4, en
aan het einde van het academisch jaar.

Wilje tussentijds kunnen beschikken over een actueel resultaten-
overzicht dat kun je dat opvragen bij de secretaris van de
Examencommissie tijdens het wekelijks spreekuur.

*Spreekuur Examencommissie

De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters.
Het wekelijks spreekuur is op woensdagen van 9.00 - 10.00 uur,
kamer 0027. Zij is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer
883487.

Studie-adviseur

De studie-adviseur van CWS is Thijs Hoex. Het wekelijks spreek-
uur is op woensdagen van 09.30 - 10.30 uur, kamer 0038.
Afspraken voor gesprekken buiten het spreekuur kun je maken
via de telefoonnummers

3883616/3486.

conomische wetenschappen

en bedrijfskunde

Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur.,
Tongersestraat 53, tel. 3883705,
voor vrijdag 12.00 uur.

Studeren in het buitenland 1996/1997

Over het studeren in het buitenland voor het academisch jaar
1996/1997 worden op onderstaande data plenaire bijeenkom-
sten belegd:

- Vrijdag 5 januari 1996 om 10.00 uur in kamer 2.001

- Maandag 15 januari 1996 om 16.00 uur in kamer 2.001

- Dinsdag 23 januari 1996 om 10.30 uur in kamer 2.001

- Donderdag 25 januari 1996 om 16.00 uur in kamer 2.001

- Woensdag 31 januari 1996 om 16.00 uur, kamer wordt nog
bekend gemaakt

Studeren/stage in het buitenland

Aanvragen voor financiéle ondersteuning (STIR / SWOL PRO-
GRAMMA) voor studie of stage in het buitenland buiten het
Erasmus programma dienen voér 15 februari 1996 te worden
ingediend bij: Bureau Internationalisering , kamer 3.030 ,
Faculteit der Economische Wetenschappen en Bedrijfskunde.
Aanvraagformulieren voor het STIR/SWOL programma zijn ver-
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krijgbaar op bovenstaand adres.

Herkansingen keuzevakken uit Blokperiode 1
Op het publikatiebord hangt het toetsrooster van de herkansin-
gen in toetsperiode 2 van keuzevakken uit periode 1.

Wijzigingen toetsrooster periode 2

- De toets Quantitative methods 1.2 (Code 0952) vindt voor IB-
studenten plaats in sporthal Daalhof. Dezelfde toets vindt
voor |ES-studenten plaats in de Staarzaal. Datum en tijd (12-
01-1996, 9.00-12.00) blijven ongewijzigd.

- De toets Marktonderzoek | (Code 5009V) vindt plaats in de
Staarzaal. Datum en tijd (12-01-1996, 9.00-12.00) blijven onge-"
wijzigd.

- De herkansing van toets Informatiekunde (Code 1501) vindt
mondeling plaats. Studenten kunnen in dit geval contact opne-
men met ir. P. Bollen, kamer 3.052B, telefoon 3883715.

- De toets Milieu en Welvaart (Code 1206) vindt mondeling
plaats.

- IM-studenten die de vakken Engels, Duits of Frans uit periode
1 willen herkansen, kunnen contact opnemen met Worldneth. -

Re-examinations electives period 1
On the notice board you will find the schedule of re-examinations
in examination period 2 of electives of period 1.

Changes examination schedule period 2

- The examination of Quantitative methods 1.2 (Code 0952) for
IB-students takes place in sporthal Daalhof. The same exa-
mination for IES-students takes place in the Staarzaal. Date
and time (12-01-1996, 9.00-12.00) remains the same.

- The examination of Marktonderzoek | (Code 5009V) takes place
in the Staarzaal. Date and time (12-01-1996, 9.00-12.00) re-
mains the same. -

- IM-students, who want to make the re-examination of English,
German or French of period 1, can contact Worldneth.

Mededeling Examencommissie inzake de

Samenstelling van de OAT in het basisdoctoraal

Elke OAT in het basisdoctoraal bestaat uit 8 open vragen en geen
gesloten vragen. De studenten dienen alle 8 open vragen uit te
werken. Alleen in studiejaar 1995/1996 worden voor de catego-
rie recidivisten AE, BE, IM en IES extra vragen opgenomen over
de gewijzigde blokken; vanaf studiejaar 1996/1997 moeten
studenten AE, BE, IM en IES van deze categorie studenten die dan
nog niet voldaan hebben aan 1 of beide OAT's de OAT van het
lopende studiejaar maken.

Reductiebureau Economie

Het Reductiebureau Economie hanteert weer de normale ope-
ningstijden: dinsdag, woensdag en donderdag van 10.30-12.30
uur.Je kunt dan weer bij ons terecht voor secundair onderwijsma-
teriaal en kantoorartikelen.

Voor kopij: R. le Doux, Fac.Bur.
niveau 3, kamernr. 3226, UNS50,
tel. 3881448, voor woensdag
12.00 uur.

Mededelingen Bureau Onderwijs

Data diploma-uitreikingen 1996

woensdag 28 februari. Let op: datum is gewijzigd!! doctoraal
14.00 uur, basisarts 15.30 uur.

woensdag 24 april: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur
woensdag 19 juni: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur
Plaats: St. Janskerk Maastricht

VOORTGANGSTOETS FdG

De eerstvolgende Voortgangstoets voor studenten van de FdG
wordt afgenomen op WOENSDAG 13 DECEMBER 1995 vanaf
exact 9.00 tot 13.00 u. in Tennishal/Sportel DOUSBERG, Dous-
bergweg 4.

Studenten zijn alleen gerechtigd om een toets te maken als
zij een geldige collegekaart (= collegekaart + bewijs van
inschrijving van hetlopend acad. jaar) kunnen overleggen. -
Studenten die hun geldige collegekaart tijdens de toets niet bij
zich hebben ZIJN VERPLICHT deze de volgende (werk)dag tussen
11.00 en 12.30 u. te laten zien bij het secretariaat EPG/VBC.
De zalen zijn open vanaf 8.30 u. ledereen dient om 8.50 u. in de
zalen aanwezig te zijn, de deuren gaan om 8.55 u. dicht.

De deelnemerslijst ligt ter inzage bij de informatiebalie (UNS50,
k. 1.150A), controleer uw gegevens, vermeende onjuistheden zo
snel mogelijk doorgeven.

De optisch leesbare antwoordformulieren mogen UITSLUITEND
met een HB-potlood (= zacht) ingevuld worden, denk aan een
gum.

De ANTWOORDSLEUTEL ligt vanaf 13.00 u. ter inzage bij de
informatiebalie. De GETYPTE COMMENTAREN inleveren vaér
dinsdagmiddag 19 december 17.00 u., deze liggen ter inzage bij
de informatiebalie v.a. dinsdag 2 januari 1996. De TOETSRESUL-
TATEN zijn uiterlijk 24 januari 1996 beschikbaar. Voor het
reglement van orde wordt verwezen naar de Facultaire Studie-
gids Geneeskunde 95/96.

Afscheid van Ad de Bruijne
Op vrijdag 8 december neemt Ad de Bruyne afscheid van de RL
omdat hij met de VUT gaat. Ad is sinds 1976 universitair docent




bij de vakgroep Huisartsgeneeskunde. Ter gelegenheid van.dit
afscheid wordt op 8 decembervan 14-16 uur een minisymposium
over de kwaliteit van het PMO-H georganiseerd in zaal 402 op de
vierde etage van het azM. De titel van het symposium is: De
dynamische driehoeksrelatie student-HAO-HAB. De afscheidsre-
ceptie zal hierna van 16.30 tot 18.00 uur plaatsvinden in “Au
Coin”, een zaaltje bij het bezoekersrestaurant van het azM. Alle
studenten, medewerkers en oud-medewerkers die afscheid wil-
len nemen van Ad de Bruyne zijn hierbij van harte welkom.
Voor meer informatie: Marijke Perquin, vakgroep HAG tel.
3882327.

Studentenfractie

De studentenfractie geneeskunde bestaat uit 9 leden die zitting
hebben in het Faculteitsbestuur, het Dagelijks Bestuur onderwijs,
de Faculteitsraad, de Opleidingscommissie en de Curriculumor-
ganisatie. Binnen deze organen proberen zij de onderwijs- en
studentbelangen binnen de faculteit te behartigen.

ledere eerste woensdag van de maand houdt de SFG spreekuur
van 12-14 uur in kamer 1.143. Je kunt er terecht voor vragen,
klachten en ideeén over het onderwijs (bv examenregels, inter-
nationalisering, bibliotheek, coschappen etc.). Dus als je ergens
mee zit, aarzel dan niet en kom langs. Je kunt ook een briefje in
de brievenbus voor de balie Bureau Onderwijs doen.
Eerstvolgende vergadering woensdag 6 december 12-14 uur,
kamer 1.143. Actuele onderwerpen: internationalisering, Engeil-
stalig onderwijs, openingstijden studielandschap/counter,
wachttijden coschappen, studieadvisering. Hou ook het mel-
dingsbord naast bureau Onderwijs in de gaten.

MIC congres

De organisatie van het zesde MIC congres is in volle gang. Met
het succes van het lustrumcongres nog vers in het geheugen,
wordt alweer druk gewerkt aan de organisatie van het zesde
Medisch Interfacultair Congres. Dit zal plaatsvinden op 26 ja-
nuari 1996 in schouwburg Orpheus te Apeldoorn. Ditmaal is als
onderwerp gekozen: “Forensische geneeskunde; medisch han-
delen ten dienste van het recht”. Kaartverkoop in het Trefcen-
trum van UNSS0 van 13.00-13.30 uur. Voor nadere informatie,
bel Vincent 043-3438419. Let op de posters!

Voor kopij: A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., UNS50
PPN, tel.:3881886,

voor vrijdag 12.00 uur.

Spreekuur voorzitter Examencommissie Psychologie:
woensdag van 10.00 tot 12.00 uur

Vanaf heden kunnen studenten met vragen omtrent examenre-
gelingen e.d. op een vaste tijd bij mij terecht: iedere woensdag
van 10.00 - 12.00 uur. Het is gewenst om vooraf in te schrijven
op een lijst welke bij mijn kamerdeur hangt: Dr. Wijnand Raaij-
makers, Uns 50, Paviljoen Parkeerterrein Noord, kamer 0.016.

Studenten Psychologie hebben vrijdag 12 januari 1996 toets
Engels. Tijd van 13.30 tot 15.30 uur. Locatie: Sporthal Daalhof.

Op vrijdag 8 december 1995 zal het Bureau van de Commissie
Psychologie gesloten zijn i.v.m. het jaarlijks uitstapje

Voor kopij: A. Kessen,
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4,
tel. 3883004, voor woens-
dag 13.30 uur.

Openingstijden Onderwijsbalie BO

Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15
uur. Op maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-
21.00 uur.

Bloktoetsen jaar 1 t/m 5 avondopleiding

Maandag 18.12.1995, Sporthal de Heeg 18.30-21.30 uur: jaar
1 Inleiding Nederlands recht, jaar 2 Onrechtmatig gedrag, jaar 3
Metajuridica, jaar 4+5 Strafrecht.

Adres toetslocatie: Sporthal de Heeg, Roserije 500, Maastricht

Colleges
Voor data, locaties en tijden raadpleeg de roosters en/of informa-

tieborden van de onderwijsbalie.

Jurisprudentie staats- en bestuursrecht (blok 4.2/4.3)

Eindelijk ‘bij zijn” in de publiekrechtelijke jurisprudentie, eindelijk
overzicht over de belangrijkste en actuele rechtspraak in de
verschillende rechtsgangen: daartoe kan het blok jurisprudentie
staats- en bestuursrecht de sleutel vormen! Dit jaar voor het eerst
wordt gedurende twee opeenvolgende blokperioden aandacht
besteed aan klassiekers en actuele toppers van de publiekrech-
telijke jurisprudentie. Eén keer in de twee weken wordt een
bijeenkomst gehouden waarin enkele (twee tot drie) uitspraken

indringend worden geanalyseerd - waarbij ‘annotaties’ door de
deelnemers het startpunt voor bespreking vormen. Bij deze
aanpak kan naast een.regulier programma in de loop van twee
periodes een half blok extra worden gelopen! Raadpleeg de
studiegids p. 77 en schrijf je tijdig in!

Bureau Stages Nederlands recht

Stageplaatsen aangeboden:

- juridisch adviesbureau Born, milieurecht, onderwerp milieuzo-
nering, januari/februari en maart m mei 1996

- internationale organisatie voor migratie Brussel, bij voorkeur
voor (bijna) afgestudeerden internationaal recht: duur: zes maan-
den onbezoldigd.

Inlichtingen bureau stages spreekuur maandag 13.00-14.30
uur, tel. 3883274 Ellen de Krom.

Militair straf- en tuchtrecht

Op 4 januari 1996 nemen aan de Universiteit van Amsterdam de
colleges Militair straf- en tuchtrecht een aanvang. Deze colleges
worden verzorgd door Prof. mr. G.L. Coolen. In dit doctoraal
keuzevak, dat alleen aan de UvA wordt gedoceerd, wordt met
name het militaire straf- en tuchtrecht behandeld, zoals dat geldt
sedert 1 januari 1991.

Plaats: Universiteit van Amsterdam, Juridisch Instituut, Oude-
manhuispoort, zaal £212 nader bekend te maken.
Belangstellenden dienen zich bij voorkeur voor bovengenoemde
datum in te schrijven bij het secretariaat van het Seminarium Van
Hamel, kamer E 301, Postbus 1030, 1000 BA Amsterdam, tel.
020-5253368 of per fax 020-5253943.

BUREAU INTERNATIONALISERING

Openingstijden Bureau Internationalisering

Voor Nederlandse studenten, Erasmus, Tempus en Magister luris
Communis studenten maandag- dinsdag- en donderdagoch-
tend van 10.15-11.15 uur, kamer 0041, Nieuwenhof.

MASTER OF LAWS (LL.M.) 1995-1996

- Magister luris Communis Programme, Rijksuniversiteit Lim-
burg, Faculteit der Rechtsgeleerdheid

- Graduate Studies in Law, University of Toronto, Faculty of Law
- LL.M. in German Law, Friedrich-Schiller-Universitat Jena

- Postdoctoraal onderwijs en onderzoek op het gebied van
rechtswetenschappen, politieke- en sociale wetenschappen,
Europees Universitair Instituut te Florence

- International Asian Studies Programme 1996/1997, the Chine-
se University of Hong Kong

- International Trade Law Post-graduate Course, University Insti-
tute of European Studies Turin

- LL.M. in the American Legal System, Marshall Whyte School of
Law of the College of William & Mary, Williamsburg, Virginia

- Postuniversitaire opleiding ‘Leergang Buitenlandse Betrekkin-
gen’ (met beursmogelijkheid), Nederlands Instituut voor Interna-
tionale Betrekkingen "Clingendael”

- Studie en stage in Japan voor pas afgestudeerden, Ministerie
van OC en"W / Nuffic, met beurs

- International legal cooperation: A post-graduate program in
international, european and comparative law, october 1996 -
june 1997, Vrije Universiteit Brussel

- European Integration/ Master of European Law, Universitat des
Saarlandes, Saarbricken

- Diploma Courses, Centre of European Law, King's College
London

- Engelstalige programma’s in Europese en Internationale Betrek-
kingen en in Recht van de Europese Unie, Amsterdam School of
international Relations, Amsterdam

- University Degree in European Studies, Université de Caen,
France

coLLoQuiumM 3
‘Schengen et le troisieme pilier de Maastricht’, 1 en 2 februarni
1996 in Maastricht, European Institute of Public Administration

TAALCURSUSSEN
ltalian Language and Culture, Special courses for foreigners,
Centro Studi Italiani, Urbania, Italy

SUMMER COURSES

- Law Study Abroad Program, Hofstra-Nice Law School, Univer-
sity of Nice

- Summer Courses, Centre of European Law, King’'s College
London

Stichting Jurist in Bedrijf

Stichting Jurist in Bedrijf stelt zich ten doel de aankomende
juristen te informeren over beroepsmogelijkheden en carriére-
perspectieven. In dit kader organiseert zij ook dit jaar weer
verschillende activiteiten. Pak je agenda en noteer alvast de
volgende data:

- 10 januari 1996: Business Course. JiB organiseert in samen-
werking met ABN-AMRO bank, Loeff Claeys Verbeke en Coopers
& Lybrand de Business Course. Tot en met 18 december kun je
je inschrijven, inschrijfformulieren kun je afhalen tussen 9.30 en
11.30 uur op de JiB-kamer.

- 14 februari 1996: de Bedrijven- en Instellingen Dag (BID)

- 13 maart 1996: de Individuele Gesprekken Dag {IGD)
Stichting Jurist in Bedrijf, Oud-Gouvernement, kamer 3.219,
tussen 9.30 en 11.30 uur,

Tel: 043-3883106/3260568,

Agenda

donderdag 30 november
Isabelle van Keulen (viool) & Ronald Brautigam (piano)/ .
Mendelssobn, R. Schumann, C. Schumann, Brahms, Vrijthoftheate!
20.15 :
Voor bet pensioen / toneel, Kleine Zaal Circuil, Facl, !
Toneelacademie, 20.30

vrijdag 1 december
Jumping Indoor Maastricbt / MECC, 10.00
Les abbayes de la Vallée de la Seine / Franstalige lezing,
Dominique Waag, Klevarie, 20.00
Compositieproject / Muziekschool Kumulus, 20.00
Barokirio / 17de ecuwse laliaanse kamermuzick, Waalse kerk,
20.00
Wie vermoordde Mary Rogers? / muzicktheater, Orkater,
Vrijthoftheater, 20.15

Een beld van onze tijd / toneel, Memory Lane, Lossthealer, 20 30

zaterdag 2 december
Jumping Indoor Maastricbt / MECC, 9.00
Street Sounds / Negro Spirituals, St. Janskerk, 20.00
Naggelwauz / cabaret, Waardenberg en De jong, Vrijthoftheate!
20.15
African Disco Night / Losstheater, 21.00

zondag 3 december
Jumping Indoor Maastricht / MECC, 10.00
Amsterdamse Limburgers / lezing, Léon Mommers, Kasleel
Vaeshartelt, 14.30
Utrecht String Quartet / Bartokprogrammd, lmmannerl
Muziekschool Kumulus, 15.30
Conservatoria Symfonie Orkest / Schonberg en Hdndel,
Vrijthaoftheater, 15.30 ;
Joep van Leeuwen ¢n Moniek Larousse / juzz, Lisstheater, 16

maandag 4 december
Mastreechter Staar / openbare repetitie, Awwestiene, 20.00

dinsdag 5 december
Marco Tempest / magic, Vrijthoftbeater, 20.15
Boeren sterven / toneel. try-out, Kruis v Bourgondié, Kruis v [
Bourgondié, 20.30

woensdag 6 december

Lunchconcert / Dzekova & Van Duin, Vrijthoftheater, 12.30

De genen in kaart gebracht / lezing, Prof dr. P. Pedrson,

Niewwenbofzaal, 20.00

Robert Long / theaterprogramma “NU", Vrijthoftheater, 20.15

Boeren sterven / toneel, try-out, Kruis v Bourgondié, Kruis v

Bourgondié, 20.30

De Bezetenen / toneel, Kieine Zaal Circuit, De Roovers,

Toneelacademie, 20.30

Exposities

Lou Thissen, schilderijen - De Keerder Kunstkamer, Kerkstr 1(
Cudier en Keer, Ym 14 jun. Do t/m zo 13.00-17.30

Egide Rutten, schilderijen - Kamer v Koopbandel, Maasbouleval
v/m 2 jan. Ma tm vr 8.30-16.00

Ingrid Breuers, keramick, Henrd Err, diverse werkstukken ¢!
Roste Lee, olieverven - Gal. Antisart, Grote Gracht 43, t/m 20 det
vm za 13.30-17.30

Eindefaarsexpositie, grafick en bijzondere kunstboeken - G
Tracé, Alex. Battalaan 31, /m 30 dec. Do 14.00-18.00; vr en Z|
12.00-17.00

Annette Wandrer ¢n Katbrin Griinke, gebruikerskeramick - ¢
Lot Duynstee, Hoogbrugstr 18, t/m 23 dec. Do en vr 13.30-17.00,
11.00-17.00

Thomas Griinfeld, objekten - Gal. Ardi Poels, Lage Barakken 31
m 23 dec. Wo t/m za 13.00-17.00.

Sandra Hommen , bi-stories en Leon van Cuijk, edelsmeden -
Anny van den Besselaar, Tafelstr Ga, tm 17 dec. Vr t/m ma 134

17.30 v
Jan van Diemen, olicverven en gouaches - Gal. FAH, Brusselsest]
/m 10 dec. Do 16.00-20.00; vr i/m zo 13,00-17.00 (]
(f
Le
Films - Speelweck: 30 november vm 6 december
FILMTHEATER LUMIERE, Bogaardenstraat 40b m
Tot ziens, dug. 20.00 st
The Damned, dag. 20.30 er
Chungking Express, day. 22.00 va
CINEMA PALACE, Wycker Brugstraal 1 SG
Waterworld, vr, zu, zo en wo 14.00: zo en wo 17.45; do, vref €
21.00 ke
Pocabontas. (orig.) dag. 18 30, 21.15; vr, za, zo, di en wod Pa
14.00, 16.15 bij
Pocabontas, (Ned), vr, za, zo, di en wo 14.00, 16.15 2e
Les Films du Paradis: “Teorama”, ma 17.45 Ne
Assasins , do, vren za 17.45; zo, di en wo 21.00 wi
Nine Montbs , dug. (beh. di) 18.15, 21.15 di;
Babe . di 14.00, 16.15, 18.30, 21.15 ky
Sneak Preview, ma 21.00 De
PATHE MAASTRICHT, Wilbelminasingel 39 e
Don jJuan, dug. 11.15, 13.45, 16.15 rar
Lang Leve de Koningin, za, zo en wo 13.00, 15.45 ge
Seven, dag. 13.00, 15.45, 18.30, 21.30 key
André, za, zo en wo 13.15, 16.00 ki
The Net, dag 13.15, 18.45, 21.30; do t/m ma ook 16.00 2
The Bridges of Madison County. dag. 1830, 21.30; do, vr, # 3
di 0ok 12.30, 15.30 &
Jade, dag. 18.45, 21.30 enq
Smoke, dug. 18.45, 21 30; do, vr, ma en di ook-13.15, 16.4 Var
Pocabontas (orig.), dag. 1845, 21.30 tot
Pocabontas (Ned.), dag. 13.15, 16.00 Ma
Babe, di 16.00 Pre¢
Santa Claus, wo 16,00 “jk'
S
CINF-K, Bernardusstraat 13 z:i

Carrington, dag. 21.00
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Van 6 tot en met 14 december staat de
documentaire centraal op het Internatio-
nal Documentary Filmfestival Amsterdam.
Documentaires van over de hele wereld
worden vertoond en vijfentwintig geselec-
teerde films zijn in competitie om de Joris
lvens Award.

Fiddlefest is één van de documentaires uit
het competitie-programma. Dit vioolfes-
tijn speelt zich af in Harlem, New York.
Roberta is een vioollerares die in 1980 het
East Harlem Violin Program opzette: kin-
deren in de leeftijd tussen zes en dertien
kregen de kans viool te leren spelen en
samen muziek te maken. Roberta vroeg
één tegenprestatie: meedoen betekende
een volledige commitment. Ze moesten
iedere dag thuis oefenen, geconcentreerd
de lessen voigen en hard willen werken.
“Violins up!” klinkt het door de zaal en
dreumesen van zes draaien in een grote
beweging de viool tot onder hun kin. Ro-
berta werkt met enthousiasme en veel ge-
duld aan de eerste tonen. Krakende, sner-
pende tonen uitvijftien viooltjes vullen het
leslokaal; opperste concentratie voor hun
vingers en de strijkstok en Roberta compli-

‘Fiddlefest’ is de mooiste

De documentaire als
artistiek produkt

De documentaire-film geniet een toenemende belangstelling. Het
bijzondere van de documentaire is dat informatie wordt gepresen-
teerd met gebruikmaking van de artistieke en visuele mogelijkheden
die eigen zijn aan de speelfilm. De reportage versmelt met de speel-
film en beelden uit de werkelijkheid winnen aan kracht. De docu-
mentaire is een artistiek produkt geworden.

York is Carnegie Hall, de zaal waar Billy
Holiday een van haar laatste concerten gaf
enwaarreeds lang vervlogen klanken in de
sfeer bewaard zijn gebleven. In die zaal
gaan de violisten van Roberta spelen. In
hun mooiste jurken of speciaal aangeschaf-
te pakken betreden ze het podium van de
uitverkochte concertzaal. De muziek ken-
nen ze uit hun hoofd, de noten zitten in
hun vingers, maar “now”, had Roberta
gezegd, “l want you to play with all your
heart”. Roberta pept ze op, spreekt moed
in en dirigeert hen door de lastige stukken
heen. Een uitbundige zaal en kippevel. Het
wordt een fantastisch concert en als sluit-
stuk spelen vijftien violisten van Roberta
samen met de vijftien beste violisten ter
wereld. Fidd/efest is een prachtige docu-
mentaire, in 1995 gemaakt door Allan Mil-
ler. De kracht en het enthousiasme van
Roberta Guaspari-Tzavaras maken voor de
Harlem-kids van vioolles een inspirerende
en indrukwekkende levensles.

Uit Zweden komt de documentaire Gub-
ben i stugan, (the old man in the cottage).
Vanuit een drukke stad neemt de camera

- .

Vioolles van
juffrouw Roberta
Guaspari-Tzavaras
(foto Lian van
Leeuwen)

Menteert ze met hun vooruitgang. Zeis erg
Streng, vraagt een enorme inzet, maar de
ervaring zelf te musiceren en zeker de kick
van het samenspelen is voor de kinderen
€en enorme beloning. Zo zei José van ze-
ven: “When I'm with Roberta, | have to be
@im and nice. She teaches you how to be
Patient”. De grootste prestatie van deze
bijzondere vioollerares schuilt daarin, dat
2e kinderen uit redelijk kansarme gezin-
Nen een gevoel van zelfrespect helpt ont-
Wikkelen. Ze leert hen dat je door toewij-
ding, concentratie en hard werken veel
kunt bereiken. ;
De rap-cultuur van Harlem staat op het
ferste gezicht in scherp contrast met de
fanke viool. Roberta ontkracht deze te-
Senstelling door vioolles mogelijk te ma-

€n en aan te tonen dat de gesuggereerde
loof tussen elite-muziek en zwarte mu-
Ziek eenvoudigweg niet bestaat. De kinde-
'en zijn allen getalenteerd, hebben een
fnorme drang muziek te maken, genieten
Van kiassieke muziek en ontwikkelen zich
1ot goede violisten.

aar in 1991 wordt de subsidie voor het
Project stopgezet en voor de vioollessen
ikt het doek te vallen. Roberta organi-
*ert een groots project om geld in te
%melen. De mooiste concertzaal van New

de kijker mee de bergen in. Hoger en ho-
ger, het landschap wordt wit en stil als een
kerstkaart. In een houten huisje woont de
oude man. Mijlen ver van de stad en licht-
jaren verwijderd van het stadsleven. Slof-
fend door de sneeuw haalt hij water en
hout en in het huisje kiinkt alleen het
geluid van een klok. De tijd die hier stil lijkt
te staan wordt zo toch hoorbaar wegge-
tikt. De man voert heel precies al zijn han-
delingen uit; als een vertelling van Dosto-
jevski glijdt de camera traag langs alle
meubels, attributen, bomen en de oude
man. Totdat de telefoon plotseling rinkelt
en een contact met de buitenwereld heel
even wordt gesuggereerd. “Ragnar hier”,
bromt de man, en hij bromt dat het wel
goed gaat. “Het zal wel gaan sneeuwen
vannacht. maar het is nog niet zo heel
koud.” Maar daar blijft het bij en de stilte
wordt hervat. Ragnar wordt helemaal in
beslag genomen door zijn leven in de na-
tuur, op een autarkische manier in leven
blijven is eenvoudigweg zijn dagtaak. De
seizoenen wisselen en in de lente bewerkt
Ragnar zijn land. Het landschap verandert;
bloemen bloeien, vogels schreeuwen en
vrolijk zoemen insekten rond het huisje.
Het wordt zomer en de oude man oogst
groenten en aardappelen. Hij legt alweer

een voorraad aan voor de winter die we
langzaam weer zien intreden. De intrige-

rende traagheid van deze documentaire

wordt na een uur tot een beproeving van
het geduld. De documentaire-maakster
Nina Hedenius heeft een film gemaakt met
prachtige beelden en een intrigerende
kluizenaar, maar vraagt teveel tijd voor
wat ze wil laten zien. Wellicht wil ze ons
bewust de handicap van een snelle tijdsbe-
leving laten ervaren. Daar is ze dan zeker in
geslaagd.

Buiten de films in de competitie is er gedu-
rende die negen dagen een aantal andere
programma'’s te zien. Zo is de reeks Sil-
houettes on Screen gewijd aan de portret-
fitm. Documentairemakers raken geinspi-
reerd door een bepaald persoon, maar
creéren op zeer uiteenlopende manieren
een portret. De documentaire Nico-lcon
schetst een avantgardistisch portret van
Nico, zangeres van de Velvet-Under-

ground, fotomodel en actrice. Zeer bijzon-
der is de documentaire Anne Frank Re-
membered. Een Engelse filmer heeft een
uniek portret gemaakt van de familie

Frank, door gebruik te maken van pas ont-
dekte filmbeelden van Anne Frank. Solzje-
nitsyn is de hoofdpersoon in The Homeco-
ming. Deze dissident keerde na twintig
jaar terug naar de Sovjet-Unie en begon
een treinreis door Rusland.

Liefhebbers van ‘godinnen van het klater-
goud’, de topmodellen die in Prét a Porter
het witte doek sierden, komen ook op het
IDFA aan hun trekken. De documentaire
Catwalk volgt Christy Turlington op haar
shows in Milaan, Parijs en New York, waar-
bij ze haar kamer vaak deelt met Naomi
Campbell en Kate Moss. Deze film is een-
voudigweg onderhoudend en maakt van
buitenaards mooie wezens gewoon aardi-
ge vrouwen.

Marcia Luyten

Het documentaire-festival begint op
woensdag 6 december en speelt zich af in
Paradiso, De Balie, het Filmmuseum en Ar-
thouse Alfa. Voor meer informatie kun je
bellen met de IDFA-lijn (020-6261939) en
studenten kunnen, naast losse kaartjes,
voor 37,50 een dagkaart krijgen.

(Tekening Geert Setola)

“Het begon allemaal met een goed gesprek in het café, maart
van dit jaar. Een vriend en ik, wilden iets doen naast onze
studie. lets meer dan papertjes schrijven voor CWS of een stage.
Eerst was het: laten we wat artikelen schrijven. Toen werd het:
laten we een boekje maken. Het nam al vrij snel serieuze
vormen aan. Nu zijn we met zijn drieén bezig met het opzetten
van een tijdschrift over cultuur, in de breedste zin van het
woord.”

Hemelboog

David Hamers (24), vijfdejaars student
Cultuur- en Wetenschapsstudies

“De naam van het blad wordt Skin. De oorsprong van die titel is
een heel verhaal. Het klinkt mooi, maar er zit ook wel een visie
achter: je huid is de grens tussen jou en de rest van de wereld.
Je huid is bovendien een tastorgaan. Verder hoor je oudere
mensen vaak zeggen dat er tegenwoordig alleen maar opper-
vlakkige trends zijn: de huid is ook een oppervlak, maar er zit
veel onder. Wij proberen met ons blad iets te zeggen over een
oppervlakte: beeldende kunst, muziek, literatuur, filosofie,
politiek en alles wat er daaronder schuilgaat en mee te maken
heeft. Maar dan niet op een traditionele droog-filosofische
manier. Het is goed leesbaar. Je hoeft helemaal geen kunstaca-
demie of CWS te hebben gedaan. Interesse in het onderwerp,
dat is belangrijk. We richten ons voornamelijk op jongeren, de
redactie is zelf ook een jaar of drieéntwintig. We willen nieuwe
dingetjes, trends op pikken. Dat is trouwens ook één van de
redenen voor die naam: huid vernieuwt zich continu en laat bij
het vervellen de oude huid achter.”

“Om te voorkomen dat alléén wij in het blad zouden schrijven,
hebben we vantevoren een onderzoekje naar de eventuele
belangstelling en hebben we mensen benaderd of ze mee
wilden werken. Eén van onze bedoelingen was ook contacten
te leggen tussen verschillende studierichtingen. Bij CWS zijn we
tenslotte ‘inter-disciplinair’ bezig. Maar het viel niet mee om
een bruggetje te slaan tussen bijvoorbeeld de kunstacademie en
de universiteit. We hadden daar flink wat posters opgehangen,
maar we kregen weinig reacties. Waarschijnlijk omdat mensen
graag persoonlijk benaderd willen worden. Uiteindelijk is het
toch gelukt. Er doen nu mensen mee van de kunstacademie uit
Amsterdam en we hebben een vormgever gevonden die zich
gaat bemoeien met de vorm van het blad. Die moet goed zijn,
want dat nodigt uit tot lezen.” =
"Er komt veel georganiseer bij kijken. Er zitten zoveel prakti-
sche kanten aan. Elke dag leer ik weer nieuwe dingen. Het is
allemaal niet zo theoretisch als ik gedacht had: mensen bellen,
dingen regelen, vergaderen over de inhoud en de vorm, zelf
stukken schrijven. En natuurlijk moesten we ook ergens geld

-vandaan zien te halen. We hebben gelukkig een startsubsidie

gekregen van het Stimuleringsfonds van de RL. Op voorwaarde
dat ons tijdschrift voor veel studenten beschikbaar moet zijn en
niet te veel mag kosten. De prijs zal waarschijnlijk rond de vijf
gulden komen te liggen, dat is toch niet te duur voor een
boekje van negentig pagina’s.”

“Eigenlijk is het geen gelukkige keuze, want er is al een _
overload aan tijdschriften. Het zal moeilijk concurreren worden
tegen die grote bladen. Maar het wordt een mooi boekje. Niet
iets met een nietje erdoor. Ook niet glossy. Gewoon een
professioneel, levensvatbaar tijdschrift.”

Judith Kuijk
{In deze wekelijkse rubriek vertellen medewerkers en studenten

van de RL over hun mooiste, meest bijzondere culturele
belevenis)



Maagd

Ik was in Maagdebury. Het was een
afschuwelijke ervaring.

Ik was een beetje te vroeg voor mijn
afspraakje dus ik wandelde eens de stad
in. De Maagdeburger halve bollen
bekijken. Een apparaat waarmee voor de
eerste keer een vacutim gecreéerd kon
worden.

Dat vacuiim is bardnekkig in
Maagdeburg blijven bangen. Ik kuierde
over onmeltelijke wegen ter grootie van
paradepleinen, omsingeld door grauwe
woonkazernes. Het enige groen dat ik
orwaarde waren de algen die de
betonrot maskeerden.

Na verloop van tijd arriveerde ik op de

‘Alte Markt'. Aba! dacht ik, bier in de
buurt moet toch iets van een oud
centrum zijn, kasseienstraaltjes,
vakwerkhiiisjes, een met enthousiasme
opgebouwde vrije markt. Maar de Alte
Markt leck meer op een landingsbaan
voor Mig-straaljagers. Ik wendde mij tot
een passant: ‘Geeft bet bier nog iets van
een stadcentrum?’

Ja,’ sprak bij opgetogen, ‘bier!’

Het Duizendjarig Rijk, de Tweede

Wereldoorlog, en de Socialistische
Heilstaat hebben een verschrikkelijke
uitwerking gebad op Maagdeburg, en
ni=t alleen op Maagdeburg overigens. Als
laatste vernietiger van wat er nog was in
de ebemalige DDR zijn er nu de Wessis.
Kaufbof, MacDonalds, nieuwe regels en
richtlijnen zorgen voor een nieuwe
dictatuur.

En dat terwijl de oude dictatuur nog niet
écht uit de hoofden van de Ossis is
verdwenen.

Ik was uitgenodigd om een seminar over
Forschungsplanung te verzorgen, gebeel
volgens de principes van bet
probleemgestunrd onderwifs. Ik besloot
mel de Ossi-studenten te zevenspringen.

‘Vertel mij eens, is er bier in Maagdeburg,
of in Saksen-Anbalt, een probleem wat
het onderzoeken waard is?’

Snilte.

Doodse stilte. X

De studenten bloosden, keken elkaar in
wilde paniek aan, en zwegen. Tenslotte
begonnen twee jongens met elkaar te
Sluisteren. 'Aba?’ constateerde ik vol
enthousiasme, ‘Een propleem!" maar de
twee nomenklatura-kinderen volhardden
daarna in bun stilzwijgen.

‘Alzo!” bedacht ik, ‘dan sla ik voor dat ik
U een halve stonde geef, daarmee U onder
elkaar bestemt of bet bier problemen
geeft. Ik neem mij een tasje koffie en zie
straks wel welke ideeén U beeft.’

Ik had de deur nog niet achter mij
dichtgetrokken, of wilde discussies
barstien 16s. ‘Tja,’ lei later Der Eberbard,
r.ijn gastheer, uit: ‘Ze zijn bijzonder
autoriteitsgevoelig. Discussiéren kunnen
ze als de besten, maar niet met een Frau
Doktor Doktor erbij.’

Inmiddels ging ik op weg naar een tasje
koffie. In het universiteitsgebouw was er
g2 te vinden. Mij werd beleefd verzocht
miif naar de vrije ondernemer op de hoek
van de straat te begeven. :

In een kale betonnen stulp werd mij voor
DM2,40 een bekertje koffie geserveerd.
Over bet winderige landingsplatform
viicht ik mif terug naar de Ossis.

‘Goed dan. Het geeft bier problemen.
Kunt U ook concrete vorsingsvragen
Jormuleren?’

Stilte.

Doodse stilte.

Tiid voor een nieuwe bijdrage aan de
koffie-ondernemer.

*Eva*

Vrijdag talentendag

Het is vrijdagochtend in Maastricht. Peter is een junk. Een met
verstand, zeg maar. Na tien jaar bruin en wit heeft hij het licht
gezien. In het onderkomen van het CAD aan de Sint Gerardusweg
mompelt hij onderkoeld over zijn methadonkuur. “Before, | was
wasting my talents.” Zijn gehoor bestaat uit de cast van Up With
People, een jong, internationaal gezelschap dat hier en daar een
West Side Story-achtige show opvoert. Voor en na de repetities
tanken zij cultuur: de Nederlandse drugs policy bijvoorbeeld.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Een Amerikaans meisje wil van Peter weten of hij niet ziek werd,
de eerste keer dat hij heroine gebruikte. Natuurlijk wel, maar ja,
je gaat toch door. De Amerikaanse snapt dat niet en kijkt gespeeld
wanhopig omhoog, wat zoveel betekent als say no more: looser.
Liever friemelt ze aan haar vriend, een atletische neger die ieder-
een onderbreekt door te vragen of de spreker op wil staan. Oprah
Winfreys lessen zijn daar niet bij gebleven: uitvoerig vertelt de
jongen wat self-esteem is - volgens hem immers een typical
American concept. Een tweede junk - lijkbleek - houdt zich een
beetje verscholen. Hij was gevraagd om over zijn verslaving te
vertellen, maar nu blijkt dat de gasten allemaal Engels spreken.
Helaas. “Yes, you,” ontdekt een Up With People hem, “can you
come out here so that everybody can see you.” De junk gaat in het
defensief: yes, no, yes, no - hij zweet, snapt de vragen maar half.
Achterin het zaaltje gaan de gesprekken al over vanavond, over de
show. lemand doet voor het eerst de lead en dat wordt onwijs.
Nee, moet Marijn toegeven, uit Up With People is nog nooit een
wereldtalent opgestaan. Volgende vraag. Die twintigduizend
gulden die iedere jongere betaalt, die zijn voor de reizen en zo,
een heel jaar lang. Okay, de jongeren slapen allemaal bij gastge-
zinnen, maar dan nog kost die hele organisatie een hoop. En nee,
weet de promotieman, niet alleen spoiled brats doen mee: ook
kinderen van bijstandmoeders. Marijn zegt dat die kinderen bij-
voorbeeld twee jaar sparen. “En nu zit er bijvoorbeeld iemand uit
Bermuda in de groep. Daar kun je mee praten en dan leer je weer
iets over die cultuur.” Buiten, in de regen, wacht Bermuda op de
auto van haar gastgezin. Het zoveelste gastgezin, eigenlijk. En
vanavond de zoveelste show. it’s fun, natuurlijk. Jawel. Nee, echt.
Beter dan thuis. Bermuda kiest zorgvuldig haar woorden: “i had
nothing going for me."”

Nog een paar uur voor de show. In de regen even naar Spaubeek,
want behalve promotieman Marijn heeft ook Louis gisteravond
gebeld. Aandacht, wil-ie, voor zijn zoon. Die heet ook Louis.
Vijftien jaar oud en een gouden stemmetje, vindt pa. in de
woonwagen aan de Burgemeester Schildersstraat staat de sound-
mixer prominent tussen de porseleinen beeldjes en zoon Louis zet
in. Een keiharde snerp, een harde vibrato en Gordon - die blonde
uit Amsterdam - komt tot leven. Moeder pinkt een traantje weg.
“Als ik vijf tientjes verdien met oud ijzer,” roept pa Louis, “dan
gaan er drieéneenhalve daarvan naar Louis.” Het trainingspak dat
zoonlief draagt, dat draagt hij ook op het podium en dat kost
vierhonderd gulden. “Maar waarom lukt het dan niet?” wil pa
weten. De kieine Louis doet mee aan talentenjachten - wint soms
- maar echt succes, godverdomme: nee. Terwijl Gabriélle Massa of
zoiets, waar Louis nog ooit van heeft gewonnen, die mocht we/bij

Hennie Huisman op televisie en een plaatje maken.

Louis senior vraagt Louis junior of hij Heintje wil doen, maar het
bandje blijkt onvindbaar. “Ze moeten onze Louis een kans geven.”
Op school viel dat ook al tegen, want de leraar riep doodleuk dat
“die lui van het kamp” niet te vertrouwen zijn. Nu zit Louis op een
school buiten Spaubeek, waar ook andere kampers zitten. Pa haalt
nog een paar halve liters bier, laat zijn tatoeages zien (“De namen
van al m’'n kinderen”) en duikelt foto's op. Louis junior als jeugd-
prins, zijn eerste playback-wedstrijd en familieportretten. De tele-
foon gaat. Pa luistert aandachtig. “Hij heeft een maandje extra
gekregen,” mompelt Louistegen zijnvrouw. Endanis het evenstil.
Pal tegen het kleine kampje staan bejaardenwoningen, ongetwij-
feld in het kader van een of ander gemeentelijk integratie-pro-
gramma. "Moet je kijken,” zegt Louis. Hij knipt het licht uit en in
het donker gluren we door het raam. In een woning aan de
overzijde staat een oude vrouw met een verrekijker. Louis lacht
zuur. "Dat besje staat er vanaf het moment dat jij het terrein
opkwam. Weet ik zeker."” Tja. Het wordt nooit wat. En ja - dat zou
best kunnen - misschien is dat ook de reden dat het niet wil viotten
met de zangcarriére van Louis junior: dat wantrouwen tegen
reizigers, zoals de woonwagenbewoners zichzelf noemen. Pa
draait zich naar zijn zoon: “Dat is het ook, hé jongen, dat ze
daarom zeggen: Lowieke bedankt, een bos bloemen en tot ziens.”
Louis junior draait stilletjes op zijn stoel. “Maar hij moet er
komen,” roept pa. “Ik heb vroeger ook gezongen, maar ik had
geen stem.” Vroeger - och ja - toen ging Louis karweien met de
man van Tonny Willé. “Die ken je wel. Van Mississippi.”

Blije mensen bij sporthal De Geusselt, waar Up With People The
Festival opvoert. Veel dansjes, exotische pakjes en glunderende
hoofden. “In het achtergrondkoor, dat is de dochter van Grard,”
2egt een oma. De stalen glimlach van het meisje verzwakt, telkens
als ze langer dan drie seconden naar de leadzangeres moet kijken.
Nog verder achterin doet Bermuda wat figuratie - onopvallend
scant ze het publiek. “Het mooiste wat ik ooit gezien heb,”
recenseert een veertiger in de foyer. Hij is trots op zijn Up With
Peopletje, de jongen die twee dagenin zijn huis verblijft. “Het jong
drinkt spijtig genoeg geen bier, anders gingen we vanavond
lekker de kroeg in.”

Deregen is gestopt als ik bij de Dominikanerkerk arriveer. Een met
nog meer veertigersvolgepakte kerk die genieten van de Bronsses-
sie: ouwe rockers die nog ‘s op ‘n podium willen staan. Op het
podium de drie Pussycats, Tonny Willé zingt Pearl’s a singer. Niet
buitengewoon krachtig, maar it‘ll do. Aan de bar hangt John, de
organisator die gisteravond ook op mijn antwoordapparaat stond.
“Vroeger was er gewoon veel meer talent,” zegt hij. “lk noem een
Tonny Willé, een..., nouja, noem ze allemaal maar op.” De house,
hij heeft het geprobeerd, hoor, het leuk te vinden. Maar het is
misgelukt. De sixties, dat was muziek. John heeft zijn tijd niet
overleefd, nee. Alleskomt terug. Peter - zijn vriend en naar verluidt
vroeger een bekende Limburgse bassist - is het daarmee oneens.
“lk heb twee dochters en ik zeg je: aan die meiden zie ik dat John
oud wordt.” John wil het niet horen. Op het podium worden de
Pussycats afgewisseld door een bierbuik die Summer in the city
doet. Tonny blijkt van dichtbij gerimpelder dan verwacht. Ze doet
“veel gouwe ouwe-dingetjes in Duitsland”. Daar is ze nog enorm
populair. Mississippi - jongen, ze krijsen het allemaal mee. Which
reminds me. De groeten van Louis. Tonny kijkt vreemd op. Van ‘t
kamp, zeg ik. Tonny moet dringend weg.

Eugéne Baak

Ogen dicht en
zingen maar (foto
Nelis Tutkey)
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