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De universiteit en haar omgeving
Morgen (vrijdag) begint de officiële viering van het vierde lustrum van de universiteit. In de diverse 
activiteiten die het hele jaar door worden georganiseerd, zal de band tussen de universiteit en haar 

omgeving speciale aandacht krijgen. Bij wijze van voorproefje heeft de redactie mensen van binnen 
en buiten de universiteit hun mening over die omstreden relatie gevraagd. Zie pagina’s 5*10.

(fotografie Gemeente Maastricht)
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• Accountants opgelet: solliciteer voor 
PENNINGMEESTER bij MST Projectmanagement, 
Abstraat4, K0.004, tel. 3883927 ma-vrij 13.30- 
16.30

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• De Juridische Studenten Vereniging Utrecht 
(JSVU) org. 16 febr. de Bedrijvendag voor Juristen. 
Voor inschrijfformulier of informatie: JSVU: 030- 
2538298

• ENGLISH translation and editing 043-3216854

• DOPE DENKTANK 22 jan 20.00 uur bij 
CIRCUMFLEX

• T.H. KAMER f350,- feb-juli alleen meisjes 
3479675

• Voor THUISBLIJVERS: groet uit Thailand. Joost + 
Jacco

• GRATIS CAFÉCONCERT VRIJDAG 12 JANUARI 
TOE MAAR! CAFÉ FALSTAFF 21.30U

• T.H. KAMER feb-juni f350 incl. Kans op vaste 
kamer. Bel Maartje 3624541

• KAMER te huur per 1 feb nabij centrum: f335,- 
Info: 261138. Alleen meisjes

• Wo 24 jan Schrobbelèr Party in Café Clinique 
mmv Duo Pardon. Toegang gratis

BUS HUREN? Bel BUBU (043-3256162) voor 
GOEDKOPE PERSONEN- of VERHUISBUSJES!

• Cursus "GRIMEREN" van Alles is Drama start in 
februari. Bel Reinout: 3671683

• Wegens verhuizing T.K.: KAST + ingeb. BÜRO + 
BED met MATRAS f350,- 0495544206 Harm

• KAMER met eigen badkamer t.h. voor studente 
St. Pieter. Tel. 043-3645213 f610 incl.

• FIRST organiseert: 17 jan. bedrijfspresentatie Price 
Waterhouse in Eindhoven. Info: Guido 3474241

• Test je financiële kennis in de praktijk! Word 
PENNINGMEESTER bij MST Projectmanagement. Tel. 
3883927

• Werkgroep INKOM zoekt enthousiaste studenten 
voor locale acquisitie! ! ! Vergoeding op 
provisiebasis. Bel: 3883393

• JOVD-District: DEBAT!!

• Financierings Associatie Maastricht zoekt per 1 
feb PENNINGMEESTER MA/. Reageren vóór 25 
januari K1002 Abtstr. Tel. 3883790

• BAHA'I community 3216854

• Workshop studie- en loopbaankeuzes voor 
beginnende studenten: 23 + 24 januari. Zie verder 
onder Bulletin DIENST STUDENTENZAKEN

• 17 jan. KOKO'S FESTIVAL 4

• T.K. gebruikte WASAUTOMATEN, IJSKASTEN etc. 
Prijzen incl bezorgen, plaatsen & garantie. Tev. 
reparatie zonder voorrijdkosten. Jos Meulenberg 
045-5228582

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• Gezocht: HUISHOUDELIJKE HULP voor 1 morgen 
per week in overleg. Goede verdiensten! In Cadier 
en Keer, in nabijheid van bushalte. Tel. 043- 
4072570

• BANALITAS HERENFEEST do 8 februari

• Fiscalisten grijpt je kans! Een functie als 
PENNINGMEESTER biedt meer perspectieven dan je 
denkt. Kom langs bij MST Projectmanagement, 
Abstraat 4, K0.004

• TOE MAAR! FALSTAFF 21 JANUARI 21.30 UUR

• GRAND CAFÉ D'N INGEL op het Vrijthof van 
maandag t/m vrijdag wisselende DAGSCHOTELS 
voor studenten geen f 13,50 maar f 10,00

• Actieve deelnemers gezocht voor studieproject 
Cuba van EFM. Info-avond op woensdag 17 jan, 
19.30U K0001

• Naar NEW YORK met INTEGRAND? Voor info, 
kom naar onze stand aan de TS53 van 15/1-19/1 of 
bel: 3883397

• BAKFIETS TE HUUR! Verhuizen, feestje? Makkelijk 
en goedkoop! Bel 3219533 Marijn/Bram

• Cursus "TECHNIEK" van Alles is Drama start in 
februari. Bel Reinout: 3671683

• T.H. KAMER, 16 m2, feb-aug, 200m tot FEW, 
f440,- incl. Tel. 043-3255183

• OMH CERBERUS wenst jullie veel succes met 
tentamens

• ORCUS TOBAGOS PROMO NIGHT 17 jan. Piekvat 
om 24.00

• 6, 7 and 8 March 1996: The yearly Congress, 
AIESEC

• Beroemd worden op KOKO'S OPEN PODIUM?! 9 
februari in het Kumulus. Meld je aan bij Anne 
3631657 of Charlotte 3257154

• JOVD-Maastricht: DEBAT!

• Examenstress voorbij? Ga dan nu naar PARIJS! 
Retour Mstr-Par voor f49. Heen zo 14-1, terug vr 
19-1. Bel 3883863 bgg 3252556 (enkele reis ook 
mogelijk)

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• Altijd al PENNINGMEESTER willen worden? Grijp 
nu je kans en solliciteer bij MST
Projectmanagement, kom langs voor meer 
informatie: Abtstraat 4 K0.004

• WEERSVERW voor morgen: min: 22 , max: 32 
graden. J en J

• T.H. KAMER in stud.huis CENTRUM 19 m2 maart- 
juli Bel: Yolanda 3255745

• BUBU goedkope verhuisbusjes te huur al vanaf 
f25,- ex. Voor info 043-3256162

• Maastricht-centrum KAMER T.H. tot 30-06-1996 
alleen meisjes, f420,- Tel. 043-3436063 antw. app.

• SOCIËTEIT XAVIERA voor al uw borrels en feesten. 
Bij ons is ALLES mogelijk. Info: Casper tel. 3217373

• 4 KAMERS in één huis Tongerseplein, ca. 15 m2 
voor f450 incl. met keukenblok. Bel STUDENT & 
KAMER 3215913

• Aan alle toekomstige financial managers: verhoog 
je kansen en word PENNINGMEESTER bij het MST 
Projectmanagement. Abstraat 4 K0.004 ma-vrij 
13.30-16.30

• JOVD-Maastricht: DEBAT!

• WIJ ZIJN TROTS OP DE MAASTRICHTSE 
STUDENTEN. Op WERELD AIDSDAG haalden zij 
f17.500,-op voor het Aidsfonds. DE GGD 
BEDANKT HEN HARTELIJK

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom 
AZM vanaf f325 incl. Wekelijks nieuwe kamers. 
STUDENT&KAMER o.g. 043-3215913 (ma t/m vr 
14.00 tot 18.00)

• 17 jan. KOKO'S FESTIVAL 4

• T.H. per 1/2 en 1/3 mooie KAMERS (één met 
dakterras) in goed geoutilleerd studentenh. Mstr- 
Daalhof f380-415 incl. Inlicht. 3479741 na 18.30 + 
weekend

• ROKS f430 M. Kemp 3251544

• Examenstress voorbij? Ga dan nu naar PARIJS! 
Retour Mstr-Par voor f49. Heen zo 14-1, terug vr 
19-1. Bel 3883863 bgg 3252556 (enkele reis ook 
mogelijk)

• CDJA: keihard de christelijkste

• T.H. KAMER 1 febr Vm 31 juli '96 f400,- nabij 
station + AZM gemeubil. voor niet-rokende 
student(e). Bel Hanneke 043-3639595

• BANALITAS HERENFEEST do 8 februari

• Houd je van geld en cijfers? Dan is een functie als 
PENNINGMEESTER echt iets voor jou! Solliciteer nu 
bij MST Projectmanagement Abstraat 4 Tel 
3883927

• ORCUS TOBAGOS PROMO NIGHT 17 jan. Piekvat 
om 24.00

• Nederlands Studenten Orkest: 21 jan in 't 
Theater!
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• TELEFOONKOSTENTELLER f45 + HANDLEIDING 
020-6855425

• Komt TIJD, komt GROLSCH, komt FALSTAFF, 
VRIJDAG 21 JANUARI 21.30 UUR

• Stennis presents BOB COLOR BAND live in 
Clinique woensdag 31 januari

• KAMER 20 m2 in onderhuur feb t/m aug. in 
centrum f375,- incl. Wilma 3215347

• NIEUW in CAFÉ C'EST LA VIE: elke maandag t/m 
vrijdag DAGSCHOTELS (8,50) en WEEKSCHOTELS 
(12,50). Info 216972

• JOVD-District: DEBAT!!

• SKIREIZEN naar 7 geb. in Franse Alpen vanaf 
f299,- incl. bus, app., skipas en alle maaltijden. 
SPORTURA tel. 043-3215779

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• SNOOKER CENTRUM MAASTRICHT. Voor 
studenten overdag kortingen tot 33%. Snooker, 
Pool, Biljart. Tongerseweg 46. Elke dag open

• T.H. KAMER (20 m2) nabij centrum feb-jul f425,- 
ind poetsvr. 3626414 evt gern

• Nu eindelijk na deel 3... KOKO'S FESTIVAL DEEL 4. 
17 jan. Lokatie: Aen de Wan

• Cursus "KIJKEN NAAR THEATER" van Alles is 
Drama ism Orakel start in februari. Bel Reinout: 
3671683

• Div. kleine en grote KAMERS van f275 tot f665 
incl. in centrum e.o. Ook APP. STUDENT & KAMER 
3215913

• TE HUUR: 4 KAMERS in één huis op Tongerseplein 
met eigen keukentje (450 incl) STUDENT & KAMER 
3215113

• Naar NEW YORK met INTEGRAND? Voor info, 
kom naar onze stand aan de TS53 van 15/1-19/1 of 
bel: 3883397

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• Actieve deelnemers gezocht voor studieproject 
Cuba van EFM. Info-avond op woensdag 17 jan, 
19.30U K0001

• 17 jan KOKO'S FESTIVAL 4 Aen de Wan. N-leden 
f6,- Kassa f7,50

• CERBERUS KENNISMAKINGSBORREL 1 + 8 feb 
22.30 Metamorfoos

• T.H. per 1/2 kleine KAMER in stud.huis f275,- 
3617848

• AIO zoekt KAMER/STUDIO in M'tricht, tel 0495- 
561653

• ORCUS TOBAGOS PROMO NIGHT 17 jan. Piekvat 
om 24.00

• BOB COLOR BAND live in Café Clinique wo 31 jan

• Denk bij DOPE&TANK bij Circumflex 22 jan 20.00 
uur DOPEDENKTANK

• KAMER te huur 1 feb tot 1 aug in centrum. Bel 
Lonneke (043-) 3255745

• Three days in March 1996, AIESEC presents the 
International Congress

• GOEDKOOP VERHUIZEN? André Feijts Verhuisbus. 
f42,50 Bel: 043-3217606

• Bedrijvendag JSVU. Lezingen, workshops en 
banenmarkt. Insch./info 030-2538298

• VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU achter het 
stuur. 043-3256162. Ook verhuur/verkoop van 
verhuisdozen
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• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• JOVD: Debat Sociale zekerheid: rijk worden met 
nietsdoen?! 15 jan. Cafe de Swaen om 19.00 uur

• Nieuwe "SPELCURSUS" van Alles is Drama start in 
februari. Bel Reinout: 3671683

• Financierings Associatie Maastricht zoekt per 1 
feb PENNINGMEESTER MA/. Reageren vóór 25 
januari K1002 Abtstr. Tel. 3883790

• ORCUS TOBAGOS-PROMO-NIGHT

• Student gezocht voor onderzoek naar 
haalbaarheid Oosters badhuis (Hamman) in 
Maastricht. FdGW/FdEW. Beloning f500,- Info: 
Wetenschapswinkel tel. 3883120

Redactieraad 
Han Aarts, Solange 
Daenen, Ton 
Hameleers, Gerard 
Hensen, Peter 
Janssen, Ine Kuppeft 
Tom Mulder, 
Liesbeth Preng, Ton’ 
van Veen

Redactie 
Jacques Herraets 
Wammes Bos 
Riki Janssen 
Wim Ortjens

Redactie-assistenteh 
Marlies In de Braekt 
Gerald Bouwels

Aan dit nummer 
werkten verder me«: 
Judith Kuijk

Fotografie 
Nelis Tutkey, Franco 
Gori

Opmaak 
Erik van Ballegoij

Druk 
Limburgs Dagblad 
Heerlen

Mededelingen 
Voor het inleveren 
van medelingen zie 
aanhef op 
mededelingenpagina

Advertenties 
Marlies In de Braekt 
Tarieven op 
aanvraag 
verkrijgbaar 
(Voor Paarltjes zie 
elders op deze 
pagina)

Abonnementen 
Leden van de

s 

katiz

^er 

**rst,

Su 

lswe 
'‘hive

S 

,Foto[ En waar vul jij in 1996 je studiebeurs aan?

I Wil je naast je beurs een aardig zakcentje bijverdienen? Dan 
I wordt het nu tijd om je bij Tempo-Team Uitzendbureau in te 
I schrijven. Want Tempo-Team heeft ook voor jou een passende 
I bijbaan.
I Er is werk in de gezondheidszorg, produktie, horeca en
I schoonmaak. Neem bij je inschrijving je paspoort, sofi- en
I bankrekeningnummer mee.

! Daarnaast is er nog een goede reden om je bij ons in te schrij- 
I ven; bij je eerste uitzending ontvang je een heerlijke Limburg- 
■ se vlaai!

I Tempo-Team Uitzendbureau
I Hoenderstraat 3
■ 6211 EL Maastricht
I Telefoon 043-3217137 of 043-3217584
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Groep ex-werknemers nog niet tevreden Observant 18 • 11 januari 1995

Wachtgelder kan bijbaan ongestraft opzeggen
: Minister Ritzen is de oudere 

Wachtgelders die zich gedu­
peerd voelen door de nieuwe 
uitkeringsregels, iets tege­
moet gekomen. Mensen met 
een matig betalende bijbaan 
bunnen deze zonder straf­
korting opzeggen; deze 
Kroep zou er anders slechter 
aan toe zijn dan degenen die 
al jaren thuiszitten. Maar het 
Protest van de 
vljftig-plussers is nog niet 
Verstomd. Een grote groep 
Probeert nog via de rechter 
*ljn gelijk te halen. Tegelijk 
blijkt een aantal universitei- 
len bereid zelf de schade van 
Ebroken beloftes’ te repare­
ren.

^gens de oude wachtgeldregeling 
v°0r het hoger onderwijs kregen ont­
ogen vijftig-plussers zeventig pro­

Spoormans blijft voorzitter 
Van Universiteitsraad

■r' Huub Spoormans, als politicoloog werkzaam bij de juridische faculteit, 
ari zijn voorzitterschap van de universiteitsraad voor nog eens twee jaar 
°ntinuëren. Dat heeft diezelfde raad in zijn laatste vergadering van 
gember besloten. Spoormans (43) is in februari 1994 aangetreden voor zijn 
**rste termijn. De nieuwe termijn loopt tot februari 1998, als tenminste de
. annen van minister Ritzen van onderwijs om de universitaire 
^stursstructuur te 'moderniseren', geen roet in het eten gooien. Spoormans 

Weinig te spreken over de aantasting van de rechten van de 
’'Wersiteitsraad die in die plannen besloten ligt. "Maar misschien komen er 

b®l Weer rechten op personeelsgebied bij, dus wellicht kan het interessant 
(Jlven. Dat hangt van de balans af. Sceptisch ben ik wel", verklaart hij. (WB)
0,0 Philip Driessen)

cent van hun vroegere salaris, plus de 
mogelijkheid om de resterende dertig 
procent bij te verdienen. Vooral bij de 
reorganisdaties in de jaren tachtig zijn 
veel oudere medewerkers dankzij 
deze lucratieve regeling vrijwillig ver­
trokken, om banen voor jongere colle­
ga's te redden.
Maar het Besluit Werkloosheidsuitke­
ringen Onderwijs- en Onderzoeksper­
soneel (BWOO) heeft de situatie per 1 
januari ingrijpend veranderd. Wacht­
gelders moeten door een anti- cumu- 
latieregel hun bijverdiensten 
voortaan grotendeels afdragen: voor 
de uren dat men zelf geld verdient, 
wordt de uitkering gekort. Dat gaat 
ook gelden voor wie onder de oude 
regeling ontslagen is.
De nieuwe uitkeringsregels hebben 
voor veel onrust gezorgd onder de 
oudere wachtgelders afkomstig van 
de universiteiten en het hbo. Zij me­
nen dat ze bij hun ontslag garanties 
hebben gekregen voor zowel de 
hoogte en duur van de uitkering als de 
mogelijkheid om bij te verdienen. 
Maar Ritzen zegt dat hij die laatste 

garantie zelf nooit heeft gegeven.
Wel heeft de bewindsman nu aan de 
vakbonden toegezegd dat hij een uit­
zondering wil maken voor de groep 
oudere wachtgelders die dubbel ge­
dupeerd dreigde te raken. Dat zijn 
mensen die in een bijbaan minder dan 
70 procent van hun oude uurloon ver­
dienen. Omdat ze voor elk gewerkt 
uur een uur uitkering verliezen, zou 
deze groep zelfs minder overhouden 
dan met gewoon thuiszitten. Toch 
konden ze hun bijbaan niet zomaar 
opgeven; volgens de geldende regels 
zou dat een strafkorting van de uitke­
ring opleveren, vanwege 'vrijwillig 
ontslag'.
Ritzen heeft nu gezegd dat die laatste 
regel in dit geval niet gehanteerd 
wordt. Oudere wachtgelders die van 
hun bijbaan armer zouden worden, 
kunnen deze zonder strafkorting op­
zeggen.
De gezamenlijke vakbonden Abvaka- 
bo, CFO, AC/AFZen VA WO, hebben de 
wachtgelders die per 1 januari fors op 
hun uitkering worden gekort, met een 
brief opgeroepen tot actie. Ze willen 
namens deze groep een aantal proef­
processen starten tegen minister Rit­
zen.
Ondanks de kleine concessie van Rit­
zen zijn de bonden nog steeds onte­
vreden over het overleg dat zij met de

Paars wil vierjarig 
hbo voor vwo’ers
De cursusduur in het hbo 
kan vier jaar blijven, behalve 
voor studenten die eerder al 
een mbo-diploma in het­
zelfde vak gehaald hebben. 
Dat vinden de regerings­
fracties PvdA, WD en D66. 
Minister Ritzen onderhan­
delt desondanks door met de 
hogescholen over andere 
opties.

De regeringsfracties hebben samen 
een alternatief opgesteld voor het 
voorstel dat minister Ritzen in het 
Hoger Onderwijs en Onderzoek Plan 
doet. In het HOOP staat dat de cursus­
duur in het hbo van vier naar drie jaar 
teruggebracht kan worden voor stu­
denten met een vwo- of mbo-diplo­
ma. Zo wil Ritzen een bezuiniging bin­
nenhalen van 130 miljoen op de stu­
diefinanciering voor hbo-studenten. 

minister hebben gevoerd. "Er leek op 
ambtelijk niveau enig begrip te ont­
staan voor de problemen van deze 
groep", verklaren de bonden in de 
actiebrief. Tot hun teleurstelling bleef 
Ritzen echter volhouden dat er inder­
tijd alleen een garantie is gegeven 
voor de duur en hoogte van de uitke­
ring en niet voor de mogelijkheid tot 
bijverdienen.
De bonden hopen uit de respons op 
hun actiebrief te kunnen opmaken 
om hoeveel 'oude' wachtgelders het 
nu eigenlijk gaat en met welke pro­
blemen deze groep te maken krijgt. 
Daarna willen ze een aantal voor- 
beeldgevallen selecteren om nog deze 
maand proefprocessen te starten.
De wachtgelders krijgen in de actie­
brief het advies om bij de uitkeringsin­
stantie (DUO) bezwaar aan te tekenen 
tegen de korting op hun wachtgeld. 
Ook wordt hen aangeraden een claim 
tot schadevergoeding in te dienen bij 
de universiteiten zelf. In een aantal 
gevallen zijn universiteiten overigens 
zelf al tot compensatie overgegaan.

HOP, Alice van der Plas

De hogescholen, verenigd in de HBO- 
Raad, hebben zich hier van meet af 
aan tegen verzet. Zij willen per indivi­
duele student kunnen bekijken hoe 
snel het diploma gehaald kan worden. 
Door ex-vwo'ers en ex-mbo'ers vrij­
stellingen te verlenen en door andere 
onderwijsvormen (zoals combinaties 
van werken en leren) denken de hoge­
scholen de gemiddelde tijd dat een 
hbo-student studiefinanciering krijgt 
te kunnen terugbrengen.
De door Ritzen beoogde bezuiniging 
kan daarom volgens de HBO- Raad 
ook geboekt worden zonder ingreep 
in de cursusduur. De HBO-Raad heeft 
zich zelfs bereid verklaard op te 
draaien voor de kosten als dat niet 
lukt. Dan zouden de hogescholen dus 
moeten gaan bezuinigen op het on­
derwijs.

HOP, Hanne Obbink

Studentenlij n 
overspoeld met 
vragen over 
OV-kaart
Ruim zeventig procent van alle vragen 
die tussen september en december 
aan de LSVb-Studentenlijn werden 
gesteld, gingen over de vergoeding 
voor een OV-kaart die door een ver­
blijf in het buitenland niet gebruikt is. 
Zo'n 450 keer werd de LSVb over dit 
onderwerp gebeld. De stroom vragen 
kwam op gang nadat het ministerie 
van Onderwijs vlak voor de zomer had 
besloten een vergoeding voor niet- 
gebruikte OV-kaarten te geven aan 
studenten die in het kader van een 
uitwisselingsprogramma van de Euro­
pese Unie in het buitenland verbleven 
hebben.
Na de eerste vragen van studenten die 
op een andere basis in het buitenland 
geweest zijn, kondigde de LSVb aan 
ook voor hen een vergoeding te wil­
len. Vervolgens stond de telefoon 
bijna niet meer stil.
Het ministerie van Onderwijs heeft 
inmiddels besloten dat alle studenten 
die vanaf februari aanstaande naar 
het buitenland gaan een vergoeding 
kunnen krijgen. De LSVb wil echter 
dat deze regeling metterugwerkende 
kracht gaat gelden. De zaak ligt nu bij 
het College van Beroep Studiefinan­
ciering. Zo nodig wil de LSVB er zelfs 
voor naar de rechter stappen.
De Studentenlijn is volgens de LSVb de 
afgelopen paar jaar uitgegroeid tot 
een vraagbaak, niet alleen voor stu­
denten en hun ouders, maar ook voor 
onder meer decanen en rechtswinkels. 
In totaal registreerde de LSVb in drie 
maanden 617 telefoontjes. Binnen­
kort zal de lijn ook via Internet te 
bereiken zijn. (HOP) -

LSVb flirt met 
kritisch 
weekblad
Studenten in het hoger onderwijs kun­
nen zich voortaan op het weekblad De 
Groene Amsterdammer abonneren 
voor twaalf gulden per maand, dat wil 
zeggen met een korting van drie gul­
den. Het blad draagt van dat bedrag 
nog twee gulden per 
student-abonnee af aan studenten- 
bond LSVb.
De samenwerking is een ideetje van 
LSVb'er René Luyk. Het is hem niet te 
doen om het geld, zegt hij. "De sa­
menwerking moet leiden tot een bre­
dere basis voor het kritische geluid in 
de Nederlandse samenleving." De 
LSVb is namelijk kritisch, en De Groene 
is zelfs zéér kritisch, aldus Luyk. (HOP)

Scriptie brengt Mosasaurus dichter bij Maastricht
et moet er nu maar eens 
van komen: De 70 

B B miljoen jaar oude
JL. schedel van de Mosasau- 

• die twee eeuwen geleden in het 
n 'r9el van de Sint Pietersberg werd 
p Or>den en kort daarna door de 
f^se bezetter werd buitgemaakt, 
&®t weer terug naar Maastricht.

schedel behoort tot het 
ast|ïchtse cultuurbezit omdat hij 

su^isch gezien zo nauw met de 
's verbonden," zei loco- 

gi 9emeester mr. R. Leenders 
% ren de huldiging van drs.

Rompen, die in december de 
(j9tieprijs van Het Parool en de 
r"*t *rs'*e't van Amsterdam won 

^et verslag van haar speurwerk 
bç ' de verdwijning van het fossiel. 
^Schedel bevindt zich nu in Parijs, 

r hij wordt geëxposeerd in de 

afdeling Paléontologie van het 
Muséum d'Histoire Naturelle. De 
manier waarop het museum het stuk 
behandelt, doet volgens de ijveraars 
voor terugkeer geen recht aan het 
belang ervan. Het mysterieuze 
fossiel uit Maastricht was eind 
achttiende eeuw de eerste tastbare 
aanwijzing dat er op de aarde 
vormen van leven hadden bestaan 
die kennelijk waren uitgestorven. 
Vandaar dat de vondst nog steeds 
geldt als de aanzet tot het evolutie- 
denken dat destijds indruiste tegen 
de bijbelse opvatting dat een 
diersoort niet kon uitsterven.
De pogingen die sinds enkele jaren 
worden ondernomen om het fossiel 
terug te krijgen, hebben nieuwe 
impulsen gevonden in de scriptie van 
Peggy Rompen. Op grond van haar 
bronnenonderzoek komt de 

afgestudeerde CWS-studente tot de 
conclusie dat de manier waarop de 
Fransen de schedel in handen 
hebben gekregen, veel oneerlijker is 
geweest dan zij later hebben doen 
voorkomen. Volgens hun eigen 
versie hadden zij het mysterieuze 
fossiel van de Maastrichtse kanunnik 
Godding gekocht voor vijfhonderd 
flessen wijn. Die had het op zijn 
beurt verkregen door de Zwitserse 
chirurgijn Hoffmann voor het 
gerecht te dagen. Hoffmann had het 
fossiel gekocht van de eigenlijke 
vinders, blokbrekers uit de Sint 
Pietersberg. Maar Godding beweer­
de dat hij de rechtmatige eigenaar 
was omdat de vindplaats lag in de 
ondergrond van zijn landgoed. Een 
bevriende rechter zou hem aan zijn 
gelijk hebben geholpen. Zo werd 
Godding door de Fransen afgeschil­

derd als een onwaardig bezitter van 
een zo interessant studie-object. 
Peggy Rompen heeft in de archieven 
geen bevestiging kunnen vinden van 
de Franse versie. Daarentegen vond 
zij wel aanwijzingen voor de 
pertinente onjuistheid van het 
verhaal, zoveel zelfs dat zij tot de 
conclusie komt dat de waarheid 
opzettelijk is verdraaid om te 
verbloemen dat revolutionairen zich 
meester maakten van het waarde­
volle bezit van een brave burger. 
Volgens haar moeten er in die tijd 
twee schedels zijn geweest: een van 
chirurgijn Hoffmann en een van 
kanunnik Godding. De Fransen 
namen de mooiste, die van Godding, 
mee en verzonnen er een verhaal bij. 
Die van Hoffmann verdween bij 
stukjes en beetjes.
Tijdens de uitreiking van de 

scriptieprijs heeft staatssecretaris 
Nuis al beloofd dat hij de Franse 
minister van cultuur Douste-Blazy zal 
proberen te verleiden tot een 
gesprek over tenminste een tijdelijke 
teruggave van het gebeente. Dat 
zou dan de plaats moeten innemen 
van het gipsen afgietsel waarmee 
het Natuurhistorisch Museum zich 
nu moet behelpen. Dat streven werd 
gisteren niet alleen door de loco- 
burgemeester toegejuicht, maar ook 
door de Europarlementariër Jan- 
Willem Bertens, die overal opduikt 
waar het woord Mosasaurus valt. Tot 
nu toe is hij niet verder gekomen 
dan een afspraak met de vorige 
Franse minister van cultuur, Jacques 
Toubon. Die liet echter twee dagen 
van tevoren weten dat er iets tussen 
gekomen was.

Jacques Herraets
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Vergrijzing grote bedreiging voor 
Limburgse vrouwenorganisaties

De Limburgse vrouwen­
organisatie vergrijzen en 
lijken daardoor een zachte 
dood te sterven. Dat mag niet 
gebeuren, staat in het 
onderzoeksverslag ‘Vrouwen 
en de verovering van het 
publieke domein’. Vrouwen­
emancipatie mag dan heel 
‘normaal’ lijken, het blijft 
belangrijk dat vrouwen hun 
krachten bundelen. Maar 
dan wel op een sterkere en 
meer aantrekkelijke wijze 
dan vooral de traditionele 
vrouwenorganisaties tot nu 
toe gewend waren. Dat trekt 
nieuwe leden en maakt hen 
tot een serieuze partner in de 
politieke en maatschappe­
lijke discussies in Limburg.

Dit is een van de conclusies van het 
onderzoek van de Maastrichtse we­
tenschapswinkel naar de toekomst 
van de Limburgse vrouwenorganisa­
ties, verenigd in de koepelorganisatie 
Limburgse Vrouwen Raad (LVR). 
De meeste van de 22 aangesloten ver­
enigingen zagen in de eerste helft van 
deze eeuw het licht. Sommige, zoals 
de Limburgse Katholieke Vrouwenbe­
weging en het Katholiek Vrouwengil­
de, zijn als een reactie op de eerste 
feministische golf onder de vleugels 
van het bisschoppelijk gezag opge­
richt. Het feminisme, daar moesten de 
vrouwen verre van blijven, want, zo 
vreesde menig katholiek, die bewe­
ging zou het gezin wel eens kunnen 
gaan ondermijnen.
Vrouwenorganisaties van protestant­
se huize, zoals bijvoorbeeld de Neder­

landse Christen Vrouwen Bond, waren 
veel minder afhankelijk van de kerk. 
Toch gingen ook dit soort bonden en 
verenigingen er vanuit dat de taak van 
de vrouw primair binnen het gezin 
lag.
De onderzoeksters drs. Klasien Horst­
man en drs. Resie Dullens vroegen 33 
vrouwen (dertig leden, drie vrouwen 
die niet lid zijn) waarom ze lid werden, 
wat ze zoeken in een vrouwenorgani­
satie, wat ze daar vinden en hoe ze de 
toekomst van de organisatie zien.
Het zijn niet alleen de gezelligheid en 
ontspanning die vrouwen doen be­
sluiten om lid van een vereniging te 
worden. Belangrijker nog is de kans 
om de horizon te verbreden; de een 
zoekt nieuwe sociale contacten, de 
ander wil vooral iets opsteken en 
hoopt op interessante discussies over 
onderwerpen die thuis of op het werk 
niet aan bod komen. En dat alles in 
een veilige omgeving van vrouwen 
onder elkaar.
In de praktijk blijkt het met die veilige 
omgeving nog al eens tegen te vallen. 
Vooral bij traditionele organisaties als 
bijvoorbeeld de Limburgse Katholie­
ke Vrouwenvereniging en de Neder­
landse Vereniging van Huisvrouwen, 
hebben nieuwkomers het niet altijd 
makkelijk. Soms moeten zij letterlijk 
een plaats aan een bepaalde tafel 
("Nee, die stoel is bezet, daar zit Riet") 
veroveren. Ook vrouwen die duidelijk 
voor hun eigen, mening uitkomen en 
niet bang zijn om af te wijken van de 
rest, hoeven niet op een pluim te reke­
nen.
Emancipatie (een centrale doelsteling 
van de koepelorganisatie LVR) is vol­
gens alle 33 ondervraagden een goe­
de zaak, maar de meesten willen aan 
dit onderwerp niet zoveel woorden 
vuil maken. Leden van bijvoorbeeld 
de Vereniging van Nederlandse Vrou­
welijke Artsen en de Vereniging van 

Vrouwen met een Academische Oplei­
ding voelen zich zo geëmancipeerd 
dat zaken als bewustwording, zelf­
ontplooiing en economische onafhan­
kelijkheid voor hen geen thema's 
meer zijn. Vrouwen die lid zijn van een 
meer traditionele organisatie praten 
er niet graag over omdat emancipatie 
voor hen juist geen haalbare kaart is. 
Hun echtgenoten brengen het geld 
binnen, zij zorgen voor het huishou­
den; een rolverdeling die zij vaak niet 
meer zien veranderen. Daarvoor voe­
len zij zich te oud.
Veel leden van de traditionele organi­
saties zijn al wat ouder. Deze vergrij­
zing, vreest de LVR, kan het nu nog 
bloeiend verenigingsleven in de toe­
komst de das om gaan doen. Dat jon­
gere vrouwen, dertigers, niet zo hap­
pig blijken op een lidmaatschap ne­
men veel ondervraagden als een vast­
staand feit. Die vrouwen, zo redeneert 
men, hebben een andere levensstijl 
waardoor de belangstelling voor 
vrouwenorganisaties tanende is. Daar 
is niets aan te doen.
Men vergeet echter naar oorzaken 
binnen de organisatie te zoeken en 
lijkt niet bereid, volgens de onder­
zoeksters, om de eigen bond of vere­
niging eens kritisch onder de loep te 
nemen en te kijken hoe deze aantrek­
kelijker kan worden voor jonge en ook 
oudere vrouwen.
Dit laatste zal moeten gebeuren. Het 
roer moet om voordat een groot aan­
tal organisaties een zachte dood is 
gestorven. Emancipatie lijkt misschien 
heel 'normaal', maar het blijft belang­
rijk dat vrouwen hun krachten bunde­
len. Maar dan wel op een krachtige 
manier. Alleen dan zullen vrouwenor­
ganisaties als een serieuze gespreks­
partner in politieke en maatschappe­
lijke discussies worden gezien.

Academische boekhandel 
Maastricht
Postbus 1611,6201 BP Maastricht

• Economie/bedrijfskunde
• Rechten
• Cultuurwetenschappen
• Psychologie
• Geneeskunde
• Gezondheidswetenschappen
• Verplegingswetenschap

Bouillonstraat 12 
t/o Oud-Gouvernement 
(043) 388 3015

P. Debyeplein 1 
t/o Academisch Ziekenhuis 
(043) 367 1211

Chocolatier

De vermaarde pralines 
van Maastricht

Wycker Brugstraat 55, 
Maastricht

Riki Janssen

Het spijt me
Het is niet zo makkelijk om ‘sorry’ te zeggen. Je ziet het dan 
ook zelden. Hoogstens op de televisie hij 'Het spijt me', maar 
daar is het niet erg realistisch. Daar zie je nooit iemand die 
nederig zijn excuses aanbiedt om vervolgens onder de gordel 
een smeuïge doodsteek uit te delen. Of iemand die verrukt de 
bloemen incasseert, maar resoluut de gulle gever de deur 
wijst. Toch is een stevige trap na vaak de slagroom op een 
uitgebreide coupe verontschuldigingen. In ieder geval ben ik 
niet zo overtuigd van de oprechtheid van de gemiddelde 
menselijke knieval. Mensen vallen niet zó maar. Voordat ze 
vallen leggen ze eerst een warm matras op de grond en 
daaronder een machinegeweer, waarmee ze al hun 
opgespaarde kruit kunnen verschieten. Liefst ter afronding 
van de spijtbetuiging, fijntjes na de komma, volgend op de 
‘maar’: het spijt me dat ik je zo gekwetst heb, maar ....En bet 
vuur is geopend.
Recentelijk zijn me twee verontschuldigingen opgevallen. En 
niet van de eerste de besten. Zo heeft meneer Den Besten van 
de NS in zijn nieuwjaarsrede een ruimvallend boetekleed 
aangetrokken. Een unicum, zoals Joop van Zijl in het 
journaal memoreerde. Ik heb er later de krant nauwkeurig op 
nagelezen maar ik heb ze niet kunnen vinden, de traditionele 
NS leugens. Want na de rest van Nederland is ook Den Besten 
inmiddels tot bet inzicht gekomen dat de dienstverlening van 
de NS bet afgelopen jaar stevig onder de maat is geweest, dat 
de zelfstandigheids-aspiraties van de NS wat al te overmoedig 
zijn geweest, dat je in een grote organisatie toch echt af en toe 
moet overleggen. Niet eerder heb ik bet meegemaakt dat de NS 
iets naar buiten bracht dat ook maar enigszins met de 
waarheid overeenkwam en dat nergens een addertje onder 

het gras bevatte. Maar toegegeven, in het verhaal van Den 
Besten trof ik géén valse verdraaiingen, géén onverwachte 
wendingen, géén dubbele bodems. Ongelooflijk wat de 
secretaresse allemaal beeft geschrapt.
Maar het kan ook opzichtiger. Zoals bij Banalitas, een soort 
studentenvereniging waarvan de leden in bun-vrije tijd 
slogans bedenken die uitermate droevig stemmen. 
Aangespoord door een dreigende subsidie-intrekking werd 
tijdens een algemene bestuursvergadering besloten zich 
publiekelijk in de Observant te distantiëren. Dat klonk, en 
koste niet veel denkwerk. Waarom zou je immers het wiel 
gaan uitvinden als de wereldgeschiedenis, te beginnen bij 
Judas’ kleffe intimiteiten, uitpuilt van leerzame voorbeelden? 
Dus kocht men een actueel etikettenboekje (‘Leven met spijt; 
135 tips voor een schuldbewust zelfbewustzijn ’), waaruit - 
met enige aanpassing - moeiteloos bet volgende fragment kon 
worden overgeschreven:
'... Wij betreuren het ten zeerste dat de gebruikte slogans 
aanleiding hebben kunnen geven tot een interpretatie, die 
geenszins de onze is geweest. Wij hebben nooit de opzet gehad 
om personen te kwetsen dan wel te discrimineren in welke 
vorm dan ook. Bij deze distantiren wij ons daarom volledig 
van de slogans op de posters ... ’
Toch sloop er twijfel binnen: mogen we onze ideologie dan 
niet uitdragen, gaan we niet veel te ver in onze 
verontschuldiging, is deze knieval nog wel te verenigen met de 
statuten? En bovendien: waar distantiëren we ons nu eigenlijk 
van? De praeses begreep dat daadkracht verlangd werd en 
lanceerde een nieuw voorstel, ter verduidelijking van de 
laatste zin: ‘Bij deze distantiren wij ons daarom volledig van 

de slogans op de posters zoals deze geïnterpreteerd zijn 
door derden ’. Acuut - en met algemene stemmen - werd If 
voorstel aangenomen.
Maar twijfel bleef zou de buitenwereld niet - nog steeds - 
denken dat het ons oprecht sp. .. Nee toch?! Gelukkig kwam 
net op tijd vrouwe Eureka langs. En toen was het daar, het 
Goddelijke moment van inspiratie waarin, zonder bet 
etikettenboek te hebben geraadpleegd, geheel op eigen kracK 
dat prachtige slot-akkoord werd bedacht dat aan alle twijfel 
een einde maakte. En tot op de dag van vandaag klinken d^ 
laatste vijf memorabele woorden, met hun ingetogen 
harmonieuze klank en hun gewaagde ritmische cadans, noê 
steeds als de explosieve dynamiet van een trefzeker 
machinegeweer: '(...) verblijven wij met banale groet '.
Nog lang - en met algemene stemmen - werd er gegrinnikt, 
tijdens de algemene bestuursvergadering.

Ruud van den Befê



De politie is een dankbaar onderwerp Observant 18*11 januari 1995

‘Regionaal’ onderzoek: het 
gebeurt, maar nog niet genoeg
öe Rijksuniversiteit Limburg is 
•tiet de enige die dit jaar een 
lustrum mag vieren. In Utrecht 
timmert men al iets langer aan 
de weg, 360 jaar om precies te 
fcijn. Daar steken de twintig jaar 
ui Maastricht schril tegen af. 
Maar wellicht kan men zich in 
lümburg voor iets anders op de 
borst slaan: zelden zal de oprich­
ting van een universiteit op 
toveel weerstanden zijn gestuit 
Ms hier.

Een universiteit in Maastricht was immers 
Seen vanzelfsprekendheid. Er is voor ge­
wehten, gesoebat, gelobbied. Alle denk­
bare argumenten zijn van stal gehaald, om 
na verloop van tijd weer ingewisseld te 
gorden voor nieuwe. Maar één argument 
b|eef in al die jaren overeind: Limburg 
uioest een universiteit hebben ten behoe- 
W van de regionale (economische) ontwik- 
wling, die immers door de mijnsluitingen 
Wn geduchte knauw had opgelopen.
Een universiteit met een speciale band met 
be regio, dat stelden velen binnen en bui- 

de RL zich ervan voor. Is dat gelukt? 
’°lgens collegevoorzitter Dittrich nog 
an9 niet voldoende. In zijn rede bij de 
°Pening van het academisch jaar bena- 
arukte hij dat de RL veel nauwere contac- 
'en met haar omgeving moet aanknopen. 
üe RL als economische, sociale en culturele 
'Mor voor de regio, en liefst nog de Eure- 
9*0, daarvan is nog lang geen sprake, 
och heeft de universiteit op zijn minst een 

Wvvezen economisch nut. Dat concludeer- 
Wdrie jaar geleden een groepje RL-onder- 
Wokers onder leiding van econoom prof. 
^ans Maks. Op verzoek van de gemeente 
Maastricht berekende en beoordeelde 
^en 'de economische betekenis van de RL 
?°°r Maastricht en omgeving'. Die bleek, 
'°t verrassing van de Maastrichtse be- 

slOurders", zegt Maks nu, veel groter dan 
tt’en dacht. Maks: "Maastricht was van 
°üdsher een industriestad, die een verlate 
Afwikkeling doormaakte in de richting 

een kennisintensieve dienstensector, 
relatieve belang daarvan werd niet

J'bedig onderkend."
Cijfers van zijn onderzoek spraken boek- 
s'en, en doen dat nog steeds. Enige aan­
ging zal nodig zijn, zegt Maks, want de 

pievens dateren uit 1990 en sindsdien is 
aProduktiviteit gestegen, zodat hetzelf- 
e bedrag aan omzet nu minder werkgele- 

pDheid oplevert. Aan de andere kant zijn 
de aantallen studenten groter gewor- 

n en zijn de bestedingen dus toegeno- 
erL Al met al is het gerechtvaardigd om 
n9eveer hetzelfde rekensommetje te 

0 a*en als toen, meent Maks: vermenigvul- 
'9 de fte's van de RL met een factor 1,5 en 
hebt de fte's die in de omgeving worden 

a9enereerd. Destijds leverden de 1600 
0 ’lie's nog eens 2500 fte's in de omgeving 
r P'Nu zouden de ruim 1900 RL-fte's in de 
^9io dus een kleine drieduizend voltijds 
^nen creëren. Samen bijna vijfduizend 
I s- Daarbij is een belangrijke rol wegge- 

9d voor de instituten die er zonder RL 
1 zouden zijn geweest, of die lang niet 

de^00l zouden zijn geworden. Het aca- 
I JPisch ziekenhuis bijvoorbeeld, en enige 

ernationale instituten.

Hermandad
Ho* .

■ het verder met de regionale bete- 
"'e'h Van de R*"? Over bet onderwijs zullen 
(j bet hier niet hebben; een belangrijk 

van de studenten, zij het niet het 
Wodeel, komt uit Limburg. En men 

Pni 2ovee' a's men kan- Over die andere 
ersitaire hoofdtaak, onderzoek, valt 

fu ®rte zeggen. Niet over het min of meer 
Pamentele onderzoek, want dat is in 

geen enkele geografische 
wJ? ^bonden. Bij het contractonder- 

k, de derde geldstroom, ligt dat anders.

Prof. Hans Maks: 
"Maastricht was 
van oudsher een 
industriestad, die 
een verlate 
ontwikkeling 
doormaakte in de 
richting van een 
kennisintensieve 
dienstensector. 
Het relatieve 
belang daarvan 
werd niet volledig 
onderkend." 
(foto Nelis Tutkey)

Tracht de RL hier een taak te vervullen voor 
bijvoorbeeld regionale opdrachtgevers? 
Speelt men een rol in de oplossing van 
allerlei regionale problemen?
Dat valt niet tegen, zo leert een (weliswaar 
vluchtige) rondgang langs de faculteiten. 
In welke verhouding het 'regionale' onder­
zoek staat tot ander onderzoek is niet een 
twee drie te zeggen, maar duidelijk is dat 
de meeste faculteiten de regio niet links 
laten liggen.
Een populaire klant blijkt de politie te zijn. 
Zowel de juristen als de informatici van 
algemene wetenschappen onderhouden 
warme betrekkingen met de Hermandad. 
Bij informatica is men al jaren in de weer 
om de politiecommunicatie in de regio te 
verbeteren door middel van een internet­
achtige opzet. Het resultaat is dat elke 
politieman of -vrouw vanachter het bu­
reau gegevens kan opvragen en uitwisse­
len met anderen in de regio. De laatste 
opsporingsberichten, de straatverboden, 
wie er over de grens is gezet; alles valt in no 
time op het scherm te toveren. Opgezet als 
regionaal project voor Zuid-Limburg ver­
keert de onderneming nu in fase twee: een 
landelijk net, voorlopig overigéns alleen 
nog in een aantal provincies. En binnen­
kort start men met nog iets veel grotérs: 
EMMI. Een door de Europese Unie gesubsi­
dieerd project van 'euregionale multime­
dia informatie-uitwisseling' tussen de poli­
tiekorpsen in Limburg, Nordrhein-Westfa­
len en Belgisch Limburg. Het is een Alma- 
project, dus ook de universiteiten van 
Aken, Luik en Diepenbeek doen mee.
Meer politie-gericht onderzoek, zoals ge­
zegd, vindt plaats bij de faculteit der 
rechtsgeleerdheid. Daar werpt men zich 
op de juridische aspecten van de grens­
overschrijdende politiesamenwerking tus­
sen België, Duitsland en Nederland, met 
name in het Maas-Rijngebied. De op­
drachtgever hier is overigens niet regio­
naal: het ministerie van binnenlandse za­

ken. De aandacht van de juristen richt zich 
tevens op andersoortige grensoverschrij­
dende samenwerking: het milieu, de ram­
penbestrijding, de ruimtelijke ordening.
De faculteit kent trouwens al sinds men­
senheugenis een langlopend onderzoeks­
project naar de specifieke eigenaardighe­
den van de lokale politiek. Ook hier staat 
met name Limburg in het centrum van de 
belangstelling.
Een ander aandachtsgebied: de fiscale as­
pecten van de grensarbeid. In dit geval zijn 
het de fiscale juristen die zich op dit hete 
hangijzer (vraag de Belgen die hier in Ne­
derland werken) hebben geworpen.
En toen vorig jaar de Maas zich voor de 
zoveelste keer een weg buiten de bedding 
zocht was de juridische faculteit er als de 
kippen bij om haar licht te doen schijnen 
over de aansprakelijkheid voor de daar­
door ontstane schade.

Maasslib

De overstromingen bleken ook voor ande­
ren een bron van inspiratie. Bij de faculteit 
der gezondheidswetenschappen waren 
het de milieugezondheidskundigen die 
zich bogen over de kwaliteit van het Maas­
water en de gezondheidsrisico's die het op 
de landerijen achtergebleven Maasslib kon 
opleveren. Hier ging het overigens niet om 
derde-geldstroomonderzoek maar om een 
eigen en dus zelf betaald project.
De milieugezondheidskundigen doen 
meer in de regio. Het vaststellen van ge­
zondheidsrisico's van vervuilde tuintjes, of 
de mogelijke gevolgen van een vuilver­
brandingsinstallatie in Maasbracht bij­
voorbeeld. Limburg is een ideaal onder­
zoeksterrein, zegt prof. Jos Kleinjans: 
"Lucht en bodem zijn hier relatief meer 
verontreinigd dan elders in Nederland. En 
de specifieke geologie speelt hier een rol. 
De mergelgrond zuivert weinig en laat dus 
veel vervuiling door tot het grondwater. 

wat hier weer meer dan elders als bron van 
drinkwater fungeert. En dat men hier delf­
stoffen uit de grond haalde heeft ook zo 
zijn gevolgen: grote vervuilde mijngebie- 
den en steenbergen. En, van iets over de 
grens, heeft de ertswinning (in Plombières 
bijvoorbeeld) voor stoffen als cadmium in 
de Geul gezorgd."
Van ander regio-gebondenonderzoek lijkt 
bij de faculteiten genmeeskunde en ge­
zondheidswetenschappen iets minder 
sprake. De meeste opdrachtgevers zijn hier 
grote multinationals, 'collectebusfondsen' 
als de Hartstichting, of nationale dan wel 
Europese overheden. Uiteraard haalt men 
vaak zijn proefpersonen uit de regio. Op 
dit moment is wel een groot project in 
voorbereiding om in Zuid-Limburg de pre­
ventie van hart- en vaatziekten ter hand te 
nemen. De Hartstichting is een belangrijke 
financier.
Verder, maar dan hebben we het niet over 
contractonderzoek, speelt de medische fa­
culteit natuurlijk een belangrijke rol in de 
academisering van de regionale gezond­
heidszorg, van ziekenhuis en psychiatrie 
tot huisartsen. En er wordt samengewerkt 
met GGD's, bijvoorbeeld op het gebied van 
de Aidspreventie.
Terug naar de mijnen, want die blijken ook 
weer een bron van inspiratie te zijn voor de 
cultuurwetenschappers. Hun belangrijkste 
regio-gebonden onderzoeksproject heet 
Mines et Mineurs, dat in Almaverband is 
opgezet, zich over vele jaren uitstrekt en 
zich mag verheugen in Europese en provin­
ciale financiering. Decaan prof. Wiel Küs­
ters: "Het is logisch dat wij zoiets aanpak­
ken, we zitten er tenslotte bijna letterlijk 
bovenop. Als het niet zo marxistisch klonk 
zou ik bijna het woord 'materiële basis' 
gebruiken. Ja, de veenkoloniale cultuur 
zou in die redenering inderdaad door de 
universiteit van Groningen moeten wor­
den aangepakt."
Echt facultair beleid is het niet, maar regio­
naal georiënteerd onderzoek "vinden we 
wel belangrijk", zegt Küsters.

Grootste

Vermoedelijk de grootste leverancier van 
'regionaal' contractonderzoek is de econo­
mische faculteit. Het bedrijfsleven klopt in 
toenemende mate aan bij de marketing­
mensen van prof. Hans Kasper om case­
studies te verrichten, en op datzelfde ter­
rein is ook een studentenclub als 'MST- 
projectmanagement' actief. Regionaal ar­
beidsmarktonderzoek vinden we bij het 
ROA, enige deuren verderop zijn de alge­
meen economen weer in de weer met ef­
fectrapportages van de hoge-snelheids- 
trein of de situatie rond de grensoverschrij­
dende pendelarbeid. De groep rond prof. 
Maks houdt zich nogal eens bezig met 
werkgelegenheidseffecten van voorgeno­
men beleid, bijvoorbeeld wat de onder­
steuning van het Mecc de gemeente ople­
vert. Spraakmakend was ook het recente 
onderzoek naar de gevolgen van de nieu­
we verdeelsystematiek van het gemeente­
fonds, waarmee Maastricht voor 15 mil­
joen per jaar de boot ingaat. Gemeente en 
provincie (want ook Heerlen is de dupe) 
hebben Maks' rapport met een vermoede­
lijk donderende klap op de Haagse tafels 
gesmeten.
Toch vinden de economen hun eigen aan­
dacht voor de regio nog niet genoeg. Kas­
per: "We kunnen veel meer doen, zeker 
ook omdat deze faculteit mede is opge­
richt om een functie voor de regio te heb­
ben."
Maks plaatst echter een kanttekening: "In 
eerste instantie gaat het toch om je natio­
nale en internationale wetenschappelijke 
reputatie. Als die eenmaal staat, kun je op 
basis daarvan ook in je regio een belangrij­
ke rol spelen. En dat zou inderdaad best 
wat méér kunnen. Maar het zou funest zijn 
als de faculteit de reputatie van een regio­
naal instituut zou krijgen. Dat vermindert 
je geloofwaardigheid."

Wammes Bos



Kamer van Koophandel is dik tevreden over samenwerking Observant 18 • 11 januari 1995

„Wat ons betreft loopt alles naar wens”
Niets dan lof klinkt uit de mond 
van drs. Peter Haane, algemeen 
secretaris van de Kamer van 
Koophandel, als hij het heeft 
over de betekenis van de univer- 
siteit voor het regionale bedrijfs­
leven. „Neem alleen eens de 
bestedingen. Hoeveel arbeids­
plaatsen zijn er aan de universi- 
teit, duizend? Nee, tweeduizend 
volledige arbeidsplaatsen? 
Reken dat eens uit als die gemid­
deld tachtigduizend gulden per 
jaar verdienen.” Een zo groot 
bedrag kan het zakjapannertje 
van Haane niet verwerken: op 
het schermpje verschijnt 1,6 in 
plaats van de 160 miljoen waar 
we het na enig denkwerk over 
eens worden. „Dat is toch gigan­
tisch voor zo’n stad? En dan heb 
ik het nog niet over die acht­
duizend studenten, die moeten 
wonen, eten en drinken.”

De cijfers van Haane worden verre over­
troffen door de berekeningen die prof. 
Hans Maks twee jaar geleden op verzoek 
van de gemeente Maastricht uitvoerde. 
Daaruit bleek dat er zonder universiteit 
4100 arbeidsplaatsen minder zouden zijn 
in de regio en dat het regionale bedrijfsle­
ven ruim een half miljard minder zou om­
zetten.,, En de stad is er een stuk levendiger

van geworden", zegt Haane terwijl hij door 
de g lazen wanden van zijn kantoor naarde 
omringende stad wijst. Schepen zwoegen 
over de-Maas, de rookpluimen van de KNP 
drijven voorbij en vermengen zich met de 
wolkjes van de hasjboten die langs de kade 
hun internationale klandizie ontvangen. 
Het midden- en kleinbedrijf is niet alleen 
geïnteresseerd in de centen van de univer­
siteit, voegt Haane daar meteen aan toe. Er 
is ook een grote behoefte aan kennis, die in 
de vorm van afgestudeerden of stagiairs 
naar de ondernemingen toe kan komen, of 
die op verzoek van een bedrijf door de 
universiteit geleverd kan worden. Dan 
heeft Haane het over de onderzoeksop­
drachten die het bedrijfsleven verstrekt. 
„Wij doen veelvuldig een beroep op de 
economische faculteit. In de tien jaar dat 
die bestaat is er een nauwe samenwerking 
gegroeid. Studenten gaan stage lopen bij 
een bedrijf, steeds meer bedrijven nemen 
afgestudeerde economen aan op plaatsen 
waar vroeger een lager opgeleide zat, de 
universiteit geeft postdoctoraal cursussen 
om hen permanent bij te scholen, hoogle­
raren stappen over naar het bedrijfsleven 
en ga zo maar door: de spin-off van univer­
siteit naar bedrijfsleven is geweldig geïn­
tensiveerd."

Informeel

En dat alles terwijl er nauwelijks sprake is 
van een geformaliseerd contact. De stich­
ting BEF (Bedrijven En Faculteit) is een 
zachte dood gestorven, niet zozeer aan de 
gevolgen van het scabreuze acroniem, 
maar eerder als gevolg van de geringe

behoefte aan een burocratische instant 
„We hebben niet zoveel behoefte aan W' 
maliteiten", zegt Haane, „zoals de China 
zen zeggen: als iets goed loopt, hoef jeW 
niet op papier vastte leggen. In de loopv* 
de tijd heeft iedereen zijn eigen weg na* 
de faculteit kunnen vinden. Wat ons i>e 
treft loopt alles naar wens: bij de faculta 
staat de deur altijd open en men komt zift 
afspraken keurig na. Wat wil ik nog meer’ 
Met enige trots draagt de Kamer zelfs u 
dat zij zelf een deel van de leerstoel 'Eu'( 
gionale economie' van prof. Chris de Nea 
bourg financiert en dat zij participeert1' 
de controllersopleiding. Toch zou het of 
het vlak van de bedrijfstrainingen nog b* 
ter kunnen, meent Haane: „Bedrijven hal* 
ben behoefte aan de meest recente kenn'* 
die zouden wij graag met hulp van c' 
faculteit aanbieden. Maar ik begrijp o»1 
wel dat de universiteit een wetenschap?* 
lijke instelling is, die meer gericht is op ‘̂ 
analyse van problemen dan op het aanbi* 
den van allerlei praktische oplossinge11 
Aan de andere kant zouden wij ook gras! 
zien dat mensen uit de praktijk van h*1 
bedrijfsleven eens wat vaker als gastdo 
cent bij het onderwijs werden betrokke*1 
Er zijn bijvoorbeeld genoeg accountant 
die een casus hebben meegemaakt die ui*' 
stekend in het onderwijs verwerkt zou kun 
nen worden. Daar moeten we nog ma*1 
eens over gaan praten."

Jacques Herrae®

KvK-secretaris drs. P. Haane: „We hebben een positief verhaal, 
wat wilt u nog meer?"(foto Nelis Tutkey)

Het niet-onvoorwaardelijke dienstbetoon van een euregionaal econoom

„Wij kunnen ons niet de filosofie van 
‘u vraagt, wij draaien’ permitteren”
Vlak voor kerstmis ging een lang 
gekoesterde jongensdroom van 
prof. Chris de Neubourg in 
vervulling. Met een antieke 
machinistenpet op het hoofd 
mocht hij even de stoom­
locomotief bedienen die tegen­
woordig als toeristische attractie 
over het opgeheven Miljoenen­
lijntje tuft.

Dat gebeurde ter opluistering van de pre­
sentatie van zijn rapport over de gevolgen 
van de komst van de TGV of Hoge Snel­
heidstrein, die Parijs met Keulen gaat ver­
binden en halteplaatsen krijgt in Luik en 
Aken. Zal linksliggend Limburg a) de trein 
naar een gouden toekomst missen of zal b) 
de hele regio kunnen profiteren van de 
flitstrein? De onderzoekers kwamen onder 
leiding van De Neubourg tot de conclusie 
dat bij nietsdoen oplossing a) juist zal zijn 
en dat met een beetje ondernemingslust 
oplossing b) zal uitkomen. Daarvoor zou 
bijvoorbeeld een snelle
'lntermet(ropolitan)’-verbinding tussen 
Maastricht, Heerlen, Aken, Luik en Hasselt 
moeten worden aangelegd.

Niet praktisch

„Wetenschappers kunnen de oplossingen 
beter aan de mensen uit de praktijk overla­
ten" was het commentaar van de op­
drachtgever, de Kamer van Koophandel, 
het rapport. „Als we even wat praktischer 
hadden gedacht, wasereen veel eenvoudi­
ger voorstel uit de bus gekomen, namelijk 
het verbeteren van de bestaande verbin­
dingen," schreef algemeen secretaris drs. 
P. Haane in het KvK-medium 'De Kamer- 
krant'.
Voor Chris de Neubourg, wiens leerstoel

Euregionale Economie gedeeltelijk door 
de Kamer van Koophandel wordt bekos­
tigd, was het onderzoek in meer dan één 
opzicht een grensgeval. „Wij beoordelen 
iedere vraag op zijn waarde voor het on­
derzoek en onderwijs van de faculteit. Wij 
willen geen consultants-bureau worden, in 
dit geval wilden de provincie en de kamer 
van koophandel weten of er iets van bui­
tenlandse ervaringen te leren viel. Op het 
eerste gezicht was er weinig wetenschap­
pelijke eer aan te behalen, maar we heb­
ben het toch gedaan omdat het voor de 
regio een bijzonder belangrijke kwestie is. 
Het leek ons een heel respectabel onder­
zoek, maar we hebben er wel meteen bij 
gezegd dat men zich van de resultaten niet 
al te veel moest voorstellen."
Dat het bedrijfsleven via de kamer van 
koophandel meebetaalt aan zijn leerstoel 
is voor De Neubourg geen enkele reden om 
eerder ja te zeggen tegen 'toegepast' on­
derzoek. „Dat wordt van mij ook niet ver­
wacht. Ik voel het wel als een prikkel om 
meer naar de regio te kijken. Ze weten bij 
de kamer van koophandel zelf ook heel 
goed dat een universiteit eerst aan de be­
langen van onderwijs en onderzoek moet 
denken. Het is echt niet zo dat ik de hele 
dag mensen aan de telefoon krijg die door 
de kamer naar mij worden verwezen met 
hun probleem. En we willen ook niet exclu­
sief voor de regio werken. Of nu de Gas­
unie uit Groningen of DSM uit Geleen met 
een vraag komt, ze worden allebei even 
serieus behandeld. Uiteindelijk heeft de 
regio toch veel meer aan een universiteit 
die wetenschappelijk hoog in aanzien staat 
dan aan een universiteit die een filosofie 
van 'u vraagt, wij draaien' uitdraagt. Dat 
zouden we ons niet kunnen permitteren. 
Er zal altijd een spanning blijven bestaan 
tussen wat wij goed vinden voor onszelf en 
wat anderen van ons verwachten. In princi­
pe staan wij heel welwillend tegenover

Prof. Chris de Neubourg: „Ik sta sympathiek tegenover een 
universiteit die is ingebed in de regio, maar ik ben ook huiverig 
voor overspannen verwachtingen van het bedrijfsleven" (foto 
Nelis Tutkey)

ieder initiatief om de regio te steunen 
maar die regio zal toch het meest gebaa* 
zijn bij een kritische universiteit die ee(1 
serieuze partner is voor de andere instellirv 
gen."

North Carolina

De ware betekenis van de faculteit 
haar omgeving is moeilijk te schatte*1 
meent De Neubourg: „We zijn er op allerl*1 
manieren mee verbonden in een netweb 
De persoonlijke contacten zijn bijzonda' 
belangrijk, maar ze onttrekken zich aaj 
onze waarneming en laten zich moeil'f 
sturen. In een bedrijf of een organisât1* 
zitten afgestudeerden die steeds moe te*1 
kunnen terugvallen op hun opleiding. D3 
contact hebben we in de afgelopen tie3 
jaar duidelijk zien groeien. Maar wij 
minder ingebed in de regio dan bijvob* 
beeld Rotterdam of Tilburg, die echt 
een handelshogeschool zijn begonnen. 
moeten samen met de Alma-partners b'et 
in de omgeving een goed wetenschapP3 
lijk nest zien te bouwen, hoe moeilijk d3 
ook is over de grenzen heen. Ik ben alt'J 
heel gecharmeerd van het voorbeeld 
de North Carolina Triangle, waar drie ge*3 
nommeerde universiteiten samenwerke*1 
om researchinstituten aan te trekk«*1' 
Waar vroeger alleen tabak groeide, seh'® 
ten de instituten nu uit de grond, omdat 0 
inbedding temidden van de universiteita3 
gegarandeerd is. Er is een infrastructu^' 
wetenschappers lopen bij elkaar binnen a*1 
gaan bijvoorbeeld naar eikaars semina 
toe. Daar moet je hier eens voor komen*1 
geef zelf les in Luik, maar ik zou niet wete3 
wat voor seminars daar de komende t'J 
worden gehouden."

Jacques Herrae**
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„Buitenlanders geloofden nooit 
dat Maastricht geen universiteit had”

De liaison die Maastricht met 
een Rijksuniversiteit is aange­
gaan heeft beide partners ge­
dwongen hun klassieke oriënta­
tie op te geven. Dat proces is 
onomkeerbaar, denkt oud- 
"'ethouder John Wevers (59). 
Door in Maastricht neer te 
strijken zal de Rijksuniversiteit 
Limburg - wil ze overleven - 
samenwerking over de grens 
'boeten zoeken en door de RL 
binnen te halen heeft de stad 
baar vacuüm verpakte sociale 
structuren moeten openstellen 
v°or buitenstaanders.
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John Wevers streek in 1964 neer in Maast- 
r'tht. Na bouwkunde te hebben gestu- 
deerd aan de HTS in zijn geboortestad 
Heerlen volgde hij aanvullende opleidin- 
9en in Amsterdam en Aken. Op het gebied 
Van cultuur had Maastricht een naam, „on­
danks dat de stad er wat slordig bijlag." Hij 
*reeg er een baan bij een architectenbu­
reau.
"Maastricht was in mijn ogen altijd al een 
interessante stad, een stad vol sfeer. Dat 
“'eek ook wel te kloppen, maar toen ik hier 
^am zag ik tegelijkertijd dat alles zat 
dichtgetimmerd. Letterlijk en figuurlijk.

schone slaapster onder de spinneweb- 
ben."

stad hield zijn sociale grenzen potdicht 
v°0r buitenstaanders. De momenten dat 
^autochtone bevolking in contact kwam 
M allochtonen als Wevers, waren schaars. 
n z'jn geval verliepen die via zijn kinderen, 

de schoolpoort.
n 1974 werd John Wevers wethouder. Hij 
*°u dat twintig jaar lang blijven, met por- 
tefeuj||es als ruimtelijke ordening, stads­
vernieuwing, volkshuisvesting, architec- 
.ÜUr en monumentenzorg. In hetzelfde 
Jaar werd de Medische Faculteit Maastricht 
gericht als lanceerplatform voor de 
d'lksuniversiteit Limburg, die twee jaar la- 
6r zou ontstaan. „Voor mij was dat een 

9r°ots moment. Nu komt er een scheepsla- 
'n9 buitenstaanders binnen, hoopte ik. 
n die scheepslading kwam. En het werd 

jbders. Het afschermen, daar was geen 
, °uden meer aan. Er kwamen medewer- 
ers van de universiteit in de gemeente- 

raad, de RL ging een rol spelen in het 
®riodiek overleg van de gemeente en de 

4aPtains of industry, de studenten redden 
e Ravelijn, in het bestuur van de grootste 
Pprdersvereniging zit een student, in de 

b'chting Traject, waar ik voorzitter van 
en. is jarenlang de echtgenote van de 
ctor bijzonder actief geweest, gazomaar 
°Or- Nergens heeft het heilige sfeertje 
n Maastrichtenaren-onder-elkaar kun- 

standhouden, Zelfs de Tempeleers 
arnavalsvereniging, W.O.] doen de 
°otste moeite om met Vrouw Wielemösj 

d n traditie te ontwikkelen waarbij stu- 
I^Pten een belangrijke rol spelen."

aar, zo relativeert Wevers, kennissen van 
die al 31 in Maastricht wonen moes- 

u n het ontgelden, vorig jaar met carnaval. 
„ d accent verraadde hun afkomst. Ze 

ar<Jen in een café voor „rothollanders" 
q. ^scholden. De apartheid is blijkbaar 

et overal afgeschaft. Wevers: „Afgezien 
bj1 ®en verdwaalde student in een volks- 
q ürt speelt de integratie tussen stad en 
K Msiteit zich vooral af in de bovenlaag. 
h„,ar 'boet de universiteit het toch van 
hebben."

Wat .
h 1 ooet een universiteit met een stad? 
jtcurlijk heeft de universiteit voor veel 
k '^gelegenheid gezorgd, en natuurlijk 
tai de universiteit vele grote monumen- 

Panden voor leegstand, verloedering 
s^'Mndelijke sloop behoed. Maar mis- 
Va^en nog wel de belangrijkste verdienste 

de RL is dat de universiteit de stad 
'ets vaags als 'allure' heeft bezorgd.

John Wevers: 
„Afgezien van een 
verdwaalde 
student in een 
volksbuurt speelt 
de integratie 
tussen stad en 
universiteit zich 
vooral af in de 
bovenlaag. Daar 
moet de 
universiteit het 
toch van hebben." 
(foto Franco Gori)

„Maastricht is een stad die het moet heb­
ben van cultuur, wetenschap en het idee 
dat er meer is dan banaal materialisme. 
Deze stad kan echt niet meer zonder deze 
universiteit. De RL verschaft de stad de 
allure die zij zich wenst."
Uiteindelijk vertaalt 'allure' zich natuurlijk 
toch in 'banaal materialisme' doordat de 
stad een grote aantrekkingskracht uitoe­
fent op toeristen, bedrijven en welgestel- 
den. De werkelijkheid isechterveel minder 
spectaculair. „Als student heb ik eens een 
opstel gemaakt over het verschil tussen 
Maastricht en Heerlen. Typerend vond ik 
toen dat er in Maastricht veel meer fa­
brieksschoorstenen stonden dan in Heer­
len. Dat druiste in tegen het stereotiepe 
beeld van het Maastricht van kerken en 
torens."

Maastricht moet oppassen dat het zijn ima­
go niet te overdreven exploiteert, zegt 
Wevers. „Het glanzende cultuurlaagje is 
flinterdun. Veel mensen komen erop af. 
Maar ze prikken er vrij snel doorheen en 
zitten dan weer met hun vingers in het 
bier. Het imago van deze stad is sterker dan 
de feiten."
En een feit is, helaas, dat de meest spraak­
makende galerie van deze stad naar de 
Randstad verhuist, omdat het daar 'te 
doen' is, constateert Wevers. De komst van 
de Rijksuniversiteit Limburg heeft volgens 
hem zeker geen culturele revolutie veroor­
zaakt. Dat geldt overigens ook voor de 
andere onderwijsinstellingen. „De kunsta­
cademie trekt veel kunststudenten, maar 
daardoor niet meer emplooi voor deze 
mensen. Voor het conservatorium hetzelf­
de verhaal." Om een vooruitstrevend kli­
maat te vestigen, waarin vernieuwingen 
op het gebied van kunst, cultuur, architec­
tuur, levensvormen, sociale structuren, 
uitgaansleven en stedelijke organisatie 

gemakkelijk wortelen, daarvoor is de uni­
versiteit nog te jong, denkt Wevers.
Is het zo dat de universiteit de stad pas 
wezenlijk verandert als de studenten in de 
stad blijven wonen en generaties veroor­
zaken die de universiteiten gaan bevol­
ken? In steden als Parijs en Amsterdam 
voeden stad en universiteit al eeuwen de­
zelfde cultuurlaag, waardoor de weder­
zijdse beïnvloeding veel sterker is. Wevers: 
„Dat mechanisme is hier inderdaad pas in 
opbouw. Zoals ik zei heeft dat met de 
leeftijd van de universiteit te maken. Maar 
het is ook zo dat de afgestudeerden niet 
blijven, om de eenvoudige reden dat er 
geen werk voor hen is. Dus moeten veel 
studenten èn personeel uit de Randstad 
worden gehaald. Er vindt dan een merk­
waardige voorselectie plaats. De mensen 
die het beste en nieuwste op cultuurge­
bied willen beleven, gaan naar Amster­
dam. De mensen die naar Maastricht ko­
men, komen voor de mythe die zegt dat 
het leven hier zo goed is en de huizen zo 
goedkoop. Die mensen gaan dan in een 
vakwerkboerderij in het heuvelland wo­
nen."

„De universiteit geeft de stad gewicht", 
zegt Wevers. Maar hoe graag wil die stad 
eigenlijk de studenten die erbij horen? Het 
vollek vaan Mestreech klaagt zich een 
kaakfractuur over de invasie van Hollän­
ders, en het moet gezegd, de ontvangst 
van de studenten door de gemeente lijkt 
allerminst gastvrij: er zijn geen kamers, de 
kamers die er zijn, zijn te duur, het uit­
gaansleven biedt geen iT of Roxy, de stu­
denten worden (als enige minima) aange­
slagen voor gemeentelijke belastingen, 
elke straat mag maar een beperkt aantal 
studentenhuizen hebben en een CDA- 
raadslid roept dat studenten maar toe­
ristenbelasting moeten gaan betalen. 

„Studenten zijn gewone burgers. Mis­
schien hebben ze bepaalde gewoontes, 
maar dat laat onverlet dat anderen daar 
geen last van mogen krijgen. Daarom is het 
aantal studentenhuizen per straat beperkt 
en gaan de cafés op tijd dicht. Wat de 
huisvesting van studenten betreft: de RL is 
op een moment gekomen dat de subsidie­
kranen werden dichtgedraaid. Van de ge­
meente kan dus niet alles verwacht wor­
den. Daar kan een stichting studentenhuis­
vesting wel over blijven klagen, maar dat 
levert weinig op. Je kunt ook inventief zijn. 
Samen met Vic Bonke (voormalig rector, 
W.O.] heb ik van alles verzonnen om goed­
kope woningen te realiseren zonder subsi­
die. Zo bedachten we dat het SWOL pan­
den kan kopen, die het om de paar jaar aan 
ouders van studerende ouders verkoopt. 
Ook hebben we een plan gemaakt om in 
Randwyck een grote supermarkt neer te 
laten zetten met daarboven studentenwo­
ningen. De supermarkt betaalt de grond- 
kosten, waardoor de kamers goedkoop 
geëxploiteerd kunnen worden. Het minis­
terie had toen nog veel invloed, en heeft er 
een stokje voor gestoken. Maar de stich­
ting Wonen Boven Winkels is er wel geko­
men en levert een bescheiden bijdrage."

Wat doet een stad met een universiteit? 
Volgens Wevers dwingt het feit dat de RL in 
Maastricht is gevestigd de universiteit met 
haar neus de grens over. Schaalvergroting 
is volgens hem een algemeen en onont­
koombaar proces in de Westerse wereld, 
en schaalvergroting in de Euregio bete­
kent samenwerking met Hasselt, Luik en 
Aken. Sterker nog: „Deze regio gaat terug 
naar de situatie van een paar eeuwen gele­
den, waarbij het begrip nationale staat 
nauwelijks een rol speelde. De mensen 
kwamen daardoor veel vaker bij elkaar 
over de vloer. Sittard hoorde bij het graaf­
schap Güllick en oriënteerde zich derhalve 
op het Westelijk Rijnland. Maastricht keek 
naar Luik."
„Ik denk dat er in deze regio op de lange 
termijn nog maar één universiteit staat, 
met verschillende dependances die zich 
van elkaar onderscheiden door studie-aan- 
bod of onderwijssysteem. Het is gewoon 
een kwestie van overleven. Dat de interna­
tionale regionalisering zo moeizaam van 
de grond komt is frustrerend. Het heeft 
alles te maken met blokkades die de ver­
schillende wetgevingen nu nog opwerpen 
en door cultuurverschillen. Taal is niet het 
grootste obstakel. Je mag toch wel van 
studenten en wetenschappers verwachten 
dat ze allemaal Engels spreken. En de in­
stellingen willen ook, allemaal, niet alleen 
de kleine RL. Ook het grote Aken ziet in 
Zuid-Limburg een interessante markt. 
Maar het feit dat de beleidsbepalers, een 
Nederlandse minister, met zijn Nederland­
se ambtenaren, en hun Duitse, Waalse en 
Vlaamse collega's in hun dagelijkse werk 
geen besef hebben van Luik, Aken, Maast­
richt en Hasselt als geheel, houdt de trein 
nog tegen."
„De vraag is: wanneer is de tijd er rijp voor? 
Wanneer gaat de sneeuwbal rollen? Bij de 
gemeentelijke herindeling is het verzet 
ook enorm. Toch begint ook daar het besef 
door te dringen dat de wereld groter wordt 
en dat schaalvergroting de enige manier is 
om te overleven."

Twintig jaar huwelijk heeft de Rijksuniver­
siteit minder Rijks gemaakt en Maastricht 
minder Maastrichts. Ook al moet de eerste 
Hollands sprekende prins carnaval nog 
opstaan, evenals de eerste plat kallende 
rector; Wevers vindt dat de RL en Maast­
richt elkaar nooit meer mogen verlaten. 
„Als ik in het verleden wel eens een buiten­
lander vertelde dat Maastricht geen uni­
versiteit had, dan geloofde die dat niet. De 
universiteit straalt uit, ook door de gebou­
wen waarin ze gehuisvest is, dat ze hier al 
eeuwenlang staat. De RL hoor essentieel 
bij deze stad, bij het wezen van deze stad."

Wim Ortjens
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‘De universiteit is te weinig toegankelijk voor initiatieven uit de omgeving’

Het pleidooi voor samenwerking met 
de Belgen was te Amerikaans
Dr. Joseph Herold, econoom en 
psycholoog in ruste, heeft een 
ideale plek gevonden om te 
genieten van zijn oude dag. Zo 
heet dat als iemand van 84 jaar 
een verbouwde boerderij in het 
gehucht Bergenhuizen bewoont. 
Het interieur wordt overheerst 
door boeken, op de schildersezel 
voor het raam staat een vers 
schilderij, niet van het weidse 
uitzicht over Noorbeek en verre 
omstreken dat het raam biedt, 
maar van de kust bij Le Lavandou 
aan de Côte d’Azur. Het genieten 
van de oude dag staat voor 
Herold allesbehalve gelijk met 
nietsdoen. Hij is nog dagelijks 
bezig met pogingen om zijn 
droom, het oprichten van een 
vitaliteitscentrum voor ouderen, 
te verwezenlijken. Hij laat een 
brochure zien van het beoogde 
‘Senior Plaza, een uniek interna­
tionaal centrum voor actieve 
senioren’. Als mogelijke plaats 
van vestiging hebben hij en de 
andere initiatiefnemers het oog 
laten vallen op de voormalige 
gebouwen van de 
Vroedvrouwenschool in
Kerkrade.

Herold, die vroeger in Maastricht het orga­
nisatie- en adviesbureau 'dr. Joseph 
Herold' leidde, heeft al eerder te maken 
gehad met op het eerste gezicht onhaalba­
re plannen. Hij behoorde tot de eerste 
bestuursleden van de SWOL, de Stichting 
Wetenschappelijk Onderwijs Limburg, die 
in de jaren zestig ijverde voor de vestiging 
van een universiteit in Maastricht. Hij had 
die functie te danken aan zijn zakelijke en 
wetenschappelijke belangstelling voor 
vraagstukken op het gebied van menselij­
ke aspecten van de arbeid. Hij was in de 
oorlogsjaren in dienst geweest van de 
Oranje-Nassaumijnen en had daar van de 
overwegend Franse werkgevers de belang­
stelling voor de psychologische aspecten 
van de arbeid meegekregen. Dat was iets 
nieuws voor Nederland. Toen hij na de 
oorlog vertrok naar de Verenigde Staten 
om daar het personeelsbeleid in de mijn­
bouw te bestuderen, raakte hij nog verder 
in de ban van de wetenschappelijke bena­
dering van arbeid, die de Amerikanen had­
den gekozen. Hij voorzag dat het in Neder­
land dezelfde kant uit zou gaan van een 
vervanging van menselijke arbeidskracht 
door machines. Het verdwijnen van de van­
zelfsprekende, monoculturele werkgele­
genheid in de mijnstreek zou ingrijpende 
gevolgen hebben voor de Limburgse sa­
menleving, verwachtte hij. Eenmaal terug 
in Nederland richtte hij behalve zijn eigen 
onderneming, die zich toelegde op perso- 
neelsselectie, ook het tijdschrift 'Mens en 
Onderneming' op. De ontwikkelingen op 
het gebied van de energiewinning brach­
ten hem steeds meer tot de overtuiging dat 
Limburg een universiteit nodig had om 
nieuwe industrie en een nieuwe samenle­
ving vorm te geven.

Jezuïeten

Binnen de SWOL ontpopte Herold, die in­
middels ook een Limburgse afdeling van 
het Nederland-Amerika Instituut had op­
gericht, zich als een buitenbeentje. Hij liet 
er weinig twijfel over bestaan dat een 
eventuele Limburgse universiteit het voor­
beeld van de Amerikaanse universiteiten 
moest volgen, meer speciaal dat van de 
Jezuïetenuniversiteiten als Notre Dame of 
Scranton. Dat betekende dus een katholie­
ke universiteit, gevestigd op een campus. 

Bovendien moest het een internationale 
universiteit worden in samenwerking met 
België: „Belgisch Limburg zat met dezelfde 
problemen als wij, ook een mijngebied dat 
grote veranderingen te wachten stonden. 
Ik vond daar ook veel meer gehoor voor 
mijn ideeën, vooral bij de toenmalige gou­
verneur Roppe. Hier in Nederland was men 
bang voor teveel Amerikaanse invloed. Het 
geld van de Marshallhulp was welkom, 
maar van technical assistance wilde men 
niets weten."
Begin 1966 publiceerde een studiecommis­
sie onder leiding van Herold de 'Nota inza­
ke voorbereiding van een Interlimburgse 
Universiteit'. Het stuk ademt een corpora­
tistische geest, maar lijkt in veel opzichten 
ook verbazend veel op de ideeën die vorig 
jaar zijn gelanceerd over een mogelijk sa­
mengaan van de RL en Diepenbeek. In het 
stuk van Herold cum suis staan persoonlijk­
heidsvorming, internationaal onderwijs en 
nauwe samenwerking met het bedrijfsle­
ven voorop. In de bossen tussen Zutendaal 
en Lanaken zou een campus van 500 hecta­
re moeten komen waar tenminste dertig 
procent van de tienduizend verwachte stu­
denten en de vijfduizend stafleden zouden 
gaan wonen. Het onderwijs zou behalve in 
het Nederlands ook in het Engels verzorgd 
moeten worden.
Het plan werd verworpen. Aan het cam- 
pus-idee werd nog wel waarde gehecht, 
met name door aannemer Leon Melchior, 
die met een prachtige maquette kwam 
aanzetten, een 'turn key'-project dat veel 
weg had van een suikertaart. Maar al gauw 
werd duidelijkdat de daarop voorgestelde 
gebouwen nooit in België zouden verrij­
zen. Herold wijt het mislukken van zijn 
plannen vooral aan dr. J. Tans, die direct 
nadat in 1969 de beslissing was genomen 
om in Maastricht de achtste medische te 
vestigen als voorbode van een volwaardi­
ge universiteit, werd benoemd tot voorzit­

Pastoor Janssen heeft genoeg studenten in zijn kudde

„Als er teveel komen, 
sterft het gemeenschapsleven”
Bij huisbezoeken onthullen de 
parochianen soms hun diepste 
angsten ten overstaan van hun 
pastoor. Als het huis naast hen 
leegkomt, vrezen ze dat er 
studenten in komen wonen.
Zoals het al met zoveel huizen is 
gebeurd in de Brusselse Poort.

En pastoor Janssen van de Anna- en de 
Lambertusparochie kan zich wel iets van 
die angsten voorstellen: „De mensen heb­
ben meestal geen moeite hebben met het 
feit dat hier veel studenten wonen. De wijk 
is sterk aan het vergrijzen en dan is al dat 
jonge volk wel welkom. Maar er naast 
wonen is iets anders. Als de oude vertrouw­
de buren vertrekken, dan denken ze al: och 
God. De angst bestaat dat ze 's nachts om 
drie uur stijf van schrik in bed zullen zitten 
omdat de studenten met deuren slaan of 
keiharde muziek draaien. Als de nieuwe 
eigenaar er nette appartementen in gaat 
maken, dan halen ze opgelucht adem. 
Maar als het schuurtje nog eens in tweeën 
wordt gedeeld en de zolder in vieren, dan 
zien ze de bui al hangen.”
Zelf heeft de pastoor ook geen al te beste 
ervaringen met studenten. Hij verhuurt ie­
der jaar zijn kerk aan het universiteitskoor 
en -orkest voor kerstconcerten en -repeti­
ties. „Ze hebben nogal veel moeite om zich 
als gast te gedragen. " Veel details over wat 
er dan precies gebeurt wil hij niet kwijt, 
maar het heeft iets te maken met „rommel

ter van de voorbereidingscommissie. Er 
werden nog wel pogingen gedaan het 
universiteitscomplex van Melchior op het 
Céramiqueterrein en later op Randwyck te 
realiseren, maar uiteindelijk kwam de uni­
versiteit voor het grootste deel in leeg­
staande gebouwen in de binnenstad. En in 
plaats van een katholieke werd het een 
rijksinstelling. Herold: „Tans moest niets 

neerflikkeren" en onenigheid over de prijs 
die hij vraagt. Maar, zo wil hij toch wel 
laten aantekenen, het gros van de studen­
ten in zijn wijk kent hij niet, ziet hij niet, en 
levert voor hem dus ook geen overlast op.

In de kerk ziet hij ze nooit, de studenten. 
De pastoor doet zich ook geen moeite om 
ze erin te krijgen. „Alszeeral behoefte aan 
hebben dan gaan ze meestal thuis naar de 
kerk of bij het studentenpastoraat. Na­
tuurlijk zijn ze welkom. Ze krijgen ook het 
parochieblaadje, en daar staan alle activi­
teiten in waaraan ze kunnen deelnemen.. 
Er zijn wel eens een paar meisjes lid ge­
weest van het jongerenkoor, maar als er in 
het weekend een dienst moest worden 
opgeluisterd, waren ze weg. Bij hun ouders 
of bij het vriendje."
Sinds kort bestiert pastoor Janssen twee 
parochies, omdat er niet genoeg priesters 
meer zijn. In de Annaparochie is het nog 
niet zo ver, maar de Lambertusparochie is 
een van de studentrijkste buurten van 
Maastricht. Ten goede often slechte, daar 
wil hij geen uitspraak over doen, maar dat 
de wijk wezenlijk is veranderd door de 
komst van de studenten, dat staat voor 
pastoor Janssen als een paal boven water. 
Méér moeten het er niet worden, vindt hij. 
De leefmilieuverordening, die het aantal 
studentenhuizen per straat aan een maxi­
mum bindt, is dan ook een goede zet van 
de gemeente, vindt hij. Al had hij er voor 
dit gesprek nog nooit van gehoord.
Discriminatie? „Onzin. Ik kom regelmatig 
in een gezin waar de dochter met haar

Joseph Herold: 
„Als ik meer 
gehoor had 
gevonden, had er 
nu een prachtige 
Belgisch- 
Nederlandse 
campus langs de 
Maas in België 
gelegen" 
(foto Nelis Tutkey)

hebben van mijn Amerikaanse sympathie- 
ën. De Amerikanen waren hem te liberaal 
hij was een socialist. Bovendien kreeg ik 
geen steun van de Jezuïeten, die hier in 
Maastricht een theologische opleiding 
hadden. Dat was heel jammer, want zij 
hadden al het recht om academische gra­
den te verlenen en hadden bovendien een 
prachtige bibliotheek."

Kroegen

En tenslotte was het de hulp bij de weder­
opbouw van de Limburgse economie di« 
heel anders uitpakte dan Herold gewild 
had. Ondanks de Basisfilosofie, waarin de 
RL direct na haar oprichting haar verant­
woordelijkheid voor de regionale belan­
gen beleed, heeft de universiteit in zijn 
ogen niet voldaan aan de verwachtingen 
die hij dacht te kunnen stellen: „Er is geen 
campus gekomen waar studenten en do­
centen elkaar kunnen ontmoeten. Nu ko­
men ze elkaar alleen tegen in de kroegen 
van de binnenstad. De stad is er levendig«r 
van geworden, maar dat zijn toch ander« 
contacten dan die mij voor ogen stonden- 
Bovendien is het te moeilijk om met d« 
universiteit in contact te komen, zeg’ 
Herold uit eigen ondervinding: „Wij heb­
ben geprobeerd de universiteit te interes­
seren voor ons oudereninitiatief, maar ef 
was niemand te vinden die daar serieus 
naar wilde kijken. De universiteit is te wei­
nig toegankelijk voor dit soort initiatieven 
uit de omgeving. En als ik destijds meer 
gehoor had gevonden, had er nu een gran­
dioze campus ergens aan de Maas in België 
gelegen."

Jacques Herraet5

twee kinderen inwoont sinds ze gesch«1' 
den is. Ze kan geen woning krijgen, on' 
danks dat ze een urgent geval is. De ouder* 
zijn het niet meer gewend, en de docht«r 
ook niet. Soms lopen de spanningen er $ 
hoog op dat het flink knettert. Dat is all«' 
maal geen vive Ie vink. De ruimte is b«' 
perkt. Ook voor anderen gelden er bl'j^ 
baar veel beperkingen. De studenten moe 
ten zich dan ook maar een beetje inschik 
ken.” 

‘Als het 
schuurtje 
nog eens in 
tweeën 
wordt 
gedeeld en 
de zolder 
in vieren, 
dan zien 
ze de bui al 
hangen’

„Ik heb al heel wat oorspronkelijke beW° 
ners zien vertrekken omdat ze de druk*® 
en het tumult niet meer aankunnen. H« 
gemeenschapsleven sterft als er teveel 
denten komen. Er hoeft van mij geen gr«n 
dioze koffieklets te ontstaan, maar 
buurvrouw opzoeken in het ziekenhuis,0 
elkaar helpen met boodschappen don­
dat is toch iets wat heel belangrijk is. 
denten houden zich daar niet mee beZ'ff 
Begrijpelijk trouwens, want ze kiezen m« 
voor deze buurt en ze zijn er ook zo we« 
weg. Op het Orleansplein begint ied«r 
vrijdag de grote uittocht en is op de m«e 
onmogelijke tijdstippen, zelfs midden 1 
de nacht, wel iemand aan het verhuiz«,,' 
Als er een buurtbewoner sterft in e« 
straat en er wordt gecollecteerd voor « 
begrafenis of de kerkdienst, dan geven « 
meeste studenten ook wat. Dat is al h«e 
mooi."

Wim Ortje^



Q Een drukke huizenmarkt en burgers die vinden dat ze meer rechten dan plichten hebben

Universiteit is een eilandje in de stad
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Gezapig. Op z’n elfen- 
dertigste. In de ogen van de 
Maastrichtse nestor in 
onroerend goed, Louis 
Nicolaï, waren dat typische 
kenmerken van de 
makelaardij in de jaren 
Nestig. Inmiddels is die 
gezapigheid en daarmee 
ook de bijbehorende ge­
moedelijkheid in deze 
sector verdwenen, zijn de 
huizenprijzen de pan uit 
gerezen en lijken de nor­
men van heel wat kopers 
en huurders drastisch 
Vervaagd. Maar of dat alle­
maal te wijten is aan de 
komst van de Rijksuniver­
siteit Limburg?
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In 1957, het jaar dat de Maastrichtenaar 
Louis Nicolaï (71) officieel als makelaar in 
2|jn stad begon, zag de wereld er nog heel 
anders uit. Op zondagmiddag flaneerde 
ktalf Maastricht door de Grote Staat ("Nu 
kun je daar een kanon afschieten, iedereen 
2|tvoor de televisie"), het Stokstraatkwar- 
tier moest nog in de steigers worden gezet 
en Maastrichts was nog overal de voertaal. 
Ook het handjevol makelaars dat de stad 
toen rijk was, had zo zijn eigen gewoontes, 
^dere maandagmiddag trof men elkaar 
°nder het genot van een borreltje: de laat­
je transacties werden doorgenomen en

rnarkt werd geëvalueerd. Na een uur of 
'''Vee ging men weer als bevriende colle­
t's uit elkaar.
'Ve hadden geen haast. Niet in de onroe- 

r®nd-goedsector, maar ook niet in de rest 
Van het leven. Iedereen zei op die maan­
dagmiddag rechtuit en frank en vrij waar 
b'i mee bezig was. Dat was nog eens colle- 
9'aliteit. Nu is die heel wat minder. Op de 
'•ontputer zie ik waar mijn collega's in de 
stad mee bezig zijn. Maar die gemoedelijk- 
t'd van vroeger, die is verdwenen, die 
'''od je namelijk niet op dat schermpje." 
^colaï senior (zijn zoon zit ook inde make- 
aardij) i$ deze maandagmorgen de enige 
°P zijn kantoor aan de Stationsstraat. "De 
9rieP", klinkt het als de lege bureaus ter 
sPrake komen. En dus is er geen koffie en 
^°et hij steeds weer op om een potentiële 
lant te woord te staan of een onrustige 
bizenzoeker te kalmeren: "Ik bel u zodra 

'k 'ets heb."
* hij het drukker heeft dan vroeger? Ja, al 
ad hij ook voor de komst van de universi- 
6|t en het Academisch Ziekenhuis een 

9°ed lopende, drukke zaak. De vraag naar 
. U|zen en daarmee ook de prijs van huizen 

de afgelopen twintig jaar omhoog ge­
goten. Maar, zo relativeert hij meteen, 
at is zeker niet alleen te wijten aan de 
bders die vlak voor het begin van het 
^demisch jaar een flat of huis voor hun 

l^°°n of dochter willen kopen. Ook de 
Orhst van professoren en andere mede- 
6rkers van de universiteit is geen uitput- 

& hde verklaring voor de grote groei. "Nee.
6 mensen, van hoog tot laag, zijn veel 

v lnder bang om een huis te kopen dan 
L °e9er. Juist omdat ze de rente van de 

lasting mogen aftrekken, wordt een ei- 
. n huis aantrekkelijker. Bij de jeugd zie je

5 heel goed. Die is er achter dat je beter 
kopen dan huren. Dat is voordeliger.

1^ hlijft het natuurlijk spannend, zo’n 
°°P. Iedereen doet dattoch met een klop­
je hart."
isat de handel in duurdere won ingen steeg 
., 'b'el te danken aan de komst van de 
(j9r°te-stadsmensen". "Die mensen uit 

Ssum, Leiden of Den Haag waren huizen 
|j.'L.Sen de vier en vijf ton gewend. Natuur- 
hekVilden ze 'n Maastricht iets soortgelijks 

ben." De eersten die in eind jaren ze­

ventig en begin jaren tachtig kwamen, 
hadden geluk, weet Nicolaï. De grotere 
woningen kostten toen in Maastricht nog 
zo'n vijftig- tot honderdduizend gulden 
minder dan in het westen van het land. 
Maar dat is verleden tijd. Nu is een door- 
sneehuis tot zo'n zes ton net zo duur als in 
de rest van het land. Op Utrecht na, want 
daar moet voor ieder huis meer worden 
betaald dan elders. En wat de echte dure 
huizen betreft: "Die komen wij tekort. Wij 
hebben hier geen grote oude wijken met 
herenhuizen van rond een miljoen. Netzo- 
min vind je in Maastricht mooie moderne 
wijken met bijvoorbeeld een grote water­
partij zoals in Leiderdorp. We zitten hier in 
een industriegebied, en dus hebben we 
hier weinig grond." Wie zo'n huis wil 
hebben, moet naar België uitwijken.

Zakelijker

De duurdere huizen in de stad en regio 
gaan vaak naar medewerkers van de uni­
versiteit of het AZM. Maar dat is niet het 
enige wat de universitaire medewerker 
van een zuiderling onderscheidt. "Op za­
kelijk gebied zijn mensen uit Amsterdam 
of Groningen gemakkelijker. Ze zijn heel 
direct en zeggen precies wat ze willen. Een 
zuiderling doet dat niet, die draait er veel 
meer omheen." Grinnekend haalt Nicolaï 
vervolgens een anekdote aan die een be­
vriende verzekeringsadviseur hem ooit ver­

bouwereerd toevertrouwde. De man, over­
geplaatst van Rotterdam naar Maastricht, 
was 's avonds naar een klant gegaan om de 
laatste details van een verzekering door te 
nemen. Er werd gezellig geborreld en ge­
kletst. Maar toen de adviseur om twaalf 
uur s' nachts besloot dat het nu toch tijd 
was om spijkers met koppen te slaan, sput­
terde de Maastrichtenaar tegen. Het was 
te laat om nog zaken te doen. Hij moest 
morgen nog maar eens maarterug komen. 
"In het zuiden is het gezelliger, maar als je 
ergens als verzekeringsadviseur of make­
laar komt, wil je natuurlijk verkopen. Ik zit 
soms wel eens te popelen op mijn stoel." 
Nicolaï noemt zijn vak avontuurlijk. "Ik 
kom bij heel veel mensen thuis. Maar zo­
wel met de zuiderlingen als de mensen van 
buiten heb ik geen moeite. Ik ben niet een 
Limburgerdie nooit over de provinciegrens 
kijkt. Ik was niet bang toen er zoveel wes­
terlingen naar Maastricht trokken. Ik ken­
de ze al door mijn werk in het hoofdbe­
stuur van de Nederlandse Vereniging voor 
Makelaars.
"En wat is een makelaar? Toch een halve 
pastoor, een halve dominee. Een zielzor­
ger, een sociaal werker. Een huis kopen is 
een emotionele zaak. Mensen vragen zich 
af of ze de hypotheek wel kunnen opbren­
gen, of dit huis het nu echt is. Vaak komen 
dan ook de andere problemen op tafel. 
Waarom men die aan mij vertelt? Ik weet 
het niet. Maar of ik nu op het station in Den

Makelaar 
Nicolai:"Die 
mensen uit 
Bussum, Leiden of 
Den Haag waren 
huizen tussen de 
vier en vijf ton 
gewend. 
Natuurlijk wilden 
ze in Maastricht 
iets soortgelijks 
hebben." 
(foto Nelis Tutkey)

Haag sta of aan het strand van Allicante lig, 
overal komen de mensen op mij af om iets 
te vragen. Ik denk dat ik iets vertrouwen­
wekkends uitstraal. Alles wat ik hoor, hou 
ik voor mezelf. Dat weet men van Gronin­
gen tot Maastricht. Dat zal wel worden 
rondverteld."

Mentaliteit

Plotseling verheft hij zijn jonge stem. De 
mentaliteit van de mensen, ja, die is in de 
bijna veertig jaar dat hij makelaar is, flink 
veranderd. Vroeger was een mondelinge 
afspraak een afspraak. Nu moet hij alles 
schriftelijk laten vastleggen, want anders 
kan hij zijn courtage bijvoorbeeld wel ver­
geten. Veel mensen betalen tegenwoordig 
gewoon niet als het niet zwart op wit staat. 
En een advocaat staat ook zo bij hem op de 
stoep als hij niet opppast. "De laatste twin­
tig jaar, dus sinds de komst van de univer­
siteit, denken mensen steeds vaker dat ze 
alleen rechten hebben en geen plichten. 
Dat heeft niets met de RL te maken, maar 
het is de politiek die daarvoor heeft ge­
zorgd. Het socialisme heeft de mensen veel 
te veel beschermd. Nu denken ze dat ze 
alles mogen. Maar wat wil je ook. Den 
Haag geeft een slecht voorbeeld. Iedereen 
zag dat minister Sorgdrager een gouden 
handdruk gaf aan iemand die zijn werk 
niet goed deed. Als jongelui dat zien, wil­
len ze dat ook en is het moeilijker om 
eerlijk en netjes te blijven. Zo'n voorbeeld 
vormt hun mentaliteit meer dan een vierja­
rige opleiding aan de universiteit." Verbol­
gen vertelt hij over mensen die een huis 
huren en vervolgens naar de huurcommis- 
sie stappen om wat van die huur af te 
krijgen. Natuurlijk is het hun goed recht, 
maar als je een huis te duur vindt moet je 
het niet gaan huren. Met studenten (Nico­
laï heeft een paar studentenhuizen) maakt 
hij dit soort taferelen overigens nooit mee. 
Tot zijn stomme verbazing, want wat zij 
voor een kamer moeten betalen is volgens 
hem veel te veel.

Eilandje

Denkrimpeltjes verschijnen op zijn voor­
hoofd. Nee, eigenlijk merkt hij niet zo heel 
veel van de universiteit. Het is drukker in de 
stad, ja, dat wel. Er lopen meer groepjes 
jongeren rond en de herenhuizen aan de 
Alexander Battalaan en op de Wilhelmina- 
singel zien er sinds de komst van de kapi­
taalkrachtige medewerkers van de RL heel 
wat beter uit. Maar verder? "Voor mijzelf is 
de universiteit een eilandje. Al doe ik wel al 
vijf jaar mee aan een prostaatkankeron- 
derzoek. Dat heeft mijn huisarts mij ooit 
gevraagd en eens in de zoveel tijd lever ik 
mijn buisjes urine in en schrijf ik precies op 
wat ik drink. Maar dat is het. Ze hebben 
hier, dat heb ik van mijn nichtje gehoord, 
toch een vorm van onderwijs die anders is 
dan elders, of niet? Dat ontgaat mij eigen­
lijk. De RL houdt te veel voor zichzelf. Het 
zou leuk zijn als de mensen uit de stad 
beter zouden weten wat ze daar allemaal 
doen en hoe ze het doen."
Echt beter is hij er persoonlijk ook niet van 
geworden. "De huizen werden wel duur­
der, maar de kosten stegen ook. Al is zo'n 
universiteit wel goed voor de naam van de 
stad. Zelfs in Spanje, waar ik ook twee 
huizen heb, kennen ze Maastricht. En het 
heeft het bedrijfsleven wel een impuls ge­
geven. Want als al die kinderen hier komen 
studeren, hoeveel zijn het er, zesduizend? 
Oh, achtduizend, dan komen die ouders 
ook vaker naar Maastricht en ook al nemen 
ze dan maar een kroketje of een broodje, 
dat is toch goed voor de middenstand."

Riki Janssen
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“Het Maastrichtse is voor veel 
noorderlingen een openbaring”
Wat jonger en wat 
kosmopolitischer. En bovendien 
een stad waar sinds een jaar of 
twintig het fïetsgedrag compleet 
veranderd is. Alles wat onder de 
vijfentwintig is rijdt zonder 
licht, vergeet dat een rood 
stoplicht iets te betekenen heeft 
en fietst als een heuse wegpiraat 
over de promenades.

Grinnekend somt Maastrichtenaar Wim Fi­
scher (53), eigenaar van herenkledingzaak 
Maison Louis en voorzitter van carnavals­
vereniging de Tempeleers, deze laatste fei­
ten op. Die horen bij een stad die uitgroeit 
tot een echte studentenstad, vindt hij. Net 
zoals de panden die soms tot aan de nok 
toe met studenten zijn gevuld. Niet dat dat 
altijd even leuk is, zeker niet wanneer de 
buren door alle overlast hun biezen pak­
ken. "Maar het is nu eenmaal jong volk, als 
je dat bovenop elkaar zet, krijg je herrie. 
De gemeente zou daar iets aan moeten 
doen. Niet alleen door de politie er op af te 
sturen, maar ook door een duidelijk beleid 
dat zorgt voor een spreiding van studen­
tenhuizen." Een helder beleid over de ver­
deling van koopwoningen zou ook veel 
ontevreden gezichten besparen. Nu kla­
gen veel pasgetrouwde Maastrichtenaren 
dat door de grote stroom van buiten er 
nauwelijks aan een betaalbaar huis te ko­
men is. "Een stadsbestuur moet zorgen dat 
de eigen bevolking ook een kans krijgt op 
een betaalbare woning. Eigen volk eerst? 
Nee, daarmee moetje oppassen. Dat is niet 
wat ik bedoel, maar ik vind wel dat de 
belangen van mensen die zich hier langdu­
rig willen vestigen gediend moeten wor­
den."
De komst van de Rijksuniversiteit Limburg

Wim Fischer: 'Genieten is net zo belangrijk en misschien zelfs 
belangrijker dan presteren op het werk. Juist die instelling, 
waar ook vaak mee wordt gespot, is voor veel noorderlingen 
een openbaring, een opluchting.' (foto Nelis Tutkey)

heeft Maastricht in de ogen van Fischer 
goed gedaan. Het is immers niet goed voor 
een stad om angstvallig de grenzen te 
sluiten voor het nieuwe en vast te houden 
aan het oude. "Natuurlijk hoor je oude 
mensen zeggen dat het vroeger allemaal 
beter was. Maar dat zeggen ouderen wel 
vaker." De middenstand vaart er in ieder 
geval wel bij. Fischer zelf, als eigenaar van 
de betere herenmodezaak, kan alleen 
maar positief zijn. Er zijn veel "klanten van 
niveau" bijgekomen, en daar moet hij het 
toch van hebben.
Maar er is meer. "Ik ervaar het als heel 
positief dat je nu op allerlei borrels, in 
verenigingen en andere sociale gelegen­
heden een ander slag mensen tegenkomt; 
intellectuelen die de provinciestad-achtige 
sfeer door kunnen prikken. Ook al is die 
sfeer mij ook lief. Ik wil hier echter niet de 
indruk wekken dat ik voorheen geen intel­
lectuelen tegenkwam. Dat is beslist niet zo. 
Er waren van oudsher al hele volksstam­
men slimme en hooggeschoolde personen 
binnen Maastricht. En ik ken heel wat 
Maastrichtenaren die beslist verstandiger 
overkomen dan sommige pur sang RL-ers 
van niet-Maastrichtse signatuur."

Toch heeft die stroom van mensen van 
boven de grote rivieren het typische Maas­
trichtse niet kunnen veranderen. Integen­
deel, meent Fischer, het omgekeerde is het 
geval. Maastricht heeft een flink aantal 
van de nieuwkomers veranderd. "Mede­
werkers van de universiteit, maar ook de 
studenten blijken gevoelig voorde menta­
liteit in Maastricht. Het is moeilijk om uitte 
leggen, want we bevinden ons nu op zwe­
verig terrein. Maar Maastrichtenaren be­
kijken het leven graag met een lach. Ze 
houden van feesten, uitgaan. Genieten is 
net zo belangrijk en misschien zelfs be­
langrijker dan presteren op het werk. Juist 

die instelling, waar ook vaak mee wordt 
gespot, is voor veel noorderlingen een 
openbaring, een opluchting. Ze kennen 
het niet. Het is zoals een oudere medewer­
ker van de RL mij ooit vertelde: 'Ik heb na 
vijftien jaar Maastricht nog altijd moeite 
om onbevangen plezier te maken. Ik denk 
nog altijd dat het niet mag.'"
Dat typisch Maastrichtse zal naar zijn ver­
wachting niet zo snel verdwijnen. Zeker 
niet omdat iedere nieuwe groep zo veel 
mogelijk wordt opgevangen. Of liever nog: 
geadopteerd. Zoals de studenten die zo'n 
tien jaar geleden door de Maastrichtse car­
navalsvereniging de Tempeleer! in de ar­
men werden gesloten. "Wij wilden voorko­
men dat er allerlei subcultuurtje! zouden 
ontitaan met carnaval. En daarom hebben 
wij de studenten een pop gegeven: de 
volkse hospita Vrouw Wielemösj. leder jaar 
wordt ze door een andere studentenvere­
niging beschermd en ieder jaar loopt ze 
mee in de optocht. Op deze manier is er 
een trait d'union tussen de studenten en 
het Maastrichtse carnaval. Mede daardoor 
viert zeker dertig procent van de studen­
ten hier carnaval."
Daarnaast zijh de geringe groeimogelijk­
heden van Maastricht - de stad is aan alle 
kanten ingesloten - ook een garantie voor 
het behoud van de Maastrichtse mentali­
teit. Alleen een sterk uit de kluiten gewas­
sen RL, Fischer denkt aan een onderwijsfa­
briek van zo’n dertigduizend studenten, 
zou de hele zaak kunnen verstoren. "Dan is 
de verhouding tussen de stad en universi­
teit compleet zoek en wordt Maastricht 
ondergesneeuwd. Maar ook hier ligt een 
taak voor het stadsbestuur. Dat moet 
vroegtijdig ingrijpen, mocht het ooit zover 
dreigen te komen."

Riki Janssen

Als de RL maar samenwerkt met Aken

‘Liof vergeet de universiteit helemaal niet’
Ir. Frans Koelman voelt zijn hart 
sneller slaan als hij een roeiboot 
van Saurus over de Maas ziet 
glijden. „Alleen al daarom zou ik 
mij de stad zonder universiteit 
niet kunnen voorstellen. Toen ik 
in Delft studeerde ben ik twee 
jaar westrijdroeier geweest bij 
Proteus. Daar heb ik nu mijn 
nevenfunctie als lid van het 
comité van patronage bij Saurus 
aan te danken. En ik zit bij 
Aiesec, om de economie- 
studenten te helpen bij hun 
internationale contacten.”

Als directeur van de Industriebank Liof, die 
onder meer tot taak heeft buitenlandse 
investeerders te interesseren voor Lim­
burg, ziet hij een iets zakelijker voordeel 
van de universiteit: „Alleen al het feit dat 
er een universiteit is geeft de regio het 
aanzien van volwaardigheid, evenals de 
aanwezigheid van een Mecc, culturele 
voorzieningen of een regionale luchtha­
ven. Een universiteit schept niet alleen le­
vendigheid, maar ook een mogelijkheid 
tot permanente bijscholing en ze doet on­
derzoek dat van belang kan zijn voor een 
bedrijf. Dat zijn zaken die zwaar meetellen 
bij de keuze van een vestigingsplaats. Op 
het eerste gezicht sluit een universiteit als 
die van Maastricht minder aan op de direc­
te behoefte van het bedrijfsleven dan een 
HTS, maar het Bakken Research Center van 
Medtronic of Minntech zouden nooit ge­
komen zijn als zij geen gebruik konden 
maken van de kennis van de universiteit." 
De recente verzuchting van collegevoorzit­
ter Dittrich dat het Liof de universiteit was

vergeten bij het uitstippelen van de strate­
gie voor de komende twintig jaar, is vol­
gens Koelman niet terecht. Er steken ver­
schillende gele stickertjes uit de nota 'Goe­
demorgen 2015' die op zijn bureau ligt: 
„Kijk, allemaal plaatsen waar de universi­
teit wordt genoemd. Liof vergeet de uni­
versiteit helemaal niet!" Als voorbeeld 
neemt hij de bladzijde waar wordt gepleit 
voor vestiging van een leerstoel informa­
tietechnologie en communicatie in samen­
werking met de Akense universiteit en 
eventueel Leuven.

Interfaculteit

„Het gaat niet zomaar om een cursusje; dit 
kan een aanzet zijn tot een interfaculteit", 
meent Koelman. De komst van Libertel 
naar Zuid-Limburg is nog maar het begin 
van veel moois dat de regio te wachten kan 
staan: „Libertel heeft ook al gezegd dat 
het een hoogleraar wil sponsoren. De com­
municatiesector heeft een enorm groeipo­
tentieel, maar wij zijn niet de enige regio 
die dat weten. Ik ben er wel van overtuigd 
dat degene die als eerste zijn zaak voor 
mekaar heeft, de winnaar is." En verder 
staan in het Liof-rapport de namen van de 
rector magnificus, die lid blijkt te zijn van 
de klankbordgroep van het Liof, en die van 
Merit-medewerker Ben Dankbaar, die wat 
rechtstreekser betrokken is bij het Spiegel- 
project, dat is opgezet om bedrijven door 
te lichten en hen te wijzen op innovatieve 
potentie. Maar het zou heel erg overdre­
ven zijn om te stellen dat de mogelijkhe­
den die de universiteit te bieden heeft, 
volledig worden benut. Met het Riks 'zijn 
er contacten', weet Koelman te melden. De 
Nederlands-Belgische studierichting Ken­
nistechnologie komt ook al niet spontaan 
bij hem op, evenmin als de vrijage van de

Frans Koelman: „Ik geef toe dat Aken meer dan Maastricht bij 
onze verwachtingen aansluit, maar het is een te boude 
bewering zijn dat de RL geen directe spin-off zou hebben." 
(foto Nelis Tutkey)

RL en haar Vlaamse verloofde Diepenbeek, 
die zou kunnen leiden tot de geboorte van 
een transnationale alfa/bèta/gamma-uni' 
versiteit. „Daar is hier nooit over nage­
dacht", geeft Koelman toe. „Maar we zou­
den er zeker op in kunnen spelen in samen- 
weking met de GOM, onze Belgisch-Lim- 
burgse tegenhanger."

BV’tjes

Opvallend vaak valt in het gesprek de naam 
van de Akense universiteit RWTH. Die in' 
stelling is voor de Limburgse infrastructuur 
dat op zoek is naar technologische kennis, 
van meer direct nut dan de overwegend 
gamma-georiënteerde Maastrichtse uni­
versiteit. „Ik geef toe dat Aken meer dan 
Maastricht bij onze verwachtingen aan- 
sluit, maar het is een te boude bewering 
zijn dat de RL geen directe spin-off zou 
hebben. Kijk maar naar het Bakken Re' 
search Center en de enorme kansen die er 
nu liggen op het gebeid van de telecom­
municatie. Toch is het met Aken wat pret' 
tiger zakendoen. Je kunt er heel gemakke­
lijk mee in contact komen, omdat de mees­
te hoogleraren wel een eigen bv'tje heb­
ben. De contacten zijn er wat intiemer, 
maar als de universiteit en wij elkaar nodig 
hebben, weten we elkaar heus wel te vim 
den. Twee jaar geleden hebben we nog 
samen geprobeerd het Telematica-inst1' 
tuut hierheel te halen, maar helaas is dat 
niet gelukt."
Het is pas Nieuwjaar geweest en er zijn veel 
recepties gehouden. Die twee elementen 
hebben ertoe geleid dat de universiteit en 
het Liof het goede voornemen hebben 
gemaakt elkaar eens gauw te treffen.

Jacques Herraet*
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het 
Semelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen 
of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): I van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel. 
33883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): 8. Staveaux, Fac.Bur., Tongersestraat 53, 
tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): R. le Doux, Fac.Bur. niveau 3, kamernr. 3226, 
UNS50, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, kamernr. 
'236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003,' voor vrijdag 13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Kesler, Fac. Bur,
Kapoenstraat 2, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W. Schipper, Bur.
Psych., UNS50 PPN, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883354, voor donderdag 12.00 uur.
instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire 
contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen:
Observant tel: 3883174

20ste Dies Natalis
0p vrijdag 12 januari 1996 viert de RL haar twintigste Dies Natalis tijdens een 
academische zitting. Prof.mr. M J. Cohen, rector magnificus, zal de zitting openen 
en prof .dr. B.E.F.M. de Witte (Europees recht) houdt de diesrede. Aansluitend zullen 
boe eredoctoraten worden verleend en wordt namens de Stichting Wetenschaps­
beoefening aan enkele studenten een prijs uitgereikt. De academische zitting 
begint om 15.00 uur. Na afloop is er een receptie in de Bouillonstraat 3. leder is van 
barte welkom.

Promotie L.H.H. Bollen
0p 18januari, om 14.00 uur, zal L.H.H. Bollen zijn proefschrift 'Financial reporting 
filiation for small and medium sized firms' verdedigen. Promotores zijn prof.dr. 
j H.R. van de Poel en prof.dr. W.F.J. Buijnk.

Prijsvraag voor het zuiverste water
bet water wordt schoner, maar het moet nog beter. Voor die nieuwe aanpak zijn 
Pitgewerkte ideeen nodig. De bedoeling is aansprekende en realiseerbare ideeen 
,e Krijgen voor een duurzame waterkringloop. Voor deelname komen in aanmer­
king: studenten (die bijvoorbeeld een afstudeerscriptie willen schrijven), onderzee­
ërs, geïnteresseerden uit het bedrijfsleven en maatschappelijke instellingen. De 
"Vender mag niet ouder zijn dan 30 jaar. Geldprijzen van f. 10.000,-f. 5.000,--en 
’• 2.500,- Info: Congresbureau Flevoland, Antwoordnummer 966, 8200 WB 
Lelystad, tel 0320-247826.

PERSONELE ZAKEN

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop 
binnen 10 dagen te richten aan de dienst PZ. Interne vacatures gelden uitsluitend 
v°or medewerkers van de RL.

["terne vacature 001
vakgroep Medische Sociologie participeert in een onderzoek naar de arbeidssi- 

Ipatie van mensen met diabetici. Het onderzoek is in opdracht van de werkgroep 
S°ciaal-maatschappelijke problematiek van het Nationaal Diabetes Platform. Het 
°nderzoek maakt deel uit van het Inter-facultaire onderzoeksprogramma Arbeid en 
Gezondheid.
en behoeve van de ondersteuning is er bij de vakgroep Medische Sociologie plaats 

voor een
®nderzoeksassistent(e) 0.8 fte voor 5 maanden.
taken:
literatuurstudie;
bata-analyse;

'bijdrage aan publicatie van artikel.
bnctie-eisen:
bij voorkeur een zojuist (of nog net niet) afgstudeerd sociaal wetenschapper/ 

Sezondheidswetenschapper;
' gebleken statistische vaardigheden (incl. multi-variate analyse);
" 9ebleken schrijfvaardigheid;

c°mmunicatieve vaardigheden.
Claris: max. fl. 4.2’89,- bruto per maand (schaal 7) bij een full time aanstelling. 
adere info: mw. dr. M. Janssen, tel. 2288. Bij haar is ook het onderzoeksvoorstel 

erKrijgbaar.

'nterne vacature 002
'I bet Faculteitsbureau van de Faculteit der Gezondheidswetenschappen is vacant 
e functie van

^edewerker programma-evaluatie en secretariele ondersteuning v/m (1.0

jUnctie informatie:
■4eau Onderwijs kent drie taakgebieden

_ gemene en beleidsmatige ondersteuning van het onderwijs
, Lxamenadministratie
ç inning en logistiek

1 van de taken binnen de algemene en beleidsmatige ondersteuning van het

*'0l 
]j-oi 
9-0l 

*4-01

Dies Natalis, St. Janskerk, 15.00 uur
Promotie L.H.H. Bollen, 14.00 uur

Promotie K.P.G. Kempen, 16.00 uur
Lezing: drs. R. Ponds, RL: "Vergeetachtig- 

heid bij ouderen; psychologische 
determinanten", Posjet Vijverdal, 16.30 
uur, info: Y. Stevens 043-3877440

25-01 Promotie J. de Jonge, 14.00 uur
01-02 Catharina Pijls Lezing en uitreiking

Catharina Pijls Prijs, 15.00 uur, MECC 
Maastricht, info: FB-FdGW

02-02 Promotie Th.A.W. van der Schoot, 14.00 
uur

02-02 Promotie H. Nijholt, 16.00 uur
07-02 Lezing: dr. N. Bouhuis: "Ethologie en 

Psychiatrie: een biologische visie op 
gedrag",vergaderzaal 3, nivo 1 azM, 
16.30 uur, info: Y. Stevens 043-3877440

onderwijs is de programma-evaluatie.
Programma-evaluatie is een zeer wezenlijk onderdeel bij de kwaliteitsbewaking van 
ons onderwijs. De samenstelling en de inhoud van de vragenlijst alsmede het 
jaarverslag is de verantwoordelijkheid van de sectie programma-evaluatie. De 
organisatorische voorbereiding en de afhandeling ligt bij Bureau Onderwijs Aanstu­
ring van de medewerker vindt plaats via zowel de beleidsmedewerker onderwijs als 
de systeembeheerder en gebeurt in samenspraak met de sectie programma- 
evaluatie FdGW. Naast de taken t.b.v. programma-evaluatie is de betrokken 
medewerker belast met administratieve en secretariële werkzaamheden voor 
Bureau Onderwijs GW in het algemeen en voor de studieadviseur Gezondheidswe- 
tenschappen/Milieugezondheidkunde/Psychologie in het bijzonder.
Hoofdbestanddelen van de functie:
1) Voorbereiding en verwerking van de programma-evaluatie
2) Administratieve en secretariele ondersteuning voor de studieadviseur
3) Secretariele ondersteuning Bureau Onderwijs
Functie eisen:
- Opleiding op VWO/MBO niveau
- Ervaring in het werken met geautomatiseerde informatiesystemen
- Inzicht in het onderwijs en evaluatie systeem
- Organisatorische kwaliteiten
- Goede contactuele eigenschappen
- Zelfstandigheid en accuratesse
- Om kunnen gaan met vertrouwelijke gegevens
- Flexibele en klantgerichte instelling.
Nadere informatie:
De aanstellings periode is in principe tot en met september 1997. Salarisindicatie 
max. fl. 3.530,- bruto per maand (schaal 5). Informatie over deze functie kan 
worden ingewonnen bij dhr. D. Veul, tel. 3881548.

Interne vacature 003
In het Nutrition Toxicology and Environment Research Institute Maastricht (NU- 
TRIM) is het onderzoek van de Faculteit der Gezondheidswetenschappen en de 
Faculteit der Geneeskunde op het gebied van Voeding, Toxicologie en Milieu 
gebundeld. Verder maakt NUTRIM deel uit van de door de KNAW erkende 
onderzoekschool op het gebied van Voeding, Spijsvertering en Stofwisseling, 
MENU (Metabolism and Nutrition) genaamd.
Binnen het beheersbureau NUTRIM wordt gevraagd een
secretarieel medewerk(st)er voor 0.5 fte
Taken: het ondersteunen van de beheerder, hetgeen ondermeer inhoudt:
- agendabeheer;
- bestandsbeheer;
- postverwerking;
- type- en kopieerwerkzaamheden;
- archivering;
- budgetbewaking;
- uitwerking agenda en verslaglegging Instituutsraad en Instituutsbestuur;
- organisatorische voorbereiding jaarverslag en informatiebrochures;
- organisatorische voorbereiding congressen en symposia;
- werkzaamheden in het kader van de onderzoekschool MENU.
Functieprofiel:
- HAVO/VWO;
- secretaresse-opleiding/MEAO;
- enkele jaren ervaring in een vergelijkbare functie;
- goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal;
- flexibele instelling;
- goede contactuele, communicatieve en organisatorische eigenschappen;
- bij voorkeur ervaring met Apple-apparatuur.
Salaris: maximaal fl. 3.888,- (schaal 6) bruto per maand bij voltijdse functievervul­
ling.
Aanstelling: u wordt aangesteld bij het Faculteitsbureau FdGW.
Inlichtingen: de heer N. Lebens, beheerder NUTRIM (tel. 3881476).

Interne vacature 004
Bij het Faculteitsbureau van de Faculteit der Gezondheidswetenschappen is vacant 
de functie van
voorlichtingsfunctionaris Faculteit der Gezondheidswetenschappen (0.8 
fte) (m/v)
De afdeling Voorlichting van de Faculteit der Gezondheidswetenschappen is belast 
met
het verzorgen van de in- en externe voorlichting en public relations van de faculteit, 
het leveren van bijdragen aan de verdere ontwikkeling van het communicatiebeleid, 
het opstellen en uitvoeren van communicatieplannen, het adviseren van het 
Bestuur van de faculteit over de in- en externe communicatiestrategie, het extern 
presenteren van de facultaire studiemogelijkheden en studieprogramma's, de 
werving van studenten, het uitbrengen van in- en externe nieuwsbladen en 
produceren van voorlichtingsmateriaal en het onderhouden van contacten met de 
arbeidsmarkt alsmede
met alumni en alumniverenigingen. De afdeling Voorlichting maakt deel uit van het 
Bureau van de faculteit. Op korte termijn is er tot 1-1-1997 een vacature voor een 
voorlichtingsfunctionaris voor 0.8 fte.
Uw taken:
U bent samen met een collega in het bijzonder belast met de zogeheten 
buitendienstactiviteiten op het terrein van voorlichting en pr. Daarnaast is er een 
aantal taken op bureauniveau. De nadruk in de functie ligt op de studentenwerving. 
Geografisch gezien vormen Nederland en Vlaanderen (Belgie) Uw werkgebied. De 
functie heeft een ambulant karakter en onregelmatige werktijden worden niet 
uitgesloten.
De werkzaamheden zijn:
- voorlichtings- en pr-activiteiten in brede zin
- studentwerving, bezoek aan en onderhouden van contacten met schooldecanen, 
middelbare scholen, pms-centra en studie-adviescentra
- leveren van een bijdrage aan de ontwikkeling en uitvoering van het facultaire 
communicatiebeleid
- organisatie voorlichtingsdagen en -bijeenkomsten
- opstellen documentatie, voorlichtings- en pr-materiaal
- redactielidmaatschap facultaire nieuwsbladen
De functie-eisen:
- resultaatgerichte professional
- afgeronde academische opleiding Gezondheidswetenschappen
- affiniteit tot en/of ervaring met pr
- creatieve, initiatiefrijke en flexibele persoonlijkheid
- uitstekende contactuele eigenschappen
- aantoonbare redactionele vaardigheden
- in bezit van rijbewijs
Salaris: afhankelijk van ervaring max. fl. 5.487,— bruto per maand bij een fulltime

09-02 Promotie A.M.B. van Wissen, 14.00 uur
09-02 ' Promotie R.H. Stierum, 16.00 uur
16-02 Promotie M. van Vugt, 16.00 uur
21-02 Lezing: prof.dr. H. Philipsen: "Echt ziek" 

en de Geestelijke Gezondheidszorg: het 
probleem ME, wiplash, enz." vergaderzaal 
3 nivo 1, azM, 16.30 u, info: 043- 
3877440

26-02 Studiedag "Criminaliteit, schaamte, 
schande en reïntegratie", Statenzaal, 
10.00 - 17.00 uur, info: R. Bodifee tst 
3377, toegang gratis

29-02 Promotie F.T.L. van der Loop, 14.00 uur 
29-02 Promotie C.M.C.J. van Haaster, 16.00 uur 

aanstelling (schaal 9).
Inlichtingen: dhr. J. Wintgens, tel 3881440.

Interne vacature 005
De vakgroep Berichtgeving en Financiering van de FdEWB bestaat uit de sectie 
Berichtgeving en de sectie Financiering. Binnen de sectie Berichtgeving bestaat er 
een vacature (1.0 fte) voor een
universitair docent Berichtgeving (Accounting).
Taken: De taken omvatten het ontwikkelen, coördineren en uitvoeren van onder­
wijs op het gebied van Berichtgeving (inclusief Boekhouden), het verrichten van 
onderzoek op het gebied van Berichtgeving en het verrichten van bestuurlijke 
taken. Dit alles gebeurt in samenwerking met de andere leden van de wetenschap­
pelijke staf van de sectie Berichtgeving.
Kwaliteiten: Voor dit docentschap wordt gezocht naar een (bijna) gepromoveerde 
(bedrijfs)econoom of bednjfseconometrist met analytisch of empirisch onderzoek 
op het brede terrein van Berichtgeving als specialisatie of als interessegebied. Het 
is de bedoeling van de sectie om het onderzoek in sterke mate analytisch en 
empirisch uit te bouwen en zodoende aansluiting te bewerkstelligen met interna­
tionale ontwikkelingen in het onderzoek naar Berichtgeving.
Verder dienen kandidaten interesse en ervaring te hebben in onderwijs, bij 
voorkeur op het terrein van Berichtgeving. Ook worden aantoonbare bestuurlijke 
vaardigheden verlangd.
Tenslotte wordt van de kandidaten een positieve houding verlangd ten opzichte van 
de aan de FdEWB toegepaste onderwijstechnologie: het Probleemgestuurd Onder­
wijs (PGO).
Wat wij bieden: Een aanstelling, met een proeftijd van twee jaar, met uitzicht op 
vast dienstverband voor de kandidaat die reeds gepromoveerd is. Voor nog niet 
gepromoveerde kandidaten is een tijdelijke aanstelling voor een periode van 
vooralsnog twee jaar mogelijk, om in die periode het proefschrift af te ronden. Uw 
salaris bedraagt afhankelijk van ervaring en kwalificaties minimaal fl. 3.802,- en 
maximaal fl. 8.032,- bruto per maand bij een full-time aanstelling.
Informatie : Prof. Dr. W.F.J.Buijink (voorzitter van de sectie Berichtgeving) tel.: 043/ 
388.3755, of 32/3/239.36.80 (prive).

Interne vacature 006
Bij de vakgroep Management Wetenschappen, sectie Internationale Bedrijfskunde 
is een full-time vacature voor een
docent, indiensttreding z.s.m. en tot 1 juni 1996.
Taken:
- het verlenen van medewerking aan de voorbereiding en uitvoering van het 
probleem gestuurd onderwijs en de bijbehorende toetsing.
Eisen:
- doctoraal examen economie, afstudeerrichting BE (of vergelijkbare kennis);
- enige onderwijservaring;
- goede communicatieve vaardigheden;
- goede beheersing van de Engelse taal.
Salariëring: min. fl. 3.802,- en max. fl. 6.028,- bruto per maand, afhankelijk van 
ervaring.
Inlichtingen: Prof.dr. J Hagedoorn, tel. 3883823.
Sollicitaties voor vrijdagmiddag 19 januari '96 sturen naar de dienst PZ.

Interne vacature 007
De vakgroep Epidemiologie is ingesteld in de Faculteit der Geneeskunde. De 
vakgroep verricht werkzaamheden voor zowel de Faculteit der Geneeskunde als de 
Faculteit der Gezondheidsweten-schappen.
Bij de Faculteit der Gezondheidswetenschappen is een vacature voor een 
universitair docent m/v, 0.8 fte
Taken: opzetten en uitvoeren van epidemiologisch voedingsonderzoek, met 
bijzondere aandacht voor de medische aspecten van onderzoek naar de relatie 
tussen voeding, kankeren andere ziekten.
het leveren van bijdragen aan het onderwijs in de algemene epidemiologie en in de 
toepassingen ervan binnen de diverse gezondheidswetenschappelijke velden.
Vereist:
afgeronde opleiding Geneeskunde
geregistreerd zijn als Epidemioloog B
gepromoveerd zijn affiniteit met epidemiologisch voedingsonderzoek aantoonbare 
kennis van en ervaring met de opzet, uitvoering en (statistische) analyse van 
epidemiologisch onderzoek.
ervaring op het gebied van kankerepidemiologie en voedingsonderzoek 
ervaring met het opzetten en uitvoeren van onderwijs
bekendheid met het Maastrichtse onderwijssysteem

Belangstellenden kunnen het jaarverslag van de vakgroep opvragen, tel. 3882374. 
Voor verdere inlichtingen: P. van den Brandt, tel. 3882361 / 3882374. Salaris: max. 
fl. 8.032,- bruto per maand bij een full-time aanstelling.

Interne vacature 008
Bij de vakgroep Epidemiologie, FdGW is een vacature voor een 
universitair docent m/v, 0.8 fte
Taken: opzetten en uitvoeren van zowel epidemiologisch voedingsonderzoek als 
epidemiologisch onderzoek op het terrein van de zorg voor ouderen.
het leveren van bijdragen aan het onderwijs in de algemene epidemiologie en in de 
toepassingen ervan binnen de diverse gezondheidswetenschappelijke velden.
Vereist:
afgeronde opleiding Gezondheidswetenschappen of Geneeskunde 
geregistreerd zijn als Epidemioloog B, eventueel A 
gepromoveerd zijn
affiniteit met epidemiologisch onderzoek op het gebied van voeding en op het 
gebied van de zorg voor ouderen
aantoonbare kennis van en ervaring met de opzet, uitvoering en (statistische) 
analyse van epidemiologisch onderzoek
ervaring op het gebied van voedingsepidemiologie en epidemiologisch onderzoek 
op het gebied van de zorg voor ouderen
ervaring met het opzetten en uitvoeren van onderwijs 
bekendheid met het Maastrichtse onderwijssysteem
Belangstellenden kunnen het jaarverslag van de vakgroep opvragen, tel. 3882374. 
Voor verdere inlichtingen: P. van den Brandt, tel. 3882361 / 3882374. Salaris: max. 
fl. 8.032,- bruto per maand bij een full-time aanstelling.

Interne vacature 009
Bij de vakgroep Epidemiologie, FdGW is een vacature voor een 
universitair docent m/v, 1 0 fte.
Taken: onderzoek uitvoeren naar mogelijkheden voor toepassing van biomarkers 
in epidemiologisch onderzoek, met name op het gebied van (voeding en) kanker, 
het leveren van bijdragen aan het onderwijs in de algemene epidemiologie en in de 
toepassingen ervan binnen de diverse gezondheidswetenschappelijke velden.
Vereist:
afgeronde opleiding Gezondheidswetenschappen, Humane Voeding, Geneeskun­
de of Medische Biologie
geregistreerd zijn als Epidemioloog B, eventueel A 
gepromoveerd zijn
affiniteit met epidemiologisch voedingsonderzoek
aantoonbare kennis van en ervaring met de opzet, uitvoering en (statistische) 
analyse van epidemiologisch onderzoek.
ervaring op het gebied van biomarkers en kankerepidemiologie. 
ervaring met het opzetten en uitvoeren van epidemiologie-onderwijs 
bekendheid met het Maastrichtse onderwijssysteem
Belangstellenden kunnen het jaarverslag van de vakgroep opvragen, tel. 3882374. 
Voor verdere inlichtingen: P. van den Brandt, tel. 3882361 / 3882374. Salaris: max. 
' 8.032,- bruto per maand bij een full-time aanstelling.
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Interne vacature 010
Bij de in september gestarte opleiding Psychologie wordt gevraagd een 
universitair docent 1.0 fte m/v
Taken:
U verricht deels activiteiten op het gebied van onderwijs en onderzoek in de 
experimentele psychologie, in het bijzonder de biologische psychologie en de 
functieleer.
Een belangrijke taak heeft betrekking op het opstarten van een geavanceerd 
laboratorium voor humaan psycho-fysiologisch onderzoek. Dit laboratorium dient 
te worden geschikt gemaakt voor onderwijs t.b.v. studenten psychologie. In het 
onderzoek en, in mindere mate het onderwijs, zal de nadruk liggen op de registratie 
van de electrofysiologie van de hersenen via non-invasieve methoden (EEG en 
event-related potential technieken). Daarbij zal het steeds gaan om de relatie tussen 
deze "centrale" variabelen enerzijds en de gedrags- en persoonlijkheidskenmerken 
anderzijds.
Het zwaartepunt in de onderwijsactiviteiten zal liggen op het brede terrein van de 
psychologie en de funtieleer.
Uw profiel:
U hebt een doctoraal examen psychologie
U bent gepromoveerd op het terrein van de biologische psychologie
U beschikt over aantoonbare ervaring in de registratie, verwerking interpretatie en 
statistische analyse van bovengenoemde variabelen en bovendien in de vorm van 
internationale publicaties op bovengenoemde vakgebied
U bent in staat om onderzoeksprojecten te ontwikkelen en nieuw (extern gefinan­
cierd) onderzoek aan trekken
U heeft didactische kwaliteiten en onderwijservaring (enerzijds het geven van 
hoorcolleges en het organiseren van practica en anderzijds het werken in kleine 
groepen)
U beschikt over flexibiliteit en U kunt functioneren binnen een groep van 
wetenschappers die werkzaam zijn op sterk uiteenlopende terreinen van de 
psychologie
Salaris: max. fl. 8.032,- bruto per maand (schaal 12)
Info: L. Boon, 3881885.

Interne vacature 011
De vakgroep Huisartsgeneeskunde zoekt op korte termijn een 
onderzoeksassistent(e) voor 0.3 fte voor het project "Effectiveness of two 
interventions for somatization in general practice: A randomized controlled trial". 
In het onderzoek zal het effect worden onderzocht van "disclosure" (vertellen over 
emotionele belastende herinneringen) op lichamelijke klachten en psychosociale 
problemen bij somatiserende patiënten in de huisartspraktijk. Het onderzoek heeft 
een looptijd van 4 jaar en wordt gefinancierd vanuit het NWO-deelprogramma 
Neurologische en Psychiatrische Aandoeningen.
Het onderzoek vindt plaats binnen het onderzoeksinstituut ExTra (Onderzoeksinsti- 
tut Extramurale en Transmurale Gezondheidszorg), onderdeel van de door de 
KNAW erkende onderzoekschool CaRe (Netherlands School of Primary Care 
Research).
Taken:
- administratie en beheer van het project;
- onderhouden van contacten met de deelnemende huisartspraktijken;
- doen van een deel van de interviews;
- data-management en -analyse onder leiding van de onderzoeker.
Vereist:
- HBO-opleiding (en liefst ervaring) op het terrein van de gezondheidszorg;
- goede communicatieve vaardigheden;
- vaardigheid in het werken met de personal computer, tekstverwerking;
- ervaring met data-management en -analyse;
- affiniteit met het onderwerp somatisatie in de huisartspraktijk.
De onderzoeksassistent(e) zal worden aangesteld binnen de vakgroep 
Huisartsgeneeskunde.
Salaris: afhankelijk van ervaring maximaal fl. 3.888,- (max. schaal 6) bij een 
voltijdse aanstelling.
Het onderzoek zal worden begeleid door prof dr. J.A. Knottnerus (projectleider) en 
drs. PJ.M. Portegijs (dagelijkse begeleiding).
Inlichtingen: drs. PJ.M. Portegijs/ 043-3882330 (werk) Of 043-3219916 (prive).

Salaris: min. fl. 3.802,- en max fl. 6.028»- bruto per maand, bij voltijdse 
functievervulling (schaal 10 RWOO).
Inlichtingen: Dr. C. Pahud de Mortanges, tel. 043-3883851 of prof.dr. J.D.P. 
Kasper, voorzitter sectie MMO, tel. 043-3883839.

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Uitbreiding openingstijden Bibliotheek Randwijck
Voor een proefperiode van 2 januari t/m 30 juni 1996 zijn de openingstijden van
Bibliotheek, Studielandschap en IT-tuin Randwijck als volgt:
maandag t/m donderdag: 9.00 - 23.00 uur
vrijdag: 9.00 - 21.00 uur
zaterdag (m.u.v. IT-tuin): 9.00 - 16.00 uur

ÎUDENTEN
Voor kopij: C. Hollewijn, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor 
donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN
Informatiebalie SZ
Vanaf 8 januari 1996 zijn de openingstijden van de Informatiebalie aan de 
Lenculenstraat 26:
maandag t/m donderdag: 11.00-12.30u en 13.00-16.OOu.
vrijdag: 10.00-12.OOu.
De informatiebalie is dagelijks telefonisch bereikbaar tussen 9.00-10.30u. 
(tel.3883354).

Bureau Inschrijvingen (CSA)
Tel. spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.OOu. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 043-3883979.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met Joke Janmaat, psychotherapeute van het RIAGG of de 
studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een afspraak maken via de informatie­
balie,
Lenculenstr.26, tel. 3883354.

Studentendecanaat

• Leuk bijverdienen met verkoop •
• computers! •
• Vereisten: computerkennis en •
• representatieve kamer in *
• Maastricht. •
, Geïnteresseerd? Bel voor meer ’
• informatie Reset: 0252 422810 • 

Inloopspreekuren: di én do van 14.00-16.00u Lenculenstr.26, Tel.spreekuren: 
t/m do van 13.30-14.00u 043-3883329.

Loopbaan Advies Centrum: Studie- en Loopbaankeuzes:
Twijfel jij of je wel de juiste studie hebt gekozen? Weet je waar je echt goed in bent? 
Weet je welk soort activiteiten het beste in jou naar boven brengt? Sluit jouw studi« 
optimaal aan bij jouw drijfveren en talenten? Studenten die, in de beginfase van hun 
studie, met dit soort vragen bezig zijn krijgen hierop een duidelijk antwoord in een 
twee-daagse workshop Studie- en Loopbaankeuzes: optimaal gebruik van 
eigen potentieel! Door een intensieve persoonlijke analyse van activiteiten die jov 
voldoening geven krijg je een gedetailleerde persoonlijke rapportage, en 
beroepsprofiel. Laat dit unieke aanbod niet voorbij gaan! Verdere info is t£ 
verkrijgen bij studie-adviseurs, studenten-decanen en het LAC. Je kunt je inschrijven 
van di t/m do tussen 11.00 en 12.OOu bij het LAC, Bouillonstr.11, tel: 3883518. DE 
workshop heeft plaats op 23 en 24 januari.

BUITENLAND
Japan Prijswinnaarsprogramma 1996/97
Met het Japan Prijswinnaars Programma biedt het Ministerie van Onderwijs 
Cultuur en Wetenschappen in samenwerking met het Nederlandse bedrijfsleven 
pas afgestudeerde, excellente studenten een unieke kans. Een jaar lang kunnen 
Nederlandse academici kennismaken met de taal, cultuur en bedrijfsleven van 
Japan. Selectiecriteria: voor 01 -09-1996 afstuderen aan een Nederlandse Universi- 
teit cijfers gemiddeld minimaal een zeven, bij aanvang van het programma nie’ 
ouder dan 26 jaar, Nederlandse nationaliteit. Voorkeur: studie in vier jaar afgerond 
(techn. studies 5 jaar). Sluitingsdatum voor het indienen van aanmeldingsformu­
lieren: 31 januari 1996. Aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar bij: Ina Engelen, 
tel. 3883211 (tussen 8-12u) en bij de Nuffic, tel. 070-4260210.

Oriëntatie cursus "Ontwikkelingssamenwerking"
Bovengenoemde cursus is bedoeld voor studenten die in het kader van hun stag® 
of werk, meer willen weten over de mogelijkheden die een rol te spelen in 
ontwikkelingssamenwerking. Er wordt ingegaan op de ontwikkelingsproblema­
tiek, projectsteun en uitzending van werkers. De cursus zal gegeven worden op 
zaterdag 20 januari 1996 in het gebouw van COS Limburg, Godsweerdersingel 1? 
van 09.30-16.30 uur. De kosten bedragen f2 5,-, inclusief lunch. Aanmelden: stuur 
een briefkaart naar: COS Limburg, Godsweerdersingel 17, 6041 GJ Roermond 
Vermeld daarbij je studierichting. Info: H. Geelen of C. Krosschell tel 0475-315055-

Institute of Cultural Affairs (ICA)
Op 15 februari en 23 maart organiseert het ICA informatiemiddagen voor mensen 
die als vrijwilligers uitgezonden willen worden naar een ontwikkelingsproject. Van 
deze vrijwilligers wordt verwacht dat zij op eigen kosten naar een ontwikkeling!' 
land gaan en daar 9 maanden tot 1 jaar werken, informatie: ICA Nederland, Postbus 
11143, 1001 GC Amsterdam.

parfumerie-studio voor huidverzorging

3f(ignonne

wolfstraat 5,6211 gm maastricht, telefoon 043-3216087

Ecole de Beauté: f35,-

Een geheel verzorgde avond - max. 8 personen - waar je, met ‘n ' ‘ 
hapje en ‘n drankje, op een persoonlijke wijze vertrouwd wordt 
gemaakt met huidverzorging en make-up

Interne vacature 012
Bij de vakgroep Management Wetenschappen, sectie Marketing & Marktonder­
zoek zijn de volgende functies vacant:
twee docenten (m/v) werktijdsfactor 0.6, voor de periode 1-2-1996 tot 15-4- 
1996.
Taken: het verlenenvan medewerking aan de voorbereiding en uitvoering van het 
PGO en de bijbehorende toetsing.
Eisen:
- doctoraal examen bedrijfseconomie, specialisatie marketing & marktonderzoek;
- affiniteit met onderwijs of onderwijservaring;
- goede communicatieve vaardigheden.

___ \\ l---------------------------------
SQUASH Brusselsestraat 74a Z^EKITDI IIK/I 6211 PG MaastrichtI KU VI Tel. (043) 3216387 

frv-gssä*-

Elke student of 
scholier krijgt een 
geweldige korting

Door inlevering van je collegekaart, 
O.V.-kaart of sportkaart kun je voor 
f 5,- per persoon, per half uur, voor 

17.00 uur (inclusief rackethuur)

SQUASHEN.
(normaal f 8,75).

SQUASH, Bel voor het boeken
de sport voor jou. van een squashbaan

3 21 63 87

Veel studenten en medewerkers van de Rijksuniversiteit Limburg 
hebben belangstelling voor het starten van een eigen onderneming.

Om deze groep potentiële ondernemers een stuk op weg te helpen bij de ontwikke­
ling van een eigen bedrijf, wordt door het Transferbureau van de RL wederom een 
cursus “ondernemingsplan” georganiseerd. Het accent van de cursus ligt op het 
praktijkgerichte karakter van het ondernemerschap. Onderwerpen die behandeld 
worden zijn: het ondernemerschap, de commerciële formule, financiering, marke­
ting, juridische aspecten en het ondernemingsplan.

De cursus zal gegeven worden op zes donderdagavonden (1, 15, 29 feb, 14, 28 
maart en 11 april) van 19.00 - 22.00. De cursus vindt plaats in het gebouw 
Nieuwenhof, Zwingelput 4 alhier (de precieze ruimte wordt nog nader bekend 
gemaakt). Deelnemers aan de cursus dienen met een eigen bijdrage van circa ° 
150,- voor studiemateriaal (w.o. het boek Ondernemerswijzer) en koffie/thee 
rekening te houden.

Belangstellenden kunnen zich schriftelijk opgeven, met vermelding van naam, 
adres en het plan voor een eigen onderneming, bij:
RL Transferbureau, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

In verband met de organisatie verzoeken wij u zich voor 25 januari a.s. aan te 
melden. Voor nadere inlichtingen kunt u terecht bij René Vleugels (tel: 3883122).
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Openingstijden
Afspraken kunnen worden gemaakt voor dinsdag t/m donderdag tussen 11-12 uur 
(bij Ina Engelen, tel. 3883211 ); daarnaast kan men op vrijdag tussen 10-11.30 uur 
zonder afspraak binnenlopen. Het informatiemateriaal is ter inzage beschikbaar op: 
maandag t/m donderdag tussen 11-16 uur en op vrijdag tussen 10-12 uur. Locatie: 
Wotheek voor Studie en Beroep, Bouillonstraat 11, kamer 0.219. ATTENTIE: de 
bfotheek is de week voor Kerstmis gesloten.

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

ISO
Ook komend jaar gaat het ISO (Interstedelijk studentenoverleg) Ritzen weer van 
repliek dienen. Het ISO is de officiële gesprekspartner van Ritzen en vertegenwoor­
digt 400.000 studenten. Daarom zoeken wij nog enthousiaste studenten vooreen 
unieke baan in de landelijke onderwijspolitiek. De sollicitatietermijn sluit 1 maart 
'996. Bel voor meer informatie het ISO 030-2544446 of mail iso@pobox.ruu.nl

ICHTUS
hzhthus is een Christelijke studentenvereniging en staat open voor iedereen die 
hierin geïnteresseerd is. Georganiseerd worden o.a. gezamenlijke maaltijden, 
bijbelstudiekringen en lezingen. Interesse? Neem contact op met Dirk (615403).
' '7 jan: Gezamelijke avond over geloofsvragen met René van Loon.

MST projectmanagement
Relevante werkervaring naast je studie wordt steeds belangrijken ! ! MST Projectma- 
eagement, non-profit adviesbureau voor en door studenten, biedt je de kans om 
°P projectbasis, tegen goede betaling, een onderzoek uit te voeren voor het 
bedrijfsleven. Ook het vervullen van een bestuursfunctie biedt interessante 
Perspectieven, doordat je zowel bestuurs- als werkervaring op doet. Heb je 
lnteresse? Kom eens langs voor meer info, wij zijn er ma t/m vr van 13.30-16.30, 
Abtstr.4, k.0.004, tel. 3883927.
^ST Projectmanagement is aangesloten bij de Federatie van Nederlandse Junior- 
^treprises, die deel uitmaakt van een Europees netwerk.

SlB
' '8 jan: Opening van de themamaand met een Roemeense wijnproefavond 
96organiseerd door de WOE. Info: Marjolein 043-33671657.

Studentenkerk “De Deur"
Sinds vier jaar zit "De Deur" in Maastricht. We zijn christenen en kunnen getuigen 
van een levende relatie met Jezus Christus. Heb je vragen, ben je geïnteresseerd of 
Stëwoon nieuwsgierig, kom dan eens kijken op een van onze activiteiten. Onze vaste 
activiteiten zijn: Iedere di.avond om 19.30 uur " Bijbelkring " op de Brusselsestr. 136. 
'/oór meer info, bel Erik: 3436400.
Bijeenkomsten: Zondag om 11.00 en 18.00u. Woensdag om 19.30u. Voor info, bel 
P Rinsma: 3479843.

Tafelstraat 13
’ ' S jan: 20.00u Spiritualiteit '95
' '6 jan: 18.00u Koorrepetitie; 20.00u Filosofiegroep, Literatuurgroep
' '7 jan: 12.30u Themalunch met prof. J. Cohen; 16.30 u. Yogagroep; 20.00u. 
toneelgroep; Groep Verhalen.
' '4 jan: 17.00u. Vesper meditatie (St.Janskerk, Vrijthof); 18.00u. Tafelen; opgeven 
v°or 12.3OU.; 20.00u. Intuitief tekenen. Groep Vragen over chr. geloof.
hloopuren: wo.middag en do.ochtend/middag kun je terecht voor een gesprek. Je 
kunt tel. een afspraak maken voor een persoonlijk gesprek (3215651).

Werkgroep Informatiepakket
Studentenverenigingen en -organisaties die belangstelling hebben om informatie 
t’oe te sturen met het informatiepakket van Maastrichtse studentenverenigingen 
aar> de aanstaande eerstejaarsstudenten van de RL en de Hogeschool Maastricht 
Van het academisch jaar '96/’97, kunnen voor meer inlichtingen contact opnemen 
niet de Werkgroep Informatiepakket '96. Tel. 043-3259427 (Mattijs Wever) of 043- 
478997 (Lydie van Tol).

^Sv.ORAKEL
De Orakelkamer is geopend van maandag t/m donderdag van 13.00-14.00 uur. 
e bestuursvergaderingen zijn in principe openbaar en worden aangekondigd op 

Orakel-prikbord in de Kapoenstraat. Je kunt altijd een vergadering bijwonen.
Orakel is van plan een INTERNET cursus te organiseren. Als je belangstelling hebt 

On dan even langs op de Orakelkamer om dat te laten weten. De cursus zal 
9e9even worden op woensdag 20 december.

Orakel op INTERNET. Je kunt ons vinden op http://www.RuLimburg.nl/-orakel.

EfM ~
Algemeen

e Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een faculteitsvereniging 
als doel het behartigen van de belangen van de studenten Economie, 

5°nometrie, Fiscale Economie en Internationale Bedrijfskunde in de ruimste zin 
,5s Woords. Bij de receptie TS53 staat een groene brievenbus met de opdruk 
Eflvr. Deze kan gebruikt worden voor het deponeren van inschrijfformulieren e.d. 

Alternd voor EFM (Alfa, Imperator, MMA, COMAX, SIGMA, AEquilibrium, Vec- 
“n. Studieprojecten EFM, Eloquent en Hoofdbestuur).

y ^'Displays
°or informatie over EFM-activiteiten zie de EFM-display op de Abtstraat 4. Deze 
hplay staat boordevol informatie over: lezingen, bedrijfsbezoeken, workshops en 

. uere activiteiten van EFM en al haar aangesloten verenigingen. Verder liggen er 
Scnrijfformulieren voor allerhande business courses en brochures over loopbaan- 

L®.rsPectieven bij diverse bedrijven.
rating Studieprojecten EFM

Enting studieprojecten EFM gaat in november 1996 naar Cuba. Hiervoor worden 
1'eve deelnemers gezocht. Op 17 januari vindt er op de Tongersestraat 53 

^9-001 een informatieavond plaats, aanvang 19.30 uur. Hierna kunnen geïnteres- 
, erden hun sollicitatiebrief en cv voor 26 januari sturen naar: EFM Stichting 
t?bieprojecten, (t.a.v. sollicitatiecommissie). Postbus 690, 6200 AR Maastricht 
/^■agenda
®9uilibrium
' ' januari: trip to the casino Valkenburg

.ƒ1 januari: Party at the Metro
°°fdbestuur
’januari: Nieuwjaarsborrel

Reflex
alt eX ^an no9 s(eec's nieuwe actieve leden gebruiken. Vooral verse eerstejaars zijn 

'W welkom, vanwege hun verfrissende inbreng. Een actief lidmaatschap kost niet
|ç er dan alleen een beetje tijd. Eigenlijk zoveel als je er zelf aan wilt besteden. Heb 

'nteresse of vragen bel dan gerust met Reflex (881181) of Jeroen Keijman, 
Witter (685369).

^beraad avond 18 januari 1996
eer) ^rdag 18 januari a.s. organiseert de commissie Avonden van het Ko-beraad 
L Avond over hypnose, verzorgd door Eric Vermetten. Als je graag wilt weten wat 

Wc>se precies is en wat je er mee kunt doen ben je van harte welkom om 20.00 
r 'n Cafe D'Avenceur, Helmstraat 10.

'S "sca'e studievereniging!
In nuari: nieuwjaarsborrel in Van Sloun om 17.00 uur. Gratis voor First-leden ! I ! ! ! 
7f Amende jaar zullen 660 aantal bedrijfsbezoeken plaatsvinden. Bijvoorbeeld: 
78f ar' 'e2'n9 Moret, Ernst & Young, 13 februari borrel 20:00 uur in Van Sloun, 

sbruari bedrijfsbezoek Loyens & Volkmaars. Tevens zal het vijfjarig bestaan van 

FIRST worden gevierd! Meer informatie zal in het nieuwe jaar volgen.
We wensen jullie een gelukkig nieuwjaar! ! ! ! ! !

Agenda der JFV Ouranos
In februari zal door de sportcommissie opnieuw wegens groot succes een uitstapje 
worden georganiseerd naar Valkenburg om te " lasergamen ". Let op de publikatie- 
borden, zodat je er op bij tijd bent. Het maximum aantal deelnemers ligt op 20. 
Verder heeft JFV Ouranos nu een site op het World Wide Web. Hier vind je behalve 
veel informatie over de vereniging ook heel veel nuttige links naar andere sites. Kijk 
dus snel! De lokatie is: http://www.rulimburg.nl/~ouranos.
Verder wenst het bestuur iedereen heel veel succes met de komende bloktoetsen ! ! !

HOVO

RL cursussen voor 50+ers, zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; informa­
tie en aanmelding bij HOVO-RL 3883550/3883151
-16 jan: 13.15u. Ts.53 promovenduskamer HOVO-CWS onderwijsgroep postmo­
dernisme o.l.v. dr. L. Wesseling.
- 17 jan: 15.00u. Bou.1-3 k.1019: HOVO-onderzoeksproject rechtsgeschiedenis 
van de Limburgse territoria o.l.v. prof. mr. A. Gehlen.

STUDIUM GENERALE

DE ACHTSTE DAG: OVER GENEN EN GENTECHNOLOGIE
Genen en gedrag, lezing door: dr. H. Brunner, docent klinische genetica aan de 
KU Nijmegen.
In de gedragsgenetica wordt al lange tijd gewerkt met modellen die uitgaan van 
complexe interacties tussen een groot aantal factoren, zowel genetisch als niet- 
genetisch. In deze lezing worden recente ontwikkelingen in het genetisch onder­
zoek bij psychiatrische ziekten behandelt. Daarnaast wordt aandacht besteed aan 
enkele zeldzame erfelijke stofwisselingsziekten en hun effecten op het gedrag. Di. 
16 jan, 20.00U, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.
IN HET BEGIN WAS ER HET WOORD
De evolutie van de talen, lezing door: prof. dr. P. Muysken, hoogleraar algemene 
taalwetenschap aan de Un. van Amsterdam. Talen komen en gaan. Wat blijft is het 
taalvermogen. Er worden nu op de wereld ongeveer 6000 talen gesproken, 
waarvan het merendeel in het jaar 2100 zal zijn uitgestorven. Er is echter maar één 
cluster van biologisch bepaalde taalvermogens. Hoe hebben die talen zich ontwik­
keld? Muysken behandelt allereerst het proces van opkomst en verdwijnen van een 
taal. Daarnaast gaat hij in op de vraag welke eigenschappen van het taalvermogen 
het mogelijk maken dat talen zo verscheiden zijn. Wo. 17 jan. 20.00u, Collegezaal 
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.
DE ACHTSTE DAG: OVER GENEN EN GENTECHNOLOGIE
Genes and behaviour: the limits of genetic determination, lezing door: prof, 
dr. B. Müller-Hill, hoogleraar moleculaire genetica aan de Un. zu Köln. Dankzij het 
Human Genome Project kan gedrag binnenkort ook in de genencontext worden 
bestudeerd. Zo zullen waarschijnlijk op korte termijn genen worden gevonden die 
cognitieve vaardigheden of psychiatrisch gedrag bepalen. Voor dit soort onderzoe­
ken zullen duidelijke regels moeten worden geformuleerd. Vooraf is toestemming 
van het individu vereist. De wens om niet te weten moet worden gerespecteerd en 
gewaarborgd moet zijn dat met de gegevens zo vertrouwelijk mogelijk wordt 
omgegaan. Daarnaast moet men voortdurend stil staan bij de beperkte reikwijdte 
van het genotype, zeker als er geen behandeling mogelijk is. Er mogen nooit 
waardeoordelen verbonden worden aan de medische onderzoeken. Do. 18 jan. 
20.00u, Collegezaal Nieuwenhof. Zwingelput 4. Toegang: gratis. De lezing is in het 
Engels.

WETENSCHAPSWINKEL

Wij zoeken ten behoeve van diverse klantgroepen studenten voor o.a. de volgende 
onderzoeken:
- Effect-onderzoek bij twee thuiszorgprojecten in de psychiatrie. (VW/BB/TGW). 
Betaling mogelijk.
- Beschrijving verpleegkundige zorg bij twee thuiszorgprojecten in de psychiatrie.
(VW). Betaling mogelijk.
- Onderzoek maar de problematiek van het niet-verzekerd zijn voor ziektekosten 
van kans-armen. (FdGW).
- Onderzoek naar de haalbaarheid van een aparte medische eerstelijnsvoorziening 
voor thuislozen en drugsverslaafden in Maastricht. (GW/FdG).
De onderzoeken gelden als onderwijsverplichting.
Meer info: Wetenschapswinkel, Jo Haesen of Marieke Lieshout, Looiersgracht 14, 
tel. 3883120.

SPORT

Geen lessen
Do. 11 jan. worden tot 16.00 u. geen lessen gegeven in sporthal Randwijck ivm 
toetsen. Vr. 12 jan. worden geen lessen gegeven in sporthal Randwijck ivm een 
concert.

r
Nachtzaalhockeytoernooi
Wo. 31 jan. wordt voor de 7e keer het nachtzaalhockeytoernooi georganiseerd in 
sporthal Randwijck. Max. aantal teams: 12 van min. 8 en max. 10 personen (met 
min. 4 dames per team). Start: 23.00 u. Kosten: f 10,- sportk.houders, anderen 
betalen f 15,- (beide incl. ontbijt). Inschrijven voor 23 jan.

SPORTKAARTEN HALVE PRIJS II!
Vanaf 1 febr. zijn alle sportkaarten/zwemabonnementen bij buro LV&S verkrijgbaar 
voor de helft van de prijs (geldig t/m juni'96). Prijzen: RL-studenten deelnemerskaart 
f46,25. RL-studenten zwemabonnement
f32,50. HBO-studenten 1 activiteit f 51,25. HBO-studenten alle activiteiten f 87,50.
RL-medewerkers 1 activiteit f 56,25. RL-medewerkers passe partout 
f 72,50 of RL-medewerkers zwemabonnement f 40,-.
Aanvragen bij LV&S.

Squashcursussen
Miv 22 jan. starten enkele nieuwe cursussen voor beginners en gevorderden. Data 
en tijden worden nog bekendgemaakt middels speciale folder. Cursusduur: 8 
lessen. Kosten, f 60,-. Sportkaart verplicht.

Volleybalcompetitie
Vanaf eind febr./begin mrt. start een nieuwe volleybalcompetitie in sporthal 
Randwijck. Er zijn 2 categorieën: recreatief (start 28 febr.) of prestatief
(start 6 mrt.). Max. 15 teams per categorie. Tijd: 21.30-23.30 u. Sportkaart 
verplicht.

Wijzigingen aikido, misogi en zen
Miv 1 jan. worden de aikido-lessen verzorgd door Stichting Aikido School Tendo olv 
R.Vincken. Aikido: ma. 17.00-18.45 u.di. 13.00-14.30 u„ wo. 19.00-20.45 u.. do. 
17.00-18.30 u. en vr. 19.45-21.15 u. Op vertoon van sportkaart lx gratis. 2e keer 
en meerdere keren bijbetalen aan de school. Misogi en zen olv A. van Dun: di. 
19.00-21.00 u. Op vertoon van sportkaart gratis. Locatie blijft voor alle onderdelen 
Fr. Romanusweg 60.

Yoga cursussen
Itt eerdere berichten starten de cursussen yoga op do. 25 jan. olv M. Heyligen. 
Plaats: RL-gebouw Uns. 50 kamer 0.468. Cursusduur: 13 lessen. Tijden: 18.00- 
19.00 u. groep I., 19.15-20.15 u. groep II. Max. 16 deelnemers per cursus. Kosten: 
f 55,-. Sportkaart verplicht.

ultuu wetenschappen

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, 
tel. 33883473.

STUDENTEN JAAR 1 : ATTENTIE!!
Debloktoets van blok 1.3 vindt plaats op vrijdag 19 januari in SPORTHAL DE 
GEUSSELTI
Tijdstip: 10.00-12.30 uur.

Reguliere openingstijden onderwijsbalie
maandag: 15.15-15.45 uur;
dinsdag: 10.45-11.15 uur;
donderdag: 13.00-13.30 uur.
N.B.: Voor het afhalen van onderwijsmateriaal van blokperiode 4 is de 
onderwijsbalie verruimd opengesteld in de periode van 15 t/m 19 januari 
1996.

Roostervoorkeur
Een gemotiveerd verzoek tot roostervoorkeur in blokperiode 5 kan worden 
ingediend tot uiterlijk vrijdag 16 februari 1996. Zie voor nadere informatie: De 
Wegwijzer, pagina 8 en 9.

Schrijfopdrachten
De 1 e schrijfopdracht voor jaar 1 en 2 kan worden afgehaald bij de onderwijsbalie 
vanaf donderdag 18 januari, tijdens de gebruikelijke openingstijden.
De schrijfopdracht moet worden ingeleverd uiterlijk donderdag 29 februari 
1996, eveneens bij de onderwijsbalie.

Mededelingen van de Examencommissie

'Resultatenoverzichten
In tegenstelling tot de informatie die jullie in de Wegwijzer kunnen lezen, zullen er 
drie maal per jaar resultatenoverzichten worden gestuurd; na vaststelling van de 
definitieve uitslag van blokperiode 2 en 4, en aan het einde 
van het academisch jaar.
Wil je tussentijds kunnen beschikken over een actueel resultatenoverzicht dat kun 
je dat opvragen bij de secretaris van de Examencommissie tijdens het wekelijks 
spreekuur.

'Spreekuur Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het wekelijks 
spreekuur is op woensdagen van 9.00 -10.00 uur, kamer 0027. Zij is telefonisch 
bereikbaar via telefoonnummer 883487.

Studie-adviseur
De studie-adviseur van CWS is Thijs Hoex. Het wekelijks spreekuur is op woensda­
gen van 09.30 - 10.30 uur, kamer 0038.
Afspraken voor gesprekken buiten het spreekuur kun je maken via de tele­
foonnummers 3883616/3486.

Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur., Tongersestraat 
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.

conomische wetenschappen 

en bedrijfskunde I

Skills training "Interviewing Skills and Techniques" (BE and IB)
The first assignment for this training should be executed before the first group 
meeting. Make sure that you have the course manual in time to prepare for it. The 
reduction bureau is open only on Friday Januari 12. All groups will be rearranged 
during the opening lecture. If you can't be
present, contact the course coordinator (K. Venetis 3883774) or marketing 
secretary (3883839) beforehand to make sure that you are incorporated in a group. 
Due to the nature of this training your presence is required on all meetings!!

Spreekuur Examencommissie
Het spreekuur van de Examencommissie op donderdag 18 januari komt te 
vervallen.

Scriptie/Stage
Zeer in de belangstelling staat het volgende thema: de verspreiding en verdere 
toepassing van het Internet en andere multimedia-technieken. Welke factoren 
stimuleren of belemmeren de groei van deze informatie-technologieën?
Studenten die een scriptie willen schrijven of plannen hebben voor een stage over 
dit onderwerp wordt verzocht contact op te nemen met Dr. M. van Wegberg, 
vakgroep Management Wetenschappen, sectie Organisatie. Het gaat hier om 
empirisch onderzoek (verzamelen en interpreteren van gegevens).

Studeren in het buitenland 1996/1997
Over het studeren in het buitenland voor het academisch jaar '96/'97 worden op 
de onderstaande data plenaire bijeenkomsten belegd:
- Vrijdag 5 januari 1996 om 10.00 uur in kamer 2.001
- Maandag 15 januari 1996 om 16.00 uur in kamer 2.001
- Dinsdag 23 januari 1996 om 10.30 uur in kamer 2.001
- Donderdag 25 januari 1996 om 16.00 uur in kamer 2.001
- Woensdag 31 januari 1996 om 16.00 uur in kamer 2.001.

Studeren/stage in het buitenland
Aanvragen voor financiële ondersteuning (STIR / SWOL PROGRAMMA) voor studie 
of stage in het buitenland buiten het Erasmus programma dienen vóór 15 februari 
1996 te worden ingediend bij: Bureau Internationalisering, kamer 3.030, Faculteit 
der Economische Wetenschappen en Bedrijfskunde. Aanvraagformulieren voor het 
STIR/SWOL programma zijn verkrijgbaar op bovenstaand adres.

Reductiebureau Economie
Het Reductiebureau Economie is in de toetsweek open op vrijdag 12 januari van 
11.00-15.00 uur. Tijdens de vaardigheden zijn we de eerste week geopend op 
maandag 15 en dinsdag 16 januari van 10.00-13.00 uur en de tweede week op 
donderdag 25 en vrijdag 26 januari van 11.00-15.00 uur.

mailto:iso@pobox.ruu.nl
http://www.RuLimburg.nl/-orakel
http://www.rulimburg.nl/%7Eouranos
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Voor kopij: R. le Doux, Fac.Bur. niveau 3, 
kamernr. 3226, UNS50, tel. 3881448, voor 
woensdag 12.00 uur.

eneeskunde

Mededelingen Bureau Onderwijs
Data diploma-uitreikingen 1996
woensdag 28 februari. Let op: datum is gewijzigd ! ! Doctoraal 14.00 uur, basisarts 
15.30 uur.
woensdag 24 april: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur 
woensdag 19 juni: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur 
Plaats: St. Janskerk, Maastricht

Vacature PMO 5-6:
Gezocht: enthousiaste co-schapper voor het nieuwe deelproject Praktisch Medisch 
Onderwijsjaar 5-6. Het deelproject zal beleidsvormend en -uitvoerend werken en 
aandacht besteden aan alle aspecten van de co-schappen (o.a. toetsing, logboekje, 
rechtspositie co-assistenten). Geïnteresseerden kunnen voor 15-01-1996 contact 
opnemen met Klazina Visser/043-3253697) of Marco Linden (043-3210552).

Bureau Internationale Betrekkingen
Zin in Hongarije? Grijp je kans! Aantrekkelijk aanbod voor 2 studenten genees­
kunde om een studie/stage aan de University of Debrecen (Hongarije) te volgen/ 
lopen. Beurs 1.200 ECU (ruim fl 2.400) voor 3 maanden, terwijl de kosten voor 
levensonderhoud laag zijn. Aanmelden bij bureau Internationale Betrekkingen (zo 
spoedig mogelijk). Marion Aarts, tel. 3881524.

Studentenfractie
De studentenfractie geneeskunde bestaat uit 9 leden die zitting hebben in het 
Faculteitsbestuur, het Dagelijks Bestuur onderwijs, de Faculteitsraad, de Oplei­
dingscommissie en de Curriculumorganisatie. Binnen deze organen proberen zij de 
onderwijs- en Studentbelangen binnen de faculteit te behartigen.
Iedere eerste woensdag van de maand houdt de SFG spreekuur van 12-14 uur in 
kamer 1.143. Je kunt er terecht voor vragen, klachten en ideeën over het onderwijs 
(bv examenregels, internationalisering, bibliotheek, coschappen etc.). Dus als je 
ergens mee zit, aarzel dan niet en kom langs. Je kunt ook een briefje in de 
brievenbus voor de balie Bureau Onderwijs doen.

Commissie Complementaire Geneeskunst organiseert:
Lezing/workshop REFLEXZONETHERAPIE
Wo 17 Jan, 14:30 locatie: Deb.plein coll.zaal 124.
De lezing zal worden gegeven door Titia Licht en Thijs Versteeg, beide bestuurleden 
van de Vereniging van Nederlandse Reflexzonetherapeuten.Zij zullen o.a. ingaan 
op geschiedenis en werking van (voetzool)reflexologie, en de verschillende verkla­
ringen ervoor. Er wordt tevens een praktisch deel aangeboden. Voor informatie bel 
Maaike.tel 3671379.

Computer Ondersteund Onderwijs (COO)
Er is een nieuwe uitgave van de C OO-gids. Deze is reeds verspreid onder studenten 
in jaar 1- 4. Studenten uit jaar 5-6 en andere geïnteresseerden kunnen een 
exemplaar af halen bij Monique Kentstra, de beheerder van de COO-zaal. De kamer 
van de beheerder bevindt zich in de COO-zaal, op niveau 3 van het studielandschap. 
Omdat het aanbod aan programma's regelmatig wordt uitgebreid, wordt nu ook 
een elektronische versie van de COO-gids aangeboden via World Wide Web. Deze 
elektronische gids, die altijd het meest recente aanbod bevat, is toegan-kelijk via de 
WWW-pagina van het COO-project (http://educ0075.rulimburg.nl/coo/COO.HTM 
).

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

Cursus Solliciteren
In de periode maart/april 1996 zal er een sollicitatietraining van twee dagen worden 
georganiseerd voor ouderejaars studenten Gezondheidswetenschappen. De vol­
gende onderdelen komen in de training aan bod:
- loopbaanplanning: wat voor soort werk wil ik?
- zoeken van een advertentie en het maken van een advertentie-analyse
- opstellen van een curriculum vitae en een sollicitatiebrief
- voorbereiding van een sollicitatiegesprek en het voeren van een sollicitatiege­
sprek.
Richtlijnen en achtergrondinformatie m.b.t. deze 4 onderdelen staan beschreven in 
het boek 'Arbeidsmarktoriëntatie en Solliciteren' (1992) van M.L.Schreurs en 
J.Hommes.
Inschrijving: Vóór 1 februari a.s. Aanmelding d.m.v. van een inschrijfformulier, 
verkrijgbaar bij het secretariaat Vaardigheidsonderwijs GW, k. 5.403. Kosten 
training (incl. het boek van Schreurs/Hommes) fl. 40,-. N.B. Detraining 'Loopbaan­
ontwikkeling' wordt in 1996 alléén aangeboden als onderdeel van het blok 'Gender 
en beroepscarrière' (3.7Z).

Herkansing blok 2.2.K. F&T doorstroomprogramma's
De herkansing voor dit blok zal bestaan uit een huiswerktentamen. De vragen voor 
dit tentamen kunnen dinsdag 16 januari opgehaald worden bij Hans Suykerbuyk, 
kamer513O, tussen 10.00 uur en 12.00 uur. Een en ander moet ingeleverd worden 
vrijdag 19 januari. Verdere instructies staan vermeld op de toets.

Gezocht tutoren/trainers voor vijfde blokperiode
Voor het blok GVO blok 2.5.2 'Probleem analyse' zijn wij op zoek naar studenten 
die een trainerschap en/of tutorschap willen vervullen. Voor het tutorschap geldt 
dat onze voorkeur uitgaat naar studenten die zelf blok 2.5.2 hebben gevolgd. Voor 
de training geldt dat studenten bij voorkeur de training in blok 2.5.2 moeten 
hebben gevolgd, dan wel het Beleid en Beheer blok 2.5.1 Beleid en Beleidsproces. 
Voor nadere informatie kan. kontakt worden opgenomen met: Miranda Dirx (EPI) 
tel. 3882363 of Marleen Goumans (GEW) tel. 3881149.

Vaardigheidstoets 'Mathematische Modellen"
Op maandag 15 januari 1996 is er van 9.30 uur tot 10.30 uur in zaal 122 van Peter 
Debeyeplein 1 een deeltoets over het vaardigheidsonderwijs "Mathematische 
Modellen" voor KBW- en KBGK-studenten alsmede voor studenten Bioweten- 
schappen (BW en BGK). Deze deeltoets heeft betrekking op hoofdstuk 3 en 
h 'ofdstuk 4 (tot en met paragraaf 4.3, bladzijde 156) van het dictaat "Mathema­
tische Modellen". Voor meer informatie kan men zich wenden tot dr.ir. P. 
Boekhoudt, Vakgroep Wiskunde (FdAW), tel. 043-3883499.

Openingstijden Onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op maandag­
avond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Toetsen blok 2 FR
Dinsdag 16.01.1996: 09.00-12.00 uur Sporthal de Heeg: Bloktoetsen Belasting­
recht voor particulieren (FR 3.2 + NR 4.2) en Kostprijsverhogende belastingen (FR
4.2)

Toetsen blok 2 NR, FR + ELS
- Woensdag 24.01.96: 09.00-12.00 uur Collegezaal Nieuwenhof: Legal English 
(ELS 2.2).
- Donderdag 25.01.96: 09.00-12.00 uur Sporthal de Geusselt: Rechtshandeling 
(NR 1.2 OW-groep 1 t/m 33 + extra toetsaanmeldingen). Sporthal Daalhof: 
Rechtshandeling (NR 1.2 OW-groep 34 e.v.). Sporthal de Heeg: Europees en 
internationaal recht (NR 2.2 + ELS 2.2) Verdediging in strafzaken (NR 4.2),
- Donderdag 25.01.96:13.00-16.00 uur Sporthal de Geusselt: Arbeid en onder­
neming (NR 3.2) Vennootschapsrecht (FR 2.2). Sporthal de Heeg: Comparative 
public law, Jeugdrecht, Media law, Ondernemingsrecht, Recht beleid en organisa­
tie, Rechtsbescherming tegen de overheid. Schade en schadevergoedingsrecht (NR 
4.2 Overige keuzeblokken worden middels een paper of mondeling getoetst).
- Vrijdag 26.01.96: 09.00-12.00 uur Collegezaal Nieuwenhof: Privaatrecht II (FR
2.2) .
Opmerkingen:
- De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks Bestuur van de Examencommissie 
alsnog besluit dat een of meerdere bloktoetsen van de keuzeblokken (jaar 4 NR) 
mondeling zullen worden afgenomen.
- Bij de bloktoets mag, tenzij anders op de voorpagina van de toets aangegeven, 
gebruik worden gemaakt van: (een) niet geannoteerde, dus niet van commentaar 
of rechtspraak voorziene, editie(s) van de wetgeving, alsmede van de Asserbundel.
- Adressen toetslocaties: Sporthal de Geusselt, Olympiaweg 81 Maastricht; Sporthal 
Daalhof, Goudenweg 190 Maastricht; Sporthal de Heeg Roserije 500 Maastricht; 
Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4 Maastricht.

Verkrijgbaar aan de balie
Vanaf vrijdag 8 december opstel titels jaar 3 en 4 fiscaal recht. Uiterste inleverdatum 
opstellen 27.01.1996.
Roosters en blokboeken AVONDopleiding blok 2 jaar 1 t/m 5.

Colleges
Voor data, locaties en tijden raadpleeg de roosters en/of informatieborden van de 
onderwijsbalie.

Herkansingstoetsen 1995/1996
De herkansingsperiode van komende zomer is met een week uitgebreid: alle 
schriftelijke herkansingstoetsen zullen worden afgenomen in de periode van 22 juli 
t/m 2 augustus. Een voorlopig toetsrooster is op de informatieborden te vinden.

Voorlichting stages Nederlands recht 1996/1997
De studenten die in het studiejaar 1996/1997 een stage willen volgen dienen zich 
op te geven voor 10 maart 1996.
De aanmeldingsformulieren met daarbij informatie over het facultaire stagebeleid 
zullen worden uitgereikt aan de balie van bureau onderwijs tegelijk met de 
aanmeldingsformulieren voor blok 4, in de periode van 1 t/m 29 februari.
In februari zal er een voorlichtingsbijeenkomst over stages plaatsvinden in de 
collegezaal van de Nieuwenhof.

Bureau Stages
Stageplaats aangeboden bij gemeente in Midden Limburg; Afd. Sociale Zaken. 
Opdracht: werkzaamheden m.b.t. bijstandswet start januari 1996. Informatie: Ellen 
de Krom, tel. 3883274 Cs ochtends).

Studieconferentie
CRIMINALITEIT, SCHAAMTE, SCHANDE EN REÏNTEGRATIE
over de reintegrative shaming theorie van John Braithwaite.
Op maandag 26 februari 1996 zal in de Statenzaal van het Oud Gouvernement, 
Rijksuniversiteit Limburg, Bouillonstraat 3, Maastricht een studiedag georganiseerd 
worden over de reintegrative shaming theorie van John Braithwaite, waarbij de 
auteur zelf aanwezig zal zijn.
In de voormiddag zal de kritiek op zijn theorie centraal staan en op de verbanden 
die Braithwaite legt met sociale ongelijkheid, organisatiecriminaliteit en "republi­
can criminology".- In de namiddag zal -aan de hand van twee Nederlandse 
onderzoeken- deonder/oekbaarheid van de theorie nader worden bediscussieerd. 
De bijeenkomst is gratis. Aanmelding en inlichtingen bij: Mw. R. Bodifée, secr. 
Vakgroep Strafrecht en Criminologie, tel: 043 - 3883377/fax: 043 - 3260113.

BUREAU INTERNATIONALISERING
Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus, Tempus en Magister luris Communis 
studenten maandag- dinsdag-en donderdagochtend van 10.15-11.15 uur, kamer 
0041, Nieuwenhof.

OPSTELRONDE 2E JAARS in Brussel
12 tweedejaars studenten hebben de mogelijkheid om de opstelronde van 17 april 
te vervangen door een studiebezoek aan de Katholieke Universiteit Brussel in de 
week van 19 februari en daar aansluitend een rechtsvergelijkend opstel te schrijven. 
Deze mogelijkheid wordt geboden op basis van een uitwisseling met Brussel. In de 
week van 5 februari zal dan ook een aantal Brusselse studenten naar Maastricht 
komen. De bedoeling is dat de Brusselse en Maastrichtse studenten elkaar een 
slaapplaats aanbieden. Inlichtingen en inschrijvingen: Tom Vanden Borre kamer 
2003, Len. 14, tel. 3883256 op woensdag, donderdag en vrijdag.

COLLOQUIUM
’Schengen et le troisième pilier de Maastricht', 1 en 2 februari 1996 in Maastricht, 
European Institute of Public Administration

TAALCURSUSSEN
Italian Language and Culture, Special courses for foreigners, Centro Studi Italiani, 
Urbania, Italy.

Agenda
donderdag 11 Januari

Mastreecbter Staar / openbare repetitie, Awwstiene, 20.00
Pbilbarmonia Quartett Berlin / Haydn, Janäcek, Dvorak,

Vrijtboftbeater, 20.15
Korbes / toneel try-out, Theatergroep Hollandia, Het 

Landbouwbelang, 20.30

vrijdag 12 januari
Golden Earring en Cobraz /concert, Sporthal Randwijck, 19.00 

Oh Pa, arme Pa / toneel. M’46, tPesthuy», 20.00
Capilla Flamenca / Renaissance Project Intro, OL Vrouwekerk, 

20.15
Brigitte Kaandorp /Show: En Vliegwerk, Vrijtboftbeater, 20.15

With tbe Cheeseburger Radio at Home / minte, Lösstbeater, 20.30
Kopduel / toneelsolo. Herman Lutgerink, Kumulustbeater, 20.30 

Korbes / toneel première, Theatergroep Hollandia, Het 
Landbouwbelang, 20.30

zaterdag 13 januari
Henri Hermansconcours /Muziekschool Kumulus, 10.30 en 1930 
Les Haulz et les Bas /Renaissance Project Intro, Conservatorium,

12.00
Studium Chorale / Renaissance Project Intro, Matthiaskerk, 15.00 

Anthony Bailes /Renaissance Project Intro, Cellebroederskapel, 
17.00

Oh Pa, arme Pa / toneel, M’46, 't Pesthuys, 20.00
ISO, Symphonie Orkest v Maastricht / olv R. Bader mmv Vadim

Rudenko, Vrijtboftbeater, 20.15
Kopduel /toneelsolo, Herman Lutgerink. Kumulustbeater, 20.30 
Korbes / toneel, Theatergroep Hollandia, Het Landbouwbelang,

20.30
Dorst /theaterconcert, Heleen Suiker, Lösstbeater, 21.00 

Danceparty /Lösstbeater, 22.00

zondag 14 januari
Henri Hermansconcours /Muziekschool Kumulus, 10.30 en 19 00

Eiland / kindervoorstelling. Objektentbeater Tam Tam, Lösstbeater, 
14.00, 15.00 en 16.00

Still Crazy /a capella-groep Intermezzo, Vrijtboftbeater, 20.15

maandag 15 januari
Heksen /familievoorstelling, RO Theater, Vrijtboftbeater, 1930 

Mastreechter Staar /openbare repetitie, Awwstiene, 20.00

dinsdag 16 januari
Genen en gedrag / lezing, dr. H. Brunner, Nieuwenhofzaal, 20.00
Russisch Staats Symphonie Orkest / olv Evgenii Svetlanov mmv 

Vladimir Ovchinikov, Vrijtboftbeater, 20.15
Korbes / toneel, Theatergroep Hollandia. Het Landbouwbelang.

20.30

woensdag 17 januari
Maastrichts Wind Collectief / lunchconcert. Vrijtboftbeater. 12.30

Aan tafel met... prof mr.Job Cohen /gezamenlijke lunch met 
studenten, Tafelstr 13, 12.30

De evolutie van de talen / lezing, prof. dr. P Muysken, 
Nieuwenbofzaal. 20.00

Meneer Paul / toneel, Blauwe Maandag Cie, Vrijthoftheater, 20.15 
Korbes / toneel, Theatergroep Hollandia, Het Landbouwbelang.

20.30

Exposities

Kaele van Breda. wandkleden - Kamer van Koophandel, 
Maasboulevard 5. t/m 29 mrt. Ma t/m vr 8.30-16.00

Math van Kampen, beelden en bronzen,André Wilhelmus.
Maastrichtse stadsgezichten - Gal. Artisan, Grote Gracht 43, t/m 17 

feb. Di t/m za 13-30-17.30
Marijke Slulliens, Hanny Reneman, Miriam Staats, Henk

Erkelens e.a., schilderijen - Gal. Tracé, Alex. Battalaan 31, t/rn 10 
feb. Do 14.00-18.00: vr en za 12.00-17.00

Josy Wilmotte, schilderijen en gemengde technieken - Gal. FAH,
Brusselsestr 80. 14 jan t/m 9feb. Do 16.00-20.00; vr t/m zo 13-00- 

17.00
Peter Cox, schilderijen en tekeningen - Gal. Wolfs, Hooghrugstr 69, 

t/m 31 jan. Wo en vr 14.00-18.00; do 18.00-20.00; za 10.00-17.00
Lou Thissen, schilderijen - De KeerderKunstkamer, Kerkstr 10, 

Cadieren Keer, t/m 14 jan. Do t/m zo 13 00-1730

Films - Speelweek: 11 t/m 17 januari

FILMTHEATER LUMIÈRE, Bogaardenstraat 40h 
Funny Bones, dag. 20.00 
Alettajacons. dag. 20.30 

Le Buttane, dag. 22.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1 
Pocahontas, vr t/m zo en wo 14.00, 16.15 
Babe, (Ned), vr t/m zo en wo 14.00, 16.15 

Golden Eye, dag. 18.15 en (heb. ma) 21.15 
Babe, (orig.), dag. 18.30 en (heb. ma) 21.00

Dangerous Minds, dag 18.30, 21.30; vrt/m zo en wo ook 13.30, 
16.00

Les Films du Paradis: “Stalker”, ma 20.30 
Sneak Preview, ma 21.00

PA THÉ MAASTRICHT, Wilhelminasingel 39
Judge Dredd. dag. (heb. za en zo) 12.45, 15.30; za en zo 13-45,

16.30-
Golden Eye, dag. (beh. za en zo) 12.45, 15.30, 18.15, 21.15; za C 

zo 14.00, 17.00, 19.45, 22.30
Dolores Claiborne, dag. (beb. za en zo) 12.45, 15.30, 18.15, 21 D- 

za en zo 14.00, 17.00, 19.45, 22.30
Filmpje, dag. (beh. za en zo) 13 15, 16.00, 18.45, 21.30; za en zo 

14.00, 17.00, 19.45, 22.30
Pocahontas (Ned.), za en zo 14.00, 17.00; wo 13 15, 16.00 

Babe, (Ned.), za en zo 14.00, 17.00; wo 13-15, 16.00
Seven, dag. (beh. za en zo) 18.30, 21.30; za en zo 19.45, 22.30; d<>’ 

vr, ma en di ook 12.45, 15.30
The Net. dag. (beh. za en zo) 18.45, 21.30; za en zo 20.00, 22.30

Zusje, dag. (heb. za en zo) 18.45, 21.30; za en zo 20.00, 22.30; d111 
vr, ma en di ook 13.15, 16.00

CINÉ-K, Bemardusstraat 13
HPostino, dag. 21.00

http://educ0075.rulimburg.nl/coo/COO.HTM


“Stellingen zijn niet leuk. Een 
laatste stelling bij een proef­
schrift is zeker niet leuk, ook 
•het als het de elfde is”.

Aldus een der dertig Maastrichtse econo­
men (Schim van der Loeff) in de kerstuitga­
ve van de faculteit, 'de tiende stelling' 
geheten. Hij ondermijnt daarmee in één 
klap de ratio van het idee om dertig huis- 
economen nog eens over hun eigen laatste 
(vaak de tiende, soms de elfde of de zesde) 
stelling bij hun proefschrift te laten mijme- 
ren. Waarom die, wat werd er bedoeld, is 
hij nog leuk of is-ie nooit leuk geweest? 
£®n en ander verluchtigd met tekeningen 
van faculteitskinderen die de werkplek van 
Pappie of mammie mochten uitbeelden, 
^at daarbij - maar dit terzijde - nogal 
°Pvalt is het hoge aantal werkkamers zon­
der boeken, maar mét de computer ponti­
ficaal op het bureau. Latere geslachten 
kunnen aan de kindertekeningen aflezen

Economen verliezen van techneuten

Stelling tien: soms leuk
hoe het met de academische parafernalia 
in de jaren negentig was gesteld.
Zijn stellingen bij een proefschrift niet 
leuk? Wie het (overigens mooi uitgegeven) 
boekje doorleest kan bijna niet anders dat 
dit beamen. En wat erger is: ook economen 
zijn niet leuk. Nou ja, zelden. Maar mis­
schien is het uitgangspunt al verkeerd. 
Want, schrijft Andries de Grip: "Mijn tien­
de stelling was niet bedoeld als komische 
noot." Sterker nog, zij was "sterk moralise­
rend".
Eerlijk is eerlijk, een enkeling is in staat om 
zijn stelling alsnog van een aardige toelich­
ting te voorzien. Hans Heijke bijvoorbeeld, 
die het moeizame overleg over de stellin­
gen met zijn globetrottende promotor 
beschrijft. Piet Keizer, die lollig wilde doen 
maar het niet was en dat nu toch weer 
lollig weet op te schrijven. Voor Hans Pe­
ters geldt hetzelfde. En er zijn gewoon 
interessante, informatieve stukjes bij. Veel 
doctores beschrijven het geploeter rond 
het verzinnen van de stellingen, anderen 
gaan serieus in op wat hen destijds be­
woog. Is het trouwens toeval dat de bijdra­
gen van de oudere garde (Heijke, Van der 
Grinten, Vroom) zoveel spitser, zoveel 
geestiger lijken? Vroom vertelt een mooi 
verhaal van zijn beginjaren als geplaagde 
docent aan de revolutionaire Tilburgse 
Hogeschool, waar hij nep-affiches ophing 
met de boodschap dat voorzitter Mao vond 
dat er harder gestudeerd moest worden.

Jaren later ziet hij ze weer hangen: bij een 
herdenkingstentoonstelling, als diep-efn- 
stig bewijs van de proliferatie van commu­
nistische splintergroepjes!
Nog even terug naarde 'stelling' van Schim 
van der Loeff, hierboven: stellingen zijn 
niet leuk, schreef hij. Nou, dan heeft hij 
toch het boekje niet gezien dat de Delftse 
TU onlangs uitgaf, met louter stellingen 
van de eigen promovendi. Het vooroor­
deel dat techneuten niet grappig zijn kan 
meteen aan de kant, want ze zijn het wel. 
Als bewijs een paar bloempjes uit de verza­
meling:
-'Net als bedrijven bieden veel restaurants 
hun afval gescheiden aan. Er zijn echter 
ook restaurants die hun afval gescheiden 
aanbieden en dat dan een viergangenme­
nu noemen.'
-'Niets is zo frustrerend als in een file staan 
die niet wordt vermeld op de radio.'
-'Het weekblad Vrij Nederland plaatst het 
spoorboekje in zijn boeken top-tien ten 
onrechte in de categorie 'non-fictie'.' 
-'Datamassage veroorzaakt een genotsge- 
voel.'

Leuk of niet? Maar mischien vinden econo­
men hier wel weer niets aan. Vooruit, nog 
eentje, in de sector klein leed:
-'Het aantal spelden waarmee een over­
hemd is verpakt, dient te worden vermeld.'

Wammes Bos

Het einde van Huize Mussengang

"Aan Satie heb ik een enorme hekel. Zijn werk moest ik altijd 
op pianoles spelen. Echt huilend achter de piano. Ik ben met 
klassieke muziek opgegroeid, maar tot een bepaalde leeftijd 
vond ik het verschrikkelijk. Op mijn zevende zat ik al heel 
fanatiek de hitlijsten bij te houden. Vanaf mijn tiende veran­
derde dat. Toen kregen mijn broertje en ik van mijn opa een 
doos met platen. Daarop stonden de levensgeschiedenissen van 
componisten, met de muziek erbij. Het hele scala kwam aan 
bod. Na een tijdje heb je een bepaalde favoriet."

Hemelhoog
Arjan Beeftink (25), zesdejaars geneeskunde, 

loopt momenteel co-schappen

Dokter De Bock...” Professor 
Kazaad keek over zijn halve 
leesbrillet je. “...U hebt gesollici­
teerd naar een opleidingsplaats 
gynaecologie op het Radboud. 
Kunt u ons in het kort vertellen 
"'at uw motivatie is?” 
Eduard probeerde een beleefde 
glimlach.
J^eze vraag had hij verwacht. 
Ja”, zei hij. “Reeds bij de aan- 

vang van de studie voelde ik mij 
ingetrokken tot vrouwen...” Hij 
^eeg. Er was iets mis; professor 
^azaad haalde zijn wenkbrau­
wen op.

en fragment uit 'Dossier Mussengang, het 
even in een Gronings studentenhuis 1984- 
995', de zesde en tevens laatste bundel 

°Ver de belevenissen van de bewoners van 
U|Ze Mussengang. Genoemd naar een 
erkelijk bestaand straatje in het hartje 

,an Groningen dat vroeger vol wrakkige 
. Ulzen stond en de afgelopen elf jaar als 
lrisPiratiebron diende voor een serie op de 
Achterpagina van de Groningse Universi- 
[eitskrant UK.
n cieze laatste bundel, de serie is ter ziele, 
,n niet alleen de beste verhalen uit het 

®izoen 1994/1995 opgenomen, maar staat 
nc*er andere ook iets te lezen over het 

Waan van de serie en de verontwaar- 
9de ingezonden brieven die Mussen- 

rang als een vrouwvijandige pornoserie 
Schouwden. Verder is er een hoofdstuk- 
9ewijd aan 'Studeren in de Mussengang'.

heel klein hoofdstukje, bestaande uit 
'e9e pagina. Want wat er ook allemaal 

beurde in die elf jaar Mussengang, ge­
cedeerd werd er niet.

dronken, geneukt, geluierd en gehan- 
n Werd er des te meer. Alle clichés over 
1 ruige, zwoele, dorstige studentenle- 
n Worden keer op keer breed uitgeme- 

. ■ Wie van subtiliteiten houdt, moet dit 
v e|cje links laten liggen. De belevenissen 

de altijd naar alcohol stinkende Eduard 
°ock, prototype corpsbal, en de thee- 

l^'nkster Annie Stortemelk roepen dan al- 
nj n maar een hoop ergernis op. Maar wie 
Za| 'es 's van h°ut zaa9tmen planken,
X Zeker af en toe moeten glimlachen.

ls in het stukje over het sinterklaas- 
st Waarin Yvette de Bruyne wordt ver-

blijd met een pakje pret-condooms: "Een 
aardig cadeautje. Maar de toespeling op 
haar levensstijl in het gedicht daarentegen 
kon ze minder waarderen: 'Yvette, al ben 
je geen del. Een beetje oppassen moet je 
wel. ' Ze vermoedde dat die kleine Isabel 
erachter zat. Die kreeg dit nog wel op haar 
brood. "
Of het verhaal van Fredje, op bezoek bij de 
dokter: "Fredje voelde koele behendige 
vingers in zijn liezen en op zijn balzak. 
'Doet u uw benen een klein beetje uit 
elkaar', gebood dokter Puikeburg. 'Nu ga 
ik eerst de zaadstreng zoeken. Als ik die 
heb gevonden krijgt u een plaatselijke ver­
doving en maak ik een klein sneetje in de 
huid. Eerst links dan rechts.' Het zweet 
brak Fredje aan alle kanten uit. Als die 
Puikeburg nu opeens moest niezen, of ge­
woon een slechte dag had, konden de 
gevolgen rampzalig zijn."
Maar zo lovend als Observant drie jaar

Het vervelende 
gezwets van Mart 
Smeets tijdens het 
schaatsen wordt 
in Huize 
Mussengang met 
creatieve 
middelen 
bestreden 
(illustratie Bert 
Cornelis)

geleden over deel vier was ("verplichte 
kost voor iedereen die het studentenleven 
op een humoristische manier gerelativeerd 
wil zien", een citaat dat ook staat te lezen 
op de achterflap van deel zes), kunnen we 
nu niet meer zijn. Daarvoor zit er inmiddels 
te veel sleet in de formule, zijn te veel 
stukjes toch wat flauw en missen aardig 
wat afleveringen een leuke pointe. Maar 
dat hebben de schrijvers blijkbaar zelf ook 
ingezien. Mussengang verschijnt niet meer 
in de Groningse Universiteitskrant.

Riki Janssen

'Dossier Mussengang, Het leven in een Gro­
nings studentenhuis 1984-1995', redactie 
Luuk Hajema en Frank den Hollander. Uit­
geverij Wolters Noordhoff Groningen. 
Prijs: ƒ 19,95.

"Voor mij was dat Brahms. Heftige muziek, heel vol. Dat ik juist 
hem zo goed vond, heeft ook met zijn karakter te maken: 
Brahms is zijn hele leven alleen gebleven. Hij wilde alles alleen 
doen. Ik herkende mezelf er wel in. Ik denk dat je in je leven 
niets voor niets doet, dus het feit dat ik juist voor Brahms viel, 
zal best iets te betekenen hebben. Die muziek staat ergens 
voor. Hoewel je je wensen en je verlangens natuurlijk projec­
teert op van alles en nog wat, niet alleen op muziek. Maar de 
voorkeur voor een bepaalde componist gaat met je leven mee: 
als je ouder wordt, ga je vaak van andere houden.
"Waar het om gaat is dat je met muziek gevoelens kunt 
overbrengen. Een schilderij of beeld heeft dat veel minder, vind 
ik. Brahms (1833-1897) deed dat op een heel klassieke manier. 
Hij was een romanticus. Eigenlijk hoort hij thuis bij het rijtje 
Bach, Mozart, Beethoven: alle klassieke vormen in de muziek 
heeft Brahms tot het einde doorgevoerd, afgemaakt. Zijn 
composities zijn volgens de muziekleer verantwoord. Op een 
gegeven moment wordt dat ook saai. Tegenwoordig luister ik 
meer naar hedendaagse componisten die wat tegendraadser 
zijn. Prokovjev vind ik bijvoorbeeld mooi. Ik luister bijna alleen 
maar naar klassieke muziek. Ik denk dat die muziek dieper gaat 
dan alles wat je op de televisie ziet. Maar het gaat natuurlijk 
om de kwaliteit. Rossini en Schubert, dat vind ik bijvoorbeeld 
niks. En wat ik écht slecht vind, is Strauss. Maar ja, dat kan je 
niet zo zeggen, want een heleboel mensen vinden het prachtig. 
Brahms vond Strauss geweldig. Het is moeilijk om te zeggen of 
iets goed of slecht is. Ik bedoel, Mozart was ook een beetje de 
Michael Jackson van zijn tijd. De man op de straat vond zijn 
opera's te gek en de elite verafschuwde hem."

"Mijn Brahms-obsessie is ongeveer twee jaar geleden opgehou­
den. Dat is een beetje een gek verhaal: ik ging een weekje naar 
Wenen op vakantie. Een soort bedevaartstocht, omdat Brahms 
in Wenen ligt begraven. Het gaf me een kick om bij dat graf te 
staan en nie precies voor te stellen hoe het geweest is. Het 
kerkhof waar hij ligt, Zentral Friedhof, is ontzettend groot. Er 
liggen iets van anderhalf miljoen mensen, een echte dodenstad. 
Er rijdt zelfs een speciale begraafplaatsbus. In de metro op weg 
naar het kerkhof kwam ik twee Belgische mannen tegen van 
één of ander weekblad, zoiets als de Nieuwe Revu, op zoek 
naar vakantiegangers die een speciale plek gingen bezoeken. 
Dus ik vertelde mijn verhaal van Brahms. Of ze een foto­
reportage van me mochten maken. Ik stemde toe, maar hoe 
dichter we bij het kerkhof kwamen, hoe minder zin ik had. Het 
gaf me bijna het gevoel of ik heiligschennis pleegde, dat ik het 
verkocht. Op het kerkhof probeerde ik die journalisten kwijt te 
raken. Ik schoot snel een straatje in, maar ze stonden me 
natuurlijk bij het graf op te wachten. Ik moest op het gras naast 
het graf gaan staan, in een bepaalde pose. Dat wilde ik 
helemaal niet. Uiteindelijk heb ik het niet gedaan. Ze waren 
ontzettend kwaad. Zo van, daarstraks wilde je nog wel, waarom 
nu niet meer?"
"Je kunt nooit dichter bij een dood iemand komen dan bij zijn 
graf. Nadat ik zijn graf gezien had, was mijn absolute liefde 
voor Brahms over. Afgesloten. Zijn CD's zou ik zo kunnen 
verkopen, want ik draai ze nooit meer. Ik ken ze allemaal van 
buiten."

Judith Kuijk



Robert Coumans
• • -g-g . . (links) en GuidoHuisiesmelken met gewetenJ dertien jaar

miljonair 
(foto Nel is Tutkey)

Rund
Quod licet lovi non licet bovi; de 
leuze 'Je bent een rund als je met 
vuurwerk stunt’ is nou niet écht 
origineel. Het PR-bureau van de 
Romeinen knutselde reeds met 
runderen. Uit betrouwbare bron heb ik 
vernomen dat men ook gepoogd beeft 
om een andere 
overheidsvoorlichtingscampagne volgens 
de veterinaire formule uit te voeren: Je 
bent een rund als je niet wiskunt. 
Lezerinnetjes snappen nu ogenblikkelijk 
dat dit uiteindelijk 'Een slimme meid is 
op haar toekomst voorbereid' is 
geworden; overheids-slogans -zelfs waar 
ze zich richten op een populatie met een 
meer dan redelijk verstand zoals de pre- 
academische dames- moeten per 
definitie als voor debielen geformuleerd 
worden. Zo’n grapje als in Je bent een 
rund als je niet wiskunt’ komt niet aan, 
denken ze dan bij de Afdeling 
SloganBewaking van de Rijks 
Voorl ich tingsDienst.
Een dergelijk probleem heeft ook de 
ballenjongens van Banalitas gefnuikt. 
De leuzenlullen van dat dispuut hebben 
een flinke hok geschoten met de 
buitengemeen grappige posters die ze 
ontwikkelden. En wat kleinzielig van 
die homo’s, lesbo’s, vrouwen, uni- 
bureaucraten en anderen om zich 
gekwetst te voelen door die leutige 
dommepraat! Ik hen het helemaal met 
Hans van Mierlo eens: Banalitas moet 
vooral dóórgaan met het debiteren van 
afgrijselijke lasterpraat, domme 
aantijgingen, discriminerend sexisme, 
kromme ingezonden brieven, publiek 
dronkemansgelul en ruwe 
verkrachtingen van mensen, taal en 
goede zeden. Het excuusbriefje in de 
vorige Observant (werkelijk, te 
onbenullig voor woorden)past mijns 
inziens perfect in dat patroon.
Even voor de goede orde: ik ben geen 
fan van die ballen, en dat is nog 
mooipraat. Het liefst zag ik. dergelijke 
.arrogante pubers standrechtelijk 
ontmand worden (in die zin zie ik toch 
ook weer lichtpuntjes in een op 
islamitische leest geschoeid 
rechtssysteem, zij het dat steniging van 
overspelige vrouwen in landen met zo'n 
orde usance is, terwijl bestraffing -laat 
staan castratie- van buiten de deur 
minnende mannen in die gebieden niet 
geschiedt), waarna de minuscule resten 
in een soort monstransen ter leringhe 
ende vermaeck tentoongesteld kunnen 
worden en tenslotte ceremonieel 
gevoederd aan de guppies van 
Annemarie Grewel. Soit, fantasie.
Dit kan natuurlijk niet. Daarom moedig 
ik de knaapjes van barte aan om te 
volharden in bun malle dommigheid. 
Ééns zal dan namelijk het moment 
komen dat iemand zódanig gekwetst 
wordt door de mannenbroeders dat het 
tot een proces wegens smaad komt, met 
alle desastreuze gevolgen van dien.
Dat ene Banalitas-lid met het IQ dat 
groter is dan de huidige 
buitentemperatuur zal nu denken dat 
ik, op basis van stukjes als deze, 
waarschijnlijk eerder in dat smadelijke 
beklaagdenbankje zal eindigen dan het 
Banalitas-hestuur.
Haha! Dat had je gedacht! Déze stukjes 
zijn namelijk, erkende ironische 
hyperbolen, en ik pas wel op om te 
identificeren individuen of kwetsbare 
bevolkingsgroepen te naaien. Misschien, 
leuzelullen, willen jüllie eens bij mij 
langskomen voor enig onderricht in 
kwetskunst.

‘Eva*

Je hebt niks en wilt over vijftien jaar miljonair zijn. Dan neem je 
een hypotheek, koopje een studentenhuis, en laatje de bewoners 
de lening afbetalen. Daarna koop je nog een huis, en daarna nog 
een. Over vijftien jaar is alles 'vrij' en de missie geslaagd.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Twee vrienden, Guido Cuppens (38) en Robert Coumans (30), 
zaten twee jaar geleden bij elkaar, hardop te dromen over geld. 
Guido stond voor de zoveelste keer op straat. Hij had weer eens 
een jaar mogen vervangen op een middelbare school, maar een 
vaste baan zat er weer niet in. „Ik vond dat ik maar eens voor 
mezelf moest gaan zorgen. Ik had een beetje spaargeld en wilde 
daar iets verstandigs mee doen."
Robert droomde mee, voor het avontuur. Hij had helemaal geen 
spaargeld, want net een huis gekocht, maar wel een leuke baan, 
als verpleegkundige in het AZM.
Robert dacht aan goud. Guido meer aan een café. Toen werden 
het aandelen, „en nog meer van de grootst mogelijke larie." 
Uiteindelijk adviseerde een kennis om in onroerend goed te 
beleggen.
De kennis kon tegelijk met het advies ook een pand leveren. En zo 
stapte Coumans & Cuppens in het voorjaar van 1993 naar de bank 
met het verzoek om een hypotheek. Dat kon, zei de bank, maar 
dan wel binnen vijftien jaar aflossen. En een beetje eigen geld was 
ook een voorwaarde. De studenten die al in het pand woonden, 
betaalden precies genoeg huur om de rente en de aflossing te 
betalen. Coumans en Cuppens zouden dan over vijftien jaar het 
pand geheel vrij van hypotheek kunnen verkopen. „Een appeltje 
voor de dorst", zegt Guido. „Meer wilden we er niet mee."

Maar de verrassende eenvoud waarmee de twee vrienden de 
eerste stappen in de onroerend-goedwereld hadden gezet, werk­
te aanstekelijk. Voordat ze het wisten hadden ze in augustus al 
een tweede huis. Het jaar daarna kwam het derde en vanmiddag 
horen ze of de bank met het vierde instemt. Het vermogen van 
Coumans & Cuppens bedraagt volgens Guido nu al ruim een 
miljoen. Daar worden ze overigens voorlopig geen cent rijker van. 
„Al het geld dat we met de huren innen gaat naar de bank. Dan 
blijft er nog een beetje over voor onderhoud en andere kosten. 
Maar over vijftien jaar, als de hypotheken zijn afgelost, kunnen we 
óf de hele boel verkopen, óf van de huurinkomsten gaan leven." 
Het geheim achter het succes? Niet een groot startkapitaal, dat 
heb je niet nodig. Maar wel twee rechterhanden om zoveel 
mogelijk klussen zelf aan te pakken, de durf om risico te lopen (als 
het mis gaat staan ook de vrouwen en kinderen Coumans en 
Cuppens op straat, want de twee heren staan met hun privéhuizen 
borg voor de bank), en de energie om soms 19 uur per dag te 
werken. Toen ze het pand aan de Jekerstraat kochten hadden ze 
precies een maand om er keukens, douches en binnenwanden in 
te bouwen.

Aan de muur van hun kantoor in het privéhuis van Robert hangt 
een kaart van Maastricht. De straten waar huizen van Coumans & 
Cuppens liggen, zijn gemarkeerd met een vlaggetje. Op het 
telefoontoestel zijn tien plekken gereserveerd om de nummers 
van de volgende zeven huizen te kunnen voorprogrammeren. 

„Als deze universiteit er niet was geweest, was er ook geen 
Coumans & Cuppens geweest", zegt Guido. „In ieder geval niet op 
deze schaal." De grote meerderheid van de huurders zijn studen­
ten, bijna allemaal van de RL. De vraag naar kamers is nog altijd 
enorm, zeggen ze. Vaak worden er tranen met tuiten gehuild als 
ze iemand moeten afwijzen. Bij iedere kamer die vrijkomt vormen 
Guido en Robert samen de ballotagecommissie die bepaalt wie de 
gelukkige wordt. „Dat doen we om te voorkomen dat er zich 
dispuutjes gaan ontwikkelen", zegt Robert. „Of vriendenkringen 
zoals de mijne", lacht Guido. „Als ik met mijn vrienden in één huis 
zou wonen, zouden we grote herrie met de buren krijgen."

Coumans & Cuppens ergeren zich suf aan 'collega's' die voor veel 
geld een zwijnestal verhuren. Robert: „We hebben nu zeker vijftig 
panden van binnen gezien. En meestal is het een puinhoop. Dat 
ligt vaak aan de studenten. Daarom willen we ze ook altijd zelf 
selecteren. Guido: „Maar de voorzieningen zijn soms ook ver­
schrikkelijk. Laatst gingen we een pand op de Brusselsestraat 
bekijken. We zijn ons rotgeschrokken van wat we daar zagen. Je 
stond tot je knieën in de rotzooi. Geen licht in de gang, geen 
brandblussers. Een badkamertje zo groot als deze tafel, vol met 
schimmel en kalk. Kijk, dan gaat je sociale geweten opspelen. We 
hebben de eigenaar een brief gestuurd waarin we hem hebben 
gezegd dat hij zich moest schamen voor de manier waarop hij het 
imago van de kamerverhuurders bezoedelt."

Robin Hoods op de kamermarkt? De prijs van de kamer wordt 
netjes bepaald met de huurwet in de hand. Maar Coumans en 
Cuppens vragen wel het maximaal toegestane bedrag. Een kamer 
van twintig vierkante meter, waarvan de bewoner met één huisge­
noot douche, WC, keuken, tuin en berging moet delen komt op 
430 gulden inclusief. „Door een foutje hebben we 48 gulden te 
weinig berekend", zegt Guido.
„De Maastrichtse student is goed af met ons, maar wel duur. Wij 
zijn geen instelling die gesubsidieerd wordt en daardoor goed­
koop kan exploiteren", legt Robert uit.
De hoge huren proberen ze te compenseren met „kwaliteit en 
service". Robert: „Als er ergens een kraan lekt, of een slot het niet 
meer doet, staan we binnen een uur op de stoep. We laten de 
gangen poetsen. Dit jaar hebben we de huur maar met 3,5 procent 
verhoogd, terwijl 5,5 procent was toegestaan. Als iemand geen 
dak boven zijn hoofd heeft, krijgt die voorrang bij het toewijzen 
van een kamer. Zo proberen we ons van de anderen te onderschei­
den. Maar we zijn nu nog niet in staat om sociaal te verhuren. Over 
vijftien jaar, als alles is af betaald, hoef ik niet meer het onderste uit 
de kan. Dan kan ik me best voorstellen dat we eens een tijdje de 
huur niet meer verhogen, of zelfs zakken." Guido: „Als we daar­
mee kunnen bereiken dat we net zulke fantastische huurders 
hebben als nu, dan ben ik het daar helemaal mee eens. Maar nu 
hebben we alleen nog maar schulden, die afbetaald moeten 
worden. We kregen vorig jaar geld van de belasting terug. Dat 
bewijst dat we geen winst maken."
Een beetje last van Gew/ssenb/sse hebben ze wel, de twee, als ze 
zien hoe hoog de huren zijn. „Gelukkig voelen we ons daardoor 
wel eens ongelukkig", zegt Guido, die constateert dat het één 
minuut voor vijf is. De bank zou vandaag nog bellen als er 
problemen waren. Er kan een vlaggetje worden bijgeprikt op de 
stadsplattegrond.

Wim Ortjens
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