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College van bestuur wil cultuuromslag, maar zegt niet hoe

Universiteit moet ‘tot in de vezels’ 
kwaliteitsbewust worden

Liefde maakt 
gelukkig, maar er 
is meer onder de 
zon. Gelukkige 
mensen trekken 
ook de liefde aan. 
Zie pagina 9. (foto 
Nelis Tutkey)

Set college van bestuur moet 
*»ch er voor inspannen dat het 
^waliteitsmanagementplan’ dat 

volgende week door de 
Universiteitsraad wordt behan­
deld, een breder draagvlak krijgt 
dan nu. Het zal ook meer aan­
dacht moeten besteden aan de 
cultuuromslag’ die nodig is om 

deze universiteit kwaliteits­
bewuster te maken.

at vond de U-raadscommissie voor onder­
lijs, wetenschap en maatschappelijke 
'J'enstverlening, die afgelopen maandag 
ae jongste versie van het 'kwaliteitsmana- 
■tenientplan' besprak. Elke universiteit 
,ent over een dergelijk plan te beschikken 

Orn in aanmerking te komen voor gelden 
Ult het zogeheten studeerbaarheidsfonds 

minister Ritzen. Landelijk is er 200 
'püjoen gulden beschikbaar; de RL ver­
acht daarvan 8 miljoen te kunnen krijgen 
^ifs de projecten die zij indient, de toets 
. 6r kritiek van een speciaal daarvoor in het 
'Ven geroepen commissie kunnen door- 
aan. De acht miljoen wordt over driejaar 

^spreid. De faculteiten kunnen elk jaar 
r°jectvoorstellen indienen, die vervol- 

^ens door de U-raad moeten worden goed- 
*®keurd. Voor de eerste tranche zal dat 
lr|d maart gebeuren. De interne verdeling 
an de acht miljoen is ook al geregeld, 
'hans in de vorm van trekkingsrechten.

Zes faculteiten (inclusief de commissie psy­
chologie) krijgen negen ton, alleen alge­
mene wetenschappen moet met drie ton 
tevreden zijn. Verder wordt zes ton uitge­
trokken voor het Electraproject (informa­
tie- en communicatietechnologie in het 
onderwijs), en 1,7 miljoen voor faculteits- 
overschrijdende activiteiten waarbij bij­
voorbeeld ook diensten als de universi­
teitsbibliotheek betrokken zijn.

Voordat echter de facultaire projectvoor­
stellen in de raad worden behandeld, zal in 
de vergadering van 7 maart aanstaande 
het kwaliteitsmanagementplan (KMP) ter 
tafel komen. Het plan beoogt aan te geven 
op welke manier deze universiteit zorg 
draagt voor een zo hoog mogelijke kwali­
teit van het onderwijs. In de nota wordt de 
verantwoordelijkheid voor de onderwijs­
kwaliteit uitdrukkelijk bij de faculteiten 
gelegd. De centrale bestuurlijke instanties 
(college van bestuur, universiteitsraad) 
gebruiken het KMP als raamwerk waarbin­
nen de kwaliteitszorg plaats moet vinden. 
Voor een deel gaat het daarbij om de 
organisatorische inbedding: wie contro­
leert en rapporteert wat, waar, op welk 
moment en met welke gevolgen. Daarvoor 
dient een 'kwaliteitscydus' in het leven 
geroepen te worden waarin doelen wor­
den gesteld, de uitvoering ervan wordt 
bewaakt en verbeteringen worden gerea­
liseerd. Dit aan de hand van een uitvoerige 
checklist van 36 punten die onder meer de 
organisatie en de inhoud van het onder­
wijs, de studiebegeleiding en -faciliteiten. 

en de kwaliteit van docenten en manage­
ment omvat. Het is de bedoeling dat dit 
alles periodiek in facultaire kwaliteitsver- 
slagen wordt opgenomen, waarin ook 
jaarlijks een lijst van actiepunten wordt 
vermeld.
Naast de organisatorische uitwerking 
speelt ook de cultuur in de instelling en rol. 
Het college zou graag zien dat iedereen 
die bij het onderwijs betrokken is, over­
tuigd is van de ernst van het streven naar 
kwaliteit en bereid is er serieus aan mee te 
werken. "Tot in de vezels van de instelling" 
dient die noodzaak te worden gevoeld, 
heet het in de nota. Kennelijk is dat nu nog 
niet het geval, want het college kondigt 
aan zich met de faculteiten te gaan bezin­
nen op een 'cultuuromslag'.
Juist op dit punt bleek zich afgelopen 
maandag de kritiek van de U-raadscom­
missie OW&MD te concentreren. Men 
meende dat de nota te weinig duidelijk 
maakt hoe die cultuuromslag (het college 
nam tijdens de vergadering wat afstand 
van de eigen nota en gaf nu de voorkeur 
aan de term 'cultuurverandering') moet 
verlopen. De commissie beriep zich op de 
hoger-onderwijsinspectie, die in dit ver­
band pleit voor het opzetten van 'overtui- 
gingsstrategieën'. Die had de commisie 
echter niet in de nota aangetroffen. Het 
college heeft daarom de opdracht gekre­
gen om daarover na te denken en alsnog te 
rapporteren.

(Lees verder op pagina 4)

Groen licht 
voor nieuwe 
bestuurs­
structuur
De Raad van State heeft geen 
grote bezwaren tegen de nieuwe 
bestuursstructuur die minister 
Ritzen aan de universiteiten wil 
invoeren. Dat betekent dat het 
wetsvoorstel daarover binnen­
kort naar de Tweede Kamer kan 
worden gestuurd.

Het advies van de Raad van State over het 
wetsvoorstel voor de modernisering van 
de universitaire bestuursstructuur is nog 
niet openbaar gemaakt. Het staat echter 
vast dat het geen ingrijpende kritiek bevat. 
Dat betekent dat het kabinet geen nieuw 
besluit over het voorstel hoeft te nemen - 
zoals voorgeschreven is als de Raad van 
State wèl op meer dan marginale wijzigin­
gen in het voorstel zou hebben aange­
drongen. Het wetsvoorstel kan nu zonde» 
verdere vertraging naar deTweede Kamer. 
Het is de bedoeling dat de wet nog voor de 
zomer door de kamer behandeld wordt en 
per september 1997 van kracht wordt.
De modernisering van de universitaire be­
stuursstructuur wet houdt onder meer in 
dat de universiteits- en faculteitsraden 
minder zeggenschap krijgen, dat universi­
teiten een raad van toezicht krijgen en dat 
de vakgroep haar wettelijke grondslag ver­
liest.

HOP, Hanne Obbink
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• Te koop: gebruikte K.T.V.'s en P.C.'s vanaf f99,- 
TELEGAMES, Scharnerweg 65, Maastricht. Tel. 
3637763. Geopend van 12 tot 18 uur

• BAHA'I community 3216854

• Gezocht: studenten die de RL willen besturen, 
NSEM cursus RAADSWERK VOOR BEGINNERS, ma 4 
maart, 20.00u Oude Tweebergenpoort 2

• ETAGE te huur april-juli bel 3672100

• Attractive young lady seeks ambitious YOUNG 
MAN to join her at the Imperator Seminar 
Tomorrowland on April 24th. Tel. 043-3883788

• 10 april it's going to happen: TOPAAS...

• HOMO'S die bereid zijn om 1 avond per week 
voorlichting te geven qver veilig vrijen, f 10,- p.u. Bel 
z.s.m. GGD Maria Jansen, tel. 043-3821804

• BIJLES voor herk. FIS2.2 BEL COMAX 3883779

• TENTAMENTRAINING RECHTEN blok 1.3 start 11 
maart. 6 bijeenkomsten van elk 3 uur. Kosten f20,- 
per uur. En/, repetitor mr. Laumen, tel. 043- 
4072540

• De HEEREN van SPIRITUS VITALIS zijn géén bedrog

• KAMER gez. per 1/4 géén oh. Annebeth 043- 
3258378

• ROKKOSTUUMS f430 3251544 Kemp alle maten 
aanwezig

• BUIKDANSLES bij DALILA op nivo en veel lol 
3251940

• De MARGRIETEN zijn verhuisd: CAFÉ X-PRESS 
Koestr. 8

• FEEST, 6 mrt in de Orcus van IPSE DIXIT der MSV 
Tragos

• EC-student zoekt DRINGEND bijles wiskunde. 
f25,-per uur. 043-3258648

• CERBERUS NACHTZAALVOETBAL NIEUWE 
DATUM 26 mrt. Insch bij LV&S t/m 21e vol=vol!

• Feestje? Afgestudeerd? Huur de 
SAURUSSOCIËTEIT! Bel Jan 211295 óf Harold 
430513

• MARTIJN (5e jaars geneeskunde): STEVEN (de 
carnavalskikker) zoekt je! 020-6233747 (liefebees)

• TRAINING by CLINGENDAEL! Wednesday March 
6th, International Congress "A CHANGING 
WORLD", AIESEC

• ZOEKT EN GIJ ZULT VINDEN. Kennism.borrel 
M.H.D. EPICURUS di 5 mrt, 21.00 uur, "CaféCest 
la Vie" '

• Schrijf je in bij INTEGRAND voor de INTERMEDIAIR 
Competition in Excellence. Meer info via je E-mail

• Les Sacripantes organiseert: Bier-Feiglingestafette 
in C'est la Vie, 13-3, v.a. 20.30u Info tel. 043- 
3252510

• SNOOKER CENTRUM MAASTRICHT. Voor 
studenten overdag kortingen tot 33%. Snooker, 
Pool, Biljart. Tongerseweg 46. Elly? dag open

• HET verkooppunt voor gebruikte goederen: 
MATTIE'S KRINGLOOPWINKEL. Glacisweg 67a.
Open wo t/m za 10-18 uur. Don. koopavond

• BERICHTGEVINGSTUDENTEN OPGELET.
LENTEKORTING BIJ COMAX: 1,5 jaar lid voor de 
prijs van 1 jaar. Schrijf je dus nu in op de stand of 
op de COMAX-kamer

• ENGLISH translation and editing 043-3216854

• T.K. OPEL KADETT f1750,- Apk 9-96 045- 
5441977

• Melanie zkt KAMER in centrum stud.huis 
3474739

• BUIKDANSLES bij DALILA op nivo en veel lol 
3251940

• TH KAMER 18 m2 april t/m juni/aug f350 incl 
3218795

• Dé MARGRIETEN zijn verhuisd: CAFÉ X-PRESS 
Koestr. 8

• WANNEER DE TIJD KOMT DAT MEN HAD 
GEKUND IS DE TIJD VOORBIJ DAT MEN KAN.
Kennism.borrel M.H.D. EPICURUS di 5 mrt, 21.00 
uur, "Café C'est la Vie"

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom 
AZM vanaf f325 incl. Wekelijks nieuwe kamers. 
STUDENT8/KAMER o.g. 043-3215913 (ma t/m vr 
14.00 tot 18.00)

• WETSWINKEL NUTH zoekt enthousiaste 
MEDEWERKERS. Bel Daniël 3253869

• BUS HUREN? Bel BUBU (043-3256162) voor 
GOEDKOPE PERSONEN- of VERHUISBUSJES!

• Snel en goed(koop) ITALIAANS leren? Bel: 623793 
(ook voor corrigeren ENGELS)

• Adverteren voor 4000 studenten? Bel voor info: 
3211366 (Dorine) of 3256366 (Joppe)

• SAURUS geeft open feest in Metamorfoos! Wo 
13 maart vanaf 22 uur. Met 5 bier voor f 10,-!!!!!

• VIDEOCONFERENCING! First time, live on the 
Faculty. Do not miss it! AIESEC, Thursday March 7th

• Doe mee aan de BEURSCOMPETITIE. Schrijf je in 
bij SIGMA en ontvang gratis startpakket Planet 
internet!

• Te huur APPART. Tongersewg 19 bij 
Aldenhofpark hal-wk 6x3,5 slkmr 3x4 
badk+kitchen. f580 excl. Tel. 3213890

• Interesse in U-raad, F-raad of OC? NSEM cursus 
RAADSWERK VOOR BEGINNERS, ma 4 maart,
20 00, Oude Tweebergenpoort 2

• TENTAMENTRAINING van OURANOS voor de 
BLOKKEN 1.3 en 2.3 NR en FR voor een geslaagde 
toets! Haast je naar de typekamer!

• 5 mrt lezing over AMERICA TODAY door MIKE 
SPITS (oprichter). Tijd 15.00-16.30. Inschrijving bij 
de MMA-stand in de hal!

• COLLAPSE OF BARINGS! Cees Maas of Ing. Group 
tells the whole story at AIESEC.International 
Congress, Friday March 8th

• Studentencomputerbedrijf zoekt BEDRIJFSLEIDER. 
Kennis van computers, boekhouding, marketing en 
ondernemerschap vereist. Meer informatie: 06 - 
60050797

• ESSAY-WEDSTRIJD, thema KINDEREN BINNEN 
ONTWIKKELINGSSAMENWERKING. Info: Defence 
for Children, Pb 75297, 1070 AG A’dam. Tel 020- 
4203771/fax 020-4203832

• T.K. gebruikte WASAUTOMATEN, IJSKASTEN etc. 
Prijzen incl bezorgen, plaatsen & garantie. Tev. 
reparatie zonder voorrijdkosten. Jos Meulenberg 
045-5228582

• De MARGRIETEN zijn verhuisd: CAFÉ X-PRESS 
Koestr. 8

• In onderhuur aangeboden: KAMER f330,- incl. Bel 
Bart 043-3613299

• Even bijbruinen? Goedkoop bij TOPAAS! Bel

Rijschool Wellmann
Altijd dezelfde instructeur 
Lessen in VW Golf 
Proefexamen 
Spoedcursussen 
Fl 45,- voor 60 min. 
Volgens fasenleerplan

De beste garantie voor je rijbewijs

“^Wergoard 73 Iel: ■ 043-3613798
227 MAASTRICHT Autotel: 065®»738

3257072 tussen 11 en 21 uur

• BIJBELSTUDIE elke dinsdag 19u30 Brusselsestraat 
136. Info: 043-3436400

• SUPERKAMER te huur apr Vm aug 25 m2 f410,- 
Brusselsestr. Bel: 3251436 (Pia)

• BUBU goedkope verhuisbusjes te huur al vanaf 
f25,- ex. Voor info 043-3256162

• T.K. FIAT PANDA '83 voor student met vrije tijd 
igst f350,- Tel. 043-3261146

• APPLE MAC T.K. LC2, 10/40Mb + 44Mb 
removable harddisk + 14" scherm + muis tel 
3255193

• Te huur: WOONVERDIEPING St. Pieter; 3 grote 
kamers, keuken/douche en wc. Tel. nr. 3210810

• SAURUS geeft open feest in Metamorfoos! Wo 
13 maart vanaf 22 uur. Met 5 bier voor f10,-!!H!

• Lustrumfeest 2 SPIRITUS VITALIS MCMXC wo 6 
maart mmv Marco Borsato in Clinique! 2100-2200 
Piekuur

• SOCIËTEIT XAVIERA voor al uw borrels en feesten. 
Bij ons is ALLES mogelijk. Info: Casper tel. 3217373

• 2 studenten (22 en 23 jaar) zoeken een gezellige 
ETAGE cq. twee KAMERS per juni/juli. Tel. 058- 
2159463

• T.H. ruime KAMER centrum, eigen keuken, f485,- 
ind. Coumans& Cuppens, Postbus 4169, 6202 PB 
Maastricht

• This is your last chance to join AIESEC at the 
International Congress "A CHANGING WORLD", 
March 6th, 7th and 8th

• Gevraagd: PROEFPERSONEN voor 
geneesmiddelenonderzoek. Niet of tot 10 sig./dag 
rokend. Inlichtingen Farmacologie tel. 3881340

• WIJ HOEVEN NIET DOOR IEDEREEN AARDIG 
GEVONDEN TE WORDEN! Kennism.borrel M.H.D. 
EPICURUS di 5 mrt, 21.00 uur, "C’est la Vie"

• Studente Lichaamsgeoriënteerde Psychotherapie 
zoekt voor afstudeerproject vrouwen die cliënt-
model willen zijn. Gereduceerd tarief. 043-3626477

• TENTAMENTRAINING RECHTEN blok 2.3 start 11 
maart. 8 bijeenkomsten van 2,5 uur. Kosten f20,- 
per uur. Erv. repetitor mr. Laumen, tel. 043- 
4072540

• KAMER T.H. per 1 april in stud.huis Heugem 
3615681

• BUIKDANSLES bij DALILA op nivo en veel lol 
3251940

• De MARGRIETEN zijn verhuisd: CAFÉ X-PRESS 
Koestr. 8

• Als geen ander, SPIRITUS VITALIS en MARCO 
BORSATO in Clinique, wo 6 maart

• HERK. FIS 2.2 EEN PROBLEEM!! COMAX 
organiseert bijles. Geef je op: 3883779

ZOMERCURSUS AAN DE MEDITERRANEE 
UNIVERSITÉ D ÉTÉ DE TOULON ET DU VAR

Keuze uit: spreekvaardigheid, letterkunde, 
cultuur, economie, vertalen, 
commercieel en juridisch Frans.

Verschillende niveaus mogelijk. Cursusduur variërend van 
1 tot 4 weken in de periode van 
7 juli tot 31 augustus 1996.

Van 22 januari tot 27 mei 1996 cursussen van 2 weken 
tot meerdere maanden.

Prima huisvesting in een schitterende omgeving, exquise 
maaltijden, excursie- en sportmogelijkheden.
Prijs ƒ 370,- tot ƒ 4800,- afhankelijk van het pakket.
Voor brochure en inlichtingen:
Dr. W.J.A. Bots, Veenweg 28c, 9728 NM Groningen, 
tel. 050 - 525 67 93 of 071 - 361 81 75;
Directeur des Cours, Campus International, B.P. 133, 
La Garde 83957 CEDEX FRANCE tel. 00 - 339 40 89 40
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• VOORLICHTING POSTDOCTORALE OPLEIDING RA/ 
RC, woe 6/3, 16-17.30U lok. 0090 TS53

• Ontwikkelingswerk in PERU. Bel voor meer 
informatie naar Arinique, tel. 3217975

• Zin in een fantastische week? Schrijf je nu in voor 
de Praagreis van JFV Ouranos

• BAKFIETS TE HUUR! Verhuizen, feestje? Makkelijk 
en goedkoop! Bel 3219533 Marijn/Bram

• Te H voor studentes div. KAMERS van f425 tot 
f595 incl. Belfort Scharn en centrum. Tel. 043- 
3645213

• Do it, but do it now! Subscribe for the 
International Congress "A CHANGING WORLD" at 
the entrance of TS53

• GAY CAFÉ, CAFÉ ROSÉ, EEN VERADEMING. 
Bogaardenstr. 43. Open: don, zon 20.00-02.00; vrij, 
zat 21.00-02.00

• Schrijf je nu in voor de INTERMEDIAIR
Competition in Excellence. Kom langs bij 
INTEGRAND, Oude Tweebergenpoort 2

• JE KUNT NIET STILSTAAN IN STROMEND WATER! 
Kennism.borrel M.H.D. EPICURUS di 5 mrt, 21.00 
uur, "Café C’est la Vie"

• 5 mrt lezing over AMERICA TODAY door MIKE 
SPITS (oprichter). Tijd 15.00-16.30. Inschrijving bij 
de MMA-stand in de hal!

• Uw PIANO vakkundig gestemd door erv. vakman 
tegen redelijke prijs, ook klein onderhoud. Info: T. 
Reijnaerdts. 043-3431335

• Handsome young man seeks bright YOUNG LADY 
to attend the Imperator Seminar "Tomorrowland" 
on April 24th. Tel. 043-3212522

• Bruin worden voor f6,00 bij TOPAAS

• JFV OURANOS organiseert COMPUTERCURSUS. 
Windows 3.1, Word 6.0 en Coreldraw. Kosten 
leden f55,- / niet-leden f65,- Info op de typekamer

• Word SAURUS Lentelid! Bel Jephta 218009/lris 
254917

• FEEST, 6 mrt in de Orcus van IPSE DIXIT der MSV 
Tragos

• Durf jij hem in de ogen te kijken? Bier- 
Feiglingestafette!

• T.H. KAMER klein 6 m2 centrum Maastricht 
f265,- Tel. 3215298

• Te huur diverse KAMERS in Heer en Scharn. 
STUDENT & KAMER: 043-3215913

• Te koop: PEUGEOT 205 1.1 Junior (’89) izgst Vrpr 
f8000,-Tel. 043-3261146

• CERBERUS NACHTZAALVOETBAL NIEUWE 
DATUM 26 mrt. Insch bij LV&S t/m 21evol=vol!

• KAMER te huur f325 p.m. 3 bij 5. Maart t/m juni. 
Bel Jetty of Mark: 043-3437331

• Do not miss out next week subscription AIESEC 
INTERNATIONAL CONGRESS until Tuesday March 
5th

• Vanaf 11 maart is er weer TENTAMENTRAINING. 
Schrijf je vlug in op de typekamer van JFV 
OURANOS!

• VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU achter het 
stuur. 043-3256162. Ook verhuur/verkoop van 
verhuisdozen

• ERVAREN REPETITOR RECHTEN geeft 
TENTAMENTRAINING in de blokken 1.2, 1.3, 1.4, 
2.3 en 2.4 Inlichtingen mr. Laumen, tel. 043- 
4072540. Ook voor herkansingen

• ROKKOSTUUMS f430 3251544 Kemp alle maten 
aanwezig

• Maastricht-centrum KAMER T.H. all meisjes 
3436063

• DUITS: vertalingen correcties tel/fax 043-3477985

• Are you interested in services marketing? Join the 
MMA'S INTERNATIONAL SERVICES MARKETING 
CONGRESS on 25 April!
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Arbeidsmarktonderzoek in Maastricht, 
Tilburg en Rotterdam

Gros afgestudeerde 
economen heeft 
na anderhalf jaar 
een baan

Observant 24 • 29 februari 1996

Psychologie wordt pseudo-faculteit

Het merendeel van de 
Maastrichtse, Tilburgse en 
Rotterdamse economen die 
in 1993 het examen haalden, 
had na anderhalf jaar een 
betaalde baan. Slechts tien 
Procent stond toen nog als 
Werkloze geregistreerd. Dit 
blijkt uit een arbeidsmarkt­
onderzoek van het 
Limburgse Researchcentrum 
voor Onderwijs en Arbeids- 
ntarkt.

Het onderzoek van het ROA beperkte 
zich voor de eerste keer niet alleen tot 
de pas afgestudeerden van de Rijks­
universiteit Limburg. Eind 1994 ont­
vingen ook de jonge Rotterdamse en 
Tilburgse doctorandi in de economie 
®en enquêteformulier. In totaal na- 
^en 931 economen deel aan het on­
derzoek.
^Vie echter verwacht dat in het on­
langs verschenen ROA-rapport verge­
lijkingen tussen de afgestudeerden 
van de drie instellingen staan, komt 
bedrogen uit. De drie faculteiten za­
gen niets in een uitsplitsing van de 
gegevens, vertelt onderzoeker, drs. G. 
Ramaekers. Ze wilden niet herkenbaar 
'n het openbare rapport terugkomen. 
,n de strategienota van de Maas­
trichtse economische faculteit, die 
twee weken geleden werd besproken, 
15 echter een tipje van de sluier opge- 
'Kht: onderzoek wijst uit, zo staat daar 
te lezen, dat Maastrichtse afgestu­
deerden minder snel dan hun colle­
ga's in het land aan de bak komen.
Kijken we naar de hele onderzoeks­
groep, dan blijkt dat 85 procent an­
derhalf jaar na het afstuderen een 
“aan van minimaal twaalf uur per

Nieuw hoofd PZ komt 
Van Haagse brandweer

a een interimperiode van ruim 
l^kl een jaar zal de dienst Perspne-

X Ie Zaken per 1 juni weer be- 
Kbikken over een regulier dienst­
hoofd. Onder meer op basis van een 
Unaniem oordeel van de inspraakcom- 
’hissie van de dienst heeft het college 
Van bestuur besloten om de tweeën- 
Rertigjarige Corry van Tankeren te 
doemen. Van Tankeren is op dit 
bornent nog hoofd van de PZ-afde- 
Jn9 bij de Haagse brandweer. Lim- 

Ur9 en Maastricht zijn haar verre van 
Vreernd ; ze haalde haar diploma gym- 
Rsium-bèta aan het Maastrichtse 
eanne d'Arc-college. Daarna volgde 

eer> opleiding maatschappelijk werk 
?an de sociale academie te Sittard. Via 
"echt is Van Tankeren in Den Haag 

.Rechtgekomen, waar ze begonnen 
els bedrijfsmaatschappelijk werker 

1 be afdeling onderwijs van de ge- 
^eente. Bij diezelfde afdeling heeft 

an Tankeren later een beleidsfunctie 
Riegen. Begin jaren negentig stap- 

Ze over naar de brandweer.
de komst van Van Tankeren 

I Orbt een einde gemaakt aan een 
pn9durig interregnum bij de dienst 
.5 voorheen Personeel en Organisa- 
6- in de dienst was in de loop van '94 

w°te beroering ontstaan over de 
ennen van het college van bestuur 

week heeft bemachtigd. Vaak in grote 
profit-organisaties en, zij het iets min­
der vaak, in dezelfde provincie waar 
men studeerde. Een advertentie in de 
krant of een open sollicitatie wees 
bijna de helft de weg naar die nieuwe 
werkkring.
Opvallend is dat mannen wat langer 
naar een baan moesten zoeken dan 
vrouwen. Maar dat geduld werd be­
loond, want het waren de mannen die 
vaker werk kregen dat aansloot bij 
hun studie. Diezelfde mannen kregen 
ook eerder een leidinggevende func­
tie.
Dat mensen die tijdens of vooraf­
gaand aan destudie al relevante werk­
ervaring opdoen, het makkelijker 
hebben dan hun collega's, blijkt ook 
uit dit onderzoek. Deze groep komt 
niet alleen sneller aan de bak, maar 
maakt ook een grotere kans op een 
functie die prima op de studie aansluit 
en krijgt bovendien in veel gevallen 
een hoger salaris. Sowieso lijkt het er 
op dat mensen die snel na het afstude­
ren een werkkring vinden, meestal 
ook een bij hun opleiding passende 
baan krijgen.
Slechts een handjevol economen 
klaagde over een slechte aansluiting 
tussen de opleiding en het werk. Het 
gros van de afgestudeerden (82%) is 
tevreden. Al zou wat extra aandacht 
in de opleiding voor het verzamelen 
en presenteren van informatie geen 
kwaad kunnen. Extra aandacht voor 
bedrijfsmanagement, gegevensbe­
heer en de financieel-juridische kant 
van de zaak, is overbodig.
Al met al zijn de meesten zo te spreken 
over hun studie dat ze, moesten ze het 
allemaal nog eens overdoen, opnieuw 
voor dezelfde studie zouden kiezen.

Riki Janssen

om de cruciale consulentfunctie te 
decentraliseren naar de beheerseen- 
heden. Niettemin is dat besluit door­
gedrukt. Eind '94 al ging het vorige 
diensthoofd, Leo Leunissen, met ziek­
teverlof na conflicten over deze kwes­
tie met (een deel van) zijn onderge­
schikten. In de loop van vorig jaar is 
Leunissen definitief bij de RL vertrok­
ken. In mei '95 is aan de directeur van 
de economische faculteit, René Ver- 
speek, gevraagd om als interimdienst- 
hoofd opte treden. Hij zal die functie 
blijven vervullen totdat van Tankeren 
per 1 juni aanstaande de fakkel over­
neemt.
De benoeming van Van Tankeren be­
tekent dat deze universiteit vanaf dat 
moment twee vrouwelijke dienst­
hoofden kent. Ook de dienst studen­
tenzaken wordt geleid door een 
vrouw, Lieve van Coppenolle. Verder 
is, zoals bekend, de directeur van de 
algemene diensten een vrouw: Marja 
Verhuist. Ook voor de functie van 
hoofd PZ is uitdrukkelijk gezocht naar 
een vrouw, maar ingewijden verkla­
ren dat dat feit niet doorslaggevend is 
geweest bij deze benoeming. Van 
Tankeren stak van de acht mogelijke 
kandidaten kwalitatief boven de rest 
uit.

Wammes Bos

P
sychologie breidt uit. Nog ster­
ker dan voorzien trekt de nieu­
we opleiding veel studenten, 
en dat betekent dat er ook steeds 

meer stafleden gehuisvest moeten 
worden. De gammele barakken in 
Randwijk zijn dus uitgebreid met een 
aanbouw. Dit alles in afwachting van 
fatsoenlijke echte gebouwen van 
steen en beton.
Ook bestuurlijk worden de psycholo­
gen snel volwassen. Omdat minister 
Ritzen bij de erkenning van de oplei­
ding expliciet bedong dat er geen 
sprake mocht zijn van een nieuwe fa­
culteit 'of een soortgelijke faciliteit', 
werd psychologie na veel getouwtrek 
tussen geneeskunde en gezondheids­
wetenschappen bij de faculteit der al­
gemene wetenschappen (AW) onder­
gebracht. Veel goeds heeft dat niet 
opgeleverd. AW was bang onder de 
voet gelopen te worden, psychologie 
vreesde op termijn een kapitaalkrach­

Economen zoeken 
naar de juiste strategie
Een traject dat studenten 
voorbereidt op een baan in 
het midden- en kleinbedrijf, 
betere contacten met het 
bedrijfsleven en een com­
mercieel aanbod van post­
doctoraal onderwijs. 
Toekomstplannen die de 
faculteit der economische 
wetenschappen geen wind­
eieren zullen leggen, menen 
de opstellers van de 
facultaire nota ‘Strategie­
ontwikkeling’ .

Hoe moet het verder met de faculteit? 
Waar kunnen we nog uitbouwen, hoe 
kunnen we ons het beste profileren? 
Kortom: welke strategie past het bes­
te bij de economische faculteit? Dat 
was de vraag die het faculteitsbestuur 
vorig jaar aan de economen Beek, 
Maks, Maijoor en Vanhaverbeke stel­
de. De vier gingen aan de slag en 
produceerden een dunne, maar dui­
delijke nota die twee weken geleden 
tijdens een facultaire middag ter dis­
cussie stond.
De voorzitter van het college van be­
stuur, dr. K. Dittrich, opende de slecht 
bezochte middag. Hij betoogde dat 
een faculteit in deze tijd een strategie 
moet hebben. Al is het maar "om lijn 
te brengen in de wirwar van tegen­
strijdigheden" die het ministerie van 
onderwijs over de universiteiten uit­
stort: kortere studieduur, minder uit­
val, een beter rendement, een goede 
aansluiting op de arbeidsmarkt; maar 
ook diepgang. Verder vindt de minis­
ter internationalisering voor zowel 
onderwijs als onderzoek belangrijk.

Psychologen­
barak nummer 2 

is inmiddels 
verrezen (foto 

Nelis Tutkey)

tige melkkoe voor de rest van AW en 
met name kennistechnologie te wor­
den. Men zonderde zich dus ogenblik­
kelijk af, niet alleen fysiek maar vooral 
ook organisatorisch. Die situatie 
wordt nu formeel bekrachtigd door 
het convenant tussen AW, psycholo­
gie, universiteitsraad, college van de- 
kanen en college van bestuur.
Als alle betrokkenen accoord zijn kan 
de 'commissie' psychologie zich de fac­
to dus als faculteit organiseren. For­
meel blijven de psychologen nog wel 
deel uitmaken van de faculteit der 
algemene wetenschappen, maar dat 
is omdat elke opleidng wettelijk ge­
zien haar basis in een faculteit moet 
hebben. Voor de rest is via een uitge­
kiend stelsel van delegatie en (sub)- 
mandatering een bestuurlijke con­
structie geschapen die in niets ver­
schilt met die van een gewone facul­
teit. Dat betekent dat het 'democra­
tisch tekort' waarover de psychologen 

maar tegelijkertijd houdt de overheid 
wel vast aan het Nederlands als voer­
taal, vertelde Dittrich een beetje spot­
tend.
Dat de aansluiting van het onderwijs 
op de arbeidsmarkt moet worden ver­
beterd, daarover waren de twintig 
aanwezigen het eens. Zeker nu uit 
onderzoek blijkt dat Maastrichtse af­
gestudeerden minder snel een eerste 
baan vinden dan hun collega's uit de 
randstad. Betere en vooral meer net­
werken met de grote(re) bedrijven en 
overheidsinstellingen, zouden een 
uitkomst kunnen zijn. Dergelijke con­
tacten leveren immers in veel gevallen 
stageplaatsen op, en dat zijn vaak 
weer opstapjes voor een baan.
Verder zou de faculteit zich wat meer 
in het land moeten profileren, zodat 
haar naam wat bekender wordt. Le­
zingen, of optredens van "smaakma­
kende" stafleden die naar buiten tre­
den als politicus, bestuurder of advi­
seur zouden hierin een belangrijke rol 
kunnen spelen.
Maar ook een goed commercieel aan­
bod van post-doctorale cursussen zou 
de ster van de Maastrichtse economi­
sche faculteit kunnen laten rijzen, 
menen de opstellers van de nota. Een 
idee dat door de oprichting van de 
Stichting Academisch Onderwijs 
Maastricht, een initiatief van het col­
lege van bestuur, al vastere grond 
onder de voeten heeft.
Uitgebreid sprak men tenslotte over 
een traject dat studenten zou moeten 
voorbereiden op een baan in het mid­
den - en kleinbedrijf (MKB) en het 
ondernemerschap. Een plan dat niet 
zo maar uit de lucht kwam vallen. Het 
blijkt dat 26 procent van de Maas­
trichtse afgestudeerden in het MKB 
terecht komt, ondanks dat zij hiermee 

klaagden, nu eindelijk opgeheven kan 
worden. Voortaan zal de 'commissie' 
gelijk staan aan een faculteitsraad, 
met wp-, obp- en studentleden. Bin­
nenkort zal de verkiezing voor die 
laatste categorie plaatsvinden.
Een ding hebben de juristen die dit 
convenant in elkaar timmerden, niet 
kunnen oplossen: het feit dat men 
student is bij-, of personeelslid van de 
faculteit der algemene wetenschap­
pen en uit dien hoofde recht heeft op 
deelname aan verkiezingen voor de 
raad. Artikel 19 van het convenant 
meldt dan ook dat het personeel en de 
studenten zal worden verzocht ‘geen 
gebruik te maken van het actief en 
passief kiesrecht voor de raad van de 
FdAW'. En nu maar hopen dat ieder­
een zich daaraan houdt.

Wammes Bos

in hun studie niet of nauwelijks ken­
nismaken. Er is dus een markt voor 
zo'n traject waarin blokken als 'het 
leiden van een groeiende onderne­
ming', 'financiering van een jong be­
drijf’, 'het leiden van een familiebe­
drijf', 'ondernemerschap en manage­
ment' centraal zullen staan. Op twee 
manieren zelfs: niet alleen spreken 
het midden- en kleinbedrijf en het 
ondernemerschap veel studenten aan, 
daarnaast heeft het MKB zelf, behoef­
te aan managers die gespecialiseerd 
zijn in de "MKB-problematiek".
De zaal betwijfelde echter of zo'n af­
studeerrichting veel nieuwe studen­
ten zal trekken. Eerstejaars kiezen 
toch op de eerste plaats voor de stad 
Maastricht, het probleemgestuurd 
onderwijs en de studie economie. Aan 
een specialisatie denkt men meestal 
niet, vertelde een staflid. Bovendien 
vroeg een aantal aanwezigen zich af 
of een studie die relevant moet zijn 
voor de praktijk en dus niet "te acade­
misch" mag zijn, wel op een universi­
teit thuis hoort. En misschien was een 
heel traject wel wat te veel van het 
goede? Zou het niet beter zijn één of 
twee cursussen over het MKB aan te 
bieden, vroeg prof. dr. Hans Heijke, 
hoofd van het Researchcentrum voor 
Onderwijs en Arbeidsmarkt. Een ma­
nager in het MKB moet toch op de 
eerste plaats een generalist zijn met 
wat specifiekere kennis over kleine en 
middelgrote ondernemingen. En dat 
niet alleen. Een student die zich hele­
maal richt op het MKB zal moeilijk 
elders aan de bak komen.
Of het traject er nu komt is niet duide­
lijk. Het laatste woord is daarover nog 
niet gezegd.

Riki Janssen
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Verdeling studentenbeurzen 
zonder problemen geregeld

<

De verdeling van de lichte en 
zware bestuursbeurzen lijkt 
rond. Studentbestuurders 
van het (te) kleine katholieke 
Servatius vallen buiten de 
prijzen, terwijl de grote 
gezelligheidsverenigingen 
Koko, Circumflex en Tragos 
ieder zes zware beurzen te 
verdelen hebben. De politiek 
getinte studenten­
verenigingen NSEM en DOPE 
krijgen twee lichte beurzen 
om de continuïteit van het 
bestuur te garanderen.

De Commissie Bestuursbeurzen die 
bestaat uit vertegenwoordigers van 
de diverse studentenorganisaties en 
het hoofd van de dienst studentenza­
ken, heeft in totaal 47 zware beurzen 
en 82 lichte bestuursbeurzen ver­
deeld. Daarnaast is er voor de verschil­
lende studentleden van de opleidings­
commissies van de faculteiten een lich­
te beurs gereserveerd. Commentaar 
op, of kritische noten over de verde­
ling vielen er afgelopen woensdag tij­
dens de vergadering van de commissie 
studentenbeleid van de universiteits­
raad niet. Blijkbaar kunnen de stu- 
dent-bestuurders zich in het voorstel 
vinden.
Een zware beurs, die qua bedrag gelijk 
staat aan een jaar studiefinanciering, 
is alleen weggelegd voor bestuursle­
den van de grote verenigingen die 
minimaal 75 leden hebben. De kleine­
re clubjes met minimaal veertig RL- 
leden, moeten het doen met een of 
meer lichte beurzen die goed zijn voor 
een compensatie van drie maanden

studiefinanciering. Zo kreeg Banalitas 
met 48 leden twee lichte beurzen en 
viel Servatius met zijn twaalf RL-leden 
buiten de boot.
Hoeveel beurzen een vereniging krijgt 
hangt echter ook nog van wat andere 
zaken af. Wie een pand beheert, wie 
bijdraagt aan "de positieve uitstraling 
van de RL" of zich inzet voor een van 
de "speerpunten" van de universiteit, 
zoals internationalisering, kan op wat 
extra's rekenen. Dit laatste criterium 
werkte bijvoorbeeld in het voordeel

Minister Ritzen wil universi- 
teiten die zonder strikte 
juridische noodzaak 
douceurtjes geven aan 
wachtgelders die ‘gedupeerd’ 
zijn door de nieuwe 
bijverdienregeling, korten 
op hun budget. Dat schrijft 
hij in een brief aan de colle­
ges van bestuur.

De minister heeft zijn accountant de 
opdracht gegeven om bij het nakijken 
van universitaire jaarrekeningen extra 
te letten op de wachtgelduitgaven. 
Als blijkt dat een instelling geld uit­
geeft aan 'algemene regelingen' om 
wachtgelders schadeloos te stellen, 
wordt dat geld in korting gebracht op 
de rijksbijdrage.

Ironisch management
Ergens aan de zuidelijke singels rond Maastricht is een 
reclamebureau dat wordt geleid door ‘pa Theo'. Deze 
benaming is afkomstig van pa Theo zelf, een 44-jarige 
kreukeljasdrager, die Nederlands aan de GU heeft gestudeerd. 
Zijn ambitie om schrijver te worden heeft bij laten varen toen 
zijn manuscript voor de tiende keer in een blaasjesenvelop 
terugkwam. Over stilistische kwaliteiten beschikt bij, eerlijk 
gezegd, ook niet. Hij heeft één keer de tekst van een direct 
mailing geschreven: een gênant evenement in de geschiedenis 
van het bureau. Maar opdracbtverwerving is bij hem in goede 
handen. En leidinggeven kan hij nog beter. Zijn team - twee 
tekstschrijvers, een fotograaf vier vormgevers - bestaat louter 
uit generatiegenoten, varirend van 33 tot 46 jaar. Zij zijn 
allemaal hooggeschoold - in hun vak, of in iets anders. Eén 
tekstschrijver is zelfs gepromoveerd op een aspect van de 
Tachtigers.
Waarom luisteren ze naar Theo? Hoe komt het dat zijn 
autoriteit wordt erkend? Omdat bij heeft gekozen voor 
ironisch management. ‘Laatpa Theo dat maar regelen. Hij 
wéét toch wat goed voor jullie is. 'Je kan bet management by 
winking noemen - management met een dikke knipoog. Het 
gebod wordt aanvaard dankzij de ironische verwoording. 
Omdat ‘de haas’ overdrijft, krijgt bij zijn zin. Zijn ironische 
wendingen en gebaren vermogen zijn ondergeschikten zich te 
verzoenen met het pijnlijke.
Want pijnlijk is het: naar iemand te moeten luisteren als je 
een kind van de revolutie van 1966 bent.
Machtsongelijkheden hadden eigenlijk al lang begraven 
moeten zijn, samen met oorlogen en hongersnoden. Hoe 
zwaar hebben de baby boomers het niet met het opvoeden 
van hun eigen kinderen? Elk gegeven hevel wordt gevoeld als 
een nederlaag. Een oorvijg is een halve oorlogsmisdaad. Er is 
maar één ding dat de verlichte dertigers en veertigers nóg 
meer onbehagen geeft: bevelen te moeten opvolgen.
Nu zijn er nauwelijks nog situaties waarin dat nodig is. 

van hetinternationaleAEGEE. Die ver­
eniging kreeg met 104 leden toch 
twee zware en twee lichte beurzen.
Bij de universitaire en facultaire stich­
tingen kon het aantal leden natuurlijk 
geen graadmeter zijn. Daar keek men 
vooral naar de activiteiten op het ter­
rein van internationalisering, de ex­
terne contacten, de diversiteit aan ac­
tiviteiten en de uitstraling. Integrand 
bleek volgens die criteria goed voor 
zes lichte beurzen, het LUSS voor 
twee. -

Ritzen tegen douceurtjes 
voor wachtgelders

Het gaat vooral om wachtgelders van 
vijftig jaar en ouder die een bijbaan 
hebben. Sinds 1 januari worden zij 
gekort op de uitkering. Zelfs in het 
gunstigste geval gaat hun inkomen er 
met dertig procent op achteruit. Veel 
universiteiten hebben besloten deze 
vijftig-plussers schadeloos te stellen, 
omdat bij hun vertrek beloofd was dat 
ze er niet op achteruit zouden gaan en 
mochten bijverdienen tot hun 65ste 
jaar.
De minister erkent dat beloftes van de 
werkgever nagekomen moeten wor­
den, maar dan alleen als ze "in recht 
afdwingbaar" zijn. In praktijk kan dat 
betekenen dat de universiteit zwart 
op wit moet kunnen aantonen dat er 
beloftes gedaan zijn, zegt een woord­
voerster van het ministerie. Een uni­
versiteit die louter uit sociale overwe­
gingen compensatie aan getroffen

Ouders, regenten, generaals - ze zijn dood of hebben niet veel 
meer te zeggen. Maar de autoriteiten zijn natuurlijk niet 
helemaal de wereld uit. We hebben het diensthoofd, de 
projectleider, de area manager, de vakgroepvoorzitter. Al 
durft niemand het woord in de mond te nemen, op bet werk 
moet nog wél worden gehoorzaamd. En: aan mensen die niet 
veel ouder en soms zelfs jonger zijn.
Autoritair en paternalistisch leiderschap worden algemeen 
beschouwd als obsoleet. Een kleinerende managementstijl, die 
je alleen nog aantreft in familiehedrijfjes. Daarmee creëer je 
geen zelfstandige en flexibele, werknemers. Maar het 
alternatief - democratisch ofparticipatief leiderschap - is óók 
leiderschap, boe je het wendt of keert. Deze hypocriete 
tegenstrijdigheid wordt meeren meer doorzien. ‘Als ik het 
woord medezeggenschap hoor, trek ik mijn revolver, ' heb ik 
eens een collega horen zeggen. ‘Van de inspraakronde, verlos 
ons Heer, ’ verzuchtte laatst een andere.
Er zijn inderdaad slimmere verleidingstechnieken nodig om 
de motivatie, loyaliteit en kritische zin van vakkundige 
werknemers hoog te houden. Ironie, beweer ik, is een 
veelbelovend middel. En aangezien ironie ‘volledige 
omkering ' of ‘groteske overdrijving ’ betekent, kan het beste de 
autoritaire óf paternalistische leiderschapsstijl worden 
geparodieerd.
Dat heeft pa Theo’ goed begrepen. Mede omdat hij zelf geen 
vader is, heeft hij voor bet ironisch paternalisme gekozen. Zijn 
‘kinderen ’ achter tekentafel en tekstverwerker zeggen ‘ja, pa ’, 
‘nee, pa ’ en ‘allicht, pa ’. Door dikke knipogen terug te sturen, 
kunnen ze de pijn van de ondergeschiktheid verdragen, 
wegdenken, vergeten.
Reclamebureaus en andere moderne craft communities, waar 
verschillende vakmensen aan een gezamenlijk produkt 
werken, opereren in een dynamische omgeving, die soms 
echter vijandig wordt. De tucht van de markt doet zich dan 
danig gevoelen. Dat vereist niet alleen inzet en flexibiliteit

Het voorstel voor de verdeling staat 
pas in april op de agenda van de uni­
versiteitsraad omdat de juridische uit­
werking van de regeling meer tijd in 
beslag neemt dan verwacht. De ver­
schillende verenigingen en stichtin­
gen zullen echter zo snel mogelijk op 
de hoogte worden gesteld, vertelde 
rector magnificus prof. J. Cohen afge­
lopen woensdag.

Riki Janssen

wachtgelders betaalt, wordt dus door 
Ritzen aangepakt. Navraag bij diver­
seinstellingen leert overigens dat men 
daar niet gealarmeerd is door de brief 
van Ritzen. Men meent de juridische 
noodzaak van betaalde schadeloos­
stelling wel te kunnen aantonen.
De VSNU ondersteunt het voornemen 
van Ritzen. De vereniging vindt dat 
universiteiten alleen moeten bijsprin­
gen als bij het uittreden van een vijf- 
tig-plusser "harde afspraken" over de 
hoogte van het inkomen zijn ge­
maakt. Maar ook in "schrijnende" ge­
vallen kan een Universiteit volgens de 
VSNU tot schadeloosstelling over te 
gaan. De accountant zal dus straks 
controleren of "hard" ook echt hard 
is.

HOP, Alice van der Plas

Kwaliteits­
bewustzijn
(vervolg van pagina 1)

Het zijn vooral de studenten in de raad 
die zich druk maken over het KMP. In 
een uitvoerige schriftelijke reactie op 
de vorige versie van de nota wordt het 
college van bestuur door de NSENl- 
fractie verweten dat het "op een ge­
makkelijke manier" acht miljoen wil 
binnenhalen en alleen om die reden 
een kwaliteitsmanagementplan pro­
duceert. De studenten willen graag 
Kwaliteit en Studeerbaarheid (met 
hoofdletters) "voor eens en altijd" op 
de universitaire agenda plaatsen en 
beschouwen de acht miljoen hooguit 
als een welkome meevaller. Verder 
laakt NSEM het feit dat het college 
zelfs geen poging waagt om het be­
grip kwaliteit te definiëren. De stu­
denten menen dat een eigen RL-invul- 
ling daarvan de uitstraling van deze 
universiteit kan bevorderen. Daarbij 
denken ze aan termen als: zelfstan­
digheid, analytisch vermogen en 
maatschappelijke betrokkenheid.
Tenslotte is men slecht te spreken over 
de bestuurlijk-bureaucratische manier 
waaropditKMPtot stand is gekomen, 
zonder dat de studenten er voldoende 
invloed op hebben kunnen uitoefe­
nen. Niettemin heeft NSEM zich ge­
schikt in de verbeteringen die de nieu­
we versie van het plan hebben ge­
bracht. Vooral het feit dat concreter is 
aangegeven welke stappen facultei- 
ten en universiteit moeten onderne­
men, heeft de studenten over de 
streep getrokken. «

Wammes Bof
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van de werknemers, maar ook. krachtige sturing van het 
management. Vijandigheid van de omgeving, leert de 
organisatiekunde, wordt door de bedrijfsleiding beantwoord 1 
meteen ‘centraliseringsruk’. Het management baalt de 
touwtjes strakker aan. Minder autonomie op de werkvloer; 
méér directe supervisie. Vooral in deze situatie kunnen 
ironisch paternalisme en ironisch autocratisme soelaas 
bieden.
Maar hebben deze parodieën ook nut aan de universiteit, 
waar de onderzoekers zich betrekkelijk veilig weten in hun 
professionele kooi? Betrekkelijk veilig? En de publtceerdruk 
dan? En de strijd om de eerstejaars?Ja, dus: óók aan de 
universiteit kan ironisch paternalisme of autocratisme 
stimulerend werken. Tegelijkertijd echter wordt de 
slagvaardigheid van de universiteit nog altijd enorm 
gedwarsboomd door regelzucht - hetzij vanwege Zoetermeer, 
hetzij vanwege eigen top, staf of ‘basisfilosofie’. Daarom lijkt | 
aan de universiteit een ironisch defaitisme eveneens zeer 
geschikt. Een vakgroepvoorzitter kan succes boeken door met : 
alle beschikbare schmiervermogen te verzuchten dat hij de 
regels óók niet heeft verzonnen. De medewerkers zullen zich 
glimlachend voegen.
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Rotterdam scoort slecht, Maastricht doet het goed

Succeskans aio’s verschilt per universiteit

Observant 24 • 29 februari 1996

De kans dat assistenten-in- 
opleiding een proefschrift 
afronden, vertoont per universi­
teit aanzienlijke verschillen. In 
Rotterdam is na meer dan zeven 
jaar maar 53 procent van alle 
aio’s gepromoveerd. Toppers 
2ijn Mastricht en Twente met 
respectievelijk 82 en 88 procent 
geslaagden. Dat blijkt uit nog 
ongepubliceerde gegevens die de 
Universiteiten aan de VSNU 
hebben verstrekt.

Al in september lekten de landelijke cijfers 
uit over het tempo en succes van aio's bij 
het halen van de doctorsgraad. Er bleek 
sprake van massale vertraging en aanzien­
lijke uitval van aio's. Slechts 7 procent van 
alle promovendi bleek binnen vier jaar te 
Promoveren. Ook na vijf jaar lag dat per­
centage nog maar op 35. En uiteindelijk 
bleef de teller, na meer dan zeven jaar, op 
70 procent staan. Bij de vrouwelijke aio's is 
hat zelfs maar zo'n 50 procent.
Uit de detailcijfers, die binnenkort door de 
VSNU gepubliceerd worden, komen forse 
verschillen tussen de universiteiten naar 
voren. Zoals gezegd scoort Rotterdam het 
bagst. Zelfs na ruim zeven jaar is daar pas 
S3 procent van de aio's gepromoveerd; alle 
andere universiteiten staan dan op meer 
dan zestig procent. Toppers zijn Twente 
•Pet 88 procent geslaagden en Maastricht

83 procent. Anders gezegd: het per­
centage niet- geslaagde aio's ligt in Rotter­
dam (47%) viermaal zo hoog als in Twente 
(12%).
Ook het tempo waarmee aio's promove­

Universiteiten gunnen KNAW de klus

Al het medisch 
onderzoek gelijktijdig 
beoordeeld

medisch onderzoek van de 
Universiteiten en een aantal 
°bderzoekinstituten wordt 
Romend jaar onderworpen aan 

een breed opgezette beoorde- 
Uog. Daarbij worden de perio­
dieke universitaire 

onderzoekvisitatie’ en het derde 
discipline- advies’ van de 

akademie van wetenschappen 
(KNAW) in elkaar geschoven. De 
Uitvoering komt bij de akademie 
te üggen.

eneeskunde is het eerste vakgebied waar 
er> tot afspraken komt om de onderzoek- 

e°ordeling van verschillende instantieste 
U/Ubineren. Onderzoekers krijgen zo met 
lnder rompslomp te maken en de beoor- 

&®'ingen worden ook beter vergelijkbaar. 
Ie voordelen kunnen in elke discipline 

Uen, maar buiten de geneeskunde is 
, 6r> nog niet zo ver. De diverse instanties 
I ersen graag elk in hun eigen koninkrijk.

vorige week stelden de VSNU, de 
NAW en onderzoekfinancier NWO nog 

, ..u commissie in die heel voorzichtig gaat 
naar 'afstemming' van de diverse 

°Ordelingen, inclusief die van onder­
la e*scbolen. Voor die klus neemt men een 

ar de tijd. Ook de beslissing om het 
. ®°isch onderzoek aan één brede beoor- 

ln9 te onderwerpen, is er overigens niet
^°nder slag of stoot gekomen.

Medici zelf kwamen vorig jaar al snel tot 
conclusie dat het niet zinvol was als in 

ren, verschilt sterk. Zo is in Wageningen en 
Nijmegen na vijf jaar pas iets meer dan 
eenderde van de uiteindelijk geslaagde 
aio's klaar. In Twente staat dat cijfer boven 
de zeventig procent.
De verschillen tussen de instellingen (en 
tussen mannen en vrouwen) hangen vol­
gens een toelichting bij de VSNU-cijfers 
deels samen met verschillen in 'promotie- 
cultuur' per vakgebied. In de alfa- en gam­
madisciplines haalt maar iets meer dan de 
helft van de aio's de eindstreep. In de 
exacte, technische en medische disciplines 
ligt dat percentage rond de tachtig.
Maar die verschillen per vakgebied verkla­
ren niet alles. Bij de TU's doet Delft het een 
stuk slechter dan Twente (Eindhoven kon 
als enige instelling geen cijfers leveren). En 
ook het grote verschil tussen Rotterdamen 
Maastricht (53 tegen 83 procent) heeft 
weinig te maken met een verschil in 'disci­
plinemix’.
Zoals bekend bezorgt de vertraging van 
aio's de universiteiten groeiende finan­
ciële problemen. Als de vierjarige aanstel­
ling voorbij is, blijven veel aio's nog een tijd 
lang op uitkeringsbasis aan hun proef­
schrift werken. En de universiteit moet dat 
geld sinds enige tijd zelf betalen. Uit de 
VSNU-cijfers blijkt hoe groot het probleem 
is: maar liefst 78 procent van alle aio's was 
de afgelopen jaren een potentiële wacht- 
geldklant. Na vier jaar was pas 7 procent 
klaar en was 15 procent van alle aio's afge­
haakt. De rest was nog onderweg; een deel 
vond overigens een baan en heeft dus 
nooit een beroep op het wachtgeld ge­
daan.
Intussen zijn diverse universiteiten ermee 
begonnen om een deel van hun promvendi 
geen aio-aanstelling maar een beurs te 
geven. Daarmee wordt het wachtgeldpro-

1997 de VSNU een onderzoekvisitatie zou 
houden en de KNAW tegelijk bezig zou 
zijn met het derde 'discipline-advies' Ge­
neeskunde'. Universitaire vakgroepen zou­
den door twee instanties lastig gevallen 
worden met voor een deel dezelfde vra­
gen. De geneeskunde-commissie van de 
KNAW en het overleg van universitaire 
medici wilden de procedures daarom com­
bineren.
De VSNU zag eerst weinig in dit plan. Maar 
toen bleek dat de acht medische facultei­
ten er steun aan gaven, is de vereniging in 
november overstag gegaan. De afspraak 
die daarna met de KNAW gemaakt werd, 
biedt ook voor de VSNU winstpunten. Zo 
wordt de aanpak voor universitaire onder- 
zoekvisitaties - met bezoek van buiten­
landse experts en rapportcijfers voor alle 
onderzoekgroepen - vorm voor het eerst 
ook losgelaten op buitenuniversitaire in­
stituten. In ruil daarvoor is de concessie 
gedaan dat de uitvoering in handen komt 
van de akademie.
Het 'discipline-advies' dat in 1998 ver­
schijnt, zal nog veel meer omvatten dan 
oordelen per onderzoekprogramma én per 
subdiscipline. In de traditie van vorige 
KNAW-adviezen wordt er ook weer een 
analyse gemaakt van de apparatuursitua­
tie en van de leeftijdsopbouw van het per­
soneel per faculteit of instituut. Bovendien 
zal het advies ingaan op de toekomstvisies 
van de instellingen. Het 364 pagina's dikke 
advies uit 1994 zal in omvang waarschijn­
lijk nog overtroffen worden.

HOP, Frank Steenkamp

bleem omzeild, zonder dat er aan de bege­
leiding veel hoef te verbeteren. Het is geen 
toeval dat dit vooral in de alfa- en gamma- 
disciplines speelt. Opvallend is overigens 
dat de universiteiten al sinds 1992 bezig 
blijken het aantal nieuw aangestelde aio's

te verlagen. In dat jaar begonnen er nog 
1507 nieuwe aio's aan een promotiebaan, 
twee jaar later waren het er nog maar 
1247. De daling was het sterkst in Amster­
dam (UvA): daar daalde het aantal nieuwe 
aio's van 200 naar 133.

HOP, Frank Steenkamp

NWO gaat gepromoveerde 
onderzoekers steunen
Postdocs kunnen binnenkort 
zelf hun salaris aanvragen bij de 
onderzoeksorganisatie NWO. Dit 
plan past in het beleid van NWO 
om meer op personen gerichte 
steun aan onderzoek te geven.

Het plan werd afgelopen dinsdag uit de 
doeken gedaan door algemeen directeur 
drs. W. Hutter van NWO. Die sprak tijdens 
een symposium van de academie van we­
tenschappen, de KNAW, over loopbaanbe­
leid voor jonge onderzoekers.
Postdocs (gepromoveerde onderzoekers) 
die zich door NWO willen laten betalen, 
moeten zelf met een onderzoeksvoorstel 
komen. Ook moeten zij zorgen voor een 
werkplek aan een universiteit; die universi­
teit neemt hen ook in dienst. Postdocs 
"kunnen zo als het ware met steun van 
NWO solliciteren naar een plaats in een 
vooraanstaande onderzoeksgroep", aldus 
Hutter. Hij verwacht "heftige competitie" 
rond deze salarissubsidie.
NWO gaat in de toekomst ook steun geven 
aan onderzoekers die in aanmerking ko­
men voor een hoogleraarschap, maar nog 
een paar jaar moeten wachten op de pen­

Markt en overheid
De markt is in, overheidssturing op zijn 
retour. Overal om je heen zie je de 
markt, ook op plaatsen waar vroeger de 
overheid heerste. Neem de universiteit. 
Wie had er vroeger over gepiekerd om 

precies na te gaan hoeveel het kostte om 
een boek in de bibliotheek te krijgen, en 
over de vraag wie dat precies zou 
moeten betalen: het CvB, de faculteit of 
de UB? Toch doen we dat tegenwoordig, 
zoals we ook precies weten hoeveel het 
aanstellen van een nieuwe medewerker 
kost, of welke kosten de dienst financiële 
zaken maakt bij een derde geldstroom 
transactie.
Maar we gaan verder. De overheid, in 
ieder geval door de overheid 
gefinancierde instituties hebben de 
markt ontdekt: de universiteit haalt 
tegenwoordig ongeveer een derde van 
zijn inkomsten uit de markt; wij 
verkopen onze know how aan wie het 
maar wil hebben.
Nu rijst daar een probleempje. Verkopen 
wij onze zaken wel tegen de werkelijke 
kosten? Of denken we: ach, het 
leeuwendeel ervan wordt toch via de 
eerste geldstroom, dus door de overheid 
betaald, we kunnen wel een eindje 
onder de marktprijs gaan zitten? 
Dat is oneerlijke concurrentie, roept het 
bedrijfsleven, wij zijn gedwongen al 
onze aktiviteiten tegen marktprijzen 
aan te bieden, want wij hebben niet de 
beschikking over zoiets als een eerste 
geldstroom. Daar moet dus iets aan 
gedaan worden, zeker nu dat 
verschijnsel zich op grote schaal 

sionering van hun voorganger. NWO wil in 
zulke gevallen, met wat zij een "dakpan­
subsidie" noemt, de kosten van de over­
brugging voor haar rekening némen. Bei­
de plannen passen in de tendens dat NWO 
minder belang hecht aan structurele maat­
regelen om toponderzoek te stimuleren; in 
plaats daarvan wil NWO personen steu­
nen. Eerder zette NWO al programma's op 
voor persoonsgerichte steun aan pas ge­
promoveerden (het "Talent"- program­
ma), aan "briljante" onderzoekers tot 
veertig jaar ("Pionier") en aan gevestigde 
toponderzoekers ("Spinoza").
Het programma voor postdocs moet hel­
pen voorkomen dat er een onoverbrugba­
re kloof gaat ontstaan in de personeelsop- 
bouw van universiteiten tussen aio's ener­
zijds en hoogleraren anderzijds. De steun 
aan promovendi wil NWO meer aan uni­
versiteiten overlaten; daarvan zijn er ge­
noeg en op dit gebied is de steun van NWO 
dus minder nodig dan voorheen. Daarom 
wil NWO, zoals al eerder bekend werd, ook 
af van haar werkgeverschap voor promo­
vendi; die moeten voortaan rechtstreeks 
bij universiteiten in dienst komen.

HOP, Hanne Obbink

voordoet. Denk maar eens aan de 
publieke omroepen, bet Centraal 
Bureau voor de Statistiek, de 
arbeidsbureaus, energiebedrijven.- 
allemaal publiek gefinancierde 
instituties die ôôk de markt opgaan. 
Toch zal het niet zo eenvoudig zijn om 
dat probleem op te lossen. Want neem 
opnieuw als voorbeeld de universiteiten. 
Ik kan mij goed voorstellen dat een 
onderzoeker een derde 
geldstroomprojekt zo interessant vindt 
voor zijn overige werk, dat hij graag 
bereid is om dat onder de marktprijs 
aan te bieden.
Maargoed, het is een probleem, en ik 
kan me voorstellen dat je daar eens 
goed naar moet kijken. Toch heb ik me 
zitten afvragen of iets dergelijks binnen 
bet bedrijfsleven niet eveneens 
voorkomt. Neem nou eens een 
multinational die allerlei verschillende 
Produkten maakt en verkoopt. Op 
sommige maakt hij veel winst, op 
andere weinig of helemaal niets, terwijl 
hij het toch om strategische redenen 
nodig vindt om die in zijn pakket te 
blijven houden. Hij gebruikt de winst op 
het eneprodukt om het andere 
verliesgevend te (blijven)produceren. 
Waarom is dat géén oneerlijke 
concurrentie? Waarom mag de overbeid 
zoiets niet, en een bedrijf wel?
Het zal wel een simpele vraag zijn, 
maar een simpel antwoord wil mij niet 
te binnen schieten. Ik houd mij 
aanbevolen - voor een mooie fles wijn, 
ook al is dat geen marktprijs!

Job Cohen



Animo voor 
universitaire studie 
weer wat groter
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Landelijke projecten informatie­
technologie vrijwel van de baan

De animo van zesdeklasser 
som volgend jaar te gaan 
studeren is afgelopen maand 
een tikje hersteld. Meldden 
zich tot eind januari bijna 
twaalf procent minder 
studenten dan precies een 
jaar eerder, per 23 februari is 
de achterstand op vorig jaar 
nog maar 9,9 procent. Voor 
Maastricht is de achterstand « 
ten opzichte van 1995 niet 
meer 3,5 procent, maar nog 
twee procent.

Volgens de IBG in Groningen, waar 
studenten zich moeten aanmelden, 
moet aan deze vooraanmeldingscij- 
fers niet teveel waarde gehecht wor­
den; er is kans dat de achterstand nog 
wordt ingehaald. En vergeleken met 
een maand geleden is er inderdaad 
een kleine verbetering op getreden; 
maar gezien de ervaring van de laatste 
jaren is de kans klein dat de achter­
stand in de universitaire aanmeldin­
gen voor '96 nog helemaal wordt weg­
gewerkt.

Op korte termijn betekent een daling 
van het totale aantal studenten overi­
gens geen financiële ramp. Het totale 
budget voor de universiteiten staat 
min of meer vast. Alleen instellingen 
die marktaandeel verliezen, lijden 
pijn. Vergeleken met een maand 
geleden zijn de vooraanmeldingen bij 
de Vrije Universiteit opvallend her­
steld: de achterstand op vorig jaar 
slonk er van 13,5 naar 8,7 procent. 
Leiden en Delft hadden relatief juist 
een tegenvallende maand.
Intussen blijft de Universiteit Twente 
vergeleken met vorig jaar de grote 
verliezer. Telde deze universiteit vorig 
maand 29 procent minder aanmeldin­
gen, eind februari is de schade met 
bijna 26 procent nauwelijks kleiner. 
Ook Utrecht kijkt tegen een stevige 
achteruitgang van nog steeds 17 pro­
cent aan.
Bij zes universiteiten verlopen de voor­
aanmeldingen nog steeds gunstig, 
met achterstanden van minder dan 3 
procent op vorig jaar. Drie daarvan 
(Wageningen, Maastricht en Gronin­
gen) deden het ook vorig jaar al goed 
en lijken dus werkelijk bezig hun 
marktaandeel te vergroten.

HOP, Frank Steenkamp

Een initiatief van de VSNU om 
verschillende universiteiten om 
te laten samenwerken bij toe­
passing van informatietechnologie in 

het onderwijsprogramma is gesneu­
veld. Er waren vijf landelijke projecten 
ontwikkeld, maar minister Ritzen en 
de VSNU zijn het niet eens geworden 
over landelijke financiering ervan. Per 
universiteit moeten deelnemers aan 
de projecten nu steun zien te krijgen 
uithetstudeerbaarheidsfondsvan 500 
miljoen.
De VSNU nam al in 1994 het initiatief 
tot de landelijke innovatieprojecten. 
Uit diverse rapporten was gebleken 
dat de universiteiten wel veel geld 
gestoken hebben in computers en net­
werken, maar dat het gebruik daar­
van voor daadwerkelijke onderwijs­
vernieuwing nog steeds slecht van de 
grond komt. Een van de redenen is dat 
ontwikkeling van courseware toch 
vaak een tijdsinvestering betekent die 
afzonderlijke vakgroepen of facultei­
ten moeilijk kunnen opbrengen.
Door samenwerking hoopte de vere­
niging deze barrière te overwinnen. 
Aan verschillende faculteiten werd 
gevraagd om ideeën te ontwikkelen. 
En dat leidde tot projecten op het 
gebied van rechten, economie, schei­

kunde, natuurkunde en biologie. De 
biologen wilden bijvoorbeeld beeld­
materiaal in de computer stoppen als 
steun bij tekenpractica. En de juristen 
wilden een computer-ondersteund 
oefenprogramma voor het oplossen 
van een casus. Bijna elke universiteit, 
inclusief de Open universiteit zou aan 
een of meer projecten meedoen.
Een jaar geleden werd minister Ritzen 
gevraagd de projecten voor eenderde 
te financieren. Pas enkele weken gele­
den kwam hij met zijn reactie. Hij stel­
de voor, de projecten geld te geven uit 
het studeerbaarheidsfonds. Die lan­
delijke 'oormerking' van geld zou een 
unicum zijn, want tot nu toe maakt 
elke instelling apart aanspraak op het 
eigen deel van de 500 miljoen.
Dat laatste bleek ook het struikelblok. 
Een aantal universiteitsbesturen heeft 
in gedachten het eigen deel van de 
500 miljoen al helemaal uitgegeven, 
dus is men niet meer bereid geld in te 
leveren voor landelijke projecten. Bo­
vendien hebben sommige instellingen 
vanwege de lange onzekerheid over 
financiering van het VSNU-initiatief, 
delen van de projecten al opgenomen 
in eigen plannen met het studeerbaar­
heidsfonds. Men vond dat Ritzen te 
laat met zijn voorstel voor landelijke 

financiering kwam. En dus was het van 
de baan.
"Jammer dat het instellingsoverschrij­
dende karakter van de projecten nu 
minder uit de verf zal komen", vindt 
drs. R.D. Bennink van de VSNU. Maar 
hij hoopt dat sommige faculteiten 
toch nog tot afspraken om elk hun 
eigen deel van een VSNU- project te 
laten financieren uit het studeerbaar­
heidsfonds. Dat kan alsnog een basis 
voor samenwerking bieden.
Volgens ir. W. Bohle, de Twentse cor- 
dinator van het IT- project voor fysi­
sche chemie, willen de faculteiten best 
nog wel samenwerken. Maar hij denkt 
dat het nu allemaal veel moeilijker 
wordt. Elke universiteit gaat nu im­
mers met zijn eigen maatstaven afwe­
gen of en hoeveel geld er vrijgemaakt 
wordt voor het eigen deel van dit 
chemieproject. En de uitkomst daar­
van kan wel eens botsen met de door 
de chemici bedachte landelijke taak­
verdeling. "De faculteiten willen dus 
wel, maar het kan dat ze daar straks 
financieel niet toe in staat zijn."

HOP, Alice van der Plas/ Frank 
Steenkamp
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2 e zitten overal in: in de uitlaatgassen 
van auto's, de rook van je sigaret, dat 
lekkere lapje rookvlees, de wat te 
enthousiast gebarbequede karbonade en de 

romantische rook van de open haard. 'Polycy­
clische aromatische koolwaterstoffen', oftewel 
PAK. Stofjes die vrijkomen bij de onvolledige 
verbranding van organisch materiaal. Onge­
merkt eten we ze op of ademen we ze in. Zelfs 
via de huid komen ze ons lichaam binnen en 
daar is weinig aan te doen. Het vervelende is 
echter dat sommige van die koolwaterstoffen 
kankerverwekkend zijn. In de strijd tegen deze 
ziekte zijn PAK daarom al jaren een dankbaar 
onderzoeksonderwerp voor moleculaire 
epidemiologen.

Ook Roger Godschalk (24), cum laude afgestu­
deerd in de Biologische Gezondheidskunde 
(BGK) en inmiddels aio bij de vakgroep 
Gezondheidsrisico, -Analyse en Toxicologie van 
de Maastrichtse gezondheidswetenschappen­
faculteit, wijdde er zijn afstudeeronderzoek 
aan. Hij onderzocht de DNA-adductvorming in 
verschillende weefsels na blootstelling aan 
polycyclische aromatische koolwaterstoffen. 
De onzichtbare, onvoelbare PAK blijken 
namelijk ook invloed te hebben op ons DNA. 
"Jaren geleden dachten we nog dat DNA, het 
gedeelte van een cel dat de functie van die cel 
bepaalt, onveranderlijk was. Dat kwam mooi 
overeen met de ontdekking dat het DNA de 
genetische 'bibliotheek' van de cel is", legt 
Godschalk uit. "Uit onderzoek is gebleken dat 
ook het DNA kan veranderen, in die zin dat 
het kan worden beschadigd. Deze DNA-schade 
speelt een belangrijke rol bij het ontstaan van 
ziektes zoals kanker. In mijn stage-onderzoek 
heb ik gekeken wat de effecten waren op het 
'DNA-niveau' van ratten, nadat ik ze kort had 
blootgesteld aan een hoge dosis 
benzo(a)pyreen, een kankerverwekkende 
PAK."

Hoe kan het dat polycyclische aromatische 
koolwaterstoffen kankerverwekkend zijn? De 
stoffen zijn lipofiel, dat wil zeggen vetoplos- 
baar. Hierdoor hopen ze zich gemakkelijk op 
in het vetweefsel van het lichaam. Omdat dit 
niet gezond is, heeft het lichaam zijn eigen 
afweersysteem: de PAK worden omgezet in 
wateroplosbare (hydrofiele) afvalstoffen die 
het lichaam via de poep en de plas kunnen 
verlaten. Dat 'metaboliseren' gaat soms mis. Er 
ontstaat dan een zogenaamde reactieve 
metaboliet: dat is een omgezette stof die in 
staat is zich aan het DNA te hechten. Als dat 
ook daadwerkelijk gebeurt, 'spreekt men van 
een DNA-adduct: In plaats van het lichaam te 
verlaten, hechten de stoffen zich aan het DNA, 
dat daardoor schade oploopt. De PAK worden 
op die manier juist geactiveerd, in plaats van 
gedetoxificeerd. De adducten tasten de

Rokers krijgen dagelijks een extra dosis PAK binnen, (foto Nelis Tutkey)

De voorspelbaarheid 
van kanker

'codering' aan van het DNA, dat de werking 
van de cel regelt. Daardoor wordt de functie 
van de cel beïnvloed. Op zo'n manier kan er 
een tumorcel ontstaan die kanker veroorzaakt.

"Om uiteindelijk de verhoogde kans op kanker 
als gevolg van PAK te kunnen voorspellen, 
zullen we moeten kijken welke effecten deze 
stoffen hebben als ze eenmaal het lichaam zijn 
binnengedrongen. We kunnen wel meten 
hoeveel PAK er bijvoorbeeld in de lucht zitten, 
maar daarmee weet je nog niet hoeveel van 
die stof in je lichaam komt en wat de reacties 
van het lichaam daar op zijn" licht Godschalk 
de noodzaak van zijn onderzoek toe. "De dosis 
die uiteindelijk aan het DNA hecht is de 
biologisch effectieve dosis. Het probleem is dat 
de menselijke organen waarin tumoren 

ontstaan na blootstelling aan PAK moeilijk 
bereikbaar zijn: we kunnen slecht een levend 
persoon opensnijden om te kijken of het DNA 
van de longen (het orgaan waar de kans op 
kanker als resultaat van de blootstelling aan 
koolwaterstoffen het grootst is) beschadigd is. 
In onderzoeken worden daarom vaak witte 
bloedcellen (WBC) gebruikt als surrogaatweef- 
sel, om veranderingen in het DNA te meten."

Voor zijn eigen onderzoek maakte Godschalk 
gebruik van tien ratjes. Hij loste een hoge dosis 
benzo(a)pyreen op in zonnebloemolie en 
injecteerde die met een spuitje in de buikholte 
van de diertjes. Vervolgens maakte hij, niet 
lang daarna, om de paar dagen twee ratjes 
dood. "Niet voor mijn plezier. Het is natuurlijk 
zielig voor zo'n ratje. Aan de andere kant 

heeft zo'n onderzoek grote waarde. Op het 
gebied van preventie is nog heel wat winst te 
bereiken." Niet van harte dus, maar de dode 
ratten gaven de jonge onderzoeker de 
mogelijkheid zowel de witte bloedcelletjes als 
de longen te bestuderen, op zoek naar de 
relatie tussen de DNA-schade in de witte 
bloedcellen en de DNA-schade in de long. "Ik 
vroeg me af of het zo is dat je, als je een 
bepaalde DNA-schade vindt in de witte 
bloedcellen, dezelfde schade aanwezig is in de 
long. Wanneer dat zo is, dan zou je de DNA- 
schade in de long kunnen voorspellen aan de 
hand van de DNA-schade in de witte bloedcel­
len."
De conclusie van het onderzoek was minder 
absoluut: kort nadat de ratjes waren ingespo­
ten met het kankerverwekkende
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benzo(a)pyreen bleek er inderdaad een relatie v0(. 
te bestaan: zowel in de witte bloedcellen als in re< 
de longen ontdekte Godschalk eenzelfde en i 
hoeveelheid DNA-adducten. Op de langere not
termijn was het moeilijker om een relatie aan var 
te tonen. "Zo kun je de witte bloedcellen niet 0o| 
meer gebruiken om te zeggen wat er zich in hee
de long afspeelt: want het feit dat er in de tr®1
witte bloedcellen geen schade is te ontdekken, gej. 
wil niet zeggen dat er ook geen DNA-schade in 
de long is. De relatie kan natuurlijk langer 
bestaan, maar op een gegeven moment zie je tyer 
dat in de witte bloedcellen niet meer terug. rne< 
Ergens is een zogenaamde detectie-limiet. rçn
Onder die limiet kun je die resultaten niet star 
meer meten." is.

«en
"De laatste jaren zijn witte bloedcellen altijd 
gebruikt als surrogaatweefsel, maar we del; 
moeten voorzichtig zijn om daar conclusies uit prU( 
te trekken. Ze kunnen namelijk een onder- 
schatting geven over wat er in de longen van 
gebeurt. De voorspellende waarde van de i lijk ( 
witte bloedcellen is (nog) niet waterdicht" is
dan ook Godschalks eindconclusie. Ook omdat
mensen vaak op een andere manier aan de 
schadelijke koolwaterstoffen worden blootge- Het 
steld: "De mens wordt natuurlijk langere 183$
perioden blootgesteld aan PAK. En rokers ove' 
het algemeen de hele dag lang." De vraag die Pran 
Godschalk daarom tegenwoordig als aio, rnaa 
onder andere, bezighoudt is hoelang je, als s«n 
iemand stopt met roken, de witte bloedcellen 
nog kunt gebruiken om iets te voorspellen. OH’ brOr| 
het antwoord op die vraag te vinden, onder- V6rv 
zoekt hij de witte bloedlichaampjes van roked hçer 
"Door te meten probeer je die mensen te < 
ontdekken die mogelijk een vergroot risico op ^at r 
kanker zouden kunnen hebben." Want J'Btr, 
voorkomen is beter dan genezen, daar is de lr|vOl 
onderzoeker van overtuigd. "Als je zortgt dat r'jn < 
een ziekte niet ontstaat, dan hoefje hem ook ^eer 
niet te genezen." 9«n.is

Judith Kuij’^rg,



Erik Florijn wint tienduizend naamgenootjes met proefschrift over 
ontstaansgeschiedenis van Nieuw Burgerlijk Wetboek

Observant 24 • 29 februari 1996

„Ik ben wel een beetje pessimistisch geworden 
” over de waarde van het geschreven woord” 
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Zijn naam moet hem hebben 
voorbestemd tot het winnen van 
geldprijzen. Vandaag ontvangt 
®r. Erik Florijn in de Rossitoren 
van het Bonnefantenmuseum 
tienduizend klinkende naamge­
nootjes, die rechtstreeks uit de 
kluizen van de SNS bank Lim­
burg afkomstig zijn. De bank 
beloont voor de tiende keer een 
wetenschapper die het voor­
gaande jaar met een proefschrift 
heeft bewezen dat hij aan het 
begin van een veelbelovende 
Wetenschappelijke carrière 
staat.

'/oor Erik Florijn gaat dat niet helemaal op. 
Met zijn 34 jaar is hij wel jong, maar hij 
heeft zijn proefschrift eind 1994 verde­
digd, nadat hij bovendien een wetenschap­
pelijke werkkring bij de vakgroep Metaju- 
lïdica had verruild voor een praktisch advi­
seurschap bij de Raad van State, waar hij 
uitspraken van de afdeling Bestuursrecht­
spraak voorbereidt. Daar staat tegenover 
dat het onderwerp, de omvang en het 
succes van het proefschrift die bezwaren 
ruimschoots compenseren. In 600 pagina's 
beschreef Florijn 'Ontstaan en ontwikke­
ling van het nieuwe Burgerlijk Wetboek', 
'/oor eerste- en tweedejaars rechtenstu­
denten van de Universiteit van Amsterdam 
15 het al verplichte kost. „Ik hoop dat Maast­
richt dat voorbeeld volgt", zegt Florijnwin- 
naar lachend.

l' Nederland heeft sinds 1 januari 1992 een 
le nieuw Burgerlijk Wetboek, althans voor 
e ' «en groot deel nieuw, want enkele onder­

delen waren al eerder ingevoerd, terwijl 
r ändere nog steeds niet zijn geregeld. Zo- 
>o- lang bijvoorbeeld de discussie over de po­

sitie van de langstlevende echtgenoot zich 
3tie Voortsleept, blijft het krakkemikkige erf- 
ls ir1 recht uit het oude wetboek gehandhaafd 

®n moeten echtelieden nog steeds naar de 
dotaris om te voorkomen dat na de dood 

an van een van hen de wet wordt toegepast, 
iet Ook over het regeling van het auteursrecht 
n heerst nog zoveel onenigheid, dat het be­

seffende boek 9 nauwelijks uit de verf is 
ken. gekomen.
ie id Toch is de totstandkoming van een nieuw 

Wetboek volgens Erik Florijn te beschou- 
! Je ^en als een prestatie van formaat, die de 
T bieeste Europese landen wel willen evena- 

r®n, maar dat niet kunnen omdat de weer-
Sand van de gevestigde belangen te groot 
ls- Alleen al een blik op de boekenkast van 
een jurist die vóór 1992 is afgestudeerd, 
hiaakt de bezwaren in een oogopslag dui-

> uit Prudentie beslaat is een stille getuige van 

rechtsregels, die op zichzelf niet duide-

jd ___________ ___ ______ _________
,t gelijk: de ruimte die de Nederlandse Juris-

. ....________ _________=___ =___ i
^eer dan anderhalve eeuw interpreteren 

genoeg zijn.

idat Code Civil

tge- Het 'oude' Burgerlijk Wetboek stamde uit 
8^8 en was in feite niet meer dan een 

ove potige vertaling van de Code Civil, die 
die ranse juristen op last van Napoleon in vier 

Panden tijd hadden geschreven. DeFran- 
5 hadden overigens al veel voorwerk 
Hen. F^Haan door lokale en Romeinse rechts- 
L ° ^r°nnen te bestuderen.
er ' .Volgens gingen er dus dertig jaar over 
'ker vu*60 voordat men het in Nederland eens 

Ss over de vertaalde tekst. Het wetboek, 
° bo' re9e's moest geven voor alle zakelijke 

|l trekkingen tussen burgers, was bij de 
*e ri-V°er'n9 'n 1®38 al verouderd, merkt Flo- 
da* °p' "Het kl°Pte toen eigenlijk al niet 
ook eer met de maatschappelijke verhoudin- 

. Het was sterk gericht op de bescher- 
..jb 'n9 van de belangen van de gezeten 

KU,J r9erij, met name de eigendom. Zaken 
__ > Prbeidsverhoudingen of huur kenden

eigenlijk maar een regel: de baas wordt op 
zijn woord geloofd." Bovendien sloot het 
wetboek niet goed aan bij de eisen van de 
praktijk. Florijn haalt in de tekst die hij 
heeft voorbereid om uit te spreken bij de 
prijsuitreiking enkele voorbeelden aan: 
„Over de wettelijke verplichtingen tot 
schadevergoeding bevatte de wet geen 
enkel bruikbaar voorschrift, de regeling 
van de aanneming van werk was voor de 
praktijk waardeloos, gesproken werd over 
vuurhouten zeilschepen, barbarijsche zee­
rovers en andere, al bij de invoering afge­
storven instituten. Wat te denken van ge­
mene sekreten, gemeenschappelijke WC's, 
die beurtelings over het ene, dan over het 
andere erf geruimd moesten worden?" 
Het Burgerlijk Wetboek was amper twee 
jaar oud, of de discussie over de hetcodifi- 
catie begon al. In de. halve eeuw die volgde 
braken drie staatscommissies zich het 

* hoofd over een nieuwe versie, maar het 
bleef bij voorstellen, omdat de politiek zich 
nauwelijks voor de discussie interesseerde. 
Als een minister al tot wijziging bereid was, 
zag het parlement te zeer op tegen de 
ingewikkelde procedure. Bij het gebrek 
aan volledigheid kwam nog het gebrek 
aan duidelijkheid in de terminologie. In 
zijn boek haalt Florijn daar diverse staaltjes 
van aan. „Je kunt je erover verbazen dat 
het oude BW het zolang heeft uitgehou­
den, meer dan honderdvijftig jaar, maar 
daar is dan wel veel kunst- en vliegwerk 
aan te pas gekomen."

Lindenbaum-Cohen

Het voornaamste gevolg was dat de be­
langrijkste rol in het vormen van nieuwe 
rechtsregels bij gebrek aan houvast ver­
schoof van de wetgever naar de rechterlij­
ke macht. Die moest immers oplossingen 
zien te vinden voor kwesties die de maat­
schappelijke ontwikkelingen vereisten, 
maar die de wet niet regelde. Lange tijd 
heeft de rechter geprobeerd zich te hou­
den aan de tekst van de wet, totdat in 1919 
de Hoge Raad in het befaamde arrest Lin- 
denbaum-Cohen erkende dat ook een on­
geschreven verplichting een vordering van 
een burger op een medeburger kon ople­
veren. Sindsdien moest iedere rechtenstu­
dent de formule in zijn allerdiepste slaap 
kunnen opzeggen: 'Onder een onrechtma­
tige daad is te verstaan een handelen of 
nalaten dat óf inbreuk maakt op een an­
ders recht, óf in strijd is met des daders 
rechtsplicht, óf indruist hetzij tegen hetzij 
de goede zeden, hetzij tegen de zorgvul­
digheid welke in het maatschappelijk ver­
keer betaamt ten aanzien van een anders 
persoon of goed.'
De uitspraak betekende een revolutie in de 
verhouding tussen wetgever en rechter, 
omdat de laatste de burger in feite op­
droeg zich te houden aan regels die niet in 
een wet waren vastgelegd. De rechter ging 
zelf uitmaken wanneer de zorgvuldig­
heidsplicht was overschreden. Later kwa­
men daarbij de pleidooien om de rechter 
het beginsel van 'redelijkheid en billijk­
heid' als de absolute toetssteen te laten 
hanteren bij de interpretatie van een 
rechtsregel.

Meijers

Het Nieuw Burgerlijk Wetboek heeft een 
einde gemaakt aan die scheef gegroeide 
verhoudingen, constateert Florijn met op­
luchting: „Het rechttrekken van de ver­
houding tussen rechter en wetgever was 
een belangrijk rechtspolitiek argument om 
tot een nieuw BW te komen. Ik vind zelf 
ook dat de ruimte die het oude BW liet, wel 
eens tot misbruik heeft geleid. Je kunt een 
regel die wit is, niet als zwart gaan uitleg­
gen. Wat dat betreft ben ik blij dat er een 
nieuw en veel beter wetboek ligt."
De beschrijving van de geschiedenis van 
het ontwerp-NBW laat zich naar keuze 
lezen als een wetenschappelijk werk, een 
roman of als «en biografie van de Leidse

De Leidse jurist 
prof. E.M. Meijers, 

aan wiens 
encyclopedische 

kennis van het 
recht de 

totstandkoming 
van het Nieuw 

Burgerlijk 
Wetboek te 

danken is

jurist prof. E.M. Meijers, die in 1947 van 
minister van Maarseveen de opdracht 
kreeg een nieuw Burgerlijk Wetboek te 
schrijven. Meijers was de enige die in staat 
werd geacht een dergelijke taak te vol­
brengen en Florijn betwijfelt dan ook of er 
wel een nieuw BW was gekomen als Me­
ijers er niet was geweest. De man had niet 
alleen een fenomenale kennis van het 
recht en zijn historische bronnen, hij be­
schikte bovendien over een fenomenaal 
geheugen. Van zijn dochter hoorde Florijn 
het verhaal dat haar vader pas op zijn 67- 
ste een agenda begon bij te houden, nadat 
hij een tentamenafspraak met een student 
was vergeten. De duizenden eerdere af­
spraken met studenten had hij feilloos ont­
houden. Noten bij arresten dicteerde hij uit 
het hoofd zonder dat de tekst later gefat­
soeneerd hoefde te worden. Als hij toch 
iets opschreef gebruikte hij het eerste het 
beste stukje papier dat hij tegenkwam. 
Florijn moest zodoende een archief van 
volgekriebelde adresbandjes, foldertjes en 
zelfs lucifersdoosjes doorploegen.

Nog 38 jaar

Toen Meijers zeven jaar na het aanvaarden 
van de opdracht overleed, was het werk 
niet helemaal af. Van de negen boeken 
waren er vier klaar, van de vijf overige had 
hij een vergevorderd ontwerp gemaakt. 
Hij had er weliswaar altijd voor gezorgd 
dat alle grote civieljuristen betrokken ble­
ven bij de discussie, maar nude grote mees­
ter de regie niet meer in handen had, 
begon de discussie te verzanden in details 
en overdreven perfectionisme. Daardoor 
duurde het nog eens 38 jaar voordat het 
wetboek kon worden ingevoerd. Als Me­
ijers in leven was gebleven, had het nieuwe 
wetboek in 1960 in het Staatsblad kunnen 
staan, nu duurde het tot 1992, merkt Flo­
rijn op.

Hier staat 
een boek 
dat de 
burger kan 
raadplegen 
om te lezen 
hoe iets 
geregeld is

Dat het zo lang duurde is volgens Florijn 
vooral te wijten aan de omstandigheid dat 
de opvolgers van Meijers van heel wat 
minder allooi waren dan hun voorganger. 
Een driemanschap had het werk overgeno­
men en dat had tot gevolg dat het werk te 
zeer uitdijde. Er ontstonden oeverloze dis­
cussies waar pas een einde aan kwam na­
dat opnieuw een eenling, prof. W. Snijders, 
als regeringscommissaris met het definitie­
ve ontwerp werd belast.
Hoe lang het nieuwe wetboek het vol zal 
houden is volgens Florijn moeilijk te zeg­
gen: „Ik vind het wel een goede tekst die 
lang mee zal kunnen. De regels zijn duide­
lijk en laten tegelijkertijd genoeg ruimte 
voor de rechter om aanpassingen toe te 
laten. Maar omdat de tekst duidelijk is, zijn 
we gelukkig van de situatie af waarin het 
mogelijk was dat we met zes verschillende 
interpretaties van een regel te maken had­
den."
Er is nog een ander groot voordeel, meent 
de prijswinnaar: „Dit wetboek komt de 
gerechtigheid ten goede. Hier staat een 
boek, dat de burger kan raadplegen om te 
lezen hoe iets geregeld is. Bij het oude BW 
kon dat niet. Toen moest je naar een advo­
caat die voor je kon uitzoeken hoe een 
artikel in de jurisprudentie werd uitge­
legd. Dat was niet zo bevredigend."
Maar al te veel vertrouwen in het geschre­
ven woord kunnen we ook weer niet heb­
ben, relativeert Florijn: „Ik heb in mijn 
werk bij de Raad van State ontdekt hoe 
moeilijk het is om een tekst te maken die 
maar voor één uitleg vatbaar is. Ik zie wel 
eens commentaren staan onder uitspraken 
die ik zelf heb geschreven. Heb ik het zo 
slecht opgeschreven? denk ik dan. Wat dat 
betreft ben ik pessimistischer geworden 
over de waarde van het geschreven 
woord."

Jacques Herraets
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Studium Generale organiseert vier lezingen over relaties, liefde en geluk

All you need is love
Hij moet breed zijn, gespierd en in het bezit van een zwarte krullende haardos, verkondigde een meisje zelfverzekerd op het 

schoolplein in het midden van de jaren zeventig. Bah, nee, verzuchtte een andere veertienjarige vol af keef. Haar ideaal had ze 
al aan de haak geslagen: niet zo groot, met een leuk baardje, een John Lennonbrilletje en een lieve lach. De jongens leken in de 

ogen van de twee alleen maar op een flinke cup uit.
Dromen, verwachtingen van pubers, eigenlijk van alle tijden. Veel komt er meestal niet van die dromen uit. Blijkbaar is niet 

alleen het uiterlijk of de borstomvang doorslaggevend in de liefde. Andere zaken wegen zwaarder. Maar wat precies? Wat 
zoeken mensen bij hun partner, waarom voelen ze zich tot juist die persoon aangetrokken? Wat houdt die relatie in stand? En 

waarom tobt de ene zijn leven lang met de liefde terwijl de ander daar nooit een gebrek aan lijkt te hebben?
Vragen waarover een psycholoog, een seksuoloog, een hoogleraar emancipatievraagstukken en een hoogleraar welzijn zich 

de komende maand op uitnodiging van het Studium Generale in de cyclus ‘Partnerrelaties’ gaan buigen.
Hier alvast een voorproefje.

Soort zoekt 
soort
Het komt voor dat een bijzonder 
knappe vrouw op een lelijke man valt. 
Iklaar meestal zoeken mooie mensen 
elkaar op en vallen ook de minder 
knappen elkaar in de armen. Soort 
2°ekt soort. Daarover zijn de psycho- 
'°9en het eens, legt dr. A. Kalma, do­
cent sociale en organisatiepsycholo­
gie aan de Universiteit Utrecht, uit. 
^aak blijft het echter bij deze consta­
tering, een verklaring geven de psy­
chologen niet.
S°ciobiologen die uitgaao van de evo- 
lütietheorie, zoeken wel naar het 
daarom van 'soort zoekt soort'. Kal-

a: "In de evolutietheorie wordt alles 
ln termen van reproductie gezien. Het 
9aat er om dat zoveel mogelijk van 
l°uvv genen in de volgende generatie 
Brecht komen. Voortplanting met 
®en broer of zus lijkt in eerste instantie 

beste weg om dit ideaal te verwe- 
2enlijken, maar iedereen beseft onbe­
wust dat inteelt op niets uitloopt en 
*°ekt daarom naar iemand die veel op 

lijkt. Het blijkt dan ook dat men- 
’et1 die met elkaar getrouwd zijn meer 
^ezelfde fysiologische eigenschappen 
ebben dan twee willekeurig uitge- 
P*en mensen. Die mensen moeten

een subtiel soort herkenningsme- 
hanisme voor min of meer gelijken 
fitten."
°k het fenomeen dat een buurjon- 

vaak op zijn buurmeisje valt, dat 
as9enoten zich tot elkaar aange-*

Geen macho, geen watje, maar 
een wacho

rs* was hij stoer, daarna soft. Nu 
a9 hij vrouwelijk zijn zonder meteen 

doetje te worden. Prof. dr. ir. I.
v e®da, hoogleraar emancipatie- 
çaa9*tukken aan de Rijksuniversiteit 
I °ningen, heeft het over de man die 

®en tijdsbestek van dertig jaar ver- 
derde van een macho in een watje, 

P11 bet uiteindelijk te brengen tot een 
cho. "Krachtig en teder." De vrouw 

ls ndaag is ook niet meer de oude. Zij 
5riniet meer de verzorgende moeder 
y: e®btgenoot uit de jaren vijftig. Ook 
J|P’a9. sinds in de jaren zestig de 

°ntplooiing wordt gepredikt, zo- 
in betmannelijkealshetvrouwelijke 
i^daar ontwikkelen. En dus is het 
r?aa| verruimd: niet alleen koeste­
lt d, maar ook maatschappij-gericht. 
u nieuwe blik op mannen en vrou- 

n betekent veel voor vriendschap­

Door Riki Janssen

(foto Nelis Tutkey)

trokken voelen, proberen weten­
schappers vanuit de evolutietheorie te 
verklaren. "Vroeger leefden mensen 
in groepen. Ze plantten zich in die 
groep voort en waren op de een of 
andere manier verwant aan elkaar, 
maar nooit te veel. Dat psychologisch 
mechanisme, dat zoeken naar nabij­
heid, is een eigen leven gaan leiden. 
Daarom voelt iemand zich eerder aan­
getrokken tot degene die hij vaker 
ziet, of dicht bij hem in de buurt 
woont."
Dat vrouwen in het begin van een 
relatie terughoudender zijn met seks 
dan mannen, kan Kalma aan de hand 

pen en relaties. "Vrienden die nor­
maal vooral samen gingen tennissen, 
kortom dingen deden, praten nu wat 
vaker over gevoelens, vriendinnen 
doen juist wat meer samen. Al geldt 
dat nog lang niet voor iedereen." 
Ook de I iefdesrelaties ziet Weeda ver­
anderen. Vroeger had ieder zijn eigen 
afdeling binnen een huwelijk: de man 
zorgde voor de centen, de vrouw zorg­
de voor het huishouden, leder had zijn 
eigen cultuurtje. "Nu leeft men veel 
minder langs elkaar heen. De partners 
raken elkaar meer dan vroeger, juist 
omdat ze zich op eikaars terreinen 
begeven. Ze worden geconfronteerd 
met hun grenzen en pijnpunten en 
leren van elkaar. De spanning in meni­
ge liefdesrelatie is dan ook groter ge­
worden. Het geluk is groter, maar het 
verdriet zit ook dieper." 

van een evolutionaire deelheorie uit­
leggen. Hij doelt hier op de zoge­
naamde 'investeringstheorie' die er 
vän uitgaat dat degene die het meeste 
moet investeren, ook beter uit zijn 
doppen zal kijken. Een vrouw zal niet 
zo snel het bed induiken omdat de 
gevolgen voor haar veel groter kun­
nen zijn. Wórdt zij zwanger, zo be­

De strijd om een 
(on) afhankelijk bestaan

Geëmancipeerde vrouwen willen zich 
nog wel eens vergissen als ze in een 
scheiding liggen. Ze denken dat ze het 
wel alleen kunnen rooien, ze hebben 
immers- een baan en zijn financieel 
onafhankelijk. Maar is de scheiding 
eenmaal rond, dan krijgen ze de kous 
op de kop. "Zij verwarren praktische 
afhankelijkheid met emotionele af­
hankelijkheid, " vindt drs. W. Bezemer, 
seksuologe en psychologe aan het 
Seksuologisch Centrum Haarlem. "En 
dat zijn twee heel verschillende din­
gen. Iemand die haar eigen geld ver­
dient, zelfde bankzaken regelt en ook 
andere klusjes in en om het huis wel 
aan kan, voelt zich na een scheiding 
toch ellendig. De emotionele afhan­
kelijkheid is er nog. En dat gevoel zit 
vaak diep. De betrokkene voelt zich 
alleen op de wereld, er is niemand in 
huis wanneer zij thuis komt. Zelfs in 
een slechte relatie kunnen dit soort 
gevoelens toch nog een enorme bin­
dende factor zijn."
Afhankelijkheid kan soms heel ver 
gaan. Twintig jaar geleden was het 
nog heel normaal dat mensen met een 

toogt Kalma, dan zal zij veel in het 
kind moeten investeren om het groot 
te brengen, terwijl de verwekker er 
tussen uit kan knijpen. "Dat maakt 
vrouwen terughoudend. Zelfs nu de 
anti-conceptie hoogtij viert, geldt dit 
in de loop der eeuwen ontwikkelde 
psychologische mechanisme nog." 

vaste relatie niet met een ander naar 
de film gingen. "Getrouwde vrouwen 
mochten wel naar de gymnastiekclub, 
maar uit eten met een andere man 
was ondenkbaar. Het leven was strak 
genormeerd. Het was heel duidelijk 
wat wel en wat niet kon." Inmiddels is 
dit patroon langzaam aan het veran­
deren.
Veel stellen hebben zich de afgelopen 
tijd ook tegen dit huisje-boompje- 
beestje-gedrag verzet en kiezen voor 
onafhankelijkheid. "Het zijn de indivi­
dualisten, die uit angst voor de bur­
gerlijke tuttigheid naar de andere 
kant doorslaan. Ze delen nog wel een 
huis en een bed, maar de partners 
houden vast aan de eigen vrienden­
kring. Van mengen is geen sprake. 
Ook het werkend leven is van elkaar 
gescheiden. Dit alles uit angst om de 
eigen individualiteit te verliezen." 
Twee keer is er sprake van doorschie­
ten, meent Bezemer. Maar blijkbaar 
hoort dat bij een tijd waarin men 
zoekt naar nieuwe samenlevingsvor­
men.

Gelukkige 
mensen trekken 
de liefde aan

Beter geen huwelijk dan een slecht 
huwelijk. Daar is prof. dr. R. Veenho­
ven, hoogleraar welzijn aan de Uni­
versiteit van Utrecht, van overtuigd. 
Maar is een relatie redelijk of zelfs 
goed, dan is die bijna altijd te verkie­
zen boven het vrijgezellenbestaan. 
"Mensen met een liefdesrelatie zijn 
over het algemeen gelukkiger. Ze zijn 
minder eenzaam dan mensen zonder 
partner, zeker in een sterk geïndivi­
dualiseerde samenleving als de onze." 
In landen als Italië en Ierland waar de 
familiebanden sterker zijn, is het ver­
schil tussen die twee groepen wat min­
der groot.
Wie samenwoont, een lat-relatie 
heeft of is getrouwd, krijgt ook veel 
meer bevestiging dan een alleen­
staande. "Iemand die van je houdt, 
laat merken datje fantastisch bent, of 
mooi of intelligent. Maar naast al de 
lof, voeden partners elkaar ook op. Ze 
corrigeren elkaar want ze willen na­
tuurlijk niet met een gek in bed lig­
gen. Soms gaat dat heel subtiel, soms 
via flinke ruzies. Vooral die correctie 
missen mensen zonder geliefde." 
Daarnaast zoeken alleenstaanden ook 
vaker naar de zin van het leven. Lo­
gisch, volgens Veenhoven, want als er 
niemand is waarvoor je heel speciaal 
bent, is het veel moeilijker om te be­
denken waarom je eigenlijk op deze 
wereld bent.
Liefde maakt dus gelukkiger. Maar er 
is meer. Een gelukkig mens loopt veel 
sneller tegen de 'ware' aan dan een 
chagrijn of een tobber. "In Nederland 
is driekwart gelukkig. En juist omdat 
mensen iemand willen die op hen lijkt, 
zullen de gelukkigen elkaar opzoe­
ken. Wie geen plezier in het leve* 
heeft, vindt moeilijk een partner om­
dat de groep van ongelukkigen veel 
kleiner is. Daarnaast zijn deze mensen 
in veel gevallen wat apathisch. Ze 
wachten op de prins op het witte 
paard. Dat werkt ook tegen je in een 
samenleving waar iedereen zelf een 
geliefde moet zoeken. Hier moet je 
initiatieven nemen."
Lukt het uiteindelijk toch om iemand 
aan de haak te slaan, dan blijkt het 
moeilijker om de relatie in stand te 
houden. Een sombere levenshouding 
ondermijnt immers relaties. Het laat 
de ander twijfelen: doe ik het wel 
goed, waarom kan ik hem of haar niet 
gelukkig maken. Duurt het allemaal 
te lang dan is de verleiding voor de 
partner groot om weer buiten de deur 
te gaan kijken. Wat de ander nog 
ongelukkiger maakt dan hij al was.
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen 
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de 
publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): I. van de Leur, Fac.Bur. Kapoen- 
straat 2, tel. 33883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., Tonger- 
sestraat 53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): R. le Doux, Fac.Bur. niveau 3, 
kamernr. 3226, UNS50, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur. 
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingel­
put 4, tel. 3883003, voor vrijdag 13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Geelen, Fac.
Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W. Schipper, 
Bär. Psych., UNS50 PPN, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883354, voor donderdag 12.00 
uur.
instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde 
facultaire contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën 
vallen: Observant tel: 3883174

UNIVERSITEITSRAAD

Op donderdag 7 maart 1996 zal de Universiteitsraad in zijn bijeenkomst 
de volgende onderwerpen behandelen:
- Overzicht van de werking van het delegatiebesluit UR m.b.t. Bijzondere 
Leerstoelen;
- Bibliotheek van de toekomst;
- Plan voor kwaliteitsmanagement;
- Convenant Psychologie;
- Samenwerkingsovereenkomsten:
* ETIL;
* Stichting Academische Opleidingen maastricht (AOM).
De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de UR-zaal, Oud 
Gouvernement.
De vergadering begint om 19.30 uur en is openbaar!
Omstreeks 20.00 uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken van het 
sprekers-kwartier.

PERSONELE ZAKEN

LGEMEEN

Officiële opening European Law School 
door minister W. Sorgdrager
Op maandag 4 maart aanstaande zal de minister \»n Justitie, mevr, mr 
W. Sorgdrager, de offieële opening verrichten van de European Law 
School. Zij zal daartoe een openbare lezing houden, getiteld: 'Over 
wetgeving: de grens van Europa en de nationale staat', .waarvoor u van 
harte bent uitgenodigd.
De bijeenkomst vindt plaats om 16.45 uur in de aula, Tongersestraat 53. 
Om 17.15 uur is er een receptie in het Trefcentrum.

Lezingencyclus Ontwikkelingsproblematiek
In het kader van het interfacultaire blok Ontwikkelingsproblematiek 
worden wekelijks lezingen gegeven die door alle belangstellenden 
bezocht kunnen worden. Het programma na de carnavalsvakantie is als 
volgt:
- 6 maart, 13.30-15.30 uur, kamer 2001, Tongersestraat 53: Drs. F. 
Grassmann (International Economie Studies; auteur achtergrondstudies 
UNDP Human Development Report 1995): 'Vrouwen en hun rol in 
ontwikkeling'.
- 13 maart (onder voorbehoud!) Drs. Jan Pronk (Minister voor 
Ontwikkelingssamenwerking): 'Ontwikkelingssamenwerking in de jaren 
'90. Definitieve programmering, tijd en plaats van deze afsluitende lezing 
zullen zo spoedig mogelijk bekend gemaakt worden.

Promotie drs. H. Kruiniger
Op 1 maart, om 14.00 uur, verdedigt drs. Kruiniger zijn proefschrift 
'Investment, R & D, and the Financing Decisions of the Firm'. Promotor 
is prof.dr. F.C. Palm.

Promotie TJ. Grant B.SC.
TJ. Grant verdedigt op 7 maart (om 14.00 uur) zijn proefschrift 'Inductive 
learning of knowledge-based planning operators'. Promotores zijn 
prof.dr. HJ. van den Herik en prof.dr. P.T.W. Hudson.

Promotie mw.drs. E.P.M. Heuts-van Raak
Mw.drs. Heuts-van Raak zal op 7 maart (16.00 uur) haar proefschrift 
'Seizures following a first cerebral infarct. Risk factors and prognosis' 
verdedigen. Promotor is prof .dr. J. Troost.

SNS prijs voor mr. E.H.O.P. Florijn
Mr. E.H.O.P. Florijn zal op donderdag 29 februari a s. de SNSbankLim- 
burg prijs ontvangen voor zijn proefschrift 'Ontstaan en ontwikkeling van 
het nieuwe burgerlijk wetboek'. Hij verdedigde het proefschrift in 
november 1994 aan de RL.
Het is de tiende keer dat de prijs wordt uitgereikt.

BEDRIJFSSPAARREGELINGEN IN 1996
Het maximale spaarloonbedrag bedraagt voor 1996: "1615,- per jaar, 
oftewel '134,58 per maand.
Aan deelnemers van de premiespaarregeling wordt door de RL in 1996 
een premie verstrekt van 50% van het per maand gespaarde bedrag, met 
een maximum van '35,- per maand.
Deelname aan de spaarloonregeling en de premiespaarregeling van de 
RL is alleen bij de SNS-bank mogelijk en alleen via maandelijkse inhoudin­
gen op het salaris.
Het rentepercentage over de gespaarde bedragen bedraagt in 1996 
4,75%. Aanmeldingsformulieren voor de bedrijfsspaarregelingen zijn te 
verkrijgen bij de salarisadministratie (tel. 3184/3185).

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief 
en envelop binnen 10 dagen te richten aan de dienst PZ. Interne vacatures 
gelden uitsluitend voor medewerkers van de RL.

Interne vacature 034
Bij de vakgroep Berichtgeving en Financiering, sectie Berichtgeving 
worden gevraagd
4 student-tutoren.
Het betreft een aanstelling voor 0.2 fte voor de periode 1 april 1996 tot 
16 juni 1996.
De werkzaamheden zullen bestaan uit het verzorgen van onderwijs. Een 
goede kennis van de Engelse taal (gesproken) is noodzakelijk.

Interne vacature 035
Bij de vakgroep Gezondheidsvoorlichting is op korte termijn een vacature 
vrij van
onderzoeksassistent(e) voor 0.4 fte
De aanstelling betreft de periode tot en met 31 december 1997.
Taken: de onderzoeksassistent zal verbonden zijn aan de aan- 
dachtsplaats 'Effecten van lokale voedingsvoorlichting' die wordt gefi­
nancierd door de Nederlandse Hartstichting. In het kader van de aan- 
dachtsplaats worden diverse onderzoeksprojecten geïnitieerd en uitge­
voerd. De belangrijkste taken van de onderzoeksassistent zijn:
- het zelfstandig uitvoeren van diverse onderdelen van de wetenschap­
pelijke studies die jn het kader van het project worden uitgevoerd: met 
name data invoer, data analyse, literatuurresearch, literatuurstudie, 
verslaglegging literatuurstudie, organisatie van de dataverzameling
- het bijhouden van een literatuurbestand
- de organisatie van workshops.
Functie-eisen:
- inhoudelijke kennis over het onderwerp (GVO)
- ervaring met het screenen en analyseren van databestanden
- ervaring met SPSSX
- aantoonbare vaardigheden voor het uitvoeren en verslagleggen van 
kwalitatief goede literatuurstudies
- organisatorische vaardigheden.
Salaris: max. f4.289,- bruto per maand (schaal 7) bij een full time 
aanstelling. Info: mw. P. van Assema, tel. 882403.

Interne vacature 036
Binnen het secretariaat van het College van Bestuur ontstaat i.v.m. het 
vertrek van een van de huidige medewerkers een vacature voor een
secretaresse Rector Magnificus m/v 0.5 fte.
Deze functie betreft de secretariaatsfunctiet.b.v. dhr. J. Cohen. Cëntraal 
in deze functie staat het doornemen en stellen van prioriteiten van de 
binnenkomende informatiestroom, zodat tijdig ondernemen van actie 
mogelijk is. De werktijden zijn maandag, dinsdag en woensdagmiddag.
Taken:

- het maken en bewaken van afspraken, agendabeheer;
- zelfstandig archiefbeheer;
- algemene taken als postverwerking, voortgangsbewaking, correspon­
dentie, telefoonbehandeling, type-, copieer- en faxwerkzaamheden;
- het bijhouden van budgetten en het controleren van de overzichten;
- mede zorg dragen voor de organisatie van bijzondere bijeenkomsten en 
activiteiten;
- voorbereiden en notuleren van vergaderingen.
Functie-eisen:
-VWO;
- Secretaresse-opleiding;
- enkele jaren ervaring in een soortgelijke functie;
- goede beheersing van het Nederlands, Engels en Duits of Frans;
- goede contactuele eigenschappen;
- gevoel voor persoonlijke verhoudingen;
- flexibele instelling;
- ruime ervaring met het gebruik van tekstverwerkende apparatuur (WP);
- kunnen werken in teamverband.
Salaris:
Afhankelijk van opleiding en ervaring minimaal f2.782,- en maximaal 
f3.888,- bruto per maand bij een voltijdse aanstelling (schaal 6 RWOO). 
Inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij de heer J. Gerards, tel 
3883517 of bij mevrouw Pluymaekers, tel. 3883210.
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Interne vacature 037
In het Nutrition Toxicology and Environment Research Institute Maast­
richt (NUTRIM) is het onderzoek van de Faculteit der Gezondheidsweten­
schappen en de Faculteit de Geneeskunde op het gebied van Voeding. 
Toxicologie en Milieu gebundeld. Verder maakt NUTRIM deel uit van de 
door de KNAW erkende onderzoekschool op het gebied van Voeding. 
Spijsvertering en Stofwisseling, MENU genaamd.
Binnen Divisie III, Epidemiologische aspecten van Voeding, vakgroep 
Epidemiologie FdG, is een vacature voor een 
Onderzoeksassistent, (m/v) 0.5 fte
Het betreft assistentie bij een onderzoek naar de rol van essentiels 
vetzuren bij het ontstaan van atopisch eczeem (dauwworm).
Een groep zuigelingen zal een voedingssupplement of placebo aangebo­
den krijgen en gedurende een jaar gevolgd worden. De moeder en babies 
worden thuis bezocht (Limburg en het Zuidoosten van Noord-Brabant)l 
Er wordt een vragenlijst afgenomen, een moedermelkmonster meege­
nomen en bloed bij de zuigeling (hielprik/vingerprik) en de moede* Irisi 
geprikt. Op
Takenpakket: vooi
- activiteiten voor de werving van de deelnemers ^or
- het afnemen van vragenlijsten met medische gegevens Tel,
- moedermelkmonsters verzamelen
- het instrueren van moeders over de toediening van het supplement : Asie
- bloed prikken bij moeder en zuigeling * "
- periodiek screenen van de zuigelingen op eczeem
- administratieve werkzaamheden (tekst verwerken)
- alle voorkomend onderzoekassistentenwerk
- het opzoeken van literatuur in bibliotheek 
Eisen:
- opleiding met verplegingsachtergrond
- ervaring met bloedprikken
- ervaring met moeder- en kindzorg
- doortastend zijn en goed met babies kunnen omgaan
- ervaring met tekstverwerking
- zelfstandig en in samenwerking kunnen werken
- rijbewijs
- de beschikking over een auto is een pre 
Info: C. Thijs, 3882389
Salaris: max. f3.888,- bruto per maand (schaal 6 RWOO) bij een full-1 
aanstelling.
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Selfservice in de catalogus van de UB (3)
Reserveren
Is een door u gewenst boek uitgeleend, dan kunt u het boek ze1 
reserveren via de catalogus van de UB. U ontvangt bericht waar u I* 
boek kunt afhalen.

Commando’s
Bij de titel die u wilt reserveren typt u het commando L in, eventueel L 
en het volgnummer. U krijgt dan een scherm te zien, waar u he 
volgnummer, de zebracode van uw lenerspas en de drie eerste letters Vf 
uw achternaam tikt. U krijgt dan de melding 'De publikatie kan nu 
worden geleend. Reserveren is mogelijk.' Door het commando J (=P 
bevestigt u de reservering. Vervolgens geeft u <enter>.
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29-02

29-02

01-03

06-03

07-03

07-03

08-03

Promotie F.T.L. van der Loop, Cell 
biological aspects of muscle cell 
differentiation, 14.00 uur
Promotie C.M.C.J. van Haaster, Mast 
cell activation and mediator release: 
implications for the cardiovascular 
system, 16.00 uur
Promotie H. Kruiniger, Investment, R 
& D, and the Financing Decisions of 
the Firm, 14.00 uur
Lezing: dr. F. Wojchiekowski/dr. N. 
Groenman; "Psychodiagnostiek en 
Psychopathologie: de rol van de 
klinisch psycholoog", vergaderzaal 3 
nivo 1, azM, 16.30 uur, info: Y. 
Stevens 043-3877440
Promotie TJ. Grant, Inductive 
learning of knowledge-based 
planning operators, 14.00 uur 
Promotie E.P.M. Heuts-van Raak, 
Seizures following a first cerebral 
infarct. Risk factors and prognosis, 
16.00 uur
Promotie M.M.F.J. Tinnemans,

20-03

28- 03

29- 03

29-03

03-04

04-06

12-04

17-04

Citokinetic analysis of lung cancer, 
16.00 uur
Lezing: dr. A. Arntz, RL;"Emotional 
reasoning en angststoornissen", 
vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 16.30 
uur, info: Y. Stevens 043-3877440 
Promotie A.J.H.M. Beurskens, Low 
back pain and traction, 14.00 uur 
Promotie K. Horstman, Verzekerd 
leven; medische expertise en 
medische macht in het levensverze- 
keringsbedrijf (1880-1920), 14.00 
uur
Promotie J.M.H.F. Teunissen, 
Tweewegenleer. Publiek- en 
privaatrecht in relatie tot Staat en 
Maatschappij, 16.00 uur
Lezing: prof.dr. L. Pepplinkhuizen: 
"De acute pölymorfe psychose: 
psychopathologische en biochemi­
sche aspecten", vergaderz. 3 nivo 1 
azM, 16.30 u. info: Y. Stevens 043- 
3877440
Promotie E. Lindeman, Strength and 
effects of training in myotonic 
dystrophy and HMSN, 16.00 uur 
Promotie A.F. de Bruin, The 
measurement of sickness impact, the 
construction of the SIP 68, 16.00 uur 
Lezing: dr. N. Nicolson, RL: "Stress, 
mood and cortisol in daily life: 
Implications for psychiatric disor­
ders", vergaderzaal 3 nivo 1, 16.30 
uur, info: Y. Stevens 043-3877440

01-05

15-05

15-05

29-05

12-06

27- 06/
28- 06

31-08/
05-09

20-09

Lezing: prof.dr. R. van Dyck: 
"Combinatietherapie bij angststoor­
nissen", vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 
16.30 uur, info: Y. Stevens 043- 
3877440
Promotie R.L. Olie, European 
Transnational Mergers, 16.00 uur 
Lezing: drs. G.J.C. aan de Stegge: 
"Moderne curatieve zorg: overwe­
gingen bij multidisciplinaire 
samenwerking in de Klinische 
Psychiatrie", vergaderzaal 3 nivo 1 
azM, 16.30 uur, info: Y. Stevens 
043-3877440
Lezing: prof.dr. R.S. Kahn; "Schizo­
frenie als hersenziekte", vergader­
zaal 3 nivo 1 azM, 16.30 uur, info: 
Y. Stevens 043-3877440
Lezing: prof.dr. A.R. Cools; "Animal 
models and individual differences in 
vulnerability for neuro-mental 
diseases", ver- gaderz. 3 nivo 1 azM, 
16.30 uur, info: Y. Stevens 043- 
3877440
Conferentie 'Advances in Computer 
Chess 8', Kasteel Vaeshartelt, info: T. 
van den Bosch 043-3883477 
Congres: "11e European Cytpskele- 
tal Forum Maastricht",info: 
secretariaat Moleculaire Celbiologie 
en Genetica tst 1351/1349 
6th Belgian-Dutch Conference on 
Machine Learning, MATRIKS, info: 
Antal van den Bosch 043-3882019

Voor kopij: C. Hollewijn, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, 
voor donderdag 12.00 uur.

rUDENTEN

Interstedelijk Studenten Overleg
Ook komend jaar gaat het ISO de discussie met minister Ritzen aan 0 
jouw onderwijs te verbeteren. Het ISO is de officiële gesprekspartner V* 
Ritzen en vertegenwoordigt 400.000 studenten. Daarom zoeken wij 
enthousiaste studenten voor een unieke baan in de landelijke onden/4 
politiek. De solicitatietermijn sluit 5 maart 1996. Bel voor meer informé 
het ISO 030-2544446 of mail iso@pobox.ruu.nl

Schaakolympiade
Op zaterdag 23 maart zal door het schaakcollege van de Gronin? 
studentenvereniging Cleopatra een landelijke schaakolympiade 
studenten worden georganiseerd in 'De Korenbeurs' te Groning* 
Opgave bij Jan Jaap Kuiper, tel: 050-718627.

Nederlands Studentenkampioenschap Dammen 1996
Van donderdag 4 t/m maandag 8 april organiseert de Stichting DamsP" 
Amsterdam onder auspiciën van de Koninklijke Nederlandse Damb3' 
het Nederlands Studentenkampienschap Dammen 1996. Nadere injj 
tingen kunnen worden ingewonnen bij: Jan Terpstra 020-6230402 
Gerrit Tigchelaar 020-6165967.

DIENST STUDENTENZAKEN

Informatiebalie
Openingstijden Informatiebalie, Lenculenstraat 26, 
maandag t/m donderdag: 11.00-12.30u en 13.00-16.00u. 
vrijdag: 10.00-12.00u. De informatiebalie is telefonisch bereikbaar.

mailto:iso@pobox.ruu.nl
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043-3883354.

Bureau Inschrijvingen (CSA)
on. Tel. spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.00u. Adres: Lenculenstraat 26, tel:
i; 043-3883979.
en; -
1 en ^tudentendecanaat

Inloopspreekuren: di én do van 14.00-16.OOu Lenculenstr.26, 
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u 043-3883329.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met Joke Janmaat, psychotherapeute van het RIAGG 
of de studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een afspraak maken via 
de informatiebalie, 
lenculenstr.26, tel. 3883354.

loopbaan Advies Centrum
MP); WORKSHOP: Studie- en Loopbaankeuzes:

Afstudeerders: Weet je al wat jij wilt na je afstuderen? Weet je waar je 
écht goed in bent? Weet je welk soort activiteiten het beste in jou naar 

naai boven brengt? BEGINNENDE STUDENTEN: twijfel jij of je wel de juiste 
50). studie hebt gekozen? Wil je iets anders maar weet je nog niet welke 
tel. ■ studie? Studenten die met dit soort vragen bezig zijn krijgen hierop een 

duidelijk antwoord in een twee-daagse workshop STUDIE- EN 
LOOPBAANKEUZES: OPTIMAAL GEBRUIK VAN EIGEN POTENTIEEL! Door 
e&n intensieve persoonlijke analyse van activiteiten die jou voldoening 

jast- Seven krijg je een persoonlijke rapportage, en beroepsprofiel. Meer info: 
■ten-! studie-adviseurs, studenten-dekanenen het LAC. Dagelijks inschrijven bij 
Jing, Oet LAC, Bouillonstr. 11 (tel: 3883518).
in de
ding, BUITENLAND
roep Shell Reisdonaties

Shell Nederland B.V. stelt promovendi en gevorderde studenten in de 
gelegenheid om lezingen te houden op internationale congressen d .m ,v.

itiele reisdonaties van max. f2.150,- Studierichtingen: Technische 
Wetenschappen, Wiskunde, Natuurkunde, Scheikunde, Aardrijkskunde, 

iebO' Geologie, Rechten en Economische Wetenschappen. Aanvragen dienen 
able5 3 maanden voor vertrek worden ingediend. Informatie: Shell Nederland 
,ant) B.V., Petra Mak, Postbus 122, 3000 BE Rotterdam. Tel. 010-4696038. 
ïege-
>ede( Institute of Cultural Affairs

°P 23 maart organiseert het ICA in Amsterdam een informatiemiddag 
v°or personen die op eigen kosten als vrijwilliger ongeveer een jaar willen 
borden uitgezonden naar een ontwikkelingsproject. Informatie en aan- 
Tslding: ICA Nederland, Postbus 11143, 1001 GC Amsterdam.

ent Asian Studies
Ue European Science Foundation (ESF) stelt ESF Postdoctoral Fellowships 
ln Asian Studies beschikbaar voor jonge gepromoveerden die in het 

buitenland onderzoek willen doen naar de talen, culturen, samenlevin­
gen en economieën in Zuid-, Zuidoost-, Centraal- en Oost-Azie. 
Interdisciplinair onderzoek geniet de voorkeur. Beursperiode: 1 tot 3 jaar. 
Hoogte van de beurs is afhankelijk van leeftijd en ervaring. Slui­
tingsdatum: 1 mei 1996. Informatie: European Science Foundation, 1 
Quai Lezay-Marnesia, 67080 Strasbourg Cedex, Frankrijk. Tel. 00-3388- 
767127. fax. 00-3388-370532.

Openingstijden
Afspraken kunnen worden gemaakt voor di. t/m do. tussen 11 -12 uur (bij 
Ina Engelen, tel. 3883211); daarnaast kan men op vr. tussen 10-11.30 
uur zonder afspraak binnenlopen. Het informatiemateriaal is ter inzage 
beschikbaar op: ma. t/m do. tussen 11-16 uur en op vr. tussen 10-.12 uur. 
Locatie: Infotheek voor Studie en Beroep, Bouillonstr. 11, kamer 0.219.

STUDENTENVERENIGINGEN. 
-ORGANISATIES

CSV ICHTHUS
Ichthus is een Christelijke studentenvereniging. Het woord ICHTHUS 
staat voor de beginletters van de woorden Jezus Christus, Zoon van God, 
Redder. Ichthus staat open voor iedereen die geïnteresseerd is. Geor­
ganiseerd o.a. gezamenlijke maaltijden, bijbelstudiekringen en lezingen. 
Interesse? Bel Dirk (615403).
- 6 mrt: OPEN MENSA en een SPETTERENDE ACTIVITEIT!! (opgeven bij 
Mirjam 3635006/3613063).
-18 mrt: 19.30u bowlen (opgeven voor 8 mrt bij Mirjam 3613063).

KOKO
1996 is het jaar van het vierde lustrum van KoKo. Om dit te vieren zullen 
lustrumactiviteiten georganiseerd worden, zoals:
- 2 mrt: Reünie voor oud-leden. Heb je geen uitnodiging ontvangen en 
ben je wel lid geweest? Bel dan Susan 3253245 of Jan Koos 3214474. 's 
Avonds is er ook voor huidige KoKo-leden een feest in het Löss-theater.

MST PROJECTMANAGEMENT
Relevante werkervaring naast je studie wordt steeds belangrijker! MST 
Projectmanagement, non-profit adviesburo, biedt je de kans om op 
projectbasis, tegen goede betaling, een onderzoek uit te voeren voor het 
bedrijfsleven. Ook het vervullen van een bestuursfunctie biedt interes­
sante perspectieven (zowel bestuurs- als werkervaring). Interesse? Kom 
langs, ma. t/m vr. van 13.30-16.30, Abtstr.4, k.0.004, tel. 3883927.

SIB
SIB-Maastricht is een studentenvereniging voor internationale betrekkin­
gen. Wij organiseren ook gezelligheidsactiviteiten. Wekelijks borrel in 
Café Van Sloun, do.avond vanaf 22.OOu. Wij hebben ook werkgroepen, 
zoals werkgroep USA, Afrika en Internationaal Koken, Mensenrechten & 
Internationale Samenwerking en Oost-Europa. Kom langs of bel. Di. en 
do. spreekuur van 12.30-13.30u. De SIBkamer is vlak naast de Rechtenfa­

culteit Oud Gouvernement (tel. 043-3883469). Kom langs en informeer 
wat er allemaal te doen is. Wil je lid worden, dan kan dat voor f25,- vanaf 
1 febr.

Studentenkerk De Deur
Brusselsestr. 89. Tel. 043-3479843 (P. Rinsma). We zijn christenen die 
Jezus Christus willen volgen. Kom eens langs of bel gewoon! Diensten: 
Zo. 11.00-12.00U. en 18.00-19.00u, Wo. 19.30-20.30. Bijbelstudie: di. 
19.30U. Brusselsestr. 136 (boven muziekzaak Engelbert). In maart komt 
de nederlandse Evangelist Edwin Jonkhout naar Maastricht! Wil je meer 
weten over het evangelie en de kracht hiervan, kom dan kijken! Nadere 
info volgt.

Studentenpastoraat
Studentenpastor: Dr. E. de Jong, pr. Tel ./Fax: 043-3252045. In ieder geval 
thuis: ma. vr. 8.00-8.45 a.m.
- Elke di. en do. 8.00 morgengebed in de krypte van de O.L. Vrouwekerk.
- Elke do. 19.00u H. Mis in kapel Boschstr. 97.
- Geïnteresseerden in filosofie kunnen zich nog altijd opgeven voor dé 
gespreks-groepen over de grote filosofen op zondagavonden. Teksten 
worden voorgelezen. Geen voorkennis of geloof vereist. Alle invalshoe­
ken welkom. Zo. 3 mrt: 'Aristoteles' Metaphysica en Over de ziel. 20.00u 
O.L. Vrouweplein 8. Een goede voorbereiding op Pasen toegewenst!

CWSv.ORAKEL
* De Orakelkamer is geopend van maandag t/m donderdag van 13.00- 
14.00 uur. De bestuursvergaderingen zijn in principe openbaar en 
worden aangekondigd op het Orakel-prikbord in de Kapoenstraat. Je 
kunt altijd een vergadering bijwonen.
* Orakel op INTERNET. Je kunt ons vinden op  
-orakel.

http://www.RuLimburg.nl/

* Donderdag 29 februari filmfestival in de Spiegelzaal met o.a. Dange­
rous Liaisons om 20.00 uur.

EFM
EFM Algemeen
De Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een 
faculteitsvereniging met als doel het behartigen van de belangen van cfe 
studenten Economie, Econometrie, Fiscale Economie en Internationale 
Bedrijfskunde in de ruimste zin des woords. Bij de receptie TS53 staat een 
groene brievenbus met de opdruk "EFM". Deze kan gebruikt worden 
voor het deponeren van inschrijfformulieren e.d. bestemd voor EFM 
(Alfa, Imperator, MMA, COMAX, SIGMA, AEquilibrium, Vectum, Studie­
projecten EFM, Eloquent en Hoofdbestuur).
EFM-Displays
Voor informatie over EFM-activiteiten zie de EFM-display op de Abtstraat 
4. Deze display staat boordevol informatie over: lezingen, bedrijfsbezoe­
ken, workshops en andere activiteiten van EFM en al haar aangesloten 
verenigingen. Verder liggen er inschrijfformulieren voor allerhande busi­
ness courses en brochures over loopbaanperspectieven bij diverse bedrij-

Rijksuniversiteit Limburg I Maastricht

Verkiezingen 1996
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In de komende maanden staat de RL weer in het teken van de 
verkiezingen. Het gaat hierbij om de verkiezing van: 
‘studentleden van de Universiteitsraad (6 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdG (3 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdGW (4 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdR (4 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdEW (4 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdAW (2 zetels); 
‘studentleden van de Faculteitsraad van de FdCW (3 zetels).

De voorbereidingen voor de dit jaar te houden verkiezingen 
zijn gestart.

Hoofdpunten in de verkiezingsprocedure zijn:
8 maart 1996: peildatum kiezersregisters en vast­

stellen kiezersregisters;
12 t/m 15 maart 1996: kiezersregisters ter inzagé legging

en mogelijkheid tot indienen wijzi­
gingen;

20 maart 1996: besluiten inzake eventuele wijzigin­
gen kiezersregisters;

1, 2 en 3 april 1996: kandidaatstelling;
13 t/m 29 mei 1996: schriftelijk stemmen;
3 t/m 7 juni 1996: uitslagbepaling;
7 juni 1996: bekendmaking uitslag.

Deelname aan deze verkiezingen is mogelijk voor degenen die 
zijn ingeschreven voor een opleiding bij de Rijksuniversiteit 
Limburg.

Peildatum.
De peildatum voor de verkiezingen bij de RL in 1996 is vastge­
steld op 8 maart 1996.
Voor de verkiezingen gaat het Centraal Stembureau uit van de 
gegevens die zijn opgenomen in de kiezersregisters. Deze 
registers liggen van 11 t/m 15 maart 1996 ter inzage op de 
volgende plaatsen:
* Jezuïtenklooster: Tongersestraat 53, receptie (kiezersre­

gisters UR en Raad FdEW);

* Nieuwenhof, kamer W. Thus (kiezersregisters UR en Raad 
FdR);

* locatie RL Randwijck, Universiteitssingel 50, receptie (kie­
zersregisters UR en Raden FdG en FDGW);

* Kapoenstraat 2, secretariaat FdCW (kiezersregisters UR en 
Raad FdCW en FdAW)

* Oud Gouvernement, Bouillonstraat 3 secretariaat Centraal 
Stembureau, kamer 0026A (alle kiezersregisters).

In de kiezersregisters staan de gegevens (naam, geboorteda­
tum, woonplaats en adres) van de kiesgerechtigden voor de 
verschillende verkiezingen (NB: gehuwde vrouwen zijn onder 
hun meisjesnaam opgenomen). Wanneer u constateert dat uw 
eigen gegevens of die van een ander niet of niet juist opgeno­
men zijn, dan kunt u t/m 19 maart 1996 te 17.00 uur een 
verzoek tot wijziging bij het Centraal Stembureau indienen. 
Op de inzageplaatsen is hiervoor een formulier met instructie 
te verkrijgen.
Het Centraal Stembureau wijst u er op dat eventuele 
fouten in het kiezersregister nà 19 maart 1996 niet meer 
kunnen worden hersteld.

Na de kandidaatstelling verschijnt er een speciaal verkie­
zingsnummer van Observant, waarin de kandidaten de gele­
genheid wordt geboden hun programma en zichzelf te pre­
senteren. Voorts zal in Observant in de komende periode de 
nodige aandacht aan de verkiezingen worden besteed.

Vragen????
Voor vragen over de verkiezingen kan contact opgenomen 
worden met het secretariaat van het Centraal Stembureau, 
Liesbeth van Mameren of P. Janssen, resp. kamer 0026a en 
2020 Oud Gouvernement, Bouillonstraat 3 tel: 3883166/388- 
3247.

Namens het Centraal Stembureau, 
Mr. PJanssen, wnd. secretaris.

N.B.Zodra het convenant over de Commissie Psychologie door de betrokken organen van de 
Rijksuniversiteit Limburg is goedgekeurd, zal er parallel aan de verkiezing voor de Raden, een 
verkiezing plaatsvinden van de leden van de Commissie Psychologie

>aan

http://www.RuLimburg.nl/
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' ven. Inschrijfformulieren voor Business Courses / Workshops.
Rabobank Business Challenge 1996
Dit jaar wordt voor de tweede keer de Rabobank Business Challenge 
Competitie georganiseerd. Dit is een landelijke ondernemingsplancom- 
petitie voor studenten. Het is de bedoeling dat studenten in groepjes van 
2 à 3 personen een ondernemingsplan schrijven in het kader van een 
startende onderneming. Dit gebeurd met behulp van een syllabus, 
lezingen en andere ondersteunende materialen. De ondernemingsplan­
nen zullen door een deskundige jury beoordeeld worden en bij voldoen­
de beoordeling worden zelfs twee studiepunten toegekend. Misschien 
wordt jouw groep wel de lokale winnaar en mogen jullie het plan 
presenteren tijdens de landelijke finaledag op het hoofdkantoor van de 
Rabobank in Utrecht. Lokale hoofdprijs ‘250,-. Landelijke hoofdprijs 
“10.000,- en indien gewenst een stageplaats per winnende deelnemer. 
Voor meer informatie of inschrijvingen vanaf 29 januari t/m 21 februari 
op de EFM-kamer of bij de stand in de hal. Kosten “15,- per persoon.
EFM-Agenda
IMperator
8 maart: Workshop Robeco in Rotterdam
Alfa
14 maart: Rondleiding en lezing bij Coca Cola in Dongen 
Aequilibrium
6 maart: Excursie naar het Centraal Plan Bureau
COMAX
6 maart: Voorlichting over de Postdoctorale opleidingen RA/RC

MFV Reflex
Reflex kan nog steeds nieuwe actieve leden gebruiken. Vooral verse 
eerstejaars zijn altijd welkom, vanwege hun verfrissende inbreng. Een 
actief lidmaatschap kost niet meer dan alleen een beetje tijd. Eigenlijk 
zoveel als je er zelf aan wilt besteden. Heb je interesse of vragen bel dan 
gerust met Reflex (881181) of Jeroen Keijman, voorzitter (685369).

ELS A
European Law Students' Association Maastricht
- laatste week van februari: start sollicitaties voor internationale stages.
- [naart: bezoek en rondleiding advocatenkantoor Moszkowicz!
- 5 of 6 maart: voorlichtingenmiddag over studeren in Scandinavië.
-14-17 maart: bilaterale-weekend met ELSA Parijs in Frankrijk!
- 21 maart: Feest in de Metamorfoos vanaf 21.00 uur.
-19-21 april: International Weekend te Epen.
- 16-19 mei: bilaterale-weekend met ELSA Trier in Duitsland.
Inschrijven voor de bilaterales tijdens spreekuren op de typekamer!
Wil je meer weten over ELSA Maastricht, dan kun je terecht van maandag 
tot en met vrijdag op de typekamer in de Nieuwenhof van 13.30 tot 14.30 
uur, telefoon: 043-3883071.

FIRST
FIRST is de fiscale studievereniging!
* 12 maart: Borrel om 20.00 uur in Van Sloun.
* 20 maart: Bezoek aan het Hof Den Bosch.
* 21 maart: Lezing in het kader van blok 4.3 (Internationaal Belasting­
recht) zal er een lezing plaatsvinden om 13.00 uur, mede georganiseerd 
met Moret, Ernst & Young.
* 12 april: Sollicitatie-training Arthur Anderson.
* 26 april: Finale Pleit & Procedure wedstrijd van Deloitte & Touche in

Groningen.
* Er bestaat nu de mogelijkheid om je op te geven voor de reiscommissie. 
Meer informatie volgt.
* Tevens is er de mogelijkheid te solliciteren naar een bestuursfunctie 
voor het volgend academisch jaar, meer info volgt.
Wil je meer informatie ontvangen ? Bel dan naar Guido 3474241, 
Mochten er andere vragen bestaan, bel dan naar het bestuur: Anita 
3625512, Gabrielle 3215045, Matthijs 3215402, Frederike 3219824, 
Sam 070-3504312.

Agenda der JFV Ouranos
- Borrel op 29 februari in café 19 4 & 90. Vanaf 20.30 uur. Happy hour 
tussen 21.30 en 22.30 uur.
Binnenkort begint de tentamentraing voor de blokken 1.3 en 2.3. Schrijf 
je in op de typekamer!
Kosten voor leden f25,- en voor niet-leden f40,-. De tentamentraining 
wordt gegeven in vier lessen van twee uur.
- Verder is er op 28 februari weer een trip naar Q-zar-Lasergames in 
Valkenburg. Kosten: f25,- (incl. drankje).
-Op dinsdagavond 12 maart 1996 begint een Windows-cursus waarvoor 
je je tot 6 maart kan inschrijven. De cursus vindt plaats in de computer­
ruimte op de Nieuwenhof, en zal tussen 18.00 en 19.30 uur of tussen 
19.30 en 21.00 uur (keuze staat vrij) plaatsvinden. De kosten bedragen 
f55,- (inclusief lesmateriaal). In de cursus zal ruim uitleg worden gegeven 
over Windows 3.11, Coreldraw 5.0 en Word 6.0. De cursus bestaat uit 
6 lessen. Inschrijven kan je op de typekamer.
- De Praagreis gaat dit jaar door van 5 april tot 10 april. De kosten voor 
leden bedragen f450,- en voor niet-leden f475,-. Inschrijven kan op de 
typekamer tegen een aanbetaling' van f.250,-.
- De typekamer is geopend op maandag, donderdag en vrijdag van 12.30 
tot 13.30 uur. Op dinsdag zal de typekamer van 13.00 tot 14.00 uur open 
zijn.
- Op internet kan je alle informatie over de vereniging vinden. De lokatie 
is: .http://www.rulimburg.nl/-ouranos

HOVO

RL cursussen voor 50+ers, zonder toelatingseisen en zonder examen- 
plicht; informatie en aanmelding bij HOVO-RL 3883550/3883151.

STUDIUM GENERALE

HET GEZICHT. 'De relatie tussen hersenen, emoties en gelaatsuit­
drukkingen'. Lezing door: prof.dr.E.de Haan, hoogleraar cognitieve 
functiestoornissen, Un. Utrecht.
Het herkennen van een gezicht of een gelaatsuitdrukking is voor de 
meeste mensen geen probleem. Patinten met een bepaalde hersenbe­
schadiging kunnen door stoornissen in de visuele waarneming gezichten 
niet meer herkennen, óf ze hebben juist moeite met het interpreteren van 
gelaatsuitdrukkingen. De lezing gaat in op de verschillende hersengebie- 
den die betrokken zijn bij zowel de verwerking van verschillende emoties, 
als bij de produktie van gelaatsuitdrukkingen. Do. 29 feb, 20.00u, Aula, 
Tongersestr. 53. Toegang: gratis.

Het gezicht als communicatiemiddel
Lezing door: drs. A. Bergsma, wetenschapsjournalist, Terneuzen. Kun je 
aan de buitenkant zien wat iemand voelt? Is het gezicht wel of niet de 
spiegel van de ziel? Deze vragen houden filosofen al eeuwenlang bezig- 
Ook in het leven van alledag laten mensen zich vaak leiden door het idee 
dat je iemands karakter of beroep van zijn of haar gezicht kunt aflezen. 
Bedriegt de schijn of is de mens van nature geneigd emoties op zijn gelaat 
te tonen? De lezing gaat in op de boeiendste manieren waarop het 
gezicht een rol speelt in de menselijke communicatie.
Di. 5 mrt, 20.00u, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: 
gratis. ,

PARTNERRELATIES
Relaties, aantrekkelijkheid en sociobiologische factoren. Lezing 
door: dr. A. Kalma, docent sociale en organisatiepsychologie, Un. 
Utrecht.
Wat zoeken mensen in relaties, waarom worden we verliefd, waarom zijn 
vrouwen terughoudender met seks in het begin van relaties, waarom 
verschillen mannen en vrouwen in hun voorkeuren voor bepaalde 
kenmerken van partners? Niet alleen de psychologie doet onderzoek op 
naar dit soort vragen. Ook vanuit de evolutieleer is het mogelijk naar 
verklaringen te zoeken. Volgens Kalma tonen twee evolutionaire deel­
theorieën aan dat er een verrassend logische samenhang bestaat tussen 
een aantal al langer bekende fenomenen. Do. 7 mrt, 20.00u, Collegezaal 
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.

WETENSCHAPSWINKEL

Met spoed zoeken wij studenten of recent afgestudeerden voor de 
volgende onderzoeken:
- Evaluatie van zogeheten inburgering'sprogramma's voor buitenlanders 
in de regio Maastricht (FdCW/GW).
- Enkele haalbaarheidsonderzoeken (GW/Econ.Marketing).
- Effecten van een werkervaringsproject (FdEW).
- Economische, ecologische en juridische aspecten van een grensover­
schrijdend industrieterrein.
- Een vergelijking van de huurprijzen voor gemeentelijke sporthallen in 
diverse Limburgse en Euregionale gemeenten (stage Berichtgeving). 
Student-onderzoekers kunnen gratis gebruik maken van alle benodigde 
voorzieningen.
Meer info: Wetenschapswinkel, Jo Haesen of Marieke Lieshout, Looiers­
gracht 14, tel. 3883120.

SPORT

Geen conditietraining
Miv 1 febr. t/m juni 1996 vervalt de conditietraining op de woensdag- 
avonden van 19.00-20.OOu. in sporthal Randwijck.

Gezocht...
Docent(e) LV&S voor conditietraining en bewegen op muziek (op zeer 
korte termijn). Meer info R. Verster, hoofd LV&S. Tel 043-3883134.

I TE KOOP I
CADIER EN KEER

VRIJSTAAND LANDHUIS
voorzien van alle comfort, duurzame en onderhoudsvrije 
materialen toegepast.
Ind. hal, woonkamer, keuken, bijkeuken, garage, 4 
slaapk., badk., 2e toilet, zolder/berg., 2 kelders, 
bj. 1991 ; perc.opp. ca 800 m2; achterz. vrij uitzicht.

vraagprijs f 530.000,- k.k.

inlichtingen: tel. 043-4071934

STEDELIJKE SCHOLENGEMEENSCHAP MAASTRICHT

’ÜMONTESSORI
MAVO HAVO ATHENEUM GYMNASIUM,
Eenhoornsingel 100, Maastricht. Telefoon: 043-3433660, (ook voor schriftelijke informatie)

WAT KAN SJEFKE JANSSEN BIKES U BIEDEN?

WIJ leveren fietsplezier. En dit begint bij een exacte afstelling van de 
zitpositie en een optimale frame-geometrie. leder mens is uniek, dus 
geen konfektie fiets, maar maatwerk.
Daarom werken we met het bioracer meetsysteem.

WIJ bieden deskundig advies voor elke sportieve fietsgebruiker.
Omdat we allen zelf aktieve en ervaren fietsers zijn.

WIJ bieden een optimale service, eeen professioneel geoutilleerde 
werkplaats en vakmanschap.
Omdat we op de hoogte zijn van alle 'ins and outs' op de fietsmarkt.

WIJ heben een zeer uitgebreid assortiment cycle fashion en 
accessoires.
Omdat elk type fietsgebruik en iedere fietser zijn/haar specifieke 
eisen heeft t.a.v. kleding en benodigdheden.

WIJ zijn altijd in voor nieuwe ontwikkelingen en trends.
Omdat we nieuwsgierig zijn. 
Daarom nu nieuw in ons assortiment: INLINE SKATES ROCES en 
ROLLERBLADE
Te huur: fl. 30,- per dag; bij aanschaf nu ter introductie 10% korting.

WIJ hebben voor elk budget een passend produkt. 
Bel ons of fax ons voor onze speciale maaandaanbiedingen.

CLUBS KRIJGEN SPECIALE CLUB KORTINGEN

Het adres voor uw fiets en sportplezier:

SJEFKE JANSSEN BIKES
Stationsstraat 54 
6181 AJ Elsloo •
T el: 046-4371763 R) uAffU
fax: 046-4377017 DKlMwImULH

- heterogene groepen in leerjaar 1 en 2

- keuzewerktijd naast klassikale lessen

- een goed pedagogisch klimaat

- vernieuwend: anticipeert op studiehuis en zelfstandig leren in vervolgonderwijs

Kom Rijken op onze school
Brugklasouders: op maandag 4 maart of 
maandag 18 maart om 19.00 uur
Proeflessen voor leerlingen: op woensdagmiddag 6 of 
woensdagmiddag 20 maart om 14.00 uur

http://www.rulimburg.nl/-ouranos
prof.dr.E.de
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Nachtzaalvoetbaltoernooi
Di. 5 mrt. organiseert OMH Cerberus ism LV&S het 4e nachtzaalvoetbal- 
toernooi in sporthal Randwijck. Max. 16’teams van min. 6 en. max. 8 
personen. Start: 23.00u Kosten: f 12,50 sportk.houders, anderen betalen 
f 17,50 (beide incl. ontbijt). Inschrijven t/m 27 febr. bij LV&S.

Sportinfo
Vanaf heden is de nieuwe Sportinfo uit. Hierin staan allerlei sportnieuw- 
tjes zoals toernooien, evenementen, NSK's, cursussen etc. Deze keer 
Wordt LV&S-docent Maurice Schreurs onder de loep genomen en staat 
MSBC Heep "In the picture". Verkrijgbaar aan de balie van LV&S en in 
sporthal Randwijck.

SPORTKAARTEN HALVE PRIJS !!!
Vanaf 1 febr. zijn alle sportkaarten/zwemabonnementen bij buro LV&S 
verkrijgbaar voor de helft van de prijs (geldig t/m juni'96). Prijzen: RL- 
studenten deelnemerskaart f46,25. RL-Studenten zwemabonnement 
f32,50. HBO-studenten 1 activiteit f51,25 (incl. zwemmen). HBO-stu- 
denten alle activiteiten f87,50. RL-medewerkers 1 activiteit f56,25 (incl. 
Avemmen). RL-medewerkers passe partout f72,50 en RL-medewerkers 
?Wemabonnement f40,-. Aanvragen bij LV&S.

Vacatures gebruikersraad LV&S
in de geleding studenten zijn miv heden 3 vacatures. In de geleding 
medewerkers is er 1 vacature. De leden worden benoemd voor 2 jaar. De 
raad bestaat uit 10 leden en komt ca. 4x per jaar bijeen. Geïnteresseerden 
kunnen contact opnemen met de voorzitter van deze raad, Ben van Agen 
fel 3881225/1105.

Volleybalcompetitie
Vanaf eind febr./begin mrt. start de nieuwe volleybalcompetitie in 
sporthal Randwijck. Er zijn 2 categorieën: recreatief (start 28 febr.) of 
Prestatief
(start 6 mrt.) Max. 15 teams per categorie. Tijd: 21.30-23.30 u. Sport­
wart verplicht.

Mededeling LUSS
uitslag NSK Cross; 2e prijs lange cross Marco Ramaekers, 3e prijs korte 
cross Manon Mensink. Beiden zijn lid van UROS. Van harte gefeliciteerd!

ultuurwetenschappen

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, 
tel. 33883473.

Reguliere openingstijden onderwijsbalie
maandag: 15.15-15.45 uur;
dinsdag: 10.45-11.15 uur;
donderdag: 13.00-13.30 uur.
N.B.: Voor het afhalen van onderwijsmateriaal van blokperiode 5 
is de onderwijsbalie verruimd opengesteld als volgt:
maandag 04 maart van 15.00-16.00 uur;
dinsdag 05 maart van 10.30-11.30 uur;
donderdag 07 maart van 13.00-14.00 Uur;
vrijdag 08 maart van 12.15-12.45 uur.
N.B.: In verband met de paasvakantie is de onderwijsbalie geslo­
ten van 08 t/m 12 april.

Roostervoorkeur blokperiode 6
Een gemotiveerd verzoek tot roostervoorkeur in blokperiode 6 k'an 
worden ingediend tot uiterlijk maandag 15 april 1996. Zie voor nadere 
informatie: de Wegwijzer, pagina 8 en 9.

Inschrijven voor herkansen/herhalen onderwijs/toetsen jaar 1 of 
2, blokperiode 6.
Inschrijfformulieren zijn verkrijgbaar bij de onderwijsbalie. Inschrijven 
voor blokperiode 6 kan tot uiterlijk maändag 15 april 1996. Zie voor 
nadere informatie: de Wegwijzer, pagina 6 en 7.

Internationalisering
Met ingang van 12 februari 1996 is het Bureau Internationalisering 
verhuisd naar kamer 1027.

De University of Cambridge organiseert elk jaar diverse Summer Schools, 
o.a. Medieval Studies en Shakespeare. Voor meer informatie hierover 
kun je terecht bij het Bureau Internationalisering.

Mededelingen van de Examencommissie
* Resultatenoverzichten
In tegenstelling tot de informatie die jullie in de Wegwijzer kunnen lezen, 

zullen er drie maal per jaar resultatenoverzichten worden gestuurd; na 
vaststelling van de definitieve uitslag van blokperiode 2 en 4, en aan het 
einde van het academisch jaar.
Wil je tussentijds kunnen beschikken over een actueel resultatenover­
zicht dat kun je dat opvragen bij de secretaris van de Examencommissie 
tijdens het wekelijks spreekuur.
N.B.: Overzichten van alle behaalde resultaten in de periode 01- 
09-1995 t/m 18-01-1996 zijn vrijdag 19 januari aan alle studenten 
verstuurd. Mocht je onverhoopt geen overzicht hebben ontvan­
gen wil je dit dan melden bij Daniëlle ter Linden tel. 388 3484.

* Spreekuur Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het 
wekelijks spreekuur is op woensdagen van 09.00 - 10.00 uur kamer 
0029!. Zij is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 388 3487.

Studie-adviseur
De studie-adviseur van CWS is Thijs Hoex. Het wekelijks spreekuur is op 
woensdagen van 09.30 - 10.30 uur, kamer 0038.
Afspraken voor gesprekken buiten het spreekuur kun je maken via de 
telefoonnummers 388 3616/3486.

œnomisch^vvetei^chappenj 

en bedrijfskunde I

Voor kopij: B. Stâveaux, Fac.Bur., 
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor 
vrijdag 12.00 uur.

Spreekuur studie-adviseur FdEWB
Op 4 maart, 5 maart, 7 maart en 26 maart 1996 is er geen spreekuur van 
de studie-adviseur FdEWB. Gelieve hiermee rekening te houden.

Stages/scripties bij de sectie Organisatie, Berichtgeving, Financie­
ring en Marketing en Marktonderzoek
Eind van dit academisch jaar, per 31 augustus 1996, loopt de studie­
financiering af voor twee cohorten. Vanwege de verwachte drukte en 
beperkte beschikbaarheid van medewerkers verzoeken wij afstudeerders 
om hun eindversie van de scriptie voor 15 juni 1996 bij de begeleider in 
te leveren. Wanneer U de eindversie na 15 juni inlevert kunnen wij niet 
garanderen dat de gehele afwerking (zoals beoordeling concept-eind- 
versie, bijstellen door student beoordeling, tweede beoordeling, bepa­
ling eindcijfer, administratieve afwerking) tijdig plaatsvindt zodat u per 
31 augustus kunt af studeren. Voor meer informatie kunt u terecht bij de 
stagecoördinatoren van de betreffende secties en de studie-adviseur.

IM-secretariaat gesloten
De secretaris van de projectgroep IM, mw. Mieke van Zutphen, is afwezig 
van 21 februari t/m 4 maart. Mochten IM-ers toch dringende zaken willen 
bespreken, dan kunnen zij contact opnemen met de voorzitter van de 
projectgroep, prof. dr. Arthur Herst, te bereiken via het secretariaat van 
de sectie Financiering, telefoon 3883838, kamer 1.041. Na 4 maart 
kunnen de IM-ers iedere dag weer bij Mieke van Zutphen terecht, en met 
name tijdens het spreekuur van 12.15 tot 13.15 uur.

Openbaar spreekuur visitatiecommissie Economie/Econometrie
In het kader van haar bezoek aan deze faculteit op 7 en 8 maart a.s. houdt 
de visitatiecommissie economie een openbaar spreekuur. Dit zal plaats­
vinden op vrijdag 8 maart van 10.15 uur tot 11.00 uur. Docenten en 
studenten Economie/Econometrie kunnen van deze gelegenheid gebruik 
maken om de leden van de commissie nader te informeren over hun 
ervaringen m.b.t. het onderwijs aan deze faculteit. Geïnteresseerden 
dienen zich uiterlijk 1 week voor het bezoek aan te melden bij de 
secretaris van de visitatiecommissie, dr. D.C. Zijderveld. Aanmelden kan 
telefonisch op het nummer: 030-2363842; per e-mail: zijder- 
veld@vsnu.nl; of schriftelijk: VSNU, t.a.v. dr. D.C. Zijderveld, Postbus 
19270, 3501 DG Utrecht.

Reductiebureau Economie
Het Reductiebureau Economie is geopend op dinsdag, woensdag en 
donderdag van
10.30-12.30 uur. Wij zoeken nog nieuwe bestuursleden. Heb je interes­
se? Kom dan gerust even langs of neem contact op met:
Jillis: 043-3671078
Karlijn: 043-3478614
Anita: 043-3219004
Caren: 043-3644396
Zet een stap in de goede richting en wordt lid van het Reductiebureau 
Economie.

Voor kopij: R. le Doux, Fac.Bur. niveau 
3, kamernr. 3226, UNS50, tel. 
3881448, voor woensdag 12.00 uur.

eneeskunde

Mededelingen Bureau Onderwijs
Data diploma-uitreikingen 1996
woensdag 28 februari. Let op: datum is gewijzigd!! Doctoraal 14.00 
uur, basisarts 15.30 uur.
woensdag 24 april: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur 
woensdag 19 juni: doctoraal 14.00 uur, basisarts 15.30 uur 
Plaats: St. Janskerk, Maastricht

VAARDIGHEIDSTOETS JAAR 6 van 25 april en 26 april 1996 -
Zesdejaars studenten die deel willen nemen aan de vaardigheidstoets van 
25 en 26 april 1996 kunnen zich tot uiterlijk 04 maart 1996 telefonisch 
aanmelden bij Margriet Brorens of Chantal Schraven (tel. 3881514/ 
1813). Na deze datum worden geen aanmeldingen meer aangenomen.

VOORTGANGSTOETS FdG
De eerstvolgende Voortgangstoets voor studenten van de FdG wordt 
afgenomen op WOENSDAG 6 MAART 1996 vanaf exact 9.00 tot 13.00 
u. in Tennishal/Sportel DOUSBERG, Dousbergweg 4.
Studenten zijn alleen gerechtigd om een toets te maken als zij een 
geldige collegekaart (= collegekaart + bewijs van inschrijving van 
het lopend acad. jaar) kunnen overleggen. Studenten die hun 
geldige collegekaart tijdens de toets niet bij zich hebben ZIJN VERPLICHT 
deze de volgende (werk)dag tussen 11.00 en 12.30u. te laten zien bij het 
secretariaat EPG/VBC.
De zalen zijn open vanaf 8.30 u. Iedereen dient om 8.50 u. in de zalen 
aanwezig te zijn, de deuren gaan om 8.55 u. dicht.

mailto:zijder-veld@vsnu.nl
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De deelnemerslijst ligt ter inzage bij de informatiebalie (UNS50, k. 
1.150A), controleer uw gegevens, vermeende onjuistheden zo snel 
mogelijk doorgeven.jDe optisch leesbare antwoordformulieren mogen 
UITSLUITEND met een HB-potlood (=zacht) ingevuld worden, denk aan 
een gum. De ANTWOORDSLEUTEL ligt vanaf 13.00 u. ter inzage bij de 
informatiebalie. De GETYPTE COMMENTAREN inleveren vóór 
dinsdagmiddag 12 maart 17.00 u., deze liggen ter inzage bij de 
informatiebalie va. dinsdag 19 maart. De TOETSRESULTATEN zijn uiter­
lijk 3 april beschikbaar. Voor het reglement van orde wordt verwezen 
naar de Facultaire Studiegids Geneeskunde 95/96.

Bureau Internationale Betrekkingen
Zin in een stukje buitenland ervaring in het volgende academisch jaar (96/ 
97)? (bv in het kader van je wetenschapsstage blok 4.6/4.7). Kom dan 
eens langs tijdens de spreekuren van het Bureau Internationale Betrek­
kingen en LAAT JE VOORLICHTEN OVER DE VELE MOGELIJKHEDEN: elke 
dinsdag en vrijdag van 12.30-14:00 uur, elke donderdag van 10.00- 
11*00 uur, kamer 1.143 (nivo 1 t/o de onderwijsbalie), tel. 3881173.
Wil je naar Bristol (UK) in 96/97 meld je dan in ieder geval aan voor .1 april 
1996 bij bovengenoemd bureau.

Studentenfractie
De studentenfractie geneeskunde bestaat uit 9 leden die zitting hebben 
in het Faculteitsbestuur, het Dagelijks Bestuur onderwijs, de Faculteits­
raad, de Opleidingscommissie en de Curriculumorganisatie. Binnen deze 
organen proberen zij de onderwijs- en Studentbelangen binnen de 
faculteit te behartigen.
Iedere eerste woensdag van de maand houdt de SFG spreekuur van 12- 
14 uur in kamer 1.143. Je kunt er terecht voor vragen, klachten en.ideeën 
over het onderwijs (bv examenregels, internationalisering, bibliotheek, 
coschappen etc.). Dus als je ergens mee zit, aarzel dan niet en kom langs. 
Je kunt ook een briefje in de brievenbus voor de balie Bureau Onderwijs 
doen.
Co-assistent voor OC gevraagd
De Opleidingscommisie (OC) zoekt per 1 april een enthousiaste (bijna) co- 
assistent met interesse voor onderwijs. De OC is een commissie die het 
Fasulteitsbestuur adviseert over onderwijszaken. Zij bestaat uit 12 leden, 
waarvan 6 studenten, en vergadert eens in de twee weken. Er is een 
onkostenvergoeding. Onderwijservaring is handig, maar niet vereist. Wel 
wordt verwacht dat je ongeveer een jaar beschikbaar bent. Als je meer 
informatie wilt, kun je altijd even bellen: Nicole Zwaga, 3256335. Liefst 
aanmelden voor 1 maart.

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

Voortgangstoets FdGW
Vrijdag 8 maart a.s. wordt de voortgangstoets van de Faculteit der 
Gezondheidswetenschappen afgenomen. Aanvang: exact 10.00 uur tot 
14.00 uur. Vanaf 09.30 uur kunt u in de zaal plaatsne men. Studenten 
die een extra vgt (moeten) maken kunnen zich tot 19 februari 1996 
inschrijven tijdens het spreekuur bij R. Devue, kamer 1.235. De voorlopi­
ge antwoordsleutel ligt om 14.00 uur aan de balie van Bureau Onderwijs, 
Uns 50. Gebruik een HB-potlood. Een geldige collegekaart is verplicht!; 
leg deze bij binnenkomst links vooraan gereed op uw tafel. Kom op tijd 
want na 10.00 uur wordt u niet meer in de zaal toegelaten. Tot een week 
na afname van de toets kunt u opmerkingen (1 opmerking per vel) in de 
rode brievenbus van Bureau Onderwijs deponeren. Let op! : Gelieve uw 
antwoordformulieren in de zaal bij uw surveillant in te leveren!

Zaalindeling Voortgangstoets GW studenten 8 maart 1996 
Sporthal De Heeg: GW propaedeuse studenten en MGK studenten. 
Sporthal Dousberg: alle andere GW studenten.

Voortgangstoets Milieugezondheidkunde (Sporthal De Heeg)
Vrijdag 8 maart a.s. wordt voor alle studenten MGK de voortgangstoets 
van Milieugezondheidkunde afgenomen in sporthal De Heeg. Aanvang 
exact om 10.00 uur tot 14.00 uur. Vanaf 09.30 uur kunt u in de zaal 
plaatsnemen. De voorlopige antwoordsleutel ligt om 14.00 uur aan de 
balie van Bureau Onderwijs, Uns 50. Een geldige collegekaart is verplicht!

Voorlichting stages GVO
Op woensdag 13 maart a.s. van 09.00 - 10.30 uur is er een 
voorlichtingsbijeenkomst tb.v. de stages GVO. De voorlichting is vooral 
bedoeld voor 3e jaars GVO, regulier en doorstroom.
Ook andere geïnteresseerden zijn welkom. Plaats: UNS 50, rode zaal, 
480. Inlichtingen Frans M. Gerards, stagekoordinator (tel. 3882220)

College over stages GGK
Op dinsdag 19 maart van 13.30-15.30 uur zal er in collegezaal UNS 0480 
(rode zaal) een informatie-college plaatsvinden voor alle studenten die 
van plan zijn in het studiejaar '96-'97 stage te gaan lopen. Het college zal 
gegeven worden door dr. P. de Jong en drs M. van Rijsoort (stage­
coördinator). Daarnaast zullen twee studenten over hun ervaringen met 
betrekking tot het lopen van stage vertellen. Uiteraard zal er ruimte zijn 
voor het stellen van vragen. Het spreekuur van de stage-coördinator is 
iedere woensdag van 11.00-12.30 uur. Via het secretariaat van de 
vakgroep DEP (tel: 3881598) kunnen hiervoor afspraken gemaakt wor­
de.).

Voorlichting stage BGK
Op dit moment wordt de nieuwe stageklapper samengesteld voor hen 
die in de loop van dit jaar op stage gaan. De klapper zal begin april 
beschikbaar zijn, aansluitend aan een algemene voorlichtingsbijeekomst. 
Tijdens deze bijeenkomst, op 3 april van 11.00-13.00 uur in de groene 
zaal (UNS50-0406), zal de stageprocedure nader worden toegelicht. 
Klaas Westerterp, stagecoordinator BGK.

Stageplaats studenten BW/BGK: voeding en inspanning
Uit onderzoek is gebleken dat mensen met een normaal gewicht na één 
week hun vetoxidatie volledig hebben aangepast aan een verhoogde 
vetinname. De glycogeenvoorraad van het lichaam lijkt hierbij een 
belangrijke rol te spelen. In deze studie willen we de glycogeenvoorraad 
beïnvloeden d.m.v. hoge intensiteit inspanning, om op deze manier de 
rol van glycogeen op de vetverbranding te bestuderen. Omdat bekend is 
dat bepaalde mensen meer moeite hebben met het verhogen van hun 
vetoxidatie, en daardoor sneller overgewicht krijgen, zal het onderzoek 
bij deze mensen worden uitgevoerd. De studenten dienen dit onderzoek, 
waarbij gebruik zal worden gemaakt van indirecte calorimetrie en 
ergometrie, grotendeels zelfstandig uit te voeren. Voor meer informatie 
kt® je contact opnemen met Patrick Schrauwen (3881640, kamer 2366) 
of Wouter van Marken Lichtenbelt (3881629, kamer 2350), vakgroep 
Humane Biologie.

echtsgeleerdheid

Voor kopij: A. Kessen, 
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 
uur.

Openingstijden Onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op 
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Verkrijgbaar aan de balie
Vanaf 05 februari: opsteltitels AVONDOPLEIDING. Inleverdatum: 17 april 
1996.

Colleges
Voor data, locaties en tijden raadpleeg de roosters en/of informatiebor­
den van de onderwijsbalie.

Jessup International Law Moot Court Competition
Op zaterdag 17 februari 1996 vond in de Haagse Academie voor 
Internationaal Recht de Nederlandse voorronde van de Philip C. Jessup 
International Law Moot Court Competition plaats. Teams van de Univer- 
siteit Utrecht, de Katholieke Universiteit Brabant en de Rijksuniversiteit 
Limburg namen aan de voorronde deel. Het Utrechtse team werd eerste. 
Het team van de RL, bestaande uit Franziska Hoeneri, Inger Moes, Sarah 
Valenti en Martine Wieringa, eindigde eervol als tweede. Elk van de 
teams had een "memorial" ingeleverd voor zowel eiser als gedaagde; 
ook moest voor beide partijen worden gepleit ten overstaan van een 
"moot" International Court of Justice. De begeleider van het team was 
Dr K. de Feyter, docent bij de vakgroep Internationaal en Europees recht.

Colleges Arbeidsrecht
In het kader van het keuzeblok Arbeidsrecht worden twee hoorcolleges 
gegeven. Op woensdag 6 maart om 13.00 uur zal prof. mr. A.Q.C. Tak 
spreken over het ambtenarenrecht. Op woensdag 13 maart om 11.30 
uur zal mr. J.L.J.E. Koster, advokaat bij Adelmeijer Hoyng Advocaten te 
Maastricht, een inleiding houden over de praktijk van het arbeidsrecht in 
de advokatuur. Beide colleges worden gehouden in de Statenzaal, Oud- 
Gouvernement, Bouillonstraat 3. Naast studenten van het keuzevak zijn 
ook andere belangstellenden welkom.

Kinder- en Jongerenrechtswinkel Maastricht
Gezocht: Nieuwe medewerkers voor de Kinder- en Jongerenrechtswin­
kel Maastricht.
Gevraagd: - min. Propedeuse Rechtsgeleerdheid; - bereidheid tot het 
draaien van spreekuren (ong. 5 uren per maand); - lid worden van een van 
onze commissies
Aangeboden: - training door o.a. Instituut voor Communicatieve Vaar­
digheden; - praktijkervaring, zelfstandig leren oplossen van juridische 
problemen.
Schrijf een brief + CV voor 8 maart a.s. naar: Kinder- en Jongerenrechts­
winkel Maastricht, Capucijnenstraat 43, 6211 RP Maastricht.

Keuzevak Homoseksualiteit en Recht
Het homohuwelijk het einde of een slechte imitatie van heterorelaties? 
Kunnen lesbiennes kinderen adopteren? Wat kun je ondernemen wan­
neer je als homo wordt uitgescholden voor 'vieze, vuile flikker'? Mogen 
homo's worden geweerd op christelijke scholen?
Deze en vele andere vragen worden beantwoord in de cursus 'Homosek­
sualiteit en Recht'. Topics uit o.a. familierecht, arbeidsrecht, gezond­
heidsrecht en erfrecht komen aan de orde. Er wordt ingegaan op de 
nieuwe Algemene Wet Gelijke Behandeling en op de strafrechtelijke 
aanpak van discriminatie, terwijl toetsing aan het internationaal recht 
ook een centrale plaats inneemt. Het onderwijs wordt verzorgd door 
gastsprekers, die specialist zijn op de diverse vakgebieden. De ervaring 
wijst uit dat dit vak ook interessant is voor afgestudeerde juristen.
Dit keuzevak, dat wordt verzorgd door de Juridische Faculteit Utrecht en 
de taakgroep homostudies Utrecht, wordt gegeven op acht woensdag­
middagen van 14 tot 17 uur in Utrecht. Te beginnen op 3 april 1996. 
Studiehonorering: 160 uur of 4 studiepunten. Voorkennis: hoofdvakken 
Nederlands recht.
Verdere informatie en opgave bij dr mr M. Moerings, W. Pompe Instituut, 
Janskerkhof 16, 3512 BM Utrecht (030-2537132/2537125).
Op RU Leiden inlichtingen bij mr Kees Waaldijk, Afdeling Encyclopedie, 
071-5277648/5277548.

Voorlichting stages Nederlands recht 1996/1997
De studenten die in het studiejaar 1996/1997 een stage willen volgen 
dienen zich op te geven voor 10 maart 1996.
De aanmeldingsformulieren met daarbij informatie over het facultaire 
stagebeleid zullen worden uitgereikt aan de balie van bureau onderwijs 
tegelijk met de aanmeldingsformulieren voor blok 4, in de periode van 1 
t/m 29 februari.
Op woensdag 28 februari zal er een voorlichtingsbijeenkomst over 
stages plaatsvinden in de collegezaal van de Nieuwenhof van 11.00- 
13.00 uur.

BUREAU INTERNATIONALISERING
Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus, Tempus en Magister luris Com­
munis studenten maandag- dinsdag- en donderdagochtend van 10.15- 
11.15 uur, kamer 0041, Nieuwenhof.

BEURZEN
Informatie over NACEE, European University Institute en VSB-beurzen 
verkrijgbaar bij Bureau Internationalisering.

STIR/SWOL 1995-1996
Studenten die in 1995-1996 een Studieperiode (evt zomercursus) willen 
doorbrengèn in het buitenland buiten het ERASMUS programma kunnen 
voor aanvraagformulieren en informatiesets terecht bij Erna Voncken 
Aanvragen worden uitsluitend op de volgende data behandeld : 15 april, 
15 juni 1996

INFORMATIE VOOR ERTS- en ERASMUS-STUDENTEN
Voor ERTS-studenten en Erasmus-studenten die volgend jaar (1996/ 
1997) naar het buitenland gaan wordt in het voorjaar maartïapril a.s. een 
voorlichtingsbijeenkomst gehouden waar informatie gegeven wordt 
over partneruniversiteiten, vakkenaanbod, huisvesting etc. Verder wor­
den dan de aanmeldingsformulieren uitgedeeld waarop je je voorkeur 
voor een buitenlandse universiteit kunt aangeven. Eerst worden de ERTS- 
studenten geplaatst en de overige plaatsen worden toegewezen aan 
Erasmus-studenten.
De voorlichtingsbijeenkomsten zullen t.z.t. worden aangekondigd in de 
Observant en via posters. Mocht je echter nu al vragen hebben dan kun 
je altijd tijdens de spreekuren terecht bij Bureau Internationalisering.

Agenda
donderdag 29 februari

Werk-in-uitvoering, ISO lunchconcert, Vrijtboftheater, 12.30
Docenten/studenen Conservatorium, muziek van Anatol Vient,

■ Conservatorium, 20.00
Paco Jeranay Gruppo. flamenco, Vrijtboftheater, 20.15

‘Aimée en jaguar’, toneel, Kruis van Bourgondië, 20.30 
Thuis’, toneel, Theaterensemble Het Vervolg, Zaal Het Vervolg, 2030

vrijdag 1 maart
‘Ritrato dipietra: de villa van Curzio Malaparte’, lezing door
Wim van den Bergh, Academie van Bouwkunst Maastricht, 19-00 

Residentie Orkest, o.l.v. Evgenii Svetlanov, werken van Beethoven 
en Tsjaikowsky, Vrijtboftheater, 20.15

zaterdag 2 maart
ISO, Symphonie Orkest van Maastricht, o.l.v. Nicolette Fraillon, 
werken van Poulenc, Milhaud en Saint-Saëns, Vrijtboftheater, 20.15

Taal van de liefde’. Vocaal ensemble Lingua e Musica, 
Cellebroederskapel, 20.15

zondag 3 maart
‘Alleen, Alleen’, Speeltbeater Gent, jeugdvoorstelling va. 8 jaar, 

Vrijtboftheater, 14.30
Basic Brass. tuhakwartet, Kasteel Vaesharielt, 14.30 

Duo Geblen-Celis, intro-concert. Roeland Geblen, viool en Joop 
Celis, piano, Conservatorium, 15.30 

maandag 4 maart 
Introductie-avond Orfeo en Euridice, door Len van Scbaik, 

Conservatorium, 20.00
Torch Song Trilogy, met o.a. Paul de Leeuw en Antonie Kamerling, 

Vrijtboftheater, 20.15 (uitverkocht)

dinsdag 5 maart
Torch Song Trilogy, met o.a. Paul de Leeuw en Antonie Kamerling, 

Vrijtboftheater, 20.15 (uitverkocht)

woensdag 6 maart 
Lunchpauzeconcert, Eeva Koskinen, viool en Martin Kaay, gitaar, 

foyer Vrijtboftheater, 12.30
‘Stukgoed’, toneelgroep Stan, Toneelacademie, 20.30 

Tim Armacost Quartet jazzconcert, Vrijtboftheater, 21.00

Exposities
Motke Blum, gouaches en gemengde technieken, Galerie Eah, 

Brusselsestraat 80, t/m 1 april. Do 16.00-20.00; vrt/m za 13-00-17-00 
Aleksander Bobkin, olieverf, Galerie Tracé, Alex. Battalaan 31, Èm 

6 april. Do 14.00-18.00; vr en za 12.00-17.00
Jan Brinkman, schilderijen en gouaches, expositie georganiseerd 

door Ichtus in Mensa, Tongersestraat 53, t/m 8 maart.
Kaete van Breda. wandkleden, Kamer van Koophandel, 

Maasboulevard 5, t/m 29 mrt. Ma t/m vr 8.30-16.00
Rob Mohlmann, Caret Huls, Joop Nijmeijer en Gert Kemper.

Een bijdetijdse kijk op stilleven ', Galerie Artisart, Grote Gracht 43, t/'nt 
6 april. Di t/m za 13-3O-17.30

Josien Brenneker, grafisch werk. Galerie Wolfs, Hoogbrugstradt 69 
t/m 30 maart. Wo en vr 14.00-18.00; do 18.00-20.00; za 10.00-17-0°

René Glaser, schilderijen en grafiek, Galerie Schuwirtz & van 
Noorden, Rechtstraat 64, t/m 14 april. Do t/m za 14.00-18.00 

Bernard Visser, schilderijen en Marti de Greef, beelden, De 
Keerder Kunstkamer, Kerkstr 10, Cadier en Keer, t/m 3 maart. Do t/ri 

zo 13.00-17.30
Willem de Kooning, sculpturen, t/m 2 juni; Louise Bourgeois, 

grafiek 1938-1993, t/m 14 april; Sol Lewitt, wandschildering, t/m 1 
september; Paul Drissen, t/m 16 mei;Jan J. Schoonhoven, reliëfs 

en tekeningen 1960-1990, t/m 14 april, Bonnefanten Museum. Di 0” 
zo 11.00-17.00, tevens op feestdagen die op maandag vallen.

Films - Speelweek: 29 fehr. t/m 6 maart

FILMTHEATER LUMIÈRE, Bogaardenstraat 40b 
Between the devil and the deep blue sea, 20.00 

The Madness of King George, 20.15
Krava, 22.00

Farinelli, 22.15

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1
Ace-Ventura II: when nature calls, dag. 14.00, I6.3O, 19.00 eV 

21.30
Jumanji, dag. 13 45, 16.15, 18.30 en 21.00. Ma alleen om I8.OO 

Pocahontas, (Ned), vr, za, zo en wo 13-45
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Babe, (Ned), vr, za, zo en wo 16.00
Dangerous Minds, dag. (behalve ma) 18.30, 21.15 

Sneak-preview, ma 21.00
Les Films du paradis ‘Short Cuts’, ma 20.15

PA THE MAASTRICHT, Wilhelminasingel 3
Heat, dag. 13-00, 1630en 20.30

Jumanji. do, vr, zo, ma, di en wo 13-15, 16.00, 18.45 en 21.30- 
14.00, 17.00, 19.45 en 22.30

Braveheart (Rikshios), do, vr, za, ma, di en wo 12.00 en 15.15- & 
13.OO en 16.15

Showgirls, do, vr, zo, ma, di en wo 18.45 en 21.30. Za 19.45 et
22.30

Father of the Bride II, do, vr, ma en di 13-15, 16.00, 18.45 et 
21.30; zo en wo 18.45 en 21.30. Za 19.45 en 22.30

Boefjes, za 14.00 n 17.00. Zo en wo 13-15 en 16.00 .
The Usual Suspects, do, vr, ma en di 13 15, 16.00, 18.45 en 21v 

zo en wo 18.45 en 21.30. Za 14.00 en 22.30
Babe, (Ned.), za 14.00 en 17.00; zo en wo 13.15 en 16.00

Nixon, dag. 12.45, 16.30en 20.30

CINÉ-K, Bemardusstraat 13
Zusje, dag. 21.00
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Twee tegenpolen in Maastrichtse galerieën

De Broodpiano en 
een mystieke Smorfia
Sommige kunstenaars lijken zich nauwelijks bewust van de manier 
waarop ze een schilderij maken. Herman Brood is daar een mooi 
voorbeeld van. Wat hij produceert is een weergave van wat hem op 
dat moment in zijn atelier bezig houdt. Meestal is dat de muziek die 
op staat, vaak ook het middeltje dat hij zich zelf zojuist heeft toege­
diend. Geen verheven onderwerpen, maar wel aansprekend. Dat hij 
kleurenblind is heeft hem er nooit van weerhouden fel-expressief te 
tekenen en te schilderen. En als dat nog niet duidelijk genoeg is, 
aarzelt hij niet om kreten, zinnen of soms hele teksten aan zijn 
cartoonesque schilderingen toe te voegen.

(Illustratie Geert Setola)

"Mijnheer Paul van de Blauwe Maandag Compagnie is een heel 
simpel, rechtlijnig toneelstuk. Er gebeurt eigenlijk niets. Toch 
ben je twee uur lang geboeid. Ik vond het heel indrukwekkend. 
Het decor was heel kaal en er waren geen ondersteunende 
geluidseffecten, maar dat was ook niet nodig. Het gaat om de 
dialogen binnen het stuk."

Hemelhoog
Marjan van den Akker, aio bij de vakgroep 

huisartsgeneeskunde

.00

a'jn produktie is inmiddels gigantisch. Een 
“r°od aan de muur is al lang niet meer 
Exclusief. Devoormaligtoetsenistvan Cuby 
ar|d the Blizzards en bandleider-forever

/1 Romance schildert meer doe-
1 Ker> dan hij bordelen kan bezoeken. Iets 
jp '’'at ook een hobby van hem schijnt te zijn. 
qO n Galerie K.H. Bärwaldt aan de Tonger-

^straat zijn momenteel veel Herman 
r°ods te zien. En niet alleen werk dat aan 
’ muur kan hangen. Spectaculair, maar 

t/r« ^'nder mooi dan zijn schilderijen, is een 
pr hem beschilderde concertvleugel.

• j ^honderd gulden neerleggen voor een 
L ,eMning van Brood is beslist niet zonde. 
t'„i i W1 ^schildering van het instrument is dat

Eenn stuk minder extravert is het grafische 
®rk van de Eindhovense kunstenares Jo- 

ƒn Brenneker. Zij presenteert vanaf zon- 
1*9 in Galerie Wolfs een collectie zeer 
Betogen zeefdrukken. De serie van 16

i prenten heet 'Smorfia', en is gebaseerd op 
de gelijknamige kleine plaatjesboeken die 
tegen het einde van de 18e eeuw zeer in 
zwang waren. Daarin werden getallen ver­
bonden met afbeeldingen uit dromen, na­
men van mensen, bloemen, dieren en ob­
jecten uit kunst en wetenschap op basis 
van een complex mathematisch systeem. 
Toch is dat aan deze serie zeefdrukken niet 
onmiddellijk af te zien; daarvoor zijn de 
afbeeldingen weer te abstract. Het gaat 
om composities van verschillende simpele 
organische vormen, afgedrukt in een zeer 
donkere, haast zwarte tint. Brenneker be­
hoort tot die groep kunstenaars die be­
wust een dialoog aangaat met de techniek 
en het materiaal. De grafiek die dat ople­
vert, is daar een verslag van. Het is alsof de 
kunstenares het papier, de verf en de vor­
men steeds meer aan het woord laat. Of, 
zoals ze het zelf schrijft in een tekstje bij de 
tentoonstelling: "(..) Aanvankelijk com­

Grafiek van Josien 
Brenneker

plexe beeldtaal (ben ik) steeds meer gaan 
vereenvoudigen. In deze versobering pro­
beer ik het materiaal zelf steeds meer te 
laten zien, zijn gang te laten gaan."
Het resultaat blijkt erkenning te vinden, 
getuige het feit dat ze in '87 de Nederland­
se Grafiekprijs won.
De betrokkenheid bij de techniek betekent 
overigens niet dat haar werk geen commu­
nicatieve waarde heeft. Het tegendeel is 
waar: wie naar Smorfia kijkt, voelt wel iets. 
Dat gevoel laat zich moeilijk omschrijven; 
daarin zit waarschijnlijk de mystieke kant 
van deze hedendaagse Smorfia.

Micha Wertheim

Herman Brood: Galerie K.H. Bärwaldt, Ton- 
gersestraat 11
Josien Brenneker: Galerie Wolfs, Hoog- 
brugstraat 69. wo en vr 14-18 uur do 18-20 
uur za 10-17 uur.
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"Het verhaal is eenvoudig: mijnheer Paul woont al jaren met 
zijn zuster in een verlaten zeepfabriek. Het is een groot, 
glibberig en stoffig gebouw, waarin de oude man rondloopt op 
zijn slofjes, slechts gekleed in een lendendoek. Een zielig type, 
zo lijkt het. Op een dag koopt een jonge ondernemer de 
fabriek. Mijnheer Paul en zijn zuster moeten verhuizen. De * 
zakenman komt, met zijn gevolg, de twee een contract 
aanbieden voor vervangende woonruimte. Maar mijnheer Paul 
wil helemaal niet weg. Hij gaat niet openlijk in protest, maar 
begint verhalen te vertellen; over vroeger, hoe hij hier met zijn 
zuster al die jaren gewoond heeft, dat zijn zuster naar de opera 
gaat, enzovoort. Hij vertelt op zo'n indringende manier dat de 
zakenman, de geldschieter en alle andere aasgieren aan zijn 
lippen hangen. Af en toe realiseren ze zich: "Ik ben hier 
helemaal niet om leuke dingen of mooie verhalen te horen", 
maar ze kunnen zich niet losrukken. Je ziet ze heen en weer 
geslingerd worden tussen hun zakelijkheid en de fascinatie voor 
de oude man. De zakenman raakt in paniek, hij wordt kwaad 
omdat hij geen aanwijsbare reden kan geven waarom hij er nog 
niet toe heeft kunnen komen mijnheer Paul uit de fabriek te 
zetten."
"Het mooie is dat wat er op het toneel gebeurt ook in de zaal 
gebeurt: je ziet en je ruikt de dingen waarover mijnheer Paul 
vertelt. Je hoort dingen die er niet zijn. Je gaat op het puntje 
van je stoel zitten, net als zijn tegenspelers, die langzaam hun 
zekerheid en standvastigheid verliezen en het plan waarvoor ze 
gekomen zijn."
"Aan het begin van het toneelstuk komt mijnheer Paul over als 
een meelijwekkende oude man. De zakenmensen lijken 
objectief sterker, omdat ze rijk zijn, gestudeerd hebben en in 
het volste recht staan om de beide oudjes uit hun illegale 
woning te gooien. Maar in de loop van de voorstelling draaien 
de rollen volledig om. Mijnheer Paul steekt geen tirades af. Het 
is subtieler. Door zijn manier van lopen en praten sneeuwt hij 
de anderen helemaal onder. Uiteindelijk denk je als toeschou­
wer ook: "Dit is de fabriek van mijnheer Paul en hij mag 
helemaal niet weggestuurd worden."
"Dat is natuurlijk ook te danken aan het fantastische spel van 
Jan Dedeir. Eigenlijk draagt hij gewoon de voorstelling. Hij zit' 
tweehonderd procent in zijn rol. Je hebt geen moment dat je 
denkt: "Dat is Jan Dedeir." De andere acteurs waren ook goed, 
maar hij is echt subliem, een geboren verhalenverteller. Hij 
heeft het vermogen om door zijn stemgebruik, zijn gebaren en 
mimiek iets tot leven te brengen. Al zou je hem op een zwart 

„ vlak zetten, dan nog komt hij geloofwaardig over. Ik vind het
knap als acteurs zich zo geven. Dedeir speelt wel al heel lang 
van die underdog-rollen en daar moet je van houden. Je hebt 
ook van die maatschappelijk geëngageerde stukken waar het er 
zo dik bovenop ligt dat het resultaat een enorme draak is. Dan 
werkt de boodschap zichzelf tegen. Maar hij speelt het zo 
prachtig dat alles in balans blijft. Het is ook aandoénlijk hoe hij 
daar als zestigjarige man, met toch een flink postuur, halfnaakt 
op en neer loopt te huppelen in zijn lendedoekje. "

Judith Kuijk

(In deze wekelijkse rubriek vertellen medewerkers en studenten 
van de RL over hun mooiste, meest bijzondere culturele 
belevenis)



Suzanne en Nelleke op dezelfde

Is Julie nou die twee kaaskoppe? van Riebeeck landde (eigen foto)

Reisverbod
'“S'.

“Hallóhoo! Hindoes zijn het, " riep 
Nanda terwijl ze voor een groot gouden 
beeld van een esoterische man in 
kleermakerszit stond. Ze wees met haar 
voet: "Kijk maar: dit is de Grote God 
Hindoe!”
“Boeddha, ” zuchtte ik, "dit is Heer 
Boeddha. Deze mensen zijn boeddhis­
ten. Nogal een verschil. ”
“So what, ” kreet Nanda, “zolang de zon 
bier maar schijnt en ik straks een 
gewoon gehaktballetje kan oppeuzelen 
zonder al die verschrikkelijk scherpe 
kruiden. ”
Of:
'!Wat is dit nou weer?” vroeg Jan. Hij 
keek me wat bozig aan, de vellen 
hingen van zijn bijna paarsverhrande 
neus.
"Dit is de Prambanan. Een Hindoe- 
tempelcomplex. "
“En die andere, waar we daarstraks 
waren?”
“Borobudur. ”
“O. "Janslenterde langzaam in de 
richting van de tempels, stond stil, keek 
mij aan: “Nou, dit is dus goed kut. Het 
is precies hetzelfde. Dezelfde stenen. Ik 
ga hier effe legge bakken. Als de bus 
gaat roep je me maar. "
Ik word helemaal gék van de randdebie­
len die de mooiste plekjes op dees ' 
aardkloot met bun dommigheid onveilig 
maken. Ik wil minister Van Mierlo, 
waarvan ik verwacht dat bij deze 
mening (toch een pragmatische D66- 
intellectueel!) onderschrijft, een brief 
schrijven: 
"Waarde Hans,
Het erfgoed van onze aarde moet 
worden beschermd tegen de kuddes 
gekken die maar rondrossen tussen 
fijngevoelige en teerbesnaarde mede- 
wereldburgers.
We hebben nu al ons best gedaan om 
het regenwoud te beschermen. We doen 
ons best voor de Orang Utans. We zijn 
tegen kinderarbeid. Tegen schendingen 
van de mensenrechten.
Laten we nu ook de kans grijpen om 
gidsland te worden in cultuurbe­
scherming!
Wat dacht je van een systeem van 
uitreisvisa?
Voor de Europese Unie, ik zeg alleen 
maar ‘Schengen is dat niet meer 
mogelijk. Maar voor de fragiele culturen 
in de rest van de wereld zie ik hier 
kansen! Met een uitgekiend toetsingska­
der moet het mogelijk zijn mensen 
ervan te weerhouden naar voor hen 
ongeschikte bestemmingen te reizen. Ik 
heb de wereld al voor je onderverdeeld. 
De examens die voor toekenning van 
het betreffende visum vereist zijn 
worden steeds moeilijker. Visum Klasse 
1: Europese Unie. 11: de rest van Europa 
behalve het voormalig Oostblok. Klasse 
III voegt daar Noord-Amerika en 
Australië/Nieuw Zeeland aan toe. Met 
Klasse IV mag je ook naar het Oostblok. 
Klasse Vgeeft bovendien toegang tot 
Midden- en Zuid-Amerika. VI: Afrika. 
VII: Azië. XIII tenslotte: de gebieden in 
de Pacific.
Nu kan ik mij best voorstellen dat 
mensen naar een tropisch Bounty­
strand wensen. Sluit verdragen af met 
die landen waar zich die stranden 
bevinden dat Nederlandse staatsburgers 
zonder het correcte visum na aankomst 
onmiddellijk óp dat strand geïnterneerd 
worden. We kunnen dat de ‘Club Med - 
formule noemen.
Spoedig verwacht ik je positieve reactie, ”

‘Eva*

Apartheid, Sex en Geloof, dat zijn de drie taboes. Bij blanke Zuidafrikanen in 
ieder geval. "Ek is nie racistisch nie" zijn de openingswoorden van bijna elk 
gesprek, homoseksualiteit, abortus en sex voor het huwelijk zijn uit den boze 
en alle studenten gaan nog iedere zondag naar de kerk (een stille liefde nodig 
je in Zuid-Afrika uit om mee naar de kerk te gaan, in plaats van naar de film). 
Maar langzaam maar zeker zien de witte 'Afrikaanders' ook deze.zekerheden 
uit hun leven verdwijnen. Zuid-Afrika verkeert op dit moment in hetzelfde 
stadium als Nederland in de jaren zestig: de eerste samenwonende stelletjes, 
de eerste stiekeme jointjes en de eerste hippies. Ja zelfs het eerste pornoblad, 
Loslijf. De verschijning van dit pikante tijdschrift was zo'n schok voor een 
heleboel religieuze blanken, dat de grootste boekwinkelketen van het land, 
een soort Bruna, het noodzakelijk achtte in een paginagrote advertentie aan 
te kondigen dat hun zaak gelukkig pornovrij was.

BERICHT UIT MAASTRICHT
Na een verblijf van ruim een halfjaar in Zuid-Afrika, weten Suzanne Bouman 
(24), zesdejaars International Management en Nelleke Havinga (25), zesde- 
jaars Nederlands recht, waar ze het over hebben. Ze hebben het allemaal 
gezien: de villa's en de sloppenwijken; de gastvrijheid en het geweld; de 
rijkdom en de armoede; de moed en de wanhoop. Alle tegenstellingen, 
kortom, die ondanks de afschaffing van de Apartheid nog steeds bestaan.
De Maastrichtse studentes zijn net drie weken terug en raken niet uitgepraat 
over hun overzeese verblijf. Over de grappige misverstanden bijvoorbeeld: 
"Ek kan klaarkom sonder meissie", vertrouwde een Zuidafrikaanse vrijgezel 
de dames een keer toe. Die waren erg verbaasd over zoveel sexuele vrijpostig­
heid, totdat bleek dat de jongen het helemaal niet dâârover had, maar over 
het feit dat hij best gelukkig was zonder vriendin. Op haar beurt bezorgde 
Suzanne haar medestudenten de lachstuipen toen zij beweerde dat ze het 
niet zo had op honden (bij de blanken daar zeer geliefde huisdieren, die vaak 
alleen blaffen als er een zwarte in de buurt komt) omdat een hond ooit in haar 
kont (Afrikaans voor 'kut') gebeten had.

Van half juli vorig jaar tot eind januari 1996 studeerden de twee vriendinnen 
aan de Universiteitvan Stellenbosch aan de Westkaap, vroeger de leverancier 
van kopstukken van de blanke minderheidsregering. En nu nog telt de 
onderwijsinstelling maar 2,8 procent zwarten. Het onderwijs wordt nog 
steeds in het Afrikaans gegeven en de collegezalen dragen nog altijd de 
namen van de blanke 'apartheidshelden'. Eigenlijk had de liberalere Univer­
sity of Cape Town daarom de voorkeur, maar een Afrikaanstalige diplomate 
in Nederland raadde de twee toch Stellenbosch aan: veilig, klein, hoog 
aangeschreven, midden in de wijnstreek en bovendien vlakbij de 'mooiste 
stad van de wereld'. Kaapstad. Een stad die voor het grootste deel uit 
krottenwijken bestaat, zo merkten de studentes, toen ze vanaf het vliegveld 
naar de universiteit werden gereden. "Kilometers lang krotten, ongelooflijk 
dat mensen op zo'n vuilnisbelt leven. Niet een klein groepje, maar vijftien 
miljoen mensen! Er schoot echt een brok in mijn keel", blikt Havinga terug. 
Niet dat ze zich niet goed hadden voorbereid op wat ze in het land zouden 
aantreffen. Maandenlang zijn ze beziggeweest met de voorbereidingen. De 
RL had nog geen contacten in Zuid-Afrika (tijdens hun verblijf in Stellenbosch 
bracht en alle Nederlandse collegevoorzitters, inclusief RL-voorzitter Dittrich 
er net een kennismakingsbezoek), dus ze moesten alles zelf doen. Uiteindelijk 
konden de twee, met een schamele subsidie van vijftienhonderd gulden op 
zak, afreizen naar donker Afrika, uitgezwaaid door de meiden van hun 
dispuut, die zich bezorgd afvroegen of ze de aspirientjes niet vergeten waren. 
In Stellenbosch was de keuze tussen een 'koshuis' of een 'woonstelle' snel 
gemaakt. In de strenge koshuizen leven mannen en vrouwen apart en heerst 
er een ijzeren regime. Voor de vrouwen dan, die moeten om twaalf uur 's 
avonds thuis zijn en mogen geen mannenbezoek ontvangen op hun kamer. 
Herenbezoek ontvang je in de woonkamer, waar de matrone na een poosje 
komt vertellen dat het bezoekuur voorbij is. De woonstelle bleek een met 
tralies beveiligde, maar gezellige studentenflat, waar Nora, de kleurling- 
bediende en lieveling van alle studenten, elke dag kwam schoonmaken en als 
ze goede zin had ook de afwas deed.

Op de universiteit kregen de Maastrichtse studentes een 'special treatment 
"Er is toch een speciale band met Nederland. Iedereen heeft daar wel een 
familielid wonen. Wildvreemde mensen spraken ons aan: is julle die twee 
kaaskoppe? We werden in de weekends uitgenodigd in buitenhuisjes aan de 
zee." De echte sunny side of life van de blanke upper ten: alles kan, alles ma9 
geld genoeg. Maar tijdens hun stage bij de politie maakten Bouman ai 
Havinga ook kennis met het andere Zuid-Afrika: "Er zijn witte gezinnet « 
uitgemoord om tweehonderd rand, dat is ongeveer honderd gulden. In Zuid' 
Afrika wordt elke vier seconden een vrouw verkracht. Vanaf half zeven kunIe 
niet meer over straat. Mannen brengen je naar je voordeur en blijven dan no9 
wachten om te kijken of niemand je in je huis op zit te wachten. In het begin 
vonden we dat belachelijk en waren we eigenwijs, maar we zijn flink toege 
sproken. Wij zijn vanaf toen heel erg op onze hoede geweest. In het beg111 
denk je nog dat zoiets jou niet zal gebeuren, maar als je dan een paar ke®' 
achter elkaar in de krant leest dat er een "matie meisje in woonstelle verkrad) 
is, dan ben je daar niet zo zeker meer van. In een Casspir-pantservoertu'9 
bezochten ze, onder begeleiding van politie-agenten toegerust met AKA4“' | 
geweren, Khayelitsha, een van de grootste townships. Want een blanke d|C “ 
zich alleen in een township begeeft, overleeft het meestal niet. "Het voel® 
alsofwe aapjes gingen kijken in de dierentuin. De mensen denken meteen o3 (J 
er een huiszoeking komt als er zo'n voertuig langs komt rijden. In pla3 
daarvan kwamen er twee van die gelipstickte vrouwtjes uitrollen. Het1 'g-
moeilijk voor te stellen dat je toch gevaar loopt, want die mensen zijn 
gastvrij. Ongelooflijk hoe ze daar leven: in een schoenendoos van drie bij drl
met zijn tienen!"
Het bezoek aan het lijkenhuis van de politie zorgt nog steeds voor kou3 Jj 
rillingen. Alle 'onnatuurlijke doden' (bijna alleen maar zwarten) worden 
onderzocht. "In de snijzaal lag nog een hoopje kleren en een grote plas bloß3 
Twee zwarte voeten, met zo'n labeltje eraan, staken uit een koelcel waan'3 
de deur toevallig openstond. De lucht die daar hing, die lange klinisd’. 
gangen, die witte laarsjes van die assistenten en die aluminium brancards- ' 
bleef maar vragen stellen aan die patholoog-anatoom, om maar vooral nie’ 
te hoeven zien", griezelt Nelleke. "Opeens kwam er een karretje waarop ee 
helemaal verkrampte dode man lag. Hij was doodgestoken en lag half opef 
Ik vergeet het ratelende geluid dat dat karretje maakte nooit meer." . 
Nu ook begrepen ze de bedoeling van het vreemde ritueel 's ochtends op 3 f 
politiebureau: klokslag half acht kwam het voltallige politiepersoneel " 
élkaar om gezamenlijk psalmen te zingen en iedere keer kreeg iemand 
beurt om zijn zonden op te biechten. "De eerste dag durfde ik Suzah^ 
nauwelijks aan te kijken, omdat ik de slappe lach had. Maar politie-agen^ 
een superlaag betaald, stressvol beroep. Op deze manier kunnen ze h 
gedachten even verzetten, voordat ze zich weer storten op hun kluif 
moorden, doodslagen en verkrachtingen." ,
"Wat wij op een dag meegemaakt hebben is met geen pen te beschrijf 
vindt Suzanne. Nu we terug zijn in Nederland, is het ook heel moeilijk ud , 
leggen. Als iemand vraagt: "Hoe was het?", wat moetje dan zeggen. Je 
niet waar je moet beginnen, bij de universiteit, de politie, de cultuur, 
politiek? Elk verhaal of probleem in Zuid-Afrika heeft wel drie of vier versuf 
lende kanten. Blanken zeggen bijvoorbeeld: zwarten zijn lui. Maar als je ge ; 
werk hebt of wordt uitgeknepen voor een hongerloontje, wat moet je d3^ 
De Afrikaners beweren ook dat zwarten dom zijn; nogal logisch als je g®;( 
opleiding hebt gehad. Eerst stonden we door dit soort opmerkingen op 0(Vp 
achterste benen, maar we hebben toch ook begrip gekregen voor de blank j 
Goede witte studenten komen nu niet meer aan de bak omdat zwarte^ 
sollicitaties bevoordeeld worden. We zijn, denk ik, veel genuanceerder ge'? .( 
den. We oordelen minder snel. Dat Hollandse paternalisme leer je op den o 
af. Het land is verscheurd door tegenstellingen, dat maakt het zo fasciner®
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af. Het land is verscheurd door tegenstellingen, dat maakt het zofascinerc' i$. 
Het is ook absurd dat al die verschillende mensen krampachtig tot el^f jj 
moeten worden gebracht. Er zijn nu dertien officiële talen, waarvan^ 1 
zwarte. Het is net zoiets als proberen Europa onder één regering te krij5 e ' 
Een Spanjaard en een Zweed krijg je ook niet samen." '
Voorlopig worden de Zuidafrikanen slechts verbroederd door twee dinöL ers
sport (Zuid-Afrika werd achtereenvolgens wereldkampioen cricket en v 2e 
en het voetbalelftal won de African Cup of Nations) en 'braaien', de *■ f nh 
Afrikaanse barbequetraditie die door zwarten blank in ere wordt gehoU3 1 ç®Ps 
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