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Onlangs vielen een 
paar hooggeleer
den van deze uni
versiteit weer in de 
prijzen: eredocto
raten, dit keer toe
vallig uit verre lan
den. Reden om het 
instituut van het 
doctoraat honoris 
causa eens nader 
onder de loep te 
nemen. Is dat eer
betoon of luchtre
clame? Zie pagina 
7-9 (foto Franco 
Gori)

Decaan en directeur hielden “openhartig en kritisch gesprek”

Ruzie bij geneeskunde bezworen
Op verzoek van een aantal raadsleden 
van de faculteit der geneeskunde 
heeft vorige week vrijdag 6 december 
otn 8 uur ‘s morgens een speciale 
Vertrouwelijke raadsvergadering 
plaatsgevonden, waarin de decaan en 
de directeur van de faculteit hun 
onderlinge verhoudingen nader uit de 
doeken hebben gedaan. Aanleiding 
voor het spoedoverleg was het artikel 
m nummer 13 van dit blad over de 
wij ze waarop het ‘integraal 
management’ bij geneeskunde in de 
praktijk wordt gebracht.

Tijdens de vergadering is door de twee 
hoofdrolspelers, decaan prof. dr. Arie 
Nieuwenhuijzen Kruseman en directeur 
mr. Edward Steur, benadrukt dat hun 
stroeve samenwerking niet het gevolg is 
van persoonlijke tegenstellingen. Wel is 
door beiden erkend dat op organisato
risch vlak een en ander niet goed loopt, 
en dat de onderlinge communicatie te 
wensen overlaat. Datzelfde hadden de
caan en directeur al schriftelijk medege
deeld in een vertrouwelijke brief van 3 
december aan de raadsleden. Er had 
reeds een "openhartig en kritisch ge
sprek" plaatsgevonden, zo viel daarin te 

lezen. Vanuit de raad (die voor een deel 
volstrekt onkundig was van de proble
men) is er op aangedrongen dat beide 
heren hun zaken in de toekomst beter 
moeten regelen. De raad wil op de hoog
te worden gesteld van de plannen daar
omtrent. Decaan en directeur hebben dat 
toegezegd. Of er een organisatie-advies- 
bureau wordt ingeschakeld, een sugges
tie die tijdens deze vergadering is ge
daan, is niet duidelijk.
Na de publicatie van het artikel in Obser
vant zijn de ontwikkelingen in het facul
teitsbureau in een stroomversnelling te
recht gekomen, zeggen bronnen uit die 
kring. Steur meldde zich die week ziek, 
Kruseman vond dat een van de twee 
maar moest vertrekken. Niettemin nam 
de laatste het initiatief tot een gesprek in 
het daarop volgende weekend van 30 
november. De lucht moest gezuiverd. Dat 
is gelukt. Bureaumedewerkers constate
ren een merkbare versoepeling in de on
derlinge omgang en een sterke verbete
ring van de sfeer in het bureau. Daaraan 
heeft bijgedragen dat Kruseman afstand 
nam van een citaat in het artikel waarin 
hij beweerde dat hijzelf en Steur "de eni
ge twee professionals bij het faculteits
bureau" zijn. De wrevel hierover bij alle 
andere professionele medewerkers, zoals 
de hoofden van de bureaus onderwijs en 
onderzoek, beantwoordde Kruseman 

met een E-mail waarin hij uitlegde wat 
hij eigenlijk bedoeld had: dat hij en Steur 
de enige professionals in het bestuur.zijn. 
De kou was hiermee uit de lucht, de klei
ne vergissing van Kruseman nam men 
voor lief: Steur zit immers niet in het be
stuur.
Verder is er zelfs weer ruimte voor enige 
zelfspot, zoals blijkt uit de tekst van de

Eén fellow voor Maastricht

KNAW verdeelt 43 fellowships

D
e akademie van wetenschappen 
heeft 43 fellowships verdeeld on 
der jonge gepromoveerden. Met 
deze beurs kunnen zij drie of vijf jaar 

lang onderzoek doen aan één van de 
dertien universiteiten.
In totaal dienden de universiteiten hon- 
derddertien aanvragen in. Daarvan is de 
UvA met tien toegekende subsidiever
zoeken spekkoper. Op enige afstand vol
gen Leiden met zeven gehonoreerde 
aanvragen, Utrecht met zes en Gronin
gen met vijf. Ten opzichte van vorig jaar 
behaalt de VU een slecht resultaat: de VU 
verzilvert maar één aanvraag, terwijl dat 
er in 1995 nog vijf waren. 

uitnodiging voor de kerstborrel van het 
bureau, broederlijk ondertekend door 
'Edward en Arie'. "Hoewel wij dit jaar 
niet in alle opzichten het goede voor
beeld hebben gegeven", schrijven zij, 
wordt iedereen uitgenodigd voor een 
"vredige kerstborrel" in café The Family.

Wammes Bos

De Universiteit Maastricht viel dit jaar, in 
tegenstelling tot vorig jaar, met één aka- 
demie-onderzoeker ook in de prijzen. De 
gelukkige is dr. Onno van Schayck, ver
bonden aan de landelijke onderzoek
school CaRe (Netherlands School of Pri
mary Care Research) waar Maastricht 
penvoerder van is.
Verhoudingsgewijs maakten aanvragen 
voor onderzoek op het gebied van de Le
venswetenschappen de meeste kans op 
een positief antwoord. Van de 22 zijn er 
tien gehonoreerd. De vrouwen onder de 
indieners zijn dit keer even succesvol als 
de mannen. Voorgaande jaren hadden 
zij beduidend meer kans.(HOP/RJ)
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• 17 dec KERSTDINER voor FIRST-LEDEN in À 
Bientôt

• STUDENT&KAMER nu ook op TV-Gazet 
TELETEXTPAG 772

• TH 2 KAMERS f325 en f350 stud.huis 
Heugem 3615681

• Do you want some international 
experience?! AIESEC

• Sprankelend Sprookjesfeest ORAKEL 
Kruithuis 18 dec

• 18 dec METRO: echte kerstmannen gratis 
Millerbier! ! !

• Het weekend wordt A-relaxed. A-leden 
O.H.D. CHIC SAT

• ALMA WINTERSPORTKAMP eind januari 
'97 f750,- info bij LV&S

• GA OP BIEREXPEDITIE IN DE FALSTAFF. 4 
VERSCHILLENDE SOORTEN BIERMENU'S!!

• BUS HUREN? Bel BUBU (043-3256162) 
voor GOEDKOPE PERSONEN- of
VERHUISBUSJES!

• FIS 2.2. NOG STEEDS NIET GEHAALD?! 
VOOR VAKKUNDIGE BIJLES BEL ARTHUR 
3210395

• Te huur per 1-1-97 KAMER voor meisje in 
studentenhuis. Ca. f400,- Bel:. 3631184

• Geen ontbijt gehad? Geen nood! Lekker 
lunchen bij Café C'est la Vie (2de kop koffie 
gratis)

• GRATIS SKIREIS, GRATIS SCHNAPPS.
Feesten tot 5 uur: AGORA'S TIROLER DANCE 
PARTY 18 dec Kadans

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
DANSPLEZIER TOT VIER! ! Lenculenstraat 29, 
Maastricht 043-3219973

• Zo groen als gras, zo blauw als een tientje; 
kortom de boswandeling voor slechts f 1,75
18 dec À Bientôt

• Zin in een project op niveau naast je 
studie? Schrijf je nu in bij UNICONSULT 
MAASTRICHT op de Abtstraat of bel: 
3883927

• Privé-lessen PIJPORGEL, CLAVECIMBEL 
door gedipl. docent met jarenl. les- en 
concertervaring. T. Reijnaerdts. Bel (043)- 
3431335

• B&B:35pppntel/fax3213247!

• BESCHIKBAAR: twee KAMERS plus gebruik 
van badkamer en keuken. Gelegen bij NS- 
station MEERSSEN. Gevraagd: rustige 
bewoner. Tel. 043-3643142

• TK WASMACHINE f75 3219142

• Te huur: gern. KAMER in HARTJE 
CENTRUM. Per febr/juni, 16 m2 (L-vorm), 
eigen douche + wastafel & ruime 2-pers. 
hoogslaper. Tel: 043-3261687

• "DREAMING OF A WHITE LAVELÖSS! ": 20 
december

• Gevraagd: enthousiaste studenten die 
willen helpen met activiteiten rond het 
Nederlands Studenten Orkest. Voor meer 
informatie: 043-3622380

• BANALITAS KERSTFEEST 10 dec. GRATIS 
GLÜHWEIN

• Büro LV&S organiseert op woensdag 18 
december om 1800u Bewegen Op Muziek. 
Live in Sporthal Randwijck mmv de formatie 
G-string. Toegang is gratis!!

• VERBREED JE 'BIERENHORIZON' IN DE 
FALSTAFF!!

• Voulez-vous... ski & après-ski!?! Snow-Trex 
biedt 10-daagse reizen v.a. f298,- (bus/app/ 
pas). Bel SNOW-TREX; Margriet 043- 
3473556 bgg 030-2753030 (sgr)

• KAMER te H/ROOM for rent febr-aug 20 
m2 f415,- 3631184

• BEL NÜ voor speciale SPORTURA 
KERSTAANBIEDING: 3215779

• M.H.D. EPICURUS ONLINE http.7/ 
www.unimaas.nl/-epicurus/

• Te H. div. KAMERS te Maastricht per 1-1- 
97 Tel. 3645213

• WANDEL MEE DOOR HET BOS MET QUE 
PASA op 18 dec in À Bientôt

• KLASSE BAND zoekt publiek wo 18 dec: 
VERMAAT live in Pourquoi Pas

• VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU 
achter het stuur. 043-3256162

• 18 dec METRO: vier kerst met FEMMES- 
TASTIQUES & KNOAKEHEL en de
KERSTSTAL! ! !

• KAMER te huur: van jan tot en met mei, 
Grote Gracht 24m2 f400,- Tel. 3210641

• QUE PASA FEEST met Coverband SISTER 18 
dec À Bientôt Bier'f2,00 Einde 3.00 uur

• Voor grijze of blauwe PAKKEN 2/3-delig, 
prijs ca. f400,-. Bel VESTIS B.V. tel. 3219020

• GRATIS SKIREIS, GRATIS SCHNAPPS.
Feesten tot 5 uur: AGORA'S TIROLER DANCE 
PARTY 18 dec Kadans

• Ruime KAMER in onderhuur per direct t/m 
15-3-97, 5 min v AZM, f400,- p.m. Bel: 
3625930 (Maaike)

• Verzekerd van goede muziek voor iedere 
feestgelegenheid. Disco Drive-lnn' Service 
COLSON. 046-4754165

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
PIEKFUST van 24.00 tot 01.00! ! Lenculenstr.
29, Maastricht 3219973

• Grieks restaurant "PLAKA" zoekt een 
STUDENTE OM TE SERVEREN. Inlichtingen: 
Sint Bernardusstraat 4a, 6211 HL Maastricht

• Koninklijke Harmonie van Maastricht 1825 
zkt. MUZIKANTEN. Rep. vr. avond. Info: 
3214073 (L. Smeets) of 3214503 (R. Levigne)

• SPAAR SELECT VALKENBURG zoekt 
TELEMARKETEERS voor 1 à 5 avonden p.wk. 
Ma t/m vr 18-21u. Verg, f 15,- p.u. + bonus. 
Tel. 043-6080809

• BANALITAS KERSTFEEST 10 dec. GRATIS 
GLÜHWEIN ■

• Gevraagd: enthousiaste studenten die 
willen helpen met activiteiten rond het 
Nederlands Studenten Orkest. Voor meer 
informatie: 043-3622380

• Maak kennis met de BOSWANDELING op 
18 dec in À Bientôt QUE PASA FEEST

• Te huur mooie KAMER 17 m2 voor 
studente in Oud Wyck op zolderetage: 043- 
3216500

• GRATIS SKIREIS, GRATIS SCHNAPPS.
Feesten tot 5 uur: AGORA'S TIROLER DANCE 
PARTY 18 dec Kadans

• KAMER te huur in stud.huis bij centr. van 
febr t/m juli '97. All. meisjes f400,- Tel. 043- 
3259348

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
DANSPLEZIER TOT VIER! ! Lenculenstraat 29, 
Maastricht 043-3219973

• Er liggen leuke projecten klaar voor 
marketing-studenten. Dus schrijf je nu in bij 
UNICONSULT MAASTRICHT

• Studenten 10% korting in MATTIE'S 
KRINGLOOPWINKEL, Glacisweg 67A, 
Maastricht. Tel. 325 326 6. Open wo t/m za 
van 10 tot 18 uur. Do tot 21.00 uur.

• Gevraagd: enthousiaste studenten die 
willen helpen met activiteiten rond het 
Nederlands Studenten Orkest. Voor meer 
informatie: 043-3622380

• TEXTIELDRUKKERIJ DARPO. Enorme keuze 
in onze shop. COACHJACKET RUGBY-POLO- 
SHIRT HEMDEN T-SHIRTS 16 MERKEN 
STUDENTENKORTING' GRATIS MALKOSTEN 
043-6013030

• Goedkope skireizen: Frankrijk, Italië, 
Oostenrijk, Tsjechië. Bus+app/htl+skipas va 
f 199. GOGO TOURS 010-2802100 ANVR/ 
SGR RTL4 p. 531 HTTD://WWW.GOGO.NL

• FIETSEN D/H te koop v.a. f75, totaal 
gerenoveerd. GARANTIE/KWITANTIE.
Studenten 25% KORTING. St. Maartenspoort 
13a; bovenste bel 4 of 6x bellen

• "DREAMING OF A WHITE LAVELÖSS!": 20 
dec: LAVELÖSS-KERSTEDITIE. Voor HOMO'S, 
LESBO'S, BI's en HETERO'S. Achter de 
Barakken 31a. Aanvang 22:00. Entree f5,-

• BANALITAS KERSTFEEST 10 dec. GRATIS 
GLÜHWEIN

• 17 dec KERSTDINER voor FIRST-LEDEN in À 
Bientôt

• STUDENT&KAMER nu ook op TV-Gazet 
TELETEXTPAG 772

• Sprankelend Sprookjesfeest ORAKEL 
Kruithuis 18 dec

• KAMER onderh. 6 mnd per 1-03 ALLEEN 
meisjes 3617449

• AIESEC STAGES zonder grenzen: ma 16-12 
20.00U T0001

• Het weekend wordt A-relaxed. A-leden 
O.H.D. CHIC SAT

• M.H.D. EPICURUS ONLINE http:// 
www.unimaas.nl/-epicurus/

• Wo 18 dec: VERMAAT! Live in Pourquoi 
Pas (zondags Karaoke)

• ALMA WINTERSPORTKAMP eind januari 
'97 f750,- info bij LV&S

• Wo 18 december Café Fridays: LUCIFER'S 
Kerstfeest, Achter de Molens 15

• 18 dec QUE PASA FEEST À Bientôt Bier f2,- 
Boswandeling f 1,75 met Coverband

• Het mooiste KERSTKADO kwam 2000 jaar 
geleden, Visje. Info Ichtus 3613063

• GRATIS SKIREIS, GRATIS SCHNAPPS.
Feesten tot 5 uur: AGORA'S TIROLER DANCE 
PARTY 18 dec Kadans

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
PIEKFUST van 24.00 tot 01.00! ! Lenculenstr.
29, Maastricht 3219973

• Lekkere kop koffie gratis. Dat kan bij Café 
C'est la Vie. En natuurlijk hebben wij ook een 
uitgebreide lunchkaart!

• TK 3-KMR APP. beg.g., A. Severinweg 2c. 
loopafst. uni&stad, wnk 40 m2, semi open 
keuken, 2 sip, badk/bad, 2x berg., balkon. 
Vpr f207500,- 046-4522323

• Zin in 'n te gekke zomer? Ga dan werken 
voor CAMP AMERICA! Kinderkampen door 
heel de VS. Infomiddag: do 19 dec. 15.30 
CWS-fac. Kapoenstr 2, nabij Vrijthof

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook 
rondom AZM vanaf f325 ind. Wekelijks 
nieuwe kamers. STUDENT&KAMER o.g. 043- 
3215913 (maandag t/m vrijdag 14.00 tot 
18.00)

• TENTAMENTRAINING RECHTEN BLOK 1.2 
Data 6,9, 11, 13, 16, 18 januari. 6 bijeenk. à
3 uur. Kosten f20,- p.u. Repetitor Mr. 
Laumen. Inl. en aanmeld. 043-4072540

• T.K. gebruikte WASAUTOMATEN, 
IJSKASTEN etc. Prijzen incl bezorgen, 
plaatsen & garantie. Tev. reparatie zonder 
voorrijdkosten. Jos Meulenberg 045- 
5413349

• DE ZONDAG IS GEEN RUSTDAG! HAPPY 
HOUR IN DE FALSTAFF VAN 1600 TOT 
1700!!

• TK CITROËN 2CV EEND Bwj '81 izgs. Vaste 
prijs F1250,-Tel. 043-3645213

• Gezocht: KAMER in onderhuur vanaf jan. 
Voor Spaanse student. Saskia 3256511

• Film A CHRISTMAS CAROL, 16 dec, 20.00u 
Café D'n Avanceur. Info Ichtus 3613063

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
PIEKFUST van 24.00 tot 01.00! ! Lenculenstr. 
29, Maastricht 3219973

• Büro LV&S organiseert op woensdag 18 
december om 1800u Bewegen Op Muziek. 
Live in Sporthal Randwijck mmv de formatie 
G-string. Toegang is gratis!!

• Studentenreizen voor studentenprijzen! 
Met SPORTURA naar de Fr. Alpen vanaf 
f299,- incl. bus, app, skipas en eten! Bel 043- 
3215779 voor info of boeken

• New Year's Eve DANCEPARTY Dj Axl Dj 
Francis 31 dec. Staargebouw 
Awwestienekerk Kesselskade Maastricht 
from 10.00 till 5.00 entree f25 wk Music 
Plus

• BANALITAS KERSTFEEST 10 dec. GRATIS 
GLÜHWEIN

• LIVE ON THE BEACH: VERMAAT! 18 dec 
Pourquoi Pas

• ALLICHT, A-LEDEN: excuses. Tot in de 
Gijsbrecht. Niek

• AIESEC STAGES: voorlichtingsavond ma 16 
dec 20u T0001

• CAMP AMERICA INFOMIDDAG: do 19 dec 
15.30 Kapoenstr. 2 of bel: 050-3130666

• Te koop: PENTIUM 75, 84 OMB, CD-ROM, 
MOUSE, TASTATUUR. Van Wouter 3260744

• RUGBY: MSRG DE MARABOES elke di & do 
training 19.00-21.00 uur in Sportpark West

• Werken aan een praktijk-project en nog 
lekker verdienen ook? UNICONSULT
MAASTRICHT!

• LUNCHEN in een ongedwongen sfeer en 
ook nog de 2de KOP KOFFIE GRATIS, Café 
C'est la Vie

• SWINGKELDER ORCUS: elke donderdag 
DANSPLEZIER TOT VIER!! Lenculenstraat 29, 
Maastricht 043-3219973

• F 19,97 KORTING als je nog vóór het 
nieuwe jaar boekt. Op 18 DEC zijn wij in 
MENSA 12.30-15.30! Bel HUSK 06- 
53755677
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Raad akkoord met plannen internationale bedrijfikunde 

Minder aandacht voor economie, 
overall toetsen sneuvelen
Iets meer aandacht voor talen, 
iets minder nadruk op algemene 
economie en het afschaffen van 
de overall toetsen. De 
faculteitsraad van economische 
Wetenschappen en bedrijfskunde 
ging dinsdag akkoord met de 
plannen van het bestuur voor de 
verandering van de studierichting 
internationale bedrijfskunde.

Speciaal voor dit onderwerp had het 
faculteitsbestuur de raadsvergade
ring een week vervroegd. Donder
dag 12 december komt de Inspectie 
op het Hoger Onderwijs op bezoek 
bij het college van bestuur en dan 
staat ook de situatie bij internationa
le bedrijfskunde op het programma. 
Omdat de inspectie tijdens een eer
der bezoek nog vrij kritisch was over 
IB, was het faculteitsbestuur er veel 

Economie licht beleid internationalisering door

Nederlandse studenten mijden Engelstalige blokken

aan gelegen om een concreet 'veran- 
derplan' te kunnen presenteren.
De veranderingen vloeien voort uit 
de uitgebreide zelfstudie van de fa
culteit die net voor de zomer ver
scheen. Dat rapport was vrij kritisch 
en kwam met maar liefst 45 aanbe
velingen om de opleiding te verbete
ren.
Opvallend in de veranderingen is het 
verdwijnen van de overall toetsen in 
de eerste twee jaren van de oplei
ding. Deze toetsen, die in alle curri
cula op de faculteit halverwege en 
aan het eind van het studiejaar twee 
weken in beslag nemen, maken in 
het eerste jaar plaats voor een mana
gementgame en een inleiding in de 
toegepaste psychologie. In plaats 
van de toetsen in het tweede jaar 
komt een twee weken durende trai
ning in een tweede taal (Duits, Frans 
of Spaans) en een workshop over het 
schrijven van een businessplan.
De voorstellen zijn in de afgelopen 

weken uitgebreid binnen de facul
teit besproken. Ondanks dat de 
meeste vakgroepen zich in de voor
stellen konden vinden, was er toch 
ook duidelijke kritiek in de raad. 
"Analytische vaardigheden zijn niet 
het sterkste punt van IB-studenten. 
En daar wordt niets aan gedaan", 
meende raadslid drs. Tom van Veen. 
"Ze hebben misschien wel wiskunde 
gehad, maar dat kunnen ze niet toe
passen. Dan haken ze vaak af in hun 
doctoraalblokken." Maar bestuurslid 
prof. Steven Majoor zag weinig mo
gelijkheden om dat te verbeteren. 
"Ik denk dat je moet accepteren dat 
het om een andere populatie gaat, 
die misschien wat minder aandacht 
heeft voor analytische vaardighe
den."
Overigens wil de faculteit ook de 
voorlichting rond IB verbeteren. Al 
eerder lieten studenten IB weten 
flink ontevreden te zijn over de ma
nier waarop ze op de hoogte wor

den gehouden. De eerste maatrege
len op dit terrein zijn inmiddels ge
nomen. Enkele weken geleden ver
scheen de eerste aflevering van een 
speciale nieuwsbrief die de verande
ringen begeleidt en in het voorjaar 
komen er één of meerdere informa
tiebijeenkomsten voor alle IB-stu- 
denten. Ook wil de faculteit aanko
mende studenten beter duidelijk ma
ken wat IB is. Dat het een opleiding 
op academisch niveau is en dat talen 
daarbij niet meer dan een middel 
zijn om in een internationale omge
ving te kunnen opereren. De wens 
van studenten om meer aandacht te 
geven aan taalonderwijs, is dan ook 
nauwelijks gehonoreerd. Wel wil de 
faculteit studenten betere informa
tie geven over taalonderwijs dat ze 
buiten hun curriculum kunnen vol
gen.

Jan Buevink
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Plan voor 
verbetering 
huisvesting 
buitenlanders

Het college van bestuur wil de huis
vesting van buitenlandse studenten, 
die op dit moment vooral in het 
oude Annadal verblijven, verbeteren. 
Samen met het bureau Hospitality 
Consultants onderzoekt men de mo
gelijkheid van een 'guesthouse' met 
zo'n 260 kamers. Ongeveer honderd 
kamers zouden bestemd zijn voor 
studenten die maar kort (maximaal 
drie maanden) Maastricht aandoen. 
Deze kamers krijgen zoals dat in vak
termen heet een 'verhoogde dienst
verlening'; onder andere een lin- 
nenservice, een restaurant en bar. De 
overige kamers zijn bedoeld voor 
studenten die zo'n zes tot negen 
maanden blijven. Dit zijn 'gewone' 
studentenkamers met een gemeen
schappelijke keuken voor vier tot 
acht personen. Hoeveel dit plan gaat 
kosten is nog niet duidelijk. Evenmin 
is er klaarheid over de plek waar dit 
guesthouse zou moeten verrijzen. 
(RJ)

Plannen betaald
Aandacht voor 
internationalisering is mooi, 
maar het mag niet ten koste gaan 
van het onderwijs aan de 
Nederlandstalige studenten. De 
faculteitsraad van economische 
Wetenschappen en bedrijfskunde 
greep dinsdag de bespreking van 
het internationaliseringsbeleid 
aan om aandacht te vragen voor 
de andere kant van 
internationalisering.

"Die tweetaligheid waar de faculteit 
naar streeft, gaat bij ons steeds meer 
op Engelstaligheid lijken", signaleer
de tweedejaars bedrijfseconomie 
Dirk Brounen. Hij merkte dat binnen 
zijn studie steeds meer cursussen al
leen nog in het Engels worden gege
ven en hij pleitte ervoor om studen
ten die dat willen een opfriscursus in 
die taal aan te bieden. Het probleem 
bleek niet tot zijn richting beperkt. 
Vijfdejaars algemene economie Na

‘Code helpt niet tegen plagiaat’

M
isstappen als die van 
René Diekstra zijn niet 
te voorkomen. Dat 
zegt prof.dr. L. Leer
touwer, rector van de Leidse univer

siteit. Ook een code tegen weten
schappelijke fraude zou niet helpen. 
"Zo'n code is er trouwens al: over
schrijven mag niet."
De Leidse klinisch-psycholoog 
prof.dr. René F.W. Diekstra nam be
gin deze week ontslag nadat hij ken
nis had genomen van het rapport 
van de commissie-Hofstee. Die had in 
opdracht van het Leidse universiteits
bestuur uitgezocht wat er waar was 
van de beschuldigingen van plagiaat 
aan adres van Diekstra. Het oordeel 
van Hofstee was vernietigend: als 
hoogleraar kan hij niet gehandhaafd 
blijven.
De commissie kon nauwelijks terug
vallen op goed omschreven, alge
meen geldende regels. Ruim een jaar 
geleden stelde de KNAW, de acade
mie van wetenschappen een notitie 
op over ‘wetenschappelijk wange

talie Prins had dezelfde ervaring. 
"Vooral in de doctoraalfase worden 
blokken vaak alleen nog in het En
gels verzorgd, met toetsen die ook in 
het Engels moeten. Ik ken mensen 
die daarom bepaalde blokken mij
den." Niet alleen studenten signa
leerden dat buiten de internationale 
studies om steeds meer in het Engels 
les wordt gegeven. Directeur René 
Verspeek gaf toe dat dat hem ook 
zorgen baarde. "We moeten oppas
sen dat we niet doorschieten."
In de notitie pleit het faculteitsbe
stuur er voor om buitenlandse do
centen met een langlopende aanstel
ling te verplichten om binnen twee 
jaar Nederlands te leren. Niet zo zeer 
om onderwijs te kunnen geven, 
maar om een grotere bijdrage te 
kunnen leveren aan het bestuurs- 
werk. Het bestuur meent dat tot nu 
toe veel te licht gedacht wordt over 
de integratie van buitenlandse do
centen in de faculteit. "De ervaring 
heeft geleerd dat sommige culturen 
wel erg lastig aansluiten bij de Ne
derlandse overlegcultuur van onze 

drag', maar die vond de commissie 
nogal globaal. Daarom moest zij een 
aantal algemene vragen zelf beant
woorden.
Eén van die vragen was of plagiaat 
in populair werk gevolgen moet 
hebben voor iemands wetenschap
pelijke positie. De commissie vindt 
van wel, vooral omdat Diekstra's po
pulaire publikaties op hetzelfde vak
gebied liggen als zijn wetenschappe
lijke werk en ook omdat de 'slachtof
fers' vakgenoten zijn. "Van 
wezenlijk belang" acht de commissie 
dat Diekstra bovendien verantwoor
delijk is voor minstens één geval van 
plagiaat in een wetenschappelijk ar
tikel.
Rector Leertouwer oordeelde op 
grond van Hofstee's rapport dat 
Diekstra "met het geestelijk eigen
dom van derden is omgegaan op een 
wijze die onder geleerden algemeen 
als verwerpelijk wordt beschouwd." 
Dat Diekstra een ervaren onderzoe
ker is, maakt zijn bedrog nog zwaar
wegender. Leertouwer: "Wat je van

Directeur René Verspeek: "We moeten 
oppassen dat we niet doorschieten." 
(foto Franco Gori) 

faculteit." Daarnaast zou de faculteit 
ook buitenlandse studenten de mo
gelijkheid moeten bieden om op vrij

een eerstejaars student niet toestaat, 
kan je van een hoogleraar zéker niet 
toelaten."
De Leidse rector denkt niet dat affai
res als die rond Diekstra te voorko
men zijn. Hij wees er overigens op 
dat psychologen een "bijzonder risi-

Collegevoorzitters verdienen 
soms meer dan Ritzen
De hoogste bestuurders van universi- 
teiten en hogescholen verdienen ge
middeld 165.000 gulden bruto per 
jaar. Een enkeling wordt beloond 
met een salaris van rond de 280.000 
gulden. Dat is ruimschoots meer dan 
wat minister Ritzen verdient.
Dit blijkt uit een rapport over de be
loning van topambtenaren en -func
tionarissen in de semi-overheidssec- 
tor. Minister Dijkstal heeft het rap
port vorige week naar de Tweede 
Kamer gestuurd.
Ook de salarissen in het hoger on

willige basis Nederlands te leren.
Maar het grootste deel van de noti
tie, die de komende maanden bin
nen de faculteit wordt besproken, 
behandelt de vraag; hoe maken we 
de faculteit nog beter toegankelijk 
voor buitenlanders? Die groep groeit 
nog steeds. Vorig jaar waren er 119 
eerstejaars met een buitenlands di
ploma, dit jaar zijn dat er 153 en 
voor de komende jaren streeft eco
nomie naar een instroom tussen de 
tweehonderd en tweehonderdvijftig. 
Om dit in goede banen te leiden, 
moet nog steeds aandacht besteed 
worden aan het verder professionali
seren van de staf. De faculteit denkt 
aan: taalcursussen voor docenten, 
docenten zonder internationale er
varing tijdelijk naar een buitenland
se universiteit sturen, meer gebruik 
maken van buitenlandse gastdocen
ten en bij de aanname van nieuw 
personeel duidelijker letten op bui- 
tenlandervaring.
In februari zal de faculteitsraad over 
de voorstellen beslissen.

Jan Buevink

co" lopen. "Zo werkt de markt voor 
welzijn en geluk: zulke kop-op- 
boekjes' kan je als het ware niet snel 
genoeg uitpoepen."

HOP, Hanne Obbink

derwijs worden in dit rapport door
gelicht. De hoogste ambtenaren aan 
universiteiten en hogescholen blij
ken gemiddeld weer meer te verdie
nen dan de leden van colleges van 
bestuur of directies, namelijk 
173.000 gulden bruto. Uitschieters 
komen in de ambtelijke top echter 
niet voor.
Minister Ritzen verdient, net als zijn 
collega's, 220.000 gulden bruto per 
jaar. Een aantal ambtenaren aan mi
nisteries verdient meer, tot een maxi
mum van 290.000 gulden. (HOP)

parkeren van de 
baan

Het plan van het college van bestuur 
om per 1 januari voor elke parkeer
plaats jaarlijks een bedrag van hon- 
derdvijftig gulden te vragen, is van 
de baan. Ook het plan om het fiets
gebruik te stimuleren door iedereen 
die met de fiets naar het werk komt 
elke vijf jaar vijfhonderd gulden te 
geven, vervalt.
Beide plannen waren een nadere uit
werking van het vervoerplan voor de 
Universiteit Maastricht dat al in 1992 
werd vastgesteld. Door het invoeren 
van parkeergeld zou voor de par
keerplaatsen van de universiteit de
zelfde regeling gelden als voor de 
parkeerplaatsen van het AZM, dat al 
in september vorig jaar het betaald 
parkeren introduceerde. Op dit mo
ment zijn de parkeerplaatsen op 
Randwyck nog vrij toegankelijk ter
wijl voor de ongeveer hondervijftig 
plaatsen aan de Tongersestraat en 
de Bouillonstraat een sleutel nodig 
is.
Aanvankelijk zouden de plannen vol
gende week woensdag worden be
sproken in het periodiek overleg van 
het college van bestuur met de vak
bonden. Na kritiek van de bonden 
op het parkeergeld -het zou eerder 
een verkapte bezuiniging zijn dan 
een effectieve maatregel om het au
toverkeer terug te dringen- is het 
van de agenda gehaald.
Daarmee is ook het voorstel om 
fietsgeld uit te keren, vervallen. De 
opbrengst van het parkeergeld wilde 
het college gebruiken om iedere me
dewerker die fietsend naar zijn werk 
komt een fietsgeld van vijfhonderd 
gulden te geven. Dankzij een recen
te maatregel van de staatssecretaris 
van financiën kan een werkgever be
lastingvrij een fiets (ter waarde van 
maximaal duizend gulden) schenken 
aan een werknemer. Het college wil
de dit in contanten uitkeren.Volgens 
cijfers uit 1994 zouden ongeveer elf
honderd werknemers van de UM 
hiervoor in aanmerking komen.
Overigens is het plan om betaald 
parkeren te introduceren niet hele
maal van de baan. In de loop van 
volgend jaar zal het opnieuw op de 
agenda komen. (JB)



De redactie behoudt zich het recht voor 
om brieven in te korten of niet te plaat
sen. Brieven zonder vermelding van 
naam en telefoonnummer worden niet 
geplaatst

House of Horrors - 
reply

"House of Horrors" (Observant 14) roept 
om een reactie. Het stuk is een duidelijke 
aanklacht tegen het gebruik van proef
dieren, wat blijkbaar wordt ingegeven 
door de lokatie waar de schrijver zich 
overdag bevindt, nl. naast de dierenver
blijven van de CPV. Hoewel ik me wel de
gelijk zijn afkeer kan voorstellen, zou ik 
toch wat nuancering willen aanbrengen 
in deze woeste reactie.
Proefdier gebruik is, hoe spijtig dat ook 
moge wezen, nog steeds geen keuze tus

sen wel of niet. Ook zijn de wetenschap
pers uit de biomedische en aanverwante 
disciplines echt niet zulke gevoeloze die
renmisbruikers zoals gesuggereerd wordt 
in het stuk. Het wegwuiven van de fun
damentele (positieve) invloed van de wet 
op het proefdier gebruik en dan met 
name in Nederland, is meer dan onter- 
recht. Ik weet niet of dhr. Boon de Scien
ce issue (Vol .274: 168-171) van 11 oktober 
j.l. heeft gelezen, maar daar wordt een 
en ander met een wat steviger onder
bouwing besproken. Al sinds 1959 wordt 
het proefdiergebruik met toenemende 
overtuiging èn succes teruggedrongen en 
ook de bioindustrie ziet zich meer en 
meer geconfronteerd met steeds strenger 
wordende regels. Juist Nederland neemt 
bij uitstek een bijzondere positie in, zoals 
blijkt uit het artikel in Science: "...Since 
then, the country has done more than 
any other to promote alternatives, redu
cing the number of animals used in re
search and testing by some 60% since 
1978. They're far, far ahead of everybody 
else". Na lezing van het stuk van dhr. 
Boon rees bij mij de vraag of hij net zo 
betrokken zou zijn geweest als hij niet 
dagelijks met de "blaffende en gillende" 
honden zou zijn geconfronteerd (hij 
werkt toch al langer aan deze instelling). 
Tenslotte zou ik een overdenking aan 
hem mee willen geven: vergeet niet dat 
degenen die (dagelijks) met proefdieren 
werken, ook (dagelijks) met de conse
quenties worden geconfronteerd, en juist 
daar worden de werkelijke alternatieven 
ontwikkeld.

Hera Lichtenbeld, post-doc Interne 
Geneeskunde

Voeding

Goede journalistiek kenmerkt zich, wat 
mij betreft, door zorgvuldigheid, dossier
kennis en invoelingsvermogen gepaard 
aan gevoel voor verhoudingen. Als ik 
deze criteria toepas op het artikel "Hoe 
meer linolzuur, hoe kleiner de hersen
pan", gepubliceerd in de Observant van 6 
december j.l., dan kom ik helaas tot de 
conclusie dat deze aspecten bij de 'Obser
vant' onvoldoende gegarandeerd zijn.
Hoewel er meer dan een week verliep 
tussen het interview met mij en het druk
ken ervan, kwam er niets terecht van de 
toezegging van de schrijfster tot inzage 
vooraf (een tevoren overeengekomen 
voorwaarde van mijn kant voor het inter
view). Het artikel bevat bovendien een 
aantal feitelijke onjuistheden (hoewel 
schriftelijke informatie tevoren beschik
baar was en bandrecorders al sinds jaar 
en dag gemeengoed zijn bij interviewers) 
en in sommige van de gekozen formule
ringen komt een schrijnend gebrek aan 
invoelingsvermogen naar voren en een 
welhaast gênant gebrek aan kennis met 
betrekking tot de huidige verhoudingen 
in onderzoeksland.
Zo lang het duidelijk is welke woorden 
van de geïnterviewde zijn en welke van 
de verslaggever, dan hoef je je daar wel
licht niet over op te winden. Echter, als 
lezers door de toegepaste schrijfstijl dit 
onderscheid niet of nauwelijks kunnen 
maken, dan kunnen zij uit het artikel een 
onjuiste indruk over ons onderzoek over
houden en dat kan dan weer gevolgen 
hebben voor het vervolg-onderzoek dat
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in voorbereiding is. En dat kan toch niet 
de bedoeling zijn.
Daarom: zij die écht geïnformeerd willen 
worden over ons onderzoek naar essen
tiële vetzuren, zwangerschap en vroege 
ontwikkeling verwijs ik graag naar het 
interview dat binnenkort verschijnt in het 
blad 'Voeding en Voorlichting' van het 
Voorlichtingsbureau voor de Voeding.
Ruim 10 jaar geleden overkwam me iets 
soortgelijks met de 'Observant'. Ik zal er
voor zorgen dat de lezer een derde keer 
bespaard blijft.

Gerard Hornstra

Naschrift redactie

Hornstra is niet de enige die geïnterviewd 
is. Het artikel waarin al die gesprekken ver
werkt zijn, is in de loop van vorige week 
dinsdag en woensdag geschreven. Volgens 
afspraak is het stuk naar Hornstra gefaxt 
en we! meteen toen het klaar was, woens
dag aan het eind van de middag. Even 
daarvoor was gebeld dat het er aankwam. 
Zowel Hornstra als zijn secretariële mede
werker wisten dat er haast bij was vanwe
ge onze deadline, diezelfde avond. 
Hornstra bekeek het concept-artikel echter 
pas op donderdagochtend. Te laat, omdat 
op dat moment Observant al op de persen 
lag. Jammer, want ook wij hadden graag 
gezien dat het artikel van foutjes ontdaan 
was. Gelukkig was Hornstra zo vriendelijk 
alsnog de van correcties voorziene tekst te
rug te faxen. Daaruit bleek dat er sprake 
was van één echte fout, twee kleintjes en 
één versimpeling. De fout(jes) hadden we 
graag willen vermijden, over de versimpe
ling valt te praten. Journalistiek is immers 
geen wetenschap. Wil een stuk leesbaar 
zijn voor een (relatief) lekenpubliek, dan is 
het onmogelijk om alle wetenschappelijke 
finessen te vermelden.
Voor het overige bestond het commentaar 
van Hornstra vooral uit stilistische aanwij
zingen, afzwakking van naar zijn smaak al 
te pregnant geformuleerde passages en ci
taten (!) en een optimistisch getoonzette 
toevoeging over de kwaliteit van zijn on
derzoek.
Dat alles rechtvaardigt in genen dele de 
aantijgingen in Hornstra's brief.
Verder is hier nog een principieel punt in 
het geding.
Hornstra deelde bij het begin van het in
terview mee graag een "wervend" stuk in 
de krant te hebben. Daarvoor dient hij zich 
echter bij de afdeling PR en Voorlichting te 
vervoegen. Observant beperkt zich tot het 
informeren van de universitaire gemeen
schap over interessante en belangwekken
de ontwikkelingen in en rond deze instel
ling. "De verhoudingen in onderzoeks
land" waarover Hornstra spreekt, (waar
mee hij waarschijnlijk doelt op de relatie 
met de industriële onderzoeksfinancier) 
zijn hooguit onderwerp voor een artikel; 
nooit en te nimmer echter dicteren zij de 
manier waarop artikelen geschreven wor
den.

Het hondse in de mens waarderen
Net als de columnist van vorige week houd ik veel van honden en die 
hartstocht (een hobby kun je het niet meer noemen) heeft me al veel we
reldkennis opgeleverd Ik heb geleerd het hondse in de mens te waarderen. 
Iedere keer als ik met mijn hond ga wandelen, heb ik de gelegenheid het 
groepsgedrag van honden te observeren. In die groepen honden zie je 
typjes die u vast ook in uw werk tegenkomt.
Zo is daar de angstbijter die zich groot voordoet (oren omhoog), maar die 
stiekem winden van angst laat (staart stevig tussen de poten). Medehon- 
den die hem begroeten, vliegt hij onverwacht naar de keel. Dat komt al
lemaal voort uit onzekerheid Als u zo’n soort baas heeft, dan ziet het er 
niet mooi uit. In de vrije natuur zou uw baas allang afgemaakt zijn 
door zijn roedel. Tot roedelleider zou hij het trouwens überhaupt niet ge
bracht hebben: een hond onderscheidt karakters scherper dan de mens. 
Wat moet u nu doen als uw baas een angstbijter is? Anders dan in de na
tuur, overleef je op kantoor alleen als je je gezonde driften zoveel mogelijk 
weet te onderdrukken. Uw instinct zegt u dat u deze gestoorde hond (uw 
baas, de angstbijter) naar de strot moet vliegen. Ik weet het, het is verlei
delijk. Maar in een kantoorsituatie raad ik u dit ten sterkste af. Neem 
liever uw toevlucht tot een list uit de hondenwereld Bijt uw baas niet de 
keel door, maar maak uzelf wat kleiner dan u eigenlijk bent. Geefuw 
baas het gevoel dat hij groter is dan u. Hij zal u met rust laten.
Het kopiëren van hondengedrag kan steeds weer problemen voorkomen. 

Soms ziet ook een hond, net als u, het even niet meer zitten. Hij heeft 
bijvoorbeeld een goed idee, maar dat wordt niet overgenomen door de 
groep. Grijpt een hond in zo’n situatie naar de fles? Neemt hij zijn ont
slag of begint hij aan zijn eigen nagels te vreten? Zelden. Een gefrus
treerde hond doet wat een gefrustreerd mens ook zou moeten doen: tijd- 
rekken door zijn poot op te tillen tegen een boom. Ik zeg niet dat u als 
UM-medewerker tijdens elke frustrerende vergadering naar een boom 
moet uitkijken. Maar opstaan en een kopje thee pakken, ofzelft even 
naar de wc gaan, is in zo’n vergadersituatie vaak een slimme zet. Deze 
tip kom je trouwens ook vaak tegen in literatuur over onderhandelen. 
Denk aan uw hond en maak er gebruik van! Vooral als u gebukt gaat 
onder een driftig karakter. Ook als u niet van honden houdt (die mensen 
schijnen nog te bestaan), kunt u veel van uw hobby leren. Iedere liefheb
berij leent zich ervoor om uw kijk op de wereld te veranderen. Houdt u 
bijvoorbeeld van zeilen? Pas na een weekje zeilles op de Friese meren zag 
nee vóelde, een vriendin van mij opeens waarom het in werksituaties 
zinloos is tegen de wind in te koersen. Ook al heb je het grootste gelijk 
van de wereld, je krijgt het pas door een beetje te laveren. Datje bij te
genwind van collega’s of bazen zigzaggend op je doel afmoet gaan, dat 
wist u waarschijnlijk allang. Maar u voelt het pas na zo’n weekje zeilen. 
Als u niet van zeilen of van honden houdt, dan bent u misschien wèl gek 
op tuinieren. Toen een bevriend journalist een tijd geleden zijn grasveld 

maaide, beroofde hij de bijna onuitroeibare paardebloemen in zijn ga
zon van hun langstelige bloemen. Nog geen week later kregen de plantjes 
weer bloemen. Deze keer waren hun stelen echter zo kort dat mijn 
vriends maaimachine er precies over heen ging. Menig werknemer doet er 
jaren over voor hij door heeft dat je je kop niet boven het maaiveld moet 
uitsteken. Een paardebloem én een contemplatieve hobbyist leert zoiets in 
een week.

Daphne Scheiberlich, 
voorlichter Kennistechnologie



CWS-student nieuwe jongerenvertegenwoordigster van Nederland bij Unesco

“Al teveel illusies over je invloed moet je niet hebben”
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Baudelaire
Bij de thee geeft ze kleine kuipjes met 
Bulgaarse honing. Over van de 
vliegreis, legt ze uit. Met Balkan 
Airlines. “Nog een geluk dat we niet 
meteen na de start zijn neergestort.” 
Evelien de Jong, derdejaars cultuur- 
en wetensschapsstudies, is net een 
paar dagen terug uit Wenen, waar ze 
het World Youth Forum bezocht. Niet 
alleen uit belangstelling voor de rol 
die jongeren (zouden moeten) spelen 
in de wereldpolitiek, maar ook omdat 
het bij haar baan hoort. Evelien de 
Jong is twee jaar lang 
jongerenvertegenwoordigster van 
Nederland bij de Unesco, het 
Verenigde Naties-orgaan voor 
onderwijs, wetenschap en cultuur.

"Ik maak deel uit van de Nederlandse de
legatie bij de Unesco, en daarin verte
genwoordig ik het jongerenstandpunt. 
Het is de bedoeling dat ik zoveel moge
lijk gelegenheden aangrijp om aandacht 
te vragen voor specifieke problemen 
waar jongeren mee worstelen. Het be
langrijkste moment waarop ik dat kan 
doen, is op de Algemene Conferentie van 
de Unesco, die eens in de twee jaar in Pa
rijs gehouden wordt. Daar moet ik een 
speech houden. Lijkt me doodeng. Geluk
kig heb ik nog een jaar om dat goed voor 
te bereiden.
"Kijk, jongeren zijn een prioriteitengroep 
van de VN. Dat is niet zo gek als je be
denkt dat jongeren het grootste deel van 
de wereldbevolking uitmaken. Maar 
deze groep is bij de officiële instanties 
belachelijk slecht vertegenwoordigd. Ne
derland is bijvoorbeeld het enige land ter 
wereld dat in zijn Unesco-delegatie een 
plek vrij maakt voor een jongere. Wat ik 
in elk geval wil doen, is proberen meer 
landen zover te krijgen dat ze hetzelfde 
doen. Maar dat zal niet gemakkelijk zijn. 
“Er zijn best mensen in de hogere regio
nen van de VN die bereid zijn naar onze 
leeftijdsgroep te luisteren. Jammer ge
noeg zijn sommige zaken gewoon 
vreemd geregeld. Er is bijvoorbeeld een 
Youth Fund, een budget dat speciaal be
stemd is voor jongerenprojecten. Maar 
denk maar niet'dat jonge mensen daar
over mee mogen beslissen. Die conferen
tie in Wenen waar ik vorige week ben 
geweest, was onder andere bedoeld om 
allerlei organisaties de kans te geven om 
voorstellen te doen waaraan dat fonds 
dan hopelijk meebetaalt. Zo was er een 
Plan van mensen van Pax Christi uit Bel
gië. Die willen gevluchte jongeren uit ex- 
Joegoslavië via e-mail met elkaar laten 
communiceren. Als je de Servische, Bosni
sche en Kroatische jeugd die verspreid 
door heel Europa in opvanghuizen zit, op 
zo’n manier in contact kan brengen, ben 
je in feite bezig om nieuwe conflicten te 
Voorkomen. Wij vonden dat een heel 
goed voorstel, maar wij kunnen niets an
ders doen dan adviseren. Of het geld er 
komt, blijft dus de vraag."

Condoom

Zelfs in Wenen werd duidelijk dat sommi
ge mensen er rare ideeën over jongeren
participatie op na houden. "Toen mijn 
collega van de Adviescommissie Mondi
aal Jeugdbeleid en ik ons gingen inschrij
ven voor het forum, hadden we al diver
se malen gefaxt om de stukken op te vra
gen. We wilden ons inlezen, het is 
immers weinig zinvol om maar een beet
je onvoorbereid in de lucht te gaan pra
ten. Maar bij die registratie kregen we in 
Plaats van de documenten een agenda, 
toeristische tips over Wenen en een enve- 
'op van de Deense Jeugdraad met daarin 
twee condooms. Plus brief met uitleg, 
compleet met plaatjes voor de analfabe
ten onder ons. Leuk bedacht hoor, maar 
bet zegt een hoop over de verwachtin
gen die ze van jongeren hebben, als ze 
ons wel condooms geven maar geen in
houdelijke informatie." Ze vertelt het la
chend, maar de frustratie is duidelijk.

"Er waren wel meer van dat soort din
gen. Die conferentie was in de eerste 
plaats bedoeld om jongeren gelegenheid 
te geven problemen en mogelijke oplos
singen te bediscussiëren: om het te heb
ben over jongerenparticipatie en jonge
renrechten. Maar alleen al op de eerste 
dag werden er drie-en-vijftig speeches 
over ons uitgestort. Na de tiende was ik 
al sufgekletst. Je komt daar om te pra
ten, maar je moet wel erg veel luisteren." 
Toch was het World Youth Forum een 
nuttige ervaring. "Er zijn een aantal goe
de voorstellen op tafel gekomen, zoals 
dat plan van Pax Christie België. Een an
der goed project is het samenstellen van 
een handboek, speciaal voor jongerenor
ganisaties die inspraak willen in grote, in
vloedrijke organisaties, als de Unesco en 
de VN. Nu is het vaak volstrekt onduide
lijk waar je met je ideeën en je kritiek 
naar toe moet. Voor je het weet zit je 
klem in de bureaucratie.
"Tijdens de conferentie werden we trou
wens wel weer geconfronteerd met de 
kloof die er bestaat tussen arme en rijke 
landen. De problemen van de jongeren 
in het Westen zijn echt luxe-problemen 
vergeleken met de zaken die bijvoor
beeld de Afrikaanse jongeren naar voren 
brengen. Bovendien hebben wij een 
overheid waarop we kunnen terugvallen 
-terwijl de mensen daar nog moeten 
knokken voor basale mensenrechten en 
een leven zonder honger."

Tip

De Jong solliciteerde voor de baan na 
een tip van studiegenote Ans Netjes, die 
haar twee jaar als jongerenvertegen
woordigster net had afgesloten. "Het 
was echt iets voor mij, zei ze. Ik heb er 
wel over getwijfeld, je legt je toch voor 
twee jaar vast. Maar ik vind het tot nu 
toe allemaal erg boeiend. Mijn afstudeer- 
tracé bij CWS is politieke cultuur. Het is 
leuk om te zien hoe de theorieën die wij 
leren in de praktijk vormgegeven wor
den, bijvoorbeeld hoe verschillende lan

den hun macht en invloed gebruiken. We 
besteden ook veel aandacht aan de Euro
pese Unie, en nu heb ik de kans om van 
dichtbij te bekijken hoe dat allemaal 
functioneert -of juist niet functioneert, 
natuurlijk."
Het komt goed uit dat het jongeren ver
tegenwoordigen zo mooi in haar studie 
past, want daardoor kan De Jong haar 
baan als stage laten gelden. Dat levert 
studiepunten op die de tijdsinvestering 
een beetje compenseren. "Ik kan alles nu 
nog goed combineren, het verplichte ver
gaderen en dergelijke, kost me ongeveer 
een dag in de week. Maar als ik een con
ferentie of een forum bezoek ben ik zo 
een week kwijt. En als de Algemene Con
ferentie in zicht komt, vertrek ik met de 
Nederlandse delegatie voor minimaal 
een maand naar Parijs."

Wat hoopt jongerenvertegenwoordigster 
De Jong na haar twee jaar bereikt te 
hebben in zo'n enorme organisatie als de 
Unesco? "Al teveel illusies moet je na
tuurlijk niet hebben. Ik praat gewoon 
twee jaar lang opgewekt en uit volle 
overtuiging over zaken waarvan ik denk 
dat ze voor jongeren belangrijk zijn: de 
praktijk van de multi-culturele samenle
ving, de problematiek van jongerenwer
keloosheid, het gebrek aan inspraak dat 
jongeren nog steeds parten speelt. En 
wellicht dat ik achteraf ergens in docu
menten of besluiten kan aanwijzen waar 
ik een klein beetje invloed gehad heb. 
Op de lange termijn merk je heel mis
schien dat er meer aandacht komt voor 
vraagstukken die ik ter sprake heb ge
bracht. Wie weet komen er zelfs eindelijk 
meer jongerenvertegenwoordigers."
Dat laatste punt zal ze zeker noemen in 
"die afschuwelijke, afgrijselijke speech". 
Hoeveel mensen zullen er dan eigenlijk 
in de zaal zitten luisteren? "Ik heb geen 
idee. Hopelijk gaan die massaal koffie
drinken als Evelien de Jong from Holland 
het woord krijgt."

Ariane Hendriks 
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Sinds enige tijd neemt het gebruik van Baude
laire als antidepressivum een hoge vlucht. 
Daarom hier enkele resultaten van recent on
derzoek naar de werkzaamheid van ver
schillende bestanddelen uit De bloemen van 
het kwaad, de naam waaronder Baudelaire in 
Nederland op de markt is gebracht.
Baudelaire was al in de vorige eeuw bekend 
Men schreef er een lichte roes aan toe. Het werd 
het eerst in Frankrijk gebruikt, aanvankelijk 
vooral onder kunstenaars. Flaubert loofde het 
middel in een brief van 13 juli 1857. Daarin 
noemde hij Baudelaire "résistant comme le 
marbre et pénétrant comme un brouillard 
d'Angleterre".
We spreken bij Baudelaire niet van een 
'neurolepticum’ maar van een ‘anti- 

psychoticum’, aldus Goedesteeg en Overgebuere. 
Zij betogen in Acta psychomedica dat de term 
'neurolepticum gebrekkig is, omdat het ‘het 
neuron grijpen betekent en niet de ‘psyche’. Het 
gaat hier immers, naast klassieke antidepressiva 
als chloorpromazine, leopardi en zuclopentixol, 
in de eerste plaats om atypische antipsychotica 
als sulpiride, trakl en resperidon. Deze antipsy
chotica veroorzaken, aldus Dr. F. Kensch in het 
maartnummer van het Medicijnbulletin, min
der extrapiramidale bijwerkingen.
Zo’n atypisch middel, dat niet het neuron 
grijpt, maar de psyche, is Baudelaire. Het is 
van belang voor patiënten, die door een lange 
ziektegeschiedenis met overdadige medicatie 
therapie-resistent zijn. Zonder goede begelei
ding van zulke patiënten is overigens, aldus ge
noemde Kensch, “elke therapie gedoemd te mis
lukken. Het beeld van psychotische zwervers 
die zich, bij gebrek aan opvang, in de duinen 
verbergen en rottende vogels eten, is in ons land 
treffend beschreven. ’’ 
Baudelaire vertoont een snellere werkzaamheid 
dan veel klassieke antidepressiva, waarvan het 
effect vaak pas na twee weken merkbaar is. 
Een terughoudende dosering van maximaal 
twaalf gedichten per dag wordt aanbevolen. 
Onderzoek heeft uitgewezen dat met name de 
eerste vijftig verzen uit De bloemen van het 
kwaad een positief resultaat teweegbrengen, 
alsmede de zgn. spleengedichten. De regels, die 
behoren tot de meer werkzame bestanddelen 
van Baudelaire, zijn vrij precies aan te wijzen. 
Ze kunnen worden geïsoleerd en als zgn. ver- 
kenners-medicijn, worden ingezet bij lezers 
met grote pathetiek-immuniteit.
Er zijn inmiddels enkele tragische gevallen be
kend van therapie-resistente patiënten, die ook 
met Baudelaire niet meer geholpen konden 
worden. Dit bleek uit een nadere analyse van 
het genoemde onderzoek naar psychotische 
zwervers, die zich, bij gebrek aan opvang, in 
de duinen verborgen en rottende vogels aten. 
Bij veldwerk voor dit onderzoek stuitte men in 
een duinreservaat ook op levende meeuwen, die 
zich op hun beurt tegoed deden aan twee rot
tende Baudelaire-gebruikers.
Over interacties het volgende. De werking van 
Baudelaire wordt versterkt bij verstandig ge
bruik van alcohol, wagner, hasjies, lucebert en 
andere licht verdovende middelen. Ook de 
combinatie met lithium biedt perspectief. In 
Toevoeging van lithium aan de medicatie bij 
depressies die resistent zijn tegen behandeling 
met antidepressiva (NTvP van 16 maart j.L) 
toont M. Reinjans aan, dat toevoeging van lit
hium aan Baudelaire en andere antidepressiva 
het leven in Neerlands duinen weer kan 
terugbrengen tot de paradijselijke staat uit de 
dagen van ]ac. P. Thijsse en Herman Gorter. 
Tenslotte een overzicht van mogelijke bijwer
kingen, vastgesteld na dierproef-vrij onderzoek. 
Baudelaire biedt het voordeel dat gangbare 
bijwerkingen als leukocytose, loopneus, duize
ligheid en plotselinge dood vooralsnog niet zijn 
aangetoond. Bijwerkingen die onder de 15% 
blijven zijn slaperigheid, het ‘restless legs’-syn- 
droom, speekselvloed, agranulocytose en 
opgewondenheid Boven de 15% treffen we de 
volgende bijwerkingen aan: acute nierfunc- 
tiestoornis, zweten, literaire dweepzucht, vascu
litis, wazig zien, sexuele dysfunctie, hyper
prolactinemic, diepzinnigheid - vooral bij dia
betici, hysterische stemverhoging, asthenie, pijn 
in de borst, pancreatitis, vaginale bloedingen 
na stoppen van de therapie, euforie en emotio
nele labiliteit. Ten onrechte wordt voor geen 
van deze bijwerkingen gewaarschuwd op de 
achterflap.

Maarten Doorman
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Studie-adviseurs over studiebegeleiding

“Ik heb mijn toko wel vol zitten”
De studiebegeleiding is in het hoger beroepsonderwijs 
beter geregeld dan aan de universiteiten. Er zijn meer 
begeleiders per student, die daarom ook meer studenten 
vaker te spreken krijgen. Aan de universiteiten is de 
begeleiding zo weinig intensief dat goede studieadviezen 
niet mogelijk zijn. Aldus de resultaten van een recent 
onderzoek in opdracht van het Landelijk Dienstverlenend 
Centrum voor Studie- en Beroepskeuzevoorlichting 
(LDC). Observant vroeg de studie-adviseurs van de 
Universiteit Maastricht over werkdruk, taakopvatting en al 
dan niet bindende adviezen.

De faculteit der geneeskunde heeft 
zich een jaar geleden pas voorzien van
studieadviseurs. S. van Luijk deelt met 
een collega één plaats om twaalfhonderd 
studenten, waaronder rond de tweehon
derd eerstejaars, te adviseren. Op de 
vraag of hij dan wel iedereen kan spre
ken, reageert hij met de tegenvraag of 
dat dan zou moeten.
"Eigenlijk hoort een studiebegeleider 
niet nodig te zijn. Het onderwijs moet zo 
goed in elkaar steken dat de student zijn 
eigen weg wel vindt. Of van een andere 
kant bekeken: als je negentig procent 
van de studenten ziet, maak je hen af
hankelijk. Het belangrijkste is te zorgen 
voor een laagdrempelige hulpverlening. 
Je moet duidelijk zichtbaar zijn binnen 
de onderwijsorganisatie."
"In principe roepen we tweemaal per 
jaar mensen op die een slechte studie
voortgang vertonen." De meerderheid 
komt echter uit zichzelf naar de studie
adviseurs, "met heel andere dingen, per
soonlijke problemen". De studieadviseurs 
bij geneeskunde zien over het hele jaar 
genomen ongeveer vijfendertig procent 
van de studenten.
Adviseren blijft een moeilijke zaak, vindt 
Van Luijk. "Het is eigenlijk te snel om na 
een jaar al te moeten beoordelen of ie
mand geschikt is." Het studieadvies 
wordt gegeven door de examencommis
sie, op grond van cijfers. Dat gebeurt wel 
in overleg met de studieadviseurs.
Een bindend studieadvies is "in extreme 
gevallen goed om achter de hand te heb
ben. Maar meestal trekken mensen zelf 
wel hun conclusies." Hij zou willen dat de 
bevoegdheid bindende adviezen te ge
ven zich ook tot in het tweede of derde 
jaar uit zou strekken. "Ook dan kunnen 
er dingen misgaan."

T. Hoex, studieadviseur aan de faculteit 
der cultuurwetenschappen, vindt dat 
hij op basis van een vierdaagse werk
week en vierhonderd studenten "ruim 
beschikbaar" is voor studenten. Studiebe
geleiding is bij cws de taak van mento
ren, docenten, die ieder een stuk of tien 
studenten onder hun hoede hebben. Die 
voeren ook de gesprekken met eerste
jaars studenten: één keer halverwege en 
één keer aan het eind van het studiejaar. 
"Mochten ze problemen hebben, dan 
wijst de mentor hen door naar de studie
adviseur."
Adviezen worden gegeven op basis van 
cijfers, en na gesprekken met mentoren. 
"Mentoren hebben veel meer zicht op de 
vaardigheden en capaciteiten van sui
denten."
"Studenten die een negatief advies krij
gen heb ik meestal al gezien, voor een 
verwijzingsgesprek. Op het moment van 
het advies zijn ze vaak al gestopt", zegt 
Hoex. Het advies is schriftelijk, en dat be-

vait hem niet. "Ik heb voorgesteld om 
het anders te doen: een persoonlijk ad
vies in een gesprek met een student. 
Maar dat is fysiek onmogelijk: er zijn 
honderdveertig eerstejaars. Dus nu schrijf 
ik een advies, omdat het moet."
Hoex is tegen het bindend maken van 
studieadviezen. "Ik heb onvoldoende in 
handen om bindende adviezen te ge
ven." Bovendien vindt hij dat studenten 
zelf de afweging moeten maken of ze 
zullen stoppen of doorgaan. "Ik ben pap
pie niet."

R. Pans heeft het druk. De faculteit der 
economische wetenschappen en be
drijfskunde telt 2600 studenten, waar
van ongeveer zeshonderd eerstejaars. 
"Het lukt wel", zegt hij niettemin.
Hij is niet onder de indruk van de verge
lijking tussen het hbo en het weten
schappelijk onderwijs, wat betreft de tijd 
die er voor begeleiding en advisering is. 
"De behoefte is anders. Het hbo is wat 
schoolser, studenten aan het wetenschap
pelijk onderwijs zijn zelfstandiger. Dat 
zouden ze althans moeten zijn." In de 
praktijk wordt echter een steeds groter 
beroep op studiebegeleiding gegaan, on
getwijfeld door de strakker wordende 
normen. Het afgelopen jaar heeft hij vijf
tienhonderd gesprekken met studenten 
gevoerd. "Niet alleen adviserende, ook 
informatieve." Maar toch. Dit jaar is het 
iets rustiger. "De studenten zijn misschien 
iets meer gewend aan de temponorm." 
Pans vindt het niet op zijn weg liggen om 
studieadvies uit te brengen. "Dat doet de 
examencommissie, op basis van studiere
sultaten. Mocht er behoefte zijn aan 
meer individuele begeleiding, dan wordt 
gewezen op de mogelijkheid. Het initia
tief ligt bij de studenten."
Een 'goed gefundeerd studieadvies' ligt 
ook absoluut niet binnen de mogelijkhe
den. "Dat lukt me in mijn eentje nooit. Ik 
heb mijn toko wel vol zitten." Voor een 
goed advies is bovendien "helderheid 
omtrent de criteria" nodig. Die ontbreekt 
vooralsnog, vindt Pans.

Twaalfhonderd studenten in de gezond
heidswetenschappen en driehonderd 
in de psychologie hebben samen één 
studieadviseur: E. Vermeulen. Die vindt 
het werk "prima te behappen". Hij heeft 
dan ook een strikte taakopvatting: hij 
doet eerstelijns-hulpverlening. "Indivi
duele gesprekken over studieloopbaan- 
problematiek: keuze, ruzies thuis, heim-
wee, psychische belasting, enzovoort." 
De studieadviseur "verwijst door naar de 
tweede lijn: de decaan, de psycholoog, 
het loopbaanadviescentrum."
Vermeulen voert ongeveer vierhonderd 
gesprekken per jaar. "Alleen na telefoni-

sche afspraak. Ik moet me goed voor 
kunnen bereiden."
Het studieadvies is de taak van de exa
mencommissie. "Dat moet een studiead
viseur nooit doen", vindt Vermeulen 
zelfs, "dan wordt hij onbetrouwbaar 
voor de student."
Natuurlijk heeft hij toch wel met de cij
fers te maken: als hun studieresultaten 
onder de maat zijn worden studenten 
voor een gesprek opgeroepen. Ongeveer 
twintig procent ontvangt een oproep.
Het studieadvies wordt als relatief onbe
langrijk afgedaan: "Er wordt niet echt 
veel aandacht aan besteed. Studenten 
leggen de adviezen toch naast zich neer." 
Het feit dat het eerste jaar bij gezond
heidswetenschappen geen selectiejaar is, 
heeft daar mogelijk mee te maken.
Vermeulen kan zich wel iets mooiers dan 
een advies op basis van cijfers voorstel
len: "Je zou écht moeten kunnen advise
ren. Bijvoorbeeld: 'Gezondheidsweten
schappen is niets voor jou, je moet logo
pedie gaan doen.'" Geen dwingend 
advies: "Studenten moeten zelf kunnen 
besluiten." Wel zou hij graag de verwij
zingsmogelijkheden uitgebreid willen 
zien: "Nu is er te weinig tijd voor en zijn 
er geen goede deskundigen beschik
baar.”

M. Elsenburg heeft, samen met haar col
lega, het afgelopen jaar zevenhonderd 
gesprekken gevoerd. Bij de rechtenfa
culteit studeren momenteel ruim twee
duizend studenten waarvan ongeveer 
vijfhonderd eerstejaars. Ze is de enige die 
het "te druk" heeft. "Er wordt een steeds 
groter beroep op je gedaan. Een af
spraak in dezelfde week is niet meer mo
gelijk." Vanwege deze grotere toeloop 
kan ze minder studenten oproepen dan 
ze wel zou willen. En dan heeft ze het 
niet eens over de studenten die slechte 
resultaten behalen.
"Zestig procent van de studenten haalt 
de propaedeuse niet binnen een jaar. Je 
maakt dus een selectie uit de mensen die 
onvoldoendes halen."
Aan het eind van het studiejaar wordt 
door de studieadviseur namens de exa
mencommissie een schriftelijk studiead
vies gegeven. Het is een formeel advies, 
gebaseerd op de studieresultaten. Bijzon
dere omstandigheden worden nauwelijks 
in aanmerking genomen. "Het eerste jaar 
gaat voorbij zonder dat je ze ziet en dan 
weet je ook niet of er iets is." Tenzij de 
student uit zichzelf naar de studieadvi
seur gaat. Er zijn er echter niet veel die 
deze stap nemen.
"Ik heb driehonderdvijftig brieven de 
deur uitgedaan, en daar kwamen drie te
lefoontjes op. Als je het aan de studen
ten overlaat om een afspraak te maken 

levert dat niets op. Een oproep met da
tum en uur waarop het gesprek plaats
vindt wel: dan komt bijna iedereen." 
Maar de drempel om naar de faculteit te 
stappen is toch wel groot", concludeert 
Elsenburg. "Studenten krijgen het gevoel 
dat 'Big brother is watching you' en vra
gen zich af of ze nou over hun rapportcij
fer moeten komen praten."
Net als bij gezondheidswetenschappen 
worden de adviezen niet echt serieus ge
nomen. "Mensen doen er niets mee, het 
belandt in de prullenbak." Ze kan zich 
ook wel een betere gang van zaken voor
stellen: "Als je mensen begeleidt kun je 
beter adviseren. Maar dat gebeurt niet 
per brief, dat doe je in de spreekkamer." 
Aan de andere kant: "Je moet je werk 
ook niet overschatten. Aan de studie
voortgang is niet zoveel te doen, als 
mensen het zelf niet aan kunnen." Stu
dieadviseur is volgens Elsenburg "een 
zeer marginale functie. Het rendement 
gaat echt niet met sprongen omhoog. 
Zorgen dat ze goede punten halen kun je 
niet."
Ze is geen voorstander van een bindend 
studieadvies. "De studenten van tegen
woordig zijn jonger, maar als je iemand 
tot de universiteit hebt toegelaten, kun 
je niet na een jaar al zeggen dat hij weg 
moet. Tenzij je goede begeleiding kunt 
bieden, maar met de aantallen die wij 
hebben..."

P. Brouwers van algemene weten
schappen verkeert in de riante positie 
alle studenten binnen de faculteit per
soonlijk te kennen. Dat zijn er dan ook 
maar achtenveertig, een aantal dat een 
studiebegeleider binnen het hbo onder 
zijn hoede heeft. "Te ideaal misschien", 
zegt Brouwers, "de studenten worden te 
goed in de gaten gehouden." Als de stu
dievoortgang hapert worden ze, net als 
overal, voor een gesprek opgeroepen. 
Maar Brouwer heeft het voordeel dat hij 
in een eerder stadium hen al in de gang 
aan kan spreken.
De faculteit heeft dit jaar voor het eerst 
propaedeuse-studenten. Voorheen gin
gen die naar Diepenbeek. Met advisering 
heeft Brouwers nog geen ervaring. "Er 
zijn een aantal mogelijkheden, we zijn 
nog in ontwikkeling", zegt hij vaag en is 
niet tot meer duidelijkheid te bewegen. 
Hij is tevens secretaris van de examen
commissie, dus veel zal hem niet ont
gaan, denkt hij.
"Een bindend advies heeft voor- en nade

Eerstejaars stu
denten tijdens de 
Inkom afgelopen 
augustus. Krijgen 
ze de studiebege
leiding die ze no

dig hebben? (foto 
Franco Gori)
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len, maar de student heeft het meeste 
baat bij een eerlijk advies." Uiteraard. 
Uiteindelijk vindt Brouwers toch dat de 
verantwoordelijkheid in de eerste plaats 
bij de student ligt.

Agnes Sommer
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Doctor Honoris Causa: eerbetoon of luchtreclame?

“Ik kan niet verhelen dat ik blij was”
Onlangs vielen een paar hooggeleerden van deze universiteit weer in de prijzen: 

eredoctoraten, dit keer toevallig uit verre landen. Reden om het instituut van 

het doctoraat honoris causa eens nader onder de loep te nemen. Waar komt het 

vandaan, en wat vinden de ontvangers van dit eerbetoon er van? Stelt het iets 

voor, zijn ze er blij mee? En aan de andere kant: hoe zit het met de 

eredoctoraten die door deze universiteit worden verleend? Hebben die wat te 

'betekenen, en waarom zijn de regels onlangs aangescherpt?

Tekst Riki Janssen en Wammes Bos

De 
geschiedenis
Dat het een oud academisch gebruik is, 
zoveel weet men bij de Koninklijke Ne
derlandse Akademie van Wetenschappen 
nog wel te vertellen. Maar daar blijft het 
dan ook bij. Misschien dat de Vereniging 
van Samenwerkende Nederlandse Univer- 
siteiten wat beter op de hoogte is, op
pert de voorlichter van de KNAW. Ook 
daar klinkt een diepe zucht als het woord 

tu- eredoctoraat valt. Tja, het enige dat de 
de medewerkers van de VSNU zeker weten, 
ien is dat iedere Nederlandse universiteit er 
ien zo haar eigen gewoonten op na houdt, 
je- Probeer de historicus en oud-rector mag- 
10- nificus van de Leidse universiteit, prof. dr. 
>to A. Cohen (inderdaad, de vader) eens, 
>ri) raadt de VSNU uiteindelijk aan. Die weet 

er meer van.
"Ja, ik heb er ooit iets over op papier ge
zet", klinkt het vriendelijk en behulp
zaam vanuit Oegstgeest. "In 1815 is de 
eerste regeling voor eredoctoraten ver
schenen; een koninklijk besluit van Ko- 
ning Willem de Eerste dat gold voor alle 
universiteiten. Dat waren toen alleen Lei
den, Groningen en Utrecht." 
Toch is de eretitel al eerder uitgedeeld, 
weet Cohen. "In dat koninklijk besluit 
staat namelijk dat deze regel "als van
ouds" geldt. Dus. we mogen er vanuit 
gaan dat het fenomeen al ten tijde van 
de Republiek bestond."
Opvallend is, zo legt de historicus uit, dat 
•n de vorige eeuw eredoctoraten vaak 
Werden gebruikt om mensen professora- 
bel te maken. Zeker theologen die we
gens geldgebrek geen gelegenheid had
den om te promoveren, konden via die 
Weg alsnog de doctorstitel binnenhalen 
en een leerstoel krijgen. In het buiten
land, bijvoorbeeld in de kleine Duitse 
staatjes, greep men deze traditie soms 
aan om de vorsten nog eens extra in het 
Zonnetje te zetten.
In onze tijd koppelen sommige universi
teiten, zoals de Universiteit Maastricht, 
de uitreiking van eredoctoraten aan de 
lustrumviering; andere steden delen ie
der jaar tijdens de dies de titel 'honoris 
causa' (h.c.) uit.
Wie er in Nederland allemaal een eredoc
toraat hebben, kan Cohen net als de 
KNAW en de VSNU niet vertellen. Raar is 
dat niet als men bedenkt dat bijvoor
beeld de Maastrichtse universiteit wel 
een keurig lijstje bezit van de zestien ere
doctoraten die zij ooit zelf heeft uitge- 
reikt, maar geen flauw idee heeft hoe
veel eredoctores er in haar eigen staf zit
ten. Een dag rondbellen van 
faculteitsbureau naar vakgroepssecreta- 
tesses en weer terug levert tenslotte vijf 
namen op: vier hoogleraren en één doc
tor, samen goed voor zeven eredoctora
ten.

(Tekening Tous
saint Essers)

Prof, dr Henk Schmidt hoogleraar onder
wijspsychologie bij psychologie, kreeg af
gelopen oktober een eredoctoraat van de 
Université de Sherbrooke in Canada:

"Het is een eer, zo zie ik het toch wel. Ik 
kan ook niet verhelen dat ik blij was toen 
ik het hoorde. Het is toch een promotie. 
Maar of het helpt bij mijn carrière?" La
chend: "Ik ben al een oude man, ik ben 
achtenveertig. Maar serieus, ik weet het 
niet. Het feit dat ik de meest geciteerde 
onderwijskundige ben in Nederland is 
denk ik belangrijker."
"Zo'n eredoctoraat roept ook een gevoel 
van gêne op. Het is voor een deel ge
woon toeval, geluk. Je kunt namelijk 
zeggen dat ik goed gebruik heb gemaakt 
van de mogelijkheden die een onderwijs
kundige hier geboden worden. Je moet 

Prof. dr. Henk 
Schmidt ontvangt 
zijn eredoctoraat 
aan de Université 

de Sherbrooke

je realiseren dat de Maastrichtse vak
groep O&O (Onderwijsontwikkeling en 
Onderwijsresearch), waar ik eerst aan 
verbonden was, in binnen- en buitenland 
wordt gezien als de belangrijkste onder
zoeksgroep op het gebied van het pro- 
bleemgestuurd onderwijs.
"Ik heb samen met mijn aio's en mijn an
dere promovendi veel gepubliceerd. On
der andere in Amerikaanse tijdschriften 
die een hoge status hebben en veel wor
den geciteerd. Wie veel publiceert, komt 
op veel congressen, ontmoet veel men
sen en dan word je automatisch ook va
ker gevraagd als adviseur. Door de Ame
rikaanse Harvard University, door het Ca
nadese McMaster en ook door de 
Université de Sherbrooke.
"Dat was in 1985 op een congres van het 
pgo-netwerk in Egypte. Op dat moment 

werd de faculteit geneeskunde van Sher
brooke, de achtste in Quebec, met slui
ting bedreigd. Om dat te voorkomen, 
deed de faculteit een poging om zich on
derscheiden. Eigenlijk paste zij dezelfde 
truc toe als Tans in Maastricht: niet kie
zen voor traditioneel onderwijs, maar 
voor pgo. Of ik hen niet eens een be
zoekje kon brengen?"
Een jaar later deed Schmidt voor de eer
ste keer Sherbrooke aan. Hij gaf er work
shops, hield er lezingen en zou er nog 
vele malen terugkeren. In 1993 in ieder 
geval om de 'medaille du conseil' op te 
halen; een onderscheiding die hij ontving 
omdat mede door zijn toedoen de nood
lijdende faculteit uitgroeide tot een suc
cesnummer. "Vroeger was het zo: kwam 
je van de Canadese middelbare school en 
kon je nergens meer heen, dan was er 
nog altijd Sherbrooke. Daar kwamen de 
slechtste scholieren terecht. Nu haalt de 
faculteit haar aanwas uit de beste twee
honderd 'collegestudenten'.
"Die medaille had duidelijk een relatie 
met de workshops die ik heb gegeven. 
Het eredoctoraat kreeg ik vanwege mijn 
wetenschappelijk werk, tenminste dat 
heb ik begrepen toen ik later de laudatio 
nalas. Tijdens de plechtigheid, ik was het 
pauzenummer tijdens de buluitreiking, 
verstond ik niet zoveel van het Quebecse 
Frans.
"Wie er beter van wordt? Wat is de bete
kenis van Beyers Naudé of Marc Lalonde 
of Janssen voor de UM? Het is abstract, 
maar het feit dat deze mensen zich laten 
huldigen draagt wel bij aan de naamsbe
kendheid van de universiteit. Wat Sher
brooke betreft, ik denk dat de medische 
faculteit behoefte had om zichzelf te 
profileren. Dat is gelukt. Er was veel pers, 
er zijn veel foto's gemaakt."



“Het streelt je ijdelheid, ieder keer opnieuw” “A
Prof. mr. Theo van Boven, verbonden aan 
de vakgroep internationaal en Europees 
recht van de juridische faculteit, kreeg een 
eredoctoraat van de Franstalige universi- 
teit in Leuven, de Rotterdamse Erasmus- 
universiteit en de University of New York 
in Buffalo:

"Ik zal niet zeggen dat het een tombola 
is, maar er zit natuurlijk altijd een zekere 
willekeur in. Het is net zoals bij koninklij
ke onderscheidingen: er zijn er genoeg 
die zoiets verdienen maar het niet krij
gen omdat ze zich minder profileren, 
niet op het juiste moment op de juiste 
plaats zijn of andere omstandigheden.
"Mijn eerste eredoctoraat was een duidej 
lijke reactie op mijn gedwongen ontslag 
bij de Verenigde Naties in 1982. Ik moest 
daar weg om politiek redenen. In de 
ogen van een aantal landen in Latijns- 
Amerika had ik me misschien wel teveel 
ingespannen voor bepaalde mensenrech
tenslachtoffers. Ik had veel tegenstan
ders, vooral onder de militaire regimes 
en moest weg. Die affaire heeft veel aan
dacht gekregen.
"Ik was erg blij met dat eredoctoraat van 
Leuven, vooral omdat ik persoonlijk in 
1982 toch heel veel te verwerken had ge
kregen. Die van Amerika in 1991 vond ik 
ook van grote betekenis omdat het juist 
de Verenigde Staten waren geweest die 
in mijn ontslag bij de VN een doorslagge
vende rol hadden gespeeld. Hier was het, 
net als in Rotterdam, waar studenten 
mijn naam hadden genoemd, mijn we
tenschappelijk werk dat de doorslag gaf.
"Het streelt je ijdelheid, ieder keer op
nieuw. Maar of het je verder wat ople
vert weet ik niet, ondanks dat het toch

alle drie universiteiten van zeer redelijk 
niveau zijn. Volgens mij weten heel veel 
mensen niet dat ik die titels heb, ik ge
bruik ze ook nooit. Alleen tijdens de dies 
draag ik of de cappa van Rotterdam, of 
dat hermelijnen ding uit Leuven, of dat 
lange doek uit Amerika." Dan hard la

chend: "In Amerika kregen tijdens de
zelfde plechtigheid nog drie of vier ande
ren wetenschappers een eredoctoraat. Ik 
moest verschrikkelijk lachen toen ik hoor
de dat één van hen er dat jaar al dertien 
had gekregen. Het was pas mijn derde.
"Het heeft ook vaak een sneeuwbalef

fect. Als je er een hebt, krijg je er vaak 
meer. Kijk maar naar professor Kötz uit 
Hamburg. Die kreeg er afgelopen januari 
een in Maastricht en kon er twee maan
den later ook een in Utrecht afhalen. 
Zonder dat Maastricht en Utrecht het van 
elkaar wisten."
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Maastricht deelt geen politël
Maastrichtenaren ontvangen niet 
alleen eredoctoraten, we geven ze ook 
weg. Waarom eigenlijk? En hoe gaat 
dat in zijn werk?

Lang leve de duidelijkheid. En duidelijk
heid kan de nota van het college van de
canen over het eredoctoratenbeleid uit 
1990 niet ontzegd worden. Het college 
(de verzamelde faculteitsvoorzitters, 
allen hoogleraar) is de allerhoogste auto
riteit op dit gebied. Wie nog mocht me
nen dat eredoctoraten vooral bedoeld 
zijn voor de ontvanger, hoeft er slechts 
deze nota op na te slaan. Natuurlijk, men 
eert iemand, en die illustere persoon is er 
ongetwijfeld blij mee, maar de UM wil 
toch ook heel graag zichzelf periodiek in 
het zonnetje zetten. We citeren: "Door 
de toekenning van eredoctoraten heeft 
onze instelling een mogelijkheid om zich 
- internationaal - te profileren." Er wor
den immers "banden geschapen of nader 
aangehaald met een vooraanstaand we
tenschapper en de universiteit of het in
stituut waar hij/zij werkzaam is. Boven
dien komt ook het onderzoek van de 
Rijksuniversiteit Limburg voor het voet
licht."

Hartstikke chic

"Het is natuurlijk een instrument van we
tenschapspolitiek", beaamt prof. dr. Louis 
Boon, voormalig decaan bij gezondheids
wetenschappen en tegenwoordig de fac
to decaan bij de de facto faculteit psy
chologie. "Je doet het vooral voor jezelf. 
Als universiteit of faculteit wil je iets uit
drukken. Voor ons was het hartstikke chic 
om de Canadees Lalonde een eredocto

raat te geven. Hij was een paar keer mi
nister geweest, van financiën en van 
volksgezondheid, de rechterhand van 
premier Trudeau, bevriend met onze ex- 
minister van financiën Ruding. Kortom, je 
faculteit is in één klap geassocieerd met 
de groten der aarde. Dat bijvoorbeeld 
Nelson een eredoctoraat kreeg van eco
nomie hield natuurlijk verband met zijn 
wetenschappelijk werk, maar het was 
toch ook om te laten zien hoe belangrijk 
Merit was, en de erepromotor, Soete. 
Vergelijk het met van die letters in de 
lucht, die kun je van beneden goed zien. 
Toegegeven, ze vervagen ook snel. Ja, 
misschien is dat wel een mooi beeld, die 
luchtreclame."
Toch heeft Boon in het verleden er nau
welijks aan getrokken om zijn toenmali
ge faculteit met dit soort reclame de we
reld in te sturen. Wie de lijst van eredoc
toraten van de UM overziet, bemerkt dat 
geneeskunde de meeste kandidaten 
heeft ingediend. Negen, om precies te 
zijn. Niet vreemd, voor de oudste facul
teit. Maar daarna volgt rechten met drie 
eredoctoraten, economie met twee, ter
wijl nota bene gezondheidswetenschap
pen, de op een na oudste faculteit, er 
slechts eentje heeft vergeven, aan Lalon
de dus. Het eredoctoraat aan UM-grond- 
legger Tans wordt hier even buiten be
schouwing gelaten.
Waarom is GW zo karig geweest? Boon: 
"Dat ligt aan mij, denk ik. Ik vind dat je 
het met terughoudendheid moet bena
deren."
Omdat hij het eigenlijk flauwekul vindt? 
Nee, zegt Boon: "Het gaat hier om een 
ritueel, en rituelen zijn belangrijk in de 
wetenschap, en in de wetenschapspoli
tiek. In bestuurlijke kringen, het college 
van bestuur bijvoorbeeld, neemt men je 

serieus als je zo'n man als Lalonde een 
eredoctoraat geeft. Omgekeerd ook, als 
je een eredoctoraat hebt, of een belang
rijke prijs. Die parafernalia betekenen 
wat; zo'n uitgegroeid servet om je toga, 
of een cum laude. Je kunt er mee naar 
het college van bestuur stappen en roe
pen dat je een goede onderzoekslijn wilt 
starten. Het werkt net als met de medail
les op de borst van een militair. Ik ken 
mensen in de instelling die nog steeds 
leuren met hun prijs. 'Waarom ben ik 
geen hoogleraar geworen, want die en 
die kreeg die prijs ook en is inmiddels 
wel hoogleraar.' Dat soort dingen."

Harde bodem

Maar gezondheidswetenschappen had 
nog een ander specifiek probleem, dat 
maakte dat het uitreiken van een eredoc
toraat enige haken en ogen kende. 
Boon: "Wij wilden vooral iemand eren 
die het vakgebied als geheel vertegen
woordigde. Niet alleen maar een ge- 
zondheidseconoom, of een gezondheids- 
voorlichter. Die generalisten zijn er wei
nig. Zo'n Lalonde was een goede keus, 
vanwege dat baanbrekende rapport van 
hem, dat hij overigens had laten schrijven 
door twee sociologen, geloof ik."
Boons opvolger als decaan, Henk 
Schmidt, herkent dat wel: de breedte of 
juist de engte van een vakgebied levert 
demarcatieproblemen op. Schmidt: "Ik 
heb in het college van decanen ooit wel 
eens iemand voorgedragen, een onder
wijskundige van McMaster, Norman. Die 
heeft veel gedaan voor het pgo. Maar 
dat viel op harde bodem, zogezegd, daar 
werd nauwelijks op gereageerd. Maar er 
spelen hier twee moeilijkheden. Wij, als 
onderwijskundigen, zijn in geen enkele 

faculteit voldoende centraal, als vakge
bied. Dus dan gooi je zo'n balletje op en 
reageert er niemand. Aan de andere kant 
weet ik ook niet namens welke faculteit 
deze man geëerd zou kunnen worden. 
Hij is niet genoeg medicus om het bij ge
neeskunde te doen, niet genoeg psycho
loog om het namens psychologie te ge
ven, enzovoorts. Toch moet dit weer eens 
opgepakt worden, die man is te belang
rijk."

Vriendjespolitiek

Een eredoctoraat is een serieuze aangele
genheid, en dus zijn er serieuze regels 
voor. Besloten is dat ze alleen bij lustra 
worden uitgereikt, en slechts bij hoge 
uitzondering tussendoor. Dat is twee 
keer gebeurd, waarvan het geval Lalonde 
er een was. Dit omdat tijdens het lustrum 
van 1991 al drie kandidaten op de rol 
stonden, en GW niet nog eens vijf jaar 
wilde wachten met haar eredoctoraat. 
Het aantal van drie per lustrum is in 1990 
afgesproken en sindsdien in ere gehou
den. De procedure is duidelijk: het colle
ge van decanen bepaalt welke facultei
ten aan de beurt zijn en schrijft die aan. 
Hun kandidaten worden vervolgens be
sproken in het college van decanen, 
waarna het college van bestuur en de 
universiteitsraad kunnen adviseren. De 
decanen hakken de knoop door.
Vriendjespolitiek is het niet, zeggen men
sen die het weten kunnen. Daarvoor is de 
procedure te grondig, wordt er te goed 
gekeken naar iemands prestaties en cur
riculum vitae. "Al ben je nog zo verliefd 
op de melkboer op de hoek, je kunt hem 
geen eredoctoraat geven. Dan maak je je 
als universiteit geweldig belachelijk", 
zegt prof. Coen Hemker.
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Observant 15 • 12 december 1996

Als ik niet het idee had dat het een serieuze universiteit
^vas, zóu ik de uitreiking stil hebben gehouden”

Pr°f- dr. Coen Hemker en dr. Suzette 
Béguin, verbonden aan de vakgroep bio
chemie van de faculteit der geneeskunde, 
kregen in 1996 allebei een eredoctoraat 
van de Universiteit van Xi'An in China:

Hemker: "Xi'An is de derde universiteit 
van China, na Peking en Shanghai. In Chi- 
na is het dus een vooraanstaande univer- 
S|teit, maar internationaal gezien? Dat is 
Moeilijk te zeggen. Iedereen zegt dat 
daar veel slimme mensen zitten, maar de 
technische mogelijkheden zijn nog altijd 
Sering. Wij werken veel met hen samen.

is altijd wel iemand uit Xi'An hier bij 
°ns op het lab. Zij komen hier om zich 
"erder te bekwamen op onderzoeksge
bied. Wat dat betreft is het wel een een- 
'Khtingsverkeer, er zit een element van 
bntwikkelingshulp in.

is iets om trots op te zijn. We hoe- 
ons niet voor deze eredoctoraten te 

wen. 36r|eren. Ze strooien daar niet met ereti- 
Is ere-^5 rond, er gaat altijd een strenge selec- 
an d<t le aan vooraf die uiteindelijk in Peking 
rs ^ordt geverifieerd. Als ik niet het idee 
I89 nad dat het een serieuze instelling is, zou 
> God) * de uitreiking stil hebben gehouden. Ik 

"lad het eredoctoraat wel aangenomen, 
*e’9eren zou wel erg onbeleefd zijn.

.. denk niet dat ik er beter van word en 
'Voorbeeld meer tweede geldstroomon- 
®rzoek binnenhaal. Als ik naar de ande- 

ƒ leden van de KNAW kijk, dan heeft 
enk ik een kwart een eredoctoraat. Mis

kien is het dus wel 'just a sign of old

age', zoals een collega lachend zei."
Ook Suzette Béguin, de enige niet-pro- 
fessor (wel doctor) in dit selecte gezel
schap die de titel h.c. mag dragen, ver
wacht niet dat er veel voor haar zal ver
anderen. "Het is een eer, dat zeker, het is 
een erkenning van je werk. Maar het zal

mijn positie aan de Limburgse universi
teit niet veranderen. Ik hoef ook niet per 
se hoogleraar te worden. Ik hecht meer 
aan de kwaliteit van het wetenschappe
lijk werk van onderzoekers, dan aan de 
titel die zij dragen."

Prof. dr. Coen Hem
ker en dr. Suzette 
Béguin, na de uit
reiking van hun 
eredoctoraat aan 
de Universiteit van 
Xi'An in China

Eredoctoraten uitgereikt door de Universiteit 
Maastricht

1981
Prof. dr. B. Abel Smith (London, UK)
Prof. dr. J. R. Evans (Toronto, Canada)
Prof. dr. J.J. van Rood (Leiden, NL)
Dr. J.G. H. Tans (Maastricht, NL)
1986
Prof. dr. A. Fleckenstein (Freiburg, BRD)
Prof. dr. M. Josephson (Philadelphia, USA)
Prof. dr. J. Caen (Parijs, F)
Prof. dr. P. Johnson (Tucson, USA)
1989
Dr. C.F. Beyers Naudé (Johannesburg, ZA)
1991
Prof. dr. F.J.A. Huygen (Nijmegen, NL)
Mr. T. Koopmans (Den Haag, NL)
Prof. R.R. Nelson (New York, USA)
1993
M. Lalonde, P.C., O.C, Q.C. (Quebec, Canada)
1996
Prof. dr. W. Baumol (New York, USA)
Dr. P.A.J. Janssen (België)
Prof. dr. H. Kötz (Hamburg, D)

Eredoctoraten ontvangen door huidig 
wetenschappelijk personeel Universiteit 
Maastricht

Faculteit der geneeskunde
Prof. dr. H. Wellens, in 1986 van de Universi
teit van Luik in België
Prof. dr. C. Hemker en dr. S. Béguin, in 1996 
van de Universiteit van Xi’An in China

Faculteit der rechtsgeleerdheid
Prof. mr. Th. Van Boven:
-in 1982 van de katholieke, Franstalige uni
versiteit van Louvain-la-Neuve in België-
-in 1988 van de Erasmusuniversiteit van Rot
terdam
-in 1991 van de University of New York in 
Buffalo, USA

Commissie psychologie »
Prof. dr. H. Schmidt, in 1996 van de Universi
té de Sherbrooke in Canada
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1 *’ ^sterdam

een eredoctoraat. Leiden had dat al eer
der gedaan, in 1925. Daar was zelfs ook 
prinses Juliana onderscheiden toen ze on
geveer 21 jaar oud was, in 1930. Churchill 
mocht zijn titel in '46 in Leiden ophalen, 
de secretaris-generaal van de VN Perez 
de Cuellar in '88.
Groningen onderscheidde Sacharov, 
Utrecht Paul Kruger en veel later, in '86, 
diens landgenote Winnie Mandela.
Niet in alle gevallen, maar zeker de laat
ste tijd zijn de maatschappelijke of poli
tieke eredoctoraten aanleiding geweest 
tot discussies, zowel binnen als buiten de 
betrokken universiteit.

Kater

Over Winnie Mandela was toch al niet ie
dereen het eens, maar toen na niet al te 
lange tijd de eerste berichten doorkwa
men dat zij betrokken was geweest bij de 
verregaande mishandeling van politieke 
tegenstanders werd de kater over deze 
misstap bij de Utrechtse universiteit al
leen maar groter. Vandaar wellicht de 
aanscherping van de Utrechtse regels 
rond het verlenen van de titel h.c.? Nee, 
zegt rector prof. Hans van Ginkel. Want 
meteen al na dit eredoctoraat en de vele 
andere van dat jaar is een commissie in
gesteld om de praktijk op dit gebied wat 
te reguleren. De aanleiding daartoe was 
het aantal eredoctoraten. Van Ginkel: 
"We hadden er toen elf. Dat vond ik te
veel. Nu hadden we er kennelijk in 1936( 
zesendertig uitgedeeld, maar toch. Om 
het aantal te beperken zijn een paar 
richtlijnen afgesproken. Geen echt regle
ment, meer een werkwijze. Primair is dat 
een eredoctoraat van wetenschappelijke 
aard moet zijn. Bij maatschappelijke ere
doctoraten is de waardering in de loop 

der tijd veel meer aan verandering on
derhevig. Verder zijn Nederlanders die al 
doctor of eredoctor zijn, uitgesloten. We 
willen liever autodidacten eren, iemand 
als Hella Haasse bijvoorbeeld. En we ver
wachten dat iemand een band met de 
universiteit of faculteit heeft. Dat geldt 
ook voor buitenlanders. Tenslotte doen 
we graag aan talentscouting. Mocht ie
mand in zijn leven tien eredoctoraten 
verdienen, dan zijn wij graag de eerste 
geweest. En we komen al helemaal liever 
niet met een tweede Nederlands eredoc
toraat. Dat die Duitse jurist Kötz er bij 
jullie een gekregen had voordat wij hem 
er een gaven, hadden we liever anders
om gezien."

Spijt

Utrecht eerde in '86 Winnie Mandela en 
kreeg er spijt van, Maastricht eerde in '89 
een andere Zuidafrikaanse anti-apart- 
heidsvoorvechter en kreeg er eveneens 
spijt van. Dominee Beyers Naudé ontving 
in '89 uit handen van erepromotor prof. 
Theo van Boven zijn oorkonde. Niet dat 
Beyers Naudé zich ooit schuldig heeft ge
maakt aan misdadige praktijken. De re
serves jegens zijn eredoctoraat lagen op 
een ander vlak. Toenmalig collegevoor
zitter Vredevoogd, tegenwoordig te Lei
den in dezelfde functie, was sowieso al 
geen voorstander van eredoctoraten op 
maatschappelijke grondslag, of, zoals de 
formule toen nog luidde, 'wegens zeer 
uitzonderlijke verdiensten in het alge
meen'. Vredevoogd: "Ik had twee bezwa
ren. Ten eerste dat hij al van de VU een 
eredoctoraat had gekregen, weliswaar in 
de theologie, maar toch. Ik wilde geen 
herhaling. Verder vind ik het een fantas
tische man, maar wat zijn bijdrage aan 

de wetenschap was is mij niet geheel dui
delijk. En dat vind ik het belangrijkste cri
terium. Maar je ziet, mijn invloed reikte 
niet zover dat ik het kon verhinderen." 
Inderdaad, maar zijn opstelling werkte 
wel door in het debat over de eredocto
raten dat na Beyers Naudé volgde. Het 
college van bestuur liet duidelijk weten 
dat wat hem betrof het politieke eredoc
toraat passé was. Het college van deca
nen sputterde tegen, maar veranderde 
uiteindelijk wel de regels. De 'zeer uit
zonderlijke verdiensten in het algemeen', 
de tweede grondslag voor een h.c., werd 
veranderd in de formule: 'iemand, die in 
wetenschappelijk, cultureel of maat
schappelijk opzicht direct dan wel indi
rect een zeer uitzonderlijke bijdrage 
heeft geleverd aan het wetenschappelijk 
onderwijs en onderzoek'.
Een tamelijk moeizame formulering, 
waarvan de betekenis niet in een oogop
slag duidelijk is, maar die in ieder geval 
tot gevolg heeft dat een geval als dat 
van Beyers Naudé niet dan met de groot
ste moeite door de procedures gesleept 
zou zijn. Het is zelfs de vraag of dit crite
rium überhaupt nog wel op een levend 
mens is toe te passen.
Erepromotor Theo van Boven vindt het 
spijtig dat de regels zijn veranderd. Hij 
wist bovendien niet eens dat er zoveel 
discussie over het geval Beyers Naudé 
was ontstaan. Wat hem betreft moet het 
maatschappelijke eredoctoraat blijven: 
"De universiteit heeft immers ook een 
maatschappelijke functie. Zo'n uitreiking 
is wel riskant, maar dat is een Nobelprijs 
ook. En ik vind nog steeds dat we er trots 
op mogen zijn dat we een band hebben 
met zo iemand als Beyers Naudé. Ook al 
is er van vervolgcontact, iets waar hij zelf 
op aandrong, weinig terecht gekomen. 

Nee, de regels zijn hier nu iets te streng, 
strenger dan elders volgens mij."
Daarin heeft hij gedeeltelijk gelijk: Til
burg bijvoorbeeld geeft expliciet ruimte 
voor andere dan strikt wetenschappelijke 
eredoctoraten, de UvA hanteert slechts 
één grondslag, die van de wetenschap, 
maar rekt die bij gelegenheid op waar 
men dat nodig acht.
Tenslotte: de politiek kan ook op een an
dere manier een rol spelen, en wel bij de 
ontvangers van een eredoctoraat. Van 
Boven bijvoorbeeld zou niet graag een 
onderscheiding aannemen van een uni
versiteit in een land met een "afschuwe
lijk regime, waarbij die instelling dan ook 
nog eens een instrument is van dat be
wind. China? Ik ben geen tegenstander 
van samenwerking met Chinese universi- 
teiten, misschien kun je daar dingen op 
tafel leggen. Met het accepteren van een 
eredoctoraat zou ik voorzichtiger zijn." 
Prof. Hemker: "Van hem kan ik dat be
grijpen, omdat zijn vak, de mensenrech
ten, direct aan de politiek is gebonden. Ik 
heb er heel lang over nagedacht of ik dat 
Chinese eredoctoraat moest accepteren. 
Uiteindelijk heb ik bedacht dat niemand 
in Peking van een weigering van mij 
wakker zou liggen, maar bij die universi
teit wel. Ik wil de intellectuelen in China 
niet laten stikken omdat hun politici rot
jongens zijn. Ik beschouw het als een 
vorm van humanitaire hulp dat ik pro
beer om de zaken daar normaal te laten 
verlopen. Want ik werk al jaren met ze 
samen. Dat deze universiteit met de Tans- 
lezing van Harry Wu een ander signaal 
geeft is niet zo'n punt. Deze zaak is zo 
ingewikkeld dat meerdere signalen mo
gelijk zijn."
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen 
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de 
publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): I. van de Leur, Fac.Bur. Kapoen- 
straat 2, tel. 33883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., Tonger- 
sestraat 53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.
FdG (vakgr./comm./studiever.): Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau 3, 
kamernr. 3224, UNS50, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingel
put 4, tel. 3883003, voor vrijdag13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Geelen, Fac.
Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W. Schipper, 
Bur. Psych., UNS50 PPN, tel.3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn, 
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 
uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde 
facultaire contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën 
vallen: Observant tel: 3883174

Promotie drs. H.A. Benink
Drs. Benink zal op 13 december, om 16.00 uur, zijn proefschrift 'Fi
nancial Fragility' verdedigen. Promotores zijn prof.dr. C.C.P. Wolff en 
prof.dr. JJ. Sijben (KUB).

Promotie drs. P.G.M. Jansen
Op 17 december, om 16.00 uur, verdedigt drs. Jansen zijn proefschrift 
'Differentiated practice and specialization in community nursing'. De 
promotores zijn prof.dr. H. Huijer Abu-Saad en prof.dr. J. van der Zee. 
Dr. A. Kerkstra is co-promotor.

Promotie drs. PJ.M. Portegijs
Op 18 december (om 16.00 uur) zal drs. Portegijs het proefschrift 'So
matization in frequent attenders of general practice' verdedigen. 
Prof.dr. J A. Knottnerus is promotor;
dr. H.F. Kraan en dr. F. van der Horst zijn co-promotores.

Promotie drs. G.J.M.G. van der Heijden
Drs. Van der Heijden verdedigt op 19 december (om 10.00 uur) zijn 
proefschrift 'Shoulder disorder treatment'. De promotores zijn prof.dr. 
P.G. Knipschild en prof.dr. L.M. Bouter (UvA).

Promotie dhr. M. Egmont-Petersen, cand.merc.dat.
Dhr. Egmont-Petersen verdedigt op 19 december, om 12.00 uur, het 
proefschrift 'Specification and assessment of methods supporting the 
development of neural networks in medicine'. De promotor is 
prof.dr.ir. A. Hasman; de co-promotor is dr.ir. J.L. Talman.

Promotie mw.drs. M.A. Dentener
Op 19 december (om 14.00 uur) wordt het proefschrift 'Host defense 
to bacterial endotoxin: role of CD 14, LBP and BPI' verdedigt door 
mw.drs. Dentener. Prof.dr. E.F.M. Wouters is de promotor; dr. W.A. 
Buurman is de co-promotor.

Promotie drs. G.S. Oostenbrug
Drs. Oostenburg verdedigt op 19 december, om 16.00 uur, het proef
schrift 'Lipid peroxidation and antioxidants in humans'.
Promotor is prof.dr. G. Hornstra. Dr.ir R.P. Mensink is co-promotor.

UNIVERSITEITSRAAD

Op donderdag 19 december 1996 zal de Universiteitsraad in zijn bij
eenkomst de volgende onderwerpen behandelen:
- Erkenningsaanvraag onderzoekschool METEOR bij KNAW;
- Verlengingsaanvraag erkenning onderzoekschool CARIM;
De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de UR-zaal, 
Oud Gouvernement.

12-12 Promotie mw.drs. P.G.J. Reulings, 
14.00 uur, Aula Ts 53

12- 12 Promotie drs. R.A.M.G. Joosten,
16.00 uur, Aula Ts 53

13- 12 Promotie drs. H.A. Benink, 16.00
uur, Aula Ts 53

17- 12 Promotie drs. P.G.M. Jansen, 16.00
uur, Aula Ts 53

18- 12 Promotie drs. P.J.M. Portegijs, 16.00
uur, Aula Ts 53

19- 12 Workshop 'Academisering' voor
geacademiseerde huisartsen en 
assistenten. Info: E. Breevoort tsl. 
2311

19-12

19-12

19-12

19- 12

20- 12

20-12

20-12

20-12

23-12

27-12/
01-01
08-01

10-01

Promotie drs. G.J.M.G. van der 
Heijden, 10.00 uur, Aula Ts 53 
Promotie drs. M. Egmont-Petersen, 
12.00 uur, Aula Ts 53
Promotie mw.drs. M.A. Dentener, 
14.00 uur, Aula Ts 53
Promotie drs. G.S. Oostenburg, 
16.00 uur. Aula Ts 53
Promotie drs. M.C.E.F. Wijffels, 
10.00 uur. Aula Ts 53
Promotie drs. I. de Blaauw, 12.00 
uur, Aula Ts 53
Promotie mw.mr. K.D. Lunnemann, 
14.00 uur, Aula Ts 53
Promotie mw.drs. M.M.E. Krekels, 
16.00 uur, Aula Ts 53
Promotie mw.drs. H.F. Vaatstra, 
14.00 uur, Aula Ts 53
Universiteit gesloten

Lezing: dr. H.G. Brunner: "Genen en 
gedrag"; vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 
16.30 uur. Info: 043-3875440
Dies Natalis

De vergadering begint om 19.30 uur en is openbaar!
Omstreeks 20.00 uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken van 
het sprekerskwartier.

ACADEMISCHE OPLEIDINGEN MAASTRICHT

AOM organiseert namens de Universiteit Maastricht managementop
leidingen voor bedrijfsleven, overheid en zelfstandige ondernemers 
onder twee merknamen; Academie voor Ondernemerschap (kort
durende regionale opleidingen zoals managementforums, praktische 
cursussen in Maastricht en Eindhoven en in-company trainingen) en 
Maastricht Academy (landelijke postdoctorale opleidingen zoals Ar
beid & Organisatiedeskundige Arbodienst en Verandermanagement). 
Meer informatie: AOM, St. Servaasklooster 39, tel 043-3882501.

AIO VERENIGING UNIVERSITEIT MAASTRICHT

AIO en OIO vereniging. Adres Secretaris: Luc Nieland, Molec. Celbio, 
UNS 50. e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl.
Contactpersonen:
FdAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, tel 3883503; FdCW - Liesbeth 
Preng, L&K, Kap 2, tel 3883278; FdEW - Woody van Olfen, Mw, Tong 
53, tel 3883880; FdG - Patrie Beisser, Med.Microbio, AZM, tel 
3876666; FdGW - Marianne Potting, Gew/Vrs, Uns 50, tel 3881126; 
FdR - Jeroen Terstegge, Pubr, Bou 1-3, tel 3883235.
Activiteiten:
Elke 2e en 4e dinsdag van de maand borrelen in cafe Forum, St Pieter- 
straat 4 Maastricht vanaf 20.00 uur: volgende = Nieuwjaarsborrel op 
14 januari.

Voor kopij: C. Hollewijn, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, 
voor donderdag 12.00 uur.

rUDENTEN

STUDENTEN ALGEMEEN

ontwikkelingsproblematiek
Op 27 januari 1997 start het blok 'Inleiding in de Ontwikke
lingsproblematiek'. Studenten uit alle
faculteiten kunnen aan dit onderwijs deelnemen. De groepen zijn 
interfacultair samengesteld, de onderwerpen multidisciplinair. Na ze
ven weken, waarin naast onderwijsgroepen telkens ook experts een 
lezing komen verzorgen, volgt een bloktoets op 26 maart.
Aanmelding schriftelijk tot uiterlijk 9 januari bij Mw. Anja Aelmans, 
Bureau Onderwijs FdCW, Kapoenstraat 2, o.v.v. naam, adres en facul
teit. Nadere inlichtingen: Chris Leonards 
043-388 3227.

DIENST STUDENTENZAKEN

Sluiting dienst Studentenzaken tijdens Kerstvakantie
Van ma. 23 dec. t/m vr. 3 jan. zijn de Informatiebalie, Bureau Inschrij
vingen, ISB, LAC en LV&S gesloten.
In deze periode vervallen ook de spreekuren van de studentendecanen 
en de psycholoog.

Bureau Inschrijvingen
Tel. spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.OOu. Adres: Lenculenstr. 26, tel: 
043-3883979.

* De Economische Faculteitsvereniging Rotterdam (EFR) vraagt alle 
adressen van de studenten economie i.v.m. de uitgave van het maga
zine "Eclaire Special". Dit magazine wordt uitgegeven i.v.m. de Busi
ness Week in maart 1997.
In het kader van de Wet Persoonsregistratie kunnen personen, die hier 
bezwaar tegen hebben, binnen een week schriftelijk beroep aanteke
nen bij mw. L. van Coppenolle, hoofd dienst Studentenzaken, Postbus 
616, 6200 MD Maastricht.

Studentendecanaat
Inloopspreekuren: di. én do. van 14.00-16.OOu. Lenculenstr.26.
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.OOu. tel. 043-3883329

16- 01 Promotie C.F. Loidl, MD, PhD, 16.00
uur, Aula Ts 53

17- 01 Promotie drs. M. van Achterberg,
14.00 uur, Aula Ts 53

22-01 Lezing: prof.dr. A. van Dantzig 
onderwerp: "Psycho-analyse: huidige 
betekenis en stand van zaken;" 
vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 16.30 
uur. Info: 043-3875440

24-01 Promotie drs. F.A.C. LeNoble, 14.00 
uur. Aula Ts 53

24- 01 Inauguratie prof.dr. H.W. van den
Borne, 16.30 uur, Aula Ts 53

25- 01 Mathematische Modelleercompetitie
Maastricht. Info: D. Scheiberlich tsl. 
3170

31-01 Promotie drs. F.H.J. Bunte, 14.00 
uur, Aula Ts 53

05-02 Lezing: prof.dr. H. van Engeland: 
"De neurobiologie van agressief- 
antisociaal gedrag bij kinderen"; 
nieuwe ontwikkelingen"; vergader
zaal 3 nivo 1 azM, 16.30 uur. Info: 
043-3875440

Infotheek voor Studie en Beroep/Loopbaan Advies Centrum/ 
Studies&Stages Buitenland
GESLOTEN: Ma. 23 dec. '96 t/m vr. 3 jan. '97.
Prettige feestdagen! I !

BUITENLAND

Wisseling
Met ingang van 16 december 1996 wordt de voorlichting over stude
ren en stage lopen in het buitenland, tot dat moment verricht door Ina 
Engelen, overgenomen door mevrouw Nelly Plompen. Zij is telefonisch 
bereikbaar onder 3883211.

Beurzen voor Amerika
Zoals voorgaande jaren stellen de Netherland America Foundation 
(NAF) en de Netherlands America Commission for Educational Exchan
ge (NACEE) weer beurzen beschikbaar. De NAF-beurzen zijn vooral 
bestemd voor 'graduate’ studie in: media studies en communication 
studies, bedrijfskunde, bestuurskunde, economie, public health en pu
blic education. Sluitingsdatum: 1 februari 1997.
De Fulbright (NACEE)-beurzen zijn o.a. bestemd voor graduate stu
denten, ongeacht het studiegebied. De respectievelijke sluitingsdata 
zijn: 1 februari 1997, 1 december 1996 en 1 december 1996. Voor 
meer info en aanvraagformulieren kunt u terecht bij Nelly Plompen, 
tel. 3883211 of via e-mail: n.plompen@sz.unimaas.nl).

Canada
Aanvragen voor een studie-, stage-, of werkvergunning voor Canada 
moeten vanaf 01.09.1996 worden voorgelegd aan de lmmigratie-af- 
deling van de Canadese Ambassade te Bonn. Adres: Canadian Embas
sy, Immigration Section, Godesberger Allee 119, 53175 Bonn, Duits
land. Tel. 00492288123434. Fax: 00492288123458.

Beurzen Smithsonian Institution
Het Smithsonian Institute in Washington biedt diverse onder
zoeksbeurzen aan voor afgestudeerden. Een overzicht hiervan, vindt 
men in het Buitenland Bulletin, nummer 27. Dit Bulletin is gratis af te 
halen in de Infotheek voor Studie en Beroep en staat ook gepubliceerd 
om MUIS onder de directory Dienstverlening/Buitenland.

Openingstijden
Afspraken kunnen worden gemaakt voor di. t/m do. tussen 14-15uur 
bij de Infotheek voor Studie en Beroep, tel. 3883518/3883211; daar
naast kan men op vr. tussen 10-11.30uur zonder afspraak binnenlo
pen. Het informatiemateriaal is ter inzage beschikbaar op: ma. t/m do. 
tussen 11-16uur en op vr. tussen 10-12uur. Locatie: Infotheek voor 
Studie en Beroep, Bouillonstr.11, 
K.0.219.

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

AEGEE
Local Events
-17 dec: Christmas Dinner in Maastricht.
-18 dec: Christmas Dinner in Groningen with a big party afterwards.
-19 dec: Blind Date Lustrum Christmas Dinner in Delft
European Events
- 12/15 dec: Final Conference. Find your way to and within an open 
Society. Budapest.
AEGEE, Oude Tweebergenpoort 2, tel. 043-3883465.

Studentenuitzendbureau BWS
Wil je geld bijverdienen? BWS zoekt studenten voor diverse vacatures. 
Schrijf je in! Geopend op werkdagen van 9.00-11.00 en van 17.00- 
18.30U. Neem een kopie van je paspoort en je sofinummer mee- 
Studentenuitzendbureau BWS, Oude Tweebergenpoort 2, Tel: 043- 
3212115.

EUROPEAN LAW STUDENTS' ASSOCIATION - ELSA
5 JAAR! Er is van alles te doen bij ELSA!
- 18 dec: naar de Kerstmarkt in Aken. Aansluitend gaan we naar de 
Metamorfoos voor een sfeervol Kerstdiner! Naar Aken met de Interli- 
ner, zodat de reis weinig of niets kost (afhankelijk van welke OV-kaart 
je hebt). Geef je op voor deze middag/avond!
We zijn nu te vinden op K.0.62, direct links bij de hoofdingang van de 
Nieuwenhof. Spreekuren ma. t/m vr. 13.30-14.30 uur, tel. 3883071-

INTEGRAND
Kosteloos inschrijven en werkervaring op doen. Wij zijn altijd op zoek 
naar studenten van ALLE studierichtingen die de theorie in praktijk 
willen brengen. Schrijf je je nu in dan heb je kans om een winter
sportreis te winnen. Interesse? Meer info: 3883397 of kom langs op 
Oude Tweebergenpoort 2. Openingstijden: ma t/m vr 9.00-12.30 en 
13.30 tot 17.OOu. Internet:
www.jobnet.NL/1NTEGRAND. Wij hebben een leuke opdracht voor be- 
richtgevingstudenten. Heb je interesse, bel of kom langs en vraag naar 
opdrachtnummer 9644.

S.V KoKo
-13 dec: Open Podium.
-16 dec: Emab Tafeltje Stepje.
-17 dec: De Smoelenboekuitreiking.
-16/17 dec: Het Kerstdiner!
-18 dec: Het smartlappen festival. ..
Verder presenteert s.v. KoKo studiebegeleiding voor KoKo-leden. Wil 
je je P in een keer halen? Maak gebruik van de kennis van anderen- 
Schrijf je nu in voor gratis studiebegeleiding.

NSEM
NSEM, de studentenvakbond van Maastricht. Wij hebben een studen
tensteunpunt met elke woe. een open spreekuur van 13.00-18.00U- 
Hier kun je terecht met al je vragen. Door de huidige maatregelen m 
het onderwijs, zoals de tempo- en prestatiebeurs is het nodig dat stu
denten voor hun voorzieningen opkomen. Daarom zijn wij op zoek 
naar mensen, die zich actief willen inzetten. Is dit iets voor jou of wil 
meer info over NSEM? Bel 043-3883142. Lid worden kan.
f 12,50 over op banknr. 607483970 ABN Amro Maastricht.

mailto:AVRL-secr@rl.unimaas.nl
mailto:n.plompen@sz.unimaas.nl
http://www.jobnet.NL/1NTEGRAND
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RKSV Servatius
Wij zijn een studentengezelligheidsvereniging met een levens
beschouwelijke grondslag. Locatie, Sociëteit "In de Fortuyn"! Bosc
hstr. 97, 6211 AW Maastricht. Tel. 043-3211126.
Baravonden: di. t/m do. vanaf 19.00ci.
Mensa: wo. 18.30u. f6,50 p.p. Opgeven tot 12.00u.
Happy hour: do. 21.00-22.OOu. Pils, fris en wijn f 1,-.
SIB-Maastricht
Studenten- en Jongerenvereniging voor Internationale Betrekkingen, 
ook wel Dutch United Nations Student Association (DUNSA). Oude 
Tweebergenpoort 2, K0.002
Tel. 043-3883500. Spreekuur/Kamerdienst: elke di. 19.30-20.30 en 
elke do. 12.00-13.30u.
SIB-Borrel: elke Ie en 3e do. v/d maand Café van Sloun vanaf 22.00 
u.l Jaarthema '96/'97: Oost-Europa!
Let op onze blauw omkaderde activiteitenposters!
Meer info? Kom naar ons spreekuur, onze borrel of bel!

TAFELSTRAAT
-16 dec: 20.OOu. Open Avond met dr. G. Cohen Stuart over "Het Jo
dendom in gesprek met de Godsdiensten".
- 17 dec: 18.OOu. Koorrepetitie; 20.OOu. Toneelrepetitie; Literatuur- 
groep over "Van de koele meren des doods" van F. van Eeden.
-18 dec: 16.30u. Meditatiegroep; 20.OOu. Intuïtief tekenen.
- 19 dec: 17.OOu. Vespermeditatie (St.Janskerk); 18.00 u. Kerst-Tafe-
len; samen koken en eten. Opgeven voor 12.30u.; 20.OOu. Spirituali- 
teitsgroep Vervolg. •’
Vanaf 20 dec. is Tafelstraat gesloten tot 6 jan., 17.OOu. Nieuwjaarsre
ceptie. Goede vakantie! Welkom om langs te komen, tel. 3215651.

SV Venster
SV Venster is een nieuwe algemene studentenver, in die staat voor ge
zelligheid. Binnen deze vereniging ligt de nadruk op cultuur, algemene 
ontwikkeling en gezelligheid. Zoals bezoekjes aan musea, filmhuis, 
theater en concerten, lezingen over uiteenlopende onderwerpen en 
gezelligheid (borrels/etentjes).
Ons programma voor de komende twee maanden:
-18 dec: 18.30u. kerstdiner (inschrijven).
-15 jan: 20.30u. lezing "Trancedente Meditatie".
- 29 jan: 20.30u. borrel.
Alle activiteiten vinden plaats in café La Manie, Markt 22. Interesse?
Kom langs of bel: Suzanne
(3620171) of Annemarie (3617287).

CWSv.ORAKEL
* De orakelkamer is geopend van maandag t/m donderdag van 13.00- 
14.00 uur.
Je kunt er altijd terecht met vragen en/of opmerkingen of gewoon 
voor en gezellig kopje thee/koffie.
De bestuursvergaderingen zijn in principe openbaar en worden aange- 
kondigd op het Orakel-prikbord in de Kapoenstraat. Je kunt altijd een 
vergadering bijwonen.
* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden 
op .http://www.RuLimburg.nl/~orakel

efm
EFM Algemeen
De Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een facul
teitsvereniging met als doel het behartigen vah de belangen van de 
studenten Economie, Econometrie, Fiscale Economie en Internationale 
Bedrijfskunde in de ruimste zin des woords. Bij de receptie TS53 staat 
een groene brievenbus met de opdruk 'EFM'. Deze kan gebruikt wor
den voor het deponeren van inschrijfformulieren e.d. bestemd voor 
EFM(Alfa, Argyris, Imperator, MMA, COMAX, SIGMA, Aequilibrium, 
Rectum, Studieprojekten EFM, Eloquent, en het Hoofdbestuur)
EFM-displays
'/oor informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM-display op de Abt- 
straat 4. Deze display staat boordevol informatie over: lezingen, be
drijfsbezoeken, workshops en andere activiteiten van EFM en al haar 
aangesloten verenigingen. Verder liggen er inschrijfformulieren voor 
allerhande business courses en brochures over loopbaanperspectieven 
dij diverse bedrijven.
Errata consumentengids
Door een druktechnische fout missen er in de consumentengids blok 
3/4, jaar 1995/1996, een evaluatie van een blok en een commentaar 
Van een blockcoordinator op een evaluatie. Dit betreft de evaluatie 
Van het blok 9014V, International manufacturing systems en het com
mentaar van de blokcoördinator op de evaluatie van blok 2056T, In
ternational systems. Deze missende bladzijden zijn alsnog gratis te ver
zijgen op de kamer van het EFM Hoofd-bestuur, 1003 Abstraat, tij
dens kantooruren.
Kantooruren Hoofdbestuur
maandag - vrijdag van 10.00 tot 12.00 uur
EFM-AGENDA
Alfa
'8 dec : blokfeest in de DJINN
Argyris
’8/ig dec: info dag
’9 dec: info middag scripties

Imperator
’0 dec: Feest in de Metro
’2 dec: Deutsche Bank Frankfurt
’2 dec: ALV
P dec: Océ l.s.m. COMAX
Mma
’ ’ dec : lezing over: Marketing van welzijnsorganisatie
ƒ dec: kerstdiner
‘1 jan: Forum Heineken
S|GMA
’8 dec: Kerstdiner
‘8 dec : Excurisie Optiebeurs

^JEV Reflex
jlfV Reflex is de faculteitsvereniging voor én door geneeskundpstu- 
tenten. Reflex organiseert regelmatig lezingen, VGT-feesten, Biereliere 
Avonden en ook wel eens een reisje naar Praag of Parijs. Er zijn echter 
Ringend nieuwe leden nodig, zowel voor de verschillende commissies 
"•a. Lezingen, Akcie, PR en P&V, Tropen) als ook voor het bestuur. 
?üs. heb je tijd en ben je enthousiast, kom dan eens langs op de Re- 
exkamer (naast de balie van Bureau Onderwijs). Iedereen is welkom, 

je hoeft niet eerder actief geweest te zijn binnen Reflex. Voor mensen 
met interesse in een bestuursfunctie is ervaring ook geen vereiste.
Voor meer info: Barbara 043-3436548, Marinka 043-3626336, Reflex 
043-3881181.

Activiteitenagenda Reflex:
wo 11 december: VGT-feest in de Metro, do 12 december: 19.00 Le
zing: Homeopathie in de 
huisartspraktijk, wo 18 december: Kerstdiner en om 19.00 u: Lezing: 
Hypnosetherapie in de huisartspraktijk (Groene Zaal)

G.V.O-Triano - CYCLING DINNER
Ook dit jaar organiseert G.V.O-Triano weer een cycling dinner en wel 
op dinsdag 17 December.
Zie voor meer informatie de flyers in de postvakjes.

VBGGK Lezing persoonlijkheidsstoornissen
Op dinsdag 16 december organiseert de VBGGK weer een lezing in de 
cyclus persoonlijkheidsstoornissen. Het eerste uur gaat over de psy
choanalytische behandeling en het tweede uur gaat over de sociaal 
psychologische behandeling. Jullie zijn allemaal welkom om 19.30 in 
de groene zaal 0.406. Entree voor leden is gratis, voor niet-leden 
f2,50.
Binnenkort wordt er ook weer een PARTNER-RELATIE therapie georga
niseerd, let op de aankondiging op het prikbord tegenover de post
vakjes.

Incognito
Studenten Kennistechnologie die op dit moment nog geen lid zijn van 
de vereniging Incognito, kunnen dit alsnog worden door een bericht 
te sturen aan: INCOGNITO@EACBURFDAW.RULIMBURG.NL, o f 
Gabriel Hopmans, Patrick Reijnders, Ranco Marcus of Marie-Pauline 
van Voorst aan te spreken.

Luna-tik
Luna-tik organiseert 12 december vanaf 20.00 uur de Warme Winter 
Borrel in café A Bientôt. Warme chocomelk met kerstkrans f2,50.
BE THERE!
Spreekuur Luna-tik: maandag t/m donderdag van 12.30 tot 13.30 uur.

FIRST Maastricht
FIRST Maastricht is de studievereniging voor alle studenten fiscale eco
nomie en fiscaal recht. We houden ons bezig met het organiseren 
van, onder andere, lezingen, bedrijfsbezoeken en borrels. Daarnaast 
brengt FIRST vier keer per jaar het blad FIRM uit met daarin artikelen 
over allerlei interessante fiscale onderwerpen, verenigingsnieuws en 
verdere informatie.
De aktiviteiten die we de komende tijd organiseren zijn:
*11/12 :de eerste FIRST fiscale bedrijvendag ! (inschrijven d.m.v. fol
der).
* 17/12 :kerstdiner voor alle leden.
*07/01 nieuwjaarsborrel in cafe De Swaen.
*28/01 :algemene leden vergadering.
Wil je meer informatie over FIRST ? Bel dan naar een van de volgende 
bestuursleden: Edwin (043-3253428), Theo (043-3256657), Ralph 
(043-3643984), Bart (043-3211400) of Matthijs (043-3479314). Be
zoek FIRST ook eens op internet: http://www.unimaas.nl/~first

HOVO

Universitaire cursussen voor "ouderen", zonder toelatingseisen en 
zonder examenplicht; informatie en aanmelding bij coördinator 
HOVO-UM, tel: 3883550/3885131.
- 16 dec: 13.15-15.30u onderwijsgroep "Evolutionair denken" door 
dr. W. Callebaut.
- 17 dec: 10.30-13.OOu onderwijsgroep "Me, Myself and I: 
(De)constructie van het subject", dr. L. Wesseling. - 17 dec: 14.00- 
16.00U onderwijsgroep "Het realismedebat in kunsten van de negen
tiende eeuw" dr. S. Koenis.
- 18 dec: 13.00-15.30u onderwijsgroep "Het goede leven: goed' en 
kwaad' in de Oudheid en in de Middeleeuwen" door prof. dr. L.M. de 
Rijk.
- 18 dec: 15.00-17.30u werkgroep "Van Tractaten, Plakkaten, en 
Ordonnaties", door prof. mr. A. Gehlen en prof. dr. A. Berkvens.

STUDIUM GENERALE

EVOLUTIE
Komt er een nieuwe eugenetische beweging? Lezing door dr. H. 
Schellekens, Reinier de Graaf Gasthuis, Delft.
De eugenetische beweging kwam eind 19e eeuw op en was tegen so
ciale maatregelen die de natuurlijke selectie uitschakelden. Haar argu
menten waren wetenschappelijk gezien uiterst discutabel. Nu de we
tenschap over steeds verfijnder methoden voor genetische analyse be
schikt, vrezen sommigen voor een opleving van de eugenetica.
12 dec, 20.OOu, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.
OPEN PODIUM
Op het open podium, dat SG in samenwerking met studentenver
eniging Koko organiseert, krijgt ieder met talent op het gebied van ca
baret, dans, literatuur, muziek of toneel de gelegenheid zich te pre
senteren.
13 dec, 20.30U, Kumulustheater Herbenusstr.89. Toegang: f2,50 
EVOLUTIE, Evolutie en moraal
Lezing door:Prof. dr. J. van Hooff, hoogleraar ethologie en socio-oeco- 
logie, Un.Utrecht. Het evolutieproces kent twee hoofdbeginselen: ge
netische variatie, volgens een toevalsproces, en natuurlijke selectie, die 
leidt naar perfectionering van eigenschappen. Een heet hangijzer in dit 
verband is de vraag of alle soorten gedrag, mentale processen, nor
men, culturele ontwikkelingen, in hun geheel evolutionair verklaard 
kunnen worden.
17 dec, 20.OOu, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.
VOOR HET VOETLICHT: HARRY MULISCH
Is Mulisch de beste of de meest verwaande schrijver van Nederland? In 
elk geval behoort hij tot de groten van de Nederlandse literatuur. 
Naast de P.C. Hooftprijs in 1977, ontving hij in 1995 de prestigieuze 
Prijs der Nederlandse Letteren voor zijn gehele oeuvre. Wiel Küsters, 
hoogleraar algemene letteren te Maastricht, is zijn gesprekspartner.

18 dec, 20.OOu, Aula, Tongersestr.53. Toegang: studenten f5,00/ove- 
rigen f 10,00 (reserveren via de Uitbalie: 3505555)

WETENSCHAPSWINKEL

De Wetenschapswinkel bemiddelt bij het vinden van student-onder- 
zoekers of afgestudeerden zonder betaald werk voor onder
zoeksvragen van niet-commerciële maatschappelijke organisaties.
De volgende onderzoeksvragen staan open:
- Geldigheid in Duitsland van Nederlands diploma Bejaardenverzorgde 
(GW/VW).
- Voor- en nadelen van invoering inkomensafhankelijke ouderbijdrage 
peuterspeelzalen (Economie).
- Werkgelegenheidseffecten van een aan te leggen industrieterrein 
(Econ.). Betaling eventueel mogelijk.
- Geldigheid Nederlands diploma Bejaardenverzorgster in Duitsland 
(GW/Rechten).
- Deelonderzoek naar mediagedrag en leefstijl van studenten (CWS, 
GVO).
- Gebruikte rituelen binnen Limburgse gezinnen vanaf 1850 (CWS).
Bel voor een afspraak of kom even binnenlopen aan de Looiersgracht 
14, tel. 3883120.

SPORT

Aqua-robic cursus
Di. 14 jan.'97 start een nieuwe cursus aqua-robic olv Zwembad Dous- 
berg. Cursusduur: 8 lessen. Tijd: 21.00-21.40u. Max. 24 deelnemers. 
Kosten: f40,-. Inschrijven bij LV&S. Sportkaart verplicht.

ALMA wintersportkamp
In het kader vd samenwerking tussen de ALMA universiteiten wordt 
een wintersportkamp georganiseerd in Champéry/Zwitserland, waar
aan UM-studenten kunnen'deelnemen. Periode: 24 jan. t/m 1 febr.97, 
met o.a. skiën, langlaufen, snow-boarden, big foot etc. Wat bieden 
we: Heen- en terugreis met de bus, skicursus, logies in kamers van 2- 
4-6-8 personen, volledig pension (zelf koken), plaatselijke belasting, 
organisatie en begeleiding en ski-pas. Kosten: f750,-. Voor meer info 
zie de speciale folder bij LV&S.

BOMMEN LIVE!!!
Wo. 18 dec. organiseert LV81S wederom het jaarlijkse succesvolle be
wegen op live muziek in sporthal Randwijck m.m.v. de formatie "G- 
String". Aanvang: 18.OOu. Toegang is gratis voor iedereen! !

Geen lessen
In de periode do. 19 dec.'96 t/m vr. 3 jan.'97 vervalt het LV&S-pro- 
gramma ivm kerstvacantie. Er worden dus geen lessen gegeven. Dè 
balie en secretariaat van buro LV&S zijn tijdens deze periode ook ge
sloten. Vanaf ma. 6 jan. start het programma weer en is de balie weer 
geopend.

Indoor golf instuif
Vanaf wo. 4 dec. heeft LV&S een nieuw onderdeel aan zijn program
ma toegevoegd. Studenten en medewerkers die een sportkaart heb
ben, kunnen dan zonder verdere kosten op: wo. van 13.45-I4.45u. 
indoor golfen in Randwijck. Ballen en clubs zijn gratis te gebruiken. 
Leden vd Golf Club Maastricht kunnen ook van deze regeling gebruik 
maken. Voorwaarden: GCM-pasje tonen, f 5,- entree. Vol is vol!

Jazz dans cursussen
Ma. 6 jan.'97 starten 2 cursussen jazz dans olv S. Rijpkema. Cursus
duur: 10 weken. Tijden: 18.00-19.OOu. medium, 19.00-20.OOu. gevor
derd. Plaats: Toneelacademie, Lenculenstr. 31-33. Max. 20 deelnemers 
per groep. Kosten: f50,-. Inschrijven bij LV&S. Sportkaart verplicht.

Meditatie - wijzigingen
Miv januari zijn er een aantal wijzigingen mbt meditatie. De lessen zul
len plaatsvinden op de donderdagavonden om 19.30u. Plaats: City
centrum, Capucijnenstraat.

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, 
tel. 33883473.

ultuurwetenschappen

Openingstijden onderwijsbalie t/m 19 december 1996!: 
maandag: 15.15-15.45 uur;
dinsdag: 10.45-11.15 uur;
donderdag: 13.00-13.30 uur.
N.B.: De onderwijsbalie is gesloten in de periode van 23 decem
ber 1996 t/m 03 januari 1997

Openingstijden onderwijsbalie vanaf 06 januari 1997!:
* maandag van 10.00-10.30 uur (vóór het college van jaar 1);
* dinsdag van 10.00-10.30 uur (vóór het college van jaar 2);
* donderdag van 15.15-15.45 uur.
Zie ook de mededeling in je postvakje.
N.B.: Voor het inleveren van herkansing 2.1 (take home) is de balie op 
maandag 06 januari ook open van 15.15-15.45 uur.

Bureau Onderwijs is in de periode van 23 december 1996 t/m 03 ja
nuari 1997 niet bereikbaar in verband met de kerstvakantie.

Herkansingen jaar 1 en 2
De herkansingen van blokperiode 1 en 2 vinden plaats volgens onder
staand schema en in een nader bekend te maken ruimte:
1.1 - donderdag 02 januari 1997 van 14.00-16.30 uur;
1.2-vrijdag 03 januari 1997 van 10.00-12.30 uur;
2.2 -vrijdag 03januari 1997 van 10.00-12.30 uur;
2.1 - take home:
donderdag 02 januari 1997: ophalen op kamer 1015 (secr. Wijsbe
geerte) van 09.15 - 10.15 uur,

http://www.RuLimburg.nl/%7Eorakel
mailto:INCOGNITO@EACBURFDAW.RULIMBURG.NL
http://www.unimaas.nl/%7Efirst
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maandag 06 januari 1997: inleveren bij de onderwijsbalie van 15.15- 
15.45 uur.
Inschrijven voor de herkansingen kan bij de onderwijsbalie t/m 
donderdag 19 december.

Inschrijven herhalen jaar 1/2
Indien je nog 1e of 2e jaars blokken en/of practica moet behalen maar 
je volgt in betreffend jaar geen regulier onderwijs dan dien je je voor 
het herhalen in te schrijven bij de onderwijsbalie middels het daartoe 
bestemde formulier. Raadpleeg ook de Wegwijzer, pagina 6 en ver
der.
De inschrijftermijn voor blokperiode 4 sluit maandag 06 januari 
1997.

Politieke Cultuur
Gevraagd: studentlid voor de tracé-commissie "Politieke Cultuur" 
(Tracé IV).
In de tracé-commissie "Politieke Cultuur" waarin 2 studenten zitting 
hebben is ee nvacature voor één studentlid. Gegeven het feit dat het 
zittende studentlid een ouderejaars student is, gaat de voorkeur uit 
naar een 3e jaars student(e) "Politieke Cultuur". De benoeming geldt 
voor en periode van 2 jaren.
Inlichtingen bij: Ton Nijhuis, tel. 043 - 388 3324.

Roostervoorkeur
Verzoeken tot roostervoorkeur voor blokperiode 4 dienen maandag 
06 januari binnen te zijn bij - afhankelijk van de reden van het ver
zoek - studie-adviseur of Bureau Onderwijs. Raadpleeg ook de Weg
wijzer, pagina 8.

Computerruimte CWS
De computerruimte is geopend als volgt:
maandag, woensdag en vrijdag van 09.00-17.00 uur;
dinsdag en donderdag van 09.00-21.45 uur.
Op woensdag 18 december 1996 is de computerruimte in verband 
met een cursus gesloten van 10.30 -13.00 uur.

Mededelingen van de Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het 
wekelijks spreekuur is op woensdagen van 09.00-10.00 uur kamer 
0029. Zij is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 
3487 op maandag, woensdag en donderdag.

Studie-adviseur
De studie-adviseur van CWS is Thijs Hoex. Het wekelijks spreekuur is 
op woensdagen van 09.30 - 10.30 uur, kamer 0038. Afspraken voor 
gesprekken buiten het spreekuur kun je maken via de telefoonnum
mers 388 3616/3486.

conomische wetenschappen 

en bedrijfskunde |

Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur., 
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor 
vrijdag 12.00 uur.

Adresgegevens doctoraal studenten FdEWB
Bij het Bureau Onderwijs is een verzoek binnengekomen van EFM om, 
in verband met toezending van informatie m.b.t. de Business Challen
ge, N.A.W.-gegevens van alle doctoraal studenten vrij te geven.Mocht 
u bezwaar hebben tegen het vrijgeven van uw gegevens, dan 
dient u dit uiterlijk 16 december a.s. schriftelijk aan Bureau Onderwijs, 
via gele brievenbus bij kamer 0.008, door te geven. In dat geval zullen 
uw NAW-gegevens niet worden doorgegeven.

__ \\ \------------------------ —
SQUASH Brusselsestraat 74a 

CENTRUM Tel. (043) 3216387

Elke student of scholier 
krijgt een geweldige korting

Door inlevering van je collegekaart 
of OV-kaart, kun je voor de 

volgende prijzen SQUASHEN:'
• vóór 18.00 uur: f 5,- p.p.
• na 18.00 uur: f7,50 p.p.

Deze prijzen zijn incl. rackethuur

SQUASH
de sport voor jóu

Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

Doctoral students FE&BA.
EFM intends to send information to doctoral students about the Busi
ness Challenge. If you don't want the Education Office to communica
te your name and address to EFM, please inform us of this in writing 
before December 19th 1996. You can put your letter in the (yellow) 
mailbox next to the Education Desk room 0.008.

Studying abroad
Within the Socrates exchange program there is one place available for 
studying in Innsbruck from February until June 1997. Deadline for ap
plication is Thursday 19 December 1996, room 3030.
Information sessions for students interested in studying abroad in aca
demic year 1997/1998 will take place on 12 Dec. 14.00 hrs, 17 Dec. 
10.00 hrs and 6 Jan. 14.00 hrs in room 1001.
Application forms for STIR/SWOL Funding are available in room 3030. 
Also students who previously received an ERASMUS or other funding 
can apply.
We also have more information available about the "Japan Prijswin
naars Programma 1997/1998" for Dutch graduated students.

Kerstreces t/m 3 januari 1997
De medewerkers van Bureau Onderwijs (incl. Onderwijsbalie en Bu
reau Internationale Betrekkingen) en van de Examencommissie zijn in 
de periode van 23 december 1996 tot en met 3 januari 1997 afwezig 
in verband met het kerstreces. De spreekuren van de medewerkers ko
men in deze periode te vervallen. Wij wensen u prettige feestdagen.

Christmas holiday until January 3rd 1997
The staff members of the Education Office (incl. the Education Desk 
and the Office for International Affairs) and of the Examination Com
mittee will be absent from December 23rd 1996 until January 3rd 
1997. The open office hours of the staff members will therefore be 
cancelled during this Christmas holiday. We wish you a merry Christ
mas.

Reductiebureau Economie
Openingstijden Stichting Reductiebureau Economie: dinsdag t/m don
derdag van 10.30 tot 12.30 uur. Openinghours "Stichting Reductiebu- 
ro Economie": tuesdays, Wednesdays and thursdays from 10.30 till 
12.30 hours.

Voor kopij: Jo Stallinga, Fac.Bur. 
niveau 3, kamernr. 3224, UNS50, tel. 
3881817, voor woensdag 12.00 uur.

eneeskunde

Bureau Onderwijs
Openingstijden Bureau Onderwijs
Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 11.00 tot 12.30 uur 
Openingstijden Informatiebalie Onderwijs (kamer 1.150A): 
Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 10.30 tot 11.00 uur en 
van 15.30 tot 16.00 uur.

BLOKTOETS FdG
Bloktoets 3.3, vrijdag 20 december ‘96 14.30-16.30 uur Sporthal De 
Heeg
Bloktoets 1.3, vrijdag 10 januari '97 09.00-11.00 uur Sporthal Daalhof 
Bloktoets 4.3, maandag 13 januari '97 09.00-11.00 uur Sporthal Daal
hof
LET OP IN WELKE SPORTHAL U ZIJN MOET !!!!!!

Kersreces Bureau Onderwijs FdG
Het Bureau Onderwijs is vanaf maandag 23 december 1996 tot en 
met woensdag 1 januari 1997 gesloten in verband met de feestda
gen. Dit geldt voor alle spreekuren en de Informatiebalie 
Onderwijs.

a ACADEMISCHE BOEKHANDEL 
MAASTRICHT
Postbus 1611,6201 BP Maastricht

nomie/bedrij f skunde 
hten 
tuurwetenschappen 
chologie 

Geneeskunde 
ondheidswetenschappen 
legingswetenschap

Bouillonstraat 12 
t/o Oud-Gouvemement 
(043) 388 3015

P. Debyeplein 1 
t/o Academisch Ziekenhuis 
(043) 367 1211

Studie-adviseurs
Studie-adviseurs van de Faculteit der Geneeskunde zijn: Scheltus van 
Luijk,(vakgroep O&O) en Marijke Perquin (vakgroep Huisartsgenees
kunde). Studenten kunnen bij hen terecht met vragen en/of proble
men die te maken hebben met de studie. Afspraken voor de spreek
uren kunnen gemaakt worden bij de informatiebalie van Büro Onder
wijs tijdens de openingsuren. Ook kan telefonisch een afspraak wor
den gemaakt iedere dag (behalve woensdag) tussen 11.00 uur en 
12.30 uur bij het secretariaat studie-advisering, tel.: 3881820
Voor vragen die weinig tijd kosten is er op maandag, dinsdag en don
derdag een inloopspreekuur van 11.00 tot 12.00 uur op kamer 5.123 
UNS 50

Bureau Internationale Betrekkingen
HARTVERWARMEND NIEUWS VOOR STUDENTEN GENEESKUNDE 
WAT? Onderzoeksstage (cardiovasculair georiënteerd)
WAAR? Gerenommeerd binnen-/buitenlands instituut van eigen keuze 
WIE? Doctoraal studenten of co-schappers
DUUR: minimaal 4 maanden (geen maximum)
SUBSIDIE? Fl 6.500 van de Nederlandse Hartstichting
DEADLINE: aanmelden vóór 9 januari bij 't BIB ( Bureau Internationale 
Betrekkingen)
Infotheek: kamer 1.143, tel 3881173, spreekuren: dins-/vrijdag 12.30- 
14.00, donderdag 10.00-11.00

Interessante lezingen/practica voor studenten Geneeskunde in het KLI
NIKUM te Aken
wanneer: maandagavond, woe-, don-/vrij-middag 
onderwerpen: oa anatomie/cardiofysiologie
meer info: Bureau Internationale Betrekkingen Infotheek: kamer 
1.143, tel 3881173
spreekuren: dins-/vrijdag 12.30-14.00, donderdag 10.00-11.00

BELANGRIJK BERICHT
WIJZIGING SPREEKUREN BIB (Bureau Internationale Betrekkingen)
het spreekuur op vrijdag komt te vervallen
vanaf 1 januari 1997 wordt spreekuur gehouden op: maandag en 
dinsdag 12.30-14.00, donderdag 10.00-11.00, INFOTHEEK, nivo 1, 
kamer 1.143, tel 3881173

Studentenfractie
De studentenfractie geneeskunde bestaat uit 9 leden die zitting heb
ben in het Faculteitsbestuur, het Dagelijks Bestuur onderwijs, de Facul
teitsraad, de Opleidingscommissie en de Curriculumorganisatie. Bin
nen deze organen proberen zij de onderwijs- en Studentbelangen bin
nen de faculteit te behartigen.
Iedere eerste woensdag van de maand houdt de SFG spreekuur van 
12-14 uur in kamer 1.143. Je kunt er terecht voor vragen, klachten en 
ideeën over het onderwijs (bv examenregels, internationalisering, bibli
otheek, co-schappen etc.). Dus als je ergens mee zit, aarzel dan niet 
en kom langs. Je kunt ook een briefje in de brievenbus voor de balie 
Bureau Onderwijs doen.

1ste Maastricht Medical Students Research Conference
Doe jij onderzoek of heb je onderzoek gedaan, ben je student genees
kunde en zou je graag je onderzoeksresultaten willen presenteren op 
een wetenschappelijk congres? Dan wordt er in maart 1997 door en 
voor studenten een congres georganiseerd waar jij je onderzoeksresul
taten kunt presenteren. Wil jij een abstract inleveren of meer informa
tie over het congres, neem dan contact op met: Ankie Hamaekers, 
Dorpstraat 53 6235 AC Ulestraten, tel. 043-3648784.

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

ezondheidswetenschappen

GVO stage Rookpreventie bij GGD West Utrecht
Op korte termijn wordt een student gezocht die zijn of haar onder
zoeksstage wil lopen bij de GGD West Utrecht. Deze GGD gaat experi
menteren met een rookpreventie interventie, uitgevoerd door assisten
ten van jeugdartsen. In de eerste helft van 1997 zullen ongeveer 3000 
leerlingen van middelbare scholen worden opgeroepen voor het perio
diek gezondheidskundig oderzoek (PGO). Voorafgaande aan het on
derzoek voert de assistente een korte interventie uit met als doel het 
ontmoedigen van roken bij deze scholieren. Aan dit nieuwe initatief 
wordt een evaluatie onderzoek gekoppeld, waaraan de stagiaire zal 
meewerken. De werzaamheden zullen enerzijds bestaan uit praktische 
onderzoekswerkzaamheden (afnemen van vragenlijsten en interviews) 
en anderzijds uit het analyseren van de gegevens. Aanvang: zo spoe
dig mogelijk. Inlichtingen/aanmeldingen: Aart Mudde, vakgroep 
GVO, tel. 3882402.

Chocolatier

De vermaarde pralines 
van Maastricht

Wycker Brugstraat 55, 
Maastricht



Bulletin Observant 15*12 december 1996

ennistechnologie
Voor kopij: M. Geelen, Fac. Bur, 
Tongersestraat 6, tel.: 3883389, 
voor woensdag 12.00 uur

Openingstijden Bureau Onderwijs
Maandag en vrijdag van 10.30 tot 11.00 uur
Dinsdag van 15.30 tot 16.00 uur

Diploma-uitreiking en kerstborrel
Dinsdag 17 december a.s. zal het doctoraal-diploma Kennistechnolo
gie uitgereikt worden aan I. El Karouni. Aanvang 15.30 uur in het 
Kruithuis. Aan C. Dobbelstein wordt het propaedeuse-diploma Kennis
technologie uitgereikt. Aansluitend zal de kerstborrel van de faculteit 
plaatsvinden in het Kruithuis. Alle medewerk(st)ers en studenten van 
de faculteit der Algemene Wetenschappen en de mederwerk(st)ers 
RIKS, nodigen wij uit hierbij aanwezig te zijn.

Sluiting Faculteitsbureau
In verband met de kerstvakantie zal het Faculteitsbureau in de periode 
van 23 december t/m 03 januari gesloten zijn.

Voor kopij: A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., UNS50 PPN, 
tel. :3881886, 
voor vrijdag 12.00 uur.

sychologie

in verband met de verhuizing van Psychologie naar de nieuwbouw, is 
het computerlandschap van psychologie in 'de keet' in week 2 (van 6 
t/m 10 januari ais.) gesloten. Studenten kunnen dan gebruik maken 
Van het computerlandschap in Deb 1.

echtsgeleerdheid
Voor kopij: A. Kessen, 
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. 
Op maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Universiteit en Onderwijsbalie gesloten (Kerstreces)
Tijdens het kerstreces is de Universiteit Maastricht van 25.12.1996 t/m 
01.01.1997 gesloten. Het Bureau Onderwijs is gesloten op 23 en 24 
december 1996 en 2 en 3 januari 1997.
De studie-adviseurs zijn op dinsdag 24 december en op 2 en 3 januari 
Eveneens afwezig.

Hoorcolleges Rechtshandeling
tedere keer op woensdag van 09.00-10.30 uur in de Collegezaal TS53. 
'8.12.1996: Algemene wet bestuursrecht door F. Stroink.
08.01.1997: Overzicht bestuursrecht I door M. Heideweg.
'5.01.1997: Overzicht bestuursrecht II door M. Heideweg.

Dpstelronde 2e jaars in Brussel
'2 tweedejaars studenten hebben de mogelijkheid om de opstelronde 
^n 12 mei te vervangen door een studiebezoek aan de Katholieke 
“Hussel in de week van 10 februari en aansluitend een rechtsver- 
Oelijkend opstel te schrijven. Deze mogelijkheid wordt geboden op ba- 
ste van een uitwisseling met Brussel. In de week van 3 maart zal dan 
°°k een aantal Brusselse studenten naar Maastricht komen. De be
doeling is dat de Brusselse en Maastrichtse studenten elkaar een 
slaapplaats aanbieden. Inlichtingen en inschrijvingen: Tom van den 
“orre of Martien van Dam, kamer 2003-Leri14, tel. 3883255.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst 
PZ (Bouillonstraat 3, Postbus 616, 6200 MD Maastricht). Interne vacatures geldenuitsluitend voor interne kandidaten 
(= medewerkers UM enwachtgelders).

Financieel Economische Dienst

Financieel Economisch Beleidsmedewerker m/ 
V 1,0 fte
De FED bestaat uit twee service-units op de locaties Binnenstad en 
Randwyck en een concernstaf. De concernstaf verzorgt o.a. de finan- 
cieel-economische ondersteuning van het instellingsbestuur, de con- 
cernadministratie, de treasury-functie en de financiële jaarcyclus. Bin
nen het team van de concernstaf vervult u een tweeledige rol. Enerzijds 
ondersteunt u op vrij zelfstandige wijze faculteiten en diensten bij het 
proces van begroting-uitvoering-verantwoording. Anderzijds vervult u 
een financieel-economische adviesrol ten behoeve van het centraal 
bestuur.
Profiel: Wij zoeken een jonge enthousiaste collega, die een actieve rol 
wil spelen bij de verdere ontwikkeling van de FED tot een ondersteunen
de dienst met een stijgend kwaliteitsniveau. U bent een bedrijfseco- 
noom/bedrijfskundige met kennis op academisch niveau en bestuurlijk 
inzicht. Belangrijk is dat u processen weet te initiëren en gevoel voor 
verhoudingen heeft. Analytisch denkvermogen, een open flexibele 
instelling en teamgeest kenmerken uw persoonlijkheid.
Salaris: Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal 
f 7.125,-bruto per maand (schaal 11 RWOO).
Inlichtingen: Ir. T. Wessels, coordinator middelen en begroting, tel. 
3883914.
Vacaturenummer: 173

Faculteit der Cultuurwetenschappen

Student-tutoren m/v 0,25 fte
per onderwijsgroep, voor 2 maanden (ca. 27 januari-24 maart 1997). 
Taken: Begeleiding van een of twee onderwijsgroepen van het inter
facultaire blok "Inleiding in de Ontwikkelingsproblematiek"; deelname 
aan tutorenoverleg; actief volgen van de lezingenreeks; eindrapportage 
aan blokcoördinator en planningsgroep.
Functie-eisen: Gegadigden dienen als student aan de UM ingeschre
ven te staan; zij moeten in voorgaande jaren zelf het interfacultaire blok 
naar tevredenheid hebben gevolgd of anderszins over deskundigheid 
op dit terrein beschikken; tenslotte dienen zij een tutortraining te 
hebben gehad.
Informatie: dr. C. Leonards, Vakgroep Geschiedenis FdCW, tel. 
3883227,
e-mail: chris.leonards@history.unimaas.nl.
Vacaturenummer: 172

Faculteitsbureau, Bureau Onderwijs,
FdEWB

Secretaresse m/v, 0,8 fte
Taken: beheer agenda en secretariele werkzaamheden t.b.v. de mede
werkers van Bureau Onderwijs; het voeren van het secretariaat van de 
Opleidingscommissie Economie; het voeren van de administratie van 
de onderwijscontractanten en bijvakkers; het samenstellen van de 
keuzegids doctoraalvakken en doctoraalvaardigheden; postverwer
king en archivering; het verstrekken van mondelinge en schriftelijke 
informatie aah studenten en medewerkers; het ondersteunen van 
medewerkers bij de uitvoering van bepaalde taken.
Functie-eisen: HAVO/VWO met aanvullende secretaresse-opleiding; 
uitstekende kennis van de Nederlandse en Engelse taal in woord en 
geschrift; ruime ervaring met WP 6.1 (Windows); minimaal 3 jaar 
werkervaring in een complexe werkomgeving; accuraat, kunnen wer
ken onder tijdsdruk, stressbestendig, goede contactuele vaardigheden 
en een flexibele werkhouding.
Salaris: afhankelijk van opleiding en ervaring minimaal
f 2.813,— en maximaal f 3.931,— (schaal 6) bruto per maand. De 

werkzaamheden worden verricht op maandag tot en met donderdag. 
Informatie: bij mw. drs. I.M. Wijk, hoofd Bureau Onderwijs (tst. 3650/ 
3844) of mw. A. Spaas, planner/coordinator Bureau Onderwijs (tst. 
3831).
Sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 9 januari 1997.
Vacaturenummer:! 74

Commissie Psychologie

Medewerker beheer m/v binnen het bureau 
van de Commissie Psychologie
Taken: Betrokkene dient een centrale rol te gaan vervullen in diverse 
admistratieve procedures, verzorgt de centrale administratie van de 
Cie. Psychologie en is het aanspreekpunt voor beheers- en administra
tieve aangelegenheden. De beheerder is de werkbaas.
Functie-inhoud: Controle en betaalbaarstelling van facturen; het 
volgen van het personeelsbestand en formatiebestand en personeelsla
sten; eindcontrole van reisdeclaraties; het betaalbaar stellen van vaca
tiegelden; verrekingen met faculteiten enz.; het volgen van 
huisvestingslasten en het Ruimte Informatie Systeem; het verzorgen 
van de maandelijkse budgetrapportage t.b.v. het D.B.; het bijhouden 
van de apparatuurbestanden en afhandeling apparatuuraanvragen; 
leveren van een belangrijke bijdrage aan de jaarlijkse begroting; onder
steuning van de beheerder (troubleshooter); het volgen en bijhouden > 
van een systeem van onderwijsurenregistratie; het vervaardigen van 
databases voor bovenstaande toepassingen met behulp van FileMaker- 
Pro.
Vereiste opleiding en ervaring: MEAO/MBO; ruime ervaring met 
Macintosh en softwarepaketten FileMakerPro, Word en Excel; uitste
kende contatuele eigenschappen en een klantgerichte instelling. 
Salaris: max. f.3.931,- bruto per maand (schaal 6).
Informatie: W. Hoenjet, 3881887.
Vacaturenummer: 175

Vakgroep DEP, FdGW

Gepromoveerd Psycholoog of Gezondheids- 
wetenschapper als Universitair Hoofddocent 
1.0 fte
Taken: 50% onderwijs en 50% onderzoek; -onderwijs aan studenten L 
van de afstudeerrichting GGK; coördineert onderwijsblokken, bege- ” 
leidt onderwijsgroepen, verzorgt trainingen, begeleidt doctoraalscrip
ties.
Het onderzoek vindt plaats binnen het onderzoeksinstituut Experimen
tele Psychopathologie van de Universiteit Maastricht. Het instituut heeft 
faciliteiten voor zowel toegepast patientgebonden onderzoek als voor 
meer fundamenteel cognitief psychologisch/psychofysiologisch onder
zoek op het terrein van de psychopathologie. U richt zich in Uw 
onderzoek op angststoornissen, persoonlijkheidsstoornissen, eetstoor
nissen, chronische pijn of somatoforme stoornissen en in de toekomst 
ook op psychische stoornissen bij kinderen.
Uw onderzoeksactiviteiten worden, afhankelijk van Uw affiniteiten en 
capaciteiten, nader bepaald in overleg met de directeur van het instituut 
Experimentele Psychopathologie. U vervangt de hoogleraar in diens 
afwezigheid.
Eisen: afgestudeerd psycholoog of gezondheidswetenschapper, ge
promoveerd en verricht onderzoek dat aansluit bij de onderzoekslijnen 
van het instituut; - publicaties in de internationale vakpers; -onder
zoekslijnen ontwikkelen en promovendi begeleiden en U geniet natio
naal en internationaal een goede reputatie; -goed organisatievermo
gen.
Salaris: afhankelijk van Uw ervaring, minimaal fl 7.218,-en maximaal 
fl 9.700,- bruto per maand.
Inlichtingen: Prof. Dr. M.A. van den Hout, tst. 1601.
Vacaturenummer: 176

^inddoctoraal
Het Blok 'Regering en Parlement' is alsnog toegevoegd aan het rijtje 
^uzeblokken van de vtr Staats- en bestuursrecht.

Bureau Stages
^formatie over stages Nederlands Recht:
*oor studenten Nederlands Recht die in het studiejaar 1997-1998 een 
s>age willen volgen is er op woensdag 19 februari 1997 om 14.00 uur 
Jten voorlichtingsbijeenkomst in de collegezaal Nieuwenhof. (In ver
end met de inroostering van het onderwijs is dit tijdstip nog onder 
^Oorbehoud).

maanden voor de begindatum van de stage dienen de studenten 
*Kh te hebben ingeschreven bij het Bureau Stages (kamer 2215 Oud- 
^Ouvernement): voor blok 1 is dat dus 1 maart 1997.
$te ook de studiegids blz. 133 en 176.
'6ctie Ondernemingsrecht van groot belastingadvieskantoor te Rotter
dam kan op korte termijn studenten Nederlands Recht plaatsen voor 
*ten stage (per 15 december en 1 januari). Gevolgde blokken bij voor
ar: ondernemingsrecht, handelsrecht, rechtspersonen en arbeids- 
6<sht. De stage duurt 3 maanden; stagevergoeding f 1.250,-- bruto 
Per maand. Informatie: Bureau Stages, Ellen de Krom, tel. 3883274 ('s 
'tehtends). Graag snel reageren!

Mormatie over stages Fiscaal Recht:
oor studenten Fiscaal Recht is een stage mogelijk bij de Belasting- 

1lenst in Heerlen, afdeling Particulieren. Aan deze stage is een op- 
Pr3cht verbonden die handelt over de vaststelling van aanslagen in- 
j°msten-/vermogensbelasting van internationale ambtenaren (o.a. 
^btenaren in dienst bij NAVO, AFCENT, Eurocontrol).

® stagiaire moet beleidsmatige aspecten verzamelen en deze gege- 
.^s op een logische wijze bundelen in een handboek. Een mentor 

de Belastingdienst begeleidt de stage op de werkplek.
ÿdere informatie bij de stagecoördinator Vivienne Hautvast, tel. 
™83243, kamer 2215-OG.

Waarom wachten! 
tot september?

Start in januari met een voltijd- of deeltijdopleiding aan de HEAO-Arnhem!

Aanvang voltijdopleidingen: 27 januari 1997
Aanvang deeltijdopleidingen: 14 januari I997

Propedeuse voltijd kan in een half jaar voor de ideale vwo'er

Meer informatie?
Bel voor de informatiegids of voor het programma van de 
informatie-avond op i 8 december.
Aanvang: I9.00 uur, Plaats: Velperweg 39, Arnhem
Tel.026 - 35 39 I50

De HEAO-Amhem verzorgt de volgende opleidingen:

HEAO
ARNHEM

HEAO-Arnhem 
Faculteit Economie

*= alleen in voltijd

■ Accountancy* ■ Bedrijfseconomie ■ Bedrijfskundige 
Informatica ■ Commerciële Economie ■ Economisch- 
Linguïstisch* ■ Fiscale Economie ■ International Business 
Studies* ■ Logistiek en Economie ■ Management, Economie 
en Recht

Hogeschool 
van Arnhem en Nijmegen

Postbus 5171,6802 ED Arnhem

Boekhandel \ 
DE TRIBUNË~~\ 
Kapoenstraat 8-IO\ 
6211 KW Maastricht \ 
Telefoon (043) 32519 78\

Rijschool BOB
**KERST-NIEUWJAARSAANBIEDING‘»

10% korting bij aanmelding vóór 
31 januari 1997

Spoedcursus vanaf f 1.350,- 
Slechts enkele plaatsen beschikbaar 

Ook losse cursussen mogelijk

Tevens cursussen voor motorrijbewijs

Voor meer informatie:
Bob van Tienen
043-3613192

mailto:chris.leonards@history.unimaas.nl
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Chicken Tonight

Eten in het openbaar Agenda
Ja, ik kon wel komen. Wellicht zou er 
wel iemand iets koken ook. Tussen 
zes en half zeven was wel erg vroeg, 
zeven uur was een betere tijd, dan zou 
ik meer kans hebben. Het klonk 
allemaal niet erg bemoedigend. Een 
volgende poging leverde iets meer op: 
Nis zou er zijn en hij zou wel koken. 
Ik was er nog niet helemaal gerust op 
en belde nog een keer. Nis was er niet 
en belde ook niet terug. “Volgens mij 
hebben we een afspraak”, sprak ik 
hem streng toe, nadat ik hem 
eindelijk te pakken kreeg. Zuchtend 
gaf hij toe dat dat 
hoogstwaarschijnlijk het geval was, 
maar ik hoefde er niet op te rekenen 
dat er meer studenten mee zouden 
eten. “Ik kom tussen zes en zeven.” 
Zelfs in mijn eigen oren klonk het als 
een dreigement. Het beloofde een 
sombere avond te worden.

Na deze toch wat onaangenaam verlo
pen kennismaking, valt het me alles mee 
dat Nis inderdaad om even over zessen in 
de keuken staat. Een nette jongen. Hij 
heeft me niet in de gangen van Annadal 

"iaten verdwalen, en zelfs een vriend op
gescharreld. Ook een Deen, net als Nis 
een beetje nondescript: grijze trui, blon- 
derig haar, rustig in de omgang.
De keuken biedt de wat troosteloze aan
blik die het resultaat is van een groot 
aantal onverschillige gebruikers. Uitpui
lende keukenkastjes, twee vierpitskook- 
toestellen, een druiprek met verschillen
de gereedschappen. Niks bijzonders, 
maar zo zonder ziel of eigenaar.
De Denen drinken een biertje uit blik: ex
port 33. Niemand komt op het idee me 
ook wat aan te bieden. Nis roert in een 
pannetje met knalgele prut. Er naast 
staat een pannetje rijst. Een collega in 

„.’aen trainingspak duwt een half bakje 
lasagna in de magnetron. Hij begint met
een te kankeren: "We hebben hier geen
eens een oven, en we betalen toch ge
noeg geld." Ik begrijp het probleem niet, 
een microwave lijkt me toch heel sjiek. 
Maar dat zie ik helemaal verkeerd: "Voor 
sommige gerechten heb je echt een oven 
nodig." Bovendien wordt er te weinig 
schoongemaakt, en zijn de huurcontrac
ten niet flexibel genoeg. "Ik had ergens 
anders kunnen wonen voor ƒ200 minder! 
Maar ja, je wilt toch ook in contact ko
men met andere buitenlandse studen
ten," zegt hij verontwaardigd. De lasag
na mag er weer uit en de jongen ver
dwijnt. Thomas en Nis zwijgen, maar 

. ïigenlijk zijn ze het wel met hun collega 
eens. Nis roert in zijn pannetje. Blub, 
doet de prut. Bijna gaar, doet Nis.
Ik mag na enig weinig subtiel aandringen 
ook een blikje bier. Nis pakt de pannen, 
Thomas de borden en we gaan de 
schaars verlichte gang in. Bij een tv-toe- 
stel houden we halt. Er staat een tafel 
voor, en twee uitgezakte banken. Aan de 
tafel zit de lasagna-man de laatste hap
pen weg te werken. Ik pak een paar stoe
len die her en der verspreid staan en ont
ruim een gedeelte van de tafel, want de 
Denen hebben de handen vol.
Lasagna-man kijkt skiën. Onder de tv ligt 
een kerstboom op ballen te wachten. 
"Het zal er wel niet van komen", zegt 
Nis, mijn blik volgend. Naast de boom ge
tuigt een berg lege wijnflessen van een 
’fijn studentenleven. De Denen zijn er 
geen liefhebbers van. "Teveel lawaai,"

Openbare gang in Annadal (foto Franco Gori)

verzuchten ze, "je kunt soms niet eens 
studeren."
Het moet er dan toch maar van komen: 
we scheppen op. "Traditional student 
food", merkt Nis op. Het komt uit glas. 
Dat is net even sjieker dan blik, vind ik 
zelf. 'Chicken Tonight' heet het, in de va
riant 'curry'. Dat kun je wel zien: de kleur 
is oorverdovend. Er zitten stukken echte 
kip in.
"Vers?"
"Ik heb hem niet zelf geslacht."
Zou dit Deense humor zijn? Ik vork pro
fessioneel wat rond in de prut op mijn 
bord. Er zitten rode, bruine en gele stuk
jes in de curry. Jawel hoor, rozijnen, en 
ananas. Daar heb je het weer. Als er zo
genaamd exotisch gedaan moet worden 
krijg je ananas op je bord. Of rozijnen. 
Het valt me mee dat er geen banaan bij 
zit. Niet dat de Denen daar iets aan kun
nen doen, natuurlijk. Die hebben ge
woon hun plicht gedaan en het potje 

3 kipfilets

1 pot Chicken Tonight

1 pakje snelkookrijst

Kook de rijst volgens aanwijzingen. Snijd de kip in stukjes, en braden 
maar. Als ze bruin zijn de pot Chicken Tonight erbij, even laten koken.
Eet smakelijk!

opengeschroefd. Zelf hadden ze ook lie
ver wat anders, geloof ik.
We zitten in een soort inham in de gang, 
dus er passeren voortdurend medestu
denten, jassen aan, die ongegeneerd op 
onze borden kijken. Alsof je op straat zit. 
De Denen doen hun best de collega's aan 
tafel te kletsen, maar ze trappen er niet 
in.
Het blikje bier komt uit Parijs, vertelt 
Thomas. Hij is een weekend weggeweest. 
"Ik moet er af en toe eens uit." Ik kan 
het me voorstellen.
Eindelijk komt er iemand bij ons aan ta
fel zitten. Een meisje. Ze haalt een pak 
foto's tevoorschijn en begint die tussen 
de plastic hoesjes in een albummetje te 
schuiven.
Thomas en Nis staan op en beginnen af 
te ruimen. Het is volbracht en het kostte 
/10 in totaal.

Agnes Sommer

* donderdag 12 december
Komt er een nieuwe eugenetische beweging?, lezing, Studium Generale, 

Nieuwenhofzaal, 20.00
Lek vinger, lek doum, dialectrevue, Moas en Neker, Vrijt hoftheater, 20.15

vrijdag 13 december
De Perzen, toneel, Theatergroep Holandia, Bonnefantenmuseum, 19.00 

Nathan de Wijze, toneel, Toneelgroep M’46, ‘t Pesthuys, 20.00
Lek vinger, lek doum, dialectrevue, Moas en Neker, Vrijthofiheater, 20.15 

Open Podium, Kumulustheater, 20.30
De Avonden, toneel, Theaterensemble Het Vervolg, Zaal Het Vervolg,, 20.30 

De Liefhebber, toneel, Toneelgroep Amsterdam, Toneelacademie, 21.00

zaterdag 14 december
April, toneel, De Federatie, Toneelacademie, 17.00

Nathan de Wijze, toneel. Toneelgroep M’46, 't Pesthuys, 20.00 
Kerstconcert, Mannenkoor Wieker Eindrach, St. Martinuskerk, 20.15

Lek vinger, lek doum, dialectrevue, Moas en Neker, Vrijthofiheater, 20.15 
Das Glühend Männla, toneel, Kruis van Bourgondië, 20.30 

Tango-salon, dansavond, Spaanse Sociëteit, 21.00 
Heldenplatz, toneel, Discordia, Toneelacademie, 21.00

Gala-avond opening Bonbonnière, Swing Design, Salonorkest Nostallegasie, 
The Eyes en Benny Neyman

zondag 15 december
Internationale CD/Platenbeurs, MECC, 10.00

Koffieconcert, kamermuziek, Vrijthofiheater, 11.30
Verborgen Laatjes, jeugdvoorstelling Cees Brandt, Kumulustheater, 14.30 

Peter Kokkelmans, zang, Kasteel Vaeshartelt, 15.00 
Jazzconcert, Löss theater, 16.00

Café Chantant, Thei Dols en Manuel Speth, Vrijthofiheater, 16.30
De tramlijn die verlangen heet, toneel, Het Zuidelijk Toneel, Vrijthofiheate'r, 

20.15

maandag 16 december
Combo-tentamenjazzJim, Conservatorium, 19.30

Het Jodendom in gesprek met de godsdiensten, avond over het Jodendom met 
dr. Geert Cohen Stuart, Tafelstraat 13, 20.00 

Voorzingavond solozang, Conservatorium, 19.30
De vormgeving van boeken, discussie, L Affaire, Bonbonnière, 20.15

dinsdag 17 december
Combo-tentamen jazzlim, Conservatorium, 12.00 

Voorspeelavond piano, Conservatorium, 19-30 
Voorspeelavond viool, Conservatorium, 19.30

Evaluatie en moraal, lezing, Studium Generale, Nieuwenhofzaal, 20.00 
A la minute, cabaret, Crème Fraîche, Vrijthofiheater, 20.15 

Demonen 3, toneel, De Roovers, Toneelacademie, 20.30

woensdag 18 december
Lunchpauzeconcert, kamermuziek, Iptych, Vrijthofiheater, 12.30

Universiteisorkest Limburg, concert met harp en fluit, Conservatorium, 19-30 
Voor het voetlicht: Harry Mulisch, Aula UM, 20.00

Noach, theaterconcert, Liesbeth List, Vrijthofiheater, 20.15 
White-out, toneel, InDependance, Toneelacademie, 20.30 

Kattengat 10, toneel, Cas Enklaar, Lösstheater, 20.30
Jazz, Café de Swaen, 21.30

Films - Speelweek: 12 t/m 18 december 
Filmtheater Lumière, Bogaardenstraat 40b

Secrets and Lies, dag. 20.00; vr en za ook 22.30
Breaking the Waves, dag. 20.30 

Guantanamera, dag. 21.00

Cinema Palace, Wycker Brugstraat 1 
Fled, dag. 19.00

De avonturen van Pinokkio, (Ned) za, zo en wo 14.00 en 16.30
De klokkenluider van de Notre Dame, (Ned) za, zo en wo 14.00 en 16.30 

The Hunchback of Notre Dame, (org) dag. 19.00 en 21.30
Trainspotting, dag. 21.30

Jingle all the Way, dag. 19.00 en 21.30; za, zo en wo ook 14.00 en 16.30

Pathé Maastricht, Wilhelminasingel 39
De klokkenluider van de Notre Dame (Ned), za 12.45, 15.00 en 17.15: z0 

m wo 11.45; zo en wo ook 14.00 en 16.15
The Hunchback of Notre Dame (org), dag. (beh. za) 19.15 en 21.45; do, vf> 

ma en di ook 14.00 en 16.15; do en vr ook 11.45; za 20.00 en 22.35
Independence day, dag. (beh. za) 12.00, 15.00 en 18.15; za 13.00, 16.00 & 

19.15
The Nutty Professor, dag. (beh. za) 13.20, 16.05, 18.50 en 21.35; za 14.05> 

17.05, 19.50 en 22.35
Jingle all the Way, dag. (beh. za) 13.10, 15.55, 18.40 en 21.25; za 13-5$’ 

16.55, 19.40 en 22.25
Sleepers, dag. (beh. za) 18.00 en 21.15; za 19.00 en 22.15; do, vr, ma en di 

ook 14.30
The Long Kiss Goodnight, dag. (beh. za) 13.05, 15.50, 18.35 en 21.20;

13.50, 16.50, 19.35 en 22.20
De avonturen van Pinokkio, (Ned) za 13.30 en 15.45; zo en wo 12.30 

14.45
Daylight, dag. (beh. za) 21.30; za 22.30

Ciné-K, Bemardusstraat 13 
Le huitième jour, dag. 21.00



Secrets and Lies van Mike Leigh

Pijnlijk herkenbare emoties van gewone mensen
Observant 15*12 december 1996

Wel eens een ouderwetse 
familieruzie meegemaakt? Een. 
vete met jaloezie, intrige en haat? 
Maar ook met liefde en 
onverbrekelijke familiebanden? 
De kans om het allemaal mee te 
■naken, in twee en een half uur 
tijd, gezeten in een bioscoopstoel, 
Wordt nu geboden. Secrets and 
Lies, de nieuwe film van Mike 
Leigh, vertelt een verhaal over 
gewone mensen met bijna pijnlijk 
herkenbare emoties.

Mike Leighs' talent als regisseur 
Werd al erkend toen hij in 1993 voor 
de film Naked een Gouden Palm ont
ving op het filmfestival in Cannes. 
Naked is een sinistere film, waar de 
kijker een rusteloos gevoel aan over
houdt. De karakters en hun 
Onderlinge verhoudingen worden 
genadeloos blootgelegd. Ook in Se
crets and Lies komen de emoties van 
de hoofdpersonen en hun persoon
lijke zwakheden duidelijk in beeld. 
Zo is er Cynthia, een slonzige huis
vrouw die haar leven eigenlijk al

Moeder en dochter, oftewel Cynthia en Hortense

heeft opgegeven, en zich nu hele
maal ophangt aan haar norse doch
ter Roxanne. Daarnaast blijft Cynthia 
hopen dat haar broer Maurice haar 
nog eens een bezoekje brengt. Plot
seling echter verschijnt Cynthia's an
dere dochter, Hortense, ten tonele. 
Haar eerstgeborene waar ze direct 
na de bevalling, ze was pas vijftien. 

afstand van deed.
Voor de twee vrouwen is het in het 
begin volstrekt ongeloofwaardig dat 
ze een echte bloedband hebben. De 
verloren dochter blijkt wat men 
noemt een geslaagde zakenvrouw 
en wat nog nog frappanter is: ze is 
zwart. Deze twee feiten staan lijn
recht tegenover alles wat moeder 

Cynthia vertegenwoordigt: de lage
re, blanke arbeidersklasse.
Ondanks deze tegenstellingen kun
nen de twee herenigde vrouwen het 
wonderbaarlijk goed met elkaar vin
den. Cynthia's leven blijkt ineens 
toch nog wat voor te stellen, aange
zien er zo'n mooie, slimme dochter 
uit voort is gekomen.
In een opwelling onthult Cynthia 
haar langbewaarde geheim aan de 
familie. Dan blijkt ineens dat de rest 
van de familie elkaar ook nog wel 
wat op te biechten heeft, wat uit
loopt op een grote huilbui.
Secrets and Lies is een verhaal dat 
overloopt van de dramatiek. Maar 
de • behoorlijke dosis humor voor
komt dat de film afzakt tot een 
sloom melodrama. De blik die de kij
ker bijvoorbeeld in de fotostudie van 
broer Maurice mag werpen waar fa
milies zich laten vereeuwigen, is zo
als vanaf een terras de voorbijgan
gers bespieden: lachwekkend, pijn
lijk en vaak heel treffend. Verder is 
het zelfbeklag bij verschillende figu
ren soms zo overdreven, dat het de 
eigenlijke ellende relativeert. Secrets 
and Lies won dit jaar een Gouden 
Palm in Cannes. De film heeft daar

door al veel aandacht gekregen. In 
veel recensies wordt de film verge
leken met een soap. Die vergelijking 
is inderdaad te trekken, zij het dat 
deze film geen vlakke, maar com
plexe karakters laat zien.
Dat de figuren zo levensecht lijken, 
komt wellicht omdat Mike Leigh be
gint zonder vast script. Hij vertelt 
zijn acteurs de grote lijnen van de 
eerste scènes en daar moeten ze het 
mee doen. Al improviserend krijgt 
de film langzamerhand zijn vorm. 
Pas daarna wordt het eigenlijke sce
nario geschreven.
In een interview met de Volkskrant 
zegt Mike Leigh zelf over
het thema van Secrets and Lies: "De 
onuitgesproken zorgen, geheimen 
en leugens door de jaren heen, heb
ben alles te maken met het dragen 
van maskers, met de weigerachtig
heid elkaar te zien zoals we werke
lijk zijn." Zoals we werkelijk zijn, 
daar lijkt Mike Leigh ons juist met de 
neus op te willen drukken.

Lotte Asveld

'Secrets and Lies': t/m 30 december in 
filmtheater Lumiere

Regisseursconferentie Staging Many Europes in Maastricht

“In Maastricht is toneel een ondergeschoven kindje”
Staging Many Europes’. Onder 

die naam vindt komend weekend 
'en internationale regis
seursconferentie in Maastricht 
plaats. Behalve praten, drinken 
'n zaken doen, kunnen de 
honderd genodigden ook naar 
tnkele theatergroepen gaan 
hij ken. De Maastrichtse groep De 
Federatie laat bijvoorbeeld de 
collega’s, maar ook het publiek, 
*ien hoe bij hen een toneelstuk 
Ontstaat.

Pe regisseursconferentie werd vorig 
laar voor het eerst gehouden in 
Ambridge. Het is de bedoeling dat 
■lit evenement ieder jaar in een an- 
J*®r land zal terugkeren. Regisseurs 
hijgen zo de kans om internationale 
Entarten te leggen. Voor de deelne
mers is er een uitgebreid programma 
°Pgesteld, dat niet voor publiek toe
gankelijk is. Bij de voorstellingen, 
^oor enkele Nederlandse theater
groepen van naam, is wel iedereen 
kalkom. Ook het Maastrichtse De 
^deratie is gevraagd om op te tre- 
ü«n als een representatief staaltje 
**n Nederlands toptoneel.
kijvende krachten achter De Fede
re zijn Rob Ligthert en Peer Wit- 
enbols. Zij werken al samen sinds ze 

''an de toneelacademie in Maastricht 
/''amen. In het begin was dat met

groep Het Herstel en nu met De 
'deratie. De produkties worden 

''itgevoerd met een vast club acteurs 
met steeds dezelfde vormgever. 

^°or deze constante factoren heeft 
toneelgroep een eigen gezicht op 

^finen bouwen.
^gisseur Rob Ligthert ziet de confe
ctie meer als een prestige-zaak 
.®n als een logische uitkomst van de 

van het Maastrichts theater. In
®t westen, dus in steden als Amster- 
’arn en Rotterdam, zit meer leven in 
C toneel dan in Limburg. "In Maas- 
J'cht is toneel maar een onderge- 
PlOven kindje", legt Ligthert uit.

meeste aandacht gaat hier uit 
? ar ballet en opera. Subsidie en pu- 
'ak gaan wat toneel betreft naar 

de gevestigde namen. In Maastricht 
snappen ze niet dat toneel in 
ontwikkeling moet blijven."
Deze opvatting weerspiegelt zich in 
het vrij constante en beperkte aan
bod. Er zijn een aantal professionele 
groepen en werkplaatsen, zoals Het 
Vervolg en Het Kruis van Bourgon- 
dië, die een stevige positie innemen. 
De Federatie had moeite om daar als 
jonge, nieuwe groep een plaatsje 
tussen te verwerven. In andere ste
den werd het gezelschap -en wordt 
het nog steeds- met open armen 
ontvangen, maar in de eigen stad 
bleef de erkenning wat langer uit. 
De reden dat Ligthert en de zijnen

Wim de Bie op de bres voor Neerlands kust

De wonderlijke wereldmuziek van Wamla Ie Brinno
Waarschijnlijk hebben de 
Cananefaten een grote invloed 
uitgeoefend op volkeren van over 
de gehele wereld. Zo is het niet 
ondenkbaar dat de Odyssee 
oorspronkelijk uit Zuid-Holland 
afkomstig is, het'gebied waar de 
Cananefaten al twintig eeuwen 
lang wonen.

Hetzelfde geldt volgens veel historici 
en archeologen voor het principe 
van de boemerang; via de Cananefa
ten kwam het jachtinstrument ooit 
in Australië terecht. Onlangs ver
scheen een CD met Wereldmuziek 
van dit Zuidhollandse volk. In De 
Fluiten van Ver Weg zoals de CD 
heet, zijn dan ook muziekstijlen te
rug te vinden die in klankkleur doen 
denken aan zigeuners, Peruanen, 
Kelten en Aboriginals, maar die hun 
oorsprong vinden in de rijke cultuur 
van Cananefaten.
Wamla Ie Brinno, stamhoofd van het 
Cananefaatse (Caninefaten, dat zei
den de Romeinen) volk, besloot, nu 

het toch in Maastricht bleven probe
ren, is vanwege de mogelijkheden.
"Voor een jonge groep is hier nog 
wel wat baanbrekend werk te doen. 
Er zijn genoeg faciliteiten voor om 
goed toneel op de planken te zet
ten, zoals de Jekerstudio en de To
neelacademie." vertelt de regisseur.
Tegenwoordig krijgt De Federatie 
ook in Maastricht erkenning, getui
ge het succes van de produkties zo
als ZOG, een drama in klassieke set
ting en Noordeloos, een familiedra
ma. "We zijn goed", zegt Ligthert 
zonder valse bescheidenheid. "En 
dat is iets wat door de landelijke me
dia geregeld bevestigd wordt".

het eeuwenoude reservaat in gevaar 
dreigt te komen, met zijn cultureel 
erfgoed in de openbaarheid te tre
den. Er zijn namelijk plannen om 
voor de kust van het bewuste duin- 
gebiedje in het Westland een kunst
matig eiland aan te leggen. Wamla 
Ie Brinno, bij de meeste Nederlan
ders gewoon bekend als Wim de Bie, 
heeft net als zijn vader en grootva
der, al jaren een hutje tussen die be
dreigde duinen. Hij schrijft er zijn 
boeken en de teksten voor tv-pro- 
gramma's.
"De Kustlokatie", zoals het projekt 
wordt genoemd, zou ten koste gaan 
van de sfeer in het ongerepte duin
gebied. De Bie heeft begrepen dat 
wie iets kwetsbaars als een lapje on
gerepte natuur wil verdedigen tegen 
de krachten van de economische 
vooruitgang, grote kans maakt zich 
zelf belachelijk te maken. Vage be
grippen als 'leefbaarheid' en 'na
tuurbehoud' verliezen het nu een
maal van termen als 'kwaliteitsim
puls' en 'toplokatie met uitstraling' 
waar projektontwikkelaars behendig 
mee schermen. Dus besloot hij zijn 

voegt Wittenbols daar trots aan toe. 
Ligthert weer: "Veel groepen blijven 
hangen in wat ze al tien jaar doen, 
terwijl het allemaal allang dood is. 
Ook groepen met een grote bekend
heid. Het is belangrijk dat je jonge 
mensen aan blijft trekken. Wij bren
gen eigentijds theater. Dat is vooral 
te merken aan het taalgebruik van 
Wittenbols. Geen MTV-achtige 
toestanden, maar wel iets waar ook 
jong publiek zich in kan herkennen." 
Het publiek kan zaterdag tijdens de 
regisseursconferentie zien hoe een 
toneelstuk ontstaat. De Federatie 
werkt momenteel aan een nieuw 
stuk, in de vorm van een western.

tegenstanders alvast de wind uit de 
zeilen te nemen.
Samen met twee topmuzikanten, zo
als Henny Vrienten & Joost Belinfan- 
te op de CD systematisch worden 
omschreven, maakte hij een angstig 
realistische New Age parodie. Henny 
Vrienten schreef er heldere en 
hoogst originele, grappige maar 
vaak ook gewoon mooie muziek 
voor. Instrumentaal duizendpoot 
Joost Belinfante, bekend van Een 
Lied over de Nederwiedewiedewiet, 
zorgde voor een prachtige begelei
ding met ondermeer viool, mandoli
ne, fles, zeeschelp en vreemde flui
ten. De Bie nam de teksten voor zijn 
rekening. "Keer terug op je schreden 
en leer van het duin. Koop een ticket 
en vlieg mee naar de oorsprong van 
het water, versta toch die stem. 
Neem van die schatten en geef van 
je mens zijn, je volte, je kracht", 
klinkt de zwoele, met zeegeluiden 
gemixte stem van stamhoofd Wim 
de Bie. Verder zijn er opnamen te 
horen van een inwijdingsritueel, 
oude volksliedjes en een meditatieve 
regenbui. 

genaamd April. De acteurs zullen 
dan de tekst van Wittenbols ople
zen, zonder er ooit mee geoefend te 
hebben.
"Dat kan leuk worden", belooft Wit
tenbols.
En de conferentie zelf?
"Ach, eten en drinken en een beetje 
zakendoen", verzucht Ligthert.

Lotte Asveld

'April', zaterdag 14 december 17.00 u, 
toneelacademie, entree f5,-

Geheel overeenkomstig de muziek is 
het bijgeleverde tekstboekje ge
schreven in een Keltisch lettertype. 
Het staat vol Cananefatische wijshe
den en antropologisch aandoende 
tekeningetjes die zo uit de Oibibio 
lijken te zijn weggelopen.
De tijd dat mensen thuisbleven voor 
Van Kooten en De Bie mag dan ver
leden tijd zijn, met De Fluiten van 
Ver Weg is De Bie er in geslaagd om 
het op een leuke en geloofwaardige 
manier op te nemen voor een weer
loos stukje natuurgebied aan de Ne
derlandse kust. Hij weet daarbij feil
loos te balanceren tussen zweverig 
natuurbeschermersjargon en kille 
managerstaal.

Micha Wertheim

Wim de Bie 'De Fluiten van Ver Weg' 
Is voor fl 39,95 te koop in de betere 
platen- en boekhandel. Een gedeelte 
van de opbrengst komt ten gunste 
van de Stichting Duinbehoud.



Taak 13: 
doe gewoon
Eén van de fraaiste karaktereigenschappen die 
het Nederlandse volk zichzelf toedicht is haar 

, nuchterheid. 'Doe maar gewoon, dan doe je al 
gek genoeg, ’ is een adagium dat op zeven van 
de tien Nederlandse huizen mag worden gegra
veerd.
‘Selfpromotion’, het jezelfveren in de reet ste
ken, mediatrainingen ondergaan om je repre
sentatie op te vijzelen, het wederzijds gillen 
‘You’re fón-tds-tid!’ en meer van dat soort ui
tingen van jubel dr lof worden daardoor afge
daan als pathetische kenmerken van karakter
zwakte.
En tegelijk willen we allemaal zo graag. We 
willen zo graag bijstander zijn. Kijk naar onze 
AM (Alma Mater): de UM (Uiterst Mooi).
Wij zijn Internationaal en Innovatief Wat be
tékent dat allemaal? Worden al onze onder
zoekt- en onderwijsprogramma’s ‘as a matter of 

^policy in het Engels (of Frans, ofAzerbaidz- 
jaans) aangeboden? Wordt de 
UM(Uitzonderlijk Megalomaan?)-sfaf aange
spoord eens uit de band te springen, rare din
gen te doen? Zijn er stimuleringspremies voor 
universitair docenten die óók wel eens Idrl 
willen zijn?
Welnee! Doe maar gewoon, dan doe je al gek 

genoeg.
O, maar, zeggen onze universitaire hotemebo- 
bo’s (Ultieme Mannen). Wat dan te zeggen 
van de in hoge mate innovatieve Opzij-leer- 
stoel? Dat is toch even geen poezenpis! Innova
tie van het hoogste gehalte.
Ach. Tja. Het is natuurlijk een bijzondere 
prestatie om puur op mooie praatjes zo’n fraaie 
leerstoel binnen te halen. Men zou zich kun
nen afvragen of de Opzij-dames nu helemaal 
van de pot gerukt waren toen zij beslisten om 
dat ordinariaat niet aan een redelijk gerenom
meerd instituut te plaatsen, maar aan een uni- 
versiteit (Urker Mannenkoor) die op het ter
rein van de vrouwenstudies gerust tot een ont
wikkelingsgebied gerekend mag worden. Maar 
misschien is dat juist de list van Opzij: zo’n 
professoraat zal hier waarschijnlijk grotere im
pact hebben dan bij het Belle van Zuylen-in- 
stituut. Daarom ook alle lof aan de dames die 
dat aan Opzij hebben weten te verkopen, en 
alvast felicitaties aan diegenen die zich met de 
representatie-vraagstukken aan onze: universi- 
teit (Ukeleie Meenemen!) zullen gaan bezig
houden.
Maar innovatie!? Houd toch op! In de geheime 

' degels dr Richtlijnen die ieder die hier (Unbe
schreiblich Männlich) iets in de melk te brok
kelen weet staat in paragraaf 2.10.6, sub b.: 
"Innovatie is ons sterkste verkoopargument. 
Daarom is het zaak om alles wat wij op de 
markt aanbieden ab innovatie te presenteren.

' ■ Hoe gewoontjes het ook is: it’s beyond the limits 
of the ordinary ”
Ultimately Middle-of-the-road.

*Eva*

Raki en leverworst
Maria is dood, om mee te beginnen.
Niet Maria, zoals jullie zouden zeggen, maar Méééria. Lieve 
Méééria uit de Kleine Looiersstraat is dood. We hebben het alle
maal zien aankomen, al jaren, en toch schrikken we. Maria - 
schrijdende Maria met het licht wiebelende, porseleinbleke pop
penhoofd - is uit het straatbeeld verdwenen. Dat doet pijn, dat 
went niet. Waarom zijn het altijd de charmante straatfiguren die 
verdwijnen en de vervelende die overleven, de herriemakers en 
verongelijkten?
Maria was aan de raki. Huisgenoot Betje had alle slijters in de 
binnenstad gesmeekt Maria geen jonge klare, els, gin of wodka 
meer te verkopen, maar had buiten de Turk gerekend. En de 
Turk verkocht in zijn argeloosheid elke ochtend een fles raki aan 
die aantrekkelijke vrouw van rond de vijfenvijftig.
'Jong, doe mij een flesje van dat doorzichtige spul, wil je?'
Maria stak haar arm uit alsof ze de man over de toonbank heen 
wilde aaien, waarop deze - even gevlijd als geschrokken - naar 
de plank met raki en retsina schoot.

BERICHT UIT MAASTRICHT
Het is deze zwaaralcoholische anijsdrank van de Bosporus die 
Maria de das heeft omgedaan. Vijfenveertig procent, wat wil je? 
En met geen druppel aangelengd! Als je de volgende ochtend 
een glas water drinkt, word je vanzelf weer zat. En altijd weer 
doen alsof er niks aan de hand is, die Maria, altijd weer de fles 
verstoppen in de struiken bij de eendenvijver en altijd weer 
smoesjes en honderd is geen één.
'En honderd is geen één' is de standaarduitdrukking van Betje, 
die niet uit Maastricht maar uit Herkenbosch komt. Ze haalt een 
foto met gekartelde rand uit een gewatteerde envelop. Kijk! Een 
gezelschap achter een lange drinktafel in een gewelfde kelder 
met schuin opgehangen affiches. Mensen van verschillende leef
tijden en in uiteenlopende stemmingen. De één schaterend, de 
ander peinzend met de hand aan de kin. Die daar, in het mid
den, met die bril - ja die bril met dat zwaar, zwart montuur! - dat 
is hem.
Op de tafel, tussen de lege flessen wijn, ligt een jonge vrouw, 
met een Cilla-Blackkapsel, één punt van het haar in haar mond
hoek, en in een strakke minirok, de mollige knieën tegen elkaar. 
Ochgot nee, dat is Maria niet! En ook niet Betje zelf. Zij stonden 
niet op de foto. Zij waren frieten halen bij Jean in de Kapoen- 
straat. Hij had daar opeens zin in gekregen. 'Wie gaat frieten ha
len?' had hij geschreeuwd en wie het had gehoord, was hem 
daarin bijgevallen: 'Ja, iemand moet frieten halen!'
Betje staat op en wijst naar een schilderijtje à la manière 
d’Utrillo, dat naast het raam hangt. Dat is van hem. 'Gezicht op 
Maastricht'. Een van de eerste werken die hij haar heeft gege
ven. In ruil voor wat te drinken, een paar boterhammen, haar 
warme bed.
Ze praat met haar linkerhand aan haar keel, terwijl ze haar rech
terarm om de drie seconden uitslaat, alsof ze wil zeggen: 'Daar, 
déér, daarachter is het gebeurd!' Maar het is hiér gebeurd, mid
den in de stad.
Ze is in '62 aangekomen. Op een zondagochtend is ze naar het 
station van Roermond gefietst en heeft de sneltrein naar Maast
richt genomen. Daar kan je goed dansen, had ze gehoord.
Zijn naam? Nie Kruts. Nie Kruts, de kunstschilder. Die bekende 
kunstenaar, die ook op Trajecta heeft gehangen. Heb ik toch ze
ker van gehoord? Wacht, een krantenknipsel. Hij heeft in De 
Nieuwe Limburger gestaan, toen hij bij Dejong-Bergers expo

seerde. Pas op met uitvouwen, het is links en rechts ingescheurd. 
'Betje? Heet jij Betje?' lachte hij toen hij haar in 't Knijpke tegen 
het lijf liep. 'Neenee, een muze kan niet Betje heten. Jij heet 
Liesbeth, net als Liesbeth List.'
Liesbeth was meteen verkocht. Ze had nog nooit een lieve man 
ontmoet en hij was nu een lieve man, nog liever dan ze had ver
wacht dat een lieve man zou zijn. Maar Nie had Maria. En omdat 
Maria voor Nie zorgde, kreeg Liesbeth een heel sterk gevoel om 
op héér beurt voor Maria te willen zorgen. Kon ik dat geloven, 
zo'n kronkel in je hoofd?
Binnen een maand woonden ze met hun drieën op een verdie
ping Achter de Molens. Daar leefden ze de seizoenen, 's Zomers 
in badpak op het dak; 's winters met hun handen opzij aan de 
haard. Een week vóór Kerstmis 1967 besloten Maria en Liesbeth 
voor Nie een echte Maastrichtse kerstleverworst te maken. Ma
ria, die wist hoe dat moest’, was in alle vroegte bij de slager dar
men gaan halen en had ze vervolgens in een zinken emmer met 
water gezet, 's Middags begon ze: de lever werd schoonge
maakt, de zwoerdjes uit het spek gesneden, het wittebrood in 
de melk te weken gezet. Samen met de speciale kruiden werd 
het vlees in de grote ketel opgezet. Bij de overburen, naast Le 
Petit Tanneur, had ze een molen geleend, met zo'n speciale tui- 
tel om de darmen overheen te trekken. Eenmaal dichtgebonden 
kookte Maria de worsten nog even na en tot slot werd er het 
strikje omheen gedaan. Ach, hoe Maria dat rode lintje om de le
verworst strikte! Zo voorzichtig! Gewoon mooi om te zien!
Na afloop van de nachtmis in de Onze-Lieve Vrouwe zouden ze 
Nie de leverworst voorzetten. Koffie erbij, kachel lekker hoog. 
Maar Nie was in de vooravond plotseling verdwenen. Zoals later 
bleek: naar Luik. Ik weet toch dat ze in Luik na de nachtmis de 
cafés intrekken, om tot aan de morgen wijn en peket te drin
ken? En ik weet toch ook dat ze in de ene kerk, daar bij die bou
levard waar de foire altijd is, dat ze achterin die kerk in de kerst
nacht een tapkast hebben staan? In dié ker(k zat Nie Kruts.
Toen hij thuiskwam, op de morgen van Eerste Kerstdag, het luid
de al voor de hoogmis in de Sint-Servaas, is het gebeurd. Toen is 
het gebeurd. Toen is Maria aan de drank geraakt. Nie was zat en 
uitgelaten, want hij had met een herder uit een levendige kerst
stal alle cafés van Outremeuse afgelopen. Hij, de herder en zijn 
schaap. Het schaap had ook gedronken. Maar toen legde Maria 
haar hand op zijn mond. En toen hij haar verwijt had aange
hoord, over de leverworst die vergeefs op hem had gewacht, 
werd hij zó giftig dat hij ons beiden heeft gedwongen alles zelf 
op te eten, op onze nuchtere maag. En hij dreigde dat als we het 
niet deden, hij onze vingers in de vleesmolen zou stoppen en 
zou draaien en draaien en hij meende het - kunstenaars ménen 
wat ze zeggen, die zeggen niet zómaar wat. En daarom hebben 
we het maar gedaan, puur uit angst, alle worsten, één voor één, 
anderhalve kilo in totaal, het geweekte wittebrood niet mee
gewogen.
En nu is Maria dood, na jaren van rondlopen en drinken en de 
manslui het hoofd op hol brengen door haar elegante hand uit 
de zak van haar bontjas te trekken. Maria is dood en ik blijf al
leen over. Maar als Nie Kruts nu naar me zou willen terugkomen, 
vergist hij zich genadig. Nooit meer! Dat hij maar in zijn boer
derij in Frankrijk blijft zitten, met zijn nieuwe vrouw en zijn 
ouwe beesten. Want terugkomen, nee, daar hoeft hij niet aan te 
denken. Dat zou ik Maria - en Betje wijst van dââr, déér, daar
boven - nooit kunnen ééndoen.

Ad van Iterson

* Maria haalde haar wetenschap uit de ‘Limburgse Jaarkrans' van 
Karei Matthijs, een prachtboekje dat zeker een herdruk verdient.

Maria - schrij
dende Maria met 
het licht wiebelen
de, porseleinbleke 
poppenhoofd - is 
uit het Maastricht
se straatbeeld 
verdwenen (foto 
Franco Gori)
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