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Budget andere universiteiten schommelt nauwelijks

Ritzen geeft zes miljoen extra aan Maastricht

De universiteiten kunnen al bijna
Uitrekenen hoeveel geld ze in 1998
Van minister Ritzen krijgen. Dat zal
in de meeste gevallen vrijwel hetzelfde
Zijn als dit jaar. Alleen Maastricht
gaat er zo’n zes miljoen gulden op
Vooruit.

Veel hangt af van het bedrag dat minis-
ter Ritzen voor alle universiteiten geza-
Menlijk beschikbaar zal stellen. Dat
Wordt pas op Prinsjesdag bekend. Maar
hoe dat gezamenlijke bedrag verdeeld
Wordt over de afzonderlijke universitei-
TEn is al tot op grote hoogte te voorspel-
en.

Ritzen heeft in ieder geval besloten de-
Zelfde verdelingsregels te gebruiken als
Voor het lopende jaar, 1997. In die regels
(in ambtenarenjargon 'STABEK’ ge-
Noemd) spelen aantallen studenten, pro-
Moties en dergelijke slechts een heel klei-
Ne rol. Schommelingen in die cijfers zijn
de afgelopen jaren de voornaamste oor-
2agk geweest van dalende of stijgende
budgetten van universiteiten. Alleen uni-
Versiteiten die ten opzichte van vorig jaar
&cht flink gegroeid of gekrompen zijn,
Merken dat volgend jaar in hun budget.
In 1998 gaat dat echter alleen op voor
Maastricht. Die universiteit krijgt op

grond van de studententoestroom waar-
schijnlijk zes miljoen gulden extra. Colle-
gevoorzitter dr. K. Dittrich is blij met het
extraatje: "Dit komt goed uit. Dit hebben
we sowieso nodig om de groei te finan-
cieren. De druk is hoog bij faculteiten als
psychologie, ‘geneeskunde en_economie.
Hun studentenaantallen groeien snel
maar dat succes vergt nogal wat.”

Verder zijn er verschuivingen te verwach-
ten in de budgetten voor onderzoek. Mi-
nister Ritzen wil zijn oude plan uitvoeren
om vier jonge universiteiten (Rotterdam,
Twente, Maastricht en Brabant) samen
dertig miljoen gulden extra te geven. De
acht andere universiteiten moeten dat
bedrag inleveren. De zaak ligt ‘gevoelig’,
want Ritzen heeft in 1992 al eens een po-
ging gedaan deze verschuiving tot stand
te brengen. Dat leidde tot een ruzie die
uitgevochten is tot aan de Raad van State
- en die Ritzen heeft verloren. De nasleep
daarvan is pas in december jongstleden
afgehandeld. De acht universiteiten die
Ritzen nu opnieuw wil laten inleveren,
staan niet te springen om hetzelfde ge-
vecht nog eens te voeren. De vier begun-
stigde universiteiten zullen in 1998 overi-
gens weinig van de verschuiving merken.
Op grond van Ritzens besluit uit 1992
krijgen zij al vier jaar lang het bedrag dat
ermee gemoeid.

De enige echte onzekerheid is welke ge-

" volgen de selectie van toponderzoek-

scholen voor het budget van de universi-
teiten zal krijgen. Als de ene universiteit
veel toponderzoek blijkt te herbergen en
de ander juist weinig, zal dat tot ver-
schuiving van geld leiden. Maar dat zal in
1998 per universiteit hooguit om een mil-
joentje gaan. Het overleg over de detaiis
van de STABEK-verdelingsregels moet in

de loop van april afgerond worden. STA-
BEK geldt, net als vorig jaar, als over-
gangsregel. Minister Ritzen wil voor 1999
heel nieuwe regels opstellen. Waarschijn-
lijk zal hij ook daarover meer melden op
Prinsjesdag, in het Hoger Onderwijs en
Onderzoek Plan 1998 dat dan verschijnt.

HOP, Hanne Obbink/Riki Janssen

Cao biedt bescherming bij gedwongen ontslag

niversitair personeel kan
| | voortaan alleen gedwongen wor

den ontsiagen als dat lang van
tevoren is aangekondigd. Wie ontslagen
wordt, heeft tweeéneenhalf jaar recht op
steun bij het vinden van nieuw werk.
Dat staat in het deze week gesioten ak-
koord over de cao voor universiteiten. De
cao moet nu goedgekeurd worden door
de achterban en zal dan met terugwer-
kende kracht op 1 april van kracht wor-
den. Hij loopt tot eind 1998.
De meest omstreden kwesties in de on-
derhandelingen waren de gedwongen
ontslagen en de tijdelijke aanstellingen.
De bonden wilden ontslagen verbieden
en tijdelijke aanstellingen sterk beper-
ken. De werkgevers wilden in beide
kwesties juist de handen vrij hebben om

personeel mobiel te houden.

Ontslagen, zo is nu afgesproken, mogen
alleen bij een ‘reorganisatie’. De werkge-
ver moet die eerst melden bij de bonden.
Pas twintig maanden na die melding kan
personeel ontslagen worden. Dat krijgt
tijdens die twintig maanden en daarna
nog eens tien maanden recht op zaken
als sollicitatietraining en outplacement.
Tijdelijke aanstellingen mogen voortaan
niet langer duren dan vijf jaar, zonder
vitzonderingen. Voor ondersteunend
personeel tot schaal tien geldt zelfs een
grens van drie jaar. De bonden zijn uit-
eindelijk wel gezwicht voor de werkge-
verseis om de gronden waarop personeel
tijdelijk aangesteld kan worden ruim te
omschrijven. (HOP)
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Regels volschrijven tot het einde

Prijs
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Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac-
tie, Keizer Karelplein 10. Vé6r dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe-
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

o NSEM Studentensteunpunt 3883142 wo 13.00-17.00
¢ Ledenborrel FIRST 15/04 in Café de Swaen 20.00
e SCHAKEN OP CLUBNIVEAU? Bel tst 2529 of 6040108

* STUDENT&KAMER ook op TV-Gazet TELETEXTPAG.
772

® Het Cerberus Nachtzaal-voetbal-toernooi 15 april.
Inschrijven LV&S balie

* MSRG De Maraboes presenteert MISTER ‘97 16 april
Momus. info Ferry 3212530

* BUS HUREN? Bel BUBU (043-3256162) voor
GOEDKQPE PERSONEN- of VERHUISBUSIES!

o Frits Bolkestein in Maastricht gezien? Meer info of lid
worden? Bel 070-3613061

® 5-6 april 10.00-17.00u Nederlands Studenten
Kampioenschap THEATERSPORT, toneelacademie

¢ Wordt lid van STENNIS en profiteer! Parkkaarten voor
£32,5Q ipv £85.- Meer info zie SPORT (Bulletin)

¢ COMAX organiseert i.s.m. Philips 15 april een
waorkshop. Inschrijven kamer/stand voor woe 9 april

s EFM IMPERATOR presents Seminar ‘LEGAL ALIENS,
expatriates in today's World’ on April 22. Subs.: Hall TS
53 & Abt 2013

* Gewijzigde openingstijden Reductieburo Economie:
Studiewk gesloten. Toetswk vr 11-15 wk1 blok 4:
ma+di 10-16 wo+do 10-14 uur

e Privélessen pijporgel en clavecimbel door gedipl.
docent met jaren|. erv., tavens concertant musicus. Bel
T. Reijnaerdts, 043-3431335

o CONGRESS: “MARKETING INTERFACES: CROSSING
INTRA-ORGANIZATIONAL BRIDGES™ April 24th 1997 in
the Bonbonniére. Further info: MMA tel: 3883779

« Goedkoper internationaal bellen? Informeer naar de
tarieven van CLEARWORLD. Bel voor info na 17:00 tel/
fax: 043-3617657, E-mail: pgrlings@cuci.nl

* Goedkope jongerenvakantie naar Spanje, Frankr. it. +
veel meer. BusAieg+htl/app/tent va £169 GoGo tours
010-2802100 ANVR/SGR http://mwww.gogo.nl

* GRANULLA subsidieert wetensch. onderzoek naar
alternatieve geneeswijzen. Voor meer infa bel Erik
Wannee 055-5342227 (of Susan Vroemen 010-
4779764)

« KAMERS TE HUUR in centrum e.0. Ook rondom AZM
vanaf £325 incl. Wekelijks nieuwe kamers.
STUDENT&KAMER 0.g. 043-3215913 (maandag tm
vrijdag 14.00 tot 18.00)

e Leuke (werk)vakantie in internationale Jongeren-
groep? Bel SIW Int. Vrijwilligersprojekten. Infoavond
proj. in N-Afrika en Turkije: 15 april. 030-2317721

 Fotograaf spec. body en portret zkt. nw. modellen tot
ca. 25 . Jongens die slank, onbehaard zijn en lang haar
hebben bel mij. Lou 3215804. Wees niet veriegen,
doen!

¢ Gratis GOLDSTRIKE! Cerberus Diésfeest 23 april

® VOOR ALS SLOGANS JOU QOOK NIKS ZEGGEN,
KNOAKEHEL

o MARTINI IS GEEN SPRAAKWATER, A-LID OHD CHIC
SAT

¢ Internet Management Game 3-04 M&O + EFM
Imperator

« EXTRAVAGANZA'S DANCEPARTY in de KADANS op
16 april

« HEERENHUIS ADRIANUS heeft KAMER vrij. Tel.
3211295

o DE FALSTAFF HEEFT WEER WAT LEKKERS:
HOUGAERDSE DAS!

Rijbewijs nodig
Spoedcursus met examengarantie
voor f. 1.850,-

slechts enkele
plaatsen beschikbaar
Ook losse lessen mogelijk

Tevens cursussen
voor motorrijbewijs

Voor meer informatie
Bob van Tienen
043-3613192

® STUDIO te huur 15-04 tot 01-09 6x6 395 Bel
3670299

® LAGAKARI 10 + 17 april infoborrel 21uur D'n
Avenceur

o QUEENSPARTY ‘97, di 29 april, SV Circumflex, de
Kadans

e Te huur “2-KAMER-KAMER" 18 m2 £350,- Bel
Mildred 3631072

* VERHUIZEN TE DUUR? Kruip bij BUBU achter het
stuur. 043-3256162

e Bij Cerberus gaat het om de knikkers 23 april
Diésfeest in Lésstheater

* Want to play RUGBY? Meet MARABOES every
Tue&Thu 19.00-21.00h. Lex 3252518

# Lid van FIRST? Kom borrelen in Café de Swaen (Markt
68) 15/04 vanaf 20.00u ‘

o Per direct te huur: KAMER 18 m2, centrum, 300m v.
econ. fac., f409,- 3257256

¢ TK KAMER 15 m2 in rustig stud.huis. Wasm+droger
aanw. V.a. 1 apr f425,- 3638553

® OPPAS GEVRAAGD voor 6-jarig meisje. Meestal
avonduren. Belien na 18.00: 3610570

¢ De LUSS is voortaan bereikbaar diiwo/do 12.30-13.30
op Lusskamer en ma t/m do 18u-20u op Randwyck

® GOD nog niet gevonden in de boekenweek ? Zoek
dan in zijn eigen boek! Wil je advies of
bijbelcursusinfo? Bel 4083452

® ZEILEN! De VFZ leert het je (beter); van fokkemaat tot
schipper tot instrukteur! O.a. 3-11 mei zeiltraining
450! Ongedwongen en gezellig. Bel 020-6656869

© FIETSEN D/H te koop v.a. £75,- totaal gerenoveerd.
GARANTIE / KWITANTIE. Studenten 25% KORTING. St.
Maartenspoort 13a; bovenste bel 4 of 6x bellen

* KOOPJES: *RUGZAKKEN tot 65 itr. nw. nu £80,-
*TENTEN nw. lichtgew. 3- en 4-pers. koepel vanaf
£90,- *SLAAPZAKKEN nw. vanaf £30,- Tel. 077-
3519642

* TH in Eijsden: halfvr. HUIS, 3 slp, tuin, evt gemeub en
tijdelijk. R. Hoevenaars 27/3 (na 1900) en 28/3 (tat
1600): 030-2721266. 30 en 31/3: 043-4094744

= OVERDRIIVEN IETS VOOR LUCHTBALONS,
KNOAKEHEL

¢ TEXTIELDRUKKERI) DARPO. Enorme keuze in onze
shop. COACHJACKET *RUGBY *POLOSHIRT *HEMDEN
*T-SHIRTS 16 merken. STUDENTEN KORTING. Gratis
malkosten 043-6013030

e Lulu Wang over haar boek en haar jeugd 7 april 20u
Collegezaal Nieuwenhof

* ZEILVERENIGING LAGAKARI 10 + 17 april infoborrel
2100 uur in D'n Avenceur

o Actief worden bi) NSEM?! Kom voor meer info 3 apr
20.30u langs op de OTP2 -

e Te huur miv mei 3-KMR APP. met toilet en keuken/
douche en gedeelde opgang. Tel. 043-3210810

o FIRST sollicitatietraining 23/04 door Coopers& Ly-
brand. Inschr op FIRST-kamer Looyersgracht 14 K.1002

* MOTORIEKTEST; zuipen en voetballen. Cerberus
nachtzaal-voetbal-toernooi 15 april. Inschrijven bij LV&S

 Halfvrijstaand HUIS te Lanaken, 3 slp, aparte keuken,
garage, grote tuin. Vrpr £219.000,- 0032-89-731080

¢ Onderhuur KAMER CS 15/4-1/8 300 0314-623163

e VAKKUNDIGE EC./JUR. BULES?! BEL ARTHUR
3210395

¢ internet Management Game 3-04 M&O + EFM
Imperator

* HEERENHUIS ADRIANUS heeft KAMER vrij. Tel.
3211295

* QUEENSPARTY '97, di 29 april, SV Circumflex, de
Kadans

* OP ZOEK NAAR NET IETS ANDERS? KOM DAN NAAR
DE FALSTAFF!I!

* RUGBY, MARABOES training elke di&do 19.00-
21.00u. Lex 3252518

* Gewijzigde openingstijden Reductieburo Economie:
Studiewk gesloten. Toetswk vr 11-15 wk 1 blok 4:
ma+di 10-16 wo+do 10-14 uur

* 10% korting met studentenpas bij MATTIE'S
KRINGLOOPWINKEL Glacisweg 67A Maastricht. Open:
wo t/m zat 10 tot 18 uur, don tot 2 1uur

Observant 27 » 27 maart 1997 o A?‘

e Want to save big on international calls? Contact
CLEARWORLD for mare info after 17:00 tel/fax: 043-
3617657, E-mail: pgrlings@cuci.nl

e Altijd al veel geld willen tellen? Begin je carriére met
een functie bij het Reductieburo Economie. Kom langs
of bel tijdens openingsuren: 0433883781

¢ Ben je student FdG, FAGW of FdP en heb je zin om
activiteiten voor de buiteniandse studenten te
organiseren? 3633558 (Judith) of 3211366 (Connie)
(=5CIR)

¢ T K. gebruikte WASAUTOMATEN, 1iSKASTEN etc.
Prijzen incl bezorgen, plaatsen & garantie . Tev.
reparatie zonder voorrijdkasten. Jos Meulenberg 045-
5413349

* Opgel! Rrm KMR miv heden prima voorzien
0434551687

e NSEM info-avond 3 apr 20.30u Oude
Tweebergenpoort 2

® QUEENSPARTY ‘97, di 29 april, SV Circumflex, de
Kadans

* Het Cerberus Nachtzaai-voetbal-toernooi 15 april.
Inschrijven LV&S balie

© MSRG De Maraboes presenteert MISTER ‘97 16 april
Momus. Info Ferry 3212530

¢ FIS 2.2 NOG STEEDS NIET GEHAALD?! VOOR
VAKKUNDIGE BIJLES BEL ARTHUR 3210395

« Frits Bolkestein in Maastricht gezien? Meer info of lid
worden? Bel 070-3613061

* KAMER in onderhuur (20 m2) 10 min van centrum
eind mei /m aug f400 incl 3671534

s 2 aanst. studenten zoeken m.i.v. aug. 1 GROTE of 2
KLEINERE KAMERS. Tel. 0512-521291

o TK WASMACHINE (£250,-); KOELKAST (£100,-);
RUIME KLEDINGKAST (gratis af te halen!); tel. 043-
3671456

» Te koop: FORD ESCORT 1.3 CL 1987 APK 06-97.
Bijzonderheden: LPG vr.prijs 900 John van Duursen
043-3218019/3259802

* EFM IMPERATOR presents Seminar ‘LEGAL ALIENS,
expatriates in today‘'s World* on April 22. Subs.: Hall TS
53 & Abt 2013

* KAMER te huur!! £455,- incl. mooie keuken/
woonkamer delen met z'n drieén. Tel. 043-3624669 of
040-2831689 PER DIRECT!H

o CONGRESS: "MARKETING INTERFACES: CROSSING
INTRA-ORGANIZATIONAL BRIDGES” Registration in Hall
T553 from April 14th onward

o Stichting Reductieburo Economie zoekt nieuwe
bestuursleden| Kom langs of bel tijdens openingsuren!
043-3883781. TS53 K.0007

¢ T.H. per 1/4 KAMER 11 m2 met eigen badkamer
{(w.c., wastafel, douche) in klein studentenh. Heer-Mstr.
1400, indl. Tel. 043-3612198

* Wegens succes geprolongeerd! Op 1 en 2 mei wordt
het Sara Lee/DE NSK Golf 1997 verspeeld op golfbaan
Prise d’Eau te Tilburg. Voor info: 013-4663012

e Stichting Vrouwenrechtswinkel Maastricht zoekt
nieuwe medewerkers. Schrijf je sollicitatiebrief naar
VRW, Vrijthof 23, 6211 LE Maastricht t.a.v.
soll.commissie
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Steak Brazil
Steak met
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voor f 12,50

Frietjes en Salade

Crosstown Panic

Zaterdag 29 maart s
), )d
Aanvang 22.00 uur

Entree gratis

Advocatenkantoor Kerckhoffs

zoekt op korte termijn:
een stagiaire m/v
voor de algemene commerciéle praktijk.

Schriftelijke sollicitaties voorzien van
curriculum vitae en studieresultaten
binnen een week te richten aan:

Mr. R.H.G.M. Kerckhoffs,
Postbus 3021, 6202 NA Maastricht

Maastricht

p
Erik van Ballegoij
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Limburgs Dagblad
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GRAND CAFE MOMUS
! MAASTRICHT
KORR ADRES: POSTRUS 120
6200 AC MAASTRICHT

Van concept
2 tot realisatie
van al uw
drukwerk :

atawyse

Iboek- en gratische produkties

uitgevern) Universitaire Pers Maastricht

becanusstraat 13 6216 bx maastricht :
telefoon 043-3545100 ftelefax 043-3545109 e-mail: datawyse@pi.net

grafische produkties
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ontvangen het blad
gratis.
Afgestudeerden en
andere
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kunnen zich
abonneren voor

f 40,- per jaar.

HOP

Observant is
aangesloten bij het
Hoger Onderwijs
Persbureau

© Stichting
Observant

Niets vit deze
uitgave mag zonder
voorafgaande
schriftelijke
toestemming van dé
hoofdredacteur
geheel of
gedeeltelijk worden
overgenomen.

Echt
Niet,
de ¢
een

De i
Wat

Neer
conge
in h
Voor
Het

alle

Uniw
binr
re’,
in L+
wel

Mee
Moe
Nier
hoo
Waz
gen
Zen,
Niey
Qaar
gen

leid

QEn.

Pla;
Spre

beg|
Cult
tot

din!
dui
Stug
fil(:la

Vol
it ,
Afg

Bxa



mailto:pgrlmgs@cuci.nl
http://www.gogo.nl
mailto:pgrlings@cuci.nl
datawyseOpi.net

Architect Jo Coenen maakt masterplan voor universitaire binnenstadsgebouwen

Schaven aan het ‘Quartier Universitaire’ in Maastricht

Een stuk van de gevel van het
Yoormalige gerechtsgebouw aan
de Minderbroedersberg wordt
‘naar achteren geplaatst’, in het
Bonnefa.ntcncomplex komt een
8uesthouse en een facultyclub, en
de cour van het Jezuictenklooster
wordt overdekt. Ziedaar de ideeén
Van architect Jo Coenen voor een
Paar van de belangrijkste
l‘linnenstadsgebouwen van de
Universiteit.

De plannen staan uitgetekend in een
¢hic vormgegeven boekwerk onder
de naam ‘Strategie Urban Campus;
Universiteit Maastricht & binnenstad
2, waarvan de definitieve versie
deze week is verschenen. Het is het
vervolg op een eerdere uitgave in
1987, over hetzelfde onderwerp.
Echte plannen zijn het overigens
Niet, vertelt ir. H. Beijer, hoofd van
de dienst huisvesting: “Het is eerder
€en overzicht van de mogelijkheden.
De instelling moet vervolgens kiezen
Wat men er van overneemt, en wan-
Neer dat dan wordt uitgevoerd. De
Concrete voornemens komen terecht
In het nieuwe huisvestingsplan, dat
Voor de zomer klaar moet zijn.”

Het boek is vooral ook bedoeld om
alle afzonderlijke plannen rond het
Universitaire gebouwenbestand in de
binnenstad, het 'Quartier Universitai-
re‘, zoals Coenen het noemt, nu eens
In samenhang met elkaar te zien. Zo-
wel UM-bestuurders als ook de ge-
Meente, die de vergunningen zal
Moeten verlenen, kunnen op die ma-
Nier een beter inzicht verkrijgen,
hoopt Beijer.

Waar de meeste schetsen aanpassin-
gen van bestaande situaties behel-
Zen, is er toch ook een opvallend
Nieuwbouwproject opgenomen. Het
9aat om een pand van vijf verdiepin-
gen achter Tongersestraat 49a, dat

De voorgevel van het gerechtsgebouw aan de Minderbroedersberg zou aan
de rechterkant enige meters naar achteren moeten worden geplaatst (foto Ne-
lis Tutkey)

zich uit zal strekken tot op een flink
deel van de huidige parkeerplaats
tussen het Jezuietenklooster en het
Kruithuis. in het gebouw, met twee
verdiepingen in de grond en drie er-
boven, zijn vooral studentenvoorzie-
ningen gepland. Er zou onder ande-
re ruimte komen voor verenigingen,
voor een fietsenkelder, eventueel
voor een mensa, en voor de burelen
van de sportdienst LV&S en het Ka-
merburo. Verder, meldt Beijer, zou
ook het conservatorium, dat op een
steenworp afstand ligt, een dee! van
het gebouw betrekken. Dat idee is
overigens niet in dit boek verwerkt.

Of het gebouw werkelijk zal worden
opgetrokken is nog niet bekend. Of
vervolgens de mensa hier gehuisvest
zal worden is ook nog onderwerp
van bespreking. De ruimtenood die
de mensa in het Jezuietenklooster
ervaart, kan op verschillende manie-
ren opgelost worden. Een daarvan is
verhuizing naar de nieuwbouw, een
tweede is verhuizing naar het
Bonnefantenklooster, dat binnen af-
zienbare tijd door de universiteitsbi-

Toetsen avondopleiding

rechten blijven open voor

dagstudenten

Er komt voorlopig geen ‘tussen-
schot’ tussen de avond- en dagop-
Ieiding van de juridische facul-
teit. De faculteit moet dagstuden-
ten blijven toelaten tot de toetsen
Yan de avondopleiding. Dat be-
sliste de faculteitsraad afgelopen
Woensdag tijdens een wat chaoti-
Sche vergadering. Eind april staat
dit punt echter opnicuw op de

genda.

De hele discussie of er wel of niet
®en denkbeeldig schot tussen de
twee opleidingen moet worden ge-
Plaatst, is ontstaan door een uit-
SPraak van het College van Beroep
Voor de Examens (CBE). Dat college
Yesliste onlangs dat de juridische fa-
Witeit dagstudenten moet toelaten
10t de toetsen van de avondoplei-
ding (en andersom) omdat er geen
duidelijke afscheiding is tussen de
Studies. Maar een aanpassing van de
facultaire Onderwijs en Examenrege-
fing (OER) zou volgens het CBE al
¥oldoende zijn om die mogelijkheid
Uit de wereld te helpen.

fgelopen woensdag sprak de raad
Over de door de voorzitter van de
$Xamencommissie, prof. F. Stroink
\®vens raadslid), zeer bepleite aan-

passing van de OER. Stroink wees er
nog eens op dat de bestaande situa-
tie (zonder tussenschot) een hoop
extra organisatorisch werk met zich
meebrengt voor het bureau onder-
wijs en studenten er bovendien toe
verleidt om hun toets uit te stellen.
Dat zou slecht zijn voor de studie-
voortgang.

De studenten in de raad, zo bleek
pas tijdens de stemming, twijfelden
echter aan die negatieve invioed op
de studie. Een uitbreiding van het
aantal tijdstippen waarop ze een
toets kunnen maken is in hun ogen
juist een groot voordeel. Daarom
stemden zij voor.handhaving van de
huidige OER. Daarmee was het wijzi-
gingsvoorstel verworpen.

Het wat verbouwereerde bestuurslid
prof. Th. de Roos, die de decaan ver-
ving, vond echter niet dat de roep
om meer herkansingen bepalend
mag zijn voor het antwoord op de
principiéle vraag over de scheiding
tussen de avond- en de dagoplei-
ding. Daarom stelde hij voor om in
april de OER opnieuw op de agenda
te zetten en tijdens diezelfde verga-
dering apart nog een keer over de
herkansingen te praten. De raad
ging daarmee accoord.

Riki Janssen

bliotheek zal worden ontruimd. De
UB vertrekt naar de (voormalige)
Stadsbibliotheek. Ook voor de inrich-
ting van dat pand heeft Coenen
ideeén ontwikkeld. Wellicht het
meest voor de hand liggend is even-
wel de uitbreiding van de mensa op
haar huidige plaats. Daarvoor zou de
binnenplaats, de cour, van Tonger-
sestraat 53 overdekt moeten wor-

‘den. De schuine ruimteschipachtige

puist (ook door Coenen ontworpen)
die de binnenplaats insteekt en waar
nu de spoelkeuken in huist, zal dan
eventueel weer worden afgebroken.
Verder hoeft er aan het Jezuieten-
klooster niet gedokterd te worden,
behalve dan dat Coenen voorstelt
om de tuin beter bereikbaar te ma-
ken voor het publiek. De ooit ge-
plande wandelroute over de stads-
wallen functioneert niet omdat het
dak van de collegezaal nog steeds
niet begaanbaar is gemaakt, en om-
dat er geen trap bestaat die de ver-
hoogde tuin met de Tongersestraat
verbindt.

Wat er nu precies met het Bonnefan-

tenklooster moet gebeuren als de
UB het pand verlaten heeft, is nog
steeds onzeker. In het boek worden
er een guesthouse en een faculty-
club in geprojecteerd, maar in een
algemeen overzicht vait het gebouw
onder de categorie ‘reserve’. Wat in
ieder geval duideliijk is, zegt Beijer, is
dat de UM het gebouw niet zal ver-
kopen. Een facultyclub is overigens
niet nieuw in de universitaire plan-
nenmakerij: het zou gaan om een
stijlvolle sociéteitsachtige ambiance
waarin academici beschaafd kunnen
verpozen, al dan niet met gasten.
Een tamelijk rigoureuze bouwkundi-
ge ingreep tenslotte is voorzien bij
het voormalige klooster en latere
gerechtsgebouw aan de Minder-
broedersberg, dat gereserveerd
staat voor het college van bestuur
en een aantal algemene diensten.
De voorgevel zou aan de rechter-
kant (vanaf de straat gezien) enige
meters naar achteren moeten wor-
den geplaatst. Dit zou het monu-
mentale karakter van de kerk “rela-
tiveren”, schrijft Coenen. “De nieu-
we functies vragen niet om de
bestaande hiérarchische opbouw”,
vervolgt hij dan. Bovendien wordt
op deze manier de beoogde loop-
route van de Minderbroedersberg
naar en door het pand St. Servaas-
klooster 32, waar nu de financieel-
economische dienst is gevestigd,
meer geaccentueerd. Via deze route,
die met onderdoorgangen moet
worden gerealiseerd, wordt tevens
de afstand tussen het oud-Gouver-
nement en het Minderbroederscom-
plex bekort. Een gebouw van een
thuiszorgorganisatie dat tussen het
complex en St. Servaasklooster 32 in
ligt, wordt waarschijnlijk door de
universiteit aangekocht, verklaart
huisvestingshoofd Beijer.

Wammes Bos

Uitdoters geneeskunde
moeilijker naar Vlaanderen

Wie uitgeloot wordt voor een ge-
neeskundestudie kan in de toe-
komst niet meer vanzelfsprekend
terecht in Vlaanderen. De Vlaam-
se minister van onderwijs Vas

den Bossche wil het aantal eerste-

jaars genceskunde aan banden

leggen.

Op dit ogenblik studeren ongeveer
tweeduizend Nederlanders genees-
kunde in Vlaanderen. Tot nu toe
konden die altijd wel een plaatsvin-
den, omdat Vlaanderen geen beper-
kingen stelt aan het aantal genees-
kundestudenten. Maar de Vlaamse
minister van onderwijs Van den Bos-
sche wil dat veranderen.

Op dit ogenblik heeft Viaanderen
drieduizend eerstejaars geneeskunde
(tegen 1740 in Nederland). Van den
Bossche weet nog niet hoe sterk hij
dit aantal wil beperken. Hij heeft al
wel aangekondigd dat de studenten-
stop in september 1998 moet ingaan.
In Nederland zijn de geneeskundefa-
culteiten het onderling niet geheel
eens over het beste toelatingsstelsel.
De medische faculteit van de Er-
asmus Universiteit verschilt van me-
ning met haar zeven zusterfacultei-
ten; zij wil een groter aantal studen-
ten toelaten op grond van

examencijfers, en minder via loting.

Het overlegorgaan van geneeskun-
defaculteiten stelde vorige week
voor alleen scholieren met héél goe-

de eindexamencijfers zonder loting
toe te laten aan studies met een stu-
dentenstop. Voor de rest moet het
huidige systeem van gewogen loting
gehandhaafd blijven.

De medici van de Erasmus Universi-
teit steunen daarentegen, als enige,
de commissie-Drenth. Die wil de
helft van de plaatsen reserveren voor
scholieren met goede eindexamencij-
fers. De Rotterdamse geneeskunde-
decaan prof.dr. CD.A. Verwoerd
noemt die voorstellen ‘uitermate
verstandig’ en ‘rechttoe rechtaan’.
Pogingen om de gewogen loting te
perfectioneren, leiden volgens hem
tot een veel minder inzichtelijk stel-
sel dan dat van Drenth.

Het gevolg van Drenth’s voorstel is
dat wie gemiddeld ongeveer een 7,4
of hoger haalt, zonder loting toege-
laten wordt. De meeste geneeskun-
defaculteiten willen echter alleen de
echt goede scholieren toelaten, bij-
voorbeeld iedereen die gemiddeld
een acht of 8,5 haalt.

Het nu geldende systeem van ‘gewo-
gen loting’ kwam vorig jaar in op-
spraak door een affaire aan de facu!-
teit van Verwoerd. Scholiere Meike
Vernooy werd toen, ondanks een
examencijfer van gemiddeld 9,6, uit-
geloot werd voor de geneeskunde-
studie aan de Erasmus Universiteit.
De wet stond de faculteit niet toe
Vernooy buiten de loting om toch
toe te laten.

HOP, Hanne Obbini(
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Ombudsman heeft
kritiek op USZO

De Nationale Ombudsman heeft veel
kritiek op het USZO, de instantie die
de uitkeringen in het onderwijs be-
heert. Het USZO reageert niet of te
laat op brieven en telefoontjes. Ook
begrijpen onacceptabel veel mensen
de beslissingen van het USZO niet.
De uitleg schiet danig te kort. (HOP)

Universiteit
Groningen wint
voorlichtingsprijs

De Groningse universiteit heeft de
jaarlijkse prijs gewonnen voor de
beste studentenvoorlichting. De prijs
wordt toegekend door een jury
waarin onder meer de studenten-
bonden vertegenwoordigd zijn. Die
oordeelde dat de Groningse brochu-
res eerlijke, heldere en uitnodigende
informatie bieden. (HOP)

Schrale oogst
kennisdebat

Het kennisdebat, de landelijke dis-
cussie over het onderwijs van na de
eeuwwisseling, is ten einde. De
oogst: een groot aantal vage plan-
nen en de uitspraak van de politieke
partijen dat het volgende kabinet
meer geld moet uvitgeven aan onder-
wijs. Minister Ritzen is tevreden.
(HOP)

Slecht
visitatierapport

De Inspectie van het Onderwijs wil
dat minister Ritzen het visitatierap-
port over de opleidingen beeldende
kunst en vormgeving afkeurt. Vol-
gens de inspectie is het rapport ‘one-
venwichtig, fragmentarisch, weinig
diepgaand en niet consequent’.
(HOP)

GGK en
psychologie
werken samen

Studenten geestelijke gezondheids-
kunde (GGK) kunnen zich in de na-
bije toekomst met weinig extra
moeite een titel als psycholoog ver-
werven. De faculteit der gezond-
heidswetenschappen en de commis-
sie psychologie zijn het daarover
eens. Tot nu toe was het zo dat afge-
studeerde GGK-ers die ook doctoran-
dus in de psychologie wilden wor-
den, bij andere universiteiten moes-
ten aankloppen om daar nog een
aanvullend programma te volgen.
Dat kostte dan een tot anderhalf
jaar. Samenwerking met de Maas-
trichtse opleiding biedt nu de moge-
lijkheid om psychologie te integre-
ren in de studie. Afhankelijk van het
precieze programma dat wordt ge-
volgd kan de extra studietijd zelfs
beperkt blijven tot drie maanden.
Aan het einde daarvan beschikt men
dan over twee titels.

Omgekeerd wordt het voor Maas-
trichtse psychologiestudenten moge-
lijik om blokken GGK te volgen,
waarmee ze een stevig klinisch ac-
cent aan hun studie kunnen geven.
Klinische psychologie wordt aan de
UM in principe niet onderwezen. Dit
omdat de minister van onderwijs
slechts toestemming voor de nieuwe
opleiding wilde geven als die zich
zou beperken tot cognitieve en bio-
logische psychologie en bestaande
(klinische) opleidingen geen concur-
rentie zou aandoen. (WB)
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Prof Wijnen heeft geen probleem met dubbele pet
Adviseur minister keurt Maastrichtse
studeerbaarheidsplannen vooraf

Op het eerste gezicht lijkt het
vreemd. Professor Wynand Wijnen is
voorzitter van een landelijke commis-
sie die minister Ritzen adviseert over
de voorstellen van de verschillende
universiteiten en hogescholen voor
het studeerbaarheidsfonds. In feite
kan die commissie dus beslissen aan
welke projecten de miljoenen worden
toegekend. Officieel doen de vijf le-
den dat zonder last en ruggespraak.
Maar ondertussen heeft de Maas-
trichtse hoogleraar onderwijskunde
de voorstellen van de UM, die nog
naar de commissie moeten, al beoor-

deeld.

De Universiteit Maastricht wil voor in to-
taal 4,5 miljoen aan projecten indienen
bij het studeerbaarheidsfonds. Voor 2,1
miljoen aan projecten op universitair ni-
veau en 2,4 miljoen miljoen voor facultai-
re projecten. De verschillende faculteits-
raden, de universiteitsraad en het be-
stuurlijk overleg hebben zich in de
afgelopen maanden over de voorstellen
gebogen. Vanavond komen ze vogqr een
laatste bespreking in de U-raad waarna
2e naar de landelijke commissie-Wijnen
worden gestuurd. Alle projecten van de
verschillende hogescholen en universitei-
ten moeten daar voor 1 april binnen zijn.
Maar tussendoor zijn de Maastrichtse
voorstellen ook nog eens bekeken door
een aparte interne commissie bestaande
uit U-raadsvoorzitter dr. H. Spoormans,
dr. E. Drenthe van de dienst instellings-
strategie en onderwijskundige prof. W.
Wijnen. Inderdaad: dezelfde.
Over het werk van deze Maastrichtse
commissie-Wijnen wordt nogal geheim-
zinnig gedaan. Het bestaan wordt niet
verzwegen, de namen van de leden wel.
‘Toen één van de U-raadsleden vorige
week maandag in de vergadering van de
commissie onderwijs vroeg wie nu eigen-
lijk die commissieleden waren, wist colle-
gevoorzitter dr. K. Dittrich een antwoord
te omzeilen. ”"Dat zijn drie personen die
op persoonlijke titel zijn benoemd en het
is niet nodig om die namen nog eens te
noemen.” Niet dat hij dat al eerder ge-
daan h#4. In een vergadering van dezelf-
de commissie twee maanden daarvoor,
gebruikte hij een soortgelijke formule-
ring.
Van een bewuste afspraak om die namen
geheim te houden, is geen sprake zegt
Dittrich. “We hebben die mensen op per-
soonlijke titel gevraagd, en sommigen
- Vinden het dan niet leuk dat ze bij naam
- genoemd worden.” Om vervoigens bij de
Vraag naar de dubbele pet op het hoofd
van Wijnen te verduidelijken: “Ja kijk,
dat bedoe! ik nou.”
Het argument dat de UM door de advie-
2en van Wijnen bevoordeeld is boven an-
dere instellingen, vindt hij niet relevant.
“So what? Niemand heeft er last van.”
Volgens hem is er bij de aanvragen voor
het studeerbaarheidsfonds geen sprake
van concurrentie tussen de instellingen.
Elke universiteit heeft recht op een voor-
af vastgesteld bedrag uit de grote pot
Waar oorspronkelijk vijfhonderd miljoen
in zat. Om dat ook daadwerkelijk te krij-
gen, moet de commissie-Wijnen de voor-
Stellen wel goedkeuren. Volgens Dittrich
heeft het college Wijnen niet gevraagd
Vanwege zijn functie maar vanwege zijn
feputatie als onderwijskundige. Als Wij-
hen geen voorzitter van de landelijke
commissie was; had het college hem ook
Voor dit karweitje aangezocht.
Maar de persoon in kwestie schat dat an-
ders in. “Ik denk dat ze mij gevraagd
hebben omdat ik een idee heb hoe bin-
Nen die commissie gewerkt wordt.” Wij-
nen heeft voor elk project proberen aan
te geven hoe hij denkt dat de leden van
de landelijke commissie er naar zullen kij-

Prof. Wijnen (foto
Nelis Tutkey)

ken. Daarbij lette hij zowe! op de criteria
die daarvoor op papier zijn gezet, als op
de manier hoe daar vorig jaar door de
commissie mee werd omgegaan. Daar-
over heeft hij de indieners van de Maas-
trichtse projecten geinformeerd, maar
wat die vervolgens met zijn adviezen ge-
daan hebben, weet hij niet.

Dat hij hierdoor zijn onafhankelijkheid
als voorzitter is kwijtgeraakt, gelooft Wij-
nen niet. Hij is ook niet van plan om zich
buiten de discussie te houden als in de
commissie een Maastrichts plan aan bod
komt. “lk zou niet weten waarom. We
kijken met vijf personen naar die voor-
stellen en vervolgens wordt nauwkeurig
opgeschreven waarom een project aan
de criteria voldoet of niet. De procedure
is betrekkelijk openbaar.”

Wijnen heeft inmiddels ook al vooraf
naar plannen van andere instellingen ge-
keken. Welke dat zijn, wil hij niet kwijt.
Hij vindt het niet nodig om dat aan zijn
medecommissieleden te melden. Hij sluit
ook zeker niet uit dat zij eveneens her en
der hebben geadviseerd. -

Maar dat blijkt niet het geval te zijn. Drs.
J. Warps, die door de Landelijke Studen-
tenvakbond is voorgedragen in de com-
missie-Wijnen, heeft geen enkele onder-
wijsinstelling van advies gediend. Ook
drs. F. Slangen, huidig KRO-voorzitter en
voorgedragen door de HBO-raad, is door
niemand benaderd. “lk zou het ook niet
doen”, zegt Slangen. "Dat lijkt mij niet

geheel zuiver.” Collegevoorzitter dr. C.
Datema van de Open Universiteit (op
voordracht van de VSNU in de commissie)
wil geen antwoord geven op de vraag of
hij om advies gevraagd is..Maar stel dat
een instelling hem in algemene zin iets
over de criteria van de commissie zou
vragen, dan zou hij daar wel antwoord
op geven. “Maar als ze mij zouden vra-
gen om naar een concreet voorstel te kij-
ken, zou ik zeggen: dat ligt niet op mijn
weg.” Een oordeel over het advieswerk
van Wijnen wil bij niet geven. “Een lid
van de Universiteit Maastricht weet zelf
wel of hij zich beperkingen op moet leg-
gen of niet. k mag aannemen dat ieder-
een de verschillende rollen uit elkaar
houdt.”

“lk neem aan dat Wijnen hooguit naar
de formele criteria heeft gekeken”, zegt
KRO-voorzitter Slangen. Daar. ziet hij
weinig kwaads in. “Wij zijn ér als com-
missie om projecten goed te keuren en
niet om ze af te keuren.” En als de voor-
2zitter van de commissie universiteiten ad-
viseert zodat ze aan de criteria kunnen
voldoen, vindt hij dat niet bezwaarlijk.
Hij zou er wel moeite mee hebben
Wijnen het exclusief voor de Universiteit
Maastricht zou doen. “Als hij het voor

‘één doet, moet hij het voor allemaal

doen.”

Ja_m Buevink

Gemeente trekt handen af

van Kamerburo

Het Kamerburo krijgt geen subsidie meer van de ge-
meente Maastricht. Het stadsbestuur is met ingang
van dit jaar gestopt met het overmaken van de jaar-
lijkse bijdrage van 56.000 gulden. Het bureau, dat
hiermee eenvijffde van haar inkomsten kwijtraakt,
heeft nog geen maatregelen getroffen om dit verlies
op te vangen.

De stopzetting van de subsidie kwam voor het Kamer-
buro niet als een verrassing. Al begin vorig jaar stuur-
de de gemeente een brief waarin ze deze stap aan-
kondigde. Ook hebben de beide vertegenwoordigers
van de gemeente zich teruggetrokken uit het bestuur
van de Stichting Studentenhuisvesting Maastricht, die
het Kamerburo bestuurt.

Het stichtingsbestuur heeft inmiddels bezwaar aange-
tekend tegen de intrekking van de subsidie en zal in
amei tijdens een hoorzitting zijn standpunt toelichten.
Mocht de bezuiniging niet van tafel gaan, dan weet
directeur S. Braun van het Kamerburo nog niet hoe hij
het verlies aan inkomsten moet opvangen. “Dan heb-
ben we een groot probleem.” Braun ziet geen moge-
lijkheden om met een kleiner personeelsbestand de-

zelfde diensten te kunnen leveren. “We zitten al
tegen de limiet.” Voor een verhoging van het in-
schrijfgeld voelt hij ook niet. “We zijn vorig jaar al
van veertig naar vijftig gulden gegaan. Je bereikt
de grens van wat je een student kunt vragen. An-
ders prijs je jezelf uit de markt.” Overigens ver-
wacht Braun voor dit jaar nog geen problemen
omdat het bureau kan interen op reserves.

De gemeente Maastricht is sinds de oprichting in
1985 bij het Kamerburo betrokken geweest. Het
intrekken van de subsidie past in het nieuwe be-
leid waarbij het stadsbestuur zich steeds minder
gaat bemoeien met de uitvoering van het volks-
huisvestingsbeleid. Vorig jaar al beéindigde de ge-
meente de subsidie aan het Woningburo, dat voor
de Maastrichtse corporaties de toedeling van de
huurwoningen verzorgt. Volgens een woordvoer-
der van de gemeente zou het voor de hand liggen
dat beide bureaus meer gaan samenwerken.

Jan Buevink
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Voorlichting

Wat veel kost is goed. Het is als met cen dik
boek dat je gelezen hebt. Het is uit, je hebt je er
doorheen geworsteld en daarom is het per defi-
nitie mooi, of op zijn minst: interessant. Want
Jje kunt het je nu eenmaal niet veroorloven toe
te geven, dat je veel tijd hebt verknoeid met een
rotboek.

In de winkel liggen drie soorten tartillachips.
De een is pittig, de ander krokant en de aan-
koop van een derde stelt me in de gelegenheid
aan een prijsvraag mee te doen. Wat moet ik
kiezen? Ik houd van pirtig, ik houd van kro-
kant en ik houd van prijsvragen. Er rest maar
één ding: de duurste nemen, want das is de
beste - anders had die toch wel minder gekost?
Bovendien: goedkope torsillachips smaken naar
niks.

War eenvoudig te krijgen is heeft weinig aan-
trekkelijks, zoals we allen uit de dagelijkse slag-
velden van de liefde hebben kunnen of zullen
moeten opmaken. Makkelijk is moeilijk, goed-
koop duurkoop, ver weg dichrbij.

Al deze paradoxen zijn illustraties van een he-
dendaags ambivalent verschijnsel, te weien:
“voorlichting”. Her woord zelf is al een toon-
beeld van hypocrisie, en omdat het aan de uni-
versiteit wemelt van de voorlichters, is bet goed
er eens even bij stil te staan.

Voorlichting doet alsof ze informatie geefs,
maar ze maakt reclame. Ze gaat gekleed in een
objectief jasje, maar ze hecft een subjectieve
boodschap, een broodnodige boodschap om met
Ischa Meijer te spreken. Omdat wij in deze ne-
oliberale tijden van de universiteit een bedrijf
hebben laten maken, en van onderwijs en on-
derzoek een produkt, moet er geadverseerd wor-
den. Tien jaar geleden had nog niemand het
geloofd, maar nu is het de meest vanzelfipre-
kende zaak van de wereld, dat universiteiten
en hogescholen met televisiereclame studenten
werven en dat bet bedrijfsleven lespakkerten
voor scholen samenstelt met een schaamteloos-
heid die tot nu toe in nog geen reclamemedium
is vertoond.

Bij sommige, niet-voorgelichte mensen leefs her
idee, dat onderwijs en onderzock iets anders
zijn dan tortillachips. Ten onrechte, zo blijkt
inmiddels. Er zijn consumentengidsen voor toe-
komstige studenten, die zich kunnen oriénteren
op een informatiemarkt (een echt voorlichrings-
woord). Als ze daar naartoe zijn gelokt met be-
hulp van de laatste marketingstrasegieén, moer
uit de verpakking blijken dat et produk: pir-
tig is en krokant. Er spreken dus als professor
aangekondigde hoogleraren en er worden dias
vertoond en soms een boek. Das laatste wordt
oogluikend toegelaten, maar alleen aks er volop
plaatjes in zigen.

Voorlichting aan de universiteit hinkt op twee

gedachten: je moet de studie als “leuk” presente-

" ren - dus niet te moeilijk en te saai, vegelijker-

tijd echter wel als serieus, dus ook weer nies te
makkelijk. Krokant en pittig. De Utrechise
universiteit beroems zich erop, dat hun ssuden-
ten hersenen nodig hebben, de Leidse dat ze se-
lecreerr. Mocilijk dus goed. Maastriche geurt
met haar onderwijs in groepen; wees niet bang,
we houden je hand vast. Een gevaarlijke strate-
gie, want makkelijk is goedkoop. Maar her
werkt. Voorlichting slaagt erin “de kwaliteit
van het produkt over bet voetlicht te krijgen”.
Van docenten words, althans aan mifn facul-
teit, enige voorlichtende activiteit verwachr. Als
Jje niet voorlicht, zo heet het, dan snijd je in ei-
gen vlees. Mij kan het niks schelen. Dan doemt
er een priemmd argument op: Als je niet voor-
licht, staat je collega met een tijdelijke aanstel-
ling binnenkort op straat. Wat nu? Eerlijkheid
of collegialitert, ernst of lol, moeilifk of makke-
lijk? En wat is beter, reclame of voorlichting?
Reclame is oplichten onder het mom van voor-
lichten. Voorlichten is oplichten onder het mom
van inlichten.

Maarten Doorman
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De redactie behoudt zich het recht voor
om brieven in te korten of niet te plaat-
sen. Brieven zonder vermelding van
naam en telefoonnummer worden niet
geplaatst

MFV Reflex (2)

In de Observant van vorige week stond
een ingezonden brief van Boukje van
Casteren en Martijn Phaff over MFV Re-
flex. Deze brief was zo ongenuanceerd
dat een reactie hierop mij in eerste in-
stantie overbodig leek. Toch moeten een
aantal insinuaties uit deze brief worden
rechtgezet.

Ik denk, als oud bestuurder van MFV Re-
flex en als lid van de Studenten Fractie
Geneeskunde (SFG), een redelijk beeld te
hebben van de werkelijke situatie. MFV
Reflex heeft nooit gesuggereerd het or-
gaan te zijn dat de belangen van studen-
ten behartigt. In het verleden is er een
duidelijke taakverdeling afgesproken tus-
sen MFV Refiex en de SFG, wat in het
kort op het volgende neerkomt. De SFG
behartigt de belangen van alle studenten
op het gebied van facultair beleid en
MFV Reflex behartigt de belangen van
individuele studenten.

Het is beter deze twee taken in aparte
organisaties onder te brengen, omdat ze
niet altijld samengaan. De samenhang
tussen het.eerste en het tweede deel van
de brief is niet helemaal duidelijk, maar
ook in het tweede deel staat een aantal
punten dat verduidelijking verdient.
Blijkbaar zijn de briefschrijvers niet goed
op de hoogte van hun onderwerp.

MFV Reflex is een vereniging met 71 ac-
tieve leden (geteld vanwege de dies van
deze maand). Deze leden zijn allemaal
vrijwilligers, zij krijgen dus niet ruim
16.000 gulden per jaar, zoals de twee
briefschrijvers samen krijgen voor hun
functie binnen de faculteit. Van vrijwilli-
gers kan verwacht worden dat zij fouten
maken. Om grote (financiéle) fouten in
de toekomst te voorkomen is er in 1995

een (altijd dure) accountant in dienst ge-
nomen. De begroting voor één jaar be-
draagt ongeveer 80.000 gulden. De facul-
teit draagt hier 16.000 gulden aan bij,
waarover ieder jaar verantwoording
wordt afgelegd. Door diverse vormen
van sponsoring en advertenties komt on-
geveer 24.000 gulden binnen. Het overi-
ge geld komt uit de opbrengst en van de
activiteiten. Deze sponsoren weten pre-
cies wat ze wel en niet van MFV Reflex
kunnen verwachten.

Het idee dat studenten lid worden van-
wege de korting bij het Reductiebureau
is belachelijk. Men kan ook gewoon lid
worden van het Reductiebureau, dit le-
vert dezelfde korting op. Eén op de acht
leden is zelfs actief lid en helpt dus mee
om activiteiten te organiseren. Een be-
hoorlijk deel dus, zeker gezien het feit
dat veel geneeskunde studenten ook bij
andere verenigingen in Maastricht actief
zijn.

De schrijvers kunnen denk ik niet echt
oordelen over de aanwezigen bij activi-
teiten van MFV Reflex, aangezien geen
van beiden daar ooit gesignaleerd wordt.
Het idee dat dit altijd dezelfde mensen
zouden zijn wordt onder andere duide-
lijk tegengesproken door het lustrumgala
van afgelopen 14 maart, waar ongeveer
350 mensen (zowel leden als niet leden)
aanwezig waren. Ook het gesuggereerde
negatief imago ligkt me hiermee uit de
wereld geholpen.

Jeroen Keijman-

vierdejaars geneeskunde

MFEV Reflex (3‘) 28

In een ingezonden brief, in de Dbservant
van 20 maart, geven twee studenten
hun mening over de Medische Faculteits-
vereniging Reflex. Bij een aantal mensen
is de indruk gewekt dat het hierbij gaat
om het standpunt van de Studentenfrac-
tie Geneeskunde. Met nadruk willen wij
hier stellen dat in deze brief niet de me-
ning van de Studentenfractie verkondigd
wordt.Een goede samenwerking van alle
studenten met interesse in ons onderwijs
vinden wij erg belangrijk.

Studentenfractie Geneeskunde

MFV Reflex (4)

Boukje van Casteren en Martijn Phaff we-
ten in Observant 26 op voortreffelijke
wijze hun kritiek op Reflex te verwoor-
den.

Het is alleen jammer dat zij in deze brief

Docenten leren bij?

voorbijgaan aan de feiten en zich beper-
ken tot enkele, in hun ogen, negatieve
zaken die niets met het primaire conflict
“belangenbehartiging van studenten”
van doen hebben.

Het is jammer dat zij niet vermelden dat
Reflex zoveel meer doet dan korting ver-
lenen voor het reductiebureau; dat het
ook symposia, lezingen en gala’s ver-
2orgt.

Het is jammer dat zij in hun brief een ver-
gelijking trekken tussen Reflex en een
dispuut; een faculteitsvereniging met on-
geveer zeventig actieve leden en een
aanzienlijk aantal niet-actieve leden (pre-
cieze aantallen zijn mij helaas niet be-
kend), een faculteitsvereniging die mijns
inziens toch meer levert dan “een gezel-
lig avondje uit met dezelfde ouwe gab-
bers” en zo nu en dan eens een “bierfes-
tijn".

Het is jammer dat zij die zeventig perso-
nen als een laag aantal beschouwen op
1200 studenten van welke er ongeveer
350 co-schappen fopen en waarvan de
rest moet zwoegen om met de huidige
tempobeurs op tijd hun studie te vol-
tooien.’

Het is jammer dat zij terugwijzen naar
enige financiéle misrekeningen die in het
verleden zijn begaan. Men zou er beter
aan doen te kijken naar de huidige finan-
ciéle staat van Reflex en te kijken hoe Re-
flex na deze financiéle misrekeningen er
toch weer bovenop is gekomen. Een van
de onderdelen yan dit proces is een ac-
countant geweest, een maatregel die
duidelijk zijn vruchten heeft afgeworpen.
Het is jammer dat zij indirect Reflex be-
schuldigen van het geven van verkeerde
informatie aan sponsors en dat zij onze
sponsors beschuldigen van kortzichtig-
heid. Dit laatste met name omdat be-
paalde sponsors Reflex al vele jaren steu-
nen. Toch vreemd dat deze bedrijven dan
nog steeds niet willen inzien wat voor
een “waardeloos dispuutje met slechts
enkele leden” ze sponsoren; vast mensen
die van gekkigheid niet weten wat ze
met hun geld moeten doen...toch?

Het is bovendien jammer dat de bron van
het conflict (wie houdt zich bezig met de
studentenbelangenbehartiging) volgens
de meeste studenten noch door Reflex
noch door de Studenten Fractie Genees-
kunde gebeurt. Immers de meeste stu-
denten vervoegen zich bij de studie-advi-
seur die zich vele malen beter heeft ge-
profileerd als belangenbehartiger dan de
Studenten Fractie Geneeskunde of welk
orgaan dan ook!!! De Studenten Fractie
Geneeskunde die éénmaal per jaar de
studentenpopulatie doet opschrikken via
verkiezingspostertjes die op de gekste
plaatsen worden gehangen om de stu-
denten toch maar te kunnen bereiken,

Waar men op het ogenblijk aan de UM ook komt, het gonst van de do-
centprofessionalisering. Dat is natuurlijk geen toeval, want sinds vorig
jaar moeten de universitaire opleidingsprogrammas studeerbaarder wor-
den gemaaks en daarvoor heeft Ritzen een aantal goed gevulde troggen
geld weggezet. [edereen weet hoe de academische varkens zich in zo'n si-
tuatie gedragen. Studeerbaarheidsfonds betekent ook dat het niet gaat om
misselijke bedragen. Zo words bij gezondheidswetenschappen meer dan
één miljoen gulden uit deze trog geslobberd voor het compenseren van do-
centen die geprofessionaliseerd worden.

Even een begripsbepaling. Docentprofessionalisereing betekent: de docen-
ten moeten deskundiger, vaardiger worden. Ze moeten dus wat leren. Een
docent wat leren? We zitten hier al dicht bij een interne tegenspraak.
Waarom zouden we de docenten eigenlijk moeten professionaliseren?
Hebben ze dan zo'n grote invioed op het leerproces van de studenten? In
de 19e eeuw hield de Engelse polymaat Francis Galton een enquéte onder
geleerden en hoezeer die ook onderling verschilden, één ding hadden ze
gemeen: aan hun docenten hadden ze helemaal niets gehad. Was het niet
- iets korter geleden - onze eigen Professor Wijnen die met klem betoogde
das docenten de studenten meestal alleen maar van bet leren afhielden?
Misschien een tikkeltje overdreven, maar toch hielden we aan dat uit-
gangspunt ons mooie en effectieve PGO over. “De student en bet leerpro-
ces centraal, niet de docent en het onderwijzen!”, is dat niet de hoeksteen
van de onderwijsfilosofie van de UM? Is de hele docentprofessionalisering
dan geen afgodersj? Waar is Mozes als je hem nodig hebr?

Hecft recent onderzoek deze grondslagen van het PGO wellicht naar de

prullenbak verwezen? Maakt de docent ineens wel veel uit? Nou, nee. Zo
is de invioed van de tutor op de uiteindelijke toetsprestaties indirect en
niet erg groot. Colleges zijn geen effectieve voertuigen om kennis over te
dragen. Docenten weten dat donders goed, maar ze kunnen bet collegege-
ven niet laten. Ze zijn er gek op. Het college is immers dé plek waar de
docent schittert en zijn ijdelbeid kan botvieren. Dan is er nog onderwijs-
blokje maken, inderdaad een activiteit die echt uitmaaks. Helemaal
overbodig zijn die docenten dus nog niet.

Het is daarom best nuttig om een cursus taken maken te volgen of een
kleine tutortraining. Das gebeurt ook voor alle nieuwe medewerkers bij
de UM. Voor de rest leer je de bijbehorende vaardigheden het best door
veel met collega’s te oefenen, niet door nog een hele bak cursussen te vol-
gen. Dar words al helemaal twijfelachtig wanneer men zich afyraagt wie
die docensprofessionaliserende cursussen gaat verzorgen. Jawel, de interfa-
cultaire vakgroep OSO. Die groep doet goed onderzoek, is belangrijk bij
de onderwijsevaluatic en de evaluatie van studieresultaten, maar prak-
tisch onderwijs geven? Daar dringt zich toch het in de Angelsaksische we-
reld gevleugelde woord op: “Those who can do, those who can’t do teach,
and. those who can’t teach are in educational research”. Bij geneeskunde
gaan die straks het nieuwe personeel zelfs zes dagen lang lastig vallen.
Men kan gerede nwijfel hebben of de nijvere trainers en vormers van
OG0 wel het gezag hebben (laat staan de ervaring) om docenten veel te
leren. Bij mijn weten zijn vakdidactici alom extreem ineffectief in het
onderwijzen van vakwetenschappers.

Als je dan toch per se de kwaliteit van het werk van docenten wil verbe-
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waarna de Studenten Fractie Geneeskun-
de uitgewaaierd in de verschillende te
vervullen functie’s weer een vol jaar in de
donkere kloof der vergetelheid wegzakt.

Rembrandt van Sprundel,
vierdejaars geneeskunde

“Show me the kwan!”

Graag wil ik reageren op de ietwat sum-
miere filmrecensie van Jerry Maguire in
Observant 26. Tom Cruise ligt voor mé en
ik zal hem de kwan geven, waarvan ik
denk dat hem toekomt.

In het artikel wordt een beknopte in-
houd gegeven van de film, en de Volks-
krant en het NRC-handelsblad geciteerd.
De mening van de schrijfster zelf is al
even platgetreden en weinig taboedoor-
brekend als haar beschrijving van de film.
Een welbekend ‘verplicht nummer’, ofte-
wel: ik mis de kwan.

Deze term, in de film geintroduceerd
door de footballspeler Rod Tidwell, zegt
zoveel als: respect voor anderen, vertrou-
wen, vriendschap, you know...the feeling.
Het is zijn repliek wanneer sportmakelaar
Jerry Maguire hem vraagt wat hij mist in
Jerry’s manier van zaken doen.
Tegenstrijdig is dan, dat Maguire de
kwan wel in zijn, uit onvrede met het
keiharde zakenwereldje, persoonlijk ge-
schreven rapport promoot, maar dit niet
uitdraagt als persoon in de film. Hij pre-
tendeert - in tegenstelling tot zijn werk-
gever - wel mee te leven met zijn clién-
ten; doet dit vervolgens niet. Zelfs in zijn
privéleven maakt hij het uit met zijn ver-
loofde omdat hij iets mist (de kwan),
maar liegt hij vervolgens Dorothy Boyd
het bed in, omdat hij verliefd is op haar
zoontje. Nu is de kieine jongen ook om
op te vreten, maar zij houdt oprecht van
Maguire en dat doet pijn. Het is dan ook
stil in de zaal.

Natuurlijk biedt een typisch Amerikaanse
film een weinig verrassend plot, echter,
het gaat hier duidelijk om de inhoud, de
kwan. Niks lekker wegdromen bij Tom
Cruise, maar opletten en leren over het
leven.

Mieke Baltus
Studente IB

teren, kan het ook anders? Best wel. Wie wat wil leren over college geven
hoeft niet de cursussen “Presenteren | t/m 5 te volgen, maar kan de tt_'jd
beter besteden door regelmatig de colleges van collega’s te bezocken (goede
en slechte!l). Wil men de tutorrol leren, laat nieww personeel (of kneustus-
oren) een paar maanden in de onderwijsgroepen van een echt goede tutor
erbij zitten. Voor dat soort dingen hocft niets ontwikkeld te worden, het
kost geen grote bakken geld. Dat is dus een nadeel.

Wat je ook doet, er blijft één waarheid overeind: een goede docent is een
enthousiaste docent, een gedreven leraar. Die zijn er maar een paar, ook
aan de UM. Daar helpt geen onderwijsdossier, onderwijskwalificaties of
studeerbaarheidsfonds aan.

Louis Boon, decaan psychologie
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De jasjes, dasjes, galajurken, poloshirts en blouses van de Maastrichtse studentenclubs en -clubjes

Spiegeltje, spiegeltje aan de wand,

wie 1s het mooiste in studentenland?

Het lijkt wel mode. Overal duiken trosjes studenten op in
identieke gele, blauwe of oranje polo-tjes, gekleurde jacks of T-
shirts. Opdrukken refereren vaak aan een desnoods zelf
verzonnen Griekse of Romeinse oudheid, of een rijk Rooms
verleden. Ergens op een mouw wordt nog een biermerk of een
kroeg vermeld. Studenten onderscheiden zich het liefst collectief,
en zo goedkoop mogelijk. Levert dat nu veel moois op?

De meeste verenigingen en disputen waren gaarne bereid hun
jasjes, dasjes en kostuumpjes te vertonen. Alleen het dispuut
Artemis liet weten wel kleding, maar “geen interesse” te hebben.
En St. Servatius liet ons op weinig christelijke
wijze in de kou staan.

Roulette Pasmans, mode-ontwerpster uit Maastricht, kan maar
weinig variatie ontdekken in de parade die bij Observant langs
marcheerde. “Veel hetzelfde. Donkerblauw.” Veel afwijkende
ontwerpen waren er al evenmin te bewonderen. Polotruien,
blouses, jacks en bestuurspakken, allemaal wijd en enigszins
hobbezakkerig. “Het zijn kleren die altijd te krijgen zijn”, luidde
het dodelijke commentaar van Pasmans, die zelf van top tot teen
in het zwart gaat, inclusief mega-bril. “Waarom doen jullie niet
de moeite iets origineels te bedenken?” verzuchtte ze. Het
argument “geen geld” vond ze “een goedkoop smoesje”. “Ze
durven niet. Ze werken allemaal op safe.”

Zo zijn de bestuurspakken van Tragos, Banalitas en Circumflex,
hoewel niet goedkoop, ook zeker niet origineel te noemen. Ze
ogen nog traditioneler dan mijn grootvaders trouwkostuum.
“Wat donker, haast bedompt”, dacht ook Roulette, die het idee
van maatwerk uit Belgi¢ echter wel aantrekkelijk vond.
“Waarom maak je je kleren niet zelf?” vroeg ze opgewekt aan de
studenten. “Op de markt kun je goede stof krijgen.” Ze werd
aangestaard alsof ze van Mars kwam.

tekst: Agnes Sommer
foto: Franco Gori
mode commentaar: Roulette Pasmans

Circumflex: “Even een panty uitwassen, klaa

anette Aghina (22, gezondheids-
Nwetenschappen) is bestuurslid

van Circumflex. Ze draagt ambts-
halve een pak: jasje, rokje, bloesje, gile-
tje, chokertje. Er hoort een donkerrode
sjerp met penning bij.
“Wij zijn een traditionele vereniging, dus
dan draag je als bestuur een bepaald
beeld uit. We vormen een eenheid, dus
dan moet je ook allemaal hetzelfde dra-
gen. Als je in een bestuur zit heb je veel
externe activiteiten: sponsoring, ontmoe-
tingen met andere verenigingen in het
land, of in Maastricht, binnen de univer-
siteit. Het is een traditie binnen Circum-
flex om donkerblauw te dragen. De he-
ren gewoon driedelig, de dames mogen
zelf hun pak uitkiezen.” -
Dus ging ze met haar medebestuurslid de
stad in. Bij Amici kochten ze jasjes en rok-
ken, de blouse komt van Hout-Brox, het
gilet van Mexx. “Het is heel moeilijk om
een gilet te vinden, dus dan ga je bij een
mannenzaak langs.” Alles zelf betaald:
“Je weet gewoon als je in het bestuur
stapt dat de eerste maand heel duur is.
Daarom moet je ook goed zoeken naar
een pak, anders kost het zoveel geld! Het
moet geen wol zijn, want dat is te warm
en het gaat pluizen. Het moet ook geen
plastic zijn, of honderd procent polyester,
dat glimt. Dan zie je er zo goedkoop
uit.”
“De eerste keer dat ik het aan had en in
de spiegel keek, dacht ik: ‘Zo’. Ik heb in
ieder geval een pak gekocht dat past bij
mijn figuur. Een rokje is mij niet helemaal
vreemd en dit is goed. Maar het is niet zo

Studentenroeivereniging Saurus: vieze jasjes

rnst Brand (21, geneeskunde) komt
Emet zijn toeter binnen. Hij heeft

zojuist gecoached. Zelf komt hij
door het bestuurlijk werk voor Saurus
niet meer aan roeien toe. Met de studie
geneeskunde is hij op schema: hij heeft
de verplichte tien studiepunten die van
de temponorm overblijven na aftrek van
bestuurscompensatie, al binnen.
Brand draagt een opvallend vies rood
jasje. “Het klopt ook van geen kanten”,
laat de trotse eigenaar zien. “De knopen
zitten aan de binnenkant en het is nog
een damessluiting ook.”
Bij de oprichting van een studentenroei-
vereniging krijgt het eerste bestuur jas-
jes, legt Brand uit, die vervolgens nooit
meer vervangen of gewassen mogen
worden. Het volgende bestuur erft de
jasjes van hun voorgangers. Hij laat de
binnenkant van de zijne zien. Op de vuile
en verstelde voering staan met viltstift
vier namen gekalkt. Brand is de vijfde ei-
genaar. Als zijn plicht erop zit, mag hij
materiaal,

Links bestuur Circ-
umflex, rechts de
oranje sweater van
de pr-commissie

dat je geloofwaardiger bent als je een
pak draagt.”

Het bestuurspak wordt vaak gedragen:
“Borreltijd, aan het begin van het jaar,
met nieuwjaar, naar sponsors of universi-
taire aangelegenheden. En iedere avond
op de soos is er een bestuurslid in pak
aanwezig. Vies op de soos? Valt mee. Wij
vrouwen hebben het gemakkelijk, even
een panty uitwassen, klaar. Het meeste
gaat toch over de benen. Jongens moe-
ten hun broek dan helemaal laten sto-
men.”

“leder lid van Circumflex heeft een tenue
de ville: een rokje met een jasje of een
nette broek met een jasje. Tenue de ville
wordt gedragen bij inauguraties, openin-
gen, borrels.” Het mag ook mini zijn.
“Als het je staat, moet je het vooral
doen.” Geen jurk. “Dat wordt bijna niet
gedragen.”

“Soms komen er wel eens mensen bij wie

Het vieze rode bestuursjasje van Saurus, de gele jas van de Lichte Heeren 8+ en de groe-
ne ploegblouse van de Veloceraptors

zijn naam aan het rijtje toevoegen. “O ja,
wassen mag wel, maar alleen in Maaswa-
ter”, herinnert hij zich. Zelf is hij er nog
niet aan toe gekomen. Voor herstelwerk-
zaamheden worden veelal moeders inge-
schakeld. “Mijn jasje gaat nog wel”,
vindt Brand. “Het jasje van de kroegcom-
missaris is er erger aan toe: daar staat de
schimmel op. Dan moet je je toch afvra-
gen of dat nog leuk is.”

Zijn das heeft ook betere en vooral scho-
nere tijden gekend. “Dat ligt meer aan
mij dan aan de vereniging”, bekent de
drager, en vertelt in één moeite door dat
bij hem wel een streepje door de das
loopt, maar dat wedstrijdroeiers een
streeploze mogen kopen. Op de soos.
“Ze zijn enorm trots op die dingen”, ver-
telt hij. “Ze vinden mijn das maar niks.”
De dames dragen chokers, van hetzelfde

Het vieze jasje wordt niet bij alle gele-
genheden gedragen: voor borrels en der-
gelijke staat het bestuur een bordeaux-
rood giletje ter beschikking. De Saurus-
kleuren zijn rood en wit, dus het
overhemd moet wel wit. “Wij zijn niet
streng in wat je wel en niet aan mag. Te-
nue de ville? Dat is onze gilet misschien.
Op de sociéteit lopen we ook niet in jas-
je-dasje.”

Voor de wedstrijdroeiers zijn er wed-
strijdpakjes: een wit T-shirt met een rood
soort luierbroekje. (Helaas niet op de
foto; afwezig wegens wedstrijd elders.)
Verder kunnen de ploegen ploegtruien
aanschaffen. Brand vindt het een goed
teken als ploegen een trui kopen, en er
ook een aan de coach geven. “De teams
die het eerste truien hebben, zijn het fa-

natiekst.” Ze geven zichzelf namen als
‘gevaar’, ‘bruut’, TUC, DETAIL (Don‘t Even
Think About It, Ladies). Waar ze zo'n trui
vandaan halen is de zaak van de ploeg:
“De Wibra mag, maar elders ook. Daar
letten we niet zo op.”

De das kost vijfentwintig gulden. Hij
heeft net collegesjaals besteld in Enge-
land, "de originele college-scarfs, in de
verenigingskieuren”. Die zullen wel veer-
tig of vijftig gulden per stuk gaan kosten.
“We zijn bezig met sponsoring, maar je
moet prioriteiten stellen: scarfs of palen
voor de boot. Nu doen we de boot
eerst.” Een andere keer misschien de kle-
ding. “Hoewel een buitenstaander zal
zeggen: wat doet een streepje meer of
minder er toe. Het is een hulpmiddel om
je vereniging stevig te houden.”

r,,,

je twijfelt aan hun smaak. Zo’n geruit jas-
je met een gestreepte stropdas.” Dat
gaat niet ongestraft: zo iemand mag wel
rekenen op een ongevraagd kledingad-
vies. Alles in het nette, natuurlijk. lets in
de trant van: “lk zou het niet doen.” Ook
heren in John de Wolf-blousen zijn niet
echt welkom. “Dat zal dan niet gezegd
worden, maar het is niet echt smaakvol.”
Circumflex is niet echt strikt, vindt Nanet-
te, maar als iemand bijvoorbeeld op een
Dies verschijnt in T-shirt en spijkerbroek
zijn er talloze manieren om te zorgen dat
dit niet meer voorkomt. “Beetje under-
dressed, hé?” of “Heb je de uitnodiging
niet gelezen?”, zijn enkele mogelijke col-
legiale terechtwijzingen.

“Als je de allereerste keer tenue de ville
aan moet, dan vraag je advies aan een
ouderejaars. En als je het een keertje ge-
zien hebt, dan weet je het wel.”

Aegee: “Vanwege de

Europese connectie”

artijn Tamineau (22) is PR-ver-
antwoordelijke en vice-voorzit-
ter van de Europese studenten-

vereniging Aegee, afdeling Maastricht.
Hij is derdejaars student fiscale econo-
mie.

Aegee-polo in donkerblauw met geel

Geen pakken voor het Aegeebestuur. Ze
dragen donkerblauwe poloshirts met
gele opdruk, de kleuren van Europa. Het
is niet eens verplicht: “Je moet géwoon
aantrekken waar je je prettig in voelt.”

De vereniging heeft vertakkingen in hon-
derdvijftig Europese steden, waaronder
alle Nederlandse universiteitssteden.
Maastricht is niet de fanatiekste op kle-

(Lees verder op pagina 8 kolom 1)




Banalitas: Brasjasjes van de missiewinkel

obbert Kessels en Jef van Ooster-
Rbos (beide 22, beide International

Business studenten) gaan beide
gehuld in driedelig grijs. Ze zijn dan ook
bestuurslid van studentenvereniging Ba-
nalitas (alleen voor Heeren). Een jasje
met twee knopen moet het voor hen
2ijn, dat is essentieel, en een wit over-
hemd, “zonder button-down". Bestuurs-
leden dragen er ook nog een penning
aan een lint bij, met twee olifanten erop,
slurf aan slurf. Schoenen: “zwart natuur-
lijk”, sokken ook zwart, of een ruitje van
Burnington.
Het pak is bij Jef aangeschaft. “lk ver-
kocht klassieke herenkleding, blauw en
grijs, een bedrijfje was dat.” Zelf nam hij
die weer af van een andere student, uit
Groningen.
“Het is niet verstandig er veel geld aan
uit te geven”, vindt Robbert, “want het
heeft veel te lijden. Dit pak kostte vijf-
honderd guiden. De das krijg je van de
vereniging, als je lid wordt.”
Leden dragen op de besloten dinsdag-
avond geen driedelig grijs maar ‘jasje-
dasje’. Geen vodden: “Het moet er wel
enigszins redelijk uitzien.” lemand die er
niet volgens de maatstaven uitziet mag
gerust naar binnen, “maar dan loopt ie
wel de kans er zonder jasje weer uit te
komen”, grijnst Robbert vals. Wat ge-
beurt er dan?
“Brassen. En dan kan zo'n jasje er wel
eens aangaan.” Brassen, legt Robbert uit,
gaat zo: “Je pakt elkaar bij het revers en
probeert de ander op de grond te krij-
gen. Wie het eerst met de rug op de
grond ligt betaalt de ander een biertje.

Ae g €€ (vervolg)

dinggebied. Kleding lijkt meer een on-
derdeel van het internationaliseringspro-
gramma dan een teken van eendracht en
macht. Martijn heeft naast zijn blauwe
polo ook een rode en een paar T-shirts
van andere steden. “De West-Europese
landen hebben ieder hun eigen lijn. Het
is gewoon leuk om iets van Aegee te
hebben met de naam van een andere
stad er op”, vindt hij. Het Aegee-assorti-
ment is ruim, maar voor het overgrote
deel afkomstig van andere steden: jassen,
dassen, bodywarmers ( uitverkocht),
bloezen (uitverkocht),sokken. Maastricht
profileert zich dit jaar met toilettassen.
“Net iets aparter, waar mensen geld voor
over hebben.”

Het is geen rijke vereniging. Sponsors zijn
veelal lokale bakkers, slagers en cafés.
Verder moeten ze het vooral van de con-
tributies van leden hebben.

De PR-commissie van Aegee Maastricht
koopt haar eigen spullen in en laat er
dan een opdruk op maken. Ze krijgen
korting bij het opdrukbedrijf. Een polo
kost vijfendertig gulden, een jas vijftig.
Ze letten bij het inkopen van kleding op
de verhouding prijs-kwaliteit. “Het is vrij
goedkoop, dus je komt niet aan een
hoge kledingrekening.” Martijn bestu-
deert het label om te zien wat het pre-
cies is: zestig procent katoen, veertig pro-
cent polyester. Hij haalt zijn schouders
op. “lk weet alleen dat ik het binnenste-
buiten moet wassen, anders is de opdruk
zo verdwenen.”

Geen pakken, mantelpakken of richtlij-
nen in Maastricht. Martijn vond een polo
al moeizaam. “Het is even wennen dat je
iets aandoet met zo’n logo. Maar het zijn
mooie truien en het is leuk om met din-
gen van je vereniging te lopen. In het be-
gin was ik er niet zo voor, al die kleding,
vanwege stomme vooroordelen. Je ziet
mensen lopen in bral-uitrusting en dat is
niet mijn stijl.” Hij draagt zijn polo naar
borrels, niet naar bestuursvergaderingen.
Vijftig procent van de borrelgangers van
Aegee trekt iets speciaals aan voor de ge-
legenheid. Maar ze hebben geen tenue
de ville. “Utrecht wel, maar Aegee
Utrecht is sterk met het corps verweven.”

Bestuurslid Banalitas

Dan is het afgelopen.” Voor een brasjasje
kun je bij de missiewinkel terecht. “Prima
sterk spul”, raadt Robbert aan. En blijk-
baar niet afgedragen, want dat was vra-
gen om problemen. Zelf brast Robbert
niet, althans niet dit jaar. “Het is niet ge-
past voor bestuursieden.”

Banalitasleden doen meer dan brassen.
Ze gaan ook regelmatig uit eten. “Dan
met het wel netjes, in een gewoon pak,
twee- of driedelig. Schoon ook.”

Niet iedereen is even enthousiast over de

Banalitasstijl, hebben de heren gemerkt.
“Je hebt in Maastricht sowieso last van
een aversie tegen studenten.” N

“Het woord ‘kutstudenten’, excusez le
mot, wordt regelmatig gebruikt”, vult Jef
aan. Als ze in bestuurskleding de stad in
gaan, wordt er op gereageerd. Banalitas-
leden raken regelmatig in de problemen,
vooral in de weekends, wanneer ook an-
deren dan studenten  uitgaan. Geen
vechtpartijen, nee. “Woordenwisselin-
gen.” Ze trekken zich er niks van aan,
zeggen ze stoer. “lk vind het wel mooi als
men zich zo druk maakt over ons.”
“Mensen die ons kennen vinden ons een
mooie club”, weet Robbert. “De anderen
zien ons als een brallend, zuipend klup-
pie. Maar ze weten toch niet wat er bij
ons gebeurt, want we houden alles bin-
nenskamers.”

Wat is er dan zo mooi aan Banalitas?
“Vriendschapsbanden die je met zijn vijf-
tigen hebt. De dinsdagavond is puur voor
de leden. De ontgroening houden we
ook binnenskamers.” Het is niet half van
wat ik me erbij voorstel, verzekeren ze
me: “Andere mensen maken zich er druk-
ker om dan wij.”

Ze hebben ook sponsors: Gulpen, DSM,
Maison du Chéne, Huize 29 Privé. “Die
hebben de jassen gegeven. Een huis van
plezier, van lichte zeden”, legt Jef uit.
“Daar komen wij nooit”, verzekert Rob-
bert me haastig. “Een van de leden werkt
in een bar waar de eigenaar van Huize 29
Privé regelmatig komt. Die wilde zich
meer richten op studenten. Vandaar.”

Heerendispuut Prometheus:

Niet de hele dag op echte schoenen

en gele polotrui met grijze letters.
E”Zwart", verbetert Raoul de Rooy

(19, economie) me. Grijsgewassen
dus. Een rood vignet dat de fakke! van
Prometheus verbeeldt. Er hoort ook een
das bij: donkerblauw, met een gele en
bordeauxrode streep en een minuscuul
fakkeltje. Dat is alles. Ook het bestuur
draagt dit. Natuurlijk, er zijn activiteiten
waarop je in jasje en dasje verschijnt.
“Als een van ons een bul haalt is ieder-
een netjes aangekleed.” Maar de hoofd-
zaak is de trui, gesponsord door DJ Inn.
Een disco. "Als je lid wordt krijg je die
trui gratis.”
“Je dispuut heeft een bepaalde uitstra-
ling, daar heb je voor gekozen. Je hebt
de hele ontgroening doorlopen, dus je
bent trots zo'n trui te dragen.” Raoul
was eigenlijk helemaal niet van plan zich
bij welke vereniging dan ook aan te slui-
ten. “Maar omdat mijn vrienden erbij za-
ten, dacht ik: waarom niet?” Het kostte
hem wel enige moeite zich aan te passen.
“Er is geen selectie op uiterlijk, maar je
moet er netjes uitzien.” En volgens de
maatstaven van de Maastrichtse studen-
ten horen daar geen sportschoenen bij.
Raoul komt van Curagao, waar het heel
gewoon is dat je “nike-jes” draagt. Die
heeft hij hier snel in moeten ruilen voor
degelijke zwarte schoenen. “Sportschoe-
nen wordt geassocieerd met gabbers, en
daar wil je natuurlijk helemaal niets mee
te maken hebben.” Zijn semi-kisten “zijn
niet helemaal studentikoos”. Studenti-
koos zijn “echte schoenen”, het soort dat
je naar een gala draagt. “Maar de hele
dag op echte schoenen, nee. Ik heb schijt
aan die studentenlook. Vooral de meisjes
met platte schoentjes en te korte broe-
ken.” Hij weet precies wat er wel en niet
bij hoort: "Piercings en tattoos horen
niet bij het studentenleven.”
De gele trui heeft een geschiedenis. “De
jongens van het dispuut waren een beet-
je klein, schriele mannetjes eigenlijk. Ze

Koko: tuinbroeken en brandweerjm

ochem van Dongen (23, International
Business) heeft al heel wat uitgege-
ven aan verenigingskledij, ai zit hij bij
Koko, de minst strikte club. Als be-
stuurslid draagt hij een zwarte blouse
met gele opdruk van maar liefst hon-
derdtwintig gulden. “Hij moet goed ste-
vig zijn, want je staat er mee in de
kroeg”, is zijn commentaar. Voorts bezit
hij een dispuutstrui van Rhino (f85), een
setje dassen (f30), een Rhino-jas (f230),
een inkompak (f30), een vlinderdasje.
Commissieleden hebben vaak nog T-shirts
van dertig gulden en iedereen heeft wel
een jasje, voor jasje-dasje gelegenheden.
De missiewinkel biedt hierin uitkomst. Er
zijn ook sponsors bij betrokken, om de
medewerkers van eindfeest, inkom, in-
troductie en commissies aan te kleden:
Brand, Marlboro en ABN-Amro zijn goed
voor een deel van de onkosten.
Alle disputen binnen Koko bedenken
hun eigen uitrusting. Bij gebrek aan ta-
lent kunnen ze een beroep doen op de
PR-commissie, die een ontwerp maakt.
“Dat toont de diversiteit van de club aan.
Hét is juist leuk om verschil uit te stralen.
ledereen voelt zich helemaal op z'n ge-
mak.” Zo heeft het dispuut Ormeétikos
(Grieks voor impulsiviteit) een eigen visie
op het fenomeen verenigingskleding. In
plaats van jasjes en dasjes dragen ze tuin-
broeken en brandweerjassen. “En ieder-
een krijgt een onderbroek voor zijn ver-
jaardag met Winnie de Poeh erop, onze
mascotte.” Helaas was geen der leden

bereid voor een centerfold te poseren.

"Koko is niet traditioneel, dus daar past
geen drie-d bij”, vindt Jochem van Don-
gen. In de kroeg draagt hij “alledaagse
kleren”. Maar hij probeert er toch altijd
netjes uit te zien: “Spijkerbroek, nette

wilden toch gezien worden in de kroeg,
dus kozen ze maar een opvallende
: “Soms ben je maar
met weinig, maar weet iedereen de vol-
gende dag toch dat je er was.”

“Het wordt nu wel tijd om een rokkos-
tuum aan te schaffen”,
smoking heeft hij al, vanwege zijn werk

Heerendispuut Pro-
metheus: gele trui,
rode viam

vindt Raoul. Een

blouse, nette trui.” P®haf yan een
rokkostuum bleek e™ermiigeliji.
“Je behoort je wel 3@"%%en aan de
situatie. Als er op d¢ 'glng ‘white
tie’ of ‘black tie’ staa“‘ Niet in een
Koko-blouse komen.’

“White tie betekent "Wum= |egt
hij uit. “Als je dan €€’ ing aantrekt,
ben je een ober. Dan “*andecen te-
gen je: ‘Doe mij md Pils’ Als de
heer in een rok gaat'r ¢ dame per
se in het lang. Blat*™ekent rok,
maar je zou ook Mg kynnen

gaan. Het is iets min “Bames mo-
gen eventueel een Y, Maar in
principe ga je uit vah "te: rok en
lang.” Op verzoek W % nog wel

uitleggen wat een @ik is: «gep

beetje netjes, niet echt een zomerjurk.”
Het nieuwe rokkostuum kostte driehon-
derdvijftig gulden. “De goedkoopste, via
via aangeschaft. Ik wist dat je, als je in
het bestuur gaat, minstens vier keer per
jaar naar een gala moet. Dan kun je iede-
re keer een kostuum huren, voor mini-
maal vijfenzestig gulden, of er een ko-
pen.”

Tot de uitrusting hoort ook een tenue de
ville‘, eigenlijk gewoon een pak. “Ook
om in te solliciteren. Niemand verplicht je
om dat aan te schaffen, maar je moet je
toch naar buiten toe presenteren, en dan
heb je zoiets wel nodig. tk denk dat je
underdressed bent, als je in een trui naar
een tenue de ville - gelegenheid gaat.”

Tragos: ee?'n vond petje op de schouder

et pak van Mk: Clerck (22,
fiscaal recht) et tBelgia. Hij
heeft het 3! ‘Q“ “In een

heel klein plaatsie: ® "% God niet
hoe het heet, woot echtpaar
dat pakken, jacquety g ums, ajles
maakt. Da's perfect: . *30shestyur

is via via aan het @ o Men, maar
volgens Mark “gaat %! o V‘" Maast-
richt daar z'n pak 0oy | betaalde
vierhonderveertig gu! hét 2Zjn drie-

d. Voor Tragos moet klassieke,
donkere kleur, 9”)5 dames
van het Tragosbt!stu QEn eigen

adresje. “Die laten 07 ., Sken, Rokje
of brloek;e vestje, mekle’ “Ja,
zo'n kort broekje; veel

rok”, weet de kenne’ “.
Mark draagt zijn P;“n Avonden
en bij officiéle gele HI] heeft
ook dlspuutskled"1 e"q of jasje-
dasje. Zelf vindt h'l :"lzonder
belangrijk. “Het aar het
maakt niet uit of 'e'“‘:;"‘ll of een
T-shirt of een b|0U:‘e Lawaai-
hemden zijn wat Ook wel-
kom. “Op dlspuutsavd“%‘ le je dis-
puutskleding aan gc¢P0 t je zelf
weten.” Naar een MEH inau-
guratie doet hij ge‘ em,ﬁ_asle aan.
“Tenue de ville ¥ _a ¥Ngagyies,
meer niet.” LEde" ¢ Wil ~Oral aan-

S dan een

trekken wat ze zelf S het boe-
renbont. ;ﬁd\.

Zijn dispuutstrui k llig 125,
maar je hebt 00K [‘ - Als het
maar in de dispuut p'“S stevig

en draagbaar.

Al dit liberale ge"*‘ ,.,m,“ Wweg dat
Tragos een traditi n'glng |s.
vindt Mark. “Jasje ngﬁh:b'l
ze hebben mores: s | regels.
Bijvoorbeeld: met p'.t In de so-
Ciéteit. "Waaror'ﬂf QEZelhg
Er staat geen strd Wel doet,
maar je doet het fm}a Ze heb-

ben ook details Uit Nd geim-

porteerd. “Bij heel officiéle gelegenhe-
den hebben we petjes op de schouder,
met een speld vastgemaakt. Van de Bel-
gische studentenverenigingen overgeno-
men, die hebben dat allemaal. Dat wordt
bij gala’s gedragen, ook door dames, ui-
teraard.”

De brandweerjas-
sen en tuinbroeken
van herendispuut
Ormétikos

Bestuur Tragos.
Daarachter dispuut
Nexus in groen
met geel
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Onafhankelijk Damesdispuut Hesperides:

“Onzin, zo'n sjerp”

¢ Hesperides, dat zijn in de Griekse
mythologie de dochters van de
nacht, die de gouden appels in de
tuin van Zeus bewaakten”, vertelt Caroli-
ne Slagmolen (22, International Business
en CWS). Ze is lid van het gelijknamige
onafhankelijke damesdispuut. De dames
in kwestie dragen zwart vanwege de
nacht, met gouden opdruk, vanwege de
appels. “Wij hebben wvrij veel kleding”,
vindt Caroline. “Colberts, T-shirts, truien,
jacks, blouses.” Pakken hebben ze niet,
broek of rok naar verkiezing. Voor het
jack betaalde ze destijds veertig gulden,
T-shirts zijn rond de dertig guiden. De
sponsor betaalt een deel van de kosten
en verdient daarmee zijn naam op de
kledingstukken: Café Theater Clinique.
Aanschaf gebeurt in het groot. “Meestal
ga je toch bij legerzaken of dumpzaken.”
De jacks komen van een Amerikaanse
kledingketen. Haar shirt heeft ze bij de
Hema gekocht en zelf laten bedrukken.
“Dat heb je als je geen grote vereniging
bent, dan moet je overal zelf voor zor-
gen.”
Dispuutskleding is verplicht op dispuuts-
avonden, “een ongeschreven regel”. Als
ze gaan borrelen met de MDF, de Maas-
trichtse Disputen Federatie, doen ze ook
dispuutskleren aan. “Nieuwe leden dra-
gen hun kleding vrij veel, ook buiten dis-

puutsdagen. tk denk omdat ze blij zijn
dat ze lid zijn.”

De colberts dienen als tenue de ville.
"Maar je zult ons zelden in een pakje
zien rondlopen. ledereen doet bij ons
aan waar zij zichzelf het prettigst in
voelt.” Natuurlijk gaan ze ook naar ga-
la‘s, in galajurken. “Dat hoort bij het stu-
dentenleven, ook los van het dispuut.”
Hesperides heeft negentien leden, “alle-
maal verschillende karakters, ook qua
kledingstijl”. Zelfs over de aard van het
dispuut verschillen de meningen. Ze heb-
ben bijvoorbeeld wel tradities als diners,
a-tijd en ontgroening, waarover Caroline
zich traditiegetrouw niet uitlaat, maar
Hesperides heeft weer veel minder regels
dan een corporale vereniging. “Het be-

__stuur, is een integraal deel van het dis-

puut, niet een club waar men tegen op
kijkt.” Bestuursleden dragen dan ook de-
zelfde kleding als anderen. “Ze hebben
geen sjerp. Dat zouden veel mensen bij
ons corporaal vinden. Onzin, zo'n sjerp.”
“Voor nieuwe disputen wordt het steeds
moeilijker om zich te onderscheiden”,
merkt Caroline op. Er zijn er steeds meer,
die allemaal hun eigen kleuren willen.
“Zo lang ieder elkaars kleuren respec-
teert is er niets aan de hand. Maar op
een gegeven moment zijn de kleuren na-
tuurlijk op.”

Onafhankelijle Damesdispuut Minx:
“Een baby'tje om de nek”

Wiegerinck (20, rechten). De

Minxen (Minx = brutale meid in het En-
gels) begonnen hun garderobe met één
blouse. Daarna ieder jaar een ander
kleurtje, tot ze een vaste sponsor aan de
haak sloegen, café van Bommel. Nu heb-
ben ze T-shirts, petjes en polo’s. Allemaal
groen met rode opdruk. “O ja, en natuur-
lijk jassen. Daarvoor zijn we naar de Al-
bert Cuyp geweest.” Want alles moet na-
tuurlijk zo goedkoop mogelijk. Luisa is
vooral tevreden over de blouses: van
Ralph Lauren, en toch maar vijftig gul-
den.
Op dispuutsavonden moet iedereen er
natuurlijk als een Minx bijlopen. Er zijn
geen aparte bestuurspakjes, zelfs geen
sjerpen: “Dat is meer iets voor verenigin-
gen.” De a-leden (de aspiranten) moeten
de hele tijd een Minx-blouse aan, en een
Minx poppetje om: “Een baby‘tje om de
nek”.

nafhankelijk Damesdispuut Minx
Obestaat tien jaar, vertelt Luisa

0.D.M. Minx: groene blouse
met rode letters

0.M.D. Hesperides,
in zwart met gou-
den letters

. S



Bulletin

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor
het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met
vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FACW (vakgr./comm./studiever.): |. van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat
2, tel. 33883473.

FAEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., Tongersestraat
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.

FdG (vakgr./comm./studiever.). Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau 3, kamernr.
3224, UNSSO0, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNSSO0, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4,
tel. 3883003, voor vrijdag13.30 uur.

Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Geelen, Fac. Bur,
Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/ W. Schipper, Bur.
Psych., UNS50 PPN, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: C. Hollewijn, Stud.zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire
contactpersoon.

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen:
Observant tel: 3883174

Promotie mw.drs. J.B. Dijkstra

Op 4 april, om 14.00 uur, verdedigt mw.drs. Dijkstra het proefschrift ‘Een
operatie onder narcose en cognitieve veroudering’. De promotor is prof.dr.
Jolles.

Promotie drs. H.J). Tange

Drs. Tange verdedigt op 10 april, om 16.00 uur, het proefschrift ‘Medical
narratives in the electronic medical record’. Prof. A. Hasman is de promo-
tor.

Verhuizing Bureau Veiligheid en Milieu

Met ingang van 1 april 1997 is het Bureau Veiligheid en

Milieu van de Dienst Personele Zaken gehuisvest op het P.Debyeplein 1. De
telefoonnummers blijven verder ongewijzigd.

Informatiebijeenkomst Kwaliteit & Studeerbaarheid
Informatie-Technologie (IT) in het onderwijs is niet meer weg te denken:
e_mail, internet, electronisch blokboek, electronisch nakijken van toetsen,
gebruik van computers tijdens colleges. Studenten, docenten, bestuurders
en medewerkers allemaal worden we geconfronteerd met deze nieuwe
ontwikkelingen. In het kader van het Studeerbaarheidfonds zijn veel IT-pro-
jecten ingediend. Tijdens de informatie-bijeenkomst op donderdag 17
april (start 16.00 uur Groene Zaal UNS50) staan deze projecten centraal.
Geneeskunde, Rechten, Psychologie en de dienst ICA geven een kijkje in
de keuken. ledereen is van harte welkom! Meer info bij Inge van den
Boomen (Griffie CvB, tel:3286).

Onderwijskwalificaties en onderwijscarriére

Kwaliteit van het onderwijs vraagt een daarop gericht personeelsbeleid.
Graag gaat het College van Bestuur de discussie aan met docenten,
bestuurders en medewerkers van de faculteiten over de plannen m.b.t.
onderwijskwalificaties en onderwijscarriere. Op woensdag 16 april (Feest-
zaal BOU3) en woensdag 23 april (Blauwe Zaal UNS0) is een bijeen-
komst om 16.00 uur gepland. Tijdens deze bijeenkomst wordt kort de no-
titie ‘onderwijskwalificaties en onderwijscarriére’ geschetst, welke momen-
teel ter opiniérende bespreking voorligt. Tevens worden enkele docenten
aan het woord gelaten. Er is ook ruimte voor discussie. ledereen is van har-
te welkom! Meer info bij Tiny Simon (Griffie CvB, tel:3147)

ACADEMISCHE OPLEIDINGEN MAASTRICHT

AOM organiseert en diplomeert, namens de Universiteit Maastricht, mana-
gementopleidingen voor bedrijfsleven, overheid en zelfstandige onderne-
mers onder twee merknamen: de Academie voor Ondernemerschap (kort-
durende regionale opleidingen zoals management forums, praktische cur-
sussen in Maastricht, Eindhoven en Venlo en in-company trainingen) eh
Maastricht Academy (landelijke postdoctorale opleidingen: vanaf 3 april
a.s. Arbeid & Organisatie-deskundige Arbodienst en vanaf 10 april a.s. de
Bedrijfskundige Leergang). Meer informatie: AOM, St.Servaasklooster 39,
telnr.: 043 - 388 25 O1.

AlO VERENIGING UNIVERSITEIT MAASTRICHT

AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter: Patrick Vroomen, neu-
rologie, AZM, Deb 25, tel 3874039
Contactpersonen: FdAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, tel 3883503;

FACW - Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 3882533; FAEW - Woody van Olf-
fen, Mw, Tong 53, tel 3883880; FAG (we zoeken een nieuwe !!) - Patric
Beisser, Med. Microbio, Deb 25, tel 3876666, FAGW - Marianne Potting,
Gew/Vrs, Uns 50, tel 3881126; FdR - Jeroen Terstegge, Pubr, Bou 1-3, tel
3883235.

Activiteiten: Elke 4e dinsdag van de maand lezing in de Statenzaal, Bouil-
lonstraat 1-3 (tenzij anders vermeld) aanvang 20.00 uur en daarna borrelen
in cafe Forum..

22 apr: “Herbruikbare raketten en ruimte-toerisme” Berry Sanders,
projectleider voortstuwings en lanceersystemen bij Bradford Engineering
geeft een toekomstvisie over goedkope, herbruikbare raketten en enkele
budget adviezen voor de ruimte-toerist. Statenzaal, Bouillonstraat 3, 20.00
uur.

27 mei: borrelen in Cafe Forum, St Pieterstraat 4, 20.00 uur.

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Rondleidingen Bibliotheek Jezuieten

Vanaf september 1996 is de UB gestart met het geven van rondleidingen
door de Bibliotheek Jezuieten (Tongersestraat 53) voor aan de Universiteit
Maastricht (UM) verbonden medewerkers en studenten. Bij voldoende be-
langstelling wordt telkens de eerste en derde donderdagmiddag van de
maand een groepsgewijze (max. 12 personen) rondleiding door de maga-
zijnen georganiseerd, waarbij ook een videoband over het ontstaan en de
inhoud van de Jezuietencollectie vertoond wordt. De rondleidingen zijn

-3 en 17 april

-1en22 mei

-5en 19 juni

‘Boekingen’ voor rondleidingen door de Jezuietencollectie graag via Her-
man van der Pool (3883732 of e-mail H.van der Pool@ub.unimaas.nl) of
Guy Jagers (3883414 of e-mail g.jaegers@ub.unimaas.nl).

Bibliotheekinstructie

Maandag 7 april wordt voor belangstellenden bibliotheekinstructie gege-
ven. De instructie zal bestaan uit een korte rondleiding door de bibliotheek
en uitleg over de geautomatiseerde catalogus. De instructie begint om
14.00 uur bij de inlichtingenbalie in de Bibliotheek Bonnefanten of de Bibli-
otheek Randwijck. Vooraf aanmelden bij desbetreffende inlichtingenbalie is
noodzakelijk.

Library training

On Monday, 7 April, there is the opportunity to follow a library training
programme. The training consists of a quided tour of the library and expla-
nation of the online catalogue. The training starts at 14.00 h at the infor-
mation desks at both the Bonnefanten Library and the Library Randwijck.
You are requested to register beforehand at the information desks.

PERSONEELSVERENIGING UNIVERSEEL

Paasmaandag 31 maart paaseieren rapen op Casino Slavante voor de
(klein)kinderen van de leden van P-Universeel. Gewoon komen vanaf 11.00
uur. :
Aktiviteiten 1997:

Zaterdag, 4-11 mei, MECC-Lentebeurs

Woensdag, 18 juni, Kienavond

Zaterdag, 6 sept., Dagtocht Movie World

Donderdag, 2-6 okt., Praag

Zaterdag, 29 nov., Miss Saigon

Zondag, 30 nov., St. Nicolaasfeest

Zaterdag, 13 dec., Kerstmarkt

Meer informatie volgt. Raadpleeg regelmatig het PRIKBORD van MUIS en

TUDENTEN

Voor kopij: C. Hollewijn, Stud.zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349,
voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN

Informatiebalie

DE INFORMATIEBALIE DIENST STUDENTENZAKEN IS GESLOTEN VAN VRIJ-
DAG 28 MAART T/M VRIJDAG 4 APRIL.

IN DEZE WEEK VERVALLEN OOK DE TELEFOON- EN INLOOPSPREEKUREN
VAN DE STUDENTENDECANEN.

PERSONEN DIE EEN AFSPRAAK HEBBEN MET MW H. EILKES OF DHR. V.D.
BERG KUNNEN PLAATSNEMEN IN DE WACHTRUIMTE IN HET GANGETIJE
Bl} HET SECRETARIAAT VAN DE DIENST.

Lenculenstraat 26, openingstijden. ma t/m do 11.00-12.30 en 13.00-
16.00u vr 10.00-12.00u. De informatiebalie is telefonisch bereikbaar, tel.
043-3883354

Sportkaarten en informatie over sport

Vanaf 1 april 1997 kan men voor informatie over sport en het afhalen van
de sportkaarten terecht bij de Informatiebalie.

11-04 Promotie mw.ir. A.J.M. van Loon, 21-05 Lezing: prof.dr. F.G. Zitman: onderwerp
/”‘\ A GENDA 14.00 uur, Aula Ts 53 ' “Verschillende aspecten van chronisch
g N 11-04 Promotie drs. M. Klein, 16.00 uur, Aula benzodiazepinen”; vergaderzaal 3 nivo
R Ts 53 1 azM, 16.30 uur. Info: 043-3875440
16-04 Lezing: prof.dr. D.F. Swaab, onder- 05-06/ Triptych Symposia in Psychiatry
werp: “Neurobiologische systemen 06-06  “Biological psychiatry in the twenty
betrokken bij depressie”; vergaderzaal first century” Farewell symposium at
3 nivo 1 azM, 16.30 uur. Info: 043- the occasion of the retirement of
£ 3875440 prof.dr. H.M. van Praag, aanv. 05-06
26-03 Lezing: prof.dr. P.P.C. Hodiamont: Liya :?:ru%uurgtl{’es%rgf.dr. £ SEELEE :j:%%;_ugshgﬂ;ﬁ(;nfo' MG L Levais
"PSY_ChIame'"Epldemlc’loQ'e en - 23-04 Lezi’ng; dr. C. Broekkamp, onderwerp: 11-06 Lezing: drs. D. Petri: “Rehabilitatie van
Besliskunde”; vergaderzaal 3 nivo 1 “De betekenis van serotonine receptor de ernstig gehandicapte, psychiatrische
azM, 16.30 uur. Info: 043-3875440 subtypen voor de psychiatrie”; patient”, vergaderzaal 3 nivo 1 azM,
27-03 Promotie drs. W.J.M. Martens, 16.00 vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 16.30 uur. 16.30 uur. Info: 043-3875440
uur, Aula Ts 53 Info: 043-3875440 12-06/ Euroconference: “Comparative
28-03  Goede vrijdag 30-04  Koninginnedag 13-06 Environmental Law in the European
30-03/ Pasen 05-05 Bevrijdingsdag Union; Bou 3, 09.00 - 18.00 uur. info:
31-03 3 =2 07-05 Lezing: dr. M. Derix: "Depressie, mw. N. Litjens tel. 043-3883231
04-04 Promotie mw.drs. J.B. D'JkStra' 14.00 Dementie en Neuropsychologie”; 26-06/ Congres: “Criminaliteit en sociale
uur, Aula Ts 53 .. vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 16.30 uur. 27-06 rechtvaardigheid”; Ts 53/Bou 3 09.00
09-04 Lezing: prof.dr. H.G.M. Rooijmans: “Is . Info: 043-3875440 - 18.00 uur. Info: mw. R. Bodifee tel.
het concept van somatoforme : 08-05 Hemelvaartsdag -3 043-3883377
stoornissen als aparte as-I-stoornissen 09-05  Collectief verplichte ADV-dag 01-09 Opening Academisch Jaar
zinvol?”; vergaderzaal 3 nivo 1 azM, 18-05/ Pinksteren -
16.30 uur. Info: 043-3875440 19-05

Observant 27 ¢ 27 maart 1997 @

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 9.00-10.00u. Adres: Lenculenstr. 26, tel. 043
3883979.

Studentendecanaat

Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u.
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u.

Tel. 043-3883329.

Lenculenstr.26

Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan (ISL)

(voorheen: Infotheek voor Studie en Beroep/Studie & Stage Buitenland/d¢
cumentatiecentrum van het LAC)

LET OP: Het Informatiecentrum is gesloten van vrijdag 28 maart t/M
vrijdag 4 april

Het Intermediair Jaarboek 1997 en de Oriéntatiegids 1997 zijn gearrivee(d
Het Intermediair Jaarboek is voor studenten Economie en Rechten die biF
nen een half jaar afstuderen en het boek of abonnement op het weekbl2
van intermediair nog nooit hebben ontvangen.

De Oriéntatiegids is voor studenten van alle studierichtingen die binné
een half jaar afstuderen. Beide boeken worden gratis verstrekt na het I
vullen van een aanvraagbon. De aanvraagbonnen liggen in K.0.217 va'
het informatiecentrum. Openingstijden: ma m do van 11.00-16.00u. &
vr van 10.00-12.00u.

BUITENLAND

Talentenprogramma

Het Min. van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen stelt miv het acade
misch jaar 97/98 jaarlijks aan + 45 talentvolle Nederlandse studenten hog®
onderwijs een kostendekkende beurs ter beschikking, om na hun studé
nog 1 jaar door te studeren aan een gerenommeerde buitenlandse top™
stelling in landen die voor Nederland politiek en economisch belangrijk il
de Europese Unie, De Europese Economische Ruimte en de landen van
Organisatie voor Economische Samenwerking en Ontwikkeling. Folde®
verkrijgbaar in de Infotheek voor Studie en Beroep.

Multi Media Centrum NACEE

Dankzij een donatie van Lucent Technologies en de United States Informé
tion Service heeft de NACEE, The Netherlands America Commission ¢
Educational Exchange, sinds 1 november een Multi Media Centrum wa
bezoekers rechtsreeks op het Internet kunnen zoeken naar informatie ovel
studiemogelijkheden in de V.S. De NACEE beschikt over een uitgebrei®
collectie video's,

CD-ROMS’s en andere software programma’s. Hiermee kunnen bezoeker
zich inschrijven aan een Amerikaanse universiteit, oefenen voor toelating®
testen en info verzamelen. Openingstijden: wo, do en vr 12.00-17.00
Tel.info: werkdagen 09.00-12.00u. Herengracht 430, 1017 BZ Amsterdam
020-6275426. E-mail: nacee@nacee.nl

NWO (Nederlandse organisatie voor Wetenschappelijk Onderzoek
De afdeling Beurzenprogramma’s coérdineert de volgende subsidiep™®
gramma’s van NWO:

Talent-stipendia NWO; VonHumboldt Stiftung researchprijzen; bezoeke™
beurzen; reisbeurzen voor korte werkbezoeken (incl. CNRS-, CNR- e
EMBL-beurzen; A
NWO-Nationaal Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek (NFWO, Belg®
beurzen; NWO-British Council beurzen; .
NWO-Australian Research Council beurzen; NWO-National Science Cound

of Taiwan beurzen; NWO-National Natural Science Foundation of Chin?

beurzen; NWO-Japan Society for the Promotion of Science (JSPS)-beurzen:
postdoctorale fellowships voor onderzoek in Japan; 4
NISSAN Fellowship programma; stimuleringsfonds voor Internationaliseri®d
(SIR). Nadere info in de Infotheek voor studie en Beroep.

Zomerbeurzen Cultureel Verdrag Oostenrijk 3
Het Oostenrijks ministerie stelt voor dit jaar 2 zomerbeurzen beschikba?
op het gebied van taal- en cultuur. De cursussen vinden plaats in 0.2
volgende steden: Wien, Graz, Inns-bruck, Klagenfurt. De aanvraag di
voor 15 april te worden ingediend. Voor info en aanvraagformulieren, M
lka Ploumen, MUNDO, tel. (388)3513.

Openingstijden

Afspraken kunnen worden gemaakt voor di t/m do (Infotheek voor StUd'g_
en Beroep, 3883211); daarnaast kan men op vr van 10-11.30u zondef"‘t
spraak binnenlopen. Het infomateriaal is ter inzage beschikbaar op ma
do van 11-16u en op vr tussen 10-12u. Locatie: Infotheek voor Studie €
Beroep, Bouillonstr.11, K.0.219.

Win een reis naar Bergen, Oslo
Op de Universiteit van Bergen, Noorwegen, wordt een onderzoek gedaaﬂ
naar het verband tussen leerstijlen en culturen, het Transcult-project. **
dit moment vindt er in dat kader een survey plaats, het Transcult—suf"ej
1996-97. Het doe! is om te onderzoeken in hoeverre de manier waar®t
mensen leren in verschillende culturen consistent is. Gevraagd wordt 3
zoveel mogelijk studenten en tutoren in Europa de survey invullen. De $¥,
vey is in het Nederlands en is te vinden op het volgende adres: hﬁp",_
www.transcult -uib.no/transcult/survey html/  Onder de respondente”
wordt een reis naar Bergen, Noorwegen verioot.

STUDENTENVERENIGINGEN,
-ORGANISATIES

Aegee

- 1 apr: movie night.

- 10 apr: Mondial Disco. _
CHECK OUT OUR SUMMERUNIVERSITIES, being held all throughout guv
pe this summer.

18/20 apr: Agora. Enschede )
AEGEE is an European studentsorganisation. Oude Tweebergerpoorl s
r.3.002, tel. 043-3883465.

AJESEC :
- Wil jij actief worden binnen AIESEC? Stuur dan véér 28 april je sollicita"”
brief. Wil je eerst meer info? AIESEC-kamer, Abtstr. 4, k.2002/2004. 5
- Ben je geinteresseerd in een business course van Heineken of KPN, of ea_
International Summer School van Coopers en Lybrand? Op de AIESEC
mer meer info en een inschrijfformulier. i
- Word nu AIESEC-friend en blijf voor slecht f5,- op de hoogte van al ©
activiteiten. Je krijgt vier maal per jaar een nieuwsbrief thuisgestuurd.

Studentenuitzendbureau BWS P
Wil je geld bijverdienen? BWS zoekt studenten voor diverse vacat¥™
Schrijf je in! Geopend op werkdagen van 9.00-11.00 en van 17.00-18-/
Neem een kopie van je paspoort en je -sofinummer ';f;,
Studentenuitzendbureau BWS, Oude Tweebergenpoort 2, Tel
3212115.

INTEGRAND MAASTRICHT i
Integrand bemiddelt tussen bedrijven en studenten van alle studierld‘_ﬂg
gen. Wij zijn opzoek naar enthousiaste studenten die graag werker%‘n.
willen opdoen. Momenteel zoeken we administratieve organisatiestV
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Bulletin

ten voor een AO onderzoek, organisatiestudenten voor een organisatieon-
derzoek naar bedrijfsprocessen, marketingstudenten voor een marktonder-
ek en berichtgevingstudenten voor een kosten/opbrengstenberekening.
ledere werkdag van 9.00-12.30 en 13.30-17.00u kun je een inschrijffor-
Mulier komen halen. Oude Tweebergenpoort 2, 6211 TD, Maastricht, tel:
043-3883397.

Koko
* 2 apr: workshop jongleren met de OC-kroeg
* 3 apr: bertjes-inauguratie

NSEM

=3 apr: 20.30u informatie-avond. De bedoeling is om studenten in te lich-
ten over wat NSEM zoal doet. Wil je meer weten kom dan naar de Oude
Tweebergenpoort 2.

> ledere wo. van 13.00-17.00u kun je terecht bij het studentensteunpunt
Met vragen over stufi, OV, huisvesting etc. 043-3883142. Andere dagen
kun je bellen met de LSVb-studentenlijn (030-2313029).

> Onze Onderwijscommissie is nu ism RECHTstreeks bezig met het onder-
Werp emancipatie. Heb je interesse om iets met dit onderwerp te doen
“Om dan maandag a.s. om 19.30u langs.

- Wil jij meer info of wil je actief worden kom dan 3 apr 20.30 langs. Bellen
kan ook: 3883142. Lid worden kan maak 12,50 over op 607483970 ABN
Amro Maastricht,

IFV OURANOS

Komende activiteiten:

- De meerdaagse excursie gaat dit jaar naar Edinburgh van 5 m 11 mei.
€ze excursie kost f375,- voor leden en niet-leden f415,-;

*17 april is er weer een borrel in cafe 19 4 en 90 (Achter het Vieeshuis)

danvang 20.30, ook niet-leden;

> 10 april wordt er een blokfeest met band (Funhouse) in de MOMUS ge-
Ouden;

“Tijdens spreekuur kun je overzichten van boeken bij ons bestellen.

ggrseekuur op ma, di, do en vr van 12.30-13.30, k.0.067 Tel.nr. 043-

3071.

RKSV servatius
Ivatius is een studentengezelligheidsvereniging met een levens-
schouwelijke grondslag. Soci&teit “In de Fortuyn”, Boschstr.97, tel. 043-
3211126. Postadres: Postbus 97, 6200 AB Maastricht.
*29 mrt: 21.30u. Jetlag-walk (Opgeven tot 26 mrt).
S apr: 20.30 Tafeltennis-competitie (Opgeven tot 2/4) -
;.1'16 apr: 20.30u. Filosofie-cyclus: “Martin Heidegger en de Phenomenolo-
"

SIB-Maastricht

ludenten- en Jongerenvereniging voor Internationale Betrekkingen, ook
Wel Dutch United Nations Students Association (DUNSA). SIB-adres, Oude
TWeebergenpoort 2, K0.002, Postadres: Postbus 616, 6200 MD Maastricht
'famerdiensten: Di/Do 19.00-20.00u. Tel. 043-3883500.

SMail: SIBMAASTRICHT@STUDVER.UNIMAAS.NL

,S‘B-info op onze homepage. HTTP/AVWW.UNIMAAS.NL/~SIB-MAAS/
MOME HTM. Qur English homepage or E-mail: http:/Avww.unimaas.nl/
~Sib-maas/homegb.htm

TAFELSTRAAT

*6 apr: 10.30u. Viering Cellebroederskapel; thema”lk maak er woorden

Yan“ Vioorg. Joen Drost m.m.v. Vocal Group van Stef Grit.

*7 apr: 20.00u Bijbelgroep.

*8 apr: 18.00u Koorrepetitie; 20.00u Toneelrepetitie; Groep “Atheistisch
anifest” Vi,

*9 apr: 20.00u Intuitief tekenen; Encountergroep.

“10 apr: 17.00u Vespermeditatie (St.Janskerk); 18.00u Tafelen, samen (ko-
fn en) eten (opgeven voor 12.30 u); 20.00u Spir.groep vervolg; Dromen-
Oep.

11 apr: 12.00u Extra Toneelrepetitie.

;gf;gefte aan een gesprek? Kom eens langs of maak een afspraak. tel.

651.

Universitair Milieu Platform

%l je er ook iets voor om de UM milieu-vriendelijker te maken? Het UMP

r'°beert echt iets te doen! Kringlooppapier op kopieerapparaten, mileu-

okken i.p.v. plastic bekertjes, biologisch eten in de mensa: we kunnen

iﬁht iets bereiken. Wil je ook een steentje bijdragen? Kom dan langs op

é‘zigskamer Abtstraat 2a. Of bel Wendy of Fleur: 3255819 of Barbara:
22.

Wsy.ORAKEL
1 De orakelkamer is open op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van
13.00-14.00 uur.
fom langs voor alles wat je altijd hebt willen weten of voor een sappige
=Shapering! Ook kunnen de vergaderingen bijgewoond worden; deze
JNin principe openbaar en worden aangekondigd op het Orakelprikbord.
hIOI‘akel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden op
LD/ Arww. RuLim
?"'_’g.nv-orakel.
. 9en je lid van Orakel en vond je het introductiekamp ook zo leuk? Meld
lel"an nu aan voor de kampcommissie en maak het kamp tot een onverge-
Slike start voor onze toekomstige medestudenten! Inschrijven is mogelijk
2 de lijst op het prikbord in de voormalige koffiehoek.
Tagments of Jazz live! Het verloop van Jazz in klank en woord. Jazzband
lamsessie met ‘special guests’. Hou je van echte muziek? Kom dan op
Bnsdag 16 april vanaf 21.00 uur naar Marks & Kampstra.*

tm

Eﬁﬁ Algemeen
¢ Economische Faculteitsvereniging Maastricht (EFM) is een faculteitsvere-
. 3"g met als doel het behartigen van de belangen van de studenten Eco-
Mie, Econometrie, Fiscale Economie en Internationale Bedrijfskunde in
TUimste zin des woords.
~displays
~0r informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM-display op de Abtstraat 4.
xzﬁ display staat boordevol informatie over: lezingen, bedrijfsbezoeken,
i.n’kshops en andere activiteiten van EFM en al haar aangesloten vereni-
+.'9en._ Verder liggen er inschrijfformulieren voor allerhande business cour-
f:en brochures over loopbaanperspectieven bij diverse bedrijven.
,,la“tooruren Hoofdbestuur
b andag - vrijdag van 10.00 tot 12.00 uur
» M-AGENDA
3, Qilibrium
?april: Lecture on the future of American welfare state

g

ﬁ 3pril: borrelpresentatie KPMG & Morett Ernst & Young
april: voorlichtingsdag Post-doctoraal
pril: symposium beloningssystemen

Eu?p'": Inhouse dag Joanknecht & Van Zelst

3 ' Imperator

Z;DTIIZ. MNO Internet management game

;Maﬂbnlz Seminar Legal Aliens

6-13 april: Frankfurt Banking Tour

23 april: Workshop verzekeringen Nationale Nederlanden
MMA

24 april: Congres Marketing Interfaces

St. Studieprojekten EFM

25 maart: Symposium Cuba

Sigma 3

22 april: Technische analyse & K.T. strategie

25 april: Bezoek Deutsche Bank

Reflex: Symposium “Tussen de oren?.....~

Op woensdag 16 april 1997 vanaf 12.00 uur tot 21.00 uur organiseert de
Commissie Lezingen van de Medische Facuiteitsvereniging REFLEX aan de
Universiteit Maastricht een symposium met als titel “Tussen de oren?.....".
Het symposium zal handelen over de relatie tussen psyche en soma. Deze
relatie zal achtereenvolgens worden belicht d.m.v. lezingen en workshops.
Het doel van dit symposium is om aan studenten en andere geinteresseer-
den gedurende de lezingen een orientatie te bieden op het gebied van de
relatie tussen psyche en soma, waarna in de workshops dieper op deze re-
latie kan worden ingegaan d.m.v. twee door uzelf gekozen onderwerpen.
Het programma zal aanvangen met de volgende drie inleidende lezingen: *
Somatisatie in de huisartsenpraktijk door Dr. P. Portegijs; * Preventie van
chroniciteit door Dr. N. H. Groenman; * Psychosomatische benadering van
chronisch ziektegedrag door Dr. Y. van Orshoven. Hierna kunnen twee
workshops naar keuze gevolgd worden uit een keuze van tien workshops.
Aansluitend op het symposium is er een diner en zal er een film vertoond
worden. Kosten voor het bijwonen van het gehele programma bedragen
£17,50 voor REFLEX-leden, £20,= voor niet-leden en f25,= voor niet-stu-
denten. Verkoop dagelijks tussen 12.30 tot 13.30 uur in het Trefcentrum
Uns. 50. Voor meer informatie en/of reserveringen aangaande dit sympo-
sium kunt u bellen met de Reflexkamer: 043-3881181 (overdag) of met
Rembrandt van Sprundel: 043-3631151 (‘s avonds).

Symposium VBGGK

Op dinsdag 8 april organiseert de VBGGK het symposium ‘daders of slacht-
offers?’. Tijdens dit symposium wordt het fenomeen ‘dader’ vanuit ver-
schillende kanten belicht (0.a. sociaal-culturele, gedragswetenschappelijke
en biomedische). Kosten: student/lid VBGGK Fl. 35,-, student/niet lid
VBGGK Fl. 55,- (werkenden en werkelozen, zie folder). Voor meer informa-
tie (en inschrijving) zie plakbord {t.0. VBGGK-postbus) en folders (worden
t.z.t. verspreid).

FAGW AGORA

De enthousiaste groep actieve leden houdt zich bezig met het bevorderen
van de kwaliteit van het onderwijs, de belangen van studenten GW en
MGK en goede contacten tussen de universiteit en studenten. Maar dat is
niet alles...Heb je bijvoorbeeld de TIROLER DANCE PARTY gemist? Geen
nood, AGORA komt in mei met de ALMOST SUMMER PARTY! Voor die
tijd kan je je bezighouden met de volgende activiteiten: De massagecursus,
typecursus, cursus Engels, reisje Parijs (fl,- 32,50) en de studiereis naar
Geneéve (van 23 t/m 27 april). In april komt alweer de tweede editie van G-
Weetjes uit, de nieuwsbrief van Agora, vol roddels, uitgaanstips, een
Help!-rubriek, een horoscoop, etc. Meer info?: Bel de AGORA-kamer
(388)1445. N.B. Dit zijn de nieuwe openingstijden van het reductiebureau.
Op maandag en donderdag van 15.00-16.00 uur en op dinsdag en vrijdag
van 10.00-11.00 uur.

FIRST Maastricht

FIRST Maastricht is de studievereniging voor alle studenten fiscale econo-
mie en fiscaal recht. We houden ons bezig met het organiseren van, onder
andere, lezingen, bedrijfsbezoeken en borrels. Daarnaast brengt FIRST vier
keer per jaar het blad FIRM uit met daarin artikelen over allerlei interessan-
te fiscale onderwerpen, verenigingsnieuws en verdere informatie.

De aktiviteiten die we de komende tijd organiseren zijn:

*04/04: sollicitatietraining bij Arthur & Andersen.Inschrijven op de vereni-
gingskamer.

*FIRST verkoopt examenbundels: leden fl. 6,- niet leden fl. 7,50. Er zijn
examenbundels voor de blokken: 2.3 (FR), 3.3 (FR/FE) en 4.3 (FR/FE).

Wil je meer informatie over FIRST ? Bel dan dinsdags of donderdags tussen
11.00 en 12.00 naar de verenigingskamer: 043-3883588, of kom even
langs: Looiersgracht 14, kamer 1002. Je kunt ook een van de volgende be-
stuursleden bellen: Bastiaan (3219533), Edwin (043-3253428), Theo (043-
3256657), Ralph (043-3643984), of Bart (043-3211400). Bezoek FIRST ook
eens op internet: http:/www.unimaas.nl/~first

JSV IMPERATOR

25 mrt Dublinborrel voor als je nog mocht twijfelen over de unieke Dublin-
reis van 2 tm 10 Mei, met oa bezoek aan het parlement en de universiteit.
28 maart einde inschrijvingsmogelijkheid .

14-25 april inschrijving taallessen voor eerste jaarsstudenten die volgend
jaar ELS willen gaan studeren

2-10 mei Dublinreis ¢

21 mei: groot seminar “ Europe: partners in crime-fighting” en verder
wordt u aangeraden iedere dinsdagavond gewoon gezellig naar de Knijn-
spiep te komen voor een lekkere borrel.

Jus et Sanitas organiseert symposium

De evaluatie van de Wet bijzondere opnemingen in psychiastrische zieken-
huizen (BOPZ) nader bekeken.

Lezingen worden gehouden door: prof. mr. F.C.B. van Wijmen, prof. mr. J.
Legemaate, mr. C.M.M. Vleugels, drs. R. Rotteveel, dhr J. Jongeneelen.
Datum: 9 april 1997. Aanvang: 10.30 uur. Locatie: Oud-Gouvernement,
Statenzaal, Bouillonstraat 3, 6211 LH Maastricht

Kosten: studenten betalen FL. 15.- als zij deelnemen aan de lunch.

Universitaire cursussen voor “ouderen”, zonder toelatingseisen en zonder
examenplicht; informatie en aanmelding bij codrdinator HOVO-UM, tel:
3883550/3885131.

STUDIUM GENERALE

NUSSBAUM: ‘DE FILOSOOF ALS THERAPEUT’

Lezing door mw. prof. dr. M. Verkerk, hoogleraar ethiek van de zorg, EU
Rotterdam. in haar boek ‘The Therapy of Desire’ (1994) verdedigt Martha
Nussbaum de idee van een op de praktijkgerichte en door mededogen be-
waogen filosofie: een filosofie die er is voor ons zelf, om onze diepste be-
hoeften te duiden, onze verwarringen te bespreken en ons leven tot bioei
te brengen. De filosoof is een therapeut die ons kan helpen ons leven een
zinvolle invulling te geven. Een rol die zich niet beperkt tot het individuele
bestaan, maar zich uitstrekt tot de vormgeving van een goede samenle-
ving.

10 apr, 20.00u, Callegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.

WETENSCHAPSWINKEL

De Wetenschapswinkel bemiddelt bij het vinden van student-onderzoekers
of afgestudeerden zonder betaald werk voor onderzoeksvragen van niet-
commerciéle maatschappelijke organisaties.

De volgende onderzoekensvragen staan open:
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- Problemen t.a.v. de erkenning van Nederlands diploma bejaardenver-
zorgende in Duitsland (GW).

- Effecten van de Wet Voorzieningen Gehandicapten (en veranderingen in
eigen bijdrage-regelingen) op de inkomens van gehandicapten in Maast-
richt (Economie).

- Literatuuronderzoek naar stand van zaken arbeidsintegratie verstandelijk
gehandicapten (GVO).

- Onderzoek naar de ervaringen van de doelgroep met ‘Vervoer op Maat’
in Maastricht (GW).

- In hoeverre is het juridisch toelaatbaar dat de brandweer bepaalde dien-
sten op de vrije markt aanbiedt (Rechten).

Bel voor een afspraak of kom even binnenlopen aan de Looiersgracht 14,
tel. 3883120.

SPORT

Miv 1 april a.s. is de balie van LV&S verplaatst naar de informatie balie van
de dienst Studentenzaken in de hal van de Lenculenstraat. De openingstij-
den zijn: ma t/m do 11.00-12.30u en 13.00-16.00u, vr 10.00-12.00u.

Van 28 mrt t/m 4 apr 1997 is er geen LV&S programma. In deze pe-
riode is ook de balie gesloten.

Jazzdans
Itt eerdere berichten start de nieuwe cursus jazzdans op ma 7 apr a.s. De
kosten zijn f50,-.

Tennis-outdoor

7,8 en 10 apr starten er weer tennis-outdoor cursussen op de tennisbanen
van LTV Heugem. Kursusduur: 6 lessen van 1 uur. Kosten f30,-. Inschrijven
bij buro LV&S. Sportkaart verplicht.

Zaalvoetbaltoernooi

22 apr start het zaalvoetbaltoernooi. De speelavonden zijn di en do in de
maanden april, mei en juni. inschrijven buro LV&S vé6r 17 apr. Sportkaart
verplicht.

S(TENNIS) parkkaart

Via LV&S kun je in het bezit komen van een parkkaart waarmee je kunt
tennissen op de 4 banen van LTV Heugem van 1/4 t/m 30/9 1997. Deze
kaart kost voor nieuwe Stennisleden 33,75 ipv f85,- (sportkaart verplicht).
Het lidmaatschap kost 40,-. Buiten dit financiéle voordeel levert lidmaat-
schap vap Stennis meer voordelen op. Er worden toernooien en andere ac-
tiviteiten georganiseerd. Bel voor info Gerla 3611221, Mirjam 3626468 of
Marieke 3216408.

Bokkerijdersloop

Op 21 apr om 18.00u start de Bokkerijdersloop om 18.00 in sportpark Je-
kerdal. Sportkaarthouders gratis, niet-sportkaarthouders 3,- p.p. Inschrij-
ving via LV&S.

Maastrichtse Studenten Zeilvereniging Lagakari

Lente-intro (gratis!!!). 17 en 24 apr borrel om 21.00u in d’'n Avanceur met
een leuke aktiviteit. Wil je meer weten kom dan langs !t! 19 apr gaan we
zeilen op de Maas. Wil je lid worden dan zijn de kosten t/m okt f50,-.
Lagakari Instructie Week (ook voor niet-leden). Wil je leren zeilen in Fries-
land van 3 t/m 11 mei. Kosten f315,- all in. Er wordt lesgegeven in valken
en lasers. Info, Esther 043-3214551 of Louis 043-3257071.

Schermen

Tgv haar eerste lustrum organiseert Maslincontro op 28 mrt het NSK Scher-
men te Maastricht en op 29 mrt het derde internationale St. Servaes Toer-
NOOi.

Dutch Mountains

De wielren-trainingen zijn weer begonnen! We starten elke di en do om
16.30u bij Sporthal Randwijck. Vanaf 1 apr starten we op di om 16.30u en
op do om 18.00u.

Do 3 apr is de officiéle seizoensopening. Op ma 7 apr is er een info-borrel
om 20.30u in de Preuverij (Kakeberg 6). Info, bel dan Tjeerd 3617088 of
Marc 3473220.

MaasSAC
MaasSAC is een bergsportver. die zich niet alleen bezig houdt met klim-
men, maar ook eens per maand een gezellige borrelavond organiseert met

vaak interessante lezingen over de bergsport. Op 26 mrt organiseert de.

Café-commissie van de MaasSAC een dialezing van Paul Dobbelaar. De le-
zing begint om 20.00u in café Aux Pays-Bas in het bovenzaaltje. Entree is
voor leden gratis en voor niet-leden f1,-. Info Idwine (4071904).

ultuurwetenschappen

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2,
tel. 33883473.

Openingstijden onderwijsbalie:

* maandag van 10.00-10.30 uur (véor het college van jaar 1);

* dinsdag van 10.00-10.30 uur (v66r het college van jaar 2);

* donderdag van 15.15-15.45 uur. :

N.B.: De onderwijsbalie is gesloten van 31 maart t/m 04 april (Paas-
vakantie).

2e Jaars studenten: Let op!

Mis hem niet, de tracé-voorlichting. Noteer alvast in je agenda: woens-
dag 23 april.

Nadere informatie volgt via dit bulletin, je postvakje en de publicatoren.

Deadline inschrijven onderwijs jaar 1/2 - Roostervoorkeuren

2e En hogere jaar studenten die 1e jaars onderwijs en 3e en hogere jaars
studenten die 2e jaars onderwijs in blokperiode 6 willen volgen dienen zich
hiervoor in te schrijven middels het daartoe bestemde inschrijfformuliere
(verkrijgbaar) bij de onderwijsbalie uiterlijk maandag 14 april 1997.
Roostervoorkeuren dienen eveneens te zijn ingediend uiterlijk maandag
14 april. Zie voor nadere informatie: de Wegwijzer voor studenten pagina
8.

Herkansingen

Raadpleeg de publicatoren voor een overzicht van alle herkansingen van
blokken en practica van het 1e en 2e jaars. Schrijf je steeds tijdig in bij
de onderwijsbalie! Ook een overzicht van de inleverdata van 1e en 2e
herkansingen van de schrijffopdrachten hangt op de publicatoren.

Computerruimte CWS
De computerruimte is in principe geopend als volgt:

maandag, woensdag en vrijdag van 09.00-17.00 uur; dinsdag en don-

derdag van 09.00-21.45 uur.
Het computerlandschap is gesioten op 16 april van 10.30 - 12.30 uur.
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Mededelingen van de Examencommissie

De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het weke-
lijks spreekuur is op woensdagen van 09.00-10.00 uur kamer 0029. Zij is
telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 3487 op woensdag,
donderdag en vrijdag.

Lv.m. de tempobeurs zal in de maand september een extra herkansing
worden aangeboden voor de blokken 1.5 en 1.6. Deze herkansingen zijn
alleen toegankelijk voor studenten die zowel aan de bloktoets(en) zelf
als aan de twee reguliere herkansingen in de zomer hebben deelgeno-
men.

Studenten die voor genoemde blok(ken) 3x een onvoldoende resultaat
hebben behaald, kunnen in de loop van de maand augustus een verzoek
indienen bij de Examencommissie voor deelname aan de extra herkansing.
Studenten die niet van alle regulier aangeboden kansen gebruikma-
ken, komen dus niet voor deelname in aanmerking.

Studie-adviseur

De studie-adviseur van CWS is Thijs Hoex. Het wekelijks spreekuur is op
woensdagen van 09.30 - 10.30 uur, kamer 0038. Afspraken voor gesprek-
ken buiten het spreekuur kun je maken via de telefoonnummers 388 3616/
3486. .

Stageplaats voor CWS-student

Ackros Chemicals te Roermond, een van de oudste chemische fabrieken in
Limburg, biedt een stageplaats aan. Doel van de stage is het verzamelen en
ordenen van het archiefmateriaal (tot 1970), het doen van een voorstel ivm
behoud en vernietiging, het maken van een inventaris, het overdrgen van
het archief aan het Sociaal Historisch Centrum en eventueel het verrichten
van een korte historische studie naar bepaalde aspecten van het bedrijf.
Raadpleeg voor meer gedetailleerde informatie het publicatiebord in de hal
bij de onderwijsbalie, Kapoenstraat 2.

Contactpersoon: Ernst Homburg, vakgroep Geschiedenis, kamer 3.025, tel.
043 - 388 3495.

conomische wetenschappen

en bedrijfskunde

Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur.,
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor
vrijdag 12.00 uur.

To all participants of the resit QM 2.2 (for 1B-students)

Before the resit QM 2.2 of April 4 there wille be consulting hours on Wed-
nesday April 2 in room 0090:

for the Statististics part: Hour 11.00 - 12.00

for the Operations Research part:Hour 12.00 - 13.00

Course tnnovation & Human Resource Management (code 9017V)

Each student is required to subscribe to one presentation in this course.
Subscribing should be done in week 15 (before the beginning of the cour-
se at the latest). Forms will be available

near the secretary’s office (Room 2065). There, the course’s subjects will
«also be indicated, together with the course schedule. The course opening
will be Friday April 11th. 11.00-13.00 in Room 0090. Possibly, the compo-
sition of the groups and teaching schedule will be adapted

then.

Stages en Scripties bij de Sectie Marketing en Marktonderzoek

Bij de sectie zijn twee stageprojecten beschikbaar in de gezondheidszorg
en kunnen 4-6 studenten een scriptie schrijven over het Limburgse bedrijfs-
leven.

Domicura is de nieuwe naam voor de Thuiszorg Zuid-Limburg. Domicura

is gevestigd in Maastricht, Sint Servaasklooster 32. Domicura wil graag een
tweetal onderzoekprojecten laten uitvoeren. De uitkomsten zullen bepa- .

lend zijn voor het toekomstig beleid waarin een sterke marktgerichtheid
naar voren moet komen. Gezien de omvang kan elk van de twee projecten
voor twee studenten als stage dienen. Er zijn voldoende mogelijkheden om
vervolgens de scriptie er aan te koppelen.

Het ene project betreft een onderzoek naar de tevredenheid van de
klanten over de geleverde dienstverlening Het tweede project betreft
een onderzoek onder de werknemers naar de marktgerichtheid van Do-
Jmicura

(!
SOUASH
CENTRU

Erea P

Elke student of scholier
- krijgt een geweldige korting

Brusselsestraat 74a
6211 PG Maastricht
Tel. (043) 3216387

Door inlevering van je coliegekaart
of OV-kaart, kun je voor de
volgende prijzen SQUASHEN:

* voor 18.00 uur: f 5,- p.p.

* na 18.00 uur: 7,50 p.p.

Deze prijzen zijn incl. rackethuur

SQUASH

de sport voor jou
Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

De Kamer van Koophandel houdt elk jaar de ERBO-enquéte. ERBO staat
voor Enquéte Regionale Bedrijfsontwikkeling. Het is een enquéte onder alle
grote bedrijven in Limburg plus een steekproef uit de kleine(re) bedrijven.
Het is een enquéte die vooral inzicht geeft in de conjuncturele ontwikke-
ling van het bedrijfsleven.
Op dit moment zijn computerbestanden beschikbaar met de gegevens van
de onderzoeken over 1994, 1995 en 1996, waaraan telkens 4000 tot 5000
bedrijven hebben deelgenomen. Tot nu toe heeft nog maar een beperkt
aantal analyses van het datamateriaal plaatsgevonden. Er kan dus nog
veel meer vitgehaald worden dan tot nu toe is gebeurd! De studie
lijkt veel op de beroemde Amerikaanse PIMS-studie.
Er zijn zes verschillende onderzoekprojecten geformuleerd om meer inzicht
te krijgen in de conjuncturele ontwikkeling van het Limburgse bedrijfsleven
en een aantal structurele kenmerken ervan.
Bij al deze onderwerpen gaat het er niet alleen om de resultaten uit de
ERBO-enquéte op een rijtje te zetten maar deze dus ook in een breder ka-
der te plaatsen:
-wat komt uit de PIMS studie bij vergelijkbare onderwerpen?

wat blijkt uit ander (internationale) studies?
-wat blijkt uit ander datamateriaal (jaarverslagen, branche rapporten, e.d.)
Aangezien de 6 ERBO-projecten met elkaar samenhangen en van hetzelfde
datamateriaal gebruikt gemaakt wordt, is het het meest efficient wanneer
een groepje van 4-6 studenten met deze projecten aan de slag gaat.
Alle onderzoeken starten in februari/maart en duren tot junijuli 1997 en
zijn uitermate geschikt voor studenten Marketing envof Organisatie.
Inlichtingen bij: Prof. dr. J.D.P. Kasper, tel. 3811 (Faculteit der Economische
Wetenschappen en Bedrijfskunde) of 3955 (onderzoekbureau ETIL), of de
stage/scriptie codrdinator van de sectie Marketing en Marktonderzoek, Dr.
C. Pahud de Mortanges.

Mentoren introductiedagen gevraagd

Voor de introductiedagen 1997/'98 zoekt het Bureau Onderwijs plm. 50
mentoren, die de nieuwejaars begeleiden tijdens de facultaire introductie.
De introductie voor de Nederlandstalige richtingen vindt plaats op dinsdag
26 augustus; de Engelstalige introductie is op 27 augustus a.s. Vergoeding:
barbecue en f 25,-. Geinteresseerd om de nieuwejaars wegwijs te maken?
Schrijf dan even voor 1 april a.s. een briefie met je gegevens aan Bureau
Onderwijs, daarbij aangevend op welke dag(en) je beschikbaar bent.

Mentors introduction days wanted

For the faculty introduction of the new students, the Education Office is
looking for about 50 mentors. The introduction of the newcomers of the
Dutch programmes will be held on August 26th. The introduction to the
English programmes will be on August 27th. For your help we offer you
Dfi. 25,- and a barbecue in the evening. If you are interested, please let us
know before April 1st by writing a brief note to the Education Office, men-
tioning the day(s) on which you are available.

Studying Abroad 97/98

The results of the second selection for studying abroad in academic year
1997/1998 will be released by the end of week 12. The information meet-
ing Students inform Students, where selected exchange students for 97/98
will meet with former exchange students and present foreign exchange
students, will take place on Monday 14 April, 19.00 hrs in the Aula. More
information in room 3030 during open office hours.

Studenten / Students Doctoraal

Bevestig je keuzebiokken voor blokperiode 4
Confirm your electives for blockperiod 4

12 T/M 18 maart

March 12 until 18

Vergeet het niet / don't forget it

eneeskunde

Voor kopij: Jo Stallinga, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel.
3881817, voor donderdag12.00 uur

Openingstijden Bureau Onderwijs

MaandagzMinsdag, donderdag en vrijdag van 11.00 tot 12.30 uur
Openingstijden Informatiebalie Onderwijs (kamer 1.150A) UNSS0:
Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 10.30 tot 11.00 uur en van
15.30 tot 16.00 uur.

Nieuw bezoekadres Bureau Onderwijs

Het Bureau Onderwijs FdG is verhuisd naar Nivo 5 van Dr Tanslaan 10
(nieuw noordgebouw Randwijck). Dit gebouw is binnendoor te bereiken
via de loopbrug op nivo 5 van Universiteitssingel 50. De telefoonnummers
en het postadres van Bureau Onderwijs FAG zijn hetzelfde gebleven. De in-
formatiebalie Onderwijs blijft gevestigd in kamer 1.150A UNS 50, bij de
onderwijsgroepskamers). Bij de Informatiebalie Onderwijs kun je een nieu-
we infocard afhaleri met daarop de nieuwe kamernummers van de diverse
secretariaten van Bureau Onderwijs FdG.

BLOKTOETS FDG 5

Bloktoets 3.5 donderdag 27 maart 1997 09.00-12.00 uur Sporthal De
Heeg ;

Bloktoets 2.5 donderdag 27 maart 1997 14.30-17.30 uur Sporthal De
Heeg

Bloktoets 4.5 maandag 7 april 1997 09.00-11.00 uur Sporthal Daalhof
Bloktoets 1.5 vrijdag 18 april 1997 09.00-11.00 uur Sporthal Daalhof

LET OP IN WELKE SPORTHAL U ZIIN MOET !!!!

Bloktoets 4.5 maandag 7 april 1997 09.00-11.00 dur Sporthal Daalhof
Bloktoets 1.5 vrijdag 18 april 1997 09.00-11.00 uur  Sporthal Daalhof
LET OP IN WELKE SPORTHAL U ZIJN MOET!!!!

Studie-adviseurs

De studie-adviseurs van de FdG, Scheltus van Luijk en Marijke Perquin,
houden inloop- en afspraakspreekuren op kamer 5.049 op de vijfde etage
van het nieuwe Noordgebouw, Dr.Tanslaan 10.

Afspraken via Informatiebalie van Buro Onderwijs tijdens de openingsuren.
Ook kan iedere dag (behalve woensdag) tussen 11.00 uur en 12.30 uur te-
lefonisch een afspraak worden gemaakt bij Marij Fey, secretariaat studie-
advisering, tel.: 3881820, kamer 5.054 Noordgebouw. Voor vragen die
weinig tijd kosten’is er een inloopspreekuur op maandag, dinsdag en don-
derdag van 11.00 tot 12.00 uur. De studie-adviseurs zijn tijdens het in-
loopspreekuur telefonisch bereikbaar op tel.: 3882442.

Bericht van het Sekretariaat Keuze-onderwijs FdG: Intekenmogelijkheden
Korte Klinische Stages 1997/1998. Vanaf maandag 7 april a.s. zullen bij het
sekretariaat Keuze-onderwijs de nieuwe intekenlijsten voor de Korte Kilini-
sche Stages 1997/1998 beschikbaar zijn. Studenten kunnen vanaf dan, tij-
dens spreekuurtijden, met ons contact opnemen c.q. bij ons langskomen
voor het intekenen van korte klinische stages voor de periode sept.97/
sept.98. Wij zijn bereikbaar in het gebouw Dr Tanslaan 10, nivo 5, k.
5.050, tel. 3881407
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Bureau Onderwijs FAG en de Informatiebalie van Bureau Onderwijs FdG
(kamer 1.150A) zijn i.v.m. Goede Vrijdag en het Paasreces gesloten van
vrijdag 28 maart t/m vrijdag 4 april 1997.

BIB: OPROEP STUDENT VERTEGENWOORDIGING

Van 19-24 oktober 1997 zal het Network of Community Oriented
Educational Institutions for Health Sciences in Mexico City/Mexico een i
ternational congres organiseren over “Involvement of Communities in
Health Professions Education: Challenges, Opportunities and Pitfalls”. Dé
Call for Papers is beschikbaar bij het Network Secretariaat .

Als lid van het Network hebben de FAdG en FAGW besloten om ieder eefl
student naar dit congres af te vaardigen. Criteria:

* Minimaal 2e jaars student met goede communicatieve

vaardigheden

* Actieve bijdrage leveren aan de conferentie

* Goede beheersing van de Engelse taal

* Betrokkenheid met onderwerp: Actief bezig zijn met onderwijszaken

* Interesse in SNO (Student Network Organisation): bereid om zich voora‘f
op te hoogte te stellen van SNO-zaken, tijdens de conferentie ook tijd wil
den aan SNO en zorgen voor voortzetting SNO-werk

- Bereid om een actieve rol te spelen binnen het SCIR

* Bereid om na afloop ervaringen te presenteren

* Bereid om (eventueel) een eigen bijdrage te betalen

Belangstellenden kunnen een motivatie brief sturen naar het Network Se
cretariaat, kamer 5.042 Dot. 10

Selectie zal plaatsvinden op basis van deze motivatie brief.

Sluitingsdatum: 30 april 1997.

VOORLICHTING mbt ACADEMISCH JAAR 97/98 over studie-mogelijkheden
in het buitenland (in het kader van oriénterend keuze-onderwijsiweten-
schapsstage en/of stukje regulier onderwijs/co-schap) woensdag 23
april,13.30 - 15.30, GROENE ZAAL (kamer 0.406)

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNSS0, tel. 3881739, voor
woensdag 12.00 uur,

Stageplaatsen GW en jaarwerkstuk

De GGD’en Zuid-Oost Utrecht (in Zeist), Geldrop-Valkenswaard en Zuid-
Hollandse Eilanden (in Spijkenisse) zoeken twee studenten GW die hun af*
studeeronderzoek willen doen ten behoeve van het project ‘Regionad
coordinatiepunt gezondheidszorg nieuwkomers’. Het gaat om de volgende
onderzoeken: :
1. Inventariseren van (knelpunten en leemten in) de huidige informatié:
overdracht van het asielzoekerscentrum naar de gemeente en van de infor
matiebehoefte onder huisartsen. Uitwerking van deze informatiebehoefté
in een medisch overdrachtsprotocol.

2. In kaart brengen van alle relevante hulpverienende instanties in het
GGD-werkgebied. Inventariseren van knelpunten (in de samenwerking) e
de ondersteuningsbehoefte van deze instanties. Nagaan welke overlegst
tuaties er zijn en hoe de zorgverlening aan viuchtelingen hierin past. De IN"
ventarisaties zullen 0.a. worden uitgevoerd door het voeren van gesprek”
ken met huisartsen resp. contactpersonen aan de hand van gestructureel”
de vragenlijsten. Ook wordt een student(e) gevraagd die zijn of haar jaal”
werkstuk ten behoeve van bovenstaand project -eventueel voorafgaan
aan een van bovenvermelde stages- wil schrijven. Onderwerp hierbij is h?t
ontwikkelen van een evaluatieprotocol voor de proces- en effectevaluatié
van het project. Voor meer informatie kun je bellen met Kristel Logghe: |
vakgroep BEOZ, tel: 043-3881602 of 030-2369939.

Subsidies Anna-Fonds

De Stichting “Anna-Fonds” te Leiden wil financiele bijdragen verlenen aa" |
onderzoek naar behandeling en preventie van aandoeningen van het men
selijk bewegingsapparaat. De gedachten gaan uit naar (gedeeltelijke) ver"
goeding van kosten, waarin niet op andere wijze kan worden voorziel
Voor het jaar 1997 is in totaal / 25.000,— beschikbaar voor een of me€!
projecten. De inzendingen worden beoordeeld door een jury, bestaand®
uit vier hoogleraren. De praktijk tot dusverre was, dat de jury adviseerd®
het totaal-bedrag over 4 tot 8 bekroonde inzendingen te verdelen. De aa
vragen moeten voor 1 juni 1997 zijn ingediend bij het secretariad®
Aanvraagformulieren zijn te verkrijgen door een schriftelijke aanvraag by
het Bestuur van het “Anna-Fonds”, p/a dhr. J. Booij, secretaris-penning”
meester, Sterndreef 1, 2771 KA Boskoop.

Studenten blok ‘Gezondheidsbevordering in de arbeidssituatie’ OF
gelet!!!

Tijdens dit blok is er de mogelijkheid deel te nemen aan het Bedrijf-Univer
siteit-Student (BUS) project van Integrand! Zou jij tijdens je blok een prak
tijkopdracht willen uitvoeren voor de Stichting Integrale Kankercentra en
daar ook nog studiepunten voor krijgen schrijf je dan nu voor dit BUS-P’O;
ject in bij Integrand, Oude Tweebergenpoort 2 (naast de America Today) &
bel tijidens kantooruren naar Integrand: 388 33 97, ook voor meer info”
matie. Je kunt ook het inschrijfformulier in je postvakje invullen en inlevé
ren. Inschrijven kan tot 7 april. Maar wees snel! Vol=vol! :

Voorlichting stage BGK

Op dit moment wordt de nieuwe stageklapper samengesteld voor hen die
in de loop van dit jaar op stage gaan. De klapper zal half april beschikba?
zijn, aansluitend aan een algemene voorlichtingsbijeekomst. Tijdens dez®
bijeenkomst, op 15 april van 16.00-17.00 uur in de rode zaal (UNS5U"
0480), zal de stageprocedure nader worden toegelicht. Klaas WestertefP:
stagecoordinator BGK.

ennistechnologie

Voor kopij: M. Geelen, Fac. Bur,
Tongersestraat 6, tel.: 3883389,
voor woensdag 12.00 uur

Openingstijden Bureau Onderwijs

Maandag en vrijdag van 10.30 tot 11.00 uur

Dinsdag van 15.30 tot 16.00 uur

Sluiting Faculteitsbureau

In verband met Pasen is het Faculteitsbureau 28 en 31 maart a.s. ges!
Herkansingen blok 1.2: 4
Informatica 2: donderdag 3 april van 09.00 tot 12.00, Kamer 0.009 Jac ©
Algebra 2: vrijdag 4 april van 09.00 tot 12.00, Kamer 0.090 TS 53 )
Cognitieve Psychologie: vrijdag 4 april van 14.00 tot 17.00, Kamer 0-
Jac6

ToetsenThema 3.3: Beslissingsondersteunende Systemen (BOS)
Combinatorisch optimaliseren: maandag 7 april var 09.00 - 12.00, K
0.090 TS 53 !
Zoektechnieken: woensdag 9 april van 09.00 - 12.00, Kamer 0.090 TS 53
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Voor kopij: A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., UNS50 PPN,
tel.:3881886,

voor vrijdag 12.00 uur.

Betreft blok 1.6P Ontwikkeling en Groei

Gezocht: uit iedere onderwijsgroep 1 student die bereid is om 1 of 2 scho-
lieren onder zijn/haar hoede te nemen tijdens de ‘meeloopdag’ op Maan-
dag 21 april a.s. vanaf 10.45 uur). De vergoeding bedraagt f.20,- (bio-
scoopbon) + een lunchbon.

Inschrijven bij Willie Schipper, Kamer 4.002A, Dot 10.

echtsgeleerdheid

Voor kopij: A. Kessen,
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO

Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.
Onderwijsbalie ‘s avonds geopend

l.v.m. Pasen is de avondbalie van maandag 31 maart verschoven naar dins-
dag 1 april van 20.00-21.00 uur.

Onderwijsbalie gesloten

Op donderdag 10 april a.s. is de onderwijsbalie i.v.m. toetsen de hele dag
gesloten!

Onderwijsbalie extra geopend

L.v.m. het afhalen van het onderwijsmateriaal blok 4 dagopleiding is de on-
derwijsbalie een aantal dagen extra lang geopend als volgt:

- Woensdag 9 april van 09.00-12.00 uur.

- Donderdag 10 april is de balie gesloten.

~ Vrijdag 11 april van 09.00-12.00 en 14.00-16.00 uur en tevens roosters-
preekuur van 11.00-12.00 en 15.00-16.00 uur.

- Maandag 14 en‘dinsdag 15 april van 09.00-12.00 en 14.00-16.00 uur.
Op deze dagen geen roosterspreekuur meer!!

Verkrijgbaar aan de balie
Opsteltitels AVONDOPLEIDING zijn verkrijgbaar vanaf 3 maart. Uiterste in-
leverdatum 12 mei 1997.

Bureau Stages

De stafafdeling van de Bedrijfseenheid Leven & Hypotheken van NOG Ver-
Zekeringen gevestigd in Amsterdam biedt momenteel aan een drietal stu-
denten de mogelijkheid om stage te lopen. Studenten die de fiscaal juridi-
sche of de fiscaal economische opleiding volgen, komen in aanmerking
voor deze onderzoekstage. Inhoud onderzoek-spitst zich toe op de polis-
voorwaarden van de levensverzekeringsprodukten. Een stagevergoeding
wordt verstrekt. Nadere informatie bij stagecoordinator fiscaal recht, Vi-
vienne Hautvast, kamer 2215, Oud Gouvernement. tel. 3883243,

Bureau Stages Nederlands Recht

Twee extra stageplaatsen werden ons aangeboden:

- Instituut Den Haag, kennis van het Internationaal recht vereist.

~ Stichting te Maastricht, bezwaar- en beroepschriften, kennis van het be-
Stuursprocesrecht vereist.

Beide stages kunnen over twee a drie weken ingaan. In Den Haag is plaats
voor twee studenten. Een stage levert 9 studiepunten op ! informatie Bu-
feau Stages, Ellen de Krom, tel 3883274, spreekuur woensdag 10-11 uur,
kamer 2204 O.G. Graag snel reageren.

INDELING BLOKTOETSEN BLOK 3 DAGOPLEIDING NR, FR en ELS
WOENSDAG 09 APRIL 1997

09.00-12.00 Collegezaal Zw4: NR 4.3 European Company Law
09.00-12.00 Staarzaal: FR 2.3 Belastingtheorie; FR 4.3 Internationale loon-
belasting en premieheffing

13.00-16.00 Staarzaal: FR 3.3 Belastingrecht voor ondernemingen; NR 4.3
Law and art

DONDERDAG 10 APRIL 1997

09.00-12.00 Sporthal Randwyck: NR 1.3 Onrechtmatig gedrag;
13.00-16.00 Sporthal Randwyck: NR 2.3 Strafrecht; ELS 2.3 Strafrecht; FR
2.3 Strafrecht en fiscus

DONDERDAG 10 APRIL 1997

09.00-12.00 Sporthal De Heeg: NR 3.3 European competition law, Intro-
duction to EC-law, Rechten van patiénten, Rechtspersonen, Strafrechtelijke
Procedures en mensenrechten; FR 4.3 Internationaal belastingrecht; ELS
3.3 EC-law: Substantive law

13.00-16.00 Sporthal De Heeg: NR 3.3 International law, Verbintenis-
Senrecht; NR 4.3 Vreemdeling

VRIJIDAG 11 APRIL 1997

09.00-12.00 Staarzaal: ELS 2.3 Common law system; ELS 3.3 European la-
bour and social security law; NR 4.3 European labour law

OPMERKINGEN:

De overige keuzeblokken van Nederlands Recht worden middels een pa-

Per of mondeling getoetst;

.De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks Bestuur van de Examencommis-
Sie alsnog besluit dat een of meerdere bloktoetsen van de keuzeblokken
(jaar 4 NR) mondeling zullen worden afgenomen.

ADRESSEN VAN TOETSLOCATIES: '

Staarzaal (wh De Awwestiene), Kesselskade 43, Maastricht; Sporthal De
Heeg, Roserije 500, Maastricht; Sporthal Randwyck, Sorbonnelaan 180,
Maastricht,

N.B. Toets NR 4.3 Decentralisatie wordt mondeling afgenoment!!t

Voorlichting keuzeblokken deeltijdopleiding

Op woensdag 23 april 1997 wordt een voorlichtingsbijeenkomst gehouden
Over de keuzeblokken voor de avondopleiding.

De bijeenkomst vindt plaats in de Oefenrachtbank 1030a-N om 19.00 uur.
De voorlichting is bedoeld voor de huidige vijfdejaars avondstudenten.

STUDENTEN GEVRAAGD VOOR BESTUURSORGANEN FdR
Slludenten van de Faculteit der Rechtsgeleerdheid kunnen tot 18 april solii-
Gteren naar het lidmaatschap van de volgende bestuurlijke organen van de
faculteit in het academisch jaar 1997/1998: faculteitsbestuur, opleidings-
fommissie Nederlands recht, opleidingscommissie fiscaal recht, opleidings-
fommissie European Law School, commissie deeltijdonderwijs (sub-cie OC
Nederlands recht), bibliotheekcommissie, commissie internationalisering,
PR-commissie. De sollicitatie dient schriftelijk te geschieden onder vermel-
ing van de volgende gegevens: Naam, adres, telefoonnummer, studiejaar
n korte motivering van de kandidaatstelling. Zend je brief uiterlijk 18
pril a.s. aan de formatiecommissie, p/a Ingrid Loontjens, faculteitsbureau
FdR. INFORMATIE is te vinden op de facuiltaire publicatieborden. inlichtin-
ggn bij Solveigh Bijkerk, studentlid van de formatiecommissie. Tel 043 -
72265.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst
PZ (Bouillonstraat 3, Postbus 616, 6200 MD Maastricht). Interne vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten

(= medewerkers UM en wachtgelders).

FdAWa, vakgroep Informatica

Beheerder m/v 1.0 fte, vooralsnog voor 1 jaar.
De beheerder is belast met voorbereidende, adviserende en uitvoeren-
de werkzaamheden op het gebied van management, acquisitie, beleid,
financieel beheer van derde geldstroom-projecten van de vakgroep;
werkt nauw samen met de hoogleraar Informatica; geeft leiding aan
het secretariaat; opereert daarnaast als desk editor van de ICCA Journal,
een driemaandelijks internationaal wetenschappelijk tijdschrift.
Taken: beleidsvoorbereiding, -advisering en -uitvoering voor hoogle-
raar Informatica, budgetbewaking, opstellen begrotingen t.b.v. derde
geldstroom-projecten, subsidieaanvragen en contracten, doen van
bestedingsvoorstellen, ondersteuning acquisitiemedewerker en exter-
ne projecten, coordinatie, planning, bewaking, en begeleiding van de
organisatorische en administratieve werkzaamheden en logistieke pro-
cessen binnen de vakgroep, planning, organisatie en coordinatie van de
ICCA Journal, uitvoering van externe communicatie, waaronder PR-
werkzaamheden voor de vakgroep, onderhouden van contacten met
de onderzoeksschool SIKS, en organisatie en coordinatie van congres-
sen.

Vereist: Opleiding op HBO-niveau; kennis van financien en beheer;
aantoonbare ervaring met elementen uit het takenpakket; goede
communicatieve vaardigheden in woord en geschrift; uitstekende
beheersing van het Engels; in staat zijn overzicht te behouden; flexibel;
stressbestendig; goede beheersing van MS Word 7.0 en/of Word
Perfect 7.0.

Salaris: Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal F 5.548,—
bruto per maand (schaal 9 RWQO).

Informatie: prof.dr. H.J. van den Herik, tel. 3883477, of mw. A.E.M.
van den Bosch, tel. 3883525.

Vacaturenummer: 040

FdG,vakgroep Huisartsgeneeskunde

Secretaresse (m/v) (0.4 fte), tijdelijk tot 1-3-
1998

De secretaresse zal werkzaam zijn t.b.v. het secretariaat Praktisch
Medisch Onderwijs in de Huisartspraktijk (PMO-H). Het PMO-H omvat
de organisatie van de co-schappen in het zesde jaar van de studie tot
basisarts. De secretaresse verzorgt de werving van opleiders, de inde-
ling van studenten bij de diverse praktijken en de halfjaarlijkse work-
shop PMO-H, waarin nieuwe opleiders getraind worden. Tevens vervult
de secretaresse het secretariaat van de coordinator PMO 1-6.

Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; beheer
geautomatiseerd opleidersbestand; archiefbeheer; telefoonbediening;
agendabeheer; voorbereiden, notuleren en afhandelen vergaderingen;
aanspreekpunt t.b.v. het PMO-H

Vereisten: MEAO-secretariele opleiding; kennis van WP51/WP61, MS
Access en vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder
druk kunnen werken; flexibele werkattitude

Salaris: max. fl. 3971,-

Vacaturenummer: 041

Secretaresse (m/v) (0.5fte) tijdelijk tot 1-1-
1998.

Kans op uitbreiding en verlenging is zeer waarschijnlijk.

De secretaresse zal met name werkzaam zijn t.b.v. het project Preventie
van astma bij jenge kinderen. Daarnaast zal deze medewerker secreta-
riele ondersteuning bieden aan een van de senior-onderzoekers binnen
de vakgroep. !

Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; agendabe-
heer; telefoonbediening; beheer van het projectarchief; voorbereiden,
notuleren en afhandelen projectvergaderingen; aanspreekpunt t.b.v.
het project

Vereisten MEAO-secretariele opleiding; kennis van WP51/AWP61 en
vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder druk
kunnen werken; flexibele werkattitude

Salaris: max. fl. 3971,-.

Vacaturenummer: 042

Secretaresse (m/v) (0.2 fte) tijdelijk tot 1-9-
1997.

De secretaresse zal werkzaam zijn t.b.v. het project Integrale Toets. Dit
promotieproject wordt uitgevoerd door een projectgroep, bestaande
uit een onderzoeker en een tweetal research-assistenten.

Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; archiefbe-
heer; telefoonbediening; voorbereiden, notuleren en afhandelen pro-
jectgroepvergaderingen; aanspreekpunt t.b.v. het project

Vereisten: MEAO-secretariele opleiding; kennis van WP51/AWP61 en
vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder druk
kunnen werken; flexibele werkattitude

Salaris: max. fl. 3971,-

Vacaturenummer: 043

Secretaresse (m/v) (0.2 fte) tijdeljk tot 1-3-2000

De secretaresse zal werkzaam zijn t.b.v. het project Slachtofferhuip. Dit
promotieproject wordt uitgevoerd door een projectgroep, bestaande
uit een onderzoeker en een research-assistent.

Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; archiefbe-
heer; telefoonbediening; voorbereiden, notuleren en afhandelen pro-
jectgroepvergaderingen; aanspreekpunt t.b.v. het project

Vereisten: MEAO-secretariele opleiding; kennis van WPS51/WP61 en
vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder druk
kunnen werken; flexibele werkattitude

Salaris: max. fl. 3971,-

Vacaturenummer: 044

Secretaresse (m/v) (0.2 fte), vast, met een

proeftijd van 1 jaar.
Desecretaresse zal werkzaam zijn t.b.v. de sectie Vrouwenstudies. Deze
sectie bestaat uit een drietal wetenschappelijk medewerkers en een
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research-assistente. De sectie richt zich met name op projecten, waarin
de positie van de vrouw binnen de gezondheidszorg centraal staat.
Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; agendabe-
heer; archiefbeheer; telefoonbediening; voorbereiden, notuleren en
afhandelen sectievergaderingen; aanspreekpunt t.b.v. de sectie
Vereisten: MEAO-secretariele opleiding; kennis van WP51/WP61 en
vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder druk
kunnen werken; flexibele werkattitude

Salaris: max fl. 3971,-

Vacaturenummer: 045

Secretaresse (m/v) (0.2 fte)

tijdelijk tot 1-1-1998 met kans op verlenging.

De secretaresse zal werkzaam zijn t.b.v. het project Klinische Patientbe-
sprekingen. Dit project organiseert klinische patientbesprekingen in
academische huisartspraktijken. De secretaresse zal ondersteuning
dienen te bieden bij de organisatie van deze besprekingen, alsmede de
bijeenkomsten voorbereiden en notuleren. Aangezien deze besprekin-
gen vaak laat in de middag of in de avond plaatsvinden, is een flexible
werkhouding vereist.

Taken: verzorgen van alle voorkomende correspondentie; organiseren
van de klinische patientbesprekingen; archiefbeheer; telefoonbedie-
ning; voorbereiden, notuleren en afhandelen klinische patientbespre-
kingen; aanspreekpunt t.b.v. het project

Vereisten: MEAO-secretariele opleiding; kennis van WP51/WP61 en
vertrouwd met de Windows-omgeving; zelfstandig en onder druk
kunnen werken; flexibele werkattitude .
Salaris: max. fl. 3971,-

Vacaturenummer: 046

Inlichtingen: vacaturenummer 041 t/m 046: mw. E. Breevoort, be-
heerder vakgroep Huisartsgeneeskunde (043-3882311/3882302)

Dienst Informatie, Communicatie en
Automatisering (ICA)

Systeemprogrammeur datacommunicatie m/v
1.0 fte. ‘

voor de periode van 1 jaar.

Taken: testen en installeren van nieuwe versies van systeem- en
netwerk-software en actieve netwerkapparatuur; analyseren en oplos-
sen van storingen; testen en invoeren van nieuwe MAASnet-diensten.
Vereist: HBO-opleiding, bij voorkeur HTS of HIO; meerjarige ervaring
in een vergelijkbare functie; kennis van LAN's, Internet, MS Windows
en/of MacOS; service gerichte instelling; bereidheid om met name voor
storingsafhandeling buiten kantooruren te werken.

Salaris: maximaal F 5548,— bruto per maand (schaal 9 RWOO).
Informatie: dhr. ). Ruyl (tel. 3882351, of e-mail ruyl@ica.unimaas.nl),
of dhr. J. Weijers (tel. 3882350 of e-mail weijers@ica.unimaas.nl).
Vacaturenummer: 047

Systeemprogrammeur Unix/VMS m/v 1.0 fte.
voor de periode van 1 jaar.

Taken: uitvoeren van het systeembeheer voor de VMS en Unix servers;
technisch beheer van het lokaal bibliotheek systeem (LBS) en database
toepassingen (RdB); testen en installeren van nieuwe versies van de
systeem- en applicatie-software; het opstellen van procedures betref-
fende beveiliging, performance en gebruik van de systemen; analyseren
en oplossen van storingen met systeemsoftware en hardware.
Vereist: opleiding op HBO-niveau; minimaal 2 jaar ervaring in een
vergelijkbare functie; kennis van VMS en Unix; service gerichteinstelling
ten opzichte van klanten; bereidheid om met name voor storingsafhan-
deling buiten kantooruren te werken.

Salaris: maximaal F 5.548,— bruto per maand (schaal 9 RWOO).
Informatie:dhr. J. Ruyl (tel. 3882351, of e-mail ruyl@ica.unimaas.nl),
of dhr. J. Weijers (tel. 3882350 of e-mail weijers@ica.unimaas.nl).
Vacaturenummer: 048

Senior adviseur gebruikersondersteuning m/v 1.0 fte.

Taken: coordineren van werkzaamheden van collega-adviseurs in de
produktgroep Werkplekinrichting en -ondersteuning; zorg dragen voor
een goede dienstverlening aan in- en externe klanten; informeren van
medewerkers en studenten over relevante ontwikkelingen in het vak-
gebied; regelmatig optreden als kartrekker van projecten; ICA verte-
genwoordigen in overlegstructuren.

Vereist: WO-opleiding, bij voorkeur in een relevant vakgebied; brede
kennis van ICT; aantoonbare en meerjarige ervaring als projectleider;
zeer goede communicatieve vaardigheden; doortastend, initiatiefrijk
en flexibel.

Salaris: maximaal F 7.125,— bruto per maand (schaal 11 RWOO). »
Informatie: dhr. JH.A. van de Wiel (tel. 3883209, of e-mail
JHA.vandeWiel@ica.unimaas.nl).

Vacaturenummer: 049

AANGEBODEN LIFT VACATURES

100204: verificateur/medewerker arbeidsvoorwaarden, Open Univer-
siteit, max. f 5.548,—. -
100205: milieu-inspecteur, Gemeente Maastricht, max. f 5.583,—.
100206: database administrator, Open Universiteit, max. f 5.548,—.
100207: monteur, Gemeente Maastricht, max. f 3.808,— en bijj
gebleken geschiktheid max. f 4.003.,—.

100208: medewerker werkplekondersteuning, Open Universiteit, max.
f 4.905,—.

100209: controleur, Algemene Inspectiedienst, max. f 4.895,—
100210: beleidsmedewerker, Kabinet voor Nederlands-Antilliaanse en
Arubaanse Zaken, max. f 7.069,—

100211: directie secretaris, tevens hoofd Stafbureau Algemene Lei-
ding, Kabinet voor Nederlands-Antilliaanse en Arubaanse Zaken, max.
f 8.056,—

Indien u belangstelling heeft voor een LIFT-vacature, kunt u nadera
informatie krijgen via MUIS of bij het Bureau Mobiliteit, Bou. 3 (tst.

= A-h#—-\—-._-—- Bt

3179) of P. Deb. (tst. 2207).
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Alweer spinazie

Jeffrey en de paardenstaartjes

Zes uur, de tafel staat gedekt, in een
grote, vervallen en vervuilde keuken.
Aan dat laatste kunnen de meisjes
niets doen. Die verheugen zich er
juist op de boel binnenkort eens te
gaan opknappen. Een leuk zeiltje op
de vioer, het lugubere gat in het
piafond dicht en cen lik verf op de
muur, dan ziet het er weer heel anders
uit, belooft Rowena. Vier meisjes met
blonde paardenstaartjes weer
vandaag: Rowena, Eva, Caroline,
Mara.

Jeffrey komt binnen in een duffelse jas.
Hij is van zichzelf al tamelijk imposant,
maar in deze kleding kun je helemaal
niet meer om hem heen. De boerenbonte
kopjes op tafel worden met sinaasappel-
sap gevuld, iedereen zit al en Rowena
staat enigszins besluiteloos te teuten met
een schaal vol spinazie met plakjes ei er-
over. Of ik ook melk wil. Nee, dank je.
Jeffrey moet weer op om de pasta af te
gieten.
Een meneer met een paar oorringetjes en
een duf hoofd komt binnen. Of hij even
mag koken. Hij draagt een pakje marga-
rine en een zakje van de slager. Hij mag
meeéten als hij wil. De jongeman kijkt
enigszins achterdochtig naar de spinazie
en besluit zich bij zijn shoarmavlees te
houden.
Inmiddels heeft Rowena opgeschept. Ik
heb dit al eens gegeten. Of een variant
ervan. Spinazie met room, boursin, spek-
jes, champignons. Maar toen zat er geen
ei over. Niet dat het veel uitmaakt; het
ijdt toch naar binnen als Gods woord in
eén ouderling. “Weten jullie dat dit mijn
ontbijt is?” informeert Jeffrey. Ik kan het
nauwelijks geloven, tenzij hij ‘s morgens
met zijn diner begint.
Het is hier een openbare gelegenheid.
Alweer een meisje dat zo meteen komt
KSken. Ook zij wordt uitgenodigd mee te
eten. Ze is heel beleefd. Het lijkt haar
lekker, maar nee, haar jaarclub komt
eten. Of de staartjes soms naar een Te-
quilaparty willen, op de kroeg. Rowena
mag geen tequila. Vroeger mocht ze ook
geen pasta, vanwege haar darmen, maar
toen bleek het aan de saus te liggen. Ze
kan niet tegen tomatensaus met gehakt.
De jongeman aan het fornuis galoppeert
de keuken uit, een bordje rijst en een
koekenpannetje viees in de hand. Wij

&
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maken ons op voor het toetje. Een nieu-
we kookploeg marcheert binnen, met ar-
men vol diepvriespatat, broccoli en ande-
re lekkernijen. Twee meisjes gaan luid-
ruchtig aan de slag.

Aan tafel worden herinneringen opge-
haald aan al dan niet geslaagde pogin-
gen om een fatsoenlijke maaltijd te be-
reiden. Ze hadden al eens pasta met
pesto van Caroline. “Met kip zonder
zout”, aldus Jeffrey. En Mexicaanse scho-
tel. "Die was lekker.” Rowena is er nog
enthousiast over, maar treedt niet in de-
tails. Ze heeft als enige voor de tweede
keer opgeschept. Jeffrey kan goed ko-
ken, beweert hij. Hij doet de catering
voor de Bonbonniere en is op zoek naar
serveersters die wel een beetje pikant

St. Pieterstraat 32 (foto Philip Driessen)

willen. Niet voor zichzelf natuurlijk, maar
voor de nachtclub in de bonbontent. De
meisjes vragen zich af hoeveel dat op zou
leveren: “Misschien wel tien gulden per
uur”, denkt Rowena. “Voor oppassen
krijg je vijf gulden en voor schoonmaken
twaalf.” Pikant ligt daar dus ergens tus-
sen in, vermoedt ze.

Daar komen de toetjes. Op keurige kat-
tenschoteltjes ligt een plensje yoghurt
waarin zorgvuldig een paar schijfjes ba-
naan zijn gevleid. Caroline gaat al schud-
dend en spuitend met de slagroom rond.
Ze is gelukkig niet zuinig. De yoghurt is
zo mager dat hij blauw ziet en ook nog
geheel suikervrij, dus een beetje spuit
kan geen kwaad.

Mara en Eva waren van plan zich te gaan
bewegen op muziek. Niet in de keuken
helaas, maar in groepsverband, elders. Ze
overwegen echter er vanaf te zien, want
de strikjespasta zit hen nog in de keel.
Terwijl wij de yoghurt naar binnen lepe-
len worden de tartaartjes voor de jaar-
club gebakken. :

Agnes Sommer

Voor zes personen:
2 pakken diepvriesspinazie

1 groot bekertje creme fraiche
400 gram spekjes

4 uien

1 bakje champignons

4 gekookte eiren

1 pakje Boursin

Maastrichter Studentenspinazie
van Rowena

1,5 pak vlinderpasta (“eigenlijk is 1 pak genoeg”)

Spekjes bakken, uien en champignons erbij. Spinazie in
een ovenschaal in de magnetron tot het warm is. Créme
fraiche er door roeren. De gebakken spullen eveneens er
door. Boursin en eieren erop. Warm opdienen.
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Agenda

donderdag 27 maart
Beppie Kraft en vrienden, populair concert, Vrijthoftheater, 20.15
De Laatste Dagen, toneel, Toneelacademie, 20.30
Leo Cuypers Cyclus, jazz, Lisstheater, 21.00

vrijdag 28 maart
Jezus Christ Superstar, popconcert, Vocal Group ‘Get real’ e.a.,
Bonbonniére, 20.00
Beppie Kraft en vrienden, populair concert, Vrijthoftheater, 20.15
Johannes Passion, Camera Musica Mosana, St. janskerk, 20.30

zaterdag 29 maart
Is dat nou netjes?, bewegingsvoorxtelling, Toneelacademie, 12.00 en
15.00
Beppie Kraft en vrienden, populair concert, Vrijthoftheater, 14.30 en
20.15

zondag 30 maart
Singing in the Rain, musical, Melody Music Prod., Vrijthoftheater,
20.15

maandag 31 maart
Piet Noordijk Kwartet, jazz, Kumulustheater, 21.00

dinsdag 1 april
Ruth Jacots, theaterconcert, Vrijthoftheater, 20.15

woensdag 2 april
Lunchpauzeconcert, Mireille Heijltjes, Vrijthoftheater, 12.30
Masterclass, toneel, Toneelgroep Amsterdam, Vrijthoftheater, 20.15

Exposities

Beelden van Verlangen - Colons uit Afrika / Afrikacentrum, Rijksweg
15, Cadier en Keer, 31 mrt t/m 29 jun. Ma t/m vr 13.30-17.00; zo
14.00-17.00
The Spiral Village - expositie samengesteld door Francesco Bonami /
Bonnefanten Museum, Avenue Ceramique 250, t/m 25 mei. Di t/m zo
11.00-17.00
Fred Breebaart, Theo Kuijpers en Jan Tinholt - schilderijen;
Hermien Buytendijk - keramiek / Galerie Artisart, Grote Gracht 43,
29 mri t/m 3 mei. Di t/m za 13.30-17.30
Ad Theuws - geschilderde panelen / Kamer van Koophandel,
Maasboulevard 5, t/m 28 maare. Ma t/m vr 8.30-16.00

Films - Spechweek: 27 maart t/m 2 april
FILMTHEATER LUMIERE, Bogaardenstraat 40b

Microcosmos, dag. 20.00 en 22.00
The People vs. Larry Flint, dag. 20.30
Foreign Land, dag. 21.00
Fargo, vr en za 22.45

CINE-K, Bernardusstraar 13
Il Postino, dag. 21.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraaz 1

Shine, dag. 18.15
Metro, dag. 14.30, 18.00 en (beh. ma) 21.15
Romeo and Juliet, dag. 21.15
Jerry Maguire, dag. 14.30, 18.00 en 21.00
101 echte Dalmatiérs, dag. 14.30
Sneak Preview, ma 21.00

PATHE MAASTRICHT, Wilhelminasingel 39

101 echte Dalmatiérs, dag. (beh. do en za) 13.15 en 16.00; za 14.00
en 17.00
Space Jam, dag. (beb. do en za) 13.25 en 16.10; za 14.10 en 17.10
The English Patient, dag. (beb. za) 13.00, 16.45 en 20.45; za 14.00,
- 17.45en 21.45
Fierce Creatures, dag. (beb. za) 13.20, 16.05, 18.50 en 21.35; za
14.05, 17.05, 19.50 en 22.35
Star Wars, dag. (beh. za) 13.05, 15.50, 18.35 en 21.20; za 13.50,
16.50, 19.35 en 22.20
Metro, dag. (beb. za) 18.45 en 21.30; za 19.45 en 22.30; do ook
13.15 en 16.00
Jerry Maguire, dag. (beh. za) 13.10, 15.55, 18.40 en 21.25; za
13.55, 16.55, 19.40 en 22.25
Michael Collins, dag. (beb. za) 18.40; za 19.40; do ook 13.00 ¢n
15.50 en do, vr en zo ook 21.30 .
The Devil’'s Own, ma, di en wo 21.15
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De steeds terugkerende patronen van de housecultuur 4

‘Boem boem boem’ | | |

techno-steden en uitvergrote cellen.
Computer animator Camiel Feij kiest de- |
zelfde thema’s voor zijn beeldende reis I
door een fantasiewereid. In het theater

hangen ook grote felgekleurde schilde- |
rijen van Roger Stemkens. Hij schildert
onder andere celdelingen

Steeds terugkerende patronen, maar dan
net een beetje anders, dat lijkt het stre-
ven van deze housers. De herhalina
schept orde in hun imaginaire wereld.
Maar alleen repetitie zou saai worden,
daarom zijn er subtiele veranderingen
aan gebracht binnen het vaste patroon.

De geur van vers zweet vermengt zich
met weeige wietdampen. Felgekleurde
lichten flitsen door donkere
rookwolken. Keiharde muziek. Eerst
rustig, ritmisch gescratcht, dan
langzaam versnellende beats,
doordreunend tot in je ribbenkast.
Op de dansvloer schudden lichamen,
Zwaaien armen onbeheerst, volgen
Voeten de repeterende beats.

" ®euwen te zijn. Een

Vrouwen, hoewel zij evengoed achter
draaitafels en in designstudio’s te vinden
Zijn, zo verzekeren de ‘house-mannen’.
Vergeten uit te nodigen?

Uiterlijk zijn deze housers allerminst
kleurrijk. De panelleden gaan donker ge-
kleed en zien er absoluut niet extrava-
gant uit. Interviewer Paul ‘t Lam is met
zijn vrolijk gekleurde stropdas nog de fri-
Voolste van het gezelschap. Slechts op de
Volle tribune is zo hier en daar een flit-

Typisch Nederlands zijn deze gabbers,
wier dansstijl, het zogenaamde hakkuh,
aangepast is aan de snelle en agressieve
muziek (tot wel 220 beats per minuut).
Maar aan deze subcultuur worden deze
avond weinig woorden gewijd. Gabber
lijkt bijna not done. Dj Pete, die tijdens
de talkshow ter illustratie jungle, drumm
‘n’ bass, garage, en andere housestijlen
laat horen, heeft niet eens gabbermuziek
bij zich. Een jongen uit het publiek -om-

Star Wars opgelapt

Afgelopen donderdag ging Star Wars
Opnicuw in premiére. Twintig jaar
geleden kwam het origineel uit, dat
¢en daverend succes bleek. Nu is de
film opgeknapt met technicken die
toen nog niet mogelijk waren.

G.E'I'nspireerd door oudere science fiction-
ilms als 2001 schiep regisseur George Lu-
s in zijn film een fantastische wereld,
Waarin helden a la Flash Gordon de
hoofdrol spelen. De plaats van hande-
INg, de ruimte, is toepasselijk aange-
kleed met futuristische schepen en wa-
Pens; de tijd lijkt echter meer de Middel-
prinses, een
3ankomend ridder, een magiér en een
Vrijbuiter gaan samen op pad. Dat pad
Wordt gekruist door de meest onwaar-
Schijnlijke levensvormen. Een prachtig
Staaltje van de diversiteit aan ruimtewe-
2en die bedacht zijn voor de film is te
2len in een café-scéne, die weer zo uit
fen western geplukt lijkt te zijn. Voor
Zin loopbaan als regisseur begon, was
€orge Lucas antropoloog. Die kennis
Over volkeren wordt in Star Wars ver-
Mengd met elementen uit diverse film-
genres.
°__VEF het origineel was de regisseur des-
tijds niet helemaal tevreden. Het publiek
Was echter zo enthousiast dat er een
©Omplete cult ontstond. Star Wars-adep-
®N. verschenen zelfs uitgedost als een
Yan de hoofdfiguren in de bioscoop. Van
forge Lucas’ ruimtewereld zijn rollen-
SPellen afgeleid en er werd natuurlijk
fen massa merchandise op de markt ge-
Oracht. “Het is als met de Beatles en de
wnes”, zegt liefhebber Hemmo Smit .
Of je houdt van Star Wars, of je houdt

van Star Trek. En niet van allebei.”

De film die haar eerste premiére slechts
in 35 bioscopen beleefde, vormde een
doorbraak voor het genre ‘science fiction
met special effects’. De effecten kwamen
uit de maatschappij Industrial Lights and
Magic van George Lucas zelf. ILM is nu in
Hollywood de belangrijkste leverancier
van speciai effects. Met mogelijkheden
die de computer tegenwoordig biedt zijn
in de nieuwe versie van Star Wars de ge-
luidseffecten verbeterd en zijn in sommi-
ge scénes figuren toegevoegd. Er is zelfs
een complete scene bijgekomen, waarin
Han Solo, gespeeld door een frisse, jonge
en debuterende Harrison Ford, een con-
frontatie heeft met zijn wormachtige
schuldeiser Jabba the Hutt. In de origine-
le opname loopt Han Solo om Jabba
heen, in de nieuwe scene kan hij hem op
de staart trappen. Jabba vertrekt dan zijn

- gezicht in een computergestuurde pijnlij-

ke grimas. Verder zijn er nogal wat mon-
sters bijgekomen, die het decor wat op-
fleuren. Alle kleine technische foutjes zijn
bijgewerkt en het geheel is er op vooruit-
gegaan. Ingrijpende veranderingen in de
verhaallijn of het uiterlijk van de film zijn
er niet. Het vernieuwen van de film kost-
te ongeveer tien miljoen dollar, dat komt
dicht in de buurt van de produktieprijs
van het origineel.

Harrison Ford heeft na zijn rol in Star
Wars goed geboerd. Een ander jong ge-
zicht in de film is dat van Mark Hamill
alias Luke Skywalker, die later Mozart
vertolkte in Amadeus. De meeste hoofd-
figuren die in de eerste film van de Star-
Wars-trilogie opduiken, blijven ook in de
volgende films; The Empire strikes back
en The return of the Jedi verwikkeld in
de strijd van de rebellen tegen de ‘evil
empire’. Op het eerste gezicht lijken de

de flyer. Hoofdzakelijk Maastrichtenaren:
designers, een computeranimator, een
smartdrugwinkelier, een producer, een dj
en een verkoper van ‘house-instrumen-
ten’. Dit zijn de makers van de house-illu-
sie, omschreven als ‘een werkelijke on-
werkelijkheid’. Basis voor deze ‘nieuwe
wereld’ is hun eigen ervaring met drugs.
De cd-hoesjes en flyers die de jongens
van Stoere Binken Design ontwerpen, to-
nen idyllische landschappen, gestileerde

verhoudingen vrij simpel in elkaar te ste-
ken; goed tegen kwaad en niet al te
complexe figuren die daartussen een po-
sitie innemen. Alleen Han Solo is een
beetje eigenzinnig voor een held, maar
dat maakt hem wel weer sympathiek,
tussen alle plichtsgetrouwe strijders. In
de volgende films blijkt dat echter dat ie-
dereen een min of meer geheimzinnig
achtergrond heeft. Goed en kwaad blij-
ken bloedverwanten te zijn.

ledere twee weken zal het volgende deel
van de drie films verschijnen. Het uit-
brengen van de opgefriste trilogie is ei-

burg dus, hun geluiden laten horen. Vrij-
dagavond werd het eerste exemplaar van
deze cd officieel weggegeven. Beluiste-
ren van deze cd in je eigen woonkamer
irriteert niet alleen de buren. De sfeer
van een houseparty wordt door compu-
tergeluiden en het dreinende ‘boem-
boem-boem’ niet opgeroepen. Daarvoor
is veel meer nodig dan alleen muziek.

genlijk een wegbereider voor de nieuwe
films; alweer een drieluik, waarin uit de
doeken wordt gedaanwat er aan Star
Wars vooraf ging. Misschien zal Ewan
McGregor, bekend uit Trainspotting, hier
in gaan spelen. George Lucas heeft sinds
1977 geen film meer geregisseerd, maar
is blijkbaar weer herrezen.

Lotte Asveld

Pathé; Star Wars t/im 9 april, The empire °

strikes back: 10 t/m 23 april, The return of
the Jedi: 24 t/m 8 mei

Tineke Qosterloo

n
Een onweersbui, daar valt de houseparty Zo werkt dat ook in de muziek. Een |
van afgelopen vrijdagavond in het Ku- strakke drum uit de computer zorgt voor ]
Mmulustheater misschien wel het beste de orde. Door aan de knoppen te draaien
Mee te vergelijken. Dj Robert de la... van een elektrisch apparaatje dat 'drie
Gauthier sleept de dansende menigte nul drie' heet, klinkt de muziek telkens
mee. Als hij joelt of klapt, volgt het pu- anders. Techno-winkelier Harold de Kin-
biiek hem na. Even geniet hij van zijn deren laat horen dat een tafel vol appa- \
succes. En buigt zich dan weer over het raten, knipperende lichtjes en snoertjes d
scratchen, het toevoegen van een basje veel lawaai kan maken. “Muzieklessen i
of het ingenieus mixen van twee platen. zijn niet nodig, het enige dat je voor het I
Discjockey spelen anno 1997 is veel meer maken van dit soort muziek moet heb-
dan achter elkaar plaatjes draaien. ben is ritmegevoel”, vindt De Kinderen. i
De 32-jarige Canadese discjockey zat en- Dat wil niet zeggen dat de muziek altiyd i
kele uren voor dit housefeest aan een ta- even boeiend is. “De vertrossing van de o
fel op het Kumuluspodium. Samen met house heeft de muziek leeg gemaakt”, i
2es anderen schetste hij een beeld van de  send gekleed meisje met brutale viechtjes  gekeerd petje, wijde broek- geeft na  René enlJeroenvan vindt producer Etienne Overdijk. Om te
housemuziek en het cultuurtje er om- of geperoxideerd haar te ontdekken. even aandringen een kleine gabberdance  Stoere Binken De- laten horen dat het ook anders kan pro-
heen. insiders zijn het; mensen uit de  Kaalgeschoren koppen in trainingspak  demonstratie. sign (foto Philip duceerde hij de c¢d Sounds of the South,
housescene zelf. Of beter gezegd: man-  zijn pas later op de dansvioer te bewon-  Gabbers zitten er niet in het panel.Wel  Driessen) waarop louter muzikanten uit ‘the s

¢ Nen uit deze scene. Dit panel telt geen  deren. ‘mensen uit de intelligente house’, aldus southern Dutch techno scene’, uit Lim-

e




U hoeft deze

week geen taak

te maken. U

heeft vrij. U
pieeft net als ik
paasvakantie.

1'ze aver God

De Cellebroederskape!: brandende kaarsen, ongemakkelijke kerkbanken en
vage flarden halleluja-muziek. De juiste ambiance voor een goed gesprek
over God. Deze keer zijn wijzelf de deskundigen, heeft Studium Generale
besloten. ledereen mocht meedoen, op woensdag 19 maart. Er hebben zich
honderdvierenveertig mensen ingeschreven, waarvan het merendeel blijk-
baar toch heeft besloten om Ajax te laten prevaleren. Wijzelf zijn misschien
met ons vijftigen, een heterogeen gezelschap: jong en oud, met en zonder
habijt, toga, Ichtus-hemd, omgekeerd boordje, of juist punkend kuifje.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Wij zitten in kringen rond degenen die er toch net iets meer van weten:
een non, een priester van de Russisch Orthodoxe kerk, een boeddhist, een
peloton Ichtus-leden, een mevrouw van het Joods Ontmoetingscentrum,
Ariane Hendriks, een kluitje van Tafelstraat 13, een moslim, een meneer van
De Deur. Gespreksleider professor dr. Frans van Wijmen is “open en blanco”
gekomen, zegt hij. Hij is vermoedelijk de enige. ledereen stelt zichzelf voor,
alsmede de God die hij of zij heeft meegenomen. Er is niemand bij wie dat

samenvalt. “Zijn er nog atheisten in de zaal?” informeert Van Wijmen. Twee _

melden zich. Na enige aarzeling stijgt het aantal tot zes. Voordat het de
spuigaten uit gaat lopen springt een Ichtus-meisje al op om te getuigen.
“Schepper”, “enorm groot”, “een persoon, een vader die van mij houdt”.
Zo denkt ichtus erover. “Mmm, mooi”, zegt Van Wijmen zonder een spier te
vertrekken. De volgende meent dat God “echt dingen doet”. De Tafelstraat:
“God is een stem die ik versta uit de geschiedenis van Israél. Die soms dui-
delijk is en soms niet.” Van Wijmen vindt het allemaal maar mooi. De boed-
dhist van het Institut Tibetan spreekt met een charmant accent. “In Boed-
dhism is niet zoiets als God”, giechelt hij. Hij doet zijn best, maar het is een
beetje moeilijk uit te leggen wat boeddhisme is. De Russisch Orthodoxe fi-
guur uit Luik heeft vrijwel onafgebroken de blik hemelwaarts gericht. Of ei-
genlijk naar een engeltje, hoog aan een halve pilaar.

“lk ben een zuster en religieuze”, verklaart de non.

Van Wijmen: “Dat zien wij.”

Voor zuster is God een persoon.

Van Wijmen: “Kunt u dat eens verder aankleden?”

Zuster denkt niet dat God minder is dan wij, dus dan moet Hij een persoon
zijn. [

Van Wijmen: “Kan het dan geen abstractie zijn?”

Zuster: “Dan zouden wij meer zijn.”

Van Wijmen heeft wat moeite met deze logica, en geeft het publiek gele-
genheid. Wij vinden God vooral in onszelf terug. “Het deel in mij dat onein-
dig is”, kraait een mevrouw.

“Mogen atheisten ook meedoen?” vraagt Van Wijmen langs zijn neus weg.
De mevrouw met het deel in zichzelf vindt het moeilijk zich in een atheist in
te leven.

“Nou, toch interessant om eens te proberen, misschien”, raadt de gesprek-
leider haar aan.

Daniél is van De Deur. En van de God van Abraham, Isaac en Jacob. Zo'n vier
jaar geleden is hij opnieuw geboren, door de geest. Vandaar dat God zijn
Vader is.

Van Wijmen: “En die Deur? Een draaideur?”

Daniél: “Jezus zegt: ik ben een deur.” Het omgekeerde is volgens hem niet
waar.

Dan mogen de exoten: llsé is moslim, dus Allah is groot. De Joodse me-
vrouw heeft ook geen Godsbeeld. “Het jodendom is een doe-godsdienst.
De Joodse God is geen meneer of mevrouw.” De priester van de Orthodoxe
kerk komt met een orthodoxe donderpreek: “Als u vraagt wat God is, dan
moet u bij Marx zijn. De afgodenaren, die weten precies wat God is.” Hij

God is overal (foto Philip Driessen)

had al zo zijn twijfels over deze avond, en ziet die nu bevestigd. “Gaan we
een beetje filosoferen of gaan we spreken over Jezus?”

Zuster Janine ziet haar kans schoon en poogt een wig te drijven tussen “wij
Christenen die in de drieéenheid geloven” en de anderen. De drieéenheid
van Ichtus knikt ijverig. Een leuk kuifje uit de zaal blijkt een steile Gristen-
punk en put zich uit in een bloedstollende getuigenis. Het is hier ieder voor
zich, en God vooral.

Van Wijnen poogt het eens over een andere boeg te gooien: “Willen we
niet aliemaal een beetje God zijn?”

Wijzelf: “Nee hoor.” Klaar. Afgedaan. Er staat een taalkunstenares op. Met
wijdse gebaren declameert ze: “Een verlangen. Een onuitsprekelijk verlan-
gen. En meer zeg ik er niet over.” Gelukkig maar. Een jongeman put zich
uit in zelfgebreide vaagheden. Hij ziet er uit als een blonde God. Jammer
dat hij zijn mond open doet. Een roodharige dame verschaft ons weer wat
vaste grond onder de voeten met behulp van een bijbelcitaat, waarvoor ze
zich ook nog verontschuldigt: “Ja, ik wil niet al te precies zijn.” Van Wijnen
stelt haar gerust: “Nou, het is wel fijn dat we het allemaal straks op kunnen
zoeken, thuis.”

Daniél: “Wie wil God zijn, dat is ook belangrijk. Hoe wil Hij dat wij over
Hem denken”, verduidelijkt hij. Want we hadden al besloten dat niemand
God wilde zijn, zelfs geen beetje.

De Russisch Orthodoxe priester wordt steeds chagrijniger: “Straks komen
we om elf uur naar buiten met een God waar iedereen hét over eens is.
Maar die God is er dus niet, dat heeft de geschiedenis bewezen.”

De atheiste voelt zich zeker bemoedigd, en roept uit dat ze niet begrijpt
wat de openbaring “realiteit-geschiedkundig” inhoudt.

Zuster Janine: “Wij houden ons met God bezig en Hij met ons. Dat is het.”
Van Wijmen: “Het is dus heel simpel?”

De atheiste ziet haar kans om te scoren en eist bewijzen.

Zuster: “Als ik God zou zijn, zou ik zeker eens proberen mens te worden,
om me te openbaren.” Ichtus heeft ook bewijzen: een bijbelcitaat. Toelich-
ting: “Het betekent dat het waar is.Gewoon een historisch feit.”

Na de pauze roept de gesprekleider op tot meer beleving en minder getui-
genis. Meer uit de onderbuik. Een mevrouw begint meteen maar weer over
het formaat van God: “De hele atmosfeer om me heen, zo groot is ie.
Meestal begint het met de zon. Maar meer van binnen dan van buiten. Al-
leen liefde.” Het Ichtus-meisje zorgt er voor dat we weer snel bij Jezus
Christus uitkomen. Tot ergernis van Ariane Hendriks, die er op wijst dat ge-
loven niet altijd feest is. “Juist zo'n verhaal over iemand die voor mij ge-
storven is, vind ik niet zo prettig. Daar heb ik niet om gevraagd.” Dat Hij
dood zou gaan was ook helemaal niet de bedoeling, legt zuster Janine uit.
Een meisje wil wel proberen Ariane uit te leggen hoe essentieel het lijden
is.

“Waar blijven de dieren”, vraagt de boeddhist. “Die lijden ontzettend.” De
Luikse priester vindt het wel genoeg nu. “We doen allemaal dogmatische
uitspraken en de christenen slaan de niet-christenen om de oren. En van Je-
Zus gaan we nu op de zeehondjes over.”

Daar weten wij wel wat op: “Was God in Srebrenica, bij de Hutu's en dé
Tutsi’s?”

“Ja”, klinkt van achter uit de kapel, waar de declamerende dame alweer
klaarstaat, met geheven vinger en gedragen stem. “God is daar waar het
kind wordt opgehangen. Daar in Auschwitz.”

“Er is zo weinig liefde”, klaagt de rode dame. Ze was “betrokken bij een
vredeswandkleed voor Srebrenica”. Het hielp echt, al duurde het wat lang.
Tot slot mag het Ichtus-meisje nog even uit de bijbel citeren. “En het is he-
lemaal niet zo dat wij christenen intolerant zijn, waar we wel vaak van be-
schuldigd worden.”

“Wat zou God er van vinden?”, vraagt Daniél zich nog steeds af.

“God zou het vast prima vinden”, denkt Van Wijmen.

Agnes Somme'
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