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Dat was het dan. 
Na het eindfeest 
van een uitput
tend weekje In
kom zit zelfs een 
betonnen parkeer- 
balk lekker. Zie pa
gina 9-11 (foto 
Philip Driessen)

Gezondheidswetenschappen in de lift, kennistechnologie en fiscale economie zakken

Aantal eerstejaars Maastricht stijgt met negentien procent
Het aantal eerstejaars studenten dat 
kiest voor Maastricht groeit snel. Op 
dit moment hebben zich al 2142 
nieuwelingen, waaronder 
honderdnegentig met een 
buitenlandse nationaliteit, 
ingeschreven. Dat is zo’n negentien 
procent meer dan vorig jaar om deze 
tijd. Maastricht is hiermee de sterkst 
groeiende universiteit in Nederland.

Het gaat hier net als vorig jaar om een 
voorlopig cijfer. Nog niet iedere student 
heeft zich al officieel ingeschreven, al 
lijkt het erop dat de inschrijvingen dit 
jaar sneller op gang komen dan vorig 
jaar. Dat zou, zij het slechts zeer ten dele, 
de forse groei ten opzichte van augustus 
1 §96 kunnen verklaren.
De dienst studentenzaken van de Univer
siteit Maastricht verwacht dat eind okto
ber het gros van de eerstejaars geregis
treerd zal zijn. De omvang van de in
stroom bij de andere universiteiten zal 
°ok dan pas duidelijk zijn, maar volgens 
de laatste prognoses die begin augustus 
2'in gemaakt op basis van de veel minder 
betrouwbare vooraanmeldingscijfers. is 
Maastricht de snelst groeiende universi
teit in Nederland. De Leidse universiteit. 

die het bindend studie-advies heeft inge
voerd, komt daar uit als de grote verlie
zer. Zij moet het dit jaar volgens de jong
ste voorspellingen met veertien procent 
minder eerstejaars doen.
Bijna alle Maastrichtse opleidingen profi
teren van de verhoogde instroom. Opval
lend positieve uitschieter is de faculteit 
gezondheidswetenschappen. Vorig jaar 
zaten de gezondheidswetenschappers al 
wat in de lift (uiteindelijk steeg de in
stroom met 32), maar de toestroom van 
dit jaar lijkt alles te gaan overtreffen. Op 
dit moment hebben zich al 524 eerste
jaars (voltijd en deeltijd) ingeschreven. 
Dat zijn er honderdvijftig meer dan in 
augustus 1996. Hoogstwaarschijnlijk, zo 
schat adjunct-directeur J. Wintgens, gaat 
de lichting 97/98 van zijn faculteit uit 
zo'n zeshonderd mensen bestaan. Een 
precieze oorzaak kan hij niet voor deze 
stijging geven. "We hebben het afgelo
pen jaar wel zwaar aan de weg getim
merd: er is een nieuwe voorlichtingsfilm 
gemaakt, we hebben meer middelbare 
scholen bezocht. Maar de goede naam 
van Maastricht zal ook wel zijn invloed 
hebben gehad. Daarnaast zie je dat de 
belangstelling voor alle medische en ge- 
zondheidswetenschappelijke opleidingen 
stijgt. Ook de vooraanmeldingen voor 
geneeskunde in Maastricht waren weer 
hoger dan vorig jaar.”

Internationale bedrijfskunde heeft ook 
niet te klagen met nu al driehonderd eer
stejaars (zestig meer dan vorig jaar). Voor 
psychologie, dat al sinds de oprichting in 
1995 de instroom gestaag ziet stijgen, 
geldt hetzelfde: 168 nieuwelingen, veer
tig meer dan vorig jaar om deze tijd. Ver
der doen ook economie (298 nu, 251 vo
rig jaar augustus), rechten (319 nu, 280 
vorig jaar) en cultuur- en wetenschaps- 
studies (92 nu, 76 in augustus 96) het be
ter dan in het recente verleden. Enige

Bestuurscrisis psychologie, decaan afgetreden

E
en bestuurscrisis bij psychologie 
heeft er toe geleid dat prof. Louis 
Boon is afgetreden als voorzitter 
van het bestuur van de 'commissie' psy

chologie. De functie is te vergelijken met 
die van decaan van een gewone faculteit. 
Per 1 september wordt de status van het 
nog jonge psychologie genormaliseerd 
tot die van faculteit.
Boons aftreden vond plaats na ingrijpen 
door het college van bestuur van de uni
versiteit. Vervolgens heeft het college 
een van zijn leden, prof. Hans Philipsen, 
in de plaats van Boon tot voorzitter/de- 
caan benoemd. Boon blijft wel lid van 
het commissie-/faculteitsbestuur. De af
faire is gaan rollen toen begin juli drie 
van de vier hoogleraren die samen het 

minpuntjes in het geheel zijn fiscale eco
nomie en kennistechnologie. Fiscale eco
nomie moest vorig jaar al een stapje te
rugdoen maar ziet de cijfers nu nog ver
der dalen: van 37 in 96 naar 22 
eerstejaars nu. Kennistechnologie, dat in 
1996 na jaren tobben eindelijk wat meer 
studenten kon verwelkomen, lijkt nu 
weer terug te vallen met nog maar elf in
schrijvingen (vorig jaar 24).

Riki Janssen

bestuur vormden, Jolles, Schmidt en Mer- 
ckelbach, zich tot het college van bestuur 
wendden met de klacht dat zij niet meer 
konden samenwerken met hun voorzit
ter, Boon. Volgens collegelid Philipsen be
treft het hier een conflict dat voorname
lijk stoelt op verstoorde persoonlijke ver
houdingen, niet op belangrijke zakelijke 
meningsverschillen. De kern van het pro
bleem zou liggen bij de manier van wer
ken van Boon; hij zou te solistisch optre
den. Omgekeerd zou Boon, zegt Philip
sen, de indruk hebben gekregen dat hij 
niet meer in voldoende mate op de ande
re bestuursleden kon vertrouwen. (WB)

(zie verder pagina 7)
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken
Regels volschrijven tot het einde Prijs

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac
tie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

• AMICITIA kennismakingsborrels op 17 & 
23 sept, vanaf 20.00 uur in 't Knijpke

• Kennismakingsborrels FEMMES- 
TASTIQUES 10 en 17 sept. Cooper's Bar
Amorsplein

• Gig Girls in Green odd Les Sacripantes 
kennismakingsborrel 2 & 9 sept, vanaf 
20.30u C'est la Vie

• PROMETHEUS presents M.I.K. - Men In 
Kilts. HIGHLAND GAMES 27 sept. Info/ 
Inschrijving 3218232 of 3260744

• Zing je favoriete nummers in 't CAFÉ 
CHANTANT. Een band staat klaar op 10- 
10, 20.30U., Kumulus. Inschrijven bij SG:

• AMICITIA kennismakingsborrels op 17 & 
23 sept, vanaf 20.00 uur in 't Knijpke

• Kennis telt, karakter nog meer. 3 sept 
KENNISMAKINGSBORREL ODD MINX, v. 
Bommel

• Je studiebeurs verdubbelen in een 
weekend? Bel Mise en Place Horeca 
Projectburo 3500350

• KOKKEPEL DE EERSTE HET BESTE 
Kennismakingsborrel 4 & 10 sept zaaltje 
Van Sloun vanaf 21.00 uur

• HIGHLAND GAMES of PROMETHEUS are 
back. STRONGER than ever. Info/
Inschrijving: 3218232 of 3260744

• Studeren zonder financiële zorgen? 
Permanente bijverdiensten. 0032-12- 
441063 tussen 10.00 en 12.00 uur

• TWEEDEHANDS BOEKEN: Antiquariaat 
AQUILA, Rechtstr. 72, tel. 3251044, di-za.

• Doe wat je wilt, geluld wordt er toch 
wel! Kennismakingsborrels PANDORA 2 
en 8 sept in Café Clinique 21.00-23.00

• Divisie Volleybalclub sec Valkenburg 
zoekt dames en heren voor 3e Divisie en 
alle District niveaus. R. Janssen 043- 
6016440

• Weet je dat horeca meer inhoudt dan 
bestellen en volgooien? Informeer naar de

• Thursday 04-09-97 22.00H AEGEE/ 
ERASMUS-students: it is PARTY TIME! 
AVANCEUR, Helmstraat 10 tickets ƒ5,-

• PROMETHEUS zoekt VUURSPUWERS: 
kennismaken? 3 en 10 sept. Jodenstraat 
10 (groene poort). Info: 3218232

• Doe wat je wilt, geluld wordt er toch 
wel! Kennismakingsborrels PANDORA 2 
en 8 sept in Café Clinique 21.00-23.00

• Zing je favoriete nummers in 't CAFÉ 
CHANTANT. Een band staat klaar op 10- 
10, 20.30u., Kumulus. Inschrijven bij SG: 
3883193

• PROMETHEUS zoekt VUURSPUWERS: 
kennismaken? 3 en 10 sept. Jodenstraat
10 (groene poort). Info: 3218232

Informatie- en 
opinieblad van de 
Universiteit Maastricht 
Uitgave van de 
Stichting Observant 
Verschijnt wekelijks.

Redactieadres
Keizer Karelplein 10 
(begane grond) 
Postbus 616 
6200 MD Maastricht 
tel.: 043-3883174, 
3883125, 3883128 
Fax: 043-3256909
E-mail:
Redactie@Obs.UniMaas.NL

Et

» 
Een
OI)C 
Wo 
■zijn 
om 
dje 
kla; 
pro 
ma: 
prr 
Ma 
aan

De 
P16 
350 
mei 
schi 
tot 
ren 
per 
ICA 
het 
stut 
taf« 
zo 
te it

3883193

• NIEUWE WASAUTOMATEN, 
KOELKASTEN, GASFORNUIZEN etc. v.a. 
ƒ30,- p/mnd, incl. 5 jaar volledige 
garantie. Jos Meulenberg, Witgoedcenter 
045-5413349

• FIETSEN D/H te koop v.a. ƒ75,- totaal 
gerenoveerd. GARANTIE / KWITANTIE. 
Studenten 25% KORTING. St.
Maartenspoort 13a; bovenste bel 4 of 6 x 
bellen

• REDERIJ STIPHOUT en FESTI-VILLAGE 
zoeken enthous. studenten 
(oproepkrachten) voor 
serveerwerkzaamheden. Inl. 043-3254151 
(Anita Pieters of Ludo Mesters)

• Begin je jaar goed met KOKKEPEL, 3 
sept groot feest MOMUS 22.00 uur

• Onafh. Damesdispuut MINX 3 sept. 
KENNISMAKINGSBORREL Van Bommel 
20.00-22.00

• Hét studentencafé C'EST LA VIE op zoek 
naar hét HERENDISPUUT! Info: 3216972

• Géén flappen meer uit de muur? Bij ons 
ƒ15,00 per uur! Mise en Place Horeca 
Projectburo 3500350

• PROMETHEUS zoekt VUURSPUWERS: 
kennismaken? 3 en 10 sept. Jodenstraat 
10 (groene poort). Info: 3218232

• Doe wat je wilt, geluld wordt er toch 
wel! Kennismakingsborrels PANDORA 2 
en 8 sept in Café Clinique 21.00-23.00

• Maak kennis met KOMKOMMERTIJD: 
groep voor homo-, lesbische & biseksuele 
jongeren. Schrijf voor info naar: COC, 
Bogaardenstr. 43, 6211 SN Maastricht

• NOVEEN ST. CLARA Belangrijk Vraag 
alleen positieve zaken Bid 9 dagen het 
weesgegroet bij een brandende kaars 
Vraag 2 zaken die onmogelijk lijken om 
verhoord

. TK gebruikte WASAUTOMATEN, 
IJSKASTEN etc. Prijzen incl. bezorgen, 
plaatsen & garantie. Tev. reparatie zonder 
voorrijdkosten. Jos Meulenberg CAS
SAI 3349

• PINK WINS KENNISM.BORREL 8 sept. 
21.00 Van Sloun!!

• T.K. enkele FIETSEN, technisch perfekt. 
043-3618352

• Te koop: BOEKEN 1e jaar Rechten 0032- 
12-441063 of 073-6565569

• Begin je jaar goed met KOKKEPEL, 3 
sept groot feest MOMUS 22.00 uur

• Thursday 04-09-97 22.00H AEGEE/ 
ERASMUS-students: it is PARTY TIME! 
AVANCEUR, Helmstraat 10 tickets ƒ5,-

• T. H. sfeervol WOONHUIS in landelijk 
gebied. Ca. 3 km van Maastricht. Tuin, 2 
garages enz. Tel. 0032-12-4510134. 
ƒ1600,- excl.

• KINDERTELEFOON HEERLEN zoekt 
wegens overstelpende drukte 
VRIJWILLIGERS voor ca. 20 uur p/mnd. Je 
krijgt een uitgebreide basistraining. Info: 
045-5719166

• Music Meeting Nijmegen zoekt voor 
verspreiding publiciteitsmateriaal (begin 
oktober) mensen in Maastricht. Interesse? 
Bel M.M. tel. 024-3608813 (Mieke)

• PINK WINS KENNISM.BORREL 8 sept. 
21.00 Van Sloun!!

• Student 4e jrs zoekt KAMER in 
Maastricht. Max ƒ400,- 0416-331 559, 
Michiel

• Gezellige kennismakingsborrel 
organiseren? Dat kan! CAFÉ C'EST LA VIE. 
Info: 3216972

training van Mise en Place Horeca 
Projectburo 3500350

• Homojongerengroep 
KOMKOMMERTIJD. 6 sep: FUIF, 21 u, COC 
- 12 sep: INLOOP-/INFO-AVOND, 2O-22u, 
COC - óók 12 sep: JONGERENCAFÉ, 21- 
02u, COC. WELKOM!

• ...te worden en iets wat u erg ter harte 
gaat Laat de 9e dag de kaars geheel 
opbranden en publiceer dit bericht U krijgt 
wat u vroeg. J. Zie elders

• Gezocht: KAMER voor studente GW. Bel 
070-3973942. Onbereikbaar v 13.45- 
21.15

• Kennismakingsborrels FEMMES- 
TASTIQUES 10 en 17 sept. Cooper's Bar 
Amorsplein

• Gig Girls in Green odd Les Sacripantes 
kennismakingsborrel 2 & 9 sept, vanaf 
20.30U C'est la Vie

• KOKKEPEL DE EERSTE HET BESTE 
Kennismakingsborrel 4 & 10 sept zaaltje 
Van Sloun vanaf 21.00 uur

CClCïse en CPCace

öuno CE. E.

HORECA PROJECT BÜRO 
Kwaliteit in horecapersoneel

zoekt 
studenten met teamspirit en 

feeling voor gastvrijheid

Wij bieden:

□ jobs in gerenomeerde 
horecabedrijven

□ binnen 4 dagen dik 
betaald

□ horecatrainingen

SQUASH 
CENTRUM

Brusselsestraat 74a 
6211 PG Maastricht 
Tel. (043) 3216387

Elke student of scholier 
krijgt een geweldige korting 
Door inlevering van je collegekaart 

of OV-kaart, kun je voor de 
volgende prijzen SQUASHEN:

• vóór 18.00 uur: f 5,- p.p. per 30 min.
• nâ 18.00 uur: f7,50 p.p. per 30 min.

Deze prijzen zijn incl. rackethuur

SQUASH
de sport voor jóu

Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

BON
I 

Wordt nu jaarlid voor I
baangebruik vóór 17.00 uur 

en ontvang een i
I 

gratis racket en t-shirt
Prijs f37,50 per maand 

automatische incasso, minimaal i 
12 maanden of f375,-per jaar I

Laat je collegekaart zien en I 
lever deze bon in voor deze 

geweldige actie

De actie geldt tot 30 september a.s. |
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Een computer, een modem en eerste hulp bij ongelukken voor 2750gulden

Pc-privéproject voor eerstejaars studenten
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Een personal computer waarop 
onder andere Windows 95, 
Wordperfect 7.0 en SPSS 7.5 al 
ïijn geïnstalleerd. Een modem 
om te internetten en een helpdesk 
dje zeven dagen per week 
klaarstaat om allerlei pc- 
problemen op te lossen. Dat alles 
maakt onderdeel uit van het pc- 
privéproject dat de Universiteit 
Maastricht eerstejaars studenten 
aanbiedt.

De computer is een Dell Dimension 
P166v die in de winkel tussen de 
3500 en 3600 gulden kost. Samen 
met het 33.6 modem van PTT, ver
schillende programma's en toegang 
tot zowel de helpdesk van Dell (vie
rentwintig uur per dag, zeven dagen 
per week) als de eigen helpdesk van 
ICA (voortaan ook 's avonds en in 
het weekend bereikbaar), moet de 
student hiervoor precies /2753,75 op 
tafel leggen. De prijs is onder andere 
zo gereduceerd omdat de universi
teit een subsidie van vijfhonderd gul
den per pc geeft en de PTT de mo
dems voor een lagere prijs levert. De 
subsidies komen net als de program
ma's en de ondersteuning ten laste 
van het afstudeerfonds.
Of dit een koopje is waarop veel eer
stejaars zitten te wachten, is nog de
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Universiteit mag deel van studenten zelf selecteren
Een universiteit of hogeschool 
mag in de toekomst voor een deel 
zelf bepalen wie zij toelaat tot een 
studie met een studentenstop. 
Hoe groot dat deel moet zijn en 
hoe de selectie van aankomende 
studenten in haar werk gaat, 
moet nog onderzocht worden.

n
Dat staat in een wetsvoorstel van mi
nister Ritzen met nieuwe regels over 
de toelating tot studies met een stu
dentenstop. In april had Ritzen zijn 
gedachten hierover al in een notitie 
uiteengezet. Het idee om universiteit 
of hogeschool een deel van haar stu
denten zelf te laten selecteren, 
noemde hij toen "nog niet rijp". On
der druk van de Tweede Kamer heeft 
hij er nu toch een bepaling over op
genomen.
Ritzen laat nog in het midden hoe 
die selectie precies uitgevoerd moet 
worden. In de Tweede Kamer wer
den "werkervaring" en "motivatie" 
genoemd als criteria die een univer
siteit of hogeschool kan aanleggen. 
De minister vindt echter dat zich 
eerst maar eens een commissie van 
deskundigen over de kwestie moet 
buigen.
De bepaling over selectie door uni
versiteit of hogeschool zelf is het 
enige nieuwe in het wetsvoorstel, 
vergeleken met de notitie uit april. 
Ritzen stelde toen al voor aanko
mende studenten die bij hun middel- 
bare-schoolexamen gemiddeld een 
acht of hoger halen rechtstreeks toe 
te laten. De rest van de gegadigden 
moet loten. Hun examencijfer heeft 
wel invloed op de kans ingeloot te 
worden: wie gemiddeld tussen de 

.5 en een acht haalt, heeft drie keer 
zoveel kans als wie lager dan een 6,5 
scoort.
Deze voorstellen zijn nu in een wets- 
ekst omgezet. Daarover wordt nu 

eerst advies gevraagd aan de Raad 
van state. Vervolgens wordt het 
wetsvoorstel besproken in de Twee

vraag. Deze week kunnen ze de 
computer tijdens de facultaire voor
lichtingsdagen bekijken. Eind okto
ber moeten alle aanmeldingsformu
lieren binnen zijn. "De offerte die 
door Dell is gemaakt, is gebaseerd 
op driehonderd stuks", vertelt pro
jectleider E. Sol van de universitaire 
dienst ICA (Informatie Communicatie 
en Automatisering). "Dat lijkt ons 
een redelijk getal, maar we weten 
het natuurlijk niet zeker." 

de Kamer. Of die ermee instemt, is 
de vraag. Eind juni bleek de Kamer 
sterk verdeeld, vooral over de vraag 
met welk examencijfer aspirant-stu- 
denten rechtstreeks toegelaten moe
ten worden. De VVD is er fel op te
gen de grens bij een acht te leggen. 
De liberalen vinden dat loting een 
minder belangrijke rol moet spelen. 
Daarom willen zij de lat lager leg

Nieuw belastingstelsel 
dupeert studenten
Studenten met een bijbaantje 
worden de dupevan het nieuwe 
belastingstelsel waarover het 
kabinet denkt. Tenminste, als in 
de tussentijd het beurzenstelsel 
ongewijzigd blijft. Nu betalen 
studenten meestal geen belasting, 
in de toekomst krijgen zij wel een 
aanslag. Studentenorganisatie 
ISO is alvast “woest”.

Volgens de huidige belastingregels 
hoeven mensen die minder dan 7000 
gulden per jaar verdienen geen be
lasting te betalen. De meeste studen
ten met een bijbaantje blijven onder 
de grens van deze zogeheten 'belas
tingvrije som’.
Als minister Zalm en staatssecretaris 
Vermeend van financiën hun zin krij
gen, gaat dat veranderen. Want in 
hun 'schetsen' voor een nieuw belas
tingstelsel verdwijnt de belasting
vrije som. Iedereen met een inko
men, hoe klein ook, moet belasting 
betalen. Daar staat tegenover dat 
het belastingtarief voor de lage in
komens omlaag gaat, van 36 naar 18 
procent.
De meeste studenten met een baan

Wel is nu al duidelijk dat heel wat 
ouderejaars ook graag mee willen 
doen. Zij moeten echter nog even 
wachten legt Sol uit. "Het is de eer
ste keer dat dit project draait. We 
moeten even afwachten of het een 
succes wordt, maar loopt het alle
maal goed dan komt er in maart of 
april 1998 een tweede ronde waar
aan iedereen mee kan doen."
Voor studenten die mee willen doen 
aan het pc-privéproject maar niet 

gen, bij een 7,5, zodat meer studen
ten toegelaten worden op grond van 
hun cijfers. Ritzen wil het nieuwe 
toelatingsstelsel in het studiejaar 
1999-2000 invoeren. In het huidige 
stelsel worden alle plaatsen op 
grond van gewogen loting verdeeld. 
Dat systeem kwam in opspraak toen 
scholiere Meike Vernooy vorig jaar 
ondanks een gemiddeld examencij- 

tje zijn niet gebaat bij die verlaging 
van het tarief. Volgens studentenor
ganisatie ISO worden zij "ernstig de 
dupe" van de plannen. Tweederde 
van de studenten heeft op dit ogen
blik werk, voert het ISO aan, en daar 
verdienen zij gemiddeld zo'n 270 
gulden per maand mee. In de toe
komst zouden zij daarover volgens 
het lage tarief 590 gulden per jaar 
belasting moeten betalen, terwijl zij 
nu nog geheel vrijgesteld zijn.
Alleen studenten die met hun werk 
meer dan 14.300 gulden per jaar ver
dienen, profiteren van de tariefsver
laging. Maar zodra zij meer verdie
nen dan 15.000 gulden, verdwijnt 
dat voordeel; volgens de huidige stu- 
diefinancieringsregels worden zij 
dan gekort op hun basisbeurs. Het 
aantal studenten dat er goed zou 
uitspringen, is dus klein.
De kans bestaat echter dat in de tus
sentijd ook het stelsel van studiefi
nanciering ingrijpend veranderd 
wordt. Over de consequenties van de 
nieuwe belastingen voor studenten 
krijgen, valt daarom nog weinig te 
zeggen. In oktober komt de zogehe
ten commissie-Hermans met een ad
vies aan minister Ritzen over de toe
komst van de studiefinanciering.
Het ISO slaat desondanks nu al alarm 
over de belastingplannen. Als er 

Eerstejaars eco
nomie krijgt 
voorlichting 
over computer 
tijdens facultai
re introductie 
(foto Philip 
Driessen) 

ruim bij kas zitten, heeft de universi
teit met de SNS-bank een regeling 
getroffen. Daar kan de eerstejaars 
tegen een rente van 5,9 procent een 
lening afsluiten. Echter onder één 
voorwaarde: de studiefinanciering 
moet dan voortaan ook op een reke
ning van diezelfde bank binnenko
men.

Riki Janssen

fer van 9,6 uitgeloot werd voor de 
geneeskunde-studie aan de Rotter
damse Erasmus Universiteit. Vernooy 
meldde zich dit jaar overigens op
nieuw aan en had ook deze keer de 
pech uitgeloot te worden. In het 
nieuwe systeem kan haar dat niet 
meer overkomen.

HOP, Hanne Obbink

meevallers worden verdeeld over de 
minima, vallen studenten steevast 
buiten de boot, stelt ISO-voorzitter 
Erik van Buiten. Maar tegenvallers 
treffen studenten des te harder. 
"Studenten vallen overal tussenin", 
concludeert hij. "Zij zijn weer mooi 
de lui."

HOP, Hanne Obbink

185 Miljoen voor 
kwaliteit en 
studeerbaarheid
De hogescholen en universiteiten 
krijgen dit jaar 185 miljoen gulden 
van minister Ritzen om de kwaliteit 
en de studeerbaarheid van hun on
derwijs te verbeteren. Het geld komt 
uit het 'studeerbaarheidsfonds'. De 
hogescholen en universiteiten had
den samen 1090 aanvragen inge
diend voor geld uit het fonds. Onge
veer 85 procent, 926 aanvragen, 
heeft Ritzen goedgekeurd. Daarmee 
is een bedrag van 185 miljoen gul
den gemoeid. (HOP)

Observant 1 • 28 augustus 1997

Universiteitsbiblio
theek straks ook 
op zondag open
Studenten en medewerkers die ook 
's avonds rustig in de bibliotheken 
van de Universiteit Maastricht willen 
studeren, krijgen daarvoor nu de 
kans. Sinds afgelopen maandag 25 
augustus is de universiteitsbiblio
theek (UB) in de binnenstad van 
maandag tot en met donderdag van 
9.00 tot 21.00 uur geopend. Vorig 
academisch jaar was het Bonnefan- 
ten alleen op dinsdagavond open.
De UB in Randwyck kent al veel lan
ger een avondopenstelling, en wel 
van maandag tot en met donderdag 
tot 22.00 uur en vrijdag tot 21.00 
uur. Wie op zaterdag nog in de boe
ken wil duiken kon al langer in de 
twee UB's terecht. Op zondag blijven 
de twee vooralsnog gesloten. Maar 
het college van bestuur wil dat ook 
dat per 1 januari 1998 gaat verande
ren. De UB, die al langer bezig was 
met een gebruikersonderzoek, zal in 
oktober met concrete voorstellen ko
men. De kosten die aan de uitbrei
ding van de openingstijden zijn ver
bonden worden, zo heeft het college 
beslist, betaald uit het afstudeer
fonds. (RJ)

Acht jaar voor 
CWS-moord
De moord die anderhalf jaar geleden 
werd gepleegd op José de Groot, se
cretaresse bij het bureau van de fa
culteit der cultuurwetenschappen, is 
begin juli eindelijk strafrechtelijk af
gewikkeld, zo blijkt uit een bericht 
in Dagblad de Limburger. De dader, 
Driek W., echtgenoot van José de 
Groot, drong op 29 januari 1996 het 
kantoor van zijn vrouw binnen en 
stak haar verscheidene malen met 
een groot mes. Het echtpaar zou 
gaan scheiden. W. bleef in de kamer 
tot de politie hem wegvoerde. Door 
de rechtbank in Maastricht werd hij 
veroordeeld tot acht jaar en tbs met 
dwangverpleging. W. ging in hoger 
beroep en eiste een psychiatrisch on
derzoek door het Pieter Baancen- 
trum, iets wat hem eerder door de 
Maastrichtse rechtbank was ontzegd. 
Het Pieter Baancentrum concludeer
de dat er geen gevaar voor herha
ling bestond en achtte tbs niet nood
zakelijk. Het gerechtshof in Dén 
Bosch nam die conclusie over en ver
oordeelde W. tot acht jaar gevange
nisstraf zonder tbs. (WB)

125 extra 
eerstejaars 
geneeskunde in 
1998
Het aantal eerstejaars dat mag be
ginnen aan een geneeskunde-studie, 
gaat met 125 omhoog. Dat zal minis
ter Ritzen op Prinsjesdag officieel be
kend maken.
Ritzen heeft dit voorjaar meer dan 
eens laten weten dat het aantal eer
stejaars geneeskunde omhoog moet. 
Hij dacht aan een verhoging met 
tien procent, van 1750 naar 1925. 
Eerst moest hij echter afwachten wat 
minister Borst van volksgezondheid 
hem daarover adviseerde.
Dat advies heeft Ritzen inmiddels 
ontvangen: Borst wil niet verder 
gaan dan een uitbreiding met 125 
plaatsen. Ritzen volgt dat advies op. 
Dat staat althans in het Hoger On
derwijs en Onderzoek Plan (HOOP) 
waaraan het ministerie van onder
wijs op dit ogenblik werkt. Het 
HOOP zal op Prinsjesdag officieel 
verschijnen. (HOP)
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ISO schrijft boekje over onderwijs a la carte

Studenten willen meer keus in onderwijs
Studenten moeten de vrijheid krijgen 
zelf te bepalen hoe lang ze studeren, 
welke vakken ze volgen en welke 
didactische vormen ze voorgeschoteld 
krijgen. Om te voorkomen dat die 
vrijheid in chaos ontaardt, moeten ze 
individuele ‘onderwijsafspraken’ 
maken met hun opleiding.

Dat schrijft het Interstedelijk Studenten
overleg (ISO) in het boekje 'Onderwijs à 
la carte', dat vandaag, donderdag 28 au
gustus, aan minister Ritzen wordt aange
boden. Hoger onderwijs is te veel een 
eenheidsworst, vindt het ISO. Studenten

Net zoveel vrouwen ah mannen

Academici studeren 
duidelijk jonger af
De universiteiten hebben vorig 
studiejaar (1995/’96) een 
recordaantal academici afgeleverd. De 
mannen vormden voor het eerst geen 
meerderheid meer. Verder waren de 
afgestudeerden gemiddeld vijf 
maanden jonger dan voorheen. 
Strengere regels voor de 
studiefinanciering lijken het 
studietempo te verhogen.

Volgens het Centraal Bureau voor de Sta
tistiek waren er in 95/96 in totaal nege
nentwintigduizend afgestudeerden, 4500 
meer dan het voorgaande studiejaar. Het 
CBS vermoedt dat strengere studiefinan- 
cieringsregels sinds 1991 het studietempo 
hebben verhoogd, met als gevolg een 
piek in het aantal afgestudeerden. 
Academici blijken ook steeds jonger af te 
studeren: vorig jaar was de gemiddelde
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zijn gedwongen te 'eten wat de pot 
schaft'. Ze moeten grotendeels voorge
schreven vakken volgen, en regels op het 
gebied van studiefinanciering dwingen 
hen dat in een straf tempo te doen. Stu
deren wordt zo een studiepuntenjacht. 
Dat moet anders, vindt het ISO. Studen
ten moeten bijvoorbeeld de vrijheid krij
gen hun studie te verbreden of te verdie
pen met extra vakken of stages. Wie zijn 
studie wil uitsmeren over meer dan vier 
jaar of er juist sneller doorheen wil, moet 
daarvoor de ruimte krijgen. En onderbre
kingen van de studie, bijvoorbeeld om 
een paar jaar te gaan werken, moeten 
ook tot de mogelijkheden behoren.

leeftijd bij afstuderen 25,7 jaar. Dat is 0,4 
jaar of vijf maanden minder dan in het 
voorgaande studiejaar. Alleen de technici 
deden niet mee aan de verjonging. Toch 
bleven de pas afgestudeerde ingenieurs 
gemiddeld wel jonger dan 25, net als de 
collega's bij andere exacte studies. De 
hoogste afstudeerleeftijd (27,3) wordt 
gemeten bij letteren. Deze studies tellen 
een vrij grote groep oudere studenten.
En dan werd er vorig studiejaar nog een 
mijlpaal bereikt. Voor het eerst in de uni
versitaire geschiedenis vormden mannen 
geen meerderheid van de afgestudeer
den meer. Het percentage vrouwelijke af
gestudeerden steeg in één jaar van zeve
nenveertig naar vijftig procent. Dat is op
merkelijk, want bij de eerstejaars zijn 
vrouwen nog steeds licht in de minder
heid. Hun slaagkansen liggen echter en
kele procenten hoger dan die van man
nen.

HOP, Frank Steenkamp

Informatie Beheer Groep 

Die flexibiliteit stelt hoge eisen aan de 
programmering van de opleiding. Daar
om stelt het ISO voor dat studenten die 
van de gebaande paden afwijken indivi
duele 'onderwijsafspraken' maken met 
hun opleiding. Daarin wordt vastgelegd 
wanneer de student welke vakken gaat 
volgen, welke studiebegeleiding hij kan 
verwachten en dergelijke.
Het huidige studiefinancieringsstelsel 
moet op de helling om zulk gedifferen
tieerd onderwijs mogelijk te maken, 
schrijft het ISO. Dat stelsel dwingt stu
denten namelijk om, liefst zonder onder
breking, in maximaal zes jaar af te stude
ren.
Het ISO vindt dat studenten een studie- 
uitkering moeten krijgen van het minis
terie van sociale zaken. Die moet genoeg 
zijn om in het levensonderhoud te voor
zien en mag niet afhankelijk zijn van stu
dieprestaties. Het ministerie van onder
wijs moet voortaan alleen zorgen dat 
studenten hun studiekosten kunnen dek
ken.

HOP, Hanne Obbink

Twintigduizend 
gulden voor leden 
raad van toezicht
Leden van de nieuwe raden van toezicht 
gaan met hun werk twintigduizend gul
den per jaar verdienen. De voorzitters 
van de raden krijgen nog vijfduizend gul
den meer. Dat heeft het kabinet beslo
ten.
Hoeveel werk de toezichthouders voor 
dat geld moeten verzetten, is nauwelijks 
te zeggen. Minister Ritzen heeft ooit ge
zegd dat ze waarschijnlijk een dag per 
maand voor hun werk moeten uittrek
ken. Maar sommige raadsleden denken 
met vier vergaderingen per jaar al klaar 
te zijn. Hun honoraria moeten worden 
betaald door de universiteiten zelf.
De invoering van een raad van toezicht 
aan elk van de tien openbare universitei
ten vloeit voort uit de MUB, de nieuwe 
wet op de universitaire bestuursstructuur. 
De raad van toezicht neemt op grond 
van die wet bevoegdheden over die nu 
nog de minister van onderwijs heeft, zo
als het benoemen van het college van be
stuur. Ook heeft de raad een stem in het 
lange-termijnbeleid van de universiteit.
De raden van toezicht worden vooral be
volkt door topmanagers uit het bedrijfs
leven zoals Herkströter van Shell en 
Boonstra van Philips. Ook een aantal 
oud-ministers (Deetman, Nijpels, Van den 
Broek, Van Thijn) is lid geworden van een 
raad van toezicht. (HOP)
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‘Lonen onderwijs 
moeten blijvend 
omhoog’
De Algemene Onderwijsbond (AOb) wil 
dat minister Ritzen de tijdelijke loonsver
hoging van 0,75 procent van dit voorjaar 
omzet in een blijvende verhoging. Ritzen 
wijst die eis af. Hij is hooguit bereid om 
het onderwijspersoneel nog een maand 
een extraatje te geven: een half procent 
jaarsalaris.
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De lonen in het onderwijs raken te ver 
achter op het bedrijfsleven, vindt de 
AOb. In de maanden april, mei, juni enVy/jfi 
juli kregen de 350.000 werknemers in het < 
onderwijs daarom al tijdelijk 0,75 procentT T 
meer loon. Dit extraatje was het gevolgU/J 
van een clausule in de cao om de lonen
incidenteel te verhogen als de salarissen 
in het bedrijfsleven sterker zouden stij-. 
gen dan was voorzien. e
De bond wil dat Ritzen deze reeks inci£er a< 
dentele uitkeringen omzet in een blijvennder: 
de loonsverhoging. Volgens Martiijm^ 
Knoop van de AOb is de economie dez«. 
zomer niet verslechterd. "Er is geen re 
den om die driekwart procent van de af. “ 5 
gelopen maanden nu opeens in te trek'Jna i 
ken", zegt Knoop. De andere onderwijslaar < 
bonden zijn dezelfde mening toegedaannjVcr 
In de cao was al afgesproken dat de on.^ 
derwijssalarissen deze maand met ééf '
procent stijgen. Volgend jaar augustu 
komt daar weer één procent bij, in de 
cember 1998 een half procent. Volgen s 
minister Ritzen is er geen ruimte op zijl , 
begroting om daar bovenop de salarisse^ 
nog eens structureel met driekwart Prclds S 
cent te verhogen. 1
Ritzen is hooguit bereid om het ondei . s 

wijspersoneel later dit jaar nog eenmali. . 
een extraatje te geven. Dat bestaat u Ttle 
een half procent van een jaarsalari^ re 
"Maar dan houdt het ook echt op", aldi 2|- 
de minister. (HOP) Tien
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a< 
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Langzaam maar zeker verandert een Amsterdammer in een Maastrich
tenaar. Het is een geleidelijk proces en ongetwijfeld zal het nooit hele
maal worden voltooid. Je blijft altijd ook Amsterdammer, je wordt nooit 
echt Maastrichtenaar. Maar de verandering is onmiskenbaar. Je zit op 
een terrasje op de Overtoom en hebt plotseling het gevoel dat je in je eigen 
stad ergens anders bent. Het is vreemd en vertrouwd tegelijk. Je betrapt je 
erop dat je je geboortestad als een buitenstaander bekijkt en dat je je soms 
zelft kan voorstellen dat een ander die plaats niet als de navel van de we
reld beschouwt. En het wordt steeds verleidelijker om eens één, twee en 
dan drie weken over te slaan en gewoon “thuis " te blijven, in Maastricht. 
Maastricht is niet langer vooral een werkadres of een vakantieoord met 
een mooie omgevingen veel goede restaurants, een leuke uitvalsbasis voor 
tochtjes naar Duitsland en België. Een paar voorvallen in de afgelopen 
weken maakten me dat goed duidelijk. Het eerste deed zich voor tijdens 
een boottocht op de Maas, ondernomen ten gerieve van mijn beide doch
ters. Via een bandopname werden de “toeristen ” op de hoogte gesteld van 
de bezienswaardigheden langs de oevers. Normaal gesproken laat je der
gelijke mededelingen gelaten over je heen komen. Maar ter hoogte van de 
ENCI hiefde -wijselijk anoniem gebleven- spreker plotseling een lofzang 
aan op dit bedrijf en zijn verdiensten voor Maastricht. Het monster dat 
zich door de heuvels heenvreet, werd voorgesteld als een milieuminnende 
teddybeer die ons verlost van hinderlijke ongerechtigheden in het land- 
schap en ons daarvoor prachtige natuur teruggeeft: een paar kunstmatige 
meertjes, omzoomd door keurige parkjes; een reservaat waar kuddes

Maastrichtenaren in de toekomst zullen worden samengedreven op om 
ordelijke wijze te recreëren.
Een paar dagen later viel een propagandafolder op de mat, waarin de fa
briek zelf, naar eigen zeggen met instemming van milieuspecialisten, die 
plannen nog eens haarfijn uit de doeken deed. En dezelfde avond stuitte 
ik, zappend langs de locale t. v. -zender, op een glunderende wethouder die 
enthousiast zijn instemming met de voorgenomen verbeteringen betuigde. 
De man wist in een adem te melden dat de gemeente had besloten om het 
"groene Maasdal" op te offeren en ten Zuiden van Maastricht een indus
trieterrein zal inrichten. De inwoners schijnen een enorme behoefte te 
hebben aan een mega-disco die werkgelegenheid zal bieden aan wel zestig 
werknemers. Daarmee is de toverformule uitgesproken: "werkgelegen
heid". Spreek het woord en het verstand slaat op nul. Het ergste is nog 
dat de bestuurder de indruk wekte het oprecht te menen; hij liegt niet, 
maar gelooft zijn eigen onzin. Het gaat niet om het winstoogmerk van 
een paar ondernemers of om wethouders die door stadsuitbreiding hun 
eigen aanzien menen te verhogen, maar om het welzijn van de burgers, 
dat ernstig zou worden geschaad indien de stad niet mee zou gaan in de 
vaart der volkeren. Het is, tussen twee haakjes, dezelfde waan die ons een 
museum heeft geschonken dat als mausoleum dient voor een niet bestaan
de collectie en dat we geacht worden te bewonderen omdat het is ge
bouwd door een beroemde architect.
Hoe dan ook: ik voel me aangesproken. En niet zozeer vanwege het mi
lieu-argument op zichzelf, maar omdat ik me geleidelijk -ook- een inwo-

’erne 
ner van Maastricht voel en me nu dus erger aan al die megalomane I dpi 
plannen die, eenmaal uitgevoerd, het aangezicht van "mijn" stad dreigde 
te verpesten en die, nog veel erger, worden verkocht met de gebruikelijkere, 
pseudo-overwegingen van een stadsbestuur dat doet alsof dit de enig m<^ ge 
gelijke keuze is. In feite ben ik terug in Holland, bij die dwangmatige >r e 
zucht naar orde die heuvels platwalst, kromme rivieren verandert in Pve' 
rechte kanalen en bossen kapt om keurige parken te planten. Alles uitertäni 
aard ten behoeve van de werkgelegenheid. Het zou mooi zijn als dat der 
woord in dit geval eens niet de doorslag zou geven. )ing

bli
Arnold Labrie, 
hoogleraar geschiedenis
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Versterking onderzoekscholen omstreden

Universiteiten oneens over onderzoekbeleid
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Guara
Er heerst grote onenigheid tussen de 
universiteiten over het

wil , . ....ver_ onderzoekbeleid. Aanleiding is een 
jaar plan van de VSNU om veel meer geld 
:zen te reserveren voor onderzoekscholen 
om 

land 
cent

en voor onderzoek dat niet gericht is 
op toepassing. De technische 
universiteiten vinden dit plan ronduit 
onaanvaardbaar. Ook andere
instellingen hebben twijfels.

Inzet van de meningsverschillen is een 
conceptnota geschreven onder leiding 
van de Groningse bestuursvoorzitter 
prof.dr. E. Bleumink. De bestuurders wil
den zelf initiatieven nemen om te voor
tomen dat minister Ritzen zijn greep op 
net onderzoek zou versterken. Maar de 
uitwerking van dat doel leidt tot onenig- 
neid.
Over een paar uitgangspunten zijn de 
bestuurders het wel eens. Ze onderschrij
ven dat Nederland in de wetenschap "tot 
de top tien-naties van de wereld" be
loont; dat de universiteiten met hun on- 
ierzoekbudget van 2,3 miljard gulden 
ïen sleutelrol vervullen; en dat voor be- 
loud van die toppositie de bescherming 

s i, an fundamenteel onderzoek nodig is. 
baarbij hoort selectie op kwaliteit en re- 

.. -"svantie, maar de invloed van de politiek 
ikamp) .
te ver 

^Wageningen en Delft meeste deelnames

Universiteiten actief in Europees onderzoek
ï lonen JL
larissen
en St |>e Nederlandse universiteiten nemen

;ks inci£er actief deel aan 
blijvennderzoekprogramma’s van de 
Martif.uropese (£U). Vaak hebben ze 

ue deztr de leiding over ^ageningen en 
n de af*e^ z*in koplopers: ze zitten elk in 
te trek'jna tweehonderdvijftig projecten, 
iderwijslaar ook drie algemene 
gedaanniVers;tejten met veel bèta- 
*■ onderzoek scoren hoog, 
net ee< 
augustu
'i'.'? eeds meer bedrijven en instellingen 
volg Aden de weg naar de Brusselse onder- 

e i°P ^subsidies. Volgens een rapport van 
,a Î! r,t Maastrichtse instituut Merit gaat het 
wan; p ids 1988 al om 5419 Nederlandse deel- 

nndei17165 aan onderzoeksprojecten. De uni- 
e nmalirs'te'ten nemen eenderde of bijna 
ee Jittienhonderd van die deelnames voor 

rekening. Onderzoeksinstituten als 
ae„ _iJVO zijn bijna net zo actief. Ook Neder- 

'dse bedrijven deden asn meer den 
tienhonderd projecten mee. De Land- 
'JWuniversiteit in Wageningen nam 
el aan de meeste (245) EU-projecten. 
Tu Delft is goede tweede met twee- 

nderddertig deelnames. Maar ook elke 
emene universiteit met een bètafacul- 

imane deed mee aan minstens honderd Eu- 
taddreigde projecten. Per deelname gaat het 
iruikelijkftddeld om ongeveer een kwart mil- 
le enig m<P gulden.
rigmatige een goede ranglijst van 'Europees 
idertin eve' universiteiten moet eigenlijk de 
Alles uitering van de instellingen meegeteld 
als dat den. Met cijfers van de VSNU is die 

)ing eenvoudig te maken. Wagenin- 
blijkt dan de absolute topper, met 

Snentwintig EU-projecten per hon- 
1 onderzoekers in 1995. Daarna vol
de TU's met scores rond de vijftien 

Ie algemene universiteiten met een 
faculteit met tien of elf projecten. 

; lingen is een relatieve achterblijver. 
. neeste Europese onderzoékprogram- 

zijn gericht op innovatie in de indus- 
: en de agro-sector. Vooral de pro- 
hma's voor milieu-, informatie- en bi- 
hnologie zijn van belang voor de 
ïrlandse universiteiten. Daarnaast is 

-‘en algemeen beurzenprogramma
onderzoekers, waaraan Nederlan

moet beperkt blijven.
Het meest omstreden is het voorstel van 
de werkgroep-Bleumink om een enorm 
bedrag te steken in de stimulering van 
onderzoekscholen. Een jaar geleden 
werd daar na veel discussie tweehonderd 
miljoen gulden voor gereserveerd; de 
werkgroep stelde eind juni voor daar zes
honderd miljoen van te maken.
In een brief aan de VSNU hebben de 
technische universiteiten zich half augus
tus "volstrekt oneens" verklaard met dit 
voorstel. Maar ook andere universiteiten 
zoals Utrecht, de UvA en Maastricht vin
den die vierhonderd miljoen extra voor 
onderzoekscholen te ver gaan. Ze vrezen 
dat dit ten koste gaat van belangrijk 
kleinschalig of multidisciplinair onder
zoek dat zich niet in grote scholen laat 
bundelen. In een nieuwe versie van het 
rapport-Bleumink is het plan daarom 
naar verluidt afgezwakt. Onduidelijk is of 
dit de bezwaren van vooral de TU's weg
neemt.
Er is ook onenigheid ontstaan over een 
tweede punt. Dat is het voorstel om in de 
toekomst slechts een klein deel van het 
onderzoekbudget - vierhonderd miljoen 
gulden - te reserveren voor 'maatschap
pelijke prioriteiten'. Daar is op papier nu 
nog 1,5 miljard mee gemoeid, maar in 
praktijk hebben de universiteiten grote 
vrijheid. Minister Ritzen heeft echter aan- 
gekondigd dat hij meer ernst wil maken 

De tien 'Europa-■actieve' universiteiten

Naar aantal projecten: Gewogen naar omvang
(per fte-onderzoek 1995)

1. Wageningen 245 1. Wageningen 27
2. Delft 230 2. Twente 17
3. Utrecht 198 3. Delft 15
4. Leiden 182 4. Eindhoven 14
5. UvAmsterdam 178 5. Nijmegen 11
6. Groningen 126 Leiden 11
7. Nijmegen 125 UvAmsterdam 11
8. Twente 122 VU Amsterdam 11
9. VU Amsterdam 107 9. Utrecht 10

10. TU Eindhoven 100 10. Groningen 8

ders tweehonderd keer meededen.
Van de niet-universitaire instituten zijn 
vooral TNO en de Dienst Landbouwkun
dig Onderzoek (DLO) zeer actief, met tot 
nu toe 539 en 336 projecten. Verder val
len de weervoorspellers van het KNMI op 
met achtendertig projecten. Bij de Neder
landse bedrijven is Philips de absolute 
Brussel-kampioen met 254 deelnames.

Verzekeraar start eigen heao
Fortis, een internationaal bedrijf met 
34.000 medewerkers dat actief is op het 
gebied van verzekeringen, bankieren en 
beleggen, start volgende week een eigen 
hbo-opleiding commerciële economie. 
Het bedrijf overweegt om volgend jaar 
ook met bedrijfseconomie te beginnen.
De nieuwe opleiding CE start op 1 sep
tember met vijfendertig studenten, alle
maal werknemers van Fortis. Het bedrijf 
heeft de vierjarige avondopleiding sa
men met de Hogeschool van Utrecht ont
wikkeld, die ook docenten levert. Daar
naast zet Fortis eigen docenten in om 
praktijkvoorbeelden te behandelen. Zij 
verzorgen vijfentwintig procent van het 
lesprogramma. "Onze studie is veel meer 
op de praktijk toegespitst dan bij een ge
wone heao", licht een woordvoerder toe. 
Fortis, dat in het eerste kwartaal van 
1997 een winst van 408 miljoen gulden 

van de maatschappelijke afstemming. Als 
reactie wil de VSNU-werkgroep het be
drag waar het om gaat inperken. Het 
budget voor 'ongebonden' onderzoek 
wordt dan uitgebreid van 350 miljoen 
naar één miljard gulden.
De technische universiteiten hebben ook 
dit voorstel resoluut afgewezen. Zij vin
den dat er wordt uitgegaan van een 
"schijntegenstelling tussen fundamenteel 
en toepassingsgericht onderzoek". Vol
gens hen wordt niet alleen het maat
schappelijk belang van hun technologisch 
onderzoek in de nota miskend, maar ook 
dat van veel ander universitair onder
zoek.
Volgens ingewijden wordt ook deze kri
tiek van de TU's gedeeld door meerdere 
universiteiten. Men vindt het een "naïef 
idee" dat een dreigende politieke greep 
op het onderzoek in te dammen zou zijn 
door "een hekje te zetten rond een bud
get van een miljard gulden". Volgens de 
critici is er een veel sterker verhaal moge
lijk over maatschappelijke afstemming 
van onderzoek waarin de politiek geen 
directe rol speelt - bijvoorbeeld via allian
ties met bedrijven voor fundamenteel 
onderzoek. Op 5 september bespreken 
de universiteitsbesturen een aangepaste 
versie van de plannen.

HOP, Frank Steenkamp

Het post- en telefoonbedrijf KPN is twee
de met achtenzeventig projecten.
Verder eten veel kleinere bedrijven uit de 
Brusselse ruif. Het grootste bedrijf van 
Europa, de Koninklijke Shell, maakt juist 
nauwelijks gebruik van EU-onderzoek- 
subsidies.

HOP, Frank Steenkamp

boekte, is een holding die vooral bekend 
is van verzekeraar AMEV, de VSB-bank, 
Visacard en de grenswisselkantoren. Het 
personeel bestaat voor een groot deel uit 
mbo'ers. Met de nieuwe studie wil Fortis 
hun carrièremogelijkheden vergroten. 
Per week moeten de cursisten twintig 
uur aan hun studie besteden, naast hun 
gewone baan. Alle studiekosten worden 
betaald door het bedrijf.
Het wordt dringen op de 'markt' van de 
economie-opleidingen. De vierentwintig 
reguliere heao's, die door minister Ritzen 
worden gesubsidieerd, ondervinden ook 
al concurrentie van de LOI. Deze particu
liere hogeschool biedt sinds 1996 be
drijfseconomie en commerciële economie 
aan, met elk 15.000 studenten veruit de 
populairste heao-studies van het regulie
re hbo. (HOP) 

Op zo’n honderdtwintig kilometer van Belo 
Horizonte in het oosten van Brazilië ligt het 
Sanctuaria de Caraça, twee langwerpige witte 
gebouwen met midden daartussen geklemd een 
kerk. Het is een in de vorige eeuw gesticht 
klooster annex school. Twee presidenten van de 
republiek, tien vice presidenten en een eindelo
ze rij gouverneurs van de staat Minas Gerais 
werden er opgeleid. Minas Gerais, Algemene 
Mijnen, alleen in Brazilië kan men een pro
vincie zo noemen. Caraça ligt hoog in de Bra
ziliaanse Alpen midden in een natuurgebied 
van zo'n honderd vierkante kilometer, precies 
op de grens van waar eens het Atlantisch regen
woud overging in de cerrado, de Braziliaanse 
savanne. Het Atlantisch regenwoud veranderde 
in grasland en de cerrado in eindeloze velden 
sojabonen. Caraça is een ark omspoelt door een 
zee van cultuurland
Ook in Brazilië verliet de wereld God. De 
school sloot reeds decennia terug; van de reli
gieuzen zijn nog drie oude paters over; overal 
scheurt het pleisterwerk; het klooster blijft over
eind omdat het nu ook een bescheiden hotel 
herbergt.
Elke avond gebeurt hier echter iets bijzonders. 
Al vele jaren komt een Braziliaanse manen- 
wolf, een lobo guara, naar het klooster en krijgt 
er eten. Soms, wanneer er niemand is loopt de 
wolf de kerk binnen. De manenwolf is een gro
te rode hond op hoge zwarte poten, met grote 
oren, en een witte keelvlek. Het is een dier van 
buitenaardse elegantie. Niemand weet waarom 
de wolf hier zijn angst voor mensen verloor en 
op het bordes voor de kerk komt.
Er ontstond een vast ritueel. Elke avond kort 
na zevenen zet een van de religieuzen een 
schaal met vlees en botten neer en roept over de 
balustrade de nacht in: “Guara, Guara!’’ Op 
het bordes zitten meestal een paar gasten op het 
dier te wachten. Een minuut of tien later ver
schijnt ineens, zonder enig geluid, de wolf bo
venaan de trap. De eerste avond dat ik hier lo
geer ben ik de enige gast en voor een kwartier 
zijn de wolf en ik alleen. Hij kijkt af en toe 
schichtig naar me en beweegt voortdurend zijn 
grote oren. Dan is hij weg.
Eens heerste de wolf over een enorm savannege
bied dat zich uitstrekte van hier tot aan de Rio 
Paraguay meer dan tweeduizend kilometer 
naar het westen. Nu is zijn rijk net zo klein ge
worden als dat van de paters. Er zijn in heel 
Zuid-Amerika misschien nog een paar duizend 
van deze wolven. Hun leefgebieden zijn tot 
marginale hoekjes in de agrarische steppe terug
gebracht. Caraça heeft misschien nog vier wol
ven, maar deze ene kan net zo goed de laatste 
zijn.
De avond voor ik wegga is de wolf laat en het 
publiek is al verdwenen. De kerkdeuren staan 
open; er wordt een mis opgedragen in een bijna 
lege schemerige kerk. Ik sta in de deuropening 
van de kerk en kijk naar het ritueel voor me. 
Dan een zacht schuren van nagels. Ik draai me 
om en de wolf staat vlak achter me. We kijken 
elkaar één moment in de ogen. De mis gaat 
verder en na enige tijd loopt de lobo guara sta
tig de trap af en de nacht weer in.
De laatste wolf en de laatste paters samen ge
vangen in een langzaam dovend licht.

Louis Boon
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Maastricht is too small for introduction of new CES students

The Louvre, the European Parliament 
and the Anne Frank house
They spent Friday and Saturday in 
Paris, visited the European 
Parliament in Brussels two days 
before that, tomorrow they will find 
themselves floating down the canals 
of Amsterdam, while Anne Frank 
house and the Rijksmuseum are 
scheduled for the day after that. 
Whereas Dutch first-year students 
were discovering the capital of 
Limburg on their newly acquired 
second-hand bicycles, the students 
that are here to study at the UM 
through the Center for European 
Studies, were receiving their modest 
initiation in Western Europe.

It is 2:30 p.m. on a-sweltering hot Mon
day afternoon. On the outskirts of the Vr
ijthof a lady from the VW endeavours to 
raise her voice above the din of buses 
roaring past. Sixteen blurry-eyed students 
are listening to the lady's account of the 
history of the city. The odd one yawns. 
"Yes, I am exhausted," confesses one girl 
with an apologetic smile. This is the fifth 
day of the introduction and there are 
four more to come. Yesterday was a day 
of rest. "I slept most of the day."
After the guide has jumped through the 
centuries, she leads the students in the 
direction of the St. Jan. With their bottles 
of water and cans of Coke, the students 
traipse after their guide for one and a 
half hours through the historical centre 
of the city. This Autumn, about seventy 
foreign students embark on a study in 
Maastricht through the CES. Most of 
them are from the United States. Many 
of the blocks that these students will par
take of deal with Europe: European Law, 
European integration. This is also the 
main reason why the introductory period 
is not restricted to Maastricht. Of the ten 
days of introduction, five days are cen
tred around Maastricht, where a whole 
afternoon is spent dealing with the

Drie maanden na het afstuderen

Een behulpzame vader

F
abienne Smeets heeft al een heel 
ander leven, drie maanden na haar 
afstuderen. "Er is veel gebeurd, 
sindsdien", verzucht ze, en begint in een 

moordend tempo op te sommen. Ze stu
deerde op 25 mei af in de gezondheids
wetenschappen, maar ze was al in april 
begonnen werk te zoeken. "Ik had mijn 
scriptie nog niet ingeleverd, of ik was al 
aan het werk."
"Eerst ben in twee weken langs alle uit
zendbureaus geweest. Niet omdat ik ver
wachtte er iets in mijn lijn te vinden, 
maar thuis zitten is niets voor mij. Ik wil
de op zijn minst iets tijdelijks, voor mijn 
part als datatypiste." Het lukte niet.
Vader kwam haar te hulp. Hij is business 
unit manager bij de Stichting Verpleeg
huizen en Bejaardenhuizen . "Ik heb nog 
wel wat klusjes", zei hij. Ze ging.
"Ik ben er in april begonnen en werk er 
nog steeds. In het begin moest ik data in
voeren, veertig uur per week. Later hielp 
ik met de loonadministratie. Nu werk ik 
er nog maar twee dagen."
Ze heeft er ander werk bij gevonden, bij 
de RIBW, de Regionale Instelling voor Be
schermde Woonvormen. "Dat is voor 
mensen die van het RIAGG komen of van 
het Psychiatrisch Centrum in Heerlen. Die 
worden in een groepje in een huis onder
gebracht, met wat hulp." Fabienne is 
daar nu beleidsmedewerker, tijdelijk al
thans, want de baan duurt slechts tot 1 
oktober. "Het is moeilijk voor hen om 
geld bij elkaar te schrapen om mij fat

CES-students: discovering the capital of Limburg (photo Philip Driessen)
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theme of cultural differences in the old 
continent.
Most of the students are in Europe for 
the first time.
Plans are being made to travel extensive
ly in the coming months. "I want to see 
all the places that I heard about at 
school," says 21-year old Colin Farrell 
from Colorado. "Spain, Italy, and the 
Alps." He was very impressed with Paris 
the two days that he spent there. "Paris 
is incomparable to any city in the United 
States." The only knowledge that 20-year 
old Christopher Lenox from Missouri had 
of Europe was a week spent in London; 
his aim is to see as many other places as 
possible. Rome, Prague, Copenhagen. 
"Do as much as you can," was what his 
boss told him when he announced his 
trip to Maastricht. "This is the time of 
your life; you are not married, you have 
not got a permanent job, you have no re
sponsibilities." It appears as if Christo
pher is determined to take the advice of
fered. Exactly how he will combine all 

soenlijk te betalen."
Haar werk bestaat uit het maken van een 
kwaliteitsverslag over 1996. "Er is sinds 
kort een wet, die instellingen verplicht 
om de kwaliteit van hun zorg openbaar 
te maken." Als voorbeeld noemt ze cur
sussen die het personeel volgt in verband 
met hun werk. "Ik meet niets, ik schrijf 
het alleen op." Twee dagen per week. 
"En ik heb mijn bijbaantje nog, bij Ikea in 
Heerlen. Kassawerk. Ik ben het blijven 
doen, vreselijk leuk." Het leukst zijn ei
genlijk de collega's. "Ik ben begonnen 
toen het nog een hal was, en we hebben 
het helemaal opgebouwd, met een 
groep."
Dat blijkt nog niet alles. Haar stage in de 
Han Boskliniek in Kerkrade, ook via vader 

this travelling with his studies, he is not 
quite sure yet. Maybe if he rushes 
through his studies, he could be left with 
some time at the end of the semester. If 
that does not work out then he can al
ways travel at the weekends. "Of course I 
can always study in the train." He does 
fear that with all the travelling he is 
planning, he will rarely meet with Dutch 
students. "This is a bit of a problem." It is 
for this reason that he regrets not being 
here for the Inkom. Most of the other 
students feel this way too. The only 
Dutch students they have come into con
tact with are the mentors of the Erasmus 
Student Network, who show them 
around the university buildings, the post 
office and a few pubs. The Brazilian Lu- 
ciana Serrao Sampaio does expect to get 
to know Dutch students during the study 
group meetings. "If all Dutch students 
are as frank as the ESN mentors then it 
will not be difficult to make contact."

Jan Buevink

geregeld, heeft eveneens iets opgele
verd. De directeur heeft, na haar onder
zoek naar de informatiebehoefte van be
woners, gevraagd of ze een reeks bro
chures wil ontwikkelen. Dat doet ze op 
haar vrije dag, of 's avonds. Ze werkt ge
middeld zo'n vijftig uur per week en ver
dient zo'n 2400 gulden netto.
Per 1 oktober begint ze in een ziekenhuis 
in Sittard, vier dagen per week. Dan 
moet de rest dus wijken. Hoe ze er aan 
komt? "Ik heb eigenlijk een beetje ge
bruik gemaakt van een kruiwagentje." 
Vader dus. "Mijn vader kent ontzettend 
veel mensen in die branche." Deze keer 
fungeerde hij als tussenschakel.
"De unitleider Medische Ondersteuning 
vroeg vader hoe het ging. Hij wist dat ik 
was afgestudeerd." Ze mocht een briefje 
sturen, en werd opgeroepen voor een 
sollicitatiegesprek.
Wat ze in Sittard gaat doen weet ze nog 
niet. "Daar moet nog over gepraat wor
den. Waarschijnlijk kwaliteitshandboeken 
maken, ook het salaris is nog niet be
kend, maar zal in de buurt van de 3000 
gulden netto liggen, op full time basis. 
Ze heeft er veel zin in. "Ik heb ontzet
tend veel mazzel gehad." En een vader. 
"Ja, als je iemand kent in de gezond
heidszorg, heb je al een voorsprong op 
de rest."
Werken in plaats van studeren bevalt 
haar goed. Vroeg opstaan is geen pro
bleem, "want mijn vriend moet ook om 
kwart over vijf op, en dan slaap ik toch

No English during 
Inkom I

(English notices: 
see page 17)

(For comments, 
questions and sug
gestions: Jan Bue
vink, Observant, 
tel. 3883125)

Last week 1850 first-year students took 
their first steps in Maastricht student life. 
This was two hundred more than last 
year. Two thirds of those taking part in 
the Inkom are students of Maastricht 
University, the others study at the Hoge
school Maastricht. The exact number of 
foreign students in the mentor groups 
could not be determined, but the organ
isers of Inkom reckon that there were 
about one hundred. For people with lit
tle or no knowledge of the Dutch lan
guage, it took some adapting. "Every
thing is in Dutch, Dutch, Dutch," sighs 
Vanessa Ali, a first-year Economics stu
dent from Trinidad, on the last day of the 
Inkom. As far as she was concerned, the 
organisers could have done more for for
eigner students. "Isn't this an interna
tional university? How is it possible that 
not a single speech or part of a pro
gramme is in English?" Vanessa had bad 
luck with her mentor group. It broke up 
prematurely and was not always inclined 
to adapt to Vanessa. (RJ)

Influx of first year 
students in
Maastricht is 
increasing rapidly
The number of first-year students who 
choose Maastricht is growing at a great 
pace. At this moment, 2142 newcomers, 
of which one hundred and forty are of 
foreign nationality, have signed up. That 
is nearly three hundred and fifty more 
than last year at this time. Which makes 
Maastricht the fastest growing university 
in the Netherlands.
Almost all the Maastricht institutes are 
gaining from the increase. Notably the 
most positive increase was in the Faculty 
of Health Science, where 524 students 
(full-time, part-time) have signed on. This 
is one hundred and fifty more than in 
the August of last year. International 
Business Administration also has no rea
son to complain with their three hundred 
first-year students. (RJ)
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niet meer." Het huishouden doen ze sa- met
men. Een eigen huishouden was trou- dat
wens ook wel wennen. Fabienne heeft Boo
altijd bij haar ouders gewoond. Nu hou- daa
den ze alles bij in een huishoudboekje. ook
"Vooral in het begin, want dan ben je so- caar
wieso een beetje royaler. Weet jij veel Phil
van prijzen." je d
Haar plannen? "Ik wil dat werk in Sittard echi
zeker vijf jaar doen, maar niet full time, wor
het liefst dertig of tweeëndertig uur. Ik chol
zeg tegen mijn vriend: we kunnen het is d«
doen financieel. Een dagje vrij in de Ook
week is toch wel netjes. Om de bood- gier
schappen te doen en de zooi op peil te narr
houden, hier." Ze wijst op de perfect ge- betr
poetste kamer. "Ik ben nu drieëntwintig, te b
als ik twee jaar werk, ga ik misschien aan oplc
kinderen denken, en dan wil ik zeker te- het
rug naar twintig uur. Ik ben echt zo'n buit
huisje-boompje-beestje-type." loop
Een ding staat vast, ze wil niet weg uit was
Zuid Limburg. "Niet eens naar midden 2'ch
Limburg. We zijn allebei geboren en ge- 9en
togen in Klimmen. Ik heb alles hier: mijn ——.
familie, vrienden. Als ik vandaag naar 
mijn oma wil, moet dat ook kunnen. De 
overgang naar de stad, Hoensbroek, was 
al zo groot." Ze woont nog maar een 
paar maanden op haar nieuwe flat, en 
heeft er haar vakantie aan opgeofferd. 
"We zouden naar Juan Les Pins, maar we 
zijn naar Hoensbroek gegaan."

Agnes Sommer



“Het eigen privébelang en de eigen ijdelheden vinden ze belangrijker dan goed onderwijs en onderzoek”

Hooglerarenruzie bij psychologie kost decaan de kop
Lang voor de echte tropische zomerhitte Nederland 
bereikte, was bij psychologie de bliksem al ingeslagen. Dat 
was in juli. Decaan Louis Boon verloor het vertrouwen 
van zijn medebestuurders en werd ‘uit zijn functie 
ontheven’. Maar een ruime maand nadien doet hijzelf er al 
weer uiterst laconiek over: “Ik heb me in tijden niet meer 
zo goed gevoeld”, laat Boon telefonisch weten. En, 
ironisch: “Ik weet niet meer wat ik met mijn weekenden 
aan moet. Die zijn nu eindelijk vrij. De onderwijsgroep 
van maandag heb ik vrijdagmiddag al voorbereid.”

Het is dinsdagavond 8 juli. Drie heren 
vervoegen zich bij het college van be
stuur. Drie professoren: Jelle Jolles, Henk 
Schmidt, en Harald Merckelbach, allen 
hoogleraar bij de prille 'commissie', zeg 
maar faculteit psychologie. Aan de over
kant van de tafel zijn de rector en de 
voorzitter van het college present, Cohen 
en Dittrich. De boodschap van de drie he
ren is ondubbelzinnig: samen met en on
der voorzitterschap van collega Louis 
Boon vormen ze het dagelijks bestuur 
van de commissie psychologie, vergelijk
baar dus met een faculteitsbestuur. Maar 
met Boon valt niet meer te werken, luidt 
de klacht. Hij trekt teveel naar zich toe, 
informeert de anderen onvoldoende en 
geeft ze nauwelijks de kans om mee te 
besturen. Of het college maar stappen 
wijde ondernemen en Boon uit het be
stuur wilde verwijderen.
"We hadden dus een probleem", zegt 
vice-rector Hans Philipsen, die niet bij de 
eerste bespreking aanwezig was maar 
wel snel op de hoogte is gesteld en toen 
ook al snel de zaak onder zijn hoede 
heeft genomen. Een probleem dat des te 
groter was omdat de heren een volstrekt 
onverzoenlijk standpunt innamen. Be
middeling was niet meer mogelijk, Boon 
moest weg, in ieder geval als voorzitter. 
Het point of no return was dus al bereikt. 
Philipsen: "Natuurlijk hebben we ze ge
vraagd of ze de zaak niet eerder aan de 
orde hadden kunnen stellen. Maar men 
had gedacht dat het nog wel ging. Dat 
toas een taxatiefout, zo kun je dat wel

De keet waarin 
psychologie is be

gonnen. De gevel- 
versiering spreekt 

voor zich (foto 
Philip Driessen)

noemen. Want toen vonden er ineens 
wat incidenten plaats, persoonlijke aan
varingen, waarna er kennelijk geen weg 
meer terug was. Ook wij hadden liever 
gezien dat er eerst nog bemiddeld 
werd."

Koningsdrama

Gesprekken die Philipsen diezelfde week 
nog met medewerkers bij psychologie 
voerde, en het gesprek van het college 
met Boon zelf, leidde tot de overtuiging 
dat de zaak inderdaad muurvast zat, dat 
Boon niet kon aanblijven ("Hij stemde 
daar mee in", zegt Philipsen) maar dat 
ook geen van de andere professoren de
caan zou kunnen worden. Omdat, zegt 
Philipsen, "er achterbannen zijn. Vervang 
je de een door de ander, dan loop je pas 
echt de kans dat het een koningsdrama 
wordt. En gezien het feit dat er bij psy
chologie veel werk verzet moet worden, 
is dat te riskant."
Ook de brieven van verontruste psycholo- 
giemedewerkers, die het voor Boon op
namen, vermochten het college wat dat 
betreft niet meer op andere gedachten 
te brengen. Wat resteerde was maar één 
oplossing: een tijdelijke overdracht van 
het voorzitterschap aan een relatieve 
buitenstaander. Philipsen, die in de aan
loopperiode bij psychologie betrokken 
was geweest, werd genoemd en stelde 
zich beschikbaar voor ongeveer twee da
gen per week. Hij geeft er zijn vrije dins

Studiefinanciering
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dag voor op, en tracht verder zijn colle
geagenda wat te plooien.
In de week daarop werd het personeel 
officieel ingelicht, in een plenaire bijeen
komst. Het leverde Philipsen meteen al 
de cynische vraag op hoe hij het zich 
voorstelde, dat voorzitterschap in maxi
maal twee dagen, als Boon tachtig uur 
per week aan het werk was. Philipsen: 
"Maar ik doe geen onderwijs en onder
zoek, en bovendien blijft Boon dingen 
doen. De nieuwbouw bijvoorbeeld houdt 
hij in zijn portefeuille."
Dat Boon lid van het bestuur blijft heb
ben de drie collega-hoogleraren trou
wens moeten slikken van het college; zij 
zagen hem liever geheel uit het bestuur 
verwijderd.
Verder dan dat heeft het college echter 
Boon niet willen beschermen. Die han
delwijze roept vragen op over de positie 
van decanen in deze universiteit. Hun rol 
is op instigatie van het college van be
stuur de laatste jaren immers alleen maar 
gewichtiger geworden: hij is degene in 
wie alle facultaire bestuurlijke verant
woordelijkheid uiteindelijk samenkomt, 
degene die door het college op die ver
antwoordelijkheid wordt aangesproken. 
Iemand kortom die op zijn beurt steun 
moet kunnen verwachten van het centra
le bestuur, als hij intern in zwaar weer 
belandt.
Maar Philipsen vindt dat dat hier niet aan 
de orde is. Psychologie is een geval apart, 
zegt hij: in opbouw, met maar vier hoog

Informatie Beheer Groep

leraren die de kar moeten trekken, of ze 
met elkaar door de bocht kunnen of niet. 
Bij grotere faculteiten is meer bestuurlijk 
potentieel in huis, daar kan men kiezen 
wie met wie zal gaan regeren. "En als we 
Boon hadden gehandhaafd, hadden we 
zijn drie collega's geschoffeerd. Dat moet 
je ook niet doen, die zijn ook achter
ban."

Wat zeggen de betrokken heren zelf van 
de affaire? Weinig tot niets, net als onge
veer de gehele faculteit. Philipsen treedt 
op als de uitsluitende woordvoerder in 
deze kwestie, zo luidde het consigne van 
het college van bestuur. En dus heeft 
men 'geen commentaar'. Maar prof. 
Henk Schmidt wil wel toegeven dat er 
naast de persoonlijke problemen ook za
kelijke verschillen van inzicht waren. Echt 
grote meningsverschillen over de toe
komst van psychologie zijn er echter niet 
geweest, erkent hij. Voor Schmidt en 
Boon is de breuk extra pijnlijk omdat ze 
al jarenlang samenwerken, ook in be
stuurlijke organen, eerst bij gezondheids
wetenschappen, later dus bij psychologie. 
Tot niet zo heel lang geleden waren het 
zelfs goede vrienden, zegt ook Philipsen.

Succesnummer

Een van de meest bizarre aspecten van 
het conflict is de context waarin het zich 
afspeelt. Psychologie is allesbehalve een 
zinkend schip, het is integendeel een suc
cesnummer. Er melden zich meer studen
ten dan ooit iemand vooraf had durven 
dromen, en het onderwijsprogramma 
wordt niet alleen door de eigen mede
werkers als goed beoordeeld, maar bij
voorbeeld ook in de meest recente Keu
zegids voor het hoger onderwijs. Daarin 
scoorde de Maastrichtse psychologie-op- 
leiding, die toen ternauwernood een jaar 
draaide, bij de studenten het hoogste 
van alle opleidingen. Ook het weten
schappelijk onderzoek is van een erkend 
hoge standaard, zo worden de betrokke

nen niet moe om te vertellen. "Daarom is 
dit ook zo absurd", zegt Gerard Korsten, 
die als secretaris van de commissie en 
daarmee van het dagelijks bestuur het 
hele drama heeft zien groeien. Als zoda
nig was hij relatief bevoorrecht, want de 
gewone medewerkers in de faculteit wa
ren nauwelijks van iets op de hoogte. 
Toch was ook voor Korsten de ontkno
ping nog een (onaangename) verrassing: 
"Mij verbaast het dat een aantal ruziën
de hoogleraren het eigen privébelang en 
de eigen ijdelheden belangrijker vindt 
dan de zaak waar we hier voor staan. Dat 
irriteert me wel. Of de studenten goed 
onderwijs krijgen, in een goede sfeer, 
weegt kennelijk minder zwaar dan de 
persoonlijke aversies van deze hooglera
ren. Het is allemaal nogal kinderlijk." 
Een raadslid dat ongenoemd wil blijven 
laat zich in soortgelijke bewoordingen 
uit: ook hij had niet verwacht "dat de 
zaak zo zou worden opgeblazen".
Een ander raadslid, dr. Anita Jansen, be
hoort tot de weinigen die hun mening 
niet onder stoelen of banken steken. Zij 
steunt Boon, en heeft dat ook intern al 
laten weten. "Dit gedoe is slecht voor 
psychologie. Louis is inhoudelijk en be
stuurlijk heel sterk, en werkte er keihard 
voor, zodat de anderen in het bestuur 
vooral inhoudelijk met onderwijs en on
derzoek aan de gang konden. Maar die 
moesten zo nodig meer besturen. Ik weet 
ook wel dat hij wel eens een beetje als 
een botte lui optreedt, maar dat heb ik 
toch liever dan dat je dingen niet bij hun 
naam noemt. Wij zijn hier heel kritisch 
op elkaar. Ons onderwijsprogramma is 
mede zo goed omdat het gezegd wordt 
als iets niet deugt. Louis durft zulke din
gen te zeggen."

Verdunnen

Ofschoon de nieuwe ad interimdecaan 
Philipsen benadrukt dat er geen bestuur
lijke of andersoortige wantoestanden bij 
de faculteit heersen, wil hij anderzijds 
ook wel toegeven dat de laatste maan
den het een en ander is blijven liggen: 
"De daadkracht van het bestuur dreigde 
verlamd te raken, de vaart ging eruit.” In 
zijn eerste vergadering met het bestuur, 
afgelopen dinsdag, heeft hij meteen zijn 
credo voor de komende periode uit de 
doeken gedaan.
Philipsen zal trachten de onderlinge ver
houdingen te normaliseren, mede door 
ze te verdunnen, zoals hij het uitdrukt. 
"De groep die de tent runt, moet groter 
worden, zodat deze mensen niet meer 
voortdurend alleen tegenover elkaar zit
ten."
Bovendien zal het bestuur eindelijk eens 
aan arbeidsdeling moeten gaan doen. Er 
komt een portefeuilleverdeling, zodat 
duidelijk is wie wat wel en wie wat niet 
doet. Verder wil hij de druk wat van de 
ketel halen door de oriëntatie van de fa
culteit, die tot op heden nogal naar bin
nen gekeerd was, meer naar buiten te 
richten. Zo zou het dienstig zijn om eens 
wat deskundige buitenstaanders naar de 
onderwijs- en onderzoeksprogramma's te 
laten kijken. Net zoals het nodig is dat er 
nieuwe mensen van buiten worden aan
getrokken. Hoogleraren met name. Phi
lipsen: "Er is een structuurplan nodig 
voor de top van de faculteit. Hoeveel 
leerstoelen willen we, en met welke in
houd." .
Tenslotte, en in samenhang daarmee, zal 
hij de komende maanden de discussie 
over de richting van het onderzoek aan
zwengelen. Door de sterke nadruk op de 
opbouw van het curriculum is dat onder
belicht, zegt hij.

Wat er vervolgens in januari zal gebeu
ren blijft nog ongewis. Philipsen sluit niet 
uit dat hij na de faculteitsraadsverkiezin- 
gen in december indien nodig nog wat 
langer aan zal blijven als invaldecaan. En 
kan Boon eventueel in zijn functie terug
keren? Philipsen: "Niets is onmogelijk."

Wammes Bos
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In het kader van een euregionaal onderzoek naar luchtwcgklachtcn bij 
kinderen zijn wij voor de maand oktober op zoek naar

gezondheidwetenschappers
Het onderzoek wordt uitgevoerd door de GGD-cn Middcn-Limburg, 
Westelijke Mijnstreek en Kreis Heinsberg (D) in samenwerking met de 
universitcit van Aken. De werkzaamheden zullen bestaan uit het 
afnemen van vragenlijsten en het uitvocrcn van metingen in woningen. 
Enige kennis van de Duitse taal is vereist.
Geïnteresseerden kunnen telefonisch contact opnemen met mevr. 
Mommcrs of mevr. Wcishoff-Houbcn, te bereiken onder nummer 
00-49-241-80885220.

Kom ook werken bij Ikea Heerlen

Een jong en snelgroeiend marketmakersbedrijf 
op de optiebeurs, zoekt contact met kandidaten 
voor de functie van:

I Goed Gedaan

marketmaker op de optiebeurs
Wij zijn op zoek naar zowel ervaren als junior 
marketmakers. De kandidaten die wij zoeken, 
voldoen aan de volgende eisen: .»
- academische opleiding
- uitstekende rekenvaardigheid en een goed 

geheugen voor getallen
- aantoonbare affiniteit met het effectenvak
- dynamische persoonlijkheid met commerciële 

feeling
- computervaardigheid
- leeftijd tot 27 jaar

Goed Gedaan Options BV biedt uitstekende 
primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden en 
een interne opleiding en training on the job.

Indien u aan bovenstaande eisen voldoet,.en 
binnen drie maanden afstudeert, kunt u uw 
uitvoerige sollicitatie richten aan: 
de heer Drs. A.W. Jakobs, Rokin 52, 
1012 KV Amsterdam.

Ons uitgangspunt is het aanbieden van een breed 
assortiment functionele woonartikelen tegen zulke lage 
prijzen, dat zoveel mogelijk mensen deze kunnen 
kopen.

wij zoeken vulploegmedewerkers m/v

wat verwacht Ikea van jou:
- j e kunt 1,2 of 3 ochtenden per week werken (op 

woensdag, donderdag en/of vrijdag van 07.00 tot 
10.00 uur),

- je bent 18 jaar of ouder en hebt een open en 
eerlijke instelling,

- je durft te discussiëren over hoe wij het morgen 
beter kunnen doen,

- je loyale instelling en incasseringsvermogen maken 
je tot een plezierige collega,

- je beschikt over een goede lichamelijke conditie.

wat ikea jou kan bieden:
- na een inwerkperiode krijg je veel vrijheid en 

zelfstandigheid,
- je werkt in een open en positieve werksfeer zonder 

status en hiërarchie,
- de aanstelling is voor de duur van 1 jaar met de 

mogelijkheid tot een kontrakt voor onbepaalde tijd,
- perspectieven op een verkoopfunctie voor 

koopavonden en weekenden

Als deze baan je aanspreekt, stuur dan binnen 14 
dagen je sollicitatiebrief met c.v. naar: IKEA B.V., In de 
Cramer 142, 6423 PM Heerlen, t.a.v.
Personeelszaken.

kipfilet gevuld met mon chou 
kaas en ham 

frietjes & salade 
f 12,50

dagschotels f10,-

wijtingfilet met remouladesaus 
aardappelgarnituur & salade 

of 
kip Hawaï 

aardappelgarnituur & salade

op vertoon van studentenkaart

woensdag 3 september 
Inkomstfeest Kokkepel 

Aanvang: 22.00 uur 
Life muziek met 

98% Maximum Soul

M
O
M
U 
s
¥

GRANO CAFE MOMUS 
VRIJTHOF fl MAASTRICHT 

KORR. ADRES: POSTBUS 130 
6200 AC MAASTRICHT 

TELEFOON (043) 321 19 37 
TELEFAX (043) 325 98 41

Universiteit Maastricht

Verkiezingen UM 1997
Veranderde wetgeving
In de komende maanden staat de UM weer 
in het teken van de verkiezingen. Verkiezin
gen die normaal gesproken in het voorjaar 
plaatsvinden, maar nu, door invoering van de 
wet Modernisering Universitaire Bestuursor
ganisatie (MUB), verschoven zijn naar het na
jaar. De belangrijkste verandering die de MUB 
meebrengt voor de verschillende raden is dat 
deze medezeggenschap in plaats van me
debestuur krijgen.
De wet biedt de mogelijkheid om te kiezen 
tussen een ongedeeld stelsel van 
medezeggenschap (kort gezegd: personeel 
en studenten in één (faculteits/u- 
niversiteits)raad), dan wel een gedeeld stelsel 
(aparte raden voor personeel, waarop de Wet 
op de ondernemingsraden van toepassing is, 
en studentenraden).
In afgelopen voorjaar heeft de discussie over 
deze stelsels geleid tot de keuze voor een on
gedeeld stelsel. Dat betekent dat er voor de 
hele universiteit één universiteitsraad komt, 
dat elke faculteit (ook voor psychologie 
wordt per 1 september een faculteit inge
steld) een eigen faculteitsraad krijgt en dat er 
één dienstraad komt voor de algemene dien
sten. De medezeggenschapscommissies ver
vallen onder de MUB.

Omvang raden en zittingsduur
Op dit moment staat nog niet vast welke om
vang en samenstelling de verschillende raden 
exact krijgen. De wet schrijft voor dat de sa
menstelling van de raden zo is dat 50% van 
de zetels bestemd is voor het personeel en 
50% voor de studenten. De wet biedt echter 
ook de mogelijkheid, om met een beroep op 
de 'experimenteerbepaling,' af te wijken van 
deze percentages. Afgelopen juli heeft de 
UM de minister een dergelijk verzoek ge
daan: een zetelverhouding van ongeveer 
60% personeel en ongeveer 40% studenten 

in ruil voor extra bevoegdheden voor de fa
culteitsraden ten aanzien van de onderwijs- 
en examenregeling. Een antwoord van de mi
nister wordt in de eerste week van september 
verwacht. U leest erover in de volgende 
Observant!
Overigens staat de zittingsduur voor de leden 
van de nieuwe raden wel vast: die termijn 
loopt zowel voor personeelsleden als studen
ten van 1 januari 1998 tot 1 september 
1999.

Bevoegdheden
Zoals hierboven al aangegeven krijgen de 
nieuwe raden bevoegdheden op het gebied 
van medezeggenschap. Dit zijn instemmings- 
bevoegdheden, adviesbevoegdheden en 
overlegbevoegdheden. Ten aanzien van wel
ke onderwerpen de verschillende bevoegdhe
den gaan gelden is nog onderwerp van dis
cussie. Vast staat wel dat bijvoorbeeld het be- 
grotingsrecht van de raden een 
adviesbevoegdheid wordt (dit is wettelijk 
voorgeschreven). Overigens zullen de nieuwe 
raden (die als alles goed gaat, per 1 januari 
1998 in werking treden) over hun eigen be
voegdheden gaan meebeslissen.
In een volgende Observant komen we uitge- 
breider op dit thema terug.

Verkiezingsprocedure
De voorbereidingen voor de verkiezingen zijn 
in volle gang.
Hoofdpunten in de verkiezingsprocedure zijn:
12 september 1997,17.00 uur: peildatum: 
22 t/m 26 september 1997. de kiezersregis- 
ters liggen ter inzage om daarna definitief te 
worden vastgesteld op 3 oktober 1997;
6, 7 en 8 oktober 1997: kandidaatstelling;
12 november t/m 1 december 1997, 17.00 
uur: schriftelijk stemmen;
2 t/m 12 december 1997: uitslagbereke- 
ning;

12 december 1997 om 15.00 uur: bekend
making uitslag.
(NB voor de Faculteit der Psychologie zal de 
uitslag omstreeks 4 december bekend ge
maakt worden.)

Aktueel
De peildatum voor de verkiezingen bij de UM 
in 1997 is vastgesteld op 12 september 
1997. Om aan de verkiezingen te kunnen 
deelnemen moet men op die dag om 17.00 
uur bij de UM zijn aangesteld (dit kan zijn in 
een vast of tijdelijk, voltijds of deeltijds 
dienstverband), of bij de UM zijn inge
schreven als student. (Extraneï hebben geen 
stemrecht.)
Ingeschreven zijn betekent voor studenten 
dat aan alle vereisten voor de inschrijving 
voldaan moet zijn, dus ook betaling van het 
collegegeld!
Wordt de betaling niet op tijd ontvangen en 
geregistreerd (dus voor 12 september, 17.00 
uur) dan heeft men ook géén aktief en pas
sief kiesrecht bij deze verkiezingen.

Iedereen die wel aan alle (inschrijvings) vereis
ten voldoet dient te zijn opgenomen in de 
kiezersregisters. Echter: vergissen is men
selijk. Het kan dus voorkomen dat u niet of 
niet behoorlijk (bijv, bij een verkeerde facul
teit of beheerseenheid) in de kiezersregisters 
bent opgenomen.
U krijgt de mogelijkheid om via inzage in de 
kiezersregisters (van 22 - 26 september as., 
plaatsen worden nog bekend gemaakt) te 
controleren of u correct bent opgenomen. In 
de kiezersregisters staan gegevens (naam, ge
boortedatum, woonplaats en adres) van alle 
kiesgerechtigden voor de verschillende ver
kiezingen (NB: gehuwde vrouwen zijn onder 
hun eigen naam opgenomen). Wanneer u 
constateert dat uw eigen gegevens of die van 
een ander niet of niet juist opgenomen zijn, 

dan kunt u t/m 3 oktober 1997, 17.00 uur 
een verzoek tot wijziging bij het Centraal 
Stembureau indienen. Op de inzageplaatsen 
liggen ook formulieren met instructies om 
een dergelijk verzoek in te dienen.
Nogmaals: uit ervaring van het Centraal 
Stembureau is gebleken dat er in de kie
zersregisters fouten kunnen voorko
men. Daarom raadpleeg in ieder geval 
de kiezersregisters op de voor u dichtst
bijzijnde inzageplaats. Doet u dit niet, 
dan heeft u uw kans voorbij laten gaan 
en kan er nà 3 oktober 1997 geen wijzi
ging van de kiezersregisters meer 
plaatsvinden.

Na de kandidaatstelling (op 6, 7 en 8 okto
ber) verschijnt er een speciaal 
verkiezingsnummer op 6 november 1997 
van Observant, waarin de kandidaten de ge
legenheid wordt geboden hun programma 
en zichzelf te presenteren. Voorts zal in Ob
servant in de komende periode de nodige 
aandacht aan de verkiezingen worden be
steed.

NB Ook WSW-ers hebben actief en passief 
kiesrecht. Omdat zij niet steeds staan gere
gistreerd bij Personele Zaken worden zij ver
zocht contact op te nemen met Wil Steijns, 
tel. 3212, kamer0.115 Bou 3.

Vragen
Heeft u vragen over zaken de verkiezingen 
betreffende? Schroom dan niet, maar neem 
even contact op met het secretariaat van het 
Centraal Stembureau, Annemiek Derks of 
Liesbeth van Mameren resp. kamer 1.024 
(tel. 3558) en kamer 0026A (tel. 3166), Oud 
Gouvernement, Bouillonstraat 3.

Namens het Centraal Stembureau, 
mr. J.M.E. Derks, secretaris



Eerstejaars studenten: Maastricht is gezellig, mooi en gemoedelijk 

Rammelend over de kinderkopjes 
naar de volgende kroeg

Een a-sociale uitsmijter die er meteen optimmerde, een mentor die keer op keer uit zijn bed moest 

worden gebeld, de mentorgroep die weigerde om Engels te praten en het tekort aan kaartjes voor het 

Tragosfeest. Minpuntjes die vorige week tijdens de Inkom ‘97 volgens de nieuwe lichting studenten 

ruimschoots werden gecompenseerd door de tien vaten gratis bier van de Maastrichtse 

burgemeester, de “geweldige” organisatie en de “gemoedelijke, haast buitenlandse sfeer in 

Maastricht”.

foto’s Philip Driessen

N
ee, hij is echt niet te overre
den. Zelfs anoniem wil deze 
blonde eerstejaars niet in Ob
servant. Bang dat zijn kansen 
bij het meisje van zijn dromen (een eer

stejaars die hij tijdens de Inkom tegen
kwam) tot een minimum gereduceerd 
zullen worden. Zijn buurman die ook 
even de 'herrie' van de Cantus is ont
vlucht en ontspannen bij de ingang van 
de grote zaal in het Mecc zit, is heel wat 
spraakzamer. Wat op hem de meeste in
druk heeft gemaakt? Daar hoeft Roland 
Magielsen, eerstejaars rechten uit Voe- 
rendaal, niet lang over na te denken. 
"Gisteren (donderdag 21 augustus) werd 
om half drie de muziek tijdens het Circ- 
umflexfeest uitgezet. De sfeer was tot op 
dat moment heel leuk en gezellig. Ieder
een was wel wat dronken, maar zeker 
niet vervelend, toen opeens een uitsmij
ter zich a-sociaal ging gedragen. Hij 
heeft mij een gigantische duw gegeven 
en een lid van Circumflex een flinke klap 
omdat die wat bier over hem heen knoei
de. Dat vind ik raar gedrag, dat heeft een 
negatief effect op zo'n feest." Jammer, 
want voor de rest verloopt zijn inkom 
vlekkeloos. "Mijn mentoren zijn gewel
dig. Ze zochten een slaapplaats voor me 
en tippen me nu als er ergens een kamer 
vrijkomt."
Roland is niet de enige die vol lof is over 
de inkom, de mentoren en de stad. "Die 
Maastrichtse kinderkopjes zijn funest. Als 
het zo door gaat ligt mijn fiets over twee 
maanden op de schroothoop", grinnikt 
Ineke de Jong, eerstejaars internationale 
bedrijfskunde afkomstig uit Alphen aan 
de Maas. Voor de rest zijn de eerste da
gen Maastricht haar goed bevallen. " Je 
weet niet wat je moet verwachten, maar 
het viel allemaal reuze mee. Iedereen 
Praat met je, iedereen is heel aardig. 
Mijn huisgenoten, ik zag ze maandag 
voor de eerste keer, vroegen meteen of 
ik mee wilde doen met de telefoon, of ik 
mee wilde eten."
Gerdo Grootheest, ook eerstejaars inter
nationale bedrijfskunde, is verbaasd over 
de gemoedelijke sfeer in de stad. "Echt 
gaaf. Gisterenavond tijdens de kroegen
tocht liep ik per ongeluk tegen iemand 
aan. Doe je dat in Utrecht, dan kun je 
meteen klap voor je kop krijgen. Hier 
zeggen ze: niets aan de hand, kan ge
beuren."
Ook Annemarie lamberts, een eerste
jaars tolk- vertaler uit Venlo, is in een we
reld beland die ze van huis uit niet kent.
Iedereen is hier zo chic gekleed. De 

mensen op straat zien er uit of ze naar 
een feest moeten, maar nee, ze zijn ge
woon simpel aan het winkelen." En dan 
n°g wat. Waar zijn de Duitsers? In Venlo 
behoren ze met hun volle boodschappen
tassen tot het normale straatbeeld. "De 
paar Duitsers die ik hier heb gezien", 
linkt het met een onvervalst Venloos ac

cent, kwamen, zo leek het, voor de ge
zelligheid."

(lees verder op pagina 10)

Brullen om jezelf 
en om de van-dik- 

hout-zaagt-men- 
planken-humor in 

de Inkomvideo. Vo
rige week iedere 

dag een nieuwe af
levering met het 

laatste nieuws 
over de Inkom in 

de aula aan de Ton- 
gersestraat

Infomarkt: de helft 
van de informatie 

ligt al op straat



Observant 1 • 28 augustus 1997

“Het lijkt alsof “Al 
Hollanders harder 
praten dan
Limburgers”

Marloes van Hoorn, eerstejaars kennis
technologie, is al na twee dagen gevallen 
voor het Mestreechs. "Ik vind de taal zo 
grappig, ik voelde me daardoor meteen 
op mijn gemak. Ik zou bijvoorbeeld niet 
in Amsterdam gaan wonen. Die taal vind 
ik onvriendelijk." Dat het Mestreechs 
voor de Nijmeegse soms tot communica
tiestoornissen leidt, neemt ze op de koop 
toe. "Laatst dacht ik in een winkel dat de 
cassière vroeg of ik een Visacard had. Ik 
vond het al een gekke vraag. Bleek dat 
ze het over vief had. Vijf dus."
Frederik Stoker, eerstejaars economie en 
afkomstig uit Eindhoven, waant zich niet 
alleen door de taal af en toe in het bui
tenland "Als je langs de Maas fietst en je 
ziet de Sint Servaas liggen, dan lijkt het
toch wel een beetje op Budapest. Het is 
hier in ieder geval tien keer zo mooi als 
in Eindhoven." En het grappige is, zo vult 
de eerstejaars gezondheidswetenschap
pen James Fanggiday hem, dat de men
sen nieuwelingen in hun straat groeten.

Geen kaartje

Het cabaret op dinsdag vond hij schitte
rend. Heel wat minder geslaagd was de 
mededeling van zijn "pappa's". Die had
den, zo vertelden zij Wiet van Oost (rech
ten) en de rest van de inkomgroep, niet 
genoeg kaartjes weten te bemachtigen 
voor het grote Tragosfeest op diezelfde 
dag. "Onze mentoren konden er niets 
aan doen. De kaarten waren gewoon op, 
in de vrije verkoop verkocht aan oudere
jaars. Dat is raar, vind ik. Eerstejaars zou
den toch voor moeten gaan, het is onze 
inkom." Uiteindelijk kon hij toch nog aan 
een kaartje komen. Het Kokofeest en Cir- 
cumflexfeest kwam hij zonder problemen 
binnen. "Er vliegt wel een hoop geld 
doorheen", legt hij vrijdag, vlak voor het 
eindfeest uit. "Zeker driehonderd gulden 
in vier dagen. En dan ben ik nog niet 
eens zo'n grote drinker." 
"Ik had het me heel anders voorgesteld, 
ik had verwacht dat je tijdens de inkom 
een band zou krijgen met mensen van je 
eigen studie", klinkt het licht teleurge
steld uit de mond van Roger Senden, een 
eerstejaars econometrie afkomstig uit 
Hoensbroek. "Mijn groep is geen een
heid. Het zijn allemaal mensen van ande
re studies, met andere interesses. Het 
klikt niet. Mensen afkomstig uit dezelfde 
streken van Nederland trekken naar el-
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kaar toe. Dat is op zich niet gek. Als je 
hier binnenkomt en er staan daar zo'n 
tweeduizend mensen dan ga je af op wat 
je al kent. Ik trek nu vooral op met men
sen die ik nog ken van de middelbare 
school. Dat is ook heel leuk, ik heb een te 
gekke week, maar je leert toch weinig 
nieuwe mensen kennen."
Ook Vanessa Ali uit Trinidad had hogere 
verwachtingen van de inkom. "Its all dut
ch, dutch, dutch", verzucht ze in het 
Mecc. "Ik dacht dat dit zo'n internationa
le universiteit was? Alles gaat echter in 
het Nederlands. Geen speech, geen pro- 
gramma-onderdeel is in het Engels. Ze 
zouden wel eens wat meer voor de bui
tenlanders mogen doen." Ook over haar 
mentorgroep is ze niet erg te spreken.

"Ik heb pech met mijn groep. De mentor 
is er vooral voor zijn eigen vertier, en 
komt regelmatig komt te laat en ook de 
andere leden komen vaak niet opda
gen." Zijn ze er wel, dan blijkt het een 
hele opgave om in het Engels te praten.
Christian Hager uit Duitsland die net als 
Vanessa nog maar een paar woorden Ne
derlands spreekt, heeft daarentegen 
geen klachten. Hij amuseert zich prima,

Informatie Beheer Groep

Regen verplaatste 
de cantus afgelo
pen vrijdag van de 
Onze Lieve Vrouwe 
Wal naar het Mecc. 
Het gebrul, ge
schreeuw en ge
zang was er niet 
minder om. Zeker 
niet toen de burge
meester ook nog 
tien vaten bier liet 
aanrukken

vertelt hij donderdag op de Onze Lieve 
Vrouwe Wal tijdens de internationale 
picknick. Hij converseert in het Duits of 
Engels. Kim den Hertog en Nadine Vuijk, 
allebei eerstejaars rechten, zijn ook dik 
tevreden over hun mentorgroep. "Hart
stikke leuk, we hebben met de harde 
kern dikke lol. We hebben nu al met zijn 
vijven een speciale band en vertellen el
kaar eigenlijk alles. Wij zijn echt gelijkge
zinden."

De shoarma die ze dinsdagnacht at, is 
haar slecht bekomen, legt een jolige El- 
vier Geurink, eerstejaars rechten, op het 
gras van de Onze Lieve Vrouwe Wal uit. 
"Ik ben gisteren de hele dag ziek ge

weest." Dat was niet de enige tegenval
ler die ze tijdens de inkom te verwerken 
kreeg. Toen zij woensdag belde naar de 
jongen wiens kamer ze per 1 september 
voor een jaar zou onderhuren, kreeg ze 
te horen dat dat niet meer door gaat. 
"Zijn stage is helemaal misgelopen en 
daardoor blijft hij in Maastricht. En dus 
ook in zijn kamer. Ik vind het heel jam
mer, maar ik ben niet boos op hem" ver
volgt ze dan vrolijk. Het heeft haar intro
ductieweek niet verknald. "Het is een 
leuke knul. Hij heeft duizend excuses 
aangeboden en beloofd dat hij samen 
met mij een kamer gaat zoeken."

Riki Janssen

Voor een baantje is 
het nooit vroeg ge
noeg, vinden som
mige eerstejaars, 
en dan kun je je 
maar beter meteen 
tijdens de Inkom 
bij het uitzendbu
reau inschrijven

"Soms voel ik me net zo'n viswijf", bekent 
Riet de Wit met een besmuikt lachje. "Dan 
zit er om drie uur 's nachts weer zo'n 
groepje bij het kanon en dan schreeuw ik: 
koppen dicht, oprotten. Daar trekken ze 
zich weinig van aan. Vaak krijg ik nog een 
grote bek terug ook en soms gaan ze juist 
harder zingen. Als ik dan vervolgens roep 
dat ik de politie bel, heeft dat meer effect. 
Ik bel ze tegenwoordig steeds sneller. 
Maar ze komen lang niet altijd. Als ze wel 
komen en die studenten gaan weg, zijn 
we weer een hele tijd verder. Dan heb ik 
me zo opgewonden dat ik ook niet weer 
meteen slaap. Dan ben ik kapot de volgen
de dag. En als dat meerdere keren per 
week gebeurt, zit ik als een zombie op 
mijn werk. "
Niet iedereen is blij met de studenten in 
Maastricht. De Wit woont aan de rand van 
het Monseigneur Nolenspark. Aan de ene 
kant van het huis stroomt de Jeker voorbij, 
aan de andere kant kijkt ze uit op oude 
stadswallen en het rondeel Haet en Nijd. 
Op het eerste gezicht lijkt het een bijzon
der rustige locatie. Maar dat is het dus 
niet. Toeristen, junks en vooral studenten 
houden haar 's nachts uit de slaap. Midden 
in de nacht vieren ze feestjes bij het kanon 
bovenop het rondeel. "Dan komen ze om 
een uur of half één aanzetten. Soms geven 
ze hele voorstellingen, compleet met fak
kels en klassieke muziek. " Maar ook als ze 
gewoon zitten te kletsen, kan De Wit ze in 
haar slaapkamer letterlijk verstaan. "Ik wil 
geen vooroordelen spuien, maar het lijkt 
erop dat Hollanders veel harder praten 
dan Limburgers.
Tijdens deze inkom is het volgens haar vrij 
rustig geweest. "Toen zaten ze natuurlijk 
in het MECC. Maar meestal als het mooi 
weer is, is het raak. "En ik heb de indruk 
dat steeds vaker voorkomt", vult buur
vrouw Myrtel Brongers aan. "Meer studen
ten ontdekken dat het een leuke feestplek 
is en dat is het natuurlijk ook. "
Beiden dames hebben nog niet overwogen 
om vanwege de geluidsoverlast een ande
re woning te zoeken. "Ik zou gewoon wil
len dat ze inzien dat ze zo bijzonder irri
tant zijn", zegt De Wit. Ze heeft overwo
gen om op de toren een briefje op te han
gen met het verzoek om toch alsjeblieft stil 
te zijn, maar vreest dat dat ook weinig zal 
helpen. Beide dames (30 en 36) hebben 
ooit ook zelf gestudeerd en benadrukken 
dat ze niemand hun feestjes misgunnen. 
Brongers: "Maar ik zou zeggen: ga dan 
naar een plek waar niemand er last van 
heeft. De Kazematten zijn ook dicht bij de 
stad. (JB)

Grotere 
belangstelling 
Inkom
Ondanks de hitte doken vorige week 
1850 eerstejaars voor de eerste keer in 
het Maastrichtse studentenleven. Dat wa
ren er tweehonderd meer dan het jaar er 
voor. Driekwart van de studenten die de 
feesten van onder andere Koko en Tragos 
afliep, kroegen bezocht en op vrijdag 
luidruchtig meezong tijdens de cantus, 
gaat een opleiding aan de universiteit 
volgen. De rest van de deelnemers aan 
de Inkom staat bij de Maastrichtse hoge
school ingeschreven. De toekomstige 
economen (meer dan vijfhonderd), ge- 
zondheidswetenschappers en juristen (al
lebei meer dan driehonderd) iftaren dui
delijk in de meerderheid.
Het aantal buitenlandse studenten dat 
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aan de Inkom deelneemt stijgt volgens 
de geheel uit studenten bestaande In- 
kom-organisatie gestaag. Precieze aan
tallen zijn er niet, maar men schat dat 
het om zo'n honderd mensen gaat. (RJ)
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Dertien tips voor de tempostùdent

“Als je echt elke dag studeert, kun je met een uurtje toe”

.Goed plannen, netjes de literatuur bijhouden, maar je zeker niet opsluiten op je kamertje zodat je al 
je tijd aan je studie kunt besteden. Observant vroeg mentoren om tips voor de huidige eerstejaars . 
Want die moeten van de minister in vier jaar door hun studie jagen. Wie er langer over doet, krijgt 

geen beurs meer en moet het verder zelf betalen. Volgens de ouderejaars hoeft dat helemaal geen 
schrale studententijd op te leveren. “Je kunt best elke avond gaan stappen, als je de volgende 

ochtend maar om tien, elf uur opstaat.” 

tekst: Jan Buevink

t.

,r- Stort je meteen in
e / I 7

” het verenigingsleven
-r ’Als je het meteen al flink druk hebt, leer 
□r e hoe je je tijd het beste in kunt delen", 
,p neent derdejaars rechten Chantal Lüb-

>ers. Omdat er in de propedeuse niet 
in neer dan acht uur onderwijs per week 
in >p het programma staat, denken eerste- 
ie aars dat ze zeeën van tijd hebben. Dat is 
y- unest volgens haar. "Dan ga je het stu- 
ye leren voor je uit schuiven."
d.
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weedejaars internationale bedrijfskunde 
IB) Kai Grove spreekt uit ervaring. Het 
ferste blok ging hij braaf, tijdens het 
weede blok bezocht hij de helft van de 
lijeenkomsten en het derde en vierde 
>lok liet hij zich vrijwel niet meer zien. 
Resultaat: een schamele elf studiepunten. 
:n voor de nieuwe studenten wordt het 
ióg belangrijker om de onderwijsgroep 
e volgen, waarschuwt hij omdat de stu
dieweken (een week vrij na elk onder- 
vijsblok) zijn afgeschaft. "Als je vorig 
aar tijdens de blokken weinig deed, kon 
e je een week opsluiten en nog de toet
en halen", vult tweedejaars economie 
Jart van Bommel aan. Hij weet zeker dat 
ils de studieweek er niet was geweest, 
'ij minder dan de 33 studiepunten zou 
lebben die hij afgelopen jaar kon bij- 
chrijven.

° Studeer niet te veel
m-
;t/7 <\/ I
zal 1 ee eers^eiaars gaan de mist in omdat 
en ? vee‘ te details uit hun hoofd leren", 
en 'veet vierdejaars IB Ankie -ik ben zelf 
?n. neer een doorbladertype- Lenders. "Op 
'an let tentarnen gaan ze de mist in doordat 
an iet iets anders wordt gevraagd en dat 

nappen ze dan weer niet."

Ga absoluut 
bij

ergens

Het doet er niet veel toe waarbij", 
neent vierdejaars IB Marjon Castelijns. 
oor de contacten met ouderejaars van 

e eigen richting, voor contacten met stu- 
>ek e.nten van andere studies -"Zo ken je al- 
jn 'J wel iemand die iets van huurcontrac- 

va- a Weet ’ en voor alle vaardigheden 
er Je er °P kunt doen: vergaderen, orga-
de en in het openbaar een verhaal 
tos t, ƒ daardoor langer over je
laq » Z6- °et' Y'ndt ze niet erg. "Wat moet 
us « f|S Je 'n v'er -iaar afstudeert? Dan kun 
eit S rnana9er toch nog niet zoveel."

Probeer toetsen van 
voorgaande jaren te 
achterhalen
"Zeker vijftien procent van de vragen uit 
een toets komt uit oude toetsen", weet 
derdejaars IB Marcel Forsten Hij heeft 
meerdere keren toetsen op het nippertje 
gehaald omdat hij een deel van de vra
gen al eerder onder ogen had gekregen. 
Ook bij andere studies blijken docenten 
niet zo creatief dat ze elk jaar weer wat 
nieuws verzinnen. Tweedejaars rechten 
Mariette Gerris wist bij een toets al eens 
een kwart van de punten binnen te halen 
doordat ze de vragen uit een eerdere 
editie herkende.

Leer hoe toetsvragen 
in elkaar zitten
"Als in een 'goed of fout vraag' het 
woordje 'altijd' of 'nooit’ voorkomt, weet 
je voor negentig procent zeker dat het 
om een foute stelling gaat", doceert vijf- 
dejaars geneeskunde Sietske Smulders. 
Volgens haar kun je uit de manier waar
op een vraag geformuleerd is vaak al af
leiden wat het antwoord moet zijn. "Al
tijd als je hoest, heb je griep. Zo'n stelling 
is dus hartstikke fout."

Meer tips
"Je moet je wel een beetje netjes ge
dragen in Maastricht", waarschuwt Es
ther Hurkmans. "De mensen hier hou
den niet zo van studenten. " Ook heeft 
de rechtenstudente ontdekt dat de 
plaatselijke politie vrij streng is. Dus: 
“Schaf een fiets met licht aan. " 
Geneeskundestudent Wouter Henne- 
man wil de nieuwe studenten op het 
hart drukken om vooral niet in België 
te gaan wonen. "Je zit voor een jaar 
aan je kamer vast, want ze kennen daar 
alleen maar jaarcontracten. En als je 
een beetje uit wilt gaan, is het, gewoon 
te ver weg".
Marjan Westra (rechten) wil geen enke
le eerstejaars ook maar iets afraden. 
"Van alles wat misgaat, kun je leren. " 
(AS)

Schrijf je op tijd in 
voor je blokken
Waarschuwt IB-student Jan Andries Cruy- 
sifix. "Anders zit alles vol en moet je een 
jaar wachten."

Ouderejaars tijdens de informatiemarkt vorige week donderdag: zij kennen het klappen van de zweep al

Informeer naar 
tentamen trucjes
"Bij een rechtententamen moet je bij elk 
antwoord naar wetsartikelen verwijzen", 
ontdekte tweedejaars Mariette Gerris. Je 
mag daarbij je eigen wetboek meene
men en het is dus de kunst om daar maxi
maal gebruik van te maken. Als je tijdens 
een onderwijsblok de behandelde artike
len met een markeerstift een kleurtje 
geeft en bij elk blok een ander kleurtje 
gebruikt, dan weet je bij de toets dat een 
artikel in dat blok aan bod is geweest. 
"Dus dan zal het vaak wel goed zijn."

Raak niet in paniek
Derdejaars IB Simone Thalen schrok zich 
een ongeluk van het niveau van het En
gels in haar eerste onderwijsgroep. Het 
Engels van anderen was veel beter. Die 
konden meteen meedoen, terwijl zij lang 
na moest denken over de vertaling. "Bij 
wiskunde kende ik niet eens de woorden 
voor optellen en aftrekken." Na twee da
gen haakte al iemand uit haar groepje 
af. Zelf is ze blij dat ze dat niet gedaan 
heeft. In de afgelopen twee jaar heeft ze 
al haar tentamens gehaald.

Doe er iets bij dat 
niet veel tijd kost
Er zijn zo veel commissies en besturen. 
Dus zoek iets waarin je weinig hoeft te 
doen. Ga bijvoorbeeld in de redactie van 
een blad dat maar een paar keer per jaar 
uitkomt, suggereert Simone Thalen. Dat 
levert wel gezelligheid en sociale contac
ten op en natuurlijk een paar extra regel
tjes op je curriculum vitae.

Of.... doe iets naast 
je studie dat extreem 
veel tijd kost
Als je lid wordt van het bestuur van grote 
verenigingen als Koko of Circumflex be
taalt de universiteit een jaar beurs. Voor 
studenten die iets minder zware functies 
bemensen, zijn er kleinere bestuursbeur-" 
zen van drie maanden.

Laat je niet 
meeslepen door 
anderen
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Studeer regelmatig
Naast de onderwijsgroep een uurtje stu
die per dag, meer heb je volgens IB-stu- 
dent Stephen Ko niet nodig om het eer
ste jaar te halen. Dat hij zelf afgelopen 
jaar op dertig punten bleef steken, komt 
omdat hij zeker niet iedere dag aan dat 
uurtje toekwam.

"Ais al je vrienden feestbeesten zijn, ga 
je daar makkelijk in mee." Derdejaars 
rechten Chantal Lubbers heeft meerdere 
keren meegemaakt dat studenten zaten 
te slapen in de onderwijsgroep. Niet al
leen in die van negen uur, maar ook in 
die van elf uur. Zelf gaat ze regelmatig 
stappen maar ze heeft nog nooit met 
een kater college gevolgd. "Ik drink altijd 
twee glazen water voor ik naar bed ga 
en ik heb nooit ergens last van."

http://WWW.I
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Ki oij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen 
vo r het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de 
publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): I. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2, tel. 33883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., 
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur. 
FdG (vakgr./comm./studiever.): Danielle Hendriks, Fac.Bur. 
niveau 3, kamernr. 3224, UNS50, tel. 3881817, voor woensdag 
12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 
1, kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 
uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, 
Zwingelput 4, tel. 3883003, voor vrijdag 13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. Geelen,
Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 
uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W.
Schipper, Bur. Psych., DRT 10, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 
uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 
12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde 
facultaire contactpersoon.
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën 
vallen: Observant tel: 3883174

Opening Academisch Jaar
Op maandag 1 september wordt het academisch jaar aan de UM 
geopend. Bij deze gelegenheid zal Minister-President W. Kok een 
rede uitspreken.
Verder worden redes gehouden door dr. K.L.L.M. Dittrich, voorzit
ter College van Bestuur, en dr. H.C.G. Spoormans, voorzitter Uni
versiteitsraad.
De academische zitting vindt plaats om 14.00 uur, in de college
zaal aan de Tongersestraat 53.

Symposium Biomedische Technologie
Op 2 september vindt bij de UM een symposium plaats ter gele
genheid van de start van de opleiding Biomedische Technologie, 
een gezamenlijke opleiding van de TU Eindhoven en de UM. Met 
als sprekers onder meer prof.dr. Daniel C. Tosteson, decaan van 
de Harvard Medical School in Boston, en prof.dr. James B. Bas- 
singthwaighte, hoogleraar Biomedische Technologie aan de Uni
versity of Washington.
De opleiding vindt plaats in Eindhoven, maar de studenten zullen 
het symposium in Maastricht bijwonen.

Biomedische meetapparatuur UM gaat mee met MIR
Een aan de Universiteit Maastricht (UM) ontwikkeld biomedisch 
meetapparaat gaat mee bij een van de volgende bemande ruimte- 
vluchten naar de MIR. Het gaat om een geavanceerd systeem dat 
de beweging van de vaatwanden meet. Het is ontwikkeld binnen 
het cardiovasculair research instituut van de UM in samenwerking 
met het Maastrichtse bedrijf Pie Medical.
Het onderzoek naar de beweeglijkheid van vaatwanden zal be
sproken worden tijdens het symposium over Biomedische Techno
logie.

01-09 Opening Academisch Jaar,' 14.00 . 
uur, collegezaal Ts 53

02-09 Symposium Biomedische Technolo
gie, 10.00 uur, UNS 50, fac. II. 
Info: secr. vakgr. Farmakologie tel. 
043-3881417

04-09 Symposium Kennistechnologie aan 
de slag. Witmakersstraat 10 (CES). 
Info: secr. fac. bureau Algemene 
Wetenschappen tel. 043-3883380

05-09 Promotie mw.drs. PJ. Koornstra, 
14.00 uur, Aula Ts 53

05-09 Promotie drs. A.A.E.A. de Smet, 
16.00 uur, Aula Ts 53

11-09 Promotie ir. J.M. Rijcken, 14.00

uur, Aula Ts 53
11- 09 Promotie mw.drs. S.W.S. Jans,

16.00 uur, Aula Ts 53
12- 09 Promotie drs. A.P. van Veen, 14.00

uur, Aula Ts 53
12-09 Promotie mw.drs. M.W.J. van de 

Wiel, 16.00 uur, Aula Ts 53
18- 09 Promotie drs. F.R.M. Stassen,

16.00 uur, Aula Ts 53
19- 09 Promotie mw.drs. K.A. Venetis,

14.00 uur. Aula Ts 53
19-09 Promotie mw.mr. S.W.E. Rutten,

16.00 uur, Aula Ts 53
24-09 Promotie mw.drs. M.J.M. de Rooij, 

16.00 uur, Aula Ts 53
26-09 Promotie mw.drs. C.W.E.

Hoedemaekers, 16.00 uur. Aula Ts 
53

02-10 Promotie drs. R.M.M.J. Bauer, 
16.00 uur, Aula Ts 53

03-10 Promotie mw.drs. C.M. Bosman,
12.00 uur, Aula Ts 53

03-10 Promotie mw.drs. R.M. Vasse, 
14.00 uur. Aula Ts 53

Europese Commissie steunt ontwikkeling elektronisch on
derwijs
De tweede fase van het ELECTRA-project, waarin het elektronisch 
onderwijsnetwerk van de universiteiten van Maastricht, Diepen
beek, Aken en Luik verder vorm krijgt, is geselecteerd voor subsi
die van de Europese Commissie.
De komende maanden worden de precieze voorwaarden voor de 
steun nog bepaald. In het kader van ELECTRA zijn onder meer 
programma's ontwikkeld voor gebruik in het onderwijs. Dit stu
diejaar worden de eerste programma's in gebruik genomen.

Inkom weer gegroeid
Het aantal nieuwe studenten dat dit jaar heeft deelgenomen aan 
de Inkom lag ruim tien procent hoger dan vorig jaar. Het aantal 
ingeschreven deelnemers bij de start van de Inkom bedroeg dit 
jaar ruim 1850. Dat zijn er bijna 200 meer dan vorig jaar.
Maastricht is de enige stad waar één Inkom wordt georganiseerd 
voor studenten van de universiteit en het HBO samen.

Jongeren Milieu Aktief zoekt bestuursleden
De vereniging JMA zoekt per 4 oktober bestuursleden tot 28 jaar. 
Het liefst mensen met enige bestuurlijke ervaring, inzicht in finan
ciën en subsidies, gevoel voor humor en affiniteit met jongeren 
(milieu) organisaties.
Geïnteresseerden kunnen informatie krijgen bij JMA (030- 
3216566 vragen naar Bart Brugmans) of bij Jack Stoop (024- 
3558974).

Tinbergen-prijs
De Hogeschool Holland stelt jaarlijks een Tinbergen-prijs beschik
baar. Deelname staat open voor studenten uit alle faculteiten en 
studierichtingen van alle hogescholen, academies en universiteiten 
in Nederland en België. Het ingezonden werk moet zijn geschre
ven tijdens de studie op deze instellingen.
De inzendingen moeten substantieel voortbouwen op het werk 
van prof. dr. J. Tinbergen. Kernwoorden die passen bij zijn werk 
zijn: internationale solidariteit, rechtvaardige samenleving, verant
woordelijkheid, breed en ver denken en verdraagzaamheid.
De uitreiking van de prijs zal aan heteind van het jaar plaatsvin
den op een nader te bepalen tijd en plaats. Inzendingen moeten 
jaarlijks voor 1 oktober zijn ontvangen.
Nadere inlichtingen en een uitgebreid reglement kunnen worden 
verkregen bij: Hogeschool Holland, Postbus 261, 1110 AG Die
men, prof. mr. drs. J. Berkouwer, tel: 020-4951769 of 0182- 
362453 (privé).

Wetenschapsdag Interne Geneeskunde
Op 31 oktober a.s. zal de vijfde Wetenschapsdag van de vakgroep 
Interne Geneeskunde, Maastricht plaatsvinden. Op deze dag kun
nen belangstellenden kennis maken met het lopende onderzoek 
binnen de vakgroep. De dag bestaat uit State of the Art lezingen 
en posterpresentaties. De dag wordt besloten met de 'Flendrig 
Lecture' die verzorgd zal worden door Mr. P.C. de Jong, directeur 
Nederlandse Vereniging Ziekenhuizen. Plaats: vergaderzaal 4.01, 
nivo 4, azM. Aanvang: 11.45 uur, sluiting 16.45 uur. Belangstel
lenden kunnen zich opgeven bij Mevr. T. Wouters, secretariaat In
terne Geneeskunde (043-387062).

ACADEMISCHE OPLEIDINGEN MAASTRICHT

AOM organiseert en diplomeert, namens de Universiteit Maast
richt, managementopleidingen voor bedrijfsleven, overheid en 
zelfstandige ondernemers onder twee merknamen: de Academie 
voor Ondernemerschap (kortdurende regionale opleidingen zoals 
management forums, praktische cursussen in Maastricht, Eindho
ven en Venlo en in-company trainingen) en Maastricht Academy 
(landelijke postdoctorale opleidingen). Meer informatie: AOM, 
St.Servaasklooster 39, telnr.: 043 - 388 25 01.

03-10 Promotie drs. P.Th.R. Mestrom,
16.00 uur, Aula Ts 53

05-10 Wetenschapsdag
10-10 Inauguratie prof.dr. W.Th.

Hermens, 16.30 uur, Aula Ts 53
10-10 Symposium Belastingheffing in de 

21e eeuw, 14.00 uur, Collegezaal 
Ts 53. Info: mw. A. Lankkamp tel. 
043-3883148

24- 10 Inauguratie prof.dr. G.A.K.
Heidendal, 16.30 uur, Aula Ts 53

30- 10 Promotie drs. J.C.M. Dumoulin,
16.00 uur, Aula Ts 53

31- 10 Inauguratie prof.dr. Ph.E.V.A. van
Kerrebroeck, 16.30 uur, Aula Ts 53 

07-11 Afscheidscollege prof.dr. G.
Bremer, 16.00 uur, Aula Ts 53

21-11 Promotie E.M.M. Adang, 12.00 
uur, Aula Ts 53

21-11 Dubbelinauguratie prof.dr. H.J.M.
Peters en prof.dr. T. Broecker,
15.00 uur, Aula Ts 53

25- 12/ Kerstmis
26- 12

AVUM
OPENIN 
1998 
(vanaf 2 
Bibliotf 
22.00 u
Bibliotf 
09.00-1 
StudieL 
09.00-1 
StudieL 
21.00 u
Compu 
tember; 
18.00 u 
StudieL 
09.00-2
Bibliotf 
tober: n 
Bibliotf

AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter:Susan Lemsc 
Heelkunde AZM, Deb 25 tel 3877355 e-m 
s.lemson@AH.unimaas.nl.
Iedereen die belangstelling heeft om binnen de AVUM een actie 
bijdrage te leveren kan contact op nemen met de voorzitter of < 
contactpersoon van zijn/haar faculteit.
Contactpersonen: FdAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, I 
3883503; FdCW - Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 388253 
FdEWB - Annelies Hogenbirk, Mw, Tong 53, tel 3883769; FdC 
Joyce Curvers, Biochemie, UNS 50, tel 3881679; FdGW - Roos 
van Gorp, Humane Biologie, Uns 50, tel 3881503; FdR - Nanet 
Heilhof, Publiekrecht, Bou 3, tel 3883344 .
Activiteiten: Elke 2e maandag van de maand vanaf 20.00 u 
borrelen in cafe Forum, St Pieterstraat 4. Vanaf september zijn 
om de maand weer borrellezingen.
maandag 8 september: Borrellezing Maastrichts door de Vied 
ke Krink Mastreech over de Maastrichtse volkscultuur en i 
"Mestreechter taol" in de Statenzaal, Bouillonstraat 1-3 om 20.< 
uur, daarna borrelen in cafe Forum.

GEORGANISEERD OVERLEG

Kort verslag van de 116e (23.04.1997), 117e (04-06-1997) ( Op don 
118e (25.06.1997) GO-vergadering bijeenkc
- SOP/ SUM/ FPU - Décha
Per 2 april is de regeling Seniorenbeleid Onderwijspersoneel (S0 - Benoe 
regeling) vervangen door de Seniorenregeling Universitaire Med' - Vaststi 
werkers (SUM-regeling). Onderdeel van de SUM is dat degene d - Vaststi 
daar gebruik van maakt, op 61 jarige leeftijd verplicht zijn om g - RLM-h 
bruik te maken van FPU. In het GO is afgesproken is dat med -RLM-Hi 
werkers die veer 2 april 1997 van de SOP-regeling gebruik hel - Jaarrel 
ben gemaakt niet verplicht zijn om bij het bereiken van de leeftl tricht N. 
van 61 jaar met FPU (Flexibel Pensioen en Uittreden) te gaan.
- Reorganisaties De verg
1. Worldneth Oud Go
De vakbonden stemmen in met het voorstel van het CvB om £ De verg 
vaste staf van Worldneth een aanbod te doen voor een aanst« Omstrei 
ling bij de UM en Worldneth organisatorisch onder te brengen I van het 
de FdR. _
2. Instituut voor Humane Psychofarmacologie (IHP)
Het CvB heeft, gelet op de orderpositie en de financiële situai 1 
van het IHP, het Bestuur van het IHP laten weten de samenwe ^*4 
kingsovereenkomst tussen de UM en het IHP te willen beëini
gen. Voor de medewerkers van het IHP betekent dit dat hun fuit RB 
tie zal worden opgeheven en dat op de UM de inspanningsve 
plichting rust de betrokken medewerkers, indien mogelijk, te hf 
plaatsen binnen de instelling.
- De invoering van de wet Modernisering Universitaire Bi 
stuursorganisatie (MUB) aan de UM
De gezamenlijke vakbonden hebben schriftelijk advies uitgebrad Worm 
m.b.t. de keuze voor een medezeggenschapstelsel aan de UM 1 Lencule 
het kader van de MUB. Zij adviseren het CvB om een Onderrt 13.00-1 
mingsraad en een aparte Studentenraad in te stell« bereikb. 
(zgn.gedeelde medezeggenschap). Inmiddels is besloten tot fn 
instellen van een Universiteitsraad nieuwe stijl (zgn. ongedeelc Sportk; 
medezeggenschap). Ook vo
- CAO voor universiteiten kaarten
De definitieve CAO-tekst zal naar verwachting vóór eind juli 19Ü 
gereed zijn en de universiteiten in augustus 1997 worden toegi Bureau 
zonden. Per 1 oktober 1997 zal het RWOO waarschijnlijk word« Tel.spre 
ingetrokken. De CAO voor Universiteiten verplicht op onderdel« tek 043 
tot aanpassing van het beleid. In september 1997 zal hierover v«
der in het GO worden gesproken. Studen
- Arbo-jaarplannen 1997 Randwijck en Binnenstad / Arb< bloops,
jaarverslag 1996 Tel.spre
Genoemde plannen en het arbo-jaarverslag 1996 zijn in het <3 
besproken. De Arbo-jaarplannen 1997 Randwijck en Binnenst« Studen 
en het schriftelijk commentaar van de gezamenlijke vakbond« Voor ei 
hierop, alsmede het arbo-jaarverslag 1996 zijn conform de Arb Berg o' 
wet naar de Regiodirecteur van de Arbeidsinspectie gezonden, bforma
- Arbozorg
In september 1997 zal de adviescommissie organisatie arbozol *nform 
verslag uitbrengen m.b.t. de besluitvormings- en overlegproced1 LAATST 
res en de inrichting van arbozorg voor de instelling. Naar verwac Studem 
ting zal genoemd advies in de GO-vergadering van 23 septemb stagemi 
1997 besproken worden. dag is t
- Feiten en Cijfers 1996 studies/
De opzet van Feiten en Cijfer zal in ieder geval vanaf 1998 gal mie- ec 
veranderen. Vanuit het Personeels Management Systeem dat| met ee 
ontwikkeling is hoopt het CvBgeavanceerdere analyses te kunn« mie, fis 
maken. In het kader van Integraal Management wordt bovendi« ,n het I 
gewerkt aan een systeem van Management Control Persone« den te 1 
Hierin zullen de gegevens zoals die nu in Feiten en Cijfers gepfl men- D 
senteerd worden een belangrijke rol spelen. Voor de rapportai OPENIN 
van 1997 zal door de dienst Personele Zaken een lijst van ond« ma t/m 
werpen worden opgesteld die in de laatste GO-vergadering v« Bouillor 
1997 zal worden besproken.
- Discussienota interculturalisatiebeleid aan de UM
De vakbonden ondersteunen de uitgangspunten van de nota « 
zien verdere concretisering met belangstelling tegemoet. Het f In het li 
terculturalisatiebeleid zal zich m.n. richten op studenten en « mentati 
grensregio. hebben
Nadere informatie en inzage in de stukken kunt u krijgen bij 
GO-Secretaris M. Frissen tel.nr. 043-3883197 Universiteit Maai
richt, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

mailto:AVRL-secr@rl.unimaas.nl
mailto:s.lemson@AH.unimaas.nl
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UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

^OPENINGSTIJDEN / OPENING HOURS academisch jaar 1997/ -msu 1998 
e-m, , __(vanaf 25 augustus 1997 tot 1 januari 1998)

actie Bib'iotheek/$tudielandschap Randwijck: ma t/m do 09.00- 
r of j 22.00 uur; vr 09.00-21.00 uur; za 10.00-16.00 uur

Bibliotheek Bonnefanten: ma t/m do 09.00-21.00 uur; vr 
(09.00-18.00 uur; za 10.00-16.00 uur

=253 Studielandschap Economie: ma t/m do 09.00-21.00 uur; vr 
Fd6 09.00-18.00 uur; za 10.00-16.00 uur

Rooi Studielandschap Cultuurwetenschappen: ma t/m do 09.00- 
|anet 21.00 uur; vr 09.00-18.00 uur; za 10.00-16.00 uur

Computerruimte Cultuurwetenschappen: gesloten tot 1 sep- 
30 U tember; vanaf 1 september: ma t/m do 09.00-21.00 uur; vr 09.00- 

jn 18.00 uur; za 10.00-16.00 uur
'J Studielandschap Rechten: ma t/m do 09.00-23.00 uur; vr 

v|e(j 09.00-21.00 uur; za 10.00-17.00 uur
( Bibliotheek Jezuïeten: september volgens afspraak; vanaf 1 ok- 

20( tober: ma 09.00-17.00 uur; di 09.00-12.00 uur
Bibliotheek Vijverdal: ma t/m vr 10.00-14.00 uur

UNIVERSITEITSRAAD

J7) t Op donderdag 4 september 1997 zal de Universiteitsraad in zijn 
bijeenkomst de volgende onderwerpen behandelen:
- Décharge en installatie studentleden UR;

(S0 - Benoeming studentleden in commissies UR;
Med - Vaststellen vergaderrooster Universiteitsraad 1998;
ne d - Vaststellen planningslijst UR-vergaderingen 1997-1998;
>m g - RLM-Holding BV inzake oprichting ERIM B.V.;
med -RLM-Holding BV inzake oprichting MHERCA B.V.,(Vertrouwelijk);
< hel - Jaarrekening en Jaarverslag 1996 Wonen boven Winkels Maas- 
eefti tricht N.V.;

De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de UR-zaal, 
Oud Gouvernement.

am ( De vergadering begint om 17.00 uur en is openbaar!
ans« Omstreeks 18.00 uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken 
jen I van het sprekerskwartier.

ituat 
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gsv« 
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TUDENTEN
Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, 
voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN

araci Informatiebalie
JM1 Lenculenstraat 26, openingstijden: ma t/m do 11.00-12.30 en 
Jerri 13.00-16.OOu vr 10.00-12.OOu. De Informatiebalie is telefonisch 
stelle bereikbaar, tel: 043-3883354.
at hi
leek Sportkaarten en informatie over sport

Ook voor informatie over sport en het afhalen van de sport- 
kaarten kun je terecht bij de Informatiebalie.

195
oeg1 Bureau Inschrijvingen
orde Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.OOu. Adres: Lenculenstraat 26, 
dele tel: 043-3883979.

?r ve
Studentendecanaat

Arb< lr'l°opspreekuren: di en do van 14.00-16.OOu. Lenculenstraat 26. 
Tel.spreekuren: ma Vm do van 13.30-14.00u. tel: 043-3883329.

;t G
■nst? Studentenpsycholoog
ande Voor een gesprek met de studentenpsychologen dhr. Ruud vd 
Arb Ber9 of mw Heiny Eilkes kun je een afspraak maken via de 
;n. Informatiebalie, Lenculenstr. 26, tel: 043-3883354.

ozoi Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan (ISL)
eed MATSTE NIEUWS:
rvad Studentendag op het Ministerie van Financiën over loopbaan- en 
■ mb stagemogelijkheden bij Financiën op woensdag 1 oktober. Deze 

ag is bedoeld voor studenten in de laatste fase van de volgende 
studies/studierichtingen: Alg. Economie, micro- en macro-econo- 

ga< mie. economische wetens., bestuurskunde, aanverwante studies 
Jat1 met een economisch vakkenpakket, accountancy, fiscale econo
my m|e, fiscaal recht en Nederlands recht. Inschrijfformulieren liggen 
ndif 'n het Informatiecentrum en dienen vóór 10 september verzon- 
3nef. en te worden. Er kunnen 100 studenten aan deze dag deelne- 
iepL ""æn. Dus met te lang wachten.
>rta$ OPENINGSTIJDEN ISL:
nde Vm do van 11.00-16.00 u„ vr van 10.00-12.00 u.; lokatie: 
g v3 Bouillonstraat 3; telefoon: 043-3883518

BUITENLAND
ta e
et In het Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan (ISL) ligt docu- 

h T1" ter 'nza9e orntrent studie en stage in het buitenland. We 
, e en informatiemateriaal over beurzen, fondsen, studies, talen- 

□ije 
laai1 

cursussen, talentesten, universiteiten, postacademische cursussen, 
MBA-opleidingen. Het informatiecentrum beschikt ook over 2 
computerprogramma's over beurzen en fondsen, namelijk de 
Fondsendisk en de Beursopener. Loop eens binnen.
OPENINGSTIJDEN ISL:
ma Vm do van 11.00-16.00 u., vr van 10.00-12.00 u.; lokatie: 
Bouillonstraat 3; telefoon: 043-3883518

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

SIB-Maastricht
NA-INTRO 1997
02/09 - 21:30 Kennismakingsborrel bij Café van Sloun (Ezels- 
markt)
10/09 - 18:30 Barbeque en werkgroeppresentatie op Grote Looi- 
ersstraat 19 (aanbellen bij A/01)
19/09 - 17:00 INTRO-WEEKEND Verzamelen voor Centraal Station
24/09 - 18:30 IK-activiteit Verzamelen bij Café van Sloun
08/10 - 20:00 Afrika-activiteit Verzamelen bij Café van Sloun
21/10 - 20:00 Zuid-Amerika-activiteit Verzamelen bij Café van 
Sloun
12/11 - 20:00 Jaarthema SIB Verzamelen bij Café van Sloun
Meer info? Bel op maandag tussen 20.00 en 21.00 u. naar onze 
SIB-kamer (3883500) of kom langs op Oude Tweebergenpoort 2, 
kamer 0.002 (naast het kamerburo). Wij wensen jullie veel plezier 
en een voorspoedige studie!
SIB-info vanaf half september ook weer op de WEBSITE: 
www.unimaas.nl/~sib-maas

CWSv.ORAKEL
* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vin
den op http://www.Unimaas
,nl/~orakel.

SPORT

Start programma LV+S 1997-1998
Ma. 1 sept, start het nieuwe LV+S-programma. Het programma is 
in de introductie periode, van 1 t/m 19 sept, gratis toegankelijk. 
NB. alléén activiteiten in sporthal Randwijck. Om gebruik te kun
nen maken van de voorzieningen LV+S is het bezit van een 
sportkaart verplicht. De bedragen zijn: RL- en HBO-studenten, 
f 75,-. Medewerkers UM, Aio's en AZM, f 100,-.
Voor het aanvragen/afhalen van sportkaarten en voor het in
schrijven van cursussen/competities kan men terecht aan de balie 
van Studentenzaken, Lenculenstr.26. Openingstijden balie: ma t/m 
do van 11.00-12.30 en 13.00-16.00 uur, vr 10.00 - 12.00 uur.

Cursussen LV&S
De volgende cursussen worden georganiseerd: klassiek ballet, dui
ken, fitness, golf, inline skaten, jazz dans, schermen, step aerobic, 
tennis in- en outdoor, zelfverdediging.
Voor meer informatie zie de speciale cursusfolders die te ver
krijgen zijn bij de balie SZ. De sportkaart is verplicht voor alle 
cursussen.

Interne competities
Vanaf 06-10 starten de volgende competities: badminton, veld- 
hockey, volleybal en zaalvoetbal. De sportkaart is verplicht voor 
alle leden van een team. Meer info en inschrijven bij de balie SZ.

Nachtvolleyba Itoernooi
Wo. 24 sept, organiseert LV+S het 12e nachtvolleybaltoernooi in 
sporthal Randwijck. Max. aantal teams: 20.. Een sportkaart is bij 
dit toernooi niet verplicht. Kosten: f 10,- p.p. incl. prijzen, ont
spanning en een stevig ontbijt. Inschrijven bij balie SZ voor 19-09.

Savelsbosloop
Wo. 24 sept, organiseert LV+S een recreatieve cross-loop over 5 
km. Het parcours loopt door het Savelsbos. De wedstrijd staat 
open voor alle studenten en medewerkers. Start: 18.00 u. 
Sportk.houders gratis, anderen f 3,50 pp. Inschrijven bij balie SZ.

Maastrichtse zeilvereniging lagakari
Lagakari heeft elke een week borrel op do.avond vanaf 21,00u in 
d'n Avanceur. Wil je meer weten, kom langs! Komend studie jaar 
zal er weer een intro zijn voor alle nieuwe leden. Hiervoor zal een 
introweekend georganiseerd worden. Zo kun je er eens achter ko
men wat echt zeilen is !!!
Interesse bel; Esther 3670486 of Louis 3637824.

NSK-Windsurfen 1997
Op 3,4 en 5 oktober vinden in Workum (Friesland) de Nederlandse 
Studenten Kampioenschap Windsurfen plaats. Alle WO en HBO- 
studenten in Nederland kunnen deelnemen. De kosten bedragen 
f72,50. Voor sportkaarthouders f65,-. Inbegrepen: het varen van 
de wedstrijden, overnachtingen, eten, feest en een t-shirt. Voor 
informatie en een inschrijfformulier: NSK-commissie: telefoon 
030-2733902 (Egon) of 030-2310251 (Arianne). Adres: Witte 
Vrouwensingel 84bis, 3572 CD Utrecht.

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, 
tel. 33883473.

ultuurwetenschappen

De onderwijsbalie is met ingang van 01 september 1997 wekelijks 
geopend op de volgende tijden: 
maandag: van 15.15-15.45 uur;
dinsdag: van 10.00-10.30 uur;
donderdag: van 15.15-15.45 uur.

Vacatures studentleden in facultaire commissies FdCW
In verscheidene facultaire commissies van de FdCW bestaan op 
zeer korte termijn diverse vacatures.
De studentleden voor deze commissies zullen voor de duur van 1 
jaar zitting nemen in de commissie, m.u.v. de studentleden van de 
Opleidingscommissie.
In onderstaande tekst wordt bij iedere afzonderlijke commissie 
een contactpersoon vermeld, tot wie belangstellende studenten 
zich kunnen wenden teneinde meer informatie te verkrijgen over 
de rol en/of de functie van de student in de betreffende commis
sie.
Schriftelijke reacties graag vóór 12 september a.s. richten aan de 
contactpersoon en af té geven bij het Faculteitsbureau FdCW 
(Kap2).

Het gaat om de volgende vacatures:
Opleidingscommissie
Hiervoor worden 4 studentleden gevraagd. Deze studenten zullen 
slechts tot 2 januari 1998 zitting hebben in de Opleidingscommis
sie, in verband met de invoering van de MUB op grond waarvan 
per 2 januari 1998 de faculteitsraden nieuwe stijl worden geïnstal
leerd. Deze installatie heeft ook gevolgen voor de Opleidingscom
missie in die zin dat ook laatstgenoemde commissie opnieuw 
wordt geïnstalleerd. Uiteraard bestaat wel de mogelijkheid om u 
tevens voor de volgende OC beschikbaar te stellen. Contact
persoon: Ingrid Vledder (student-raadslid), tel. 043 - 3882016 of 
043 - 3215103 (privé). Sollicitatiebrieven voor deze commissie 
gaarne richten aan de student-raadsleden en afgeven bij het 
Faculteitsbureau FdCW (Kap2, kamer 0039).
Commissie Internationalisering
Hiervoor wordt één studentlid gevraagd. Contactpersoon: dr. R. 
de Wilde (voorzitter tot 1 sept.), tel. 043 - 3883282/3883319 of 
mevr. M. Vara (secretaris), tel. 043 - 3883384/3883458.
Eerstejaarscommissie
Hiervoor wordt één studentlid gevraagd. Contactpersoon: dr. R. 
van de Vall (eerstejaarscoördinator), tel. 043 - 3883283/3883317.
Tweedejaarscommissie
Ook hiervoor wordt één studentlid gevraagd. Contactpersoon: dr. 
H. Oosterhuis (tweedejaarscoördinator), tel. 043 - 3883262/ 
3883314.
Einddoctoraalcommissie
Voor deze commissie wordt één studentlid gevraagd. Contactper
soon: dr. S. Koenis (einddoctoraalcoördinator), tel. 043- 3882014/ 
3883319.
Tracé-commissie tracé I
(Mens en Natuur). Hiervoor worden 2 studentleden gevraagd, 

waarvan één derdejaars- en één vierdejaars-student CWS. 
Contactpersoon: dr. E. Houwaart (tracé-coördinator), tel. 043 - 
3883311/3883314.
Tracé-commissie tracé II

(Technologische Cultuur). Hiervoor wordt één studentlid ge
vraagd, en wel een derdejaars-student CWS. Contactpersoon: dr. 
E. Homburg (tracé-coördinator), tel. 043 - 3883495/3883314.
Tracé-commissie tracé III
(Cultuurtheorie en Kunstpraktijken). Hiervoor worden twee stu
dentleden gevraagd, waarvan één derdejaars - en één vierdejaars
student CWS. Contactpersoon: dr. S. Koenis (tracé-coördinator), 
tel. 043 - 3882014/3883319.
Tracé-commissie tracé IV
(Politieke Cultuur). Hiervoor wordt één derdejaars-student CWS 
gevraagd. Contactpersoon: dr. T. Blom (tracé-coördinator), tel. 
043 - 3883312/3883319. +>

Mededelingen van de Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. 
Het wekelijks spreekuur is op woensdagen van 09.00-11.00 uur 
kamer 0029. Zij is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 043 
- 388 3487 op woensdag, donderdag en vrijdag.
* De eerstvolgende buluitreiking vindt plaats op donderdag 18 
september in de Feestzaal (Bouillonstraat). De eerste sessie begint 
om 11.30 uur, de tweede om 15.30 uur.
Nadere inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij Resi Peters.

Studieadviseur
De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex. Met ingang van septem
ber kun je bij hem terecht op het inloop-spreekuur, iedere dinsdag 
en vrijdag van 09.30 - 10.30 uur.
Een afspraak voor een gesprek buiten het spreekuur kun je maken 
via de telefoonnummers 388 3616/3486.

http://www.unimaas.nl/%7Esib-maas
http://www.Unimaas
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's Nachts zweten in een klein kamertje in het 

gebouw van de Tweede Kamer om de Minister 

van munitie te voorzien in het debat over de 

algemene financiële beschouwingen. Overleg 

voeren met financiële instellingen en belangen

organisaties over de gevolgen van de invoering 

van de euro. Werken aan het belastingstelsel voor 

de 21ste eeuw. Je buigen over een fiscale kwestie 

waar circa 9 miljard gulden mee gemoeid is.

VOOR 100

PERSONEN.

Je hoeft de krant maar open te slaan en je weet 

met welke onderwerpen je op het Ministerie van 
Financiën te maken kunt krijgen. De actualiteit 

bepaalt je werkterrein. En eens per jaar kan heel 

Nederland in de Miljoenennota zien waar het 

Ministerie het afgelopen jaar allemaal aan gewerkt 

heeft.

STUDENTENDAG, 1 OKTOBER 1997

Neem jij met eens per jaar geen genoegen en wil je méér weten, dan kan dat. Voor maximaal 100 studenten organiseren het Ministerie van Financiën • 

en de Belastingdienst op 1 oktober a.s. een Studentendag. Ben jij laatstejaars student in één van de richtingen Fiscale Economie, Fiscaal Recht, 
Accountancy, Economie, Bestuurskunde, Nederlands Recht of een aanverwante studie met economisch vakkenpakket, vraag dan het inschrijf

formulier aan bij het secretariaat van je studievereniging, vakgroep of decaan of vraag het aan via telefoonnummer (070) 342 78 90. Je kunt het 

formulier ook bestellen op internet: http://www.minfm.nl

w, , . , „ , , , Ministerie van FinanciënWerken aan de toekomst van Nederland. Cr
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er^edrijfskundeJI
Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur., 
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor 
vrijdag 12.00 uur.

conomische wetenschappen

Mededeling van de studieadviseur FdEWB
De studieadviseur heeft geen telefonisch en geen open spreekuur 
op dinsdag 26 augustus, van maandag 1 september t/m woens
dag 3 september en niet op maandag 8 september.

Adresgegevens basisdoctoraal- en doctoraal-studenten 
FdEWB
Bij het Bureau Onderwijs is een verzoek binnengekomen van AlE- 
SEC om, in verband met toezending van informatie over de Car- 
nèreweek, N.A.W.-gegevens van alle doctoraal studenten van IB, 
E, E-trie, FE vrij te geven. Mocht u bezwaar hebben tegen het 
vrijgeven van uw gegevens, dan dient u dit uiterlijk 4 september 
a s. schriftelijk aan Bureau Onderwijs, via gele brievenbus bij ka
mer 0.008, door te geven. In dat geval zullen uw NAW-gegevens 
niet worden doorgegeven.

Block 2012V - Economics of the labour market
The block 2012V Economics of the labour market (8.30-10.30) by 
P. Keizer will not take place on September 3rd.

Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel. 
3881817, voor donderdag! 2.00 uur

eneeskunde

Bureau Onderwijs
VOORTGANGSTOETS FdG
De eerstvolgende Voortgangstoets voor studenten van de FdG 
wordt afgenomen op woensdag 24 september 1997 van 9.00 
tot 13.00 u. in Tennishal/Sportel Dousberg, Dousbergweg 4.
De zalen zijn open vanaf 8.30 u. Iedereen dient om 8.50 u. in de 
zalen aanwezig te zijn, waarna deze worden gesloten.
Studenten die het officiële aanvangstijdstip van de toets 
overschrijden, geen collegekaart met bewijs van inschrij
ving 97/98, dan wel een ander geldig legitimatiebewijs kun
nen overleggen zijn niet gerechtigd deel te nemen aan een 
toets en worden derhalve niet toegelaten in de zaal.
Een deelnemerslijst ligt twee weken voor toetsafname ter inzage 
bij de Informatiebalie FdG, controleer uw gegevens en geef ver
meende onjuistheden zo snel mogelijk door.
De optisch leesbare antwoordformulieren mogen UITSLUITEND 
met een HB-potlood (= zacht) ingevuld worden; denk eraan een 
potlood en gum mee te nemen!
De toetsresultaten zijn uiterlijk 22 oktober 1997 beschikbaar.
Voor het reglement van orde bij Kennistoetsen wordt verwezen 
naar de facultaire studiegids Geneeskunde 1997/1998.
Resterende Voortgangstoetsdata voor dit academisch jaar: 10 de
cember 1997, 4 maart, 20 mei en 15 juli 1998 (herkansingstoets).

GEZOCHT:
Studentadviseur voor het faculteitsbestuur van de FdG.
De aanstelling is 0,2 fte studentassistentschap en in principe voor 
twee jaar.
Functie-eisen:

Interesse voor onderwijs en de werking van een grote organisa-

Goede communicatieve eigenschappen
* Grote inzet
cantVan ke'de Posities van studentadviseurs is per september va-

Wor<^t dan °ok zo spoedig mogelijk tot invulling over te

Voor informatie en reacties: Boukje van Gasteren, studentadviseur 
ruG,
tel.: 043-3218232

BUREAU INTERNATIONALE BETREKKINGEN
GEMENE VOORLICHTING over stages in het buitenland 

voor wie?: alle studenten Geneeskunde (ook 1ste jaars) 
wanneer?: woensdag 1 oktober tijdstip?: 13.30 -15.30 
waar?: RODE ZAAL (ruimte 0.480).

ezondheidswetenschappen
Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

tageplaatsen bij Gezondheidsvoorlichting
ij de vakgroep Gezondheidsvoorlichting bestaat de mogelijkheid 

om fundamenteel en toegepast onderzoek te doen naar beeldvor

ming over, en stigmatisering van chronisch zieken en gehandicap
ten. Onderwerp wordt in overleg met student vastgesteld. Voor
beelden van onderzoek: emotionele reacties van verpleegkundi
gen op besmettelijke en dodelijke ziekten (waaronder AIDS); wel
ke stereotypen hebben studenten geneeskunde over patiënten?; 
hoe denkt het Nederlandse publiek over verstandelijk gehandicap
ten, mensen met kanker, mensen met ...?; door welke factoren 
worden medelijden en altruistisch gedrag jegens zieken en gehan
dicapten bepaald? Tijdens de stage (die afhankelijk van de moge
lijkheden ook deels buiten de universiteit kan plaatsvinden) wor
den alle stappen van empirisch sociaal-psychologisch onderzoek 
doorlopen (opstellen van hypothesen, experimenteel design ont
werpen, dataverzameling en -analyse, rapportage, schrijven van 
artikel). Voor meer informatie, Anton Dijker, GVO, tel. 3882411.

Stage plaats project 'Vrij veilig campagne voor en door jon
geren'
Onlangs is een samenwerkingsverband van Limburgse GGDen een 
'peer education' campagne gestart ten behoeve van de preventie 
van seksueel overdraagbare aandoeningen. Deze campagne is ge
richt op jongeren in het jeugdwelzijnswerk. Rondom deze cam
pagne zal zowel een effect- als
procesevaluatie worden uitgevoerd. In de effectevaluatie zal de 
'peer education' worden afgezet tegen de gebruikelijke voorlich
ting door sociaal verpleegkundigen. De procesevaluatie zal deels 
worden gericht op de potentiële implementatiemogelijkheden van 
deze innovatieve
voorlichtingsmethodiek. Het project biedt nog ruimte voor een 
stagiaire. Periode: vanaf najaar 97 of zo spoedig mogelijk daarna. 
Voor meer informatie: Herman Schaalma, GVO, tel: 3882408/ 
3254431.

Stageplaats voor BW-student
Stagemogelijkheid bij Franciscusoord, Revalidatiecentrum te Val
kenburg a/d Geul, waar o.a. onderzoek wordt gedaan naar de 
motorische ontwikkeling van schoolgaande kinderen en fysiothe- 
rapeutische behandeling van kinderen. Inlichtingen: Dhr. M. Van 
Rossem, afd. Fysiotherapie, Franciscusoord Revalidatiecentrum, 
Onderstestraat 29, 6301 KA Valkenburg a/d Geul, tel. 043- 
6049239/240.

Stageplaats voor BW-student
In hoeverre sluiten de reactiveringsbehoeften van orthopedische 
patiënten aan op de aangeboden reactiveringstraining? Minimaal 
dienen in dit onderzoek de volgende vragen beantwoord te wor
den: wat zijn de reactiveringsbehoeften van de patiënten, wat 
wordt feitelijk gegeven aan reactiveringstraining, in hoeverre is er 
een discrepantie tussen aanbod en behoeften, op welke wijze 
kunnen de behoeften en aanbod op elkaar worden afgestemd? 
Uiteindelijke doelstelling van het onderzoek is dat er aanbevelin
gen worden gedaan over de wijze waarop, zowel voor de patiënt 
als voor de ziekenhuisorganisatie, het best aan de behoeften van 
de patiënt kan wórden voldaan. Contactadres: Mw. M. van 
Riemsdijk, staffunctionaris patiëntenzorg, Ziekenhuis De Baronie, 
Breda, tel. 076-5277147

Stage-plaats voor BW-student
Invloed van luchtverwijdende medicatie op het energieniveau van 
dagelijkse activiteiten bij gezonde proefpersonen (en evt. ook bij 
patiënten met een chronische longziekte).
In overleg zijn evt. ook nog andere onderwerpen mogelijk. 
Inlichtingen: Mw. E. Baarends, vakgroep Pulmonologie, AZM, tel. 
3882270/3875044.

Onderzoeksstage BW student
Ondervyerp: follow up enquete van een eerder gedaan onderzoek 
bij fibromyalgiepatienten.
Het onderzoek betreft een groep patiënten die in 1990-1991 aan 
een trainingsstudie heeft meegedaan, om na te gaan hoe het 
deze mensen thans vergaat wat betreft klachten en dagelijks 
funktioneren. Stagebegeleiding en nadere informatie: dr. F. Vers
tappen, BW (tel 1390) en drs. M van Santen, interne geneeskunde 
AZM.

echtsgdeerdheidj
Voor kopij: A. Kessen, 
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 
uur. Op maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 
uur.

Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris 
Communis studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend 
van 10.15-11.15 uur, k. 0041, Nieuwenhof.

Verkrijgbaar aan de onderwijsbalie
Onderwijsmateriaal blok 1 voltijd en deeltijdopleiding.

Aanmelding blokperiode 2 voltijdopleiding

De aanmelding voor blokperiode 2 loopt van 1 t/m 30 september. 
Aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

OPENINGSBIJEENKOMST PRACTICUM ARRONDISSEMENT 
NIEUWENHOF 1997/1998
Voor voltijd- en deeltijdstudenten is een openingsbijeenkomst ge
pland, waarin tevens gelegenheid geboden wordt tot het stellen 
van vragen aangaande het practicum.
Openingsbijeenkomst voor voltijdstudenten: woensdag 3 septem
ber 1997 van 11:30-13:00 uur in de Collegezaal Nieuwenhof.
Openingsbijeenkomst voor deeltijdstudenten: woensdag 3 sep
tember 1997 van 19:00-20:30 uur in de Collegezaal Nieuwenhof. 
Het verdient aanbeveling om van tevoren de bij Bureau Onderwijs 
verkrijgbare handleiding door te lezen.

De Kruyff-prijs 1997
De inschrijvingstermijn voor de De Kruyff-prijs is geopend. De De 
Kruyff-prijs wordt jaarlijks toegekend aan een afstudeerscriptie op 
het terrein van de sociale zekerheid. Doel is het stimuleren van de 
belangstelling van studenten voor wetenschappelijk onderzoek op 
dit gebied.
Deelname aan de De Kruyff-prijs staat open voor studenten die in 
de afstudeerfase zijn van hun universitaire studie, resp. na 1 okto
ber 1996 zijn afgestudeerd. De afstudeerscriptie moet voltooid 
zijn na 1 april 1996. De inzendtermijn sluit op 1 oktober van dit 
jaar. Deelnameformulier en -reglement zijn verkrijgbaar bij het se
cretariaat van het De Kruyff-fonds via mw. Zwarts, Postbus 8300, 
1005 CA Amsterdam. Voor meer informatie raadpleeg de borden 
bij de onderwijsbalie.

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 
ADMINISTRATION

Message from the student counsellor FE & BA
On Tuesday August 26th, Monday September 1st, Tuesday Sep
tember 2nd, Wednesday September 3rd and Monday September 
8th there will be no counselling by phone and no open office 
hours at the student counsellors office.

Block 2012V - Economics of the labour market
The block 2012V Economics of the labour market (8.30-10.30) by 
P. Keizer will not take place on September 3rd.

Doctoral students FE8<BA
AIESEC intends to send information to all doctoral students about 
information about Carrièreweek. If you don't want the Education 
Office to communicate your name and address to AIESEC, please 
inform us of this in writing before September 4th 1997. You can 
put your letter in the (yellow) mailbox next to the Education Desk 
room 0.008.

Academische boekhandel
Maastricht
Postbus 1611,6201 BP Maastricht

• Economie/bedrijfskunde
chten

• Cultuurwetenschappen
• Psychologie

eneeskunde

• Gezondheidswetenschappen

• Verplegingswetenschap

Bouillonstraat 12
t/o Oud-Gouvernement

. . (043)3883015

P. Debyeplein 1
t/o Academisch Ziekenhuis
(043) 3671211



VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van 
vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen 
richten aan de dienst PZ (Bouillonstraat 3, Postbus 616, 
6200 MD Maastricht). Interne vacatures gelden 
uitsluitend voor interne kandidaten (= medewerkers UM 
en wachtgelders).

Dienst Studentenzaken

Beheerder Studenteninformatiesysteem m/v 
1.0 fte
De beheerder van het studenteninformatiesysteem is verantwoorde
lijk voor het beheer en de kwaliteit van de informatievoorziening. Hij/ 
zij optimaliseert de toepassingsmogelijkheden van het studenten- en 
het alumni-informatiesysteem.
Het huidige studenteninformatiesysteem HOSTIS zal voor 1999 
worden vervangen door het ISIS*-systeem en de introductie van een 
alumni-informatiesysteem is in voorbereiding.
Taken: verantwoordelijk voor het beheer en de kwaliteit van beide 
informatiesystemen; coördineert de werkzaamheden, beantwoordt 
informatievragen en is de spreekbuis naar buiten; beoordeelt con
sequenties van wijzigingen voor het systeem; neemt deel aan intern 
en extern overleg en adviseert het dientsthoofd; is verantwoordelijk 
voor het applicatiebeheer en het functioneren van het systeem.
Vereisten: een gerichte,, voltooide HBO-opleiding, aangevuld met 
enige jaren ervaring als beheerder van (complexe) geautomatiseerde 
informatiesystemen; bekend met administratieve organisaties en 
ervaring met het (bege)leiden van projecten; een dienstverlenende, 
kritische en analytische instelling en goede communicatieve en 
sociale vaardigheden; beschikken over de nodige overtuigingskracht, 
stress-bestendig.
Salaris: afhankelijk van kennis en ervaring maximaal f 75.000,- bruto 
per jaar.
Inlichtingen: mw. L. van Coppenolle, hoofd dienst SZ (043-883505/ 
3349).
Vacaturenummer: 167

Het Center for European Studies 
(CES)

Adjunct Directeur / Plaatsvervangend Direc
teur m/v, 1.0 fte
vooralsnog voor een periode van een jaar.
Taken: beheren onderwijsprogramma's, overleggen met diensten 
en faculteiten van de Universiteit, onderhouden contacten met 
docenten en academische instellingen; ontwikkelen en coördineren 
cursussen; financieel beheer en beleid; bijdragen aan het opstellen 
van (financiële) beleidsplannen; maken van acquisitiereizen; doce
ren; vervangen directeur.
Eisen: academische opleiding (Education of andere internationale 
studierichting), belangstelling voorde Europese problematiek. Com
merciële instelling, leidinggevende ervaring, uitstekende contactue
le eigenschappen, stressbestendigheid, punctualiteit en in teamver
band kunnen functioneren, uitstekende mondelinge en schriftelijke 
uitdrukkingsvaardigheid in Nederlands en Engels.
Ervaring in het internationale bedrijfsleven of bij een internationale 
commerciële onderwijsorganisatie en met Probleem Gestuurd On
derwijs is een pre, evenals ervaring met buitenlandse studenten en 
kennis over zaken doen met andere (Amerikaanse) culturen en 
beheersing van Duits en Frans.
Salaris: Indiensttreding zo spoedig mogelijk. Salaris, afhankelijk van 
opleiding en ervaring tussen f 3.566,- en f 5.854,- bruto per maand 
(schaal 10 RWOO)
Inlichtingen dhr. drs. M. Daenen, telefoon 043 - 3212627.
Vacaturenummer: 169

^e^in Maastricht 

Kapsalon Sing’s 
Studenten 
Kortingen

Knippen al vanaf 
f 15,—II 

Kom snel langs 
Adres: Boschstraat 66 

6211 AX Maastricht 
Tel: 043-321 88 03 

Openingstijden: 
Maandag: 12-20.00 uur 

Dinsdag t/m zaterdag: 9.00-20.00 uur

Rijbewijs nodig
Spoedcursus met examengarantie

vanaf f. 1.850,-

slechts enkele 
plaatsen beschikbaar

Ook losse lessen mogelijk

Tevens cursussen 
voor motorrijbewijs

Voor meer informatie
Bob van Tienen
043-3613192

LET’S DANCE SALSA
BINNENKORT BEGINT DE NIEUWE BASISCURSUS SALSA

The place to be: Café de Keigel
- Dinsdagavond van 19.30 tot 21.00 uur
- Donderdagavond van 19.30 tot 21.00 uur

Ook voor het verzorgen van workshops 
(leuk idee voor dispuut-activiteiten?)

Bel voor informatie:
Gudrun van Steenbergen
06 54 75 64 41

NAUTA DUTILH

Randstad Uitzendbureau zoekt 
kelners en serveersters

Voor een grote, exclusieve party-cateraar die 
landelijk op diverse lokaties werkzaam is zoeken 
wij ervaren of onervaren enthousiaste 
medewerkers voor de bediening. Indien u niet 
beschikt over de juiste ervaring wordt u opgeleid 
door Randstad Uitzendbureau.

'De kandidaten die wij zoeken zijn: gemotiveerd, 
representatief, doorzetters, dienstverlenend en 
flexibel ingesteld. Indien u zich herkent in het 
profiel en u bent voor minimaal 8 uur per week 
beschikbaar, neem dan contact met ons op!

t.

Wij bieden een leuke baan voor evenementen die 
een groot publiek trekken. Uw salaris zal 
gebaseerd zijn op de Horeca cao. Tevens bieden 
wij u de gelegenheid om in een vaste pool te 
werken waarbij een contract tot de 
mogelijkheden behoort.

Informatie / inschrijven bij:
Randstad Uitzendbureau bv

Moreca-unit
Helmstraat 12, Maastricht 
tel: 043-3258282

Masterclass
Driedaags 
praktijkseminar 
voor de gevorderde 
rechtenstudent

27-29 november 1997

Sollicitatie richten aan:
Nauta Dutilh
Mr. R.H.A.M. baron van Hövell 

tot Westerflier
Postbus 1110
3000 BC Rotterdam

Website : http ://www.nautadutilh.com

Bij de afdeling Radiologie van het academisch ziekenhuis Maastricht ontstaan dit jaar, dan wel in 
de loop van 1998, vacatures voor de functies van

ARTS-ASSISTENT IN OPLEIDING TOT RADIOLOOG M/V 
en

FELLOW RADIOLOGIE M/V

(vacaturenummer: 97.101/3)

De afdeling beschikt over alle geavanceerde diagnostische beeldvormende technieken en bovendien zal 
binnenkort een PACS-systeem in gebruik worden genomen. Momenteel zijn o.a. 13 radiologen en 2 fysici 
aan de afdeling verbonden evenals 10 arts-assistenten in opleiding. Behalve patiëntenzorg verzorgt de 
afdeling Radiologie onderwijs aan studenten van de Faculteit der Geneeskunde van de Universiteit 
Maastricht en er zijn diverse wetenschappelijke onderzoeksprojecten in uitvoering.

Vereisten:
Voor de functie van arts-assistent in opleiding zoeken wij enthousiaste gegadigden met een afgeronde 
basisarts opleiding, aantoonbare wetenschappelijke belangstelling en liefst enige klinische ervaring.

Voor de fellow-functie zijn een afgeronde opleiding tot radioloog en aantoonbare belangstelling voor 
wetenschappelijk onderzoek een vereiste.

Arbeidsvoorwaarden:
Het salaris is afhankelijk van opleiding en ervaring. Voor de arts-assistent in opleiding bedraagt dit 
momenteel maximaal fl. 6.711,— bruto per maand, conform schaal AHA van het Rechtspositiereglement 
academische ziekenhuizen (RRAZ). De overige arbeidsvoorwaarden zijn conform het RRAZ.

De fellow aanstelling geldt voor de duur van 2 jaar met een mogelijke verlenging van nog eens 2 jaar. 
Hij/zij zal in staat gesteld wordt om een deel van de werktijd (± 40%) te besteden aan wetenschappelijk 
onderzoek en een dissertatie voor te bereiden. Aansluiting bij lopend onderzoek ligt daarbij in de rede. 
Het bij deze aanstelling behorende ambtelijk salaris bedraagt momenteel maximaal fl. 7.177 bruto per 
maand conform schaal AH van het Rechtspositiereglement academische ziekenhuizen (RRAZ). De overige 
arbeidsvoorwaarden zijn conform het RRAZ.

Wilt u meer weten:
Inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij mevrouw A.H.J. Mordant, beleidsadviseur afdeling Radiologie 
of bij Prof. dr. JMA van Engelshoven, hoofd afd. Radiologie telefoon 043 - 3876910 of 043 - 3874910.

Of meteen solliciteren?
Schriftelijke sollicitaties moeten binnen 14 dagen na het verschijnen van deze advertentie worden gerich 
aan het secretariaat P&0 consulent, locatie Bze III, academisch ziekenhuis Maastricht, Postbus 5800, 
6202 AZ Maastricht, onder vermelding van vacaturenummer 97.101/3.

Boekhandel
DE TRIBUnF^wM 

Kapoenstraat 8-10^ 
6211 KW Maastricht 
Telefoon (043)3251978

ADVOCATEN NOTARISSEN BELASTINGADVISEURS

Jaarlijks biedt de Masterclass Nauta 
Dutilh twintig gevorderde rechten
studenten de gelegenheid om 
intensief kennis te maken met de 
dagelijkse rechtspraktijk.

Tijdens de Masterclass bent u de 
gast van Nauta Dutilh. In een 
compact programma, dat afgesloten 
wordt met een praktijkdag, 
confronteren advocaten, notarissen 
en belastingadviseurs u met praktijk
situaties op diverse rechtsgebieden.

Rechtenstudenten in de laatste fase 
van hun studie komen in aanmerking 
voor deelname.

Nauta Dutilh ontvangt uw sollicitatie, 
vergezeld van curriculum vitae, 
studieresultaten, eventuele stage- 
beoordeling en opgave van afstudeer
datum graag vóór 25 september a.s.

AMSTERDAM, ROTTERDAM, EINDHOVEN, 
BRUSSEL, PARIJS, MADRID, LONDEN, PRAAG, 
NEW VORK, SINGAPORE, JAKARTA

bel voor meer informatie 
043-4082618 of 0652984736

JO JACOB
uw rijbewijs in 2 of 3 maanden 

of voor een 
wone rij-opleiding

TE HUUR luxe geheel gestof
feerd en gemeubileerd appar
tement, Sint Pieter, Maastricht. 
Zeer ruime huiskamer (waar
van eventueel gedeelte kan 
worden afgeschermd als extra 
slaapruimte), loggia, slaapka
mer, luxe badkamer en keu
ken, grote gestoffeerde hobby/ 
bergzolder, parkeerplaats, in
pandige bergruimte. Hoge 
prijsklasse. Tel. 043-3218213.

Proefschrift? ■
Uw jarenlange 

opofferingen verdienen 
een professionele 

grafische afsluiting.
Bel voor onze 

informatieve documentatie I 
met prijzen.

Drukkerij Elinkwijk ■
Postbus 11061 3505 BB Utrecht

030-2444921

://www.nautadutilh.com


PROMOVEREN?
wij sturen u graag de brochure 
DISSERTATIE INFORMATIE

(plus een lezenswaardige attentie!)

25 JAAR Natuur en Milieu

zal 
/si ci 
de

de

or

'ment

jr.
pelijk 
ide.
>er
herige

ologie
10.

gerich 
'0,

Chocolatier

De vermaarde pralines 
van Maastricht

Wycker Brugstraat 55,
Maastricht

datawyse
boekprodukties

Iboek- en grafische produkties 
uitgeverij Universitaire Pers Maastricht

Datawyse bv 
becanùsstraat 13 b7 
6216 bx maastricht

tel. 043-3545100 
fax 043-3545109 

e-mail: datawyse @ pi.net

JA, stuur mij het dubbeldikke jubileum
nummer met de 25 grootste successen 
van de milieubeweging.

Naam:

Adres:

Postcode/plaats:

Telefoonnummer:

Stuur deze bon naar: Natuur en Milieu, Donkerstraat 17 
3511 KB Utrecht, tel 030-2331328. U kunt deze coupon 
ook faxen naar:030- 2331311

je mee.
'Niet meer sporten. Dat kan gebeuren 
met je kind als het door reuma wordt 
getroffen. Mijn zoon en 400.000 andere 
feumapatiënten kunt u helpen met 
geld. Alvast bedankt!’

Nationaal Reumafonds (^)
Den Haag. Bank 70 70 70 848.

Plaats V. ca 10 studenten M/V 
als sportbegeleiders/gids

Programma Valkenburg aktief&sportief:
* moutainbiken in de grotten
* klimmen abseilen, tokkelen

* grottcntochtcn
* survivaltochten

- min. leeftijd: 19 jaar
- goede kontaktucle eigenschappen

- sportieve instelling

Interne opleiding voor begeider 
Goede verdiensten

Interesse ?? maak een afspraak!!

Adventure Sport Promotion 
6301 HS Valkenburg a/d Geul

Tel: 0436040675 ma t/m vr 09.00-13.OOu.

Ri school Wellmonn
Altijd dezelfde instructeur 
Lessen In VW Golf 
Proefexamen 
Spoedcursusen 
Volgens fasenleerplan

De beste garantie voor je rijbewijs 

^emokketgaard 73 id.: 043-36137W 
® ® MAASTRICHT Autoiel.: Ol^38

Universiteit Maastricht

Verkiezingen UM 1997
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Veranderde wetgeving
In de komende maanden staat de UM weer 
in het teken van de verkiezingen. Verkiezin
gen die normaal gesproken in het voorjaar 
plaatsvinden, maar nu, door invoering van de 
wet Modernisering Universitaire Bestuursor
ganisatie (MUB), verschoven zijn naar het na
jaar. De belangrijkste verandering die de MUB 
meebrengt voor de verschillende raden is dat 
deze medezeggenschap in plaats van me
debestuur krijgen.
De wet biedt de mogelijkheid om te kiezen 
tussen een ongedeeld stelsel van 
medezeggenschap (kort gezegd: personeel 
en studenten in één (faculteits/u- 
niversiteitsjraad), dan wel een gedeeld stelsel 
(aparte raden voor personeel, waarop de Wet 
op de ondernemingsraden van toepassing is, 
en studentenraden).
In afgelopen voorjaar heeft de discussie over 
deze stelsels geleid tot de keuze voor een on
gedeeld stelsel. Dat betekent dat er voor de 
hele universiteit één universiteitsraad komt, 
dat elke faculteit (ook voor psychologie 
wordt per 1 september een faculteit inge
steld) een eigen faculteitsraad krijgt en dat er 
één dienstraad komt voor de algemene dien
sten. De medezeggenschapscommissies ver
vallen onder de MUB.

Omvang raden en zittingsduur
Op dit moment staat nog niet vast welke om
vang en samenstelling de verschillende raden 
exact krijgen. De wet schrijft voor dat de sa
menstelling van de raden zo is dat 50% van 
de zetels bestemd is voor het personeel en 
50% voor de studenten. De wet biedt echter 
ook de mogelijkheid, om met een beroep op 
de 'experimenteerbepaling,' af te wijken van 
deze percentages. Afgelopen juli heeft de 
UM de minister een dergelijk verzoek ge
daan: een zetelverhouding van ongeveer 
60% personeel en ongeveer 40% studenten 

in ruil voor extra bevoegdheden voor de fa
culteitsraden ten aanzien van de onderwies
en examenregeling. Een antwoord van de mi
nister wordt in de eerste week van september 
verwacht. U leest erover in de volgende 
Observant!
Overigens staat de zittingsduur voor de leden 
van de nieuwe raden wel vast: die termijn 
loopt zowel voor personeelsleden als studen
ten van 1 januari 1998 tot 1 september 
1999.

Bevoegdheden
Zoals hierboven al aangegeven krijgen de 
nieuwe raden bevoegdheden op het gebied 
van medezeggenschap. Dit zijn instemmings- 
bevoegdheden, adviesbevoegdheden en 
overlegbevoegdheden. Ten aanzien van wel
ke onderwerpen de verschillende bevoegdhe
den gaan gelden is nog onderwerp van dis
cussie. Vast staat wel dat bijvoorbeeld het be- 
grotingsrecht van de raden een 
adviesbevoegdheid wordt (dit is wettelijk 
voorgeschreven). Overigens zullen de nieuwe 
raden (die als alles goed gaat, per 1 januari 
1998 in werking treden) over hun eigen be
voegdheden gaan meebeslissen.
In een volgende Observant komen we uitge- 
breider op dit thema terug.

Verkiezingsprocedure
De voorbereidingen voor de verkiezingen zijn 
in volle gang.
Hoofdpunten in de verkiezingsprocedure zijn:
12 september 1997, 17.00 uur: peildatum;
22 t/m 26 september 1997: de kiezersregis- 
ters liggen ter inzage om daarna definitief te 
worden vastgesteld op 3 oktober 1997;
6, 7 en 8 oktober 1997: kandidaatstelling;
12 november t/m 1 december 1997, 17.00 
uur: schriftelijk stemmen;
2 t/m 12 december 1997: uitslagbereke- 
ning;

12 december 1997 om 15.00 uur: bekend
making uitslag.
(NB voor de Faculteit der Psychologie zal de 
uitslag omstreeks 4 december bekend ge
maakt worden.)

Aktueel
De peildatum voor de verkiezingen bij de UM 
in 1997 is vastgesteld op 12 september 
1997. Om aan de verkiezingen te kunnen 
deelnemen moet men op die dag om 17.00 
uur bij de UM zijn aangesteld (dit kan zijn in 
een vast of tijdelijk, voltijds of deeltijds 
dienstverband), of bij de UM zijn inge
schreven als student. (Extraneï hebben geen 
stemrecht.)
Ingeschreven zijn betekent voor studenten 
dat aan alle vereisten voor de inschrijving 
voldaan moet zijn, dus ook betaling van het 
collegegeld!
Wordt de betaling niet op tijd ontvangen en 
geregistreerd (dus voor 12 september, 17.00 
uur) dan heeft men ook géén aktief en pas
sief kiesrecht bij deze verkiezingen.

Iedereen die wel aan alle (inschrijvings) vereis
ten voldoet dient te zijn opgenomen in de 
kiezersregisters. Echter: vergissen is men
selijk. Het kan dus voorkomen dat u niet of 
niet behoorlijk (bijv, bij een verkeerde facul
teit of beheerseenheid) in de kiezersregisters 
bent opgenomen.
U krijgt de mogelijkheid om via inzage in de 
kiezersregisters (van 22 - 26 september a.s., 
plaatsen worden nog bekend gemaakt) te 
controleren of u correct bent opgenomen. In 
de kiezersregisters staan gegevens (naam, ge
boortedatum, woonplaats en adres) van alle 
kiesgerechtigden voor de verschillende ver
kiezingen (NB: gehuwde vrouwen zijn onder 
hun eigen naam opgenomen). Wanneer u 
constateert dat uw eigen gegevens of die van 
een ander niet of niet juist opgenomen zijn, 

dan kunt u t/m 3 oktober 1997, 17.00 uur 
een verzoek tot wijziging bij het Centraal 
Stembureau indienen. Op de inzageplaatsen 
liggen ook formulieren met instructies om 
een dergelijk verzoek in te dienen.
Nogmaals: uit ervaring van het Centraal 
Stembureau is gebleken dat er in de kie
zersregisters fouten kunnen voorko
men. Daarom raadpleeg in ieder geval 
de kiezersregisters op de voor u dichtst
bijzijnde inzageplaats. Doet u dit niet, 
dan heeft u uw kans voorbij laten gaan 
en kan er nà 3 oktober 1997 geen wijzi
ging van de kiezersregisters meer 
plaatsvinden.

Na de kandidaatstelling (op 6, 7 en 8 okto
ber) verschijnt er een speciaal 
verkiezingsnummer op 6 november 1997 
van Observant, waarin de kandidaten de ge
legenheid wordt geboden hun programma 
en zichzelf te presenteren. Voorts zal in Ob
servant in de komende periode de nodige 
aandacht aan de verkiezingen worden be
steed.

NB Ook WSW-ers hebben actief en passief 
kiesrecht. Omdat zij niet steeds staan gere
gistreerd bij Personele Zaken worden zij ver
zocht contact op te nemen met Wil Steijns, 
tel. 3212, kamer 0.115 Bou 3.

Vragen
Heeft u vragen over zaken de verkiezingen 
betreffende? Schroom dan niet, maar neem 
even contact op met het secretariaat van het 
Centraal Stembureau, Annemiek Derks of 
Liesbeth van Mameren resp. kamer 1.024 
(tel. 3558) en kamer 0026A (tel. 3166), Oud 
Gouvernement, Bouillonstraat 3.

I j
Namens het Centraal Stembureau, 
mr. J.M.E. Derks, secretaris

pi.net


Sport op 18

De inspanningstest
Observant 1 • 28 augustus 1997 He

v<Agenda.
“Van tevoren niet te zwaar tafelen”, 
luidden de instructies. “En trek iets 
sportiefs aan.” Iets sportiefs? Wat zou 
hij daar mee bedoelen? “Nou, eeeeh, 
iets waar u mee kunt fietsen.” Geen 
kokerrokje, zeker. Ijlings naar Perry 
Sport gerend en minstens zeventig 
yulden uitgegeven aan “iets 
sportiefs”. Voor de inspanningstest 
van prof. Harm Kuipers.

Het testlab ligt tegenover de kamer van 
de prof, op de tweede verdieping van de 
UNS 50. De prof gaat me voor, een sluis 
door. Er staat een groen gejast zieken
huisbed in. Zeker voor straks, als ik klaar 
ben. In een portaaltje voor de douche 
moet ik me verkleden. "Dat is beter", 
zegt hij, als ik de testruimte betreed in 
een, ja wat is het, een legging? Plus een 
hemdje (beetje bloot, want prof moet 
wel ergens bij kunnen straks, als hij me 
vol electroden gaat plakken) en een klep 
op het hoofd tegen de zon en het 
zweet.
Het is geen gymzaal, het lijkt er zelfs niet 
op. In het midden van de ruimte is een 
soort kantoorlandschap ingericht, met 
een stuk of wat monitoren op tafeltjes 
met kantoorstoelen ervoor. Daarachter, 
in een hoek, staat een niet al te indruk
wekkende hometrainer. Een oermodel, in 
legergroene uitvoering, zonder interes
sante metertjes of zelfs maar een bel. Is 
dit nu de droom van iedere sporter? Valt 
me tegen. Maar inderdaad, op deze fiets 
hebben al veel nationale sporthelden 
toeren zitten maken. Een Frans Maassen, 
een Hennie Kuipers. Bart Brentjes, Ralph 
Zeetsen, de schaatser Piet Kleine; ik ruik 
als het ware hun zweet nog. Ze wilden 
weten of ze het nog konden. Of ze de
den mee aan het een of andere onder
zoek. "Dat vinden ze leuk, want daar le
ren ze zelf ook weer wat van. Ze krijgen 
er een hoop informatie door", zegt prof. 
In een andere hoek een lopende band, 
om op te lopen, in een tuigje. Dat moet, "Nog een halve minuut en dan gaan we naar de 170 Watt" (foto Philip Driessen)

Maas
donderdag 28 augustus twint

Preuvenemint, culinair festijn en live-muziek op bet Vrijthof, v.a. 19.00' Maas
Limburg Festival - Fanfare S.N.O.B., fanfaremuziek van Ravel tot Pink Flo) Op V

Op de Thermen, 20.00 St B'
Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel, Het Vervolg, Voormalige .

Scheepswerf Si. Barbara, Maasmechelen, 20.30 | an^
Cultura Nova - La Fura dels Baus, Manes, dance macabre. Sporthal I treur

Kaldeborn, Heerlen, 20.30 op sll
voor

vrijdag 29 augustus onvei
Preuvenemint, culinair festijn en live-muziek op het Vrijthof, v.a. 16.00 -,v.

Limburg Festival - Farces, humoristisch, poëtisch en spectaculair theater. Of e Sl
Thermen, 20.00 verlei

Frans Bauer, Theaterconcert, Vrijthoftheater, 20.15 later
Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel, Het Vervolg, Voormalige word

Scheepswerf St. Barbara, Maasmechelen, 20.30 ovetC
Cultura Nova - FTZ, Box, toneel, beeldende Lunst, muziek en mime, De

Bongerd, Heerlen, 20.30

zaterdag 30 augustus
Limburg Festival - Jonathan Park, jongleren in de festivalporseleinkast, 

Hoogbrugstraal, 14.00
Preuvenemint, culinair festijn en live-muziek op het Vrijthof, v.a. 12.15

Limburg Festival - Teatr Snow, poëtisch-visueel schouwspel, Lakenweverspltk
20.00

Frans Bauer, Theaterconcert, Vrijthofiheater, 20.15
Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel, Het Vervolg, Voormalige 

Scheepswerf St. Barbara, Maasmechelen, 20.30
Cultura Nova - FTZ, Box, toneel, beeldende kunst, muziek en mime, De 

Bongerd, Heerlen, 20.30

zondag 31 augustus
Orlando Festival, Frank van Laar en Biljana Urban, piano, Vrijthoftheaiet 

11.30
Preuvenemint, culinair festijn en live-muziek op het Vrijthof, v.a. 13.00 

Limburg Festival - Flying Bob Debris, humoristisch straatlhealer, 't Pesthuf 
14.00

De avonturen van Jan Klaassen, V.O.F. Goois Poppentheater, Vrijthoftheatfi 
14.30 en 15.30

Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel. Het Vervolg, Voormalige 
Scheepswerf St. Barbara, Maasmechelen, 20.30

Cultura Nova - De bende van Venlo, toneel, Kruis van Bourgondië, Oudé 
Staalfabriek, Voskuilenweg 79. Heerlen, 21.00
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zegt prof, anders houden de mensen zo
maar op en dan gebeuren er ongeluk
ken, want die band loopt door. Dan slaan 
ze dus met de kop tegen de muur, waar 
mooie foto's hangen van hardloopkenya- 
nen en andere spierbundels. Dat zou 
zonde zijn.
Aan de achtermuur een lange tafel met 
onderzoekspuiten en medische artikelen 
in een wagentje. Daar krijg ik de electro- 
C''n opgeplakt die me al voorspeld wa
ren. Het zijn er maar drie: twee net on
der de bovenrand van mijn hemdje, en 
een ter hoogte van het hart. Prof gaat 
eerst even de plekken poetsen waar ze 
moeten komen. Na afloop van het werk 
trat hij me het watje zien: erg smerig. 
"Allemaal pigment", beweert hij. "Dat 
kun je er zo afrossen." Pigment in de 
kleur van een dweil zeker. De schat. Hij 
wil natuurlijk beleefd blijven en niet zeg
gen: "Mevrouwtje, wanneer bent u voor 
het laatst onder de douche geweest?" 
Prof plakt drie plastic zuignappen op de 
schone plekken en dan is er geen ontko
men meer aan. Op de fiets. Daar word ik 
ingeplugd: drie draadjes worden aan 
mijn zuignapjes bevestigd. "Dit wijst het 
toerental aan", wijst prof op een tellertje 
'wt mijn rechterbenedenhoek. (Toch nog 
iets te kijken, tenminste.) Ik moet zorgen 
dat ik tussen de zestig en tachtig toeren 
haal. Prof gaat achter de monitoren zit

ten, houdt mijn hart in de gaten, en 
draait aan de knoppen.
De inspanning die het kost om het toe
rental te haten wordt uitgedrukt in Watt, 
tedere twee en een halve minuut 
schroeft prof het niveau dertig Watt op. 
Dan wordt het fietsen dus zwaarder. Dan 
moet je dus harder trappen om tussen de 
zestig en de tachtig toeren te haten. Ja 
prof.
"Als de ventilator aan moet, geef je maar 
een seintje." Het apparaat staat recht 
voor mijn neus. Ik dacht dat ie was om 
tegenwind te suggereren.
Daar gaat ie dan. We beginnen bij vijftig 
Watt. Een makkie natuurlijk. Zo zit ik in 
Hoensbroek voor ik het weet, bij wijze 
van spreken. Tachtig Watt is ook nog pri
ma te doen.
"Wandeltempo", roept prof vrolijk. Nou, 
wat mij betreft een heuvel op dan. Maar 
geen probleem. We fietsen rustig door, 
en ik kan er nog een gesprek bij voeren 
ook.
"Honderdveertig", roept prof en dan 
wordt het menens. Ik voel mijn bovenbe
nen.
"Wil je de ventilator aan?" vraagt prof 
bezorgd. Welja.
"Nog een halve minuut en dan gaan we 
naar de honderdzeventig."
Hijgend rijd ik een berg op. Ik zie af van 
een carrière als wielrenster. Waarom zit

er overigens geen bidon op die fiets? Ik 
moet van prof mijn mond houden, want 
ik heb al mijn kracht nodig. Hij heeft wel 
bidons, maar dat is meer voor mensen 
die de halve dag op de fiets zitten.
Ik haal net de tweehonderd. Dan gaat 
het niet meer. Het vereiste toerental 
komt niet meer uit mijn benen. Ik mag 
stoppen van prof, maar niet te abrupt. 
Nog even uitrijden. Ik heb nog geen 
kwartier gereden. De prof doet het zelf 
ook wel eens, maar dan een half uur. 
"Dan staat de fiets in een plasje", snoeft 
hij. "Moetje meteen schoonmaken, want 
zweet is agressief spul." Hij haalt nog wel 
vierhonderdvijftig Watt uit de benen, 
"op dit moment". Want hét gaat onher
roepelijk achteruit.
Hij laat me mijn scores zien: bij vijftig 
Watt een hartslag van honderdtwaalf, 
oplopend tot honderdtweeënzestig bij 
tweehonderd Watt. "Theoretisch moet je 
honderdtachtig kunnen haten."
Ik hoef me van prof niet voor de Tour Fe
minin op te geven. "Daarvoor moet je 
minstens vierhonderd Watt aankunnen." 
Evengoed heb ik het niet slecht gedaan, 
zegt hij. Ik zit boven het gemiddelde van 
de Maastrichtse huisvrouw, zeg maar. Een 
troostrijke gedachte. En. voldoende kwa
lificatie om de komende zesendertig we
ken over sport te schrijven, dacht ik zo. 
Hoe kan ik mezelf een beetje opvoeren, 
gesteld dat ik dat wil? "Een fiets kopen 
en een paar keer per week een uurtje rij
den", luidt het simpele advies. Een home
trainer is niks. "Daar is de lol binnen een 
week af." Zelf fietst hij ook nog wel 
eens, om te beginnen iedere dag van 
huis in Meerssen naar het werk. En hij 
rent een half uurtje, als andere mensen 
lunchen. "Maar je moet altijd doen wat 
je leuk vind. Anders houd je het niet 
vol." Goede raad, en geheel voor niets.

Agnes Sommer

maandag 1 september
Cultura Nova - De bende van Venlo, toneel, Kruis van Bourgondië, Oudé 

Staalfabriek, Voskuilenweg 79, Heerlen, 21.00

dinsdag 2 september
Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel, Het Vervolg, Voormalige 

Scheepswerf St. Barbara, Maasmechelen, 20.30
Cultura Nova - De bende van Venlo, toneel, Kruis van Bourgondië, Oudt 

Staalfabriek, Voskuilenweg 79, Heerlen, 21.00

woensdag 3 september
Limburg Festival - De Koningsmoord, toneel, Het Vervolg, Voormalige 

Scheepswerf St. Barbara, Maasmechelen, 20.30
Cultura Nova - De bende van Venlo, toneel. Kruis van Bourgondië, Oudt 

Staalfabriek, Voskuilenweg 79, Heerlen, 21.00

Films - Speel week: 28 augustus ihn 3 september

CINÉ-K, Bernardusslraat 13 
Ridicule, dag. 21.00

FILMTHEATER LUMIÈRE, Bogaardenstraat 40b 
Nelly et Mr. Arnaud, dag. 20.00 

La Promesse, dag. 20.30 
La Seconda Volta, dag. 21.00 

The Funeral, dag. 22.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1 
Conspiracy Theory, dag. 18.00 en 21.00

Face Off, dag. (beh. ma en di) 14.00 en dag. 18.00 en 2 
Batman en Robin, do t/m zo en wo 14.00

De Lady en de Vagebond, do t/m zo en wo 16.30 
Mr. Bean, dag. (beh. ma en dij 14.00 en dag. 18.30 

Men in Black, dag. 21.30
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Face Off, dag. (beh. za) 13-05, 15.50, 18,35 en 21.20; za 13.50, 16.50. 19.1 2o°n 
en 22.20 vanze

Conspiracy Theory, dag. (beh. za) 13.10, 15.55, 18.40 en 21.25: za 13.5S <
16.55, 19.40 en 22.25 PrOfe

De Lady en de Vagebond, do, vr, zo en ivo 13.25 em 16.10; za 14.10 en 174 de 
Bean, dag. (beh. za) 13.20, 16.05, 18.50 en 21.35; za 14.04, 17.05, 19.50* zwaa' 

22.35 terge
Anaconda, dag. (beh. za) 16.10, 18.55 en 21.40: za 17.10, 19-55 en 22.40 tiren 

ma en di ook 13.25 '9Or <
Fly away Home, do, vr, zo en wo 13.25; za 14.10 zOOnt

Speed2, dag. (beh. za) 18.55; za 19.55 en 22.40; do, vr en zo ook 21.40; id ^'nt li 
en di ook 13.25 en 16.10 telen

Nothing to lose, ma t/m wo 21.30 Schult
Men in Black, dag. (beh. za) 13.15, 16.00. 18.45 en 21.30; za 14.00, 17.<P\ dwin< 

19 45 en 22.30 Ze tu
we.
La Pf.
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397 j Het Vervolg speelt Pasolini in oude scheepswerf

Vermaledijde vaders
Maasmechelen, België, op zo’n 
twintig minuten (auto) rijden van 

19.00 Maastricht.
hnk Flo) Op weg naar de verlaten scheepswerf 

St. Barbara, die volgens de 
krantenberichten vooral veel roest en 

■rthal treurnis vertegenwoordigt, blijkt zich 
op slechts een paar honderd meter 
voor de eindbestemming een 
onvermoede villawijk te bevinden.

16.00 -w. . , 1 • n
ter Op\ '"e‘star,d en onttakeling in eikaars 

verlengde, het is een tegenstelling die 
later op de avond nog breed zal

nalige worden uitgemeten. In de 
overdrachtelijke zin, dat wel.
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Toneelgroep Het Vervolg brengt in de 
scheepswerf een vroeg toneelstuk van 
Pier Paolo Pasolini, bij de meeste mensen 
beter bekend als filmregisseur, maar ook 
als schrijver en theoreticus iemand die 
stempels op zijn tijdsgewricht heeft ge
drukt. Het gaat om Affabulazione, in het 
Nederlands vertaald als Koningsmoord. 
Pasolini behoorde (hij stierf een geweld
dadige dood in 1975) nooit tot de cate
gorie 'gemakkelijke' auteurs/regisseurs. 
Zijn films (Teorema, Edipo Re, II Decamer- 
one, e.a.) vertonen een overvloed aan 
symboliek van uiteenlopende herkomst: 
christelijk, freudiaans, marxistisch, in die 
typische mengeling die karakteristiek 
lijkt voor de linkse intelligentsia in het 
naoorlogse Italië.
Ook Koningsmoord, waarin deze elemen
ten ruimschoots vertegenwoordigd zijn, 
is geen gemakkelijk stuk, en dat is met
een het belangrijkste bezwaar tegen een 
overigens mooie voorstelling. Niet dat to
neel makkelijk moet zijn, maar een over
vloed aan poëtische tekst waarin veel 
wordt betoogd en tegelijkertijd veel 
wordt genuanceerd, lijdt tot enige mate 
van overkill bij de toeschouwer. Hier 
moet, met andere woorden, gewerkt 
worden. Maar ja, in het licht van de to
neelhistorie is dit natuurlijk een belache
lijk bezwaar, omdat het ook een schrijver 
als Shakespeare zou diskwalificeren. 
Goed, wie dieper in het stuk wil duiken 
dan menselijkerwijs mogelijk is tijdens de

•alige

■ Een sprankje schoonheid temidden 
van de verloedering

La Promesse

' ★★★★

L
uik, het Palermo aan de Maas. Nog 
geen half uurtje hier vandaan, en 
vorig jaar nog uitgebreid in het 
nieuws in verband met misdaadscenario s 

die je eerder in een film zou verwachten 
dan in de alledaagse realiteit. Het is mis
schien daarom dat juist deze stad door 
de cineasten Luc en Jean-Pierre Dardenne 
werd uitgekozen als decor voor hun laat
ste film La Promesse. De film vertelt het 
verhaal van Roger en zijn zoon Igor in 
één van de meest verpauperde buitenwij
ken van Luik. De vader zit als koppelbaas 

I in een crimineel netwerk. Hij smokkelt il
legalen het land in om ze vervolgens als 
Soedkope arbeidskrachten uit te buiten. 

0, 19-! ^°on Igor assisteert zijn vader met een 
vanzelfsprekende nonchalance en heeft 

13.5S z'c^ °P zijn vijftiende al opgewerkt tot 
Professioneel crimineel. Totdat één van 

■n 17% de illegalen een ernstig ongeval krijgt en 
S>501 zwaar bloedend door Roger wordt ach

tergelaten. In het besef dat zijn laatste 
22.40 uren hebben geslagen, vraagt de man 

Igor om voor zijn vrouw en pasgeboren 
zoontje te zorgen. Vanaf dat moment be- 

40; v1 9'nt Igor aan zijn vaders intenties te twij
felen en bekruipt hem langzaam een 
schuldgevoel. Dit groeiende bewustzijn 

]7.0H dwingt hem tot een onafwendbare keu- 
ze tussen zijn vader en de jonge wedu
we.
La Promesse is een sobere maar indrin

voorstelling, moet de tekst er dus maar 
bij halen.
De thematiek van Koningsmoord is er 
boeiend genoeg voor. Centraal staat een 
Milanese grootindustrieel die geestelijk 
op een keerpunt in zijn leven belandt en 
niet meer uit de voeten kan met zijn ver
houding tot zijn volwassen geworden 
zoon. Hij daagt hem uit, stoot hem af en 
trekt hem aan, smeekt om aandacht en 
buldert hem naar buiten. Zoons vriendin 
wordt en passant eerst gepaaid om even 
later als hoer te worden uitgescholden. 
De vader, tot die tijd een 'ironische libe
raal', overweegt zelfs om zijn identiteits
crisis aan God voor te leggen, maar de 
priester die hij laat komen, bonjourt hij 
even bot en gemakkelijk weer de deur 
uit wanneer diens komst ongelegen 
blijkt.
Vader (een indringende maar helaas op 
een van de eerste speeldagen niet altijd 

gende film. De broers Dardenne hebben 
zich van een minimum aan stijlmiddelen 
bediend. Geen flitsend camerawerk of 
spannende belichting, geen muziek en 
de acteurs zijn zelfs amateurs. Het is een 
sociaal document over mensen in de mar
ge van de samenleving, gespitst op Ie mal 
dans sons innocence, want Igor wordt 
niet een tweede Roger. De Dardennes 
dragen dus een positieve boodschap uit. 
Maar "La Promesse is bovenal een bloed

Vader en zoon 
(foto Carry Gis- 
bertz)

even tekstvaste rol van Hans van Leipsig) 
voelt zich oud ("Ik voel geen botten 
meer of ze zijn voos") en kennelijk be
dreigd door de jeugd van zijn zoon, maar 
ziet geen tekenen in diens gedrag die 
erop wijzen dat hij hem van zijn troon 
zou willen stoten. Oedipus, kortom, lijkt 
tot verwarring van de vader in slaap ge
vallen te zijn. Zelfs het mes dat hij aan 
zijn zoon overhandigt waarna hij (plage
rig provocerend, maar toch) zijn buik 
ontbloot, blijft ongebruikt. De zoon, ge
speeld door Geert Jan Romeijn in een 
overtuigende mix van jeugdige over
moed en even jeugdige vaderangst, ont
trekt zich aan diens verwrongen ver
wachtingen en slaat echt op de vlucht als 
zijn vader hem op een afgesproken tijd
stip ontvangt met zijn broek omlaag. 
Waarom doet vader dat? De interpreta
ties zijn vrij. Om zich in al zijn geslachte
lijke kwetsbaarheid te vertonen? Om zijn 
zoon te vernederen? Dat is goed denk
baar, maar hij vernedert tegelijkertijd 
ook zichzelf. Alles is mogelijk, in dit laby
rint van hersenspinsels waarin de weder
zijdse relatie door toedoen van de vader 
steeds explosievere trekjes vertoont, tot 
het moment komt waarin de vader zijn 
angst voor de oprukkende jeugd defini
tief omzet in een preventieve actie en 
zijn zoon vermoordt.
Pasolini is in dat stadium van het stuk al 
aardig op hol geslagen en trekt de hele 
marxistisch-freudiaanse poppenkast open 
om te betogen dat vaders hun zonen al
tijd willen doden, dat ze ze daarvoor 
naar de oorlog sturen, dat ze daarvoor 
concentratiekampen oprichten. Iets wat 
in deze relativistische jaren negentig 
voornamelijk gekunsteld en opgeklopt 
klinkt, maar wat nog geen twintig jaar 
geleden in alle ernst en met veel aplomb 
in linkse Europese milieus beweerd kon 
worden. Persoonlijk vind ik de maat
schappijkritische ondertoon heel wat 
minder overtuigend dan de menselijke 
verwarring die ook uit het stuk spreekt, 
en die zo mooi wordt verwoord door een 
commentator in de gedaante van de 
Griekse tragedieschrijver Sophocles. Deze 
houdt de vader voor dat hij zijn zoon 
niet dient te beschouwen als een raadsel 
dat opgelost moet worden om het te 
kunnen beheersen. Nee, doceert Sop- 

stollend juweeltje", concludeert Trouw 
terecht. Ook de NRC is erg enthousiast en 
ziet in films als deze zelfs de toekomst 
van de Europese cinema. "Ze vormen het 
enige op de lange duur effectieve ant
woord op de Hollywood-hegemonie."

Marjan van den Berg

Voor plaats en tijd films zie agenda pagi
na 18

hocles (niet voor niets een dubbelrol van 
Romeijn): de zoon is een mysterie dat je 
als zodanig moet aanvaarden en waar
van je hooguit kunt proberen om het te 
leren kennen.
Toegegeven, de maatschappelijke com
ponent in het stuk heeft de toneelmakers 
van Het Vervolg geïnspireerd tot prachti
ge filmische toneelbeelden, iets waar
voor die oude Belgische scheepswerf zich 
bij uitstek leent. Niet voor niets wordt de 
gigantische ruimte pas over de helft van 
de voorstelling werkelijk functioneel, als 
de handeling naar een climax groeit en 
Pasolini zijn personages tot oeverloos 
oreren opstuwt. Dan komen zelfs de 'va
ders' van Jalta: Stalin, Roosevelt en 
Churchill in getekende vorm op de ach
terwand tot leven. Het zou te ver voeren 
om deze productie aan te bevelen louter 
en alleen vanwege die overweldigende 
locatie, het zou ook bepaald onrecht 
doen aan de andere kwaliteiten van Ko
ningsmoord, maar gezegd moet worden 
dat het Maastrichtse gezelschap dit stuk, 
met al zijn desolate wanhoop, met véél 
verve heeft geënsceneerd.

Wammes Bos

Speeldata: augustus in het kader van het 
Limburg Festival, kaartjes 043-3255333, en 
(met onderbrekingen) de hele maand sep
tember. kaartjes via de Uitbalie, 043- 
3505555.

Anaconda: eerder 
lachwekkend dan 
spannend

Een filmploeg vaart de Amazone af op 
zoek naar een bepaalde indianenstam. 
Onderweg pikken ze een gestrandde 
slangenjager op. Hij zegt mee te willen 
varen tot het volgende dorp. Al snel 
blijkt dat deze Sarone (Jon Voight) hele 
andere plannen heeft. Hij is bezeten van 
het idee een anaconda te vangen. Aan
gezien deze levensgevaarlijke slangen 
achttien meter lang kunnen worden, 
heeft hij hulp nodig. Hij dwingt de groep 
mee op jacht te gaan.
In de film Anaconda is de haai uit Jaws 
vervangen door een slang. De combinatie 
met een dichtbegroeide jungle vol geva
ren belooft een spannend en griezel-*- 
verhaal.
Helaas heeft regisseur Luis Llosa de suc
cesformule niet weten uit te buiten .
Toegegeven, in het begin boeit de film 
wel even. Wie wil nou niet weten hoe die 
slang eruit ziet? Maar als de anaconda 
dan uiteindelijk in beeld komt, is het 
meteen teveel van het goede. Zo is in de 
slang het silhouet van een net opgevre
ten man iets te duidelijk zichtbaar. Ver
der staat het beest garant voor nog veel 
meer "absurde situaties, die eerder tot 
lachen dan tot griezelen uitnodigen", 
merkt De Limburger heel terecht op. Een 
topper is de scene waarin de slangenja
ger Sarone zelf wordt uitgekotst. Onder 
het slijm knikt hij de volgende mogelijk-t 
prooi nog een laatste keer toe. Vlak voor 
zij alsnog weg kan vluchten natuurlijk.
Anaconda biedt dus niet zoals het Lim
burgs Dagblad beweert "exact wat be
loofd was". En niet alleen vanwege de 
overdreven en onwaarschijnlijke gebeur
tenissen. De film is afgezaagd, van de 
personages (onder andere een arrogante 
Engelsman die voortdurend golft en 
"bloody" zegt) tot de griezelscenes aan 
toe. Alleen Rapper Ice Cube acteert beter 
dan verwacht.

Nienke van Uitert

Het sterrenstelsel van Observant:
= uitstekend
= goed
= matig
» slecht
« niet om aan te zien



Maastrichtse
gastvrijheid
Eigenlijk vind ik het nog altijd moeilijk te ver
kroppen dat op de eerste dag na de grote va
kantie gewoon begonnen wordt, zonder kring
gesprek, zonder datje allemaal met je stoel in 
een grote cirkel gaat zitten en om beurten over 
de vakantie mag vertellen. Omdat iedereen 
een boel te vertellen heeft kan dat kringgesprek 
best even duren, misschien wel tot de eerste 
pauze. Daarna moeten er natuurlijk tekenin
gen van de vakantie worden gemaakt. Om te 
wennen aan de nieuwe klas, de nieuwe juf en 
om op te hangen aan de nog lege muren van 
het nieuwe lokaal. De resterende tijd is voor 
spelletjes. Zo hoort een fatsoenlijke eerste dag er 
uit zien. Het is mij eerlijk gezegd altijd een 
raadsel geweest waarom sinds de vierde klas de 
meester meteen voorstelde om maar met reke
nen te beginnen.
Mijn vakantieverhalen dus. Eerst was er Wim
bledon, regen en weer Wimbledon, toen kwam 
de Tour, proloog, tijdritten, vlakke etappes, de 
Pyreneeën, de Alpen, weer een tijdrit, de finish 
ïn Parijs. Daarna zond IMF hoogtepunten 
uit van de Megafestatie, kon je zien hoe ze ge
blinddoekt door een gaatje in de muur met een 
wildvreemde gingen plakzoenen. Om een beet
je af te koelen waren er dan gelukkig de in de 
winter .opgenomen herhalingen van program
ma's als ‘Over de rooie’. Puiten schijnt dan 
zon, in mijn vuilnisbak zoemen de vliegjes ter
wijl op de TV mensen met mutsen op en win
terjassen aan een moord doen om op TV te 
mogen: vind vijfmensen die zelfeen moord 
willen plegen, schiet ze een gaatje door het 
hoofd, verdien wat geld en je komt eindelijk op 
de televisie.
Pas in augustus begon de Serpo. Iedere dag ben 
ik even naar de slangen wezen kijken, ongelo

felijk om mee te maken. Je kan daar uren rond 
lopen. Zo van die wilde dieren achter glas te 
zien kruipen is ieder jaar weer een angstaanja
gende ervaring. Ik verheug me al op de Serpo 
van volgendjaar.
Dan lag er nog een stapel ongelezen Trompet
ters en Maasbodes van vorig jaar te wachten 
om rustig te worden doorgenomen. En verder 
heb ik natuurlijk genoten van die typisch 
Maastrichtse gastvrijheid.
Wat dat is, die typisch Maastrichtse gastvrij
heid? Dat weet ik eerlijk gezegd ook niet hele
maal. Toen MW vorig jaar kampioen werd 
van de P'lT-poedelcompetitie vroeg een ver
slaggever wat ze na hun promotie nu nog 
hoopten te bereiken. “Weer kampioen worden" 
zou je verwachten, maar nee hoor. Het ant- 
-•■oord luidde zonder gêne: “We willen Ajax, 
PSV en Eeyenoord als ze hier op bezoek zijn, 
verwennen met die typisch Maastrichtse gast
vrijheid. "Dat noem ik nu ambitie. Want na 
twintig jaar universiteit is de stad er nog niet 
eens in geslaagd die typisch Maastrichtse gast- 

-ypijheid aan haar eigen studenten te tonen.
Die werden dit jaar voor hét Inkomfeest we
derom naar het MECC verwezen voor die ty
pisch Maastrichtse gastvrijheid. Vroeger ge
bruikten ze daar het Vrijthof voor, maar de ge
meente heef dat liever niet meer. Dat schijnt 
iets met die typisch Maastrichtse gastvrijheid te 
maken te hebben. Het bevalt de gemeente zo 
goed dat er nu al stemmen opgaan om de In
kom volgendjaar voorgoed naar Rottumer
plaat te verhuizen. Maar als het aan het deze 
zomer in de Herbenusstraat opgerichte 'anti 
studenten comité’ ligt moeten de nieuwe stu- 
Jtnten hun plezier volgend jaar op de bodem 
van de Noordzee zoeken.

Simon

Wie hoog woont

Van bovenaf gezien
Omdat mijn achterhuis verbouwd wordt, woon ik zolang bij me
vrouw I., op een zolderverdieping die zij verhuurt. Ik slaap in de 
nok, op een verhoging onder de dakbalken, om me heen is vide. 
Voor iemand die altijd laag bij de grond heeft geleefd, is het een 
hele sensatie. Je woont niet tussen de mensen maar erbovenuit, 
hoog boven de inkomende studenten met hun petjes en fietsbel
len ("Hee van Pikkesteinl") of de hardvochtige dronkaards die s’ 
nachts om vier uur hun stem verheffen, ezels die verliefd zijn op 
hun eigen gebalk.

BERICHT UIT MAASTRICHT
s' Avonds zit ik aan het raam en kijk uit over een stedelijk berg
landschap. Uit het dal komt een ver geroezemoes. Flarden con
versatie komen ineens glashelder door.
Vrouwenstem: "Jij kunt niet spontaan zijn."
Mannenstem: "Ik wil helemaal niet spontaan zijn."
Beneden op straat ontbrandt een etnische twist die wordt be
zworen met een beroep op het gezond verstand: "Ik mag dan 
een Limburger wezen en jij een Noord-Hollander, maar we heb
ben allebei een pesthekel aan Duitsers. Öf niet soms!"
Zoals Lenny Bruce al zei: het moet maar eens uit zijn met die ani
mositeit tussen joden en negers, "let's stick together and beat up 
the Polacks".
Midden in de nacht klinkt er een zeer dronken vrouwenstem: "Ik 
heb altijd geprobeerd de boel bij elkaar te houden."
Blijkbaar is dat niet gelukt.

De plotse verandering in woonomstandigheden heeft oude 
herinneringen losgemaakt, herinneringen aan bloedhete kamer
tjes in de zomer en tochtige optrekjes in de winter, beheerd door 
de onvermijdelijke, onverbiddellijke, alles ziende, alles horende 
hospita.
In mijn geval is het een hele stoet.
Bij Frau Schwan huurde ik een ommuurd ledikant in de Hans 
Sachsstrasse in Keulen. Bezoek was ruimhartig toegestaan, maar 
in de praktijk uitgesloten, tenzij je onmiddellijk intiem wilde 
worden en dat was nu juist weer niet toegestaan. Af en toe 
veegde ik de kruimels uit de plooien van het laken, klopte de as 
uit het dekbed, zamelde flessen in van onder de matras.
Na Frau Schwan kwam Frau Kubina van wie ik me alleen haar 
achterkant herinner, een omschort achterste dat ze toonde wan
neer je het trappenhuis betrad, meedeinend op het ritme van 
zwabber en dweil. Wat zeg je tegen een achterste, hoe treed je 
het tegemoet?
"Grüssgott, Frau Kubina."
Zijzelf communiceerde via briefjes die ze onder de deur door
schoof, een onder hospita's wijd verbreid gebruik dat niet aan 
land of streek gebonden is. Zo bewaar ik nog altijd het volgende 
briefje van mrs. Reedy uit Dublin:
"Please keep toilet clean and leave in condition that you would 
like to find it in. It is also essential for the comfort of the other 
tenants to keep your flat clean and avoid any objectionable 
odour."
Veel van die vrouwen kan ik me nu niet meer voor de geest ha
len, maar je eerste hospita, die schakel tussen moeder en vrouw,

die vergeet je niet. Zij was blond en fors en bewoonde een 
bovenetage aan de Ceintuurbaan in Amsterdam. Mijn kamertje 
was door middel van een kartonnen wand afgescheiden van 
haar eigen woonkamer: aan de ene kant zat ik, aan de andere 
kant zat zij. Als ik kuchte riep ze: "Bennu verkouden?" Kuchte 
ik niet riep ze: "Is er wat, u ben zo stil." Dan kuchte ik maar 
weer.
Ik leefde in de marge van haar leven, achter het bankstel waar 
zij en haar man 's avonds zwijgend naar de tv keken, tussen de 
potplant en de staande schemerlamp. Piste ik in de wasbak, 
kletterde mijn gecamoufleerde straal (ik liet de kraan meelo
pen) binnen in hun knusse samenzijn. Soms snoof ze luidruchtig: 
"Zou u uw sokken niet eens wassen!"
Tijd om, in dichterlijke extase, de aanroep OH GIJ aan te heffen: 
oh gij genadige vrouwen, vlijtig en op de centen, begenadigde 
schrijfsters van briefjes, "Füsse abtreten", "Licht auslöschen", 
"Damen verboten", zorgzame waaksters over de goede zeden 
en de frisheid van het toilet, gij hebt ons gehuisvest in een 
hoekje van uw huis, daarvoor hebben wij u ondergebracht in 
een hoekje van ons hart.

Mevrouw I. is geen hospita, ze doet in huizen en dat doet ze 
goed, maar ze wordt vaak teleurgesteld.
Haar probleem zijn de huurders. Zolang ze iets van haar willen, 
een kamer of een huis, doen ze alles om bij haar in de smaak te 
vallen, hebben ze hun zin, krijgen ze principiële bezwaren te
gen de hoogte van de huur. Als je haar zo hoort trekt ze altijd 
aan het kortste eind: "Ik heb zoveel mooie spullen in die huizen 
staan. Vraag ik: is dat van jou of van mij? Is het altijd van hun!" 
Buiten huizenmakelaar is ze ook weduwe. Klaag ik over stof en 
hitte zegt ze: "Zoals jij had ik er vroeger ook een thuis."
Of ze zegt: "Jullie mannen zijn niks gewend, ik heb vroeger wc's 
gepoetst, zeiden de mensen: u hebt het maar goed." 
Niet zeuren, is de boodschap, kijk naar buiten en geniet.
Ik kijk naar buiten en wat ik zie is een vloed van daken en dak
kapellen, de organische chaos van het particulier initiatief. 
Daarbovenuit de rode toren van de Sint Jan, die niet altijd rood 
is geweest. Toen die rode kleur begin jaren 80 werd opgebracht, 
vatte men dat in bepaalde Maastrichtse kring op als een linkse 
provocatie. De dominee van de Sint Jan probeerde de gemoede
ren te sussen: "Als ik over de brug kom aanfietsen en ik zie in 
de verte die RODE toren tegen het WIT van de wolken en het 
BLAUW van de lucht, dan geeft me dat een VADERLANDSCH ge
voel."
Nog erger: geen linkse maar een Hollandse provocatie!
Op een platje zitten stuffrokers te suffen over de kwaliteit van 
hun eigen teelt (of ze daar al sinds de jaren 60 zijn blijven zit
ten). Er is een hondje dat de hele dag jankt, maar wie van ons 
hoort niet graag een hondje janken. Een meisje draait in adoles
cente verbijstering (stupor adolescentiae) steeds opnieuw Melis
sa Ethridge, maar wie van ons, etc. etc.
Het wachten is op het weekend wanneer vette etenswolken 
zich zullen samenpakken boven de binnenstad en het Vrijthof 
verandert in een sissende braadpan.
Wie hoog woont moet ermee rekenen dat horen, zien en ruiken 
hem vergaan.

Jules Dister

moet ermee rek{ 
nen dat horen, I 
zien en ruiken 
hem vergaan, 
(foto Philip Drie! 
sen)
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