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Gerjo Kok voor vier jaar benoemd
Aidsprofessor wordt nieuwe decaan psychologie

Prof. G. Kok wordt per 1 januari
1998 de nicuwe decaan van de
faculteit der psychologie. Daarmee
komt er cen cind aan het interim
decaanschap van collegelid prof. H.
Philipsen. Hij nam afgelopen zomer
Da cen bestuurscrisis binnen de
faculteit, de taak van de toen zittende
decaan prof. L. Boon over.

“We zochten iemand die volstrekt buiten
et conflict stond en wiens komst zou lei-
den tot een verdunning van de bestaan-
de verhoudingen”, legt Philipsen de keu-
2e voor Kok uit. Bovendien, zo vult hij
8an, heeft Kok eerder als vakgroepsvoor-
2itter van GVO (gezondheidsvoorlichting)
€N nu als wetenschappelijk directeur van
et onderzoeksinstituut Health laten zien
dat hjj kan besturen. Daarbij komt nog
dat de hoogleraar gezondheidsvoorlich-
ting van huis uit sociaal-psycholoog is.
Hij staat daarmee wat verder af van de
Iologische en cognitieve psychologie die
het profiel van de opleiding uitmaken,
Maar kan juist daardoor volgens het da-
elijks bestuur van’ psychologie een zin-
Volle bijdrage leveren aan de uitbouw
van de faculteit.
€ nieuwe decaan komt geheel in dienst
Van de faculteit psychologie. De transfer
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p_‘_"Zen is niet
Siek, vinds de
Weede Kamer

Jomanda op Randwijck

is al met gezondheidswetenschappen ge-
regeld. Het decaanschap zal hem, zo ver-
wacht Kok zelf, drie dagen per week
kosten. Een grote overgang zal het niet
zijn, want op dit moment besteedt hij
ook een groot deel van zijn tijd aan be-
sturen.

De overige twee dagen zijn voor onder-
wijs en onderzoek. Zijn onderzoekstijd
zal de eerste 2,5 jaar voor een deel opge-
slokt worden door het werk dat aan zijn
aidsleerstoel (0,1 fte) verbonden is. Die
bekieedt hij nu voor een tweede en laat-
ste termijn. “Twee keer is genoeg”, vindt
Kok. “Na acht jaar is het goed dat ie-
mand anders de fakkel overneemt. Bo-
vendien past het aidsonderzoek niet in
het onderzoek van psychologie.”

Zowel de decaan als het nog te vormen
bestuur kunnen het eerste half jaar reke-
nen op de steun van twee externe des-
kundigen: de Groningse prof. W. Hofstee
en de Amsterdamse prof. N. Frijda. Die
laatste treedt al sinds 1994 op als advi-
seur van de faculteit. Samen fungeren zij
als een klankbord dat adviezen zal geven
over onder andere het onderzoekspro-
gramma en de uitbreiding van de staf..
De nieuwe decaan wordt voor een perio-
de van vier jaar benoemd. Deze termijn is
overeenkomstig de wens van het college
van bestuur. Dat wil dat een decaan ten-
minste drie jaar en bij voorkeur vier jaar
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Studentondernemers

worden niet rijk
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op zijn post blijft. De voorheen gebruike-
lijke twee jaar zijn volgens Philipsen te
kort, want dan vertrekt de decaan op het
moment dat hij goed is ingewerkt. Het
college is dan ook “niet blij”, zo laat Phi-
lipsen weten, dat een faculteit als econo-
mie zich niet aan deze beleidslijn houdt.

~ -

Aan de Tongersestraat zoekt een commis-
sie nu naar een opvolger voor prof. A.
van Witteloostuijn die na twee jaar de-
caanschap in september 1998 vertrekt.

Riki Janssen

‘Studenten moeten weg bij Albert Heijn’

jongeren zonder opleiding die toch

al weinig kans hebben op werk.
Een nieuw studiefinancieringsstelsel
moet een eind maken aan deze verdrin-
ging aan de onderkant van de arbeids-
markt. Dat vinden studentenorganisatie
ISO en de Jongerenorganisatie CNV.
“Albert Heijn zet liever een student ach-
ter de kassa dan een jongere met weinig
opleiding.” CDA-leider De Hoop Scheffer
onderkent het probleem dat ISO en CNV-
jongeren deze week in een notitie aan
de orde stelden. “Het is niet goed als stu-
denten tempopuntenjagers worden en
daarnaast alleen toekomen aan een
baantje achter de kassa”, zei hij. Ook van
D66 (Wolffensperger) en PvdA (Van Gel-
der) kregen ISO en CNV- jongeren met-
een bijval bij de presentatie van hun no-
titie 'De slag om de onderkant’.
Zo’n zeventig procent van alle studenten

S tudenten nemen de baantjes in van
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Sjeng Kreemers exclusief

heeft een bijbaantje, meldt de notitie.
Daarmee nemen ze ongeveer 100.000
volledige banen in beslag. Meestal is dat
eenvoudig werk, in de horeca, achter de
kassa of als koerier - werk dat ook door
jongeren met minder opleiding gedaan
zou kan worden. Tegelijk zijn 50.000 jon-
geren tussen de 15 en 24 jaar werkloos
en werken er nog eens 20.000 in een
deels door het ‘jeugdwerkgarantieplan’
betaalde baan.
Volgens de notitie moeten de ministers
van onderwijs en van sociale zaken sa-
men aan de slag om de verdringing aan
de onderkant van de arbeidsmarkt te
voorkomen. Dat vereist bijvoorbeeld een
flexibel studiefinancieringsstelsel, . dat
studenten de kans biedt om werken en
leren af te wisselen. Ze zullen dan eerder
werk zoeken dat aansluit op het niveau
van hun studie.

HOP, Hanne Obbink
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Limburg 2al Sjeng
Kremers nooit ver-
geten. Dertien jaar
was hij gouver-
neur, en dan ver-
dien je een plaats
in de eregalerij
van friture Rika.
Zie pagina 10-11
voor een portret
van de eerste
voorzitter van de
raad van toezicht
van de UM (foto
Philip Driessen)

“Dan zie je maar weer dat die wijfjes

finaal van ons afhankelijk zijn”




Opera Zuid brengt ‘La Finta Giardiniera’
Mozart aan de Maas

In veel komische opera’s komen
verkleedpartijen voor. De personages
doen zich als een ander voor om de
boel eens lekker te bedotten.
Minnaars moeten jaloers gemaakt, of
een keer flink met hun neus op de
feiten gedrukt worden. Zaterdag 15
november brengt Opera Zuid in het
Theater aan het Vrijthof haar versie
van de opera La Finta Giardiniera -
de vermeende tuinierster - van Mozart
in premiére. In dit jeugdwerk van de
componist komen licfhebbers van
operateske verkledingen en de
bijbehorende complexe
verwikkelingen, volledig aan hun
trekken.

De dame waar het in dit stuk allemaal
om draait doet zich voor als een eenvou-
dige tuinierster, terwijl ze eigenlijk een
gravin is. Ze is op de vilucht nadat haar
geliefde graaf een moordaanslag op haar
gepleegd heeft. De burgemeester waar-
bij ze in dienst is getreden, heeft meer
dan een oogje op haar. Maar dat is niet
wederkerig. Want eigenlijk is de gravin
op zoek naar haar graaf, die ze ondanks
alles graag terug wil. Het toeval wil dat
deze naar het huis van de burgemeester
komt om te trouwen met een andere
dame, die net haar minnaar aan de kant

Verkleedpartijen en onthullingen in komische opera

=as ST

heeft gezet. Ondertussen rent de tuin-
man, een dienaar die met de gravin is
meegekomen, al tijden tevergeefs achter
het kamermeisje aan. Het heeft nogal
wat voeten in de aarde voordat iedereen
elkaar toch nog krijgt, en eensgezind de
liefde kan bezingen, qui fa tutti rallegrar
- die iedereen blij maakt.

Zo beschreven klinkt het werk als een
dertien-in-een-dozijn blijspel. Het libretto
- de tekst - is dan ook niet de sterkste
kant van de opera. Wie wanneer en
waarom op het toneel staat heeft soms
geen andere reden dan dat hij weer eens
aan de beurt is. Maar opera is meer dan
tekst alleen. Het ontluikende muzikale
genie Mozart behandelde de materie
veel vrijer dan zijn tijdgenoten gedaan
zouden hebben. Hoewel /a finta Giardi-
niera een echte opera buffa, of komische
opera is, mengde de componist stijlvor-
men uit zijn tegenhanger, de opera seria,
of serieuze opera door zijn muziek. Het
eindresultaat is een nog niet geheel uit-
gebalanceerde compositie, met een paar
briljante scénes die vooruitwijzen naar la-
tere meesterwerken als Le nozze di Figa-
ro en Cosi fan tutte.

Eén van die scénes speelt zich af bij een
grot, midden in de nacht. De tuinierster/
gravin heeft zich daar wanhopig terug-
getrokken. ledereen is naar haar op
zoek. Onder dekking van een stemmig
belichte maannacht, en diverse vermom-
mingen komt men elkaar tegen. De he-
ren van het gezelschap denken hun ge-
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liefde gevonden te hebben, en al bij het
eind goed, al goed aangeland te zijn.
Totdat de echte identiteiten onthuld
worden. Waar tijdgenoten van Mozart
een vrolijk muziekje zouden schrijven,
gebruikt Mozart een ongebruikelijke mi-
neur-toonsoort. De schok van het onver-
wachte, en de dramatische werking van
de toonsoort maken duidelijk dat de per-
sonages niet zomaar als kippen zonder
kop rondrennen om het publiek te ver-
maken. Ze zijn daadwerkelijk op zoek
naar hun geliefde, en worden wanhopig
als ze die niet kunnen vinden. Men is
zelfs bereid tot een duel op leven en
dood. De personages krijgen diepgang
door Mozarts muziek. Die brengt een
emotionele laag aan onder de tekst. De
muziek schept eenheid waar het libretto
kluchtige verdeeldheid zaait.

In de versie van Opera Zuid komen de
personages er in de loop van de voorstel-
ling geleidelijk achter dat ze hopeloos in
elkaar. verstrikt zijn geraakt. Maar niet al-
feen in elkaar, want niet alle planten zijn
Zo onschuldig als ze lijken... En straffen
voor twijfelachtige minnaars kunnen ge-
nadeloos zijn.

Niels van Doesum

Premiére in Theater aan het Vrijthof,
Maastricht, zaterdag 15 november, verder
voorstellingen onder andere in Sittard (22-
11) en Heerlen (6-12).

Het eerste Euregionaal Open Podium
Weinig belangstelling voor gevarieerd aanbod

Aan weerszijden van het verbijsterde
publick staan een jongen en een
meisje op de tribune allerlei teksten
te scanderen. Zij met een bleeck
gezicht en een kort rokje, hij met een
verwilderd grunge-kapsel en een
openhangende bloes. Op het podium
staat een derde figuur, gekleed als een
clowneske ballerina, evenecens te
schrecuwen. Dat dit alles in het Frans
gaat, versterkt de absurditeit nog
eens.

Vrijdag zeven november organiseerde
Studium Generale voor de eerste keer
een Euregionaal Open podium. Studen-
ten uit Diepenbeek, Luik en Maastricht
stonden garant voor een gevarieerd pro-
gramma. De belangstelling is niettemin
minimaal. De Franse act valt op door de
dramatische ondertoon en- de gerouti-
neerdheid van de acteurs. Niet dat ie-
mand uit het publiek begrijpt wat de
strekking is van die hartstochtelijke brul-
partij, maar indruk maakt het wel.

De theatrale dramatiek wordt enkel geé-
venaard door de Nederlandse presenta-
trice Saskia Valk, met haar personage
Jodi, een ex-Miss Euregio die nu uit haar
jurk barst. Manmoedig tracht zij de “ta-
lented people” te verleiden, terwijl ze na
iedere act wat meer aangeschoten op het
podium verschijnt. Ook doet de verlopen
diva pogingen om Frans en Duits te spre-
ken, maar uiteindelijk wordt Engels toch
maar als voertaal aangehouden.

De andere deelnemers pakken het wat
luchtiger aan. De liedjes van Kurt Efting,
enkel onder begeleiding van een gitaar,
zitten vol humor en romantiek. Vooral
zijn Nederlandstalige composities liggen
lekker in het gehoor. Voor de gelegen-
heid trekt hij ook nog wat oude Engelse
nummers uit de kast, wat het internatio-

nale publiek wel kan waarderen.

Maar dit talent wordt nog overtroffen
door een deel van de Belgische delegatie.
Simon Lenaerts ontpopt zich als een mu-
zikale duizendpoot, die voortreffelijk gi-
taar, viool en piano speelt. Hij trekt zijn
mond echter niet open, dat laat hij over
aan David Janssen, die zingt en de gitaar
hanteert. De zelfgeschreven nummers
ademen de sfeer van stevige Britpop, zo-
als Blur, wat altijd goed valt.

Eveneens uit Diepenbeek komen de dap-
pere dames Davina van Hoornbeek en

De dappere dames
Davina en Dirkx
(foto Philip Dries-
sen)

Queenie Dirkx, met een dansvoorstelling
die nogal stuntelig uitpakt. Hun afgeme-
ten pasjes staan in schril contrast met de
bombastische muziek van Carmina Bura-
na. Ook het dansje van Dirkx, op Vogue
van Madonna, getuigt in ieder geval van
lef, aangezien dans tot nu toe niet vaak
op Open Podia vertoond werd. Maar bij
het publiek lokt het slechts schampere
lachjes uit. “Ik dans eigenlijk alleen wat
voor mezelf, op mijn kamer”, vertelt
Dirkx. “Les heb ik niet.”

Omdat de Duitse artistiekelingen het af

lieten weten, is Amanda Sauerkraut, een
vlekkerige travestiet, op het laatste mo-
ment nog opgetrommeld. Dat is jammer,
want ze heeft haar gezicht al te vaak la-
ten zien bij Studium Generale. Liever
slechts vijf optredens, dan deze overbodi-
ge stoplap. Presentatrice Jodi zette al
voortreffelijk een uitgebloeide ster neer.
Zij nam een groot deel van de avond
voor haar rekening en dat was ruim vol-
doende.

Lotte Asveld
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Tweede Kamer verzet zich tijdens begrotingsbehandeling tegen hogere prestatienorm
‘Geef studenten weer vijf jaar beurs’

Studenten mocten in de toekomst
weer vijf jaar basisbeurs krijgen,
net als voor 1996. Dat vindt de
CDA-fractie in de Tweede Kamer.
Nu krijgen studenten maar vier
jaar beurs. Daarna moeten zij al
hun studiegeld lenen.

Het CDA greep de behandeling van
de onderwijsbegroting deze week
aan om een nieuw beurzenstelsel te
schetsen. Dat hoeft van de grootste
Oppositiepartij niet ouderonafhan-
kelijk te zijn. Het stelsel moet met
Name ouders met lagere inkomens
Mmeer bieden. De regel dat studenten
ouder dan 27 jaar geen studiefinan-

Huisartsenopleiding blijft

Minister Borst van
Volksgezondheid ziet er in tweede
instantie vanaf om te sleutelen
aan de huisartsenopleiding. Op
Verzoek van de Tweede Kamer
overwoog ze eerder deze week om
de opleiding in te korten tot 2,5
jaar. Maar in een gesprek met de
Landelijke Huisartsen Vereniging
is ze daarop teruggekomen.

Afgelopen maandag ieek minister
Borst het verzoek van VVD en PvdA
over te nemen om de driejarige huis-
artsenopleiding in te korten. Met
het geld dat die maatregel zou ople-
veren, kon mogelijk het aantal oplei-
dingsplaatsen van 325 naar vierhon-
derd worden uitgebreid. Daarmee
Zou een dreigend tekort aan huisart-
sen worden opgelost. Overigens wil-
de Borst niet meer dan een half jaar
schrappen. Een heel jaar wegstre-
pen, zoals de beide regeringsfracties
wilden, zou volgens haar in strijd
Zijn met Europese regels.

In een gesprek dat Borst de dinsdag
daarop had met de Landelijke Huis-
artsen Vereniging (LHV), bleek zij

Docentenprofessionalisering

ciering krijgen, verdwijnt. En of stu-
denten hard genoeg - studeren,
wordt elk jaar gemeten - en niet pas
na zes jaar, zoals in het stelsel van de
prestatiebeurs.

Van minister Ritzen verwacht het
CDA niets meer op het gebied van
de studiefinanciering. Die heeft zich
volgens CDA- woordvoerder Van de
Camp “buiten de discussie over de
toekomst geplaatst”. Ritzens promp-
te afwijzing van de adviezen die de
commissie-Hermans vorige week
deed, hebben dat nog eens beves-
tigd, vindt het CDA.

Ook de coalitiepartijen VVD en D66
waren niet te spreken over Ritzens
reactie. “Niet chique”, noemde
VVD'ster De Vries die. Volgens haar

Minister Borst komt terug op haar
besluit (foto Nelis Tutkey)

toch niet overtuigd van de noodzaak
om de opleiding in te korten. De
LHV stelde het tweede jaar van de
huisartsenopleiding ter discussie.
Daarin lopen studenten verplicht sta-
ge in een ziekenhuis. Die stage zou
volgens de LHV niets toevoegen aan
de co-assistentschappen die studen-

gezondheidswetenschappen

slaat aan

Het animo om zich als docent
verder te professionaliseren is
groot binnen de faculteit der
8czondheidswetenschappen.
Bijna de helft van de
Wetenschappelijke staf nam dit
Jaar deel aan minstens één
Workshop over onder andere de
tutor in het probleemgestuurd
onderwijs.

Het project ‘docentenprofessionali-
Sering gezondheidswetenschappen’
9ing een jaar geleden van start met
geld uit het studeerbaarheidsfonds.
Inmiddels zijn er drie verschillende
Workshops meermalen georgani-
Seerd: de tutor in pgo, college geven
N pgo en de computer als hulpmid-
del in het onderwijs. Hoewel een
flinke groep het op het allerlaatste
Moment door ziekte of drukte liet
3fweten, was belangstelling groot:
N totaal namen 94 medewerkers
8an &én of meerdere workshops
.dEeI. Aan het eind van iedere cursus
Kreeg de docent een certificaat dat

aan het ‘onderwijs-CV' kan worden
toegevoegd. De vakgroep die de be-
trokkene vaak een dag heeft moe-
ten missen, krijgt 250 gulden per
dagdeel.

Over het algemeen zijn de medewer-
kers positief over het project, staat
er in het evaluatieverslag. Ze zijn
vooral te spreken over de kans die ze
kregen om ervaringen uit te wisse-
len. Dat vindt men stimulerend en
een uitstekend middel tegen tutor-
moeheid. Die dreigt door de hoge
onderwijslast bij gezondheidsweten-
schappers op te treden. Verder is ook
de video-opname van het eigen col-
lege in goede aarde gevallen. Dat le-
verde voor heel wat docenten zin-
volle feedback op.

De drie cursussen zullen de komende
twee jaar (het project heeft een
looptijd van drie jaar) nog vaker
worden gegeven. Daarnaast start ge-
zondheidswetenschappen in januari
1998 met workshops over onder an-
dere toetsing en de computer als
leermiddel in het onderwijs.

Riki Janssen

hoort Hermans' rapport “allerminst
thuis in het ronde archief”. Ook D66-
woordvoerster Jorritsma was ver-
baasd dat “uitgerekend” degene die
al acht jaar verantwoordelijk is voor
de studiefinanciering  “vooraan
stond in de rij van critici”.

De vier grote fracties in de Tweede
Kamer verzetten zich eensgezind te-
gen een verhoging van de prestatie-
norm in het eerste jaar. Ritzen wil
dat eerstejaars voortaan zeventig
procent van hun studiepunten halen
om hun beurs te houden, de Kamer
vindt vijftig procent genoeg. De frac-
ties voeren aan dat de onderwijs-
kwaliteit nog niet zo zeer verbeterd
is dat een hogere norm redelijk is.
Tegen de verhoging van het college-

driejarig

ten eerder al liepen voor hun diplo-
ma basisarts.

Borst en de LHV hebben nu afge-
sproken dat de kwaliteit van het sta-
gejaar fors moet worden verbeterd.
Studenten moeten zich in dat jaar
meer verdiepen in de geestelijke ge-
zondheidszorg, vindt Borst. De LHV
wil dat studenten meer ruimte krij-
gen om ook een stage te lopen die
2ij zelf voor hun ontwikkeling nuttig
achten.

De kwestie over het aantal oplei-
dingsplaatsen is doorgeschoven naar
maart 1998. Dan wordt een onder-
zoek gepubliceerd naar de behoefte

geld, die in het verleden eveneens
gekoppeld is aan de onderwijskwali-
- teit, verzet de coalitie zich niet. D66
stelt wel een voorwaarde: Ritzen
moet snel met een ‘plan van aanpak’
komen om de kwaliteit van het ho-
ger onderwijs verder te verbeteren.
Jorritsma oppert dat er misschien
een nieuw ‘studeerbaarheidsfonds’
moet komen. Met de vijfhonderd
miljoen gulden uit dat fonds hebben
universiteiten en hogescholen de af-
gelopen paar jaar projecten opgezet
op het gebied van onderwijskwali-
teit. Maar het geld is nu bijna op.

HOP, Hanne Obbink

aan een groot aantal hulpverleners,
inclusief huisartsen, in de gezond-
heidszorg.

De LHV en Borst twisten al langer
over de vraag of er wel een dreigend
tekort aan huisartsen is. De LHV zegt
van wel, omdat veel huisartsen de
komende jaren met pensioen gaan
en hun jongere collega’s steeds va-
ker in deeltijd werken. Minister Borst
op haar beurt wijst erop dat er ruim
zeshonderd geregistreerde werkloze
huisartsen zijn.

HOP, Matthé ten Wolde

Vakbonden eisen korter
werken voor alle ouderen

De onderhandelingen over korter
werken aan de universiteiten
zitten vast. De vakbonden willen
dat al het ouder personeel onder
gunstige voorwaarden minder
mag werken. De werkgevers zijn
daar fel tegen; die willen zelf
bepalen welk personeel wel en
welk niet van die regeling

gebruik mag maken.

De onderhandelaars van de werkge-
vers (verenigd in de VSNU) en de
vakbonden zijn beide “zeer teleur-
gesteld”. Al zes maanden praten ze
over de "arbeidsduurverkorting’ van
drie procent. Daarover staan afspra-
ken in de cao voor het hele onder-
wijs, die nog per onderwijssector uit-
gewerkt moeten worden. Maar in
het wetenschappelijk onderwijs zijn
de onderhandelingen nog niets op-
geschoten.

De bonden en de werkgevers zijn
het over niets eens. Zowel over het
aantal uren per jaar dat een werkne-
mer moet werken als over de verde-
ling van die uren in werkweken'lo-
pen de standpunten uiteen. Daar-
naast botsen de onderhandelaars
over de vraag hoe ouder personeel
van de arbeidsduurverkorting gaat
profiteren.

De werkgevers willen dat personeel
vanaf 53 jaar kan kiezen voor min-
der werken, aanvankelijk met be-
houd van salaris. Maar die regeling
willen ze vooral toepassen op plek-
ken waar het meest behoefte is aan
‘doorstroom’. Ouder personee! moet
daar plaats maken voor jongeren. De
werkgevers zijn namelijk bang dat
ze door de krappe arbeidsmarkt over
een paar jaar geen jong personeel
meer kunnen krijgen, als ze dat niet
nu al aantrekken.

De bonden hebben daar geen bood-

schap aan. Zij vinden het niet te ver-
dedigen dat de ene oudere werkne-
mer wel en de andere niet korter
mag werken. Dat er geen geld is om
alle ouderen recht op korter werken
te geven, bestrijden zij. Volgens hen
zal sowieso lang niet iedereen de
nieuwe regeling willen benutten.
Maar, zeggen de bonden, de beslis-
sing daarover moet aan de werkne-
mers zelf overgelaten worden.
Bonden en werkgevers gaan nu eerst
hun achterban raadplegen, in de
hoop dat er half december weer ge-
praat kan worden. (HOP)

Groen Links wil
van rente op

studieschuld af

Studenten hoeven geen rente meer
te betalen over hun studieschuld. Zij
krijgen honderd gulden per maand
meer. En de bijdrage van hun ouders
krijgen zij voortaan via de belasting.
Dat stelt Groen Links voor in een
plan dat overeenkomsten vertoont
met het advies van de commissie-
Hermans. (HOP)

‘Studie-adviezen
niet rechtsgeldig’

Studenten die na hun eerste jaar
worden weggestuurd van hun oplei-
ding maken een goede kans weer
toegelaten te worden als zij zo'n
bindend studieadvies voor de rechter
aanvechten. Volgens studentenbond
LSVb zijn die adviezen vaak niet
rechtsgeldig, omdat het studenten-
statuut, waarin de regels over het
advies staan, te laat zijn uitgedeeld.
(HOP)
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Ouders overleden
student willen
geen vervolging

De ouders van het aspirant-lid van
het Groningse studentencorps Vindi-
cat, dat afgelopen september ha een
indrinkavond in een corpshuis over-
leed, willen niet dat de officier van
justitie de huisgenoten van hun
zoon gaat vervolgen. De ouders vin-
den niet dat de huisgenoten onzorg-
vuldig hebben gehandeld. Er is vol-
gens hen geen sprake van dat de be-
woners van Huize van Marum hun
zoon hebben gedwongen om een
grote hoeveelheid jenever te drin-
ken. Bovendien hebben de bewoners
ook ‘s nachts nog bij hun zoon ge-
waakt. De ouders spraken vorige
week in het Groningse universiteits-
blad UK de hoop uit dat de Groning-
se officier van justitie de zaak laat
rusten.

Zij hebben hun wens aah de officier,
die de precieze toedracht op dit mo-
ment nog onderzoekt, kenbaar ge-
maakt. (UK, Groningen)

College van
bestuur koopt Hof
van Tilly

Het college van bestuur heeft vorige
week voor 1,7 miljoen het Hof van
Tilly gekocht. Dit complex, dat ligt
op het snijpunt van de Kommel en
de Brusselsestraat, gaat dienst doen
als het nieuwe universitaire guest
house. Het werd tot nu toe door de
vorige eigenaar, de Hogeschool
Maastricht, als atelierruimte ge-
bruikt.

In de oud-bouw en de tuin van het
Hof van Tilly zullen onder andere
een bar, een restaurant, zo'n hon-
derd low budget kamers, vijf appar-
tementen voor gastdocenten en
honderdzestig studentenkamers met
gemeenschappelijke keukens ge-
bouwd worden.

De gemeente Maastricht heeft voor
dit project het bestemmingsplan
moeten aanpassen. Op dit moment
worden de laatste onderhandelin-
gen met ‘derden’ (waaronder de
toekomstige buren) gevoerd. Dat
het college toch al is overgegaan tot
de aankoop van het hof, toont het
optimisme over de uitslag van die
onderhandelingen. (RJ)

Universiteitsraad
tegen plan Ritzen

De universiteitsraad keert zich tegen
het plan van minister Ritzen om vijf-
honderd miljoen van het onder-
zoeksbudget van universiteiten over
te hevelen naar NWO, de Nederland-
se Organisatie voor Wetenschappe-
lijk Onderzoek. De minister, zo staat
in het concept-HOOP geschreven, wil
dit geld vrij maken voor maatschap-
pelijk relevant onderzoek.

In de motie van de studentenfractie
van Dope, die afgelopen donderdag
werd aangenomen, zegt de universi-
teitsraad dat er geen redenen zijn
om aan te nemen dat het huidige
systeem niet voldoet. Verder is in de
ogen van de raad de maatschappelij-
ke relevantie niet altijd het voor-
naamste criterium waaraan onder-
zoek zou moeten voldoen. Boven-
dien vindt de raad een
“centralistische sturing” van het we-
tenschappelijk onderzoek niet ge-
wenst. (RJ)




De redactie behoudt zich het recht voor
om brieven in te korten of niet te plaat-
sen. Brieven zonder vermelding van
naam en telefoonnummer worden niet
geplaatst

Blokevaluaties (5)

Martijn Berger verdient een betere be-
oordeling. Vandaar de herkansing in Ob-
servant 10. Want hij hééft in Observant 8
helemaal niet geschreven dat de huidige
studentenevaluaties beter afgeschaft
kunnen worden! En anders is toch duide-
lijk dat hij het niet bedoelde?

Bij de herkansing legt hij goed uit wan-
neer je valide conclusies kunt trekken en
causale verbanden suggereren. Boven-
dien hanteert hij een veelheid aan vak-
termen als respondenteneffect, tenta-
meneffect, confounders, constructvalidi-
teit, et cetera. Daarmee slaagt hij voor
zijn herexamen evaluatie-onderzoek. Ge-
feliciteerd!

Maar Martijn heeft geen dikke voldoen-
de gehaald. Hij laat nog wat steekjes val-
len:

- Een klassieker is het almaar roepen om
meer en beter. ledere stagebegeleider
moet hele worstelingen voeren met sta-
giaires om onderzoeksvragen dusdanig
te beperken dat deze hanteerbaar zijn.

- Een tweede aspect dat hij laat liggen is
het verschil tussen fundamenteel en
praktijkgericht onderzoek. De onderwijs-
manager heeft instrumenten nodig om
te bepalen of er in het onderwijs inge-
grepen moet worden. Daarvoor kan on-
derscheid gemaakt worden in signaleren-
de en diagnostische instrumenten. Het
door studenten via studentenenquétes
uiten van onvrede is zo’'n signaal. Con-
structvaliditeit speelt dan een onderge-
schikte rol. Bij de diagnostiek hierna zijn
verfijndere methoden noodzakelijk; en-
quéte-analyse, groepsevaluaties et ce-
tera. Een onderwijsmanager die blind
vaart op één negatieve beoordeling kom
je nooit tegen.

- Tot slot, beste Martijn, je beweerde zelf
in Observant 8:

“Meestal geldt dat het eindcijfer voor
het vak erg hoog correleert met de vraag
of de student de stof moeilijk vond. Hoe
gemakkelijker het vak, hoe populairder
de docent, hoe hoger het eindcijfer.” Van
een, volgens mij niet voorkomende, ge-
suggereerde correlatie, maakte je een
oorzakelijk verband. Ik stelde daar tegen-
over:

“Bij blokken waar docenten erin slagen
om studenten intellectueel te prikkelen
vinden de studenten de stof moeilijker,
studeren ze harder en zijn positiever over
het blok.” Ik geef toe dat deze bewering
zorgvuldiger kan:

“Het makkelijk vinden van de stof is ge-
correleerd met weinig zelfstudie en een
lage blokbeoordeling. Daarop baseer ik
mijn hypothese dat studenten (met moei-
lijkere stof) intellectueel geprikkeld moe-
ten worden om ze tot zelfstudie te stimu-
leren.” Zo geformuleerd geef ik toe, dat
wat ik, zonder bronvermelding, beweer
naar plagiaat riekt. Want op deze ‘sug-
gestie’ is een hele onderwijsmethodiek
gebaseerd. En Martijn, die methodiek
noemen we PGO.

Peter Hilderink,
docent gezondheidswetenschappen

Simon

Met verbazing las ik de column van Si-
mon (Observant 9, 30 oktober 1997).
Deze column was waarschijnlijk grappig
bedoeld. lk kon er echter niet om lachen,
in plaats daarvan bekroop mij een gevoel
van angst.

Simon schreef, als reactie op het nieuws
dat Britse wetenschappers de eerste stap
op weg naar het kionen van mensen zon-
der hoofd gezet hebben, (ik citeer) ‘Nu
kunnen we daar heel dramatisch over
doen, maar laten we eens naar de per-
spectieven kijken die een dergelijke in-
greep voor de mensheid te bieden heeft.
Hoeveel mensen zouden niet beter af ge-
weest zijn als ze zonder hoofd waren ge-
boren. Om daar inzicht in te krijgen moe-
ten we een aantal categorieén onder-
scheiden.’ Vervolgens worden de diverse
categorieén (met voorbeelden) beschre-
ven.

Deze woorden zijn, volgens mij, onge-
veer 56 jaar geleden al eens uitgespro-
ken. Deze woorden waren toen niet als
‘geintje’ bedoeld. Er werd toentertijd he-
laas ook zo gehandeld.

Een headbhunter s.v.p.

Mensen die tot een bepaalde categorie
behoorden, werden zomaar vermoord
(mensen aanpassen d.m.v. klonen kon
toen nog niet). Bij een vriend van mijn
ouders werden gaten in de longen ge-
maakt, bij een andere vriend werden
proeven met gifgas gedaan. Dit werd ge-
daan om te kijken wat een dergelijke in-
greep de mensheid te bieden had.
Eigenlijk zou iedereen hier een les van
geleerd moeten hebben, maar helaas
blijkt er nu nog vaak geen respect te zijn
voor mens, dier en plant.

Er worden nog steeds ‘geintjes’ in de
trant van de column ‘Onthoofd’ ge-
maakt. De wetenschappers klonen er lus-
tig op los.

Do we really wanna get where we are
going?

Caroliena van den Bos,
derdejaars gezondheidsvoorlichting

Ballet (1)

In Observant van 6 november j.I. bleek
maar weer eens hoe moeilijk het voor
een leek is om amateurdans op waarde
te schatten en verder te kijken dan uiter-
lijk dansraffinement.

Vol verbazing lazen wij een ietwat spot-
tend stuk over een klassieke les getiteld
“Houd je billen bij je”. Het stuk was ge-
schreven door een leek die, naar het ons
toescheen, niet eens sympatiseerde met
het kilassiek ballet. Daar zit je als ama-
teurdanser niet op te wachten, al hele-
maal niet op zo’'n leek die naar de les
lijkt te zijn gekomen met geen andere
bedoeling dan het klassiek ballet bela-
chelijk te maken. Met goedkope cliché
humor werden hardwerkende leerlingen,
die niet hadden gevraagd om tante tut
van de Observant, met naam en toenaam
bespottelijk gemaakt. Heet dat journalis-
tiek?

Wij denken dat het stuk “Houd je billen
bij je” een gemiste kans is om de werke-
lijke spirit van de amateurdans te treffen.
Had uw journaliste Agnes door haar
vooroordelen heen gezien, dan had ze
een beter plaatje kunnen schetsen: dans
is voor de meesten van ons het moment
van de week waarop we de beslomme-
ringen van studie of werk in de kleedka-
mer laten en DANSEN, ongeacht omvang,
gezicht, tailleband ja dan nee, mankeren-
de lenigheid of wereldfiguur, maar altijd
met plezier.

Het is mistig, dus de verhalen hangen laag: de cen heeft op school bijzon-
der goed zijn best gedaan, en is de baas van Mercedes geworden. Dikke
pret, natuurlijk, en daarom besluit-ie om de grootste Mercedes ooit te la-
ten bouwen, nog groter dan de Rolls Royce, ook al omdat hij dan zelf lek-
ker op zo'n achterbank kan zitten. Dan blijft er nota bene een echte
prinses dood op de achterbank van de op één na grootste. Bovendien,
hecfs-ie net die verliesgevende viiegtuigiesvouwers uit Holland van zich
hecft afgemepe, of de andere ‘love baby' kan na ontwikkelingskosten van
1 miljard nog steeds niet doen wat alle andere autos wél kunnen: op vier
wielen rijden. Zou zo iemand dan niet liever de chef van Lada zijn? Je
zult immers nooit cen dode prinses Di op de achterbank van een Lada
aan. ;

Een ander is de hoogste baas van Philips geworden. Dus die heeft dat
bockje ‘Barbarians as the gate’ over opkomst en ondergang van RJR Na-
bisco op zijn nachtkastje liggen, en daarin heeft hij gelezen dat je als
nieuwe chef nooit zichtbaar moet zijn voor de sceptische achterban die er
al zo lang zit dat hun genetisch materiaal met het bedrijf is gehybrid;-
seerd. Dus, global player’ of niet, je beweert dat de afstand Eindhoven-
Amsterdam voor de ‘marketing’ onoverbrugbaar is (bij Philips brengen ze
de reclamefolders blijkbaar per postkoets rond), laads de golfspullen in,
roept nog gauw dac je PSV altijd zult steunen, en vertrekt naar de Bijl-
mer waar lekker niemand je kent. Er hoeft toch niemand in Eindhoven
achter te blijven ora het licht uit te doen.

Weer een ander is dirckteur van Schiphol. Die kijkt omhoog naar de
blauwe lucht en denks: daar kunnen er nog een heleboel bij. En dat mag
dan niet vanwege het milieu en de geluidsoverlast. Onzin, weet zo ie-

mand en hij bels een paar lui. Dan komen er ambtenaren van viff (ik
herhaal: VIJF) departementen bij elkaar, en die berckenen fluks dat er
gemakbkeligk nog vijfenveertig miljoen passagiers per jaar meer getrans-
porteerd kunnen worden want de geluidsoverlast blijft namelijk dezelfde.
Kan nooit via optellen uitgerekend zijn. (Bij Verkeer & Waterstaat trek-
ken ze immers vooral af; ik stond van de zomer achter minister Jorritsma
bij de kassa van het Picasso-museum in Antibes - ikke wél, jongelui - en
toen telde ze ook al niet genoeg Franse muntjes bij elkaar op om het en-
tree-kaartje te kunnen betalen).

Er zijn er ook die weliswaar hun best gedaan hebben, maar bet is niet zo
goed geluks, dus zif hebben het niet verder gebracht dan, zeg, professer,
allez vooruit, universitaire bestuurder. Een dergelijk persoon is al in staat
tor een beetje vermeniguuldigen, en die kan uitrekenen dat je als instel-
ling meer centen krijgr naarmate je meer studenten vangt. En omdat zo
iemand ook wel eens iets leest over marketing, besluit-ie paginagroot in
landelijke dagbladen te gaan werven. En verdomd, dat heefs succes: an-
deren apen dit jaloers na en plosseling zijn er twintig procent meer in-
stromers. Kassa! Maar dan lege de onderwijsminister uit (op zalvende
toon, stel ik mij zo voor) dat er sinds enige tijd een stabiele financierings-
sytematick is ingevoerd waardoor universiteiten niet meer hoeven te
krimpen bij teruglopende studentenaantallen, maar ‘muratis mutandis’
ook nies meer kunnen groeien bij toenemende instroom. Vermenigyulds-
gen is er dus ook niet meer bij.

Dan sea ikzelf, als eenvoudige arbeider zeg maar, afgelopen zaterdag voor
het vifftiende seizoen in successie voor een bak vol VWO-ers, met al dit
sjagrifn in mifjn hoofd, en ze staren me met grote ogen aan want nu gaan
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Rest ons te zeggen dat we van plan zijn
nog lang “met onze dijen te watteren®,
wat dat dan ook zijn moge?!

Ellen Rouwet, Barbara van de Berg,
Manon van Riet en Anja van den
Hout, leerlingen ‘Impulse’

Ballet (2)

Ze zat op een stoel achter de barre. Daar-
door was het enige dat je van haar zag
haar korte, rode haar en twee priemende
oogjes achter een moderne bril. Het was
niet duidelijk wat ze daar deed en ze
scheen zich niet ‘erg op haar gemak te
voelen. Er hing een sfeer van desinteresse
rond de stoel en de oogjes gingen schich-
tig heen en weer voordat de persoon in,
haar meegenomen blokje ging schrijven.
Met dat schrijven scheen ze iets van haar
rust te hebben hervonden. Ze leek zich af
te sluiten van alle mensen om haar heen

en keek alleen af en toe bestraffend op
alsof we haar in haar concentratie had-
den gestoord.

Het geschrijf resulteerde, zoals uit dit

voorgaande valt te verwachten, in een

niet zo positief stukje over ballet in

Maastricht (Agnes Sommer, Observant

nummer 10). De danseressen worden

voorgesteld als zeurende tutjes die als

paarden (nog net geen olifanten geluk-
kig) door de zaal denderden. Toch valt
het te betwijfelen of de schrijfster, die

zich achter de barre had verstopt, het

zelf beter zou kunnen. Dat is ook niet

erg. Niet iedereen hoeft aan klassiek bal-

let te kunnen doen. Wat wel erg is, is dat

in het stuk het dansen zo genadeloos

wordt gereduceerd tot een hoop ge-

stamp. Natuurlijk mag iedereen zijn ei-

gen mening geven, maar dit hoeft niet

tot een zo negatief getint stukje te lei-

den.

Een voordeel is dat de bijbehorende foto

zo vaag is dat het onmogelijk is om er

ook maar iemand op te herkennen. Dus

geen vrienden en kennissen die vertwij-

feld vragen: "Doe jij niet aan ballet en

stond je laatst niet in Observant? Zie je

nu wel dat dat niets is, ga toch fitnessen

als je iets sportiefs wil doen.”

Sol Schol,
studente cultuur- en
wetenschapsstudies

ze voorlichting krijgen over het wetenschappelijk onderwis en over het
maatschappelijk belang dat bovenvermelde ‘tycoons’ aan de wetenschap
tockennen. Moet ik ze, gegeven STABEK, nog naar binnen praten, of
kan ik onder bet motto ‘take the money and run’ beter zorgen dat ze but-
ten blijven?

Wanneer na de kleurrijke zomer deze grijze verhalen opdoemen krijg ik
alijd jevukaanvallen; mijn huid wordt dan dunner en dunner. Mijn ci-
gen fout, waarschijnlijk ben ik te zwaar op de hand. Misschien is het be-
ter dat ik niet langer langs de kant blijf staan mokken, en wordt het tijd
dat ik met die grote jongens ga meespelen. Kan iemand ‘headhunter' Van
der Kruijs voor me opbellen ? [k wil wel decaan bij geneeskunde worden;
per slot van rekening kan ik zelfs worteltrekken.

Jos Kleinjans
boogleraar miliexgezondheidkunde
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" @ Medische faculteitsvereniging haalt Jomanda naar Maastricht

“Ziek zijn heeft zin, het maakt je bewust”

ber
ap

s Baide

ig ik
18-
ot be-
*Van
rden;

“Op mijn vijftiende werd ik zick, heel
ziek. Mijn haar viel uit, mijn benen
wilden nict meer en mijn hele gezicht
2at onder de korsten. Ik ging het
zZickenhuis in en uit. Niemand wist
wat ik had, tot ik cen paar jaar later
een paragnost tegenkwam. Die
vertelde me dat het verdriet dat mijn
moeder had ingeslikt -zij verloor haar
Mman toen ze dric maanden zwanger
Was- op mij was overgeslagen. Pas
toen mocht ik genezen en ontdekte ik
dat ziek zijn zin heeft. Het maake je
bewust,”

Het kostte de kleine, tengere spreekster
afgelopen woensdag weinig moeite om
de aandacht van de bomvolle zaal aan
het Peter Debijeplein vast te houden. Zo-
wel de grote groep dames van middelba-
re en oudere leeftijd als de geneeskunde
studenten (samen zo'n tweehonderd) lie-
ten zich niets van het medium Jomanda
ontgaan. De vroegere balletdanseres
mocht dan ook tijdens de afsluitende dis-
Cussie van het symposium Ziekte, wat
Maak je ervan? de meeste vragen beant-
woorden. Dit evenement werd georgani-
seerd door een commissie van de medi-
Sche faculteitsvereniging Reflex.

“De medische wetenschap accepteert u
Niet”, begint een Limburgse dame in de
2aal. “Maar als alles wat u in Tiel doet,
als al die healirigs, niet zouden kloppen,
dan hadden de mensen u al lang wat
aangedaan.” Jomanda knikt en grijpt
Mmeteen de kans om nog een keer te her-
halen dat zij graag met artsen zou willen
samenwerken. “lk zou graag mijn zaal
eens vol artsen hebben, dan kunnen ze
zelf eens zien en ervaren wat daar ge-
beurt.”

De Tilburgse medisch oncoloog, dr. van
Turnhout, die samen met Jomanda, een
natuurarts en een chronische patiénte
achter de tafel zit, is al ooit naar Tiel af-
gereisd, bekent hij de zaal. “Alle patién-
ten met kanker gaan vroeg of laat naar
een alternatieve genezer. Vaak schamen
ze zich de ogen uit hun kop als ze mij dat
vertellen. Maar dat is onnodig. lk zeg al-
tijd: als jij vindt dat het helpt dan moet je
er naar toegaan. Ik ben met verpleeg-
kundigen en andere artsen naar Tiel ge-
gaan, gewoon uit nieuwsgierigheid. Ik
heb daar mijn ogen uitgekeken. lk kan
het niet verklaren wat daar gebeurde,
maar ik stuur er nu af en toe patiénten
naar toe.”

“Genezen alle patiénten die naar de hea-
lings komen”, wil vervolgens iemand we-
ten. Nee, natuurlijk niet, meldt een zelf-
verzekerde Jomanda. “ledereen krijgt de
hulp die hij nodig heeft. Sommigen voe-
len daar dat ze nooit meer uit hun rol-
stoel zullen komen. Voor hen begint in
Tiel de acceptatie. Maar anderen krijgen
een spirituele operatie en gaan zonder
klachten naar huis.” Dat opereren doet
ze niet zelf, dat komt van de andere we-
reld. Waarom en hoe weet het medium
niet, maar dat zijn vragen die ze niet
stelt. Dat mag de wetenschap doen.

Riki.Janssen

Uitgeverijen keren slechts 8,5 miljoen gulden aan royalties uit

Nederlandse wetenschappelijke

markt goed voor 120 miljoen

Het uitgeven van bocken en
tjdschriften met bijdragen van
Nederlandse wetenschappers loont:
vorig jaar bockten de Nederlandse
Wetenschappelijke uitgeverijen een
Winst van 120 miljoen gulden. Aan
hun auteurs keerden zij slechts 8,5
miljoen gulden aan royalties uit.

Deze cijfers maakte de Stichting voor
Economisch Onderzoek (SEO) van de Uni-
versiteit van Amsterdam donderdag 6 no-
vember bekend. Het SEO onderzocht de
Omzet die Nederlandse uitgeverijen vorig
13ar behaalden met artikelen en boeken
ie werden geschreven door wetenschap-
Pelijke medewerkers van de Nederlandse
Universiteiten.
Vorig jaar kochten de universiteitsbiblio-
theken voor 11,7 miljoen gulden aan we-
terBchappelijke boeken en tijdschriften
Van Nederlandse origine in. Daarnaast
betaalden de gezamenlijke universiteiten
Nog eens 2,2 miljoen gulden aan auteurs-
®N reprorechten. Daarmee kochten zij
Onder meer het recht om voor hun stu-
denten readers samen te stellen.
€ universiteiten betalen dus fors voor
artikelen die hun eigen medewerkers in
Negen van de tien gevallen in ‘de baas
ran tijd’ hebben geschreven. Dat is een
e situatie, erkent SEO-onderzoeker
h’:- Mark Minkman. “Maar de auteurs
* bbe‘n de rechten van hun werk aan
ue’." vitgeverij verkocht. En dus moet de
Niversiteit betalen.”
N totaal bedroeg de omzet aan Neder-

Jandse wetenschappelijke boeken en tijd-
schriften 168 miljoen, schat het SEO. De
uitgeverijen betaalden daarvan 8,5 mil-
joen gulden aan royalties aan hun au-
teurs. Hun uiteindelijke winst op de Ne-
derlandse markt was bijna 120 miljoen
gulden, schat het SEO. De winsten die zij
in het buitenland behalen zijn een veel-
voud daarvan.

“Qua inkomsten en macht zijn de ver-
houdingen scheef”, zegt Minkman. En
dat wordt alleen nog maar erger, nu de

twee giganten Wolters Kluwer en Reed
Elsevier zijn gefuseerd. Minkman deelt
de vrees van de universiteiten dat dit
nieuwe concern de prijzen van tijdschrif-
ten en boeken stelselmatig zal opschroe-
ven. “De universiteiten moeten geza-
menlijk een front vormen. Dat kan bij-
voorbeeld door voortaan zelf als uitgever
op te treden.”

HOP, Matthé ten Wolde

Studenten klagen over
internationaal management

eer talenonderwijs, docenten
die beter Engels spreken en
meer stageplaatsen buiten Eu-

ropa. Dat wilden de ongeveer dertig stg-
denten internationaal management die
gistermiddag naar de evalutiebijeenkom-
sten van de opleiding waren gekomen.
Vooral de computercurus voor eerstejaars
kreeg er van langs. “Dat was niet veel
meer dan aan- en uitzetten.” Ook de
voorlichting vanuit de faculteit moest het
ontgelden. De studenten klaagden dat ze
geen goed informatiemateriaal hadden
gekregen voor ze naar Maastricht waren
gekomen. De voorlichters die op de Duit-
se middelbare scholen hadden geworven,
waren niet objectief. Een eerstejaars be-
kende dat ze voor IM had gekozen om-

dat de voorlichter op haar school had
verkondigd dat de Maastrichtse opleiding
internationale bedrijfskunde "rotzooi”
was. Anderen hadden soortgelijke erva-
ringen. Ook stoorden veel studenten zich
eraan dat niemand hen goed uit kon leg-
gen wat nu precies het verschil was tus-
sen internationaal management, interna-
tionale ‘bedrijfskunde en internationale
economische studies.

De vijf aanwezige medewerkers van IM
deden geen enkele toezegging voor ver-
anderingen. Maar docent dr. F. Hartmann
liet wel weten dat de stagemogelijkhe-
den waarschijnlijk nog dit studiejaar wor-
den uitgebreid.

Jan Buevink

Jomanda: “leder-

een krijgt tijdens
de healings de
hulp die hij nodig
heeft” (foto Philip
Driessen)
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FEen bruin oog.

Een zonnige stille ochtend. Het zeewater ligt zo
viak als een spiegel. De rubberboot pruttelt
langzaam door het water van de Lawrence
baai in Canada, een kilometer of vijftien van
de kust. Nergens is land te zien. Zoals altijd ge-
beurt het plotseling: een eind voor ons duiken
twee bultruggen op. We volgen ze met een soort
haasje over: voor ze uitvaren, stoppen en hopen
dar ze viak bij bovenkomen. We liggen een
paar minuten te wachten en dan ineens is er
een angeloﬁlij/e gezicht: viak naast het bootje,
niet meer dan een meter of twee van ons ver-
wijderd, verschijnt uit bet niets van de zwarte
diepte het gezicht van een van de walvissen.
Haar rug breeks het wateropperviak en met een
hard geproest adems ze uit. Dan zakt ze beel
langzaam weer onder water en verdwijnt on-
der de boot door om aan de andere kant haar
hoofd weer boven water te stcken. Ze ademt
weer uit en in de spray die over de boot waait
is baar warmbloedigheid te ruiken. Ze is zo
dicht bij dat je haar adem ruiks en de warmte
ervan voelt op je gezicht.

Richard Sears bij wie ik in de boot zit en die
hier al tien jaar onderzoek doet kent baar.
Haar naam is Nocturne. Ze is nog jong, een
jaar of vijf, maar weegs al enkele tonnen en is
cen meter of zes lang. Nocturne begint een
langdurig spel met ons en de boot: draaien,
flippers boven water houden, slaan op bet wa-
ter met haar lange witte voorflippers. De gratie
waarmee ze de boot steeds net niet raaks is ver-
bijsterend. Zij is de meest speelse van een groep
jonge bultruggen die geen gelegenbeid voorbij
laten gaan om de boten van de onderzockers te
bezoeken. Waarom doen ze dit? Niemand weet
bet.

Er volgt na enkele minuten nog een verrassing,
want ook de tweede bultrug steeke zijn kop bo-
ven water. Hij heeft ecn wit gezichs waarop de
sporen van eendemosselen zichtbaar zijn. Hij
durft niet zo dicht bij 1e komen. Na een mi-
nuut of tien duike bij diep weg. Zijn staart
verdwijnt met een krachtige slag als laatste.
Een minuut of vijf later verschijnt hij weer op
amper dertig meter afstand. Met een geweldige
sprong breeks hij door hes wateropperviak en
bijna zijn hele lichaam komt los uit hes water.
Een dreunende klap, dan is hij voorgoed ver-
dwenen.

Nocturne speelt verder, steeds weer over de rand
naar ons kijkend, draaiend, op haar rug rol-
lend. Telkens wanneer haar hoofd boven komt
is er in haar enarme walvissenkop een klein
bruin oog dat indringend de andere, onze, we-
reld inkijkt. Steeds kruisen onze blikken. Er
gaat een schok door me heen door de warmte
van dat kleine bruine zoogdierenoog. Walvissen
hebben geen mimick, hun gezicht is bewegings-
loos. Er is geen uitdrukking in hun gezicht te
bespeuren, maar dat kleine oog, de warmte, de
intelligentie, de niewwsgierigheid, bewijzen dat
zif een van ons is, een zoogdier net als wij, ge-
scheiden door het water, verbonden door de
warmte van het bloed. Een uur lang zijn we
zoogdieren onder elkaar.

De afgelopen tien jaar is de druk elk jaar gro-
ter geworden om weer met commerciéle walvis-
vangst te beginnen. Voaral Noorwegen en Ja-
pan staan bierin voorop. Het is redelijk waar-
schijnlijk dat ze dit jaar succes zullen hebben.
Honderden vinvissen zullen in een mist van
bloed sterven. Walvissen met net zulke bruine
levende ogen als Nocturne. En er is niets aan te

doen.

Louis Boon




Greetings from the United States

Things did not look good last
Monday for the British au pair Louise
Woodward. She had been found
guilty of murdering the baby she was
minding and sentenced to life
imprisonment. On Tuesday, however,
the judge decided to release the girl.
The verdict had been reverted to
manslaughter.

Carmine Galimi, an Economics student
from New York, had no problem with the
original verdict. Observant spoke with
him before the final verdict was made
known.

“If she has done it, she deserves the sen-
tence. According to the American law
system, they rather have a guilty person
free, than an innocent person in jail. The
twelve members of the jury are always
carefully selected. They must not know
anything about the case and should not
be biased. Furthermore, members of the
jury had to agree unanimously on the girl
being guilty. If one person disagrees,
then the verdict will be: not guilty.”

On the other hand: the state in which the
trial took place makes a difference. “Mas-
sachusetts is conservative, more so than
other states. Her nationality and her posi-
tion as au pair probably had an effect on
the jury’s decision. Had she been Ameri-
can, the verdict would have been neither
murder nor ‘not guilty’ but something in-
between like manslaughter. Maybe the

Gary and Susan Woodward leave the Middlesex Superior Court in Cambridge, Mass.
Friday, October 31, 1997 (photo AP, Steven Senne)

jury was a bit biased after all.”

After a while, he rejects this thought. His
girlfriend works as an au pair in Massa-
chusetts, like Woodward did. “lI have
seen how these au pairs handle the kids.
They treat them like gold, like it is their
own kid. You have to be very careful.
Maybe that girl was crazy or not stable. |
think she should have stayed in Britain. |
am sure there were reasons why the jury
decided the way they did.”

Last night he talked to his girlfriend on

University buys ‘Hof van Tilly’
Step towards new guest house

Last week the Board of Governors
bought the ‘Hof van Tilly’ for 1.7
million guilders. After extensive
renovations, this complex, situated in
the centre of town will serve as the
new university guest house.

Plans for a new guest house in Hof van
Tilly have been ready since before the
summer. The Hospitality Consultants firm
thought that the existing building and
gardens could be used to accommodate a
bar, a restaurant, a launderette and
about one hundred ‘low-budget rooms’,
for foreigners here on a short stay. In ad-

dition, they planned five apartments for
guest tutors and about 160 student
rooms with communal kitchens. Hospital-
ity Consultants believe that the location,
where the Kommel and the Brus-
selsestraat meet, is ‘unique’ and the most
favourable to be found in the city. The
Board of Governors looked very favoura-
bie upon these plans, the only snag was
the Maastricht County Cauncil. The latter
would have to change the =zoning
scheme.

In the meantime, the County Council has
given its approval. At this moment, nego-
tiations are still in progress with third
parties (including the neighbours), ex-
plains head of the Housing Department,

the phone. “She was supposed to visit
but she has no time. Always work. Usual-
ly ten hours daily, from eight till six or
from nine till seven. The parents are dis-
tinguished people. Business people.
Sometimes they are away for days. Then
she is stuck with the kid. She complains
sometimes, just like anybody else. But she
loves the job, she loves kids.”

Agnes Sommer

H. Beijer. The Board of Governors are ap-
parently optimistic about the resuits of
these negotiations as they have bought
the Hof before the negotiations have
been successfully completed. The Hof,
whose gate was built in 1714, was owned
by the Hogeschool Maastricht and was
used as a studio.

It is not yet clear when the renovations
and construction may begin. Next week,
Hospitality Consultants will submit a re-
port. Foreign students who are here for a
year or two and staying at Annadal at
the moment will certainly not be here for
the move to Hof van Tilly.

Riki Janssen

Messages in
English:
see page 16

'Long days, little
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Their shop opened last week. Raoul van
Dun (24) and Dirk Oyen (21) sell fancy |
suits, shoes and shirts. The third-year stu- Rijk zul
dents of Fiscal Law and International hee wo;
Management spend three and a half tnderzo
hours a day, six days‘a week each in the
shop. In the first month, they had about
20 customers a day and a turnover of fudente
twenty thousand guilders. hebben,
About fifty students a year start up their hgeten
own businesses, Louis Palmen has found. wldoen
For the past seven years, he has been L
providing guidance to young entrepre- _lkt het
neurs as a service from the Maastricht figen za
Chambers of Commerce. He has no exact
figures, as the Chamber does not record
whether a company is started by a stu- et rood
dent or somebody else. Although his im- £hing c
pression is that the number is increasing. I rekke
He believes that the majority of these en- "onden
terprising students comes from the Facul-  grote
ty of Economics. Many of the businesses ' een
they start are in the areas of consulting, ¥ maa
automation and logistics. Most students ficht Ra
never get rich with their businesses, tells Mernati
Mr. Palmen. They do it mainly to gain ex- 1) hun
perience. Maar ze
That was also the main feason why Law ¥sen v
student Bas Vorstermans (22) and Rob 'Ovemb
Cornelissen (24) have run Praktijkjuristen 't twe
Maastricht (together with two other stu- % klant
dents) for the past two years. Their com- % yur ¢
pany carries out research for lawyers. De- Naal bel
spite the fact that they spend about 20 "aarme
hours a week in their business, their an- 3am nc
nual turnover is no more than 3000 guil- "nkom
ders. "We can occasionally pay for a busi- *groet.
ness dinner with a cigar and a brandy,” & kome
says Vorstermans, putting things into per- " enke
spective. He earns a lot more in the kitch- 'en achs
en of an Indonesian Restaurant, where ?Onker;
he works for 20 hours a week cooking ‘tSte g
satay. q0ul er
Most of the students who own their own Bosdispt
business appear to have decided to stop RRer eer
as soon as they have graduated. Of the fan stuc
six young business owners in Observant .?'T\er k
this week, only 23-year old Jeroen Pex, 3 D'_'k de
student of Business Administration, is friend )
planning to continue. The owner of a .Dr°bere
small consulting agency (based in his stu-
dent room) is the only one who feels that
the combination of studying and running
a business is difficult. That is the reason
why, at the end of this academic year, he
will continue his studies through the K
Open University. “Then | can use my time
more efficiently.”

money

bndreiz

Jan Buevink

Duizend gulden per maand minder
Na zeven jaar nog niet genoeg van de universiteit

oor zijn scriptie kreeg Walter Hen-
s/ driks (27) een negen, omdat tie-
nen niet gegeven worden. “Per-
fect is het natuurlijk nooit”, geeft de
blonde econoom toe. In januari dit jaar
studeerde hij af in de richting organisa-
tie. Maar na ruim zeven jaar als student,
heeft Hendriks nog geen genoeg van de
universiteit. “Eigenlijk ben ik me pas in
het vijfde jaar echt gaan interesseren
voor mijn studie”, vertelt hij. “Daarvoor
was ik met andere dingen bezig, zoals de
barcommissie van Tragos. Maar economie
bleek best interessant te zijn, toen ik me
er eenmaal in ging verdiepen. Met mijn
scriptie heb ik uiteindelijk kunnen bewij-
zen dat ik wel wat kan.”
Binnen de vakgroep organisatie werd
een onderzoek opgezet naar het slagen
en falen van kranten in Nederland. Om
het werk wat te verdelen werden vijf
scriptieonderwerpen uitgeschreven en
daar reageerde Hendriks op. “Het onder-
werp kranten sprak me aan”, vertelt hij.
“Dat heeft te maken met vrijheid van
meningsuiting, iets anders dan getallen
en geldstromen.” Met die vrijheid had
zijn scriptie evenwel weinig van doen. Hij
onderzocht of de uitbreiding van het
aantal activiteiten waar een uitgever zich
mee bezighield, met bijvoorbeeld Inter-
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net of andere moderne media, resulteer-
de in meer winst. Dat bleek niet zo te
zijn.

Na zijn afstuderen is Hendriks voor het-
zelfde project een jaar lang onderzoeker
geweest. Hij verzamelde per provincie
gegevens over demografische en sociolo-
gische ontwikkelingen. Het aantal kerk-
gangers werd bijvoorbeeld in verband
gebracht met aanpassingen van kranten
aan hun lezers. Als in een provincie veel
katholieken wonen, hoe houdt het regio-
nale nieuwsblad daar dan rekening mee
en is haar succes daarvan afhankelijk?

Het onderzoek is nog niet afgerond,
maar Hendriks heeft een nieuwe baan,
als aio. “lk had ook bij een bedrijf kun-
nen solliciteren, maar daar is veel minder
ruimte voor eigen creativiteit”, legt hij
uit. “Er zijn vaak oudere werknemers die
het beter weten en de eerste paar jaar
heb je bijna geen vrijheid om je eigen
ideeén uit te werken. Sommige van mijn
vrienden die wel bij een bedrijf werken,
lopen daar van te balen. Financiee! is
mijn baan niet zo aantrekkelijk. Ik ver-
dien nu f 1700,- per maand en daar ben
ik dan duizend gulden op achteruitge-
gaan. Maar ik krijg wel verantwoordelijk-
heid en ik kan mijn eigen onderzoek
doen. Dat is voor mij een belangrijkere
motivatie.”

Sinds twee weken houdt Hendriks zich
nu bezig met de inviloed van managers
op de prestatie van een bedrijf. Hij on-
derzoekt of bepaalde karaktertrekken
van deze werknemers bijdragen aan het
succes van de onderneming. In het proces
van besluitvorming bijvoorbeeld, hante-
ren managers maatstaven die persoons-
gebonden zijn, bijvoorbeeld de hoeveel-
heid risico die ze nemen. Daarbij is ook
van belang hoe verantwoordelijk een
manager zich voelt voor het bedrijf. Hen-
driks legt uit dat sociologie en psycholo-

gie bij het vak organisatie een grote rol i
spelen. Deze kant van de economie §&
spreekt hem meer aan dan de cijfermati-
ge.

Het werken bevait Hendriks best. Hoe
lang hij aan de universiteit blijft, durft hij
nu niet te zeggen. “Dat zie ik wel, maar
tot nu toe vind ik het prima. Met mijn
promotoren kan ik goed overweg. EN
vrije tijd heb ik ondertussen wel genoed
gehad . Ik woon nu nog in een studen-
tenhuis, maar dat zal ook niet lang meer
duren.”

In het onderwijs staat Hendriks als aio in-
eens aan de andere kant. Hij is tutor en
moet scripties beoordelen. “Dat is wel
even anders. Dan merk ik dat ik student-
af ben. Nu ben ik iemand die resultaten
beoordeelt en dat verandert de houdingd
van studenten. |k kom af en toe nog in
studentenkroegen en ze kennen me wel
maar er is toch een zekere afstand. Zeél

leer ik nog veel van het onderwijs. Als j€
begrippen uit moet leggen aan studen-
ten, moet je zeif weer bedenken wat het
eigenlijk inhoudt. Ik zou alleen willen dat
studenten wat meer over de stof naden-
ken en hun eigen mening durven te gé-
ven in de onderwijsgroep.”

Lotte Asveld
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Studentondernemers werken hard, maar worden niet rijk

Ervaring opdoen op break-even niveau

Rijk zullen ze er waarschijnlijk nooit
Ree worden. Met hun winkel, hun
Paderzoeksbureau of hun
bndreizend casino. Maastrichtse
Mudenten die een eigen bedrijf
|'!:bben, werken zich uit de naad maar
loeten via bijbaantjes zorgen dat ze
hidoende inkomsten hebben. Toch

t het aantal studenten met een
Higen zaak te stijgen.

?iet rood veloursgordijn voor het pashok-
fhing ooit over de bank van een vriend,
Ik rekken waaraan de kostuums hangen,
tonden in een zaak die failliet ging en
te grote spiegel aan de muur is gewoon
an een klerenkast gesloopt. Begin vori-
% maand openden derdejaars fiscaal
fitht Raoul van Dun (24) en derdejaars
i’j‘ternationaal management Dirk Oyen
1) hun kledingzaak aan de Boschstraat
Yaar ze schoenen, pakken, hemden en
%sen verkopen. Donderdagmiddag zes
‘ovember is het er niet echt druk. Als ze
it twee uur open zijn, hebben ze pas
% klanten gehad. In het daarop volgen-
% yur gaat vier keer de telefoon. Alle-
Maal bekenden, gezien het enthousiasme
%aarmee Raoul ze meteen bij de voor-
Mam noemt. De twee studenten die bin-
Menkomen, worden al even enthousiast
Rgroet. Het zijn dispuutsgenoten. Maar
& komen niet voor de gezelligheid. Al
M enkele minuten stapt één van de he-
'n achter het velours vandaan in een
,“°nker pak dat op het eerste gezicht net
Bts te groot lijkt.

doul en Dirk kennen elkaar van het Tra-
Bosdispuut Nondejuke. Ze zitten al onge-
leer een jaar in de verkoop van kleding
%an studenten. Raoul verkocht vanuit zijn
‘Amer kostuums voor een groothandel.

Virk deed iets soortgelijks voor een-

liend in Rotterdam. “Je kunt natuurlijk
Pfoberen elkaar van de markt af te con-

Bas Vorstermans (22) en Rob Cornelissen (24) vormen samen met
twee studiegenoten Praktijkjuristen Maastricht. De commanditai-
re vennootschap, opgericht in 1991, is sinds tweeénhalf jaar in
handen van dit viertal. Ze zoeken informatie op voor advocaten a
25 gulden per uur. No cure, no pay. Jaaromzet ongeveer 3.000 gul-

den. (foto Philip Driessen)

Utrecht en Groningen. Het grootste deel
van de voorraad aan de Boschstraat is ei-
gendom van dat bedrijf. De beide Maast-
richtenaren betalen pas als ze zelf iets
hebben verkocht. Ook het vinden van
huisvesting viel niet mee. “Door make-
laars word je als student niet serieus ge-
nomen. We hebben wel drie keer meege-
maakt dat we voor een pand stonden en
de makelaar niet kwam opdagen. Hij is
over twintig minuten bij u, zei dan zijn
secretaresse als we belden.” Dirk trekt
een gezicht waarmee hij aan wil geven

Urreren, zegt Raoul alsof hij het serieus
h.enefl overwogen. "Maar dat heeft geen
Ty Vandaar dat ze besloten om samen
L~ Saan, een businessplan schreven en
z‘C:dEden aan de Businesschallenge van
b Nomenvereniging EFM en de Rabo-
k. “Dat was voor ons een goedkope
Za"'er om advies te krijgen”, zegt Raoul.
s ¥onnen niet, maar de jury was wel
h Nousiast ook al plaatste ze wel enkele
a““ekeningen. Dirk: “We hadden het
% Maal te klein gezien. Wij gingen uit
guh:l:en voorraad van twintigduizend
<N terwijl in deze winkel nu al voor
hie '9duizend hangt. Dat weet je vooraf
N Je hebt nog nooit zoiets gezien.”
ank was minder enthousiast. “Ga
ta T Naar je vader”, kregen ze te horen
e 2 aanklopten voor een startkapi-
% eVan tien mille. Uiteindelijk konden
e deal sluiten met een bedrijf dat
gelijke winkels runt in Leiden,

Raoul van Dun (24) en Dirk Oyen (21) vormen samen een ven-
nootschap onder firma. Vorige maand openden ze Berdu Fashion,
een kledingzaak aan de Boschstraat. Omzet eerste maand: onge-
veer 20.000 gulden. Verkochten voordien afzonderlijk kleding.

(foto Philip Driessen)

dat hij ook niet van gisteren is en scham-
pert: “Dan moest 20'n man dus nog ver-
trekken.” Aanvankelijk wilden beide he-
ren een zaak in de Stokstraat, maar dat
bleek te duur. De ruimte die ze nu heb-
ben, danken ze aan connecties bij Tragos.
De ouders van een medestudent zijn ei-
genaar van dit pand. Maar de suggestie
dat het daarom een koopje is, klopt vol-
gens Raoul niet. “Via een makelaar zou-
den we ook een dergelijke prijs moeten
betalen.”

Berdu Fashion verkoopt vooral aan stu-
denten. Ondanks dat de beide eigenaren
nog geen advertenties geplaatst hebben,
krijgen ze dagelijks zo'n twintig tot

vijfentwintig klanten binnen. In de eerste
maand hebben ze volgens Dirk een om-
zet gedraaid van zo'n twintigduizend
gulden. Zelf hebben ze er nog niet meer
aan overgehouden dan een paar schoe-
nen en een rokkostuum. De winst willen
ze voorlopig in hun zaak houden. Op
korte termijn hebben ze tweeduizend
gulden nodig voor een pinautomaat.
Over een half jaar hopen ze te kunnen
verhuizen naar een pand dat wat meer in
het centrum ligt. Wellicht kunnen ze dan
ook personeel in dienst nemen. Nu staan
ze in wisseldienst elke dag (behalve
maandag) drieeénhalf uur in de zaak.

Miljonair

Een eigen bedrijf, is iets dat Maastrichtse
studenten wel zien zitten. Dat bleek uit
een onderzoek dat het bureau kennis-
transfer twee jaar geleden uitvoerde on-
der ruim achthonderd doctoraalstuden-
ten. Van de economen en de kenniswe-
tenschappers had meer dan zestig
procent belangstelling om tijdens of na
de studie een eigen onderneming te be-
ginnen. Bij rechten was dat bijna de helft
en bij gezondheidswetenschappen dertig
procent (op de overige faculteiten lag
dat percentage beduidend lager).

Lang niet iedereen voegt de daad bij het
woord. Tussen de veertig en vijftig stu-
denten beginnen jaarlijks ook daadwer-
kelijk met een eigen bedrijf, weet Louis
Palmen die al zeven jaar jonge onderne-
mers begeleidt vanuit het Starterscen-
trum van de Maastrichtse Kamer van
Koophandel (KvK). Exacte cijfers heeft hij
niet omdat de KvK niet bijhoudt of een
bedrijf wordt opgezet door studenten of
door anderen. Hij heeft wel de indruk
dat de aantallen toenemen. Het grootste
deel van de ondernemende studenten
komt volgens hem van de economische
faculteit. De bedrijven waar ze mee be-
ginnen, zitten vooral in de adviessfeer,
automatisering en de logistiek.

“Ik noem het wel eens: spelend onderne-
men in de positieve zin van het woord”,
zegt Palmen. “Het is pionieren aan de
onderkant van het midden- en kleinbe-
drijf. Studenten leren er door, maar wor-
den er financieel niet veel wijzer van. Het
is ervaring opdoen op break-even ni-
veau.” Palmen heeft wel eens gehoord
van studentondernemers die miljonair
zijn geworden. Doordat ze net op het
goede moment met een briljant idee
kwamen. “Maar”, zo voegt hij daar met-
een aan toe: “In Maastricht ben ik ze nog
niet tegengekomen.”

“Dit is niet iets waar je rijk van wordt”,
bevestigt Rob Cornelissen (24), vijfde-
jaarsstudent Nederlands recht. Samen
met drie andere rechtenstudenten is hij
sinds dik twee jaar eigenaar van Praktijk-
juristen Maastricht (PjM). Het is niet hun
enige zaak. De vier zijn ook nog eens
franchisegever van de Praktijkjuristen in
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Groningen, Utrecht, Nijmegen en Amster-
dam, die in ruil voor zaken als coliectieve
reclame, zo'n twintig procent van hun
winst afdragen aan het hoofdkantoor op
een studentenkamer aan de Nassaulaan.
De formule van de praktijkjuristen werd
begin jaren negentig bedacht in Maast-
richt, vertelt medevennoot Bas Vorster-
mans (22). “Alleen mega-advocatenkan-
toren kunnen alle vaktijdschriften en
boeken aanschaffen. En die heb je hier in
het zuiden niet. Als student hebben we
toegang tot de UB. Wij kunnen daar in
korte tijd informatie opzoeken. Als een
advocaat dat zelf zou moeten doen, kost
dat drie-, vierhonderd gulden per uur.
Wij vragen vijfentwintig gulden. Dat
scheelt nogal wat.”

Zo'n twee a drie opdrachten krijgen de
praktijkjuristen wekelijks binnen. Soms
een heel concreet verzoek om een be-
paald arrest te kopiéren. Soms een com-
pleet dossier met de opdracht: zoek het
maar uit. Gemiddeld zijn ze zo'n vier uur
met een opdracht bezig. Toch zijn beide
juristen meer dan twintig uur per week
aan hun bedrijfje kwijt. Rob: “Om de vier
maanden doen we een mailing de deur
uit naar zo’n driehonderd advocatenkan-
toren. Dat gebeurt volledig handmatig.
Daar ben je al gauw veertig uur mee
zoet.”

Echt commercieel denken de juristen
niet. Als een zoektocht niets oplevert,
sturen ze geen rekening. “Als we acht
uur bezig zijn geweest en we vinden
niets, is dat onze eigen pech”, meent Bas.
Bovendien hebben ze in al die jaren hun
tarief nooit verhoogd. “We zouden eens
een marktonderzoek moeten doen naar
wat advocatenkantoren willen betalen”,
overweegt Bas even, om er meteen aan
toe te voegen: “Maar dat kunnen we ons
niet veroorloven.” Vandaar dat de jaar-
omzet van de PjM nauwelijks boven de
drieduizend gulden uitkomt. “We kun-
nen er af en toe een zakendineetje van
betalen met een sigaartje en een cognac-
je", relativeert Bas. Hun inkomen moeten
de vennoten dus ergens anders vandaan
halen. Rob staat het hele weekend achter
de bar. Bas roostert sateetjes in een indo-
nesisch restaurant.

Blackjack

“Toen ik met studeren begon, vond ik
het allemaal veel te theoretisch. tk wilde
liever iets praktisch. Actie.” Derdejaars
bedrijfseconoom Heike Spek (24) babbelt
aan één stuk door. Over de negen jaar
die hij over het VWO deed, over de baan-
tjes die hij tussendoor had: achterop de
vuilniswagen of aan de lopende band
van de Sphinx. En dat hij daardoor soms
zomaar een maand vrijaf kon nemen om
te gaan skién. =

Een jaar geleden startte hij casinoservice
Carte Blanche. Op een studentenfeestje
had hij gezien hoe iemand voor croupier
speelde. Met gewoon een kleedje over
de tafel en wat eigen gemaakte borden.
“Ik dacht: dat kan professioneler.” Heike
ontdekte een bedrijf in Rotterdam dat
speeltafels maakte, schreef een onderne-
mingsplan en stapte daar mee naar de
bank om een lening van tienduizend gui-
den los te krijgen. Dat lukte niet. "Ze
dachten: als je een casino hebt, kun je
natuurlijk ook verliezen.” Gelukkig wilde
pa wel wat lenen en zelf had hij ook nog
een spaarrekening.

Nu is hij eigenaar van twee roulettetafels
(Frans en Amerikaans), een blackjack-ta-
fel en beschikt hij over een bestand van
zes studenten die kaarten kunnen delen
en fiches kunnen snijden. Zelf opgeleid.
Gemidde!d een keer per maand krijgt hij
een opdracht en dan laadt hij alles in een
Bubu-busje. Meestal gaat het gewoon
om de meeste fiches, soms om geld. Maar
nooit is de inzet hoger dan vijf gulden.
“Op de lange duur houden casino’s daar
geld aan over”, weet Heike. Zelf wordt
hij er niets wijzer van. “Wettelijk mag dat

. niet. Dat gaat allemaal naar een goed

(Lees verder op pagina 8)



Studentondernemers stoppen na afstuderen

(vervolg van pagina 7)

doel.”

Tot nu toe werkt Heike vooral binnen de
studentenwereld. Op de feesten van Ba-
nalitas, Tragos en Que Pasa heeft hij al
gestaan. Binnenkort volgen Koko en Sau-
rus. Maar Heike wil ook naar feesten van
bedrijven. Daarom staat hij inmiddels in-
geschreven bij verschillende evenemen-
tenbureaus. Ook dat is geen garantie
voor opdrachten, zo heeft hij ontdekt.
“Je moet ze constant bellen: ken je me
nog? Hebben jullie nog wat?”

Als hij er in slaagt om elke maand een
omzet te draaien van negenhonderd gul-
den, heeft hij in tweeénhalf jaar zijn
schulden afbetaald. Tot nu toe ligt hij iets
voor op dat schema. Toch wil hij net als
de andere zes stoppen met zijn bedrijfje
zodra hij zijn bul binnen heeft. “Dan ga
ik gewoon solliciteren, dan wil ik eens bij
een ander bedrijf kijken.”

Aalsmeer

De meeste studentondernemers lijken
hun bedrijf niet te hebben opgezet met
de bedoeling om er later van te kunnen
leven. Dat is ook de indruk van Louis Pal-
men van de Kamer van Koophandel. Hij
vermoedt dat bij de meesten het einde
van het bedrijf samenvalt met het einde
van de studie. Of omdat ze zich altijd
vooral op de studentenmarkt hebben ge-
richt en dus op het punt staan zich van
hun doelgroep te vervreemden. Of ge-
woon omdat ze niet van de opbrengst
kunnen leven. :

Als het ondernemen wat serieuzer wordt,
lijken de studenten het te laten afweten.
Begin dit jaar startte de Universiteit
Maastricht in samenwerking met de SNS-
bank het Minckelersfonds, vernoemd
naar de Maastrichtse ontdekker van het
mijngas die nu nog steeds met een bran-
dende toorts aan het begin van de Bo-
schstraat staat. Uit dat fonds kunnen stu-
denten en medewerkers op gunstige
voorwaarden lenen, mits ze beschikken
over voldoende motivatie, doorzettings-
vermogen, marktgerichtheid en een uit-
gewerkt ondernemingsplan. Tot nu toe
hebben pas drie studenten geld durven
aanvragen. Of ze dat ook krijgen, wordt
de volgende vergadering pas besioten.
Ook bij de cursus ‘het maken van onder-
nemingsplan’ die het transferbureau van
de universiteit al zes jaar verzorgt, lopen

Heike Spek (24)
startte een jaar ge-
leden met casino-
service Carte
Blanche. “U belt,
wij draaien”. De
eenmanszaak met
zes freelance me-
dewerkers ver-
zorgt roulette en
blackjack op perso-
neels- en studen-
tenfeesten. Prijs
voor een avond in
Maastricht is onge-
veer negenhon-
derd gulden. (foto
Philip Driessen)

Jeroen Pex (23) is sinds maart eigenaar van marketing- en organisatie-adviesbureau Mul-
tipex. De eenmanszaak verricht a 25 gulden per uur marktonderzoek. Multipex kost hem
tien uur per week. (foto Philip Driessen)

studenten niet de deur plat. In de twee-
de groep van 1997, die op dit moment
draait, zitten er negen. Maar hoofd
transferbureau René Vleugels weet uit
ervaring dat slechts een kwart daarvan
ook daadwerkelijk met een bedrijfje
start. "Het blijkt toch moeilijk zonder

echte praktijkervaring.” Hij heeft meer-
dere jonge ondernemingen zien misluk-
ken. “Vaak komt een bedrijfje voort uit
één concrete opdracht van een ander be-
drijf. Als vervolg op een stage of zo.
Maar na afloop daarvan blijkt het voor
zo'n ondernemer erg moeilijk om zich te
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oriénteren op een vervolgopdracht. D¢
zijn ze te vroeg gestart, hebben ze onv!
doende nagedacht over de doelgroep.'
heb de nodige bedrijven gezien waart
het na één opdracht echt op was.”
Maar vijfdejaars internationaal manad
ment Jeroen Pex (23) verwacht wel d
hij na zijn afstuderen doorgaat met 2|
marketing- en organisatie-adviesbure#
Tot maart van dit jaar deed hij onderzo
voor de bloemenveiling in Aalsmeer wé
zijn vader werkt. Hij is gewoon door¢
gaan met hetzelfde werk maar dan ¥
zijn eigen bedrijf Multipex. Veel invest!
ringen waren daar niet voor nodig: €
fax, een aparte telefoonlijn en briefp!
pier. Even heeft hij erover nagedacht ¢
met een vriend kantoorruimte te huré
bij de Geusselt, maar dat bleek te prijzi
Nu zetelt zijn kantoor op zijn woon- d
nex slaapkamer; vier Pulpfiction-posté
aan de muur, een racefiets op bed. !
ontvang geen klanten thuis, maar verd!
kan ik hier alles prima doen.”
Gemiddeld tien uur per week is Jerof
aan zijn zaak kwijt. Daarnaast is hij n¢
twintig uur in dienst bij Libertel waar I
ook marktonderzoek doet. Problemé
om eigen opdrachten te krijgen, heeftf
niet. Via via komt voldoende binnen. ‘|
ben bewust niet aan het adverteren wa'
ik wil mijn studie ook nog afmaken.” £
in die studie zit toch al niet zo veel vaaf
Hij is vijfdejaars maar volgt nog steel
het tweedejaarsprogramma.

De eigenaar van het onderzoeksbure?
heeft het vak marktonderzoek één ¢
daan, maar is met het vervolgvak né
niet eens begonnen. “Het is toch voort
een kwestie van een beetje vertrouwt
hebben in jezelf. Die hele specifieke kel
nis heb je vaak niet eens nodig. Als ik ell
gens echt niet uitkom, ga ik wel €€
boek lezen of vraag ik uitleg aan iemaf!
anders. Ik heb voldoende vrienden die 2
gestudeerd zijn.”

Maar Jeroen ziet ook dat als hij straJ
grotere opdrachten wil binnenhalen, "
zijn studie wel af zal moeten hebbél
Daarom is hij ook van plan om in de #
mer te stoppen in Maastricht en verder !
gaan aan de Open Universiteit. “Dan k?
ik veel beter mijn eigen tijd indelen.”

i
Jan Buevif!

‘Studenten inkomens moeten verder omhoog’

2ij volgens de normen van de stu-

diefinanciering krijgen. Om goed
rond te komen zou hun budget niet met
honderd, maar met 165 gulden per
maand omhoog moeten.
Dat blijkt uit onderzoek dat het Nijmeeg-
se onderzoeksinstituut IOWO heeft ge-
daan in opdracht van de commissie-Her-
mans. Die bracht vorige week een advies
uit over de toekomst van de studiefinan-
ciering. Daarin werd onder  meer bepleit
studenten voortaan honderd gulden per
maand meer te geven. Maar uit het
{OWO-onderzoek waarop dit advies
stoelt, blijkt een stijging met 165 guiden
redelijk te zijn.
Het IOWO komt tot die conclusie door de
studentenbudgetten te vergelijken met
wat een jongere in de bijstand te beste-
den heeft. Bijstandstrekkers ouder dan
21 jaar krijgen vierhonderd tot vijfhon-
derd gulden meer voor hun levensonder-
houd dan de wet op de studiefinancie-
ring studenten gunt. Het verschil wordt
nog groter door zaken als huursubsidie,
koude-toeslagen en kortingspassen: men-
sen in de bijstand komen daarvoor in
aanmerking, studenten meestal niet.
De wet op de studiefinanciering schrijft
voor dat een (uitwonende) student 1131
gulden per maand krijgt. Maar volgens
het IOWO heeft een student, om aile
noodzakelijke kosten te dekken, bijna
1300 gulden per maand nodig. De com-

Studenten geven veel meer uit dan

missie-Hermans vindt een stijging van
honderd gulden echter genoeg. Anders
dan het IOWO ziet zij niet in dat studen-
ten kosten moeten maken voor vervoer
waarvoor zij hun OV-kaart niet kunnen
gebruiken.

De Nijmeegse onderzoekers vinden een
budget van 1300 gulden nog steeds ‘be-
scheiden’. Dat vinden de twee landelijke
studentenbonden LSVb en 1SO ook. De
twee komen - zij het op uiteenlopende
gronden - tot de conclusie dat een stu-
dent ongeveer 1550 gulden per maand
moet krijgen.

Uit een enquéte die het IOWO voor zijn
onderzoek hield, blijkt dat studenten'in
de praktijk nog meer uitgeven. Uitwo-
nende studenten besteden gemiddeld
1875 gulden. Dat is zelfs meer dan ze aan
inkomsten hebben: dat is namelijk ge-
middeld 1660 gulden per maand.

Het IOWO zet zelf vraagtekens bij deze
uitkomsten. Slechts over de vaste maan-
delijkse inkomsten en uitgaven is het in-
stituut zeker. Die liggen beide rond de
1300 gulden. Dat het gemiddelde inko-
men desondanks hoger ligt, is te danken
aan het feit dat studenten nogal eens
iets toegestopt krijgen van hun ouders,
in geld of in natura. Maar of het bedrag
dat de onderzoekers daarvoor opvoeren
echt klopt, weten zij niet zeker.

Dat geldt ook voor de uitgaven. De cij-
fers daarover zijn “rafelig”, zegt IOWO-
onderzoekster Marian Hulshof, doordat

studenten slechts ondervraagd konden
worden over een deel van het jaar. Uitga-
ven in de eerste maanden van het jaar
worden misschien gecompenseerd met
besparingen later. Zo zou ook het gat
tussen inkomsten en uitgaven verklaard
kunnen worden.

Het IOWO heeft in elk geval wel vastge-
steld dat de inkomens van studenten

sterk uiteenlopen. Want hoewel hun ge-
middelde inkomen boven het nu gelden-
de normbudget ligt, had toch bijna de
helft van de zevenhonderd ondervraag-
den studenten minder te besteden dan
die norm voorschrijft.

HOP, Hanne Obbink

Visitatiecommissies moeten
rapportcijfers uit gaan delen

niversiteiten en hogescholen
' ' moeten hun onderwijs cijfers ge-

ven. Dat heeft minister Ritzen
hen vorige week voorgesteld. Hun vere-
nigingen, de VSNU en de HBO-raad, wij-
zen die gedachte af.
De universiteiten en hogescholen hebben
ieder hun eigen visitaties; beoordelingen
van de kwalitejt van opleidingen door
commissies van deskundigen. Ritzen
vindt echter dat de rapporten van deze
visitatiecommissies te weinig informatie
bieden, bijvoorbeeld om aankomende
studenten te helpen bij hun studiekeuze.
Daarom wil de minister dat de deskundi-
gen hun oordelen over een opleiding sa-
menvatten in rapportcijfers. De bedoe-
ling is niet om één cijfer voor de hele op-

leiding te geven, maar een reeks cijfers
voor afzonderlijke aspecten - zoals de
kwaliteit van de staf, studiebegeleiding,
studeerbaarheid  enzovoorts.  Ritzen
denkt aan een schaal met vier punten.
Die moet volgens van te voren vastgestel-
de standaarden toegepast worden.

De VSNU en de HBO-raad hebben het
plannetje vorige week meteen afgewe-
zen. Opleidingen met soms heel verschil-
lende doeleinden moeten niet langs een
algemeen geldende meetlat gelegd wor-
den, stellen zij. Zij vinden daarnaast dat
visitaties niet dienen om buitenstaanders
informatie te leveren, maar om opleidin-
gen te helpen hun onderwijs te verbete-
ren. (HOP)
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VERKIEZINGEN 1997 UNIVERSITEIT MAASTRICHT

Kandidaten

Op 27, 28 en 29 oktober j.I. heeft de kandidaatstelling plaatsgevonden. De volgende
personen hebben zich kandidaat gesteld. Zij zullen zich in een volgende Observant

Universiteitsraad:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: AlIO in de Raad

Peter Berends, Edith Franssen

Lijst 2: Lijst van Faculteiten

Prof.mr F.C.B. van Wijmen (Frans), Prof.dr H. Huijer Abu-Saad
(Huda), Dr A.T.M. van Iterson (Ad), Prof.mr C. Flinterman (Cees),
Prof.dr J.W. Arends (Jan Willem), Dr H.A. Benink (Harald), Dr.
M. Roede (Machteld), Peter Frederik, Dr Hans Keizer, Dr A.P. van
Veen (Tom)

Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: ABVAKABO/AC/CFO/CMHF

Joof Schoépping, Ella van Oudheusden, Wiel Debie, Paul Devilee,
Huub Aretz, Paul Lemmens, Els Rhijnsburger

Geleding Studenten

Lijst 1: DOPE

Jurriaan Graaff, Gavin van Boekel, Anne-Claire Robroeks, Bas
Otte, Ester van Es, Carien Bardoel, Dave Bronsgeest, Annemarie
van Asselen, Martijn Joon, Esther van der Sterre, Teun van der
Wijst, Tineke van den Heuvel, Antoine Driessen, Charlotte Frijns,
Michiel Paping, Leteke Schram, Stella Brenninkmeijer

Lijst 2: NSEM

Simon Vermeer, Esther Versluis, Frank Eckelmans, Marieke
Broekhoff, joost Overdijkink, Mike Vreeburg, Remco de Vos, An-
nelies van Bon, Romke Romkes, Daphne Konz, Kim van der Hoe-
ven, Jeroen Hoenderkamp, Christel Grimbergen, Nikki Moss, An-
nelies de Groot, Claudia van Oppen, Sjoerd Knipping, Babs van
de Voort

Faculteitsraad FdG:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: EéN Lijn

J.P.M. Diederiks, H.F.J.M. Crebolder, J.L. Talmon, M.H.V. de Baets,
C.AP. Schréer

Lijst 2: LUST KNIPSCHILD

Paul Knipschild

Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: Consequent

Trudie Seegers, G.H.L.M. Franssen, Judith van den Brink

Lijst 2: OBP

Paul Devilee

Geleding Studenten

Lijst 1: NSEM (lijstverbinding met GOS)

Lidewy Wind, Rogier de Ridder, Jessica Kavelaars, Edith Reesink,
Astrid Wanders, Liesbeth van der Velde, Marjolein de Vette

Lijst 2: M.E.V. Reflex

Jeroen Keijman, Marinka Kraus, Frans Bakers, Martien Schellart,
Nander Flos, Marco Buisman, Durk Berks

Lijst 3: GOS (lijstverbinding met NSEM)

Harm van de Pas, Lideke van der Steeg, Heidi Croonen, Maurits
Wetzer, Jeroen Buijsen, Tessa Witbraad

Faculteitsraad-FAGW:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: Integraal

Ellen Blaak, Jan Hamers, Rian van Houwelingen, Raymond
Smeets, Jan van Maanen, Harm Kuipers, Harma Albering, Frans
van Wijmen, Martijn Berger, Gerard Hornstra, Ingrid Vermeer,
Henk van Berkel, Wim H.M. Saris, Sandra Schiffelers

Lijst 2: Progressieve fractie

Francy van der Heijden, Peter Janssen, Loes Kater, Peter de Jong,
Rob de Bie, Roos Marie Bal, Miriam Janssen, Tjaart Imbos, Peter
Hilderink, Harm Hospers

aan u presenteren.

Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: OBP-Perspectief

Yvonne van der Meer, Emily Brounts, Marcel Theunissen, Anne-
mie Mordant, Truus Dickhaut, Adje Hennissen, Ine Nederveen,
Mary Peters

Geleding Studenten

lijst 1: NSEM

Dennis van Hamont, Kim Waanders, Rob Pelser, Maartje Houts-
ma, Brigitte Obertop, Thijs Hendrikx, Annemarie Jellema, Fréde-
rique Hirschfeld, Frank van Asten, Sanne van Opstal, C. van As-
ten, Astrid Reubsaet, Sylca Bakker, Frank-Chr. Wagenaar, Yvonne
Koppelman, Ischa Kummeling, René Albers, Agnes van Rosma-
len

lijst 2: DOPE

Nanette Aghina, Roderick Gielis, Joanne Olieman, Moniek v. is-
sum, Joppe Jansen, Els Kuijper, Gilles van Baar, Janneke Hooijer,
Floor van der Horst, Angela van Heeswijk, Noortje Schoenmaker,
Maarten Stienen

Faculteitsraad FdR:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: Lijst Louis Berkvens

Louis Berkvens

Lijst 2: AIO’S in de Raad

lika Peskens, Martha Meinema, Niko Lavranos, Heleen Janssen
Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: ingrid Westendorp, Chantal Kuypers

Geleding Studenten

Lijst 1: MAASFRACTIE

Marcel Richter, Rob Breuls, Kersti Schrijvers, W.H.J.W. de Brou-
wer, Angelo Fattore, Kim Daamen, Stan Backus, Judith Smits
Lijst 2: Rechtstreeks. (lijstverbinding met NSEM)

Jochem van den Berg, Arjan Syrier, Daan van der Molen, Jillis
Roelse, Pualani van der Biezen, Lianne de Hoog

Lijst 3: Cie. fac. pol. J.F.V. OURANOS

Bram Jansen, Malnie Mangal, Michiel Hoozemans, Jeroen Aal-
ders, Valéry Daniels, Carola Theuns, Ivo F.M. van der Zee, Cecile
Bonnier, Kathelijne Baetsen, Bart Maes, Rob Selker, Ralf Vlecken,
Ingrid van der Heijde

Lijst 4: DOPE

Esther van der Sterre, Michiel Paping, Auke Swinkels, Angela
van der Graaf, Ger Mennens, Remco Vink, Finn Wuijster, Lies-
beth Doesborgh, Mirjam Lommel, Pim van Strien, Ester van Es,
Pasje v.d. Berg, Jeroen Thijssen, Berlinda Meilink, Bart Wolters
Lijst 5: NSEM (lijstverbinding met Rechtstreeks)

Pieter Plantinga, Saskia van Rijt, J.C.H. Pronk, Martijn Wassink,
Nijnke Schréder, Marije M. van ‘t Nedereind, Roy Hans, Roel
Schrijen, J. van Tiggelen, Wouter Eckelmans

Faculteitsraad FAEWB:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: BERFIN

Dr. Frank G.H. Hartmann RC., Prof. Dr. Piet M.A. Eichholtz, Dr.
Laury H.H. Bollen

Lijst 2: AlO in de Raad

Gert van de Paal

Geleding OBP

Geen kandidaten

Geleding Studenten

Lijst 1: NSEM y

Dirk Brounen, Sjoerd v. Dommelen, Maral Manouguian, Joost
van Ravesteyn, Ellen van Erk, Sebastian Slania, Stefan Theuns,
Jonas Wintermans, Katherine Ellmann, Wout Van Parijs, Chris-
toph Ahmadi, Stephan Hartgers, Wouter Eckelmans, Timo Ri-
chardson

Lijst 2: DOPE

Bert Meinema, Leteke Schram, Bas Otte, Rein van Erp, Gerben
Gooijers, Ulrich Prediger, Manon Harmelink, Martijn Joon, Ani-
que Gabriels, Marieke van der Klip, Robbert Kessels, Annemarie
van Asselen, Anne-Claire Robroeks, Ewout Eenhoorn

Faculteitsraad FACW:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: Ton Nijhuis, Amanda Kluveld

Lijst 2: VAKGROEP M.W.T.

Bernike Pasveer, Ger Wackers

Lijst 3: Jack Post, M. Kardaun

Lijst 4: AlO CWS

David Hamers, Ruth Mourik

Lijst 5: Wijsbegeerte

Spruyt, Joke, Rein de Wilde

Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel
Lijst 1: OBP

Resi Peters, José Cornips

Geleding Studenten

Lijst 1: Lijst CWS

Irene ter Borg, Martine Verstraete, Hildegard Oomen

Faculteitsraad FAAW:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: Informatica

Leo Plugge, Eric Postma

Lijst 2: WISKUNDE

Rob Luesink, Ralf Peeters, Jeroen Rutten, Frank Thuijsman
Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: Informatica

Anouk Klinkers, Jeroen Donkers

Geleding studenten

Geen kandidaten

Faculteitsraad FdP:

Geleding Wetenschappelijk Personeel

Lijst 1: LIJST 1

Jansen, A, Blokland, A., Fonteijn, H., Galenkamp, G., Stauder,
H., Smulders, F.

Lijst 2: LUST 21

Harald Merckelbach, Peter Houx, Eric Rassin, Sven Stapert, Jettie
Hoonhout

Geleding Ondersteunend en Beheerspersoneel

Lijst 1: “ER”

Jacques Beursgens

Geleding studenten

Lijst 1: Studenten

Maurice Dols, Femke van Krimpen, Kevin Falkenburg, Sjef Des-
serjer, Nathalie Ummels, Alard Roebroeck, Pieter Kal

Lijst 2: 0.0.M.E.

Michael Capalbo, Gino Camp, Milene Bonte, Rachél Bruysten,
Maarten Schrijvers, llja Frissen, Joris van Poecke

Dienstraad Algemene Diensten:

Lijst 1: CFO/ABVAKABO

Leo van Dorp, Guus van Rooy, Anton van Deutekom, Wilma
Klinkhamer

Lijst 2: Ongeorganiseerden

Nadine Doorn, Derk van Gestel

Er zullen geen verkiezingen gehouden worden voor de vol-

Yende geledingen:

* WP FdR

* WP FdEWB

* OBP FAEWB

* Studenten CW

* Studenten FdAW
* OBP FdP

WP FdG

* Dienstraad AD

Voor deze geledingen geldt dat het aantal beschikbare kandidaten gelijk aan of min-

er is dan het aantal beschikbare zetels.

Het verdere verloop van de verkiezingen

Uiterlijk 28 november worden de stemformulieren verzonden. De formulieren dienen
bij het Centraal Stembureau terug ontvangen te zijn uiterlijk op donderdag 11 de-
cember, v66r 12.00 uur. Formulieren die later binnenkomen worden niet meer mee-

genomen bij de uitslagbepaling!

De bekendmaking van de uitslag zal plaatsvinden op dinsdag 16 december om 15.00
uur in het Trefcentrum, Tongersestraat 53. Er kan door belanghebbenden bezwaar ge-
maakt worden tegen de vastgestelde uitslag van 17 december tot en met 23 december,

voor 17.00 uur.

Voor vragen over de verkiezingen kan contact opgenomen worden met het secretari-
aat van het Centraal Stembureau, Liesbeth van Mameren of Annemiek Derks, resp. ka-
mer 0.026A en 1.024 Oud Gouvernement, Bouillonstraat 3, tel. 3883166 en 3883558.

Namens het Centraal Stembureau,

mr J.M.E. Derks, secretaris



In zijn gouverneurstijd waarschuwde hij ooit zijn vriend
Dries van Agt, die op dat moment minister-president was,

.dat hij de vergadering in het Catshuis pas zou verlaten
wanneer hij zijn zin had gekregen. “Ik zei Dries, ik heb de
slaapzak bij me, je krijgt me hier niet weg.” Van Agt
repliccerde dat hij zich meer als cen acticleider gedroeg
dan als de vertegenwoordiger van de kroon in Limburg.
“Ik ben een vastbijter”, zegt hij, overtuigd van zichzelf en
de goede zaak waar hij voor strijde. Heeft hij zich in die
periode niet ook met de universiteit bemoeid? Kremers:
“Ja, met wat niet, zou ik bijna zeggen. Niet dat ik enige
bevoegdheid daartoe had, trouwens.” Dic bevoegdheid is
hem nu cindelijk, enige maanden geleden, verleend.
Kremers is voorzitter van de raad van toczicht geworden.
Een lang gesprek over zijn grillige loopbaan, zijn ouderlijk
huis, zijn ‘linkse’ verleden en de aanvaringen met

opeenvolgende kabinetten.

Johan Kremers heet hij, maar de wereld
kent hem beter bij zijn Limburgse voor-
naam, Sjeng. Vierenzestig is hij nu. Sa-
men met zijn vrouw bewoont hij een flin-
ke witte villa in Bilthoven. De inrichting
oogt klassiek, net als Kremers zelf. Een
rijzige, beminnelijke man, die soms
proestend van het lachen de ene na de
andere anecdote opdist over de manier
waarop hij links en rechts politici in Den
Haag poetsen wist te bakken. “Alleen bij
wijze van achtergrond hé, dit kunt u echt
niet opschrijven. Maar het maakt in ieder
geval duidelijk waarom ik ook toen niet
altijd kon vertellen waar ik mee bezig
was. Dat ik daardoor een wat autoritair
image kreeg was onvermijdelijk.”

Dat image heeft hem niet eeuwig aange-
kleefd. In de jaren zestig was hij bij de
Nijmeegse universiteit zelfs exponent van
de democratiseringsgolf. Als jong hoog-
leraar koos hij, zij het op lang niet alle
punten, de kant van de studentenbewe-
ging.

Kremers: “Bij de universiteiten heerste
een volstrekt archaische toestand. Een
handjevol hoogleraren had het voor het
zeggen. Als medewerker of student had
je geen enkele positie. Ik werd lector, en
in ‘65 hoogleraar. Een paar jaar later
kwam de democratiseringsbeweging als
een wals over de universiteit heen. Te-
recht, vond ik, ik was een overtuigd voor-
stander. De zaak radicaliseerde, het was
de tijd van die enorme bijeenkomsten,
met duizend studenten en medewerkers
in een zaal, protestmarsen. Toen werd
het college van curatoren aangevuld met
twee nieuwe ‘gedelegeerd’ curatoren. lk
werd door links naar voren geschoven.
“We werden in feite de eerste fulltime
universiteitsbestuurders in  Nederiand.
Dus daar zat ik als jong broekje van 35. Ik
moest wel van de ene dag op de andere
met mijn collega een organisatie runnen,
met 12.000 studenten, met een groot
academisch ziekenhuis en behoorlijk wat
personeel. En de bestuursstructuur ging
flink op de helling.

“Ondertussen gingen die acties natuurlijk
door. Alleen, ik had een speeisheid om er
mee om te gaan waardoor ik ze voortdu-
rend de lucht uit de banden liet lopen,
ha ha. k weet nog een keer, we zaten in
het bestuursgebouw, komt er een enor-
me massa aan met borden. ledereen in
paniek. Ik zeg, mensen maak je niet dik:
binnen laten komen, plaats laten nemen
in de hal, op de grond, en ogenblikkelijk
koffie ronddelen. En dat gebeurde ook.
Een van die studentenaanvoerders
schreeuwde toen: sinds die psycholoog in
het bestuur zit wordt er geen enkele fout
meer gemaakt!”

Mijnwerkersgezin

"Dat ik ging studeren stond voor mij
vast, tot verbijstering van mijn vader. Het
ging boven zijn leefwereld uit. Hij was er
eigenlijk tegen, mijn moeder niet. Mijn
vader was mijnwerker, we woonden in
Nieuwenhagen, hij zat 37 jaar onder de
grond. Hij was met hart en ziel aan die
mijn verknocht, och god, ik weet nog

Dr. Sjeng Kremers, voorzitter van de raad van toekht,

“Ik ben een heel eigenvij

Sjeng Kremers:
“Een minister-
schap zegt me
niets, echt niet”
(foto’s Philip
Driessen)

goed toen hij met pensioen ging, dat was
een ramp voor hem, vond hij vreselijk. Hij
had er een hoog plichtsgevoel, verant-
woordelijkheidsgevoel bij.

“Er hing dus in het gezin volstrekt geen
sfeer dat dit een vreselijk leven was, dat
het anders moest. Integendeel. In zijn op-
tiek was de gang naar de mijn voor mij
volstrekt normaal geweest. ik zou be-
ambte worden, net als mijn oudere broer.
“lk ben de jongste van vijf, kwam zeven
jaar na mijn jongste zus. Mijn oudste
broer is 14 jaar ouder. Ik was als nakomer
de enige in het gezin die ging studeren.
Mijn broer heeft middelbare school, en
voor meisjes was een voortgezette oplei-
ding in die tijd nauwelijks aan de orde.
“Toen het besluit eenmaal genomen was,
stond mijn vader er ook vierkant achter.
Hij heeft het allemaal betaald, omdat hij
vond dat je zelf voor de opvoeding van je
kinderen moet zorgen. Een beurs aanvra-
gen, dat wilde hij niet. Het betekende
wel dat ik een grote druk voelde om fat-
soentijk te studeren. Na het eerste jaar
ben ik er in no time doorheen gerold.”

“"Waarom psychologie? lk was erg geinte-
resseerd in mensen en in organisaties,
dat heb ik altijd gehad. Aanvankelijk wil-
de ik medicijnen gaan studeren, maar ik
had op school de schei- en natuurkunde
verwaarloosd, dus toen nam ik iets dat
voor mijn gevoel in de buurt kwam.”

Waar kwam die interesse dan vandaan?
“Weet ik niet. Nee, er was nauwelijks een
boek in huis, ja, ‘Vervlogen jaren’ van
Frans Ehrens, want die kwam van Nieu-
wenhagen. De aanraking met de intellec-
tuele wereld vond dus plaats op school,
voor een stuk. Verder had je in die tijd in
alle Limburgse dorpen en steden studen-
tenclubs, zo heette dat. Als je aan studie
deed, vanaf de mulo tot en met het semi-
narie, zat je daarin. In de vakanties wer-
den allerlei activiteiten georganiseerd. lk
denk dat dat soort dingen wel invioed
had. Ik was er bij, ben zelfs geéindigd als
voorzitter van de katholieke Limburgse
jong-studentenbond, ik ben altijd binnen
de kortste keren voorzitter yan iets, kan
ik ook niets aan doen. Niet dat ik daar op
uit was, echt niet hoor.”

Buitenbeentje

De overgang naar de universiteit was
groot, vertelt Kremers. Hij voelde er zich,
zeker in het eerste jaar, een buitenbeen-
tje. Ondanks een actief sociéteits- en dis-
puutsieven had hij toch “een gevoel van
vreemdheid. Maar daar moet je niet dra-
matisch over doen. En eigenlijk was de
stap naar de middelbare school veel gro-
ter. Op het Bernardinuscollege in Heer-
len, ik deed hbs-b, ben ik nooit normaal
overgegaan, altijd kantjeboord. In de
derde had ik een-drie voor gedrag en

viijt. Dus kennelijk was ik een moell
menneke. Ik denk dat het iets te ma¥
had met aanpassing, met de overgd
van de ene wereld naar de andere. J&
heb de leraren het leven behoorlijk 2
gemaakt, vreselijk.”

Was het eerste studiejaar in Nijmed
moeizaam, met middelmatige presta"i
in het tweede jaar vond de ommek®
plaats. “Dat had te maken met profés
Rutten. Toen ik als eerstejaars aankw?
in 1951 was die man nog minister var
derwijs. Bij het begin van mijn tweﬂ,
studiejaar kwam hij terug. Die man h
mij vanaf het eerste moment dat ik ™
zag, totaal geintrigeerd. Het gekke
hij deed ook of hij iets in mij zag. Dat¥
me een enorme kick. Hij wist me het’
voel te geven dat ik wat kon. Ik heb
studie in recordtempo gedaan, Vij
een half jaar, dat was heel snel hoof:
nog cum laude afgestudeerd ook.”
Wat volgde was een korte wetensch?®
pelijke carriére. Hij promoveerde en 9’
naar Berkeley om er onderzoek naaf ™,
processen bij ratten te doen. in ‘65 ¥,
de de benoeming tot hoogleraar P‘ycr:
logische functieleer, in ‘69 tot univé"
teitsbestuurder. a4
d
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Kremers: “Ik heb de wetenschap toe"
vaarwel gezegd. Allebei doen, dat %
niet. Ja, dat was bewust, ik zou € 4
meer in terugkomen. Dat is mijn K2
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1¥ijze man, een vastbijter”

ter, ik kom nooit ergens terug waar ik ge-
weest ben. Ik houd niet van die druppe-
lende kranen. En waarschijnlijk speelde
ook mee dat ik in mijn hart meer be-
stuurder was dan laboratoriumman.”

Minister

In ‘71 vroegen ze hem om minister van
onderwijs te worden in wat het kabinet
Biesheuvel werd.

Kremers: “Verbazingwekkend was dat
niet, al zeg ik het zelf. Ik was voorzitter
van een landelijke stuurgroep die het bu-
feau Mckinsey begeleidde. Die zouden
een planningssysteem ontwikkelen voor
het universitair onderwijs. Ik kende dat
als mijn broekzak. lk wist alles van ze,
hun budget, hun begrotingen, beter dan
velen op het ministerie. Allicht, je graaft
je erin of je graaft je er niet in.

“Veringa was minister van onderwijs in
die tijd, lijsttrekker van de KVP, ik kwam
daar vaak. Voor hem stond het kennelijk
vast dat ik zijn opvolger moest worden.
Maar ik hoefde niet zo nodig. Ik woonde
in Nijmegen op de Heilige Landstichting,
en een paar huizen verder woonde Dries
van Agt. Wij maakten ‘s avonds soms een
wandelingetje om over dit soort dingen
te praten. Hij wilde graag minister wor-

. den, terwijl ik me afvroeg: hoe moet ik

het vermijden? Want ik was de universi-
teit aan het runnen, dat vond ik leuk.

“Toen kwam die formatie, ik zei tegen
Van Agt: ‘Luister eens, zaterdag ga ik
Met mijn gezin op vakantie naar ltalig’.
Hij zegt, dat kun je niet maken, je kunt

. &cht niet weggaan, die formatie loopt
. Naar een hoogtepunt. lk zeg, ik heb daar

part noch deel aan. Goed, die avond viel
het dagblad De Tijd bij mij in de bus, en
daar stond in wie Veringa als minister

& Van onderwijs naar voren had geschoven:
- Professor Kremers, van de KVP. Toen

Werd ik helemaal kwaad. Ik dacht, als ie-
Mmand met mij schuift zal ik er zelf toch
bij zijn, en punt twee, als ik lid van de
KVP zou moeten worden, dan wil ik dat

* toch eerst wel zelf bepalen. Want ik was

helemaal geen lid. Dus de volgende och-
tend pakte ik mijn hele hebben en houen

. N, en verdween met vrouw en kinders
Naar het Gardameer.”

aar Veringa gaf niet op, belde Kremers

' Meermalen op zijn vakantieadres en
L drong aan.

eringa vond dat ik in geweten ver-

| Plicht was om te komen en het onder
' Ogen te zien. Dan raak je dus bij mij een

9evoelige snaar. Als je zegt ‘Je bent in
Seweten verplicht’, dan zwicht ik. Dat is
&cht waar.”

'emers ging, maar had wel problemen
Met een door hem geconstateerd zeer
f?"s gat op de onderwijsbegroting. Uit-
Sindelijk werd daar geen dekking voor
98vonden, wat hem een goede reden gaf
Sm alsnog nee te zeggen.

Ook omdat ik het gevoel had dat ik er
Niet aan toe was. Ja waarom, dat is irrati-
ONeel. En ik had geen politieke aspiraties.
Kben wel driekwart jaar er na lid gewor-
den van het CDA, of toen nog de KVP.

t heb ik heel serieus afgewogen, niet
2Omagar gedaan, me er echt helemaal in
ve'diept_ Ik heb met overtuiging voor de
L P gekozen. Ja, ook wel vanwege het
“Atholieke, het heeft iets te maken met
"SStgeur. En een partij die zonder met-
Sen in wit-zwartdenken te vervallen op-
k’°”‘t voor de zwakke kant van de sa-
‘®nleving, op een integere manier, dat
'Nd ik erg belangrijk. De PvdA verviel in
“"zwart, vond ik, en was in die tijd ont-
ftend drammerig. Dat stuitte me ge-
wWig tegen de borst.

Maar een politieke carriére, daar ben ik
0it echt op uit geweest, anders had ik
b:;’('keer daarna kunnen doen. Want ik
Vi3 voor een aantal kabinetten ge-
o 99d, daarna. Als ik had gewild had ik
b:en aantal keren ingekund, en niet al-

M op onderwijs.”

v
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.D"“”?m wel het gouverneurschap?
t is emotie. Limburg. Het jaar daar-

voor was ik benaderd om commissaris
van de koningin in Brabant te worden.
Dat heb ik niet gedaan, terwijl het een
twee keer zo grote provincie is.

"Ik werd gevraagd in de periode dat de
werkloosheid in Zuid-Limburg het dubbe-
le bedroeg van het landelijk percentage,
rampzalig. Het was echt een samenleving
in ontwrichting, met name in de oude
mijnstreek. Hoge werkloosheid, heel
sterk toegenomen criminaliteit, de echt-
scheidingscijfers viogen de pan uit, veel
arbeidsongeschiktheid, noem maar op.
Op dat moment was ik al vijf jaar voorzit-
ter van de wetenschappelijke raad voor
het regeringsbeleid. Daar was ik in ‘72
voor gevraagd en dat had ik gedaan om-
dat het interessant was en omdat je je op
alle mogelijke terreinen van het rege-
ringsbeleid bewoog. Maar goed, nu was
ik 44 en werd gevraagd om naar Limburg
te komen. |k vond eerlijk gezegd dat ik
er nauwelijks nee op kon zeggen. Ook
gelet op mijn verleden.”

Door muren

"Toen ik het deed had ik nog nooit in
mijn leven een commissaris van de konin-
gin ontmoet, laat staan dat ik een ver-
moeden had wat die mensen eigenlijk
precies deden. Ik heb het ook heel anders
gedaan dan men het gevoeglijk deed, ik
werd niet gehinderd door kennis die me
beperkte ha ha.

“En ik had maar één ding voor ogen: hier
moet die werkgelegenheid van de grond
komen. Daar ging ik voor door muren als
het nodig was. Terwijl op met name so-
ciaal-economisch terrein de provincie
geen enkele bevoegdheid had. Maar dan
ook werkelijk geen enkele. Die heb ik me
dus gewoon aangemeten. En met ‘me’
bedoel ik het hele provinciebestuur.
“Kijk, toen ik kwam was er al die per-
spectievennota, de PNL-nota, in concept.
Voor Limburg een perspectievennota en
voor het noorden des lands een ISP-nota,
een integraal structuurplan. Nou, ze
gaan daar nu weer een nieuwe maken.
Het is daar nog steeds om te huilen. In
Limburg is het proces grosso modo ge-
slaagd.

“De nota stond in concept op papier. Ik
heb er maar twee dingen aan toege-
voegd, als een soort contract met de
rijksoverheid, want ik geloof niet zo in
nota’s hoor. Punt een: de taakstelling
voor het creéren van werkgelegenheid
moest per jaar gekwantificeerd worden.
Dus er moest exact per jaar staan hoeveel
duizend arbeidsplaatsen er bij zouden
komen.

“Punt twee: een tenminste jaarlijks over-
leg van het college van gedeputeerde
staten met het kabinet over de voort-
gang, en bij stagnatie, bij het niet halen
van de taken, een besluit hoe je dat com-
penseert. De combinatie van die twee
dingen gaf je een geweldig politiek wa-
pen. Dat jaarlijks overleg kon je altijd wel
een beetje plooien zodat het niet al te
ver voor verkiezingen kwam en vooral
ook niet erna. Van wat dan ook, Tweede
Kamer, provincie, gemeente, iedere keer
was er wel iets. Daardoor had je politiek
strategisch een hele goede vertreksitua-
tie. Dat heeft zijn geld opgebracht.”

Poets

Een van zijn eerste wapenfeiten was de
Eurotop van '81. Kremers wilde die naar
Maastricht halen, zodat hij in het kielzog
ervan een aantal Europese instituten
naar Maastricht kon lokken.

Kremers: “Een jaar eerder was Van Agt

- op bezoek, als premier, en zei: ‘Waarde

vriend, ik ben het eigenlijk wel met jou
eens dat die Eurotop naar Maastricht zou
moeten, maar daar gaat ook de minister
van buitenlandse zaken over’. Dat was
Chris van der Klauw. Van Agt zei, ik ga
volgende maand met hem naar Indone-
sié, en als we daar op een avond in de
zwoele lucht in de schommelstoe! zitten,
dan zullen we dat eens aankaarten. Nou,

“Limburg. Dat is
emotie”

onder verzet van de ambtenaren van BZ,
is die top gekomen. Die ambtenaren wil-
den het in Den Haag hebben, om de
hoek.”

Dus zo werkt het: je hebt een vriendje en
die heet toevallig Dries van Agt.

“Ja, maar die moet je wel overtuigen he,
soms kan het ook grote nadelen hebben
dat je vriendjes hebt. Die pak je soms
minder hard aan.”

Maar daar moet Kremers dan toch verder
weinig last van gehad hebben, getuige
de projecten die hij naar Limburg wist te
halen.

Zoals de Open Universiteit, waarvoor ver-
schillende Limburgse gemeenten zich al
ruziénd kandidaat hadden gesteld, ter-
wijl een landelijke adviescommissie onder
leiding van de Tilburgse prof. Ruud de
Moor vestiging in of bij Utrecht prefe-
reerde. De eerste actie van Kremers was
om de Limburgse burgemeesters tot de
orde te roepen; “lk zei, vanaf nu houdt
iedereen zijn mond, en ik zorg er voor
dat die instelling hier ergens komt, doet
er niet toe waar. Later bleek dat Heerlen
de meeste kans zou maken.”

Vervolgens belde hij De Moor op met de
mededeling dat het reuze vervelend voor
hem was, maar dat hij de week daarop
de zaak toch echt in zijn voordeel zou be-
slechten tijdens de PNL-besprekingen met
het kabinet. Waarom belde hij? Kremers:
“Ik ben recht door zee. Als ik iemand een
poets wil bakken, wat ik vele keren ge-
daan heb, ging ik hem dat van te voren
zeggen.”

Eenmaal in Den Haag vond Kremers een
onwillige minister van onderwijs, Pais, te-
genover zich. Toch wist hij de zaak te for-
ceren. Hoe?

Kremers: “Het kabinet had een tactische
fout gemaakt. Meestal ligt er een begin-
selbesluit, dat was toen niet gebeurd, dus
ik kon vrolijk onder de kippen schieten.
Met klem van argumenten heb ik duide-
lijk gemaakt dat het volstrekt onbehoor-
lijk zou zijn om zelfs maar te overwegen
om de Open Universiteit niet in Heerlen
te zetten. lk had een contract met de
overheid, zoveel arbeidsplaatsen in dat
jaar, en de OU zorgt voor zo en zoveel.
Dus ik zeg, oké, als het niet kan, valt over
te praten, zeg maar wat je er voor in de
plaats zet. Dan is de volgende vraag: wie
is ‘je’. ledereen kijkt rond de tafel wie ‘je’
zou kunnen zijn. Niemand dus, behalve
onderwijs, dat is dan ‘je’. Dat spel speel-
de ik redelijk goed. Natuurlijk maak je
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vijanden op die manier, dat moet dan
maar. Overigens heeft Pais een tijdje later
uit eigen beweging de tolk-vertalersop-
leiding aan Maastricht gegund. Dat vond
ik groots van hem, dat heb ik hem ook
gezegd. Ik weet niet of ik dat had kun-
nen opbrengen na de manier waarop ik
hem die keer in het ongelijk had gesteld.
Want in diezelfde vergadering is ook nog
de nieuwbouw van het academisch zie-
kenhuis geregeld. Daar was Pais eigenlijk
ook tegen.”

Onorthodox, dat was hij ook toen hij de
United Nations University trachtte over te
halen een van haar instituten in Maast-
richt te zetten. Toen het bestuur van UNU
in Brasilia vergaderde slaagde Kremers
(“tk was daar toevallig ook, voor iets an-
ders”) er in om zichzelf bij een receptie
uit te nodigen en daar het nodige lobby-
werk te verrichten. Het laatste obstakel
bleek een Afrikaans vrouwelijk bestuurs-
lid dat tevens vertegenwoordiger was
van het enig andere kandidaat-land. “lk
heb met die zwarte dame gesproken en
haar overtuigd. Hoe? Op een nogal direc-
te manier. Door erop te wijzen dat het
Nederlandse aanbod financieel duidelijk
aantrekkelijker was. Toen zei ze, maar u
begrijpt toch dat een land als het mijne
daar geen geld voor kan geven? Ik zeg,
mevrouw, dat moet de UNU dan maar in
haar afwegingen betrekken. Maar het le-
ven is soms hard.”

U moest u schamen.

“Nou, dat doe je op zo'n moment ook
een beetje, ja. Maar bij ieder van die Eu-
ropese instituten kan ik zo'n verhaal ver-
tellen.”

Vindt u het erg dat u nooit minister bent
geworden?

"Nee, dat zegt me niets, echt niet. En ik
denk ook niet dat het mij, met mijn stijl,
echt zou liggen. Daarvoor ben ik te di-
rect. Maar nog één ding: er gebeurde
niets dat je onheus zou kunnen noemen,
volstrekt niet. Kijk, het is van tweeén
een. Een kabinet zegt tegen mij, je gaat
naar Limburg om daar de herstructure-
ring tot een succes te maken; vervolgens
constateer je dat je daar formeel geen in-
strument voor hebt, dus gebruik je iedere
methode die je binnen het redelijke kunt
bedenken. En soms moet je dan malle
pietje spelen.”

Wammes Bos
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor
het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met
vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FACW (vakgr./comm./studiever.): |. van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat
2, tel. 33883473.

FAEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Staveaux, Fac.Bur., Tongersestraat
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.

FdG (vakgr./comm./studiever.): D.Hendriks, Fac.Bur. niveau 3, kamernr.
3224, UNSS0, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNSSO, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4,
tel. 3883003, voor vrijdag13.30 uur.

Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. van Wanrrooij/ M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00
uur

Psychologie (vakgr./comm./studiever.). A. Cuijpers / W. Schipper, Bur.
Psych., DRT 10, tel..3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen, Stud. zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire
contactpersoon.

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen:
Observant tel: 3883174

LGEMEEN

Promotie van ing. F.M.H.M. Dupuits

Ing. Dupuis verdedigt op 20 november, om 12.00 uur, zijn proefschrift
‘Diagnostic Decision Support for General Practitioners’. Prof.dr.ir. A. Has-
man en prof.dr. P. Pop zijn de promotores.

Promotie van S. Keman, MD

Op 20 november, om 14.00 uur, zal S. Keman het proefschrift ‘Biomarkers
of Chronic Non-specific Airway Diseases’ verdedigen. Prof.dr. J.C.S. Klein-
jans is de promotor. Dr. P.J.A. Borm is co-promotor.

Promotie van drs. R.M.H. Wijnen

Drs. Wijnen zal het proefschrift ‘Tacrolimus (FK506) in Experimental Pan-
creas Transplantation’ verdedigen op 20 november, om 16.00 uur. Prof.dr.
G. Kootstra treedt op als promotor. Dr. W.A. Buurman en dr.B-G. Ericzon
(Stockholm) zijn co-promotores.

ACADEMISCHE OPLEIDINGEN MAASTRICHT

AOM organiseert en diplomeert, namens de Universiteit Maastricht, mana-
gementopleidingen voor bedrijfsleven, overheid en zelfstandige onderne-
mers onder twee merknamen: Academie voor Ondernemerschap (kortdu-
rende regionale opleidingen zoals management forums, praktische cursus-
sen, bijv. Praktisch Financieel Management in Maastricht / Eindhoven /
Venlo en in-company trainingen) en Maastricht Academy (landelijke post-
doctorale opleidingen zoals Verandermanagement, Strategische Marketing
van Diensten (start november '97) en Management van Zorgeenheden
(start 27 november '97). Meer informatie: AOM, St. Servaasklooster 39,

telnr.: 043 - 388 25 O1.

AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter:Susan Lemson, Heel-
kunde AZM, Deb 25 tel 3877355 e-mail s.lemson@AH.unimaas.nl.
ledereen die belangstelling heeft om binnen de AVUM een actieve bijdrage
te leveren kan contact op nemen met de voorzitter of de contactpersoon
van zijn/haar faculteit.

Contactpersonen: FAAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, tel 3883503;
FACW - Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 3882533; FAEWB - Annelies Ho-
genbirk, Mw, Tong 53, tel 3883769; FdG - Joyce Curvers, Biochemie, UNS
50, tel 3881679; FAGW - Roosje van Gorp, Humane Biologie, Uns 50, tel
3881503; FdR - Nannet Heilhof, Publiekrecht, Bou 3, tel 3883344 .
Activiteiten: Elke 2e maandag van de maand vanaf 20.00 uur borrelen in
cafe Forum, St Pieterstraat 4.

maandag 20 november: borrelen in cafe Forum vanaf 20.00 uur.

ABVAKABO

Vakbondsconsulent ABVAKABO UM
De vakbondsconsulent van de ABVAKABO, Gerard Hensen, is afwisselend

gehuisvest in kamer 0026B, Oud Gouvernement of kamer 5.031, dr. Tan-
staan 10. De vakbondsconsulent is van maandag t/m vrijdag bereikbaar op
telefoonnummer 3883165 of 3881921. U kunt bij de vakbondsconsulent
terecht voor alle mogelijke vragen t.a.v. rechtspositie, regelingen e.d. Ook
individuele belangenbehartiging behoort tot zijn takenpakket. Als u advies
en/of informatie wilt, maak dan even een telefonische afspraak. Leden van
ABVAKABO kunnen gebruik maken van alle deskundigheid die de bond
zowel bij de UM als op het Regiokantoor heeft. Niet-leden kunnen voor
een eenmalig advies een beroep op de bond doen. Daarnaast staat de vak-
bondsconsulent u ook gaarne te woord voor informatie over ABVAKABO
en het (steeds grotere) belang van de bond binnen de instelling. Er ligt
schriftelijk informatiemateriaal voor u klaar.

Werknemers die (nog) geen informatieboekje van ABVAKABO hebben
kunnen dit (telefonisch) opvragen.

GEORGANISEERD OVERLEG

Kort verslag van de GO-vergadering d.d. 23 september 1997

- Pilot-studie wachtgelders

USZO en VSNU hebben een overeenkomst gesloten m.b.t. een pilot voor
het terugdringen van het wachtgeldvolume. De UM neemt aan deze pilot
deel. Een groot aantal wachtgelders zal door de bemiddelingsconsulent
van USZO benaderd en begeleid worden om de werkloosheid op te lossen.

- Rapportage Bureau Mobiliteit

Uit de rapportage van het Bureau Mobiliteit over de maanden januari 1997
t/m augustus 1997 blijkt dat het Bureau Mobiliteit de moeite waard is om
erin te blijven investeren. Gedurende genoemde periode zijn 161 Interne
Herplaatsings Kandidaten aangemeld. Hiervan zijn er 9 herplaatst binnen
de UM, 11 hebben een functie extern gevonden, 34 zijn niet herplaatst, 57
zijn nog in behandeling en 1 is op eigen verzoek gestopt. Bij de overige 49
is de aanstelling alsnog verlengd.

Het aantal aanmeldingen van Mobiliteitskandidaten bedroeg 105. Hiervan
hebben er inmiddels 2 een andere baan binnen de eigen beheerseenheid,
3 bij een andere beheerseenheid en 10 hebben extern een andere baan
gevonden. De locatie Binnenstad van het Bureau Mobiliteit is echter pas
met de komst van de loopbaanadviseur per 1 april 1997 gestart met actie-
ve bemiddeling. De locatie Randwijck (t.b.v. de FAGW en de FdG) heeft
vanaf de start van het Mobiliteitsbureau de beschikking gehad over een
loopbaanadviseur.

- Invoering CAO

Geconstateerd wordt dat er zich m.n. bij derde geldstroomaanstellingen
problemen kunnen voordoen m.b.t. de overgang van een tijdelijk dienst-
verband naar een dienstverband voor onbepaalde tijd. Volgens de CAO
kan een obp-er ten hoogste drie en een wp-er ten hoogste 5 jaar tijdelijk
zijn aangesteld. Er zal over en weer casuastiek worden verzameld om te
bezien hoe hier het beste mee om kan worden gegaan.

- Rapportage enquéte bewust personeelsmanagement oktober 1996
De GO-leden spreken hun waardering uit voor het beleidsrelevante onder-
zoek. De verdere ontwikkeling van strategisch personeelsbeleid dient ge-
koppeld te worden aan de ontwikkelingen van de universiteit.

Nadere informatie en inzage in de stukken kunt u krijgen bij de GO-Secre-
taris M. Frissen tel.nr. 043-3883197 Universiteit Maastricht, Postbus 616,
6200 MD Maastricht.

TUDENTEN

Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349,
voor donderdag 12.00 uur.

BERICHT VOOR BELGISCHE STUDENTEN

Belgische studenten die in Maastricht studeren, blijken nogal eens moeite
te hebben met de vraag of zij zich wel of niet moeten inschrijven in de ge-
meente. Probleem daarbij is dat wanneer zij zich uitschrijven op het ouder-
lijk adres, dat vaak erg ongunstig is vanwege de Belgische kinderbijslagbe-
palingen. Om aan deze onduidelijkheid een eind te maken is met de ge-
meente Maastricht afgesproken dat Belgische studenten, wanneer zij aan-
tonen dat zij ingeschreven zijn voor een studie in het Hoger Onderwijs in
Nederland (Universiteit of HBO), zij geen bewijs van uitschrijving uit het
persoonsregister van hun woonplaats hoeven te overleggen. Hun vestiging
in Maastsicht wordt dan beschouwd als tijdelijke afwezigheid vanwege stu-
die, hetgeen betekent dat het ouderlijk adres als hoofdverblijfplaats aange-
houden kan worden.

Je dient je in te schrijven bij de gemeente, onder overlegging van:

- geldig paspoort/identiteitskaart

- geboorte-akte

- uittreksel uit het persoonsregister met vermelding van de burgerlijke staat
- (jaarlijks) bewijs van inschrijving aan de universiteit.

Wanneer je je studie begindigt en je je kamer in Maastricht wilt aanhou-
den, moet je alsnog een bewijs van inschrijving uit je Belgische woonge-
meente overleggen. Ga je weer in Belgié wonen, dan hoef je je alleen nog
af te melden in Maastricht.

20-11  Promotie S. Keman, MD, 14.00 uur, 12-12 Promotie drs. J.P.F.H.A. Simons, 14.00
Aula Ts 53 uur, Aula Ts 53
20-11  Promotie drs. R.M.H. Wijnen, 16.00 12-12  Promotie drs. P. Doevendans, 16.00
uur, Aula Ts 53 uur, Aula Ts 53
21-11  Promotie E.M.M. Adang, 12.00 uur, 17-12  Promotie mw.drs. .M. Martinelli, 12.00
Aula Ts 53 uur, Aula Ts 53
21-11  Dubbelinauguratie prof.dr. H.J.M. 17-12  Promotie drs. H.J.M. Sixma, 14.00 uur,
Peters en prof.dr. T. Broecker, 15.00 Aula Ts 53
uur, Aula Ts 53 17-12  Promotie drs. R.AS. Ariens, 16.00 uur,
; 27-11  Promotie drs. H.A.M. Seelen, 16.00 Aula Ts 53
19-11  CARIM lecture 1997. Lezing prof. P-F. uur, Aula Ts 53 17-12  Lezing Psychiatrie van dr. M. Voliema,
Davies “Endothelial Mechanotransduc- 28-11  Promotie drs. J.M. Groeneveld, 16.00 Psychiatrisch centrum Vogelenzang
tion in Health and Disease”, 16.00 uur, uur, Aula Ts 53 Ermelo “Over Schizotypie”, 16.30 -
Blauwe Collegezaal, UNS 0. Info: 03-12 Lezing Psychiatrie van prof.dr. F. 17.30 uur, azM nivo 1, vergaderkamer
secretariaat CARIM tel. 043-3881647 Verhulst, Sophia Kinderziekenhuis 3. Info: mw. Y. Stevens tel. 043-
19-11  Lezing Psychiatrie van dr. D. Linszen, Rotterdam “Psychopathologie bij 3877440
academisch medisch centrum kinderen: een longitudinaal perspec- 18-12  Promotie drs. F.C. Huvers, 14.00 uur,
Amsterdam “Behandeling van tief*, 16.30 - 17.30 uur, azM nivo 1, Aula Ts 53
schizofrenie; onderzoek en praktijk*”, vergaderkamer 3. Info: mw. Y. Stevens 18-12  Promotie drs. M.G. Bouma, 16.00 uur,
16.30 - 17.30 uur, azM nivo 1, tel. 043-3877440 Aula Ts 53
vergaderkamer 3. Info: mw. Y. Stevens  05.12  Promotie drs. G.G.M.C. Wolfs, 14.00 19-12  Promotie mw.ir. E.H.M. Temme, 12.00
tel. 043-3877440 uur, Aula Ts 53 uur, Aula Ts 53
20-11  Promotie ing. F.M.H.M. Dupuits, 1200 1112  Promotie drs. A.P.J. van den Bosch, 19-12  Promotie mw.drs. M.S.G. van Zagten,

uur, Aula Ts 53

16.00 uur, Aula Ts 53

14.00 uur, Aula Ts S3

Observant 11 ¢ 13 november 1997 @

DIENST STUDENTENZAKEN

Informatiebalie
Lenculenstraat 26, openingstijden: ma t/m do 11.00-12.30 en 13.00-
16.00u vr 10.00-12.00u. De informatiebalie is telefonisch bereikbaar, tel:

043-3883354.

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma ¥/m vr 09.00-10.00u. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 043-

3883979.

STUDENTENVERENIGINGEN
-ORGANISATIES

AIESEC
AIESEC is de grootste internationale studentenorganisatie in de wereld. Zij

zit in 87 landen, op 740 Universiteiten en telt meer dan 50.000 leden.
Door deze contacten heeft AIESEC de mogelijkheid om jaarlijks voor 5.000
studenten een stageplaats te regelen ergens in de wereld. Naast het
stageuitwisselingsprogramma heeft AIESEC nog andere projecten. Het
meest bekende is de Carriéreweek, waar studenten in contact kunnen ko-
men met het bedrijfsleven. T2000 is een project dat de student vaar-
digheden geeft op het gebied van het presenteren, communicatie en het
projectmatig benaderen van problemen. Naast deze programma’s zijn er
ook de programma’s, die meer op het culturele en internationale aspect
gericht zijn. Zo heeft AIESEC de talenreizen en het Ambassadeursprogram-
ma.

Het Stageuitwisselingsprogramma:

De eerste selectierondes voor het stageuitwisselingsprogramma zijn achter
de rug. Je kunt je nu weer inschrijven voor de volgende ronde in januari.
De inschrijvingformulieren zijn te verkrijgen op het kantoor in de Abtstraat.
Business Course

Procter & Gamble biedt een fantastische business course aan. Je kunt je in-
schrijven op het kantoor aan de Abtstraat. i

Voor meer informatie: AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, kamer 2002/
2004, tel: 043- 388 3863.

DOPE
DOPE is een studentenorganisatie die de belangen van de student binnen

de universiteit behartigt. Namens DOPE zitten er mensen in de universi-
teitsraad, de faculteitsraden en vele andere organen.

De VERKIEZINGEN komen er weer aan. Een spannende tijd voor de ver-
schillende verenigingen die via grote verkiezingscampagnes de studenten
voor zich proberen te winnen om op hun kandidaten te stemmen. Laat je
echter niet gek maken en denk goed na voordat je je stem uitbrengt. Eén
raad: STEM DOPE1!!!I!

Uiteraard kan je ons bellen voor meer informatie. Langskomen mag na-
tuurlijk ook, Oude Tweebergerpoort 2, (naast het Kamerburo). Tel: 043-
3883263 (ma t/m do 12.00-15.00 uur, of op het antwoordapparaat; wij
bellen je dan terug.)

ICHTHUS

ichthus is een christelijke studentenvereniging. Heel centraal staat wie God
is en wat Hij tot ons te zeggen heeft. Dat doen we aan de hand van bijbel-
studies in groepjes van ongeveer 7 mensen. Heb je interesse? Bel dan Heidi
3613063. Daarnaast hebben we allerlei leuke, ontspannende activiteiten.
Je bent van harte welkom! 10-11 Bijbelstudie, 18-11 mensa 18.00 uur, Bo-
schstraat 96, opgave bij Mirjam 3613063. Daarna een verrassende activi-

teit!!

KOKO

KoKo is leuk. 19 nov. Rhinofeest, 21-23 nov. CieAlE-weekend,

28 nov. Daps Decentium Gala, 3 dec. AEN DE WAN, 4 dec. Ronald
Giphart, 10 dec. Broodje Toets (Geneeskunde), 17 dec. ALV,

18-19 dec. Kerstdiner.

JFV OURANOS

Zwingelput 4, 6211 KH Maastricht tel. 043-3883071. Spreekuur iedere
werkdag, behalve woensdag 12.30-13.30u.

* Blokfeest op 13 november in de Momus

* Boekenbalie:

10 november-14 november 12.00-14.00u.

17 november-21 november 12.30-13.30u.

Boeken 1.2 + 2.2 + 3.2 LEDEN TOT 10% KORTING

* Actieve Leden gezocht.

Belangstelling? Loop even binnen tijdens het spreekuur.

S.I.B.

S.1.B. is een gezellige club mensen, die samen leuke dingen organiseren. Je
kunt nu lid worden, bel ons!. _

Op woensdag 26 november om 19.30 in de Statenzaal (Bouillonstraat 3)
doet Peter Ras verslag van zijn reis door Indonesié, daar sprak hij met on-
der andere oppositieleider Megawati en vakbondsleider Pakpahan over de
toestand van het land. De toegang is gratis en na afloop gaan we nog
even (?) naar het café.

Op 10 december organiseren we samen met een aantal andere organisa-
ties een debat over mensenrechten in Afrika om 20.00 in de feestzaal van
het Oud-Gouvernement.

Voor S.1.B.-leden is er ondertussen nog Sinterklaasavond, een Thanksgi-
ving-diner en straks weer ons jaarlijkse kerstdiner. Lijkt je dat ook wel
wat? Bel dan op maandag tussen 20.09 en 21.00 uur naar de S.1.B.-ka-
mer, telefoon 3883500.

TAFELSTRAAT 13

Agenda Tafelstraat 13

ma 17 nov. 20.00 u. Voorbereidingsgroep Wereldreligies islam;
Bijbeltwijfelgroep, Marcus 5: 1 - 20.

di 18 nov. 18.00 uur Koorrepetitie; 20.00 u. Geleerde Vrouwen
wo 19 nov. 20.00 u. Toneelrepetitie.

do 20 nov. 17.00 u. Vespermeditatie (St. Janskerk);

18.00 u. Tafelen, samen koken en eten. Opgeven voor 12.30 u.
20.00 u. Spiritualiteitsgroep.

Tafelstraat is open van maandag tm donderdag. Loop eens binnen voor
een gesprek of zomaar, of maak even een afspraak, tef. 321 56 51.

UNICONSULT MAASTRICHT

UniConsult Maastricht is een Academisch Adviesbureau gerund door en
voor studenten en voert op projectmatige basis projecten uit voor bedrijven
en instellingen. De doelstelling van UniConsult is tweeledig. Enerzijds
wordt doctoraalstudenten van de verschillende studierichtingen de kans
geboden om tegen een goede financiéle vergoeding relevante werkerva-
ring op te doen, anderzijds stelt zij bedrijven en instellingen in staat tegen
niet-commerciéle tarieven gebruik te maken van de kennis die binnen de
Universiteit Maastricht aanwezig is. Heb je interesse in een bestuursfunctie
of wil je inschrijven in ons studentenbestand, kom dan gerust langs op ons
kantoor. UniConsult Maastricht heeft kantooruren van 9.00 tot 12.00 uur,
maar hierna zijn ook vaak mensen aanwezig. UniConsuit Maastricht is ge-
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vestigd in de Abtstraat, kamer 0.004 en haar telefoonnummer is 043-
3883927.

CWSv.ORAKEL

* QOrakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden op
http:/Avww.Unimaas

nl/~orakel.

EFM

EFM Algemeen

De economische Faculteitsvereniging Maastricht is een faculteitsvereniging
met als doel het behartigen van de belangen van de studenten Economie,
Econometrie, Fiscale Economie en Internationale Bedrijfskunde in de ruim-
ste zin des woords.

EFM Displays

Voor informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM display op de eerste ver-
dieping van Abstraat 4. Deze display staat boordevol informatie over lezin-
gen, bedrijfsbezoeken, workshops en andere activiteiten van EFM en al
haar aangesloten verenigingen en stichtingen. Verder liggen er inschrijffor-
mulieren voor allerhande business, courses en brochures over loopbaanper-
spectieven bij diverse bedrijven.

Alfa

1 december: Lezing Libertel

Argyris

19 november: In-house dag Deloitte & Touche

26 november: In-house dag KPMG

COMAX

19 november: Borrelpresentatie KPMG +Cap Gemini

20 november: Case study C&L

20 november: Mini symposium Management Accounting

26 en 27 november: Business Conference AA

Imperator

14,18 november: Take Off

19 november: IT day, Cap Gemini, KPN, ORIGIN

26 november: Internship Information Day

4 december: In-house dag VB Groep

Studievereniging Beleid en Beheer van de Gezondheidszorg (SBBG)
De SBBG roept alle Beleid en Beheerders, M-stromers en doorstromers op
om (actief)lid te worden. Waarom? Omdat de SBBG de vereniging is die je
het laatste nieuws vertelt op het gebied van de gezondheidszorg. Ook be-
waken we de kwaliteit van het onderwijs en tijdens de activiteiten komt de
praktijk aan bod. Voor nadere informatie kun je terecht bij Ramon Storer
GW 950083 tel. 043 - 3212032.

BGK-Helix gaat naar de Keuringsdienst van Waren

Het is best leuk om uit boeken te leren welke gezondheidsrisicols voeding
met zich mee kan brengen. Het is nog veel leuker om in de practijk te zien
hoe gezondheidsrisicols van voeding onderzocht worden. BGK-Helix geeft
studenten de kans om een kijkje te nemen achter de schermen bij de Keu-
ringsdienst van Waren. Gun jezelf dit voorrecht en ga mee op dinsdag 18
november van 14:00 tot ongeveer 17:00. De kaartverkoop is in de week
van 10 november in het Trefcentrum. Contactpersonen: Nienke: 3211417
en Laetitia: 3638635.

RECHTstreeks

Ben je geinteresseerd in de-mensenrechtenproblematiek, hou je van pr-
werk of van politiek (stuza landelijk/ facultair) bel dan 043-3883074/
3256099 (Eefke), 3618297 (Pualani) of 3253983 (Daan). Ook wij kunnen
jouw creativiteit, enthousiasme en inzet gebruiken!

Stichting Jurist in Bedrijf

Stichting Jurist in Bedrijf is een organisatie van en voor studenten. Onze
doelstelling bestaat er uit rechtenstudenten over hun beroepsmogelijkhe-
den te informeren.

Om deze doelstelling te verwezelijken organiseren wij activiteiten als een
bedrijvendag, sollicitatietraining, business course, individuele gesprekken-
dag en een opleidingenmiddag. Bovendien publiceert JiB om de twee
maanden een JiBulletin. De datum voor de Bedrijven-en Instellingendag is
gesteld op 18 februari 1998, aansluitend vindt de Individuele Gesprekken-
dag plaats op 11 maart 1998.

Op 26 november aanstaande vindt de opleidingenmiddag plaats, let op de
posters aan de publicatieborden op de Universiteit.

Wil je meer informatie over JiB of over haar activiteiten dan kan je iedere
werkdag terecht tussen 10.00-12.00 uur bij de JiB-kamer (kamer 3.219
0G) of je kan bellen op 043-3883106, ook tussen 10.00 uur en 12.00 uur.

FIRST Maastricht

FIRST Maastricht is de studievereniging voor alle studenten fiscale econo-
mie en fiscaal recht. We houden ons bezig met het organiseren van, onder
andere, lezingen, bedrijfsbezoeken en borrels. Daarnaast brengt FIRST vier
keer per jaar het blad FIRM uit met daarin artikelen over allerlei interessan-
te fiscale onderwerpen, verenigingsnieuws en verdere informatie.

De aktiviteiten die we de komende tijd organiseren zijn:

*10-12: De tweede FIRST Fiscale Bedrijvendag !

Wil je meer informatie over FIRST ? Bel dan dinsdags of donderdags tussen
11.00 en 12.00 naar de verenigingskamer: 043-3883588, of kom even
langs: Looiersgracht 12-14, kamer 1002. Je kunt ook een van de volgende
bestuursleden bellen: Theo Molenbrugge (043-3510422)of Roel Schrijen
(046-4525299). Bezoek FIRST ook eens op internet: http/
www.unimaas.nl/~first

ISV imperator Agenda

-DE boekenstand is geopend!!! Koop je boeken bij Imperator met 10 %
korting als lid. Elke dag van 12.00u tot 13.30u, behalve op woensdag.
-Toets misiukt???? Met onze toetsenboeken lukt het het volgend blok vast
wel, koop ze nu bij de stand, elke dag van 12.00u tot 13.30u op de Nieu-
wenhof.

-DE taallessen voor 2e jaars-ELSstudenten beginnen eind november. Houd
de posters in de gaten.

-19 november : uitstapje naar de Kazematten.

- Meer inlichtingen bel de Imperator-kamer, elke werkdag tussen 11.00u
en 12.00u: tel. 3882024.

INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN LOOPBAAN

ARBEIDSMARKT
Op de vacatureborden van het ISL hangt misschien een leuke (internationa-
le) VACATURE voor JOU! KOM SNEL KUUKEN!!!

Inloopspreekuur loopbaanadviseur: Vragen over solliciteren? Loop bin-
Nen tijdens het inloopspreekuur van de loopbaanadviseur: ma en woe van
11-12u, Bouillonstr.3, kamer 0.215.

BUITENLAND
Het Universiteitsfonds Limburg / SWOL: heeft een vacature voor een

student voor het lidmaatschap van het bestuur met daaraan gekoppeld het
lidmaatschap van de Commissie van Bestedingen. Het bestuur komt twee
maal per jaar bijeen; de Commissie van Bestedingen zevenmaal. Het fonds
heeft een belangrijke rol gespeeld bij de oprichting en de groei van de Uni-
versiteit Maastricht (UM) en steunt buitenlandse studieverblijven van stu-
denten, studiereizen, congresbezoeken (aio's), wetenschappelijke activitei-
ten, samenwerkingsprojecten tussen de UM en hogescholen, e.d. Het
fonds zoekt een enthousiaste, geéngageerde student die geinteres-
seerd is in bovengenoemd lidmaatschap en die bezig is met het tweede of
derde studiejaar (ongeacht de studierichting). Reacties kunnen gericht
worden naar: mw. S. Dufour, p/a Universiteit Maastricht, Bureau Interna-
tionale Samenwerking, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

Stichting Fonds Doctor Catharine van Tussenbroek stelt in 1998 een
aantal beurzen beschikbaar voor vrouwen voor wie de gangbare financie-
ringskanalen (NWO, KNAW, facultaire middelen) niet openstaan. Een aan-
tal beurzen is voor onderzoek of onderwijs na de promotie, of ter voorbe-
reiding van een promotie onderzoek aan een instelling in het buitenland.
De overige beurzen zijn reisbeurzen. Vrouwen met een formele aanstelling
(Aio’s, oio’s, bursalen en postdocs) komen in principe niet in aanmerking
voor het fonds. Aanvragen moeten voor 15 februari 1998 ingediend
worden. Aanvraagformulieren kunnen tot 1 februari 1998 opgevraagd
worden bij: Dr. J. Koek-Noorman, secretaris, Postbus 13337, 3507 LH
UTRECHT.

Bij het ISL kan men altijd terecht voor meer informatie tijdens de
openingstijden: ma t/m do: 11-16 uur en vr: 10-12 uur. Bouillonstraat 3.

STUDIUM GENERALE

UFE-debatwedstrijd (voorronde)

De jaarlijkse debatwedstrijd wordt dit jaar gesponsord door het Limburg in-
stitute of Financial Economics (LIFE). Dit jaar wordt er gespeeld door indivi-
duele studenten. Er is eerst een pleitronde alvorens te gaan debatteren. Lo-
ting bepaalt wie een stelling moet verdedigen of aanvallen. Een jury beoor-
deelt argumenten, opbouw en presentatie. Zij selecteert acht kandidaten
die in de finale strijlden om de eer en prijzen van f 350,-, f 200,- en f 75,-.
Vrijdag 14 november, 21.00 uur, Foyer Kumulustheater, Herbenusstraat

Elektromagnetisme

Lezing door prof. dr. J. Hilgevoord, em. hoogleraar theoretische natuur-
kunde, Un. Utrecht. Pas in de 19de eeuw krijgt men een goed begrip van
elektrische en magnetische verschijnselen. Het resultaat wordt samengevat
in de beroemde vergelijkingen van Maxwell. De theoretische en praktische
betekenis van het elektromagnetisme is enorm. Met de beschrijvingen van
het fysische wereldbeeld in de bewegingswetten van Newton en de verge-
lijkingen van Maxwell leek de fysica rond de eeuwwisseling "af” te zijn.
Dinsdag 18 november, 20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.

Aandelenhandel: windhandel?

Debat met: drs. J. Aardoom, directeur OHRA Beleggingen Arnhem /prof.
dr. H. de Jong, em. hoogleraar Un. v.Amsterdam / drs. F. Meijer, Investor
Relations OCE, Venlo. Gespreksleider: prof. dr. K. Koedijk, hoogleraar eco-
nomie, Un. Maastricht.

Welke verklaringen zijn er voor de beleggingspsychose op de Amsterdamse
beurs? Welk perspectief biedt de nabije toekomst? Wat betekent het voor
al dan niet beursgenoteerde bedrijven? Hoe voelen de financieel minder
draagkrachtigen zich bij deze verrijking door de rijken? Sponsor: ABP Heer-
len.

Woensdag 19 november, 20.00 uur, La Bonbonniere, Achter de Comedie
1. Toegang gratis.

WETENSCHAPSWINKEL

De Wetenschapswinkel bemiddelt bij het vinden van student-onderzoekers
voor onderzoeksvragen van niet-commerciéle maatschappelijke organisa-
ties.

De volgende onderzoeksvragen staan open:

- Enkele onderwerpen vrouwenstudies (GW).

- Geschiedenis van het Limburgs Carnavalsmuseum (CW-er; ook
afgestudeerde).

- Epidemiologisch onderzoek m.b.t. dak- en thuislozen in oostelijk Zuid-
Limburg (GW).

- Enkele marktonderzoeken in het kader van project ‘buurteconomie’ (BE).
- Marktonderzoek t.b.v. Kinderopvang Maastricht (BE).

- Ontwikkelen van een instrument t.b.v. zorgtoewijzingssysteem ergo-/
fysiotherapie voor verstandelijk gehandicapten (VW).

Ook afgestudeerden zijn van harte welkom.

Info: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel. 3883120.

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen
en zonder examenplicht; informatie en aanmelding bij coérdinator
HOVO-UM, tel: 3883550/3885131

* 14 nov: 10.45 - 13.00 uur, HOVO-college “Antropologie; een balans tus-
sen natuur en cultuur” door dr. M. Roede en drs. C. fansen-Rompen, be-
zoek collectioneur Afrikaanse kunst.

* 17 nov: 14.00 -16.00 uur, onderwijsgroep “Wetenschap en filosofie: de
revolutie in de zeventiende eeuw” door dr. E. Homburg, kamer 0.001 (kel-
der) Kap 2.

* 18 nov: 10.00 - 12.00 uur, aanschuifcollege “Bestaat er een muzikale
avant-garde” door J. Slangen, Matty Nielzaal, Conservatorium M‘str.

* 19 nov: 11.00 - 13.00 uur, onderwijsgroep "Opvattingen over weten-
schap” door drs. F. Kusters, kamer 0.019 Kap 2.

* 19 nov: 13.00 -15.30 uur, onderwijsgroep “Verlichting en Romantiek”
door prof. dr. L.M. de Rijk, kamer 2.021 Kap 2.

* 20 nov: 10.30 - 12.30 uur, HOVO-college “Bewegen en gezondheid”
door dr. F. Verstappen, kamer 1205 UNS 50 Randw.

SPORT

Telefoon balie LV+$
Voor informatie m.b.t. sportkaarten, cursussen, evenementen e.d. kun je
contact opnemen met de balie van LV+S tel. 043 - 3883526.

Ochtendprogramma

Het donderdagochtend uur, aerobics en conditietraining, is in de winterpe-
riode (1 nov.'97 - 1 apr.'98) verschoven naar de middag van 12.30-13.30
uur.

Observant 11 ¢ 13 november 1997 @

Softballtraining
In de winterperiode vanaf 1 nov.'97 vind de softball-training plaats in
sporthal Randwijck van 16.00-17.30 uur.

Aerobics-live
Woensdag 17 dec.’97 van 18.00-19.00 uur aerobics met live-band !!! Toe-
gang gratis voor iedereen !!!

Nieuwe cursus zelfverdediging

Op 20 november a.s. start een nieuwe cursus zelfverdediging. Het zijn 8
lessen van 1 uur. Plaats: Sportschool Pierre Zenden. Tijd: 20.30-21.30u.
Prijs: f60,- (sportkaart verplicht). Aanmelden bij de balie in de Lenculenstr.
26.

Badminton
De competitie is verschoven van maandag naar donderdag-avond va
20.00-22.00 uur.

Vrij spelen is op maandag-avond van 22.00-23.30 uur.

Klassiek Ballet

In de week van 1 dec. start de 2e periode van klassiek ballet. info en/of in-
schrijven kan bij de balie in de Lenculenstraat. Sportkaart is verplicht. Kos-
ten: f 60,-. Plaats: Wijckergrachtstraat 30.

UROS ATLETIEK

De trainingen zijn op dinsdagavond van 18.00-19.00u in sporthal Rand-
wijck (conditietraining) en donderdagavond van 19.30-21.00u op de atle-
tiekbaan bij Jekerdal. Op het programma staat verder nog: borref 13 nov.,
pakjesavond 4 dec. ALV 11 dec., Mescherbergloop 14 de. en het Cycling
Christmas dinner op 17 dec. Meer info, kom eens naar de training of bel:
Masja 3620903 of Mieke 3637824.

ALMA-wintersport

Wil je hierover meer informatie?? Folders hierover kun je krijgen bij de ba-
lie in de Lenculenstr. 26 en in de sporthal Randwijck. E

MUSST

De BATAVIERENRACE komt er weer aan! Het grootste en geweldigste
feest in ons kikkerlandje vindt plaats op 25 april 1998! Maak een team en
schrijf je in bij de MUSST, het liefst vo6r 23 november a.s.! Je kunt ons be-
reiken onder het volgende nummer: 043-3883080, of kom langs tijdens
een info-uur, elke dinsdag, woensdag en donderdag tussen 12:30 en
13:30 uur op de Tongersestraat 26 (verdieping boven LV+S). Ook voor an-
dere vragen zijn jullie van harte welkom.

Maastrichtse Studentenvoetbalvereniging DBSV

Sinds dit jaar bestaat er voor het eerst in de Maastrichtse geschiedenis een
heuse studentenvoetbalvereniging. Wij zijn de competitie gestart met meer
dan vijftig leden verdeeld over drie teams, zowel prestatief als recreatief.
Wij zijn nog steeds op zoek naar nieuwe leden. Wil jij voetballen, kom dan
een keertje trainen op dinsdag of donderdagavond van 19.30 tot 21.00u
op de sportvelden van DBSV in Heugem. Voor meer informatie kun je bel-
len met Robbert 3256317 of Rogier 3257695.

ultuurwetenschappen

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2,
tel. 33883473.

ATTENTIE

*De inschrijfformulieren voor tracékeuze (2e jaars) en keuze-onderwijs in
het 2e semester (3e/de jaars) kan worden ingeleverd tot UITERLUK vrijdag
21 november (brievenbus BO in de hal bij de onderwijsbalie).

*Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de hai bij de onderwijsbalie.
Zo mis je geen informatie over roosterwijzigingen, inschrijfprocedures,
deadlines etc.

De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de volgende tijden:
maandag: van 15.15-15.45 uur;

dinsdag: van 10.00-10.30 uur;

donderdag: van 15.15-15.45 uur.

N.B.: In de onderwijsvrije week van 24 t/m 28 november is de onderwijsba-
lie gesloten.

Het onderwijsmateriaal voor blokperiode 3 kan worden afgehaald vanaf
maandag 17 november tijdens de gebruikelijke openingstijden.

Mededelingen van de Examencommissie

De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het weke-
lijks spreekuur is op woensdagen van 09.00-11.00 uur kamer 0.029. Zij is
telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 3487 op woensdag,
donderdag en vrijdag.

Studieadviseur

De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex. Met ingang van september kun je
bij hem terecht op het inloop-spreekuur, iedere dinsdag en vrijdag van
09.30 - 10.30 uur, kam er 0.038).

- ken afspraak voor een gesprek buiten het spreekuur kun je maken via de

telefoonnummers 388 3616/3486.

conomische wetenschappen
en bedrijfskunde

Voor kopij: B. Staveaux, Fac.Bur.,
Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor
vrijdag 12.00 uur.

e

Bureau internationalisering
Het Bureau Internationalisering (kamer 1.027) heeft op maandag t/m don-
derdag spreekuur van 10.00-12.00 uur.

Inschrijven vaardigheden periode 2A

De uiterste datum voor inschrijving/uitschrijving/wijziging van de vaardighe-
den periode 2A, is 28 november a.s. Wij raden u aan om niet tot de laat-
ste dag te wachten met uw inschrijving zodat wachtrijen bij de terminals
vermeden kunnen worden.Indien er onverhoopt problemen zijn met 1S$
dan dient u zich te melden bij de veroosteraars v66r het verstrijken van de
inschrijftermijn zodat de inschrijving tijdig geregeld is.
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Literature course 1.3 1B

Blok 1.3: ECONOMICS AND SOCIAL SCIENCES (0930)

Blok Coordinator: prof. dr. L. Soete

The literature listed for the blok in the studiegids is Samuelson, Economics.
This is incorrect! The literature required is Stiglitz, Economics, second edi-
tion.

Toetsperiode 2

Studenten kunnen zich via het ISS inschrijven voor toetsen van toetsperio-
de 2 tot en met vrijdag 14 november aanstaande. U wordt automatisch in-
geschreven voor de toetsen van blokperiode 2 indien u bent verroosterd
voor het betreffende onderwijs. Bovendien wordt u automatisch ingeschre-
ven voor de herkansingen van toetsperiode 1 indien u heeft deelgenomen
aan de eerste kans en hiervoor een onvoldoende heeft gescoord. in alle an-
dere gevallen dient u zich zelf in te schrijven. Voor het al dan niet inschrij-
ven voor de OAT-| (ook tot en met 14 november) verwijzen wij naar het
toetsrooster van jaar 1 en 2.

Aan de studenten die hebben deelgenomen aan de vaardigheid
‘Communicatie en leiderschap’{code 5032T)

Aangezien uit de evaluaties is gebleken dat de meeste deelnemers de vaar-
digheid zeer hebben gewaardeerd, willen wij jullie wijzen op de mogelijk-
heid de Leader Effectiveness Training, zoals ontwikkeld door Gordon, parti-
cukier te volgen. Voor meer informatie hierover kun je contact opnemen
met mw Piety van der Nagel, secretariaat Organisatie (kamer 2.065; tele-
foon 388 3812)

Onderwijsprijs 1997

Ter bevordering van de kwaliteit van het onderwijs looft de faculteit jaar-
liks 3 onderwijsprijzen uit: een prijs voor een structureel goedlopend pro-
lect (f 15.000,-), een prijs voor een structureel goed functionerende tutor/
docent (f 10.000,-) en een aanmoedigingsprijs (f 5.000,-). Wil jij een pro-
ject, groep van medewerkers of medewerker nomineren, stuur dan uiterlijk
vrijdag 28 november a.s. de kandidaatstelling (voorzien van een motiva-
tie) aan Bureau Onderwijs (via de gele brievenbus bij Onderwijsbalie).

Macroeconomie en Economische Politiek (code 1203)

De verplichte literatuur voor dit vernieuwde basisdoctoraal blok is: Burda
M. and C. Wyplosz (1997), Macroeconomics, A European Text, Oxford Uni-
versity Press. prof.dr. J. Muysken, blokcodrdinator

Reductiebureau

Het Reductiebureau is op de volgende tijden geopend: dinsdag, woensdag
en donderdag van 10.30 tot 12.30. Eventuele extra openingstijden worden
dangekondigd bij het Reductiebureau (kamer 0.007). Voor de laatste wijzi-
gingen: http://www.unimaas.nl/~reductie.

eneeskunde

Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel.
3881817, voor donderdag12.00 uur

BLOKTOETS FdG

E||0ktoets 1.2: vrijdag 21 november '97: 09.00 - 11.00 uur, Sporthal De
Eilf)i%oets 3.2: maandag 24 november ‘97:09.00 - 11.00 wur, Sporthal De
Bl?)ekgt;oets 4.2: maandag 24 november '97: 13.00 - 15.00 uur, Sporthal De
'-Ee'?gOP IN WELKE SPORTHAL U ZIJN MOET !{!!

Bureau Onderwijs
VOORTGANGSTOETS FdG
De eerstvolgende Voortgangstoets voor studenten van de FdG wordt
dfgenomen op woensdag 10 december 1997 van 9.00 tot 13.00 u. in
Tennishal/Sportel Dousberg, Dousbergweg 4.

@ zalen zijn open vanaf 8.30 u.

Edereen dient om 8.50 u. in de zalen aanwezig te zijn, waarna deze wor-
den gesloten. De student die het officiéle aanvangstijdstip van de
toets overschrijdt, geen collegekaart met bewijs van inschrijving
1997/1998, dan wel een ander geldig legitimatiebewijs kan overleg-
9en is niet gerechtigd deel te nemen aan een toets en wordt derhal-
V& niet toegelaten in de zaal.
ten deelnemerslijst ligt twee weken voor toetsafname ter inzage bij de In-
Ormatiebalie FAG, controleer uw gegevens en geef correcties zo snel
Mogelijk door.

€ optisch leesbare antwoordformulieren mogen uitsluitend met een HB-
Motlood (= zacht) ingevuld worden; denk eraan een potlood en gum mee
f nemen!

© toetsresultaten zijn uiterlijk 21 januari 1998 beschikbaar.

r°0r het reglement van orde bij Kennistoetsen wordt verwezen naar de
aCUltaire studiegids Geneeskunde 1997/1998.

Ssterende Voortgangstoetsdata voor dit academisch jaar: 4 maart, 20 mei
15 juli 1998 (herkansingstoets).

Z’Ofielschets wetenschappelijk medewerker
I;*-Z_ocht: werkgroep gastroenterologie
u'°lEct; follow-up botdichtheid bij cohort patienten met ziekte van Crohn
Oor gemotiveerde 3,4 ,5, 6 de jaars student geneeskunde, gemiddeld on-
Yeveer 1 dag/week beschikbaar, ingang onmiddellijk, duur half tot 1 jaar,
“Tkzaamheden; statusonderzoek, organisatie van follow-up, verwerken
_?n Data, literatuur, evt statistiek
‘Odig: kennis van windows, tekstverwerking evt database, voorbereiden
N presentatie(s) ed.
foning: ervaring in wetenschappelijk onderzoek, mede-auteurschap, con-
¥ SSbezoek, afhankelijk van prestatie.
Orte brief met CV binnen 14 dagen naar secretariaat: Gastroenterologie
5;’ E.J.Schoon, Internist, Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.
Ormatie 043-3875021 secr., vragen naar £.Schoon, M.Russel

ke}‘le-onderwijs inzake een tweetal studentprijzen

' Volgend jaar februari bestaat de Nederlandse Vereniging voor Vrijwillige
Qﬁthanasie (NVVE) 25 jaar. Om (nog meer) bekendheid te geven aan het
hel:‘Erwerp euthanasie en hulp bij zelfdoding en om onderzoek te bevorde-
iy Worden studenten uitgenodigd in het kader van hun studie een werk-
3_}‘ te schrijven met euthanasie of hulp bij zelfdoding als onderwerp.
h"”Dtles worden beoordeeld op wetenschappelijkheid, originaliteit en lees-

fa’heid. De auteur van de winnende scriptie ontvangt een prijs van
!i;noe' Uiterlijk 1 september 1998 moeten de scripties bij de NVVE binnen
b1

«.08 Nederlandse Vereniging van Migrainepatienten nodigt studenten aan
I8 d_WO- of HBO-instelling op het gebied van de gezondheidszorg uit mee
INgen naar de “Dr. Margaret Danby Prijs”. Het doel van de prijs is het

aanmoedigen van het schrijven en evt. publiceren van werkstukken op het
gebied van migraine en aanverwante hoofdpijnen en bestaat uit een oor-
konde en geldbedrag van f1000. De verslagen of scripties voor deze prijs
dienen voor 15 januari 1998 in viervoud + een kort c.v. + beoordeling door
de examencommissie, gestuurd te worden naar het bureau van betreffen-
de vereniging.

Verdere informatie over bovenvermelde prijzen is voor geinteresseerden
verkrijgbaar bij het sekretariaat Keuze-onderwijs FdG, Bureau Onderwijs,
Dr. Tanslaan 10 (tijdens spreekuurtijden!)

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNSSO, tel. 3881739, voor
woensdag 12.00 uur.

Voortgangstoets FAGW

Vrijdag 5 december a.s. wordt de voortgangstoets van de Faculteit der Ge-
zondheidswetenschappen afgenomen. Aanvang: exact 10.00 uur tot 14.00
uur. Vanaf 09.30 uur kunt u in de zaal plaatsnemen. Studenten die een
extra vgt (moeten) maken kunnen zich tot 15 november 1997 inschrijven
tijdens het spreekuur bij R. Devue, kamer 1.235. De voorlopige antwoord-
sleutel ligt om 14.00 uur aan de balie van Bureau Onderwijs, Uns 50. Ge-
bruik een HB-potlood. Een geldige collegekaart is verplicht!; leg deze bij
binnenkomst links vooraan gereed op uw tafel. Kom op tijd want na 10.00
uur wordt u niet meer in de zaal toegelaten. Tot een week na afname van
de toets kunt u opmerkingen (1 opmerking per vel) in de rode brievenbus
van Bureau Onderwijs depone ren. Let op!: Gelieve uw antwoordformulie-
ren in de zaal bij uw surveillant in te leveren!

Data van de volgende vgt’s: 20 maart 1998 en 19 juni 1998.

Zaalindeling Voortgangstoets GW studenten 5 december 1997
Sporthal De Heeg: GW deeltijd (vrijdag) studenten en MGK studenten.
Sporthal Dousberg: alle andere GW studenten.

Voortgangstoets Milieugezondheidkunde (Sporthal De Heeg)

Vrijdag 5 december a.s. wordt voor alle studenten MGK de voortgangs-
toets van Milieugezondheidkunde afgenomen in sporthal De Heeg. Aan-
vang exact om 10.00 uur tot 14.00 uur. Vanaf 09.30 uur kunt u in de zaal
plaatsnemen. De voorlopige antwoordsleutel ligt om 14.00 uur aan de ba-
lie van Bureau Onderwijs, Uns 50. Een geldige collegekaart is verplicht!

Stageplaats GVO student: Aidsvoorlichting aan migrantenvrouwen
Per december 97-januari 98 is er voor GVO studenten die bekend zijn met
het Intervention Mapping protocol (IM) een stageplaats bij het Aidsfonds.
De stage behelst een analyse van bestaande plannen voor de ontwikkeling
van Aidsvoorlichting aan migrantenvrouwen aan de hand van IM, alsook
het uitvoeren van additioneel kwalitatief onderzoek waar nodig geacht. Pe-
riode: 6 maanden. Informatie: Herman Schaalma, Vakgroep GVO, tel.
2882408, telfax +43 3671032.

Stages Aidspreventie voor GVO studenten

1) ‘Peer education’ in het Limburge jeugdwelzijnswerk. Doel van de stage
is een proces- en effectevaluatie, waarin peer education wordt afgezet te-
gen de gebruikelijke aidsvoorlichting door sociaal verpleegkundigen. Stage-
instelling: GGD Midden Limburg. Duur: 6 maanden.Aanvang: zo spoedig
mogelijk. Informatie: Angelique van der Kar, 0475-311333.

2) Herziening ‘Ziek van de Liefde’. In navolging van ‘Lang leve de liefde’
wordt ‘Ziek van de liefde’, een lespakket voor havoAwo komend voorjaar
herzien. Doel van de stage is de afstemming van het herziene programma
op jongeren en onderwijspraktijk. Stage-instelling: SOA Stichting/UM GVO.
Duur: ca 6 maanden. Aanvang: januari 98. Informatie: Herman Schaalma,
GVO 3882408.

3) ‘Le SIDA. Une maladie mortelle’. In opdracht van de EU voert GVO een
evaluatie uit van een aidspreventiecampagne voor jongeren in Togo. Duur:
ca. 6 maanden. Ingang: zo spoedig mogelijk. Informatie: Herman Schaal-
ma, Vakgroep GVO, tel. 2882408, telfax +43 3671032.

Onderzoeksstage B8

Betaalde onderzoeksopdracht bij een gemeente voor een student BB. In
het kader van het stimuleren van gedifferentieerd beleid wordt gevraagd
een toetsing uit te voeren van beleidsvoornemens op (neven)effecten voor
vrouwen, ouderen, minderheden, allochtonen etc. Informatie: Marieke
Lieshout, Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, 043-3883120.

Project Informatievoorziening Alternatieve Geneeskunde

Het project Informatievoorziening Alternatieve Geneeskunde heeft als doel
het opzetten van een informatie- en dokumentatiecentrum voor alternatie-
ve geneeswijzen. De hoofdfunctie van dit centrum zal een publieksinfor-
matievoorziening zijn, waarbij het centrum een lokale, regionale en uitein-
delijk een landelijke functie hierin moet gaan innemen. T.b.v. dit project
zoekt de commissie/projectgroep gezondheidswetenschappers die als lid
van de commissie mee willen denken over nadere uitwerking van het pro-
jectplan. De voorkeur gaat uit naar een GVO- of BB-er (studerende of afge-
studeerd), maar geinteresseerden met een andere afstudeerrichting mogen
ook reageren. Vereist is interesse in het onderwerp alternatieve geneeskun-
de. Schriftelijkreacties: dnr. D. Con, Postbus 1703, 6201 BS Maastricht.

Propedeuse-uitreiking GW

Woensdag 3 december zal de propedeuse-uitreiking plaatsvinden. Deze
uitreiking is in de blauwe zaal. Aansluitend zal er een borrel plaatsvinden
op niveau 0 van de Uns.50, georganiseerd door Agora.

Bij Bureau Onderwijs komt een lijst te hangen met de namen van alle ge-
slaagden. Indien je geslaagd bent, controleer of je naam er bij staat en of
je naam klopt. Nadere informatie volgt.

Onderzoeksstage bij de vakgroep GVO

Bij de vakgroep Gezondheidsvoorlichting bestaat de mogelijkheid om in
het kader van stage en afstudeerwerkstuk onderzoek te doen naar de so-
ciaal-psychologische aspecten van vooroordeel, stigmatisering en discrimi-
natie. Afhankelijk van de belangstelling van de student kunnen vragen aan
de orde komen als: (1) welke beelden bestaan er over gestigmatiseerde
groepen (bijv. invaliden, seropositieven, kanker-patienten)? (2) Hoe kunnen
negatieve attitudes tav. deze groepen beinvioed worden? Onderzoek kan
zowel binnen een fundamenteel-psychologisch als (indien mogelijk) een
meer toegepast kader plaatsvinden (bijv. in bedrijven, gezondheidsinstetlin-
gen, etc.). Geinteresseerden kunnen kontakt opnemen met Anton Dijker,
Vakgroep GVO, K1.075, tel. 3882411.

Oproep
Enkele 1e of 2e jaars studenten die afkomstig zijn van de volende middel-
bare scholen om zittting te nemen in een forum tijdens een studiemiddag
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met het VO op woensdag 19 november van 14.30-15.30 uur. Stella Maris,
Meerssen; Bouwens v.d. Boijecollege, Panningen; St. Maartenscollege, Eur-
college, Jeanne d’Arc college en Trichtercollege, allen uit Maastricht.

ennistechnologie

Voor kopij: M. van Wanrooij/M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6,
tel.; 3883389, voor woensdag 12.00
uur

Balie faculteitsbureau:

Openingstijden:

maandag van 12.00-13.00 uur

dinsdag van 12.00-13.00 uur

vrijdag van 12.00-13.00 uur

Spreekuur P. Brouwers: wekelijks op dinsdag van 14.00-15.30 uur en vol-
gens afspraak

sychologie

Voor kopij: A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., DRT 10,
tel..:3881886,

voor vrijdag 12.00 uur.

studentenplaatsen DB van FdP

Naast de Raadsverkiezingen zijn er binnenkort ook 2 studentplaatsen vrij in
het Dagelijks Bestuur van FdP. Heb je interesse in zo'n functie neem dan
contact op met Joris van Poecke (tel. 3215998) of Eline Kogels (tel.
3252023). Ook voor de functie inhoud. Meer informatie volgt.

echtsgeleerdheid

Voor kopij: A. Kessen,
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO >

Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Openingstijden Bureau Internationalisering

Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris Com-
munis studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend van 10.15-11.15
uur, k. 0041, Nieuwenhof.

Balie-assistenten gezocht!

Bureau Onderwijs zoekt studenten die aan het begin van de blokperiodes
willen assisteren bij de uitgifte van het onderwijsmateriaal. Vergoeding: f
10,- per uur. Gegadigden moeten ruim tijd beschikbaar hebben in de laat-
ste week voorafgaand aan een blok en in de eerste week van het blok.
Studenten die hiervoor in aanmerking willen komen kunnen bij de balie
van Bureau Onderwijs een formulier ophalen waarmee zij zich kunnen aan-
melden.

Uiterste inleverdatum: 1 december 1997. U krijgt voor Kerstmis bericht.
Aanmelden volgende blokperiode

De aanmeldingsformulieren voor blok 3 dagopleiding (fiscaal en Neder-
lands recht, European Law School) en voor blok 2 avondopleiding (jaar 1 ¢/
m 5) zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

Aanmelding is nog mogelijk m 28 november a.s.

Keuzeblok Ontwikkelingsproblematiek

Dit blok van de faculteit Cultuurwetenschappen kan als niet-juridisch vak in
het einddoctoraal worden ingebracht.

Dit blok vormt een inleiding op de diverse facultaire onderwijsmodules over
ontwikkelingsvraagstukken. Het kan echter ook als zelfstandig blok ge-
volgd worden. In interdisciplinair samengestelde onderwijsgroepen maken
studenten kennis met economische, historische, antropologische, juridi-
sche, geografische, geneeskundige en gezondheidswetenschappelijke as-
pecten van de ontwikkelingsproblematiek. Studenten verwerven inzicht in
de wederzijdse afhankelijkheid van rijke- en ontwikkelingslanden, de com-
plexiteit van de ontwikkelingsproblematiek en in de relatie van hun eigen
hoofdvak met dit onderwerp. De lezingen zijn op de onderwerpen van de
groepsbijeenkomsten afgestemd, maar zijn ook voor andere belangstellen-
den toegankelijk.

Meer informatie is verkrijgbaar de onderwijsbalie.

Hoorcollege blok Strafrecht

In het kader van het blok Strafrecht (deeltijdopleiding) vindt een hoorcolle-
ge plaats, verzorgd door prof. G.P.M.F. Mols.

Onderwerp: Het rechtskarakter van het strafrecht (A.A.G. Peters).

Datum en tijdstip: dinsdag 2 december, 19.00 uur.

Plaats: 1.030A Nieuwenhof (lokaal Oefenrechtbank).

Hoorcolleges blok 1.2 Rechtshandeling

Tijdens het blok Rechtshandeling wordt wekelijks (op de woensdagoch-
tend) een hoorcollege aangeboden. Het betreft:

19.11.97: dr. A.R. Neerhof; Wetmatigheid van bestuur

26.11.97: mr. RJ.N. Schiéssels; Doelgebondenheid en willekeur

03.12.97: mr. M.A. Heldeweg; Overzichtscollege bestuursrecht

10.12.97: prof. mr. G.R. de Groot; Bronnen van verbintenissen

17.12.97: mr. M.M. van Rossum; Wilsontbreken en wilsgebreken

07.01.97: mr. J.M. Smits; ‘Nakoming en niet-nakoming’

14.01.97: -debat- bestuursrecht- en privaatrecht

Alle hoorcolleges worden aangeboden in de grote college-zaal aan de Ton-
gersestraat. De colleges beginnen steeds om 9.00 uur. Indien een college
langer dan 45 minuten duurt, wordt om 9.45 uur een pauze van 15 minu-
ten ingelast. Na de pauze (vanaf 10.00 uur) wordt het coltege dan voortge- -
zet tot witerlijk 10.45 uur.
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PROMOVEREN?

Vraag vrijblijvend een offerte aan
voor een proefschrift op maat.

datawyse

boekproducties

boek- en grafische producties
uitgeverij Universitaire Pers Maastricht

tel. 043-3545100
fax 043-3545109
e-mail: datawyse @ pl.net

Datawyse bv
becanusstraat 13 b7
6216 bx maastricht

ACADEMISCHE BOEKHANDEL
MAASTRICHT

Postbus 1611, 6201 BP Maastricht

~ » Economie/bedrijfskunde

m Gezondheidswetenschappen

o l:ﬁezplegingswetenschap

- Bouillonstraat 12
- t/0Oud-Gouvernement
~ (043) 3883015

=% = P Debyeplein1
I t/o Academisch Ziekenhuis
(043) 3671211

nglish Messages

FACULTY OF ECONOMICS
AND BUSINESS ADMINISTRATION

Registration skills training period 2A

The last day for registration/cancellation/modification of the skills training
period 2A is November 28. We strongly advise you not to wait till the last
day with your registration in order to avoid large queues at the terminals.
Should there be any problem with the ISS uou have to contact the schedu-
le planners (room 3073) before the deadline.

Literature course 1.3 IB

Blok 1.3: ECONOMICS AND SOCIAL SCIENCES {0930)

Blok Coordinator: prof. dr. L. Soete

The literature listed for the blok in the studiegids is Samuelson, Economics.
This is incorrect! The literature required is Stiglitz, Economics, second edi-
tion.

Examination period 2

Students can register in the ISS-system for examinations in examination pe-
riod 2 until Friday, November 14th next. You will be automatically registe-
red for the examinations of blockperiod 2 if you are registered for the cor-
responding education. Furthermore you are automatically registered for re-
sits of testperiod 1 if you took part in and failed the first exam. In all the
other cases you have to register yourself. For registration for the OAT-1
(also until November 14th) we refer to the examination schedule of year 1
and 2.

Second-year students IB
Starting on 27 October, Worldneth, Language Centre of Maastricht Univer-
sity, offers refresher courses to students whose entry level does not meet
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that required for the obligatory intensive skills training in block 2.A in Ger-
man, French or Spanish. Participation in these refresher courses is not |
obligatory but strongly recommended in order to reach the required entry
level for block 2.A. Students from other departments/faculties may also en-
rol.

The first meeting for all languages will be held on 27 October at World-
neth. Start: (morning) French: 09.00, German 11.00 and (afternoon) Spa-
nish 13.00. Days and times will be determined during the first meeting
(two 2-hour sessions each week).

Those students who wish to diagnose their entry level in the language of '
their choice can do a take-home self-assessment test on 27 October. from
Monday October 27th on, the self-diagnostic test for the second-year lan- |
guage courses in French, German and Spanish will also be available at the |
Education Desk. It is designed to test the foreknowledge of the student be- |
fore starting with the language training in period 2A. The test is not com-
pulsory, but a useful instrument to guide you in your study activities.

Course price: NLG300 (min. number of participants 7) excl. materials. Re-
gistration and further information available at Worldneth, Minderbroeders-
berg 6 a, tel. 388 3950.

Education Prize 1997

In order to increase the quality of the education, the faculty offers every|
year 3 educational rewards: one prize for a structurally well-functioning$
project (Dfl. 15.000,-), one prize for a structurally well-performing staff
member/tutor (Dfl. 10.000,-) and one incentive prize (Dfl. 5.000,-). If you
want to nominate a project, a group of staff members or a single lecturer,
please let us know by sending a letter (including a motivation for the nomi-
nation) to the Education Office before November 28th 1997 (through the
yellow postbox near the Education Desk).

Exam Labour Market Structure and Economic Performance (IES,
code 1315) |
Due to restructuring of the IES second year program this block has ceased
to exist. Third and fourth year students who failed to pass this block in pre-
vious years are offered an oral exam. As alternative options, however, you
can choose to take the exam of either the new macro course ‘Macroeco-
nomics and Economic Policy’ (code 1203) in period two or you can take
the exam of the new micro course ‘Markets Regulation and Welfare’ (code
1209) in period three. Both new blocks use new textbooks.

For any option you choose, contact E.R. de Regt as soon as possible (room
2086, tel. 3883809).

Antieke Prenten
en Gravures

Kunsthistorisch Kabinet
Drs. De Bruijn c.s.

Rechtstraat 66
6221 EK Maastricht 3
222 Tel: 043 325 06 23

Boekhandel
DE TRIBUNE

Kapoenstraat 8-10
6211 KW Maastricht \
Telefoon (043) 3251978
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| Ouranos blokfeest

GRAND CAFE MOMUS
VRIJTHOF & MAASTRICHT
KORR. ADRES: POSTBUS 130
6200 AC MAASTRICHT
TELEFOON (043) 321 19 37
TELEFAX (D43) 325 08 41

onafhankelijke

Partij

1euw
Limburg.

een nieuwe samenleving.

zoek naar een

vinciale verkiezingen van 1999.

brieven maken, communiceren via internet etc.

baarheid op de vrijdagmiddag heeft een prae.

Dhr. AJG Zinken
Maasbrachterweg 81
6101 XV ECHT
Tel/Fax: 0475-410205

de fractievoorzitter:

Partij Nieuw Limburg (PNL) is een
provinciale
partij. Opgericht in 1986 en sindsdien
met 5 zetels uitgegroeid tot de grootste
oppositiepartij in Provinciale Staten van

;i imburg Onze basisfilosofie is gestoeld op de
onafhankelijkheid van partijen binnen ’

de afzonderlijke bestuurslagen rijk, provincie en gemeente. Op weg naar

Helaas is de huidige PNL-secretaris niet meer in de omstandigheid om alle
taken uit te voeren. Daarenboven heeft de fractiesecretaris, vanwege drukke
werkzaamheden, zijn functie moeten neerleggen. De fractie is derhalve op

Beleidsmedewerk(st)er m/v

Dit betreft een part-time functie van gemiddeld 10 uur per week. Van de
nieuwe secretaris wordt verwacht dat deze minimaal aanblijft tot na de pro-

Het takenpakket bevat o.m. contacten onderhouden met de achterban, het
notuleren van fractievergaderingen, actualiseren ledenbestand, versturen
van uitnodigingen, postafhandeling, agenda maken, redigeren van stukken,

Voor deze functie denken wij aan een student(e) (bv bestuurskunde) die én
ervaring op wil doen in een bestuurskundig klimaat én iets wil bijverdienen.
Ondernemend zijn, doorzettingsvermogen, creativiteit en communicatieve
vaardigheden zijn belangrijke eigenschappen voor deze functie. Beschik-

Ben je geinteresseerd? Schrijf dan v66r 24 nov. 1997 een brief met CV naar

Stichting Horizon heetft als doel de inte-
gratie van langdurig psychiatrische pa-
tiénten in de maatschappij te bevorderen.
Wij zoeken een enthousiaste Gezond-
heidswetenschapper die mee wil werken
aan het organiseren van een symposium
over psychiatrie en een wervingscam-
pagne voor vrijwilligers.

politieke

» vrijwilligerswerk

Enkele dagdelen per week gedurende
een half jaar

e Ter overbrugging van het vinden van
een betaalde baan

Bel voor info Malke Groen van Sﬂch-
ting Horizon 043-3621567

-

Grieks Specialiteiten Restaurant

PLAKA

St. Bernardusstraat 4a
6211 HL Maastricht
Telefoon 043-3254256

studentenmenu
(alleen met collegekaart)

110. “panepistimon” schotel:
2 dorpsuflaki, 1 giros

gemengde salade
frites en zaziki ‘
115,50

van maandag, di, wo, do t/m vr en zondag
2aterdag en feestdagen niet geldig
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EFM Imperator offers for first year students IB, IES or IM:

- extra lessons mathematics and statistics

- summaries mathematics and statistics

- testbooks with 2 exams and answers for all knowledge and QM tests!
EFM Imperator also has testbooks for second year students 8,1ES or IM. For
more information please come to the Imperator office in the Abtstraat.

Reductiebureau

The Reductiebureau will be opened on Tuesday, Wednesday and Thursday
from 10.30 till 12.30. Additional opening hours will be announced at the
Reductiebureau (room 0.007). For last-minute changes: http://
www.unimaas.nl/~reductie

AIESEC

AIESEC is the largest international studentorganization in the world. It is
settled in 87 countries, at 740 Universities and has over 50 000 members.

Financieel Economische Dienst

medewerker crediteurenadministratie m/v
1.0 fte

Taken: het registreren, controleren en betaalbaarstellen van aan-
vraagbonnen, facturen en declaraties via het Financieel Informatie
Systeem; het geven van informatie over de gang en stand van zaken
bij de afhandeling van facturen en aanvraagbonnen tot betaling en
ook bij de behandeling van declaraties (aan rekeninghouders, credi-
teuren, declaranten) en aan externe instanties; het vervullen van de
kasfunctie.

Functie-eisen: minimaal praktijkdiploma boekhouden; een accurate
wijze van werken; goede contactuele eigenschappen; ervaring met
vergelijkbare werkzaamheden strekt tot aanbeveling; bekendheid met
geautomatiseerde systemen; goed kunnen functioneren in teamver-
band.

Salaris: De functie is gewaardeerd in schaal 5 (max. F 3.790,— bruto
per maand ). Inschaling zal voorshands gebeuren in schaal 4 (max. F
3.604,— bruto per maand). Bij volledige functievervulling zal bevorde-
ring naar schaal S plaatsvinden.

Informatie: dhr. J. Druyts, tel. 3883922.

Vacaturenummer: 207

FdR, vakgroep Belastingrecht

universitair docent m/v 0.8 fte

Taken: U wordt betrokken bij het onderwijs in het gehele belasting-
recht, waarbij de nadruk zal liggen op het vakgebied der kostprijsver-
hogende belastingen. T.b.v. het onderwijs vervaardigt u onderwijsma-
teriaal en ontwerpt en corrigeert u toetsen. Ook begeleidt u onderwijs-
groepen. Uw onderzoeksinspanningen passen in het programma van
de onderzoeksschool lus Commune (internationaal, rechtsvergelij-
kend, Engelstalig).

Daarnaast zult u ook bestuurlijke werkzaamheden t.b.v. faculteit en
vakgroep verrichten.

Vereist: U bent afgestudeerd in het fiscale recht of in de fiscale
economie en u heeft aantoonbare belangstelling voor onderwijs en
onderzoek op het gebied van de kostprijsverhogende belastingen. U
bent gepromoveerd of zult binnen afzienbare tijd promoveren.
Arbeidsvoorwaarden: Benoeming vindt plaats in tijdelijke dienst
met uitzicht op een vast dienstverband. Salaris: minimaal f. 3.882,- en
maximaal f. 8.201,- bruto per maand, afhankelijk van ervaring (bij een
fuli-time dienstverband).

Inlichtingen: Prof. mr. A.H.R.M. Denie, tel. 043-3883148,
Vacaturenummer: 208

FAEWB, Berichtgeving en
Financiering, sectie Financiering

Docent m/v 1.0 fte

Voor de periode van 1 januari 1998 tot 1 januari 2000.
Taken: verzorgen van onderwijs binnen de Facuiteit der Economische
Wetenschappen en Bedrijfskunde; opstellen en corrigeren van toet-
sen; begeleiding van studenten.
Vereisten: voltooide studie economie, ofwel tenminste voldaan heb-
bend aan de afstudeer
Vereisten; goede contactuele eigenschappen.

lariéring: afhankeliik van opleiding en ervaring minimaal
fl.3.882,— en maximaal f.6.155,— bruto per maand.
"_iformatie: bij Prof.dr. C.G Koedijk of het secretariaat van de sectie
Financiering tel. 043 - 388 3838.

acaturenummer: 209

FdEWB, SMR (Student Microcomputer
Rooms)

Student assistant, 2™ or 3™ year, m/f, 0.2 fte

(8 hrs. p.w.)
from January 1998 till August 1998.
asks: Managing SMR; Installing and managing new hardware and
Software; Producing hardware and software manuals; Supplying laser-
and inktjet prints; Supporting students; Maintenance of computers
and desktop; Assisting head faculty automation.
‘:‘inities will take place in four/five hours periods: 08.00 - 13.00,
3.00 - 17.00 and 17.00 till 22.00 hours. Activities will be planned in
Dnsultation with the student assistant.
®quirements: Experience in working with Dos 6.x, Windows 95,
OrdPerfect 7.0, Excel 7.0, Minitab 10. Good knowledge of network
» TVices (Banyan Vines file and print services, Maasnet services inclu-
INg student E-mail, ISS and Internet..Candidates should be: fluent in
Nglish and Dutch, have good communication skills. Being able to

Thanks to these contacts AIESEC is able to send over 5000 students all over
the world for internships. Besides the exchange program AIESEC has the
Careerweek in which students can present themselves to companies.
T2000 is a project in which the students learn about presentations, com-
munication and tackling problems. Next to these projects, AIESEC offers
programs who focus on the cultural aspect. The language trip and the Am-
bassadorsprogram are examples of this kind. It is an excellent way of lear-
ning about different cultures and their languages.

The Exchange program

The first selectionrounds of this year are completed. From now on you can
register again for the next rounds. These will take place in January. The ap-
plicationforms are available at the AIESEC-office at the Abtstraat.
Businesscourse

Procter & Gamble offers you a fantastic business course.

For more information: AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, Room 2002/
2004, tel: 043-3883863.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst PZ (Bouillonstraat 3, Postbus 616, 6200 MD Maastrichr). Interne
vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten (= medewerkers UM en wachtgelders).

work independently as well in a team.

Studying at the FAEWB. Your application should include: C.V. with
relevant working experience and computer knowledge.

Information: Huub Odekerken, SMR team manager, phone 388 3743
or 388 3638, room 4.081.

Vacancy number: 210

FdG, vakgroep Epidemiologie

Administratief medewerker m/v 0.5 fte

Bij de vakgroep Epidemiologie, Universiteit Maastricht, vindt de coérdi-
natie plaats van het ‘Rehabilitation & Therapy’ Field van de Cochrane
Collaboration. Dit internationale samenwerkingsverband richt zich op
het verzamelen van medische vakliteratuur en het schrijven van systema-
tische literatuuroverzichten. Het R &T Field coordineert literatuuronder-
zoek binnen de disciplines revalidatiegeneeskunde, fysiotherapie en
manuele therapie, ergotherapie en logopedie. De werkzaamheden zijn
ingebed in het onderzoeksinstituut ExTra.

Taken: administratieve werkzaamheden; verzamelen en archiveren van
literatuur; onderhouden van internationale contacten met leden van het
Field; beheer en onderhoud van de Field database

Vereisten: uitstekende schriftelijke en mondelinge uitdrukkingsvaar-
digheid in het Engels; actieve en passieve kennis van de Franse en Duitse
taal strekt tot aanbeveling; kennis van tekstverwerking en database
pakketten; kennis van e-mail en internet; medische basiskennis; zelfstan-
digheid en accuratesse; ervaring met internationale samenwerkingsver-
banden strekt tot aanbeveling

Aanstellingsvoorwaarden:

Voor een periode van 1 jaar, werktijdfactor 0,5 fte, schaal 6
Inlichtingen: Rob de Bie, tel 043-3882362 of Riekie de Vet, tel
043-3882388.

Vacaturenummer: 211

FAdGW, vakgroep O&O

Facilitair medewerker m/v

Op korte termijn start de vakgroep een uit te bouwen expertisecentrum
Leren te Leren. Het expertisecentrum zal onderwijskundige diensten
verlenen aan instellingen buiten Universiteit Maastricht.

De medewerker zal de spil worden tussen de vraag- en aanbodzijde op
het gebied van onderwijsontwikkeling en onderwijsuitvoering.

Taken: externe relaties uitbouwen met zijn/haar marketing kwaliteiten;
zorg dragen voor communicatie met behulp van informatie technologie
(DTP, Internet-technologie, databasetechnieken); in- en externe infor-
matie ontwerpen en schrijven; documentatie archiveren; cursussen,
evenementen en symposia organiseren

Vereisten: HBO-er Communicatie of Facilitaire Dienstverlening, dan
wel een gelijkwaardige opleiding; creativiteit, eigen initiatief; stressbe-
stendigheid, organisatietalent, goede communicatieve vaardigheden en
gestructureerd werken zijn een must; een goede beheersing van de
Engelse taal is een pre.

Arbeidsvoorwaarden: Voor een periode van 1 jaar, waarbij de moge-
lijkheid van verlenging niet uitgesloten wordt. Salaris min. fl. 3.229,—tot
max. fl.4.380,— bruto per maand.

Inlichtingen E. Deutekom, tst. 1258 of bij C. van der Vleuten, tst. 1111.
Vacaturenummer: 212

FAdGW, vakgroep O&0O

Universitair docent m/v 1.0 fte (eventueel op-
splitsbaar)

Taken: De baan die wij u bieden zal een mix van activiteiten inhouden.
U zult naast een aantal onderwijs-uitvoerende taken, veranwoordelijk-
heden krijgen op het gebied van faculty development, waaronder
docentprofessionalisering en kwaliteitszorg en zult daarover ook publi-
ceren. Vooral op het gebied van onderzoeksoutput verwachten wij veel
van u.

Vereisten: Wij zoeken een onderwijskundige dan wel onderwijspsycho-
loog die ervaring heeft met bovengenoemde taken, die gepromoveerd
is op een relevant onderwerp, of voor wie de promotie zeer nabij is, en
die een goede bijdrage kan leveren aan het onderzoek van de vakgroep.
Arbeidsvoorwaarden: Een deel (0.5) van de aanstelling zal structureel
van aard zijn. De rest is tijdelijk van aard en behelst 0.a. werkzaamheden
ten behoeve van docentprofessionalisering. Het is uitdrukkelijk mogelijk
op een deel van deze functie te solliciteren. Hierbij moet worden
opgemerkt dat het structurele deel niet opsplitsbaar is. Salaris afhanke-
lijk van opleiding en ervaring min. fl. 3.882— tot max. fl. 8.201,— bruto
per maand.

Inlichtingen: Or H.P.A. Boshuizen tst. 1108 of Dr H.J.M. van Berkel tst.
1116.

Vacaturenummer: 213
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Niet alleen de

thm “ "\ tropische
i d
Heatl voor HM'V e
: rap tempo.
y

Dichter bij huis
sneuvelen eeuwenoude
Scandinavische oerbossen.

Vraag de GRATIS Bossenkrant aan, met
tips om zeif hout en papier te besparen.

Bel de MilieuTelefoon:

020-6262620

>
Doe mee met Hart voor Hout, \
de campagne van Wereid
Natuur Fonds, Novib en
Vereniging Milieudefensie voor
het behaud van de bassen!

FdGW, vakgroep O&0O

Student assistent m/v 0.3 fte

ten behoeve van simulatiecontacten bij Gezondheidswetenschappen
bij het secretariaat van het Vaardigheidsonderwijs Gezondheidswe-
tenschappen, Vakgroep Onderwijsontwikkeling en Onderwijsre-
search.

Taken: maken van roosters voor de simulatiecontacten van de vaar-
digheidstrainingen en uitnodigen van simulatieclienten; begeleiden
van de simulatiecontacten ter plekken (ontvangen van simulatieclien-
ten, instrueren van studenten, inrichten van ruimtes, instailatie video-
apparatuur e.d.); werving van nieuwe simulatieclienten; archiveren
van simulatierollen; het uitvoeren van secretariaatstaken op tijden dat
er geen secretaresse aanwezig is (telefoon, brieven, instrueren van
trainers, oplossen van dringende problemen, bediening video-appara-
tuur)

Eisen: organisatorische vaardigheden; stressbestendig; goed kunnen
omgaan met WP 6.0; zelfstandig kunnen werken
Arbeidsvoorwaarden: aanstelling geschiedt voor 0.3 fte voor een
periode van 1 jaar.

Inlichtingen: Petry Thiemann. Tst. 1740 (ma t/m do 08.45-15.00 uur/
vrij 08.45-12.30 uur) of M.L. Schreurs, tst. 1122/112.
Vacaturenummer: 214

FAGW, vakgroep GVO

Onderzoeksassistent m/v 1.0 fte

t.b.v. het projent “zwangerschap en roken project”

Binnen het zwangerschap en rokenproject is een interventie ontwik-
keld om zwangere vrouwen te helpen te stoppen met roken tijdens de
zwangerschap en te voorkomen dat zij weer beginnen met roken na
de bevalling.

Het project bevindt zich inmiddels in de afrondingsfase die bestaat uit
het analyseren van de effecten van de interventie op korte en langer
termijn en het verslag leggen van deze effecten in wetenschappelijke
artikelen.

Vereisten: minimaal HBO werk- en denkniveau; aantoonbare kennis
op het gebied van de GVO; aantoonbare ervaring met kwantitatief
onderzoek; kennis van statistische analyse methoden zoals lineaire en
logistische regressie en (m)anova; ruime ervaring met statistische
analyse binnen SPSSx (bij voorkeur vax-versie); zelfstandig kunnen
werken; ervaring op het gebied van onderzoek strekt tot aanbeveling;
Arbeidsvoorwaarden: Voor een periode tot 1 augustus 1998. Salaris
max. fl. 4.380,— bruto per maand.

Inlichtingen: mw. M. Bakker, tst. 2401.

Vacaturenummer: 215

FAGW, Bureau Onderwijs

Beleidsmedewerker Onderwijs m/v voor 0.8
fte

Taken: beleids- en bestuurlijke ondersteuning; onderwijsadministra-
tie; onderwijsplanning (ondersteuning bij opstellen nominale plan-
nen); adjunct-secretaris Opleidingscommissie en Opleidingsbestuur;
organisatie facultaire introductie; secretaris MUG-commissie; vervan-
ging Hoofd Bureau Onderwijs

Vereisten: opleiding op academisch niveau, bij voorkeur Gezond-
heidswetenschappen of Milieugezondheidkund; kennis van eninzicht
in onderwijsbeleid en onderwijsorganisatie; affiniteit tot en zo moge-
lijk ervaring met geautomatiseeerde administraties en planningssyste-
men; leidinggevende kwaliteiten; goede communicatieve en redactio-
nele vaardigheden,; zelfstandigheid en stressbestendigheid
Arbeidsvoorwaarden: aanstelling geschiedt bij het Faculteitsbureau
van de FAGW. Na een proeftijd behoort een vast dienstverband tot de
mogelijkheden. Salaris max. fl 5.603,— (schaal 9) bruto per maand. Bij
een full-time aanstelling. Een aanstelling voor 1.0 fte is bespreekbaar.
Inlichtingen: de heer D. Veul Hoofd Bureau Onderwijs (tel.3881548)
of de heer L. Op 't Hoog, Directeur FAGW (tel. 3881739). Een functie-
beschrijving is beschikbaar. Ook net afgestudeerde GW en MGK-
studenten worden uitgenodigd te solliciteren.

Vacaturenummer: 216

Aangeboden LIFT vacatures

100355 Penitentiare Inrichting Overmaze, afdelingshoofd, 36 uur,
max. f5.032

100356 Penitentaire inrichting De Geerhorst, werkmeester, 36 uur,
max. f3.855

100357 Omroep Limburg, Reclamemaatschappij, Office Manager, 36
uur, max. f4.146

100358 Gemeente Heerlen, Stadsgalerij, museummedewerker, 32
uur, max. f4.970 bij fulltime aanstelling.

Indien u belangstelling heeft voor een LIFT vacature kunt u nadere
informatie verkrijgen via MUIS of bij het Bureau Mobiliteit, Bou. 3, tst.
3179 of P. Deb., tst. 2207.
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Kimbria 2 - Giants: 62-41

Inhoud van de sporttas van Loes
Kater, aio bij de vakgroep
gezondheidsethick en wijsbegeerte:
cen wit T-shirt met rode sterren en
Sphinx erop, de naam van de
(voormalige) sponsor, een rood
broekje, sportsokken,

4. basketballschoenen, een donkerblauw

T-shirt. Dit alles wordt met een
bloedgang aangetrokken.

Voorts: een handdoek, een beetje smoe-
zelige bidon, een onderbroek (Hema),
een kanten bh ("mijn sportbh heb ik al
aan”), een flesje shampoo, een grote fies
bodylotion, een haarbandje, drie elas-
tiekjes, een flesje douchecréme (Lux), een
haarborstel, een lijstje oefeningen geda-
teerd 14 oktober (“lay-ups, zig zag drib-
bel, vrije worpen, passen in hoek, re-
bound/shot, op en neer sprinten”, alles
gewogen, wat dat ook moge betekenen).

® Verder: een donkerblauw hemdije, een

deodorant (halfvol), twee van die span-
nende korte broekjes (“wielrenbroekjes
noem ik het"), een gebruiksaanwijzing
van lenzenwater. “Er had ook een trai-
ningsbroek bij moeten zitten, maar die
ben ik vergeten.”

Loes speelt basketball bij Kimbria 2, da-
mes 1e klasse A. Is dat een beetje op ni-
veau? “Nou neu, dat niet”, vindt collega
Mirjam Pijnappels van bewegingsweten-
schappen. Afgelopen zondag speelden ze
tegen de Giants. “Die staan helemaal on-
deraan. Dat wordt dus een makkie”, luid-
de de prognose.

Een van de teamgenoten komt blij met
een brief aanzetten.” Nieuws. Van de

“* sponsor. Sphinx wil nog wel een jaartje

bijlappen, terwijl ze eerder de club had-
den verboden nog langer de shirtjes en
broekjes met hun naam erop te dragen.
Een foto van het team deed blijkbaar
wonderen. (Hoe zouden de dames gepo-
seerd hebben?) Het blijkt slechts om een
bedrag van vijfhonderd gulden te gaan.
Kunnen ze net een ijsje van kopen.
Sporthal De Geusselt is verdeeld in drie
basketballvelden. Op een tribune zit hier
en daar een familielid of vriendje. Alom
klinkt gestuiter en galmen kreten. Om
vijf uur beginnen de wedstrijden. De
Giants blijken niet bijster groot. Ze over-
leggen met hun coach. Kimbria 2 onder-
+ onst, want de dames hebben geen coach.
Loes begint op de bank. Dat hoort zo. Er
zijn per team altijd vijf spelers in het veld
en twee of drie op de bank. En dan maar
rouleren. Achter me klinkt een clubbrul.
Dat zullen de Caberg Vikings wel zijn, of
de Daalhof Eagles. Grote jongens, harde
ballen.

Twee scheidsrechters rennen achter de
dames aan, die en masse van het ene
eind van het veld naar het andere dende-
ren. Goed dat het niet zo groot is. Met
zijn vingers geeft hij aan wie scoort. Dat
wordt aan de zijlijn bijgehouden. Een
heel werk, want op punten hoeft niet ge-
wacht te worden. Na zeven minuten
staat het al 12-13 voor de Giants. Er
wordt fanatiek gestuiterd, gedekt, over-
gespeeld en getwijfeld. “Kom op, door-
gaan”, schreeuwt Loes vanaf de zijlijn en
trekt vast een T-shirt uit. Ze is er helemaal
klaar voor. "Er zit geen vaart in”, vindt
vriendje van Loes, naast ons op het bank-
je.

Een time-out. De teams mogen één mi-
nuut overleggen. Bidonnetjes erbij. De
hoofdzuster van Kimbria houdt peptalk
in het Limburgs. Ze besluit met: “Nou,
gewoen doorgaan, hééé. En in de aanval
niet zomaar gaan schieten.” Ze geven el-
kaar collectief de hand en produceren
een yell die klinkt ais: “Bla bla, let's go”
En daar gaan ze weer, inclusief Loes. Acht
scheidsrechtervingers gaan omhoog. De
Giants.

Ik heb een nieuwe buurvrouw op het
bankje. “We hebben zeven teamfouten

Actiefilm uit Spielbergfabriek valt tegen
-Bosniér als slechterik in The

b8 21

.- Hoewel de Koude Oorlog al lang voorbij
is, kunnen sommige Amerikaanse film-
makers niet zonder Russische boef. Ook
in The Peacemaker gaat een Russische of-
ficier met negen atoombommen aan de
haal. Het meeste nucleaire materiaal
wordt naar Iran gesmokkeld, maar dat is
bijzaak. Een van de bommen is in handen
gekomen van een verknipte man uit
Bosnié. De Bosniér zorgt voor een “sausje
van actualiteit” (Dagblad de Limburger)
over het traditionele recept van de
‘Bond-boef’: een slechterik met Slavisch
< accent. De man houdt de westerse we-
reld verantwoordelijk voor de oorlog in
voormalig Joegoslavié. Hij wil die be-
moeizuchtige ‘peacemakers’ een lesje le-

ren door zijn bom tot ontploffing te
brengen in het gebouw van de Verenig-
de Naties op Manhattan. Kernspecialiste
Julia Kelly (Nicole Kidman) en kolonel
Thomas Devoe (George Cloony) moeten
hem zien te stoppen.

The Peacemaker zit technisch goed in el-
kaar. Dat was ook wel te verwachten van
een film van de productiemaatschappij
van Steven Spielberg. Het NRC Handels-
blad noemt the Peacemaker een “goed
gemaakte actiefilm, die zelden de meest
voor de hand liggende oplossing kiest”.
Dagblad de Limburger vindt de film ech-
ter “voorspelbaar” en “nauwelijks span-
nend”. Ook de Volkskrant is niet onder
de indruk. The Peacemaker heeft inder-
daad weinig nieuws te bieden. Het is een
actiefilm als zovelen. Een aaneenrijging

“En twie twie, ge-
woon die punten
maken” (foto Phi-
lip Driessen)

gemaakt”, zegt ze. "“Dan mag de tegen-
partij altijd schieten.” Dat is niet best, ge-
loof ik. Niettemin staat het nu 39-20 voor
Kimbria. Dan is het pauze. Een kleine
Giant loopt met een arm vol bidons en
een rooie kop het veld af.

Na de pauze rennen ze de andere kant
op. “Ze moeten wisselen als ze moe zijn”,
merkt vriendje ontevreden op. Hij vindt
het tempo hier veel lager dan in Amster-
dam. Ach ja.

Time out. “Gewoon op dezelfde voet
veerder. En twie twie rollen, afgeven die
bal. Proberen nicht te jaogen. En twie
twie. Enigste wat we moeten doen is ge-
woon die punten maken.” Steeds meer
punten, steeds rodere koppen. Na iets
meer dan een uurtje, inclusief time outs
en pauze, is het afgelopen. Kimbria heeft
gewonnen met 62-41.

Een fijne sport toch: weinig complicaties,
iedereen mag achter de bal aanjagen,
lekker snel scoren, een tijdje op de bank
zitten schreeuwen als je moe bent, en in
twee keer twintig minuten speeltijd is de
wedstrijd over. De hal is warm en in de
kantine kun je frieten eten bovendien.

Agnes Sommer

Peacemaker

van achtervolgingen en min of meer
voorspelbare plotwendingen. Een gefor-
ceerde poging om de karakters van de
hoofdrolspelers te verdiepen voegt daar
niets aan toe. Cloony en Kidman mogen
allebei een keer een beetje bij de pakken
neerzitten, nadat het zoveelste slachtof-
fer is gevallen. Dat is het dan, qua ge-
voel.

Er valt al evenmin weinig te lachen. Cloo-
ny krijgt een paar stoere, Bruce Willis-
achtige grapjes in de mond gelegd, maar
die zijn allemaal net niet leuk. De Volks-
krant noemt The Peacemaker dan ook
heel terecht “een film met vaart, maar
wel de vaart van denderende holle va-

"

ten”.

Maartje Krabbe
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Agenda

donderdag 13 november
Big Band, o.l.v. Adri van Velsen, concert, Conservatorium Maastricht, La
Bonbonniere, 20.15
Strindberg’s Droomspel, toneel, Theater Carroussel, Toneelacademie, 20.30
Sabelti]:gzr: en Bortvlees, toneel, Kruis van Bourgona'ié', 20.30
Blokfzest Ouranos, Grand Café Momus, 22.00

N

vrijdag 14 november
India 50 jaar onafhankelijk, lezing architectuur, Rewathi Kamaih, Academie Paaritj
van Bouwhkunst, 19.00 tie, Ke
Het Vermeer Quartet en Ronald Brautigam, piano, internationale ten co!
kamermuziek, Vrijthoftheater, 20.15
Sabeltijgers en Botvlees, toneel, Kruis van Bourgondié, 20.30
Life-Debatwedstrijd, Kumulustheater, 21.00 * HOE
zaterdag 15 november E:;LESCS
Vita Brevis, live improvisatie van Cuypers, Smeets en Duck, Lisstheater, 16.00 in Trefc
Galaconcert Mannenkoor Borgharen, St Annakerk, 20.00
La Finta Giardiniera, opera, Opera Zuid, Vrijthofiheater, 20.15 *VW k
‘Sabeltijgers’ en ‘Botvlees’ toneel, Kruis van Bourgondié, 20.30 VTH.
zondag 16 november ?:ggtil
Bonnefantenfestival, Bonnefantenmuseum, 13.30 stUde'n'
Saaidi; Egyptische folkloredans, workshop met Farouq, Lisstheater, 14.00
Big Band, o.l.v. Adri van Velsen, concert, Conservatorium Maastricht, * KERN
Academisch Ziekenhuis , 14.00 k.
Clip!, theaterconcert v.a. 7 jaar, Vera Vingerhoeds e.a., Vrijthoftheater, 14.30 ] 8 CAB/
Koren Cum Laude, diverse koren, Conservatorium, 15.30 LOEtE
Aanvar
maandag 17 november ;t;gen‘
Cabarestafette, De Dulle Roeckers, Boon en Umbgrove, Vrijthoftheater, 20.15 09:
Koopman van Venetiz, toneel, De Roovers, Toneelacademie, 20.30 * BABS
dinsdag 18 november 3 .Gezo
Tolerantie op de universiteit, discussie, diverse studentenorganisaties, min 1 ¢
Trefcentrum TS 53, 15.00 team Vi
Elektromagnetisme, lezing, Prof Dr. J. Hilgevoord, Nieuwenhof, 20.00 Sollicita
Nora, toneel (try-out), Het Vervolg, Theater Het Vervolg, 20.30 * DAN(
Nov!
woensdag 19 november
Lunchpauzeconcert, Dshamilja Kwartet, Vrijthoftheater, 12.30 * KOK(¢

Aandelenhandel: windhandel?, debat, La Bonbonniére, 20.00 Wan

New Wave Gothic Party, benefiet voor Amnesty International, Backstage, 20. a] ‘TKA -

Nederlands Dans Theater 1, dans, werken van Lightfoot, van Manen en 020. 47
Kylian, Vrijthofiheater, 20.15

Nora, toneel, Het Vervolg, Theater Het Vervolg, 20.30 * STRU|
OHp.

Exposities ‘TH
Gerry van der Linden - van Diesen - schilderijen; Annelies van Hartevelt - Ma K,
keramick; Annetje van Verseveld - beelden en bronzen; Gal. Artisart, t/m 22 RK1
A e L SCart

Hans Bartelet - beelden; Sander Philippen - foto’s; Gal. Wolfs, Hoogbrugstr 64 Achter

t/m 22 nov, wo en vrij 14.00-18.00, do 18.00-20.00, za 10.00-17.00 |/

Toon Truyens - schilderijen, Kamer van Koophandel, Maasboulevard 5, t/m 2 _‘Dage

dec, ma tm vrij 08.30-16.00 &stla

Waarom Charles Eyck? Mez hes oog op de natuur! - Natuurbistorisch Musesf v JURIS

Maastricht - tim 4 jan, ma t/m vrij 10.00-12.30 en van 13.30-17.00, za en ® Movemt
van 14.00-17.00

* Alles

Films - Speelweek: 13 t/m 19 november Omeo
CINE-K, Bernardusstraar 13 ‘Peg
Smilla’s Sense of Snow, dag. 21.00 VQTKOO;
FILMTHEATER LUMIERE, Bogaardenstraar 40b [ *3 dec
Trois Vies et une Seule Mort, dag. (beh. ma) 20.00 Augl.lst

Broos, dag. 20.30 *EFm
A Moment of Innocence, dag. 21.00 NTER |
Floating Life, dag 22.00 gy N

For Rosseanna, vr en za 22.15

Notorious, ma 20.00 |*Dg Hy

GOLEM-matinee, Jiddisch Film-muziek-project, zo 13.00-17.00 ’tOUW |
UR

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1 ki
My best Friend's Wedding, dag. 18.00 en (beh. ma) 21.15; za, zo en wo ook 5G 1én

14.30 53;*;‘\‘
Sneak Preview, ma 21.00 S€
Mr. Bean, dag. 18.00 i CQM
The Peacemaker, dag. 18.00 en 21.00; za, zo en wo ook 14.30 HO(),:Dr
Contact, dag. 20.45; za, 20 en wo ook 14.30 C
Ll
PATHE MAASTRICHT, Wilbelminasingel 39 ERP
Contact, dag. (beb. za) 17.15 en 20.45; za 14.50. 18.15 en 21.45; do, urﬂ’ﬂ V6 b
t/m di ook 13.50 L Geop.
The Peacemaker, dag. (beb. za) 15.55, 18.40 en 21.25; za 16.50, 19. 40 whken
22.25; do, vr. ma en di ook 13.10 | c(\r\,e',s

A Life less ordinary, dag. (beh. za) 18.45 en (beh. wo) 21.05; za 19.45¢" ||
22.05; do, vr, ma en di ook 13.30 en 16.20 ’ Gg X
My best Friend's Wedding, dag. (beh. za) 13.15 en 18.25; za 14.00 en 19.2 k |NG,

Air Force One, dag. (beb. za) 15.30 en 20.55; za 16.30 en 21.55 . M
Free Willy 3, zo en wo 13.45; za 14.00 .ARGY
George uit de jungle, zo en wo 13.45 en 16.05; za 14.05 en 17.05 DELOIT
Napoleon, zo en wo 13.45; za 14.10 Iy Noy

De Gigantjes, wo 13.45
The Game. dag. (beh. za) 13.00, 18.30 en 21.15: do, vr en zo t/m di ot _ABSq
15.40: za 14.00, 16.40, 19.30 en 22.15 ?4400-
The Full Monty, dag. (beh. za) 16.05, 18.50 en 21.35; za 17.05, 19.50" uned, \

22.35; do, vr. ma en di ook 13.20
L A. Confidential, wo 21.05
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0.30
demit,
* HOE TOLERANT IS DE UM?
Discussiemiddag georganiseerd door NSEM
o &n RECHTSTREEKS op di 18 nov om 15.00u
16.00in Trefcentrum op Econ. Faculteit
* VW KEVER £5600 0475463911
* T.H. per 1-12 mooie kamer 17 m2 in goed
Seoutilleerd studentenh. Maastricht-Daalhof
£460,- incl. Inlicht. 043-4551687. Alleen
90 Studentes HBO

b, * KERMY, 1K HOUD VAN JE! !}

14.30'* CABARET: do 18-12-97 in La Bonbonniére.
BLOEIENDE MAAGDEN spelen MUTS!
Aanvang 20.15 uur. Entree £19,50;
Studenten: £12,50. Reserveer tijdig, tel.

20,15 3500935

9 |* BABS, GE BENT ‘NE GOEIE!!!

* Gezocht: leuke BARMEDEWERKER(S) voor
i Min 1 dag p/w. Ervaring eetcafé pré. In leuk
team van Café Perroen Vrijthof. Mondelinge
200 | Wlicitatie bij Anton of Leo

* DANCE! DANCE! DANCE! LAVELOSS! 21
Nov!

Y KOKO FESTIVAL 6 3 december in Aen de
an

§ 200 sy p TELEFOONKOSTENTELLER £40 Tel.
men 1020-4750490

* STRUDEND VOOR ERKENNING A-leden
OH.D. CHIC SAT

*TH KAMER 25-12 tot 10-4 100m v.
MARKT. Tel. 3259826

|* CAFE MAZZEL, SALSA 21 november,
‘!’” 69" Achter de Molens 15

,,,,, ;;1 Dagelijks voorv. BIERPROEFWEDSTRIID in
‘est |a Vie

evelt -

Im 22

MuseW® Y JypiST IN BEDRIJF organiseert wo 26
. 1"°V6mber OPLEIDINGENMIDDAG

*Alles is Drama zoekt FIGURANTEN voor
fomeo en Julia. Bel Merijn 043-3255652

*PCs vanaf 149, - reparatie installatie in- en
Yerkoop TELE GAMES 043-3624000

* 3 dec ZANGFEEST SV CIRCUMFLEX 19.00u
1"Ugustijnenkerk. Reserveer nu: 3251088
*EFM (MPERATOR presents: ALL INFO ON

';‘JGThERNSHIPS ABROAD Wed Nov 26 free!

,. D€ HAPPY-HOURS IN DE FALSTAFF ZUN

0 fUUl:QW LUCKY-HOURS. DI 21-22 en VR 16-17

ook Skien? HUSK studentenreizen v.a. f197
;GR+ANVR info? 050-3186751 / 06-
3755677

H(C)OMAX zkt per jan. een gemotiveerde
: [ OFDREDACTEUR/bestuursl. 3883779 Bas

L]
BIERPROEFWEDSTRUD NUCLEUS DURUS 18
8 bier £10,- C'est la Vie v.a. 21.30

Y WSQ Opend: BRUBACK'S THE BAR! Happy
. kend 14/15/16 nov. Bier £2,00,
ersplein (aan de Maas)

.wtﬂd

v 458

1]
g"NX-feest wo 19 november “SHE'S
o 194 SONG, ARE YOU?1” Kaartverk. 17/18/19
55 - Mensa 7553, 11.30-13.30

o D,:RGYRls organiseert: IN HOUSE dag
15 OTE & TOUCHE CONSULTING GROUP
MoV inschrijven bij stand/kamer

L]
3 BSOLUTE ERASMUS would like to thank
‘Un students who joined our party! Stay
d, we will keep in touch...

di ook

9.50¢"

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken

Regels volschrijven tot het einde

Prijs

3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

15,00

¢ DAMES LEUKE JOB? Voorn. za/zo. Uitsl.
schr. reageren + pasfoto. 't Witte Bruldsje,
Platielstraat 12, 6211 GV MAASTRICHT

¢ Wie heeft op don. 06.11.97 bij Banalitas
per ongeluk de verkeerde blauwe jas
meegenomen? Freek (Lucifer) 3476054

e DJ JEAN, 100% ISIS and MARCELLO have
been here. Now it's DJ ERICK-E'S (Roxy,
A’dam) turn. 3 DECEMBER TRIPLE-DECK
PARTY

e HEREN LEUKE JOB? Voorn. do/vr/za. Uits!.
schr. reageren+pasfoto. Café C'est la Vie, St.
Amorsplein 4, 6211 GT MAASTRICHT

¢ LAVELOSS! HOMO, LESBO, BI, HETERO
SWINGFEEST! Vrijdag 21 nov. Losstheater,
Achter de Barakken 31a. Aanvang 22.00u.
Entree f5,-

¢ FAM & ABN-AMRO organiseren GLOBAL
TRADER, Valutahandel simulatie op
21.11.97. Schrijf je in op de FAM-kamer of
bij de stand!

e L essen pijporgel, clavecimbel, ook piano
voor beginners. Gedipl. docent Ton

Reijnaerdts met jarenl. les- en concerterv. Tel.

3431335

o Afstudeerborrel of gewoon een feest?
Vraag naar de mogelijkheden mbt verhuur
van BOBO'S (voorheen Orcus). Info: La
Bonbonniere, tel. 043-3500935

» UB verwijdert Economie Rechten
Medicijnen Psychologie BOEKEN via de
Leeskamer van Maastricht f6,- per boek t/m
24 nov Mstr-Heidenstr 1, 043-3258872

e GOEDKOPE SKIREIZEN naar Frankrijk, Italig,
Oostenrijk, Tsjechié. Bus+app/hti+pas va
£199. Bel GOGO Tours 010-2802 100 ANVR/
SGR RTL4 P531 HTTP:/AWWW.GOGO .NL

® GRATIS!!! Nou, bijna voor niets: HYUNDAI
PONY 1.5 1988. Voor wintersport bv!
Desgewenst een paar ski’s (incl. schoenen)
erbij. Totaal £750,- 043-3261944

® TK gebruikte WASAUTOMATEN,
IJSKASTEN etc. Prijzen incl. bezorgen,
plaatsen & garantie. Tev. reparatie zonder
voorrijdkosten. Jos Meulenberg 045-
5413349

* VRIJHOUDEN! 19/09/1999. Intimi weten
waarom! M.

* |n- en verkoop 2e hands GALAJURKEN. Bel
3213077

e Gezocht APP voor 2 pers in Mstr tel 024-
6962984

® ERNST & DANIEL, we houden van jullie! De
A-leden

® Jong talent in een volle bak. KOKO

" FESTIVAL 6 in Aen de Wan

® JURIST IN BEDRIJF organiseert wo 26
november OPLEIDINGENMIDDAG

o CAFE FALSTAFF HEEFT HET LEKKERSTE
BOKBIER: LA CHOUFFE BOKBIER!!

¢ Ontdooien in de Metamorfoos na PINK
WINS 1JS-10-KAMP op do 20 nov!!!

e Interested in BODYPAINTINGS? Check out
the TRIPLE-DECK PARTY. 3 DECEMBER

e MAZZEL ETEN, Lasagna + 2 Grolsch
bokbier £12,50, Achter de Molens 15

o KAMER in onderhuur. 20 m2 5 minuten
van AZM £400,- incl. jan-mrt Tel 3613380

e Alles is Drama zoekt FIGURANTEN voor
Romeo en Julia. Bel Merijn 043-3255652

Paaritjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac-
tie, Keizer Karelplein 10. Vé6r dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe-
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

® 9e DAMESBIERESTAFETTE van EMOD
KOKKEPEL 26 nov in Café Van Bommel.
Aanvang 21.30

* MINX-feest woensdag 19 november
Sterrenzaal. Kaartverk. 17/18/19 nov. Mensa
TS53, 11.30-13.30

¢ Geopend: BRUBACK'S THE BAR! Happy
weekend 14/15/16 nov. Bier £2,00,
Corversplein (aan de Maas)

¢ Gratis Jenever bij elk besteld biertje! Het 2e
CERBERUS KOPSTOOTFEEST wo 26-11 v.a.
22.00 de Dikke

* HEREN LEUKE JOB? Voorn. do/vr/za. Uitsl.
schr. reageren+pasfoto. Café C'est la Vie, St.
Amorsplein 4, 6211 GT MAASTRICHT

* Welke studenten willen in weekend van
23/24 nov een paar uur helpen verhuizen?
UITSTEKENDE VERGOEDING! Bel: 043-
3624599 of 3883203

o SNOW-TREX - 98% voordeliger

WINTERSPORTEN in de Franse Alpen. 10-
dagen va £198,- (bus/app/pas). Brochure?
Bel 030-2753030 (SGR) www.snowtrex.nl

* NIEUWE WASAUTOMATEN, KOELKASTEN,
GASFORNUIZEN etc. v.a. £30,- p/mnd, incl. 5
jaar volledige garantie. Jos Meulenberg,
Witgoedcenter 045-5413349

o TEXTIELDRUKKER! DARPO Enorme keuze
in onze shop *COACHJACKET *RUGBY
*POLOSHIRT *HEMD *T-SHIRT 16 merken
STUDENTEN KORTING Gratis malkosten 043-
6013030

¢ Op 4 dec organiseert AVE de Financiéle
Dienstverleningsdag. Aanwezig 0.a. ABN
AMRO, ING Groep, Shell, KPMG, AXA, Delta
Lloyd. Interesse? Bel 020-4446135

o KOKO FESTIVAL 6 3 dec in Aen de Wan te
Heer

¢ STRIUDEND VOOR ERKENNING A-leden
O.H.D. CHIC SAT

* Wo 19 nov FRUHSHOPPEN 11.30 Cest la
Vie. Bier f1,-

e JURIST IN BEDRIJF organiseert wo 26
november OPLEIDINGENMIDDAG

* NETWORK is gonna rock Maastricht again.
3 DECEMBER TRIPLE-DECK PARTY

* POOLEN! di 18/11 na mensa ICHTHUS,
1800u. Opgave: 3613063 Mirjam of Heleen

® Skién? HUSK studentenreizen v.a. f197
SGR+ANVR Info? 050-3186751 / 06-
53755677

¢ 3 dec. open STUDENTENZANGFEEST SV
CIRCUMFLEX Augustijnenkerk. Aanvang
19.00u

* Wanna know more about INTERNSHIPS
ABROAD? EFM IMPERATOR helps! Nov 26
freell!

¢ BIERPROEFWEDSTRID OMH NUCLEUS
DURUS 18 nov C’est |a Vie. Voorverkoop
TS53

* VAN MAANDAG T/M VRIIDAG 2e KOP
KOFFIE GRATIS IN DE FALSTAFF, TUSSEN 11-
12 UUR!

¢ 9e DAMESBIERESTAFETTE van EMOD
KOKKEPEL 26 nov in Café Van Bommel.
Aanvang 21.30

* NEW WAVE GOTHIC PARTY. Benefiet v.
Amnesty International wo 19 nov Backstage.
Happy Hour 20-22
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¢ ARGYRIS organiseert IN HOUSE dag KPMG
Management Consultants 26 nov. inschrijven
bij stand/kamer

e Geopend: BRUBACK'S THE BAR! Happy
weekend 14/15/16 nov. Bier 2,00,
Corversplein (aan de Maas)

* Doorstroomstudente GW zoekt met spoed
KAMER in onderhuur. Beloning! Dus bel snel
svp 3626329

o MINX-feest wo 19 november “SHE'S
GOING, ARE YOU?!" Kaartverk. 17/18/19
nov. Mensa TS53, 11.30-13.30

o CAFE MAZZEL, iedere donderdag live
music. Aanvang 22 uur. Happy hour 2100-
2200 uur. Achter de Molens 15

¢ Gratis Jenever bij elk besteld biertje! Het 2e
CERBERUS KOPSTOOTFEEST wo 26-11 v.a.
22.00 de Dikke

* TH voor vr.stud 2 KMRS in 1 app. 4e verd.
mgebrv. bkmr. balk. keuk. lift berg. f500
incl. inl. 046-4370091

e DAMES LEUKE JOB? Voorn. za/zo. Uitsl.
schr. reageren + pasfoto. ‘'t Witte Brutdsje,
Platielstraat 12, 6211 GV MAASTRICHT

¢ FAM & ABN-AMRO organiseren GLOBAL
TRADER, Valutahandel simulatie op
21.11.97. Schrijf je in op de FAM-kamer of
bij de stand!

® Gezocht: goede (part-time) VERKOPER voor
verkoop van keukens. Interessante
werkervaring, hoge verdiensten. Bel voor
meer info: 043-3616724 (Patrick)

® VAKANTIEVERBLIF “DOMAINE RURHOF*

is schitterend gelegen in de Ardennen. Vele
mogelijkheden voor groepen van 10 tot 100
pers. 003280444726 (Ned.-talig)

® FIETSEN D/H te koop v.a. f75,- totaal
gerenoveerd. GARANTIE / KWITANTIE.
Studenten 25% KORTING. St. Maartenspoort
13a; bovenste bel 4 of 6x bellen.

e KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook
rondom AZM vanaf £325 incl. Wekelijks
nieuwe kamers. STUDENT&KAMER o.g. 043-
3215913 (maandag t/m vrijdag 14.00 tot
18.00)

¢ Granulla subsidieert wetenschappelijk
onderzoek naar alternatieve geneeswijzen.
Voor meer info bel E. Wannee 055-5342227
of C. Kielich 024-3222052

* JURIST IN BEDRIJF organiseert wo 26
november OPLEIDINGENMIDDAG

e POOLEN! di 18/11 na mensa ICHTHUS,
1800u. Opgave: 3613063 Mirjam of Heleen

* KAMER in onderhuur. 20 m2 5 minuten
van AZM £400,- incl. jan-mrt Tel 3613380

* MINX-feest woensdag 19 november
Sterrenzaal. Kaartverk. 17/18/19 nov. Mensa
7553, 11.30-13.30

* Durf je niet te schaatsen? Kom dan naar
PINK WINS AFTER PARTY in de Metamorfoos
op do 20 novi!!

® Geopend: BRUBACK'S THE BAR! Happy
weekend 14/15/16 nov. Bier £2,00,
Cérversplein (aan de Maas)

» All foreign students who didn’t receive
ELOQUENT can get one at Friday, 13-14 hrs,
room 0.007, Abt4

* Sinterklaas bestaat niet, OMH Cerberus
wel! Het 2e CERBERUS KOPSTOOTFEEST wo
26-11 v.a. 22.00 de Dikke
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Date: Donderdag, 13 Nov 1997 08:50:29
+0100

From: Simon@student.unimaas.nl

10: Maurice Steyvers ICA <steyvers>
Subject: Vraag

Lieve Maurice Steyvers,

Er brandt mij een vraag op de lippen, maar
allereerst moet ik je bedanken voor alle E-
mailtjes die ik de afgelopen jaren van je heb
maogen ontvangen. Echt interessant zijn je be-
richtjes eerlijk gezegd nooit. Soms zou ik wen-
sen dat je mij eens een gedichtje of een mop toe
zou zenden. Dan had ik mij tenminste een
beeld van je kunnen maken. Maar dat geefs
niet hoor, bet is nu eenmaal pretig om zo nu
en dan een mailtje van iemand te krijgen. Het
is net als met post, ik vind liever een afschrift

< yan de bank dan belemaal niets als ik 's mid-
dags mijn brievenbus open, en als er zelfs geen
brief van de bank is, dan koester ik het folder-
tje van de HEMA. Zo, lieve Maurice Steyvers,
is het ook met alle berichtjes die je mij steeds
hebt toegezonden. Ze geven mij het gevoel dar
tk besta.

Toch is dit niet de reden dat ik je schrijf- Tk
schriff je omdat ik mer een vraag zit. Nu vraag
Jje je misschien af waarom ik juist jou die
vraag voorleg. Dat komt simpelweg omdat je
de laatste bent sor wie ik mij kan wenden. En
al weet ik niet hoe je er uit ziet, wie je bent en
waar je vandaan komt, toch heb ik het gevoel
dat je mij kunt helpen. Soms vermoed ik dat
Jij veel meer van mij weet dan ik kan bevar-

= ten. Waarschijnlijk weet je meer over mij dan

ik zelf weet. Je stuurt mij soms een mailje,
maar hoe weet ik das alle andere mailsjes die
ik ontvang niet ook door jou zijn geschreven.

Dat jij alle mailtjes die ik stuur persoonlijk

leest, daar rwijfel ik al lang niet meer aan.

Steeds vaker heb ik ook het gevoel dat je achter

mij aan fietst als ik s morgens over de Sint-

Servaasbrug hobbel, maar omdat ik niet wees

hoe je er uit ziet, beb ik dat nooit kunnen con-
troleren.

Hoe het ook zij, al heel lange tijd loop ik zoals

gezegd, met een vraag rond. Niemand beeft
mij er nog antwoord op kunnen geven, daar-
om heb ik al mijn hoop nu gp jou gevestigd.

De vraag is: waarom trekt men in Maastricht

de baantjes niet in de lengte maar in de breed-
te van het zwembad?

Beste Maurice Steyvers, je zult begrijpen dat

het voor mij heel belangrijk is om hier een ecr-
lijk antwoord op te krijgen. Als jij het niet
weet, weet niemand bet.

Hoe dan ook, laat snel weer eens iets van je

. horen,

Simon

Allez Maastricht, laat u horen!

Terech! Terech! Liedje nummer zes heeft terech gewonnen!

Zondagmiddag, vijf uur, in een grote feesttent bij de Duitse Poort. Wij, het
volk van Maastricht, hadden geoordeeld en meteen ook maar geconclu-
deerd dat ons oordeel rechtvaardig was geweest. ‘Morgevreug’ van compo-
nist Marc Quaaden en tekstschrijver Peter Ruijters is terech verkozen tot het
Maastrichter vastenavondsliedje van 1998. in de tweede ronde had ‘Mérge-
vreug’ de overgebleven concurrentie weggevaagd: 751 stemmen tegen 171
voor het vice-carnavalsliedje ‘Meh, m’ne jong... lech drej weer door’ van
John Thoma. Niets te na gezegd van de andere liedjes, maar de uitslag was
terech.

BERICHT UIT MAASTRICHT

De tent van carnavalsvereniging De Keemeleers stond rond van de emoties.
Wat een zondagmiddag weer! Wat een allegatie, wat een ammesatie! Je
zou wel radgek zijn als je thuis in je barak was gebleven! Elly en Willie Bog-
man uit Nazareth, pilsje in de ene hand, liedjesboekje en stembiljetten in de
andere: “We zijn ieder jaar van de partij. Op de Griend en vroeger in de
Staarzaal, waar je opeengepakt zat als rolmopsen in een pot. Alleen vorig
jaar hebben we het geboycot. Toen werd de uitverkiezing in Pottenberg
georganiseerd. Ik heb de heren van de samenwerkende Maastrichtse vas-
tenavondverenigingen gevraagd of ze soms gans gek waren geworden: om
zoiets in een buitenwijk te organiseren!”

De buitenwijken van Maastricht zijn om te slapen, te poppen en je auto te
poetsen, maar voor het Sjeng aon de geng moet je in de stad zijn. Het liefst
op het Vrijthof, maar bij het Stationsplein kan ook nog net. Dat is letterlijk
op het kantje.

Om elf minuten over twee was het spektakel van de uitverkiezing van start
gegaan. Volle gas! Eerst het Maastrichter volkslied - breng je hand naar je
hart en schiet vol - en en passant eroverheen het winnende liedje van vorig
jaar: ‘Nog eint!” Na een overbodige aansporing van de ceremoniemeester -
“Allee Mestreech, laot uuch huure!” - ging het concours van start. Van lied-
je één naar liedje zeven, dan een korte pauze en dan van liedje zeven weer
terug naar liedje één. En alles objectief, hé. Want alle liedjes werden voor-
gedragen door dezelfde artiesten: het studiokoor van Studio Acoustic.
Vroeger konden de componisten hun eigen favoriete artiest meenemen,
maar dat gaf te veel zeik.

Vandaag lijkt alles even gesmeerd te gaan als een haring die door je keel
glijdt. ‘Louis geeft een rondje” - ‘Te gek voor woorden’ - ‘Laat de tap maar
lopen’ - ‘Wat willen we nog meer” - ‘Wat kan mij dat schelen” - ‘Morgen-
vroeg’ - ‘Maar mijn jongen, ik draai weer door.” Zeven liedjes, zeven kans-
hebbers op eeuwige plaatselijke roem! En nu achterstevoren terug! Theo
Jansen uit de Boogaardenstraat: “Zal je zien: in de tweede ronde tekent de
reactie zich af. Dan merk je bij de favoriete liedjes de geestdrift. En daarbij,
na een pilsje of tien hoort zich dat allemaal anders aan.”

En vuur was er, van jong tot oud, van de Pondarosa tot de Jambuurt. Al bij
liedje nummer één, ‘Lewie gief e runsje’, werd massaal meegezongen. De
meesten van het papier af, sommigen uit de kop: ‘Lewie, iech zal d'ch ‘ns
vertelle: v'r stikke vaan d'n doors, vir hawwe ‘t neet mie’. Ja Louis, gééf
eens een rondje, man! Ga bestellen! De keel van het volk van Maastricht is
zo droog als een knook. Godmiljaar, waarom moet dat bier zo schuimen!
Kunnen de tappers het weer niet aan?

En dan de spanning vé6r de uitslag. “lk krepeer van de zenuwen", zegt Ser-

Stemmen voor ‘Lewie’ ol
voor ‘Meh, m’ne jong:
(foto Philip Driessen}!

vaas Tulkens, die ooit in de grote optocht meeliep met een fruitladder on
der de arm, die hij in geval van dorst tegen een gevel met een open raar
zette zodat hij bij de lui binnen een flesje bier kon gaan opentrekken. “I
hou het op liedje zeven, maar het kan ook zes worden of één van de ande’
re.”

Het werd dus zes. Terech. Of toch niet? Willie Bogman uit Nazareth: “Be
grijp me niet verkeerd: ik vind dat het liedje terech heeft gewonnen. Maal
achter mij staan een paar muzikanten en die hebben hun twijfels. Ze spelef
in een zatte harmonie, snap je, en ze zeggen: ‘Het is te lastig om te spelen:
En ja, als je een misstap moet maken om in de maat te blijven, dan voel j‘I
je ook besodemieterd.” I
Laat dit duidelijk zijn: het Maastrichter carnavalsliedje is pas een succes a¥

de zatte harmonietjes moeiteloos refrein én couplet kunnen spelen en huf V' :
gevoelioze benen niet uit de pas schieten. Dat was ook het enige criteriufm zs.
daar in die dampende feesttent: kunnen wij dit liedje spelen? Want wifl
speelt er vandaag de dag niét in een zatte harmonie? I G]
Hét is vaker beweerd, en terech, dat de zatte harmonietjes de Maastrichtsé
vastenavond hebben gered. Deze ongesorteerde compagnies muzikante! N
hebben de leegbloedende straatcarnaval weten te keren. Maar tegelijk‘{ ¢to
het moet gezegd, vrienden! - hebben ze het carnavalsliedje de nek om g¢' Schiet
draaid. Pati¢r
Voorgoed verleden tijd zijn de melodieén om te brullen zo mooi. Verlede! Weten
tijd zijn de sublieme teksten over een drekman die ging staken, over eéf! m
man die weg van televisie was, over een meisje dat twee pijlers als de ouwt 1A
Maasbrug had, over een Lerang die te bang was om een muiltje op d" ceft
wang te geven, over een Lewieke die - nee, niet ging bestellen voor de 23 Benee
te harmonie, zoals dit jaar, maar die kwijt was, meneer de diender! Let NV onde,
toch eens even op: hij heeft een kussensteek op zijn kop. Visita
Voorbij! Want het carnavalsliedje van de jaren tachtig en negentig ma§ het b
maar drie accoorden bevatten en moet in schuifelmars kunnen worden g¢
speeld. Nooit meer kan een genie opstaan als componist/trekzakspelé!
Sjeng Kraft, schepper van het magnifiek melancholieke ‘lech héb gewach
met de adembenemende strofe: ‘lk wou me verdrinken, maar ik kon nié He
zinken, want het water van de Jeker was toen veel te laag’. 5

Omt

\

2 Wijsvie

Ach, laten we maar eens gaan pissen... | ni S]ls::
l

2F = - Cultej

In de carnavalsliedjes van deze tijd, met hun tekstarmoe, wordt veel 32" va,:ml

dacht besteed aan lichamelijk ongemak. Een droge mond, een hese strot
stijve knieén, blaren aan de voeten. Ook dit jaar is het weer prijs: de rugf‘{
lingen-van het eerste glas bier, het snuitje kapot van de schmink. No@
hoor je over het allergrootste ongemak van die drie dagen: de schaarste el
smerigheid van de gemakken.

Bij de toiletcabines naast de feesttent zag je het vertrouwde carnavd
beeld: lange rijen vrouwen en meisjes, de knieén tegen elkaar gepitst - nié’ tisch
alleen bij de damestoiletten, maar ook bij de heren. De mansliui, dit'! 99n<;
naar binnen kunnen - pisbakken zat! - vinden dat altijd zeer komisch. Zie! e '
maar weer dat die wijfjes finaal van ons afhankelijk zijn. Maar met ﬁ Wein'
Maastrichter meisjes moet je voorzichtig zijn. Ze kijken astrant terug: ‘e n iy
er eens wat van als je durft! Onze lieve Heer heeft ons nu eenmaal ande’ Hetpr|
gemaakt.” A d9rw
Op zeker moment stond er een lange man, met een gezicht als een kame",

met een abces, midden in de vrouwenrij. Grote verbazing onder de wa® | \
tenden: “Hé jong, jij hoeft niet bij ons in de rij te staan, jij kan meteen N’
binnen.” Zegt de man met onmetelijke wanhoop in zijn stem: “Dat weet
maar ik moet poepen!” 7
Nooit zal ik de gezichten vergeten van de achttien, negentien vrouwen ¢
achter hem stonden.
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