|
| De medische opleidingen willen
Rtudenten die ongeschikt zijn voor
het artsenberoep eerder gaan
Wegsturen. Een landelijke werkgroep
Bat regels opstellen om de arts-met-
Wee-linkerhanden tijdig te traceren
‘n weg te sturen. Volgens de
fculteiten voorkomt dit “cen
lijdensweg voor student, faculteit en
Patiénten”.

fen tandarts mag geen trillende handen
®bben, een dierenarts mag geen sadist
%in en een schizofreen moet geen vrou-
Wenarts worden. Toch kostte het de me-
Uische opleidingen tot nu toe veel moei-
® om zulke probleemgevallen te onder-
%heppen. “Vaak bleek pas na vijf of zes
1Bar studie, tijdens de co- assistentschap-
Pen, dat jemand absoluut niet geschikt
as voor het vak,” vertelt de Groningse
%d-hoogleraar tandheelkunde prof.drs.
- Hokwerda.
%ij leidt de landelijke werkgroep die voor
Seneeskunde, diergeneeskunde en tand-
"eelkunde een regeling moet opstellen
or een consilium abeundi of “vertrek-
dvies”. De tijd is nu rijp voor een betere
Procedure. De laatste jaren zijn er al lan-
Clijke eindtermen voor de medische stu-
l&s opgesteld en is er meer vaardig-

3

S%ndheidswctcnschappers studeren
teeds minder, en dat moet veranderen

Medische studies studeren op rege
Student moet eerder horen dat hij niet geschikt is als arts

heidstraining in het programma gestopt.
Van daar is het geen grote stap meer
naar landelijke criteria om voor het be-
roep ongeschikte studenten te onder-
scheppen. En als het om praktische vaar-
digheden gaat, moet dat ook al vroeg in
de studie kunnen gebeuren.

Tegelijk wijst Hokwerda erop dat sommi-
ge psychische en sociale problemen toch
pas in de praktijk aan het licht komen -
en dan nog moeilijk meetbaar zijn. Soms
misdraagt een co-assistent zich bijvoor-
beeld tegen patiénten en ontzegt het
ziekenhuis hem de toegang. Doorgaans
krijgt de aanstaande arts dan een her-
kansing, maar zonodig kan men hem ook
wegens ongeschiktheid van de opleiding
sturen. Hokwerda: “Dat gebeurt jaarlijks
enkele keren. En omdat elk geval weer
anders is, blijft de vraag altijd welke nor-
men je hanteert”. Ook voor zulke geval-
len moet de werkgroep een procedure
ontwikkelen - met een beroepsmogelijk-
heid voor de betrokkene.

De behoefte aan die procedure is actu-
eel: steeds vaker stappen ‘ongeschikte’
studenten naar de rechter, want na vijf of
zes jaar dure studie laat je je niet zomaar
wegsturen. En geregeld trekken de facul-
teiten aan het kortste eind. Met betere
criteria en procedures kunnen de oplei-
dingen zich wel juridisch indekken, het
blijft pijnlijk om pas na zes jaar wegge-
stuurd te worden.

5

Virtuele onderwijsgroep vergroot
enthousiasme en sociale controle

Toch gaat men ook proberen die pijn wat
te verminderen. Zo krijgt elke student,
om te voorkomen dat de vuurproef van
de co-schappen nodeloos lang duurt,
straks al na één of twee co-schappen een
advies over zijn algemene klinische com-
petentie. Dat kan een jaar ‘winst’ opleve-
ren. Maar ook de kortere stages in de
vierjarige doctoraalstudie moeten straks

beter benut worden om een beeld te krij-
gen van de geschiktheid voor het beroep.
De bedoeling is dat hiervoor een ‘dossier
wordt opgebouwd. Hokwerda: “Het
klinkt cru, maar daarin kun je ook de
ontwikkeling naar iemands ongeschikt-
heid beter documenteren.”

HOP, Frank Steenkamp

Onder zoekers moeten intern concurreren

e onderlinge concurrentie op on-
D derzoeksgebied tussen de ver

schillende Maastrichtse facultei-
ten.moet groter worden. Het college van
bestuur wil dat bevorderen door de ko-
mende jaren telkens een budget van acht
ton te verdelen. Omdat dat bedrag voor
vijf jaar wordt gegarandeerd, zal vanaf
2002 jaarlijks in totaal vier miljoen voor
het concurrerende onderzoek worden
uitgekeerd.
De plannen zijn een uitwerking van de
zogenaamde breedtestrategie. Die is
door minister Ritzen bedacht om niet al-
leen 'het toponderzoek te stimuleren,
maar ook het onderzoek dat daar onder
zit.
Nog voor de zomer beslist het college
welke voorstellen in de prijzen vallen.
Die afweging gebeurt voor een deel op
basis van een aantal min of meer objec-
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Als ze me missen, ben ik vissen

tieve criteria. Zo moet het onderzoek zo
veel mogelijk aansluiten bij al bestaande
onderzoeksscholen en bij het onderwijs.
Ook moet het in de toekomst een kans
maken bij NWO. Maar rector prof. A.
Nieuwenhuijzen Kruseman geeft toe dat
het college er waarschijnlijk ook niet aan
ontkomt om bijvoorbeeld juridisch en
medisch onderzoek inhoudelijk met el-
kaar te vergelijken.

Door de scherpere interne competitie
zullen Maastrichtse onderzoekers op ter-
mijn ook beter in staat zijn om geid los te
peuteren bij NWO, zo hoopt Nieuwen-
huijzen Kruseman. Tot nu toe haalt de
UM in vergelijking met andere universi-
teiten daar vrij weinig weg. Volgens de
rector komt dit omdat Maastricht te wei-
nig aanvraagt. “Daarom moeten we in-
centives instellen waarmee we het indie-

nen stimuleren.” (JB)
11 12
Rini’s liefste

Studeren in Cairo

Rowwen Heze,
bierbrouwer Brand
en waiskoning
Rieu gingen hem
voor. Afgelopen
maandag was het
de beurt aan colle-
gevoorzitter Karl
Dittrich om na-
mens de Universi-
teit Maastricht de
Limburg Award in
ontvangst te ne-
men. In de Bon-
bonniére kreeg hij
een beeldje en
tienduizend gul-
den van een groep
Limburgse mana-
gers die samen
fietsen, golfen,
goede doelen steu-
nen en de provin-
cie promoten. Dit-
trich gaf de cheque
meteen door aan
een stroopmakerij
voor kansarme jon-
geren. Uit de kas
van de universiteit
deed hij daar nog
eens tien mille bij
(foto Philip Dries-
sen)

Observant staat
ook op internet
http://
www.unimaas.nl/
-obs/
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Regels volschrijven tot het einde

Prijs

3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

15,00

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac-
tie, Keizer Karelplein 10. Vé6r dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarlitjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe-
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

o HIEP HOI! Geboren op zaterdag 21 maart FREEK,
zoon van Agnes Sommer en Lodov Bormin, broertje
van Jan en Bert

o Sterk expanderend middelgroot bedrijf uit Mstr
zkt enth. informatica stud. met bredere interesse
dan alleen de PC! Snelle doorgroeimogelijkh.
0653220712

* DANCE!!! Freak-out party voor HOMO's /
LESBO's / BI's / SYMPA's op zat 28 maart vanaf
2100u COC, Bogaardenstr. 43 (altijd laatste za van
de maand DANSFEEST)

® 31 maart: THE'ROYAL FAMILY met “A TRIBUTE
TO QUEEN", aanv. 20.00 uur, entree £15,00 wk. 1
april: "ABBA GOLD" ON TOUR, aanv. 20.00 uur,
entree £15,00 Platte Zaol

® [CHTHUS mensa (komende dinsdag, 18.00u)
3613063

® 9 april FEEST in De Uni: bier £1,75 - 5 shots £10

® SAURUS LENTE-INTRO 10-12 april. Info Dirk
3251588

* Maandag 6 april BANALITAS DAMESFEEST met
LIVE-ACTS

® 15 APRIL SAURUS KINKY PARTY CLINIQUE
STRIPERS&TRAVO

o CAFE FALSTAFF HEEFT NIEUWE BIEREN IN HET
ASSORTIMENT!! VRAAG ERNAAR!!

e Zo-héé: SOJO-JUS 3 piek op het dd. ARTEMISS
lustrumfeest in de Clinique!!t

e Loop de lente tegenmoet! Lentelid UROS £25,-.
Info bel Masja: 043-3620903

® BESTUURSERVARING OPDOEN?? Kom 21 april
naar de info-avond in de Kadans of bel MFV Reflex
3881181

e OHD SPIRITUS VITALIS MCMXC organiseert
INDECENT PROPOSAL party in Nachtclub de
Clinique op wo 8 april

© BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. inlichtingen tel. 043-
3218691

® Happy eating bij CASA NOSTRA (naast
Kamerburo) PIZZA’S en PASTA'S & f10,- Di-wo-
don-avond v.a. 17.00 uur

* ECONOMIEBOEKEN voor BLOK 4 liggen nu al bij
de ACADEMISCHE BOEKHANDEL! Wacht niet te
lang! 6 dagen per week geopend

* CABARET door GUIDO BELCANTO & DE LIBIDO'S,
di. 7 apr. om 20.15u in La Bonbonniére. Volw.
£19,50, stud. £12,50. Info/res. 043-3500935

* TEXTIELDRUKKER!) DARPO Enorme keuze in onze
shop *COACHJACKET *RUGBY *POLOSHIRT
*HEMD *T-SHIRT 16 merken STUDENTEN KORTING
Gratis malkosten 043-6013030

e TK SLAAPBANKIJE f75,- 043-3256356

® ICHTHUS mensa (2 minuten lopen vanaf de
Markt)

o VACATURE REDACTIE ARS AEQUI!! tel. 043-
3260962

© 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100%
ISIS

® Een week ZEILLES+VEEL LOL met LAGAKARI bel
3630626

» PIETER PUNTMUTS, WAAR BEN JE? De
VENSTERBANK is zo leeg zonder jou!

® SOJO PARTNERS zoekt TELEFONISCHE
ENQUETEURS. Bel 06-51199113 of 06-54758507

¢ Verhuizen te duur? BUBU-busje voor 3 uur!
BUBU, Duitse Poort 15, 043-3256162

» Mooie KAMER £200 apr-juli Belgié. Ik betaal de
helft van jouw huur! 0578572481

* HUISJE TE HUUR VOERSTREEK (B) 1 a 2 pers. 15
km van Maastricht. £850,- ex. Tel. 003243810111

» BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

e Alles is Drama's derde lustrum: vijftien jaar drama
in vogelviucht in de vitrines van de
Bonnefantenbieb!

® Studiereis naar Genéve, excursies WHO, VN, RK.
20-5 /m 24-5 £249 n-lid; £229 AGORA-lid. Inschr.
t/m 20-4 Red.buro GW

¢ KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom
AZM vanaf 325 incl. Wekelijks nieuwe kamers.
STUDENT&KAMER o0.g. 043-3215913 (maandag v
m vrijdag 1400 tot 1800)

» Business Course Heineken en Uniléver. Haal de
inschrijfformulieren op bij Integrand (naast America
Today)

* Restaurant in Valkenburg zoekt enthousiaste
studenten voor de bediening en de keuken voor 1 a
2 dagen per week / hele jaar. Tel. 043-6012585

® CSV ICHTHUS (stel...

® SAURUS GOES KINKY 15 APRIL OPEN FEEST,
CLINIQUE

® Maandag 6 april DAMESFEEST mmv BANALITAS
KNIGHTS!

* Wo 15 apr. De MARABOE MISTER ‘98
VERKIEZING in de MOMUS

God is toch niet dood)

® Grote KAMER te huur in centrum, mei-aug. Bel:
Wendy (3253865)

o LEUKE BIERPROEFAVOND MET JE DISPUUT? DAT
KAN IN DE FALSTAFF!!!

® VOOR ELKE KLUS DE BAKFIETS DUS. BEL
3219193 PETER 7 3253173 STEVEN

* Uw piano vakkundig gestemd en onderhouden
£35.- p/u. Tel. 3431335

* Loop de lente tegenmoet! Lentelid UROS £25,-.
Info bel Masja: 043-3620903

® Wij zijn "niet te pijlen” tijdens het dd ARTEMISS .
lustrumfeest op 22 april!

» Vijftien jaar DRAMA moet gevierd worden: 28
mei A=D-lustrumfeest in “D’n Hiemel"!

e Op wo 8 april geeft OHD SPIRITUS VITALIS
MCMXC Love-shots in Nachtclub Clinique

® Verhuizen te dL.Jur? Kruip bij BUBU achter het
stuur! BUBU, Duitse Poort 15, 043-3256162

» BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

o COSTA DE VALENCIA CURSUSSEN SPAANS:
gehele jaar, kleine groepen, goede lesmethoden,
activiteiten & logies vanaf £500. Informatie: 050-
3132811

® Per 1-5 KAMER te huur ca 15 m2 £320,- incl.
Nabij station. Info: 3253173

9 april FEEST in De Uni: bier £1,75 - 5 shots 10

» Rederij Stiphout en Festi-Village zoeken
enthousiaste studenten (oproepkrachten) voor
serveerwerkzaamheden. Inlichtingen: 043-3254151
(A. Pieters)

® GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt SERVEERSTER
voor weekenden. Leeftijd tot 23 jaar! St.
Bernardusstraat 4a, 6211 HL Maastrlcht 043-
3254256

e Study Project Mercosur proudly presents,

Seminar: MERCOSUR ON THE MOVE. April 14 at

14:30 p.m. Tickets available at the Abtstr. 4 room
1006 Fee 7,50

e CSV ICHTHUS (stel...

¢ 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100%
ISIS

® SAURUS LENTE-INTRO 10-12 april. Info Dirk
3251588

* DAMESFEEST maandag 6 april, aanv. 21.00 Bier
£1,60

® LAGAKARI INSTRUCTIEWEEK ook voor niet leden
4-10 mei. Info tel. 3630626

® SOJO PARTNERS zoekt TELEFONISCHE
ENQUETEURS. Bel 06-51199113 of 06-54758507

er is toch een Verlosser)

o dd. ARTEMISS lustrumfeest op woe. 22 apr. met
de band NETWORK in de Clinique!

¢ Bl) DE EERSTE ZONNESTRALEN STAAT HET
FALSTAFFTERRAS OP HET MOOISTE PLEINTJE!

o Vijftien jaar DRAMA moet gevierd worden:
23,24,25april: “Romeo & Julia” in de Bonbonniére!

o BESTUURSERVARING OPDOEN?? Kom 21 april
naar de info-avond in de Kadans of bel MFV Reflex
3881181

* BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

* Met z'n allen er op uit! BUBU-personenbusjes
besparen een hele duit. BUBU, Duitse Poort 15,
043-3256162

o TAXI-CHAUFFEURS gevr. voor vrij en za nacht
3258181
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* Met OV of STUDENTENPAS 25% KORTING op
gezichts- / lichaamsbehandelingen, Centre
Cosmétique 043-3211698

e Studiereis naar Genéve, excursies WHO, VN, RK.
20-5 t/m 24-5 £249 n-lid; 229 AGORA-lid. Inschr.
t/m 20-4 Red.buro GW

® Business Course Heineken en Unilever. Haal de
inschrijfformulieren op bij Integrand (naast America
Today)

» | AUNDRETTE / WASSALON voor je beddengoed
en kleding. Service of doe het zelf!!! Vanaf £7,50
per machine... HENRIETTE'S LAUNDRETTE, St.
Pieterstraat 70 M'str

« Vijftien jaar DRAMA moet gevierd worden: Alles
is Drama viert haar 3e lustrum! Ooit gespeeld of
gekeken? Meer weten? Bel Hanneke 3257376

* TEMPO-TEAM heeft volop werk voor studenten.
Wil je je beurs spekken? Schrijf je dan snel in of
bel! Boschstraat 21a, Maastricht, 043-3516192

® [CHTHUS mmmmensa (veel voor weinig) Mirjam
3613063

o T.K. NIEUWE LEVI'S 501 mt 32-30 USA £60 Bel
3250765

® PC's vanaf 149,- Reparatie installatie in- en
verkoop TELE GAMES 043-3624000

o T H. groot aantal KAMERS ook in centrum. Bel
STUDENT&KAMER 043-3215913 snel!

® Gevr. MAN. PROEFPERSONEN voor 2 ochtenden
onderzoek. Vergoeding 150,- info: Kim 043-
3877366/5030

¢ Verz zkt oude pols zakhorloges Da Omega
Breitling JWC + horlogemakersgereedschap
0534313943

» EPICURUS presenteert 9 april THE MEXICAN
SHOOTERS PARTY in Café De Uni. Bier f1,75en 5
shots voor f10

© BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

¢ Summerjobs in the USA! Dé kans om een lange
zomer in de States te verblijven! Info: Activity
International, 050-3130666

e T.h. per 1/5 KAMER 7 m2 in goed geoutilleerd
studentenhuis in Mstr.-Daalhof, £225,- incl., uitsl.
meisjesstud. HBO, Universiteit e.d. tel. 043-
4551687

Deze week verschijnt Observant in een
bescheiden omvang omdat de redactie
door zwangerschapsverlof en ziekte
bijna is gehalveerd.

No page six

There is no page six in Observant this
week. The reason for this is that some
of the editors have been felled by illness
or pregnancy, as a result of which this is-
sue will only have twelve pages. There
will be an English section next week.

VERGADEREN

tiidverslindend en duur...
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zonder vertragingen
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zonder files

Universiteit Maastricht
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Brede steun voor meeste studeerbaarheidsplannen

Gezondheidswetenschappen wil weten waarom
studenten minder studeren

De faculteit
gezondheidswetenschappen wil
onderzocken waarom haar
Studenten steeds minder
studeren. Daarvoor heeft ze
65.000 gulden aangevraagd uit
het studeerbaarheidsfonds. De
faculteit hoopt met de
uitkomsten van het onderzoek
ervoor te kunnen zorgen dat het
aantal studie-uren weer omhoog
gaat,

Al jaren daalt het aantal uren dat
studenten GW besteden aan zelfstu-
die. Tien jaar geleden was dat ge-
Mmiddeld nog iets meer dan 23 uur
Per week. Vijf jaar later daalde het
Naar ruim achttien uur en twee jaar
terug zat het nog maar het boven de
2estien.

Naar de oorzaken van deze ontwik-
keling heeft de faculteit al eerder
gekeken. Zo blijken de interesse van
de student voor het blok, zijn aan-
wezigheid in de onderwijsgroep, zijn
hoeveelheid voorkennis en kwaliteit
Van de taken van invloed. Maar die
factoren verklaren de daling voor
Slechts een zeer beperkt deel.
Daarom wil de faculteit drie maan-
den lang tachtig studenten van
kwartier tot kwartier laten bijhou-
den wat ze doen. Wanneer ze stude-
'en, moeten ze ook aangeven waar-
om ze dat doen: als voorbereiding
Voor een toets, als gevolg van wat ze

in de onderwijsgroep hebben be-
sproken, of gewoon omdat ze er zin
in hebben.

De commissie OW&MD van de uni-
versiteitsraad die zich vorige week
donderdag over de verschillende stu-

deerbaarheidsplannen boog, kon
zich hier in vinden. Dat gold ook
voor zeven van de andere acht plan-
nen (voor in totaal ruim 2,3 miljoen)
die de Universiteit Maastricht voor
de laatste ronde wil indienen.

Het enige project waar de commissie
grote vraagtekens bij zette, was het
plan van het bureau internationale

Economen zien weinig voordeel in
samenwerking met MSM

an een intensieve samenwer-

king tussen de Maastrichtse

economische faculteit en de
Maastricht School of Management
tijkt voorlopig geen sprake. De com-
Missie die de afgelopen maanden
Zocht naar concrete samenwerking-
Smogelijkheden, moet nog rapport
Uitbrengen, maar volgens haar voor-
2itter, prof. ). Hagedoorn zal de sa-
Menwerking /ow key blijven.
Het post-doctorale opleidingsinsti-
tuut in Randwyck, dat éénjarige
MBA-programma’s en korte cursus-
Sen verzorgt voor buitenlandse stu-
denten, zocht begin vorig jaar con-
tact met de universiteit. Dat gebeur-
de kort nadat MSM er flink van langs
ad gekregen van een soort visitatie-
tommissie die vond dat het instituut
2%jn  wetenschappelijke  karakter
Moest versterken.
Volgens Hagedoorn heeft zijn facul-
teit nauwelijks belang bij samenwer-

Studentendecanen:

De basisbeurs moet omhoog. Dat
Vindt het Landelijk Beraad van
Studentendecanen (LBS). De
decanen reageren op het rapport
Van de commissie-Hermans, over
de toekomst van de
Studiefinanciering.

Ook ‘Hermans’ pleitte er al voor om
Studenten honderd gulden per
Maand meer te geven. Maar die
©Ommissie liet in het midden of dat
&xtra geld moest worden opge-
bracht door de overheid, door een
Ogere ouderlijke bijdrage of door-
at studenten zelf meer moesten le-
Nen of bijverdienen.

Het LBS maakt wel een keus: de ba-

king met MSM. Gevraagd naar con-
crete voordelen, moet hij het ant-
woord zelfs schuldig blijven. Boven-
dien heerst er bij beide instellingen
een totaal andere cultuur, sluiten on-
derzoeksthema'’s inhoudelijk niet op
elkaar aan en verschilt ook het ni-
veau waarop onderzoek gedaan
wordt. “Als ik goed ben in wielren-
nen en u niet, kunnen we wel gaan
fietsen maar dan komen we samen
niet zo ver.”

Wel ziet Hagedoorn mogelijkheden
bij het eventueel samen opzetten
van een MBA-opleiding of bij het be-
geleiden van MSM-afgestudeerden
die willen promoveren. “Maar die
mogelijkheden bestaan nu ook al.”
(JB)

sisbeurs moet omhoog, en de over-
heid moet dat betalen. Dat is ge-
rechtvaardigd, zeggen de decanen,
want de overheid heeft de afgelo-
pen jaren veel te veel bezuinigd op
studiefinanciering.

Het ‘kernprobleem’ van het huidige
beurzenstelsel is volgens het LBS dat
studenten niet weten op hoeveel
geld ze kunnen rekenen. Dat komt
onder meer omdat de overheid
steeds opnieuw bezuinigt en ouders
vaak niet betalen wat er van hen
verwacht wordt. De decanen ervaren
in de praktijk hoeveel last studenten
daarvan hebben.

Toch zijn de decanen er niet voor om
de bijdrage van ouders wettelijk ver-
plicht te stellen, zolang hun kinde-
ren nog geen 21 jaar zijn. Dat voor-

samenwerking om een studie- en
stagebank op te zetten voor verblij-
ven in het buitenland. Het bureau
vroeg een kleine drie ton voor het
maken van een databank op Inter-
net waar studenten makkelijk infor-
matie kunnen krijgen over partner-
instellingen, visa, inentingen en ver-
zekeringen. “lk denk dat dit beter
via een on line-verbinding met Nuf-
fic gedaan worden”, zei voorzitter
prof. C. Flinterman. “Dit lijkt me zo
duidelijk dubbelop.”

Overigens moeten de plannen van-
avond nog door de voltallige univer-

Studenten ge-
zondheidswe-
tenschappen
zijn steeds min-
der vaak achter
het bureau te
vinden (foto Ne-
lis Tutkey)

siteitsraad worden goedgekeurd
voordat ze naar de minister kunnen
worden gestuurd. Die zal vervolgens
pas na de zomer besluiten of ze al
dan niet in aanmerking komen voor
steun uit het fonds. Wel is al zeker
dat niet alle Maastrichtse projecten
zullen worden uitgevoerd. De plan-
nen die er nu liggen kosten een kleij-
ne zeven ton meer dan het bedrag
dat nog voor de UM is gereserveerd.

Jan Buevink

Rechten gaat herkansingen

weer spreiden

echtenstudenten hoeven van-
Raf volgend jaar niet meer alie

herkansingen in de zomer te
doen. De faculteitsraad kon zich
woensdagmiddag vinden in een
voorstel van de examencommissie
om de toetsmogelijkheden meer
door het jaar te spreiden.
Vorig jaar besloot de faculteit om
alle herkansingen te concentreren in
vier weken in juli. Maar zowel do-
centen als studenten klaagden dat
ze daardoor veel minder mogelijkhe-
den hadden om op vakantie te gaan.
Bovendien vonden studenten dat ‘er
te veel tijd tussen de eerste en twee-
de kans zat waardoor hun kennis
wegzakte. Daarnaast bleek het ren-
dement van de zomertoetsen erg
laag. De uitslagen waren volgens de
examencommissie schrikbarend en
de - opkomst lag ver beneden de
maat.
In het nieuwe plan zijn de herkansin-

basisbeurs moet omhoog

stel van Hermans “trekt een zware
wissel” op de relatie tussen student
en ouder, schrijven zij. Studenten
zullen hun ouders slechts zelden
voor de rechters durven te slepen.
Volgens het LBS kan de ouderlijke
bijdrage beter geind worden door
de belastingdienst.

Het LBS voegt zich in het koor van
tegenstanders van de prestatiebeurs.
Die geeft studenten pas aan het eind
van hun studie zekerheid over de
hoogte van hun schuld. De decanen
willen terug naar de regels van de
tempobeurs, die tot 1996 golden.
Daarin wordt elk jaar bekeken of
een student genoeg punten heeft
gehaald; is dat niet het geval, dan
moet de student zijn beurs terugbe-
talen. Een student weet dan snel

gen in de week na de toets van het
eerstvolgende blok. Om studenten
de kans te geven om zich daarop
voor te bereiden, krijgen ze een on-
derwijsvrije week na de toetsen van
blok twee en drie. De herkansing
van de laatste bloktoets (in juni)
wordt medio juli gehouden.

De raad kon zich niet in een andere
beslissing van de examencommissie
vinden. Die laatste voelde er name-
lijk niets voor om een zogenaamde
verlengde toets in te voeren. En dat
terwijl de raad vorig jaar al had aan-
gegeven dat doctoraaistudenten die
voor hun herkansing een vijf scoren,
eigenlijk nog een derde kans zouden
moeten krijgen. Omdat het woens-
dag niet duidelijk was of de raad wel
de bevoegdheid heeft om alsnog
haar standpunt door te drukken (via
de onderwijs- en examenregeling),
werd dit onderwerp doorgeschioven
naar de volgende vergadering. (JB)

waar hij aan toe is.

Volgens het LBS moet een nieuw
stelsel van studiefinanciering vooral
toegesneden zijn op de meerderheid
van de studenten die meteen na de
middelbare school gaat studeren,
met de bedoeling om na vier a vijf
jaar klaar te zijn. De commissie-Her-
mans legde veel nadruk op de nood-
zaak van flexibiliteit: een nieuw stel-
sel zou allerlei afwijkende studiepa-
tronen mogelijk moeten maken. De
decanen vinden dat minder belang-
rijk. Volgens hen zitten niet al te
veel studenten op zo’'n flexibel stel-
sel te wachten.

HOP, Hanne Obbink
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Delft krijgt
studentwethouder

De gemeenteraadspartij Studenten
Techniek In Politiek (STIP) in Delft le-
vert de eerste studentwethouder van
Nederland. De 21-jarige Astrid Jans-
sen, vierdejaars civiele techniek, gaat
samen met wethouders van de PvdA,
Groen Links, D66 en de burgemees-
ter een nieuw college vormen.

STIP kreeg 5,6 procent van de stem-
men, goed voor twee zetels. Janssen
zal na twee jaar plaatsmaken voor
Matthijs Mahler, tweedejaars bouw-
kunde. Het raadslid wordt elk jaar
vervangen. Zo wil de partij voorko-
men dat haar politici te veel studie-
vertraging oplopen.

STIP wit zich vooral inzetten voor be-
tere huisvesting en verlangt verder
dat Delft een echt jongerenbeleid
gaat voeren. Wethouder Janssen is
niet van plan te verhuizen uit haar
studentenhuis, dat zij met tien ande-
ren bewoont.

Delft is in goed gezelschap. Ook in
Groningen en Leeuwarden zijn stu-
denten actief in de gemeenteraad.
Student & Stad kreeg in Groningen
net geen tweede zetel. (HOP)

Eerlijke
voorlichting in
Groningen

Voor eerlijke voorlichting moesten
de studenten dit jaar bij de Rijksuni-
versiteit Groningen en de Hanzeho-
geschool, eveneens uit Groningen,
zijn. Zij krijgen dan ook de hoofd-
prijs van het Landelijk Dienstverle-
nend Centrum voor Studie- en Be-
roepskeuzevoorlichting (LDC).

Een onafhankelijke jury heeft in op-
dracht van het LDC gekeken wie be-
trouwbare informatie geeft over de
inhoud van de studie, bijkomende
studiekosten, toelatingseisen en een
vergelijking met andere opleidingen.
Ook moeten de brochures actueel en
makkelijk te verkrijgen zijn.

De Groningers ontvingen afgelopen
woensdag 25 maart de prijs, waar-
voor zeven hogescholen en zes uni-
versiteiten waren genomineerd.
Vorig jaar won de Rijksuniversiteit
Groningen trouwens ook al de eer-
ste prijs. Op de tweede plaats eindig-
de de TU Eindhoven, die deze plaats
vorig jaar ook innam. De Universiteit
Utrecht is derde geworden. (HOP)

Terugkeer beurs
27-plussers

verhoogt instroom

Als studenten boven de 27 weer
recht op een beurs krijgen, kan dat
tot een forse stijging van het aantal
universitaire studenten leiden. Dat
zegt drs. B. Kuhry van het Sociaal
Cultureel Planbureau, die maandag
promoveert op een uitgebreid on-
derzoek naar de onderwijsdeelname.
In politiek Den Haag bestaat veel
steun voor afschaffing van de 27-
jaarsgrens.

Ook bij ongewijzigd beleid voorspelt
Kuhry al hogere aantailen studenten
dan waar het ministerie tot nu toe
van uit gaat. Maar die stijging con-
centreert zich vooral in het hbo.
Voor de universiteiten voorspelt Ku-
hry een meer gematigde groei. Het
aantal vwo'ers dat direct naar de
universiteit gaat, neemt nog wel wat
toe. Maar de doorstroom van
hbo‘ers en het aantal oudere studen-
ten blijft zeer bescheiden. Die laatste
groep is door de inperking van het
recht op een beurs de afgelopen ja-
ren grotendeels “weggejaagd”. En
in zijn prognoses gaat hij ervan uit
dat het beleid niet verandert. (HOP)
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De redactie behoudt zich het recht voor
om brieven in te korten of niet te plaat-
sen. Brieven zonder vermelding van
naam en telefoonnummer worden niet
geplaatst

Schoonmoeders

In zijn cursiefje ‘Een beetje gelijk’ (Obser-
vant 26) heeft onze studentenpsycholoog
Ruud van den Berg het heel suggestief
over zijn ‘ex-schoonmoeder’ (impliciete
boodschap no. 1: ‘lk heb heel wat mee-
gemaakt.’; impliciete boodschap no. 2: ‘lk
ben weer vrij.’, etc.; psychologen zeggen
nooit iets voor niets, maar waarvoor wél,
leggen ze zelden uit). Er bestaat echter
niet zoiets als een ex-schoonmoeder,
want artikel drie, derde lid van het eerste
Boek van het (klein-)Burgerlijk Wetboek
luidt: ‘Door ontbinding van het huwelijk
wordt de aanverwantschap niet opgehe-
ven.’ Je blijft als het ware met je schoon-
moeder(s) getrouwd. Je moet het dus
hebben over je eerste, tweede (etc.)
schoonmoeder. Dat maakt trouwens een
veel interessantere indruk dan dat nega-
tieve voorvoegsel ‘ex’.

Gerard de Jonge, vakgroep
strafrecht

14.00 €n 17.00 UUI).

AMSTERDAM ROTTERDAM DEN HAAG RI|SWIIK

SUMMER SCHOOL

Onder het motto ‘meet your future in law” organiseert Trenité Van Doorne van 11 tot en met 15 juli 1998
wederom een Summer School voor twintig rechtenstudenten. U maake actief kennis met het dagelijkse werk van

advocaten en notarissen in de commerciéle rechtsprakeijk.

Trenité Van Doorne behoort met ruim 260 advocaten en notarissen tot de grootste Nederlandse kantoren en
heeft vestigingen in Amsterdam, Rotterdam, Den Haag, Rijswijk, Brussel, Havanna, Londen, Tokio, Warschau en op
Curagao. Daarnaast heeft Trenité Van Doorne een intensief samenwerkingsverband met het internationaal georién-
teerde Franse advocatenkantoor Salans Hertzfeld & Heilbronn.

Om deel te kunnen nemen aan de Trenité Van Doorne Summer School beschikt u over bovengemiddelde
studieresultaten en dient u uw rechtenstudie in de loop van 1999 af te ronden. U heeft een gezonde ambitie en bent

enthousiast over een juridische loopbaan.

Bent u geinteresseerd, vraag dan het aanmeldingsformulier en de brochure aan bij uw studie-adviseur of
bij Trenité Van Doorne, de heer mr H. Reumkens, telefoonnummer 010 4042424 (op werkdagen bereikbaar tussen

Kijk ook op: http://www.intermediair.nl/summerschool

Het aanmeldingsformulier dient u védr 17 april 1998 te retourneren.

TRENITE VAN DOORNE

BRUSSEL CURAGAO

HAVANNA LONDEN TOKIO WARSCHAU
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Boekhandel

Over acht weken je rijbewijs
Spoedcursus met
examengarantie
40 praktijklessen (60 min.)
voor de prijs van f. 2.750,00

Voor andere les- en cursusmogelijkheden
bel voor onze gratis informatiemap

Verkeersschool Bob van Tienen
043 - 3613192

Grieks Specialiteiten Restaurant

PLAKA

St. Bernardusstraat 4a
6211 HL Maastricht
Telefoon 043-3254256

studentenmenu
(alleen met collegekaart)

110. “panepistimon” schotel:
2 dorpsuflaki, 1 giros

gemengde salade
frites en zaziki ‘
f15,50

van maandag, di, wo, do t/m vr en zondag
zaterdag en feestdagen niet geldig

Antieke Prenten
en Gravures

Kunsthistorisch Kabinet
Drs. De Bruijn c.s.

Rechtstraat 66
6221 EK Maastricht &
5 Tcl: 043 325 06 23

| VANDAAG 1S
HAAR LAATSTE WERKDAG

Kinderen horen in de klas, niet in de fabriek. Word daar-
om Novib-donateur voor f 12,50 per maand, dan steunt
u de strijd tegen kinderarbeid.

Bel 0800-1210:

dan kunnen binnenkort nog meer
kinderen naar school.

Grenzen van de geneeskunde

Heeft een man of vrouw met ernstige vermoeidbeidsklachten die hem of
haar het werken beletten recht gp een WAO-uitkering indien bloedonder-
zoek, urine-analyse, rintgenfoto’s en andere diagnostische technicken niet
wijzen op een lichamelijke afwijking en geen enkele arts een erkende dia-
gnose kan stellen? Deze vraag stond centraal op een expertise-conferentie
over de toepassing van het arbeidsongeschiktheidscriterium. De bijeen-
komst was georganiseerd op initiatief van het ministerie van sociale za-
ken onder druk van de ME-patiéntenvereniging (ME=chronisch moe-
heidssyndroom). Deze vereniging had bet publieke debat over de WAO
aangezwengeld nadat de Centrale Raad van Beroep in 1997 de afwij-
zing van een claim van een ME-patiénte in hoger beroep had bevestigd.
De conferentie leverde niet alleen een interessante gedachtenuitwisseling
van artsen, juristen, cliénten en uitvoeringsorganisaties op over de toepas-
sing van de WAO en de relatie tussen wet en praktijk. Ze sneed ook de
Sfundamentele vraag aan in hoeverre rechten van mensen in de sociale ze-.
kerheid afhankelik gemaakt mogen worden van medische expertise, in-
dien medische expertise principieel een voorlopig, historisch en lokaal ka-
rakter heeft.

Sinds de betrokkenhbeid van artsen vanaf 1901 als poortwachter’ bij de
toegang tot voorzieningen en verzekeringen, is de legitimatie van deze
poortwachterfunksie alsijd gezocht in de meerwaarde van medische ex-
pertise ten opzichte van lekenkennis. Alleen indien de arts bevestigde dat
iemand ziek was, kon deze legitiem thuisblijven en recht doen gelden op

[financiéle compensatie. Kwam de buurvrouw getuigen van zickse, dan
was dat niet voldoende om een recht op financiéle compensatie te erken-
nen. Inmiddels is echter het beeld van medische expertise wel enigszins
gerelativeerd.

Hocwel de geneeskunde in het begin van de 20e eeuw in vergelijking met
nu relatief weinig te bieden had, was het geloof in de medische weten-
schap groot. Ze werd gezien als een scheidsrechter die objectieve uitspra-
ken kon doen over de arbeidsongeschiktheid van mensen. Tegenwoordig
zéjn we er meer van doordrongen dat medici van veel klachten weinig
weten en dat men elkaars expertise binnen en tussen medische specialis-
men nogal eens betwist. Er zijn vele mensen met ernstige pijnklachten,
rugklachten, vermoeidheidsklachten, etc. die het funktioneren moeilijk
maken, maar waar de geneeskunde geen antwoord op heeft. Geen dia-
gnose, verklaring of therapie. Bovendien is ook het fenomeen ziekte nogal
van karakter veranderd. De opkomst van de chronische ziekten met
schommelingen in klachtenpatronen, in pijn en in hetgeen mensen kun-
nen doen, maake de bepaling van arbeidsongeschiktheid ingewikkelder
en meer vatbaar voor kritick. ledereen kent het commentaar op de buur-
man in de WAO die de enc dag in bed ligt maar de andere dag met zijn
vrouw gaat winkelen of zijn zoon helpt met verhuizen. Niemand zou
echter zelf bet object willen worden van wwijfel als bij of zij getroffen
words door allerlei onverklaarde ziekteverschijnselen

De legitimiteit van arbeidsongeschiktheidsoordelen staat dus van meerde-

Novib

re kanten onder druk. Maar indien we de onvermijdelijke beperkingen
van medische expertise niet op mensen met klachten willen afwentelen,
dan hebben we een andere manier nodig om te oordelen over de erken-
ning van rechten van mensen op een WAO-uitkering. De genceskunde
kan daarbij wel een rol spelen, maar niet als scheidsrechter, autoriteit en
ijkpunt. Sommigen menen dat privatisering het belangrijkste onderdeel is
van de reorganisatie van de verzorgingsstaat. Dat mag zo wezen, voor de
publicke legitimiteit van de uitvoering van de sociale verzekeringen staan
ons echter nog veel andere fundamentele problemen en debatten te wach-
ten.

Klasien Horstman,
(universitair docent vakgroep
gezondheidsethick en wijsbegeerte)
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Polarisproject leidt tot grotere sociale controle
Virtuele onderwijsgroep ondanks

Studenten gaan harder werken, leren
meer en raken vaak enthousiast over
het vak. De eerste experimenten met
de virtuele onderwijsgroep aan de
Universiteit Maastricht lijken
geslaagd. Terwijl toch de kabel die de
computers op dc verschillende
studentenkamers met elkaar moest

verbinden, het regelmatig liet
afweten.

Een blok lang een computer en printer te
leen, zes of acht weken gratis vierentwin-
tig uur per dag internetten en aan het
einde van die tijd ook nog eens tweehon-
derd gulden voor de moeite. Dat is de
beloning voor de derdejaars geneeskun-
de en de vierdejaars rechten die zich af-
gelopen najaar opgaven voor het Polaris-
Project, oftewel twee Maastrichtse expe-
limenten met een virtuele
Onderwijsgroep. De keuze viel op deze
faculteiten omdat zij twee jaar geleden,
toen het project van start ging, het meest
€nthousiast waren.

De aankomend juristen en medici be-
Zochten de ‘gewone’ onderwijsgroepsbij-
eenkomsten, en klopten de rest van de
Wweek via de computer regelmatig bij el-
kaar aan. Met verslagen, met vragen,
antwoorden of kritische opmerkingen.
Soms werden er zelfs hele discussies over

' 8en bepaald leerdoel gevoerd, of mop-

Perde men via het zogenaamde ‘forum’
Over het systeem dat weer uit de lucht
Was geweest.

Terecht gemopper, want de kabelverbin-
ding, speciaal voor dit project aangelegd
door de Nutsbedrijven Maastricht en nog
hiet vrij van kinderziekten, bleek tijdens
de twee experimenten het grote struikel-
blok. Regelmatig zat een student of een
tutor met een dode lijn en kwam er van
ommuniceren met de rest bitter weinig
terecht.

“Meeft wel iedereen toegang, dan kun-
Nen de studenten thuis al elkaars rappor-
tages over de leerdoelen doornemen, en
fr over discussiéren. In de onderwijs-
9roep kun je dan meteen op de knelpun-

' ten ingaan”, legt mr. Leon Mélenberg

Uit, tutor van het rechtenblok 4.2 Schade
&n schadevergoedingsrecht. Maar dat
lukte maar zes van de zestien bijeenkom-
Sten. De overige verliepen noodgedwon-
9en op klassieke wijze: eerst rapporteren,
Voor er dieper op de stof kon worden in-
Segaan.

Een schande, vinden Marc de Man en
Miko Keesmekers, twee van de tien deel-
Nemende rechtenstudenten. In hun ogen

kinderziektes goed ontvangen

is het blok door de slechte verbinding en
de te lichte computers in de soep gelo-
pen. Keesmekers: “lk had verwacht dat
iedereen een pc met een klein cameraa-
tje kreeg, zodat je elkaar zou kunnen
zien. Maar in werkelijkheid was het alle-
maal niet meer dan een veredelde chat-
box. temand schrijft een antwoord neer,
en jij kunt daar op reageren. Zo levert
Polaris niets extra’s op. Zeker niet als al
die antwoorden in de onderwijsgroep
nog eens worden herhaald.”

Hun tutor ziet dat echter anders. “Die
twee jongens zijn computertechneuten.
Ik snap hun kritiek, we hadden hier ook
niet het nieuwste van het nieuwste, maar
ze hebben het experiment geen echte
kans gegeven. De ene is maar twee keer
geweest, de andere drie keer.”

Aanstekelijk

De oordelen van de andere proefkonij-
nen zijn overwegend positief. “Het Pola-
risproject is geweldig stimulerend voor
beide partijen”, vindt dr. Marc de Krom,
tutor van het geneeskundeblok 3.2 Uit-
valsverschijnselen  en  functieverlies.
"Mensen raken heel enthousiast over je
vak. Ze zochten naar informatie op Inter-
net. Daar staat natuurlijk een hoop rot-
zooi op, maar de studenten hebben ook
een paar interessante nieuwe adressen
gevonden.” Als voorbeeld noemt De
Krom de site die het effect van een be-
paald medicijn op een Parkinsonpatiént
laat zien. “Als de patiént off is, als hij dus
niets gebruikt, staat hij stijf als een paal,
maar is hij on , dan zie je hem gewoon
lopen. Vond een student zoiets, dan liet
hij dat aan de anderen zien. Dat werkte
heel aanstekelijk.”

Er werd harder gewerkt in de twee groe-
pen, constateren de twee tutoren. Niet
alleen omdat het nieuw was en het com-
municeren via de computer beviel, maar
ook omdat de sociale controle een stuk
groter was. ledereen kon namelijk met-
een zien wie ijverig was en wie zich er
juist met een Jantje van Leiden vanaf
maakte. “Het stimuleert om te werken.
Je voelt je schuldig als er helemaal niets
van jou op het net staat”, vertelt derde-
jaars geneeskunde Martin Dielemans.

Die meer dan gemiddelde ijver zorgde er
voor dat er tijdens de onderwijsgroeps-
bijeenkomsten van geneeskunde:- vaak
meteen in het diepe kon worden gedo-
ken. De Krom: ”De verslagen waren al via
het net beschikbaar, die had iedereen al
gelezen. Tijdens de bijeenkomst konden
we daardoor grondiger op de knelpun-
ten ingaan.” Gevolg was, zo vertellen
twee geneeskundestudenten, dat ze

meer opstaken. Maar omdat de blok-
toets, die voor alle 21 onderwijsgroepen
van blok 3.2 gold, daar geen rekening
mee hield, viel hun score niet hoger uit
dan gemiddeld. De extra kennis werd
niet getoetst.

De jurist Leon Moblenberg, die ook geen
betere toetsuitslagen zag, weet niet of
zijn studenten ook meer hebben geleerd.
Dennis Senders, vierdejaars rechten, weet
het wel. “lk wist weinig van computers
en Internet. Nu zit ik iedere week wel
twee keer te internetten.” Ook vijfde-
jaars rechten Lea Huisman is vol lof: “lk
heb ontdekt wat een goede bron Inter-
net is voor juristen. En ik heb met veel
minder moeite mijn toets gehaald. Ik heb
gewoon de beste antwoorden en samen-
vattingen op het net uitgezocht en die
geleerd. Verder was de cd-rom van Klu-
wer, waarop alle belangrijke literatuur

staat, een uitkomst.”

Molenberg vindt wel dat deze vorm van
onderwijs meer van de tutor vergt. Be-
halve het normale werk, moet hij ook
nog eens de ontwikkelingen op het net
bijhouden. Maar dat is geen reden om
dit experiment af te wijzen. “Zeker ook
voor einddoctoraalblokken, waar je soms
met vier of vijf studenten zit, zou dit iets
zijn. En voor het deeltijdonderwijs. Die
mensen kunnen dan rapporteren wan-
neer het hen uitkomt. De gewone onder-
wijsgroep blijft natuurlijk bestaan. Je
moet toch mondeling brainstormen.
Maar misschien is de ideale vorm wel één
bijeenkomst per week van drie uur.”

Evaluatie

Polaris is nog niet afgelopen. Half april
volgen er nog twee experimenten: in het
eerste jaar van rechten en het tweede
van geneeskunde. "Dan hebben we alle
jaren gehad”, vertellen de initiators van
het project, ir. Anneke Eurelings en dr.
Frans Ronteltap. In september verschijnt
de evaluatie van Polaris; totale kosten
over drie jaar 1,5 miljoen.

Zowel Eurelings als Ronteltap zien toe-
komst in het gebruik van informatietech-
nologie aan de UM. "“Probleemgestuurd
onderwijs heeft kenmerken die goed
aansluiten op IT: het zelf zoeken naar in-
formatie en het samenwerken, het com-
municeren.” Al vinden ze niet dat straks
alle studenten per se in virtuele onder-
wijsgroepen moeten zitten. Eurelings:
“Dat past niet bij ieder biok. Wij streven
naar een veel diverser IT-aanbod.”

Riki Janssen

Altijd contact met

de rest van de on-
derwijsgroep (foto
Philip Driessen)

Het Polarisproject
wordt vandaag en
morgen op de
BITEconferentie
(Bringing Informa-
tion Technology to
Education) in het
MECC gepresen-
teerd.
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Klappers

Tot de vetste varkens die zich te goed doen aan
de Paarse trog van boer Kokkestein horen de
uitgevers. Kluwer bijvoorbeeld, goed voor 600
miljoen. Geen omzet, maar winst. Het zijn ook
deze varkens die het hardst gillen wanneer er
een paar kruimels van hun overvolle bord drei-
gen te vallen. Dat gebeurt bijvoorbeeld mes li-
teratuurklappers. Nadat de bibliotheek de woe-
kerprijzen voor boeken en tijdschriften heeft af-
gedragen aan de uitgevers, worden er voor de
studenten literatuurklappers uit gekopieerd.
Foei foes! Geef geef!

De ergste fout was natuurlijk dat universiteiten
met de uitgeversvarkens een gesprek gingen voe-
ren. Wie bedenkt bet. Je hebt niet met mensen
te maken, dit zijn zakenlieden. In plaats van
gedurige sabotage honoreerde men de aanspra-
ken van de uitgeverswereld en daarna ging het
snel bergaf- Was de stichting Rape, die de pen-
ningen moest innen, aanvankelijk enigszins la-
biel georganiseerd, inmiddels zijn de duim-
schroeven strak aangedraaid. Niet alleen zijn
er steeds hogere tarieven, de beperkingen waar-
aan het kaopiéren is gebonden maken het onge-
veer onmogelijk om nog een fatsoenlijk pak li-
teratuur bij de studenten te krijgen. Een beetje
artikel of hoofdstuk is al te lang voor bet basis-
tarief. Een paar bladzijden te veel en de kassa
gaat echt oorverdovend rinkelen.

Een van de meest onbegrijpelijke kanten van
de klapperthematiek is wel de volgende. Wan-
neer ik een literatuurklapper maak en ik stel
daarvan één exemplaar per onderwijsgroep te
beschikking, moet ik toch voor alle studenten
in de cursus betalen. Stel u voor, u staat bij de
kassa bij Albert Heijn en u heeft een kilo aard-
appelen in uw mandje. De kasjuf ziet op uw
Bonuskaart dat u een gezin van vier personen
vertegenwoordigt en zege: “Voor uw consump-
tiepatroon staan twee kilo aardappelen per
week, dus itk breng u een kilo extra in rekening.
Ik heb er niets mee te maken dat u maar één
kilo in uw karretje hebt.” Heijn lukt dit (nog)
niet, maar de uitgeversvarkens wel.

Braaf worden momenteel dan ook alle in lite-
ratuurklappers gebrutkte bronnen ingevoerd in
een databestand. En daar zit godzijdank een
lichtpuntje. Fr is aan de UM een Dienst Con-
troleurs waarvan de kommiezen zich voorna-
melijk bezig houden met het ontwerpen van
onbegrijpelijke formulieren, maar die in dit ge-
val een veel betere inval hadden: we laten voor
de registratie van al die klappers de dienst ICA
een computerprogramma maken. Geniaal! Dit
programma ARIS is zo slecht dat men er niets
mee kan registreren. Het heeft toetsencombina-
ties die zo ingewikkeld zijn dat zelfs het meest
exotische wezen uit Deep Space Nine er onvol-
doende tentakels voor beeft om ze uit te voeren.
Wanneer een boek niet in de UM-bibliotheek
staat (dat is meestal het geval, want onze bibli-
otheek is nu eenmaal een van de kleinere) moer
dat aan het bestand worden toegevoegd. De in-
voer van een nieuw ISBN-nummer vergr onge-
veer 10 minuten. Per stuk! Het programma
loopt niet op een laptop, want dat zou handig
zijn geweest. Je moet als invoerende beambte
natuurlijk niet in de bibliotheek of bij een do-
cent zijn boekenkast kunnen gaan zitten. Dat
is te makkelijk. Wanneer je de verantwoordelsj-
ke bij ICA om hulp vraags, melds die zich
prompt zick, maar later in de week melds zijn
secretaresse dat hij helemaal niet ziek was.
Kortom, op deze manier words het invoeren
een geweldige rotzooi en gaat het eeuwen du-
ren.

Welliche echter, is er nog een betere, sportieve
oplossing. Waarom vraage de VSNU geen ver-
lenging van bet jachtseizoen aan. Ze kunnen
onze kroonprins dan uitnodigen om alle var-
kens af te schieten. Het schijnt dat hij daar gek
op is. Desnoods laten ze Huibregtsen op die
zelfde dag ook vrij. Dan is dat probleem ook
opgelost. Wij kunnen vervolgens weer gewoon

klappers en goed onderwijs maken.

Louts Boon



Bulletin

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het
gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen
of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FACW (vakgr./comm./studiever.): |. van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel.
33883473.

FAEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat 53, tel.
3883705, voor vrijdag 12.00 uur. e-mail: B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Danielle Hendriks, Fac.Bur. niveau 5,
kamernr. 5002, DOT 10, tel. 3881817, voor donderdag 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, kamernr.
1236, UNSS0, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag13.30 uur.

Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. van Wanrrooij/ M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers / W. Schipper, Bur.
Psych., DRT 10, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen, Stud. zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uvur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire
contactpersoon.

Agenda: PR & Voorlichting, tel. 3883081

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen:
Observant tel: 3883174

Bulletin staat ook op internet: http://www.unimaas.nl/~bulletin

Promotie mw.drs. E. Hogervorst

Op 2 april verdedigt mw.drs, Hogervorst haar proefschrift ‘Age-related cognitive
decline and cognition enhancers. Prof.dr. J. jolles is de promotor, dr. W.J. Riedel
is co-promotor.

Kick-off meeting Businessplan-wedstrijd

Uitnodiging voor Kick-off meeting Businessplan-wedstrijd New Venture
98 / McKinsey & Company op dinsdag 31 maart a.s. om 14.00 uur in de
Aula van FDEWB, TS 53.

Gaststpreker: manager van het jaar, ir. J. Baggen, Cadac Group.

De Stichting New Venture organiseert tesamen met de Nederlandse Universitei-
ten, onderzoeksinstellingen en het Twinning Network (Ministerie van Economi-
sche Zaken) een Businessplan wedstrijd. Met deze wedstrijd willen de eerderge-
noemde partijen innovatieve ideeén opsporen bij studenten, promovendi en we-
tenschappelijke medewerkers.

Er is fl. 185.000,- aan prijzengeld beschikbaar, waarmee niet alleen on-
dernemingsplannen, maar ook goede ideeén (een nieuw produkt, een
nieuwe dienst of een nieuwe technologie) worden beloond.

TUDENTEN

Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349,
voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN

Informatiebalie
Lenculenstraat 26, openingstijden: ma t/m do 11.00-12.30 en 13.00-16.00u vr
10.00-12.00u. De Informatiebalie is telefonisch bereikbaar, tel: 043-3883354.

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.00u. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 043-
3883979.

Studentendecanaat
Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u. Lenculenstraat 26.
Tel.spreekuren: ma ¥/m do van-13.30-14.00u. tel: 043-3883329.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsychologen dhr. Ruud vd Berg of mw Heiny
Eilkes kun je een afspraak maken via de Informatiebalie, Lenculenstr. 26, tel:
043-3883354.

STUDENTENVERENIGINGEN,
-ORGANISATIES

AIESEC

AIESEC-Stages

AIESEC organiseert op wo. 15 apr. samen met Integrand een voorlichtingsmid-
dag. Deze middag zal plaatsvinden in het conservatorium. Er zal uitvoerig inge-
gaan worden op nationale (Integrand) en internationale (AIESEC) stagemogelijk-
heden.

AIESEC-Integrand feest

Woe. 15 apr. zal er een groot feest zijn op de Spaanse Sociéteit georganiseerd

door Integrand en AIESEC.

Businesscourses/stages

Heineken organiseert een businesscourse met als deadline voor inschrijving 15
apr. Procter & Gamble biedt stages aan. Voor meer informatie kom langs op het
AIESEC-kantoor. AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, kamer 2002/2004, TEL: 043-
3883863. Openingstijden: ma t/m vr 09.00u-12.00 en 13.00-16.00u.

DOPE

DOPE is een studentenvereniging die de belangen van de studenten behartigt.
Namens DOPE zitten bijvoorbeeld studenten in de verschillende facuiteitsraden
en in de universiteitsraad.

Op alle mogelijke manieren streeft DOPE op een pragmatische wijze naar de si-
tuatie waarin het belang van de student zo goed mogelijk naar voren komt.
Voor het volgende academisch jaar is DOPE op zoek naar nieuwe bestuursleden.
Heb je interesse in politiek en zou je graag bestuurservaring op willen doen bin-
nen een team waar het ook erg gezeliig is, bel dan DOPE. DOPE is ook op zoek
naar mensen die graag binnen de stichting studentenrechtswinkel zouden willen
werken.

Voor meer informatie kun je terecht bij studentenvereniging DOPE, tel:
3883263.

ICHTHUS

Afgelopen dinsdag hadden we weer mensa, dat is elke keer weer een verhaal
apart. Daar moet je gewoon eens een keer bijgeweest zijn, wil je hierover mee
kunnen praten. Dinsdag 31 maart (18.00u) is jouw kans! We zitten tegenwoor-
dig trouwens op een nieuwe locatie. Kijk dus even op onze website voordat je
op je fiets stapt. Dat Ichthus een christelijke studentenvereniging is, wist je ha-
tuurlijk allang. Maar dat het er ook bere-gezetlig is vermoedelijk nog niet (anders
was je natuurlifk al veel eerder langsgekomen). Naast de mensa'’s zijn er ook nog
(Bijbel)studiekringen — gezelligheid en studie gaan hier hand in hand — en na-
tuurlifk activiteiten als lezingen en een forum. En wat dit laatste betreft: hou je
ogen en oren goed open, want binnenkort heb je weer de mogelijkheid bij ons
te komen discussiéren over een zeer heet hangijzer. Let op de aankondigingen!
Wil je meer weten, bel dan even naar Mirjam: 3613063 (be aware of Voice-
mail! 1), of surf even langs onze website:www.unimaas.nl/~ichtus. Tot ziens!

INTEGRAND

Beginnen de gewone bijbaantjes je een beetje te vervelen en ben je er aan toe
om de theorie eens in de praktijk te brengen? Schrijf je dan in bij Integrand. In-
tegrand is een landeiijke non-profit organisatie die bemiddelt tussen
vergevorderde academici en pas afgestudeerden enerzijds en het bedrijfsleven
anderzijds voor praktijkopdrachten en vacatures. Opdrachten kunnen zowel
parttime als fulltime zijn. Wij hebben opdrachten en vacatures voor studenten
van alle studierichtingen. Heb je interesse in een opdracht, stage, of vacature,
kom dan eens langs bij onze vestiging aan de Oude Tweebergerpoort 2 (naast
de America Today). We zijn elke werkdag geopend van 9.00-12.30u. en van
13.30-17.00u. en telefonisch bereikbaar op nummer: 043- 388 33 97.

OURANOS

JFV Ouranos, Zwingelput 4, 6211 KH Maastricht tel. 043-3883071. Spreekuur
iedere werkdag (behalve vrijdag) 12.30-13.30u.

* Heb je stukjes voor de almanak? Lever ze in op de typekamer
* inschrijven voor de pc-cursus

* Boekenbalie open vanaf 21 april

* Na-intro 9, 10 en 11 april

* 2 april blokfeest

* 16 april borrel

* 21 april forum over prostitutiewetgeving

* 23 april Casino Valkenburg

* Bestuursleden gezocht!

* Actieve leden gezocht!

Belangstelling? Loop even binnen tijdens het spreekuur

S.1.B.-Maastricht

S.I1.B. is dé internationale studentenvereniging van Maastricht. Heb je zin een ge-
zellige activiteiten, borrels en zo af en toe een internationaal etentje? Bel ons
dan! We zijn dit jaar al in Brussel en Berlijn geweest en ook volgend jaar zullen
we weer internationaal genieten. S.I.B. is er voor alle studenten, dus ook voor
jou! We hebben nog enthousiaste mensen nodig om te helpen bij de INKOM.
Ben jij geinteresseerd: bel dan op maandag tussen 20.00-21.00u. tel: 3883500
of kom een keer langs. S.1.B. is erg informeel, dus geen ontgroening!

Tafelstraat 13

Di. 31 mrt. 17.00u. Info Oosters Weekend; 18.00u. Koorrepetitie; 20.00u. Filo-
sofiegroep. Wo. 1 apr. 19.30u. Bel. Catechisatie; 20.00u. Toneelrepetitie. Do. 2
apr. 17.00u. Vesper St. Janskerk; 18.00u. Tafelen (opgeven voor 12.30u.);
19.30u. Info Spirit. Weekend Steyl; 20.00u. Poéziegroep. Zo. 5 apr. 10.30u. Vie-
ring Cellebroederskapel, Brusselsestraat 58 (poort) Corina de Riccio en Mark
Daelmans; thema Palmzondag. Bij Tafelstraat 13 kun je binnenlopen voor een
gesprek of zomaar. Wil je een afspraak met eén van de pastores? Bel even: 321
56 51. ;

UNICONSULT MAASTRICHT

UniConsult Maastricht (per 1 mei 1998 UniPartners Maastricht) is een Acade-
misch Adviesbureau gerund door en voor studenten. Zij voert op projectmatige
basis projecten uit voor bedrijven en instellingen. De doelstelling van UniConsult
Maastricht is tweeledig. ‘Enerzijds wordt doctoraalstudenten van de verschillende
studierichtingen de kans geboden om tegen een goede financiéle vergoeding
relevante werkervaring op te doen, anderzijds stelt zij bedrijven en instellingen in
staat tegen niet-commerciéle tarieven gebruik te maken van de kennis die bin-
nen de Universiteit Maastricht aanwezig is. Heb je interesse in een bestuursfunc-
tie of wil je inschrijven in ons studentenbestand, kom dan gerust langs op ons
kantoor. UniConsult Maastricht heeft kantooruren van 9.00 tot 12.00 uur, maar
hierna zijn ook vaak mensen aanwezig. UniConsult Maastricht is gevestigd in de
Abtstraat, kamer 0.004 en haar telefoonnummer is 043-3883927.

CWSv.ORAKEL
* 31 maart 1998: Algemene Ledenvergadering om 20.00 uur in de Spiegelzaal.
* 1 april 1998: Lentefeest. Locatie: Bobo's

uur, Aula Ts 53

van de prefrontale- basale ganglia circuits

03-04 Promotie drs. R.A. de Bie, 14.00 uur, Aula in normaal gedrag en psychopathologie
Ts 53 (en niet op Parkinson)”, 16.30 - 17.30
03-04  Promotie dhr. F. Emmert, Assessor, LL.M., uur, azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info:
16.00 uur, Aula Ts 53 dr. H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041
09-04 Promotie mr. R.J.N. Schlossels, 16.00 uur, 07-05 Promotie drs. F.J. Wiesman, 14.00 uur,
Aula Ts 53 Aula Ts 53
10-04  Goede vrijdag 08-05  Promotie mw.drs. E.H.S. Lechner, 14.00
13-04 Pasen uur, Aula Ts 53
& 15-04  Lezing Psychiatrie van E. Soetens, Vrije 08-05  Afscheidscollege prof.dr. J.C.G.M. Jansen,
Universiteit Brussel “Amfetamine 16.30 uur, Aula Ts 53
25-03/ International conference: Bringing beinvloedt consolidatie van expliciet 12-05 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 — 13.45
26-03/ Information Technology to Education geleerde informatie”, 16.30 — 17.30 uur, uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven
27-03  (BITE), MECC. Info: mw. H. Spronck tel. azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr. tel. 043-3881714
043-3882526 H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041 14-05 Promotie ir. S.A.A.P. Hoeksel, 16.00 uur,
26-03  Promotie mw.ir. D.L. Ceiler, 14.00 uur, 16-04  Promotie drs. F.W.J.M. Smeenk, 16.00 Aula Ts 53
Aula Ts 53 uur, Aula Ts 53 15-05 Promotie mw.drs. A.A.M. van der Wurff,
26-03  Promotie drs. C.J. Lawrence, 16.00 uur, 28-04  Lezing Gezondheidsrecht van prof.drs. J. 14.00 uur, Aula Ts 53
Aula Ts 53 van Londen, voorzitter Raad voor de 15-05  Promotie drs. C. Verburg, 16.00 uur, Aula
01-04  Lezing Psychiatrie van F. van Leeuwen, Volksgezondheid en Zorg “De relatie Ts 53
Netherlands Institute for Brain Research tussen overheid en de volksgezondheid”, 20-05  Lezing Psychiatrie van P. Eikelenboom,
Amsterdam “A new type of mutation in 12.30 — 13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Psychiatrisch Centrum Amsterdam/Vrije
non-familial Alzheimer’s disease and Info: mw. L. Erven tel. 043-3881714 Universiteit Amsterdam “Inflammatoire
Down syndrome”, 16.30 - 17.30 uur, 30-04 Koninginnedag mechanismen bij de ziekte van Alzheimer,
azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr. 05-05 Bevrijdingsdag klinische aspecten”, 16.30 - 17.30 uur,
H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041 . 06-05 Lezing Psychiatrie van dr. H. Groenewe- azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr.
02-04 Promotie mw.drs. E. Hogervorst, 16.00 gen, Vrije Universiteit Amsterdam “De rol H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041
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* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op maandag, dinsdag, doﬂl
derdag en vrijdag. |
* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden op http{
www.Unimaas.nl/~orakel. !

EFM

EFM Algemeen

De economische Faculteitsvereniging Maastricht is een faculteitsvereniging m4
als doel het behartigen van de belangen van de studenten Economie, Economé
trie, Fiscale Economie en Internationale Bedrijfskunde in de ruimste zin d
woords.

EFM Displays

Voor informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM displays op de Tongersestrad!
Deze displays staan boordevol informatie over lezingen, bedrijfsbezoeken, wort
shops en andere activiteiten van EFM en al haar aangesloten verenigingen €|
stichtingen.

EFM Alfa

9 april: Excursie naar Heineken
Argyris |
22 april: In-House dag Andersen Consulting

29 april: High Tea met Cap Gemini en ORMIT

COMAX

8 april: In-House dag Akzo Nobel i.s.m. Isabest

16 april: In-House dag De Nederlandse Bank

21 april: Workshop DSM

28 april: In-House dag Philips

Future

24 april: Risico management bij Robeco

MMA

6 april: Rabo Select voor Marketeers: marketing competence competition

8 april: MMA-lentedag

16 april: Lezing door kapitein van de Brunel Sunergy (Whitbread Race) en Bru
nel/Multec

22 april: Congres IT's Possible; Highways to New Marketing

Vectum

8 april: Bedrijfsbezoek NS

Ko-beraad

Sollicitatiecursus
Ook dit jaar zal Ko-Beraad weer een sollicitatiecursus organiseren. Deze b
plaatsvinden op 4 en 18 april 1998. De kosten van deze cursus bedraagt 25 gut
den.
Voor aanvang van de cursus dient er een sollicitatiebrief geschreven te wordef
naar aanleiding van een bestaande advertentie. Men kan zich tot en met
maart 1998 opgeven voor de cursus, Ko-beraad Postbus 616, 6200 MD Maast
richt. Voor meer informatie: Erica van Doorn, 043-3214375

VBGGK :
Op 18-4-1998 organiseert de VBGGK; Goldstein in workshop door Heini Elkens
Kennismaken met de vaardigheden van de Goldsteintherapeut. In mei organise|
ren we een integrale massage cursus die gegeven wordt door Iris Stomp, oof
hiervoor moet je het prikbord blijven observeren. Verder wordt de workshol
‘Kind en de hulpverlener’ ook dit jaar weer naar Maastricht gehaald (prikbort
VBGGK). Voor meer info, zie dus het VBGGK prikbord of bel 043356010
(Jeannie)

Faculteitsvereniging Agora

Agora is de faculteitsvereniging van Gezondheidswetenschappen. Onze hoofd
oelstelling is het behartigen van de belangen van de studenten GW en MGK. Di
doen wij door de contacten tussen de studenten en de universiteit te bevorde|
ren en de kwaliteit van het onderwijs in de gaten te houden. Voor het laa
heeft Agora haar onderwijscommissie weer opgestart. Deze commissie heeft hé'
doel het propedeuse- en het statistiek onderwijs te evalueren. Agora wil hier op)
treden als eerste aanspreekpunt voor studenten. Die klachten zal de onderwijs
commissie behandelen, of zij worden doorgespeeld naar andere organen. Maa
Agora doet natuurlijk meer, we brengen twee-maandelijks de G-Weetjes uit, hé
nieuwsblaadje van Agora en we organiseren verschillende activiteiten,zoals:

28 maart: Open Dag

8 april: Bezoek Pathalogisch Museum

29 april: Bulborrel

Wil je meer weten over Agora, haar commissies en activiteiten, kom dan lang
de Agora-kamer (1142.A) of bel: (388)1445. Tot ziens!

RECHTstreeks

Afleiding nodig naast je studie? Wordt actief bij RECHTstreeks. In de divers
werkgroepen zijn nog plaatsen. (Mensenrechten, stuza facultairlandelijk, ol
Voor meer informatie bel Daan 3253983, Pualani 3618297 of Eefke 3256092
Of loop even binnen bij Looiersgracht 12-14. -

INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN LOOPBAAN

Algemeen

Attentie: L.v.m. Pasen en andere feestdagen zijn we in de periode april/mei gé'
sloten op de volgende dagen:

- vrijdag 10 april tot en met vrijdag 17 april;

- donderdag 30 april en vrijdag 1 mei; !
- maandag 4 mei en dinsdag 5 mei;

- donderdag 21 mei en vrijdag 22 mei.

Arbeidsmarkt & loopbaan:
Inloopspreekuur loopbaanadviseur: Vragen over solliciteren? Loop binnen tijden
het infoopspreekuur van de loopbaanadviseur: ma en woe van 11-12 uur, Boult
lonstraat 3, kamer 0,215. |
Bij het ISL kan men altijd terecht voor meer informatie tijdens de op¢
ningstijden: ma t/m do: 11-16 uur en vr: 10-12 uur. Bouillonstraat 3.

Jan Tinbergen Scholarships voor studiebezoeken aan ontwikkelingslar™
den

Studenten die een studiebezoek aan een instelling in een ontwikkelingsland wi
len brengen in het kader van hun studie aan de UM, kunnen daartoe een beufs
aanvragen uit het Jan Tinbergen Scholarships Programme. Jaarlijks worden voo!
maximaal 40 Nederlandse studenten dergelijke beurzen beschikbaar gesteld. Dé
beurzen bijdragen 75% van de internationale reiskosten, tot een maximum vaft
f 2000,-. De UM draagt kandidaten voor die naar partnerinstellingen gaan. Voo!
een overzicht van de partnerinstellingen en overige informatie kunt u contad!
opnemen met MUNDO, Han Aarts of lka Ploumen, tst. 3519/3513. FdEWb stu*
denten kunnen ook informatie inwinnen bij de internationaliseringsmedewer
kers van die faculteit (Lyan Ploumen, tst. 3786 of Bianca Smeets, tst. 3711)

Student gezocht voor studie afvalverwerking voor ziekenhuis en unive’
siteit in Kenya

De Universiteit Maastricht werkt, via MUNDO, nauw samen met de Moi Univel
sity in Eldoret, Kenya. Deze universiteit heeft een probleem met haar afval. Daal"
om wordt er gezocht naar een student, die in een (studie)onderzoek dit afval
probleem in kaart kan brengen en met suggesties voor mogelijke oplossinge!
kan komen. De student zal daarbij actief geholpen worden om een beurs te ver
krijgen ten behoeve van de reis- en verblijfskosten in Kenya. Periode van verblif
2e helft ‘98. Studenten met belangstelling kunnen contact opnemen met Haf
Aarts (tst. 3519), codrdinator van de samenwerking Universiteit Maastricht/Md
University.

STUDIUM GENERALE

Conflictregulatie en sociale harmonie in primaten-gemeenschappen
Lezing door prof. dr. 1. v. Hooff, hoogleraar vergelikende fysiologie, U™
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Bulletin

Utrecht. Apen leven in gemeenschappen en met complexe sociale structuren, De
dieren “kiezen” voor zo'n samenlevings-verband, omdat dit voordelen oplevert,
b.v. op het gebied van veiligheid. Van Hooff bespreekt recent onderzoek naar
de vraag hoe de individuen de nadelen van het samenleven en de daaruit voort-
vioeiende conflicten de baas blijven.

Dinsdag 31 maart, 20.00u Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.

' Voor het voetlicht: dr. Harry G.M. Prick

Wiel Kusters in gesprek met dr. H. Prick, de biograaf van schrijver Lodewijk van
Deyssel. Vorig jaar verscheen deel 1 van Van Deyssels biografie onder de titel:’In
de zekerheid van eigen heerlijkheid. Het leven van Lodewijk van Deyssel tot
1890°. Het werd inmiddels genomineerd voor de Gouden Uil Boekenprijs.
Woensdag 1 april, 20.00 uur, Kumulus, Herbenusstraat 89 Toegang: studenten f
5,-/overigen f 10,- (reserveren via de Uitbalie: 3505555).

Beperkt houdbaar: mannelijkheid als bederfelijke waar

Lezing door dr. S. Dudink, docent homostudies, KU Nijmegen.

De mannelijkheid zoals wij die kennen is een relatief recente historische uitvin-
ding die ook nog eens vanaf het begin doortrokken was van allerlei tegenstrij-
dig-heden. Een lezing over mannelijkheid als precair historisch product. Donder-
dag 2 april, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53.

Café chantant

Zing je favoriete nummer(s) onder begeleiding van een band. Van te voren kun
je met de band repeteren. Aanmeldingen bij bureau SG: ma t/m do: (043)
3883541, Vrijdag 3 april, 20.30 uur, Foyer Kumulus, Herbenus-straat 89. Toe-
gang: f 5,00. Reserveren via de Uitbalie: 3505555.

Voor meer informatie: http://www.unimaas.nl/~generale/

WETENSCHAPSWINKEL

Voor vragen van diverse klantgroepen zoeken wij student-onder-zoekers of re-
cent afgestudeerden. Onder andere staan open:

-milieugezondheidkunde:

-analyse van twee in het kader van uitbreidingsplan industrieterrein geschreven
akoestische onderzoeksrapporten.

marketing:

-mogelijkheden voor het gebruik van een industrieel momument als centrum
waar, naast commerciéle activiteiten, een veelheid aan culturele activiteiten zou-
den moeten gaan plaatsvinden.

cultuurwetenschappen:

-analyse van voorbeelden van hergebruik industriéle monumenten als cultureel
en kunstcentrum.

~geschiedenis van het limburgs carnavalsmuseum _
cultuurwetenschappen/rechten/economie

- gevolgen van huidig volkshuisvestingsbeleid woningcontingentering voor leef-
baarheid van enkele limburgse plattelandskernen

-gezondheidswetenschappen (B&B/epidemiologie):

meewerken aan toekomstscenario CVA's, met namen m.b.t. kostenaspecten
Geboden wordt:logistieke en inhoudelijke ondersteuning, alsmede een gunstige
onkostenregeling. g
Inlichtingen:tel.043-3883120 (Jo Haesen/Jeroen Tops), Looiersgracht 14.

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en zonder
examenplicht; informatie en aanmelding bij codrdinator HOVO-UM, tel:
3883550/3883151

* 27 maart 10.45-13.00u: HOVO-college “Antropologie; een balans tussen na-
tuur en cultuur 1" door dr. M. Roede en drs. C.J.M. Jansen-Rompen, kamer
1.019 8ou 3.

*30 maart 10.30-12.30u: aanschuifcollege "De opkomst van de ideologie:
liberalisme en conservatisme” door prof drs P. Caljé, Collegezaal Nieuwenhof,
Zwingelput 4.

* 30 maart 13.30-16.00u: onderwijsgroep " Gezondheidsrechtelijke vragen om-
trent zelfbeschikking” door prof mr F.C.B. van Wijmen, kamer 0.102, Parkeer-
plaats Peter Debyeplein.

* 31 maart 10.30-13.00u: HOVO-college “Bewegen en gezondheid” door dr. F.
Verstappen, kamer 1.201, Universiteitssingel 50.

* 1 april: 13.00-15.30u: Onderwijsgroep “denkend aan Europa ...“ door prof dr
L.M. de Rijk, kamer 0.019 Kapoenstraat 2.

* 1 april: 15.00-17.30u: werkgroep “Limburgse Rechtsgeschiedenis” door prof
mr AFl. Gehlen, Salon, Bou 3.

* 2 april 11.00-13.00u: onderwijsgroep “Ethiek” door drs H. Suykerbuyk, kamer
1.201, Universiteitssingel 50.

SPORT

Balie SZ / LV+S
Voor informatie, aanvragen sportkaart en inschrijven voor activiteiten kun je te-
fecht bij de balie in de Lenculenstraat 26, tel. 043-3883526.

Maandagmiddag aerobics vervalt
Vanaf april as vervalt het maandag aerobic uur van 12.30- 13.30 uur.

Softballtraining vervalt
In verband met te weinig animo, vervalt de maandag softballtraining met ingang
van 1 april as.

Geen programma LV+S
Op donderdag 2 april as is er tot 18.00u geen programma LV+S.

Zelfverdediging

Donderdag 2 april as start er weer een cursus zelfverdediging. Cursusduur: 8 les-
sen van 1 uur. Prijs: f 60,-. Inschrijven voor 1 april. Plaats: sportschool Zenden.
Sportkaart verplicht.

St. Servaes schermtoernooi

Ook dit jaar vindt het jaarlijkse St. Servaestoernooi plaats. Op dit internationale
toernooi zullen schermers uit binnen en buitenland elkaar op zaterdag 11 april
98 bestrijden. Start: 09.30u. in sporthal Randwijck.

Tennis Outdoor

Op ma 20 apr. en vrij 24 apr. starten cursussen tennis outdoor. Plaats: LTV Heu-
9em. Duur: 6 lessen van 1 uur. Prijs: sportkaarthouders f 22,50 (Stennisleden f
17,50).

Inline Skaten

Op woensdag 29 april start een nieuwe cursus Inline Skaten. Tijd: 17.30-18.30
€n 18,30-19.30 uur. Plaats: Sporthal Randwijck. Cursusduur: 5 fessen van 1 uur.
Prijs: f 20,- (sportkaart verplicht). Inschrijven voor 27 apr.

Tennis-parkkaarten Dousberg (outdoor) s
Oor de buitenbanen van Dousberg kun je tennis-parkkaarten kopen, geldig 1
apr. tot 1 okt. 1998. Prijs: f 125,- + pasfoto inleveren. Sportkaart verplicht.

Sport buiten de Universiteit Maastricht

Oetbal. Heb je zin om een balletje met ons te trappen? De Red Socks (2 heren-
teams) en Black Stockings (dames-team) zoeken ausputzerss, vleugelspitsen,
Spelverdelers en andere enthousiaste voetballers. Voor info Milo Schepens 043-
3218342 of Leonie Meijerink 043-3254634.

Musst
Beste sporters, hierbij de nieuwste nieuwtjes:
, NSK Tennis op 21 t/m 24 april.

GNSK op 19 en 20 mei.

* EK Tavares Tafeltennis op 9 en 10 mei te Eindhoven.

Voor deze toernooien inschrijven voor 20 maart.

Je kunt ons bereiken onder het volgende nummer: 043-3883080, of kom langs
tijdens een info-uur, elke di. woe. en do. 12.30 -13.30u, Lenculenstraat 26. Ook
voor andere vragen zijn jullie van harte welkom.

DIVERSEN

ISO zoek nieuwe bestuursleden

Het Interstedelijk Studenten Overleg (ISO) zoekt voor het studiejaar 1998-1999
bestuursleden, die het studentenbelang willen verdedigen en het hoger onder-
wijs willen verbeteren. Het ISO behartigt de belangen van alle studenten van
universiteiten en hogescholen. Hiervoor wordt regelmatig overlegt met Tweede
Kamerleden, medewerkers van het ministerie, HBO-raad en de VSNU en de mi-
nister zelf. Er zijn zo’n 140.000 studenten aangesioten bij het ISO. Het bestuur
houdt zich vooral bezig met onderwerpen als het beleid rondom studiefinancie-
ring, de kwaliteit van het onderwijs en de inspraak door studenten binnen uni-
versiteiten en hogescholen. Het kantoor is gevestigd in Utrecht, waarvandaan
meer dan fulltime wordt gewerkt. Er is dan ook een vergoeding beschikbaar
voor het bestuur.

Als je interesse hebt, kunt je contact opnemen met Ankie Nooyen of Erik van
Buiten op het ISO (030-2302666). Van hen krijg je dan meer informatie. Neem
wel snel contact op, want de uiterste datum om te soliiciteren is 10 april a.s.

Een andere kijk op gezondheid

De UvA biedt de mogelijkheid tot het volgen van een eenjarige opleiding (Minor)
medische antropologie (42 studiepunten).De opleiding is ontwikkeld op de raak-
viakken van de antropologie met andere disciplines die zich richten op gezond-
heid en gezondheidszorg. De Minor wil een systematische korte opleiding geven
waarin sociaal-culturele verschijnselen die samenhangen met ziekte en gezond-
heid centraal staan. De opleiding start ‘in september 1998 en is bedoeld voor
doctoraal studenten en afgestudeerden in de sociale wetenschappen, Public
Health, geneeskunde, verplegingswetenschappen, psychologie en ontwikke-
lingsstudies en voor mensen met een HBO-opieiding in een van de gezondheids-
zorgsectoren. Informatie: Dr. Els van Dongen, Sectie Medische Antropologie,
Antropologisch-Sociclogisch Centrum, UwA, Oudezijds Achterburgwal 185,
1012 DK Amsterdam. Tel. 020 - 5252508. email: vandongen@pscw.uva.nl

ultuurwetenschappen

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2,
tel. 33883473.

Onderwijsbalie

De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de volgende tijden:
maandag: van 15.15 -15.45 uur;

dinsdag: van 10.00 -10.30 uur;

donderdag: van 15.15 -15.45 uur.

Herkansingen blokperiode 3 en 4

De data van de herkansingen van blokperiode 3 en 4 zijn bekend. Zie de publi-
catieborden!

inschrijven is verplicht en kan tot 1 week voor de toetsdatum bij de onderwijsba-
lie.

Schrijfonderwijs

Eerste-jaars opgelet!!! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de
herkansing van schrijfopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw men-
tor/schrijfcoach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 had-
den of deze nog niet eerder haddén ingeleverd: de herkansingsopdracht kan
aan de balie van Bureau Onderwijs worden afgehaald.

Tweede-jaars opgelet!!! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de
herkansing van schrijfopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw schrijf-
coach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 hadden of deze
nog niet eerder hadden ingeleverd: de herkansingsopdracht kan aan de balie
van Bureau Onderwijs worden afgehaald.

Computerlandschap: nieuwe openingstijden per februari 1998

N.B.: gewijzigde informatie t.o.v. Bulletin nummer 211t

Maandag t/m donderdag van 09.00-20.45 uur;

Vrijdag van 09.00-17.45 uur;

Zaterdag van 10.00-15.45 uur.

Zondag gesloten.

N.B.: Op maandagen en woensdagen is de computerruimte gesloten van 17.30-
17.45 uur in verband met schoonmaakwerkzaamheden.

Let op!!!! Wijziging InterBibliothecair Leenverkeer

Met directe ingang wordt de IBL-regeling voor studenten als volgt gewijzigd: be-
halve voor goedkeuring van de IBL-aanvraag kunnen studenten nu ook voor IBL-
aanvraagkaarten en de benodigde groene sticker bij hun docent c.q. scriptiebe-
geleider terecht.

Mededelingen van de Examencommissie

De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het wekelijks
spreekuur is op woensdagen van 09.00 -11.00 uur kamer 0.029. Zij is telefo-
nisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 3487 op woensdag, donderdag
en vrijdag.

Studieadviseur
Open spreekuren: dinsdag en vrijdag van 09.30 tot 10.30 uur, kamer 0038.
Voor afspraken: tel. 388 3616/3486.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering (kamer 1.027) heeft op maandag ¥/m donderdag
spreekuur van 10.00-12.00 uur.

conomische wetenschappen

en bedrijfskunde

Voor kopij: B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.e-mail:
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Mededeling van de studieadviseur

Met ingang van 1 maart 1998 vervalt het telefonisch en open spreekuur van de
studieadviseur op de maandagen.

Voor korte vragen kun je terecht tijdens het telefonisch spreekuur (op dinsdag
en donderdag van 9.30-10.00 uur, telefoon 043-3883846).

Voor kortdurende gesprekken kun je terecht tijdens de open spreekuren (op
dinsdag en donderdag van 10.00-11.00 uur, Kamer 3052 A).

Voor langer durende gesprekken gelieve je een afspraak te maken via me-
vrouw . de Haan (bereikbaar van dinsdag tot en met vrijdag, telefoon 043-
3883675). R. Pans, studieadviseur

Bureau Internationale Betrekkingen

Voor studie en stage in het buitenland in academisch jaar 97/98 zijn er nog
SWOL beurzen beschikbaar. Inschrijfformulieren zijn te verkrijgen bij bureau in-
ternationale betrekkingen, kamer 3.030 tijdens spreekuren.

Observant 27 ¢ 26 maart 1998 °

¢
Economic Growth and Dynamics
Het schriftelike herexamen voor Economic Growth and Dynamics (2064V) zal
plaatsvinden maandag 30 maart 1998 van 13.00 tot 16.00 uur, kamer 1.007,
TS53. Contact persoon: c. rondagh (kamer 2.069, tel. 3821).

Reductiebureau

Gewijzigde openingstijden Reductiebureau: in de herkansingsweek: donderdag
11:00 tot 14:00, vrijdag 10:00 tot 14:00. Eerste week blok 4: maandag en dins-
dag 10:00 tot 16:00, woensdag en donderdag 10:00 tot 14:00. Bestel op tijd,
dan proberen wij de boeken op tijd te leveren. Bestellen kan nu met alleen je
examennummer en je naam!

eneeskunde

Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel.
3881817, voor donderdag12.00 uur

Wijziging op schema m.b.t. het aanvragen en verkrijgen van het docto-
raal- en basisartsgetuigschrift (B0 97-25.399 dd. 15 augustus 1997)

Vanaf 31 augustus 1998 vergadert de Examencommissie FdG iedere LAATSTE
maandag (indien werkdag) van de maand. Dit betekent dat de EC-vergadering
van 07 september 1998 komt te vervallen. Daarvoor in de plaats komt maandag
31 augustus 1998. Uiterste inleverdatum Aanvraag doctoraal- en basisartsge-
tuigschrift: vrijdag 21 augustus 1998. Toewijzingsdatum: 31 augustus 1998. Uit-
reikingsdatum: 23 september 1998.

Bloktoets FdG

Bloktoets 4.5: maandag 30 maart 1998, 09.00 - 11.00 uur, Sporthal De Heeg
Bloktoets 2.5: vrijdag 3 april 1998, 09.00 - 11.00 uur, Sporthal Daalhof
Bloktoets 1.5: donderdag 9 april 1998, 09.00 - 11.00 uur, Sporthal De Heeg
Bloktoets 3.5: donderdag 9 april 1998, 13.00 - 15.00 uur, Sporthal De Heeg

Bericht aan alle studenten van STAGESPOOR98 - FdG

Via de postvakjes hebben jullie een brief ontvangen met informatie over logies-
voorzieningen op stageplaatsen. Studenten van stagespoor98 die deze brief raet
ontvangen hebben, kunnen deze alsnog, tijdens openingstijden, afhalen bij de
informatiebalie van Bureau Onderwijs FAG.

MODENA (ITALIE), 20 april t/m 29 april 1998

Intensive Programme on drugtreatment in Therapeutic Communities and ambo-
latory centers

- max aantal studenten per instelfing is 3

- vanaf studiejaar 4

- hotelkosten worden vergoed

- reiskosten zijn voor eigen rekening

Meer informatie: M.Aarts Bureau Internationale Betrekkingen tel 388152024

Vacature

De FWI (de Facultaire Werkgroep Internationalisering) heeft een vacature voor
een STAF en STUDENT lid. De FWI behartigt de belangen van studenten en staf
mbt de activiteiten op internationaliseringsgebied. De portefeuillehouder inter-
nationalisering probeert binnen de faculteit een infrastructuur op te bouwen die
te vergelijken is met die van onderwijs en onderzoek. Dit betekent dat er naast
een portefeuillehouder in het bestuur en een bureau (Bureau internationale Be-
trekkingen) tevens een werkgroep actief moet zijn bij het voorbereiden en uit-
voeren van dit beleid. De FWI vergadert 4 x per jaar.

Wat de vacature voor een student betreft gaat de voorkeur uit naar iemand die
tijdens zijn/haar studie buitenland ervaring heeft opgedaan en die minimaal een
jaar beschikbaar is.

meer info en/of reacties naar Marion Aarts secretariaat FWI tel 388 1520/24
email: m.aarts@bibfdg.unimaas.nl

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNSSO, tel. 3881739, voor
woensdag 12.00 uur.

Studentlid planningsgroep blok 3.1.1. 1998/1999

De planningsgroep vraagt 1 studentlid, dat bij voorkeur het blok 41w in 1997/
1998 heeft gelopen. Aanmelden bij Lydie Coenegrachts, Vakgroep Gezond-
heidsrecht 3881718. =
Gezocht stagiare B&B en/of GVO

De GG&GD Amsterdam zoekt een stagaire ten behoeve van een interne evalua-
tie van wijkgerichte gezondheidsprojecten. Deze evaluatie moet 0.a. meer in-
zicht verschaffen in de rollen van GG&GD-medewerkers in deze projecten, de
gehanteerde werkwijzen en instrumenten, de personele inzet en de gehanteer-
de (interne en externe) communicatielijnen en -vormen. Aanvang stage: 2o
spoedig mogelijk. inlichtingen en aanmeldingen bij: A. Meijer, vakgroep BEQZ,
UNS 50, k. 5.439, en/of P. van Assema, vakgroep GVO, Deb 1.

Bericht voor derdejaars studenten GVO

Stagevoorlichting

Dinsdag 7 april vindt de jaarlijkse zeer uitgebreide voorlichting over alle zaken
betreffende GVO-stages door de stagekoordinator Dr. Frans M. Gerards plaats.
Van 09.00 - 11.00 uur in ruimte 0.124, Deb1. Omdat deze informatie-ochtend
slechts eenmaal per jaar wordt georganiseerd verdient het voor GVO-ers die dit
jaar op stage denken te gaan zeker aanbeveling aanwezig te zijn. Voor infichtin-
gen: Frans M. Gerards, tel. ma-di-wo voormiddag : 2220

Welke vierdejaarsstudent

is geinteresseerd in het volgen van een Intensive Programme on drugtreatment
in Therapeutic Communities and ambolatory centers in Modena, italie van 2@ %/
m 29 april 1998. Informatie Annie Simon, BIB, kamer 1.301.

Stagiaire gezocht voor onderzoek over deelname aan het Bevolkingson-
derzoek borstkanker

De GGD Midden Limburg wil in samenwerking met het integraal Kankercentrum
Limburg onderzoeken wat de redenen voor deelname of niet deelname aan het
bevolkingsonderzoek naar borstkanker zijn. Hiervoor zoekt ze een student die
dit als stage-onderzoek wil doen. Het onderzoek betreft het doen van zowel
kwalitatieve als kwantitatieve interviews. De werkplek is de GGD. Voor meer in-
formatie: Angelique van de Kar, GGD Midden Limburg, Roermond (0475-
311333) of Hein de Vries, Vakgroep GVO, Universiteit Maastricht (043-
3882410/2406).

Stagiaire gezocht voor onderzoek over zonnen

In 1998 organiseert de GGD Zuid Limburg in samenwerking met het Integraal
Kankercentrum Limburg en een aantal huidtherapeuten een grote publieksvoor-
lichtingscampagne rond Veilig zonnen. Deze actie is gepland in de periode mei-
juli 1998. Voor deze campagne zoekt de GGD een stagiaire gezondheidsweten-
schappen die deze campagne wil helpen ontwikkelen, uitvoeren, evalueren en
uitvoeren. Het is de bedoeling dat er zowel een effect als procesevaluatie wordt
uitgevoerd. De werkplek is de GGD. Voor afgestudeerden is het ook mogelijk
om mee te draaien in een werkervaringsplek rond dit onderwerp Voor meer in-
formatie: Marianne Quadvlied, tel.: 043-382 1855 (GGD), of Hein de Vries (043-
3882410). :


http://www.unimaas.nl/%7Egenerale/
mailto:vandongen@pscw.uva.nl
mailto:B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
mailto:m.aarts@bibfdg.unimaas.nl

BEDRIF

Verleg je grenzen in de business course "Fortis in beweging"!

Fortis is een internationaal financieel concern dat via meer dan 100 ondernemin-
gen actief is op het gebied van bankieren, verzekeren en beleggen in West-
Europa, de Verenigde Staten en Australi€. In Nederland omvat Fortis gerenom-
meerde namen als AMEV, VSB Bank en MeesPierson.

Fortis Nederland biedt een beperkt aantal studenten de mogelijkheid om van

11 tot en met 14 mei 1998 zeer intensief kennis te maken met dit veelzijdige
concern. Door middel van workshops, cases, presentaties, bezoeken aan werk-
maatschappijen en gesprekken met managers en trainees verwachten we dat je
meedenkt over de uitdagingen waarmee Fortis Nederland geconfronteerd wordt.

Fortis streeft voortdurend naar betere en innovatieve oplossingen die inspelen op
de ontwikkelingen in de markt. Daarom zijn we op zoek naar laatstejaars acade-
mici die uitblinken in ondernemerschap, creativiteit, tteamwork, innovativiteit en
zelfmanagement.

Voldoe je aan bovenstaand profiel, studeer je in 1998 af aan een Nederlandse
universiteit en heb je serieuze belangstelling voor de financiéle dienstverlening?
Schrijf je dan voor. 15 april 1998 in.

Het inschrijfformulier kun je ophalen bjj je plaatselijke Integrand-vestiging,
downloaden via internet (http://www.fortis.nl) of aanvragen bij:

Yorlis

Fortis Nederland

Afdeling Management Development, rp.32
Postbus 2531, 3500 GM Utrecht
e-mail: businesscourse@fortis.nl
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Bulletin

Voor kopij: M. van der Mee/M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6,
tel.: 3883389, voor woensdag 12.00
uur

Openingstijden Bureau Onderwijs
Maandag, dinsdag en vrijdag van 12.00 tot 13.00 uur

Voorlichtingsdag van 21 maart j.1.

Er vindt nog een evaluatie van de zojuist gehouden voorlichtingsdag plaats en er
Zin al heel wat voorstellen gedaan door studenten en medewerkers voor een
Nieuwe aanpak, of het plenaire gedeelte dezelfde opbouw houdt valt te bezien.
De workshops in de middag zijn al jaren een groot succes en blijven uiteraard
Wwei gehandhaafd. De voorlichtingsdag op 21 november wordt hoe dan ook met
Vertrouwen tegemoet gezien.

echtsgeleerdheid

Voor kopij: A. Kessen,
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie 80
Maandag tm vrijdag van 10.15-11:15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
Maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Openingstijden Bureau Internationalisering

Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris Communis
Studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend van 10.15-11.15 uur, k.
0041, Nieuwenhof.

Europese Recht en Taal Studies/European Law School/ERASMUS

Op onderstaande data zijn voorlichtingsbijeenkomsten gepland voor studenten:

- do 23 april 1998: ELS-/ERASMUS-studenten die in 1998/1999 naar buitenland
8aan; - wo 13 mei 1998: studenten die in 1998/1999 willen starten met ERTS-
Programma; - di 19 mei 1998: studenten die in 1998/1999 willen starten met
ELS-programma. Alle bijeenkomsten zijn van 17.30-18.30 uur in de Collegezaal
van de Nieuwenhof.

Swol 1997/1998

Studenten die in 1997/1998 een studieperiode van minimaal één maand (evt.
Zomercursus) willen doorbrengen in het buitenland buiten het ERASMUS-pro-
Sramma kunnen voor aanvraagformulieren en informatiesets terecht bij Manon
Habets, Bureau Internationalisering, tel. 3883036. Wie het eerst komt wie het
erst maalt!

Tt:‘etsen blok 3 dagopl. Nederlands recht, fiscaal recht en european law
School

WOENSDAG 1 APRIL 1998

* 09.00-12.00 Sporthal de Heeg: FR 2.3 Belastingtheorie; FR 4.3 Internationale
bonbelasting en premieheffing; ELS 3.3/NR 4.3 EC-law: substantive law
DONDERDAG 2 APRIL 1998

*09.00-12.00 Sporthal Randwyck: NR 1.3 Onrechtmatig gedrag

*13.00-16.00 Sporthal Randwyck: NR/ELS 2.3 Strafrecht

* 09.00-12.00 Sporthal De Heeg: NR 3.3 European competition law, Introduc-
tion to EC-law, Rechten van patienten, Rechtspersonen, Strafrechtelijke proce-
dures en mensenrechten; FR 2.3 Strafrecht en fiscus; FR 4.3 Internationaal belas-
tingrecht

* 13.00-16.00 Sporthal De Heeg: NR 3.3 International law, Verbintenissenrecht;
NR 4.3/ELS 3.3 + 4.3 European Company Law, Jeugdrecht, Vreemdeling
VRIIDAG 3 APRIL 1998

' 09.00-12.00 Sporthal De Heeg: ELS 2.3 Common law system; FR 3.3
Belastingrecht voor ondernemingen; NR 4.3/ELS 4.3 European labour and social
Rcurity law. OPMERKINGEN: De overige keuzeblokken van Nederlands Recht
Worden middels een paper of mondeling getoetst. De mogelijkheid bestaat dat
het Dagelijks Bestuur van de Examencommissie alsnog besluit dat een of meer-
dere bloktoetsen van de keuzeblokken (jaar 4 NR) mondeling zullen worden
afgenomen.

Adressen van toetslocaties:

Sporthal De Heeg, Roserije 500 Maastricht

Sporthal Randwyck, Sorbonnelaan 180 Maastricht

Belangrijke mededeling inzake blok 1.4

et propedeuseblok Overheid (1.4) start met een blokopening op woensdag 15
3prif vari 8.30 - 10.30 uur in de grote collegezaal Tongersestraat. De onderwijs-
Sroepen beginnen op donderdag 16 en vrijdag 17 april.

Aanvragen diploma’s

Topedeusediploma’s en doctoraalgetuigschriften worden niet automatisch toe-
Sekend/verstrekt. Studenten die hiervoor in aanmerking denken en wensen te
omen dienen een desbetreffend aanvraagformulier in te dienen bij de Examen-
©mmissie. Dit kan vanaf de maand waarin het laatste examenonderdeel voor
8t betreffende examen is afgelegd. Formulieren en nadere informatie zijn ver-
Nigbaar aan de onderwijsbalie. 4

Roosters en onderwijsmateriaal blok 4 dagopl.
anaf maandag 6 april a.s. zijn de roosters en het onderwijsmateriaal van blok-
Meriode 4 dagopleiding beschikbaar.

Opstelronde d.d. 14 april 1998

4 april a.s. is de inleverdatum van de opstellen van Nederlands en fiscaal recht.

“angezien de Universiteit van 10 ¥m 13 april gesloten is, is het raadzaam op tijd
beginnen met het verzamelen van literatuur, etc. De opstelonderwerpen zijn

®rkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

s'il‘imie Intellectual Property Law
You're thinking about a career in intellectual property law, now is your chance
M write a thesis with a difference. One advanced law student from Maastricht
Niversity is offered the opportunity to write a thesis on ‘Licensing Contracts in
he Digital Environment’ and present his/her work at a Business Law Seminar
Yhich will be held from 15-19 June 1998 at the University of Porto in Portugal.
Our presentation, based on your thesis, should last 30-45 minutes, and your
"tire effort will be published as part of the conference proceedings. As a re-
"ard for your efforts the University of Porto will pay your travel and accommo-
tion expenses for the duration of the entire conference. Good command of
® English language, as well as affinity with digital media are prerequisites. Ap-
'Cations in writing, including an outline of your thesis proposal, should be sent
2 Dr. A, Kamperman Sanders, Vakgroep Privaatrecht, PO Box 616, 6200MD
Maastricht, indicating 'Porto Conference’ in the bottom-left corner of your enve-
Pe. [nformation can be obtained from Dr. A. Kamperman Sanders
%3-3883216)(a.kampermansanders@pr.unimaas.nl), or Mr. S. Bostyn,
“43-3883268)(5.bostyn@pr.unimaas.nl) offer closes April 20)

:‘gebureau
et vierde jaar van de studie kan men een keuzeblok vervangen door een sta-
i Zie de studiegids. De stages Nederlands recht, Fiscaal recht en de European
School worden vanuit het bureau Stages gecoordineerd. Het bureau be-
:“Ut zich in het OG, Bou 3.
» 2215; Vivienne Hautvast stagecoordinator Fiscaal recht, tel. 3883243, ma- en
htend.

K. 3219: (naast 2215 in trappenhuis naar 3e etage) Ellen de Krom,
stagecoordinator Nederlands recht en European Law School, tel. 3883274, ma v/
m vr-ochtend.

Spreekuur: Wo 10.00-11.00 uur bij beide stagecoordinatoren, voor korte ge-
sprekken. Uiteraard kan een afspraak op een andere dag gemaakt worden.
Secretaresse: Lenie Hertog k. 2215, tel. 3883076, ma en di van 12.00-16.00
uur, wo 8.00-16.00 uur.

Laatste nieuws

- Stages NEDERLANDS RECHT in het studiejaar 1998-1999: Inschrijfformulieren
zijn op het bureau verkrijgbaar. Voor een stageplaats Nederlands recht en Euro-
pean Law school waarvoor bemiddeling vanuit het stagebureau gewenst is,
dient de student zich zes maanden tevoren te hebben ingeschreven! Dus voor
de stage in blok 1 (sept.98) is dat in de maand maart.

- EXTRA STAGEPLAATSEN: (ook voor nog niet ingeschreven studenten) Groot
bedrijf in Maastricht zoekt op korte termijn student-stagiaire, kennis van zaken-
recht en verbintenissenrecht vereist.

- VACATURE: Rechtbank Maastricht zoekt senior secretaris. (zie advertentie op
mededelingenbord Oud-Gouvernement) solliciteren voor 3 aprit.

Informatie over bovenstaande berichten is verkrijgbaar bij Ellen de Krom.

nglish Messages

FACULTY OF ECONOMICS
AND BUSINESS ADMINISTRATION

Reductiebureau

The Reductiebureau will be opened during standard openinghours: Tuesday,
Wednesday and Thursday from 10:30 till 12:30 hours. You can pick up tests
from black 3 for practising purposes. http:/Avww.unimaas.ni/~reductie

(= medewerkers UM en wachtgelders).
Dienst Studentenzaken

coordinator Wetenschapswinkel m/v 0.8 fte

in beginsel voor 1 jaar

Taken: geeft leiding aan de medewerkers, is verantwoordelijk voor kwaliteit
en doelmatigheid in uitvoering van taken, steft begrotingen op en beheert
de budgetten; is ambtelijk secretaris van de Adviesraad van de Weten-
schapswinkel. Bereidt de vergaderingen voor, signaleert maatschappelijke
ontwikkelingen, vertaalt deze naar beleidsaangelegenheden en zorgt voor
uitvoering en evaluatie daarvan; onderhoudt het ‘eigen’ onderzoeksaan-
dachtsgebied en bemiddelt daarin tussen klanten, studenten en facultaire
begeleiders; ontwikkelt en onderhoudt in- en externe contacten; initieert,
coordineert en evalueert (eu-)regionale projecten; zorgt voor publiciteit.
Functie-eisen: voltooide universitaire opleiding; bij voorkeur, gezien de
opbouw van het team, vakinhoudelijke deskundigheid op juridisch gebied:;
kennis van een breed scala van wetenschappelijke onderzoeksgebieden;
ervaring met opzetten en begeleiden van onderzoek.

Salaris : maximaal f 6.201,- bruto per maand bij een full-time dienstverband
(schaal 10); uitloop naar schaal 11 (maximaal f 7.250,- bruto per maand bij
een volledige aanstelling) mogelijk, afhankelijk van ervaring.

Informatie : mw. L. van Coppenolle, hoofd Dienst Studentenzaken, tel.
043-3883349 of dr. H. van Mierlo, voorzitter Adviesraad, tel. 043-3883641.
Vacaturenummer: 039

Financieel Economische Dienst

(leidinggevende) secretaresse m/v 1.0 fte

voor onbepaalde tijd

Geeft aan de ene kant leiding aan een secretariaat (2 medewerkers, 1.2 fte.)
dat werkt ten behoeve van alle medewerkers van de FED en aan de andere
kant verricht hij/zij alle secretariele werkzaamheden voor het diensthoofd.
Taken: leiding geven aan het secretariaat, hetgeen betekent dat u de
taakverdeling en realisatie voor uw rekening neemt; verantwoordelijk voor
de vormgeving van administratieve produkten; bewaken van afspraken en
de voortgang van diverse activiteiten; agendabeheer t.b.v. diensthoofd;
verzorgen van in- en uitgaande post; voorbereiden en notuleren van
vergaderingen; afhandelen en/of doorgeleiden van inkomend telefoonver-
keer.

Functie-eisen: HAVO of VWO, aangevuld met een secretaresse-opleiding;
minimaal 5 jaar ervaring in een vergelijkbare functie; goede mongelinge en
schriftelijke beheersing van de Nederlandse taal; ervaring met tekstverwer-
king WORD 7.0 onder Windows; goede contactuele eigenschappen; in staat
zijn om als intermediair te functioneren tussen enerzijds het secretariaat en
anderzijds het diensthoofd en de overige medewerkers van de dienst.
Salaris : maximaal f 4.000,- bruto per maand (schaal 6).

Informatie : drs. R. Frederix, hoofd FED, tel. 043-3883900,
Vacaturenummer: 040

FAGW en FdP, vakgroep 0&0O

Universitairdocentm/v 0.5 fte t.b.v.de FAGW en 0.5
fte t.b.v. FdP

Taken: U zult de verantwoordelijkheden krijgen voor de programma-
evaluatie bij de Faculteit Psychologie. Daarnaast wordt van u een bijdrage
verwacht aan de faculty development binnen de Faculteit der Gezondheids-
wetenschappen, naast een aantal onderwijsuitvoerende taken. De onder-
wijstaken zijn o.a. het codrdineren van trainingen, het begeleiden van
onderwijsgroepen en trainingen en het participeren in werkverbanden die
als groep verantwoordelijk zijn voor de kwaliteitszorg in de beide faculteiten.
Uw onderzoek dient aan te sluiten bij een van de lijnen van beide Faculteiten.
Op het gebied van onderzoeksoutput verwachten wij veel van u.
Vereisten: Wijzoeken een onderwijskundige dan wel onderwijspsycholoog
die ervaring heeft met bovengenoemde taken, gepromoveerd is en die een
goede bijdrage kan leveren aan het onderzoek van beide faculteiten.
Arbeidsvoorwaarden: Na een proeftijd behoort een vast dienstverband
tot de mogelijkheden. Salaris min fl 3.911 tot max fl. 8.263 bruto per
maand.

Inlichtingen: Drs.|.P.A. Kokx (043-3881883) of Dr H.J.M. van Berkel (043-
3881116).

Vacaturenummer: 041

FdG Vakgroep O0&0O

Secretarieel medewerker taakgroep toetsing m/v
1.0 fte

Taken: Als medewerker van de taakgroep toetsing bent u verantwoordelijk
voor de administratieve organisatie ten behoeve van reguliere en herkan-

singsbloktoeten van de FdG. U plant de activiteiten en verzorgt het gehele

- e s ZAP =P ROMN

Observant 27 » 26 maart 1998 o

©

The board is looking for dutchspeaking people to join us for the academic year
'98-'99. Interested? Stop by (0.007) or call us (3883781)!

Extended openinghours Reductiebureau: resit-week: thursday 11:00 till
14:00, friday 10:00 till 14:00. First week block 4: monday and tuesday 10:00 till
16:00, wednesday and thursday 10:00 till 14:00. Please try to order-your books
on time, we will try to deliver on time. To order books you now only need your
id-number and your name!

Strategic Issues for Management in and Integrated European Context
(9004V)

Please note that this course in the fourth block period is fully revised and now
uses the following textbook:

Bennet, R (1997), European Business, Pitman Publishing, London

(ISBN 0 7121 1059 3)

For further information contact: Geert Duysters (Tel. 3883699)

Announcement from the student counsellor

As from 1 March 1998 there will be no open office hour and counselling by
phone on Monday. :
For short questions you can call on Tuesday and Thursday 9:30 - 10:00 phone
no. 043 - 3883846.

For a short visit you can come to the open office hour on Tuesday and Thursday
10: 00 - 11:00, room 3052 A.

For a visit longer than 10 minutes please make an appointment with Ms. . de
Haan (Tuesday till Friday 043 - 3883846).

R. Pans, student counsellor

International Relations Office

There is still SWOL funding available for study or internship abroad during aca-
demic year 97/98. Application forms are available at the International Relations
Office, room 3030 during open office hours.

Economic Growth and Dynamics

The written re-exam for Economic Growth and Dynamics (2064V) will take place
Monday 30 March 1998 from 13h00 to 16h00, room 1.007, TS53. Contact per-
son: ¢. Rondagh (room 2.069, tel. 3821).

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst PZ
(Bouillonstraat 3, Postbus 616, 6200 MD Maastricht). Interne vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten

administratieve proces van constructie, samenstelling en rapportage van
bloktoetsen en u onderhoudt hiertoe contacten met blokcoordinatoren.
Tevens bent u binnen de Casusgerichte Computergestuurde Toetsing
verantwoordelijk voor de administratieve organisatie rondom de opslag en
de archivering van casus in de casusbank. U verzorgt de casusstroom en de
validatie van de casus.

Functie-eisen: Opleiding op MBO-niveau, ervaring met Word, WP 5.1 WP
6.1 en File Maker Pro strekt tot aanbeveling; dienstverlenende instelling;
goed samen kunnen werken; accuraat en stressbestendig.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft vervanging bij zwangerschapsverlof.
Verlenging met 3 maanden i.v.w. ouderschapsverlof behoort tot de moge-
lijkheden.

Salaris: min. f . 2.671,- en max. f. 3.818,- bruto per maand (schaal 5 CAQ
NU) -
Inlichtingen: . Wolfhagen tst. 1115, T. Seegers tst 1106.
Vacaturenummer: 042

FdG, vakgroep Fysiologie

Zoologisch analist m/v 1.0 fte

Het fysiologisch onderzoek, waaraan de analist zal deeinemen, zal plaatsvin-
den binnen de hoofdlijnen Vasculaire Biologie en Hartfunctie van CARIM,
waar zowel basaal als klinisch onderzoek wordt verricht.

Taken: - uitvoeren van chirurgische ingrepen aan en experimenten met
proefdieren; - werken met geisoleerde hart-perfusies; - kweken van cardio-
vasculaire cellen afkomstig van proefdieren en patienten; - uitvoeren van
immunihistochemische bepalingen aan weefsels afkomstig van proefdieren
en patienten; - uitvoeren van algemeen analytische bepalingen aan eiwitten
(0.a. Wester blotting) en enzymen (0.a. activiteitsbepalingen).

Profiel: - een afgeronde HLO-opleiding; - in het bezit van de “bevoegdheid
ex artikel 12", W.O.D; - in staat om tegelijkertijd in verschillende projecten
te participeren.

Aanbod: Wij bieden een voltijdse aanstelling als zoologisch analist, met de
mogelijkheid tot een vast dienstverband. Het salaris bedraagt, afhankelijk
van leeftijd en ervaring, maximaal 4.991,=.

Inlichtingen: prof.dr. U'H.E.H. Snoeckx of dr. M.G.A. Oude Egbrink (tel.
043-3881200).

Vacaturenummer: 043

Vasculair Fysioloog (UD/UHD) m/v 1.0 fte

De vasculair fysioloog zal deelnemen aan onderzoek binnen de hoofdlijn
Vasculaire Biologie van CARIM. De belangrijkste basale onderzoekslijnen
richten zich op de rol van het endotheel in interacties tussen bloedcellen en
de vaatwand, de interacties tussen bloedcellen onderling, en angiogenese.
Deze processen worden hoofdzakelijk bestudeerd in vivo, waarbij gebruik
gemaakt wordt van verschillende proefdiermodellen. Bij het kiinisch gerich-
te onderzoek wordt aandacht besteed aan (microjvasculaire veranderingen
tijdens ischemie en reperfusie en bij diabetes.

Taken: U zult ongeveer 25% van uw tijd besteden aan het verzorgen van
fysiologie onderwijs volgens het Maastrichtse onderwijssysteem, aan stu-
denten van de Faculteit der Geneeskunde. In uw researchtijd zult u een
bijdrage leveren aan een deel van de hierboven genoemde onderzoekslij-
nen, zowel basaal als klinisch, en zich met name richten op de cellulaire en
motleculair biologische aspecten van genoemde processen.

Profiel: Wij zoeken een afgestudeerde en gepromoveerde arts/bioloog met
ervaring in het geven van fysiologie onderwijs en expertise in vasculair
fysiologisch onderzoek. Ervaring met hierboven genoemde techieken, affi-
niteit met zowel basaal als klinisch onderzoek en ervaring in leiding geven
aan AlO’s/O10/s strekt tot aanbeveling.

Aanbod: Wij bieden een voltijdse aanstelling als universitair (hoofd)docent,
met de mogelijkheid tot een vast dienstverband. Uw salaris bedraagt,
afhankelijk van leeftijd en ervaring maximaal 8.263,=

Inlichtingen: prof.dr. M.A. Allessie, voorzitter van de vakgroep, of bij
mw.dr. M.G.A. Oude Egbrink (tel. 043-3881200).

Vacaturenummer: 044

Aangeboden LIFT-vacatures: '

100463 Netwerkbeheerder, Hogeschool Limburg, 36 uur, max. schaal 7.
100464 Onderzoeksmedewerker, Rijksverkeersinspectie Den Haag, 36 uur,
max. f6.373.

100465 medewerker bureau onderwijsorganisatie, Hogeschool Limburg,
0.6 fte, schaal 7.

100466 secretariaatsmedewerker, ministerie van Justitie, Den Haag, 36 uur,
max. f4.101.

100467 beleidsmedewerker regelgeving, ministerie van Justitie, Den
Haag,36 uur, max. {6.373.

Indien u belangstelling heeft in LIFT-vacatures kunt u meer informatie
opvragen via MUIS of bij het Bureau Mobiliteit (Bou 3 tst. 3179 of P.deb. tst.
2207).
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Sport op 10

Het gaat niet om de vis

Als klein jongetje ging hij met zijn
vader wel cens vissen. Nu is het voor
hem dé manier om zijn vrije tijd door
te brengen. Maar wat is er toch zo
leuk om urenlang met ecn hengel en
cen thermosfles koffie aan de
waterkant te zitten? “Een goeie vis,
dat is een vis die groter en met meer
inspanning gevangen is dan de vorige
vis.

“Hier in Nederland zit je meestal aan het
kanaal of aan een visvijver. Dat is een vij-
ver speciaal voor vissers. Verboden toe-
gang voor onbevoegden, haha.” Jan van
Es (31) zesdejaars medicijnenstudent,
leunt rustig achterover in zijn stoel.
“Nou, dan neem ik mijn hengel mee, een
thermoskannetje koffie, een paar boter-
hammen, aas en voer. Meestal ga ik rond
een uur of twaalf. En als het goed gaat,
blijf ik tot een uur of acht, negen zitten.”
“Aas is wat je aan het haakje doet, ma-
den of mais bijvoorbeeld. Die maden
koop ik in de winkel. Voor een paar gul-
den heb je een zakje. Mais is vaak han-
dig, want als er in de zomer in een be-
paalde vijver veel gevist is, dan hebben
die vissen al heel veel maden gezien, en
dan happen ze beter op mais. Ik denk dat
dissen wel van afwisseling houden, ja.
Maar je neemt voora! dat aas mee waar-
van je gelooft dat het werkt.”

"Voer is ook nodig, want als je aan het
water gaat zitten, zie je helemaal niks.
Dus in plaats van zelf naar de vissen toe
te gaan, lok je ze naar je toe. Het voer is

iets van meel, en daar maak je een papje
van. Je draait kleine balletjes, die je in
het water gooit. ledereen heeft zo zijn
eigen receptje. Maar ook dat koop ik in
de winkel.”

Als de voorbereidingen getroffen zijn,
begint het werkelijke vissen. “Maar het
gaat niet om de vis. Als ik vis wil, loop ik
wel naar de Albert Heijn. Het is moeilijk
uit te leggen. Vissen is sowieso niet mak-
kelijk. Het is niet vanzelfsprekend dat je
vis vangt. Ga maar na, die vissen weten
niet eens wat mais is. Het is vooral erg
spannend.”

Maakt een visser zoveel mee dan? “Het is
geen statisch iets. Je bent constant bezig
met de vraag: waarom bijten ze niet?
Moet ik er nog wat aas bij doen, of een
andere hengel gebruiken, misschien een
loodje minder? Dat soort vragen. Het is
zo ongelooflijk om het kleine gele topje
van je dobber naar beneden te zien
gaan. Want je weet nooit wat er aan
hangt. Het kan een brasempje zijn of een
karper. En als je dan merkt dat het een
grote is, wordt het helemaal spannend.
Vissen is ook nooit hetzelfde. Je kunt de
ene dag heel veel vangen. Maar als je
dan de volgende dag terugkomt onder
precies dezelfde omstandigheden, wordt
het net zo goed niets. Maar dat moet
ook. Als je van tevoren al weet dat je een
bepaald aantal of soort vissen zal van-
gen, ga je niet vissen. Dan is er niks aan.”
Als er een vis bijt, is het nog lang niet
met de sensatie gedaan. “Als je eenmaal
gehaakt hebt, volgt de spanning van het
binnenhalen. Want zo'n vis geeft zich
niet zomaar gewonnen. Je moet ‘m moe
maken, voordat je ‘m uiteindelijk op het

Jan van Es: “Vissen
is vooral erg span-
nend” (foto Philip

Driessen)

droge kunt halen. Je moet dus zoveel te-
genwicht geven dat de lijn niet breekt,
maar dat de vis hem wel behoorlijk strak
trekt. Dan put je de vis uit. Mijn grootse
vis was een karper van wel tachtig centi-
meter. Daar ben ik dus een half uur mee
bezig geweest. Vervolgens bekijk je hem
even, als ie mooi is maak je er een foto
van, en dan gooi ‘m weer terug.” Hij kijkt
even op. “Stom, hé?”

“Vroeger was ik bijgelovig. Ik had een
net,  waarin je de vissen uiteindelijk op-
vangt, en dat mocht ik niet uitklappen
voordat ik mijn eerste vis gevangen had.
Terwijl dat eigenlijk ontzettend onhandig
is, omdat je met één hand de vis moet
binnenhalen en met de andere het net
uitklappen. Maar ik wilde het niet uit-
klappen omdat dat zou betekenen dat je
vis verwacht, terwijl je dat nog helemaal
niet weet.”

”lk kan me best indenken dat sommigen
het een rare sport vinden. Het is een een-
zame bezigheid. Als ik met mijn vader
ga, zeggen we soms geen woord tegen
elkaar. Toch is het dan gezellig. Het is
echt een mannensport. Dat is vreemd,
want op een of andere manier vangen
vrouwen altijd meer. Het schijnt iets te
maken te hebben met één of andere
aantrekkingskracht, maar dat weet ik
niet precies.”

“In de toekomst wil ik nog graag een
keer naar lerland. Daar schijn je heel
goed te kunnen vissen. Bovendien is het
water daar helderder dus dat is een uit-
daging. Want dan zien de vissen je beter,
he.” Spannend.

Marjan van den Berg

Mensenrechtententoonstelling in Stadsbibliotheek

‘Amnesty against Ducknism’

Veel handen, geboeid, gevouwen of tot
vuist gebald. Tralies, gekwelde gezichten
en bloed. De bekende Amnesty waak-
vam komt ook vaak terug. De Universele
Verklaring van de Rechten van de Mens
was de inspiratiebron voor een
'kunst’'wedstrijd onder middelbare scho-
lieren uit heel Limburg.

Een selectie van het beste werk is nu te
zien in de Stadsbibliotheek Maastricht,
samen met een algemene tentoonstelling
over Amnesty International en de wan-
toestanden in de wereld.

Een enkeling heeft een wel heel bijzon-
der beeld van de schending van de men-
senrechten: Regina Leenders maakte een
parodie op het weekblad Donald Duck.

Kwik, Kwek en Kwak worden gemarteld
door Donald met een tsaristische muts
op. ‘Amnesty Against Ducknism’ heet
het.

“Er zijn ruim honderd inzendingen bin-
nengekomen. Dat is veel als je bedenkt
dat scholieren dit naast hun gewone les-
programma hebben moeten doen,” zegt
een bijzonder enthousiaste Hansje Nieu-
wenhuis van de Stadsbibliotheek. De
kwaliteit was volgens de jury ‘verrassend
goed’. Nieuwenhuis: “En dat zeg ik niet
omdat het opgeschreven wordt, dat is
echt z0.”

De tentoonstelling is maar één van de ac-
tiviteiten die Amnesty Limburg organi-
seert om het vijftigjarig bestaan van de

Universele Verklaring te vieren. Op 5

.april wordt er een grootse manifestatie

georganiseerd, waarbij langs een route
door de hele binnenstad in totaal zo'n
veertig activiteiten gepland zijn. Er komt
een symposium over ‘De zin en onzin van
de Universele Verklaring van de Rechten
van de Mens’, schrijfster Joke van Leeu-
wen, die ook de tentoonstelling organi-
seerde, houdt een lezing en de toneel-
school geeft een voorstelling. De boel
wordt opgeluisterd door muzikanten uit
zo'n beetje de hele wereld.

De tentoonstelling verhuist die dag naar
de aula van de universiteit.

Judith Maas
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Agenda

donderdag 26 maart
Taalgebruik en ¢ ie door lezing, Mevr. Dr. D. Brouwer,
Aula TS53, 20.00
S-Miles Kado, showprogr a Tincke Sch Vrijthoftheater, 20.15
vrijdag 27 maart
Voor ons hoeft bet niet, cabaretprogramma Bert Visscher, Vrijthoftheater, 20.15
Van Den Bx;ggelaar Monol 74 dstrijd, fusth , 20.30

zaterdag 28 maart
Voor ons hoeft bet niet, cabaretprogramma Bert Visscher, Vrijthoftheater, 20.15
Er ble Clément Janequin, concert, werken van Josquin, Ockeghem, Semisy

en Janequin, Sint-fanskerk, 20.30
Tango-salon, Tango dansen o.l.v Veri-Tango orkest, La Bonbonniére, 21.00

zondag 29 maart
India-middag, programma over het Indiase platteland, stichting Vangamarthy,
Citycentrum, 12.00
Hands Up!, danstheater voor de jeugd, Kumulustheater, 14.30
LSO Kamerorkest, muziekmatinée, werken van Bach, Haydn en Mozart,
Vrijthoftheater, 14.30
E ble ‘88 en Studium Chorale, jubileumconcert, werken van Robere
Heppener, Ron Ford en Jan Vrviend, Conservatorium, 15.30
Claw Boys Claw en Green Lizard, muzikaal optreden, Basement 5, Platte
Zaal, 21.00

maandag 30 maars
Woman's words: Exploring the graphic narrative, lezing, Teal Triggs, Jan van
Eyck Academie, 20.00
Jacques Brel Blues, muzikale show, Koninklijk Balles van Viaanderen,
Vrijthoftheater, 20.15
Peter Tiehuis - Leo Janssen Band, jazzconcert, La Bonbonniere, 21.00

dinsdag 31 maars
Conflictregulatic en sociale har e in primateng happen, lezing,
Prof: Dr. ]. van Hooff, Collegezaal Niewwenhof, 20.00

woensdag | april
Mannen van de Wereld, cabaret, van Muiswinkel en van Vieuten,

Vrijthoftheater, 20.15

Exposities

Marianne de Kan-Brandlts - etsen en schilderijen; Kamer van Koophandel,

Maasboulevard 5, t/m 3 apr, ma t/m vr 08.30-16.00
Corjan Nodelijk - olicverf op paneel; Gal. Dis, Tafelstraat 28, t/m 11 apr, wo o/
m za 13.00-17.00
Maurice Hendriks - schilderijen: gemengde technieken; Gal. FAH,
Brusselsestraat 80, t/m 12 apr, do t/m zo 13.00-17.00
Giovanni Battista Piranesi - grafick en tekeningen; Aldo Rossi - Opera
Grafica; Bonnefantenmuseum, Avenue Ceramique 250, t/m 3 mei, di t/m zo
11.00-17.00

Films - Speclweek: 26 maart t/m 1 april

CINE-K, Bernardusstraat 13
Karakter, dag. 21.00

FILMTHEATER LUMIERE, Bogaardensiraar 40b
Ligrimas Negras, dag 20.00
She's So Lovely, dag. 20.30
Het Ondergronds Orkest, dag. 21.00
The Tango Lesson, dag. 22.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraas 1
Sneak Preview, ma 21.00
Titanic, dag. (beh. ma) 20.15; ma 17.00; za, zo en wo ook 14.00
Flubber (Ned), dag. (beh. ma) 17.45; za, zo en wo ook 14.30
Anastasia (Ned), za, zo en wo 14.30
As Good As It Gets, dag. 17.45
Amistad, dag. 20.45
The Man In The Iron Mask, dag. 17.45 en 20.45

PATHE MAASTRICHT, Wilbelminasingel 39
Titanic, dag. (beh. za) 12.15, 16.15 en 20.15; za 13.15, 17.15 en 21.15
Money Talks, dag. (beb. za) 12.10, 15.15, 18.30 en 21.35; za 13.10, 16.15,
19.30 en 22.35 L
The Man In The Iron Mask, dag. (beh. za) 12.25, 15.25, 18.15 en 21.05; 24
13.25, 16.25, 19.15 en 22.05
Good Will Hunting, dag. (beh. za) 15.35, 18.25 en 21.15; za 13.35, 16.35,
19.25 en 22.15; do, vr, zo t/m di ook 12.35
I Know What You Did Last Summer, dag. (beh. za) 19.00 en 21.45; za
20.00; do, vr, ma en di ook 12.55 en 15.55
The Jackal, dag. (beh. za) 18.40 en 21.25; za 19.40 en 22.25; do, vr, ma en 8
ook 12.45 en 15.45
Anastasia (Ned), za, zo en wo 13.55 en 16.10
Flubber (Ned), za, zo en wo 13.45 en 16.00
De Bende van Hiernaast, wo 13.30
Nachtmarathon: Sphere, Fallen, Scream 2 en Desperate Measures, za 23. 00

ﬁ
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Veel leren, weinig begrijpen in een andere cultuur

Een jaar studeren in Cairo

“Zou het lukken om vriendschap te
sluiten met de ‘gewone’ bevolking?”
Met die vraag in gedachte schreef de
Amsterdamse student Joris Luyendijk
zich voor een jaar in aan de
universiteit van Cairo. Hij schreef er
ook meteen maar een boek over: ‘Een
goede man slaat soms zijn vrouw’.
Het is een indringend verslag
geworden van zijn pogingen Egypte
te begrijpen en vrienden te maken,
en van de onuitputtelijke
spraakverwarring tussen een
Nederlandse student en zijn
Arabische studiegenoten.

Al meteen na aankomst, bij zijn ontmoe-
ting met ‘Imad de fundamentalist’, moet
Luyendijk zijn beeld bijstellen. In tegen-
stelling tot de fundamentalisten die hij
op CNN zag heeft Imad geen baard en
luistert hij naar Ace of Bass. Imad wordt
beschreven als een zeer gastvrije en

“I'm good, I’'m an actor and that’s
right”, zo loopt Eddie Adams zichzelf
moed in te spreken voor dé spiegel,
klaar om zijn eerste sexscéne te doen.
Hij is er klaar voor.

ok

Boogie Nights geeft een nogal ranzig (de
Volkskrant noemt het “schaamteloos hip
en vol lef”) beeld van de jaren ‘70 in
Amerika. Niemand lijkt na te denken
over datgene waar hij mee bezig is, er
wordt gesekst, gesnoven en gefeest bij
het leven en zonder enige aarzeling.

Het is dan wel de porno-industrie, waar
natuurlijk niet iedereen dageiijks mee te
maken heeft, maar regisseur P.T. Ander-
son is er goed in geslaagd de vraag bij de
bioscoopbezoeker op te roepen: ging het
er echt zo aan toe? Sprak en deed men
echt zo expliciet over sex?

De eerste helft van deze tweeéneenhalf
Uur durende film (zonder pauze!) geeft
In eerste instantie een tijdsbeeld van de
Periode '77- '84, de tijd van discomuziek,
Wijde pijpen en bloezen met puntboor-
den en dommige kapsels. Eddie Adams
(gespeeld door ‘Marky’ Mark Wahlberg
Van New Kids on the Block) is een gewo-
Ne, jetwat dromerige, afwasjongen in
€en nachtclub. Hij wordt ‘gespot’ door
Pornoregisseur Jack Horner (Burt Rey-
Nolds) die hem weet in te schatten op
Zijn enorme potentie. Waar hij dat aan
afleest wordt nog even verborgen ge-
ouden. Voor de rest is Eddie helemaal
9een preutse jongen. Na toegezegd te
hebben in dienst te willen treden bij Hor-
Ner (what's in a name?), doet hij niet
Moeilijk over sexscénes die een of meer-

Boogie Nights

vriendelijke jongen, die zijn talen
spreekt, veel bidt, ongelooflijk veel ma-
caroni eet en graag met citaten van wes-
terse filosofen strooit. Toch houdt hij er
extreem storende opvattingen over jo-
den, homo's en vrouwen op na. Ideeén
die hij stuk voor stuk met zijn eigen on-
verzettelijke maar absurde logica kan on-
dersteunen en verdedigen. Dat soort lo-
gica zal Luyendijk vaker tegenkomen bij
zijn docenten, medestudenten, taxichauf-
feurs en andere Egyptenaren.

Schrijnend is in dat verband de geschie-
denis van Muhammed de Feminist. Mu-
hammed houdt er als het om vrouwen
gaat verlichte westerse ideeén op na, die
hij overigens net als alle andere persona-
ges in het boek, onderbouwt met Koran-
verzen. Muhammed denkt van zichzelf
dat hij '90% voor gelijke rechten van de

vrouw' is. In tegenstelling tot veel andere-

studenten mogen vrouwen van hem ook
na het huwelijk gewoon buitenshuis wer-
ken en zich zelfstandig ontplooien. Maar
uitgerekend hij kan nauwelijks een vrien-
din vinden. De meeste meisjes vinden zijn
opvattingen namelijk van een gebrek

Burt Reynolds als porno regisseur Jack Horner

dere keren over moeten. Inzoomen is
ook geen probleem. Het vertrouwen dat
hij in zijn talent heeft, spat van het bio-
scoopdoek af. De ene porno-oscar na de
andere stroomt dan ook toe, hij heeft
vrienden all over the place, geld, kleding
en bovenal een surrogaatfamilie bij de
Horners gevonden. Eddie’s eigen moeder
vindt hem een nul die geen noemens-
waardig talent heeft. Wanneer het de
spuigaten uitloopt met haar verwijten,
loopt Eddie weg om een “big bright and
shining star” te worden. Zijn naam veran-
dert hij in het spetterende ‘Dirk Diggler’.

Vrij plotseling vindt er een omslag plaats
in het verhaal als de jaren '80 aanbreken.
Het tempo gaat omlaag, het verhaal ver-
andert van toon en de personages wor-
den gewelddadiger. Het onnadenkende
en onbezorgde is eraf. Dirk wordt een
beetje paranoide van zijn ervaringen met
cocaine en krijgt op een avond slaande
mot met een stel jongens die hem aan-
zien voor een homo. Jack Horner laat
zich verleiden tot het in elkaar siaan van
een jongen die zegt dat zijn films eigen-
lijk totale flut zijn, Jack’s gevoelige plek.
Het gladde glanzende wereldje van de
porno begint scheuren te vertonen. De
clan valt uit elkaar en ieder gaat min of
meer zijn eigen weg. Dirk stopt met zijn
carriére, ‘belandt in de goot en snuift al-
leen nog maar coke. Wanneer hij het
echt niet meer ziet zitten keert hij terug
in de schoot van de familie Horner.

In de laatste scéne vindt de apotheose
plaats, Dirk Diggler’s 30 centimeter lange
brandslang wordt dan eindelijk getoond.
En daar kun je het mee doen.

Maaike van Stolk

aan respect en mannelijkheid getuigen.
De relatief vrijdenkende Dalya zegt het
zo: “Een man die van zijn vrouw houdt,
wil haar exclusief voor hemzelf. Een man
die zijn vrouw nooit slaat, kan geen goe-
de man zijn.”

Zo moet Luyendijk steeds ondervinden
dat hij niet in staat is de ander te begrij-
pen of zelf begrepen te worden. Vaak
komt dat door de trots van zijn Arabische
studiegenoten die de Islam superieur
achten aan alles wat uit het westen
komt. Soms ligt het aan de onoverbrug-
bare verschillen tussen de Arabische en
Nederlandse taal.

Maar Luyendijks nieuwsgierigheid brengt
ons niet alleen veel bij over de Arabische
cultuur, hij zet de lezer vooral ook aan
het denken over zijn eigen normen en
waarden. Zo spreekt hij op een westers
feestje met de Engelse Fiona die antropo-
logisch onderzoek doet naar het gedrag
van westerse ontwikkelingswerkers. Het
best blijken dergelijke lieden geschoold
te zijn in het aanvragen van subsidies bij
westerse overheden. leder land heeft zijn
eisen, Amerikanen willen analfabetisme
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terugdringen en Engelsen het geboor-
tenoverschot. “Nederland is gul”, weet
ze, op één voorwaarde: het project moet
leiden tot versterking van de positie van
de vrouw. "Wat hebben the Dutch met
women empowerment?” wil ze weten.
Luyendijk is een geestig, intelligent en
virtuoos schrijver die het leven in Egypte
met compassie onder woorden weet te
brengen Maar wie een sociologische stu-
die van de Egyptische maatschappij ver-
wacht komt bedrogen uit, en toch is dat
misschien ook wel de grootste kracht van
het boek. Luyendijk siaat nergens aan
het verklaren en komt niet met oplossin-
gen. Hij brengt enkel en alleen versiag
uit van wat hij denkt en meemaakt. Net
als de schrijver heeft de lezer na afloop
veel geleerd en weinig begrepen.

Micha Wertheim

Joris Luyendijk Een goede man slaat soms
Zijn vrouw - Egypte
Uitgeverij Podium Fl 34,90

The Tango Lesson: het
verhaal van een
gefrustreerde filmmaakster

Dat Sally Potter cen veelzijdige vrouw is, mag duidelijk zijn na het zien van
Tango Lesson. Voor deze autobiografische film schreef ze het script en de
muziek, deed de regie en speelde ze de hoofdrol. Potter vertelt in Tango Lesson
het verhaal van haar creatieve impasse. Na haar grote doorbraak met de film
Orlando vijf jaar geleden, wil het niet meer lukken haar scenario’s in produktic
te brengen. In de film werkt de Engelse cineaste aan een script over de
gewelddadige modewereld. In felle kleuren (de rest van de film is in zwart/wit)
schieten aan de kijker fragmenten van haar draaiboek voorbij. Helaas ziet
Hollywood niets in het script. In een grappige scéne wordt de
oppervlakkigheid van de Amerikaaanse filmwereld belachelijk gemaakt.

ik

Ook privé heeft Sally het moeilijk. Ze is
gefascineerd door de Argentijnse tango
en neemt dansles bij de jonge sterdanser
Pablo Veron (ook hij speelt zichzelf). In
twaalf tangolessen, die eigenlijk levens-
of liefdeslessen blijken, raken de twee
verwikkeld in een complexe verhouding.
Sally kan het niet opbrengen zich volle-
dig over te geven aan haar danspartner,
een absolute eis van de tango. De domi-
nante Pablo ambieert een filmcarriére en
Sally bekijkt hem met een regisseursblik.
Ze besluiten hun verhaal te gaan verfil-
men.

De film heeft bijna het karakter van een
musical. Er zitten prachtige dansscénes
in, waarbij cameraman Robbie Mulier

zijn camera laat meedansen met de mu-
ziek. In de regen danst het paar door de
straten van London, Pablo maakt al dan-
send een Grieks slaatje klaar. Vooral het
moment waar Sally met drie partners
door een lege hal zweeft, drukt de magie
van de tango goed uit.

Maar de film is net iets te persoonlijk.
Trouw schrijft terecht dat de film zo teer
is “dat je er slechts met gekromde tenen
naar kunt kijken”. De Volkskrant vindt
het daarentegen “een verkwikkende en
bevrijdende film over liefde en werk, die
het verlangen oproept hem telkens op-
nieuw te zien”.

Judith Maas

Tangolessen, ei-
genlijk levens- e~
liefdeslessen



Kaki

Gratis en voor niets twee weken op een paard
door Amerika trekken, dat leck mij wel wat.
Een maand na dat ik het wedstrijdformulier
ba;! ingestuurd ging de telefoon: “Je inzending
is door ons uitgekozen en daarom willen wij je
uitnodigen voor de eerste selectieronde van het
Marlboro-Project 98.”

Een man met een kaki Marlboro-Project-over-
hemd gaf mij een kaki Marlboro-Project-map
met kaki Marlboro-Project-pen en stuurde mij
voor de eerste opdracht -een flesje met zand
vullen- naar boven. Daar wemelde het inmid-
dels van de deelnemers. Er bleken nog 1599
andere kandidaten te zijn ‘uitgekozen

Een mevrouw met kaki overhemd, liet zien
hoe je het flesie via een rietje met allemaal
kleurtjes zand kon vullen. Een kwartier later
was mijn flesje gevuld. “Wat stels bet voor?”
vroeg de mevrouw met het kaki overhemd, ter-
wijl ze zonder te luisteren een kruisje achter
mijn naam zette. “Je moet nu naar de screen-
test,” zei ze, “het flesie mag je houden.”

Bij de screentest zaten twee jongens met kaki
overhemden en een videorecorder. Tk moest op
een bankje gaan zitten en ‘iets leuks’ doen. Net
toen mij ‘iets leuks’ te binnenschoot was de vol-
gende al aan de beurt. Drie opdrachten en vijf
kaki overbemden verder was bet tijd voor mijn
interview.

Terwijl ik op mijn beurt zat te wachten kon-
den ik en de andere deelnemers dia’s bekijken
van mensen die gekleed in kaki overhemden,
op paarden vver de Rocky Mountains sjokten.
“Goed, " zei de interviewer toen het mijn beurt
was, “vertel een mop.” Toen de mop klaar was,
kryikte hij, zette een kruisje bij mijn naam en
vr';)tg: “Hoe ziet je ideale vrouw er uit?” En
daarna: “Met welk kledingmerk identificeer
jijje” En toen: “Als je een miljoen zou win-
nen, wat zou je dan doen?”

Pas bij de vijfde vraag werd het interessant.
“Het interview gaat goed”, zei het kaki over-
hemd en boog zich over het bureau naar vo-
ren. ‘Al jij mij nu een beetje helpt, dan zorg
ik dat je verder komt”, fluisterde hij. Ik glim-
lachte beleefd. “Laten we zeggen met rweehon-
derd piek’, drong hij aan. Ik schudde edelmoe-
dig mijn hoofd en verklaarde dat ik niet hoger
kon gaan dan een stuiver. Maar het kaki over-
hemd bleef aandringen. ‘Al jij mij rwee meier
geeft, zorg ik dat je doorgaat naar de volgende
ronde.” En zo ging het een paar keer op en
neer. Het kaki overbemd drong aan en ik be-
dirkee.

Tenslotte zei het kaki overhemd dat ik “het
goede antwoord op vraag eenentwintig” had
gegeven, gaf mij een hand en zei dat onze tijd
er op zar.

GRteren lag er een kaki envelop bij de post:
Beste (....) hartelijk dank (....) bhelaas (....)
Jjammer genoeg (....) we jou niet uitnodigen

(... )nogmaals bedanken (.....) vriendelijke
groet.

Si.on

Rini’s liefste

Met een opgerolde witte badhanddoek onder de arm loopt Rini de Romein
tegen etenstijd aver de Boschstraat. Lente: lekker in het gras langs de Maas
gelegen. Achter de papierfabriek. Niet gezwommen. Rini de Romein heeft
dat nooit geleerd.

Ai, daar valt zijn handdoek op de straatstenen! Rolt ook nog af. Gauw buk-
ken. Wat steekt daar in mijn binnenzak? Met duim, wijs- en middelvinger
haalt Rini de Romein een fotootje te voorschijn. Een onderbelichte pasfoto
van een vrouw met wijd uitlopend kroeshaar tot op de schouders. Ze heeft
een ernstig gezicht, met een zweem van schuldbewustheid. Het is Rini’s lief-
ste. En binnenkort zal hij naar haar teruggaan.

Maar dan moet ze niet beginnen te zeuren over werken! Rini de Romein
wil niet meer naar een baas. Hij heeft lang genoeg gewerkt, op de Mosa:
wagens vol servies met een haak de ovengang in duwen en ze er weer uit-
trekken. Heet werk. Krijg je dorst van. Ik heb er nog steeds dorst van. Dag
in, dag uit.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Om middernacht verlaat Rini de Romein café ‘t Rozenhoedje en steekt de
Markt over, zigzag tussen de schragen door, die daar klaarstaan voor de vol-
gende ochtend, marktdag. Hij slingert de Hoenderstraat in. Je kan ruiken
dat die naar de Maas leidt. Aan het eind van de straat blijft hij stilstaan
voor een witgeschilderd raam met twee schuin omhooggestoken roze be-
nen erop geschilderd: één gestrekt, één met gebogen knie. Rini de Romein
haalt de pasfoto weer uit zijn binnenzak en houdt hem in het melkwitte
licht. Binnenkort. Binnenkort kom ik naar je toe.

Geritsel van een bamboegordijn. Er verschijnt een man in de deuropening
naast het raam. Lange haren, strak achter zijn kleine oren gekamd. Een spij-
kerjasje zonder mouwen op een zwart zijden hemd. ‘Grote cabines, ruime
keuze, alle voorkeuren,’ zegt hij. Hij kijkt links en rechts de straat af. ‘Als je
geen losse guldens of twintigfrankstukken hebt, kun je bij mij wisselen.’
‘Rini de Romein!’ klinkt het uit het duister achter de man. ‘Een hele week

. zie je hem niet.’

De stem komt naar buiten: het is die pezige bemoeial die in alle cafés op de
Markt en de Boschstraat met één been achter de tapkast staat en hard
zingt: ‘Tingelingeling, heij kump d’'n Alpenexpres.”

‘Rini de Romein,’ verklaart de bemoeial tegen de wisselaar van de peeptem-
pel, ‘omdat hij op een carnavalsromein lijkt, met zijn witte haren en zijn
bruin gezicht. Ik ben vroeger ook romein geweest. Wit kleed, linten om de
benen, romeinzilver in je polkakopje. En dan met het houten zwaard erop
inhakken. Totdat iedereen bloedt. We zijn vroeger allemaal romein ge-
weest. - Zeg Rini, vertel eens tegen deze heer: waarom ben jij eigenlijk naar
Maastricht gekomen? Dat heb je nooit verteld.’

‘Voor jou,’ zegt Rini de Romein. ‘Nou goed?’

Rini de Romein verdwijnt. Hij steekt over naar de Maaspromenade. Rini,
waar ga je naar toe? Naar het water? Wat is daar te doen?

Langs de kademuur loopt een jonge vrouw. Op de rug gezien. Bij elke stap
deint haar bos halflang gekruld haar mee.

*Jij?* zegt Rini de Romein. Er raast een auto over de Maasboulevard. ‘Jij!’
schreeuwt Rini de Romein.

Het is opeens stil. Links beneden stoot een kano dof en zachtjes tegen de
basaltblokken. Het water van de Maas plooit zich in brede banen om de pij-
lers van de Sint-Servaasbrug: een middeleeuwse houtsnede.

De vrouw draait zich om.

Rini de Romein maakt een gebaar.

Onder de Wilhelminabrug (foto Philip Driessen)

De vrouw stapt op hem af.

‘Wou je me bang maken, tietenmuil?’

‘Was maar een grapje,’ zegt Rini. ‘Je kent mij. Ik heb toch al een liefste?’
Als ze hem zwijgend en gedecideerd passeert, snuift Rini de Romein luid
haar geur op, om haar te plagen, en lacht. Via de Mariastraat loopt hij de
stille winkelstraten in. Bij de V & D in de etalage staan ontklede poppen;
mannen, vrouwen en kinderen, hun ledematen in onmogelijke houdingen.
Rini de Romein kijkt naar de vrouwen. Ze hebben gapende naden tussen
benen en romp. Op hun kale schedels zitten stukjes klittenband om pruiken
aan vast te hechten. Hé daar, zijn jullie wel normaal? Mijn liefste is wel nor-
maal! Een gezond meideke van de boerderij.

Tik tik op de schouder. Rini de Romein draait zich razendsnel om. De pezige
bemoeial met twee andere stratenlopers en braniemakers.

‘Waarom ben jij naar de stad gekomen?’ lachen ze. ‘Heb je soms wat op je
geweten, daar in dat dorp aan de Maas? Je meisje, hé Rini, je hebt je meisje
naar de andere wereld geholipen! Je hebt geen poot uitgestoken! Arm kind
dat niet kon zwemmen. Meen je dat wij Maastrichtenaren dat niet weten?’
Rini de Romein lacht terug.

Hij loopt weer de Markt op, tussen de schragen door. Hij strijkt afwisselend
links en rechts met zijn vlakke hand over de houten planken. Keuze ge-
maakt. Rini de Romein gaat met zijn rug op een schraag liggen. De planken
zakken een eind door. Niet onaangenaam. Hij kijkt naar de hemel.

Een stadsbus komt de Wilheiminabrug afgereden en draait de Markt op.
Als de chauffeur Rini de Romein ziet liggen, laat hij de eerste acht tonen
van Colonel Bogy horen; vijf met de claxon en drie met de pneumatische
deurinstallatie. Rini de Romein stapt, zonder overeind te komen, af en be-
gint te lopen, opnieuw richting Maas.

Hij heeft per ongeluk de oprit van de Withelminabrug genomen. Waar de
brug over de Maasboulevard gaat, ziet hij een trap omlaag. Hij daalt af.
Halverwege blijft hij staan. Hoort hij haar beneden op de stoep praten?
Nee.

Voor de derde keer haalt hij de pasfoto te voorschijn. Er valt wel wat oran-
jeachtige schijnsel van de natriumlampen op de brug langs de trap omlaag,
maar het is te zwak om goed te kunnen onderscheiden. Rini de Romein
steekt de foto weer terug. lk vind jou wel.

Plots het schrapende geluid van hakken onder de brug. Vrouw in spijker-
pak. Zie je wel, daar is ze!

‘Kom jij eens die trap op. Ik moet met jou alleen zijn.’

Rini de Romein stapt op een steunblok dat tegen het landhoofd is aange-
bouwd.

‘Hier, stap ook erop.’

De brug schudt boven zijn hoofd: drie stadsbussen, tegelijk vertrokken van
het station aan hun laatste rit van die dag, rijden er in colonne overheen.
Hé. Rini de Romein ziet dat je vanaf de steunblok een looprooster kan be-
treden, die aan de draagbalken van de brug is opgehangen.

Kom mee, mijn liefste van mij. Hij trekt aan zijn broekspijp om zijn voet oP
het roosterwerk te kunnen zetten. Bij de eerste pijler buigt het looppad.
dat ongeveer een meter breed is, met de draagconstructie mee naar bene-
den. Niet bang zijn.

Na de pijler gaat de looprooster weer omhoog, naar de onderkant van het .

wegdek van de brug. Rini de Romein kijkt in de diepte. De rivier. Brede b2
nen water van vroeger tijden. Hier. Niet bang zijn. Hij gaat zitten en legt
zijn vlakke hand naast zich op het rooster. Jij ook zitten. Hij gaat liggen, oP
zijn zij. Jij ook liggen. Jij bent verstandig. Let op hoe ik het doe.

Rini de Romein steunt op zijn elleboog, draait zijn lichaam en valt in haar.
Opeens kunnen we allebei zwemmen, mijn liefste en ik: we zijn dood.

Ad van Iterson
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