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Kabinet stelt veranderingen
studiefinanciering uit

In de aanloop naar de verkiezingen
Wil het huidige kabinet geen plannen
vitwerken voor de noodzakelijke
veranderingen in de
studiefinanciering. Dat moet de
Volgende regering maar doen, heeft
‘paars’ besloten. De studentenbonden
Zijn teleurgesteld. “We vinden dit
heel erg laf.”

Een drama, noemt studentenorganisatie
ISO het. Vorige week leek het erop dat
het kabinet zou vergaderen over een
Paar scenario’s van minister Ritzen om de
Studiefinanciering te verbeteren. In de
€ne optie zou het budget met 248,5 mil-
loen gulden worden verhoogd, in het
duurste scenario moest er 1,3 miljard gui-
den bij.

Maar inmiddels heeft ‘paars’ besloten om
toch maar helemaal niets te besluiten.
9f. zoals een woordvoerder het zegt:
Dit kabinet zal niet meer inhoudelijk
feageren op de adviezen van de commis-
Sle Hermans over de studiefinanciering.
Dat laat men over aan het volgende kabi-
Net. Dat kan de plannen die daar uit
Voortkomen ook zelf uitvoeren.”

N dus gaat er een streep door de con-

L

5

Umversitcit wil meer starters
Ondersteunen

cept-nota die Ritzen voor het kabinet op-
stelde, en wordt het inkomen van stu-
denten niet met honderd gulden ver-
hoogd. Ook andere scenario’s van Ritzen
+ lenen goedkoper maken, studenten ze-
ven jaar de tijd geven om af te studeren
en de omstreden 27-jaarsgrens opheffen
- blijven toekomstmuziek.

Het 1SO is verontwaardigd dat het kabi-
net er nu na maanden van uitstel defini-
tief van afziet om te reageren op de ad-
viezen van de commissie-Hermans. “Het
is onvoorstelbaar dat ze het er zo bij la-
ten zitten”, zegt ISO-voorzitter Erik van
Buiten. Hij vreest dat er straks tijdens de
formatie van het nieuwe kabinet “even-
tjes in een achterkamer” over het lot van
van ruim een half miljoen studenten
wordt beslist.

”Diep triest” vindt de LSVb de gang van
zaken. "Wim Kok schoffeert studenten.
Zijn kabinet had makkelijk een beslissing
kunnen nemen met al het materiaal dat
er ligt", zegt Farid Tabarki van de LSVb.
Hij verwijt de politieke partijen al even-
zeer verstoppertje te spelen. “Ook zij
hebben geen duidelijke standpunten.
Daardoor weet je als student niet wat je
moet kiezen op 6 mei.”

HOP, Matthé ten Wolde

z

Illegale vuilstorters krijgen het
moeilijker

servant
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Maastricht wint opnieuw

internationale pleitwedstrijd

Een team van Maastrichtse
rechtenstudenten heeft afgelopen
vrijdag wederom de European Law
Moot Court Competition gewonnen.
Tijdens de finale in het Europese Hof
in Luxemburg bleek het Limburgse
team vaardiger en scherper dan de
concurrenten uit Wenen, Brussel en
Londen. Vorig jaar won ook al een
Maastrichts viertal deze
internationale pleitwedstrijd.

Niet alleen de hoofdprijs, maar ook de
prijs voor de beste individuele pleiter
ging voor het tweede achtereenvolgende
jaar naar een Maastrichtse student. Dat
was Milou Dijkman, derdejaars student
van de European Law School. Ook het
tweede Maastrichtse team deed het
goed. Dat drong door tot de halve finales
en eindigde bij de laatste acht. In totaal
namen er dit jaar 75 teams deel aan de
pleitwedstrijd.

De begeleider van de beide teams, dr.
Hildegard Schneider, lacht als er naar een
verklaring voor dit succes wordt ge-
vraagd. “Dat wil iedereen weten.” Om
vervolgens te wijzen op de bijzondere

9-12

English edition: the lure of the big wide

world

motivatie van de European Law School-
studenten. “Die zijn heel ambitieus. Ze
komen speciaal voor de Law School naar
Maastricht. In het tweede jaar van de op-
leiding is er een scherpe selectie waar-
door alleen de hele goede overblijven. En
zij werken hard. Hun blokken zijn zwaar,
maar oridanks de intensieve voorberei-
ding op dit concours hebben ze gewoon
alles gehaald.”

De intensieve trainingen vooraf hebben
ook een cruciale rol gespeeld, meent
Schneider. “Wij beginnen al voor de
kerst. Dan is nog niet bekend of we mee
mogen doen met de mondelinge voor-
ronde in januari. Andere teams beginnen
vaak pas als ze weten dat ze door de
schriftelijke voorronde zijn.” Verder
werkt de faculteit ook mee. Die betaalde
bijvoorbeeld de reiskosten naar Turku
(Finland) en Berlijn, waar de halve finales
zich afspeelden.

Inmiddels is Hildegard Schneider op zoek
naar de volgende lichting pleiters. De
vier winnaars zaten afgelopen zaterdag-
middag alweer keurig thuis achter hun
bureau. Studerend voor de bloktoets van
woensdag.

Riki Janssen

18

Klootschieten: alleen voor echte

mannen

— INCLUDES

ENGLIsH
DITION
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Vrijdag de try-out
in Gronsveld, zater-
dag in Sittard de
premiére en ko-
mende weken in
allerlei Limburgse
parochiezaaltjes.
Het nieuwste pro-
dukt van de facul-
teit cultuurweten-
schappen is een
monoloog voor
stem en tuba.
Maar Doa tuut t,
geschreven door
prof. Wiel Kusters,
krijgt straks wel
een plek in het we-
tenschappelijk jaar-
verslag. Zie pagi-
na‘s 7 en 19 (foto
Philip Driessen)

Observant staat
ook op internet:
http://
www.unimaas.nl/
~obs/
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken

Regels volschrijven tot het einde

Prijs

3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

15,00

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac-
tie, Keizer Karelplein 10. V66r dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe-
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief. 2

» CABARET door GUIDO BELCANTO & DE LIBIDO'S,
di. 7 apr. om 20.15u in La Bonbonniére. Volw,
£19,50, stud. £12,50. Info/res. 043-3500935

* VAN DIKHOUT 7/S PL. ZAAL!

e Restaurant in Valkenburg zoekt enthousiaste
studenten voor de bediening en de keuken voor 1 a
2 dagen per week / hele jaar. Tel. 043-6012585

* VOOR ELKE KLUS DE BAKFIETS DUS. BEL 3219193
PETER / 3253173 STEVEN

* Feestje! Afstudeerborrel! Huur de SAURUS-kroeg!
Bel Florus: 3260874

® LAGAKARI INSTRUCTIEWEEK ook voor niet leden
4-10 mei. Info tel. 3630626

* T.H. groot aantal KAMERS ook in centrum. Bel
STUDENT&KAMER 043-3215913 snel!

¢ Verhuizen te duur? Kruip bij BUBU achter het
stuur! BUBU, Duitse Poort 15, 043-3256162

o Personeel gezocht voor de bediening bij CAFE DE
LANTEERN. Enige ervaring vereist. Melden aan de bar

¢ ROTARACT, jongeren die wat doen! Do 16 apr.
kennismaking Van Sloun 21 uur. Info: bel iris
3630709

* BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

» Happy eating bij CASA NOSTRA (naast Kamerburo)
PIZZA'S en PASTA'S a £10,- Di-wo-don-avond v.a.
17.00 uur

© Summerjobs in the USA! D¢ kans om een lange
zomer in de States te verblijven! Info: Activity
International, 050-3130666

© DUBBELFUN: KENNISMAKINGSBORREL
HERENGENOOTSCHAP PLUTARCHUS WO 8 APRIL,
STATIONSTRAAT 488 VANAF 21.00 UUR.
INLICHTINGEN: 3258587

® GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt SERVEERSTER
voor weekenden. Leeftijd tot 23 jaar! St.
Bernardusstraat 4a, 6211 HL Maastricht. 043-
3254256

o TEXTIELDRUKKERIJ) DARPO Enorme keuze in onze
shop *COACHJACKET *RUGBY *POLOSHIRT *HEMD
*T-SHIRT 16 merken STUDENTEN KORTING Gratis
malkosten 043-6013030

* Study Project Mercosur proudly presents, Seminar:
MERCOSUR ON THE MOVE. April 14 at 14:30 p.m.
Tickets available at the Abtstr. 4 room 1006 Fee
£7.50

® 200 miljard? di 7 april TS53 19.30 K.1001

¢ 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100%
ISIS

 Een week ZEILLES+VEEL LOL met LAGAKARI bel
3630626

® STATIKA PRESENTEERT PIEKFUST 14 APRL DIKKE
DRAGONDER

* Wo 15 apr. De MARABOE MISTER ‘98 VERKIEZING
in de MOMUS

* NA DE TENTAMENSTRESS LEKKER UITPUFFEN OP
HET FALSTAFFTERRAS!!

» Regel nu je vakantie: SUMMERUNIVERSITIES van
AEGEE van Helsinki tot Las Palmas 2 weken voor
maar 200 PIEK! Bel AEGEE: 3883465

¢ SZEP TUINONDERHOUD zoekt studenten /
scholieren, die groene vingers hebben of willen
krijgen! Part-time onderhoudswerk. St.loon f11,- Bel
Stefan: 3626645

o Te koop FIAT PANDA 85 ideale stadsauto APK aug
98 £750.- Tel. 3261845

¢ KAMER T.H. Maastricht-centrum. Stud.huis, alleen
meisjes, £340,- 043-3436063

® Gezocht: BIILES in de 3de jaars statistiek FAGW.
Tegen betaling. Tel. 3258783

o Brusselsestraat 142a BANALIAS DAMESFEEST ma 6
april. Bier 1,60 & LIVE-ACTS!

¢ Centrum te h. KAMER 16 m2 per 1 mei 475 incl.
Voorkeur zonder fiets. Tel. 3645213

¢ KENNISMAKINGSBORRELS OHD SPIRITUS VITALIS
wo 15 apr en wo 22 apr in Clinique vanaf 21.30

¢ Verz zkt oude pols zakhorloges Da Omega 8reitling
JWC + horlogemakersgereedschap 0534313943

* T.K.: LUXE BUNGALOW te Margraten. Bel voor
uitgebreide informatie / dokumentatie: 043-3261212

® 15 april FEEST IN DE SPAANSE SOCIETEIT vanaf
21.00. Gastoptreden van Robert Sand. Entree f5,-,
bier £2,-

* BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

¢ Met z'n allen er op uit! BUBU-personenbusjes
besparen een hele duit. BUBU, Duitse Poort 15, 043-
3256162

o PRIVElessen pijporgel - clavecimbel door gedipl.
docent Ton Reijnaerdts. Mooie hobby voor uw vt.
Tel. 3431335

* COOKIN’: KENNISMAKINGSBORREL
HERENGENOOTSCHAP PLUTARCHUS WO 8 APRIL,
STATIONSTRAAT 48B VANAF 21.00 UUR.
INLICHTINGEN: 3258587

® 14 DISPUTEN: meestal in de kroeg, nu op het
podium! 1e MAASTRICHTSE STUDENTEN
PLAYBACKSHOW georganiseerd door ODM
HESPERIDES

o TK HLF VRIST GESCH WOONH berging tuin
Catharinastr 21a Eijsden 3 km v AZM/UM kelder
woonk keuken badk zolder. Aanv io Vr.pr 289000 kk
043-3250230

* KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ock rondom
AZM vanaf f325 incl. Wekelijks nieuwe kamers.
STUDENT&KAMER 0.g. 043-3215913 (maandag t/m
vrijdag 1400 tot 1800)

¢ Verhuizen te duur? BUBU-busje voor-3 uur! BUBU,
Duitse Poort 15, 043-3256162

® Wo 22 apr: dd. ARTEMISS LUSTRUMFEEST met de
band NETWORK in Café Clinique!!!

* Vrouwengezondheidscentrum zkt. VR. MEDEW.
GENEESKUNDE GGK/ VERPLEGINGSWETENSCHAP

¢ ER KUNNEN MOOIE DINGEN ONTSTAAN OP HET
FALSTAFFTERRAS, ST. AMOR HOUDT ‘N OOGIJE IN
HET ZEIL!!!

* Op wo 8 april heeft OHD SPIRITUS VITALIS
piekfusten, love-shots en special acts in NACHTCLUB
Clinique

® TH per dir. KAMER IN CENTRUM £400 3211295

© BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

® SMOKIN': KENNISMAKINGSBORREL
HERENGENOOTSCHAP PLUTARCHUS WO 8 APRIL,
STATIONSTRAAT 48B VANAF 21.00 UUR.
INLICHTINGEN: 3258587

* Heb JU interesse in JUDO? Ga met Auke mee naar
het GNSK op 19 en 20 mei: om mee te doen bel
043-3477775 of de MUSST: 043-3883080

» TEMPO-TEAM heeft volop werk voor studenten.
Wil je je beurs spekken? Schrijf je dan snel in of bel!
Boschstraat 21a, Maastricht, 043-3516192

¢ RESTAURANT ALFONSO'S zoekt voor nieuw te
openen vestiging op het Vrijthof enthousiaste
MEDEWERKERS BEDIENING en KEUKEN. Bel GIOMA
RESTAURANTS: 020-6501118

® ODD STATIKA FEEST DI 14 APRIL DIKKE
DRAGONDER

* 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100%
ISIS

® Maandag 6 april DAMESFEEST mmv BANALITAS
KNIGHTS

* VAN DIKHOUT en VALS LICHT do 7 mei PLATTE
ZAAL BS

® Artsass. zoekt WOONRUIMTE in Maastricht 0492-
540979

® Gr. Instituut zkt. stud. v. TQM en kianttevr. onderz.
Info: Integrand 3883397

¢ BARCELONA! 29/4 - 5/5 £450 only ten places
left!t! Call Imperator 3883788

® Gezocht: LEUKE MENSEN (25-45 jr) voor
uitbreiding eetclub! 3252721 of 3257458

o Future presenteert: di. 7 april iezing: HOE BELEGT
HET ABP HAAR 200 MLD.? Aanvang 19.30 K.1001
TS53

* BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

¢ Solliciteer nu naar een bestuursfunctie bij
UNICONSULT MAASTRICHT (per-1-5 UNIPARTNERS
MAASTRICHT)

* 15 april: INTEGRAND-AIESEC
STAGEVOORLICHTINGSDAG i.s.m. Arthur Andersen.
Entree f5,-, Conservatorium 14.00

* GRATIS AF TE HALEN: goed werkende
WASMACHINE en STOFZUIGER. Alleen op vertoon
van collegekaart. Tel. 043-3510276

* BASEMENT 5 do 7 mei VALS LICHT en VAN
DIKHOUT in de PLATTE ZAAL. Vvk £17,50 (Music
Plus, Café Jenze en Café De Witte Ballons)

* VOOR AFSTUDERENDEN HBO/UN: SCHRIJF CV IN
Bl DATABANK http:/iwvww.CV-MATCH.NL. VINDT
SNELLER WERK! INFO: 023-5313133 P. MOREE

¢ ODM HESPERIDES organiseert: 1e STUDENTEN
PLAYBACKSHOW ism de Bonbonniére!! Op 21 aprit
om 20.00u. Kaartverkoop 16/4, 17/4 en 20/4 in de
Clinique

* ARBEIDSBUREAU MAASTRICHT is op zoek naar
jonge enthousiaste VERKOPERS en HORECA-
MEDEWERKERS. Heb je interesse? Bel dan 043-
3291212, B. Breuer / F. Backes

* Donderdag 9 april FEEST IN DE UNI, 5 shots f10

® CAFE FALSTAFF HEEFT ‘N NIEUW
BIERASSORTIMENT!!!

® DI 14 APRIL ODD STATIKA FEEST DIKKE
DRAGONDER + PIEKFUST V/A 22.00

® 2-jrs CWS-student zoekt KAMER in C-Maastricht.
Bel Tijs: 043-3638620

¢ KAMER T.H. Maastricht-centrum. Stud.huis, alleen
meisjes, f425,- 043-3436063

* KAMER in onderhuur - voor meisje, mei t/m aug
£340,- Boschstr. 30, tel. 3216327

¢ TK MAZDA 323 sedan, bj 83, APK okt 600 Tel.
3638617 (Thijs) of 3634229 (Boudewijn)

* KENNISMAKINGSBORRELS OHD SPIRITUS VITALIS
wo 15 apr en wo 22 apr in Clinique vanaf 21.30

« Wo 8 april INDECENT PROPOSAL PARTY in
NACHTCLUB Clinique OHD SPIRITUS VITALIS. Entree
£5.00

* BRASSERIE BRITTANIQUE is op zoek naar BAR- en
BEDIENEND PERSONEEL. Inlichtingen tel. 043-
3218691

 Te koop MOBACH cursus belastingwetgeving,
complete losbladige editie NIEUW! dec. 97 £500,-
046-4433684

* Epicurus presenteert THE MEXICAN SHOOTERS
PARTY op 9 april in CAFE DE UNL. Bier £1,75, S shots
voor f10,-

* GEZELLIG RESTAURANT IN VALKENBURG ZOEKT
ENTHOUSIAST PERSONEEL voor 1 a 2 dagen per
week. Interesse? Bel 043-6013107

® Aantekeningen en kopieén, het zit allemaal wel
snor in je SARO CLASIFICADOR! - De handige
studentenmap met vakindeling.

e Sterk expanderend middelgroot bedrijf uit Mstr zkt
enth. informatica stud. met bredere interesse dan
alleen de PC! Snelle doorgroeimogelijkh.
0653220712

Grieks Specialiteiten Restaurant

PLAKA

St. Bernardusstraat 4a
6211 HL Maastricht
Telefoon 043-3254256

studentenmenu
(alleen met collegekaart)

110. “panepistimon” schotel:
2 dorpsuflaki, 1 giros

gemengde salade ;
frites en zaziki ‘
f15,50

van maandag, di, wo, do t/m vr en zondag
zaterdag en feestdagen niet geldig

Fietsplan UM
Opgelet!!

Als u in het kader van het fietsplan UM in
een van onze twee rijwielzaken uw fiets
bestelt, geven wij u een waardebon van
f75,- cadeau. Deze kunt u bij ons beste-
den aan fietsaccessoires en kleding. Bo-
venop dit aanbod zijn de eerste twee on-
derhoudsbeurten gratis. ‘s Morgens bren-
gen en na uw werk ophalen.

Heeft u nog vragen? Wij staan u graag te
woord in een van onderstaande zaken.

2-wielers Randwijck

Aubeldomein 25, 6225 EB Maastricht,
tel. 043-3610651

2-wielers Pottenberg

Terra Cottaplein 16, 6216 BJ Maas-

tricht, tel. 043-3433883

Kruisstraat 43/A
6227 RT Maastricht
Tel. 043-3610783
bgg 043-3617730
mobiele telefoon. 06-52917646

RIJLES

Sddy Vonk

Universiteit Maastricht

sl

Duration and date: 3 hours on April 15.

voucher of DFL 25.

Test for new course: Learning about the Internet

"...two-thirds of the academics using the Internet say that they have trouble searching for
www-information." (Translation from Observant, March 5 1998)

As part of a project we are looking for 20 first year UM students (Dutch or foreign) who
are willing to participate in a test of Computer Based Training concerning Internet.
Knowledge and the basic skills of Windows are required.

What's in it for you? Each participant receives the benefits of this course and a gift

First come first serve! Please contact Daniél Joppe (043-388)3583.
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Studenten tonen weinig belangstelling voor eigen bedrijf

ilUniversiteit wil meer starters ondersteunen

De Universiteit Maastricht streeft
ernaar om jaarlijks vijf tot tien
startende ondernemingen op te
Nemen in haar holding. Dat
maakte collegevoorzitter dr. K.
Dittrich afgelopen dinsdag
bekend bij de presentatie van de
businessplan-wedstrijd van
McKinsey in de aula. In de
holding zitten op dit moment
hog maar zes bedrijven.

Dittrich hoopt dat de toename ge-
fealiseerd kan worden door het Min-
tkelersfonds waaruit startende on-
dernemers ondersteund worden. le-
dereen die een binding heeft met
deze universiteit kan een beroep
doen op dit fonds dat vorig jaar
werd ingesteld door de UM en de
SNS Bank. Ook is de universiteit op

' dit moment in overleg met de ge-

Meente over het aantrekken van be-
drijfsruimte waarin beginnende on-
dernemingen kunnen worden on-
dergebracht.

Maar het is de vraag of er onder
Maastrichtse studenten veel belang-
Stelling bestaat voor zo'n eigen
2aak. Slechts een handvol kwam af-
gelopen dinsdag naar de aula voor
fen voorlichtingsmiddag over de
Wedstrijd van McKinsey en het minis-
terie van economische zaken. De ver-
tegenwoordigers daarvan, die een
Promotietoer maken langs universi-
teitssteden, hadden nog niet eerder
Voor zo’'n lege zaal gestaan. In Rot-
terdam en Enschede waren zo’'n ze-

In de Volkskrant lezen dat je
opleiding zo ongeveer de slechtste
Van het land is. Dat is de
hachtmerrie van veel
opleidingsdirecteuren. Maar de
komende tijd kunnen ze rustig
slapen: de krant zal voorlopig
hict uit elk visitatierapport een

fanglijstje destilleren.

Tot voor kort publiceerde de Volks-
krant trouw over elk visitatierapport
een artikel. Daarin werden de pro-
blemen van de opleidingen met
N3am en toenaam genoemd. Als
extra service aan de lezer plaatste
Robert Sikkes, chef van de onder-
Wijsredactie, de opleidingen hoogst-
Persoonlijk in de categorieén goed,
Tedelijk, matig of slecht.

Wie in deze rangorde als ‘goed’ ein-
digde, tracteerde nog diezelfde dag
Met een brede grijns op gebak. Op-
|?idingen die zichzelf bij de catego-
fie ‘slecht’ terug vonden, schreven
Vaak in een reflex een woedende
brief met de strekking: de Volkskrant
eeft er helemaal niets van begre-

Pen,

Maar sinds het vertrek van Sikkes in
lanuari verschijnen de hitlijstjes niet
Meer. Het is een flinke klus om elk vi-
Sitatierapport door te vlooien, ook al
Omdat er vaak alleen maar zeer al-
9emene informatie in staat. “Moet
I® er dan toch zo uitgebreid op de
Nieuwspagina‘s over schrijven?” for-
Muleert adjunct-hoofddirecteur

Vonne Zonderop de vraag waarmee
de krant worstelt.

Oe onderwijsredactie liet onlangs al

ee hbo-visitaties lopen, waaron-

der het rapport over logistiek, ver-

€er en vervoer. Dat rapport loog er
Niet om: het merendeel van de veer-
t'Fn opleidingen bleek niet van hbo-
Niveau,

Er stond geen hard nieuws in”,

ventig belangstellenden op komen
dagen, in Delft honderd. En dat ter-
wijl iedereen aan de Maastrichtse
universiteit toch persoonlijk een
mailtje had ontvangen.

“Hertentamens”, vermoedde T
Grootjans van het kennistransferbu-
reau dat de middag had georgani-
seerd. Zelfs de speciaal voor de gele-
genheid opgetrommelde manager
van het jaar (Heerlenaar ing. J. Bag-
gen van automatiseringsbedrijf Ca-
dac) kon daar weinig aan doen.
Bijna pijnlijk werd het toen college-
voorzitter Dittrich vroeg wie speciaal
voor de wedstrijd was gekomen en

vindt Zonderop. Van hard nieuws is
wel sprake, geeft ze als voorbeeld,
wanneer de helft van de medische
opleidingen niet zou voldoen. “Ge-
zien het maatschappelijk belang van
die studies ligt het voor de hand dat
we er dan over schrijven. Met lera-
renopleidingen is het net zo.”

Robert Sikkes, tegenwoordig als
freelance-journalist actief, vindt het
jammer dat nu geen enke! dagbiad
meer stelselmatig aandacht besteedt
aan de kwaliteit van het onderwijs.
Maar begrip voor de bezinning heeft

er slechts twee handen omhoog gin-
gen.

Dat er in Nederland niet veel belang-
stelling bestaat voor het opzetten
van een eigen bedrijf, had McKinsey
zelf ook al geconstateerd. “Veel stu-
denten kiezen als een soort automa-
tisme toch voor de grote onderne-
mingen.” Uit een onderzoek dat zijn
bureau enkele jaren terug deed,
bleek dat die gebrekkige starterscul-
tuur een probleem kan worden bij
het verder groeien van de economie.
Om daar zelf iets aan te doen, orga-
niseerde McKinsey de wedstrijd
waarmee in de komende maanden

hij wel. “In sommige visitatierappor-
ten staat echt geen spetter nieuws,
vanwege de middelmatigheid van de
opleidingen.” Een stukje erover zou
nog wel kunnen in een aparte on-
derwijsbijlage, vinden zowel Sikkes
als Zonderop. “Maar zo'n katern
hebben we nu eenmaal niet”, aldus
de adjunct.

Zonderop sluit niet uit dat de hitlijst-
jes toch terugkeren in de Volkskrant-
kolommen. “Het kan best zijn dat
we binnenkort vaststellen: dit blijft
toch de beste manier”, zegt Zonder-

Groen licht voor
‘snelste weg naar Rome’

Als het aan de universiteitsraad
ligt, krijgt ook het bureau
internationale samenwerking een
flinke duit uit het
studeerbaarheidsfonds. En wel
voor De snelste weg naar Rome:
een studie- en stagebank voor
verblijven in het buitenland; een
projectvoorstel waar een
commissie van diezelfde u-raad
twee weken geleden nog grote
vraagtekens bijzette.

Toen noemde men het plan voor een
databank met informatie over bui-
tenlandse programma’s, toelatingsei-
sen voor die studies, visa, inentingen
en verzekeringen nog “dubbel op”.
Voor dat soort zaken, meende de
voorzitter van de commissie
OWE&MD, prof. C. Flinterman, kan de
student al bij het landelijke Nuffic
terecht.

Afgelopen donderdag tijdens de ver-

gadering van de u-raad bleek dat
het bureau internationale samen-
werking juist een databank met
Maastricht-gebonden informatie wil
samenstellen. Behalve specifieke
werkafspraken tussen de Universiteit
Maastricht en haar partners, zullen
ook de ervaringen van Maastrichtse
studenten die al naar het buitenland
zijn geweest, er een plaats krijgen.
Reden genoeg voor de raad, om als-
nog akkoord te gaan.

Ook de andere zeven projectvoor-
stellen kregen zijn goedkeuring. Het
laatste woord is nu aan de minister
van onderwijs. Die zal na de zomer
beslissen hoeveel plannen er in aan-
merking komen voor steun uit het
studeerbaarheidsfonds. Zeker is dat
er een paar buiten de boot zullen
vallen. De UM heeft in deze derde
en |aatste ronde nog maar recht op
een dikke 1,6 miljoen, maar vraagt
in totaal om bijna zeven ton meer.

Riki Janssen

Slechts een hand
vol studenten
zat dinsdag in
de aula (foto
Philip Driessen)

in totaal 185.000 gulden te winnen
valt. Het ministerie van economische
zaken heeft daar een eigen project
aan gekoppeld waarbij maar liefst
dertig miljoen beschikbaar wordt ge-
steld voor startende ondernemers in
de IT-sector.
MCKinsey hoopt dat de wedstrijd
zo’n twintig & dertig nieuwe bedrij-
ven oplevert. Een soortgelijke wed-
strijd die McKinsey al eerder organi-
seerde in Berlijn en Munchen trok
zeshonderd deelnemers en zorgde
uiteindelijk voor vijftig nieuwe be-
drijfjes.

Jan Buevink

Volkskrant bezint zich op visitatie-ranglijstjes

op. Ze geeft lachend toe: zo houdt
de krant iedereen in het hoger on-
derwijs toch nog in spanning.

HOP, Matthé ten Wolde

Creatief
brainstormen

en creatieve verkenning, dis-
Ecussie over belangrijke pun-

ten, meedenken ver voor de
besluiten vallen. Met deze termen
maakte de universiteitsraad afgelo-
pen donderdag duidelijk dat ze een
paar keer per jaar met het college
van bestuur van gedachten wil wis-
selen over grote onderwerpen. Niet
alleen om het college al in een vroeg
stadium, dus ver voor de beslissing
valt, op de hoogte te stellen van de
opvattingen van de raad, maar ook
om al wat mogelijke richtingen te
geven aan het beleid.
Dat laatste zag collegevoorzitter dr.
K. Dittrich niet zitten. Evenmin
hoopte hij dat de universiteitsraad
met dit voorstel het meebesturen
weer via de achterdeur wilde bin-
nenhalen. “Dan zeg ik nee”, kionk
het. Om er meteen aan toe te voe-
gen dat hij er in tegenstelling tot de
u-raad ook weinig voor voelt om
deze besprekingen in een besloten
vergadering te houden. “In principe
moet het gaan om openbare debat-
ten. De keuzes en afwegingen mo-
gen naar buiten. En wat de creatieve
verkenning betreft: daar heb ik niet
zo’'n hoge pet van op.” Ondanks alle
bedenkingen gaf hij zich uiteindelijk
gewonnen. Wanneer de eerste bij-
eenkomst gehouden wordt en waar-
over die zal gaan, is nog niet be-
kend. (RJ)
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Kusters wordt
conservator in
Bonnefanten

Hoogleraar algemene letterkunde
prof. W. Kusters wordt na de zomer
gastconservator en adviseur van het
Bonnefantenmuseum. In zijn nieuwe
functie zal Kusters meehelpen om
het tweede Bonnefantenfestival van
de grond te krijgen. De hoogleraar
blijft gewoon in dienst van de uni-
versiteit maar wordt gedurende
meerdere jaren één dag per week
uitgeleend. Kusters hoopt hiermee
het contact te versterken tussen uni-
versiteit en museum dat volgens
hem nu nog te mager is. Hij denkt
dat ondermeer te doen door studen-
ten cultuurwetenschappen stage te
laten lopen in het museum. (JB)

Laatstejaars
studenten
optimistisch over
toekomst

Nederlandse studenten zijn optimis-
tisch over het leven na de bul. Maar
liefst 99 procent is ervan overtuigd
dat ze snel een baan vindt. Een iets
kleinere groep ( 80%) verheugt zich
zelfs al op het werkend bestaan.
Slechts zeven procent ziet er tegen
op. Dat blijkt uit een onderzoek on-
der laatstejaars studenten, uitge-
voerd in opdracht van het maand-

_blad Intermediair Starters.

Opvallend is dat ook de laatstejaars
van de. zogenaamde ‘zachtere’ stu-
dies (letteren, sociale wetenschap-
pen, theologie, filosofie) positief tot
zeer positief zijn over hun kansen op
de arbeidsmarkt. Terwijl zij toch lan-
ge tijd moeilijker aan het werk kwa-
men dan economen of ingenieurs.
De helft van de ondervraagden is al
dagelijks bezig met de toekomst. Ze
bekijken de advertenties in de bla-
den, en hebben vaak al een keer ge-
solliciteerd. Het bedrijfsleven heeft
de absolute voorkeur; daar wil bijna
tachtig procent aan de slag. De over-
heid is een stuk minder populair.
Slechts zeven procent ziet daar wat
in. Een eigen bedrijf blijkt ook min-
der in de markt te liggen. Nog geen
tien procent denkt er over om een
onderneming uit de grond te stam-
pen. (RJ)

Boon opnieuw in
bestuur
psychologie

Prof. Louis Boon is opnieuw lid ge-
worden van het bestuur van de fa-
culteit psychologie. Vorig jaar zomer
werd hij gewipt als decaan, nadat de
rest van het toenmalige faculteitsbe-
stuur het vertrouwen in hem had op-
gezegd. Na een interim bestuurspe-
riode door prof. Hans Philipsen, lid
van het college van bestuur, trad per
1 januari weer een echte decaan
aan: de sociaal-psycholoog prof. Ger-
jo Kok. Naast hem zijn per 1 maart
Boon en de onderwijspsycholoog
prof. Henk Schmidt in het bestuur
benoemd. De laatste maakte vorig
jaar deel uit van de groep bestuurs-
leden die niet meer wilden samen-
werken met Boon.

Louis Boon zelf beschouwde de af-
faire destijds als het einde van zijn
bestuurlijke carriére in de faculteit,
maar heeft nu toch “vanwege de
continuiteit” besloten toe te treden
tot het bestuur. “Men heeft me vorig
jaar wel een streek geleverd, maar
de facultaire zaak is belangrijker dan
persoonlijke conflicten”, verklaart
hij. (WB)



Investeren in universiteiten
is geen politiek issue on

CV op Internet

laatstejaars studenten hbo en wo

hun curriculum vitae op Internet
plaatsen. Website-ontwikkelaar Datapla-
ce hoopt zo een database te vormen, die
werkgevers vierentwintig uur per dag
kunnen raadplegen. Hiervoor is speciaal
een website (www.cv-match.ni) geopend.
Terwijl bedrijven zo’'n paar duizend gul-
den moeten neertellen voor een jaar-
abonnement, kost het studenten niets.
Sterker: elke tiende student die zich in-
schrijft, krijgt vijftig gulden. Kennelijk
verwacht men een afwachtende houding
van studenten.
Nergens voor nodig, meent directeur P.
Moree. IStudenten verhogen hiermee
hun kans op werk en kunnen rekenen op
aanbiedingen van werkgevers. Het leuke
is dat studenten tijdens hun studie al
door bedrijven kunnen worden bena-
derd.” Vanzelfsprekend maken informa-
tietechnologen meer kans dan historici of
antropologen.
Aangekomen op de website kunnen stu-
denten de gegevens zelf invulien: oplei-
ding, werkervaring, computerervaring,
ambities, voorkeur voor regio’s, enzo-
voorts. De naam- en adresgegevens zijn
voor bedrijven niet meteen in te zien;
deze zijn vertrouwelijk en alleen op te
vragen als er serieuze interesse is.
Volgens Moree is er veel belangstelling
bij werkgevers. Hoge wervingskosten en
plaatsgebrek in kranten zijn voor hen be-
langrijke redenen om zelf op zoek te
gaan naar geschikte kandidaten. (MT)

Sinds afgelopen maandag kunnen

VSNU-voorzitter
Rien Meijerink is
blij dat de PvdA
niet verder wil be-
zuinigen op on-
derwijs (foto Nout
Steenkamp)

Geen millennium-
problemen in
Maastricht

p 1 januari volgend jaar stappen
O de dienst studentenzaken en de

dienst personeelszaken over op
nieuwe administratiesystemen. Hiermee
omzeilen ze het welbekende millennium-
probleem: computers die in het jaar 1999
verspringen naar 1900 in plaats van naar
2000. Maar ook om andere redenen zijn
de programma’s bij beide afdelingen aan
vervanging toe.
Studentenzaken beheert de studentge-
gevens nog met een programma van ei-
gen makelij, dat nauwelijks meer voldoet
aan de eisen van de moderne tijd. Als het
ministerie van onderwijs vraagt om bij-
voorbeeld ‘het percentage Maastrichtse
eerstejaars boven de temponorm’, is dat
met het huidige systeem een heel karwei.
In het vroegere onderwijsstelsel was im-
mers geen sprake van temponormen.
Ook personele zaken huivert als bijvoor-
beeld de Vereniging van Samenwerkende
Nederlandse Universiteiten algemene
persoonsgegevens opvraagt. Zoals: hoe
groot was het ziekteverzuim vorig jaar?
Dan moeten tientallen databases over-
hoop gehaald worden. Want elke facul-
teit houdt haar eigen gegevens bij. Een
centrale databank - uitgezonderd voor
salarisgegevens - is er niet. (MT)

Op het ene moment 650 miljoen
gulden claimen en een tel later al blij
zijn met een toezegging dat de PvdA
niet zal bezuinigen op het hoger
onderwijs. Dat overkwam
dinsdagmiddag Rien Meijerink, die
het verlanglijstje van de universiteiten

overhandigde aan CDA, D66, VVD
en de PvdA.

“De rek is eruit”, schrijven de universitei-
ten in het pamflet dat zij dinsdag aan de
vier grote politieke partijen overhandig-
den. Het lijkt een echo van de stelling
“de grens is echt bereikt”, waarmee ze in
mei ‘89 de politiek bewerkten.

De tragiek van het hoger onderwijs is dat
de ‘rek’ de afgelopen jaren, ook na pro-
testen tegen de zoveelste bezuiniging,
telkens weer verrassend groot bleek. Zo
zijn de kosten per afgestudeerde in vijf-
tien jaar gehalveerd, terwijl de kwaliteit
van het onderwijs volgens de universitei-
ten flink is verbeterd. De hegescholen,
die deze week 675 miljoen gulden eisten,
beweren vrijwel hetzelfde.

Toch klinkt het heel redelijk dat er een
grens aan de bezuinigingen is. En gezien
de grote vraag naar hoger opgeleiden en
de nadruk die steeds meer komt te lig-
gen op ‘Nederland als kennissamenle-
ving’, zou een extra investering logisch
zijn. Maar de kunst is om die beodschap
overtuigend over te brengen. Het is de
vraag of dat deze week is gelukt.

De vier grote partijen reageerden in elk
geval uiterst lauw op de claim die VSNU-
voorzitter Meijerink bij hen neerlegde.
De teneur van hun boodschap: de poli-
tiek zal ook de komende periode vooral
aandacht besteden aan het basis- en
voortgezet onderwijs. “De eerlijkheid ge-
bied mij te zeggen dat het geld maar
mondjesmaat naar het hoger onderwijs
gaat”, zei fractievoorzitter Wallage van
de PvdA. Jaap de Hoop Scheffer (CDA),
Els Borst (D66) en Frits Bolkestein (VVD)
sloten zich hierbij aan.

Wallage vond het jammer dat het hbo en
de universiteiten deze week los van el-
kaar - en zonder overleg - met claims ko-
men. Geen sterk optreden van de ‘sector’
hoger onderwijs, aldus Wallage. Toch was
hij verheudingsgewijs nog het gulst van
de vier politici: Wallage vindt dat het vol-
gende kabinet niet op het hoger onder-
wijs moet bezuinigen als het gaat
snoeien in de overheidsuitgaven.
VSNU-voorzitter Rien Meijerink reageer-
de na afloop opgetogen. Hij had niet ver-
wacht dat de politici even hun portemon-
nee zouden trekken. “Dus met zo’n toe-
zegging van de PvdA ben ik blij.” Dat het
CDA alleen geld wil uittrekken voor de
studiefinanciering, verwaarloosde hij -
evenals de scherpe woorden van D66 dat
universiteiten nog altijd starre, weinig
flexibele instituten zijn.

Wijselijk negeerde Meijerink ook de reac-
tie van Frits Bolkestein. Die ging hardop
nadenkend na “wat er nu zo erg was”
aan de situatie die de universiteiten

Over dieven, zwartwerkers, fraudeurs en zo

Mijnheer Leen van Dijke van de Reformatorisch Politieke Federatie moet
voor de rechter komen. Hij beeft zich in 1996 in een interview met de
Nieuwe Revue afgevraagd waarom een praktiserend homoseksueel beter
zou zijn dan cen dief- Niet duidelijk is of hij een prakeiserend dief be-
doelde. Van Dijke heeft na het interview zijn excuses aangeboden. Hij
had eigenlijk bedoeld te zeggen dat homoseksualiteit geen grotere zonde is
dan diefstal, zwarnwerken of fraude. Even vroeg ik me af of hij soms bij
de Jezuieten op school is geweest. lemand die de protestantse landkaart
beter kent dan ik, bood helderheid. Volgens die iemand heeft Van Dijke
bij zijn politicke achterban ruimte willen creéeren voor bet verschijnsel
homoseksualiteit. Wat moedig en wat een tragiek ook. Probeert de man
een opening te maken, krijgt hij het lid op de neus.

Intussen is Van Dijke nict echt blij met al het gedoe, zo hoorde ik hem
verklaren. Met de verkiezingen in het vooruitzicht zijn er belangrijker
zaken die zijn aandacht behoeven, meent hij. Hij ziet de rechtszaak met
vertrouwen tegemoet omdat bet volgens hem gaat om de vraag of christe-
nen in dit land de unjhei:_! hebben om de bijbel publickelijk na te spre-

ken. Nou moet ik zeggen dat ik, katholiek opgegroeid, niet meer praktise-
rend, weinig affiniteit heb met de bijbel. Katholieken lezen de bijbel niet
en als ze dat wel doen, dan moeten ze hem lezen zoals de bisschop hem

uitlegt. Zeker als je een beetje hebt doorgeleerd is zoiets ook weer niet je

dat. Van mij mag ieder die dat graag wil, de bijbel publickelijk lezen én
naspreken, maar dan wel correct graag. Ik mag Leen heten als het woord

zwartwerker er in staat.

Ger Brouns,
(universitair docent,

vakgroep verplegingswetenschap)

Hoe het zal aflopen? Niet eens met een sisser. Mijnheer van Dijke hoeft
zich volgens mij geen zorgen te maken, dat wil zeggen dat de kans dat

een rechter hem zal veroordelen, nul is.

De twee personen die de RPF-leider hebben aangeklaagd, hebben van
een scheet een donderslag gemaakt. Als de man nou écht iets had gezegd

den ze geprobeerd een dief, een zwartwerker en een fravdeur te bewegt"
om Van Dijke aan te klagen voor het feit dat hij hen gelijk stelt aan
praktiserend homoseksuelen.

wat beledigend of discriminerend is! In een land waar zowat iedereen de
belastingen tilt, een clandestiene hulp in de huishouding beeft of declara-
ties niet naar waarbeid invult, moet je niet te flavw zijn. En bebalve dat
de twee klagers aan het mieren zijn, hebben ze ook niet goed in de smie-
zen hoe het eigenlijk in elkaar zit. Zou dat wel het geval zijn, dan had-

% : | de Ty
schetsten. Terwijl Bolkestein na Mel men.

rinks uvitleg al naar de uitgang lid impuls
praatte voorzitter Yvonne van Rooy Vj Steun
de Katholieke Universiteit Brabant n%vsyy
even op hem in. extra \
“Doe er iets mee!”, was de hartekré Tocp,
waarmee oud-politica Van Rooy haar & Wany
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was veelzeggend. "Misschien”,
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o qwinbter schikt in, VSNU niet tevreden
Ritzen: overhevelen universitair

onderzoeksgeld heeft tijd nodig

De nicuwe landelijke competitic om
Onderzoeksgeld wordt waarschijnlijk
angzamer ingevoerd dan minister
itzen tot voor kort wilde. De
windsman erkent dat het
benodigde geld niet zomaar bij de
Unjversiteiten weggehaald kan
Worden. Ecn snelle start van de
Ifompetitic kan alleen als het nicuwe
kabinet daar extra geld voor uittrekt.
De universiteiten vinden dat extra

ld noodzakelijk, ook bij een
vorzichtiger start.

Ritzens plan om meer onderzoeksgeld
o tot inzet van competitie te maken, zorgt
8l maanden voor verhitte discussie. Het
betekent dat de universiteiten in totaal
fen half miljard gulden inleveren bij de
: Iandelijke organisatie NWO. Dit geld
ikomt wel weer terecht bij onderzoekers,
Maar de universiteiten verliezen er de
eggenschap over. Daartegen hebben ze
ich verzet; ondermeer omdat ze eerst
Vast personeel zouden moeten ontslaan
%m het geld voor de competitie vrij te
‘Maken. Dat vinden ze onredelijk.

Aan deze kritiek is Ritzen nu iets tege-
Moet gekomen. "Ik heb mij ervan laten
Overtuigen®”, schreef hij vorige week aan
de Tweede Kamer, “dat een snelle imple-
Mentatie (...) niet zonder extra financiéle
Impuls mogelijk is.” Daarmee lijkt hij
Steun te betuigen aan de roep van de
VSNU om tweehonderd miljoen gulden
&xtra voor onderzoek.

irtek’™® Toch, zjjn de universiteiten niet tevreden.
haar b: Want ook zonder extra geld acht de mi-
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— Kies kennis. Onder dat motto hebben
M ook de universiteiten hun claims
Yoor het nicuwe kabinet op ecen rij
Bezet. Er studeren te weinig jongeren;
[len het onderzoek kalft af. Personeel
i Wordt onderbetaald en de
R | °nderwijsinnovatie stokt. Om het tij
i keren is jaarlijks 650 miljoen
sidie o Rulden extra nodig, is de boodschap.
spleidi
'd.e",ge, NEt als bij de vorige twee kabinetsforma-
rsiteit o lies wijzen de universiteiten in een dins-
plannef Yag uitgebracht mission paper op hun
. Alle€] ﬂEUteIroI in de ‘kennismaatschappij’.
4 gere”’, Het gaat goed met Nederland”, staat er.
aalf Ten En dat is mede te danken aan het goede
imen | Onderwijs en onderzoek. Maar: “Zonder
fen nieuwe investeringsimpuls moet ge-
Vreesd worden voor kwaliteitsverlies.”
~® universiteiten wijzen op de al vijftien
laar durende bezuinigingen. Ook onder
ars-| jeverden ze tien procent in. Toch
Menen ze dat ze hun kwaliteit en effi-
®ncy nog hebben verhoogd; de kosten
Per afgestudeerde daalden bijvoorbeeld
erk. Maar nu is de grens bereikt, vindt
rewege? ':" vereniging van universiteiten (VSNU).
zan *®n bezuiniging van tweehonderd mil-
%en gulden die nog in de lucht hangt, is
g.e{' brug te ver. Er moet hoognodig geld

I:i totaal vragen de universiteiten van het
3 Buwe kabinet 650 jaarlijks miljoen gul-
"N extra. Dat is bijna hetzelfde bedrag
:"s_de 675 miljoen die het hbo deze week
~9imt. Ook de punten op de wensenlijst-
1 komen sterk overeen. Maar volgens
N woordvoerder van de VSNU is dat
eval: er is niet met de hbo- collega’s
Overlegg,
€est opvallend aan het VSNU-pamflet is
t de universiteiten meer studenten wil-

leen wat meer dan vijf jaar genomen
worden, om het benodigde halve miljard
bij de instellingen weg te halen. De VSNU
is het met dat laatste oneens: zonder
extra geld is uitbreiding van de landelijke
competitie voor de vereniging taboe.

Misschien zorgt de Tweede Kamer deze
week al voor een ontknoping in deze
kwestie. Want op donderdag 2 april be-
spreekt de Kamer de plannen van Ritzen.
De kans is groot dat hij bij die gelegen-
heid de steun krijgt van de regeringsfrac-
ties. Want die leken tot nu toe niet erg
onder de indruk van het universitaire ver-

650 miljoen gulden per jaar gevraagd
Ambitie universiteiten: groei en modernisering

len. Er gaan te weinig jongeren studeren.
In de VS studeert de helft van hen; ons
land haalt slechts 35 procent. Die deelna-
me moet omhoog, vinden de universitei-
ten. Maar, beseft de VSNU, dan moet hun
onderwijs wel beter op het vwo gaan
aansluiten en ook aantrekkelijker wor-
den.

Tegelijk willen de universiteiten ‘maat-
werk’ gaan leveren voor allochtonen en
voor bijscholing van werkloze hoger op-
geleiden. Samen met de betere vwo-aan-
sluiting is er zo tweehonderd miljoen
gulden per jaar extra nodig voor het on-
derwijs. In feite komt dat neer op kwijt-
schelding van een door dit kabinet ge-
plande bezuiniging ter hoogte van dat
bedrag.

De universiteiten vragen ook 150 miljoen
gulden per jaar voor computers en net-
werken, om niet achter te raken op de
elektronische snelweg. Bovendien willen
ze honderd miljoen gulden extra voor be-

zet.

Intussen heeft Ritzen ook de rol van
‘competitieleider’ NWO verder uitge-
werkt. Deze onderzoekskoepel moet de
komende drie jaar omgevormd worden
tot een grants-organisatie, die zelf geen
werkgever meer is. Dat laatste houdt te-
gelijk in dat NWO het beheer over een
aantal eigen instituten moet afstaan aan
met name de akademie van wetenschap-
pen (KNAW).

HOP, Frank Steenkamp

tere beloning van personeel. Met de hui-
dige onderzoekerssalarissen is het vol-
gens de VSNU onmogelijk om talent in
huis te halen in vakgebieden als informa-
tica en economie.

Tenslotte vragen de universiteiten twee-
honderd miljoen voor versterking van het
‘echt grensverleggende’ onderzoek. Deze
claim heeft de sympathie van minister
Ritzen, schreef de bewindsman deze
week aan de Tweede Kamer. Hij vindt dat
zijn plan om de universiteiten meer om
onderzoeksgeld te laten concurreren, al-
leen snel kan doorgaan als er geld bij-
komt. Maar erg hard is die steun niet:
ook zonder extra geld mag het volgende
kabinet zijn plan doorzetten, maar lang-
zamer. Dat laatste is de VSNU volstrekt
met Ritzen oneens. Dus vraagt ze onvoor-
waardelijk tweehonderd miljoen gulden
extra voor het onderzoek.

HOP, Frank Steenkamp

“Geef universiteiten éénmalig 1 miljai'd”

eef de universiteiten een miljard
Ggulden. Maar dan wel eenmalig.

Anders kunnen zij niet ‘het neus-
je van de zalm’ van de kennissamenle-
ving worden.
Dat verrassende standpunt komt van de
Adviesraad voor het Wetenschaps- en
Technologiebeleid (AWT). De raad
schrijft aan de toekomstige kabinetsfor-
mateur dat de universiteiten het geld
nodig hebben om hun onderzoek en on-
derwijs ingrijpend te herzien.
Er moet meer variatie komen in de stu-
dieduur en in de vorm en inhoud van de
opleidingen. En de universiteiten moe-
ten de schreefgroei tussen onderwijs en

onderzoek aanpakken: sommige vakge-
bieden met weinig studenten doen veel
onderzoek, terwijl elders het omgekeerde
geldt. Voor een goede academische stu-
die is evenwicht tussen onderzoek en on-
derwijs cruciaal, stelt de AWT.

De adviesraad vreest dat de politiek van
bezuinigingen op de universiteiten de ko-
mende jaren wordt voortgezet. “Daar-
door dreigt het gevaar dat ze weer alle
energie moeten steken in ‘brandjes blus-
sen’”, licht AWT-secretaris dr. A. van Hee-
ringen toe. “Daarom zeggen we: geef ze
eenmalig één miljard om ze op een beter
spoor te zetten.” (HOP)

Minister Ritzen

heeft zich laten
overtuigen: er is
extra geld nodig
voor onderzoek
(foto Nout Steen-
kamp)
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Journalistiek

Ik kom nog even terug op de column die ik
viak voor de gemeenteraadsverkiezingen
schreef, maar daarna gepubliceerd werd. “Als u
dit leest”, schreef ik, “zijn de gemeenteraadsver-
kiezingen achter de rug. U weet dan al wat
voor mij nog een prognose is: de zogenaamde
lokale lijsten hebben flink gewonnen.” Dat was
mooi gesproken, maar bleek knap onjuist te
zijn. De lokale lijsten hebben amper gewon-
nen; maar in twee gemeenten hebben ze een
echte slag geslagen, te weten in Hilversum en in
Utrech. In beide gevallen had dat een duide-
lijke reden: onvrede met de door alle partijen
in die gemeenten gedragen plannen voor de fy-
sieke inrichting van bet centrum (Utrecht) of
met het uitblijven, in Hilversum, van behoor-
lijke plannen voor vastgelopen infrastructuur.
Ik merk dat inderdaad: in Hilversum zit bet
verkeer echt altijd vast.

Maar verder kwam er van de in ieder geval
door mij verwachte winst van de lokale lijsten
weinig terecht. Waarom ben ik op bet verkecrde
been gezer? Ik vrees dat dar komt doordat in de
pers buitengewoon veel aandacht aan de loka-
lo’s werd besteed, en vaak in positieve zin. Bij
mij had dat de uitwerking dat de journalistick
een algemeen levend gevoel® verwoordde, dat
zij verslag deden van iers dat onder de bevol-
king leefde, en dus in verkiezingswinst tot uit-
drukking zou komen. Dat bleck dus nict het
geval te zijn, of in ieder geval niet in bijzonde-
re mate. Het bleck cerder omgekeerd, de jour-
nalistick had zelf een potje op het vuur gezet -
waarvan achteraf geconstateerd kan worden
dat dat niet, of in ieder geval niet erg veel, af-
nemers opleverde.

Zo gaat het natuurlijk wel vaker, en het laar de
ingewikkelde kanten van de journalistick zien.
Want war doen journalisten? In de eerste plaass
natuurlijk gewoon: verslag leggen, rapporteren
wat er gebeurs. Maar zodra je dat doet, ga je

ook vragen stellen, en dus op eigen onderzock

" wit. Dat betekent: kijken wat er onder de op-

perviakte gebeurt, vragen om uitleg, het met el-
kadr confronteren van verschillende opinies,
het blootleggen van achtergronden, en als hes
even kan: het blootleggen van iets dat liever
nog maar even (of eeuwig) geheim had moeten
blijven. Kortom: de kritische en signalerende
functie van de pers, die o zo belangrijk is voor
het functioneren van onze maarschappij.

Maar het verschijnsel waar ik het hier over
heb, gaat ietsje verder. Door zoveel aandachs te
besteden aan een bepaalde kwestie (zoals de po-
sitie van de lokale partijen), is het de journalis-

- tiek die zélf agendeert. Men doet geen verslag

van gebeurtenissen, men creéert die gebeurte-
nissen zelf. Nu moet ik met het voorbeeld van
die lokalos intussen niet overdrijven: geen jour-
nalist zou daar iets over geschreven hebben,
wanneer er helemaal niets aan de hand was ge-
weest. En de voorbeelden van Hilversum en
Utrecht lieten zien dat er wél wat aan de hand
was. Maar bet opblazen van een plaatselijk
probleem tot een landelijke kwestie, dat klopte
niet.

Zo min als de allereerste prognose van de uit-
slagen op het nieuws van acht uur klopte, waar
voorspeld werd dat het CDA de verrassende
winnaar zou worden. Dat bleek later absoluut
niet het geval, maar het gekke is dat dat
nieuws toch is blijven hangen.

Beide voorbeelden, de lokale partijen en “de
verrassende overwinning van het CDA” laten
de kritische grenzen van de journalistiek zien,
en hun verantwoordelijkheid. Maar eenvoudig
is dat allemaal niet, want stel nu eens dat de
lokalo’s wel hadden gewonnen? Dan was het
raar geweest als de journalisick er geen aan-
dachs aan besteed had.

Wat overblijft is de grote verantwoordelijkheid
die de journalistiek beefs voor behoorlijke ver-
slaglegging én kritisch commentaar op wat er
gebeurt. Die zaken mocten niet door elkaar ge-
haald worden - en dan beb ik het nog niet eens
over het feit dat ieder zijn eigen perspectief op
de werkelijkheid heeft.

Job Coben
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Bericht uit het buitenland.

Syn
De cen begint al een aardig woordje Zweeds te praten, de ander raakt steeds meer aan Israél verknocht. B (
Deze week weer een nieuw buitenlands bericht van studente rechten Jarinde Temminck Tuinstra en
studente cultuur- en wetenschapsstudies Ariane Hendriks. V
en weigert verder een stap te verzettel a
Ihldr du Svemka? tot minstens driekwart van de witte |aa!
is weggesmolten. !
Toen ik na drie maanden Londen Sneeuw betekent automatisch: geef
met kerst even in Nederland was, openbaar vervoer, geen post en al hele Als ee
moest ik er aan wennen dat ieder- maal geen school. De eerste keer dat i loost ;
een mij verstond als ik met een ander Ne- dat merkte was in januari. Het had gé| schyl
derlands praatte. Eenmaal in Zweden, sneeuwd, het uitzicht over Jeruzaler ‘de kr
ben ik in mijn moedertaal weer onver- vanaf de heuvel waarop de universitell |
staanbaar. ligt was onbeschrijfelijk mooi. Maar al! .als g
Om zo snel mogelijk het Zweeds een leen het groepje buitenlanders waartot Jaren
beetje onder de knie te krijgen, besloot ik behoorde, zag dat. Alle Israélische stu indivi
ik me in te schrijven voor een intensieve denten waren in bed gebleven. Een bl sirafy
cursus Zweeds voor beginners. Vier keer uit het raam was voor hen voldoende of! De B
per week van vier tot zeven en dat vijf te weten: geen college. Geen wonder dat
weken lang. de beveiligingsbeambte ons zo raar hat schoc
Na twee weken was al duidelijk dat we aangekeken toen we de universiteit if haker
niet veel verder zouden komen dan jezelf wilden. Op de bibliotheek hing een brief: op ee
uitgebreid voorstellen. Bovendien viel je: "De bibliotheek is vandaag gesloten| gpde;
het niet mee deze cursus met nog een Boeken worden automatisch verlengd
L : o . Beorg
pittig blok Europees recht te combineren. Wij wensen alle studenten een prettigé| . = ;
Gelukkig bestonden er twee mogelijkhe- sneeuwdag.” En vorige week gebeurde I bij
den om toch met Zweeds door te gaan: precies hetzelfde. overh
aanschuiven bij de gewone beginnerscur- tk begrijp er nog steeds de logica niell ‘vuile
sus en de eerste zes weken uit je neus van -ik had die vrije dag liever gehad of
gaan eten. Of niveau twee eens probe- 2 de maandag dat de zandstorm woedde|
ren, en als het ware maar in het diepe Zandstorm, dat klinkt spannend, maar it Het
springen en kijken of je met hard sparte- werkelijkheid komt het er op neer dat j¢ feuw
len toch de kant (het tentamen) kunt ha- voortdurend zand uit je ogen en je haref! duen
len. Aangezien ik niet houd van wat er in aan het wrijven bent, dat de lucht kilo® Ve“?'
mijn neus zit, was de keuze niet moeilijk. zwaarder lijkt en je dus de hele dag hij| 9ebie
Dat werd zwemmen. gend van gebouw naar gebouw strom:| ¢ loi
Onze groep bestaat uit Duitsers, Neder- pelt. Niks geen Lawrence of Arabia-g€ tion |
landers, Fransen, Amerikanen en één links Jarinde, voel, al snap je wel meteen dat die groté blamy
Russische. We krijgen les van Stefan, een rechts Ariane (foto Palestijnensjaals nog voor meer dingen dat' B
al wat kalende jonge vader, die zich van Philip Driessen) gebruiken zijn, dan voor het kenbaar ma| natio
werkelijk iedereen nog naam en hobby’s ken van een politiek standpunt. ::JVG
herinnert. Zelfs al zaten ze twee jaar ge- Tijdens de spreekbeurten voel je je als op i Een dag later sneeuwde het en meteet 9anT
leden maar vijf weken in zijn klas. de lagere school. De eerste moest gaan Zﬂn sSneeuw, lag alles plat. Het lijkt wel of de Israélis b_'] d
Tijdens de eerste les bleek al dat het ni- over een dier. ledereen nam plaatjes mee zeggen: "Ja hoor eens, wij moeten altijd| 2n a
veau hier behoorlijk hoog ligt. Zweeds is  en vertelde enthousiast over hoe groot ie regen“‘ maar op van alles en nog wat voorbereid Neen
hier de voertaal. Opstellen schrijven, was, hoe oud ie kon worden, hoeveel zijn: op bommen, granaten en dreigendé Een
spreekbeurten houden, een boek lezen, kilo ie at en hoeveel eitjes ie wel niet leg- et lijkt weer redelijk rustig in Is- oorlogen, en we doen ons best, maal Moet
het hoort er allemaal bij. Verder raadt de. Op de kinderafdeling van de biblio- H raél. Over irak praat niemand sneeuw, daar beginnen we niet aan. Te: Ne re
Stefan ons vooral aan om de krant te’ le-  theek zijn we al goede bekenden. meer, al hangen uit sommige gen sneeuw vechten we niet, sneeuV¥ Moe
zen, radio te luisteren en tv te kijken. Het leukst is oefenen ‘in het echt’, zoals  huizen nog de spandoeken waarin alle Is- mag over ons heenlopen, sneeuw mag al' Mmeer
Voor sommigen een goede aanleiding op het postkantoor. Bemoedigend word  raéli's worden opgeroepen om vooral tijd winnen. Het duurt hier toch nooitl Mog
om een tv te huren. " je toegeglimlacht door de mevrouw ach-  veel te bidden om Saddams raketten te- langer dan een dag.” l'!k ¢
Isabel uit Leiden, die de cursus moet ha-  ter het glas, terwijl je op je beste Zweeds  gen te houden. Het vredesproces vege- inderdaad. De rest van de week regend? hing
len om haar Erasmusbeurs te krijgen, ge-  hakkelt dat je graag acht postzegels van  teert langzaam verder en Bibi Netanja- het. Ik zat in de bus tussen doorweekté lang.
bruikt de hare alleen nog maar als ‘didac-  zeven kroon wilt. Of ze je goed begrepen  hoe zit er ook nog steeds. (Er zijn mensen soldaten en ultra-orthodoxen die plasti¢ Voer:
tisch middel’. Zonder haar notitieboekje  heeft, merk je snel genoeg. Minder leuk, die geloven dat die twee zaken wat met zakken van de supermarkt om hun hoé gen
en pen in de aanslag kijkt ze niet meer. [k  maar even goed bedoeld, is een Engels elkaar te maken hebben.) den hadden gebonden en hoorde de bu¥ teurs
kijk op zondag met mijn Zweedse huisge-  antwoord op je Zweedse vraag. Zo leer je  De Israéli's wiens gesprekken ik nu in de chauffeur de volgende grap vertellen| go n
noten naar Beverly Hills. De Zweedse on-  het natuurlijk nooit. bus afluister, lijken net gewone mensen: “Vroeg de ene Israéli aan de andere: wa!| eep
dertitels maken deze soap een stuk leu- Maar het allergekst is om zwetend een  ze hebben het over het weer. Over de waren de vier plagen van Jeruzalem dez¢ heid
ker, en het is om een taal te leren wel gesprek in het Zweeds te voeren met de  zandstorm van vorige week, die een dag week? Het antwoord: zand, sneeuw, rée’! “00¢
goed dat de teksten zo eentonig zijn. vader van je huisgenoot, die dan opeens later gevolgd werd door een sneeuwbui, gen... en Bibi Netanjahoe.”
Wat ik in de krant lees, stemt niet altijd  overschakelt naar het Nederlands. Ook die Jeruzalem voor een morgen wit verf-
overeen met wat mijn huisgenoten in  eens voor een half jaartje in Nederland de. Ariane Hendriksg “Het

diezelfde krant lezen. Maar, stelde Stefan
mij gerust, het is normaal dat je onge-
veer een derde meekrijgt van wat je
leest. -

gezeten.

Jarinde Temminck Tuinstra

Sneeuw doet rare dingen met de Israéli-
sche samenleving: die trekt namelijk bij
het eerste sneeuwvlokje aan de handrem

- |
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Econome wil het liefst in Limburg blijven |
“Als afgestudeerde ben je zo groen als gras”
S aigestudacc € DC ]e O groc S g >
| Voo,
Zijn
Sinds 5 januari werkt de weinig.” Dat laatste komt misschien ook haar vriend gaat kopen. unj
afgestudcerdc econome Debbie Q omdat ze geen stage heeft gelopen. Haar Waar ze gaan wonen? Haar vriend werk! | d
Thos * keuzebiokken vielen in de stageperiode, in Heerlen, dus ze zullen wel in de buuft g
oma (23) op het kantoor van ] ; , P A e gets
s ~ een stage zou haar studie dus onnodig blijven. “Niet in het noorden”, zegt Z
Applebee’s. Ze begon er als verlengen, vond ze. beslist. “Eindhoven is me eigenlijk al t¢ | hij,
uitzendkracht, maar toen ze al na vier “ In november studeerde af, na iets meer ver”. ond
dagen haar cerste verlofdag opnam ‘ dan vier jaar. “Ik ben geen doorsneestu- De open sollicitatiebrieven die ze schrgefv A
om elders naar een sollicitatiegesprek dent geweest”, zegt ze zelf. Haar stusiie- waren er dan ook op gericht om in LiM | gee
B Nt ey e WD genoten bleven kennissen; immers vrien- burg een baan te vinden. Negen schre€’
gaah g ] » ) den had ze al in Maastricht. Daarom ze er. Aan verschillende banken, Liberté!
de Amerikaanse restaurantketen wilde vond ze het ook niet echt nodig om lid te en de belastingdienst. Gewoon, om I Mi
blijven. En dat wilde ze wel. worden van een studentenvereniging. het bestand te komen. Als er in die D€ h r
Wel had ze zoals veel studenten baantjes: drijven een passende baan voor haar vrl net
bij de PTT, als schoonmaakster in het zie- mocht komen, zal ze het wel horen. Ai“
Na verloop van tijd zal Debbie de eind- n‘ o - — kenhuis en als administratieve kracht. Haar droombaan is die van een accou™ 2 ¢
verantwoordelijkheid krijgen over de ad- aaag OL0 sy Maar op kamers wonen, dat deed ze tant. Maar dan zal ze nog even moete! iOe
ministratie van drie van de vestigingen. niet. Ze bleef na het vwo thuis bij haar doorstuderen. Dat komt later misschie” [:\ :
“Een gewone kantoorbaan, met leuke studiegenoten die een hoge pet van zich-  ouders in De Heeg. Gezellig, met een wel. Nu wil ze gewoon aan het werk. 29’ bOu
collega’s”, zegt de Maastrichtse. Daar is  zelf op hadden. Zelf blijft ze liever met  moeder die koffie schenkt als er bezoek lang het haar bevalt, blijft ze op het ka" wez
niets mis mee, klinkt het bijna verdedi- beide benen op de grond. “lk ben nog zo  is, een vader die dan de televisie uitzet toor van Applebee's. m.e.'
gend. “Het belangrijkste is dat ik het groen als gras. Als je een universitaire  en een kat die spinnend naast je op een 5 'J!
werk leuk vind, al moest ik wel even studie hebt gedaan, ben je eigenlijk nog stoel komt zitten. Doordat ze thuis Tineke Oosterlo? Dnj
wennen aan de veertigurige werkweek.” nergens. Theoretisch ben je goed onder-  woont heeft ze bovendien geld kunnen 0e|
Om haar heen zag ze de afgelopen jaren  legd, maar van de praktijk weet je nog  sparen voor het huis dat ze samen met s&‘

bl




‘zettel
te |aaf

gee'
I hele
dat i
ad ge
1zalen
ersitell
aar ali
aartot|
he stu
an blik
de of
fer dal
ar had
teit i
| brief
sloten
1engd:
rettigé
seurde

:a niet
1ad of
sedde
raar if
dat j¢
haren
t kilo%

ag hi
strom
dia-ge
: groté
gen té
ar m&

reteen!
sraéli’
1 altijé
bereid
gendé

maaf|
n. Ter
neeuw
nag al*
nooit

gendel
veekte
plasti¢
1 hoe
le bus*
tellen: |
e: wat
n dezé
w, re

1driks
|

werk!
buurt
2gt 28
:al té

hreef:
n Lim
chreé!
\berte'
om in
lie b&
ar vrl
zcoun”
joetef
schief
k. 20
it kan”

erlo?

Symposium over de strafrechtelijke aansprakelijkheid van malafide organisaties
Bedrijven en overheden maken zich steeds

vaker schuldig aan illegale praktijken

Als cen chemisch bedrijf illegaal gif
loost in een rivier, wie is dan de
schuldige? De directeur, degene die
‘de kraan open draaide’, of het bedrijf
als geheel? Nederland loste dit in de
jaren zeventig op door niet alleen
individuen maar ook collectiviteiten
strafrechtelijk aansprakelijk te stellen.
De Belgen volgen nu, maar wel
schoorvoetend. Want er zitten nog
haken en ogen aan, bleek vorige week
op cen door het juridisch
onderzoeksinstituut METRO
georganiseerd symposium. Hoe moet
je bijvoorbeeld frauderende
overheden - denk aan de Nijmeegse

‘vuile g.ond’-affaire - aanpakken?

“Het Europese strafrecht stamt uit de 19e
eeuw en veronderstelt dat alleen indivi-
duen strafbare feiten kunnen plegen”,
vertelt mr. David Roef, deskundig op het
gebied van milieu-strafrecht. “Een Engel-
se lord zei ooit: ‘A corporate organiza-
tion has no body to kick, nor a soul to
blame’. Maar juist in onze eeuw valt op
dat steeds-vaker collectiviteiten - multi-
hationals, internationale organisaties, be-
drijven, overheden - zich schuldig maken
aan misdrijven. En de moeilijkheid is hier-
bij dat er vaak geen individuele daders
Zijn aan te wijzen.”

Neem het geval van een vervoersbedrijf.
Een onderneming die elke maand winst
moet maken, maar tegelijkertijd algeme-
ne regels dient te respecteren: chauffeurs
moeten zich uit milieu-oogpunt onder
Mmeer houden aan de snelheidslimiet en
mogen niet meer uren maken dan wette-
lijk vastgesteld. Kortom, er is een span-
Ning tussen particulier en algemeen be-
lang. De laatste tijd echter draait het ver-
Voersbedrijf moeizaam. ledereen moet
een tandje bijzetten, waardoor chauf-
feurs onder stress komen te staan en ze
20 nu en dan wat extra uren maken. Op
een dag let één van hen uit vermoeid-
heid niet op en rijdt een voetganger
dood. Wie is de schuldige?

Vrijgesproken

“Het is niet rechtvaardig de schuld op de

werknemer af te schuiven”, meent Roef.
“Ook heeft het geen zin de directeur in
zijn kraag te vatten, want waarschijnlijk
zal zijn opvolger de bedrijfscultuur voort-
zetten. In dit geval kun je niet anders
dan het bedrijf als collectief aansprakelijk
te stellen. Het zogenoemde psychische
bedrijfsklimaat overstijgt de individuele
verantwoordelijkheid. De schuld is ver-
spreid over de hele onderneming.”

Over dit onderwerp organiseerde ME-
TRO, het Maastrichts Europees Instituut
voor Transnationaal Rechtswetenschap-
pelijk Onderzoek, vorige week een sym-
posium. Nederland besloot in 1976 - als
eerste in Europa - om naast individuen
ook collectiviteiten strafrechtelijk aan-
sprakelijk te kunnen stellen. Een opvat-
ting waar niet elk land zich moeiteloos in
kon vinden. Frankrijk volgde pas in 1994,
terwijl Belgié vooralsnog uitgaat van de
veronderstelling dat uiteindelijk alleen
mensen strafbare feiten kunnen plegen,
geen organisaties. Een collectiviteit kun
je toch niet behandelen als een soort su-
permens, aldus de Belgen.

Daarom speuren onze zuiderburen bij
bedrijfsdelicten naar daders op de werk-

vloer. Maar dat levert vaak een onbevre-
digend resultaat op. Roef, zelf Belg, weet
er alles van: “Doorgaans strandt het on-
derzoek al bij de vervolging, want zoals
gezegd: meestal is niet eenduidig wie de
schuldige is. Hierdoor blijven veel zaken
onopgelost en ontstaat rechtsonzeker-
heid. In andere gevallen leidt het Open-
baar Ministerie vier of vijf verdachten
voor, die soms allemaal weer worden vrij-
gesproken. Daarom ligt in Belgié op dit
moment toch een wetsvoorstel klaar om
ook rechtspersonen strafrechtelijk aan-
sprakelijk te kunnen stellen.”

Bedrijfspolitick

Niet alleen bedrijven maar ook gemeen-
ten en provincies gaan de laatste jaren
geregeld over de schreef. Heerste vroe-
ger nog de opvatting dat het niet zo'n
vaart zou lopen - de overheid is er im-
mers om ons te beschermen - tegenwoor-
dig komen gemeenten regelmatig in op-
spraak door bijvoorbeeld schending van
milieuregels. Zie de Nijmeegse ‘vuile
grond’-affaire, waarbij ambtenaren te-
gen betaling ten onrechte schone grond-

Cultuurwetenschappen zet toneelstuk in wetenschappelijk verslag
< L4 ([ ] ®
‘Hiermee ga ik de duiven achterna”

Het is een Maastrichtse primeur en
Yoor zover prof. Wiel Kusters weet,
Zijn ook andere Nederlandse
Universiteiten nog nooit op een
dergelijke manier naar buiten
getreden. Het nieuwste produkt dat
hij afleverde in het kader van het
?nderzoeksprojcct Mines et Mineurs
IS een toneelstuk. “Het is literatuur,
Been wetenschap.”

Mijnen en mijnwerkers; daarom draait
het bij het vijfjarig project Mines en Mi-
Neurs. Wetenschappers uit Maastricht,
Aken, Luik en Diepenbeek doen onder-
20ek naar de geschiedenis van de regio
In zoverre die samenhangt met de mijn-
Ouw. De Maastrichtenaren houden zich
Dezig met de gezondheid van de mijn-
W_e_l’kers en met het beeld dat van de
Mijn wordt gegeven in literatuur, kunst
& journalistiek.

€ resultaten die het project tot nu toe
Opleverden, waren duidelijk van weten-
.schappelijke aard: een bronnenboek, pu-

ikaties in tijdschriften en een boek dat

binnenkort verschijnt. Dat kan niet ge-
zegd worden van de jongste vrucht: het
stuk Dao tuut ‘t, dat afgelopen zaterdag
in Sittard in premiére ging.

Doa tuut ‘t (volgens auteur Kusters het
best te vertalen als: daar fluit het) is een
monoloog van een vrouw die vertelt over
het leven van haar ouders en grootou-
ders. Het zijn nogal treurige herinnerin-
gen: over hoestende mijnwerkers met
piepende longen.

“Het oorspronkelijk idee van de decaan
was om er een opera van te maken”, ver-
telt Kusters, die eerder het libretto
schreef voor het stuk Duivelspassie. "Dat
is heel ingewikkeld, dat doe je niet zo-
maar.” De regisseur van toneelgroep Het
Kruis van Bourgondié suggereerde een
toneelstuk. “Die zei: laat Kusters maar
een tekst schrijven.” Vreemd was dat
niet. “Twintig jaar geleden heb ik gede-
buteerd met een gedichtenbundel over
dit zelfde thema.”

Het stuk is voor een groot deel autobio-
grafisch. De ouders en grootouders ver-
tonen flinke overeenkomsten met die
van Kusters zelf. “Het is een artistieke
tekst met alle onbewuste elementen die
daar in zitten.” Dat Mines et Mineurs het

stuk mede beinvloed heeft, gelooft Kus-
ters wel, maar waar die invloed precies
uit bestaat, kan hij niet aangeven.
“"Wetenschap en kunst zie ik als comple-
mentair.” Kusters verwijst naar de duiven
in het stuk waarmee de vader druk in de
weer is. Veel mijnwerkers hadden iets
met duiven, zo weet hij. Als verklaring
verwijst hij naar de tegenstelling tussen
het dagelijkse werk in de lage, donkere
mijnschacht en de beestjes die vrij door
de lucht kunnen vliegen. Dat er daadwer-
kelijk zo'n verband bestaat, kan hij niet
bewijzen. “Ik wil het oproepen als moge-
lijkheid. Het zit in de sfeer van de poézie.
In een wetenschappelijke publikatie zou
je er niet meer aan besteden dan een
voetnoot met een vraagteken.”

Via het stuk kan hij ook gevoelens over-
brengen, wat veel moeilijker zou zijn bij
een wetenschappelijke publikatie. Zo
moet een tubaspeler ervoor zorgen dat
de bezoekers bijna voelen hoe een mijn-
werker met stoflongen moet vechten om
adem te kunnen halen. “Dat zijn inzich-
ten die ook vermittelt moeten worden.”
“Een faculteit als deze kan van zich laten
horen buiten wetenschappelijke publika-
ties om”, vindt Kusters. Die mening

(foto Philip Dries-
sen)
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verklaringen hebben afgegeven.

Naar aanleiding van de Nijmeegse zaak
oordeelde de Hoge Raad enkele maan-
den geleden dat overheden weliswaar
vervolgd kunnen worden, maar alleen als
het gaat om ondernemingstaken, ofwel:
taken die ook door particulieren kunnen
worden uitgevoerd - zoals het reinigen
van een park of het ophalen van afval.
Dus niet voor onmiskenbare overheidsta-
ken, zoals wegen aanleggen, vergunnin-
gen uitkeren, of paspoorten verstrekken.
Maar zoals de Nijmeegse affaire aan-
toonde, kan een overheid ook met ver-
gunningen frauderen. Daarom steekt de
Hoge Raad op dit moment weer de kop-
pen bijeen.

Alles overziend, luidde een van de con-
clusies van het symposium dat strafrech-
telijke aansprakelijkheid van rechtsperso-
nen een vooruitgang is. Het evidente
voordeel van het begrip ‘corporatieve
schuld’ is dat je bedrijven of overheden
die niet zuiver op de graat zijn, kunt aan-
pakken. Want de realiteit laat onomwon-
den zien dat bedrijven en organisaties
immense schade kunnen aanrichten; en
tegelijk dat verantwoordelijke personen,
als die al aanwijsbaar zijn, meestal niet
meer zijn op te sporen. Misdrijven komen
of pas tientallen jaren later aan het licht
of de verantwoordelijke bestuurders zijn
al lang vervangen.

Niettemin waren de deelnemers aan het
symposium erover eens dat binnen dit
‘Nederlandse model‘ enkele zaken nade-
re uitwerking behoeven. Allereerst moe-
ten er duidelijke criteria komen, die aan-
geven wanneer een bedrijf schuldig is.
Bijvoorbeeld: het misdrijf moet in het
verlengde liggen van de bedrijfspolitiek,
of. de leiding heeft er moedwillig voor
gekozen. Daarnaast is er behoefte aan
duidelijke afspraken over de scheidslijn
tussen de individuele en de collectieve
verantwoordelijkheid. Roef: “Stel: een
winkelbediende die heroine verhandeit
onder de toonbank. Wanneer moet je
het bedrijf en wanneer de werknemer
daarop aanspreken?”

Maurice Timmermans

wordt gedeeld door zijn decaan, die hem
uitdrukkelijk toestemming gaf om in
werktijd het stuk te schrijven. Maar in
het halve jaar dat Kusters ‘tussen de be-
drijven door’ aan de tekst zat te schaven,
kwam daar weinig van terecht. “lk heb
geen letter op de faculteit geschreven.
Dat heeft met de sfeer te maken. Schrij-
ven is toch een introverte bezigheid. Dat
doe je ‘s avonds, in het weekend, tijdens
vakanties.”

Dat het stuk duidelijk gepresenteerd
wordt als een produkt van de faculteit
ziet Kusters ook als een erkenning voor
hem persoonlijk omdat hij met het ene
been in de wetenschap staat en met het
andere in de literatuur. Zijn literaire werk
stond de afgelopen jaren op een laag pit-
je. Na het schrijven van Doa tuut ‘t heeft
hij de smaak weer te pakken. Hij wil
meer dingen voor theater maken. “In de
wetenschap zit je toch een beetje in de
mijn. Hiermee ga ik de duiven achterna.”

Jan Buevink

Voor recensie: zie pagina 19
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The new year did not start so well for
the Business Economics student
Jorchy Pollemans (22). In a busy alley
way in the Brazilian city Salvador, his
watch was stolen. He talks about it in
an almost off-hand manner and does
not want to waste time on the subject.
“It happens so often to tourists.”

It was not the only time that the nine-
teen Maastricht students, who were trav-
elling through South America from Octo-
ber to the end of January, were confront-
ed with crime. When they checked into
their first hotel in Santiago de Chile, one
of them saw a Chilean run off with his
bag. That bag was later retrieved. A cou-
ple of weeks later, two students were less
lucky in Rio when they had a knife put to

their throats and had to hand over every- -

thing. “Fortunately, they had something

" to hand over and did just that,” says Pol-

lemans, who agrees with his travelling
companion Ralph Bertrand (23) that the
Crime was not that bad. “It was not as

Economics students explore
the market in South America

bad as we thought it would be.”

Both fifth-year students started prepar-
ing for the trip as early as November
1996. As students of the Economics Facul-
ty in previous years had visited such
countries as Indonesia, Colombia, China,
and Cuba, the choice fell on the four
South American countries which have
been co-operating in the Mercosur (Ar-
gentina, Brazil, Chile, and Paraguay)
since 1991. They were told by almost eve-
rybody that it was a bit ambitious to visit
four countries within three months. It
would be too expensive, logistically too
difficult and, last but not least, their final
report would have insufficient depth.
They realised themselves that it would be
expensive. Their budget was well over
NLG 200,000. in order to pay for this,
they approached about five hundred
companies for research assignments. A
little more than five percent invited them
for a talk which resulted in nine assign-
ments.

“They were mostly market research
projects,” says Pollemans. A German com-
pany that makes cables for the automo-

Final-year students
optimistic about the future

Dutch students are optimistic about life
after graduating. No less than 99% are
Convinced that they will find a job quick-
ly. A slightly smaller group (80%) is even
looking forward to working life. Only se-
ven per cent was a bit wary. These were
Some of the resuits of a survey among fi-
Nal-year students, carried out at the re-
Quest of the monthly magazine Interme-
diair Starters.

It is striking that final-year students of
the socalled ‘softer’ studies (Humanities,
Social Science, Theology and Philosophy)
Were positive to very positive about their
thances on the labour market. For some

time, it has been more difficult for them
to find work than their economic or engi-
neering colleagues.

Half of the respondents was working on
their future on a daily basis. They scan
the job advertisements and have often
already applied for a job at least once.
Most prefer companies by far; nearly
80% wishes to take that direction. The
public sector is a lot less popular. A mere
seven per cent would like to take that
road. Having one's own company is not
that popular, it appears. Not even 10%
has a wish to set up for themselves. (RJ)

tive industry, for example, wanted to
know more about the possibility of in-
vesting in South America. What is being
offered now, what is the price, what is
the quality? Thus the economists took
themselves to the ministries and industri-
al organisations. “For companies here it
is very difficult to find what they need.”
Half-way into their trip, the students
‘were able to ship back to Maastricht four
large boxes filled with brochures and
other papers. “People were very helpful.
They clearly took us serious, even though
we were only students,” reckons Polle-
mans.

Four of the nine studies have yet to be
finished. Later this month, the nineteen
students will present a business guide in
Amsterdam, containing an overview of
investment possibilities in the Mercosur
countries. Before that, on April 14%, they
will have an English spoken symposium
at the University. In return for making
the trip and writing the business guide,

. the students will receive eighteen credits.

Jan Buevink

Maastricht wins
European legal
debating
competition again

Last Friday, a team of Maastricht Law stu-
dents won the final round of The Europe-
an Law Moot Court Competition in Lux-
embourg. After a written and oral pre-
liminary round, the team from
Maastricht were successful in competing
against the other three finalists: from Vi-
enna, Brussels and London.

Last year, the Lawyers from the University
of Maastricht proved to be the best too.
(R)
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Business Econom-
ics student Jorchy
Pollemans (left),
visited four South
American coun-
tries together
with eighteen oth-
er students (photo
Philip Driessen)

Last month not on
page six

13 Board member. Rens Knegt (47) is to
become the new member for the Univer-
sity's Board of Governors. Economist
Knegt is at present a partner of the Am-
sterdam-based organisation consultancy
agency Boer & Croon. Before that, he
held high positions at the Ministry of
Economic Affairs and at Philips. From the
15* July, he will succeed Prof. Hans
Philipsen, who will remain active as Vice-
Rector of Internationalisation.

1z “Zalmsnip”. It is still uncertain as to
whether students in Maastricht will re-
ceive the so-called “Zalmsnip”. The local
council must still decide if inhabitants of
student houses qualify for the one hun-
dred guilders subsidy which has already
been handed out to others in Maastricht.
The Zalmsnip - named after the Finance
Minister (Zalm) and the bird, a snipe, de-
picted on the 100-guilder note - was in-
troduced by the Cabinet to compensate
citizens for the rising costs. Maastricht
feels that it has not received enough
money from the Government to hand
out.

1 Child care. Waiting lists for child care
have grown considerably in the past few
months. At this moment, 52 children of
staff and students are waiting for a place
either in the child day-care centre or af-
ter-school care. The Board of Governors,
urgently in need of three hundred thou-
sand guilders, is searching for a solution.
One hundred and eighty children are ca-
tered for at this moment.

1 McLuhan. A research institute, an ex-
pertise centre and a multimedia work-.
shop. If the Dean of Cultural Science,
Prof. W. Bijker, has his way the University
Maastricht will soon have a McLuhan In-
stitute named after the Canadian Media
Sociologist Marshall McLuhan. The insti-
tute should offer work to a permanent
core of ten researchers and about fifteen
guest researchers. Bijker is at this mo-
ment trying to pry some money from the
Ministry of Economic Affairs in The
Hague and from the European Commis-
sion. The exact amount he would not re-
veal.

= Resits. From next year, Law students
will no longer be expected to do all their
resits in the month of July. The Faculty
Council agreed to a proposal to spread
the examinations throughout the year. It
was only last year that the Faculty decid-
ed to concentrate the resits in the sum-
mer. This decision has now been with-
drawn as students and staff complained
that they had very little possibility to go
on holidays. Furthermore, students felt
that there was too much time between
their first and second chance, causing
their knowledge to subside.

- Award. On Monday last week, Dr.
Karl Dittrich, Chairman of the Board of
Governors accepted the Limburg Award
on behalf of the University Maastricht. In
the Bonbonniére Theatre, he received a
small statue and ten thousand guilders
from a group of top managers who sup-
port cycling, golfing and good causes
such as promoting the province. Dittrich
passed the cheque on to a syrup maker
for underprivileged youths. Dittrich add-
ed ten thousand guilders of the Universi-
ty's funds to it. In previous years, the
award went to the pop group Rowwen
Heze, Brand beer brewery, and the king
of waltzing, André Rieu.

(continued on page 10)
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1> Co-operation. For the time being, it
looks as if there will not be any intensive
co-operation between the Maastricht
Economics Faculty and the Maastricht
School of Management. The committee
that spent the past few months searching
for concrete possibilities of working to-
gether has yet to publish its report. Al-
though the Chairman, Prof. J. Hage-
doorn, reckons that any co-operation
with the post-graduate institute in Rand-
wyck will remain low key.

& Student Councillor. The city council
party ‘Students of Technology In Politics’
(STIP) in Delft will provide the first stu-
dent councillor in the Netherlands. Twen-
ty-year old Astrid Janssen, a fourth-year
Civil Engineering student, will form the
city executive together with councillors
from PvdA, Groen Links and D66 and the
mayor. STIP is planning to dedicate them-
selves especially to improving housing
and has also demanded that Delft imple-
ment a real youth policy. Groningen and
Leeuwarden also ended up with student
parties in the city council after the city
council elections last month.

> Merger. The university libraries are
relieved that the merger between the
publishers Reed Elsevier and Wolters Klu-
wer has been cancelled. In certain sec-
tors, the new publishing giant would
have had a monopoly in the market of
scientific journals and the libraries feared
that this might lead to a rise in prices.
Subscription costs are already sky high,
they feel. The intended merger met with
resistance from the European Commis-
sion who was afraid of monopolisation.

> Medical expenses. Part-time staff
are entitled to full compensation of their
medical expenses. Adjusting the compen-
sation to the number of hours worked, as
is the case at the moment, is against the
law. This was the conclusion reached by
the National Committee of Equal Treat-
ment. If the minister adopts this view, it
will cost the university NLG 1.1 million ex-
tra per year.

3 Sewerage charges. The South Lim-
burg Legal Aid Agency has taken action
against the way in which the city council
of Maastricht charges students waste and
sewerage tax. In the case of student
houses, the council sends the bill to the
inhabitant who has lived in the house
longest. It is up to him or her to collect
the money from the other students. The
agency claims that this is unreasonable
and contrary to the principles of good
management.

An apple a day

Melville, Moby Dick, Chps. 38-40: Aboard the
Pequod, mates and crew speak their minds.

They say an apple a day keeps the doctor away. Recently, I interviewed
103 Limburgers about what determines their health. Between the hours
biking from one home to another and the cake, coffee, and chocolate
when I got there, I'd say my health came out just about even for the
project. Below is a textual mosaic of some of the things people said along
the way. Everything in the text was actually said, though identifying spe-
cifics have been changed to protect the anonymity of respondents.

Health? My wife cooks too well for me to be healthy!

You know, back in the war, the Americans taught the girls here to smoke.
Smoking keeps me sane. I don’t care much about long life. At any rate, I
don’t want to live so long that [ need euthanasia.

Everybodys so enthusiastic about democracy these days. Democracy is just
the illusion of freedom. So is the pursuit of health. Man thinks he con-
trols nature. Thinking he can protect nature is just an extension of the
same pompous logic. You can’t fight nature. Overpopulation, climate
change...they might be bad for health, but theyre not bad for nature.
Whatever you do, nature will win in the end.
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Berlin jobless try their luck in Maastricht

“Even trainees are sometimes Busy,”
20-year old Henrik Zoch apologises
with a smile as he answers the
telephone in the repository of the
University Library. Zoch is one of
twenty graduates from Berlin who are
spending a nine-months training
period in Maastricht. They hope that
this attempt will improve their
chances on the labour market in
Germany. At the same time, they are
taking a three-months course in
Dutch. This project was set up eight
years ago by Verein zur Forderung der
Beruflichen Bildung and is financed
by the German government.

Zoch completed a Business Administra-
tion course but finding a job is not easy.
The German economy is struggling and
the number of unemployed is close to
the six million. There is little optimism
among youths. For the past few years,
the Netherlands has been a favourite
among the Germans as its economy is do-
ing so well. More than ever, the ‘Berlin
jobless’ choose the Netherlands for their
traineeships despite the fact that may
also choose France, Italy or England.

This project for the unemployed has been
successful year after year: most of the
participants find work quite quickly after
they return to the German capital. “With
work experience-abroad and knowledge
of another language, you have an edge
over most of the other job-seekers,” says
Zoch in reasonably fluent Dutch.

The group of Berliners are a mixed
bunch: the group includes a clothes de-
signer, a nurse, a social worker, a dental
assistant and a masseur. Some of them
are trainees at the azM. Zoch works in
the repository at the UB and he also
takes in books at the desk. [ feel at ease
here because | am treated as one of the
staff.” His first few weeks in the Nether-
lands were not easy though. “Initially, |
was put to work in a technical company,

Henrik Zoch would like to extend his traineeship by one year (photo Philip Driessen)

the name of which | cannot even remem-
ber. | was not happy there. | was put to
work in a desolate part of the company
where | had very little contact with oth-
ers. A place where one's Dutch has no
chance of improving.”

Day-to-day life in a strange city takes get-
ting used to. Certainly if it is the first
time you live by yourself. “The one day
your mother cooks for you and the next
day you have to do it yourself. That is not

easy. | even forgot to pay my rent. On top
of all that you do not know anyone. All
my friends and family are in Berlin.”

“The Dutch are more friendly than the
Germans when you meet them for the
first time. When | first came to the UB,
everyone chatted to me. Although after
that | found it difficult to reach them pri-
vately. They are not too quick to ask you
to go somewhere with them. The Ger-
mans, | think, would. By now | have got

to know a lot of people, in particular at
parties.”

Zoch is so content that he would like to
extend his traineeship by one year. “Each
year there are a few Berliners who stay
on in Maastricht for a while. The odd one
is still here after two or three years. |
think that is too long; | would want to re-
turn to my family and friends.”

Maurice Timmermans

Anyway, the impact of the environment on your bealth is really a matter
of the meaning you assign to what you see, hear and experience. Some
people think the environment’s bad now, but you should have seen it
twenty years ago! We used to watch our clothes turn black on the laundry
line out back with the soot from the factory down the river. At the end of
the 19th Century, kids were working all night shifis in the mines and
came home to a family of ten or even twelve in the tenement housing

down there by the ridge.

Stress affects you at your genetically weakest point. Getting my family out
of poverty cost me my beart, just like living in it cost my father bis. But
better the heart than the soul. At my first company, we were secretly
draining industrial waste into the Rhine every night. I finally blew the
whistle and quit that job. Being the boss isnt so great either. A year ago,
at six in the morning one day, [ had to fire people on my unit who I
knew had families and new home mortgages. You think that was healthy?
Some of them couldn’s ger home without a cab. The stress got to me too -
[ had o retire.

The working life used to be slower and more relaxed. Social contact used
to be safer and more spontaneous. We were healthier as a result, though
we didn’t know it. Tomatoes and lettuce used to get sun - who wants to
eat one of those water balloons they're calling tomatoes these days? Even if’
you did, it wouldn’t do you any good, because theres no real nutrition in
them anymore.

You know, the information society should mean that you can live more
consciously in regards to health these days. The health professions should
get sufficient financial support to do good science and apply the results in
the social context. But what you people don’t realize is the importance of
not thinking too much about bhealth risks and problems. There’s no surer
way to ruin your health than to dwell upon iz.

Iim a hand bealer; a skeptic jumped out of his chair once when [ put his
head in the magnetic field berween my hands. People have to be mentally
prepared for healing. When are they going to figure out you need to give
people a PSYCHologist at the same time they get one of these Blologist
doctors, especially for something chronic?

Its important for our health down here that the dikes hold that damn
river back. [t5 also important ro be social. Limburgers are more social
than the rest of this country and are more healthy for it. Take Carnaval -
now there’s a healthy event.

By the way, you have an accent in Dutch, don't you, kid? That’s
okay...down here, we have one too.

Noy Geerig
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10 Foreign students of Economics do not want jobs in the Netherlands
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Many Germans, but also
Americans, Spanish, Swedish
and Asians are taking an
International Economics course

in Maastricht. It is common

- knowledge that most of them

think about their future careers

during the course. It is also a

known fact that they often find

work quite soon after they have

finished the course. But in
what country would they prefer

to work? Do they return to

. their home country, do they

stay in the Netherlands, or do
they dream of some far away
place? Observant investigated

the situation.

Two thirds of the students of Internation-
al Management start looking for work at
least three months before they graduate,
a survey carried out by the Research Cen-
tre for Education and Labour Market
(ROA) showed in 1996. They put most of
their trust in open applications. Probably
with good reason, because most of them
are taken care of quite soon after gradu-
ation: a mere one in ten is still unem-
Ployed after three months. It is therefore
Not surprising that most CVs look good:
half of them boast relevant work experi-
ence and board positions.
IM students tend to end up in large com-
Panies of more than one hundred em-
Ployees. These are usually insurance com-
Panies, banks, car manufacturers or con-
Sultancy agencies in the field of
dutomation and telecommunications.
ROA did not investigate the fate of for-
gign students (this year 240 of the 820
Newcomers at the Economics Faculty)
When they leave Maastricht. Neither did
ROA look at the factors that influence
their choice of particular countries: the
Possibility of work or the culture and the
People?
The idea exists that many German Eco-
Nomics students are increasingly deciding
on the basis of the success of the Dutch
€conomy that they may look for work

ere. For intermediately skilled workers,
this trend has already started in Limburg:
3 growing number of German welders,
Millers and fork-lift drivers, but also pro-
duction workers cross the border every
day. Partly because of the very high un-
®mployment rates in their own country,
they are now looking for vacancies in the
Netherlands.
Bureaucratic red tape is no longer a de-
FEfrent: since the opening of the borders
N 1993, EU citizens do not need a work
Permit anymore and may freely look for
Work in other EU countries.
In order to find out whether

€ assumptions were cor-
'ect, Observant carried out a
Small survey among about
th'rty foreign students of In- terna-
tional Management, International Busi-

Ness Studies and International Economic
Studies,

Language skills

The results have proved our expectations
0 be wrong. The answers given showed
et the people we questioned do not

think seriously about working in the
Netherlands. A minority wishes to return
to their home country, which in many
cases is Germany. The rest have global
plans, meaning that they are looking
outside the EU. Most of them expected
that there would not be much difference
between finding a job in the Netherlands
and in other countries. Half of those who
were questioned took the labour market
situation into account when choosing a
country. The other half put more empha-
sis on culture and people.

That international students in Maastricht
choose either their native country or a
country outside Europe is in keeping with
the most recent statistics of the Eurostat
bureau. These show that at the moment
a mere 2.3 miflion EU citizens have a job

in another EU country, which is less than

2% of all working Europeans.

German Sandra Unkelbach is a third-year
student of International Economic Stud-
ies and when she finishes her studies,
she would really like to go to Asia for
some ‘serious’ international experi-
ence. After that, she would like a
job in Europe, in England or
maybe the Netherlands. “Defi-
nitely not in Germany; | have
lived there all my life. There is
no challenge there for me. You can really
learn a lot by living abroad. Everything is
new in another culture.”

Sandra Unkelbach would like to work
for a German company in England.
She would be in England but at
the same time benefit from the
excellent German labour con-
ditions. “German enterpris-
es have very good health
insurance schemes, fots

of holidays and they
pay well. Quite often,
you get a company car as well.
Germans are really spoilt when it-comes
to such issues. In particular if you com-
pare them to the Dutch: for example, |
find the Dutch very modest when it
comes to salary levels.”

She does realise, however, that good jobs
do not just appear from nowhere. For
this reason, she occasionally applies for
information about companies and keeps
a good eye on the vacancies in the news-
paper. “I think | stand out from other
graduates because of my language skills.
| speak French, English, Spanish, Dutch,
and German, | can also understand Ital-
ian. | am a member of the International
Student Union Aiesec, for whom | organ-
ise language holidays. | enjoy doing this
and it will look good on my CV.”

Career

Corinna Schmidt started the course of In-
ternational Business Studies in September
and has not given CVs and jobs any
thought yet. She has as yet no clear pic-
ture as to what kind of work she would
like to do. “All | know is that | do not
want to work in Germany,” she says de-
cidedly. “l want to get away from there. |
did not decide to study in Maastricht just
like that. The fact that the education sys-
tem is much better here than it is in Ger-
many was of course one of the reasons.
In Germany, you sometimes have to sit in
a lecture hall with a thousand others. |
did not like the thought of that.”

More important was the lure of

foreign

'The lure of the ‘big wide world’

International Business Studies, also em-
phasises the importance of ‘the country
and the people’. He would never allow
himself to be influenced by the favoura-
ble labour market of a country. Other
than that, the only this that he is sure of
is that he wants a job in the financial sec-
tor. “Maybe | would like to work in Asia
or America for a while,” he speculates,
“but maybe in Germany too. | am just
not giving my future ca-
reer too much
thought yet. | sel-
dom hear my
friends speak of
theirs either. In the
third or fourth year, |
will start to think about
i~

Third-year stu-
dent of
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International Economic Studies, Fabian
Schneider has also no definite plans. He
does have a dream, though: a job at the
World Bank. He also realises at the same
time that chances of that are minimal. “i
recently applied for a traineeship there. |
was one of ten thousand candidates for
three hundred available places.”

Helping in the developing countries,
completely the opposite of the monetary
world, he also finds fascinating. “An ad-
vantage to that kind of work is that you
work on a project basis. So, for example,
a few months in Uganda, then six months
elsewhere, and so on. | would enjoy that
kind of freedom. That is the reason why |
have been thinking about taking a train-
eeship in a developing country and to
write my final paper on that. We will see,
I still have time yet. What | have noticed
about the Dutch is that they are very pos-
itive about finding a job. Friends say that
they should have a job within three
weeks. | have my doubts about this.

Maurice
Timmermans

countries. Corinna feels

attracted to foreign languages and
cultures. “l would really like to work in
America. But it will not be easy finding
a job there, | think. | will of course take
this into consideration when | go
looking for a traineeship. | believe
that the possibility of finding work

is important but you must also feel

comfortable in a country and you
have to like the people.”
Oliver Wurtz, second-year student of



eve
Ignorant

Noy comes crawling back 10 our office in bis ty-
pical depressed mode. “Ob!” he moans, ‘they
are so stupid!”

Maybe. Maybe students are plain stupid. From
Noys stories you would definitely get that im-
pression. He’s tutor of a group of students thars
involved in ethical and philosophical debates.
Not because they like doing that, but because it
is part of the curriculum. In one of the cases
they're supposed to discuss the emergence of spe-
ctal interest groups, xpeciﬁr constituencies, so-
el clorting, as it were.

Someone proposes that feminism would be such
a good illustration of the phenomenon. The fol-
lowing exchange ensues:

Girl: “Feminism? What'’s that?”

The group remains silent. Maybe out of embar-
rassment, maybe because of ignorance. Noy, our
heroic tutor, asks: “Well, what could it be?”
Girl: “Kind of religion?”

Noy: “Mmmmm. What kind of religion?”
Girl: “Well, ubm, maybe ‘Femin’ was some
kind of god or something.”

Some guys in the group smirk.

Noy looks at them. “Yes?”

Some try to look obliquely, others grin, one hip-
pie says: “Well, of course not! Feminism is
about women!”

“Oh!?” exclaims the girl, surprised, “is it some
kind of club? My mother, I know, used to be
with the Christian Housewives Association. Is
she feminism?”

Noy sighs. He has dearly followed his tutor
courses, and knows he should not ridicule the
stupid girl gnome. He tries to explain.

“Ugh,” the daughter of the Christian House-
wife nauseates, “you mean, feminists are, kind
of, radical revolutionaries? They want to
overthrow the status quo? Appalling!”

1 am not making this up. It is also not an isola-
ted incident. Here goes. I am lecturing on how
policy is made. Im trying to illustrare my
points by giving lots of examples. I have even
xeroxed newspaper clippings onto overhead
transparencies: “You must have noticed that the
media picked up.... On the TV news last night
you: could have seen... As you know, the Minis-
ter has stated that...”

My audience remains totally blank. There is
not the slightest sign of recognition, of identifs-
cation. Are they still alive? Actually, how
many of you do read a newspaper?” Two. Out
of two hundred, two raise their hands.

Are students stupid? Perhaps. One thing is
clear: they are extremely cunning consumers.
With the least of effort they want to get that
title. Occasionally, theres the girl that wants to
do slightly more than what’ required. I adver-
tized recently in this paper for a range of daun-
ting research internships. In Belfast. In Geneva.
In Capetown. In Maastricht. No, zero, niente,
nada reactions. I went out hunting in the uni-
versity restaurant. [t turns out thar students
want to do ‘easy’ internships. ‘Easy’ theories.
Easy’ statistics. ‘Easy’ supervisors. Fuck! What's
most annoying is the fact that I must have
loads of colleagues who can meet these student
demands.

Fuck.

*Eve*

Band from Born releases second CD
Mysterious music, but hardly exciting

Callenish Circle produces music that
meets all the requirements of heavy
metal. The new mini CD, called
Extase, contains gloomy lyrics
supported by hard guitar rhythms.
The cover, however, lacks the usual
lugubrious picture of Satan but
instead shows fairy-tale blue streams.
“That picture fits in with our music,”
says the singer Patrick Savelkouls. “It
is not too aggressive.”

Savelkouls started Callenish Circle in
1994. The mini CD is the second the band
has made. Drift of Empathy was released
in 1996 as a normal-sized CD. Savelkouls
used to sing for a band performing under
the grim name of Genocide. “Yes, that
was when we still played real death met-
al,” says the singer. “That was much
heavier than the music we play now. We
have developed towards a more melodi-
ous sound.” For that reason, a lighter

name was chosen for the present band.
The original Callenish Circle is a ring of
very large stones, similar to Stonehenge.
It is situated in the north of Scotland.
There is a legend about ghosts appear-
ing. “Our music is just as mysterious,”
reckons Savelkouls. “Melancholy and
slightly abstract. The meaning is not im-
mediately obvious.” Savelkouls would
rather not refer to the atmosphere of his
music as horror-like or surrealistic. “We
have nothing to do with devils or any-
thing like that. The lyrics deal with the
misery of ordinary people.”

Nevertheless, Extase sounds pretty mor-
bid, just like good death metal should
sound. Bass player and song writer Ronny
Thijssen added a large dose of depressing
thoughts to the lyrics. Savelkoul’s classic
heavy metal voice is eminently suited for
this. His heavy roars add to the misery ex-
pressed in the words.

The music itself is less exciting. The
groups members of Callenish Circle are
capable of playing their instruments hard
and fast. They do not create the kind of
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pandemonium produced by the likes of
Slayer. The build up is good but a bit bor-
ing. The different melody lines seem
nearly mechanically put together. The
only incomprehensible item on the mini
CD is the second instrumental song Ex-
tase. It is a fleeting tune produced by no
more than a keyboard.

This instrument does not play a large
part in the rest of Callenish Circle’s music.
Powerful guitars and drums play a pre-
dominant role. Now and again, a brave
attempt is made to break through the
monotonous rhythms. Unfortunately, this
often comes too late and when it does
occur, it sounds forced. Extase is techni-
cally sound, but with more guts and feel-
ing the CD would have had more to of-
fer.

Lotte Asveld

Extase by Callenish Circle, for sale at Satis-
faction for NLG 19.90.

Seduction and intrigue at the French courts

Men with moustaches and in elegant
suits, their swords drawn, are running
through Versailles. Meanwhile, they
use the most fanciful language to
inform one another of matters of
honour and patriotism. ‘The man in
the Iron Mask’ by Randall Wallace,
recreates court life at the time of

Louis XTV.

ok

The Sun King in this film lives a life with-
drawn from God. His people are hungry,
but Louis can only think of women. He
treats people close to him like dirt. This
arrogant attitude seems to be written es-
pecially for the princely appearance of
Leonardo DiCaprio. The young star is sur-
rounded by more experienced col-
leagues. Jeremy Irons, Gabriel Byrne, Ger-
ard Depardieu, and John Malkovic play
the parts of four able-bodied men, who
are not as fast as they used to be but still
young musketeers at heart. They notice
that Louis is a bad king, so they concoct a
wicked plan to replace him by his twin
brother.

The court intrigues develop horrifyingly
fast. Not one inch of celluloid is wasted

‘Money talks’

*

rank Hatchett (Chris Tucker) is a
Fbusy little man who rattles on and

on in a kind of slang that makes
subtitles absolutely indispensabie. The
characteristic gestures of hiphoppers and
the like, an earring, a white shirt and a
sagging pair of trousers complete the pic-
ture. You could say the prototype of an
‘owner of a car-wash’. And that is just
what he is in Money talks. At the same
time, he is also involved in lots of little
shady businesses and deals.
Without any reason being given, but
probably because of his wheeling and
dealing, Frank Hatchett is arrested and
the next day he is taken to prison. During
the drive, the man to whom he is chained
is freed from the bus in the most unlikely
manner. Frank has no other option but to
go along, the other fourteen prisoners
being shot dead on the spot. His ‘attaché’
proves to be a Frenchman (with an awful
‘Allo, Allo’ accent) with his very own

on character depth or profound mo-
ments. Enough space has been used for
lascivious women in magnificent cos-
tumes and groaning prisoners in damp
dungeons. Wallace probably thought
that his selection of top actors and a
beautiful decor was enough to captivate
an audience. "The major feat is the mi-
raculous collection of superb star actors
that Wallace has managed to surround

gang of thugs who are in pursuit of an
enormous catch.

But Frank was not alone when he was ar-
rested. It just so happened that at the
time, TV reporter James Russel (Charlie
Sheen) of Channel 12 ‘Noonnews’ was
with Frank wanting to interview him
about his shady businesses. Things went
wrong, first there was a money lender
looking for his money and then the ar-
rest.

Russel did not lend a hand during the
whole episode, and Hatchett blames him
for this. When, after another unlikely es-
cape, he manages to flee from.the thugs,
he phones Russel in order to pay him
back good. He is, after all, being blamed
for the first escape earlier in the film and
is now the number one most wanted for
the police.

Russel on the other hand smells an exclu-
sive story: Channel 12's viewer rates
would shoot up and most important of
all, he would get to keep his job. As of
that moment, they are condemned to

%
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DiCaprio with,” judged the NRC Han-
delsblad. Indeed the actors play strong
roles, despite the crude setup of the film.
The Volkskrant is merciless in its com-
ments: “His lack of experience and basic
knowledge of film dramaturgy and scene
setting are (...) obvious in every shot”.

Lotte Asveld

is a silly action movie

each other’s company. The one wishes to
clear his name while the other wishes to
boost his career. Of course they cannot
stand one another and are constantly
roaring: “I'll beat the shit out of your
ass!!11”. After a series of scenes full of
acrobatics and destruction, they admit
that they like each other a little bit. The
climax takes place in an enormous Ameri-
can stadium, a kind of Gelredome but
then in Los Angeles. Unfortunately but
predictably, the film ends with a shoot-
ing, although this is in keeping with the
requirements of the genre. Money Talks
is a silly action comedy that would be al-
right for a sneak preview but not some-
thing to especially go and see. NRC Han-
delsbiad felt that the actors deserved a
better film and are surprised that the ac-
tors go to it with such an “admirable”
amount of enthusiasm. The Volkskrant is
more powerful in its comments: “Quick
action, silly fun. Nickel and dime enter-
tainment.”

Maaike van Stolk

g

Leonardo DiCaprio ‘

as Louis XiV
(photo Etienne
George)




Noteer het nu vast in je agenda.
Want op die daggen ontmoet jij alle
top-werkgevers van Nederland.
De ‘carriére—beilrsvloer’ is dagelijks
geopend van 9.30 uur tot 18.00 uur.
‘;Het wervelende beursprogramma om-
el %Vat\bedrijfspresentaties, %orkshOPS,
. 3een spannende | rumdiscfissie en
_"iiispirerende | s van o.a.

I-‘Ivvmile Ratelba

or meer informatie op: www.carrierebeurs.nl

Voor studenten in de laatste fase van hun studie en pas afgestudeerden van de
MTS, HTS, HIO, HEAO, technische universiteiten en universitaire economische en

bedrijfskundige richtingen Is de toegang geheel gratis!
De Gelegraaf :



http://www.carrierebeurs.nl

Bulletin

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het
gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen
of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FACW (vakgr./comm./studiever.): |. van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel.
33883473.

FAEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat 53, tel.
3883705, voor vrijdag 12.00 uur. e-mail: B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Danielle Hendriks, Fac.Bur. niveau S,
kamernr. 5002, DOT 10, tel. 3881817, voor donderdag 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, kamernr.
1236, UNSSO0, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag13.30 uur.

Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. van Wanrrooij/ M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers / W. Schipper, Bur.
Psych., DRT 10, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen, Stud. zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire
contactpersoon.

Agenda: PR & Voorlichting, tel. 3883081

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen:
Observant tel: 3883174

Butletin staat ook op internet: http://www.unimaas.n!/~bulletin

Promotie drs. R.A. de Bie

Op 3 april, om 14.00 uur, verdedigt drs. De Bie zijn proefschrift “Efficacy of 904
NM Laser Therapy in Acute Lateral Ankle Sprains’. Prof.dr. P.G. Knipschild en
prof.dr. G. Kootstra zijn de promotores. De co-promotores zijn dr.ir. H.C.W. de
Vet en dr. F.A.J.M. van den Wildenberg.

Promotie dhr. F. Emmert, Assessor, LLM.

De heer Emmert zal op 3 april, om 16.00 uur, zijn proefschrift ‘Der Europdische
Gerichtshof als Garant der Rechtsgemeinschaft’ verdedigen. De promotores zijn
prof.dr. B.E.F.M. de Witte en prof.dr. P. Behrens, Universitat Hamburg, D.

Promotie mr. R.J.N. Schldssels

Mr. Schiéssels verdedigt op 9 april (om 16.00 uur) zijn proefschrift ‘Het speciali-
teitsbeginsel; over de structuur van bestuursbevoegdheden, wetmatigheid van
bestuur en beleidsvrijheid’. Prof.mr. F.A.M. Stroink is de promotor.

AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter:Susan Lemson, Heelkunde
AZM, Deb 25 tel 3877355 e-mail s.lemson@AH.unimaas.nl.

ledereen die belangstelling heeft om binnen de AVUM een actieve bijdrage te
leveren kan contact op nemen met de voorzitter of de contactpersoon van zijn/
haar faculteit.

Contactpersonen: FAAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, tel 3883503; FACW -
Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 3882533; FAEWB - Annelies Hogenbirk, Mw,
Tong 53, tel 3883769; FdG - Joyce Curvers, Biochemie, UNS 50, tel 3881679;
FdGW - Roosje van Gorp, Humane Biologie, Uns 50, tel 3881503; FdR - Nannet
Heilhof, Publiekrecht, Bou 3, tel 3883344 .

Activiteiten: Elke 2e maandag van de maand vanaf 20.00 uur borrelen in café
Forum, St Pieterstraat 4 (geen borrel op 13 april i.v.m. pasen).

Algemene Leden Vergadering: Maandag 6 april, 18.00 uur, collegezaal Nie,
Zwingelput 4

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Rondleidingen

Elke eerste maandag van de maand verzorgt de UB rondleidingen in de Biblio-
thekk Bonnefanten en de Bibliotheek Randwijck. Er wordt een video over de UB
gepresenteerd, u ontvangt een korte uitleg over catalogi en andere informatie-
bestanden, u krijgt informatie over lenen van literatuur en huisregels en maakt
een korte wandeling toor de bibliotheek en het studielandschap.

De rondleiding start om 14.00 uur bij de inlichtingenbalie. Belangstellenden
moeten zich opgeven bij de inlichtingenbalie van de Bibliotheek Bonnefanten
(tel. 3883427) of Randwijck (tel. 3881804).

In de Bibliotheek Jezuieten wordt elke eerste donderdagmiddag van de maand
een rondleiding gegeven, waardoor het mogelijk is een kijkje te nemen in de ge-
sloten magazijnen van de oude collecties van de UB. Onderdeel van de rondlei-
ding is een videopresentatie, waarbij u geinformeerd wordt over het ontstaan en
de inhoud van de Jezuietencollecties. Belangstellenden kunnen zich opgeven via
telefoonnummer 3883732 (b.g.g. 3883414).

De Virtuele Economische Bibliotheek

Nieuw in de catalogus van de Universiteitsbibliotheek is het bestand: ‘Virtuele
Economische Bibliotheek’. U vindt hierin de tijdschriften op het gebied van eco-
nomie en bedrijffskunde van de Universiteit Maastricht, de Katholieke Universiteit
Brabant en de Erasmus Universiteit Rotterdam, die gebundeld zijn tot één virtue-
le collectie van ruim 1200 titels, inclusief inhoudsopgaven en waar mogelijk ab-
stracts. Met behulp van een IBL-account kunnen relevante artikelen bij de part-

nerbibliotheken worden aangevraagd. Deze aanvragen genieten een voorkeurs-
behandeling waardoor een snelle levering gegarandeerd wordt. De catalogus
van de Universiteitsbibliotheek vindt u door op onze home page: (http//
www.unimaas.nl/~ub) te kiezen voor ‘Informatiebestanden’ en op het vervolg-
scherm voor ‘UB-catalogi’. Vervolgens kunt u inioggen met: ‘opc’ en vindt u de
‘Virtuele Economische Bibliotheek’ via de keuze: ‘Universiteitsbibliotheek Maast-
richt’

S TUDENTEN

Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken,
Lenculenstraat 26, tel. 3883349,
voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN

informatiebalie
Lenculenstraat 26, openingstijden: ma t/m do 11.00-12.30 en 13.00-16.00u vr
10.00-12.00u. De Informatiebalie is telefonisch bereikbaar, tel: 043-3883354.

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.00u. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 043-
3883979.

Studentendecanaat
Infoopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u. Lenculenstraat 26.
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. tel: 043-3883329.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsychologen dhr. Ruud vd Berg of mw Heiny
Eilkes kun je een afspraak maken via de Informatiebalie, Lenculenstr. 26, tel:
043-3883354.

STUDENTENVERENIGINGEN, -ORGANISATIES

AEGEE

AEGEE is een Europese studentenvereniging. Elke dinsdag hebben we onze bor-
rel om 22.00u. in D’'n Avanceur, Helmstraat 10. Als je geinteresseerd bent in AE-
GEE-Maastricht of AEGEE-Europe kom dan naar een van onze borrels of neem
contact met ons op. Oude Tweebergerpoort 2, r. 3.002, tel 043-3883465. Open
elke werkdag 11.30-12.30u. Lokale activiteiten: 7 april dart avond en bier esta-
fette 20.30u. kosten f 2,50 exclusief bier, 16 en 17 mei na-intro kosten f 80,-
schrijf je nu in. Europese activiteiten: 17 ¥m 19 april AGORA de algemene fe-
denvergadering van alle leden uit heel Europa, 20 ¥/m 22 april Electronic Media
(conferentie) in Delft.

AJESEC

AIESEC-Stages

AIESEC organiseert op wo. 15 apr. samen met Integrand een voorlichtingsmid-
dag. Deze middag zal plaatsvinden in het conservatorium. Er zal uitvoerig inge-
gaan worden op nationale (Integrand) en internationale (AIESEC) stagemogelijk-
heden.

AIESEC-Integrand feest

Woe. 15 apr. zal er een groot feest zijn op de Spaanse Sociéteit georganiseerd
door Integrand en AJESEC.

Businesscourses/stages

Heineken organiseert een businesscourse met als deadline voor inschrijving 15
apr. Procter & Gamble biedt stages aan. Voor meer informatie kom langs op het
AIESEC-kantoor. AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, kamer 2002/2004, TEL:
043-3883863. Openingstijden: ma t/m vr 09.00-12.00u. en 13.00-16.00u.

DOPE

DOPE is een studentenvereniging die de belangen van de studenten behartigt.
Namens DOPE zitten bijvoorbeeld studenten in de verschillende faculteitsraden
en in de universiteitsraad. Op alle mogelijke manieren streeft DOPE op een prag-
matische wijze naar de situatie waarin het belang van de student zo goed
mogelijk naar voren komt. Voor het volgende academisch jaar is DOPE op zoek
naar nieuwe bestuursleden. Heb je interesse in politiek en zou je graag bestuurs-
ervaring op willen doen binnen een team waar het ook erg gezellig is, bel dan
DOPE. DOPE is ook op zoek naar mensen die graag binnen de stichting studen-
tenrechtswinkel zouden willen werken. Voor meer informatie kun je terecht bij
studentenvereniging DOPE, tel: 3883263.

CSV ICHTHUS

Samen naar de mensa van Ichthus gaan. lk was er maar jij was er niet. Weet je,
ik baalde er vreselijk van. Gelukkig waren er nog een hoop anderen, dus ik heb
me niet hoeven vervelen. Maar toch had ik de hele tijd dat knagende gevoel in
me: waar blijf jij nu toch? Wil je me beloven dat je volgende keer we! zult ko-
men? Ik reken erop! Enne, vergeet je niet even te bellen naar Mirjam 3613063,
dan weten ze bij Ichthus ook dat je komt (i.v.m. koken)!(lk sta ook op het inter-
net: www.unimaas.nl/~ichtus)

INTEGRAND

Beginnen de gewone bijbaantjes je een beetje te vervelen en ben je er aan toe
om de theorie eens in de praktijk te brengen? Schrijf je dan in bij Integrand. In-
tegrand is een landelijke non-profit organisatie die bemiddelt tussen
vergevorderde academici en pas afgestudeerden enerzijds en het bedrijfsieven
anderzijds voor praktijkopdrachten en vacatures. Opdrachten kunnen zowel
parttime als fulltime zijn. Wij hebben opdrachten en vacatures voor studenten
van alle studierichtingen. Heb je interesse in een opdracht, stage, of vacature,
kom dan eens langs bij onze vestiging aan de Oude Tweebergerpoort 2 (naast
de America Today). We zijn elke werkdag geopend van 9.00-12.30u. en van
13.30-17.00u. en telefonisch bereikbaar op nummer: 043- 388 33 97.

OURANOS
JFV Ouranos, Zwingelput 4, 6211 KH Maastricht tel. 043-3883071. Spreekuur

H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041

tel. 043-3881714

16-04  Promotie drs. F.W.L.M. Smeenk, 16.00 14-05 Promotie ir. S.A.A.P. Hoeksel, 16.00 uur,
uur, Aula Ts 53 Aula Ts 53
28-04 Lezing Gezondheidsrecht van prof.drs. J. 15-05  Promotie mw.drs. A.A.M. van der Wurff,
van Londen, voorzitter Raad voor de 14.00 uur, Aula Ts 53
Volksgezondheid en Zorg “De relatie 15-05  Promotie drs. C. Verburg, 16.00 uur, Aula
tussen overheid en de volksgezondheid”, Ts 53
12.30 - 13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). 20-05 Lezing Psychiatrie van P. Eikelenboom,
> info: mw. L. Erven tel. 043-3881714 Psychiatrisch Centrum Amsterdam/Vrije
- 30-04 Koninginnedag Universiteit Amsterdam "Inflammatoire
05-05 Bevrijdingsdag mechanismen bij de ziekte van Alzheimer,
02-04 Promotie mw.drs. E. Hogervorst, 16.00 06-05 Lezing Psychiatrie van dr. H. Groenewe- klinische aspecten”, 16.30 - 17.30 uur,
uur, Aula Ts 53 gen, Vrije Universiteit Amsterdam "De rol azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr.
03-04  Promotie drs. R.A. de Bie, 14.00 uur, Aula van de prefrontale- basale ganglia circuits H.W.M, Steinbusch tel. 043-3881041
b6 Ts 53 in normaal gedrag en psychopathologie 21-05 Hemelvaartsdag
03-04 Promotie dhr. F. Emmert, Assessor, LL.M., (en niet op Parkinson)”, 16.30 - 17.30 26-05 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 - 13.45
16.00 uur, Aula Ts 53 uur, azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven
09-04 Promotie mr. R.J.N. Schlossels, 16.00 uur, dr. H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041 tel. 043-3881714
Aula Ts 53 07-05 Promotie drs. F.J. Wiesman, 14.00 uur, 28-05 Promotie drs. P.J.M. van Bussel, 16.00 uur,
10-04  Goede vrijdag Aula Ts 53 Aula Ts 53
13-04 Pasen 08-05 Promotie mw.drs. E.H.S. Lechner, 14.00 29-05 Inauguratie prof.dr. T.W.A. de Bruin,
15-04  Lezing Psychiatrie van E. Soetens, Vrije uur, Aula Ts 53 16.30 uur, Aula Ts 53
Universiteit Brussel “ Amfetamine 08-05 Afscheidscollege prof.dr. J.C.G.M. Jansen, 29-05 Congres NVAW (Nederlands Vlaamse
beinvioedt consolidatie van expliciet 16.30 uur, Aula Ts 53 Akademie voor Management). Info:
geleerde informatie”, 16.30 — 17.30 uur, 12-05 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 - 13.45 FAEWB secretariaat sectie organisatie tel.

azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr.

uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven

043-3883656, 3883812, 3883794

Observant 28 ¢ 2 april 1998 @ '

iedere werkdag (behalve vrijdag) 12.30-13.30u.

* Boekenbalie open vanaf 21 april

* Na-intro 9, 10 en 11 april

* 16 april borrel

* 21 april forum over prostitutiewetgeving

* 23 april Casino Valkenburg

* 2 mei broertjes en zusjes dag

* bestuursleden gezocht!

* Actieve leden gezocht!

Belangstelling? Loop even binnen tijdens het spreekuur

TAFELSTRAAT 13

Zo 5 apr. 10.30u. Viering Cellebroederskapel, Brusselsestraat 58 (poort), voorg.
Corina de Riccio/Mark Daelmans. Thema “Zielenspel”. Ma 6 apr. 20.00u. Bijbel-
twijfelgroep: Openbaringen 12. Di 7 apr. 18.00u. Koorrepetitie; 20.00u. Filoso-
fiegroep - extra. Wo 8 apr. 20.00u. Literatuurgroep Video Smilla’s gevoel voor
sneeuw. Do 9 apr. 17.00u. Vespermeditatie (St. Janskerk); 18.00u. Tafelen, sa-
men koken en eten. Opgeven voor 12.30u. 20.00u. Intuitief Tekenen, 19.30u
Info-bijeenkomst kloosterweekend Steyi (8 - 10 mei), Tafelstraat is open van
maandag t/m donderdag. Loop eens binnen voor een gesprek of zomaar.

Of maak even een afspraak, tel. 321 56 51.

UNICONSULT MAASTRICHT

UniConsult Maastricht (per 1 mei 1998 UniPartners Maastricht) is een Aca-
demisch Adviesbureau gerund door en voor studenten. Zij voert op projectmati-
ge basis projecten uit voor bedrijven en instellingen. De doelstelling van Uni-
Consult Maastricht is tweeledig. Enerzijds wordt doctoraalstudenten van de
verschillende studierichtingen de kans geboden om tegen een goede financiéle
vergoeding relevante werkervaring op te doen, anderzijds stelt zij bedrijven en
instellingen in staat tegen niet-commerciéle tarieven gebruik te maken van de
kennis die binnen de Universiteit Maastricht aanwezig is. Heb je interesse in een

bestuursfunctie of wil je inschrijven in ons studentenbestand, kom dan gerust |

langs op ons kantoor. UniConsult Maastricht heeft kantooruren van 9.00 tot
12.00 wur, maar hierna zijn ook vaak mensen aanwezig. UniConsult Maast-
richt is gevestigd in de Abtstraat, kamer 0.004 en haar telefoonnummer is 043-
3883927.

CWSv.ORAKEL

* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op maandag, dinsdag, don-
derdag en vrijdag.

* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden op http//
www.Unimaas.nl/~orakel.

EFM

EFM Algemeen

De economische Faculteitsvereniging Maastricht is een faculteitsvereniging met
als doel het behartigen van de belangen van de studenten Economie, Econome-
trie, Fiscale Economie en Internationale Bedriffskunde in de ruimste zin des
woords.

EFM Displays .

Voor informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM displays op de Tongersestraat.
Deze displays staan boordevol informatie over lezingen, bedrijfsbezoeken, work-
shops en andere activiteiten van EFM en al haar aangesloten verenigingen en
stichtingen.

EFM Alfa

9 april: Excursie naar Heineken

Argyris

22 april: In-House dag Andersen Consulting

29 april: High Tea met Cap Gemini en ORMIT

COMAX

8 april: In-House dag Akzo Nobel i.s.m. Isabest

16 april: In-House dag DeNederlandse Bank

21 april: Workshop DSM

28 april: In-House dag Philips

Future

24 april: Risico management bij Robeco

MMA

6 april: Rabo Select voor Marketeers: marketing competence competition
8 april: MMA-lentedag

16 april: Lezing door kapitein van de Brunel Sunergy {(Whitbread Race) en Bru-
nel/Multec

22 april: Congres JT's Possible; Highways to New Marketing

Vectum i

8 april: Bedrijfsbezoek NS

VBGGK

Op 18-4-1998 organiseert de VBGGK; Goldstein in workshop door Heini Efkens-
Kennismaken met de vaardigheden van de Goldsteintherapeut. In mei organise-
ren we een integrale massage cursus die gegeven wordt door Iris Stomp, ook
hiervoor moet je het prikbord blijven observeren. Verder wordt de workshop
‘Kind in de hulpverlener’ ook dit jaar weer naar Maastricht gehaald. Voor meer
info, zie het VBGGK prikbord of bel 04335601090 (jeannie)

Faculteitsvereniging Agora

Onze hoofdoelstelling is het behartigen van de belangen van de studenten GW
en MGK. Dit doen wij door de contacten tussen de studenten en de universiteit
te bevorderen en de kwaliteit van het onderwijs in de gaten te houden. Voor het
laatse heeft Agora haar onderwijscommissie weer opgestart. Deze commissie
heeft het doel het propedeuse- en het statistiek onderwijs te evalueren. Agora
wil hier optreden als eerste aanspreekpunt voor studenten. Die klachten zal de
onderwijscommissie behandelen, of zij worden doorgespeeld naar andere orga-
nen. Maar Agora doet natuurlijk meer, we brengen twee-maandeliks de G-
Weetjes uit, het nieuwsblaadje van Agora en we organiseren verschillende activi-
teiten.

Activiteitenkalender:

8 april: Bezoek Pathalogisch Museum

29 april: Bulborrel

Wil je meer weten over Agora, haar commissies en activiteiten, kom dan langs
de Agora-kamer (1142 A) of bel: (388)1445. Tot ziens!

Studievereniging Beleid en Beheer van de Gezondheidszorg (SBBG)

De SBBG roept alle Beleid en Beheerders , M-stromers en natuurlijk ook door-
stromers op om (actief) lid te worden van de SBBG. Waarom? Omdat de SBBG
de vereniging is die je het laatste nieuws vertelt op het gebied van onderwijs:
Qok organiseert de SBBG ontzettend leuke en leerzame activiteiten! Voor meef
informatie: bel Penny Senior, 043-3636642, studentnr. GW 950046.

Ko-beraad

Sollicitatiecursus

Ook dit jaar zal Ko-Beraad weer een sollicitatiecursus organiseren. Deze zdl
plaatsvinden op 4 en 18 april 1998. De kosten van deze cursus bedraagt 25 gul-
den. Voor aanvang van de cursus dient er een sollicitatiebrief geschreven te wor
den naar aanleiding van een bestaande advertentie. Men kan zich tot en met 6
maart 1998 opgeven voor de cursus, Ko-beraad Postbus 616, 6200 MD Maast”
richt. Voor meer informatie: Erica van Doorn, 043-3214375

Thema-avond Ko-beraad

Vrijdag 24 april wordt er door Ko-beraad een thema avond georganiseerd met
als thema tropengeneeskunde. Deze avond zal worden verzorgd door dr. L€
vens, uroloog in het St. Joseph ziekenhuis te Veldhoven. Hij heeft 0.a. drie ja3'
als tropenarts gewerkt in Ghana. De avond zal beginnen om 19.30, in de Aval”
ceur, Helmstraat 10. ledereen is van harte uitgenodigd, het belooft een leuke
avond te worden.

M.F.V. Reflex:

Wil je ervaring op doen in een bestuur? Om een wakend oog op onderwijsge”
bied te zijn? Om een verenigingsblad in elkaar te draaien? Om contact te krijge”
met andere faculteitsverenigingen? Om voor eerstejaars een te gekke introdu¢
tie neer te zetten? Geef je dan op voor een bestuursfunctie bij MFV Reflex, de
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Bulletin

faculteitsvereniging van Geneeskunde. Voor info: Reflexkamer (388)1181, Nan-
da 3630626 of kom dinsdag 21 april, 20.30 uur naar info-avond in de Kadans.

DIVERSEN

MODENA (ITALIE), 20 april m 29 april 1998

Intensive Programme on drugtreatment in Therapeutic Communities and ambo-
latory centers voor studenten geneeskunde en gezondheidswetenschappen.
Max. aantal studenten per instelling is 3 vanaf studiejaar 4. De hotelkosten wor-
den vergoed; de reiskosten zijn voor eigen rekening. Meer informatie: M.Aarts
Bureau Internationale Betrekkingen tel 3881520724

INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN LOOPBAAN

Attentie:

Lv.m. Pasen en andere feestdagen zijn we in de periode april/mei gesloten op de
volgende dagen:

- vrijdag 10 april tot en met vrijdag 17 april;

- donderdag 30 april en vrijdag 1 mei;

- maandag 4 mei en dinsdag S mei;

- donderdag 21 mei en vrijdag 22 mei.

Arbeidsmarkt & loopbaan:

Inloopspreekuur loopbaanadviseur: Vragen over solliciteren? Loop binnen
tiidens het inloopspreekuur van de loopbaanadviseur: ma en woe van 11-12
uur, Bouillonstraat 3, kamer 0.215.

Studie/stage buitenland

Inloopspreekuur: Wil je gaan studeren of stage lopen in het buitenland? Wil je
dat doen buiten de uitwisselingsprogramma’s van je eigen faculteit en weet je
niet hoe je zoiets het beste kunt aanpakken? Kom dan naar het inloopspreek-
uur. Dit kan, vanaf 22 april, elke woensdag van 10.00-11.00 uur in het ISL,
kamer 0.219.

Bij het ISL kan men altijd terecht voor meer informatie tijdens de ope-
ningstijden: ma tm do: 11-16 uur en vr: 10-12 uur. Bouillonstraat 3.

ALMA betaalt mee aan een onderzoek naar video-conferencing-systemen. In-
formatie bij Peter van Rosmalen, projectmanager ELECTRA (tel.:2546).

De UM werkt samen met Aalborg University, Linképings Universitet, Roskilde
Universitet, University of Salford, Universitetet i Tromsa en de Universiteit Twen-
te. [n dit kader wordt op 15 en 16 juni a.s. een bijeenkomst gehouden in Twen-
te over ‘assessment in education’. De bijeenkomst (workshop-karakter) is voor
stafleden die geinteresseerd zijn in dit onderwerp. Meer informatie: mw. H. Gru-
nefeld: e-mail: H.Grunefeld@oc.utwente.nl.

STUDIUM GENERALE

Café chantant

2ing je favoriete nummer(s) onder begeleiding van een professionele band (toet-
sen, bass, gitaar, drums). Vrijdag 3 april, 20.30 uur, Foyer Kumulus, Herbenus-
straat 89. Toegang: f 5,00. Reserveren via de Uitbalie: 3505555.

Aangedaan kwaad, wraak of vergelding en vergeving:een ethische ver-
kenning

Lezing door prof. dr. R. Burggraeve, hoogleraar ethiek, KU Leuven. Burggraeve
behandelt eerst de ernst van het kwaad. Hij onderzoekt, uitgaande van de woe-
de over het aangedane kwaad, de eigenheid van wraak en vergelding en hun
onderlinge samenhang en verschil. Het ‘oordeel over het kwaad' toont de ernst
van de ethiek. Vervolgens schetst hij vergeving en verzoening als overschrijding
en bevrijding van de ethiek. In tegenstelling tot allerlei viuchtmechanismen doen
2ij recht aan kwaad en verantwoordelijkheid zonder de schuldige daarin vast te
zetten. Tenslotte bespreekt hij de voorwaarden tot vergeving en op het verschil
tussen vergeving en verzoening. Woensdag 8 april, 20.00 uur, Coliegezaal Nieu-
wenhof, Zwingelput 4.

Mannelijke dominantie binnen het huwelijk

Lezing door: dr. M. van Berkel, docent sociologie KU Nijmegen.

Rond 1960 had een op de twintig mannen een lagere opleiding dan hun vrouw
en had slechts een op de tien een werkende partner naast zich. Deze verhoudin-
gen zijn tegenwoordig drastisch gewijzigd. Centraal in de lezing staat de vraag
in hoeverre mannen zich nu nog steeds weinig gelegen laten liggen aan de
maatschappelijke positie van hun vrouw, terwijl vrouwen door hun man gedo-
mineerd worden. Daarbij komen 0.a. aan de orde: politieke voorkeuren, cultu-
reel uitgaansgedrag, verdeling van huishoudelijke taken en gezinsgrootte. Don-
derdag 9 april, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53. Voor meer informatie:
http://www.unimaas.nl/~generale/

WETENSCHAPSWINKEL

Doe ervaring op met onderzoek voor non-profitorganisaties. Je verdient er on-
derwijspunten mee en ontvangt een royale onkostenvergoeding. Inhoudelijke en
organisatorische ondersteuning zijn verzekerd. Momenteel staan onder andere
de volgende vragen open:

- problemen van jonge reumapatienten (gw/geneeskunde)

- geschiedenis van stadsherbergen rond de Duitse Poort (cultuurwetenschappen)
- mogelijkheden voor de herinrichting van een industrieel monument (cultuur-
wetenschappen/marketing)

- haalbaarheid van een gecombineerd bedrijven- en cultuurcentrum (marketing)
- huidige omvang van het aantal daklozen in een Limburgse regio (gezond-
heidswet/epidemiologie)

- analyse onderzoeksrapporten over geluidsoverlast (milieugezondheidkunde)

- enige juridische vragen rond letselschade (rechten; niet als onderwijsverplich-
ting)

Nadere inlichtingen bij Jo Haesen of Marieke Lieshout, Looiersgracht 14, tel.
3883120, emailadres: wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en zonder
eamenplicht; informatie en aanmelding bij codrdinator HOVO-UM, tel:
3883550/3883151

* 3 apr. 10.45-13.00u HOVO-college “Antropologie; een balans tussen natuur
en cultuur I” door dr. M. Roede en drs. C.J.M. Jansen-Rompen, k. 1.019 Bou 3.
* 6 apr. 10.30-12.30u aanschuifcollege “De opkomst van de sociologie en het
Positivisme™ door dr S. Koenis, Collegezaal Nieuwenhof, Zw 4.

* 6 apr. 13.30-16.00u onderwijsgroep “Gezondheidsrechtelijke vragen omtrent
2elfbeschikking” door prof mr F.C.B. van Wijmen, k. 1.205, Uns 50.

* 7 apr. 10.30-13.00u HOVO-college “Bewegen en gezondheid” door dr. F.
Verstappen, k. 1.201, Uns 50.

* 8 apr. 13.00-15.30u. Onderwijsgroep “denkend aan Europa ..."” door prof dr
LM. de Rijk, k. 0.019 Kap 2.

* 8 apr. 15.00-17.30u. werkgroep “Hoofdvaart, Appel, Reformatie, Revisie en
Cassatie” door prof mr A.Fl. Gehlen en dr A.M.J.A Berkvens, k. 1.019, Bou 3.

* 9 apr. 11.00-13.00u. onderwijsgroep “Ethiek” door drs H. Suykerbuyk,
k:1.201, Uns 50.

Maandagmiddag aerobics vervalt
Vanaf april vervalt het maandag aerobic uur van 12.30-13.30u.

Softballtraining vervalt
Door te weinig animo, vervalt de maandag softballtraining m.i.v. 1 april.

Geen programma LV+S
L.v.m. algemene sluiting van de UM op vrijdag 10 april (goede vrijdag), is er dan
ook geen programma LV+S.

Beperkt programma Paasvakantie

In de week van Pasen is er een beperkt programma. Informatie hierover kun je
krijgen bij de balie SZ, Lenc.26, tel. 3883526 of in de sporthal Randwijck. Zie
ook de speciale folder 1!

Pleintjes basketbal toernooi

Op 23 april 98 organiseert LV+S een sportief pleintjes basketball-toernooi. In-
schrijven kan als team, maar ook individueel. Een team moet bestaan uit mini-
maal een dame en drie heren. info en aanmelden tot 17 april bij de balie SZ,
Lenc.26. Kosten: sportkaarthouders gratis, niet-sportkaarthouders f 3,50 (te vol-
doen bij de balie).

Intern zaalvoetbaltoernooi 1998

Van 28 april Ym 18 juni 1998 zal het intern zaalvoetbaltoernooi dit jaar ge-
speeld worden op de dinsdag en donderdagavonden. Deelname staat open voor
teams bestaande uit studenten of medewerkers (werkzaam bij de UM, AZM, Vij-
verdal enz.). Plaats: sporthal Randwijck. Prijs: met sportkaart gratis, niet-sport-
kaarthouders f 5,-. Inschrijven: voor 21 april bij balie SZ.

St. Servaes schermtoernooi

Ook dit jaar vindt het jaarlijkse St. Servaestoernooi plaats. Op dit internationale
toernooi zullen schermers uit binnen en buitenland elkaar op zaterdag 11 april
98 bestrijden. De wedstrijden beginnen om 9.30 uur in de sporthal Randwijck te
Maastricht.

Tennis Outdoor

Op maandag 20 april en vrijdag 24 april start er weer een cursus tennis outdoor.
Plaats: LTV Heugem. Duur: 6 lessen van 1 uur. Prijs: sportkaarthouders f 22,50
(Stennisleden f 17,50). Inschrijven balie SZ.

Inline Skaten

Op woensdag 29 april start een nieuwe cursus Inline Skaten. Tijd: 17.30-18.30
en 18.30-19.30 uur. Plaats; Sporthal Randwijck. Cursusduur: S lessen van t uur.
Prijs: f 20,- (sportkaart verplicht). Inschrijven voor 27 april bij de balie SZ, Len.26.

Tennis-parkkaarten Dousberg (outdoor)

Voor de buitenbanen van Dousberg kun je tennis-park-kaarten kopen. Het sei-
zoen is van 1 apr. tot 1 okt. 1998. Prijs: f 125,- + pasfoto inleveren. Sportkaart
verplicht. Info en aanvraag bij de balie SZ, Len.26.

ultuurwetenschappen

Voor kopij: |. van de Leur, Fac.Bur.
Kapoenstraat 2,
tel. 33883473,

Onderwijsbalie

De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de volgende tijden:
maandag: van 15.15-15.45 uur;

dinsdag: van 10.00 -10.30 uur;

donderdag: van 15.15 -15.45 uur.

Herkansingen blokperiode 3 en 4

De data van de herkansingen van blokperiode 3 en 4 zijn bekend, Zie de publi-
catieborden! Inschrijven is verplicht en kan tot 1 week voor de toetsdatum bij de
onderwijsbalie.

Schrijfonderwijs

Eerste-jaars opgelet!l! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de
herkansing van schrijfopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw men-
tor/schrijfcoach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 had-
den of deze nog niet eerder hadden ingeleverd: de herkansingsopdracht kan
aan de balie van Bureau Onderwijs worden afgehaald.

Tweede-jaars opgelet!!! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de
herkansing van schriffopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw schrijf-
coach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 hadden of deze
nog niet eerder hadden ingeleverd: de herkansingsopdracht kan aan de balie
van Bureau Onderwijs worden afgehaald.

Computerlandschap: nieuwe openingstijden per februari 1998

N.B.: gewijzigde informatie t.o.v. Bulletin nummer 21!

Maandag t/m donderdag van 09.00-20.45 uur;

Vrijdag van 09.00-17.45 uur;

Zaterdag van 10.00-15.45 uur.

Zondag gesloten.

N.B.: Op maandagen en woensdagen is de computerruimte gesloten van
17.30-17.45 uur in verband met schoonmaakwerkzaamheden.

Let op!!!! Wijziging InterBibliothecair Leenverkeer

Met directe ingang wordt de iBL-regeling voor studenten als volgt gewijzigd: be-
halve voor goedkeuring van de IBL-aanvraag kunnen studenten nu ook voor IBL-
aanvraagkaarten en de benodigde groene sticker bij hun docent c.q. scriptiebe-
geleider terecht.

Mededelingen van de Examencommissie

De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het wekelijks
spreekuur is op woensdagen van 09.00 -11.00 uur kamer 0.029. Zjj is telefo-
nisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 3487 op woensdag, donder-
dag en vrijdag.

Studieadviseur
Open spreekuren: dinsdag en vrijdag van 09.30 tot 10.30 uur, kamer 0038.
Voor afspraken: tel. 388 3616/3486.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering (kamer 1.027) heeft op maandag t/m donderdag
spreekuur van 10.00-12.00 uur.

conomische wetenschappen

en bedrijfskunde i

Voor kopij: B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.e-mail:
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Bureau Internationale Betrekkingen

Voor studie en stage in het buitenland in academisch jaar 97/98 zijn er nog
SWOL beurzen beschikbaar. Inschrijfformulieren zijn te verkrijgen bij buro inter-
nationale betrekkingen, kamer 3030 tijdens spreekuren. Deadline voor aanvra-
gen is donderdag 9 aprit.

Seminar Studyproject Mercosur
Op dinsdag 14 april zal er door het Studyproject Mercosur een middagseminar

Observant 28 ¢ 2 april 1998 e

georganiseerd worden met als titel: “Mercosur on the Move!” Een aantal bin-
nen- en buitenlandse sprekers zullen een lezing geven en er zal een reisverslag
worden gegeven van de studiereis die heeft plaatsgevonden naar Zuid-Amerika.
Het seminar begint om 14.30 uur en zal worden afgesloten rond 17.30 uur,
waarna er borrel is in het Kruithuis. Kaartverkoop en inlichtingen op K. 1.006
Abtstraat of in de hal van de Ts 53 op 6,7 en 8 april a.s. Inl: 388 3931.

Stages voor AE-studenten

Er zijn momenteel interessante stages voor AE-studenten. Lees je e-mail voor
meer informatie of loop even langs bij het secretariaat: C. Rondagh, kamer
2.069 voor het maken van een afspraak met de codrdinator.

eneeskunde

Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel.
3881817, voor donderdag12.00 uur

Wijziging op schema m.b.t. het aanvragen en verkrijgen van het docto-
raal- en basisartsgetuigschrift (BO 97-25.399 dd. 15 augustus 1997)

Vanaf 31 augustus 1998 vergadert de Examencommissie FAG iedere LAATSTE
maandag (indien werkdag) van de maand. Dit betekent dat de EC-vergadering
van 07 september 1998 komt te vervallen. Daarvoor in de plaats komt maandag
31 augustus 1998. Uiterste inleverdatum Aanvraag doctoraal- en basisartsge-
tuigschrift: vrijdag 21 augustus 1998. Toewijzingsdatum: 31 augustus 1998. Uit-
reikingsdatum: 23 september 1998.

BLOKTOETS FdG

Bloktoets 2.5: vrijdag 3 april 1998, 09.00 -11.00 uur,Sporthal Daalhof
Bloktoets 1.5: donderdag 9 april 1998, 09.00 — 11.00 uur, Sporthal De Heeg
Bloktoets 3.5: donderdag 9 april 1998, 13.00 - 15.00 uur, Sporthal De Heeg
LET OP IN WELKE SPORTHAL U ZIJN MOET

Inschrijven voor de Korte klinische stages (keuzeonderwijs)

Vanaf maandag 6 april 1998 kan ingeschreven worden voor Korte klinische sta-
ges in de periode september 1998 tot september 1999. Hiervoor kunnen stu-
denten terecht bij het secretariaat keuzeonderwijs, Bureau Onderwijs FdG;*Dr.
Tanstaan 10, kamer 5.050, uitsluitend tijdens het spreekuur! Spreekuurtijden:
maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 11.00 tot 12.30 uur.

VACATURE

De FWI (de Facultaire Werkgroep Internationalisering) heeft een vacature voor
een STAF en STUDENT lid. De FWI behartigt de belangen van studenten en staf
mbt de activiteiten op internationaliseringsgebied. De portefeuillehouder Inter-
nationalisering probeert binnen de faculteit een infrastructuur op te bouwen die
te vergelijken is met die van onderwijs en onderzoek. Dit betekent dat er naast
een portefeuillehouder in het bestuur en een bureau (Bureau Internationale Be-
trekkingen) tevens een werkgroep actief moet zijn bij het voorbereiden en uit-
voeren van dit beleid. De FWI vergadert 4 x per jaar.

Wat de vacature voor een student betreft gaat de voorkeur uit naar iemand die
tijdens zijnvhaar studie buitenland ervaring heeft opgedaan en die minimaal een
jaar beschikbaar is. Meer info en/of reacties naar Marion Aarts secretariaat FWi
tel 388 1520/24. Email: m.aarts@bibfdg.unimaas.nl

Oproep aan studenten voor medewerking onderzoek Interne Genees-
kunde

Het renine-angiotensine systeem en het natriuretisch peptide systeem zijn beide
van belang voor de regulatie van de bloeddruk en de water- en zouthuishou-
ding. Wij willen onderzoeken hoe deze twee systemen elkaars werking beinvioe-
den in de bloedvaten van de onderarm. Hiervoor zoeken wij proefpersonen die
binnenkort 2 maal een ochtend, met tussenpauze van + 2 weken, de tijd heb-
ben. De vergoeding voor deelname aan het gehele onderzoek is fl. 150,-. Verde-
re toelichting en aanmelding voor belangstellenden: Kim van der Zander: 043-
3877366, Boy Houben: 043-3877005 (secretariaat) Interne Geneeskunde, azM.

ezondheidswetenschappen

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1,
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor
woensdag 12.00 uur.

Studentlid planningsgroep blok 3.1.1. 1998/1999

De planningsgroep vraagt 1 studentlid, dat bij voorkeur het blok 41w in 1997/
1998 heeft gelopen. Aanmelden bij Lydie Coenegrachts, Vakgroep Gezgnd-
heidsrecht 3881718.

Extra herkansing M&S3 en M&S3D

Op vrijdag 8 mei 1998 vindt van 12.30 - 14.30 uur in sporthal De Heeg een
extra herkansing plaats voor M&S3 en M&S3D. Deelname uitsluitend na inschrij-
ving bij Bureau Onderwijs (in klapper bij de balie).

Onderzoekstage compliance t.a.v. medicijngebruik bij patienten met
borstkanker voor student GVO of VW

Bij patiénten met borstkanker met uitzaaingen in de oksels wordt vaak een adju-
vante behandeling met medicijnen (nolvadex) gegeven. Het adequaat gebruik
van deze medicijnen volgens de aanbeveling is van groot belang voor de uit-
komsten van de behandeling. Het is de bedoeling dat in het stage-onderzoek bij
patiénten ouder dan 50 jaar wordt nagegaan in welke mate men zich houdt aan
de medicijnvoorschriften; wat de determinanten zijn van het adequaat gebruik
van deze medicijnen; en welke barriéres bij het gebruik worden ervaren. Een re-
view van de literatuur over interventies ter bevordering van medicijngebruik bij
deze categorie van patiénten behoort ook tot het stage-onderzoek. Het onder-
zoek vindt plaats in het kader van een breder onderzoek naar kanker bij oude-
ren (Prof. Or. H. Hillen). Aanvang stage: Zo spoedig mogelijk. Stageplaats: Inter-
ne Geneeskunde, Academisch ziekenhuis Maastricht. Begeleiding: Vakgroep Ge-
zondheidsvoorlichting en Vakgroep Interne Geneeskunde. Inlichtingen: Bart van
den Borne (GVO) (3882414/2406).

Gezocht stagiaires B&B en/of GVO:

1. Ten behoeve van de instrumentontwikkeling voor lokaal gezondheidsbeleid in
Noord Limburg zoekt de GGD Noord Limburg te Venlo een stagiaire. Opdracht:
in overleg met GGD en participanten in het veld (gemeenten, instellingen) ont-
wikkelen en testen van een passend instrument voor de ontwikkeling van |ckaal
gezondheidsbeleid in kieine gemeenten. Aanvang stage: zo spoedig mogelijk.
Aanmelding en nadere informatie bij H. Lieverdink of A. Meijer, vakgroep BEOZ,
uns 50, etage 5.

2. De GG&GD Amsterdam zoekt een stagiaire ten behoeve van een interne eva-
luatie van wijkgerichte gezondheidsprojecten. Deze evaluatie moet 0.a. meer in-
zicht verschaffen in de rollen van GG&GD-medewerkers in deze projecten, de
gehanteerde werkwijzen en instrumenten, de personele inzet en

de gehanteerde (interne en externe) communicatielijnen en -vormen. Aanving
stage: zo spoedig mogelijk. Inlichtingen en aanmeldingen bij: A. Meijer, vak-
groep BEOZ, UNS 50, k. 5.439, en/of P. van Assema, vakgroep GVO, Deb 1.

3. De landelijke vereniging van GGD's zoekt een stagiaire-(per direct) voor de
volgende opdracht: inventarisatie en beleidsontwikkeling ten aanzien van activi-
teiten van GGD-en op het terrein van de verslavingszorg. Inlichtingen en aan-
meldingen bij: A. Meijer, vakgroep BEOZ, UNS 50, k. 5.439.

Deelnemers gezocht voor Beyerlandspel
In week 7 (8 ¥m 11juni) van blok 3.6W vindt het Beyerlandspel plaats. We zijn
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Scriptieprijs
Nederlandse Vereniging voor Vrijwillige Euthanasie (NVVE)
Belangrijk voor
studenten aan juridische en medische faculteiten en studenten
gezondheidswetenschappen

Dit jaar bestaat de NVVE 23 jaar. Nog is niet alles gezegd over euthana-
sie en hulp bij zelfdoding.

Om (nog meer) bekendheid te geven aan het onderwerp en om onder-
zoek te bevorderen nodigen wij studenten uit in het kader van hun studie
een werkstuk te schrijven met euthanasie of hulp bij zelfdoding als on-
derwerp.

Scripties worden beoordeeld op wetenschappelijkheid, originaliteit en
leesbaarheid. De auteur van de winnende scriptie ontvangt een prijs van
f 2500,—. De inleverdatum is 1 september 1998 en wel op ons bureau.
U kunt hier ook de spelregels aanvragen!

NVVE, Postbus 75331, 1070 AH Amsterdam. Tel. 020- 620 06 90
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MEX AN F s TAVRAND

opent haar 12e vestiging

iandises

Alfonso’s Mexican Restaurant is een onderdeel van OQO ‘
Gioma Restaurants met 45 vestigingen in Nederland, I
Belgié, Engeland en Zwitserland. Voor ons nieuwste Chocolatier

filiaal op het Vrijthof te Maastricht zoeken wij per \

direct enthousiaste nieuwe teamleden, die het een D ey e
uitdaging vinden om een restaurant te helpen e vermaarde prali

Zin aan een
leuke vakantiebaan!!!

Langweer

Vraagt voor het komende zomerseizoen spontane

= Barmannen en Serveersters
Ben je tussen de 19 en 22 jaar en denk jij een bijdrage te kunnen
leveren aan ons team.

Bel dan Tel: 0513 - 499 405

Een duurzaam en toch
voordelig proefschrift?
Gedrukt, genaaid en
gebrocheerd?

datawyse

) boek- en grafische producties
uitgeverij universitaire pers maastricht
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1988-1998 =
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becanusstraat 13 b7, 6216 bx maastricht
tel (043) 3545100, fax (043) 3545109
e-mail: datawyse @ wxs.nl

Datawyse: 10 jaar boekproducties

opstarten. Wij zoeken: van Maastricht '
PART-TIME MEDEWERKERS BAR/ BEDIENING
G Wycker Brugstraat 55,

ALGEMENE DIENST M/V
Voor deze functies geldt: Maastricht |
- goede beheersing van de Nederlandse taal

- leeftijd tussen de 17 en 23 jaar
Boekhandel

Wanneer je ambitieus bent en deze uitdaging met ons T s 7S _

wilt aangaan, bel dan zo snel mogelijk naar mevrouw DE TRIBUNE

g ST IoL = ‘ T : 6211 KW Maastricht |
Antieke Prenten ‘M Telefoon (043) 3251978 &

en Gravures

JUNIOR TEAM EUROPA

Oprosp ‘
Zin In een Europees avontuur?

Kunsthistorisch Kabinet
Drs. De Bruijn c.s.

Hel Europa Centrum is op zoek naar studarien die zich in het alu-
diejaar '98/98 inzetien voor één van haar voorlichlingaactivilelien,
nl. het Junior Taam Europa. Dil 1eam van 25 jongeren verzorgl
gastlessan op scholen in hal fje in d

Rechtstraat 66 Deze 'n i pisarans m:lni.- ver-
6221 EK Maastriche __ § i = g W
- ) 3 3 e Wil jo dasl het Junior Team?
aTel: 043 325 06 23 ' e : e o e D i |

sfzpeel en het lijid je ean uildaging voor een kias hierover e ver-
tallen. Het is @an voorwaarde dat je over ervaring in het buiteniand
beschiid. Js benf zo'n 3 dagen per maand als Junior Teames inzet-
baar.

Dat spreekt boekdelen!

Wat wij Jo bleden?

.t g = ervaring, een studiebezoak aan Brusssl an Siraaisburg, aen

toraatsinstituut dat Azié-studies op het gebied van de Letteren en Aot iijke- an i training op Inatitua

A i h Cli en imatig bij waar jo i mest
;.. So.cmle V\.Iele.nschappen stllmuleen. H-et s;.a.ee.alt een. facmler.ende rol .vour T e R Teamarslk e T s ot matlis &
'..'l ‘.‘.- Azié-studies in Europa en is een draaischijf in het internationale Azie- gastsprekers. \
“ves Tasernuse for A" -2 onderzoek. De l|AS-fellows bestuderen Azié vanuit zowel historisch als valla
i ief h derzoeksterrain strekt zi i We hebben 1ol 28 april esn i i voar ja i
contemporain perspactief en hun on rrein strekt zich uit van . Ak L e S

in Nederland. Meer informatie over de activiteiten van het [IAS en zijn onderzoekers op het onderstaande

adres.

HAS AGENDA tot 14 mei 1998:

Nisuwe Fellows: Dr Lijian Hong {Australia), Visiting Exchange Fellow tot 15 juni 1998; Dr Damayanti Datta
{India), Affiliated Fellow tat 2 mei 1998; Dr Amri Marzali (Indonesia), Senior Visiting Fellow tot 15 juli
1998; Dr Samsudin Rahim {Malaysia), Senior Visiting Fellow tot eind mei 1998; Prof. Yogendra Yadava

]
{Nepal), Senior Visiting Fellow tot 1 augustus 1998; Prof. D. Narasimba Reddy {India) via IDPAD, Affiliated 1 Pro efSCh rl ft?

Fellow tot 7 juni 1998.

_studentenschotels

f10" M

Gevulde kuikenbout

met aardappelgarni-
tuur & salade

1 of . M

Gebakken schol met u

aardappelkroketjes &
salade

wo 15 april Maraboe .
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Aanvang: 22.00 uur

Wij zijn op zoek naar  .iieinen

8200 AC MAASTRICHT

Lezi 2 april: Fact or Fantasy? The Convergence of Female and National Liberation Movements in UW ] are n] ange
Colonial Korea door Dr Kenneth Waells, 15.30 uur, lIAS te Leiden; 7 mei; IIAS Lacture Day, IIAS te Leiden; . .

A : : opofferingen verdienen
12 mei; Divorce in Contemporary China door Prof. Minjie Zhang, 13.00 uur, IIAS/CASA lezing te

Het intarnational Institute for Asian Studies is een Nederlands postdoc- Geen financidle vergosding, maar wel: een spannende en leuks i

de Indus tot de Pacific. De fellows verzorgen onderwijs en seminars aan instellingen van hoger onderwijs 3508620, e-mail: surocan @ woridonline.nl \

Amsterdam. een prOfeSSIonele

Ni Publicaties: New Develop in Asian Studies (Red. PG.E.LJ. van der Velde en A.C. McKay), The grafische afshming

Asia-Europe Meeting (ASEM): A Window of Opportunities {(Red. W.A.L. Stokhof en P.G.E.I.J. van der

Velde); Economic Developmants in Asia (G..J. Wijers). Bel VOOr onze

informatieve documentatie
HAS IIAS Branche Office A
Nonnensteeg 1-3 Spinhuis mel pnjzen'
Postbus 9515 0.2Z. Achterburgwal 185
2300 RA Leiden 1012 DK Amsterdam o H e
Drukkerij Elinkwijk
Fax-{071) 527 4162 Fax {020) 525 3658 Postbus 11061 3505 BB Utrecht
Email: iias@rullet.leidenuniv.nl Email: iias@pscw.uva.nl i
S oy e b 030-2444921 |
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Bulletin

nog op zoek naar extra deelnemers voor dit spel. Met te weinig spelers kan het
helaas niet doorgaan! Studenten die dit blok niet volgen, maar wel mee willen
doen krijgen hiervoor 1 studiepunt (individueel keuzeonderwijs). Je kunt je aan-
melden bij Jacomien de Jong, tel. 1717.

Mededelingen Buro Internationale Betrekkingen

Spreekuur iedere dinsdag en donderdag van 12.30 tot 14.00 uur in kamer
1.301. Indien je geinteresseerd bent in een stage-plaats in het buitenland loop
dan even binnen, want er ligt momenteel een aanbod van diverse instellingen
wereldwijd die bereid zijn studenten Gezondheidswetenschappen te plaatsen.

Voor studenten Bewegingswetenschappen die geinteresseerd zijn in deelna-
me aan het programma European Master in Adapted Phycsical Activity is er in-
formatie voorhanden over het aanbod 1998-1999. Het programma start in sep-
tember 1998 met een theoretische opleiding in Leuven tot januari waarna er
een praktijkstage gevolgd kan worden bij een Europese universiteit die aange-
sloten is bij het netwerk. Dit programma wordt aangeboden in het kader van
Socrates.

ennistechnologie

Voor kopij: M. van der Mee/M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6,
tel.: 3883389, voor woensdag 12.00
uur

Openingstijden Bureau Onderwijs
Maandag, dinsdag en vrijdag van 12.00 tot 13.00 uur

echtsgeleerdheid

Voor kopij: A. Kessen,
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO

Maandag ¥m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Openingstijden Bureau Internationalisering

Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris Communis
studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend van 10.15-11.15 uur, k.
0041, Nieuwenhof.

European Law School / ERASMUS / Europese Recht en Taal Studies

Op onderstaande data zijn voorlichtingsbijeenkomsten gepland voor studenten:
- do 23-4-98 ELS-/ERASMUS-studenten die in 98/99 naar buitenland gaan

- woe 13-5-98 studenten die in 98/99 willen starten met ERTS-programma

- di 19-5-98 studenten die in 98/99 willen starten met ELS-programma

Alle bijeenkomsten zijn van 17.30-18.30 uur in de Collegezaal van Nieuwenhof.

Swol 1997/1998

Studenten die in 1997/1998 een studieperiode van minimaal één maand (evt.
zomercursus) willen doorbrengen in het buiteniand buiten het ERASMUS-pro-
gramma kunnen.voor aanvraagformulieren en informatiesets terecht bij Manon
Habets, Bureau Internationalisering, tel. 3883036.

Belangrijke mededeling inzake BLOK 1.4

Het propedeuseblok Overheid (1.4) start met een blokopening op woensdag 15
april van 8.30 - 10.30 uur in de grote collegezaal Tongersestraat. De onderwijs-
groepen beginnen op donderdag 16 en vrijdag 17 april.

Aanvragen diploma’s
Propedeusediploma’s en doctoraalgetuigschriften worden niet automatisch toe-

gekend/verstrekt. Studenten die hiervoor in aanmerking denken en wensen te

komen dienen een desbetreffend aanvraagformulier in te dienen bij de Examen-
commissie. Dit kan vanaf de maand waarin het laatste examenonderdeel voor
het betreffende examen is afgelegd. Formulieren en nadere informatie zijn ver-
krijgbaar aan de onderwijsbalie.

Roosters en onderwijsmateriaal blok 4 dagopl.
Vanaf maandag 6 april a.s. zijn de roosters en het onderwijsmateriaal van biok-
periode 4 dagopleiding beschikbaar.

Opstelronde d.d. 14 april 1998

14 april a.s. is de inleverdatum van de opstellen van Nederlands en fiscaal recht.
Aangezien de Universiteit van 10 t/m 13 april gesloten is, is het raadzaam op tijd
te beginnen met het verzamelen van literatuur, etc. De opstelonderwerpen zijn
verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.

Scriptie Intellectual Property Law

If you're thinking about a career in intellectual property law, now is your chance
to write a thesis with a difference. One advanced law student from Maastricht
University is offered the opportunity te write a thesis on ‘Licensing Contracts in
the Digital Environment’ and present his/her work at a Business Law Seminar
which will be held from 15-19 june 1998 at the University of Porte in Portugal.
Your presentation, based on your thesis, should last 30-45 minutes, and your
entire effort will be published as part of the conference proceedings. As a re-
ward for your efforts the University of Porte will pay your travel and accommo-
dation expenses for the duration of the entire conference. Geod command of
the English language, as well as affinity with digital media are prerequisites. Ap-

plications in writing, including an outline of your thesis proposal, should be sent

to Dr. A. Kamperman Sanders, Vakgroep Privaatrecht, PO Box 616, 6200MD
Maastricht, indicating ‘Porto Conference’ in the bottom-left corner of your enve-
lope. Information can be obtained from Dr. A. Kamperman Sanders
(043-38832 16)(a.kampermansanders@pr.unimaas.nl), or Mr. S. Bostyn,
(043-3883268) (s.bastyn@pr.unimaas.nl) offer closes April 26)

STAGEBUREAU

- Stages NEDERLANDS RECHT en EUROPEAN LAW SCHOOL in het studiejaar
1998-1999:

Inschrijtformulieren zijn op het bureau verkrijgbaar.

Voor een stageplaats Nederlands recht en European Law school waarvoor be-
middeling vanuit het stagebureau gewenst is, dient de student zich zes maan-
den tevoren te hebben ingeschreven! Dus voor de stage in blok 1 (sept.98) is
dat in de maand maart.

- EXTRA STAGEPLAATSEN: (ook voor nog niet ingeschreven studenten)

Groot bedrijf in Maastricht zoekt op korte termijn student-stagiaire, kennis van
2akenrecht en verbintenissenrecht vereist.

- Groot bedrijff in Eindhoven met vestigingen in een aantal Europese landen
20ekt op korte termijn een student-stagiaire voor drie maanden, kennis van ned.

. en eyrfintern. recht: regelgeving afvalverwerking verpakkingsmateriaal.
=~ VACATURE: Rechtbank Maastricht zoekt senior secretaris. (zie advertentie op

Mededelingenbord Oud-Gouvernement) solliciteren voor 3 april.

= STAGES BUITENLAND: Studenten die een stageplaats in het buitenland zoeken,
kunnen dit ook proberen via ELSA (the European Law Students’ Association). Tot
3 april is inschrijven mogelijk. Kamer 0067 Nieuwenhof maandag tot en met vrij-
dag van 13.30-14.30 (tel: 3883057) of bij de ELSA-stand in de Nieuwenhof
informatie: Ellen de Krom-van Hezik, tel 3883274 (tussen 10-12 uur)

OPROEP AAN STUDENTEN
Per 1 september 1998 ontstaan diverse vacatures voor studenten bij het facul-

teitsbestuur en bij de diverse facultaire commissies. Gezocht worden een stu-
dent-adviseur en een student-auditor bij het FB en student-leden bij de oplei-
dingscommissies Nederlands recht, Fiscaal recht, European Law School alsmede
bij de bibliotheekcommissie, de commissie internationalisering en de PR-commis-
sie. Nadere informatie en gegevens over de procedure zijn te vinden op de diver-
se aanplakborden.,

Maak gebruik van deze kans om professionele bestuurservaring op te doen!
Stuur je reactie uiterlijk 20 april a.s. aan E. Kallenbach, Decanaat, Bou. 3.

nglish Messages

FACULTY OF ECONOMICS
AND BUSINESS ADMINISTRATION

International Relations Office

There is still SWOL funding available for study or internship abroad during aca-
demic year 97/98. Application forms are available at the International Relations
Office, room 3030 during open office hours. Deadline for application is Thurs-
day 9 April.

FAdEWB,Faculteitsbureau

Secretaresse directeur/faculteitsbestuur m/v 1.0 fte

voor de periode mei t/m medio oktober 1998

Taken : de secretaresse draagt zorg voor de administratieve en procedurele
voorbereiding en afhandeling van de vergaderingen van het faculteitsbestuur
(wekelijks) en de faculteitsraad (maandelijks), inclusief het notuleren van deze
vergaderingen en het beheer van het bestuursarchief. Daarnaast wordt secreta-
riéle ondersteuning gegeven aan de faculteitsdirecteur, en (in mindere mate) aan
bestuurleden en bureaumedewerkers. Tevens wordt het secretariaat van benoe-
mingsadviescommissies bij vacatures voor hoogleraren beheerd.

Vereisten : VWO- en secretaresse-opleiding met ruime ervaring. Een goede
beheersing van de Nederlandse en Engelse taal en aantoonbare schrijfvaardig-
heid, zoals notuleren, zijn onmisbaar, evenals ervaring met tekstverwerking
(WP6.1 onder Windows). Belangrijk zijn verder een grote mate van zelfstandig-
heid, flexibiliteit en accuratesse, stressbestendigheid en goede contactuele eigen-
schappen.

Salaris : afhankelijk van opleiding en ervaring, schaal /7 (min. f. 2.862,- en max.
f. 4.413,- bruto per maand).

Inlichtingen : mevr. M.L. Panis (tst. 3828) en dhr. R. Verspeek (tst. 3850)
Vacaturenummer: 045

Dienst ICA

Medewerker ICA helpdesk m/v 1.0 fte

De ICA-helpdesk is dagelikse aanspreekpunt tussen gebruikers en
ICA-organisatie. Een deel van de gebruikerscontacten worden zelfstandig afge-
handeld door de helpdesk. Tot de doelgroep van de helpdesk behoren lokale
ondersteuners en, als gevolg van het sterk toegenomen telewerken vanuit thuis,
ook studenten en medewerkers van de UM. In de avonduren (17.00 - 22.00 u)en
op zaterdag (10.00 - 16.00 u) wordt de helpdesk door studenten bemensd.
Taken: Bemensen telefonische helpdesk, uitiezen elektronische postbus en
registreren van problemen in geautomatiseerd registratiesysteem. Oplossen van
PC- en netwerkproblemen en beantwoorden van informatievragen van mede-
werkers en studenten. Bewaken en rapporteren over uitstaande storingen en
problemen.Signaleren van knelpunten en problemen in de ICA-dienstverlening.
Functie-eisen: Klantvriendelijke houding en goed kunnen luisteren. Storingen
en problemen kunnen analyseren en documenteren.Kunnen werken in teamver-
band. Goede PC-kennis en vaardigheden, o.a. van Windows95, MS-word,
Wordperfect, Internet programma’s en zo mogelijk ook Macintosh en modems.
Salaris: Nader overeen te komen

Inlichtingen: Marc de Lyon, telefoon 043-3883569.

Vacaturenummer: 046

AD, Universiteitsbibliotheek

Medewerker Verwerving en Ontsluiting m/v 1.0 fte

voor de duur van een jaar

Taken: het verzorgen van de abennementenverwerking, het plaatsen en ontvan-
gen van bestellingen via ACQ, het beschrijven van media (voornamelijk seriéle
publicaties) door het invoeren/ontlenen in het GGC-bestand, het inchecken van
abonnementafleveringen in ACQ, het verwerken en controleren van de abonne-
mentfacturen, het participeren in de bindwerkzaamheden.

Functie-eisen: minimaal IDM/BDI-opleiding of vergelijkbaar kennisniveau, goe-
de contactuele eigenschappen, flexibele werkhouding, zelfstandig en in teamver-
band kunnen werken, bereidheid tot het invoeren van andere taken.
Arbeidsvoorwaarden: de aanstelling is voorlopig voor de duur van 1 jaar;
verlenging na 1 jaar is niet uitgesloten. Het salaris is (afhankelijk van leeftijd,
opleiding en ervaring) maximaal schaal 6.

Informatie: dhr. H. Bremer, tel. 3883412/3881846.

Vacaturenummer: 047

FdG, vakgroep Biofysica

Gepromoveerd ingenieur E, N of W m/v 1.0 fte

Bij de vakgroep Biofysica is t.b.v. het project hartspiermechanica binnen het
CARIM een vacature voer gepremoveerd ingenieur E,N of W met affiniteit voor
biomedische enderwerpen.

Taken: hij/zij zal onderzoek verrichten naar de effecten van mechanische verver-
ming op groei en structuur van hartspierweefsel. De vervorming van het hart
wordt gemeten met videotechnieken. Voor de quantificering van anisetrepie in
de driedimensionale structuur van het hartweefsel worden beeldbewerkingstech-
nieken ontwikkeld. De waargenomen veranderingen in structuur worden gekop-
peld aan de richting en grootte van de vervorming. Op basis hiervan worden
hypothesen betreffende aanpassing van het hart aan mechanische belasting
ontwikkeld en getoetst. De positie biedt de mogelijkheid tot uitgroei naar een
stafplaats. Enthousiasme voor het geven van onderwijs over biofysische onder-
werpen is een vereiste.

Aanstelling: Vooralsnog voor de periode van 2 jaar als post-doc. Bij reeds nu
gebleken geschiktheid en/of ervaring is een aanstelling als UD mogelijk.
Functie-eisen: - gepromoveerd op biomedisch gebied, eventueel aangevuld met
ervaring als post-doc; - ervaring met computerprogrammering, videosignaalana-
lyse, beeldbewerking; - inzicht in de fysische aspecten van een meetopzet.
Salaris: Afhankelijk van ervaring minimaal 4.711,— (schaal 10.4) , maximaal
8.263,— (max. schaal 12).

Inlichtingen: prof.dr.ir. T. Arts (tel. 043-3881659/3881656).
Vacaturenummer: 048

FdG, Bureau Onderzoek FdG/FAGW

Medewerker Beleids- en Beheerszaken m/v 1.0 fte
Het Bureau Onderzoek FAG/FAGW geeft ondersteuning aan de processen die
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Strategic Issues for Management in and Integrated European Context
(9004V)

Please note that this course in the fourth block period is fully revised and now
uses the following textbook:

Bennet, R (1997), European Business, Pitman Publishing, London (ISBN 0 7121
1059 3). For further information contact: Geert Duysters (Tel. 3883699)

UNIVERSITY LIBRARY

Guided tours

On each first Monday of the month the University Library offers you the oppor-
tunity to follow a brief introduction to the Bonnefanten Library (Bibliotheek
Bonnefanten) or the Randwijck Library (Bibliotheek Randwijck). The introduction
consists of a video tape, a guided tour through the library and an explanation of
the public-access catalogue and other sources of information. Rules of the hou-
se and borrowing rules will be explained. The introduction starts at 14.00 h at
the information desk at both the Bonnefanten Library (tel. 3883427) and the
Randwijck Library (tel. 3881804). You are requested to register before’1nd at
the information desk.

On each first Thursday afternoon of the month the University Library conducts
guided tours through the Jesuit Library. The tour will lead through the stacks,
where old books and precious materials are stored. The introduction also inclu-
des the viewing of a video tape on the background and contents of the Jesuit
collections. :

For bookings, call 3883732 or in the case of no reply 3883414.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop richten aan de dienst PZ, bou.3, postbus 616. 6200
MD Maastriche. Interne vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten (=medewerkers UM en wachgelders).

binnen de FAG en FAGW leiden tot beleidsbepaling van het wetenschappelijk
onderzoek. In dat kader voert het de ambtelijke secretariaten van de Interfacul-
taire Wetenschapscommissie en de Interfacuitaire AlO-commissie. Tevens heeft
dit bureau een aantal uitvoerende en beheerstaken, met name ten behoeveivan
de FAG. Het Bureau Onderzoek omvat thans 4,1 FTE.

Functie-omschrijving: * beleidsontwikkeling en -advisering aangaande onder-
zoek, m.n. ten behoeve van de FAG * ambtelijk secretaris van de Interfacultaire
Wetenschapscommissie, * toetsing van en advisering over onderzoekscontrac-
ten, * facultair contactpersoon voor subsidieverwerving en -regelingen
Functievereisten: * academisch werk- en denkniveau, * affiniteit en ervaring
met wetenschappelijk onderzoek, * organisatorische capaciteiten, * ervaring met
beleidsvoorbereidende taken, * bij voorkeur enige juridische kennis, * goede
redactionele en communicatieve vaardigheden, * bij voorkeur ervaring in een
soortgelijke functie

Salaris: Salaris afhankelijk van opleiding en ervaring.

Inlichtingen: drs R. Hoekstra, Hoofd Bureau Onderzoek FAG/FAGW (tel. 043-
3881325).

Vacaturenummer: 049

FdG, vakgroep Huisartsgeneeskunde

Research-assistent m/v 0.2 fte (van 1-4-98 tot 1-3-2000)
t.b.v. het project Hulp bij ingrijpende gebeurtenissen.

Taken: Het projectis een promotie-onderzoek over de hulp, die huisartsen bieden
aanmensen, die gewelddadige gebeurtenissen hebben meegemaakt. Binnenkort
zullen de data van 1500 patientvragentijsten en van 1000 huisartsvragenlijsten
geanalyseerd worden. Tevens zal er een nieuwe schriftelijke enquete worden
afgenomen onder een landelijke steekproef van huisartsen. Het omzetten van
bestanden, het gegevensbeheer en het uitvoeren van de analyses alsmede de
data-invoer behoren tot de belangrijkste taken van deze research-assistent.
Vereisten: HBO-niveau, kunnen werken met SPSS voor Windows 7.5, ervaring
met data-controle, omzetten en koppelen van bestanden, nauwgezetheid en
vermogen tot analytisch denken, goede communicatieve vaardigheden, flexibili-
teit en enthousiasme, goed in staat om zelfstandig te werken.

Salaris: afhankdelijk van opleiding en ervaring.

Inlichtingen: Ellen Breevoort, tel 2311.

Vacaturenummer: 050

FdG, vakgroep Epidemiologie

Algemeen onderzoeksassistent m/v 0.2 fte

Taken: Gegevensverzameling en bestandsbeheer van lopende en evt. nieuwe
projecten; Zelfstandig (mede)-ontwikkelen van methodes en programmatuur
voor gegevensverzameling en -invoer; Statistische bewerkingen uitvoeren; Voor-
bereidend werk t.a.v. onderzoekspresentaties (tabellen, grafieken e.d. maxen);
Functie-eisen: Kennis en ervaring met Windows 95; Kennis van verschillende
databeheersprogramma’s (Access, Dbase, Excel) en statistische programma’s
(SPSS, BMDP);

Inlichtingen: C.Nijland tel. 3882365 en J.Slangen tel. 3882383
Vacaturenummer: 051

Universitair doecent m/v 1.0 fte

De vakgroep Epidemiologie is ingesteld in de Faculteit der Geneeskunde. De
vakgroep verricht werkzaamheden voor zowel de Faculteit der Geneeskunde als
de Faculteit der Gezondheidswetenschappen. Het onderzoek van de vakgroep is
ondergebracht in de instituten NUTRIM (voeding, arbeid en milieu), ExTra
(klinische epidemiologie) en HEALTH (continuiteit van zorg). Het onderwijs van de
vakgroep vindt plaats binnen de opleidingen Geneeskunde, Gezondheidsweten-
schappen en Milieugezondheidkunde.

Taken: Keuzeonderwijs Epidemiologie verzorgen; Tutorschappen vervullen; Ob-
servatorschappen Skillslab waarnemen; (re)Organisatie van blok- en veortgang-
stoetsvragen

Vereisten: Afgeronde opleiding Geneeskunde, Gezondheidswetenschappen
biotogische richting; Kennis van Epidemiologie; Ervaring met het Maastrichtse
(PGO)onderwijssysteem; Geede didactische en communicatieve vaardigheden;
Zelfstandigheid, creativiteit

Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een tijdelijke aanstelling in verband met
vervanging van 1,0 fte voer 6 maanden. Het salaris bedraagt afhankelijk van
ervaring minimaal f 3.970,- (s.s. 10) bruto per maand.

Inlichtingen: dhr. P.Leffers tel. 043-3882369 en mevr. R.de Vet tel. 043-
3882388

Vacaturenummer: 052

Aangeboden LIFT-vacatures: €
100468 Ondersteunend medewerker, Gemeente Heerlen, 18 uur, max. f3.923.
100469 Financieel medewerker, Gemeente Heerlen, 18 uur, max. f4.518.
100470 Planeconoom, Gemeente Maastricht, 36 uur, max. f7.590.

100471 Senior medewerker Verkeer en Vervoer, Adviesdienst verkeer en vervoer,
36 uur, max. f6.373.

100472 Operationaal Manager servicedesk, Adviesdienst Verkeer en Vervoer, 36
uur, max. f5.067.

100473 Administratief medewerker, Waterleiding Maatschappij Limburg, 38
uur, max. f4.161. -

100474 Twee Administratief Medewerkers, Waterleiding Maatschappi) Limburg,
38 uur, max. f4.161.

100476 Senior medewerker Verkeer en Vervoer, Adviesdienst Verkeer en Ver-
voer, 36 uur, max. f6.373.

100477 Twee Docenten Theorie en Methoden, Hogeschool Limburg, 0,6 fte,
max. f7.250.

100478 Personeelsconsulent, Rijkswaterstaat, 38 uur, max. f5.724.

100479 Medewerker gerechtelijk verhaal, Gem. Heerlen, 36 uur, max. 5.724.
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Sport op 18

De ideale mannensport

“Klootschieten is een beresimpel
spelletje.” Vanaf het moment dat
Egbert Hooyink (25) zich bij KoKo
aansloot, heeft hij kloot geschoten.
“Je hebt een kloot.” Of twee. “Dat is
cen bal, iets groter dan een tennisbal.
De binnenkant is van lood en de
buitenkant van hout. En de bedoeling
is dat je een bepaald parcours in zo
min mogelijk worpen aflegt.
Klootschieten is hartstikke leuk.
Niemand gelooft dat, als ik voor de
cerste keer uitleg wat het inhoudt.
Maar wij nemen dan ook altijd een
paar flesjes Schrébbeleer mee.”

“Meestal spelen we met twee teams te-
gen elkaar. Je moet de kloot wel op het
bospad houden, dat is nog een hele
kunst. Als je van het pad af gooit, dan
telt de worp maar tot het punt van waar-
ie de berm in rolde. Wij hebben daar bo-
vendien sancties op gesteld. Degene die
de kloot gooide moet een borrelglaasje
Schrébbeleer nemen. Daarmee help je
het klootschieten in een vicieuze cirkel,
want hoe vaker je van de baan af gooit,
hoe meer je moet drinken, en dan gooi je
de kloot nog sneller van het pad.”

Maar om niet vooruit te lopen op het so-
ciale aspect, eerst de technische kant van
het spel. “Behalve dat je onderhands
moet gooien, komt er eigenlijk geen
techniek aan te pas. Hoogstens moet je
kunnen anticiperen op de hobbelige
grond, een bocht of een heuvel. Er is ook
geen scheidsrechter, dat wordt allemaal
onderling, soms met wat gekibbel gere-
geld. Met twee teams is de stand heel
eenvoudig bij te houden. De telling be-
gint zodra het tweede team het eerste
team inhaalt. Want de ploeg die als eer-
ste van start gaat, zou in principe steeds
op kop moeten liggen. Wanneer de te-
genstander het eerste team voorbij gaat
met zijn kloot, staat ie ‘plus één’; hij
heeft een worp minder nodig gehad om
toch verder te komen. Halen wij ze in,
dan wordt het weer nul, en zo verder.”
En tot éen tellen moet toch lukken.

Hij geeft het toe, klootschieten is uitein-
delijk een gezelschapssport. “Het is voor
ons een echt weekendritueel. Rond een
uur of twaalf gaan we eerst bij iemand
ontbijten. Eieren met spek. De bodem,
zar-ik maar zeggen. En daarna lekker het
bos in. We spelen de hele middag, en
daarna gaan we naar de kroeg. Het gaat
ook helemaal niet om het winnen. Het is
een leuke manier om met kennissen en
vrienden een dag door te brengen. Beet-
je ouwehoeren, een balletje gooien, een
borreltje drinken. De enige reden om te
winnen, is dat na afloop de verliezer een
rondje moet geven.”

“Dat met die drank is de extra handicap.
De borrelglaasjes nemen we zelf mee.
We hebben onze eigen termen in het ge-
val de bal buiten het pad komt. ‘N.Z2!" of
‘Z¥. Niet Zuipen of Zuipen.”

De eerste keer dat de sancties werden

Egbert Hooyink: klootschieten is een echt weekend ritueel (foto Philip Driessen)

gehanteerd, zijn de binken niet verder
dan vier-, vijffhonderd meter gekomen.
“Nog steeds doen we het heel rustig aan,
want een keertje klootschieten neemt
toch al gauw anderhalve dag in beslag.
Een dag om er met z'n allen op uit te
trekken, en nog de halve dag daarna.”

Toch is dit weekendfestijn op zijn minst
origineel te noemen. “Volgens mij zijn
wij de enige studentenclub die kloot-
schiet. Maar onder niet-studenten be-
staat er wel degelijk een competitie. 1k
hoorde laatst dat er zelfs plannen zijn
om van het klootschieten een Olympische
sport te maken. Vooral in het oosten van
het land, de Achterhoek en ook Brabant
zitten heel wat klootschieters. Serieus, er
is een nationale klootschietbond.”

“Dat veel mensen het zo'n maffe sport
vinden verhoogt de pret, ja. Dat er men-
sen door het bos lopen met hun hond, en
je dan aankijken van ‘Wat zijn jullie in
godesnaam aan het uitvreten?’ En als het

Verleiding en intrige aan het

Yok

a

wars door Versailles rennen be-
D snorde mannen in zwierige pak-

ken, het zwaard getrokken. On-
derwijl roepen zij elkaar in de meest sier-
lijke bewoordingen van alles toe over eer
en liefde voor het vaderland. in The man
in the Iron Mask van regisseur Randall
Wallace herleeft het hofleven van koning
Lodewijk XIV.
De zonnekoning leeft in deze film van
god los. Zijn volk heeft honger, maar Lo-
dewijk kan alleen maar aan de vrouwtjes
denken. Hij behandelt de mensen in zijn
omgeving als oud vuil. Deze arrogante
houding lijkt Leonardo DiCaprio op zijn

prinselijk uiterlijk geschreven. De jonge
ster wordt omringd door oude rotten in
het vak. Jeremy Irons, Gabriel Byrne,
Gérard Depardieu en John Malkovic spe-
len vier strijdbare mannen, niet meer zo
kwiek als vroeger, maar in hun hart nog
steeds jonge musketiers. Zij bemerken
dat Lodewijk een slechte koning is en
smeden een snood plan om hem te ver-
vangen door zijn tweelingbroer.

De hofintrige ontspint zich in razend
tempo. Aan achtergronden van karakters
of diepzinnige momenten wordt geen
centimeter celluloid verspild. Er is al
ruimte genoeg voor wulpse vrouwtjes in
prachtige kostuums en kermende gevan-
genen in vochtige kerkers. Wallace zal

regent, zit je in de modder te klooien.
Soms moet je de bal terugvissen uit sio-
ten. Of brandnetels, ook altijd erg leuk.
Er zit dus iets kinderlijks in, dat is ook
een deel van de charme. Misschien dat er
daarom alleen maar jongens aan mee
doen.”

Boys will be boys. Na het bezoek aan de
lokale kroeg keren de heren huiswaarts.
“Terug naar Maastricht, waar we soms sa-
men eten. Dan bestellen we een pizza of
iets dergelijks. Klootschieten is dus niet
echt een sport ter bevordering van je ge-
zondheid.” Maar dat weet niemand. Tot
nu. Een sportieve dekmantel voor wat
ouwehoeren en borrelen. Meer dan tot
één tellen en indiaantje spelen hoef je
niet te kunnen.

“Het is begonnen als een grote grap, en
dat is het eigenlijk nog steeds.” Dit is de
ideale mannensport.

Marjan van den Berg

Franse Hof

gedacht hebben dat de uitstraling van
zijn keurselectie acteurs en het mooie de-
cor het publiek genoeg kon boeien. “De
grootste verdienste is de wonderbaarlijke
verzameling voortreffelijke steracteurs
die Wallace rond DiCaprio wist te verza-
melen”, oordeelt NRC Handelsblad. De
acteurs spelen inderdaad sterke persona-
ges, ondanks de botte opzet van de film.
DeVolkskrant geeft Wallace er dan ook
ongenadig van langs:

“Zijn gebrek aan ervaring en basiskennis
van filmdramaturgie en het opzetten van
scénes zijn (...) in elk shot zichtbaar.”

Lotte Asveld
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Agenda

donderdag 2 april
Beperkt houdbaar: mannelijkheid als bederfelijke waar, lezing, S. Dudink,
Aula Tongersestraat 53, 20.00
Stilleven, toneel, Het Toneel Speelt, Vrijthofiheater, 20.15

vrijdag 3 april
Oecuvres, lezing, Michiel Riedijk, Academie van Bouwkunst, 20.00
K jekconcert, klassieke en moderne muziek, Matty Niél Consort,

Conservatorium, 20.00
Giselle, ballet, Petersburg Ballet en Kirov Ballet, Vrijthoftheater, 20.15
Café Chantant, Kumulustheater, 20.30

zaterdag 4 april
LSO-concert (afscheidsconcert Shlomo Mintz) , Vrijthoftheater, 20.15
Big Sofa met Aphrodite, Dré, Soda en Mc Tabloid, Platte Zaal, 22.00
Festival ‘Traditie en Vernieuwing’, Dido and Aeneas, operavoorstelling,
Toneelacademie, 20.00

zondag 5 april

Internationale poppen- en berenbeurs, MECC, 10.30
Cultureel Parcours, 50¢ verjaardag van de Universele Verklaring van de
Rechten van de Mens, Amnesty International Limburg, binnenstad, 11.30

Zin en onzin van de Universele Verklaring, symposium, o.a. Flinterman, Van
Boven, Oomen en Koops, Aula Tongersestraat 53, 14.30
Festival ‘Traditie en Vernieuwing”:
Orgelconcert, Klaas Hoek, St. Janskerk, 12.15
Concert voor orgel, slagwerk, sopraan, Hage, Sembdner, Teunisse en
Muntingh, St. Janskerk, 15.30
Dido and Aeneas, operavoorstelling, Toneelacademie, 20.00

maandag 6 april
Festival ‘Traditie en Vernieuwing', Celloconcers, lancovici, Hrisanide en
arCangELLO consort, Conservatorium, 20.00

dinsdag 7 april
La Comédie Humaine, muzicktheatervoorstelling, Guido Belcanto, La
Bonbonniére, 20.15
Ruth Jacott, theaterconcert, Vrijthoftheater, 20.15
Festival ‘Traditie en Vernieuwing', concert, Robert Szreder, Tonie Eblen e.a.,
concert, Conservatorium, 20.00

woensdag 8 april
Lunchpauzeconcert, Remy Syrier, Vrijthoftheater, 12.30
Aangedaan kwaad, wraak of vergelding en vergeving, lezing, R Burggraeve,

Collegezaal Niewwenhof, 20.00
Lucifer, toneel, Toneelacademie en Het Zuidelijk Toneel, Toneelacademie,
20.30
Festival ‘Traditie en Verni ing, Artoll-ensemble, concert, Conservatorium,
20.00
Exposities

Corjan Nodelijk - olieverf op paneel; Gal. Dis, Tafelstraat 28, t/m 11 apr, wo
t/m za 13.00-17.00
Maurice Hendriks - schilderijen: gemengde technicken; Gal. FAH,
Brusselsestraat 80, t/m 12 apr, do t/m zo0 13.00-17.00
Giovanni Battista Piranesi - grafick en tekeningen; Aldo Rossi - Opera
Grafica; Bonnefantenmuseum, Avenue Ceramigue 250, t/m 3 mei, di t/m zo
11.00-17.00

Mobammed Bugi - 50 jaar Pakistan, schilderijen en houtsnijwerk; Mondiaal

Centrum, Cortenstraat 4, 3 apr t/fm 31 mei, ma t/m vr 9.30-17.00

Films - Speelweek: 2 t/m 8 april
CINE-K, Bernardusstraar 13
Karakter, dag. 21.00

FILMTHEATER LUMIERE, Bogaardenstraat 406
Ldgrimas Negras, dag (bebh. ma) 20.00
Boogie Nights, dag. 20.30
Jenseits der Stille, dag. 21.00
The Sweet Hereafter, dag. (beh. ma) 22.00
Vertigo, ma 20.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1
Sneak Preview, ma 21.00
Titanic, dag. (beh. ma) 20.15; ma 17.00; za, zo en wo ook 14.00
Flubber (Ned), dag. (beh. ma) 17.45; za, zo en wo ook 14.30
Anastasia (Ned), za, zo en wo 14.30

Amistad, dag. 20.45

The Man In The Iron Mask, dag. 20.45
Sphere, dag. 17.45

As Good As It Gets, dag, 17.45

PATHE MAASTRICHT, Wilhelminasingel 39
Titanic, dag. (beh. za) 12.15, 16.15 en 20.15; za 13.15, 17.15 en 21.15
The Man In The Iron Mask, dag. (beh. za) 18.15 en 21.05; za 19.15 en
22.05; do, vr, ma en di ook 12.25 en 15.25
Good Will Hunting, dag. (beh. za) 15.35, 18.25 en 21.15; za 13.35, 16.35
19.25 en 22.15; do, vr, zo t/m di ook 12.35
I Know What You Did Last Summer, dag. (beh. za) 12.55, 15.55 en 18.35
za 13.55, 16.55 en 19.35 f
The Jackal, dag. (beb. za) 18.45 en 21.25; za 19.45 en 22.25; do, vr, ma en di
ook 12.45 en 15.45
Anastasia (Ned), za, zo en wo 13.55 en 16.10
Flubber (Ned), za, zo en wo 13.45 en 16.00
Sphere, dag, (beh. za) 21.00; za 22.00
Scream, dag. (beh. za) 12.10, 15.15, 18.55 en 21.35; za 13.10, 16.15, 19.5
en22.35
Shailo, wo 13.30
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Juryleden Van den Biggelaar monologenwedstrijd irriteren
Hoe een boom een toneeldiva werd

“Met jou wil ik wel ecns spelen... en
dan ook echt bij de kloten grijpen”,
Zegt een jurylid tegen een deelnemer
an de monologenwedstrijd. En: “Jij
Ziet er lekker uit”, tegen een andere
$peler. Een toeschouwer van

middelbare leeftijd vindt dit

{ Woordgebruik toch een beetje te

gortig en protesteert. “Maakt u zich
niet druk meneer, dit is vaktaal”, sust
het jurylid op haar beurt.

Vrijdagavond in het Kumulustheater
trekken de twee vrouwelijke juryleden
Van de Van den Biggelaar monologen-
Wedstrijd de aandacht op tamelijk irri-
tante manier naar zich toe. Eigenlijk zou

| dlles deze avond om de vijf deelnemers

Moeten draaien, die elk op hun eigen
Manier een mooie monoloog houden.
Maar ja, de juryleden zijn afgestudeerd
dan de toneelacademie, en dat moet
kennelijk worden getoond. De beoorde-
ling van de monologen doorspekken ze
dan ook met toneeljargon, en hun over-
Matig gevoel voor intonatie en dramati-
Khe expressie kan de zeventig toeschou-
Wers maar moeilijk ontgaan.

Het enige mannelijke jurylid kijkt rustig
toe. En ook de deelnemers, twee eerste-
laars toneelstudenten en drie cultuur- en
Wetenschapstudenten, laten het maar
Over zich heen komen.

Het is aan het eind van de avond. De spe-
lers zitten naast de juryleden op het to-
Neel. Nee, nu niet meer in ondergoed,
b\'-*ntjas of bloemetjesjurk, zoals tijdens
de monologen, maar in hun eigen klof-
fie. Hun ogen zijn gericht op hun schoe-

‘Doa tuut 't’:

De velden rondom Eckelrade liggen
I"‘ verlaten en donker bij als de eerste
Y¢zockers de kantine van Harmonie
Dﬂigentia binnenkomen. De mannen
llal'lgen hun pet aan de kapstok, de
Vrouwen scharen zich bijeen. Aan de
Muren hangen foto’s van
Qrnavalsprinsen vanaf 1957. Op een
tnkele puber na zijn de meeste
bezockers van de leeftijd waarop men
ridgen leuk gaat vinden. Dan gaan
de schuifdeuren van de kantine open.
Sorzichtig schuifelt iedereen naar de

. hterliggende zaal.

& staan een paar tafels in carrévorm op-
S8steld. Daarachter een groot white-
%ard, en een video-installatie. Een
Y'ouw met een keurig diadeempje in het
Naar 2it al te wachten. Met haar degelij-
*¢ bruine rok en trui zou ze een lerares
XUnnen zijn. Het publiek neemt plaats
San de tafels. En dan begint de vrouw te
Srtellen, “Mijn vaders horloge zat in een
T°°Sje..,".
heatergezelschap Het Kruis van
R()lil'gondié speelt vanavond de eerste
out van het stuk Doa tuut ‘t, geschre-
N door Wiel Kusters. Het is een neven-
rOfiuct van het euregionale onderzoeks-
ﬁ:(’led Mines et Mineurs, over de mijnen
! deze regio en hun nalatenschap in de
"“_burgse cultuur. Deelnemers in het
Project zijn de faculteit der cultuurwe-
Nschappen, de Rheinisch-Westfalische
Schnische Hochschule Aachen, en het
‘r’“burgs Universitair Centrum in Belgié.
Ofessor Kusters is een der drijvende
"achten aan Nederlandse zijde.
de monoloog vertelt de vrouw over

nen of kijken wat schuchter de zaal in.
Natuurlijk zijn ze zenuwachtig. Wie de
winnaar wordt is na het bekijken van de
vijf totaal verschillende monologen moei-
lijk te bepalen. Vergelijken is vrijwel on-

haar vader, een mijnwerker. Ze vertelt
ook over haar opa, de vader van de mijn-
werker, en over haar moeder, de echtge-
note van een mijnwerker. Allemaal vech-
ten ze tegen het stof. Opa is uiteindelijk
gestikt, toen haar vader net begonnen
was met hoesten. Eigenlijk wilde vader
trompetspeler worden, maar toen hij
jong was mocht hij het niet, en op latere
leeftijd wilden zijn longen niet meer. De
vrouw laat plaatjes zien uit de studieboe-
ken die voor haar liggen. En ze vertelt
over het geluid van de koeltuut, de mijn-
sirene. Want dan kwam papa weer naar

De kersverse to-
neeldiva Marianne
de Swart (foto
Philip Driessen)

huis. Ze vertelt van verlangen naar “stof-

vrije tijd”.

mogelijk.

Vooral de eerstejaars cws'er Marc Meeu-
wissen stelt de jury voor een probleem.
"Je slaat ons de wapens volledig uit han-
den”, vindt een van de juryvrouwen.
Ademhaling, spanningsbogen en het ne-
men van voldoende rust; Marc trekt zich
van dit soort theatergedoe niets aan. Hij
speelt namelijk geen toneel, maar staat
geheel als zichzelf op het podium. Ge-
woon ijsberend hardop na te denken
over kunst. Groene trui, zwarte broek, ar-
men over etkaar. Nog nooit eerder heeft
hij zo voor publiek gespeeld. Wel geschil-
derd en gefotografeerd. Hij neemt het
publiek mee naar zijn atelier, dat vol
staat met schilderijen. Maar wie niet
meedroomt, ziet alleen de zwarte gordij-
nen en het volslagen lege podium.

Hoe kun je dit soort ‘minimal art’ verge-
lijken met een scéne uit de film Naked?
Of met een monoloog van De Beauvoir?
En nog een vraagje waar de driekoppige
jury zich voor geplaatst ziet: hoe kun je
iemand die voor de tweede keer op het
podium staat vergelijken met een eerste-
jaars toneelstudent die dagelijks oefent
op timing en stemgebruik?

Lastige keuzes toch. Het publiek heeft zo
zijn eigen voorkeuren. De toeschouwers
die lid zijn van studententoneelvereni-
ging Alles is Drama vinden dat hun vere-
nigingsvriend Raoul moet winnen. Deze
cws-student heeft de drang zijn kunnen
aan het publiek te tonen, doet voor de
tweede keer mee aan de monologen-
wedstrijd en verdient het om die ook
eens te winnen. De toneelacademiestu-
denten -te herkennen aan hun semi-non-
chalante houding- gaan natuurlijk voor
hun studiegenootjes. En ook de keuze
van de in de zaal aanwezige trotse

oprecht, maar voor beperkt publiek

Wiel Kusters
(links), vol aan-

Dan komt een man de ruimte binnen. Op
zijn schoot een enorme tuba. Hij speelt
het Carnaval de Venise, een tubaconcert.
De keuze van de tuba is in dit verhaal sig-
nificant. Trompetten zijn weggelegd voor
jonge mannen, met voldoende span-
kracht in hun mond en wangen en een
grote longinhoud. De tuba daarentegen
wordt vaak bespeeld door oudere man-
nen die de kracht en lucht gedeeitelijk
verloren hebben. De vader van de vrouw
is oud geworden en kan de trompet ver-

dacht voor zijn
monoloog (foto
Philip Driessen)
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ouders staat natuurlijk vast.

Maar wat zal de jury beslissen? Na lang
geneuzel klinkt natuurlijk: “Het was ver-
schrikkelijk moeilijk om een keuze te ma-
ken”. En dan de verlossende woorden:
"En de winnaar is...”, -er valt een span-
nende stilte, zoals dat hoort- ”... Marian-
ne de Swart!!t” De cws-studente kijkt
verschrikt op. En dan facht ze, stralend
verlegen. Ze deed alleen mee om te kij-
ken of ze het durfde, zo alleen op » 5t
podium staan. Honderd piek krijgt ze als
beloning voor haar moed. En lovende
woorden van de jury, die vindt dat ze po-
tentie heeft en vooral meer-op het to-
neel moet staan. Haar grootste beloning
heeft ze net als de andere vier al gehad:
twee zaterdagen voor de wedstrijd oefe-
nen met een echte regisseur.

In de zaal klinkt verbazing. Is het niet
een beetje vreemd dat iemand wordt be-
oordeeld op potentiéle kwaliteiten?
Maar de slimme jury had vantevoren de
beoordelingscriteria niet weggegeven,
en dus kan ze daar in ieder geval niet op
aangevallen worden.

Wie de ontwikkelingen van de spelers e
laatste twee weken heeft gevolgd, kan
het wel eens zijn met de keuze voor Ma-
rianne. Maar op grond van een ander
motief: het tekstopzeggende meisje dat
tijdens de repetitie te zien was, is een to-
neelspeler geworden. Het meisje dat al-
leen een bijrolletje als boom in de musi-
cal van Circumflex op haar toneel-<.v. had
staan, hangt nu de diva uit. Zo'n meta-
morfose in twee weken verdient een
prijs. Maar of deze monoloog beter was
dan de andere?

Tineke Oosterloo

geten. Hij is tubaspeler geworden.

De mensen in het publiek fuisteren ge-
boeid. Men knikt soms instemmend, grin-
nikt dan weer om iets uit het verleden.
Zij komen hier vandaan. Ook zij hebben
een mijnwerkersverleden. Is het niet in
de familie, dan waarschijnlijk wel een
vriend of buurman.

Regisseur Guido Wevers vertelt dat hij
met dit stuk louter een tijdsbeeld wilde
geven. Geen oordeel: “lk had ook een
aantal fictieve mijnwerkers in een ver-
haal kunnen laten spelen, maar dan
wordt het meteen sentimenteel.” Bij de
enscenering is bewust voor een soort on-
derwijsruimte gekozen. Zonder mijnslui-
ting was er immers geen universiteit ge-
weest, zegt Wevers.

Is het een geslaagde voorstelling gewor-
den? Voor een deel wel. Kusters® tekst
roept mooie beelden op zonder in cliches
te vervallen. Het spel is wat minder; de
actrice is nogal tonelerig. Voor het overi-
ge is het, ondanks een minimaal gebruik
van dialect, toch vooral een doelgroep-
stuk dat vermoedelijk het meest gewaar-
deerd zal worden door het soort ‘erva-
ringsdeskundigen’ dat nu ook in de zaal
zat. Dat heeft Het Kruis van Bourgondié
ook begrepen. Binnenkort start een tour
door de dorpjes van Limburg, van Spek-
holzerheide tot Bocholtz.

]

Marjan van den Berg

‘Doa tuut't’van 15 t/m 18 én van 21 tIm 25
april in Het Kruis van Bourgondié
Aanvang 20.30 uur, reserveren: 3505555 _



Borrel

-Het was een mooie ceremonte.
-Ery feestelijk,

-en plechtig.

-Ja, plechtig en feestelijk.

-Is Dittrich er ook?

-Dittrich is er altijd.
-Drankje?

-yus graag.

-Zo, dat was dringen.

-fus in een wijnglas, lekker.

~Jus moet in een wijnglas.

~Jus uit een bierglas zou ik novit drinken.

-In een bierglas, dat is geen jus, dat is sinaas-

appelsap.
-Daar komen de hapjes.

-mmmmmmm ... voor mij een drichockig
blokje laffe kaas, versierd met een schijfje aard-
bei.

-Leuke combinatie, maar ik kies voor een drie-
hoekig plakje smaakloze worst, door een prik-
ker verbonden met een bosbes.

-Lekker zeker. Wacht, ik pak nog een driehoe-
kig blokje laffe kaas, afgemaaks mer een kwart
kersentomaatje.

-Het zijn hier culinaire tovenaars hoor, moet
je straks eens zo'n driehoekig plakje smaakloze
worst, opgesierd door een met doodgeweckte
paprika gevulde olijf, nemen.

-Die neem ik altijd.

-Biertje?

-Wijn alsjeblicft.

-Wist je dat ze vandaag ook laffe kaas met een
schijfje kiwi serveren?

-Niet!

-Ja.

-Echt waar?

-Heb ik toch zelf gezien.

-2 vkker?

-Subliem!

-Kijk daar heb je de niewwe voorzitter van de
universiteitsraad!
-Welke?
-Die met in de ene hand een combinatie van
smakeloze worst en kiwi, en in de andere hand
een Spa.
-Ze hebben lang gezocht hoor.
-Tot ze de combinatie worst met kiwi vonden.
-Nee, naar een vrouw als voorzitter.
-Ga weg. Waar moet je zocken?
-Een blinde kan zien dat er nergens een vrouw
rondloopt die kan wat bij kan.
-Wat bij kan, dat kunnen vrouwen niet.
-Vrouwen kunnen niet veel.

Iinnen heel weinig.
-Nee, met een vrouw aan bet roer was de uni-
versiteit veranderd in een Titanic.
-Zo is het wel.
-Ja zo is bet.
-Is niet leuk, maar wel waar.

-Ooit een blokje kaas met ...

-Met halve druif®

-Ja, heb je ooit een blokje smakeloze kaas met
halve druif gepake?

-Nee.

~Niet doen.

- Waarom?

-Gewoon, niet doen.

-Nog een jus-tje?

-Graag.

-Trouwens, weet je wie die knappe jongen
daar is?

—vou?

Simon

Abgeholt werden, vom Kinderparadies

Hij wist het, hij wist het gewoon dat hij hier niet aan had moe-
ten beginnen.

Hij zocht een nieuw bureau, zo'n klassiek-modern, van hout,
zo'n beetje als dat van JR uit Dallas. En als hij iets wilde, dan wil-
de hij het nu, Heute. Niks prijzen vergelijken. Inladen, die han-
del.

Morgen was het zondag en de meubelboulevard in Heerlen zou
geopend zijn. Hij wilde vroeg gaan, zodat hij.niet in de file te-
rechtkwam.

Even bellen hoe laat het feest kon beginnen.

Hij had zich een week vergist.

Paniek.

Hup, kinderen in de auto, boodschappen doen we wel straks; als
we terug zijn van de IKEA.

BERICHT UIT MAASTRICHT

De file begon al bij de afslag vé6r die van de meubelboulevard.
Roosje jengelde en wilde er nu uit, hier, bij hectometerpaaltje
128,6. Ze was al een paar dagen ziek en zag lijkwit. Tom beet op
zijn nagels en bad in stilte dat zijn vrouw hem niet zou verwijten
dat hij alleen aan zichzelf dacht.

“Je denkt alleen maar aan jezelf!”, snauwde Ine. “Vind je dit nu
leuk, in de file staan? Kun-je niet één week wachten? Welke idi-
oot gaat nu op zaterdagmiddag naar de IKEA?"

Knak, zei de nagel.

Bij het losscheuren bleef er een beetje vel hangen. Dat deed wel
pijn. De beloning was de geur die altijd vrij kwam en Tom wist
inmiddels onder welke hoek hij de vinger onder zijn neus moest
houden om hem optimaal te kunnen opsnuiven.

Het Kinderparadijs was vol. Helaas, Leider, schreef het bord. On-
der geen beding wilde hij Paultje mee de IKEA innemen. Te
groot voor de kinderwagen, te klein om het hele eind aan de
hand mee te lopen. Een hot dog en een softijs duurde het totdat
er een plaatsje vrijkwam. Paultje mocht zijn schoentjes in het rek
zetten en kreeg een sticker opgeplakt met zijn naam. Hij ging
argwanend op de rand van het ballenbad zitten en zwaaide
schuchter naar Tom, Ine en Roosje.

“Dé J& G4 M4 Le-ku Spe-lG” miemde Tom vanachter de kogel-
vrije, geluiddichte glaswand met grootse mondgebaren.

Paultje keek hem alleen maar aan. Een beschuldigende blik die
op huilen stond.

Kutjong, dacht Tom, je gaat het wéér voor me verpesten.

Terwijl Ine probeerde om Roosje te laten stoppen met huilen -
ze wilde er nog altijd uit, nu uit de buggy - zeeg Tom neer in
een draaifauteuil.

Uit de speakers schalde: Der Alois, drei jahre alt, méchte gern ab-
geholt werden vom Kinderparadies. Tom kreeg onmiddellijk de
kriebels van dat typisch Nederlandse eufemistisch geneuzel. Was
deze IKEA tien kilometer verder gelegen, aan gene zijde van de
grens, dan had het wel anders geklonken! Méchte gern. Tss.
Tegelijk realiseerde hij zich dat zijn Paultje het toch maar mooi
volhield, al meer dan drie minuten. Die gedachte verschafte hem
weer zelfvertrouwen en energiek sprong hij uit de Lindas, plukte
Roosje uit de kinderwagen, knuffelde haar eens flink en nam
haar aan haar handje mee verder de IKEA in.

Der_Alois, drei jahre alt, méchte gern abgeholt werden vom

Kinderparadies, klonk het weer. Tom gniffelde. Hij zei het na,
overdreven articulerend zoals de nieuwslezer van de ZDF. Ze
stonden bij de eettafels en Ine maakte ook grapjes door de na-
men van de meubels Zweeds uit te spreken, althans, zoals zij
dacht dat Zweeds klonk.

Zo spraken ze thuis ook, op de zeldzame momenten van ont-
spanning en gezinsgeluk.

”Dek jij de Torsholma even, dan pak ik de glazen uit de Sufflér.”
“Maar ik lig net zo lekker op de Sandsbro!”

Op zulke avonden lagen ze samen onder één Luddeve!.
Dat vonden ze ook altijd zo kloppen; slapen onder een Lud-
devel.

Het bureau dat hij zocht hadden ze niet. Ine vond het sowieso
al niks, zo'n houten ding. Modern was haar smaak. Glas en
staal; hoewel ze in een jaren-dertig huis woonden. (Maar dat
gaf juist het contrast. “Het mag weer”, legde ze altijd uit aan
vriendinnen, en Tom ergerde zich daar dan aan omdat hij wist
dat ze het uit de Elegance had - hij vond haar afstotelijk als ze
20 sprak.)

Zijn ergernis ergerde hem. Tom wist dat hij een miskoop ging
doen. Langzaam bekroop hem weer dat unheimliche gevoel -
en ja hoor, daar klonk het weer, nu dwingend. Der Alois, drei
jahre alt, méchte sehr gern abgeholt werden vom Kinderpara-
dies. Hij kon bijna niet geloven dat Paultje nu al drie kwartier
braaf in het ballenbad zat. En als hij niet met een bureau thuis
kwam, moest hij deze zaterdag officieel als mislukt beschou-
wen,

Dan maar de Moment. Gelakt staal/gehard glas. Jij je zin.

Ze hadden geen Moment meer. Maar wel een Tarju. Ook staal
en glas. Terwijl ze wachtten op iemand die bevoegd was om
met een heftruck te rijden - Tom probeerde nerveus glimla-
chend de blik te vangen van iedere blauwgetruide die langsliep,
maar ze negeerden hem en hij wist zich geen houding te geven
- sloeg de kinderjuf een andere toon aan. Die Altern von Alois
mussen jetzt nach dem Kinderparadies kommen!

Ze hadden nu haast. Bijna een uur was Paultje al in het Paradijs.
Bij de kassa kozen ze de kortste, en dus verkeerde rij. Vooraan
stond een simpele in joggingpak die in lijzig, klagerig Heerlens
niet snapte hoe het toch kwam dat-ie geen tegoed meer had op
de bank (”Wie kan zich dat nou!”). Daarna was een kapstok aan
de beurt waarvan de aanstaande eigenaren zeker wisten dat-ie
goedkoper was dan de computer beweerde; een uitzichtloze
discussie. Geheel volgens verwachting ging Roosje poepen. Ine
wurmde zich uit de rij en liep terug naar het restaurant om haar
te verschonen.

Die Altern von Alois sind aufgefordert dem Ausgang gegenuber
2u kommen! :

Ine had hem het eerst gezien, vanuit het restaurant. Een jonge-
tje van drie dat stuiptrekte van het snikken, op de armen van
een gele engel. Toen ze hem overnam voelde ze meteen hoe
heet Paultje was van het huilen en even later rook ze ook de
zure stukjes hotdog op zijn groene truitje. Bij het schoonmaken
wreef ze over de gekreukte sticker met zijn naam. Alois stond
erop en op de achterkant kieefden rode pluisjes.

Tom sliep die avond alleen onder zijn Luddevel.

Wim Ortjens

(foto Philip Dries-
sen)

li
D

e
o

- - Y




	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser001.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser002.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser003.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser004.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser005.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser006.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser007.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser008.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser009.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser010.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser011.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser012.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser013.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser014.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser015.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser016.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser017.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser018.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser019.jp2‎
	‎\\unimaas.nl\research\UB_UB\Backup\Repository\Observant\jg_18_28\obser020.jp2‎

