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She was still at se
condary school 
when she opened 
a fast food restau
rant in the centre 
of Aachen. Today, 
second-year Inter
national Business 
Administration stu
dent Hahn Lu em
ploys eight people. 
No students, but 
people from Asia 
who know the dis
hes and who know 
how important a 
smile is to a custo
mer. This week on 
Page Six, part 1 of 
a series on foreign 
students and the 
work they do. 
(photo Philip Dries
sen)

Eenmalig drie ton extra voor kinderopvang
Het college van bestuur heeft de drie 
ton gevonden die nodig zijn om de 
bestaande wachtlijst voor 
kinderopvang op z’n minst voor een 
groot deel weg te werken.

Het extra geld wordt voor de helft door 
het college van bestuur (50.000) en de fa
culteiten (100.000) opgebracht. De rest, 
zo besloten de bonden afgelopen woens
dag, komt uit de decentrale arbeidsvoor
waardengelden.
Of alle wachtende kinderen (meer dan 
vijftig) nu snel een plaats zullen krijgen, 
is nog de vraag. Het gaat hier immers om 
een eenmalige regeling, die echter wel 
structurele gevolgen heeft: het kind dat 
dit jaar een plek krijgt in het kinderdag
verblijf of de naschoolse opvang, zit daar 
volgend jaar hoogstwaarschijnlijk nog. 
En dan moeten die plaatsen ook betaald 
Worden, klinkt het bij de dienst persone
le zaken. Deze constatering is voor PZ re
den genoeg om wat terughoudend met 
de extra middelen om te gaan.
De Universiteit Maastricht besteedt jaar
lijks al 550.000 gulden aan kinderopvang. 
De ouders van de 180 kinderen die wel 
een plaats hebben, dragen gezamenlijk 
nog eens eenzelfde bedrag bij. Maar 
deze 1,1 miljoen kan de kosten voor de 
opvang van het huidige aantal al niet 

meer dekken, laat staan dat er met dit 
budget nog meer kinderen kunnen wor
den ondergebracht. Sinds oktober 1997 is 
er dan ook een wachtlijst die gestaag 
groeit.
Met de drie ton lijkt de UM voorlopig uit 
de problemen. Met de nadruk op voorlo
pig, want het ziet er naar uit dat de 
vraag naar kinderopvang zal blijven stij
gen: de universiteit groeit immers nog 
steeds, het college wil meer vrouwen in 
hogere functies en de doorstroming is 
gering. Ouders die nu een kind op het

Public health laat kinderjaren achter zich

D
e Maastrichtse master of public 
health opleiding heeft haar kin
derjaren achter de rug en is op 
weg naar volwassenheid. Althans, dat 

zegt de opleiding in de zelfstudie die vo
rige week donderdag werd gepubliceerd. 
Wel kan het niveau van het Engels van de 
studenten nog een stuk beter en blijft 
het statistiekonderwijs een bron van 
zorg.
Public health is de eerste post-doctorale 
opleiding in Maastricht die wordt gevisi
teerd. De commissies die normaal door 
de vereniging van Nederlandse universi- 
teiten (VSNU) op pad worden gestuurd, 
letten namelijk alleen op de studies die 
opleiden tot de doctorandus- of meester

kinderdagverblijf hebben, kunnen auto
matisch gebruik maken van de naschool
se opvang waardoor kinderen jarenlang 
een plek bezet houden.
Om lange wachtlijsten in de toekomst te 
voorkomen, heeft het college van be
stuur de hulp van een kleine groep des
kundigen ingeroepen. Die buigt zich op 
dit moment over een nieuwe kinderop
vangregeling die per 1 januari 1999 moet 
ingaan. Hierin zal sowieso de bestaande 
automatische overstap van het kinder
dagverblijf naar de naschoolse opvang 

titel. Vandaar dat public health de hulp 
heeft ingeroepen van de koepel van Eu
ropese public health opleidingen (Asp- 
her), die enkele jaren geleden een eigen 
beoordelingssysteem heeft opgezet dat 
veel overeenkomsten vertoont met dat 
van de VSNU. De commissie komt eind 
deze maand drie dagen op bezoek.
In 1992 ging public health van start met 
een tweejaardurend programma. Maar 
nadat het grootste deel van de studenten 
vroegtijdig was afgehaakt, besloot de 
opleiding het curriculum met een jaar in 
te korten. Dat programma draait nu voor 
het derde jaar en lijkt zijn definitieve 
vorm te vinden.
Toch presenteert de opleiding in de zelf

ter discussie komen te staan. Verder be
kijkt de groep of de werkgevers van de 
partners die ook een kinderopvangrege
ling hebben, niet kunnen delen in de 
kosten. Tot nu toe gebeurt dat niet of 
nauwelijks. Als laatste onderzoeken de 
deskundigen of de universiteit samen 
met het academisch ziekenhuis Maast
richt de kinderopvang tot vier jaar zelf in 
handen kan nemen. Het college van be
stuur verwacht dat er voor de zomer een 
voorstel ligt.

Riki Janssen

studie nog enkele plannen voor verbete
ring. De studenten (veelal uit ontwikke
lingslanden) vinden dat het onderwijs 
nog te zeer op Europa gericht is. Om dat 
te veranderen, zullen er meer casussen 
komen die op andere continenten be
trekking hebben. Ook komen er meer 
gastdocenten uit ontwikkelingslanden. 
Daarnaast is het de bedoeling dat er een 
aparte leerstoel international public 
health komt die ervoor moet zorgen dat 
de opleiding een steviger wetenschappe
lijk fundament krijgt. Tevens wordt het 
maximale aantal studenten verhoogd: 
van 24 naar dertig.

Jan Buevink

Volgende week 
verschijnt er geen 
Observant in ver-. 
band met Pasen. 
Het eerstvolgende 
nummer verschijnt 
donderdag 23 april
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Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac
tie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.
• TEMPO-TEAM heeft volop werk voor studenten. Wil 
je je beurs spekken? Schrijf je dan snel in of bel!
Boschstraat 21a, Maastricht, 043-3516192

• VAN DIKHOUT 7/5 PL. ZAAL!

• In Spanje een begrip en nu ook in Nederland. De 
SARO CLASIFICADOR. Een ideale studentenmap voor 
het sorteren van kopieën en aantekeningen

• MSV TRAGOS MULTIZALENFEEST 6 mei

• TEXTIELDRUKKERIJ DARPO Enorme keuze in onze 
shop 'COACHJACKET «RUGBY «POLOSHIRT «HEMD 
«T-SHIRT 16 merken STUDENTEN KORTING Gratis 
malkosten 043-6013030

• Wo 29 april KONINGINNENACHT: Platte Zaal

• Niks haas, niks ei; JEZUS LEEFT! CSV ICHTHUS

• 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100% 
ISIS

• VAN DIKHOUT en VALS LICHT do 7 mei PLATTE 
ZAALB5

• Artsass. zoekt WOONRUIMTE in Maastricht 0492- 
540979

• GALAFOTO'S SAURUS af te halen op de Sociëteit op 
14 april

• CAFÉ FALSTAFF IS OP ZOEK NAAR NIEUW 
PERSONEEL ÈN DE ZON!!!!

• VOOR ELKE KLUS DE BAKFIETS DUS. BEL 3219193 
PETER/3253173 STEVEN

• Feestje! Afstudeerborrel! Huur de SAURUS-kroeg! 
Bel Florus 3260874

• Uw piano vakkundig gestemd en onderhouden! 
ƒ35,-p/u. Tel. 3431335

• LAGAKARIINSTRUCTIEWEEK ook voor niet leden 4- 
10 mei. Info tel. 3630626

• 29 april KONINGINNENNACHTFEEST SV 
CIRCUMFLEX v.a. 22.00u La Bonbonnière

• Verhuizen te duur? BUBU-busje voor 3 uur! BUBU, 
Duitse Poort 15, 043-3256162

• 2 stud. zkn. spelers voor GAY GAMES (volleybal), 1 e 
wéék aug. info: 3430456

• T.H. groot aantal KAMERS ook in centrum. Bel 
STUDENT&KAMER 043-3215913 snel!

• 14 disputen hebben het lef... Wil jij het zien? 
HESPERIDES PLAYBACKSHOW 21-4 Bonbonnière!!

• ROTARACT, jongeren die wat doen! Do 16 apr. 
kennismaking Van Sloun 21 uur. Info: bel Iris 
3630709

• 15 april FEEST IN DE SPAANSE SOCIËTEIT vanaf 
21.00 GASTOPTREDEN van Robert Sand. Entree ƒ5,-, 
bier ƒ2,-

• Solliciteer nu naar een bestuursfunctie bij 
UNICONSULT MAASTRICHT (per 1-5 UNIPARTNERS 
MAASTRICHT)

• Happy eating bij CASA NOSTRA (naast Kamerburo) 
PIZZA'S en PASTA'S à ƒ10,- Di-wo-don-avond v.a.
17.00 uur

• OPGELET: 30 centrumkamers te huur. Bel 
STUDENT&KAMER 043-3215913, Wilhelminasingel 
38 (tegenover Pathé)

• LAVELOSS! HOMO / LESBO / BI / HETERO 
SWINGFEEST met dj PAUL! ! ! 17 APRIL; Lösstheater. 
Aanvang 22.00 uur. Entree ƒ5,-

• GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt SERVEERSTER 
voor weekenden. Leeftijd tot 23 jaar! St.
Bernardusstraat 4a, 6211 HL Maastricht. 043- 
3254256 . J

• VAN DIKHOUT 7/5 PL. ZAAL!

• In mei begint weer: INTRODUKTIE-CURSUS ZANG.
10 lessen ƒ150,- Aandacht voor zangtechniek en 
eenvoudige repertoire. Opgave graag vóór 25-4. Info: 
3618381

• 6 mei MSV TRAGOS MULTIZALENFEEST

• Sterk expanderend middelgroot bedrijf uit Mstr zkt 
enth. informatica stud, met bredere interesse dan 
alleen de PC ! Snelle doorgroeimogelijkh.
0653220712

• 2 studentes (22/23) zkn WOONRUIMTE 3639595

• ICHTHUS mmmensa komende dinsdag om 18.00u 
3613063

• KAMER te huur per direct. Prijs 450 Tel 043- 
3212908

• Wo 15 apr. De MARABOE MISTER '98 VERKIEZING 
in de MOMUS

• ZON WAAR BEN JE NOU? WE WILLEN OP HET 
FALSTAFFTERRAS ZITTEN!!!

• MHD EXTRAVAGANZA KENNISMAKINGSBORREL 15 
april 2100u CANTINA MEXICO

• EFM IMPERATOR proudly presents: INTERNSHIPS!! 
IMPERATOR room 2013Abt

• Emily & Lex doen 't bij ons! Het Oranje beest feest 
29 april in D'n Hiemel

• Wo 22 apr: dd.ARTEMISS LUSTRUMFEEST met de 
band NETWORK in Café Clinique!!!

• 29 april KONINGINNENNACHTFEEST SV 
CIRCUMFLEX v.a. 22.00u La Bonbonnière

• Gez. TROMPETTIST en BASGITARIST voor jazz-funk- 
pop bandje. Info: 043-3210818

• KAMER TH 27 m2 bij station 25 april - 4 juli, 
gemeubileerd, ƒ390,- Tel. 043-3214242

• Het actuele aanbod van STUDENT&KAMER staat 
vanaf 1 mei ook op internet: www.maaslandbeheer.nl

• Met z’n allen er op uit! BUBU-personenbusjes 
besparen een hele duit. BUBU, Duitse Poort 15, 043- 
3256162

• Solliciteer nu naar een bestuursfunctie bij 
UNICONSULT MAASTRICHT (per 1-5 UNIPARTNERS 
MAASTRICHT)

• 15 april: INTEGRAND-AIESEC
STAGEVOORLICHTINGSDAG i.s.m. Arthur Andersen.
Entree ƒ5,-, Conservatorium 14.00

• Wo 29 april KONINGINNENACHT: Platte Zaal van 
22:30 tot 05:00, gratis fusten, Drive-in + lichtshow en 
band. Entree ƒ7,50

• BE SKILLED! The AIESEC Personal Skills Training: 6 & 
7 May In-house MEGA LIMBURG. Subset.: Entrance 
hall TS53 8-21 April

• BASEMENT 5 do 7 mei VALS LICHT en VAN 
DIKHOUT in de PLATTE ZAAL. Vvk ƒ17,50 (Music Plus, 
Café Jenze en Café De Witte Ballons)

• T.H. per 1/5 KAMER 7 m2 in leuk stud.huis te Mstr.- 
Daalhof, ƒ225 incl., zeer compleet, uitsl. meisjes HBO, 
Univ. e.d. 043-3479741 18.30-20.00 +za + zo

• VAN DIKHOUT 7/5 PL. ZAAL!

• SOMEKASA organiseert 18 april een gratis proefles 
SALSA voor beginners in het Spaans Centrum, 
Capucijnengang 6 te Maastricht van 20-21.30 uur. 
Info: 3251527

• CAN YOU FEEL THE HEAT....?!? LAVELÖSSÜ! 17 
APRIL!

• Een week ZEILLES+VEEL LOL met LAGAKARI bel 
3630626

• SUZUKI ALTO '86 115000km ƒ975. Bel 3445 of 
4071228

• IT’s Possible, MMA Congress, April 22, Bonbonnière

• In House Dag Andersen Consulting op 22 april. Info 
Argyris Abt. 0.007

• 29 april KONINGINNENNACHTFEEST SV 
CIRCUMFLEX v.a. 22.00u La Bonbonnière

• SPORTLERAAR IN OOSTENRIJK? Verblijf+vergoeding 
043-3254851 of 0183-562446

• EXTRAVAGANZA KENNISMAKINGSBORREL 15 apr 
2100 CANTINA MEXICO. Ini. 3253173

• LUSTRUMFEEST van dd.ARTEMISS der SV 
CIRCUMFLEX op 22 april in Café Clinique

• Aantekeningen en kopieën, het zit allemaal wel 
snor in je SARO CLASIFICADOR!

• Verhuizen te duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! 
BUBU, Duitse Poort 15, 043-3256162

• STAGEvoorlichtingsmiddag AIESEC & INTEGRAND: 
15/4 om 14.00 uur in het Conservatorium...

• T.H. 3 semi APPARTEMENTEN op de St.
Maartenslaan 45 m2 ƒ875,- STUDENT&KAMER 043- 
3215913

• KERKEN RENOVEREN IN FRANKRIJK? SIW 
Vrijwilligersprojecten. Info-avond 14/4, Burg. 
Cortenstr. 4, 19:00 uur

• BIER 2 PIEK? Robert Sand? Russische Wodka? Kom 
naar het AIESEC / INTEGRAND FEEST op 15/4 in de 
Spaanse Sociëteit

• GRILLROOM PIZZERIA FRITUUR DALIA, Brusselsestr 
72, Speciaal voor stud. PIZZA'S ƒ6,00. Open van 
12.00 tot 24.00 uur

• Restaurant in Valkenburg zoekt enthousiaste 
studenten voor de bediening en de keuken voor 1 à 2 
dagen per week / hele jaar. Tel. 043-6012585

• VAN DIKHOUT 7/5 PL. ZAAL!

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook rondom 
AZM vanaf ƒ325 incl. Wekelijks nieuwe kamers. 
STUDENT&KAMER o.g. 043-3215913 (maandag t/m 
vrijdag 1400 tot 1800)

• MSV TRAGOS MULTIZALENFEEST 6 mei

• Wo 29 april KONINGINNENACHT: Platte Zaal

• 15 APRIL RITZ-FEEST KADANS 2300-0500 100% 
ISIS

• VAN DIKHOUT en VALS LICHT do 7 mei PLATTE 
ZAAL B5

• KAMER t.h. per 1774 in centrum ƒ450,- incl. 
3258457

• GALAFOTO'S SAURUS af te halen op de Sociëteit op 
14 april

• Feestjel Afstudeerborrel! Huur de SAURUS-kroeg! 
Bel Florus 3260874

• Wanna have work experience??! EFM IMPERATOR 
INTERNSHIPS room 2013Abt

• 29 april KONINGINNENNACHTFEEST SV 
CIRCUMFLEX v.a. 22.0ÛU La Bonbonnière

• BEROEMD WORDEN. Doe mee aan het OPEN 
PODIUM op 8 mei. Bel 3256449 (Mascha)

• Wo 15 apr. De MARABOE MISTER '98 VERKIEZING 
in de MOMUS. Aanvang: 22.00 uur

• HESPERIDES PLAYBACKSHOW 21-4 20.00 
Bonbonnière. Kaartverkoop 16-4, 17-4, 20-4 12.00- 
14.00 Café Clinique

• 4 STOELEN wit leer met chroom, 3 GISPEN 
BUREAUSTOELEN, diverse VERLICHTING, VAZEN, 
PANNENSET, HOBBELPAARD, houten TUINSPUL. Tel. 
043-3215858 of 4551789

Medewerk(st)er Automatisering 
SKGZON (12 uren)

Voor de periode tot 31 december 1998 is er plaats voor een helpdesk 
medewerk(st)er. Gezien het dienstverlenende karakter van de functie wordt 
gedacht aan een verdeling van 3 uur gespreid over 4 dagen.

Functie Eisen:
Van de medewerker wordt een dienstverlenende, stressbestendige houding 
verwacht. Een degelijke Windows (95/NT) achtergrond is vereist, kennis van 
Novell is een pre.
Kennis van veel gebruikte applicaties als Wordperfect, Word, ...

Functie informatie:
Gebruikersondersteuning. Met name verlenen van ondersteuning bij het 
geautomatiseerde deel van hun taken, voor zover het de PC’s, het netwerk of 
de randapparatuur betreft, helpdesk en oplossen storingen, software installatie 
en configuratie, netwerk onderhoud/beheer.

Wij bieden:
De functie zal worden ingedeeld conform de CAO van het ziekenhuiswezen, 
afhankelijk van ervaring, leeftijd en opleiding.

Sollicitaties:
Nadere inlichtingen kunt u krijgen bij de heer W. van Esch, 
(043)-3875858 of per e-mail: wim.vanesch@gen.unimaas.nl. 
Sollicitaties kunt u richten aan SKGZON, t.a.v. W. van Esch, 
Postbus 1475, 6201 BL, Maastricht, of per e-mail.

Gezien het beperkt aantal uren wordt met name gedacht aan invulling 
door een student(e).

van de hoofdredacteur 
geheel of gedeeltelijk 
worden overgenomen.
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• 15 april: INTEGRAND-AIESEC 
STAGEVOORLICHTINGSDAG i.s.m. Arthur Andersen. 
Entree ƒ5,-. Conservatorium 14.00

• OPGELET: 30 centrumkamers te huur. Bel 
STUDENT&KAMER 043-3215913, Wilhelminasingel 
38 (tegenover Pathé)

• Wo 29 april KONINGINNENACHT: Platte Zaal van 
22:30 tot 05:00, gratis fusten, Drive-in + lichtshow en 
band. Entree ƒ7,50

• BE SKILLED! The AIESEC Personal Skills Training: 6 & 
7 May In-house MEGA LIMBURG. Subscription: 8-21 ' 
April Entrance hall TS53

• T.H. per 1/4 goed geoutilleerd APP. in Campagne; 
een woon-eetkeuken en 1 slaapkr., badk. + tuin. Prijs 
all-in ƒ1450. Info: 043-3432715

• VAN DIKHOUT 7/5 PL. ZAAL!

• Interesse om je GVO-studie een extra dimensie te 
geven? Help mee met een onderzoek naar een 
voorlichting over veilig zonnen. SPOED! GGD 043- 
3821855

• Niks haas, niks ei; JEZUS LEEFT! CSV ICHTHUS

• ARGYRIS feest in de Kadans met DJ Jean op 13 mei

• NIEUWE BIEREN IN DE FALSTAFF! O.A. 
DESPERADOS!!!

• HET POETSEN GAAT BETER DAN DE TOETSEN A- 
LEDEN CHIC SAT

• GALAFOTO'S SAURUS af te halen op de Sociëteit op 
14 april

• MHD EXTRAVAGANZA KENNISMAKINGSBORREL 15 
april 2100u CANTINA MEXICO

• Hoezo banaal? Kom naar 't Oranje beest feest woe 
29 april D'n Hiemel

• Verdien ƒ500,- met KoKo's KUNSTWEDSTRIJD wo 6 
mei. Info? 3635516 (Anouk)

• 29 april KONINGINNENNACHTFEEST SV 
CIRCUMFLEX v.a. 22.00u La Bonbonnière

• IT's Possible, o.a. the only Internet professor, MMA, 
April 22, Bonbonnière

• Het actuele aanbod van STUDENT&KAMER staat 
vanaf 1 mei ook op internet: www.maaslandbeheer.nl

• Wo 22 apr: LUSTRUMFEEST van dd.ARTEMISS met 
NETWORK èn SOHO-JUS in Café Clinique vanaf 21.00 
uur!!!

• 15 april FEEST IN DE SPAANSE SOCIËTEIT vanaf 
21.00 GASTOPTREDEN van Robert Sand. Entree ƒ5,-, 
bier ƒ2,-

• Enthousiast en ervaren docent geeft ZANGLESSEN. 
Beginners en gevorderden, techniek en repertoire: 
POP KLASSIEK MUSICAL. Info: 043-3618381

• T.H. per 1/5 KAMER 7 m2 in leuk stud.huis te Mstr.- 
Daalhof, ƒ225 incl., zeer compleet, uitsl. meisjes HBO, 
Univ. e.d. 043-3479741 18.30-20.00 +za + zo

Rectificatie
In het sportartikel van Observant nr. 28 is 
de naam van de klootschieter verkeerd 
gespeld. De juiste naam is Egbert 
Booyink, niet Hooyink.
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Deel van de onderwijsformatie wordt flexibel ingezet

Geneeskunde kiest voor onderwijsinstituut
Observant 29 • 9 april 1998

Cultuurweten
schappen pakt 
pre-scriptie aan

Eén persoon die de 
eindverantwoordelijkheid over 
het onderwijs heeft, een snellere 
en betere besluitvorming en meer 
ruimte voor 
onderwijsvernieuwing. Dat hoopt 
de faculteit der geneeskunde te 
bereiken met de oprichting van 
een onderwijsinstituut per 1 
september 1998.

In het onderwijsinstituut wordt het 
hele onderwijs dat door de faculteit 
verzorgd wordt, organisatorisch on
dergebracht. Nu is dat volgens de 
bestuursnotitie Onderwijsinstituut 
geneeskunde nog verdeeld over 
"teveel organen en personen". Om 
hier meteen aan toe te voegen dat 
"de kwaliteit en duur van de besluit
vorming hieronder heeft te lijden" 
en het totaaloverzicht daardoor wat 
mistig blijft. Iets wat de visitatiecom
missie uit 1997 ook al constateerde.
De nog aan te stellen opleidingsdi- 
recteur wordt daarom niet alleen 
verantwoordelijk voor de inhoud en 
organisatie van het curriculum van 
de geneeskundeopleiding, maar ook 
voor delen van de curricula van mi
lieugezondheidskunde, biomedische 
technologie, de opleiding tot me
disch wetenschappelijk illustrator en 
al het andere onderwijs dat de facul
teit voor derden verzorgd. Verder zal 
ook de internationalisering van het 
onderwijs onder zijn hoede komen.
De opleidingsdirecteur moet, zo 
staat in de notitie, medicus en hoog
leraar binnen de faculteit zijn. Hij 
wordt full time aangesteld voor een 
periode van vijf jaar en legt verant
woording af aan de decaan. De be
voegdheden van de faculteitsraad 
veranderen niet door de komst van 
het instituut.
Of het makkelijk zal zijn om zo ie
mand te vinden, betwijfelde diezelf
de raad afgelopen donderdag. De 
portefeuillehouder onderwijs, dr. K. 
Leunissen, was optimistischer: "Wij 
denken aan een medicus van 55 jaar 
die het werk in de kliniek een beetje 
heeft gezien en dit graag voor vijf 
jaar wil doen. Die moet te vinden 
zijn."
Hij hoeft de klus in ieder geval niet 
alleen te klaren. De nieuwe directeur 
krijgt een groep deskundigen (twee 
studenten, een curriculumcoördina- 
tor, een coördinator curriculumon- 
dersteuning en het hoofd bureau 
onderwijs) om zich heen, die onder 
zijn voorzitterschap het zogenaamde 
onderwijsmanagementteam (OMT) 
gaan vormen. Samen beslissen ze 
welke taken prioriteit hebben en 
waar de beschikbare middelen aan 
Worden uitgegeven.
Het OMT maakt dus de keuzes, maar 
het faculteitsbestuur, in het bijzon
der de portefeuillehouder onderwijs.

Geneeskunde: tiende versie faculteitsreglement is oké

Maastrichts geMUBber

E
en hele serie vergaderingen 
en talloze wijzigingen en aan
passingen waren nodig voor 
faculteitsraad van geneeskunde 

afgelopen donderdag in kon stem
den met het nieuwe faculteitsregle
ment. Versie tien gaat nu naar het 
college van bestuur.
•n tegenstelling tot voorgaande ver- 
Saderingen leverde het reglement 
Versie negen) niet veel discussie 
meer op tussen raad en bestuur. 

blijft inhoudelijk de hoofdkoers be
palen en stelt het geld beschikbaar. 
De opleidingscommissie en examen
commissie treden op als adviesorga
nen.
Een van de opvallendste punten in 
de notitie is dat het OMT een deel 
van de formatie flexibel gaat toede
len. Het gaat om onderwijstaken die 
niet aan een bepaalde vakgroep ge
bonden zijn en om projecten voor 
verbetering van het onderwijs. "We 
willen uiteindelijk zeven tot tien fte 
flexibel kunnen inzetten", vertelde 
Leunissen aan de raad. Omdat de 
huidige formatie in de loop van de

Aanstelling van studentenpastor 
Tafelstraat met jaar gerekt

Voor de zoveelste keer is er een 
rel ontstaan rond het 
studentenpastoraat van 
Tafelstraat 13. Het bisdom 
weigert de katholieke pastor te 
erkennen. Diens pastorale leven 
hangt nu aan een zijden draadje.

"Persoonlijk heb ik niet zoveel met 
hem'te maken, maar hij hoeft niet 
weg."
Bas Belleman, actief lid van Tafel
straat 13, heeft niets tegen pastor 
De Jong, maar vindt dat hun eigen 
pastor Wiel Smeets niet mag ver
dwijnen. Er zijn op dit moment twee 
katholieke studentenpastores in 
Maastricht: een is van het Rooms-Ka- 
tholiek Studentenpastoraat Maast
richt, de ander van het oecumenisch 
pastoraat van de Tafelstraat. Deze

Waar de personeelsgeleding drie 
weken geleden nog betoogde dat 
een lidmaatschap van de raad goed 
samen kon gaan met een lidmaat
schap van de opleidingscommissie of 
interfacultaire wetenschapscommis
sie, kwam nu uit die hoek een com
promisvoorstel. Laat de twee zitten
de leden hun dubbelfunctie houden 
tot hun zittingstermijn van raad of 
OC afloopt. Daarna zijn de beide 
functies ook wat betreft het perso

jaren volledig is toebedeeld aan vak
groepen is het huidige DBO (dage
lijks bestuur onderwijs) volgens hem 
aan handen en voeten gebonden. 
"Voor nieuwe projecten is vaak geen 
formatie. Gelukkig waren er de stu- 
deerbaarheidsfondsen, anders was 
er helemaal geen sprake van innova
tie geweest." Leunissen verwacht 
dat door het natuurlijk verloop en 
de extra formatie die er voor biome
disch technologie vrijkomt, de flexi
bilisering meer zal zijn dan alleen 
een idee op papier.
De komst van het onderwijsinstituut, 
zo verzekerde hij de faculteitsraad.

laatste wordt tot nu toe betaald uit 
een allegaartje van particuliere gif
ten en donaties van stichtingen en 
kloosterordes. Maar de pot is leeg. 
De Radboudstichting is bereid ge
vonden pastor Smeets te financieren, 
maar wil dat alleen doen als Smeets 
officieel erkend wordt door het bis
dom. Het bisdom voelt daar niets 
voor, want er is tenslotte al een ka
tholieke studentenpastor, dr. De 
Jong, en dat is voldoende.
"Dat is helemaal niet voldoende. Het 
fijne van Wiel is dat hij geen beke
ringsdrang heeft en ook open staat 
voor andere levensbeschouwingen. 
Hij is breder dan het katholicisme", 
zegt Belleman.
Hij heeft inmiddels met enkele ande
ren een actiegroep opgericht, die 
gaat vechten voor de erkenning van 
hun pastor. "We moeten wel. We 
hebben al geprobeerd met de bis- 

neel in de raad onverenigbaar.
Een licht verontruste decaan prof. V. 
Bonke stelde het teruggekeerde arti
kel 3.6 lid 4 nog even aan de orde. 
Dat bepaalt dat de decaan instem
ming van de personeelsgeleding no
dig heeft voor hij maatregelen 
neemt die gevolgen hebben voor de 
toepassing van arbeidsvoorwaarden, 
de uitvoering van het personeelsbe
leid en bijvoorbeeld de organisatie 
van de faculteit. De vorige vergade

zal niet leiden tot een verzwaring 
van de top van de faculteit. "De por
tefeuille internationalisering in het 
bestuur wordt opgeheven, de porte
feuille onderwijs wordt een stuk lich
ter en verder krijgen we ook nog 
wat formatie voor BMT. Feitelijk ge
ven we straks niet meer formatie uit 
aan onderwijs dan nu. Alleen is het 
nu nog verdeeld over verschillende 
mensen en zit het straks in één clus
ter. De formatie wordt dus een stuk 
efficiënter gebruikt."

Riki Janssen

De deur van Ta
felstraat 13 staat 
weer voor een 
jaar open voor 
de katholieke 
studentenpastor 
(foto Nelis Tut- 
key)

schop te praten, maar die was daar
toe niet bereid." De actievoerders 
zijn nu een handtekeningenactie be
gonnen.
Afgelopen donderdag diende zich 
echter een oplossing aan: de Vereni
ging van Pastoraal Werkers heeft 
toegezegd Smeets een jaar te willen 
betalen. Hoewel de crisis nu over 
lijkt, houdt de actiegroep niet op te 
bestaan. Ze eisen erkenning van hun 
pastor door het bisdom. "We gaan 
stukken sturen naar de opiniepagi
na's van de grote landelijke kranten, 
we gaan door met onze handteke
ningenactie." Er zijn zelfs wilde 
'plânnen om met spandoeken naar 
het bisschoppelijk paleis te trekken. 
"We hebben nu een beetje minder 
haast gekregen, maar we gaan niet 
stilzitten dit jaar”, belooft de actie
voerder.

Judith Maas

ring riep Bonke nog dat dit lid tot 
onwerkbare situaties zou leiden. Nu 
vroeg hij hoe de raad dit lid vier in
terpreteerde. Raadslid dr. K. Schroër 
was daarin heel duidelijk: de raad 
praat niet mee over individuen. Hij 
komt pas in actie als het bestuur van 
beleid verandert. Eerder niet. In die 
opstelling, die past in de traditie van 
een ondernemingsraad, kon Bonke 
zich geheel vinden. (RJ)

Een nieuw onderwijsblok van twee 
studiepunten moet ervoor zorgen 
dat studenten cultuurwetenschap
pen niet meer te laat met hun pre
scriptie (acht studiepunten) begin
nen. Daarover waren het faculteits
bestuur en raad het afgelopen 
woensdag eens. Minder tevreden 
was de raad over het plan van het 
bestuur om daarvoor punten weg te 
halen bij twee verplichte blokken. 
Een tegenvoorstel om de benodigde 
ruimte te vinden door de eindscrip
tie niet te verhogen met vier punten, 
zoals het bestuur voorstelde, maar 
slechts met twee, kon wel op alge
mene instemming rekenen
Al jarenlang zorgt de pre-scriptie, 
die studenten moet voorbereiden op 
de echte scriptie van 22 punten, voor 
studievertraging. Omdat dit onder
deel geen duidelijke plaats heeft in 
het derde of vierde jaar, stellen veel 
studenten het uit. Vanaf volgend 
studiejaar wordt dat dus moeilijken 
Dan zullen studenten hun opzet al in 
het derde jaar moeten inleveren, 
voordat ze aan hun keuzeblokken 
beginnen. (JB)

Rechten krijgt 
eigen
vertrouwenspersoon
De juridische faculteit krijgt volgen
de week een eigen vertrouwensper
soon voor medewerkers met klach
ten over ongewenste intimiteiten. 
Mr. J. Serrarens, coördinator/advo- 
caat bij de advocatenpraktijk, wordt 
voorlopig voor de periode van één 
jaar benoemd. Daarna zal het nut 
van haar functie geëvalueerd wor
den. Dat rechten een eigen vertrou
wenspersoon krijgt, betekent vol
gens directeur A. Luermans geen kri
tiek op het functioneren van de 
functionaris die nu al is aangesteld 
voor de universiteit als geheel. Serra
rens is benoemd op verzoek van de 
medezeggenschapscommissie die 
een meer laagdrempelige voorzie
ning wilde. Overigens verwacht 
Luermans niet dat medewerkers bij 
rechten meer zullen klagen dan per
soneel elders. (JB)

Universiteit 
onderzoekt 
vermoeidheid 
Limburgers
Onderzoekers van de faculteiten ge
neeskunde en gezondheidsweten
schappen starten volgende maand 
met een grootschalig onderzoek 
naar langdurige vermoeidheid onder 
Limburgse arbeiders. Daarvoor zul
len ze ongeveer dertigduizend Lim
burgers benaderen met het verzoek 
of ze hen drie jaar lang mogen lastig 
vallen met vragen over aanhouden
de vermoeidheid, overspanning en 
burn-out. Het onderzoek valt onder 
het landelijke onderzoeksprogram
ma naar psychische vermoeidheid in 
de arbeidssituatie, dat wordt bekos
tigd door de Nederlandse Organisâ- 
tie voor Wetenschappelijk Onder
zoek (NWO). Het onderzoek in 
Maastricht onderscheidt zich daar
binnen doordat het ook let op de 
lange termijn. (JB)



Vooraanmeldingen: 
Maastricht niet populairder 
dan vorig jaar
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Kabinet betaalt uitbreiding 
studenten geneeskunde

De aanmeldingen voor komend 
studiejaar zijn, na een trage start, 
toch weer goed op gang aan het 
komen. Volgens de telling van begin 
april lag het aantal nog maar 4,5 
procent achter op vorig jaar om deze 
tijd. Eind januari was de achterstand 
nog elf procent. Maastricht is op dit 
moment net zo populair onder 
scholieren als vorig jaar om deze tijd.

Studenten blijken hun keus voor een uni- 
versiteit steeds later in het jaar te maken. 
Ook dit voorjaar was dat weer het geval. 
Het gevolg is dat nog heel moeilijk te 
voorspellen is of de universiteiten in sep
tember een daling of stijging van het 
aantal eerstejaars zullen meemaken. Wel 
wordt langzaam duidelijk welke universi
teiten er relatief het beste uit gaan sprin
gen.
Tilburg staat er net als eind januari het 
gunstigst voor: vijf procent meer aanmel
dingen dan vorig jaar april. Op een ver
lies van meer dan tien procent staan nog 
steeds Leiden, Utrecht en Wageningen. 
De achterstand van Wageningen op de 
andere universiteiten is de laatste twee 
maanden duidelijk gegroeid. Hetzelfde 
geldt ook voor de Vrije Universiteit. 
Maastricht dat eerst op een verlies stond

Vooraanmelding a.s. eerstejaars 
per 3-4-98, vgl met 4-4-97

(Bron: IB-Groep)

Instelling April 98 daling
RU Leiden 1837 -11%
Un Utrecht 3800 -11%
RU Groningen 3186 +1%
Uv Amsterdam 2796 -3 %
VU Amsterdam 1825 -9%
KU Nijmegen 1782 -9%
KU Brabant 1044 +5%
EU Rotterdam 2048 +2%
Un Maastricht 2279 0%
TU Delft 1692 +1%
TU Eindhov 853 +6%
Un Twente 840 -7%
LU Wageningen 501 -17%
Landelijk wo 24383 . -5%

van rond de vijf procent, heeft nu net zo
veel vooraanmeldingen als vorig jaar 
april.
Overigens staan de aanmeldingen voor 
het hbo er op dit moment nog iets gun
stiger voor. De achterstand op april '97 is 
daar nu nog maar twee procent. De be
langstelling voor de pabo's blijkt dit jaar 
zeer groot. De andere lerarenopleidin
gen zijn echter sterk uit de gratie.

HOP, Arjen Westra

H
et kabinet wil de komende jaren 
meer geld uittrekken voor stu
diefinanciering, nu er meer stu
denten in het hoger onderwijs rondlopen 

dan was voorzien. Ook komt er extra 
geld om de uitbreiding van het aantal 
geneeskundestudenten te financieren. 
Vanwege de onverwachte groei van het 
aantal studenten heeft Ritzen zijn begro
ting bijgesteld. Dit jaar moet er voor stu
diefinanciering bijna vijftig miljoen gul
den bij, een bedrag dat in het jaar 2002 is 
opgelopen tot ongeveer honderd miljoen 
gulden.
Dat blijkt uit de aanvullende begroting 
die minister Ritzen deze week naar de 
Kamer heeft gestuurd. Vooral het hbo 
groeit harder dan Ritzens ambtenaren 
verwachtten. In het jaar 2002 zullen er 
18.000 hbo-studenten meer zijn dan zij 
voorzagen.
In zijn bijgestelde begroting heeft Ritzen 
ook de verruiming van de numerus fixus 
bij geneeskunde opgenomen. Het aantal 
geneeskundestudenten wordt van 1750 
naar 1825 eerstejaars uitgebreid. Volgens 
de universiteiten hebben zij voor die uit
breiding 39 miljoen gulden nodig.
Het ziet er naar uit dat zij dit bedrag ook 
krijgen: Ritzen noemt een bedrag van 65 
miljoen gulden. Maar daarvan gaat ook 
nog wat naar het hbo. Op Prinsjesdag zal 
de nieuwe minister van onderwijs de be
dragen netjes uitsplitsen.
Verder heeft Ritzen alvast voor 1999 een 
bedrag van achttien miljoen gulden gere

serveerd om het experiment met leraren- 
in-opleiding (lio's) uit te breiden. Lio's 
zijn studenten die in hun laatste jaar le
ren en werken met elkaar combineren. 
Ze zijn dan in dienst van een school en 
krijgen een echt salaris. Met de uitbrei
ding denkt Ritzen meer studenten te in
teresseren voor het lerarenberoep.

HOP, Matthè ten Wolde

Top-onderzoek voor 
alfa’s en gamma’s
Alfa- en gamma-onderzoek moet in de 
toekomst meer kans maken op extra geld 
voor toponderzoek. Minister Ritzen over
weegt daarom de NWO-criteria voor de 
selectie van toponderzoekscholen aan te 
passen. Aan de onlangs gemaakte eerste 
selectie van bètascholen tornt Ritzen ech
ter niet. Volgens hem kan hij daar alleen 
van afwijken als NWO de criteria niet cor
rect gehanteerd heeft. En daar ligt vol
gens hem het probleem niet.
Dat heeft de minister vorige week ge
zegd in de Tweede Kamer. Om de alfa- 
en gammadisciplines snel een 'herkan
sing' te bieden, wil Ritzen verder dat de 
volgende selectieronde van toponder
zoekscholen eerder plaatsvindt dan over 
driejaar, zoals nu de bedoeling is.(HOP)

Jong in Maastricht verdwijnt, 
Tanga volgt het op

H
et tijdschrift Jong in Maastricht, 
dat vorige maand voor het in 
eerst verscheen in een wat al te 
optimistische oplage van 20000 stuks, is 

ter ziele. Het blad, dat gemaakt werd 
voor en door jongeren tussen de 18 en 30 
jaar oud, kreeg erg slechte kritieken in 
de regionale kranten, waarop de initia
tiefnemer zich genoodzaakt zag het con
cept aan te passen. "Kritiek is best wel
kom, maar dit was vaak gewoon kritiek 
om de kritiek", vindt Hein Habets, de 
geestelijke en financiële kracht achter 
het magazine. "Ik werk voor het grootste 
deel in mijn eentje, ik heb geen grote or
ganisatie achter me om de klappen op te 
vangen."
Maar Habets geeft de moed niet op: na 
een maand rust komt half april - onder 

voorbehoud - een nieuw blad van zijn 
hand uit. Tanga gaat het heten. De doel
groep heeft Habets aangepast: in plaats 
van jong Maastricht richt het zich nu op 
heel Maastricht. Inhoudelijk moet het lij
ken op de Uitkrant van Amsterdam. "Ik 
ken die krant niet, maar er komt inder
daad achtergrondinformatie over activi
teiten in Maastricht in te staan. Deze 
week ga ik bijvoorbeeld mensen van de 
toneelgroep Vervolg interviewen. En ook 
de agenda van Basement 5 wordt ge
plaatst.”
Ook dit blad moet gratis verkrijgbaar zijn 
en wordt maandelijks verspreid bij hore- 
ca-gelegenheden, bij instellingen van ho
ger onderwijs en dit keer ook bij allerlei 
culturele instanties, zoals het Theater aan 
het Vrijthof. De oplage wordt gehal

veerd. "Dat is niet alleen uit economische 
overwegingen. Ik heb gemerkt dat men
sen het blad vaak doorlezen in een café 
en het dan weer op de stapel terugleg
gen. Zo kan één nummer door verschil
lende mensen gelezen worden."
Toch schiet Habets er financieel behoor
lijk bij in. Voor zijn eerste blad betaalde 
hij zo'n vijfduizend gulden uit eigen zak 
en aan Tanga zal hij nog eens zoveel 
kwijt zijn. "Ik hoop dat met name de cul
turele instellingen een financiële bijdra
ge willen leveren. Zij hebben er tenslotte 
ook baat bij. En ik ben nog steeds op 
zoek naar enthousiaste freelancers, dus 
als mensen zich geroepen voelen?"

Judith Maas

www.carrierebeurs.nl
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Voor afstuderenden van de MTS, HTS, HIO, HEAO, 
technische universiteiten en universitaire 

economische en bedrijfskundige richtingen.
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Niet vergeten
Truien, t-shirts toch ook je weet het maar nooit, lange broeken, rompers, 
campingbedje, lakentjes, dekbedjes, trappelzakken, pijamaatjes, bal, 
boekjes, driewieler, fietsje, slabbers, spuugdoekjes, regenjassen, zonnebril
len, tent, tentstokken, zaklantaarn, brander, gaslamp, hemdjes, onder
broekjes voor Lisanne, sokjes, korte broeken, trainingsbroeken, maillot, 
wandelschoenen, bh, fleecejacks, doucheschuim zwitsal sanex en vogue, 
washandjes, Jeroen zijn nieuwe schoentjes niet vergeten, handdoeken, 
zwempakken, shampoo, afwasmiddel kunnen we daar wel kopen, anti- 
lekbekers (een prachtuitvinding). zout, peper, slabak, borden, dixap.fles- 
warmer, zuigflessen, spenen, fopspenen, knuffels, buggies, regendekjes, 
rugdrager, thermometer, vaseline, paracetamol, zwembandjes, zwitsal op 
het wangetje, duplo, flessenborstel, paspoort, wc-papier, Jip & Janneke le
peltjes, slaapzakken, radio, de veelgebruikte minipimer (jaren terug van 
lieve Leeuw en familie Trouw voor mijn verjaardag gekregen), nog meer 
slabbertjes, anti-rimpelcreme (geintje), schuimgel, rijbewijs, paspoort, dit 
niet nodig wegens blijde verwachting zakdoekjes, o nee, de zwitsal zeep- 
vrije wasgel op, morgen voor we weggaan nog even naar de drogist, potjes 
en pannetjes voor Lisanne en Jeroen, bal, pleisters, matjes, haringen, 
laarzen, potjes nutricia, schaartje, spannend boek, kranten van zaterdag, 
blikjes voor onderweg, morgen nog even tanken, banden oppompen en 
olie controleren, fototoestel, videogedoe, vliegenmepper (speelt Jeroen 
graag mee), keukenrollen, windscherm, emmertjes, schepjes, zandtaart- 
vormpjes, kam, commodematras, handcreme, wasmiddel kopen we ook 
daar, zuigflesafiluitdopjes, draak en krokodil, oliedoekjes, luiers 9-18 
kilo, luiers 11-25 kilo, zwitsal shampoo, tandenborstels groot en klein, 

peutertandpasta en gewone, trompet, agenda, geld badeendjes, telefoon
tje, gympen, opium, regenjack, lange jannen, master mind, reisverzeke
ring, artikelen, olie, papier, pennen, bambix koekjes, douchemuts, oog- 
spul, mutsen, petten, dasjes, handschoentjes, nagelschaartje, tentkleed, 
horloge, slopen, pannen, bestek, borden, toch ook maar wat zonnebrand 
en azaron, truien, t-shirts toch ook je weet het maar nooit, lange broe
ken, rompers, campingbedje, lakentjes, dekbedjes, trappelzakken, pija
maatjes, bal boekjes, driewieler, fietsje, slabbers, spuugdoekjes, regenjas
sen, zonnebrillen, tent, tentstokken, zaklantaarn, brander, gaslamp, 
hemdjes, onderbroekjes voor Lisanne, sokjes, korte broeken, trainings
broeken, maillot, wandelschoenen, bh, fleecejacks, doucheschuim zwitsal 
sanex en vogue, washandjes, Jeroen zijn nieuwe schoentjes niet vergeten, 
handdoeken, zwempakken, shampoo, afwasmiddel kunnen we daar wel 
kopen, anti-lekbekers (een prachtuitvinding), zout, peper, slabak, bor
den, dixap, fleswarmer, zuigflessen, spenen, fopspenen, knuffels, buggies, 
regendekjes, rugdrager, thermometer, vaseline, paracetamol, zwemband
jes, zwitsal op het wangetje, duplo, flessenborstel paspoort, wc-papier, Jip 
& Janneke lepeltjes, slaapzakken, radio, de veelgebruikte minipimer (ja
ren terug van lieve Leeuw en familie Trouw voor mijn verjaardag gekre
gen), nog meer slabbertjes, anti-rimpelcreme (geintje), schuimgel rijbe
wijs, paspoort, dit niet nodig wegens blijde verwachting zakdoekjes, o 
nee, de zwitsal zeepvrije wasgel op, morgen voor we weggaan nog even 
naar de drogist, potjes en pannetjes voor Lisanne en Jeroen, bal, pleisters, 
matjes, haringen, laarzen, potjes nutricia, schaartje, spannend boek, 
kranten van zaterdag, blikjes voor onderweg, morgen nog even tanken, 

banden oppompen en olie controleren, fototoestel, videogedoe, vliegen
mepper (speelt Jeroen graag mee), keukenrollen, windscherm, emmertjes, 
schepjes, zandtaartvormpjes, kam, commodematras, handcreme, wasmid
del kopen we ook daar, zuigflesafiluitdopjes, draak en krokodil, oliedoek
jes, luiers 9-18 kilo, luiers 11-25 kilo, zwitsalshampoo, tandenborstels 
groot en klein, peutertandpasta en gewone, trompet, agenda, geld, bad
eendjes, telefoontje, gympen, opium, regenjack, lange jannen, master 
mind, reisverzekering, artikelen, olie, papier, pennen, bambix koekjes, 
douchemuts, oogspul, mutsen, petten, dasjes, handschoentjes, nagelschaar
tje, tentkleed, horloge, slopen, pannen, bestek, borden, toch ook maar wat 
zonnebrand en azaron, o shit, toch iets vergeten: die kalium.

Anita Jansen, 
(universitair hoofddocent Psychologie)

http://www.carrierebeurs.nl
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Economiestudenten onderzoeken de markt in Zuid-Amerika

“Het eerste wat iemand zei was: 
doe dat pak uit”

Hypocrisie als 
levensvorm

Toen hij wilde zien of 1998 al 
begonnen was, ontdekte 
economiestudent Jorchy Pollemans 
(22) dat zijn horloge was gejat. Op 
het moment zelf had hij niets door, 
maar achteraf wist hij dat het gebeurd 
noest zijn in een druk steegje in de 
Braziliaanse stad Salvador. Hij vertelt 
het bijna achteloos en wil er ook niet 
te veel aandacht aan besteden. “Ach, 
dat overkomt zoveel toeristen.”

Het was niet de enige keer dat de negen
tien Maastrichtse studenten die van eind 
oktober tot eind januari in Zuid-Amerika 
taten met criminaliteit te maken hadden. 

: Toen ze incheckten bij hun allereerste ho
tel in Santiago de Chile, zag één van hen 
hoe een Chileen er met zijn tas vandoor 
9ing. Die tas kon gelukkig achterhaald 
borden. Minder fortuinlijk waren de bei
de studenten die een paar weken later in 
Rio op straat een mes op de keel kregen 
®n hun spullen moesten afgeven. "Geluk
kig hadden ze nog iets om af te geven en 
hebben ze dat ook inderdaad gedaan", 
tegt Pollemans die eigenlijk vond dat het 
met de criminaliteit nog meeviel. "Er is 
Diets lichamelijks gebeurd."
“Er zijn veel vooroordelen over corruptie 
en criminaliteit", meent ook student in
ternationaal management Ralph Ber
trand (23). "Maar als je voorzorgsmaatre
gelen neemt, wordt de kans dat je er last 
*an hebt veel kleiner." Niet opzichtig met 
dure spullen over straat lopen of met 
groot geld betalen in de bus, 's avonds 
laat niet naar het strand en er vooral niet 
uitzien als een toerist. Dat laatste kon 
niet overal op de zelfde manier. In Chili 
en Argentinië, waar ze de eerste vier we
ken verbleven, verschenen ze bij alle be
drijven keurig in het pak. Dat was daar 
Heel gewoon. Maar in Brazilië moesten

dat juist niet doen. Pollemans: "Het 
®erste wat iemand op het vliegveld zei 
Was: doe dat pak uit."
Al in november 1996 begonnen beide 
vijfdejaarsstudenten met de eerste voor
bereidingen van hun reis. Nadat eerdere 
lichtingen economiestudenten Indonesië, 
Colombia, China en Cuba hadden be
acht, kozen zij voor de vier Zuid-Ameri- 
kaanse landen die sinds 1991 samenwer
ken in de Mercosur (Argentinië, Brazilië, 
Chili en Paraguay). Van verschillende kan
ten kregen ze te horen dat het wel erg 
arnbitieus was om in drie maanden tijd 
vier landen te bezoeken. Het zou te duur 
2'jn, logistiek te lastig en bovendien zou 
het eindrapport waarschijnlijk onvol
doende diepgang krijgen. Mede daarom 
Vochten ze een groep medereizigers bij 
elkaar die niet uit zestien studenten be
stond, zoals vorig jaar, maar uit drie 
meer.
&at het een duur project zou worden, za
gen ze zelf ook wel in. De begroting zat 
dik boven de twee ton. Omdat ze vrees
den dat dat geld moeilijk binnen te halen 
*°u zijn via sponsoring alleen, besloten 
*e bedrijven te benaderen voor concrete 
°hderzoeksopdrachten. Niet alleen via de 
kamer van koophandel en de universiteit 
kvvamen ze aan adressen van onderne
mers. Ook gingen ze congressen over 
^oid-Amerika af. Daar scanden ze de 
deelnemerslijsten op interessante perso
den waar ze vervolgens in de pauze op af 
honden stappen. Ongeveer vijfhonderd 
bedrijven schreven ze uiteindelijk aan. 
'ets meer dan vijf procent daarvan nodig
de hen uit voor een gesprek wat vervol- 
9ens resulteerde in negen concrete op
dachten.
/et waren eigenlijk allemaal marktver
kenningen, vertelt Pollemans. Zo wilde 
een Duits bedrijf dat kabels maakt voor 
auto's, meer weten over de mogelijkhe

den om uit te breiden in Zuid Amerika. 
Wat wordt daar nu al aangeboden, wat is 
de prijs, wat is de kwaliteit? En dus stap
ten de economen op ministeries af, op 
brancheorganisaties. "Voor een bedrijf 
dat hier in Europa zit, is dat een stuk las
tiger om uit te zoeken."
Al halverwege de reis konden ze vier gro
te verhuisdozen vol folders en ander ma
teriaal per koerier naar huis terugsturen. 
"De mensen waren erg behulpzaam. Ze 
namen je duidelijk serieus ook al ben je 
student", meent Pollemans. "Ook met 
hoge mensen in bedrijven konden we 
vrijwel altijd een gesprek hebben." Een 
groot deel van die gesprekken was al 
voor vertrek uit Nederland geregeld, 
maar tot hun verbazing bleek dat ook ter 
plekke nog veel georganiseerd kon wor
den. En dat tervvijl in Nederland afspra
ken met top-ondernemers vaak weken 
van te voren besproken moeten worden. 
"Tijd speelt daar echt een ondergeschikte 
rol."
De economen ontdekten dat de samen
werking binnen de Mercosur nog lang 
niet zoveel voorstelt als die in de Europe
se Unie. Dat de binnentarieven (onderlin
ge invoerheffingen) zijn teruggebracht 
naar nul of bijna nul heeft wel gezorgd 
voor een toename van de onderlinge 
handel, maar sommige bedrijven zeiden 

dat ze er eigenlijk niet veel van merkten. 
Van een politieke samenwerking is nog 
helemaal geen sprake.
Ook zagen ze met eigen ogen dat de lan
den van de Mercosur onderling enorm 
verschillen. Vooral Brazilië wijkt volgens 
Bertrand sterk af omdat het nauwelijks 
een middenklasse kent. Brazilianen zijn 
of heel rijk of heel arm. "Daar heb je ei
genlijk twee totaal gescheiden markten 
die allebei erg groot zijn." De Braziliaan
se markt is dankzij de 160 miljoen inwo
ners van het land toch al bijna twee keer 
zo groot dan de markten van de andere 
drie samen.
Toch wil hij bedrijven ervoor waarschu
wen om niet vanwege het aantal inwo
ners automatisch aan Brazilië te denken 
bij uitbreidingsplannen in Zuid-Amerika. 
"Kijk eerst eens naar de spelers, naar de 
overheidsbemoeienis, naar hoe dicht die 
markt is. Ga op basis daarvan naar het 
land dat voor jou bedrijf het gunstigste 
is. En als je daar eenmaal zit, kun je mak
kelijker naar een ander land."
Over het zaken doen in de landen van de 
Mercosur presenteren de economen eind 
deze maand een gids. Op 14 april organi
seren ze een Engelstalig symposium in de 
aula van de universiteit.

Jan Buevink

Jorchy Pollemans: 
nooit opzichtig 
met dure spullen 
over straat lopen 
in Zuid-Amerika 
(foto Philip Dries
sen)

Laat erover geen misverstand zijn. Ik vond die 
Van Baaien al een geweldige creep toen hij nog 
gewoon de toekomst van de WD vertegen
woordigde. Die kop, die ogen, een eersteklas en
gerd. Freek de Jonge zei eens over Wiegel (kan 
geen toeval zijn, ook al WD) dat die als kind 
zulke strakke elastiek in zijn onderbroek had 
dat na tien minuten het onder- en bovenli
chaam van Wiegel niets meer met elkaar te 
maken hadden. Na één oogopslag was al dui
delijk dat Van Baaien de onderbroeken van 
Wiegel had geërfd.
Toen vorige week bleek dat hij van een bewon
deraar van Hitler een vereerder van Bolkestein 
(wie durf te zeggen dat dit een verrassing is?) 
was geworden kwam zijn einde bliksemsnel. 
Kleine stille nacht van het lange mes zullen we 
maar zeggen. Opgeruimd staat netjes. We kun
nen overgaan tot de wanorde van de dag. Wel
licht zou het overigens voor een partij als de 
WD wel eens nuttig zijn om na te denken 
waarom iemand met fascistische opvattingen in 
zijn jeugd daar terechtkomt. Heeft misschien 
toch iets te maken met het jarenlange gehuil 
van Bolkestein dat Nederland geen vreemdelin
gen meer moet opnemen of dat wij geen multi
culturele samenleving moeten zijn. Ik vind het 
niet gek dat wanneer men dat maar vaak ge
noeg zegt je ook iemand als Van Baaien in huis 
krijgt. Dikke kans dat een partij die door Bol
kestein zo van liberale idealen is weggegleden 
die conclusie zou trekken.
Ik vond de lotgevallen van deze bolle jongeling 
echter vooral illustratief voor de honds heid van 
politici. Wanneer men immers de snelheid ziet 
waarmee zijn politieke vrienden hem in de 
steek lieten ziet, bevangt een gevoel van mede
lijden met deze arme wrattenpad bijna het ge
moed. Enerzijds bleven ze zeggen dat het alle
maal nog niet bewezen was en dat iemand on
schuldig is tot er overtuigend bewijs is. Alsof 
een kruiperige brief aan Glimmerveen met je 
toenmalige adres dat niet is. “De handtekening 
lijkt wel op de mijne in die tijd" zei het schaap 
in Netwerk nog. Anderzijds pontificeerde Bol
kestein dat als het waar zou zijn wat er werd 
gezegd hij daar zwaar aan zou tillen. Vierkant 
maar rond. Terwijl ze nog riepen dat hij hun 
vriend was hadden ze het touw waaraan hij 
bungelde al losgesneden.
Zo onderstreept de affaire Van Baaien vooral 
dat in de politiek geen enkele normale mense
lijke moraal enige gelding heeft, dat loyaliteit 
een zinloze klank is.. Waarom kunnen die men
sen niet gewoon zeggen: “Ja, deze etter heeft 
vroeger verwerpelijke ideeën gehad, maar dat 
was twintig jaar geleden. Zijn werk in de laat
ste jaren voor onze partij heeft hem meer dan 
gerehabiliteerd. Hoeveel mensen hebben er geen 
rare ideeën wanneer ze jong zijn? Houdt toch 
op met jullie gezeik. "
Dan zouden ze laten zien dat ze gewone men
sen waren met gewone menselijke principes. 
Trouw aan je kompanen, integriteit in je rela
ties, dat zijn toch gewone menselijke deugden? 
Probeer daar een politicus maar eens op te be
trappen. Dan zijn er ook nog mensen die dur
ven te zeggen dat Van Baaien veel eerder open
heid had moeten geven over zijn verleden. 
Stommer kan niet. Zouden zijn vrienden dan 
gezegd hebben: “Fijn Hans, bedankt voor je 
eerlijkheid, met jou gaan we als campagnelei
der in zee. " Tuurlijk niet, ze hadden hem ter 
plekke een politiek nekschot gegeven, want er is 
in die wereld maar een ding dat telt: Hoe houd 
ik mijn gepleisterd graf aan de buitenkant wit 
en netjes. Politiek is hypocrisie als levensvorm. 
En ddt is de laagste levensvorm in het univer
sum.

Louis Boon



Second-year student of International Business Studies runs her own restaurant

“It is not good to get used to too much money”
“No, I never thought it was scary. 
I was brought up with it, I know 
what running a restaurant 
involves.” Hanh Lu, 21 years of 
age and second-year student of 
International Business Studies, 
was still in secondary school 
when she decided in 1996 to 
open her own fast food restaurant 
in the centre of Aachen.

She still feels this was a logical step 
to take. "I did not have that much to 
do at school, I was a bit bored. My 
parents felt it was a good plan for 
me to start up my own little busi
ness. They themselves are very enter
prising and since they fled from Viet
nam in 1978, they have set up sever
al businesses, both in Germany and 
Asia. I was sure that when the time 
came for me to start studying and I 
would have less time, my parents 
would help me out."
She was right. She is now studying 
and living in Maastricht, while her 
mother and father keep an eye on 
things during the week. Hanh takes

Student jobs (1)

care of orders from Maastricht, does 
the administration and communi
cates by telephone with her two 
cooks and six counter assistants. On 
Fridays, when the study groups are 
finished she leaves for her tiny res
taurant in the Großkölnerstraße 6. 
"I take my place at the counter. I im
mediately see what needs to be or
dered. Also, it is good to be in con
tact with the customers. Good con
tact is our trademark. That is what 
makes us different from the rest of 
the fast food restaurants. When I see 
one of our regular customers, I know 
what he or she wants. They do not 
need to say, for example, that they 
do not want sauce with their Gemis
chter Teller." Her favourite dish, she 
adds with a smile on her face and in 
perfect English. She continues to ex
plain that her German customers 
(and most of them are), just like the 
Asians, prefer to have small portions 
of many different dishes: a spring 
roll, sate and a Wantan. All that for 
a mere eight and a half German

Hanh Lu: "It is good to be in contact with the customers (photo Philip Driessen)

marks. "Not expensive, is it?"
"The people who work for me are 
not students. Most of them come 
from Asia and are older than I am. 
This can be difficult, as my culture 
forbids a young person to speak out 
against an older person. If I see them 
doing something wrong, I will tell 
them in a very friendly way and I 
show them how I would do it."
The choice of hiring only Asians was 
a conscious one, explains Hanh. 
"They know the dishes from back

Public Health grows up

T
he Maastricht Master of Pub
lic Health programme has left 
its infancy and is reaching 
maturity. This is the conclusion 

reached in an internal report pub
lished last Thursday. At the same 
time, the level of the students' Eng
lish could be improved upon and the 
Statistics course remains a matter of 
concern.
The self-evaluation was prepared for 
the International Visitation Commit
tee who are expected for a three day 
visit at the end of the month. The 
visitation will be carried out by the 
umbrella organisation of all Europe

home and they know how to treat 
people. They smile a lot, are always 
friendly and they take the custom
ers' wishes into account."
The business is running well, says the 
second-year student proudly. She 
could easily finance her studies com
pletely from its earnings. This is not 
necessary, as her parents help out 
anyway. They pay for the lecture 
fees. "I have more money than most, 
but I live a sober life. In addition to 
my rent, I use about four hundred 

an Public Health courses (Aspher), 
rather than by the Association of Co
operating Dutch Universities (VSNU). 
The latter monitors the quality of al
most all of Maastricht's institutes 
once every four years, excluding the 
post-graduate courses. In practice, 
the approaches of the two institutes 
differ very little.
In 1992, Public Health started a two- 
year programme. After the majority 
of the students had given up, 
though, the institute decided to 
shorten the curriculum by one year. 
This programme has been running 
for three years now and appears to 

guilders a month, no more. I would 
not want that. It is not good to get 
used to a lot of money when one is 
so young."

Riki Janssen

Those who wish to sample Hanh Lu's 
dishes may do so by visiting her Viet
namese-Chinese stand at AIESECs Glo
bal Village Party. Location: Spaanse 
Sociëteit in the Capucijnengang be
tween 23.00 and 24.00.

be taking shape.
Nevertheless, the institute has pre
sented plans for improvement in its 
self-evaluation. More guest lecturers 
will be invited from developing 
countries and Eastern Europe, stu
dents will receive their own class
room in two years' time, and there 
are plans to create a special chair for 
International Public Health in order 
for the course to attain a more solid 
academic basis. The number of stu
dents will also be increased from 24 
to 30.

Jan Buevink
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AIESEC celebrates 
anniversary with 
traineeship session 
and a party
The international student organisa' 
tion AIESEC (L'Association Interna
tionale des Etudiants en Sciences 
Economiques et Commercial) cele
brates its fiftieth anniversary on the 
15th April. This will be in the form of 
a session on foreign traineeships (to
gether with Integrand); in the 
evening, there will be a so-called 
Global Village Party, where foreign 
students will present their countries> 
wearing national dress and introduc
ing local food.
Maastricht students of Economics - 
and soon also Information Technolo
gists - may approach AIESEC for 
traineeships abroad. "What makes 
our traineeships so special is that stu
dents are well looked after and su
pervised," says student and staff 
member Wouter Pool. "We do not 
just arrange a visa, a work permit 
and a roof over their heads, we also 
collect the trainees from the airport 
and introduce them at their place of 
work." Each year we receive about 
twenty applications from Maastricht. 
After we have made a selection by 
interviewing the students, about 
eight to ten remain. Pool: "In addi
tion to strong motivation, students 
must be prepared to learn all about 
the country and its culture. The or
ganisation aims to create apprecia
tion of different lifestyles and ways 
of thinking."
Since 1948, AIESEC has grown to be 
one of the world's largest student 
organisations: eighty thousand stu
dents are involved, in more than 
eighty countries. Apart from trainee
ships, the association also organises 
international conferences, language 
trips and exchange programmes for 
AIESEC staff among the various de-1 
partments. (MT)

The afternoon on traineeships will be 
held in the Conservatoire, from 2 
o'clock, entrance fee is NLG 5.00. The 
party starts at 10 o'clock in the 
Evening and will be held in the 
'Spaanse Sociëteit'.

Een zonnige toekomst voor kennistechnologen

Eerste baan: 4000 bruto
“Dit vakgebied is relatief enorm 

aan het groeien. Dat zie je ook op 
de faculteit. Het aantal studenten 
is behoorlijk toegenomen en ook 
het ruimte zelf is flink 
uitgebreid.” Bedrijven hebben 
een grote behoefte aan 
kennistechnologen, meent Lars 
Hulzebos (25). Sinds vorige week 
heeft hij zijn bul op zak. Een 
baan vinden bleek niet moeilijk.

In januari schreef hij zijn eerste solli
citatiebrief en het was meteen raak. 
Volgende week kan hij aan de slag 
bij Bolesian in Helmond. "Dat is een 
bedrijf dat gespecialiseerd is in ken
nistechnologie. Ze hebben projecten 
lopen in Nederland, België en Duits
land." Hij is aangenomen voor een 
proeftijd van twee maanden, daarna 
kan zijn contract worden omgezet in 
een jaarcontract, dat weer ieder jaar 
verlengd kan worden. Voorlopig

blijft hij wel in Maastricht wonen. 
Niet alleen omdat het studentenhuis 
hem nog steeds goed bevalt, maar 
ook omdat het wel zo goedkoop is. 
Het salaris is niet verkeerd: vierdui
zend gulden bruto. "Zo kan ik al een 
flink deel van mijn studieschuld af
betalen." Lars heeft de laatste twee 
jaar van zijn studie moeten lenen, 
omdat zijn studiefinanciering op 

was. Voor hij aan kennistechnologie 
begon, deed hij informatica aan de 
hts in Enschede. Met een hbo-diplo- 
ma kun je dan instromen in het der
de jaar van kennistechnologie.
Een echte specialisatie is er niet bij 
deze studie, je kunt kiezen tussen 
drie richtingen: informatica, wiskun
de of een combinatievan die twee. 
Lars koos voor het laatste. Hij schreef 
een scriptie over kennis in organisa
ties, waarin het zowel gaat om ken
nismanagement als lerende organi
saties. "Dus met welke hulpmiddelen 
een organisatie kennis kan behou
den en verbeteren."
Er is volgens Hulzebos een groot ver
schil tussen infornaatietechnologen 
(IT-ers) en kennistechnologen. "Bij IT 
is informatica een doel op zich. KT- 
ers gebruiken het, net als wiskunde, 
als hulpmiddel om problemen te 
analyseren." Kennistechnologie is 
dan ook een multidisciplinaire stu
die. Zowel wiskunde als informatica 
komen aan bod, maar ook sociale 
wetenschappen zijn belangrijk bij 

kennisanalyse: "Het gaat erom waar 
en hoe je aan kennis komt. Als het 
om mensen gaat, moet je ook over 
interviewtechnieken beschikken. Je 
moet de mensen met de juiste ken
nis zien te selecteren."
Maar het zou allemaal nog wat 'in- 
terdisciplinairder' kunnen, meent de 
afgestudeerde. Er zou bijvoorbeeld 
wat meer kunnen worden samenge
werkt met cultuur- en wetenschaps- 
studies. "Ik had best een paar blok
ken bij CWS willen volgen, maar dat 
was alleen al roostertechnisch heel 
ingewikkeld."
Ondanks de studieschuld heeft Lars 
absoluut geen spijt dat hij na zijn IT- 
opleiding nog een universitaire stu
die heeft gedaan. "Ik heb nu een 
stuk verbreding aangebracht."
Ook met zijn collega-afgestudeerden 
gaat het goed:' de een heeft een 
baan bij de universiteit gekregen, 
twee anderen zijn voor zichzelf be
gonnen ("Epitec heet het bedrijf, wil 
je dat noemen?"). Of hij niet mee 
wilde doen met die onderneming? 

"Nee, ik wil eerst wat ervaring op
doen in het grotere bedrijfsleven- 
Misschien dat ik later wel voor me
zelf wil beginnen, maar voorlop'9 
nog niet."
Bij Bolesian is hij aangesteld als ken
nisanalist. Bedrijven komen naar het 
bureau en laten onderzoeken welk 
kennissysteem geschikt is, hoe ze 
hun kennis het best kunnen verza
melen en structureren. Lars gaat on
derdeel uitmaken van een project
team, dat dat allemaal gaat uitzoe- 
ken. ■
Gaat hij als kennistechnoloog een 
gouden toekomst tegemoet? "Da* 
wordt niet alleen bepaald door een 
goed inkomen en een grote auto- 
Het gaat uiteindelijk toch om het 
werk wat je doet. Wat het zo leuk 
maakt, is het uitpluizen van probl®' 
men. Je moet al je creativiteit ge' 
bruiken om tot de juiste oplossingte 
komen."

Judith MaaS
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Van baliemedewerker tot directie-assistent in twee weken
Al vijftig jaar lang helpt de internationale 
studentenorganisatie AIESEC economen aan een 
buitenlandse stage. Een goede reden voor een feest. Maar 
waarom kiezen studenten juist voor een AIESEC-stage, als 
ze net zo goed zelf een plek kunnen regelen? Twee 
economen over hun ervaringen in Denemarken en 
Canada.
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"We vinden dat stagiaires niet alleen 
hele dagen op de werkvloer moeten 
rondhangen'', vertelt Wouter Pool, stu
dent en medewerker bij AIESEC. We wil
len ook dat ze het land leren kennen en 
zich verdiepen in de andere cultuur. Hele
maal mooi is het als je op die manier 
vooroordelen kunt wegnemen." 
L'Association Internationale des Etudiants 
en Sciences Economiques et Commercial, 
is in 1948 opgericht. Economiestudenten 
uit zeven Noord-Europese landen, waar
onder Nederland, schrokken van de rava
ge die de Tweede Wereldoorlog achter
liet en besloten zich sterk te maken voor 
wederzijds begrip tussen landen en cultu
ren. Nu is AIESEC uitgegroeid tot 's we
relds grootste studentenorganisatie: met 
zo'n tachtigduizend studenten in meer 
dan tachtig landen.
Om haar filosofie in de praktijk te bren
gen, verzorgt AIESEC - naast talenreizen 
en internationale congressen - buiten
landse stages. Aan de hand van een ruim 
bedrijvenbestand regelen de lokale 25 
AlESEC-medewerkers elk jaar een stage
plek voor zo'n acht à tien Maastrichtse 
studenten. "Die blijven over na een selec
tie uit ongeveer twintig kandidaten", 
legt Pool uit. "Oorspronkelijk konden al
leen economen zich inschrijven, maar we 
willen in de nabije toekomst ook infor- 
matietechnologen uitzenden."
Pool: "Het unieke van een AlESEC-stage 
is dat je in het buitenland wordt opge
vangen en begeleid. Al op het vliegveld 
staat er iemand te wachten, die je later 
introduceert bij de werkgever. Bovendien 
organiseren we vooraf informatiedagen, 
en regelen we een visum, werkvergun
ning en onderdak."

Emigreren

AlESEC-stagiaires gaan meestal aan de 
slag bij een buitenlands bedrijf, niet bij 
een Nederlandse vestiging in het buiten
land. Dat was voor laatstejaars bedrijfs
econoom Martijn Kuipers reden om zich 
in te schrijven. "Je voelt je écht in het 
buitenland, op een buitenlandse werk
vloer. Je komt daar aan met een koffer, 
kent niemand en moet je eigen weg zoe
ken. Heel leerzaam. Ik was de enige sta
giaire in een bedrijf met vierhonderd 
Werknemers. Ook omdat je de taal nog 
niet beheerst, duurt het een tijd voordat 
collega's aan je gewend zijn. Vervelend is 

dat je bijvoorbeeld 
om grapjes."
Kuipers liep een half jaar stage in Kopen
hagen bij de Unibank, de op één na 
grootste bank van Denemarken. Hier 
werkte hij bij een onderzoeksafdeling die 
de obligatiehandelaren van de bank on
dersteunde. "Omdat ik onverwacht veel 
met wiskundige problemen te maken 
kreeg, moest ik ter plekke worden bijge
schoold. Dat was geen probleem overi
gens. Mijn baas was zich ervan bewust 
dat het om een heel specifieke stageop
dracht ging."
Wat Kuipers zeer waardeerde was dat hij 
als stagiaire volledig meetelde. "Dat 
bleek ook uit de ruime vergoeding", ver
telt hij. "Mag ook wel, want toen ik in de 
supermarkt om me heen keek, schrok ik 
me dood. Een fles cola, vijf gulden! En 
bier drinken leer je in Denemarken hele
maal af. Niettemin is het een heerlijk 
land."
Denen zijn rustiger en minder opgefokt 
dan Nederlanders, vindt Kuipers. "Als je 
in een Amsterdamse kroeg tegen iemand 
aanloopt, moet je op zijn minst uitkijken. 
In Deense kroegen daarentegen hangt 
een ontspannen sfeer, ik heb daar geen 
ruzie gezien. Wat me ook opviel, is dat ze 
vrije tijd echt belangrijk vinden. Iets waar 
ook bedrijven rekening mee houden. De 
Unibank heeft bijvoorbeeld een eigen 
surfclub, waar je tegen een kleine borg

niet kunt meelachen zo een plank kunt meenemen.
Een nadeel van een stage bij een buiten
lands bedrijf is volgens Kuipers dat je, 
wanneer je achteraf een baan aangebo
den krijgt, genoodzaakt bent om te emi
greren. "Dat is toch niet de bedoeling. 
Voor een half jaar naar het buitenland 
oké, maar voorgoed? Dat is een heel an
dere zaak. Als je bij een Nederlandse ves
tiging in het buitenland werkt, is er altijd 
nog een weg terug."

Multinational

Ook economiestudente Hiltje Berghuis 
was niet van plan om, na haar stage bij 
de Royal Bank of Canada, te emigreren. 
"Ik ging daar niet naartoe om een vaste 
baan te krijgen", vertelt ze. "Ik wilde me 
op de eerste plaats een beeld vormen 
van hoe marketing in de praktijk werkt. 
En ik kan wel zeggen dat dit gelukt is. 
Sterker: ik heb het hele bedrijf leren ken
nen. Elke twee weken veranderde ik van 
werkplek, van baliemedewerker tot di
rectie-assistent. Daarnaast heb ik met be
hulp van een statistisch programma on
derzocht hoe tevreden de klanten wa- 
ren."
Berghuis was verrast dat AIESEC haar een 
stage bij een bank aanbood. "Als voor
keuren had ik opgegeven: Noord- of 
Zuid-Amerika, en marketing. Die gege
vens, inclusief het tijdsbestek, stoppen ze 

dan in een computer. En dan is het maar 
afwachten- wat daaruit rolt. Dat is mis
schien een minpunt van een AlESEC-sta- 
ge: je weet nooit waar je terecht komt." 
Canada beviel in ieder geval goed. "Inte
ressant is dat die cultuur veel verschillen
de invloeden laat zien. Niet alleen de En
gelse en Franse cultuur, maar ook die van 
de Eskimo's bijvoorbeeld. Sprak me meer 
aan dan de Verenigde Staten. Andersom 
zijn Canadezen heel nieuwsgierig naar 
Europa. Ze vinden het bijzonder dat al 
die 'buurlandjes' als Duitsland, België en 
Nederland onderling zo veel verschillen. 
Ook kijken ze raar op als ik vertel dat Ne
derlanders op zijn minst drie talen spre
ken. Een enkele keer ben ik mensen met 
Nederlandse wortels tegengekomen. Die 
willen altijd dat je Nederlands met ze 
praat. Grappig is dat."
Berghuis heeft vorige week haar scriptie 
ingeleverd. De gunstige arbeidsmarkt 
geeft haar het vertrouwen dat ze vrij snel 
een baan vindt: het liefst als product-ma
nager bij een multinational. Net als Kui
pers, wil ze wel een tijd in het buiten
land, maar niet voorgoed. "Ik probeer 
die weg open te houden, dan kan ik later 
nog altijd beslissen wat ik doe."

AIESEC bereidt 
zich voor op het 
feest (foto Philip 
Driessen)

Maurice Timmermans
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Maastrichts proefschrift over dementie en vergeetachtigheid

Hormonenpil en koffie stimuleren het geheugen
Niet alleen bij de groeiende groep 
ouderen, maar ook bij mensen van 
middelbare leeftijd vertoont het 
geheugen al sporen van verval. Een 
Wondermiddel tegen deze geestelijke 
kwalen is er nog niet. Wel ontdekte 
gezondheidswetenschapper dr. Eef 
Hogervorst dat een krachtig soort 
Anticonceptiepil, de zogeheten 
hormonenpil, en een dagelijkse dosis 
koffie een stap in de goeie richting 
Zijn. Vorige week promoveerde ze op 

onderwerp.

Het was al bekend dat bij vrouwen die na 
de menopauze extra hormonen blijven 
bikken, de kans op Alzheimer afneemt, 
zelfs als er al tekenen van dementie zijn 
9esignaleerd. Via een onderzoek onder 
3S0 Zuid-Limburgse vrouwen toonde Ho- 

gervorst aan dat 'pilgebruikers' inder
daad beter presteren op geheugentests: 
onder meer telefoonnummers en namen 
kunnen ze beter onthouden. Het gaat 
weliswaar om kleine, maar niettemin dui
delijke verschillen, schrijft Hogervorst in 
haar dissertatie Age-related Cognitive 
Decline And Cognition Enhancers.
"Vrouwen moeten natuurlijk zelf beslis
sen of ze overgaan tot het slikken van de 
hormonenpil", vertelt Hogervorst. "Wel 
vind ik dat artsen hen op deze mogelijk
heid moeten wijzen. Zeker als het gaat 
om vrouwen met een verhoogd risico, bij 
wie Alzheimer in de familie vaak voor
komt. Maar ook voor andere vrouwen le
veren extra hormonen nogal wat voorde
len op: minder kans op botontkalking en 
aderverkalking en minder last van nach
telijk zweten en opvliegers."
Toch slikt slechts zeven procent van de 
Nederlandse vrouwen tussen 45 en 60 
jaar deze pil. In de Verenigde Staten is 

dat gemiddeld veertig procent. Hoger
vorst: "In de VS nemen vrouwen vaak 
hormonen om cosmetische redenen: de 
huid veroudert minder snel. Nederlandse 
artsen moeten hier weinig van hebben. 
Ze zien het ouder worden als een natuur
lijk proces, waarin je zo min mogelijk 
moet ingrijpen. Bovendien kan, naarma
te vrouwen die oestrogenen langer slik
ken, er een grotere kans op borstkanker 
ontstaan. Daar komt bij dat Nederlanders 
over het algemeen niet graag pillen slik
ken."
Naast de medische voordelen, kan de 
hormonenpil de overheid een hoop geld 
besparen. Hogervorst: "Als aanvullende 
hormonen het ontstaan van dementie 
zo'n vijf jaar kunnen opschorten, maakt 
dat al een enorm verschil. Alzheimer is 
immers een kostbare ziekte: patiënten 
hebben 24 uur per dag verzorging nodig. 
Bovendien moet je bedenken dat in het 
jaar 2000 meer dan dertien procent van 

de bevolking ouder is dan 65 jaar; en in 
2040 is dat zelfs het dubbele."
Ook koffie doet wonderen bij mensen 
van middelbare leeftijd. Hogervorst stel
de vast dat drie koppen al een positief 
effect hebben op het (korte termijn) ge
heugen. Verrassend is dat het bij jonge
ren een negatieve uitwerking heeft en 
dat het bij ouderen niets uitmaakt.
Het lijkt alsof mannen en vrouwen van 
middelbare leeftijd het altijd al wisten, 
want ze dronken altijd al meer koffie dan 
ouderen of jongeren. Volgens Hogervorst 
is het een vorm van zelfmedicatie.
"Nicotine lijkt eenzelfde effect als ca
feïne te hebben", herinnert Hogervorst 
zich uit andere onderzoeken. "In ieder 
geval hebben rokers minder geheugen- 
klachten. Of ook de geheugenprestaties 
beter zijn, moet nog blijken."

Maurice Timmermans
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SUMMER SCHOOL
1998

Onder het motto ‘meet your future in law’ organiseert Trenité Van Doorne van 11 toten met 15 juli 1998 
wederom een Summer School voor twintig rechtenstudenten. U maakt actief kennis met het dagelijkse Werk van 
advocaten en notarissen in de commerciële rechtspraktijk.

Trenité Van Doorne behoort met ruim 260 advocaten en notarissen tot de grootste Nederlandse kantoren en 
heeft vestigingenin Amsterdam, Rotterdam, Den Haag, Rijswijk, Brussel, Havanna, Londen, Tokio, Warschau en op 
Curaçao. Daarnaast heeft Trenité Van Doorne een intensief samenwerkingsverband met het internationaal georiën
teerde Franse advocatenkantoor Salans Hertzfeld & Heilbronn.

Om deel te kunnen nemen aan de Trenité Van Doorne Summer School beschikt u over bovengemiddelde 
studieresultaten én dient u uw rechtenstudie in de loop van 1999 af te ronden. U heeft een gezonde ambitie en bent 
enthousiast over een juridische loopbaan.

Bent u geïnteresseerd, vraag dan het aanmeldingsformulier en de.brochure aan bij uw studie-adviseur of 
bij Trenité Van Doorne, de heer mr H. Reumkens, telefobnnummer 010 4042424 (op werkdagen bereikbaar tussen 
14.00 en 17.00 uur).

Kijk ook op: http://www.intermediair.nl/summerschool
Het aanmeldingsformulier dient u vóór 17 april 1998 te retourneren.

Bij de Behandel- en Zorgeenheid V bestaat binnen de 
afdeling Revalidatie een vacature voor de functie van

ARTS ASSISTENT NIET IN OPLEIDING 
M/V (1.0 fte)

vacaturenummer 98.V.050
Het betreft een aanstelling voor de duur van één jaar.

Taken
- onder supervisie van de hoofdbehandelaar een bijdrage leveren aan de diag
nostiek en behandeling van patiëntenzorg op verpleegafdeling Neurologie en 
poliklinische patiënten van alle diagnosegroepen;
- eventueel mogelijkheid tot het meewerken aan patiëntgebonden onderzoek, 
dan wel een literatuurstudie.
Vereist
- basisarts met een duidelijke affiniteit met revalidatie;
- stage - en/of werkervaring in dit werkveld en/of neurologie strekt tot aanbe
veling.
Salaris
Afhankelijk van ervaring maximaal fl. 6.711,— bruto per maand, conform 
schaal AHA RRAZ.
Inlichtingen
Kunnen worden ingewonnen bij drs. M.D.F. van Eijsden-Besseling, revalida- 
tie-arts, telefoon 043-3875147.
Sollicitaties
Schriftelijke sollicitaties dienen met vermelding van vacaturenummer 
98.V.050 zowel op brief als envelop binnen 14 dagen na het verschijnen van 
deze advertentie te worden gericht aan:
het secretariaat van de P&O-consulente van BZe V, academisch 
ziekenhuis Maastricht, postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

TRENITÉ VAN DOORNE
AMSTERDAM ROTTERDAM DEN HAAG RIJSWIJK BRUSSEL CURAÇAO HAVANNA LONQEN TOKIO WARSCHAU

http://www.intermediair.nl/summerschool


VACATURES

Schri.ftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst PZ (Bouillonstraat 3,Postbus 616, 6200 MD Maastricht). Interne 
vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten (= medewerkers UM en wachtgelders).

FdEWB, kwantitatieve economie
Student-tutoren voor KM1/QM1 (wiskunde/ 
statistiek/informatica) m/v, 0.1 fte
voor studiejaar 1998/1999.
Taken: het begeleiden van onderwijsgroepen in de vakken wiskunde 
+ informatica of statistiek + informatica, op de woensdagen gedurende 
de blókperiodes 1,2 en 3. Het is daarom noodzakelijk dat je tijdens die 
drie blokperiodes 's woensdags vrij houdt, m.u.v. eigen onderwijs. 
Vereisten: Econom(etr)iestudenten: hebjezonderweerzin hogecijfers 
behaald in kwantitatieve methoden? Zegt het je wat om de propedeu- 
se-stof wiskunde of statistiek nog eens grondig door te nemen en 
eerstejaars onderwijsgroepen ermee te helpen? Ben je ook nog handig 
met EXCEL en, mogelijk, SPSS? Dan heb je vast belangstelling voor een 
riante baan als student-tutor bij KM1 !
Inlichtingen: Stan van Hoesel (kamer 4079), tel. 3883727, secretariaat 
(kamer 3082), tel. 3883835/3834. Vergeet niet in de briefje examen- 
nummer te vermelden en geef een volledig overzicht van je studieresul
taten. Maak je voorkeur voor wiskunde dan wel statistiek kenbaar. 
Eventuele ervaring met het begeleiden van groepen (coach, jeugdwerk) 
is vermeldenswaardig.
Vacaturenummer: 053

quantitative economics
Student-tutor QM 1 (mathematics/statistics/in- 
formatics) m/f, 0.1 fte
for the academic year 1998/1999.
Tasks: coaching groups of first-year students on the subjects mathema
tics + computer science or statistics + computer science, on every 
Wednesday during blockperiods 1,2 and 3. It istherefore necessarythat 
you keep yourself available on Wednesdays, except your own classes, 
during those three blockperiods.
Requirements: IB/IES students: did you get high marks for Quanti
tative Methods, without reluctance? Would you like to review yourfirst- 
year mathematics or statistics thoroughly, and to help first-year stu
dents with it? Are you also literate in EXCEL and, possibly, SPSS? Then 
surely you will find a job as student-tutor for QM1 an attractive 
proposition!
Information: Stan van Hoesel (room 4079), tel. 3883727, secretary 
(room 3082), tel. 3883835/3834. Include in your application your ID- 
number and your grades. Please state your preference with respect to 
mathematics or statistics. Any experience in working with groups (e.g. 
coaching, youth camps), is worth mentioning.
Vacancy number: 053

Faculteit der Geneeskunde 
studerït-assistenten m/v voor 2 dagdelen 
voor de duur van 10 maanden, van 1 september 1998 tot 1 juli 1999. 
Salaris: ƒ 299,40 voor een tweedejaars ingeschrevene, ƒ 320,30 voor 
een derdejaars ingeschrevene en ƒ 349,60 voor een vierdejaars inge
schrevene per dagdeel.
De projectbeschrijvingen liggen ter inzage bij de onderwijsbalie evenals 
het reglement voor de aanstelling als student-assistent.
Inlichtingen kunnen ingewonnen worden bij de genoemde projectlei
der.

98090A
Dr.Dolmans, Onderwijsontwikkeling en -research
Tijdsbesteding studentenjaar 1-4, deelproject probleemgestuurd leren 
98091F
Dr.Verkeste, Gynaecologie en Obstetrie
Maternale adaptatie aan de vroege zwangerschap
98092G
Dr.Dinant, Huisartsgeneeskunde
Prof.dr. van der Linden, Interne Geneeskunde
Diagnostische waarde van de fibrogeenbepaling voor een lage bot
dichtheid
98093H
Dr. Damoiseaux, Interne Geneeskunde
Effect van cyclosporine A op T-cel-ontwikkeling in MHC-congene 
rattenstammen
98095L
Dr.Bulstra, Orthopaedic
Effect van hyaluronzuur injekties in de knie
98096M
Dr. van Luijk, Onderwijsontwikkeling en -research
Studieadvisering
980980
Dr.Portegijs, Huisartsgeneeskunde
Prof.dr.Geraedts, Moleculaire Celbiologie en Genetica
Familiaire voorspellers van het bereiken van een hoge leeftijd 
98099T
Dr.Hupperts, Neurologie
Klinische aspecten van de behandeling van subarachnoidale bloedin
gen
98100W
Dr.Steinbusch, Psychiatrie en Neuropsychologie
De interactie tussen het serotonerge en dopaminerge systeem in het 
striatum van de rat
98101AB
Dr.Oude Egbrink, Fysiologie
Leukocyt-endotheel interacties na ischemie/reperfusie in de gecompro
mitteerde darm
98102AH
Dr.Verhey; Prof.Dr.Troost, Psychiatrie en Neuropsychologie
Follow-up van cognitieve stoornissen bij niet demente patiënten uit de 
geheugen-polikliniek
98103Al
Dr.Honig, Psychiatrie en Neuropsychologie 
Diermodel voor depressie na hartinfarct 
98104AK
Dr.van Os, Psychiatrie en Neuropsychologie
De GGD-arts als screener van deviante ontwikkeling bij kinderen: 
Determinanten van psychopathologie en verwijzing naar RIAGG 
98105AO
Dr.de Goeij, Prof.Dr.Arends, Pathologie
Dr.van der Putten; Drs.Engelhart, Gynaecologie en Obstetrie 
Carcinogenese in het endometrium

98106AQ
Prof.Dr.Daemen, Prof.Dr.Arends, Dr.de Goeij, Pathologie
Genetische oorzaken van hartfalen
98107AR
Dr.Thunnissen, Pathologie
Proliferatie van bronchiaal epitheelcellen bij interstitiëie longafwijkingen
98108AT
Dr.Houben, Interne Geneeskunde
Reactiviteit van de conjunctivale microcirculatie van hypertensie patiën
ten
98109AAA
Prof.dr. Kitslaar, Algemene Heelkunde
Ischemie van een extremiteit op basis van niet- reconstrueerbaar athero- 
sderotisch vaatlijden
98110AAB
Prof.dr.Kitslaar, Algemene Heelkunde
Relatie tussen progressie van atherosderotisch vaatlijden en chlamydia, 
pneumoniae in atherosclerotische plaques
98111AAD
Dr.Dinant, Huisartsgeneeskunde
Dr.van der Heijden, IRV Hoensbroek
Evaluatie diagnostisch functieonderzoek bij patiënten met schouder- 
klachten in de extra-murale praktijk
98112AAJ
Prof.dr.Manni, Drs.Anteunis, Keel-, Neus- en Oorheelkunde
Auditieve en communicatieve ontwikkelingen tussen 0-2 jaar 
98113AAK
Prof.dr.Manni, Dr.Kingma, Keel-,Neus- en Oorheelkunde
Ontwikkeling van methodieken voor de functiemeting van het stato- 
lietensysteem
98114AAN
Dr.van der Weijden, Huisartsgeneeskunde
Aanvullend onderzoek bij vage klachten in de huisartspraktijk 
98115AAO
Dr.Riedel, Psychiatrie en Neuropsychologie
Gedragseffecten van psycho-farmaca
98116AAP
Dr.Peeters, Gynaecologie en Obstetrie
Circulatoire en volume (mal-)adaptatie in de zwangerschap
98117AAQ
Dr.Peeters, Gynaecologie en Obstetrie
Circulatoire en volume (mal-)adaptatie in de zwangerschap
98118AAR
Dr.Ronteltap, Onderwijsontwikkeling en -research 
Evaluatie-onderzoek media gebruik in het curriculum 
98119AAS
Dr.Vermeer, Cardiologie
Eenjaars follow-up van behandeling van acuut myocardinfarct
98120AAT
Prof.dr.van der Linden, Interne Geneeskunde
Outcome in Ankylosing Spondylitis International Study (OASIS-Project)
98121AAU
Dr.Weber, Anesthesiologie
Predictoren van therapie-effect in de Pijnbestrijding
98122AAX
Drs.Wetzels, Farmacologie
Farmacologische gevolgen van vasculaire gladde spiercel differentiatie 
98123AAZ
Drs.Engelen, Cardiologie
Eenjaars follow-up van patiën ten met acute ischemie van de ramus 
descendons anterior van de linker kransslagader
98124AAAA
Dr.Adang, Dr.Hameeteman, Interne Geneeskunde
Dr.Greve, Algemene Heelkunde
Evaluatie diagnostiek en behandelingsadvies slokdarmtumoren door 
Oesofagus Consult Team (OCT)
98125AAAE
Dr.Vermeer, Biochemie
Invloed van vitamine K-suppletie op botvorming en botresorptie

98126YX
Student-adviseur Faculteitsbestuur m/v
voor twee dagdelen voor 24 maanden
De student-adviseur neemt deel aan alle vergaderingen van het facul
teitsbestuur en heeft zitting in verschillende andere organen binnen en 
buiten de faculteit. Er wordt gesproken over alle facetten van onderwijs 
en onderzoek en over zaken die zowel de faculteit als het AZM aangaan 
(bv. de co-schappen).
Het eerste jaar word je ingewerkt door de zittende student-adviseur en 
het tweede jaar werk jij de nieuwe student-adviseur in. Voor meer 
informatie kun je bellen naar de huidige student-adviseurs Merel Klaas- 
sens (043-3437438) en Boukje van Casteren (043-3218232).

98127YY
Vice-voorzitter Opleidingscommissie m/v
voor twee dagdelen voor de duur van 12 maanden van 1 september 
1998 tot 1999
Taken: meedenken en beslissen over het onderwijs en de mogelijke 
verbetering daarvan, opstellen agenda met de voorzitter en secretaresse 
van de opleidings-commissie (OC), leiding geven aan de studentgeleding 
van de OC.
De vice-voorzitter OC is tevens lid.van het Dagelijks Bestuur Onderwijs 
(DBO).
Voor meer informatie kun je bellen met de huidige vice-voorzitter Jessica 
Kavelaars (043-3251995)

98128YZ
Studentlid Dagelijks Bestuur Onderwijs m/v 
voor twee dagdelen voor de duur van 12 maanden van 1 september 
1998 tot 1999
Taken: meedenken en beslissen over het onderwijs en de mogelijke 
verbetering daarvan. Het studentlid neemt tevens deel aan het 
jaarcoördinatoren-overleg.
Het betreft een functie voor 12 maanden met de mogelijkheid van 
verlenging met nog eens 12 maanden.
Voor meer informatie kun je bellen naar het huidige studentlid Marjolein 
Hofland (043-3630977) of met de vice-voorzitter OC Jessica Kavelaars 
(043-3251995).

Faculteit Psychologie
Secretarieel medewerker m/v 1.0 fte
Taken: agendabeheer en aan/afwezigheidsregistratie; postbehande- 
ling en archivering; budgetbeheer- en bewaking; organisatorische 
werkzaamheden; type- en copieerwerk; voorbereiden en notuleren van 
vergaderingen.
Vereisten: HAVO en vakgerichte vervolgopleiding of MEAO secreta- 
rieel/administratief; goede contactuele, redactionele en organisatori
sche vaardigheden; ervaring met Windows 95, microsoft Word en 
microsoft Excel; filemaker pro is een pre; redelijke mondelinge en 
schriftelijke beheersing van de Engelse taal; hoge mate van zelfstandig
heid en flexibiliteit; intiatiefrijk.
Salaris: maximaal fl. 4000,-, schaal 6 CAO NU
Inlichtingen: Anouk Cuypers tel. 3881886
Vacaturenummer: 054

FdR, Advocatenpraktijk UM
secretaresse m/v full time
m.i.v. 1 mei 1998 (voorlopig voor een jaar)
Taken: het in nauw overleg met de advocaten verrichten van secreta
riële en organisatorische werkzaamheden.
De werkzaamheden omvatten onder meer: beheer van de kantoor- 
agenda, telefoonbehandeling, ontvangen van bezoekers/clienten, 
postbehandeling, correspondentie, typ- en copieerwerk, archivering, 
voorbereiden en notuleren van vergaderingen, budgetbewaking, ver
werken van gegevens t.b.v. de financiële administratie, algemene 
secretariaatswerkzaamheden, bijhouden van termijnen, rolagenda, 
toevoegingsadministratie, declaratie toevoegingen.
Vereisten: minimaal HAVO-opleiding, bij voorkeur VWO; secretares- 
se-opleiding, minimaal 3-5 jaar ervaring bij voorkeur opgedaan op een 
advocatenkantoor; goede contactuele eigenschappen en sociale 
vaardigheden, accuratesse, initiatief, creativiteit, belangstelling voor 
rechtshulp; ervaring met WP 5.1 en Windows 95; organisatorische 
vaardigheden.
Salaris: schaal 6.
Inlichtingen: mw. J. Hendrix, tel. 3883988.
Reacties voor 17 april 1998.
Vacaturenummer: 055

Directie AD/ISIS
Secretaresse m/v 0.8 tot 1.0 fte
voor 1 jaar, met uitzicht op vast dienstverband
Het betreft een gecombineerde functie bij zowel de Directie Algemene 
Diensten als de Dienst Instellingsstrategie en Internationale Samenwer
king.
De secretaresse voert zelfstandig en in opdracht van anderen werk
zaamheden uit binnen het secretariaat van de directie en de dienst.
Taken: verwerken ingekomen post, telefoonbehandeling, type- en 
kopieerwerkzaamheden, archiveren, agendabeheer, verstrekken van 
algemene informatie, organisatorische werkzaamheden, notuleren, 
financieel beheer.
Eisen : HAVO/VWO aangevuld met een secretaresse-opleiding of 
gelijkwaardige opleiding, inzicht in de organisatie van de UM en de 
besluitvorming, kennis van geautomatiseerde systemen o.a. Windows, 
Word, en Excel, zelfstandigheid, goed kunnen organiseren en vervol
gens de juiste prioriteiten stellen, goede contactuele eigenschappen, 
accuratesse, creatief, flexibele werkhouding, in woord en geschrift 
beheersen van Nederlands en Engels, kennis van de Franse en Duitse 
taal strekt tot aanbeveling.
Salaris: maximaal F 4.000,— bruto per maand bij een full-time 
dienstverband (schaal 6).
Inlichtingen : mw. J. Philippens, tel. (043)-3883086.
Vacaturenummer: 056

FdG, onderzoeksinstituut Hersenen en 
Gedrag
drie vacatures voor AIO
Project I, de rol van NO-cGMP signaaltransductie in het CZS.
Het project houdt zich bezig met de farmacologische beinvloeding van 
het NO-cGMP signaaltransductiesysteem. Voor nadere info: dhr. H. 
Steinbusch, 3881041 of dhr. J. de Vente 3881022.
Gevraagd: een bioloog/biochemicus die affiniteit heeft met neurobio
logisch onderzoek.
Vacaturenummer: 057

Project II, Immunotherapie van neuro-immunologische aandoeningen. 
Dit project richtzich op de pathogenese en behandeling van experimen
tele myathenia gravis in diermodellen en bij de mens. Voor nadere info: 
dhr. M. De Baets, 3875080 of dhr. H. Steinbusch, 3881041.
Gevraagd: arts/medisch bioloog/biochemicus.
Vacaturenummer: 058

Project III, Gezondheid, hersenmorfologie en cognitieve veroudering. 
Voor nadere info: dhr. M. Van Boxtel 3881028, dhr. J. Jolles, tel. 
3881839.
Vacaturenummer: 059

Voor alle drie de vacatures geldt: Arbeidsvoorwaarden: conform AIO- 
richtlijnen.

Aangeboden LIFT-vacatures:
100480 Projectmanager,Gemeente Maastricht, 36 uur, max.f9.395. 
100481 Redacteur, Kamer van Koophandel, 1,0 fte, max. f5419.
100482 Pr.Functionaris/redacteur.Kamer van Koophandel, 1,0 
fte.max.f6.107.
100483 Fin.adm.medew.Mutties,Gemeente Heerlen,36 uur, 
max.f4620.
100484 Docenten informatica, Hogeschool Limburg, variabel uren, 
salaris in overleg.
100485 Eerste medew.Pers&Org. PI 'De Geerhorst', 36 uur. Max. 
f5.067.

Indien u belangstelling heeft in LIFT-vacatures kunt u meer informatie 
opvragen via MUIS of bij Bureau Mobiliteit (Bou.3 tst. 3179 of P.Deb. 
Tst. 2207)

Dr.de
Dr.de
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het 
gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen 
of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): I. van de Leur, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel. 
33883473.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B Smets, Fac.Bur., Tongersestraat 53, tel. 
3883705, voor vrijdag 12.00 uur. e-mail: B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl 
FdG (vakgr./comm./studiever.): Danielle Hendriks, Fac.Bur. niveau 5, 
kamernr.5002, DOT 10, tel. 3881817, voor donderdag 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, kamernr. 
1236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. van Wanrrooij/ M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W. Schipper, Bur.
Psych., DRT 10, tel.3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen, Stud, zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire 
contactpersoon.
Agenda: PR & Voorlichting, tel. 3883081
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen:
Observant tel: 3883174

Bulletin staat ook op internet: http://www.unimaas.nl/~bulletin

Promotie drs. F.W.J.M. Smeenk
Drs. Smeenk verdedigt op 16 april, om 16.00 uur, zijn proefschrift 'Transmural 
Care of Terminal Cancer Patients. An evaluation study in the Eindhoven region'. 
Prof.dr. H.F.J.M. Crebolder is de promotor.

AVUM
AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter:Susan Lemson, Heelkunde 
AZM, Deb 25 tel 3877355 e-mail s.lemson@AH.unimaas.nl.
Iedereen die belangstelling heeft om binnen de AVUM een actieve bijdrage te 
leveren kan contact op nemen met de voorzitter of de contactpersoon van zijn/ 
haar faculteit.
Contactpersonen: FdAW - Jeroen Rutten, Wisk, Tong 6, tel 3883503; FdCW - 
Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 3882533; FdEWB - Annelies Hogenbirk, Mw, 
Tong 53, tel 3883769; FdG - Joyce Curvers, Biochemie, UNS 50, tel 3881679; 
FdGW - Roosje van Gorp, Humane Biologie, Uns 50, tel 3881503; FdR - Nannet 
Heilhof, Publiekrecht, Bou 3, tel 3883344 .
Activiteiten: Elke 2e maandag van de maand vanaf 20.00 uur borrelen in café 
Forum, St Pieterstraat 4 (geen borrel op 13 april i.v.m. Pasen). Eerstkomende 
borrels: 11 mei, 8 juni

DIENST HUISVESTING:
Info/Klachtenlijn
Het telefoonnummer voor informatie of klachten over schoonmaak is: 1500. 
Maak van dit nummer gebruik. Klachten en verzoeken worden dan gedocumen
teerd. Structurele klachten zijn dan later altijd te traceren. Meer informatie: Pier
re Besserns tel. 2164, E-mail p.bessems@dhv@unimaas,nl, UNS50, kamer 
0.254. Patrick Liebens tel. 2070, E-mail: p.liebens@dhv@unimaas.nl, TS53, ka
mer k.057

PERSONEELSVERENIGING UNIVERSEEL

Paaseieren rapen
Paasmaandag is er weer paaseieren rapen voor de kinderen van P-Universeelle- 
den. Zoals vanouds de gezellige lokatie, Casino Slavante. Met een lekker voor
jaarszonnetje is het heerlijk vertoeven op het terras, genietend van zoekende 
kinderen met hun paashazen.

Land Van Ooit
De dag van hun leven. Schrijf in voor uw kinderen naar het Land van Ooit in Bra
bant. Op 22 mei gaat P-Universeel naar dit geweldige park, gelegen op een 
prachtig oud landgoed tussen Drunen en Vlijmen. Schrijf snel in, want voor dat 
kleine bedrag bezorgt u uw kind(eren) de dag van hun leven. Inschrijfformulie
ren in de mail van P-Universeel.

SHOWBIZ-CITY
Universeel gaat op vrijdag 12 juni naar Showbiz-City te Aalsmeer. Een wereld 
van entertainment wacht op u, om u te overladen met show, amusement en 
vertier. Het vertrek is om 14.00u. vanuit Maastricht en u bent omstreeks 03.00u. 
weer terug in Maastricht. De prijs incl. bus, toegang, diner en Broadway-Show is 
f.145,- voor leden en f.165,- voor introducés
Schrijf snel in i.v.m. reserveringen! I !

09-04

10-04
13-04
15-04

16- 04

17- 04

28-04

Promotie mr. R.J.N. Schlosset, 16.00 uur, 
Aula Ts 53
Goede vrijdag
Pasen
Lezing Psychiatrie van E. Soetens, Vrije 
Universiteit Brussel "Amfetamine 
beinvloedt consolidatie van expliciet 
geleerde informatie", 16.30 - 17.30 uur, 
azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr. 
H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041 
Promotie drs. F.W.J.M. Smeenk, 16.00 
uur, Aula Ts 53
Opening expositie Luis Fileer, Faculteit der 
Rechtsgeleerdheid, 14.00 uur, feestzaal 
Bou 3.
Lezing Gezondheidsrecht van prof .drs. J.

van Londen, voorzitter Raad voor de 
Volksgezondheid en Zorg "De relatie 
tussen overheid en de volksgezondheid",
12.30 - 13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). 
Info: mw. L. Erven tel. 043-3881714

30-04 Koninginnedag
05-05 Bevrijdingsdag
06-05 Lezing Psychiatrie van dr. H. Groenewe- 

gen. Vrije Universiteit Amsterdam " De rol 
van de prefrontale- basale ganglia circuits 
in normaal gedrag en psychopathologie 
(en niet op Parkinson)", 16.30 -17.30 
uur, azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: 
dr. H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041

07-05 Promotie drs. F.J. Wiesman, 14.00 uur. 
Aula Ts 53

08-05 Promotie mw.drs. E.H.S. Lechner, 14.00 
uur. Aula Ts 53

08-05 Afscheidscollege prof.dr. J.C.G.M. Jansen,
16.30 uur, Aula Ts 53

12-05 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 - 13.45 
uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven 
tel 043-3881714

14- 05 Promotie ir. S.A.A.P. Hoeksel, 16.00 uur.
Aula Ts 53

15- 05 Promotie mw.drs. A A M. van der Wurff,

rUDENTEN
Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, 
voor donderdag 12.00 uur.

ALGEMEEN
Op donderdag 23 april a.s. is de gehele dienst Studentenzaken gesloten i.v.m. 
de jaarlijkse uitstap.

DIENST STUDENTENZAKEN
Informatiebalie
I.v.m. Pasen is de informatiebalie resp. het studentendecanaat gesloten van 14 t/ 
m 17 april a.s.

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.OOu. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 043- 
3883979.

Studentendecanaat
Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u. Lenculenstraat 26. 
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. tel: 043-3883329.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsychologen dhr. Ruud vd Berg of mw Heiny 
Eilkes kun je een afspraak maken via de Informatiebalie, Lenculenstr. 26, tel: 
043-3883354.

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

AEGEE
AEGEE is een Europese Studentenvereniging en heeft haar locals in elke studen
tenstad van Europa, inclusief Maastricht. Als jouw visie iets verder reikt dan Lim
burg en Nederland vind je ongetwijfeld iets bij AEGEE wat jou aantrekt; zo'n 
20.000 studenten in Europa hebben dat voor jou al ontdekt. We hebben van al
les te bieden; van feesten in het hart van Moskou tot Summer Universities op 
het strand van Las Palmas. Val ons lastig op tel. 3883465 of val binnen tijdens 
werkdagen van 11.30 - 12.30 uur op de Oude Tweebergerpoort 2, kamer 
3.002. Ook kun je ons dinsdagavond vanaf 22.00 uur vinden in D'n Avanceur 
(Helmstraat 10).
Local events:
NA-INTRO: "SCREAM-MURDERWEEKEND" 16-17 MEI.
Europese events:
"Fortress Europe, How Safe is Fortress Europe?"Congres over de veiligheid bin
nen Europa, 10-12 april, Amsterdam.
Agora, Europese ledenvergadering met 600-800 Europese studenten, met oa. 
op 18 april een feest in de Dominicanerkerk.
VERGEET DE SUMMERUNIVERSITIES NIET!! Kijk ook op www.unimaas.nl/~aegee 
of www.aegee.org

AIESEC
AIESEC-Stages
AIESEC organiseert op wo. 15 apr. samen met Integrand een voorlichtingsmid- 
dag. Deze middag zal plaatsvinden in het conservatorium. Er zal uitvoerig inge
gaan worden op nationale (Integrand) en internationale (AIESEC) stagemogelijk
heden.
AIESEC-Integrand feest
Woe. 15 apr. zal er een groot feest zijn op de Spaanse Sociëteit georganiseerd 
door Integrand en AIESEC.
Businesscourses/stages
Heineken organiseert een businesscourse met als deadline voor inschrijving 15 
apr. Procter & Gamble biedt stages aan. Voor meer informatie kom langs op het 
AlESEC-kantoor. AIESEC-Maastricht, Abtstraat 4, kamer 2002/2004, TEL: 
043-3883863. Openingstijden: ma t/m vr 09.00-12.00u. en 13.00-16.00u.

INTEGRAND
Beginnen de gewone bijbaantjes je een beetje te vervelen en ben je er aan toe 
om de theorie eens in de praktijk te brengen? Schrijf je dan in bij Integrand. In
tegrand is een landelijke non-profit organisatie die bemiddelt tussen 
vergevorderde academici en pas afgestudeerden enerzijds en het bedrijfsleven 
anderzijds voor praktijkopdrachten en vacatures. Opdrachten kunnen zowel 
parttime als fulltime zijn. Wij hebben opdrachten en vacatures voor studenten 
van alle studierichtingen. Heb je interesse in een opdracht, stage, of vacature, 
kom dan eens langs bij onze vestiging aan de Oude Tweebergerpoort 2 (naast 
de America Today). We zijn elke werkdag geopend van 9.00-12.30u. en van 
13.30-17.00u. en telefonisch bereikbaar op nummer: 043- 388 33 97.

KOKO
Het oude vertrouwde KoKo-pand geeft onderdak aan de volgende activiteiten: 
17 April Idefix avond, Tierelier borrel 
19 April Koffie Concert 
25,26 April Batavieren race 
26 April Popino Mountainbiken 
28 April ALV
7 Mei Cultuurexplosie
8 Mei Open Podium

OURANOS
JFV Ouranos, Zwingelput 4, 6211 KH Maastricht tel. 043-388307T' 
Spreekuur iedere werkdag, behalve vrijdag 12.30-13.30u.

14.00 uur. Aula Ts 53
15-05 Promotie drs. C. Verbürg, 16.00 uur, Aula 

Ts 53
20- 05 Lezing Psychiatrie van P. Eikelenboom,

Psychiatrisch Centrum Amsterdam/Vrije 
Universiteit Amsterdam "Inflammatoire 
mechanismen bij de ziekte van Alzheimer, 
klinische aspecten", 16.30- 17.30 uur, 
azM nivo 1, vergaderkamer 3. Info: dr. 
H.W.M. Steinbusch tel. 043-3881041

21- 05 Hemelvaartsdag
26-05 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30- 13.45 

uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven 
tel. 043-3881714

28- 05 Promotie drs. P.J.M. van Bussel, 16.00 uur,
Aula Ts 53

29- 05 Inauguratie prof.dr. T.W.A. de Bruin,
16.00 uur. Aula Ts 53

29-05 Congres NVAW (Nederlands Vlaamse 
Akademie voor Management). Info: 
FdEWB secretariaat sectie organisatie tel. 
043-3883656, 3883812, 3883794

01-06 Pinksteren
02-06 Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 - 13.45 

uur, azM nivo 4 (4.01). Info: mw. L. Erven 
tel. 043-3881714

* Heb je stukjes voor de almanak? Lever ze in op de typekamer
* inschrijven voor de pc-cursus
* Boekenbalie open vanaf 21 april
* 16 april borrel
* 21 april forum over prostitutiewetgeving
* 23 april Casino Valkenburg
* 2 mei broertjes en zusjes dag
* 7 mei borrel
* 21 mei avondpicknick
* bestuursleden gezocht!
* Actieve leden gezocht!
Belangstelling? Loop even binnen tijdens het spreekuur.

TAFELSTRAAT 13
In de week na Pasen is Tafelstraat gesloten ! Behalve:
- Wo 15 apr. 20.00 u. Toneelrepetitie.
- Do 16 apr. 20.00 u. Int. Tekenen.
- Vanaf maandag 20 april zijn wij weer gewoon open.
- Di. 21 apr. 18.00 u. Koorrepetitie; 20.00 u. Literatuurgroep: 'Huis Clos' van 
Jean-Paul Sartre samen met regisseuse en spelers van het komende weekend; 
Groep Geleerde en Geletterde vrouwen (vervolg) o.l.v. Ingrid Vledder; nieuwe 
belangstellenden WELKOM.
- Wo 22 apr. 20.00 u. Toneelrepetitie.
- Do 23 apr. 17.00 u. Vespermeditatie, St. Janskerk; 18.00 u. Tafelen (opgeven 
voor 12.30 u.) 20.00 u. Poëziegroep
- Vr 24 apr. Oosters Weekend in Crindael, België (vol)
- Za 25, zo 26 en ma 27 apr. Toneel: Met Gesloten Deuren" (Huis Clos) van 
Jean-Paul Sartre; regie: Fleur Gaakeer, 18.00 u. Introductie, 20.00 u. Voorstel
ling in het klooster aan de Kruisherengang. Loop eens binnen op Tafelstraat 13, 
open maandag t/m donderdag. Tel. 321 56 51.

UNICONSULT MAASTRICHT
UniConsult Maastricht (per 1 mei 1998 UniPartners Maastricht) is een Aca
demisch Adviesbureau gerund door en voor studenten. Zij voert op projectmati
ge basis projecten uit voor bedrijven en instellingen. De doelstelling van Uni
Consult Maastricht is tweeledig. Enerzijds wordt doctoraalstudenten van de 
verschillende studierichtingen de kans geboden om tegen een goede financiële 
vergoeding relevante werkervaring op te doen, anderzijds stelt zij bedrijven en 
instellingen in staat tegenniet-commerciële tarieven gebruik te maken van de 
kennis die binnen de Universiteit Maastricht aanwezig is. Heb je interesse in een 
bestuursfunctie of wil je inschrijven in ons studentenbestand, kom dan gerust 
langs op ons kantoor. UniConsult Maastricht heeft kantooruren van 9.00 tot 
12.00 uur, maar hierna zijn ook vaak mensen aanwezig. UniConsult Maast
richt is gevestigd in de Abtstraat, kamer 0.004 en haar telefoonnummer is 043- 
3883927.

CWSv.ORAKEL
* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op maandag, dinsdag, don
derdag en vrijdag.
* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden op http// 

.www.Unimaas.nl/-orakel

EFM
EFM Algemeen
De economische Faculteitsvereniging Maastricht is een faculteitsvereniging met 
als doel het behartigen van de belangen van de studenten Economie, Econome
trie, Fiscale Economie en Internationale Bedrijfskunde in de ruimste zin des 
woords.
EFM Displays
Voor informatie over EFM-aktiviteiten zie de EFM displays op de Tongersestraat. 
Deze displays staan boordevol informatie over lezingen, bedrijfsbezoeken, work
shops en andere activiteiten van EFM en al haar aangesloten verenigingen en 
stichtingen.
EFM Alfa
9 april: Excursie naar Heineken
Argyris
22 april: In-House dag Andersen Consulting
29 april: High Tea met Cap Gemini en ORMIT
COMAX
16 april: In-House dag DeNederlandse Bank
21 april: Workshop DSM
28 april: In-House dag Philips
Future
24 april: Risico management bij Robeco
MMA
16 april: Lezing door kapitein van de Brunel Sunergy (Whitbread Race) en Bru- 
nel/Multec
22 april: Congres IT's Possible; Highways to New Marketing

Ko-beraad
Sollicitatiecursus
Ook dit jaar zal Ko-Beraad weer een sollicitatiecursus organiseren. Deze zi 
plaatsvinden op 4 en 18 april 1998. De kosten van deze cursus bedraagt 25 gul
den.
Voor aanvang van de cursus dient er een sollicitatiebrief geschreven te worden 
naar aanleiding van een bestaande advertentie. Men kan zich tot en met 6 
maart 1998 opgeven voor de cursus, Ko-beraad Postbus 616, 6200 MD Maast
richt. Voor meer informatie: Erica van Doorn, 043-3214375 
Thema-avond Ko-beraad
Vrijdag 24 april wordt er door Ko-beraad een thema avond georganiseerd me* 
als thema tropengeneeskunde. Deze avond zal worden verzorgd door dr. Le
vens, uroloog in het St. Joseph ziekenhuis te Veldhoven. Hij heeft o.a. drie jaar 
als tropenarts gewerkt in Ghana. De avond zal beginnen om 19.30, in de Avan
ceur, Helmstraat 10. Iedereen is van harte uitgenodigd, het belooft een leuke 
avond te worden.

M.F.V. Reflex:
Wil je ervaring op doen in een bestuur? Vind je het leuk om activiteiten te orga
niseren en te coördineren? Om een wakend oog op onderwijsgebied te zijn- 
Om een verenigingsblad in elkaar te draaien? Om contact te krijgen met andere 
faculteitsverenigingen? Om voor eerstejaars een te gekke introductie neer V 
zetten? Om met sponsoren te onderhandelen over contracten? Geef je dan op 
voor een bestuursfunctie bij MFV Reflex, de faculteitsvereniging van Geneeskun
de. Voor info: Reflexkamer (388)1181, Nanda 3630626 of kom op dinsdag 2' 
april om 20.30 uur naar de info-avond in de Kadans

Faculteitsvereniging AGORA
Agora is de Faculteitsvereniging van Gezondheidswetenschappen. Het hoofd' 
doel van deze vereniging is het behartigen van de belangen van de studenten 
GW en MGK.
Aktiviteitenkalender
8 april: Bezoek Pathologisch Anatomisch Museum te Nijmegen
11, 13en 14mei: Bedrijvendagen
13 mei: FEEST!!
20 t/m 24 mei: Studie-reis naar GenEve
3 juni: Ice-Tea middag
OPROEP: Agora zoekt voor de Facultaire Introductie van volgend jaar weer nieU' 
we mentoren. Lijkt het je leuk om een groep eerstejaars bekend te maken met 
het reilen en zeilen op de faculteit, dan kan je je op de volgende manier hiervon! 
opgeven, stop dan een briefje met je naam, telefoonnummer en ID in de Ago<3' 
brievenbus, of schrijf je in bij het reductieburo.

RECHTstreeks-NSEM
Evaluatie computerruimte FdR
In januari 1998 heeft RECHTstreeks samen met studentenvakbond NSEM ond^ 
120 rechtenstudenten een evaluatie gehouden van de computerruimte van de 
Faculteit der Rechtsgeleerdheid. De bedoeling hiervan was de Commissie Aut°" 
matisering van de Faculteit (en daarmee het Faculteitsbestuur) op de hoogte te

mailto:B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Ebulletin
mailto:AVRL-secr@rl.unimaas.nl
mailto:s.lemson@AH.unimaas.nl
mailto:dhv@unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Eaegee
http://www.aegee.org
http://www.Unimaas.nl/-orakel


Bulletin Observant 29 • 9 april 1998

os' van 
■ekend; 
nieuwe

pgeven

□s) van 
oorstel- 
aat 13,

>n Aca- 
ctmati-1 
in Uni
van de ’ 
lanciële 
jven en | 
van de | 
! in een 

gerust 
1.00 tot 
Maast- 
is 043- I

g, don- :

> http://

ng met 
onome-| 
zin des

estraat. 
I, work
men en

en Bru-

brengen van de problemen die spelen bij studenten.
Uit de evaluatie kwam naar voren dat men de printer, de juridische databanken 
en het e-mailsysteem niet naar behoren vond functioneren. Bovendien bleek er 
veel behoefte te zijn aan een extra (student)beheerder in de computerruimte en 
aan de installatie van een printkaart-automaat. Ook zouden de openingstijden 
van de computerruimte moeten worden vervoegd. Tenslotte bleken er veel 
klachten te bestaan ten aanzien van de drukte in de computerruimte.
Deze punten zijn door vertegenwoordigers van RECHTstreeks en NSEM naar vo
ren gebracht in de vergadering van de Commissie Automatisering op 30 januari 
jongstleden. Naar aanleiding hiervan zijn de volgende afspraken gemaakt:
■ Functioneren printer: Er komt een duidelijke instructie op een bord in de buurt 
van de printer. Ook komen er instructies op internet (op de propedeuse home 
page), in Student Info (ikoontje in menu op de PC's), in het blokboek propedeu
se en tevens wordt een Engelse instructie gemaakt ten behoeve van de buiten
landse studenten
- Drukte in de computerruimte: De systeembeheerders zullen een screensaver in
stalleren op de PCs die na 20 minuten in werking treedt. Indien de betreffende 
PC bij het verschijnen van deze screensaver nog bezet is (er liggen nog spullen, 
maar PC is al 20 minuten niet in gebruik), dan mag deze PC worden vrijgegeven 
voor een andere student en zullen de spullen op een centrale plek worden neer
gelegd. Deze procedure zal via het Facultair journaal, via de e-mail en in de 
computerruimte zelf bekend worden gemaakt aan de studenten. Er zullen twee 
extra PC's worden geïnstalleerd, die bedoel zijn om snel iets uit te printen (zgn. 
'snelkassa's').
- E-mailsysteem.: Het is bekend dat dit niet naar behoren werkt. Het faculteits
bestuur zal samen met de systeembeheerders contact leggen met het ICA (deze 
dienst is verantwoordelijk voor het e-mailsysteem) om de problemen op te los
sen.
- Juridische databanken: De problemen hierover moeten door de systeembe
heerders en de studentvertegenwoordigers worden aangekaart bij — de UB en 
bij de Bibliotheekcommissie.
■ Aanstellen (student-)beheerder computerruimte: Er is nog geen geld beschik
baar voor het aanstellen van een full time-beheerder. Daarom is overeengeko
men dat een aantal studenten zal worden geworven (op oproepbasis) ter 
ondersteuning van de systeembeheerders op de piektijden, d.w.z. van maandag 
tot en met vrijdag van 10.00 -14.00 uur.
- Installatie printkaart-automaat: Mede gezien het feit dat de aanschaf van zo'n 
apparaat een verhoging van de printkosten ten gevolg zal hebben, wordt hier 
voorlopig van af gezien.
- Vroegere openingstijden computerruimte: Besloten is om de openingstijden 
van de computerruimte niet te vervroegen. Reden hiervoor is dat de schoonma
kers en de beheerders dan vroeger moeten beginnen. Bovendien is de ruimte 
over de hele dag bekeken ruim twaalf uur open.

DIVERSEN
Groninger Studenten Cabaret
Op 22, 23 en 24 oktober zal de 12e editie van het Groninger Studenten Cabaret 
Festival plaatsvinden.De Stichting zoekt voor dit festival beginnend cabarettalent 
onder W.O.- of H.B.O- studenten. Voor deelname is podiumervaring geen ver
eiste. In mei 1998 zullen er selecties in Groningen zijn en krijgen de kandidaten 
de gelegenheid om hun programma te presenteren. Zes kandidaten zullen uit
gekozen worden om mee te doen aan het festival.
Om de deelnemers zo goed mogelijk voor te bereiden op het festival wordt hen 
een programma van 4 workshops en 4 try-outs aangeboden. De deelnemers zul
len worden begeleid door regisseur Fred Florusse. Inschrijven is mogelijk vanaf 
heden tot 10 mei 1998. Informatie kan verkregen worden bij de Stichting Gro
ninger Studenten Cabaret; Telefoon 050 3637512

Uitwisseling met Benin
In Limburg komen dit jaar opnieuw zeven jongeren in aanmerking voor deelna
me aan het uitwisselings- en voorlichtingsprogramma van Holland World Youth. 
Inmiddels hebben zich al voldoende meisjes aangemeld. We zoeken echter nog 
met spoed jongens, die de uitdaging aandurven om drie maanden Nederland in 
te ruilen voor het leven in Benin, West Afrika. Het programma start in juli 1998 
en duurt tot half juni 1999.
De jongeren uit Limburg gaan voor drie maanden naar het Franstalige Benin. 
Daar worden ze gekoppeld aan leeftijdgenoten. Na drie maanden keren de Ne
derlandse jongeren, samen met hun Beninese koppelgenoten terug naar Neder
land om hier drie maanden samen te werken en te wonen en op scholen over 
hun ervaringen te vertellen. Naast de uitwisselingsperiode en de periode van 
voorlichting omvat het programma ook een aantal trainingen.
In principe komen alle jongeren tussen de 17 en 21 jaar in aanmerking voor 
deelname. Er wordt niet naar vooropleiding gekeken. Wel moet je bereid zijn je 
een jaar fulltime aan het programma te binden. Een redelijke kennis van de 
Franse taal strekt tot aanbeveling. Jongens kunnen zich aanmelden bij de Stich
ting Holland World Youth, Postbus 19318, 35012 DH Utrecht, tel., 030- 
2368448

student-georiënteerde onderwijsinnovatie. Handig om uw workshop of confe
rentie aan te kondigen of om zelf informatie te ontvangen.
Registreren kan middels een mailtje aan <listserv@nic.surfnet.nl>. Gelieve in de 
"message box" het volgende op te nemen: subscribe voornaam achternaam, in
stelling, land. De rest gaat vanzelf!

STUDIUM GENERALE

Verzoening als voorwaarde voor verbondenheid
Lezing door mw. E. van den Eerenbeemt, docent Hogeschool Amsterdam, fami- 
lietherapeut en publicist, Amsterdam. Binnen de ouder-kind relatie en in familie
verhoudingen is verzoening een noodzakelijke voorwaarde om in vrijheid eigen 
gekozen relaties aan te gaan. Bij trauma's in de ouder-kind relatie is het proces 
van 'ontschuldiging' op lange termijn helend en levert meer verdiende vrijheid 
op in het leven dan verloochening of ontkenning van deze relatie. Donderdag 
16 april, 20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.

Brand Smartlappenfestival Maastricht
De derde editie van dit festival belooft opnieuw een groot feest te worden met 
dertien optredens in even zo vele cafés in de Maastrichtse binnenstad. Het pro
gramma en de namen van de kroegen worden nader bekend gemaakt via een 
later te verschijnen folder. Vrijdag 17 april, 22.00 uur, 13 cafés in de binnenstad. 
Toegang: gratis.

Verzoening en vergelding in het strafrecht
Debat met: mr. C. Boeij, directeur Penitentiaire Inrichting De Toorenburgh, Heer- 
hugowaard/prof. mr. L. Hulsman, em. hoogleraar strafrecht, EU Rotterdam/mr. 
J. Knap, advocaat, Amsterdam /Gerrit Krol, schrijver, Oudemolen. Gesprekslei
der: mr. G. de Jonge, docent strafrecht, UM. Debat over de diepere betekenis 
van de strafrechtspleging. Wat denkt onze samenleving met straffen te berei
ken? Wraakneming op de daders? Genoegdoening aan hun slachtoffers of zelfs 
verzoening tussen beide partijen ? Dinsdag 21 april, 20.00 uur, Collegezaal 
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang gratis.
Voor meer informatie: http://www.unimaas.nl/-generale/

MUSST
Beste sporters, hierbij de nieuwste nieuwtjes:
* GNSK op 19 en 20 mei, probeer je alsnog in te schrijven! ! ! !
* Halve Marathon op 17 mei te Utrecht.
* NSK Turnen 23 mei te Rotterdam.
* NSK Schermen op 6 en 7 juni te Leiden.
* Lauwersloop op 16 mei !
* Zaalvoetbaltoernooi 21 en 22 mei te Eindhoven.
* Kwart en één-achtste Triathlon op 27 juni te Wageningen.
* 19de Veluweloop (estafette in 16 etappes) op 12 sept, te Wageningen. En er 
is nog veel meer, dus.geïnteresseerd? Kom langs! Je kunt ons bereiken onder 
het volgende nummer: 043-3883080, of kom langs tijdens een info-uur, elke di. 
woe. en do. 12.30-13.30u., Lenculenstraat 26. Ook voor andere vragen zijn jul
lie van harte welkom.

Lagakari
Instructieweek
Ook dit jaar organiseert Lagakari weer de L.I.W. Deze zal plaatsvinden van 3,Wm 
10 mei. Dit is niet alleen een week waarin je kunt leren zeilen maar ook een 
week waar gezelligheid erg belangrijk is. Tijdens deze week wordt er les gege
ven in valken, laser 2's en lasers. Deze week wordt niet alleen georganiseerd 
voor leden maar ook voor niet leden. De kosten, voor deze geheel verzorgde 
week, zijn 325,- gulden. Mensen die zich willen opgeven voor deze instructie
week of nadere informatie willen hebben kunnen bellen met Carola tel. 
3671534.
Whitbread race in Maastricht
Op 23 April organiseert Lagakari i.s.m. de MMA een lezing van Brunei o.a. over 
de Nederlandse deelnemer aan deze zeilrace rond de wereld, met oud-schipper 
Hans Bousscholte. Deze lezing zal plaatsvinden in de aula aan de Tongersestraat 
53. Kaarten zijn te koop voor 4,- gulden op de verschillende Faculteiten.

WETENSCHAPSWINKEL

Voor vragen van diverse klantgroepen zoeken wij student-onderzoekers of re
cent afgestudeerden.
Onder andere de volgende onderzoeksvragen staan open voor:
- Afgestudeerde of student Economie: Inkomenseffecten van de Wet Voorzie
ning Gehandicapten voor gehandicapten in Maastricht. (Mogelijkheid voor duo- 
onderzoek aanwezig.)
- Afgestudeerde GW voor een kort praktisch onderzoek. Enquête- en/of inter- 
view-ervaring gewenst.
- Student Cultuurwetenschappen voor een onderzoek naar de geschiedenis van 
het Limburgs Carnavalsmuseum.
- Student Cultuurwetenschappen en student Economie voor het mee opstellen 
plan van aanpak zgn. 'Kultuurfabriek' (Centrum voor Kunst en Cultuur). Inlich
tingen: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel. 3883120.

Voor kopij: I. van de Leur, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, 
tel. 33883473.

ultuurwetenschappen

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en zonder 
examenplicht; informatie en aanmelding bij coördinator HOVO-UM, tel: 
3883550/3883151
* 17 april: 10.45 - 13.00 uur, HOVO-college "Antropologie; een balans tussen 
natuur en cultuur II" door dr. M. Roede en drs. C.J.M. Jansen-Rompen, kamer 
1.019 Bou 3.
* 20 april: 10.30 - 13.00 uur: aanschuifcollege "De crisis van het positivisme" 
door dr R. de Wilde, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.
* 21 april: 13.30 - 15.30 uur: aanschuifcollege "Sekse en gender en het crisis 
van het positivisme" door dr M. Schwegman, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingel
put 4.
* 20 april: 13.30 - 16.00 uur: onderwijsgroep "Gezondheidsrechtelijke vragen 
omtrent zelfbeschikking" door prof mr F.C.B. van Wijmen, kamer 1.201, 
Un.singel 50.
* 22 april: 13.00 - 15.30 uur: Onderwijsgroep "denkend aan Europa ..." door 
prof dr L.M. de Rijk, kamer 0.019 Kapoenstraat 2.
* 22 april: 15.00 - 17.30 uur, werkgroep "Hoofdvaart, Appel, Reformatie, Revi
sie en Cassatie" door prof mr A.FI. Gehlen en dr A.M.J.A Berkvens, kamer 
1.306, Bou 3.
* 23 april: 11.00 - 13.00 uur, onderwijsgroep "Ethiek" door drs H. Suykerbuyk, 
kamer 1.211, Universiteitssingel 50.
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Attentie: l.v.m. Pasen en andere feestdagen zijn we in de periode april/mei ge
sloten op de volgende dagen:
■ vrijdag 10 april tot en met vrijdag 17 april;
- donderdag 23 april;
- donderdag 30 april en vrijdag 1 mei;
- maandag 4 mei en dinsdag 5 mei;
■ donderdag 21 mei en vrijdag 22 mei.

Arbeidsmarkt & loopbaan:
De Europese Commissie heeft het voornemen om op korte termijn een selectie 
concours uit te schrijven. Het zal de volgende gebieden betreffen: I Rechten; II 
Bestuurskunde; III Economie; IV Statistiek; V Externe Betrekkingen en 
Ontwikkelingssamenwerking (voor V is minimaal 3 jaar werkervaring vereist). Be
langstelling? Stuur een e-mail o.v.v. EC en het vakgebied naar: 
Anna-Margreet.Oudegeest@minibiza.nl

Studie/stage buitenland
Inloopspreekuur: Wil je gaan studeren of stage lopen in het buitenland? Wil je 
dat doen buiten de uitwisselingsprogramma's van je eigen faculteit en weet je 
niet hoe je zoiets het beste kunt aanpakken? Kom dan naar het inloopspreek
uur. Dit kan, vanaf 22 april, elke woensdag van 10.00-11.00 uur in het ISL, 
kamer 0.219
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ISIS GOES INTERNET: http://www.unimaas.nl/-isis.
Vanuit ISIS surfen naar ALMA, Bureau Internationale Samenwerking, MUNDO en 
Bureau Kennistransfer. Met handige links naar o.a. het Buitenland Bulletin, de 
NUFFIC en de Europese Commissie. Het Buitenland Bulletin is rechtstreeks be
reikbaar onder: http://www.unimaas.nl/-isis/bisweb/index33.htm .

Culturele Verdragen 98/99
Voor afgestudeerden zijn er nog een paar onderzoeksbeurzen beschikbaar 

*0or Australië en Turkije, dead-line 1 juni 98
Voor afgestudeerden Rechten en Economie zijn er nog beurzen beschikbaar 

voor een zomercursus aan de Institut Universitair International de Luxembourg. 
“ead-lme 1 mei 98.

Er zijn nog mogelijkheden tot het volgen van een zomercursus Turkse taal van 
*vvee maanden aan de Tömer Language Center in Istanbul. Dead-line: 30 april.

^NISCENE (University Network of Innovative Student-Centred Educa
tion), netwerk tussen Aalborg University, Denemarken, Linköpings Universitet, 
“ ’ , Universiteit Maastricht, Roskilde Universitet, Denemarken, University of 

Verenigd Koninkrijk, Universitetet i Tromso, Noorwegen, Universiteit 
heeft een discussion list voor iedereen die dagelijks te maken heeft met

-■»eoen 
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Maandagmiddag aerobics vervalt
Vanaf april 1998 vervalt het maandag aerobics uur 12.30-13.30u.

Softballtraining vervalt
In verband met te weinig animo, vervalt de maandag softballtraining met ingang 
van 1 april 1998.

Geen programma LV+S
l.v.m. algemene sluiting van de UM op vrijdag 10 april (goede vrijdag), is er dan 
ook geen programma LV+S.

Beperkt programma Paasvakantie
In de week van Pasen is er een beperkt programma. Informatie hierover kun je 
krijgen bij de balie SZ, Lenc.26, tel. 3883526 of in de sporthal Randwijck. Zie 
ook de speciale folder 11 !

Pleintjes basketballtoernooi 1998
Op woensdag 22 april 1998 van 19.00 - 22.00 uur organiseert LV+S een spor
tief pleintjes basketballtoernooi. Inschrijven kan als team, maar ook individueel. 
Een team moet bestaan uit minimaal een dame en drie heren. Info en aanmel
den tot 17 april bij de balie SZ, Lenc.26. Kosten: sportkaarthouders gratis, niet- 
sportkaarthouders f 3,50 (te voldoen bij de balie).

Intern zaalvoetbaltoernooi 1998
Van 28 april t/m 18 juni 1998 zal het intern zaalvoetbaltoernooi dit jaar ge
speeld worden op de dinsdag en donderdagavonden. Deelname staat open voor 
teams bestaande uit studenten of medewerkers (werkzaam bij de UM, AZM, Vij- 
verdal enz.). Plaats: sporthal Randwijck. Prijs: met sportkaart gratis, niet-sport- 
kaarthouders f 5,-. Inschrijven: voor 21 april bij balie SZ.

St. Servaes schermtoernooi
Ook dit jaar vindt het jaarlijkse St. Servaestoernooi plaats. Op dit internationale 
toernooi zullen schermers uit binnen en buitenland elkaar op zaterdag 11 april 
1998 bestrijden. De wedstrijden beginnen om 9.30 uur in de sporthal Randwijck 
te Maastricht.

Inline Skaten
Op woensdag 29 april 1998 start een nieuwe cursus Inline Skaten. Tijd: 17.30- 
18.30 en 18.30-19.30 uur. Plaats: Sporthal Randwijck. Cursusduur: 5 lessen van 
1 uur. Prijs: f 20,- (sportkaart verplicht). Inschrijven voor 27 april bij de balie SZ, 
Len.26.

Tennis-parkkaarten Dousberg (outdoor)
Voor de buitenbanen van Dousberg kun je tennis-parkkaarten kopen. Het sei
zoen is van 1 apr. tot 1 okt. 1998. Prijs: f 125,- + pasfoto inleveren. Sportkaart 
verplicht. Info en aanvraag bij de balie SZ, Len.26.

Onderwijsbalie'
De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de volgende tijden:
maandag: van 15.15-15.45 uur;
dinsdag: van 10.00 -10.30 uur;
donderdag: van 15.15 -15.45 uur.

Herkansingen blokperiode 3 en 4
De data van de herkansingen van blokperiode 3 en 4 zijn bekend. Zie de publi- 
catieborden! Inschrijven is verplicht en kan tot 1 week voor de toetsdatum bij de 
onderwijsbalie.

Schrijfonderwijs
Eerstejaars opgelet!!! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de 
herkansing van schrijfopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/ 
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw men- 
tor/schrijfcoach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 had
den of deze nog niet eerder hadden ingeleverd: de herkansingsopdracht kan 
aan de balie van Bureau Onderwijs worden afgehaald.
Tweedejaars opgelet! !! Maandag 20 april is de uiterste inleverdatum voor de 
herkansing van schrijfopdracht 1. Neem in verband met uw probleemstelling/ 
outline en het bespreken van een eerste versie bijtijds contact op met uw schrijf- 
coach. Voor degenen die voor opdracht 1 een cijfer lager dan 5 hadden of deze 
nog niet eerder hadden ingeleverd: de herkansingsopdracht kan aan de balie 
van Bureau Onderwijs worden afgehaald.

Computerlandschap: nieuwe openingstijden per februari 1998
N.B.: gewijzigde informatie t.o.v. Bulletin nummer 21!!:
Maandag t/m donderdag van 09.00-20.45 uur;
Vrijdag van 09.00-17.45 uur;
Zaterdag van 10.00-15.45 uur.
Zondag gesloten.
N.B.: Op maandagen en woensdagen is de computerruimte gesloten van 
17.30-17.45 uur in verband met schoonmaakwerkzaamheden.

Let op!!!! Wijziging InterBibliothecair Leenverkeer
Met directe ingang wordt de IBL-regeling voor studenten als volgt gewijzigd: be
halve voor goedkeuring van de IBL-aanvraag kunnen studenten nu ook voor IBL- 
aanvraagkaarten en de benodigde groene sticker bij hun docent c.q. scriptiebe
geleider terecht.

Mededelingen van de Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het wekelijks 
spreekuur is op woensdagen van 09.00 -11.00 uur kamer 0.029. Zij is telefo
nisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 3487 op woensdag, donder
dag en vrijdag

Studieadviseur
Open spreekuren: dinsdag en vrijdag van 09.30 tot 10.30 uur, kamer 0038. 
Voor afspraken: tel. 388 3616/3486.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering (kamer 1.027) heeft op maandag t/m donderdag 
spreekuur van 10.00-12.00 uur.

Voor kopij: B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat 
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.e-mail: 
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl

conomische wetenschappen 
en bedrijfskunde [

Stage/scriptie coördinatie sectie organisatie.
Vanaf 1 april 1998 verzorgt mevr. N. Zevenbergen (kamer 4.083), de stage/scrip
tie coördinatie van de sectie organisatie. Zij is telefonisch te bereiken onder fei.- 
nummer 3883627.

Bureau Internationale Betrekkingen
Er zijn nog plaatsen beschikbaar in o.a. Trento, Bergamo, Brussels, en Bern. Voor 
meer plaatsen of informatie ga naar kamer 3.030 tijdens spreekuren (maandag, 
dinsdag, donderdag en vrijdag 10.30-11.00, woensdag 14.00-16.00).
Voor studie en stage in het buitenland in academisch jaar 97/98 zijn er nog 
SWOL beurzen beschikbaar. Inschrijfformulieren zijn te verkrijgen bij bureau in
ternationale betrekkingen, kamer 3.030 tijdens spreekuren. Deadline voor aan
vragen is donderdag 9 april.

Seminar Studyproject Mercosur
Op dinsdag 14 april zal er door het Studyproject Mercosur een middagseminar 
georganiseerd worden met als titel: "Mercosur on the Move!" Een aantal bin
nen- en buitenlandse sprekers zullen een lezing geven en er zal een reisverslag 
worden gegeven van de studiereis die heeft plaatsgevonden naar Zuid-Amerika. 
Het seminar begint om 14.30 uur en zal worden afgesloten rond 17.30 uur, 
waarna er borrel is in het Kruithuis. Inl: 388 3931.

plaatsvinden.De
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KDG/VNV
VNV is een eigentijdse en succesvolle dienstverlener, die behoort tot 
de grootste ondernemingen in de beveiligingsbranche. Onze klanten 
zijn gerenommeerde bedrijven en instellingen, die representativiteit en 
professionaliteit belangrijk vinden.

Wij zijn voor de regio Maastricht op zoek naar:

STUDENTENw
Wij je bijverdienen? Ben je ouder dan 20 jaar? Wij hebben volop werk 
als beveiliger/receptionist.
Wanneer je op oproepbasis wil werken door de week en/of in het 
weekend en bereid bent het diploma voor de Algemene 
Beveiligingsmedewerker te behalen, kan je bij ons een goed inkomen 
verwerven naast je eventuele beurs.

Heb je interesse? Stuur dan je brief, waarin je vermeldt wanneer je be 
schikbaar bent om te werken, inclusief CV naar:
KDG/VNV Beveiliging B.V. t.a.v. mevr. S. van Waardenburg, Gaetano 
Martinolaan 95, 6229 GS Maastricht.

Momenteel volg je een studie 
aan de universiteit. Misschien 
zijn je verwachtingen tot nu 
toe niet uitgekomen of zijn je 
studieperspectieven op korte 
termijn niet zo positief als je 
had gehoopt.

• Office management
• Marketing management
• Account management
• Toeristisch management

Voor uitgebreide informatie: 
Stationsstraat 17, Maastricht, 
tel.(040)2 4428 32.

Elke studierichting bestaat uit 
twee afzonderlijke opleidingen 
van een jaar.

Wycker Brugstraat 55, 
Maastricht

in Maastricht

Kapsalon Sing’s 
Studenten 
Kortingen
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f 15,— II 

Kom snel langs 
Adres: Boschstraat 66 

6211 AX Maastricht 
Tel: 043-321 88 03 

Openingstijden: 
Maandag: 12-20.00 uur 

Dinsdag t/m zaterdag: 9.00-20.00 uur
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, Bij Hogeschool Scheevers geef 
je je studieambities weer de 
juiste richting. Je kunt kiezen 
uiteen of twee jaar studeren 
voor je hbo-diploma.

Met een diploma van Hoge
school Schoevers zorg je ervoor 
dat het bedrijfsleven jou ziet 
staan.

Hogeschool Schoevers verzorgt 
vier brede studierichtingen:
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{ BON VOOR GRATIS BROCHURE 

s Naam: M/V

I Voornaam :______________________ .__________________________

I Adres: ___ _________________________________________ __

I Postcode/plaats: _____ ______________________________________

I Telefoon :__________________ ;_______________________________

I Geboortedatum: ________________________________

I Huidige opleiding:______ '________________________

I Examenjaar: 19__________________________________
I Stuur deze bon in een ongefrankeerde envelop naar:

» Hogeschool Schoevers, Antwoordnummer 10574,5600 WB Eindhoven.

In een of twee jaar je hbo-diploma

/ Instituut voor Humane Psychofarmacologie 

Institute for Human Psychopharmacology

Gezocht

GEZONDE VRIJWILLIGERS
(mannen en vrouwen van 21 t/m 40 jaar)
voor deelname aan een
GENEESMIDDELENONDERZOEK
In deze studie worden de effecten van twee anti-epileptica (middelen 
tegen epilepsie) en een placebo op rijvaardigheid onderzocht.
Van vrijwilligers wordt verwacht dat ze gedurende drie periodes van 15 
dagen een van beide geneesmiddelen en placebo slikken. De effecten 
van de geneesmiddelen op rijvaardigheid wordt onderzocht op dag 8, 10 
en 12 van iedere medicatieperiode middels een tweetal rijtesten die 
worden uitgevoerd op de snelweg onder begeleiding van een rijinstruc- 
teur. De testen nemen circa twee uur in beslag en vinden altijd plaats 
rond het middaguur. Vrijwilligers dienen te beschikken over een geldig 
rijbewijs en minimaal driejaar rijervaring.
Vergoeding voor volledige deelname bedraagt : Fl 1050,-
Een uitgebreide informatiebrochure kunt U telefonisch aanvragen bij: 
Caroline Lamers
Instituut voor Hersenen & Gedrag, Universiteit Maastricht
Dr Tansln 10, 6229 ET Maastricht
Tel: 043-3881901.

ƒ10,-

Tonijnsteak, aardap- 
pelgarnituur & sala

de 
Gehaktballetjes in 
yoghurtsaus, aard- 
appelgarnituur & 

salade

M
O
M
U

woensdag 15 april 
Maraboe mister 

verkiezingen 
Aanvang: 22.00 uur

GRAND CAFE MOMUS 
VRIJTHOF 8 MAASTRICHT 

KORR. ADRES: POSTBUS 130 
6200 AC MAASTRICHT 

TELEFOON (043) 321 19 37 
TELEFAX (043) 325 98 41

Fietsplan UM 
Opgelet!!

Als u in het kader van het fietsplan UM in 
een van onze twee rijwielzaken uw fiets 
bestelt, geven wij u een waardebon van 
f75,- cadeau. Deze kunt u bij ons beste
den aan fietsaccessoires en kleding. Bo
venop dit aanbod zijn de eerste twee on
derhoudsbeurten gratis, ‘s Morgens bren
gen en na uw werk ophalen.
Heeft u nog vragen? Wij staan u graag te 
woord in een van onderstaande zaken.

2-wielers Randwijck
Aubeldomein 25, 6225 EB Maastricht, 
tel. 043-3610651
2-wielers Rottenberg
Terra Cottaplein 16, 6216 BJ Maast
richt, tel. 043-3433883

Grieks Specialiteiten Restaurant

PLAKA
St. Bernard usstraat 4a 

6211 HL Maastricht 
Telefoon 043-3254256 

studentenmenu 
(alleen met collegekaart) 

110. “panepistimon” schotel:
2 dorpsujlaki, 1 giros 
gemengde salade 
frites en zaziki

ƒ75,50

van maandag, di, wo, do t/m vr en zondag 
zaterdag en feestdagen niet geldig

Stichting Vluchtelingenwerk 
Maastricht S.V.M.

S.V.M.: een organisatie die zich inzet voor 
de opvang en begeleiding van asielzoe
kers en vluchtelingen in Maastricht. Bij 
S.V.M. werken ca. 40 vrijwilligers en 3 be
taalde medewerkers. Voor ons bestuur 
zoeken wij momenteel een

secretaris (m/v)

Onze belangrijkste ‘wensen’ zijn: 
ervaring met secretariële werkzaamhe
den; het maken van notulen; het schrijven 
van beleidsstukken en nota’s; kennis van 
vreemde talen ( met name Engels en 
Frans). Uiteraard bijna weer het bekende 
schaap met vijf poten?

Ten behoeve van de continuïteit zoeken 
we iemand die voor langere tijd beschik
baar is. Wij denken dat 1-2 dagdelen per 
week- soms ook in de avonduren i.v.m- 
vergaderingen- voldoende zijn voor de ge
noemde werkzaamheden.

Inlichtingen over onze organisatie en 
deze vacature kunt u krijgen bij de 
voorzitter: Ed Koers, tel: 043 321 13 86
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Stages voor AE-studenten
Er zijn momenteel interessante stages voor AE-studenten. Lees je e-mail voor 
meer informatie of loop even langs bij het secretariaat: C. Rondagh, kamer 
2 069 voor het maken van een afspraak met de coördinator.

Reductiebureau
Vanaf week 2 gelden weer de reguliere openingstijden: dinsdag, woensdag en 
donderdag van 10:30 tot 12:30.

eneeskunde
Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel. 
3881817, voor donderdag 12.00 uur

Wijziging op schema m.b.t. het aanvragen en verkrijgen van het docto
raal- en basisartsgetuigschrift (BO 97-25.399 dd. 15 augustus 1997). Vanaf 
31 augustus 1998 vergadert de Examencommissie FdG iedere LAATSTE maan
dag (indien werkdag) van de maand. Dit betekent dat de EC-vergadering van 07 
september 1998 komt te vervallen. Daarvoor in de plaats komt maandag 31 au
gustus 1998. Uiterste inleverdatum Aanvraag doctoraal- en basisartsgetuig
schrift: vrijdag 21 augustus 1998. Toewijzingsdatum: 31 augustus 1998. Uitrei-

1 Eingsdatum: 23 september 1998.

Inschrijven voor de Korte klinische stages (keuzeonderwijs)
Vanaf maandag 6 april 1998 kan ingeschreven worden voor Korte klinische sta
ges in de periode september 1998 tot september 1999. Hiervoor kunnen stu
denten terecht bij het secretariaat keuzeonderwijs, Bureau Onderwijs FdG, Dr. 
Tanslaan 10, kamér 5.050, uitsluitend tijdens het spreekuur! Spreekuurtijden: 
baandag, dinsdag, donderdag en vrijdag van 11.00 tot 12.30 uur.

Bureau Internationale Betrekkingen
Er wordt GEEN spreekuur gehouden op maandag 20 april en op donderdag 23 
april

Vacature
E>e FWI (de Facultaire Werkgroep Internationalisering) heeft een vacature voor 
«en STAF en STUDENT lid. De FWI behartigt de belangen van studenten en staf 
Olbt de activiteiten op internationaliseringsgebied. De portefeuillehouder Inter- 
uationalisering probeert binnen de faculteit een infrastructuur op te bouwen die 
Is vergelijken is met die van onderwijs en onderzoek. Dit betekent dat er naast 
Sen portefeuillehouder in het bestuur en een bureau (Bureau Internationale Be
dekkingen) tevens een werkgroep actief moet zijn bij het voorbereiden en uit
keren van dit beleid. De FWI vergadert 4 x per jaar.
VVat de vacature voor een student betreft gaat de voorkeur uit naar iemand die 
tijdens zijn/haar studie buitenland ervaring heeft opgedaan en die minimaal een 
laar beschikbaar is. Meer info en/of reacties naar Marion Aarts secretariaat FWI 
tel 388 1520/24. email: m.aarts@bibfdg.unimaas.nl

facultaire Introductie Geneeskunde
Aan het begin van het nieuwe cursusjaar (98-99) gaat M.F.V. Reflex een intro- 
temp (22 en 23 augustus 98) en een Facultaire Introductie (24 en 25 augustus 
98) organiseren. Wij zoeken nog een aantal geneeskundestudenten die ons wü
ten helpen op deze dagen. Wil jij ons helpen?? Laat het dan even weten door 
langs te komen in, te bellen (043-388(1181)) naar of te e-mail 
(teflex@studver.unimaas.nl) naar de Reflexkamer. Wij hopen dat we met jullie 
tivlp een introkamp en een Facultaire Introductie neer kunnen zetten die nie
mand zal vergeten !

Stageplaats aangeboden bij Integraal Kankercentrum Limburg
Het IKL (Maastricht) zoekt een stageaire voor epidemiologisch onderzoek naar 
kankerincidentie en -sterfte op zeer hoge leeftijd. Naast het in kaart brengen 
van de incidentie en sterfte m.b.v. gegevens uit geheel Nederland worden een 
aantal verklaringen voor een mogelijke daling op zeer hoge leeftijd onderzocht. 
Er wordt specifiek aandacht besteed aan het colorVrectum carcinoom. Geschikt 
voor: student keuzetrace Epidemiologie. Info: L. Schouten, IKL (043-3254059) 
of P. van den Brandt, Epidemiologie, tel 2374.

Onderzoeksstagiaire GGK gezocht!
Onderzoek naar angststoornissen bij kinderen en adolescenten. Dataverzame
ling: mei-juni 1998. Geïnteresseerden kunnen contact opnemen met Susan Bö- 
gels (tel: 3881609) of Merel Kindt (tel:3881610).

Onderzoekstage psychosociale consequenties van het Turner-syndroom
Voor: Student GGK of GVO
Het Turner-syndroom is een zeldzame aangeboren chromosomale aandoening 
die alleen voor komt bij vrouwen. Belangrijke kenmerken zijn o.a. een beperkte 
lengtegroei en onvruchtbaarheid. De verstandelijke ontwikkeling is normaal. Het 
stageonderzoek zal gericht zijn op het beschrijven en analyseren van de psycho
sociale gevolgen van dit syndroom en de invloed op het self-concept. Een kwan
titatief onderzoek onder de doelgroep van vrouwen met dit syndroom wordt 
uitgevoerd. Het onderzoek wordt uitgevoerd in samenwerking met de Stichting 
Klinische Genetica Zuid-Oost Nederland en de groepering van vrouwen met het 
Turner-syndroom in Nederland. Aanvang stage: z.s.m.. Stageplaats: Stichting Kli
nische Genetica Maastricht, Begeleiding: Vakgr. Gezondheidsvoorlichting en Kli
nische Genetica. Inlichtingen: Bart van den Borne, GVO (3882414), Paul Curfs, 
Klinische Genetica (3887850) email m.slangen@gvo.rulimburg.nl, Vakgr. GVO- 
RL tel +43 3882406, P.O.Box 616, 6200 MD Maastricht, fax +43 3671032

Stageplaatsen GW en jaarwerkstuk
PRISMA en 8OZ, twee provinciale steunfunctie-organisaties die in Tilburg zijn ge
vestigd, zoeken twee studenten die in het kader van hun afstudeerstage onder
zoek willen doen onder woonwagenbewoners in Noord-Brabant. Via interviews 
met woonwagenbewoners en met enkele hulpverleners dient inzicht te worden 
verkregen in:
- de problemen van woonwagenbewoners en hun opvattingen over oorzaken 
van en oplossingen voor deze problemen,
- de wijze waarop zij met deze problemen omgaan,
- ervaringen met hulpverlenende instellingen in Noord-Brabant vanuit het per
spectief van de hulpverleners en van de woonwagenbewoners zelf.
Het onderzoek dient aanknopingspunten op te leveren voor de stage-instelling 
(PRISMA) om haar beleid en activiteiten op het gebied van de ondersteuning van 
woonwagenbewoners te verbeteren. Voorafgaand aan de onderzoekstage kan 
in het kader van het jaarwerkstuk een literatuurstudie plaatsvinden naar gezond
heid en zorggebruik van woonwagenbewoners in Nederland en eventueel enke
le kwantitatieve gegevens worden ingewonnen over de gezondheid en het zorg
gebruik van woonwagenbewoners in Noord-Brabant.
Info: Kristel Logghe, vakgr. BEOZ, tel. 1717 of 013 2352625 of 030 2369939.

sychologie
Voor kopij: A. Cuijpers / W.
Schipper, Bur. Psych., DRT 10, 
tel.3881886, 
voor vrijdag 12.00 uur.

ezondheidswetenschappen

Herkansingen
Blok 1.4P:do 16-4 08.30-10.30 uur Deb1 0122
Blok 2.4P: di 14-4 16.00-18.00 uur Deb1 0122 (Let op: dit staat verkeerd in het 
rooster)
Blok 3.4.1Pwo 15-4 11.00-13.00 uur Uns50 0402
Blok 3.4.3P di 14-4 16.00-18.00 uur Debl 0122
Blok 3.4.4P wo 15-4 13.30-15.30 uur Uns50 0402

(a.kampermansanders@pr.unimaas.nl), or Mr. S. Bostyn, (043-3883268) 
(s.bostyn@pr.unimaas.nl) offer closes April 20)

Voorlichting keuzeblokken deeltijdopleiding
Op maandag 20 april 1998 wordt een voorlichtingsbijeenkomst gehouden over 
de keuzeblokken voor de avondopleiding.
De bijeenkomst vindt plaats in practicumruimte 1030b-N om 18.30 uur. De 
voorlichting is bedoeld voor de huidige vijfdejaars avondstudenten.

OPROEP AAN STUDENTEN
Per 1 september 1998 ontstaan diverse vacatures voor studenten bij het facul
teitsbestuur en bij de diverse facultaire commissies. Gezocht worden een stu- 
dent-adviseur en een student-auditor bij het FB en student-leden bij de oplei
dingscommissies Nederlands recht. Fiscaal recht, European Law School alsmede 
bij de bibliotheekcommissie, de commissie Internationalisering en de PR-commis- 
sie. Nadere informatie en gegevens over de procedure zijn te vinden op de diver
se aanplakborden.
Maak gebruik van deze kans om professionele bestuurservaring op te doer/! 
Stuur je reactie uiterlijk 20 april a.s. aan E. Kallenbach, Decanaat, Bou. 3.

STAGEBUREAU
In het vierde jaar van de studie kan men een keuzeblok vervangen door een sta
ge. Zie de studiegids.
De stages Nederlands recht. Fiscaal recht en de European Law School worden 
vanuit het bureau Stages gecoördineerd. Het bureau bevindt zich in het Oud- 
Gouvernement, Bouillonstraat 3.
- kamer 2215: Vivienne Hautvast stagecoordinator Fiscaal recht, tel. 3883243, 
ma- en woe-ochtend.
- kamer 3219: (naast 2215 in trappenhuis naar 3e etage) Ellen de Krom-van He- 
zik, stagecoordinator Nederlands recht en European Law School, tel. 3883274, 
ma-t/m vr-ochtend.
Spreekuur: Woe 10.00-11.00 uur bij beide stagecoördinatoren, voor korte ge
sprekken. Uiteraard kan een afspraak op een andere dag gemaakt worden.
Secretaresse: Lenie Hertog kamer 2215, tel. 3883076, ma- en di- van 12.00- 
16.00 uur, woe-8.00-16.00 uur.
Laatste nieuws
- Stages NEDERLANDS RECHT en EUROPEAN LAW SCHOOL in het studiejaar 
1998-1999:
Inschrijfformulieren zijn op het bureau verkrijgbaar. Voor een stageplaats Neder
lands recht en European Law school waarvoor bemiddeling vanuit het stagebu
reau gewenst is, dient de student zich zes maanden tevoren te hebben inge
schreven!
EXTRA STAGEPLAATSEN: (ook voor nog niet ingeschreven studenten)
- Groot bedrijf in Maastricht zoekt op korte termijn student-stagiaire, kennis van 
zakenrecht en verbintenissenrecht vereist.
- Groot bedrijf in Eindhoven met vestigingen in een aantal Europese landen 
zoekt op korte termijn een student-stagiaire voor drie maanden, kennis van ned. 
en eur/intern. recht: regelgeving afvalverwerking verpakkingsmateriaal.
- Op 22 april vindt in de collegezaal Nieuwenhof een informatie-bijeenkomst 
plaats over juridische beroepen: Notaris, Rechter, Officier van justitie, Advocaat 
en Belastingadviseur. Aanvang 13.30 uur. Zie de affiches "met recht kun je alle 
kanten op".

THE MAASTRICHT MAGISTER LECTURES 1998
- 24 april 1998: 'Working at a Brussels Law firm' by: Hans Gilliams (Moquet Bor
de Dieux Geens & Vennoten, Brussels), Thomas Janssens (Stibbe Simont Mona
han Duhot, Brussels), Silke Brammer (Boden De Bandt De Brauw Jeantet Lagerlof 
& Uria)
Time 17.30-19.00. Place Moot Court Room 1.030A (Faculty of Law)
- 8 MAY 1998: 'The enforcement of the European Community Competition 
Law' by: Luc Gyselen (DG IV, European Commission, Brussels), Mark van de 
Woude (Nauta Dutilh, Brussels), Par Remnelid (Vinge, Sweden)
Time 17.30-19.00. Place Moot Court Room 1.030A (Faculty of Law)
- 5 june 1998: 'In the Foreign Service of the European Union' by: Tania Frie
derichs (DG I, European Commission, Brussels)
Time 17.30-19.00 Place ??
- 12 june 1998: 'Lawyers at the European Commission' by: Jacqueline Minor 
(DG XV, European Commission, Brussels), Marc de Pauw (Legal Service, Europe
an Commission, Brussels)
Time 17:30-19:00. Place MootCourt Room 1.030A (Faculty of Law)
After the Friday lectures a free drink will be offered by the MIC programme at 
the "Cafe Forum" (Sint Pieterstraat, 4).

Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

Herkansing 3.3.1D
“tedenten die blok 3.3.1D 'Zorgorganisaties en strategisch beleid' willen herkan
en kunnen meedoen met de bloktoets van het reguliere blok (2.5.1). Deze be
handelt dezelfde stof. De toets vindt plaats op vrijdag 24 april a.s. van 11.30-
3.30 uur in De Heeg. Je kunt je inschrijven op het formulier bij Jacomien de 
°ng (kamer 5.354, tel. 1717), zonder inschrijving kun je niet deelnemen!

•jtageplaats patiëntenvoorlichting azM
“innen het azM is vanaf juni/juli een stageplaats beschikbaar voor een GVO-stu- 
(tent. Het gaat om een deelonderzoek binnen het project 'Continuïteit van voor- 
tehting oncologische gynaecologie'. Doel van de stage is het verder uitvoeren 
van een schriftelijke enquête + analyse. Ook dienen ontwikkelde voorlichtingsin- 
s,rumenten (o.a. patiënten informatie dossier) te worden gepretest. Daarnaast 
**ordt een bijdrage geleverd aan het implementatieplan. Informatie over de sta- 
9e is op te vragen bij Prof. Dr. H. van den Borne (3882414) of Mw. Drs. J. Drie- 
ten, coördinator patiëntenvoorlichting azM (3877115).

?tege B&B of Economie
er ondersteuning van een onderzoek naar veranderingen in beleid en organisa- 

.te van GGD-en wordt een student B&B of economie gezocht voor een deelana- 
,^e naar (verklaringen van) verschuivingen in takenpakket, geldstromen en kos- 
Shsoorten van GGD-en vanuit economisch-organisatiekundig oogpunt (verzelf- 

I Eindiging; transactiekosten; principaal-agent-relaties). Stageplaats: in overleg 
^testncht (UM) of Utrecht (LvGGD). Aanvang: spoedig. Inlichtingen: À. Meijer, 
'akgroep BEOZ, kamer 5.349, tel (388)1564.

y
’Cature voor een stagaire

n t Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu (RIVM) verricht multidiscipli- 
_air onderzoek ter bescherming van de gezondheid van mens en milieu. Het 
sntrum Volksgezondheid Toekomstverkenningen (VTM) is een onderdeel van 

,esector Volksgezondheidsonderzoek van het RIVM. Een belangrijk product van 
IVTM is het samenstellen van toekomstscenario's. Het RIVM, de vakgroep Be- 
Jd. Economie en Organisatie van Zorg (BEOZ) en het azM zijn gezamenlijk be-

9 met een toekomstscenario van Cerobrovasculaire aandoeningen (CVA's of- 
el beroertes). Vacature voor een stagaire. Taken:
6rzamelen van epidemiologische-, zorgconsumptie- en kostengegevens 

Jrassen van deze gegevens in het VTM-model
Schrijven van een rapport(afstudeerscriptie)
.^sten:
y studeerrichting Beleid & Beheer of Keuze trace' Epidemiologie
r5>Or nadere informatie kun je contact opnemen met Andre Ament, telefoon 
^-3881723

echtsgeleerdheid
Voor kopij: A. Kessen, 
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

nglish Messages

Openingstijden onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op 
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris Communis 
studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend van 10.15-11.15 uur, k. 
0041, Nieuwenhof.

Swol 1997/1998
Studenten die in 1997/1998 een Studieperiode van minimaal één maand (evt. 
zomercursus) willen doorbrengen in het buitenland buiten het ERASMUS-pro- 
gramma kunnen voor aanvraagformulieren en informatiesets terecht bij Manon 
Habets, Bureau Internationalisering, tel. 3883036. Wie het eerst komt wie het 
eerst maalt!

Roosters en onderwijsmateriaal blok 4 dagopl.
Vanaf maandag 6 april a.s. zijn de roosters en het onderwijsmateriaal van blok- 
periode 4 dagopleiding beschikbaar. Afhalen van het materiaal is t/m 17 april 
dagelijks mogelijk van 10.00-12.00 en van 14.00-16.00 uur.

Scriptie Intellectual Property Law
If you're thinking about a career in intellectual property law, now is your chance 
to write a thesis with a difference. One advanced law student from Maastricht 
University is offered the opportunity to write a thesis on 'Licensing Contracts in 
the Digital Environment' and present his/her work at a Business Law Seminar 
which will be held from 15-19 June 1998 at the University of Porto in Portugal. 
Your presentation, based on your thesis, should last 30-45 minutes, and your 
entire effort will be published as part of the conference proceedings. As a re
ward for your efforts the University of Porto will pay your travel and accommo
dation expenses for the duration of the entire conference. Good command of 
the English language, as well as affinity with digital media are prerequisites. Ap
plications in writing, including an outline of your thesis proposal, should be sent 
to Dr. A. Kamperman Sanders, Vakgroep Privaatrecht, PO Box 616, 6200MD 
Maastricht, indicating 'Porto Conference' in the bottom-left corner of your enve
lope.
Information can be obtained from Dr. A. Kamperman Sanders. (043-3883216)

FACULTY OF ECONOMICS 
AND BUSINESS ADMINISTRATION

International Relations Office
For studying abroad 98/99 there are still places available in a.o. Trento, Berga
mo, Brussels, Bern. For more places or information go to room. 3.030 during 
open office hours. (Monday, Tuesday, Thursday, Friday 10.30-11.00, Wednesday 
14.00-16.00).
There is still SWOL funding available for study or internship abroad during aca
demic year 97/98. Application forms are available at the International Relations 
Office, room 3.030 during open office hours. Deadline for application is Thurs
day 9 April.

Strategic Issues for Management in and Integrated European Context 
(9004V)
Please note that this course in the fourth block period is fully revised and now 
uses the following textbook:
Bennet, R (1997), European Business, Pitman Publishing, London (ISBN 0 7121 
1059 3)
For further information contact: Geert Duysters (Tel. 3883699)

Reductiebureau
From week 2 onwards we are opened during regular openinghours: Tuesday, 
Wednesday and Thursday from 10:30 till 12:30.

STUDENTORGANISATION
AEGEE
AEGEE is a European studentsassociation consisting of more than 200 locals all 
over Europe, including AEGEE Maastricht. AEGEE Maastricht organises local and 
European activities. If you want to know more about AEGEE contact us at the 
Oude Tweebergenpoort 2, room 3.002, tel. 043-3883465, we're open every 
workingday from 11.30 - 12.30 hrs. You can also drop by at one of our weekly 
drinks, every Tuesday from 22.00 hrs at D'n Avanceur, Helmstraat 10. Local 
events: AFTER-INTRO: "SCREAM"MURDERWEEKEND: MAY 16 - 17TH. Europe
an events: 10 april-12 april How safe is fortress Europe? Building A Social Euro
pe AEGEE Amsterdam, 17 april-19 april spring-AGORA AEGEE Maastricht, 
CHECK OUT OUR XTREME LOW-BUDGET SUMMER-UNIVERSITIES EVERYWHERE 
IN EUROPE!!!! www.unimaas.nl/~aegeeor www.aegee.org

mailto:m.aarts@bibfdg.unimaas.nl
mailto:teflex@studver.unimaas.nl
mailto:m.slangen@gvo.rulimburg.nl
mailto:a.kampermansanders@pr.unimaas.nl
mailto:s.bostyn@pr.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Eaegeeor
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Veertig paar bezwete billen Agenda

Strafkamp voor rokers (foto Philip Driessen)

Zomaar een woensdagmiddag. De 
zaal ligt er leeg en stil bij. In de 
kleedkamers klinken wat 
meisjesstemmen. Een fris ogende 
jongen, vermoedelijk de docent, loopt 
met banken, matjes en touwtjes te 
sjouwen. Alles wordt zorgvuldig op 
zijn plaats gelegd. Dan worden er 
twee enorme boxen op een standaard 
de zaal in gesleept, gevolgd door een 
verrijdbare CD-installatie. Even wat 
prutten met de knoppen, en harde 
muziek klinkt door de hal.

Een stuk of veertig meisjes hebben zich 
inmiddels verzameld; een bonte kudde 
van leggings, korte broekjes en beprinte 
T-shirts. "Oké dames, we gaan begin
nen!", roept de docent opgewekt. "Even 
inlopen!" De meiden zetten er vrolijk 
kwebbelend de vaart in. Nog wel.
Maar dit is SKIP. En dat is keihard. Kei- 
Jfeard Speciaal Konditie Interval Program
ma. Na wat rondjes geren, wordt er be
gonnen met het eerste deel; de aerobics. 
De pompende house laat iedereen rit
misch op en neer springen. De docent, 
gewapend met een head-set met zender
tje, flitsende witte zweetband, en sport
schoenen met zolen zo dik als een ma
tras, springt voorop als lichtend voor
beeld. Monotoon beukend gaat het 
verder. Sprongen naar links, naar rechts, 
benen die de lucht in moeten, armen die 
pompen, knieën die tot oorhoogte wor
den opgetrokken. Maar bovenal een 
ademhaling die onder controle moet 
worden gehouden. Het gekwebbel is ver
stomd, en de eerste rode wangen zijn al 
zichtbaar. "Ja dames, we zijn lekker op
gewarmd, nu het echte werk!", klinkt

Bloed en gillende meisjes
★★★

O
nschuldige meisjes, gillend van 
doodsangst en een overvloed 
aan bloedspetters. Dat zijn de 
karakteristieken van een goede horror. 

Althans volgens Wes Craven, de regisseur 
van Scream, het scholierenbloedbad 
waarvan onlangs het tweede deel ver
scheen. Dat heet dus Scream 2.
In de eerste aflevering moordden twee 
horrorfilm-adepten in een klein stadje er 
lustig op los. De pubers die daarbij be
trokken waren, zijn nu studenten. Hun 
gruwelijke verhaal is inmiddels verfilmd 

het door de boxen. Nee. Zég me dat dit 
niet alleen nog maar de warming-up 
was.
Er moet weer gerend worden. Knellende 
sportbeha's doen hun best alles op z'n 
plek te houden. Piepende rubberzolen 
op een sportvloer. Het geluid uit een 
voor mij grijs verleden. Voor iemand die 
lang niet gesport heeft is dit een tamelijk 
harde confrontatie. Knieën optrekken. 
Met de hakken billentikken. Armen 
zwaaien. "Nu gaan we de lange kanten 
van de zaal rustig lopen, en de korte kan
ten sprinten!" Alsof het tot nu toe nog 
niet één lange sprint was. Er wordt har
der gehijgd, en mijn rokerslongen begin
nen tegen te sputteren. Maar de muziek 
dendert voort.
Na een half uur is het tijd voor het twee
de gedeelte van dit conditieprogramma. 
Daarin krijgen de matten, touwtjes en 
banken eindelijk een rol van betekenis. 
De ogenschijnlijk onschuldige hulpstuk
ken lijken de hijgende kudde plotseling 
vervaarlijk toe te grijnzen. En al spoedig 
zal blijken waarom.
Een simpele houten bank, of een vrolijk 
springtouw-touwtje kunnen uitermate 
onaangename martelwerktuigen zijn. 
Opgewekt legt de docent de verschillen
de oefeningen van het parcours uit.
Strakke elastieken zijn bedoeld om om 
de enkels te binden en vervolgens de be
nen mee te liften. Dat gaat nog. Dat is 
sportief. De houten banken zijn bedoeld 
om de meest onmogelijke passen op uit 
te voeren, als het even kan met gewich
ten in beide handen. Dat gaat al wat 
minder soepel, maar alles voor de goede 
konditie. Maar de touwtjes zijn bedoeld 
om mee touwtje te springen. Op een 
hele dikke landingsmat. En dat gaat ge
woon niet. Dat is niet langer sportief, dat 
is sadistisch. Niet dat het de sportdocent 

door een verslaggeefster, die destijds 
eveneens het slachtoffer dreigde te wor
den van de psychopathische jongens.
Wes Craven borduurt in Scream 2 handig 
verder op het thema. Ook deze keer sluit 
een stel geflipte figuren, geïnspireerd 
door het genre, een verbond om samen 
te gaan moorden. En weer is het tot het 
laatst onduidelijk wie de daders zijn.
Het leuke aan deze sequel is de dubbele 
laag van horror in een horror. In Scream 2 
zijn stukjes uit Scream 1 te zien. Studen
ten praten met elkaar over de rol van 
films in hun leven. Tegelijkertijd krijgt dit 
publiek ook daadwerkelijk te maken met 

kan deren. Onvermoeibaar stuitert hij 
langs alle zwetende leggings, opbeuren
de kreten door zijn head-set roepend. 
Vergeleken met hem is Tony Little een 
watje. Verbeten voeren de jonge vrou
wen alle oefeningen uit, op een enkeling 
na te trots om zich te laten kennen. Geef 
deze meiden een paar zware opdrachten 
en ze veranderen spontaan in Gl Janes. 
Dit heet tenslotte de tijd van Girl Power 
te zijn.
Waar er grondoefeningen zijn gedaan 
verschijnen vochtige plekken op de vloer, 
de landingsmat ziet er murwgebeukt uit, 
de touwtjes zijn welhaast rafelig ge
sprongen. Op één van dé houten banken 
liggen druppels. Bloed, zweet of tranen. 
Vanuit de fitnessruimte boven de zaal 
werpen enkele gespierde mannen een 
blik naar beneden. Terwijl sommigen 
ademloos blijven kijken, wenden ande
ren snel hun blik af. In het pijnlijke besef 
dat fitness niets is vergeleken met dit ge- 
SKIP. Maar dan is het tweede half uur 
eindelijk voorbij. "Verzamel even, dan 
gaan we rekken!" Eindelijk wordt de har
de beat vervangen door wat rustiger en 
zachter muziek. "En buig langzaam naar 
voren, laat alles maar hangen!" Veertig 
paar bezwete billen buigen zich naar 
achter, veertig rode hoofden zakken naar 
beneden. Laat alles maar hangen. Zelfs 
dat is moeilijk nu alles zo strak en pijnlijk 
is getraind. Gewoon even rekken is al 
vervelend geworden. Want het gummi- 
balletje neemt de meest onmogelijk hou
dingen aan. Mijn geasfalteerde longen 
schreeuwen woedend om wat nicotine, 
of ten minste een einde aan deze over
dosis zuurstof. Teveel zuurstof doet pijn. 
Dit is geen gewoon conditie programma. 
Dit is een strafkamp voor rokers.

Marjan van den Berg

moord en doodslag. De film levert com
mentaar op zichzelf. Zo wordt ook de 
verslaggeefster die zonder enige tact al
tijd iedereen uitvroeg, nu ineens zelf om
ringd door microfoons.
Dat alle denkbare clichés de revue passe
ren, is door het laagje parodie niet erg. 
Ofschoon NRC Handelsblad het liever iets 
grimmiger had gezien. "De speelse aan
pak gaat enigszins ten koste van de hor
ror", vond de recensent. Toch is dit een 
echte op-het-puntje-van-je-stoel-film, die 
ook als je de eerste aflevering gemist 
hebt, goed valt te genieten.

Lotte Asveld
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Mannelijke dominantie binnen het huwelijk, lezing, Dr. M. van Berkel, Aulü te ovei
TS53,20.00 aanwe

Conservatorium Kamerorkest, concert o.l.v. Jean-Philippe Rieu, Vriïrl
Conservatorium, 20.00 *

Arcadi Volodos, pianorecital, Skrjabin, Schumann en Schubert, VrijthoftheateA 
20.15

Lucifer, toneel, studenten Toneelacademie en Het Zuidelijk Toneel, 
Toneelacademie, 20.30

Donkere Metten, zang, Schola Catorem, O.L. Vrouwebasiliek, 21.00
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Een vlo in het oor, toneel, Toneelgroep M46, Vestzaktheater ‘t Pesthuys, 20.00 band 
De formidabele Yankee, muziektheatervoorstelling, Orkater, Vrijthoftheater, bereid 
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vrijdag 10 april
Via Crucis, Basilicakoor, O.L. Vrouwebasiliek, 19.30 

Easter in Maastricht, muziekfestival, Amerikaanse en Engelse showbands, 
MECC, 20.00

Een vlo in het oor, toneel, Toneelgroep M’46, Vestzaktheater ‘t Pesthuys, 20.00\ 
LSO, concert, Brahms, Strawinsky en Prokofiev, Vrijthofiheater, 20.15 

Johannes Passion, Camera Musica Mosana, St. Janskerk, 20.30

zaterdag 11 april 
Easter in Maastricht, muziekfestival, Amerikaanse en Engelse showbands, 

MECC, 20.00

20.15

zondag 12 april
Missa Festiva van Marius Monnikendam en Alleluia van Händel, O.L.

Vrouwebasiliek, 10.00
Een klein sprookje, marionetten, maskers, >

Theatertje, 14.30
Café Chantant, met Thei Dols en Manuel Speth, Vrijthoftheater, 16.00

maandag 13 april
Missa Festiva van Marius Monnikendam en Alleluia van Händel, O.L. 

Vrouwebasiliek, 10.00
Easter in Maastricht, muziekshow, diverse showbands, binnenstad, 14.00 
Trio Glenn Corneille, Werner Lauscher en Geert Roelofi, Café Marks en 

Kampstra, 22.00 SI
dinsdag 14 april

L lie Saints Louis, lezing, Bernard Barbier, Verpleegkliniek ‘Klevarie 20.00 
Kalm aan en rap een beetje, Herman Finkers, Vrijthoftheater, 20.15 
Groot en klein, toneel (Try-out), Het Vervolg, Vervolg-theater, 20.30

woensdag 15 april
Lunchpauzeconcert, Jan Breukel, bariton en Walter Feddema, piano, 

Vrijthoftheater, 12.30
Kalm aan en rap een beetje, Herman Finkers, Vrijthoftheater, 20.15 
Groot en klein, toneel (Try-out), Het Vervolg, Vervolg-theater, 20.30 

Doa tuut *t\ monoloog voor stem en tuba van Wiel Küsters, Theater Het Kruis 
van Bourgondië, 20.30

Films - Speelweek: 9 t/m 15 april

CINE-K, Bernardusstraat 13 
Karakter, dag. 21.00

F1LMTHEA TER LUMIÈRE, Bogaardenstraat 40b

Vertigo, dag 20.00
Boogie Nights, dag. 20.30

Jenseits der Stille, dag. 21.00
The Sweet Hereafter, dag. 22.15 

Oog van de Adelaar, za t/m ma en wo 14.00
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CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1

Sneak Preview, ma 21.00 
Titanic, dag. 13.30 en 20.15 

Flubber (Ned), dag. 13.30 en 15.15
Anastasia (Ned), dag. 16.00 

Amistad, dag. 21.00
The Man In The Iron Mask, dag. 18.15 

Sphere, dag. 18.00
As Good As It Gets, dag. (beh. ma) 21.15 

Mouse Hunt, dag. 13.30 en 17.30

PATHEMAASTRICHT, Wilhelminasingel39

Titanic, dag. (beh. za) 12.15, 16.15 en 20.15; za 13.15, 17.15 en 21.15 
The Man In The Iron Mask, dag. (beh. za) 18.15 en 21.05; za 19.15 *n 

22.05; do ook 12.25 en 15.25
Good Will Hunting, dag. (heh. za) 12.35, 15.35, 18.25 en 21.15; za 13-33’ 

16.35, 19.25 en 22.15
The Jackal, dag. (heh. za) 18.45 en 21.25; za 19.45 en 22.25; do ook 12.45 f* 

15.45
Anastasia (Ned), vr t/m wo 13.50 

Flubber (Ned), vr t/m wo 13.30 en 16.10 
Sphere, dag. (beh. za) 21.00; za 22.00

Scream, dag. (heh. za) 16.10, 18.55 en 21.35; za 17.10, 19.55 en 22.35; & 

ook 12.10
Fairy Tale: A True Story, vr t/m wo 13.40 en 16.00

Mouse Hunt, dag. (beh. za) 12.55, 15.55 en 18.35; za 13.55, 16.55 en 19-N
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® A star is born’ Observant 29 • 9 april 1998

iel, Ault

Eens in de zoveel tijd worden er 
nieuwe talenten ontdekt, van die 
Podiumbeesten die het publiek weten 

overdonderen met alleen al hun
^nwezigheid. Dit gebeurde afgelopen 
vrijdag tijdens het Café Chantant in 

<ftheate\ Kumulustheater.

tl,

.00

ands, '

r, 20.00
115
1

De avond begon goed; de foyer zat be
hoorlijk vol, mensen hingen aan de bar 
Of zaten in rieten stoelen en de presenta
tor had er zin in. Hij maande het publiek 
kortdurend aan toch veel te drinken en 
deze zangavond vooral in een "liederlij
ke" stemming door te brengen. Het is 
oiet zover gekomen dat meneer zelf aan
geschoten op het podium stond te inter- 
vtowen, maar zijn enthousiasme werkte 
M aanstekelijk.
Acht deelnemers waren er, die van tevo-
ren een demo hadden ingestuurd met 
hun favoriete nummers en vervolgens 
Een keer samen met een gelegenheids- 
hand hadden geoefend. Totaal onvoor
bereid stond men er dus niet. De liederen

ands,

t, 20.00 
heater.

Verschilden van Spaans-joods tot The 
Doors, van Ella Fitzgerald tot Cindy Lau- 
Per, sommige al dan niet a capella gezon- 

Oi 9en. De gelegenheidsband speelde he- 
J 'aas nogal eens naast de maat en bracht 

W« daarmee de deelnemers danig in de war.
Vertwijfeld keken die rond wanneer ze 

6 00 nu weer moesten invallen.
kVie daar geen last van leek te hebben 
vvas Marjan van den Berg. Inderdaad, de- 

O L delfde die ook elders in dit blad als me

dewerker is te vinden. De schijn van een 
incestueuze recensie is dus moeilijk te 
vermijden, maar eerlijk is eerlijk: ze was 
de ster van de avond. Hoewel ze pas voor 
de eerste keer meedeed, stond ze als een 
diva op het toneel. Haar versie van 'The 
lady is a tramp' van Ella Fitzgerald werd 
ter plekke een hit. Een vet Amerikaans 
jazzaccent, een krachtige stem en lange 
knipperende wimpers deden denken aan 

Bette Midler. Met swingende bewegin
gen wist ze haar publiek op te zwepen 
tot een sfeer die je eerder in een bluesca- 
fé in downtown Los Angeles zou ver
wachten. Maar hoe zelfverzekerd ze er 
ook stond en hoe enthousiast het publiek 
ook was, tussen de nummers door sloeg 
de onervarenheid toe. Beginnersverle- 
genheid misschien?
Van een ander kaliber was Frans Croo-

Weest niet be
vreesd, er is altijd 
kans dat je wordt 
uitgeroepen tot 
de 'rising star* van 
Maastricht (foto 
Philip Driessen)

nen. Hij zong twee nummers van Sass Jor
dan, een Canadese rockzangeres, die pas 
half is doorgebroken in Nederland en 
van wie hij hoopt dat ze helemaal zal 
doorbreken met haar volgende cd. Haar 
teksten schrijft ze zelf en bij het nummer 
'Honey' excuseerde hij zich daar even 
voor, want deze is nogal expliciet:

" Boy, I want your honey,
I don't want your money,
I want your honey all over me." 

De enthousiaste presentator was er zelfs 
stil van.
Marcel van den Brink voerde vervolgens 
onder andere twee nummers van The 
Doors uit. Als een gemankeerde incarna
tie van Jim Morrison stond hij met een 
gepijnigde uitdrukking op zijn gezicht te 
zingen. Ook de arrogantie en de levens
haat van zijn idool ontbraken niet. He
laas legt hij het er allemaal wat te dik bo
venop. Het gevolg is dat de geplande 
jamsessie aan het eind, waar hij nog 
meer zou laten horen, wordt afgekapt: 
het publiek wil Marjan weer terug op het 
podium!
Degenen die de uitdaging om mee te 
doen voortdurend maar uitstellen, kun
nen daar dus wat van leren: weest niet 
bevreesd want er is altijd kans dat je 
wordt uitgeroepen tot de nieuwe 'rising 
star' van Maastricht.
Het volgende Café Chantant is pas weer 
na de zomervakantie.

Maaike van Stolk

14.00 !

Slecht weer maar goede opkomst bij ‘Amnifestatie’
20.00
15
30

no,

15
30
et Kruh

«e • „'joeiemorgen , roept een 
Enthousiaste Angela Groothuizen- 
tchtige stem het plein over. De een 
toiljoen handtekeningen zijn dan wel 
gehaald, maar we moeten op deze 
feestelijke dag vooral doorgaan met 
tokenen. Gouverneur baron Van 
Goorst tot Voorst houdt vervolgens 
'en openingswoordje, waarna de 
duiven, symbolen van vrede en 
Vr>jheid, vrijgelaten mogen worden, 
^e stem vraagt nu waar de 
duivenman is. “Maar dat ben ik, 
toch?”, vraagt de gouverneur. “O, ik 
dacht dat u de gouverneur was.” De 
^tooien gaan open en de Amnifestatie 
ls begonnen.

>1.15 

15 e»

13.35-

>2.451,1

.35:

n 19-35

^et een Amnesty-button opgespeld en 
’•®n A3-plattegrond in de hand togen de 
belangstellenden de binnenstad in. Ver
breid over de straten van Maastricht wa
ten er wel veertig 'verrassingen' te bele
en, zo beloofde het foldertje. De voor 
to'ee gulden aan te schaffen button ver
hafte toegang tot de activiteiten. Afge- 
°Pen zondag ging Amnesty Internatio- 
nal Limburg de uitdaging aan om haar 
tentje bij te dragen aan de landelijke 
ac*ies in het kader van het vijftigjarig be- 
*toan van de universele verklaring van de 
Echten van de mens.
h je even de moeite neemt het ingewik- 
told gevouwen programmaboekje goed 
E bekijken, kun je een leuke zondagmid- 
j®9 in elkaar zetten. Eerst naar de Sint 
aPskerk voor een orgelconcert, onder- 
hs blijven hangen bij een bloembinde- 
j ''Vaar vijf Afrikanen staan te tromme- 
e.n en te dansen, verbaasd kijken naar 
fte rare man in een lange witte jurk en 
l°de vleugeltjes op zijn rug. "O, dat is de 
?9el van Mestreech", licht iemand toe. 
I Dte zie je ook altijd met carnaval rond- 
°Pen." Ook het groepje slagwerkers, 
a*. in het zwart gekleed, door de stra- 

p D trekt, is bekend van carnaval. Volle 
?toj Batucada de Maastricht heten ze,

' Wat ze spelen is 'opzwepende samba- 
ç Aussie', vertelt het programmaboekje.

kinderen komen aan hun trekken: 
^°Wn Antonio verft de kindergezichtjes 

alle kleuren van de regenboog, kinder

boekenschrijfster Joke van Leeuwen leest 
voor uit eigen werk en het Africacentrum 
leert de kinderen allerlei Afrikaanse spel
letjes.
Schrijver Kader Abdolah leest voor in een 
klein en heel vol zaaltje in het St. Ser- 
vaasklooster. Hij heeft alleen zijn boek 
vergeten. "Ik dacht dat een boek altijd 
aanwezig was”, verontschuldigt hij zich. 
Geen nood, hij kan het ook uit zijn 
hoofd. "Ik ben een schrijver op de vlucht, 
dus ik moet altijd verhalen hebben." 
Hoeveel vrijwilligers er nodig waren voor 
de organisatie van deze dag? "Geen

Het geluid van de opkomende zon
Als haar moeder naar een liefdesfilm 
kijkt, zit Lara onder de tv. Het meisje 
vertaalt de gesproken woorden in 
gebarentaal. Met haar vader heeft ze 
gesprekken over geluiden: dat van 
vallende sneeuw en het opkomen van 
de zon. Lara’s ouders zijn doof. Hun 
dochter is hun contact met de 
horende wereld.

★★★*
Jenseits der Stille is echter niet alleen een 
film over doof zijn, maar ook over vol
wassen worden. Steeds duidelijker wordt 
dat het meisje haar eigen weg in een ho
rende wereld moet zien te vinden.
Voor de ouders van Lara is het soms erg 
lastig om een horend kind te hebben. 
Vooral haar vader vindt het moeilijk om 
zich aan te passen. Toen hij klein was pas
ten de mensen om zich heen zich immers 
ook niet aan hem aan? Gebarentaal was 
uit den boze, en als zijn zus klarinet 
speelde, werd hij op zijn kamer opgeslo
ten omdat hij de boel met zijn rare gelui
den verpestte.
Als Lara evenals haar tante klarinet wil 
spelen, vindt haar vader dit dan ook 
niets. Maar het meisje zet door, gaat in 
de grote stad wonen en ontmoet en pas
sant een leuk vriendje.
De film werd evenals Karakter genomi

idee, het zijn er veel, maar toch te wei
nig. Vanmorgen was het even crisis," 
zegt de jongen die handtekeningen ron
selt en buttons verkoopt. "Ruim twee
honderd", weet Kees Dorreman van Am
nesty International. "We zijn er ruim een 
jaar mee bezig geweest. De doelstelling 
is om de activiteiten van Amnesty voor 
een breed publiek toegankelijk te ma
ken." Ondanks het weer, het regent de 
hele middag, valt de opkomst hem niet 
tegen.
Vooral op de economiefaculteit is het 
druk. De Hogeschool Maastricht zorgt er 

Jenseits der Stille 
(foto archief Lu
mière)

neerd voor een Oscar voor de beste bui
tenlandse film. Toch is de kritiek in het 
Algemeen Dagblad niet mals: "Er zijn 
heel wat valkuilen in de weg die een de
buterend filmmaker moet afleggen. Wij 
noemen: het cliché, de valse toon en het 
gebrek aan samenhang. De Duitse Caroli
ne Link bezit het opvallend talent in alle 
drie te vallen". De Volkskrant is genuan
ceerder. Het is volgens deze krant een 
stijlvolle film, maar: "Zo nu en dan wor
den de goede bedoelingen ontkracht 

voor drank en versnaperingen, de Castel- 
loband luistert de boel op met -alweer- 
percussiemuziek. Bij de standjes van goe- 
de-doelenverenigingen zoals de Wereld
winkel en Foster Parents kunnen koffie 
of t-shirtjes gekocht worden. Wie zin 
heeft in een discussie over de zin en on
zin van mensenrechten, kan terecht bij 
professor Flinterman. Na een niet zo heel 
kritisch debat luidt zijn conlcusie dat de 
universele verklaring heel erg zinnig is. 
En dat is eigenlijk de boodschap van de 
hele Amnifestatie.

Judith Maas

door een overdaad". Trouw vergeeft het 
de regisseuse dat ze soms haar toevlucht 
neemt tot simpele sentimentele effecten. 
Terecht. Want bovenal is Jenseits der Stil
le een sfeervolle, bijna sprookjesachtige 
film. Met prachtig camerawerk. Boven
dien wordt er lekker naturel geacteerd. 
En die liefdesscène in gebarentaal... die 
moet je absoluut niet missen.

Tineke Oosterloo



0842-333
U heeft DRIE nieuwe berichten en ÉÉN be
waard bericht.
Hoofd menu: Om uw BERICHTEN te be
luisteren toets ÉÉN, om uw instellingen te 
WIJZIGEN toets drie.
1
Eerste NIEUW bericht. Bericht VANDAAG 
ontvangen. Om vijftien UUR zes-en-VIJF- 
TIG.
Hé Simon, met mij. Ik heb een fantastisch 
idee. We gaan een Irish pub beginnen in 
Maastricht. Ik zweer het je, dan komen het 
geld en de meisjes vanzelf.
Om dit bericht NOGMAALS te beluisteren 
toets ÉÉN, om te BEWAREN toets twee, OM 
te WISSEN toets drie.
3
bericht gewist.
VOLGENDE bericht.
Bericht VANDAAG ontvangen. Om ÉÉN-en- 
WINTIG UUR twee-en-DERTIG.
Dag Simon, met Angela vanuit het actiecen
trum van de jarige ‘eigenzinnige’ AVRO. Wil 
je alsjeblieft je handtekening zetten tegen de 
mensenrechten. Onder de inzenders worden 
twintig gratis kaartjes verloot voor de oefenin
terland Nederland Nigeria.
Om dit bericht NOGMAALS te beluisteren 
toets ÉÉN, om te BEWAREN toets twee, OM 
te WISSEN toets drie.
3
bericht gewist.
VOLGENDE bericht.
Derde NIEUW bericht. Bericht VANDAAG 
ontvangen. Om ÉÉN-en-WINTIG UUR 
vier-en- VEERTIG.
Hé Simon, dat ben ik nog even. Ik weet het 
beter gemaakt. We gaan heel Maastricht om- 
ouwen tot één grote Irish pub. Ik zweer het je, 

dat wordt de toekomst. Dus ik hoor het wel hè? 
Om dit bericht NOGMAALS te beluisteren 
toets ÉÉN, om te BEWAREN toets twee, OM 
te WISSEN toets drie.
3
bericht gewist.
VOLGENDE bericht.
Eerste BEWAARD bericht. BERICHT giste
ren ontvangen. Om ZES-tien-UUR zes-en- 
TWINTIG.
Hi Simon, its Victoria. Emma was asking if 
you’d care to join Geri and us for a drink in 
the Djinn, later to night. I hear it’s supposed 
to be really really really spicy. By the way, don’t 
worry about Sporty and Scary, they have gone 
out to see the Matheus Passion.
Om dit bericht NOGMAALS te beluisteren 
toets ÉÉN, om te BEWAREN toets twee, OM 
te WISSEN toets drie.
1
Eerste BEWAARD bericht. BERICHT giste
ren ontvangen. Om ZES-tien-UURzes-en- 
rWINTIG.
Hi Simon, it’s Victoria.......
Om dit bericht NOGMAALS te beluisteren 
toets ÉÉN, om te BEWAREN toets twee, OM 
te WISSEN toets drie.
2

. Uw bericht wordt BEWAARD gedurende drie 
dagen.
EINDE van de berichten.
Hoofd menu: Om uw BERICHTEN te be
luisteren toets ÉÉN, om uw instellingen te 
WIJZIGEN toets drie.
9
HET spijt mij maar NEGEN is onjuist.
Als u HULP nodig HEEFT toets nuL
O

De zoon van God schaatst
"Hallo lieve schatten, zijn jullie daar weer? Goed schatten, ik ga 
openen met een gebed, en dan gaan wij toch een mooi lied met 
elkaar zingen!"
Het is zaterdagmiddag. Buiten is het grauw en waait het hard, 
maar hier binnen is het warm en schijnt de zon. Voor het eerst in 
zijn geschiedenis houdt de Evangelische Omroep een vrouwen
dag in Maastricht. Het heeft even geduurd, maar eindelijk waren 
de middelen dan beschikbaar om in het katholieke deel van Ne-

BERICHT UIT MAASTRICHT

derland door te dringen.
En niet geheel onsuccesvol. Onder het thema "Wie zeg jij dat Ik 
ben?" zochten driehonderd vrouwen een eigen stukje ikje in het 
auditorium van het MECC. En driehonderd verschillende vrou
wen. Van batikshirts tot polokraagjes, van coupe soleil tot per
manent, en van leren handtasje tot plastic zak.
Op het podium staan enkele bloemstukken. Rechts een spreek
gestoelte, links een vleugel, en wat microfoons voor de overige 
leden van een EO-bandje. Enigszins giebelend komen nog enkele 
dames de zaal binnen, hun recycle-gekleurde vrouw-zijn-tas vol 
met allerlei aardigheden van de Omroep, van aanmeldingsfor
mulieren tot balpennen. Maar ze moeten zich haasten want het 
eerste lied is al ingezet. De vrouwen gaan staan en zingen vol 
enthousiasme. Juicht, want Jezus is Heer. Enkele handen gaan de 
lucht in. Onder de bezielende leiding van -hoe typisch- de man in 
het bandje die viool speelt, jubelt het muziekgroepje lustig door. 
"Nou, gaat U allemaal maar weer zitten hoor", spreekt hij het 
publiek toe. Gedwee wordt gehoorzaamd.
"We zijn heerlijk verwend door God vandaag", gaat hij verder. 
Enkele vrouwen glunderen. "Maar we worden toch ook even ge
confronteerd met onszelf."
Want vanmiddag staat het loslaten van de kinderen centraal. Er 
wordt voor het gemak even van uitgegaan dat iedere aanwezige 
vrouw op zijn minst kinderen heeft, of anders in het bezit is van 
eierstokken die smachten naar Gods gezegende aanraking.
Hoe belangrijk het loslaten van de kinderen is, wordt op alle mo
gelijke manieren onderstreept. Door een woordje van de violist, 
die zegt thuis vier jongens te hebben (geen wonder dat-ie het 
hier zo heerlijk vindt). Maar ook door middel van een toneel
stukje, waarin een moeder onder een grote olijfboom bezorgd 
op haar twee kinderen wacht, omdat ze om drie uur een af
spraak met Jezus hebben. En wat blijkt? De schatten zijn in de 
tijd dat zij zich zorgen maakte, al lang bij Jezus geweest. Domme 
mama.
-"Dat was even een spiegel, hè?", vraagt de spreekster van die 
middag die ook nog een duit in de moederlijke zak doet.
-"Jaaa", klinkt het als een echo.
-"Een lachspiegel!"
-"Jaaa..."
-"Ja, want zo zijn wij vrouwen, zo zijn wij moeders!"

Wij moeders. Het wordt geslikt als zoete koek. De onvermijdelij
ke uitkomst van het aloude principe om heen te gaan en te ver
menigvuldigen. Het moederschap veegt blijkbaar alle vrouwen 
op een grote hoop, en maakt ook nog eens dat zij zich collectief 
zorgen maken. En hoe lachwekkend blijkt dat vervolgens te 
zijn. Gods grote moppentrommel gaat vanmiddag open. “Het 
ging Eva niet om die appel, maar om het satanische idee dat ze 
God kon spelen", wordt er verteld. Om het idee haar paradijsje 
zelf te bestieren. De spreekster geeft een persoonlijke anekdo
te. Maar hoe naïef van haar om haar kinderen alleen maar te 
willen binden. "Want God is veel meer betrokken bij mijn kin
deren dan ik maar kon bevroeden!"
Wat is dan de oplossing? 'Wij' vrouwen moeten niet ongerust 
zijn, maar de kinderen over laten aan God. Sterker nog, niet al
leen de kinderen, maar ook de echtgenoot, en het werk moeten 
losgelaten worden ten overstaan van de Heer. De vrouw zou 
zich moeten richten op één persoon, op Jezus. Geef alles uit 
handen, en alles valt op zijn plek. "Die ramen kunnen wel een 
weekje wachten." Maar dat vergt de nodige inspanning. Want 
een vrouw moet niet alleen door Hem gezegend willen worden, 
maar Hem vooral volgen. Pas dan kan ze een vrij mens zijn.
De spreekster illustreert dit met opnieuw een persoonlijk ver
haaltje. Ze is Friezin en wilde eens op het meest onbekende ka
naaltje in Friesland gaan schaatsen. Maar het ijs zat vol met 
schotsen en scheuren, het was bitterkoud en er stond een snij
dende wind. En o ramp o ramp, ze viel. Gelukkig hielp haar man 
haar overeind en ging vóór haar rijden, om de wind op te van
gen. Hij legde zijn handen op zijn rug, zodat zij haar hand in de 
zijne kon leggen. U raadt het al, zoals haar man haar schaatsen
de voorrijder was, zo is Jezus de voorrijder in het leven. Hopelijk 
is Jezus niet bekend met de jonge heer Romme, anders is dat le
ven snel voorbij.
Maar Hij is meer dan voorrijder. De spreekster vertelt dat ze 
vroeger geloofde dat Jezus een held was. Een ridder op een wit 
paard. Op zachte toon, zo duidelijk articulerend dat een blinde 
nog zou kunnen liplezen, en met geheven vinger praat ze ver
der over haar jeugdidool.

Ook de zangeres van de band lijkt verliefd op deze man. "Mijn 
lichaam schokt. Een golf van dingen gaat door mijn lijf. Hij is de 
vader die ik zocht. De broer die ik niet had. De vriend die ik niet 
verdiende", vertelt ze gelukzalig. Zelden is zo collectief vreemd
gegaan als op deze zaterdagmiddag. Een buitenechtelijke rela
tie onder de mantel van het geloof, en met het doel van jezelf 
een vrij mens te maken. Het lijkt de uitkomst voor iedere chris
telijke vrouw. Wat de echtgenoot niet kan bieden wordt elders 
gehaald. En nog niet eens buiten de deur.
Maar zoals gezegd is er slechts één voorwaarde. We moeten Je
zus nemen zoals Hij is. Een grenzeloos geloof in Zijn kracht en 
lichtend aangezicht. Want wie alleen door Hem gezegend wil 
worden, maar niet bereid is Hem te volgen zal bedrogen uitko
men. Dan zullen de kinderen die Hij je geschonken heeft een 
eeuwige bron van zorg en verdriet zijn. En hoef je je schaatsen 
niet eens onder te binden.

Marjan van den Berg

Simon

De hele dag ge
woon vrouw zijn 
(foto Philip Drie
sen)
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