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Ook al was de 
show van Volumia! 
afgelopen vrijdag 
misschien wat te 
gelikt, toch was 
Koko's eindfeest 
ook dit jaar weer 
een groot succes. 
Swingend en iets 
minder zwetend 
dan vorig jaar, nam 
een volle sporthal 
alvast afscheid van 
het academisch 
jaar (foto Philip 
Driessen)

Studenten, universiteiten en hogescholen willen nóg meer geld
Ouders moeten worden 'gedwongen te 
betalen voor de studie van hun 
kinderen. De prestatiebeurs moet 
Verdwijnen. En er moet extra geld 
gestoken worden in de kwaliteit van 
het onderwijs. Dat zeggen studenten, 
universiteiten en hogescholen in een 
gezamenlijke verklaring. Hun wensen 
kosten opgeteld zeker twee miljard 
gulden.

De verenigingen van universiteiten 
(VSNU) en hogescholen (HBO- Raad) en 
de twee studentenbonden LSVb en ISO 
Willen met hun verklaring voorkomen 
dat zij tijdens of na de formatie van het 
nieuwe kabinet tegenover elkaar komen 
te staan. Dat gebeurde vier jaar geleden 
'wel. Toen vochten studenten tegen in
grepen in de studiefinanciering en instel
lingen tegen bezuinigingen op het on
derwijs zelf.
“We hebben een gezamenlijk belang", 
zei voorzitter Olchert Brouwer van de 
HBO-Raad vorige week bij de presentatie 
Van de verklaring. "Er moet méér geld 
naar studiefinanciering. Maar dat bete
kent niet dat dat dan maar weggehaald 
moet worden bij universiteiten en hoge
scholen. Die moeten er óók geld bij krij
gen."
Een student krijgt vijf jaar recht op beurs. 

zeggen de vier in hun verklaring, maar 
mag het verzilveren van dat recht over 
tien jaar uitsmeren. Oud-studenten los
sen hun studieschuld af door vijftien jaar 
lang een percentage in te leveren van 
hun inkomen. De OV-kaart blijft zoals die 
nu is, met een keus tussen week- en 
weekendkaart.
De vier willen dat studenten meer te be
steden krijgen dan nu. Volgens de stu
dentenbonden moet de basisbeurs daar
om verhoogd worden. VSNU en HBO- 
Raad vinden daarentegen dat ouders 
meer moeten bijdragen of, als ze daar
voor te weinig verdienen, dat de aanvul
lende beurs omhoog moet. Daarover 
werden de vier het niet eens.
Studentenbonden, universiteiten en ho
gescholen vinden ook dat er een vervolg 
moet komen op het programma voor 
'kwaliteit en studeerbaarheid'. Minister 
Ritzen heeft daarvoor de afgelopen vier 
jaar 500 miljoen gulden uitgetrokken. 
Maar dat geld is nu zo goed als op.
"Deze tekst kan zó in het regeerak
koord", zei Rien Meijerink van de VSNU. 
Dan moeten de onderhandelaars over 
een nieuw kabinet wel eerst een enorm 
bedrag uittrekken voor het hoger onder
wijs. De vier hebben niet uitgerekend 
hoeveel geld hun plannen zouden kos
ten. Maar alleen al het behoud van de 
OV- kaart kost 160 miljoen gulden.
Brouwer (HBO-Raad) gaf daarnaast aan 
dat voor een nieuw kwaliteitsplan op

nieuw honderden miljoenen nodig zijn. 
Dat bedrag komt bovenop de 675 mil
joen gulden waar de HBO-Raad al vóór 
de verkiezingen om vroeg. De VSNU stelt 
minder eisen: die vroeg in verkiezingstijd 
om een soortgelijk bedrag, maar het geld 
voor onderwijskwaliteit is daarin inbe

Animo voor pc-privéproject 
keldert onverwacht
Slechts 55 studenten hebben zich vanaf 1 
maart 1998 ingeschreven voor het jong
ste pc-privéproject. Dat is beneden alle 
verwachtingen, volgens projectleider T. 
Wolting van de dienst ICA (Informatie 
Communicatie en Automatisering).
In september kochten in twee rondes 
zo'n 300 eerstejaars via.de dienst ICA een 
Dell-computer. Omdat vanaf 1 maart alle 
studenten mee mochten dóen, ging Wol
ting uit van minimaal 600 inschrijvingen. 
Het pc-privéproject biedt studenten niet 
alleen vijfhonderd gulden korting, maar 
ook software, een modem, toegang tot 
Internet en helpdesk-voorzieningen.
De lauwe reacties zijn des te opmerkelij
ker omdat vorig jaar juist veel oudere
jaars erover klaagden dat ze geen ge
bruik konden maken van het aanbod. 
Wolting: "Misschien heeft het iets te ma

grepen. Alles bij elkaar hebben instellin
gen en studenten het nieuwe kabinet al 
om minstens twee miljard gulden extra 
gevraagd.

HOP, Hanne Obbink

ken met het ongunstige tijdstip. Veel stu
denten besteden hun geld nu liever aan 
een vakantie dan aan een nieuwe com
puter."
Van gebrekkige publiciteit was in ieder 
geval geen sprake. Wolting: "We hebben 
zes voorlichtingsdagen gehouden, alle 
studenten een e-mail gestuurd en overal 
posters opgehangen. Dat moet toch ge
noeg zijn."
Vorige week heeft ICA besloten een en
quête te houden onder ouderejaars en 
medewerkers. Het personeel kon zich 
weliswaar inschrijven, maar kreeg geen 
vijfhonderd gulden korting. Volgende 
maand moet duidelijk zijn waarom zo 
veel 'enthousiaste' studenten zijn afge
haakt. Wolting: "Met de komst van nieu
we eerstejaars na de vakantie hopen we 
dat het weer aantrekt." (MT)

Observant staat ' 
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Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 9.00 uur tot 17.00 uur bij de redac
tie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moe
ten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

• Cabaretaspiraties? Doe mee aan de 
VOORRONDE van HET
CAMERETTENFESTIVAL in Maastricht begin 
oktober. Bel voor info: SG: 3883193

• WK JEZUS-Satan 1:0 Visje

• PERSONEEL GEVRAAGD voor keuken en 
bediening, full- en/of part-time. EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL, TEL. 043-3219156, 
vragen naar KEES LANKHAAR JR.

• Te koop PIANO igs ƒ900 Tel. 043-3619690

• Koopjes: TENTEN nieuw, koepel-model, 
lichtgewicht, 3-pers ƒ110; RUGZAKKEN 
nieuw tot 65 Itr ƒ95; MUMMY 
SLAAPZAKKEN 1200 gr. nu ƒ45. Tel. 077- 
3519642

• HET KANON (11,6%) BULDERT WEER IN 
DE FALSTAFF!!!

• KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Ook 
rondom AZM vanaf ƒ325 incl. Wekelijks 
nieuwe kamers. STUDENT&KAMER o.g. 043- 
3215913 (maandag t/m vrijdag 1400 tot 
1800)

• 24-6 MDF-FEEST MET BLOW YOUR MIND 
IN STERRENZAAL

• TEXTIELDRUKKERIJ DARPO Enorme keuze 
in onze shop ‘COACHJACKET ‘RUGBY 
‘POLOSHIRT ‘HEMD ‘T-SHIRT 16 merken 
STUDENTEN KORTING Gratis malkosten 043- 
6013030

• KAMER gevraagd lejrs studente Int. Bedr. 
0251-650837

• ORGAAN-TRANSPLANTATIE JA OF NEE?! 
GEN-MANIPULATIE ZEGEN OF VLOEK? WÀT 
ZIJN DE GEVOLGEN? INFO, tegen verg.
portok.: UNIVERSEEL LEVEN, Postbus 31, 
6503 CE Nijmegen

• Feestje! Afstudeerborrel! Huur de SAURUS- 
kroeg! Bel Florus 3260874

• KAMERS. Jongens. Studiesfeer. Gezellig. 
Centrum. Tel 043-3500034. (Martijn, Paco)

• The best PIZZA & PASTA in town. Only for 
students ƒ10,- Di t/m do v.a. 17.00u. CASA 
NOSTRA naast Kamerb.

• NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL dagschotels + toetje 
VOOR SLECHTS ƒ12,50. Iedere dag wat 
anders!!!

• BBB/BWS zoekt INTERCEDENT(E), 9 uur p/ 
w. Stuur brief + CV vóór 1 juli t.a.v. P. 
Manderveld, Pb 616, 6200 MD Maastricht

• GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt 
SERVEERSTER. Leeftijd tot 23 jaar! Bel: 043- 
3254256 of kom langs: St. Bernardusstraat 
4a, 6211 HL Maastricht

• NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW! IEDERE 
AVOND van 18 uur tot 22 uur BIER EN FRIS 
VOOR ƒ2,00. EETCAFÉ D'N BIEGHTSTOEL, 
Maastrichter Brugstraat 19

• FILMTHEATER LUMIÈRE zoekt vrijwilligers 
voor achter de bar. Interesse of ervaring? Bel 
3214080 tijdens kantooruren en vraag naar 
Jos of Jan

• Tijdens het WK Voetbal BIJ IEDER 
DOELPUNT van Oranje RONDJE VAN DE 
ZAAK! EETCAFÉ D'N BIEGHTSTOEL, 
Maastrichter Brugstraat 19, Maastricht. Tel. 
043-3219156

• TH.: gemeub. APP., max 2 pers, half sept- 
dec, ƒ875 Bel: 3260884

• LAVELÖSS VERHUIST! ! ! VANAF 17 JULI 
IEDERE 3e VRIJDAG VAN DE MAAND IN DE 
METAMORFOOS!!!

• Wil jij je komend seizoen samen met 
andere studenten actief inzetten voor de 
organisatie van CULTURELE ACTIVITEITÉN in 
het kader van SG? Bel dan: 3883193

• Vrijwilligers gezocht voor HET PARCOURS 
op zondag 6 september. Verschillende 
werkz. Bel of schrijf: HET PARCOURS, K. 
Karelpl. 19, 6211 TC Mst. Tel 0433506313

• IN DE FALSTAFF ZIJN ALLE WK- 
WEDSTRIJDEN TE VOLGEN OP MEERDERE 
TV'S!!!

• Eerstejaars student Economie zoekt KAMER 
in Maastricht. Tel: 074-2424733

• Studente (23) zoekt per 1 juli KAMER in 
omg. Maasveld. Tel. 050-5775099. Cisca

• Puntje planning: PINK WINS & 
PLUTARCHUS openen studiejaar 98-99 op 
wo. 2 sept. '98 in Bonbonnière

• BBB/BWS zoekt studenten voor divers 
HORECAWERK. Oude Tweebergenpoort 2. 
Bel zo spoedig mogelijk 043-3212115

• Studenten VOLLEYBALvereniging FYRFAD 
zoekt enthousiaste heren voor NeVoBo 
competitie volgend jaar. Bel Harry 3625745

• STG. VROUWENRECHTSWINKEL zoekt 
nieuwe medewerkers. In bezit van prop, en 
veel enthousiasme? Schrijf naar: Vrijthof 23, 
6211 LE Maastricht

• GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt 
SERVEERSTER. Leeftijd tot 23 jaar! Bel: 043- 
3254256 of kom langs: St. Bernardusstraat 
4a, 6211 HL Maastricht .

• PERSONEEL GEVRAAGD voor keuken en 
bediening, full- en/of part-time. EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL, TEL. 043-3219156, 
vragen naar KEES LANKHAAR JR.

• TKA: donkere, houten PIANO. Getax. 
waarde ƒ2500,-Vi. 3177

• TK WONING in EYLDERGAARD nabij AZM. 
+ tuin, 3 sik, badk + ligb + wc + zolder. Tel. 
043-3614460 na 1700 uur

• MARLOUS, stud. Gez. Wet.sch. zoekt 
KAMER per juli/aug in/omg. centrum.
(Reactie vóór 27 juni) tel. 0527612273

• Koopje: KOELKAST+VRIESVAK ƒ40. Tevens 
COMPUTER (386) te koop ƒ150. Prima 
geschikt voor scripties e.d.! 3619265

• Op avontuur in je eigen of een andere 
cultuur. SIW heeft meer dan 1500 
vrijwilligersprojecten in 50 landen. Bel snel: 
030-2317721

• WK JEZUS-Satan 1:0 Visje

• TEMPO-TEAM UITZENDBUREAU zoekt 
studenten voor diverse horeca- en 
cateringwerkzaamheden. Bel voor meer 
informatie: 043-3516181 (Daniëlle)

• HET KANON (11,6%) BULDERT WEER IN DE 
FALSTAFF!!!

• Zoek jij een leuke parttime JOB IN DE 
HORECA en wil je graag in ons team? Bel 
dan naar RESTAURANT ROXY'S (3211219) 
als je enige ervaring hebt

• 24-6 MDF-FEEST MET BLOW YOUR MIND
IN STERRENZAAL

• PERSONEEL GEVRAAGD voor keuken en 
bediening, full- en/of part-time. EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL, TEL. 043-3219156, 
vragen naar KEES LANKHAAR JR.

• WK MDF-FEEST VANAF 15-6 OP ECON. + 
GENEESK. FACULTEIT TUSSEN 12 EN 14 UUR

• VOETBAL KIJKEN? Bel de HEINEKEN 
Studenten Service voor GRATIS BEZORGING 
van bier, fris en wijn. Bel vóór 1700 uur: 
043-3218163

• NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW! IEDERE 
AVOND van 18 uur tot 22 uur BIER EN FRIS 
VOOR ƒ2,00. EETCAFÉ D'N BIEGHTSTOEL, 
Maastrichter Brugstraat 19

• WIE WIL EEN BIJBAAN IN DE HORECA? Bar 
en bediening, ook terras. Leuk werk!! Wel 
aanpakken! Kom langs voor info. Leo en 
Anton, CAFÉ DE PERROEN

• Spaar Select Maastricht zoekt 
TELEMARKETEERS voor min. 2 avonden per 
week. Ma t/m vr 18.00-21.00u. Vergoeding 
ƒ15,- P.U. + BONUS. Tel. 043-3560333

• TEMPO-TEAM UITZENDBUREAU zoekt voor 
een thuiszorg-organisatie in Maastricht 
THUISHULPEN M/V. Erv. niet vereist. Bel voor 
info: 043-3516192 (Ingrid)

• Wil jij je komend seizoen samen met 
andere studenten actief inzetten voor de 
organisatie van CULTURELE ACTIVITEITEN in 
het kader van SG? Bel dan: 3883193

• 20 JUNI: ORANJE BOVEN BIJ BANALITAS, 
BRUSS.STR. 142a

• GELDNOOD? Schrijf je in bij 
STUDENTENUITZB. BBB/BWS! Bel 043- 
3212115

• BELONING ƒ300 voor degene die studente 
helpt aan WOONRUIMTE CENTRUM. 030- 
6931336

• NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL dagschotels + toetje 
VOOR SLECHTS ƒ12,50. Iedere dag wat 
anders!!!

• KAMER: nette jongen, 19jaar,. zoekt kamer 
in centrum, per 1 augustus, voor 1 jaar stage 
AZM. Hengelo, 074-2917241

• Susanne gaat na vier jaar studie in Utrecht, 
door in Maastricht! Wie kan mij aan een 
KAMER helpen? Bel Susanne: 030-2941787

• TEMPO-TEAM UITZENDBUREAU heeft 
volop werk voor studenten die hun beurs 
willen spekken! Horeca/reiswereld. Voor 
meer info bel Simone, tel. 3516192

• SPAANS leren ih Spanje? 2 wkn ƒ720 - 3 
wkn ƒ870 4u/dag + huisv. Begin. + gevor. 
Info/brochure: S. de Boer, Z'hof 29, 3511 AE 
Utr. Tel/fax: 030-2380090

• Doe nu mee met de SARO Clasificador 
PRIJSVRAAG op "http:// 

" en maak 
kans op 50 PIEK of op 1 van de 10 
Clasificadors

kratsbornimports.mypage.org

• 20 JUNI: ORANJE BOVEN BIJ BANALITAS, 
BRUSS.STR. 142a

• IN DE FALSTAFF ZIJN ALLE WK- 
WEDSTRIJDEN TE VOLGEN OP MEERDERE 
TV'S!!!

• Feestje! Afstudeerborrel! Huur de SAURUS- 
kroëg! Bel Florus 3260874

• WK MDF-FEEST VANAF 15-6 OP ECON. + 
GENEESK. FACULTEIT TUSSEN 12 EN 14 UUR

• LAVELÖSS VERHUIST! ! ! VANAF 17 JULI 
IEDERE 3e VRIJDAG VAN DE MAAND IN DE 
METAMORFOOS!!!

• WK JEZUS-Satan 1:0 Visje

• NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW EETCAFÉ 
D'N BIEGHTSTOEL dagschotels + toetje 
VOOR SLECHTS ƒ12,50. Iedere dag wat 
anders!!!
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COSTA DE VALENCIA: SPAANS LEREN IN
SPANJE. Kleine groepen, activiteiten & logies. 
Bel voor info: 050-3132811 (Meindert)

• Searching for challenge?? EFM IMPERATOR 
is looking for people to organize TAKE-OFF 
CONGRESS. Visit R.2013 Abt or tel. 3883788

• Tijdens het WK Voetbal BIJ IEDER 
DOELPUNT van Oranje RONDJE VAN DE 
ZAAK! EETCAFÉ D'N BIEGHTSTOEL, 
Maastrichter Brugstraat 19, Maastricht. Tel. 
043-3219156

• DE HEINEKEN Studenten Service levert bier, 
fris en wijn aan huis. Vóór 1700 uur 
bestellen, vóór 2000 uur in huis. Sparen voor 
originele gadgets. PINNEN KAN!

Maastricht
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bel voor onze gratis informatiemap

Verkeersschool Bob van Tienen 
043-3613192

Grieks Specialiteiten Restaurant
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Telefoon 043-3254256 
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frites en zaziki

ƒ75,50
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Rechten van universiteitsraad onderwerp van geschil

“College begrijpt niet wat instemmingsrecht behelst” Middag moet aio’s 
trekken

Rond de MUB bleef het in het 
Ulmer gemoedelijke Maastricht 
*0t nu toe rustig. Ernstige 
aanvaringen tussen college van 
bestuur en universiteitsraad over 
eikaars competenties bleven uit. 
blaar nu ligt er dan toch een 
principieel geschilpunt: hoe ver 
Raat het ‘instemmingsrecht’ van 
de universiteitsraad?

“Ik heb bij collegelid Philipsen het ge
joel dat hij niet goed begrijpt wat het 
instemmingsrecht behelst", zegt prof. 
Kees Flinterman, jurist en tevens U- 
Madslid, voorzichtig.
Aan de orde zijn de laatste passages in 
*en notitie over de organisatie van de 
ärbo- en milieuzorg aan de UM. Daar
in doet het college uit de doeken hoe 
bet de rol van de universiteitsraad ziet 
bij de besluitvorming over deze kwes
tie. Auteur is collegelid prof. Hans Phi
lipsen. Hij schrijft dat bij dit soort me- 
dezeggenschapszaken "een lang pro
ses van voorbereiding en advisering" 
Wdt afgewerkt, waarbij ook andere 
Medezeggenschapsorganen zijn be
trokken. Als de zaak dan uiteindelijk 
°P het bord van de U-raad belandt, 
Seat het er niet meer om of die het 
Met het voorstel eens of oneens is, 
“maar vee/ meer of de procedures 
9oed zijn gevolgd en of geen principes 
van beleid zijn verwaarloosd. "

h^et dit zinnetje werd een interpreta- 
tiestrijd geopend tussen college van 
bestuur en universiteitsraad die voorlo
pig nog wel even zal duren. Vooral 
°mdat de onenigheid draait rond het

Maastrichtenaar zamelt 
geld in voor public 
health student

Rechtenfaculteiten willen 
‘inhaalslag’ van vijftig 
miljoen

Zo’n zestig brieven heeft hij de 
deur uitgedaan en al iets meer 
dan tienduizend gulden is 
Rinnen. Derdejaars student 
geneeskunde Willem Koch is 
Rezig met een inzamelingsactie 
°>n dertigduizend gulden bijeen 
*e krijgen. Met dat bedrag hoopt 
Rij dat een student uit het West- 
Afrikaanse Gambia een jaar lang 
de Maastrichtse Master of Public 
Health opleiding kan volgen.

Eind 1996 liep Koch (nu 21) een 
Maand lang stage in een ziekenhuis 
M Banjul, de hoofdstad van Gambia, 
^en vriendin van zijn moeder, die 
daar op vakantie was geweest, had 
Balla Musa Joof (26) leren kennen. 
Joof, die daar als public health offi
cer in een gezondheidscentrum 
Merkte, regelde Kochs stageplek en 
Zorgde voor onderdak. In de week
enden trokken ze vaak samen op.
Ha afloop van de stage bleven ze 
corresponderen. Bij wijze van grap 
schreef Koch dat als Joof ooit naar 
Nederland zou komen, hij hem rond 
Zou leiden. Die verkapte uitnodiging 
''Verd serieus genomen. Joof had al 
®erder geprobeerd om een opleiding 
in de Verenigde Staten rond te krij
sen, maar dat mislukte.
Koch informeerde voor hem in Ne
derland naar de mogelijkheden en 
Regin vorige maand kwam het be
acht dat Joof was toegelaten voor 
de opleiding Master of Public 
Health, die net na de zomer weer 

begrip 'instemmingsrecht', het belang
rijkste recht en daarmee het zwaarste 
machtsmiddel dat de U-raad nieuwe 
stijl nog over heeft. Betekent de opvat
ting van het college nu dat de raad bij 
zaken als de arbozorg, die nadrukke
lijk onder het instemmingsrecht van de 
personeelsgeleding vallen, niet naar 
de inhoud van een voorstel zou mo
gen kijken? Dat er alleen 'marginaal' 
getoetst kan worden of een besluit in 
redelijkheid tot stand kon komen, zo
als de standaard juridische formule 
luidt? Het antwoord van collegeleden 
op deze vragen blinkt niet uit door 
helderheid. Desgevraagd verklaart 
voorzitter Dittrich dat natuurlijk een 
'volle' inhoudelijke toetsing onder het 
instemmingsrecht mogelijk moet zijn. 
"Maar men moet er wel rekening mee 
houden wat er in de organisatie over is 
gezegd. Ook voor het college is zoiets 
dan geen vrije kwestie".
Philipsen: "Wij hebben bevoegdheden 
op dit terrein gemandateerd aan deca
nen en vervolgens directeuren. In de 
beheersorganen van Randwijck en de 
binnenstad, Gember en Borbis, en in 
de medezeggenschapsorganen daar, 
worden deze zaken besproken. Wat 
men daar vindt, weegt zwaar. Dan ga 
je ook als college niet meer alle stuk
ken van tafel vegen. Het past het colle
ge niet om het allemaal nog eens over 
te doen."
En dus ook de universiteitsraad niet, zo 
luidt het logische vervolg van deze re
denering. De vraag is alleen of die re
denering deugt.
Secretaris (en juridisch adviseur) van 
het college mr.Jos Gerards kan de op
vatting van het college billijken, maar 
nuanceert haar wel: "Instemmings- en 
adviesrecht zijn op zichzelf heldere be- 

van start gaat.
Toen kwam een nieuw probleem om 
de hoek kijken: geld. Ongeveer tien 
fondsen schreef Koch aan, maar ner
gens voldeed zijn Gambiaanse vriend 
aan de gestelde criteria. Daarom be
sloot hij om samen met zijn moeder 
zelf een inzamelingsactie op touw te 
zetten.
Drie weken geleden deed hij de brie
ven de deur uit naar familie, vrien
den, kennissen, de NOVIB, Memisa 
en anderen. Nu al is het collegegeld 
van tienduizend gulden binnen. Een 
grote particulier doneerde vijfdui
zend gulden, een kleine had hon
derd gulden over en de rest zit daar 
tussenin. "Bij sommigen ben je wel 
teleurgesteld dat je niets krijgt om
dat je denkt: die kan het wel missen. 
Bij anderen vermoed je dat dat niet 
het geval is en dan sturen ze dui
zend ballen."
Koch heeft berekend dat hij nog 
zo'n achttienduizend gulden extra 
nodig heeft. Hij is er vast van over
tuigd dat Joof in augustus met zijn 
studie kan beginnen. Mensen bellen 
om hem te wijzen op fondsen die hij 
over het hoofd heeft gezien. Binnen
kort wordt er waarschijnlijk gecollec
teerd in een kerk in Rotterdam. 
Mocht niet het hele bedrag binnen
komen, dan kunnen wellicht de kos
ten omlaag door geen kamer te hu
ren op Annadal, maar ergens binnen 
de particuliere sector. Lukt het op 
die manier ook niet, dan krijgen de 
gevers hun geld terug.

Jan Buevink

grippen. In de wet op de onderne
mingsraden (WOR) zijn ze goed uitge
werkt. Een raad kan instemmen of 
niet, hij kan niet amenderen. Hoe je je 
als raad opstelt is een ander verhaal. 
Bij het ene onderwerp ligt het voor de 
hand marginaal te toetsen of de geëi
gende procedures gevólgd zijn, bij het 
andere kan het een volle inhoudelijke 
toetsing impliceren. Je kunt er soms 
ook ergens tussenin gaan zitten. Maar

Het nieuwe kabinet moet ervoor 
zorgen dat het juridisch 
onderwijs en onderzoek op peil 
blijft. Daarvoor is vijftig miljoen 
gulden extra nodig. Dat schrijven 
de decanen van de tien 
rechtenfaculteiten in Nederland.

Er is aan de juridische faculteiten 
"een nijpende situatie ontstaan", 
schrijven de tien in het manifest 'In
vesteren in de rechtsstaat'. De facul
teiten zijn vanouds voor hun inkom
sten sterk afhankelijk van het aantal 
studenten dat zij trekken. Dat aantal 
daalt en het onderwijs verschraalt.
Tegelijk groeit de behoefte aan juris
ten. De commerciële sector van het 
recht slaagt er nog wel in goede ju
risten aan te trekken, maar dat gaat 
ten koste van onderwijs en onder
zoek en de overheid: die hebben 
moeite juridisch talent aan zich te 
binden. De decanen zijn bang dat ju
risten van de overheid straks voort
durend het onderspit delven tegen 
degenen die voor het bedrijfsleven 
werken.
Met een bedrag van vijftig miljoen 
gulden per jaar kunnen de facultei
ten een 'inhaalslag' maken, schrijven 
de tien. Daarvan profiteert de hele 
samenleving, leggen zij uit, want za
ken als deregulering, internationali
sering en de opkomst van nieuwe 
technologieën brengen vragen met 
zich mee die goed juridisch onder
zoek vereisen. De kosten van trage 
rechtspleging en gebrekkige wetten 
zijn bovendien enorm. Met beter op

Philipsen: "Het 
gaat niet om re
glementen, het 
gaat om hoe de 
wereld in elkaar 
zit" (foto Philip 
Driessen) 

het college van bestuur kan nooit af
dwingen wat voor toetsing het moet 
zijn, dat moet de raad zelf beslissen. 
Wat die passages in dat stuk betreft: 
zelf had ik het nooit zo opgeschreven; 
dit is buitengewoon slecht geformu
leerd".

(Lees verder op pagina 4) 

geleid bestuurs- en wetgevingsjuris
ten kan de overheid die problemen 
te lijf gaan.
De decanen willen dat met de vijftig 
miljoen een landelijk fonds opgezet 
wordt. De afzonderlijke faculteiten 
kunnen dan aanvragen doen voor 
geld uit dat fonds. Onder meer de 
rechterlijke macht en wetenschappe
lijke organisaties als NWO en KNAW 
zouden die plannen moeten beoor
delen.
Het manifest is voortgekomen uit 
gesprekken met minister Ritzen. Die 
sprak vorige week dan ook zijn 
steun uit voor de noodkreet van de 
juristen. Volgens prof.mr. A.H.A. 
Soons, decaan in Utrecht, staat ook 
minister Sorgdrager sympathiek te
genover het plan. Beide ministers 
vertrekken echter. Soons: "Veel zal 
afhangen van wat de nieuwe minis
ters in de eerste maanden doen." 
De faculteiten hebben zich verze
kerd van steun uit de hoek van over
heid en recht. Zo hebben de burge
meesters van de vier grote steden, 
de commissaris van de koningin in 
Noord-Holland Van Kemenade en de 
voorzitters van de Orde van Advoca
ten en de beroepsvereniging van no
tarissen het manifest ondertekend. 
"Dit is niet zo maar een actie van 
academische juristen voor academi
sche juristen", aldus Soons.

HOP, Hanne Obbink 

Met een speciale middag op woens
dag 1 juli hoopt de economische fa
culteit assistenten in opleiding te 
werven. Via een advertentie in de 
bladen van verschillende Nederland
se en Vlaamse universiteiten en een 
e-mail aan alle Maastrichtse studen
ten rechten en economie hoopt de 
faculteit voldoende belangstellen
den te vinden voor de vijf vacatures 
die net zijn ontstaan bij de onder
zoeksschool METEOR.
Evenals andere faculteiten merkt 
economische wetenschappen en be
drijfskunde dat het steeds moeilijker 
wordt om aio's te werven. Door de 
aantrekkende economie kiezen veel 
studenten voor een baan in het be
drijfsleven in plaats van een relatief 
slecht betaalde aanstelling als aio. 
Op de middag worden de verschil
lende projecten gepresenteerd en 
vertelt een oud-aio waarom promo
veren zo belangrijk was voor zijn 
maatschappelijke carrière.
De middag is geheel in het Neder
lands. Volgens één van de organisa
toren is daarvoor gekozen vanwege 
de korte voorbereidingstijd. "Maar 
als dit een succes wordt, kan het best 
zijn dat we het volgend jaar wel in
ternationaal doen." Ze heeft geen 
idee hoeveel belangstellenden op de 
middag af zullen komen. Afgelopen 
dinsdag waren er vijftien aanmeldin
gen binnen. (JB)

‘Gele kaarten’ 
voortaan openbaar
Minister Ritzen zal voortaan de na
men van slechte opleidingen bekend 
maken. Om te bewijzen dat het hem 
ernst is, heeft hij gisteren drie eco- 
nomiestudies in het hbo in het open
baar tot de orde geroepen.
Tot dusver hield Ritzen altijd geheim 
over welke opleidingen hij "zijn 
zorg" had uitgesproken. Pas nadat 
de Volkskrant en het maandblad 
HBO-Journaal een beroep deden op 
de wet openbaarheid bestuur (wob), 
gaf hij half april de namen prijs van 
universiteiten en hogescholen die in 
1996 en 1997 een gele kaart ontvin
gen. Later maakte Ritzen onder druk 
van het HBO-Journaal ook nog be
kend welke instellingen sinds 1 ja
nuari van dit jaar zo’n kaart hadden 
gekregen.
Journalisten hoeven niet langer te 
'wobben' om achter de namen van 
slechte opledingen te komen. Ritzen 
zal ze voortaan- "actief openbaar 
maken" aan welke opleidingen hij 
een zorgelijkheidsverklaring uit
deelt. Hij zal ook een persbericht 
versturen als de opleidingen hun 
kwaliteit weer op peil hebben ge
bracht. (HOP)

Filosofen worden 
IT’ers
Er gloort hoop voor kansarme acade
mici als historici en filosofen. Samen 
met automatiseerder Origin gaat de 
Rijksuniversiteit Groningen (RUG) 
hen omscholen tot IT- specialist. Na 
afloop moeten ze wel bij Origin aan 
de slag.
Vijftien academici studeren sinds vrij
dag aan de International Academy 
Obtain-Me in Groningen. Ze krijgen 
eerst drie maanden theorieles, waar
na ze een half jaar praktijkervaring 
kunnen opdoen bij hun toekomstige 
werkgever Origin. Deze automati
seerder heeft de opleiding samen 
met de universiteit van Groningen 
opgezet. (HOP)



Observant 36 • 18 juni 1998
De zes toponderzoekscholen over hun status aparte ™

‘We kunnen niet alle plantjes een beetje water blijven geven’ “ty
Een kleine vijftig miljoen: dat 
krijgen de zes nieuwe 
toponderzoekscholen de 
komende jaren. Wat vinden de 
directeuren ervan dat collega’s 
moeten bloeden voor hun weelde?
En wat betekent dit enorme 
bedrag voor de relatief kleine 
onderzoeksgroepen? “Het 
buitenland is sterk onder de 
indruk.”

De wetenschappelijk directeur van 
nieuwe fotonica-topschool Cobra uit 
Eindhoven, prof. J. Wolter, be
schouwt de 42 miljoen extra als "een 
enorme opsteker. Via de traditionele 
universitaire wegen was het me 
nooit gelukt dit bedrag binnen te 
halen", zegt hij tevreden. En wat 
hem ook plezier doet, is dat hij het 
geld de komende "vijf, waarschijnlijk 
zelfs tien jaar, min of meer naar ei
gen inzicht mag uitgeven.
Die vrijheid ontbreekt volgens Wol
ter bij het geld dat hij nu her en der 
moet lospeuteren. Voor ieder wisse
wasje moet hij een apart voorstel 
schrijven, en lang wachten op goed
keuring. Daarnaast is er geen enkele 
zekerheid voor de lange termijn.
Toch slaat Wolter niet stijl achterover 
van het enorme bedrag. "Het is

Geschil tussen U-raad en college van bestuur
(Vervolg van pagina 3)

U-raadslid Flinterman: "Zelfs als je 
het over marginaal toetsen hebt, 
omvat dat meer dan wat de meeste 
mensen denken. Het betekent name
lijk niet dat je een besluit niet meer 
grondig vanuit allerlei gezichtspun
ten zou mogen beschouwen. Er zijn 
twee elementen. Je kijkt of een be
sluit in redelijkheid tot stond kon ko
men; of groeperingen gehoord zijn, 
of de procedures goed gevolgd zijn. 
Zo niet, dan is er een vormgebrek. 
Het tweede element is dat je beoor
deelt of de aangevoerde overwegin
gen voldoende zijn, of het punt vol
doende onderbouwd is. En dat bete
kent toch weer een volle toetsing. 
Als er tekortkomingen zijn, geef je 
als raad je instemming niet."
Zijn collega-raadslid prof. Frans van 
Wijmen, ook jurist, betitelt de visie 
van het college op de rol van de U- 
raad als: "Te beperkt. Het heeft er 
iets van dat het college zegt: dit on
derwerp is overal al geweest, dan 
moeten jullie aan het einde van de 
rit niet meer zeuren. Daar heb ik 
geen boodschap aan. Wij zijn een se
rieuze afspiegeling van de universi
taire gemeenschap. En anders moe

exorbitant in vergelijking met de 
middelen die andere vakgroepen, fa
culteiten en universiteiten krijgen", 
geeft hij toe. Maar Wolter is naar ei
gen zeggen gewend aan dergelijke 
bedragen. Zijn onderzoekschool 
boert al jaren erg goed. "Ook zon
der dit geld hadden we ons pro
gramma gewoon uitgevoerd. Maar 
nu kunnen we dat veel sneller 
doen."
Wolters collega bij sterrenkunde 
doet minder luchthartig over Ritzens 
enorme kapitaalinjectie. "Deze im
puls is precies wat we nodig heb
ben", aldus de Leidse directeur van 
de astrofysica-toponderzoekschool 
prof. P. de Zeeuw. De Nederlandse 
sterrenkunde heeft volgens hem 
weliswaar een grote naam, maar de 
laatste jaren is er te veel bezuinigd. 
"Dan kun je nog een tijdje op je re
putatie doorgaan, maar het end was 
in zicht."
Hoewel sterrenkunde maar een 
dwerg is onder de wetenschappen, is 
hét vakgebied de nummer één ge
worden in Ritzens topklassement. De 
komende jaren krijgen de astrono
men maar liefst 46 miljoen gulden 
extra overgemaakt vanuit Zoeter- 
meer. Dat betekent in de praktijk 
bijna tweeëneenhalve ton per we
tenschapper erbij.
Wat gaat er door dat nieuwe kapi
taal allemaal veranderen in de Ne

ten ze ons ook maar aan het begin 
van zo'n besluitvormingstraject 
plaatsen. Kijk, dat je een onderwerp 
bekijkt in het licht van de voorge
schiedenis, is logisch. En het is ook 
redelijk als je vaststelt dat bijvoor
beeld zo'n arbozaak geen vrij in de 
lucht hangende kwestie meer is. 
Maar vervolgens beoordeel je het op 
zijn merites. Daarbij weeg je belan
gen van de organisatie en van mede
werkers, en moet je kunnen zeggen: 
dit is niet goed voor de instelling."

Dat de universiteitsraad zich voluit 
op een zaak als de arbozorg mag 
werpen, is ook voor arbeidsjurist 
prof. Ad Geers géén vraag. Instem- 
mings- en adviesrecht, begrippen uit 
de WOR, zijn daar ondubbelzinnig. 
Geers: "De WOR kent geen restric
ties. Instemming is instemming. Een 
ondernemingsraad heeft niets te 
maken met gremia die al in een eer
der stadium wat gezegd hebben. Na
tuurlijk is het wel verstandig om er 
naar te luisteren, maar het uitgangs
punt is dat een OR geheel zelfstan
dig tot een oordeel komt."

Maar zelfs als het college gelijk zou 
hebben en de raad zou alleen 'mar

derlandse sterrenkunde de komende 
jaren? Er zullen vele miljoenen wor
den gesjouwd naar een bergtop in 
Chili, waar de Europese very large 
telescope staat. De Nederlandse ster
renkundigen hebben nu eindelijk 
geld om weer eens wat nieuwe in
strumenten voor het peperdure ding 
te ontwikkelen. Buitenlandse weten
schappers mogen daar weliswaar 
ook gebruik van maken, maar de Ne
derlanders als eersten. "Wij kunnen 
dus de ontdekkingen doen", aldus 
De Zeeuw.
Ongeveer de helft van het geld re
serveert de sterrenkunde-topschool 
voor nieuw personeel. Verspreid 
over de vier deelnemende universi
teiten treden straks ongeveer zestig 
nieuwe wetenschappers in dienst, 
voornamelijk aio's. Nu werken er bij 
de universiteiten ruim tweehonderd 
sterrenkundigen. De arbeidsmarkt 
voor astronomen gaat dus gouden 
tijden tegemoet.
De aanwas van nieuw personeel bij 
de zes nieuwe topscholen verschilt 
overigens aanzienlijk. De Groningse 
toponderzoekschool voor materiaal
kunde besteedt maar liefst negentig 
procent van haar nieuwe miljoenen 
aan extra wetenschappers. De top- 
school voor katalyse schat dat per
centage rond de vijfenzeventig. 
Maar Wolters fotonica-groep steekt 
het geld voor het merendeel in dure 

ginaal' mogen toetsen of het vooraf
gaande besluitvormings- en advies
proces netjes verlopen is, dan nog 
zijn niet alle interpretatiegeschillen 
van de baan.
Want hoe ver dient de toetsing dan 
te gaan? Van Wijmen: "Het hoort tot 
onze taak om de zorgvuldigheid van 
de procedure te bewaken, om te 
zien hoe de voorstations gewerkt 
hebben. Als het zo is dat mensen 
daar gezegd hebben: ik heb er niet 
zo naar gekeken, het was mijn pak- 
kie-an niet, dan heb ik daar wel vra
gen bij."
En toch is dat precies wat er in dit 
geval gebeurd lijkt te zijn. Anders 
dan het college suggereert is de be
spreking van de arbokwestie in be
heersorganen als Gember (Rand- 
wijck) en Borbis (binnenstadsfacul- 
teiten), waarin de
faculteitsdirecteuren een belangrijke 
rol spelen, allesbehalve diepgaand 
geweest. Zo laat de directeur van ge
zondheidswetenschappen, Op 't 
Hoog, weten dat hij in Gemberver- 
band in belangrijke mate gevaren 
heeft op het kompas van zijn college 
van geneeskunde. Steur. Deze maak
te deel uit van de adviescommissie 
die zich in opdracht van het college 

apparatuur. Er komt slechts een 
handjevol nieuwe medewerkers bij.

Plantjes

Het afscheid van de gelijkheidsge- 
dachte: dat is volgens Wolters de 
enorme vooruitgang van Ritzens 
nieuwe manier van geld verdelen. 
"Veel te lang hebben we aan de Ne
derlandse universiteiten alles willen 
egaliseren. We gaven alle groepen 
even veel geld. Maar Nederland is te 
klein om alle wetenschappen in 
stand te houden. Om internationaal 
te kunnen concurreren moeten keu
zes worden gemaakt. We kunnen 
daarom niet alle plantjes een beetje 
water blijven geven."
"Ik ben dus zeer te spreken over de 
introductie van de toponderzoek
school, ook als ik zelf niet geselec
teerd zou zijn. Dit is precies de ma
nier waarop het moet. Meer selectie 
is overigens een wereldwijde ten
dens. Maar de formule van de top
onderzoekscholen bestaat volgens 
mij nog niet elders in de wereld. Het 
buitenland is dan ook sterk onder de 
indruk van de stimulans die wij krij
gen."

Tragische operatie

De toponderzoekschool is volgens 
Wolter dus een gouden greep van 

over de arbokwestie had gebogen 
en was dus een der auteurs van een 
rapport dat even later op belangrij
ke punten door het college van be
stuur is gevolgd. Steur had een uit
gesproken visie, en volgens Op 't 
Hoog zagen de voorstellen er "goed 
beargumenteerd uit".
Ook bij de binnenstadsfaculteiten is 
niet altijd even diepgaand gediscus
sieerd over de toekomst van de 
arbo- en milieuzorg. Zeker niet in 
Borbisverband. De vergaderfrequen
tie van dit orgaan bleek niet te stro
ken met de termijn waarop het col
lege een advies binnen wilde heb
ben, en dus werd de zaak per 
faculteit apart behandeld. Bij rech
ten is er serieus over gedebatteerd, 
laat directeur Luermans weten. Maar 
een grote faculteit als die van econo
mie heeft het als een tamelijk margi
naal punt behandeld. Directeur Ver- 
speek: "Die zaken rond veiligheid en 
milieu spelen toch vooral in Rand- 
wijek. Onze houding was: als zij het 
zo willen, vinden wij dat best." Ook 
bij cultuurwetenschappen is welis
waar nagedacht, maar prevaleerde 
toch de gedachte dat het vooral een 
Randwijckkwestie was. Over het 
grootste geschilpunt, het principe 

Ritzen. Zijn Eindhovense buurman 
prof. R. van Santen denkt daar ech
ter heel anders over. En ook Van San-

Ro
ten werd door Ritzen uitverkoren, 
hij is directeur van de nieuwe top- 
school voor katalyse. "Ik vind dit op 
zich een vrij tragische operatie, om
dat het geld bij anderen wordt weg
gehaald. Er waren voorstellen voor 
uitstekend wetenschappelijk onder
zoek, maar die werden niet gehono
reerd en worden nu dus gekort. Ik 
had veel liever gezien dat de minis
ter het NWO-budget gewoon had 
verhoogd."
Een ander nadeel is dat de concur
rentie binnen onze onderzoeksgroep 
nu heel beperkt is geworden, ver
volgt Van Santen. "Qua wetenschap
pelijke politiek vind ik dit dus niet de 
beste manier."
De wetenschappelijke wereld is sterk 
verdeeld over het nieuwe toponder- 
zoek-beleid. Dat geldt echter in veel 
mindere mate voor de politiek. Alle 
grote fracties ondersteunen Ritzens 
herverdeling van wetenschappelijk 
geld. De enige kritiek die ze hebben, 
is dat alleen bèta-onderzoek is gese
lecteerd. Ritzen heeft daarom be
loofd dat de criteria worden aange
past.

HOP, Kees Versluis
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van uitbesteding van de arbozorg, is 
niet uitgebreid gesproken, meldt ad
junct-directeur Kramer.

Hoe het ook zij, de arbokwestie als 
zodanig is inmiddels een gesloten 
boek. Wat nu resteert is de vraag 
waar precies de rechten van de uni
versiteitsraad beginnen en ophou
den. Collegevoorzitter Dittrich kon
digt aan dat er in september een no
titie naar de raad gestuurd zal 
worden waarin wat dieper op de 
principiële aspecten wordt ingegaan. 
Aan de orde komen dan vragen als: 
hoe ga je om met gemandateerde 
bevoegdheden, met vertrouwelijk
heid (het laatste deel van het arbo- 
debat is achter gesloten deuren ge
voerd; red), en met de belangen van 
personen, meldt Dittrich.
Of het college veel boodschap zal 
hebben aan het zware juridische ge
schut van deskundigen als Flinter
man, Van Wijmen en Geers staat nog 
te bezien. Collegelid Philipsen heeft 
daar zo zijn bedenkingen bij: "Het 
gaat niet alleen om wat er in de re
glementen staat. Het gaat erom hoe 
de wereld in elkaar zit".

Wammes Bos

Geluk ligt voor het oprapen
Ik gun iedereen zijn geluk, maar er zijn natuurlijk grenzen. Sommige 
mensen overdrijven het. Het gaat altijd even goed, geweldig, fantastisch. 
En wat erger is: ze komen er ronduit voor uit ook. Een onschuldig ‘Hoe is 
het ermee’, en ja hoor, de euforie barst los.
Ik vind dat een beetje ongepast. Geluk dat zo opzichtig op de voorgrond 
treedt, is als een wild om zich heen slaande, druiperige tongzoen in het 
park op zondagmiddag met mooi weer. Misplaatst. Je weet niet waar je 
kijken moet. Het brengt me ook altijd van mijn a propos. Ik ga me onge
makkelijk voelen, durf geen vragen meer te stellen en ga ten einde raad 
maar op zoek. Nou moet ik zeggen: wie zoekt zal vinden. Want hoeveel 
geluk er ook afdruipt, uiteindelijk valt er altijd wel enig mensenleed te 
bejubelen, al dan niet toegedekt met buitensporige succesverhalen.
En anders is er altijd nog de vergissing. Wat ben ik blij dat God ver
zuimd heeft een perfecte wereld te scheppen, zodat er nog plaats is voor 
een pijnlijke vergissing. Laatst kwam hij me weer prima van pas. Het be
trof een van de ergste schoonmoeders die ik ken. Nadat ze uitvoerig de 
buitengewoon gunstige verwikkelingen had gememoreerd over de hypo
theekrente, haar dochter en de nieuwe jas, kon ik me niet meer inhou

den: ‘En hoe is het met Boris?', vroeg ik met een priemende blik, die elke 
vluchtpoging resoluut richting fata morgana manoeuvreerde.
Toegegeven, ik ging te ver. Er zijn grenzen aan het mijnenveld waarmee 

je iemand kunt omringen. Daarom bood ik, ruim voordat ze een stame
lend antwoord uit haar mond had kunnen persen, excuses aan en legde 
omslachtig uit dat het me helemaal ontschoten was. Ze accepteerde ze ne
derig. Ze voelde zich zelfi een beetje schuldig dat ik in zo'n netelige situa
tie was beland. Een geruststellende gedachte, dader te zijn, terwijl je 
slachtoffer zich schuldig voelt.
Het vervolg liet zich raden. Tientallen mensen zouden haar die dag nog 
vragen ‘Hoe is het?'. En tientallen keren zou ze uitvoerig vertellen over de 
dalende hypotheekrente, de succesvolle dochter en de afgeprtjste bontjas. 
Maar haar euforie zou verspeend zijn van enige voldoening. Want hoe 
uitgebreid en enthousiast ze ook zou uithalen, in werkelijkheid zouden 
haar gedachten elders zijn. Ver weg van welk geluk dan ook, vastgenageld 
aan die lange, moedige - welhaast heldhaftige - doodstrijd van Boris, 
haar trouwe marmot, wiens ziektebed niet bestand bleek tegen de voor
zienigheid die God had geïntroduceerd, toen hij eenmaal besloten had

niet de perfecte wereld te scheppen. Ik klaarde helemaal op en realiseerde 
me - voor de zoveelste keer - dat geluk voor het oprapen ligt. Als je maar 
lang genoeg zoekt.

Ruud van den Berg, studentenpsycholoog
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“Met duizend eerstejaars krijgen we het 
Rotterdam-effect”

enige regelmaat keert de 
discussie over het al dan niet 
flecteren van studenten weer terug 
binnen de universitaire wereld. Dit 
beer gooit de economische faculteit 
de knuppel in het hoenderhok. Vorige 
"'eek verscheen een nota waarin een 
""ntal vooraanstaande Maastrichtse 
teonomen ervoor pleit om niet langer 
*Ue studenten die zich aanmelden toe 
*e laten. Die selectie moet ertoe 
bijdragen dat de faculteit zich straks 
ban scharen onder de Europese 
topopleidingen. De studenten moeten 
toet alleen goed zijn, maar ook nog 
Cens afkomstig uit meer verschillende 
^tolden. Hoe die selectie plaats gaat 
v*nden, is nog niet duidelijk. De 
tommissie denkt aan een combinatie 
van testen en intakegesprekken, 
buitenlandse studenten mogen op 
basis daarvan afgewezen worden, zo 
tormoeden de economen. 
Nederlandse studenten niet. Maar als 
Z|j slecht scoren bij test en intake, en 
"ervolgens hun propedeuse niet 
balen, moeten ze alsnog het bindende 
’dvies krijgen om te vertrekken. 
Nu al wordt een voorzichtig begin 
Smaakt met de selectie. Aanstaande 
eerstejaars krijgen een test waarmee 

zelf kunnen zien of ze geschikt 
Z1jn. Observant peilde de meningen.

als 
ten 
sag 
mi
au- 
on- 
io- 
zal 
de 
an. 
als: 
-de 
ijk- 
30- 
ge- 
ran

zal 
ge- 
er- 
og 
eft 
■let 
re- 
loe

to kunt geen organisatie hebben waarin 
le niet zelf mag bepalen hoeveel produc
ten je levert", vindt prof. P. Eichholtz, 
jto van de commissie die het stuk schreef, 

■to hebt nu in Nederland een systeem 
"toarin de beste faculteit eerst explo
deert en vervolgens implodeert, om daar- 
na de slechtste te worden. Als wij vol
gend jaar duizend tot elfhonderd eerste
jaars hebben, kunnen we dat niet aan. 
Daar hebben we alleen al de gebouwen 
niet voor. Dan krijgen we het Rotterdam- 
ehect. Daar zit het sterfhuis onder de Ne
derlandse faculteiten. Daar meldden zich

05

°P een gegeven moment ook enorm veel 
e®rstejaars en dat had een duidelijk neer
waarts effect op de onderwijskwaliteit, 
Waardoor de instroom weer flink af-
JJam."
'Over het algemeen ben ik tevreden over 
bet niveau van onze studenten. Maar als 
We een grotere internationale mix willen, 
tooeten we meer verschillende nationali- 
toiten hebben. Bij gelijk blijvende stu
dentenaantallen -en ik vind het huidige 
aantal eerstejaars al te veel- betekent dat 
toinder Nederlanders. Ik denk persoonlijk 
dan niet meer dan vijftig procent." 
cbhholtz ziet nog een andere reden om 
toinder Nederlanders en meer buitenlan
ders toe te laten. "Wat neem een student

ie
tr

toee van de universiteit? Niet alleen wat 
b'j daar geleerd heeft. Hij bouwt ook een 
Jtotwerk op. Mensen die op een buiten- 
dndse universiteit gestudeerd hebben, 
liin wat ambitieuzer. Die bereiken meer. 
Als je veel van dat soort mensen kent, is
Jou netwerk waardevoller."
Over de manier van selecteren, zullen 

nog na moeten denken. Kwaliteit 
tooet voorop staan en we passen overal 
dezelfde criteria toe. Je moet niet met 
^solute quota gaan werken toe. Je kunt 
toet zeggen: jij bent misschien wel bril
jant, maar we hebben net de laatste Belg 
binnengelaten dus je komt er niet in.

Nederlandse studenten mogen niet ge
flecteerd worden en buitenlandse ook 
biet", zegt een voorlichter van het mi- 
b'sterie van onderwijs resoluut. "Ten- 
Jhinste niet als het gaat om reguliere stu
dies die bekostigd worden door het mi

nisterie. Een Nederlandse student moet 
worden toegelaten als hij beschikt over 
een vwo-diploma of een propedeuse van 
het hbo. Voor buitenlanders geldt een 
vergelijkbare opleiding. Bij buitenlandse 
studenten mogen verder alleen eisen ge
steld worden aan de taalvaardigheid." 

"Officieel valt er helemaal niets te selec
teren en daarmee is voor mij eigenlijk de 
kous af", zegt dr. W. Gijselaers, onder
wijskundige bij economie. Maar niet 
alleen vanwege dat wettelijk verbod 
voelt hij weinig voor selectie door middel 
van testen en intakegesprekken. "De 
voorspellende waarde daarvan is maar 
heel gering en die gesprekken komen op 
mij toch een beetje over als ontmoedi- 
gingsgesprekken." Hij verwacht meer 
heil van het zo snel mogelijk duidelijk 
maken aan studenten of ze op de goede 
plek zitten. "Uit onderzoek blijkt dat 
je al heel snel kunt zien of iemand 
het haalt of niet. Wie na één jaar 
zeven van de tien toetsen heeft 
gehaald, haalt binnen twee 
jaar zijn propedeuse. Wie er > 
drie of minder heeft, lukt 
dat niet. Voor de groep 
daar tussenin is de kans fif
tyfifty." Gijselaers voelt er 
wel voor om studenten na 
hun eerste jaar een bin
dend advies te geven en 
na een half jaar een 
pre-advies. "Al 
twee toetsperio- 
des kun je met 
tachtig pro
cent zekerheid 
zeggen of ie
mand het 
haalt.

Dirk 
Braunen, derdejaars bedrijfsecono
mie en lid van de faculteitsraad: "Er

de juiste opleiding hebben 
gekozen. Geen student-gaat nu nog stu
deren alleen maar om te studeren."

wonen studenten in mijn huis die de op
leiding voor tolk/vertaler doen. Die ken
nen ook het bindende advies na één jaar. 
Daar passen ze het maar een beetje naar 
eigen goeddunken toe. Dat vind ik heel 
eng. Ik ben er niet zo'n voorstander van 
om mensen weg te sturen na een jaar. Ik 
was in het eerste jaar ook niet zo'n goe
de student. Wat ze nu gaan doen, is een 
experiment om te kijken of ze op basis 
van een test iets kunnen zeggen over de 
kansen van iemand om het eerste jaar te 
halen. Dat is prima, maar ik denk niet dat 
dat kan."
"Als je de studentenaantallen wilt in
dammen, dan zijn daarvoor ook andere 
middelen. Een numerus fixus bijvoor
beeld. Daar ben ik ook niet super geluk
kig mee, maar daar wordt nu helemaal 

niet over gesproken. Zelf denk ik dat je 
het vooral moet zoeken in een betere 
profilering. Dat je aan aanstaande eerste
jaars niet alleen zegt hoe goed je bent, 
maar dat je ook vertelt dat het hier best 
moeilijk is. Datje veel kennis van wiskun
de moet hebben. Ik vertrouw er op dat 
studenten, die nog
maar vier je 
studiefinan- 
c i e r i n g 
hebben, 
zich dan 
af gaan 
vragen of 
ze wel 
voor

"Selectie vooraf lijkt me onzin", reageert 
dr. R. de Wilde, medewerker bij cul
tuurwetenschappen. "Dat gebeurt in 
Nederland al met het middelbare school
examen. Wel vind ik dat de mogelijkhe
den van een bindend advies na de prope
deuse eens goed onderzocht moeten 
worden. Dat onderwerp zit hier nog dui
delijk in de taboesfeer. Niemand durft 
het ter discussie te stellen. Ook in het in
stellingsplan van Dittrich ontbreekt het. 
Daar snap ik niets van. Het-kan toch een 
middel zijn om het rendement te verbe
teren en de instroom in de greep te hou
den. Je kunt kijken hoe ze dat doen in 
Leiden. Je moet leren van de resultaten 
van elders."

Jan Buevink
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Voetbal op tv
Vergeven worden we van het voetbal op tv. Het 
schijnt dat de wereld verdeeld is in tweeën: zij 
die kijken, en zij die absoluut niet kijken — 
met een meerderheid aan kijkers. En dat alle
maal op de publieke omroep, dus de omroep 
die met uw kijk- en luistergeld wordt gefinan
cierd. Dat kan u allemaal geen bal schelen, 
maar sinds ik (even) in het omroepwereldje te
recht ben gekomen, valt me dat niet alleen op, 
maar leidt het daar ook tot discussie. Want al 
dat voetbal, dat is ongelooflijk duur. De kosten 
rijzen de pan uit. Het is zelfi zo duur, dat de 
NOS die dat allemaal regelt, niet wil vertellen 
hoe duur, en sommige omroepen (de VPRO) 
morren, omdat het ten koste gaat van andere 
programma’s.
De vraag rijst dus hoe lang je moet doorgaan 
met het uitzenden van dit soort peperdure eve
nementen. Kunnen we dat voetbal niet gewoon 
overlaten aan RTL of SBS? Die moeten er na
tuurlijk ook een smak geld voor betalen, maar 
dat kunnen ze dan terug verdienen door er een 
stapel reclame omheen te zetten — overigens, net 
zoals nu gebeurt.
Wat zijn zo de argumenten die pleiten voor 
voetbal bij de publieke omroep of bij de com
merciële? Je kunt zeggen dat de publieke om
roep zich moet toeleggen op programma’s die de 
commerciële omroep niet maakt. Dat is iets dat 
trouwens in toenemende mate gebeurt. Op Ne
derland 1, 2 of3 vindje relatief veel informa
tieve programma’s, veel documentaires, veel cul
tuur, en relatief weinig verstrooiing althans 
verstrooiing in pure vorm. Dat onderscheidt 
zich steeds meer van de programma’s die de 
commerciële omroepen aanbieden. Behalve de 
sport: die is er ook bij de publieke omroep en 
zelfi in overvloedige mate, en deze programma's 
onderscheiden zich niet of nauwelijks van de 
sport die bij RTL of SBS te vinden is. Dat 
pleit, ervan uitgaande dat de publieke omroep 
zich moet onderscheiden van de commerciële, 
voor sport bij de commerciële omroepen.
Maar ertegen pleit dat al die mensen die zo 
graag naar sport kijken, ook hun kijk- en luis
tergeld betaald hebben, en zich dan kunnen af
vragen waarom dat dan zo nodig moet, als 
datgene wat zij het liefste bekijken, niet eens 
met hun ‘eigen’geld betaald wordt. Met andere 
woorden, wie wil dat de publieke omroep een 
beetje een brede omroep is, dus een omroep die 
voor veel mensen uitzendt, die moet pleiten 
voor sport op de publieke omroep. 
Desalniettemin rijst de vraag hoe lang dat nog 
goed kan gaan, want sport wordt steeds duur
der. En er komt natuurlijk een moment, dat de 
publieke omroep zegt: nu wordt het echt te 
duur, we houden ermee op. Maar tegen die tijd 
is het zeer de vraag of de commerciële omroep 
wel staat te trappelen om het over te nemen: 
het wordt ook voor hen in toenemende mate de 
vraag ofhet wel rendabel is, of er voldoende re- 
clame-inkomsten staan tegenover de torenhoge 
kosten.
Als dat inderdaad ook voor hen geldt, dan ver
dwijnen wereldkampioenschappen voetbal en 
de Grands Prix autoracen, onherroepelijk achter 
de kabel; dan wordt hetpay-per-view, betalen 
per wedstrijd, en dan hebben we het niet, zoals 
nog bij Sport 7 (weet u nog wel?) over een paar 
gulden per maand, nee, dan praten we over 
guldens per wedstrijd.
Dus geniet nog maar even van die overvloed 
aan wedstrijden. Ook al zijn ze niet om aan te 
zien, ze zijn in ieder geval gratis.

Job Cohen
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Afscheidnemen

M
ijn programma aan de uni 
versiteit is bijna afgelopen. 
De collegezalen worden le
ger en leger, de examens beginnen 

volgende week. De meeste buiten
landse studenten vertrekken krap 
een dag nadat ze klaar zijn, en ver
delen nu hun tijd tussen de studie
boeken, de koffers die gepakt moe
ten worden, en Het Grote Afscheid
nemen.
Ik heb mijn vertrek nog een paar we
ken uit weten te stellen, maar ook ik 
heb het gevoel dat ik mijn tijd be
hoedzaam moet indelen. Waar ben 
ik nog niet geweest? Wat heb ik nog 
niet gezien? Ik voel me opeens weer 
een beetje toerist.
Een van mijn Israëlische vrienden 
vroeg me natuurlijk wat ik het meest 
zou missen. Een andere vriend vond 
dat een verkeerde vraag, en wou 
vervolgens weten wat ik me het best 
zou kunnen herinneren. De zon, be
gon ik langzaam, de kleur van het 
licht hier in Jeruzalem, dat anders is 
dan waar ik ook geweest ben. Het 
landschap rond de kibboets waar 
mijn vriendje woont: tussen de Dode 
Zee en de woestijn van Juda. De 
twee hagedisjes die in het kastje van 
mijn vriendje zijn airconditioning bi
vakkeren, en die hij Jesaja en Jere- 
mia heeft genoemd. Het geluid van 
de muezzin die vanaf de moskeeën 
op de Tempelberg oproept tot ge
bed.
Ik dacht daar even over na en herin
nerde me toen de middag in septem
ber na de bomaanslag in de Ben-Je- 
hoeda straat, en hoe ik op het gras
veld tussen de dorm-gebouwen had 
gezeten en hoorde.hoe een Israëli
sche student die er vlakbij was ge
weest aan zijn vrienden probeerde 
uit te leggen wat hij gezien had, en 
hoe het hem niet lukte, en hoe hij 
op dat moment de stem van de mu
ezzin hoorde die zong dat God 
groot is, en hoe hij opsprong en 
schreeuwde en schreeuwde. En hoe 
stil het daarna was.
Wat nog meer? De mensen op de 
markt, mijn lievelingsplek in Jeruza
lem, de geuren van de markt en de 
geluiden, het lawaai, de kleuren van 
vruchten die ik hier voor het eerst in 
mijn leven zag en wiens namen mijn 
woordenboek niet in het Nederlands 
vertaald krijgt. Het irritante onge-

Juriste hoopt op vaste baan als intercedente

“Het is inderdaad net als in die reclamespot”
Haar eerste baan was een 
nachtmerrie. Ze werd eenzaam 
weggestopt in een hotelletje 
ergens in Breda, waar ze haar ‘s 
ochtends oppikten en ‘s avonds 
weer terugbezorgden. Het 
detacheringbureau Eiffel had 
haar uitgezonden om 
bezwaarschriften die 
binnenkwamen bij de gemeente 
Breda af te handelen. Doodsaai.

Na twee maanden hield Mardoeka 
van Brussel (25 jaar) het voor gezien. 
Ze besloot de grote boze buitenwe
reld even te ontvluchten en dook 
een paar weken onder bij haar 
ouders.In december vorig jaar nam 
Mardoeka na zes jaar rechtenstudie 
haar bul in ontvangst. Een druk so
ciaal leven, is haar verklaring voor de 
vertraging. "Ik wilde graag genieten 
van het leven. Als de zomer er aan 
kwam, kon ik niet meer achter de 
boeken zitten", zegt de juriste. 
Daarom liet ze ieder laatste blok van 
het jaar maar achterwege. "Boven

Het einde van hun buitenlands verblijf nadert. En dat betekent voor zowel Ariane Hendriks, die negen 
' maanden in Jeruzalem studeerde, als voor Jarinde Temminck Tuinstra, die het afgelopen jaar Londen en 
Uppsala aandeed, afscheid nemen. Van het vriendje, van een krankzinnig land en van de stenen barbecue die 

nu al verlaten op het Zweedse grasveld staat.

Links Ariane, 
rechts Jarinde 
(foto Philip 
Driessen)

duld van de marktkoopmannen, het 
gescheld van de taxichauffeurs, 
waarvan er een me eens als niet- 
jood identificeerde en me toen be
gon uit te leggen dat voor hem iede
re niet-jood per definitie een anti-se- 
mitiet is tot hij of zij het tegendeel 
bewezen heeft. Hij vond het maar 
raar dat ik dat beledigend vond.
Op dat moment zeiden mijn vrien
den dat ze het zo wel begrepen had
den. "Jij hebt je heimwee al van te 
voren besteld", vatte Joasj mijn mini- 
toespraakje samen. Hij heeft natuur
lijk gelijk. Ter verdediging kan ik 
aanvoeren dat het mijn buitenlandse 
vrienden precies hetzelfde vergaat. 
We zijn allemaal opgeslokt door 
Jeruzalem, en met haar natuurlijk 
door Israël als geheel, en we hebben 
ons allemaal in meer of mindere 
mate aangepast aan wat met recht 
een krankzinnige hoofdstad van een 
krankzinnig land genoemd mag 
worden. Je daarvan losmaken is niet 
zo makkelijk als het lijkt - ook al heb 
je er maar een jaar middenin geze
ten, hier in Jeruzalem, het interna
tionale verzamelpunt van zieners, 
gekken, fanatici, tempelherbouwers

dien had ik het eerste jaar wat aan
passingsproblemen." Ze heeft geen 
spijt van haar studietempo: ze kan 
toch nog lang genoeg werken?
De stap van het studentenleven naar 
een werkend bestaan is groot. "Ik 
was al angstig voor de overgang, 
maar na die ene baan dacht ik: als 
dit het is, dan wil ik terug het stu
dentenleven in."
Gelukkig is haar tweede baan een 
schot in de roos. In april kon Mar
doeka aan de slag als tijdelijk inter
cedente bij Randstad. "Eindelijk een 

en vriendelijke mensen die hun best 
doen om enigszins normaal te blij
ven ondanks de tegenwerkende om
geving.
Het idee van 'naar huis gaan' is 
vreemd. Joasj vindt dat ik niet moet 
zeuren: "Als jij hier kon wennen.

De geur van goodbye’
££ De seringen staan in bloei, de 

zomer is begonnen", roepen 
mijn huisgenoten nostalgisch. 

Dat de zomer is begonnen, had ik 
ook al door, maar dat lag niet aan de 
seringen. Hun walm wordt ruim
schoots overtroffen door de geur 
van afscheid. Al twee weken lang 
begroet iedere buitenlandse student 
die je tegenkomt je al met 'Good
bye' in plaats van 'See you'. Sommi
gen kunnen het niet laten om het 
verschrikkelijke cliché 'Have a nice 
life' te gebruiken.
Alles wat we doen lijkt voor het 
laatst te zijn: de laatste keer fika in 
Oestgoeta Nation, voor de laatste 
keer naar de disco van Snerikes en 

functie waar ik me echt lekker bij 
voel. Veel diversiteit, het is sociaal en 
commercieel tegelijk. Je weet nooit 
wat je te wachten staat als je 's mor
gens begint. Die 'hectiek' is echt 
heerlijk."
Mardoeka klinkt als een reclames
pot. "Je moet veel weten over de be
drijven die klant bij je zijn. Ook in de 
technische of de industriële unit 
moet je weten waar je over praat." 
Beelden van twee vriendinnen aan 
een cafétafeltje, pratend over foto
toestellen, bekende Nederlanders en 
hun fantastische baan als interce
dente schieten voorbij.
"Dit heb ik eigenlijk vanaf mijn vijf
tiende al gewild", memoreert Mar
doeka. "Toen had ik mijn eerste 
baantje bij Randstad, briefjes invul
len enzo. Maar een bekende, die 
ook bij dit bedrijf werkt, heeft me 
echt enthousiast gemaakt."
"Bij Randstad kom ik echt helemaal 
uit de verf. De wekelijkse werkbrief- 
jes, het kopje koffie met de werkne
mers. Ook het contact met de klan
ten is leuk", vertelt ze door.
Het zijn spannende weken. Mardoe
ka is volop verwikkeld in een sollici

lukt dat je in Nederland ook wel 
weer." Waarop mijn andere vriend 
zei: "Als zij hier kon wennen, lukt 
dat haar in Nederland juist niet." 
Wat mij betreft hebben ze allebei 
gelijk.

Ariane Hendriks

ga zo maar door. Afscheidsfeest na 
afscheidsfeest wordt georganiseerd. 
Op deze zitfeestjes heb ik verbazend 
veel nieuwe mensen ontmoet. Het 
eerste wat er aan je gevraagd wordt, 
is wanneer je Uppsala gaat verlaten. 
"Dit is de vijfde keer dat je me dat 
vraagt", antwoordt een enkeling 
chagrijnig.
Hoewel de meeste buitenlanders 
voor hun vertrek een paar weekjes 
of zelfs langer door Scandinavië zul
len toeren, zijn er ook een paar die 
niet kunnen wachten om naar huis 
te gaan. Een week vantevoren heb
ben ze hun koffer al gepakt. De 
Duitse Elke had haar vlucht ruim een 
half jaar geleden geboekt. Maar 

tatieprocedure voor een vaste aan
stelling als intercedente. De selectie 
is streng. "Ze kijken naar je oplei
dingsniveau, dat moet minimaal hbo 
zijn. Je moet in een rollenspel je on- 
derhandelingstalent tonen, dan 
volgt een psychologische test en nog 
een paar gesprekken, waarin behal
ve de geijkte vragen ook je persoon
lijke leven aan de orde komt." De in
tercedente in spe heeft net de uit
slag van haar test teruggekregen. 
"Het resultaat was frappant. Het 
klopte helemaal. Ik ben een sociaal 
wezen, niet makkelijk te imponeren 
door rangen en standen. Ik kan dus 
makkelijk omgaan met directeuren, 
maar ook met Jan Modaal."
Van de vijftien mensen die aan de 
selectieronde begonnen, is Mardoe
ka als enige nog over. De felbegeer
de baan lijkt binnen handbereik. 
"Als je eenmaal door de selectie 
heen bent, kom je tussen collega's te 
werken die qua persoon op je lijken. 
Jonge, sociale mensen, het zijn stuk 
voor stuk talentjes."
Is het jammer dat ze niet meer met 
haar rechtenopleiding doet? "Nee, 
helemaal niet. Ik ben wel gaan stu- 

aangezien ze met het snel stakend! 
Air France vliegt, blijft het onzeke' 
of ze de zilveren bruiloft van haai
ouders zal halen.
Het zijn niet alleen de buitenlands« Het e 
studenten die Uppsala en masse vef 
laten. Om hun studie te kunnen be 
kostigen werken Zweedse studenten beseh 
meestal de hele zomer in het dorp ol 
de stad waar ze vandaan komen. D« 
meesten zagen hun ouders met projg 
Kerst voor het laatst. Dat mijn Ne 
derlandse vrienden uit het westen' 
mij amper in Maastricht op komen Euro] 
zoeken omdat die drie uur in de 
trein hen te veel is, snappen de Zwe
den niet. Zij zitten dertien uur in de ten h 
bus om naar huis te gaan.
Geleidelijk ging de uitstroom niet: in 
het afgelopen weekend veranderde 2020 
het studentencomplex waarin ik 
woon in een spookcomplex. Vanuit 
ons strategisch gelegen keukenraam vlieg, 
dat eerst door half Uppsala gepas
seerd werd, is niemand meer te zien 
Behalve dan de stampvolle auto’s Inter 
van Zweedse ouders die hun kinde
ren met de inhoud van hun kamer! 
inladen. Het grote veld in het mid Integ 
den van het complex, waar picknick
tafels en een stenen barbecue de 
laatste maand een hoofdrol speel- een I 
den, blijft verlaten achter.
Het is nu wel een feest om de was te
doen. Het lage aantal was- en 
droogmachines per student leidde 
eerst vaak tot kleine oorlogen waar
aan deelname verplicht was. Ook 
emailen kan nu langer dan vijf minu
ten en zonder er een half uur voor in 
de rij te moeten staan.
Intussen heb ik een archief vol leuke 
adresjes in Europa en daarbuiten om 
eens langs te gaan. Maar allereerst 
staat Zweden zelf op het program
ma. Dankzij mijn huisgenoten en an
dere Zweden heb ik heel wat tips 
verzameld voor alles wat je zeker 
niet van hun land mag missen. Voor 
ruig landschap en sneeuw naar het 
noorden, voor bossen kun je overal 
terecht, voor eens wat anders moet 
je naar het eiland Gotland en voor 
minder muggen en warmer weer 
naar de westkust. De keuze is snel 
gemaakt. Het wordt zon na al die re
gen en sneeuw.

Jarinde Temminck Tuinstra

onde

de hî

wild

Van <

deren met het idee om de advoca
tuur in te gaan, maar na anderhal
ve maand leek me dat niets meer. 
Bovendien krijg je als intercedente 
natuurlijke met allerlei juridische 
zaken te maken op het gebied van 
arbeidsrecht en sociale zekerheid. 
Daar heb ik me tijdens mijn opla
ding ook in gespecialiseerd."
Het is vooral de academische ma
nier van denken die je geschikt 
maakt voor zo'n baan, meent ze- 
En het Maastrichtse onderwijssys
teem sluit goed aan: probleemge' 
stuurd, geen voorgekauwde stof, 
maar zelf initiatief nemen.
Het lijkt een overbodige vraag, 
maar toch: hoe ziet ze de toe
komst? "In ieder geval bij Rand
stad. Ik wil binnen de organisatie 
omhoog klimmen. Er zijn zoveel 
mogelijkheden: je kan manager 
worden, maar ook bij werkgelegen
heidsprojecten gaan werken, of in 
het opleidingscentrum."
Even stilte.
"Ik heb wel erg veel reclame ge' 
maakt voor Randstad, hè?"

Judith Maas
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Nieuw Maastrichts onderzoekscentrum propageert nieuwe wetenschappelijke aanpak

4 “Wij bezondigen ons niet aan profetie”
'ekei
haai

indse Het eerste - allerminst
> vei'
1 be-
inten! bescheiden - miljoenen- 
rpo<
1. D«

™et project zit al in de knip: de
»sten
,me'1 Europese Commissie wil we-
1 de1 r
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ook de Haalbaarheid toetst van 
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ram-
I an-
tips

eker Met één druk op de knop versturen we 
/oor berichten per e-mail naar de andere kant 
het Van de aarde. Verre oorden waar geen 

,eral toerist zich waagt, zijn er niet meer. Ook 
loet bedrijven als McDonald's vestigen zich 
/oor Over de hele wereld en doen goede za- 
veer ken. Tegelijkertijd, als de Aziatische eco- 
snel Oomieën zware tijden doormaken, laat 
» re- bat onze AEX-index niet onberoerd.

Kortom, de wereld is een stuk kleiner ge
worden.

stra En complexer. Brede maatschappelijke 
Waagstukken - zoals duurzame ontwik
keling - kunnen niet langer binnen de 

----- landsgrenzen worden geklaard. Niet al- 
lçen landen, maar ook bedrijven, overhe
den en wetenschappers zijn meer en 
hoeer op elkaar aangewezen. En niet op 
de laatste plaats de verscheidene weten
schappelijke disciplines onderling. Dat 
Vereist volgens sommigen een nieuwe 
aanpak: integrated assessment, ofwel - 
letterlijk - geïntegreerde inschatting.

oca. "baat ik een voorbeeld geven", begint ir. 
hal- Marjolein van Asselt (29), een van de op- 
eer, Achters van ICIS en - zo noemt ze zichzelf 
,nte ’ een integrated assessment scientist. 
xhe 'Limburg is al geruime tijd bezig met een 
van *°geheten integraal omgevingsplan. De 
eid- brovincie wil zich een beeld vormen van 
,lei- ^Oe ze zich op economisch, sociaal, cultu

reel vlak zal ontwikkelen. Op dit moment 
ma- tijn een stuk of tien werkgroepen met 
nikt deel van het probleem bezig ge- 
ze, Weest. De een met werkloosheid, de an- 

sy5- der met milieu, noem maar op. Maar wat 
ige. °htbrak was een samenhangend plaatje, 
tof. hebben ze ons benaderd om hierbij te 

belpen. Integrated assessment kun je ver
lag, Gelijken met het maken van een puzzel. 
:oe- ln Plaats van elk stukje afzonderlijk te 
nd- analyseren, onderzoek je hoe ze in elkaar 
atie bassen."
,eel Sen geschikt werkterrein bij uitstek voor 
ger 6en geïntegreerde aanpak is het klimaat- 
ie(i- Or|derzoek. Directeur Jan Rotmans (37) - 
f in 'evens hoogleraar aan de UM - geldt als 

6en pionier op dit terrein en verdiende 
*ijn sporen als klimaatonderzoeker bij 

ge- het RIVM (Rijksinstituut voor Volksge- 
2°ndheid en Milieu). Hier onderzocht hij, 
Samen met maar liefst twintig verschil- 

aa5 lehde wetenschappers, de invloed van de 
bïens op 'het systeem aarde' in de vol

gende eeuw. Meestal aan de hand van 
verschillende scenario's. Bijvoorbeeld: 
wat zijn de gevolgen als we ervan uit
gaan dat de wereldbevolking groeit tot 
dertien miljard mensen in 2100. Wat als 
de populatie gelijk blijft?

Dogmatische voorspellingen

"Wij bezondigen ons niet aan profetie", 
benadrukt Rotmans, die van het college 
van bestuur vier jaar de tijd krijgt om 
zich te bewijzen. "Wij pretenderen niet 
de toekomst te voorspellen. We proberen 
via computersimulatie, rollenspelen en ri- 
sico-analyse en scenario's een beeld te 
geven van hoe het kan lopen. Het gaat er 
immers niet om wat er in de toekomst 
precies gebeurt, maar hoe we het best 
kunnen reageren als iets gebeurt. De 
klassieke fout bij uitspraken van het Cen
traal Plan Bureau bijvoorbeeld is dat er 
geen rekening wordt gehouden met on
zekerheid en instabiliteit. Het CPB gaat 
uit van de huidige situatie en trekt die 
door naar de toekomst. Terwijl het verle
den van Europa bijvoorbeeld één grote 
grillige curve vol met politieke en econo
mische crises laat zien."
Het verschil met de klassieke dogmati
sche voorspellingen is volgens Rotmans 
dat in zijn scenario's onzekerheid ingecal
culeerd is. "Die is er nu eenmaal, daarom 
moffelen wij die niet weg. Integendeel, 
we geven een bandbreedte aan, waar

binnen die kan optreden. Beleidsmakers 
willen daar zicht op hebben. Dit bete
kent niet dat je een postmoderne visie op 
de wereld uitdraagt: zo van het maakt 
niet uit wat je doet, alles is relatief en 
onzeker."
Rotmans: "Neem het klimaatprobleem. 
Komt dat door de mens of niet? Dat wil
len we graag achterhalen. Alleen, je kunt 
niet wachten totdat je het zeker weet, 
want dan is het te laat. Dan heb je niet 
meer de tijd om op andere energiebron
nen over te stappen bijvoorbeeld. Wij kij
ken vooruit en waarschuwen hiervoor." 
Niet elk probleem leent zich natuurlijk 
voor een integratieve aanpak. "Als je wil 
weten hoe vervuild een meer is, dan laat 
je dat gewoon door een bioloog onder
zoeken", zegt Van Asselt. "En dan ben je 
klaar. Want bedenk dat integrative asses
sment een dure onderzoeksmethode is: 
het kost veel tijd en is arbeidsintensief."

Vrijdenkers

Een prestigieus project dat ICIS onder zijn 
hoede heeft, heet Integrated Visions for 
a Sustainable Europe. In opdracht van de 
Europese Commissie onderzoekt men van 
1998 tot 2001 hoe Europa’er over twee 
generaties uitziet. Tien andere Europese 
instituten werken mee. Belangrijke the
ma's zijn: werkloosheid, infrastructuur, 
waterhuishouding en transport.
Van Asselt: "Vroeger kwamen hiervoor

Marjolein van As
selt en Jan Rot
mans: "Onzeker
heid moffelen we 
niet weg" (foto 
Philip Driessen)

tien geleerden bijeen, ieder schreef van
uit zijn eigen discipline een hoofdstuk en 
kort daarna verscheen een wetenschap
pelijke bundel. En dat was het. Wat wij 
daarentegen doen is praten met belang
hebbenden: bedrijven, beleidsmakers uit 
Brussel, maatschappelijke belangengroe
pen en onderzoekers zoals economen, 
geografen, milieudeskundigen, enzo
voorts. Liefst vrijdenkers, dat wil zeggen 
wetenschappers die zich los kunnen ma
ken van hun eigen discipline, die ook in 
maatschappelijke termen kunnen den
ken."
Die mensen confronteren de onderzoe
kers van ICIS met mogelijke toekomstige 
verrassingen. Bijvoorbeeld, stel dat de 
Europese integratie tien jaar langer 
duurt dan gepland, of stel dat er een 
tweede Joegoslavië komt? Wat zijn daar
van de consequenties. Hoe moeten we 
daarop reageren? Zo ontstaan de eerste 
contouren van vier of vijf heel algemene 
scenario's. Een soort grensverkenningen. 
Vervolgens werkt men die scenario's uit 
voor drie verschillende representatieve 
regio's in Europa: het Groene Hart, Man
chester en Venetië.
Rotmans: "Het Groene Hart staat model 
voor een natuurgebied dat onder druk 
staat. Niet alleen door mogelijke uitbrei
ding vanuit de Randstad, maar ook als 
gevolg van de Betuwelijn, de hogesnel
heidslijn en Schiphol. Manchester verte
genwoordigt een regio met aan de ene 
kant zware industrie, een verouderde in
frastructuur en een forse milieubelasting, 
en aan de andere kant ambities op het 
vlak van kennistechnologie en telecom
municatie. Het is een stad die zichzelf in 
de weg zit, ze wil veel maar het duurt te 
lang. Geldt ook voor Oost-Europa bij
voorbeeld. Tot slot hebben we Venetië. 
Dat representeert een soort 'open lucht
museum', zou je kunnen zeggen. Het 
toerisme krijgt de voorrang boven het 
bedrijfsleven. De eigen inwoners klagen 
hierover. Venetiaanse bruidsparen zijn 
bijvoorbeeld genoodzaakt om ergens an
ders te trouwen. Op de wachtlijst staan 
honderden Japanse stelletjes."
Op deze locaties zijn platforms - met we
tenschappers, bedrijven en overheid - 
aan het werk, die ICIS coördineert. Tus
sentijds zullen de regionale en de Euro
pese scenario's met elkaar geconfron
teerd en aangepast worden. Rotmans: 
"Van de ene kant moet je zorgen dat je 
straks een kwalitatief goed verhaal hebt, 
van de andere kant moet je dit staven 
met berekeningen. Gegevens over infra
structuur, werkloosheid of waterschaars- 
te moet je met behulp van computerpro
gramma's doorrekenen. Dat geldt ook 
voor de kosten."
Rotmans' enthousiasme voor integrated 
assessment wordt niet door iedereen ge
deeld. "Laatst heb ik hierover een lezing 
gehouden voor de Koninklijke Neder
landse Akademie van Wetenschappen. 
Het riep heftige reacties op. Sommigen 
hebben er veel bewondering en vinden 
het een moedige onderneming. Anderen 
geloven er niet in. Vaak vinden ze het 
veel te pretentieus, ze denken dat wij 
echt alles met alles verbinden. Of ze roe
pen dat het een vage, te gesimplificeerde 
voorstelling van zaken is."
Van Asselt: "Daar ontkom je niet aan: in
tegreren is vereenvoudigen. Samen met 
beleidsmakers ontwikkel je een gemeen
schappelijke taal, die voor iedereen toe
gankelijk is. Academisch jargon moet je 
vermijden."
Niettemin is Rotmans ervan overtuigd 
dat zich een omslag in onze manier van 
denken aan het voltrekken is. "Een uniek 
voorbeeld is het ophogen van de rivier
dijken om overstromingen tegen te gaan. 
Voor het eerst is er rekening gehouden 
met mogelijke toekomstige stijgingen 
van de waterspiegel als gevolg van kli
maatveranderingen. Prachtig."

Maurice Timmermans
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Deelnemers gezocht voor onderzoek 
naar roken en kanker

Maastrichterbrugstraat 19-21 
6211 ES Maastricht 

Tel. 043 3219156

studentenschotels 
ƒ10,-

Olijfsteak met aardap- 
pelgarnituur en salade 

of 
Victoriabaars in witte 
Portsaus met aardap- 
pelgarnituur en salade

Ten behoeve van een onderzoek van de Universiteit Maastricht geric»' 
op de preventie van kanker aan de luchtwegen als gevolg van rok® 
wordt de medewerking van vrijwilligers gevraagd: gezonde rokende® 
niet-rokende mannen en vrouwen in de leeftijd van 18 tot 40 jaar. H< 
onderzoek vindt plaats in de periode september-oktober 1998. U wo(i 
dan gevraagd naar de Universiteit te komen om bloed, urine, wangslijrt' 
vlies en sputum af te staan. De tijdsbelasting zal ongeveer 2 uur beslaan 
U krijgt na afloop een geldelijke vergoeding van ƒ50,-

zaterdag 20 juni 
groot scherm 

Nederland-Zuid-Korea

M
O
M
U 
s

GRANO CAFE MOMUS 
VRIJTHOF 8 MAASTRICHT 

KORR. ADRES: POSTBUS 130 
6200 AC MAASTRICHT 

TELEFOON (043) 321 19 37 
TELEFAX (043) 325 98 41

Van maandag t/m vrijdag een dagmenu + toetje voor 

maar ƒ12,50 (Een uitkomst voor studenten, 

maar geldt voor iedereen)

‘s -Morgens (Iedere dag) tot 12:00 bij een stuk 

Limburgse vlaai een (JfâlIS kop koffie ot thee

Zaterdag en zondag al onze VlCCS, -en ViSgerech 

ten (vanal 17:30) voor slechts ƒ17,50

‘s -Avonds (iedere dag) vanaf 18:00 tot sluitingstijd

bier en fris voor ƒ2,00

Tijdens hg) WK'98 bij ieder doelpunt van Oranje

een rondje van de zaait!

Voor meer informatie en opgave kunt u de volgende 
telefoonnummers bellen: 043-3881097 / 3881103 

Vakgroep Gezondheidsrisico Analyse en Toxicologie, 
Universiteit Maastricht

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht 
tel (043) 3545100, fax (043) 3545109 
e-mail: info@datawyse.nl

1988-1998

Nieuw! de Economy edition 
'n genaaid gebrocheerd 

proefschrift voor een blijvend 
lagere prijs

datawyse
boek- en grafische producties 
uitgeverij universitaire pers maastricht

10 jaar Datawyse. Dat spreekt boekdelen!
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Doe mee 
aan de prijsvraag 

en verdien 
20 mille

Studenten bedenken oplossingen

De problemen van morgen zijn:

BLIK OP DE WEG: over (auto)mobiliteit &. milieu
LEKKERE LUCHTEN EN EEN COED MILIEU: over toenemende bevolking & milieu 

GEZONDE ZORG: over betaalbare, toegankelijke en ethisch verantwoorde zorg 
DE PRIJS VAN GRIJS: over de hoge kosten van de vergrijzing

Interesse?
De brochure ligt medio 
juni op één van de cen
trale plaatsen van de 
universiteit of bestel 'm 
bij de Vereniging van 
Universiteiten, VSNU 
030 2363888, e-mail 
prijsvraag@vsnu.nl

^OCenW

Ministerie van Onderwijs 
Cultuur en Wetenschappen Information Technology N»'O

H 
'ed. Vi 
Medici 

Suildei 
bring 

^Ountr 
tak 

Health 
in 199( 
'■’einet 
'al of I 
Heen t 
^usa . 
Health 

■angec 
■bof o 
'heir v 
After 
'Vrite 
>ote 
iands I 

Suised 
Had ali

Int 
drc
A mer 
lM M< 

°Wnei 
P®ctal 
Projet 
'ion, 
''épar 
ln Se[ 
Pents 
'He ic 
'He o 
^oltir 

p|ican 
Pnlya 
^are,

h 
The sl 
able I 
Pents

mailto:info@datawyse.nl
mailto:prijsvraag@vsnu.nl


18, June 18, 1998

Foreigners seldom 
miss a world cup 
match. See page 13 
(photo Philip Dries
sen)

Boy from Maastricht collects 
_ money for Public Health student

H
e has already sent off sixty let
ters, and a little more than ten 
thousand guilders has been collec
ted. Willem Koch, a third-year student of 

Medicine is busy collecting thirty thousand 
9uilders. He hopes to use this money to 
teing a student from the West-African 
Country of Gambia to Maastricht for a year 
te take the Maastricht Master of Public 
health course.
In 1996, Koch (now 21) spent a one-month 
traineeship in a hospital in Banjul, the capi
tal of Gambia. A friend of his mother had 
been there on holiday and had met Balia 
^usa Joof (26). Joof, who works as public 
health officer in a health care centre, ar
ranged Koch's traineeship and provided a 
r0of over his head. Quite often they spent 
their weekends together.
^fter returning home, they continued to 
terite to one and other. Koch jokingly 
terote that if Joof was ever in the Nether
lands he would show him around. This dis
guised invitation was taken seriously. Joof 
had already tried to make arrangements to

Interest in private PC project 
drops unexpectedly

mere 55 students have registered since 
te March 1998 for the latest privately 
te'vned PC project. This was below all ex
pectations, according to the leader of the 
teoject T. Wolting of the ICA (Informa
tion, Communication and Automation) 
department.
Ir> September, about 300 first-year stu
dents bought a Dell computer through 
tee ICA department. As of the 1st March, 
tee offer applied to all students and 
bolting expected a minimum of 600 ap- 
Pi'cants. This private PC project offers not 
°n|y a 500 guilder discount, but also soft
ware, a modem, access to the Internet 
teid helpdesk facilities.
be slight response is even more remark

able because last year many senior stu
dents complained about the fact that 

take a course in the United States, but had 
failed. Koch inquired about possibilities in 
the Netherlands and at the beginning of 
last month news arrived that Joof was ac
cepted for the course of Master of Public 
Health, which starts just after the Summer.
It was then that a new problem arose: 
money. Koch applied to about ten differ
ent funds, but his Gambian friend did not 
qualify. That is why Koch and his mother 
set up their own collection.
Three weeks ago, he sent letters off to 
family, friends, the NOVIB, Memisa and 
others. Ten thousand guilders, which covers 
the lecture fees, has already been collect
ed. A major private donator gave five 
thousand guilders, a small one donated 
100 guilders, while the rest was some
where in between. "With some people you 
can be disappointed when you do not re
ceive anything because you think: he can 
afford it. With others you expect that such 
is not the case and they send you a thou
sand guilders."
Koch has worked out that he will need an- 

they could not avail of the offer. Wolting: 
"Maybe it has something to do with it 
being an inopportune moment. Many 
students would rather spend their money 
on a holiday than on a new computer." 
Inadequate publicity was definitely not 
the problem. Wolting: "We held six info 
days, we sent all the students an e-mail 
message and we had posters hanging 
everywhere. That should be enough." 
ICA decided to carry out a survey among 
the senior students and staff. The latter 
could have signed on to buy a computer 
but without the 500 guilder discount. 
Next month, it should be clearer as to 
why so many enthusiastic students pulled 
back. Wolting: "We hope that with the 
arrival of new first-year students after 
the holidays, things will pick up." (MT) 

other eighteen thousand guilders. He is 
convinced that Joof can start the course in 
August. People ring him up to point out to 
him that he may not have written to some 
fund or other. It is likely that a collection 
will be held shortly in a church in Rotter
dam. If the whole amount is not collected, 
then maybe we can cut costs by not rent
ing a room at Annadal but somewhere in 
the private sector. If all fails, then the mon
ey will be returned to the donators.

Jan Buevink

Afternoon for new 
trainee assistants
The Economics faculty is hoping that the 
special afternoon they have organised, 
on Wednesday 1” July, will enable them 
to recruit trainee assistants (AIOs). By 
means of advertisements in various Dutch 
and Flemish university magazines and e- 
mail to all Maastricht students of Law 
and Economics, the faculty is hoping to 
attract sufficient interest in the five va
cancies that have recently become availa
ble at the research school METEOR.
As is the case with other faculties, Eco
nomics and Business Administration has 
noticed that it is becoming more and 
more difficult to find 'AIOs'. As the econ
omy is' booming, many students choose 
jobs in companies rather than a relatively 
badly paid position of an 'AIO'.
During the afternoon, the faculty will 
present the different projects, while a 
former 'AIO' will explain why a PhD was 
important for his social career.
The afternoon will be completely in 
Dutch. According to one of the organis
ers, this is done because of the little 
preparation time they had. "Of course, if 
this turns out to be success, then perhaps 
next year the approach will be more in
ternational." She has no idea just how 
many will turn up for the afternoon. Last 
Tuesday, fifteen applications had been re
ceived. (JB)

Last month 
not on page six
US’ Laboratory animals. At the end of 
May, about ten animal rights activists oc
cupied part of the central laboratory ani
mals facility at the Universiteitssingel. 
They took over CPV head Dr. T. van den 
Bogaard's office one morning at 9.30. 
They left four hours later after they had 
agreed with Van den Bogaard on three 
points. The University should attempt to 
decrease the number of tests on animals, 
alternatives should be found, and stu
dents must not be compelled to take part 
in animal tests. According to rector Nieu- 
wenhuijzen Kruseman, the university's 
policy on laboratory animals will not 
change because of this protest.

is= Graduation Fund. Maastricht top 
sporters facing a delay in their studies 
may in the future apply to the gradua
tion fund. The university has been using 
this very healthy fund (more than eight 
million) for years to help students who, 
for whatever reason, have suffered a set
back in the progress of their studies. In 
the future, this fund will support such 
students in a different manner than be
fore. The grants will no longer be in the 
form of loans with interest but purely in 
the form of donations.

ca Attendance fees. The Faculty Coun
cil of Arts and Culture does not wish to 
reduce the payments received by student 
council members. Early this month, the 
Council voted against a proposal by the 
Faculty Board to reduce this amount and 
bring it more in line with the level of the 
tasks. This would mean that students 
council members would receive 125 guil
ders per meeting instead of the present 
250. A counter proposal by the students 
to leave everything as it was, was accept
ed with only one vote against. Neverthe
less, the faculty dean. Prof. W. Bijker, 
would not say whether he intends to car
ry out the motion.

os’ Ranking. Of all psychologists deal
ing with the theory of learning and be
havioural therapy, the ones from Maas
tricht are the second-most productive. 
This was the result of a survey carried out 
by the leading American journal The Be
havior Therapist. Of the top fifty pub
lished in the June issue, the Maastricht 
Research Institute EPP (Experimental Psy
chopathology) was listed second after 
the State University New York. To com
pile this ranking, The Behavior Therapist 
looked at the number of times scientists 
were published in any of eleven journals 
during the period of 1990 to 1996. On 
the last list two years ago, Maastricht 
reached no further than fourteenth 
place.

c« Dean. It appears that the Faculty of 
Medicine will not have a new dean by 
September. The head-hunter's agency 
that has been searching since October 
last year, has still not found a successor 
for Prof. A. Nieuwenhuijzen Kruseman, 
who became rector on V January. To
wards the end of last year it was already 
clear that finding a new dean within the 
medical faculty would not be easy. Most 
of the professors (circa eighty) feel that a 
deanship is not very attractive because it 
is very difficult to combine this function 
with doing research. The Executive Board 
therefore does not rule out that the tem
porary dean Prof. V. Bonke will stay on a 
little longer.

(Continued on page 9)
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Last month 
not on page six
ns- Research school. At the end of last 
month, the Royal Netherlands Academy 
of Arts and Sciences officially recognised 
the Maastricht law research school lus 
Commune. The Maastricht application for 
EURON, a European research school in 
the field of the brain and behaviour, was 
not honoured. The evaluation committee 
felt that the overlap with other research 
schools was to great and added that the 
number of scientists with a proven track 
record of high quality was insufficient.

fts- Yellow cards. Again, three universi
ty studies and two higher education pro
grammes have received a yellow card 
from Minister Ritzen. Their quality should 
be improved fast, or the Minister of Edu
cation will stop funding them. A salient 
detail is the fact that according to Minis
ter Ritzen, the study of Electrical Engi
neering at the Technical University Eind
hoven is not up to scratch. At the begin
ning of last month, however, the German 
weekly newspaper Der Spiegel claimed 
that Eindhoven was the best technical 
university in Europe. Universiteit Maas
tricht received no yellow cards.

tap Tuition fees. The United Nations be
lieve that the high tuition fees in the 
Netherlands promote inequality. In the 
view of the UN, the Dutch government's 
policy of systematically raising tuition 
fees is contrary to an international treaty 
of 1978. This statement was issued by the 
committee that monitors the compliance 
with the treaty, after a complaint was 
made by the Dutch student organisation 
ISO. If the Minister of Education decides 
to raise tuition fees again, ISO intends to 
take him to court.

cr Bicycles. So far, 625 employees have 
bought a bicycle through Universiteit 
Maastricht. The bicycle scheme started on 
the 1” March and is meant for permanent 
staff (about 1,500) not living more than 
fifteen kilometres from the UM. The uni
versity is hoping that this arrangement 
will entice their staff out of their cars and 
onto bicycles. In return, holders of park
ing spaces must give these up. The exact 
number of parking spaces that have be
come available because of the bicycle ar
rangement will be known in July.

sä’ Summer party. Just like last year, 
Studium Generale will organise a summer 
party for all members of staff on behalf 
of the Executive Board. On Friday 26th 
June, from 21.30 to 3.30, everybody can 
dance to the music of four bands in the >
building of the Faculty of Economics. Ad
mission is free, tickets must be ordered at 
the service desk of the technical service 
department before 19th June.

The new student chairpersons speak

“I am going in with an open mind”
Their names are Marije Lieuwens and 
Roos Zwetsloot and first they intend 
to pass a few exams. But within a few 
weeks, they will be ready for it: that is 
when they will be the new 
chairpersons of the two national 
student unions.

Roos Zwetsloot (23) still travels from Gro
ningen to Utrecht and back a few times a 
week. She wants to pass some exams in 
Groningen, where she is studying Busi
ness Administration. After she finishes 
her year as ISO chairman, she will 'only' 
have to graduate. In the meantime, she is 
feeling very much at home amid the mess 
at the Utrecht office of the Inter-City Stu
dent Union.
The mess at the Nation Student Union's 
office (LSVb), about a minute's walk 
away, is just as big. But Marije Lieuwens 
(20), third-year student of Journalism at 
the Utrecht School of Higher Education, 
has already got used to it. For the past 
year, she regularly visited the premises of 
the union whose chairperson she will be
come as from the end of June.
Lieuwens and Zwetsloot do not know 
each other. And many people do not 
know them. Answering questions, they 
will attempt to change this.

What /s the biggest wrong in higher edu
cation ?

Lieuwens: "That students have too little 
money. That is very serious. They are al
ways in a hurry because they have to 
gain their credits. At the same time, they 
have too little money and so they spend 
too much time on jobs."
Zwetsloot: "Students are in a very bad in
come position. Education suffers from 
this as well, because students are mainly 
hunting for credits in order not to have 
to pay back their grants."

What is the worst thing that happened 
to you during your own studies?

Lieuwens: "Once I had an exam in a large 
ice skating rink and three hundred stu
dents were ready to take the exam, when 
it became clear that the tutor had forgot
ten a box with exam questions. Hundreds 
of students had to leave again. It took a 
lot of negotiating in order for everybody 
to be given the opportunity to take the 
exam."
Zwetsloot: "As a student assistant, I had 
first-hand experience of the new pro
gramme for first-year students. I was 
shocked by it. Students are taken by the 
hand too much. It is imprinted on them

Roos Zwetsloot (photo Nout Steenkamp) Marije Lieuwens (photo Nout Steenkamp)

from the start that they must gain 
enough credits."

And the best?

Lieuwens: "I am experiencing that now. I 
still have to gain a few credits this year to 
meet the study pace limit, but I am also 
very busy with the LSVb. Several tutors 
are helping me quite a lot in order to 
achieve this. When you have a big 
mouth, like me, you can get a lot done. 
Really this should be possible for people 
who do not have such a big mouth, of 
course."
Zwetsloot: "The last part of my study. 
Everything is on a much smaller scale, 
you can do your own thing and their is 
more contact with the tutors. In the first 
few years, there were four hundred stu
dents in a hall that was crammed full, 
with students even sitting on the stairs. 
That is really bad."

Who should be the new Minister of Edu
cation?

Lieuwens: "I do not really mind, as long 
as he or she knows what it is like to be a 
student, and is brave enough to make 
major changes."
Zwetsloot: "I have no preference. I am 
sure that he or she will be competent 
and open towards the students. The job 
does not appeal to me, there will always 
be criticism."

What was Ritzens' greatest merit?

Lieuwens: "I noticed that he was a kind 
man, a really kind man. His policy was an

other matter. It seems as if there are two 
Ritzens."
Zwetsloot: "He did manage to keep th® 
negotiations going with the students 
But the question is whether he actually | 
listened."
How often will you watch the Dutch\ 
football team playing on television in the 
coming weeks?

Lieuwens: "Oh yes, it starts this week 
does it not. It is in the LSVb diary. It i* 
strange having to note down in that dia
ry that you are not around. I am going to 
watch with the students from our housa 
they will not see much of me this year.1 
have also said to my friends: forgive me if 
I forget your birthdays and if I do not 
come to your parties."
Zwetsloot: "I will see nearly all of them.1 
am fairly sport-minded, and I do know a 
thing or two about football. The new 
board is going to watch together. That is 
the kind of thing that is important if the 
five of us are to become a team.

What do you want time left over for dur
ing your year on the board?

Lieuwens: "Sleeping, and to be able to 
visit my parents every now and again.".
Zwetsloot: "For myself. I am going to pot 
everything on hold for the ISO and if that 
means working 100 hours a week, I will 
do that for as long as I can manage. Of 
course there are limits."

HOP, Hanne Obbink

State of the Union
Ahab charts a course to diverse but specific geographical 
locations in search of Moby Dick (Melville, Moby Dick, 
Chps. 44-47).

New York City, about May 29

Sailing out of New Rochelle into the Long Island Sound. “That’s Execu
tioner’s Island, where they used to tie the British up to the beach at low 
tide and leave 'em to die. ’’Manhattan looms on the horizon, Liberty ad
monishes the East with a riveted metal flame. The sun burns lips moving 
to make words to catch up with old friends. The wind comes up and the 
boat crashes through blue waves towards the open sea.

Wall Street, 9:32 Monday morning, snake pit of capital extraction, a dis
tilled planet’s worth of economic hysteria, soldfive million shares in the 
first two minutes. Beepers and pagers and cell phones and all that old 
fashioned stuff. Bars on my friend’s front door. Talkin’ ‘bout the recent 
gentrification of Slope Park, Brooklyn. You know, a cab’ll get you from a 
stingy joint down there up to the cliff east of Harlem for twenty-five dol
lars. In the gimmicky East Village, burgers served by transvestite waiters 
at Lulu’s, and good medicine administered at the “Barmacy. “All over 
downtown, HIV inhibitors promoted like soap on the street and a Chivas 
Royale advertizement on the subway cars which reads like a mantra far 
the nation:

“IT
It can’t be the same to all people.
It can't even be availablefor all people.
To HAVE...
If everybody had some of it
A few people would simply develop more of it.
That’s the way it is.
It.
You either have it, or you don’t. ”

Minneapolis, June 6

Graduation ceremony. A young Hmong man thanks his parents for their 
sacrifices after arriving from Laos. Every family here knew sacrifice some
time and some remember it. The valedictorian makes a speech -we are 
the future. The barbershop quartet sings a song on how it goes - "and SO 
it goes... "Ageing grandmothers line up aside the excited youth for photos 
and another historical second ticks on the Minnesota clock.

The radio blurts out something about a new technology called ‘broad 
band’ and a better life. Hot tub among the oaks, out back a the house. 
You can soak and look up at the leaves against the stars and talk about 
Paris far the millennium. Lakes and the St. Croix River Valley and eve
rything overgrown with green. Oldfarm houses selling for peanuts. “If 

anybody knew about the value of this land. " Minneapolis grows through 
the torpid summer to make up for its bitter cold, but serene, icy, glass-lib1 
winter.

Casper, Wyoming, June 11

Hail plummets onto the ninth-hole green. We stand, putting. Little chi
na-white balls graze and sting the skin, land, pop up afoot or two. An 
eye scans the green and sees a dreamy million of the weightless popping 
pellets, springing back from the soaked verdant roughage. We putt out, 
return to the ageing clubhouse, sit for a pitcher and talk about how man) 
folks are getting self-made these days in Denver.

Warm evening at Dorn’s Fireside Supper Club. A Western place. No 
polish. No frills except the beer banners on the walls underneath the 
acoustical ceiling squares. Men wear ball caps and lean on the long bar. 
“It’s easy to be a local here. They pretty much let you be anonymous. ” 
Maria brings some damned tasty blackened chicken with veggies after an 
ice-berg salad and a couple of beers.

Noy Geerig



“All that orange is so ugly that it is fan”

Foreigners seldom miss a world cup match
Observant 36 • June 18, 1998

You will not find any orange banners 
at Annadal. At the rear of the 
building there is only one Amstel flag 
hanging from a window. Yet the 
world cup lives among the foreign 
students. There is a schedule of the 
matches on the notice board in the 
entrance hall. Underneath in 
colourful letters: ‘Please, don’t 
remove’. Even in some of the 
kitchens, the remains of the football 
match of the previous evening are 
visible: beer bottles, empty crisp bags 
and chairs everywhere. The real 
football fanatics watch the match 
elsewhere, in the Irish pub Shamrock 
on a big screen.

Andras Kovacs from Hungary:
"1 love football, but when your own 
country is not taking part, it is less fun. It 
is justified, however, that Hungary did 
not qualify for the world cup. They are 
very bad. I think it may take ten years be
fore they may have a chance. In my corri
dor nearly everybody watches. During 
the opening match between Brazil and 
Scotland, the kitchen was crowded. That 
gave rise to a lot of shouting."

Anonymous football hater from Spain: 
"I dislike football a lot", says the Spanish 
female student returning from the show
er. "Some people hate literature, others 
do not like watching films and I do not 
care for football. I do not even know an
ything about it. I do think that the Dutch 
fans and all that orange is very funny. It is 
so ugly that it is fun."

Laurence - who does not wish to have his 
surname mentioned - from France:
Her stay in Maastricht has come to an 
end. She returns to Paris on Monday. "I 
wonder what the atmosphere will be like 
there. To me that is more important than 
the quality of the match. It makes no dif
ference to me who is playing. I would 
even watch America versus Iran, I usually 
go to the Irish pub 'Shamrock' (Brus-

selsestraat). A lot of foreign students 
meet there. Everybody screams for his or 
her own country.
Brazil will be the world cup champions. I 
know it is not original but that is the way 
it is."

Astrid Lebrichter from Austria:
"Dutch fans are more fanatic than Austri
an fans. That is because the Dutch do 
better, I think. Austria is taking part 
again for the first time in years. They are 
by no means a favourite for the finals. I 
know a lot of people who watch all of 
the matches. There are even some who 
bet on the results."

Miriam Rocher from Spain:
"Spain is definitely going to win, no 
doubt about it. They have a great team 
with real celebrities. Pizzi, Henrique, you 
name it. I usually watch in the Shamrock 
but I would rather be in Barcelona now. 
Celebrations are a lot more exuberant 
there than they are in the Netherlands. 
Everybody is out on the streets and no

body goes home before seven. With na
tional matches such as these, there is 
even a beginning of a brotherly atmos
phere between Barcelona and Real Ma
drid fans, and that is saying something. 
They usually hate one another from the 
bottom of their hearts."

Afschin Fachr from Germany:
"My parents are from Iran, but I myself 
have no ties there. I am glad about the 
football frenzy there. I mean, since the 
revolution twenty years ago, there has 
been little to laugh about. I myself watch 
nearly all the matches. I hope that Niger
ia or Cameroon wins. They have enough 
economic and political problems as it is. 
The world cup title would do them good. 
Brazil is of course one of the favourites 
but they would be boring champions. 
They have won so often already.
I actually think that the Dutch overdo 
things. All those orange flags, I think it is 
ridiculous. People in Germany are happy 
with a victory but in a more modest man
ner. Although a lot can happen as the 

Students in the 
Irish pub Sham

rock. Holland - Bel
gium: 0-0 (photo 

Philip Driessen)

tournament progresses."

Camille Rémy from France:
"I have exams at the moment so I cannot 
watch everything. Sometimes I watch the 
last twenty minutes. I do not mind so 
much. I am not such a big fan. France will 
qualify for the semi-finals, I am sure. De
spite the fact that they have good players 
they never seem to play a full good 
match. The mood in the team is very im
portant. The fact that France is the host 
country puts a great pressure on them. It 
was a pity about the trouble beforehand 
with all those strikes and the illegal entry 
tickets. Yet the atmosphere in France is 
good. The way everything here is orange, 
everything there is blue. The team is not 
called 'Les Blues' for nothing."

Anonymous football lover from Italy:
"I will not miss many matches. Sometimes 
I watch with friends, sometimes in the 
Shamrock or the Highlander, on a big 
screen. With the necessary drink of 
course. I think Italy will become world 
champion. The strength of our team is tn 
the surprise element. I am disappointed 
with Brazil. Besides, they won four years 
ago anyway. No country ever wins twice 
in a row."

Andrea Hercsuth from Hungary:
"I know nothing about it, I have no pref
erence, absolutely nothing. The kitchen is 
filled with boys every evening. Not a girl 
in sight, unless she is cooking."

Georgios Karavalakis from Greece:
"I am a big football fan. I watch every
thing. I am just annoyed that Greece is 
not taking part. Last month we came sec
ond in the junior world cup. So there is 
hope for the future. I have noticed that 
the German students are very fanatical. It 
probably has something to do with 
'Kampfgeist', or whatever they call it. 
Dutch fans are alright, only they always 
drink so much."

Maurice Timmermans

Polish civil servants complete course in Maastricht
Their certificates are in the bag. For 
the past eight months, about forty 
Polish civil servants took an 
introductory course to the European 
Union. With the co-operation of the 
University of Warsaw, legal specialists 
in Maastricht tried to provide them 
with the knowledge they need for the 
negotiations on Poland’s access to the 
Union.

Thirty-one Polish citizens, varying in ages 
from mid-twenties to what seemed like 
over fifty, all sitting in the Law lecture 
hall on the afternoon of Friday 4th June. 
Dick Schoneveld, chairman of the 'Poland 
Platform' for the Dutch police, had been 
invited to tell them about the co-opera
tion with his colleagues in Poland. This 
police officer works in Rijnmond and to 
get the attention of his audience, he 
starts off with a promotion video of the 
region.
While the different television sets show 
Rotterdam police officers taking lorries 
off the road, climbing onto suspicious 
tankers, and taking part in group discus
sions at primary schools, a group of 
Polish take out a map of Maastricht. 
Their programme is so full that it is not 

until later on in the afternoon that they 
get a chance to scout the area.
There does not appear to be much inter
est in the policeman. Just the odd few 
take notes. Half an hour later, when he 
has read out his story, there is but a luke
warm applause. The Polish audience 
would like to know more about the cul
tural differences which he has experi
enced. "The Dutch are more optimistic", 
is Schoneveld's view. "They have more 
faith in their institutions and they are 
better at keeping appointments. When 
we say that something will be ready at 
three o' clock then we will deliver at 
three o' clock. The Polish do that too, but 
never say what day." He somehow finds 
time to explain about the 'polder model' 
with which the Netherlands created a 
name for itself in the world of Econom
ics, and how important this is for the po
lice. "There is a strong sense of co-opera
tion among all involved."
The week in Maastricht marks the end of 
the course. The programme consists of a 
visit to the European Commission in Brus
sels and the Court of Justice in Luxem
bourg. Most important, however, is the 
presentation of the certificates later on 
that day, says Izabella Zagozdzinska. The 
head of the Enterprises Statistics Division 
in the Central Statistical Office of Poland 
has had hardly any free time in the past 

26 weeks. Like most of the other partici
pants, she took the course on Thursday 
and Friday evening and Saturday morn
ing in addition to her normal week's 
work. With a sincerely surprised expres
sion on her face she told of a colleague 
of hers working at the CBS in Heerlen 
who had never heard of the course. 
While as far as she was concerned, it was 
such a good course.
The course was co-ordinated by the Cen
tre for European Studies of the Univer- 
siteit Maastricht and a similar centre con
nected to the University of Warsaw. The 
contents of the course was presented for 
a large part by Maastricht tutors. Twelve 
of them travelled to Warsaw during the 
time of the course to teach at weekends. 
The required funding came from the 
Dutch Ministry of Foreign Affairs who 
had a special fund for the support of 
democratic states in former Eastern Block 
countries.
"The knowledge of European Law in our 
country is very slight", says Zagozdzinska. 
"It would have cost us two to three times 
as much work to get all this information 
into Poland by ourselves", adds Adam 
Orzechowski, another participant of the 
course. "It was a very efficient course", 
was the view of the top civil servant for 
the Ministry of Economics Affairs. "We 
are now the ones in Poland who know 

most about the Treaty of Amsterdam." 
He told us that at the moment there was 
another group of civil servants being 
taught about Europe by French scholars. 
As to whether that course was better or 
worse than the course in Maastricht, he 
dared not say. It was very difficult any
how to elicit any procuring criticism on 
the course from any of the participants.
Orzechowski thought that none of par
ticipants of the course were directly in
volved in the negotiations at this stage. 
Although they are involved in the process 
of investigating the changes that need to 
made in legislation. Agreement on a few 
minor points has already been achieved 
between Poland and the European Com
mission.
But Jan Olak can see enough problems 
for which there is no solution yet. The 
former head of the Department of Agri
cultural Products Processing and Owner
ship Transformation is now the manager 
of a farm of 3,500 hectare. He expects 
difficulties concerning the milk quota. 
The European Union grants these to indi
vidual farmers while much of the land in 
Poland is owned by corporations.
The course is expected to be repeated in 
the next two years.

Jan Buevink



Far out
A normal working day in San Salvador. My 
driver picks me up at the Sheraton where I’m 
staying (hey, they gave me a good deal, and 
why refuse luxury when it’s thrown at you?) 
and happily chatting we drive through the 
most criminal city of the Americas to the uni
versity. I’m supposed to be an expert of sorts, 
and the Dutch Development Corporation 
wants to support the establishment of a much- 
needed research programme. OK, here I go. 
Two questions: have you got access to basic 
data, and can you avail of expert researchers to 
take on the challenge? The answers are straight
forward. Yes, and yes. I can go home again. El 
Salvador is safe.
In some way, the situation reminded me of my 
last holiday. We had arrived in the town of 
Panajachel, on the shores of Lake Atitldn in 
Guatemala (with the cutest-named currency of 
the world: the quetzal. An endangered bird. 
Why any longer stick with ‘Euro’? Let's call it . 
the ‘Badger’from now on!). Our Lonely Planet 
hadn’t lied: it is one of the most beautiful lakes 
in the world, surrounded by a series of magnif
icent volcanoes. The Planet suggested we’d take 
a boat trip to some authentic villages on the 
other side of the lake, Santiago and San Pedro. 
Because we were roughing it this time (no 
Sheraton for us!) we did not take the tourist 
boat but a slow wooden barge, and arrived at 
Santiago approximately two hours before our 
tourist brethren. We were welcomed by the na
tives who led us to the Maximón, a local deity 
somewhere in between Santa Claus andJosé 
Feliciano, but then with three sombreros on top 
of his wooden head. Cost us only 10 quetzales! 
We engaged in traditional chanting, sipped a 
Coke and burped (very good for driving away 
evil forces, Luke!), ate some taco’s and cheerful
ly continued to San Pedro. We were looking 
forward to what the Planet described as a ‘pic
turesque quaint little town at the foot of Volca
no San Pedro'.
What they hadn’t told us was the fact that San 
Pedro must be one of the last refuges ofhippie
dom. The filthiest hippies that were kicked out 
ofPukhet and the southern shores of Crete had 
now found a haven in San Pedro. There was 
nothing picturesque (albeit quaint) to the 
trainloads of flower power children (children? 
The youngest one must have been 45!) hanging 
around in San Pedro. They were stoned like 
shrimps, they hadn 't washed for ages, and they 
were definitely hostile. Here we were, two 
women in hiking boots, jeans and T-shirts, the 

fresh stench ofdeodorant from our armpits, 
and no need for psychoactive drugs for the en
hancement ofour joy. My friend, in a bold 
move, turned to a miserable German guy with 
dreadlocks hanging to his hips who was staring 
at us with obvious hostile intent. ‘Hey! I’ve got 
two questions for you: do you know man has 
landed on the moon? Do you know that you 
are by far the most repulsive creature I've ever 
seen?’

‘Far out! Far out!’

’Eve'

A demo, another demo, and backsides on the beach

Muscular, hard funk from a band on a trip
‘Muscular hard funk’ is how the 
members of the band Trip described 
their music. It is a mixture of funk, 
rap and loud guitars. Their second 
demo, Relaxed for Life, has been for 
sale for two weeks.

The band itself has been together for 
about a year or two. The members know 
one another from secondary school. In 
their fourth year, they decided to start up 
together. During a 'trip' to Brussels, the 
name Trip was born. The five musicians 
use stage names. They call themselves 
Best Boy, Double 'em D, Tha GZI, Mr. Fon- 
ky, and Sticky J.
Meanwhile, the group of five have had 
about fifteen gigs. During the Summer of 
1996, they made their first nameless

Wag the Dog 
lacks solid 
foundation
In Wag the Dog, the president of the 
United States is accused of sexually abus
ing an underage girl twelve days before 
the elections. Stupid, stupid, stupid. Not 
to worry, though, because Mr. Fix Conrad 
Brean (Robert de Niro) is hired to clear 
up the mess. Or at least, to create a diver
sion on the stage of politics. He does so 
with the help of a Hollywood producer 
called Stanley Motss (Dustin Hoffman). 
They invent a war in Albania, including a 
long lost hero and Muslim terrorists, al
legedly operating from Canada. Director 
Barry Levinson {Sphere) made the whole 
thing very light-hearted, and turned the 
main characters into caricatures. Only 
Hoffman appears to be able for his role. 
De Niro lacks the comical qualities neces
sary to give the film a bit of a boost. De 
Volkskrant praises the eerie credible char
acter of the film. What exactly is credible 
about it, remains a mystery, in particular 
because the roles have no depth and the 
story line is very slow. The illusion of

Mr. Magoo: 
silly comedy 
for gigglers

In America, Mr. Magoo is a famous clum
sy cartoon figure. In this new film by 
Stanley Tong, this antihero is played by 
Leslie Nielsen (Naked Gun). Quincy Ma
goo is a small, very short-sighted wealthy 
man who seems to land himself into 
trouble in the most absurd and unbeliev
able manner. This is not funny, but worse 
still is the fact that he always seems to 
get himself out of trouble in a manner 
that even the most naive viewer would 
feel is too far-fetched.
Magoo’s short-sightedness is often the 
cause of the corny jokes and pranks. Ma
goo uses toothpaste instead of sun 
cream, and he cuts an electrical wire in
stead of a celebration ribbon. The story 
involves a ruby that, for some inexplica
ble reason, is in Magoo's possession. He 
uses the stone to play a game of fetch 
with his dog while in the meantime the 
FBI and two gangsters are in his house 

demo. For their second demo, they were 
sponsored by the pub Backstage where 
Trip rehearses. Relaxed for Life (Decem
ber *97) will be used to hunt for gigs and 
possible recording contracts. The accom
panying booklet they made themselves. 
It features a photograph of a beautiful 
backside on a beach. "That is our style, in 
a way", says drummer Jaap Cohen, alias 
Sticky J.
Recurring elements in their lyrics are girls 
and smoking joints. "That is not the only 
thing though", says Sticky J. "Our base 
player writes all our lyrics and they are 
pretty profound." Indeed, personal inte
grity and honesty are dealt with too.
In addition to the lyrics, bass player Denis 
van Sint Fiet (Best Boy) also often creates 
the basis for the music. Together they fill 
in the rest. "Together we represent many 
different styles", says Sticky J. "Each one 

speed is created with fast dialogues, pre
tending to be bitter but eventually only 
being corny. What is even more boring is 
the lack of a good plot. The viewer only 
sees De Niro and Hoffman running 
around with mobile phones. How the ly
ing machine works remains a mystery.
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adds his own part to the whole."
This can be heard in the five songs on Re
laxed for Life. The basis of their music ap
pears to be rap. In between the lyrics and 
the drum/guitar basis, other sounds can 
be heard that come from a synthesiser or 
some other electronic piece of equip
ment, making it sound experimental. But 
they are not afraid of solid guitar chords. 
The music on the demo is extremely vari
ed without losing its coherence. The 
numbers seem to develop according to 
their own logic and in a very relaxed way. 
Relaxed for Life sounds original and is of 
a very good quality.

Lotte Asveld

Relaxed for Life: may be purchased at Sat
isfaction, CD f 15,- MC f10,- Info & book
ings: 043-4581615

The fact that this may not have been Lev
inson's objective, does not make the film 
any more exciting. De Limburger thought 
the film venomously biting. But all that is 
bitten is air.

Marjan van den Berg

Right: Robert de 
Niro as Mr. Fix 

searching for the gem. Eventually the 
charming gangster Luanne (Kelly Lynch) 
seduces him, retrieves the stone, and 
flees. Magoo follows her, dresses up as a 
bell-boy and a Mafia boss, and eventually 
appears in a wedding dress. He has land
ed himself at the wedding of a rich Bra
zilian who bought the ruby from Luanne 
as a wedding gift. In the end, the groom 
gives the ruby not to his bride but to Ma
goo whereupon he flees, ending up in 
trouble when he meets up with a chim
panzee and mistakes the latter for his 
cousin. All this together makes the film, 
as film magazine Preview put it: "Ex
tremely suitable for the whole family, if 
you are in for a giggle." Anyone who is 
not into giggling may find the unbelieva
ble manoeuvres by the antihero getting 
on one's nerves. The Volkskrant also had 
no sympathy for the film and the plot: 
"Not enough to keep a cinema film go
ing." Dagblad De Limburger could not 
even be charmed by the lovely Lynch. 
"Kelly Lynch's sexy appearance may carry 
some weight, it does nothing for the 
sharpness of the eyes."

Danielle Arets

Leslie Nielsen as Mr. Magoo
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen . 
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de 
publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.): M. van den Boom, Fac.Bur. 
Kapoenstraat 2, tel. 3883484.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): B. Smets, Fac.Bur., Tonger- 
sestraat 53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur. e-mail: 
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Danielle Hendriks, Fac.Bur. niveau 
5, kamernr. 5002, DOT 10, tel. 3881817, voor donderdag 12.00 uur.
FdGW (vakgr./comm./studiever.): D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): A. Kessen, Bur.Onderwijs, Zwingel
put 4, tel. 3883003, voor vrijdag13.30 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): M. van der Mee/M.
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel.: 3883389, voor woensdag 
12.00 uur
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): A. Cuijpers/W. Schipper, 
Bur. Psych., DRT 10, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Eva Rongen, Stud, 
zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde 
facultaire contactpersoon.
Agenda: PR & Voorlichting, tel. 3883081
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën 
vallen: Observant tel: 3883174

Bulletin staat ook op internet: http://www.unimaas.nl~bulletin

Promotie mw.drs. E.G.H.M. van den Heuvel
Mw.drs. Van den Heuvel verdedigt op 19 juni, om 10.00 uur, haar 
proefschrift 'Application of dual stable isotope techniques to measure 
absorption of calcium, magnesium and iron in man'. Prof.dr.ir. 
W.H.M. Saris en prof.dr.ir. G. Schaafsma (LUW) zijn de promotores.

Promotie mw.drs. CD. Dirksen
Op 19 juni, om 12.00 uur, zal mw.drs. Dirksen haar proefschrift 'Me
dical Technology Assessment of Endoscopic Surgery' verdedigen. 
Prof.dr. G. Kootstra is de promotor. Dr. P.M.N.Y.H. Go en dr. AJ.H.A. 
Ament treden op als co-promotores.

Promotie drs. KJ. Hajema
Drs. Hajema zal op 19 juni (om 14.00 uur) zijn proefschrift 'Sociologi
cal aspects of drinking behavior, alcohol-related problems and help
seeking' verdedigen. De promotor is prof.dr. MJ. Drop; de co-promo
tor is dr. R.A. Knibbe.

Inauguratie dr. W.N.J. Groot
Dr. Groot, hoogleraar Gezondheidseconomie in de FdGW, houdt op 
19 juni, om 16.30 uur, zijn inaugurele rede. De titel van de rede is 
'Hebben we genoeg zorg ?'.

Promotie drs. A. Geuna
Drs. Geuna verdedigt op 25 juni (om 14.00 uur) zijn proefschrift 'Re
source Allocation and Knowledge Productions: Studies in the Econo
mics of University Research'. Prof.dr. E. Steinmueller en prof.dr. P. Da
vid zijn de promotores.

AVUM

AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. Voorzitter: Roland Beuk, Al
gemene Chirurgie, Deb 25, tel 3887354, e-mail 
r.beuk@fys.unimaas.nl.
Iedereen die belangstelling heeft om binnen de AVUM een actieve bij
drage te leveren kan contact op nemen met de voorzitter of de con
tactpersoon van zijn/haar faculteit.

18- 06 Promotie drs. M.M. Idu, 16.00 uur,
Aula Ts 53

19- 06 Promotie mw.drs. E.G.H.M. van den
Heuvel, 10.00 uur. Aula Ts 53

19-06 Lezing Psychiatrie 'Shizophrenia and 
the Self: Paradoxes of Self-Cons
ciousness' prof.dr. L A. Sass, 
University New Yersey, Posjet 
Vijverdal. Info: seer. A-opl. Psychiatrie 
tel. 043-3685329

19-06 Promotie mw.drs. C.D. Dirksen, 
12.00 uur, Aula Ts 53

19-06 Promotie drs. KJ. Hajema, 14.00 
uur, Aula Ts 53

19-06 Inauguratie prof.dr. W.N.J. Groot, 
16.30 uur, AulaTs 53

19-06 Universitaire sportdag
25- 06 Promotie drs. A. Geuna, 14.00 uur,

Aula Ts 53
26- 06 Promotie drs. G.V.A. van Ommen,

12.00 uur, Aula Ts 53

26-06 Promotie mw.drs. HJ. Albering, 
14.00 uur, AulaTs 53

26-06 Inauguratie prof.dr. C.G.M.L Baeten, 
16.30 uur, AulaTs 53

26-06 Personeelsfeest, 21.30 uur, Ts 53.
Info: servicebali Facilitair Bedrijf

30-06 Lezing Gezondheidsrecht 'Vernieu
wingen in de zorg' dr. W.G.C. Kok, 
voorzitter Ned. Veren, van Ziekenhui
zen, 12.30- 13.45 uur, azM nivo4 
(4.01). Info: mw. L. Erven tel. 043- 
3881714

02-07 Promotie drs. A. Dijkstra, 14.00 uur, 
Aula Ts 53

02-07 Promotie drs. M.A. Haan, 16.00 uur, 
Aula Ts 53

03-07 Promotie dhr. R. Lorusso, 12.00 uur, 
Aula Ts 53

03-07 Promotie mw.drs. J.G. Derhaag, 
14.00 uur, AulaTs 53

03-07 Promotie mw.drs. C.T. van Til, 16.00 
uur, Aula Ts 53

06-07 Promotie drs. M.G.M. Wetzels, 14.00 
uur, Aula Ts 53

08-07 Promotie dhr. T.A. Zwick, Dipl .- 
Volkswirt., 14.00 uur, Aula Ts 53

08-07 Promotie drs. P.C.A.J. Vroomen, 
16.00 uur, Aula Ts 53

09-07/ 14th EGOS Colloquium. Info: FdEWB 
10-07/ secretariaat sectie organisatie tel.

11-07
10-07

18- 08/
19- 08/
20- 08/
21- 08
07-09
15-09

29-09

04-10
13-10

03-11

17-11

01-12

08-12

Contactpersonen: FdAW - Inge Lemmens, Informatica, St Jacobstraat 
6, tel 3883482; FdCW - Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel 3882533; 
FdEWB - Annelies Hogenbirk, Mw, Tong 53, tel 3883769; FdG - Joyce 
Curvers, Biochemie, UNS 50, tel 3881679; FdGW - Roosje van Gorp, 
Humane Biologie, Uns 50, tel 3881503; FdR - Nannet Heilhof, Publiek
recht, Bou 3, tel 3883344 .
Activiteiten: Elke 2e maandag van de maand vanaf 20.30 uur borrelen 
in café Forum, St. Pieterstraat 4.

TUDENTEN
Voor kopij: Eva Rongen, Stud.zaken, 
Lenculenstraat 26, tel. 3883349, 
voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN
Studentgegevens •
De studievereniging Porta Adriani van de Universiteit te Amsterdam, 
vraagt t.b.v. de organisatie van een Landelijk Overleg Fiscalisten- 
Congres, de namen en adressen van alle studenten van fiscaal recht 
en fiscale economie.

In het kader van de wet op Persoonsregistratie kunnen studenten die 
hiertegen bezwaar hebben, binnen een week schriftelijk beroep 
aantekenen bij mw.. L. van Coppenolle, hoofd dienst studentenzaken, 
Postbus 616, 6200 MD MAASTRICHT.

Sportkaart en machtigingsformulier
Een dezer dagen ontvang je het herinschrijfpakket voor het studiejaar 
1998/1999 per post. In dit herinschrijfpakket vind je informatie over 
het sportprogramma in het komend jaar. Als je een sportkaart wilt 
bestellen is het aan te raden om voor de betaling het meegestuurde 
machtigingsformulier te gebruiken. Je hoeft dan niet in de rij te staan 
bij de Informatiebalie Studentenzaken om daar je sportkaart te komen 
aanvragen en pin-betalen, maar je krijgt hem snel thuisgestuurd.
Dus: wil je een sportkaart en wil je hem op de gemakkelijkste manier 
ontvangen, gebruik dan de machtiging!

Informatiebalie
Lenculenstraat 26, openingstijden: ma t/m do 11.00-12.30 en 13.00- 
16.00U vr 10.00-12.OOu. De Informatiebalie is telefonisch bereikbaar, 
tel: 043-3883354.

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.OOu. Adres: Lenculenstraat 26, tel: 
043-3883979.

Studentendecanaat
Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.OOu. Lenculenstraat 26. 
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. tel: 043-3883329.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsychologen dhr. Ruud vd Berg of 
mw Heiny Eilkes kun je een afspraak maken via de Informatiebalie, 
Lenculenstr. 26, tel: 043-3883354.

STUDENTENVERENIGINGEN, 
-ORGANISATIES

AEGEE
AEGEE is een Europese studentenorganisatie met antenna in 250 
steden in heel Europa, waarvan ook een in Maastricht. AEGEE 
organiseert zowel lokale als Europese activiteiten. Op het lokale niveau 
organiseren we een na-introductie weekend van vrijdag 15 mei tot en 
met 17 mei. Als je meer wilt weten over AEGEE neem dan contact 
met ons op. Oude Tweebergerpoort 2, room 3.002, tel 043-3883465. 
Of kom langs op onze wekelijkse borrel elke dinsdag vanaf 22:00 uur 
in D'n Avanceur, Helmsträat 10. Bezoek ook eens onze web-site: 
www.unimaas.nl/~aegee of AEGEE-Europe www.aegee.org/

043-3883656, tsl. 3812, tsl. 3794
CARIM Lecture 1998, tienjarig 
bestaan. Inl. tel. 3881647
Inkom

Opening academisch jaar
Lezing Gezondheidsrecht, 12.BO
ISAS uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Lezing Gezondheidsrecht, 12.30-
13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Wetenschapsdag
Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 -
13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 -
13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 -
13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Lezing Gezondheidsrecht, 12.BO
ISAS uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714
Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 —
13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: 
mw. L. Erven tel. 043-3881714

ICHTHUS
Studentenvereniging Ichthus steeds weer anders!
Kom eens langs op onze mensa, dinsdag 16 juni 18.00 uur. Voor 5 
piek een lekkere maaltijd, even opgeven bij Mirjam 3613063.
Bekijk onze website voor meer informatie over Ichthus: 
www.unimaas.nl/-ichtus.

INTEGRAND
Beginnen de gewone bijbaantjes je een beetje te vervelen en ben je er 
aan toe om de theorie eens in de praktijk te brengen? Schrijf je dan in 
bij Integrand.Integrand is een landelijke non-profit organisatie die 
bemiddelt tussen vergevorderde academici en pas afgestudeerden 
enerzijds en het bedrijfsleven anderzijds voor praktijkopdrachten en 
vacatures. Opdrachten kunnen zowel part-time als full-time zijn. Wij 
hebben opdrachten en vacatures voor studenten van alle 
studierichtingen. Heb je interesse in een opdracht, stage, of vacature, 
kom dan eens langs bij onze vestiging aan de Oude 
Tweebergerpoort 2 (naast de America Today). We zijn elke werkdag 
geopend van 9.00-12.30u en van 13.30-17.OOu en telefonisch 
bereikbaar op nummer: 043-3883397.

.OURANOS
JFV Ouranos, Zwingelput 4, 6211 KH Maastricht tel. 043-3883071
Er wordt geen spreekuur meer gelopen vanaf week 25. Voor 
informatie kun je altijd kijken of iemand aanwezig is op de typekamer. 
Deze kamer kun je vinden op de Nieuwenhof bij de hoofdingang voor 
de detectiepoortjes links te gaan.
Kamernummer 00.67N.
‘Bezoek eens de home-page van Ouranos http://www.unimaas.nl/ 
-Ouranos
‘In het kader van het derde lustrum gaat JFV Ouranos een almanak 
uitbrengen. In dit retrospectieve boekwerk zullen de groei van de 
FdR, 15 jaar de faculteitsvereniging Ouranos, centraal staan
‘OP WOENSDAG 24 JUNI ORGANISEERT JFV OURANOS EEN 
BLOKFEEST IN GRAND CAFE DE MOMUS VANAF 22.00 UUR
‘Heb je zin om bij JFV Ouranos mee te organiseren? JFV Ouranos telt 
14 commissies die uiteen lopen van onderwijsverruimende- tot 
ontspanningsactiviteiten. Heb je interesse? Kom eens langs op kamer 
00.67N.
‘Gezocht studentmentoren voor de Facultaire Intro
‘Problemen of suggesties binnen de faculteit met betrekking op het 
onderwijs of faculteitspolitiek? Zoek dan contact met de commissie 
facultaire politiek der JFV Ouranos. Kom langs op kamer 00.67N.

UniPartners Maastricht
UniPartners Maastricht is een Academisch Adviesbureau gerund 
door en voor studenten. Zij voert op projectmatige basis projecten uit 
voor bedrijven en instellingen. De doelstelling van UniPartners 
Maastricht is tweeledig. Enerzijds wordt doctoraalstudenten van de 
verschillende studierichtingen de kans geboden om tegen een goede 
financiële vergoeding relevante werkervaring op te doen, anderzijds 
stelt zij bedrijven en instellingen in staat tegen niet-commerciële 
tarieven gebruik te maken van de kennis die binnen de Universiteit 
Maastricht aanwezig is. Heb je interesse in een bestuursfunctie of wil 
je inschrijven in ons studentenbestand, kom dan gerust langs op ons 
kantoor. UniPartners Maastricht heeft kantooruren van 9.00 tot 
12.00 uur, maar hierna zijn ook vaak mensen aanwezig. UniPartners 
Maastricht is gevestigd in de Abtstraat, kamer 0.004 en haar 
telefoonnummer is 043-3883927.

CWSv.ORAKEL
* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op maandag, 
dinsdag, donderdag en vrijdag.
* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons vinden
op http://www.Unimaas.nl/-orakel. \

EFM
De Economische Faculteitsvereniging Maastricht bestaat uit een a^ptal 
studieverenigingen die als doel hebben het behartigen van de 
belangen van de studenten economie, econometrie, fiscale economie 
en international bedrijfskunde. Hieronder vindt je een overzicht van de 
verenigingen die bij de EFM aangesloten zijn en de activiteiten die 
door hen georganiseerd worden.
EFM Alfa
Studievereniging EFM Alfa heeft als doelstelling om eerstejaars 
studenten aan de faculteit kennis te laten maken met de verschillende 
vakgebieden, de faculteit en de EFM.
Argyris
Argyris is een studievereniging voor studenten die geïntereseerd zijn in 
Organisatiewetenschappen. Studenten inzicht geven in, kennis laten 
maken met en voorbereiden op de realiteit van het bedrijfsleven is het 
voornaamste doel van Studievereniging Argyris.
COMAX
Studievereniging COMAX heeft als doelgroep de doctoraalstudenten 
berichtgeving en in het bijzonder de studenten die na deze opleiding 
de postdoctorale opleiding accountancy, controlling of de 
internationale controlling variant willen volgen.
Future
Future is a study association which is not just for finance students, but 
also for everyone who is interested in investments.
EFM Imperator
EFM Imperator supports the students of International Business Studies, 
International Management, and International Economic Studies in the 
broadest possible sense.
MMA
De Maastrichtse Marketing Associatie is de studievereniging voor alle 
in marketing geïntereseerde studenten.
Vectum
Vectum is de studievereniging voor alle econometrie-studenten en 
Studenten kwantitatieve economie.

Ko-beraad
Mountainbiken en een barbecue
Zaterdag 27 juni organiseert Ko-beraad een mountainbike tocht met 
na afloop een heerlijke barbecue.
Wij verzamelen ons om 13.00 bij het station van Maastricht.
Opgave kan vóór 15 juni door middel van het terugsturen van de 
antwoordkaart die je bij de uitnodiging vindt of door te bellen: 043- 
3214375. De kosten zijn vijf gulden p p.

GVO-TRIANO
GVO-ers opgelet! Iedereen die GVO studeert of gaat studeren kan lid

mailto:B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl
http://www.unimaas.nl%7Ebulletin
mailto:AVRL-secr@rl.unimaas.nl
mailto:r.beuk@fys.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Eaegee
http://www.aegee.org/
http://www.unimaas.nl/-ichtus
http://www.unimaas.nl/
http://www.Unimaas.nl/-orakel
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worden van onze studievereniging! Hierbij kun je kennismaken met 
andere GVO-ers en je kunt je creativiteit kwijt in één van onze vier 
commissies. De vereniging als geheel hanteert vier doelstellingen en 
als deze je aanspreken kun je gewoon niet anders dan lid worden van 
deze gezellige vereniging! De doelstellingen zijn: 1. bewaken van het 
onderwijs, 2. contact maken met andere studenten, de vakgroep GVO 
en het werkveld, 3. op actieve manier kennis en inzicht verkrijgen in 
GVO-onderwerpen, en 4. het volgen van de actuele ontwikkelingen 
op het gebied van GVO. Er worden natuurlijk ook gezellige activiteiten 
georganiseerd! Wil je meer informatie over de commissies of wil je je 
opgeven als lid bel dan: Ischa (voorzitter): 043-3219002, Joske 
(sponsorcommissie): 043-3626223, Kim (activiteitencommissie): 043- 
3478407, Sandy (onderwijscommissie): 043-3671870, Krista 
(nieuwsbriefcommissie): 043-3437009

JSV Imperator
*JSV IMPERATOR is een Juridische Studievereniging die zich sinds jaar 
en dag inzet voor het behartigen van belangen van in de eerste plaats 
studenten ELS en ERTS, maar uiteraard ook voor Nederlandsrechtelijke 
studenten. Zo "zit" JSV Imperator in de Faculteitsraad, het 
voorzittersoverleg en werkt het op vele gebieden nauw samen met de 
FdR der UM.
Natuurlijk organiseren we ook vele nuttige activiteiten zoals excursies 
naar de Hoge Raad, het Joegoslavie-tribunaal en penitentiaire 
inrichtingen.
JSV Imperator is een vereniging met zo'n 200 leden, jong en ambitieus 
in het stellen en uitvoeren van haar doelstellingen. Heb je interesse en 
denk je:dit is nou eindelijk een vereniging waar ik me thuis ga voelen, 
kom dan eens langs op onze wekelijkse borrel in de Knijnspiep, 
Muntstraat 45 (naast Blokker).
‘www.unimaas.nl/~imperato of Bouillonstraat 3, kamer 2313 
‘mensen die nu (nog) lid zijn kunnen zich nu al laten inschrijven als lid 
voor 't volgend jaar: zij mogen dan lid blijven voor slechts Hfl. 15 ipv 
Hfl.25 !

INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN LOOPBAAN
Studie/stage buitenland
Inloopspreekuur: Wil je gaan studeren of stage lopen in het 
buitenland? Wil je dat doen buiten de uitwisselingsprogramma's van 
je eigen faculteit en weet je niet hoe je zoiets het beste kunt 
aanpakken? Kom dan naar het inloopspreekuur, elke woensdag van 
10.00-11.00 uur in het ISL, kamer 0.219. In de maand augustus 
.vervalt het spreekuur.

Bij het ISL kan men altijd terecht voor meer informatie tijdens 
de openingstijden: ma t/m wo: 11-16 uur en vr: 10-12 uur. 
Donderdag gesloten. Bouillonstraat 3. Van 20 juli t/m 21 augustus 
gelden beperkte openingstijden: ma t/m vr van 10.00-12.00 uur.

ISIS

Op 23 juni van 13.00-17.00 uur organiseert de NACEE een 
oriëntatiebijeenkomst voor graduate studie in de VS. Deze 
bijeenkomst vindt plaats op het kantoor van NACEE, Herengracht 430, 
Amsterdam en is bestemd voor:
- studenten die komend studiejaar in de VS aan een graduate studie 
gaan beginnen
- studenten die op graduate niveau een aantal vakken gaan volgen
- AIO's en OIO'S die voor een aantal maanden onderzoek gaan doen 
Kosten fl. 15,—. Voor informatie en aanmelding: Lynne Lerner: tel.: 
020-6275421, fax: 020-6207269, E-mail: l.lerner@NACEE.NL

TEIMUN
Van 2 tot 8 juli a s. wordt in Den Haag voor de 11e keer The European 
international Model United Nations (TEIMUN) georganiseerd. 
Ongeveer 200 studenten uit de hele wereld zullen de drie 
belangrijkste organen van de VN simuleren: de Algemene 
Vergadering, de Veiligheidsraad en het Internationale 
Gerechtshof.Naast deze sessies over actuele wereldproblemen zullen 
er gastsprekers zijn (o.a. dhr Deetman en minister Voorhoeve), een 
forumdicussie en diverse excursies en sociale activiteiten. Meer 
informatie: SIB-TEIMUN, Postbus 41161, 9701 CD Groningen, tel. 
050-3634674, fax 050-3634677, e-mail:sib.teimun@ppsw.rug.nl, 
http://cowog.ppsw.rug. nl/teimun

WETENSCHAPSWINKEL

Voor vragen van diverse klantgroepen zoeken wij student- 
onderzoekers of recent afgestudeerden. Wij bieden alle benodigde 
faciliteiten en een degelijke onkostenvergoeding.
Onder andere de volgende onderzoeksvragen staan open:
- Methodiekontwikkeling in arbeidsrehabilitatie (GGK/A&G/BB). Ook 
als betaald onderzoek voor afgestudeerden.
- JSehoefte-onderzoek naar opvangmogelijkheden voor weggelopen 
meisjes van 13-18 jaar, zonder zware psychische problematiek (GW).
- Student of afgestudeerde voor afronding van een onderzoek bij 
Vluchtelingenwerk. Interviewervaring vereist (GW).

(On)tevredenheidsonderzoek bij verwijzers naar een
tweedelijnsinstelling in de GGZ (student GW).
- Omvang dak- en thuislozenproblematiek in een bepaalde regio (GW/ 
Epid).
- Probleemanalyse onder dak- en thuislozen met behulp van 
bestaande vragenlijst (GW/GGK).
- Diverse onderzoeken voor Cultuurwetenschappen.
- Student GVO om onderzoek te doen naar de effecten van foto's van 
verstandelijk gehandicapten in voorlichtingsmateriaal.
Bekijk ook onze internetpagina: http://www.unimaas.nl/~wswinkel.
Ook recent afgestudeerden kunnen met behoud van eventuele 
uitkering deze onderzoeken als werkervaringsproject uitvoeren.
Inlichtingen: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel. 3883120. .

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en 
zonder examenplicht; informatie en aanmelding bij coördinator 
HOVO-UM, tel: 3883550.
‘ 25 juni: 11.00 - 13.00 uur, onderwijsgroep "Ethiek" door drs H. 
Suykerbuyk, kamer 1.220, Universiteitssingel 50.

SPORT

ZOMERPROGRAMMA 1998
Van di. 23 juni t/m vr. 17 juli 98 is het beperkt zomerprogramma van 
LV+S. Voor meer informatie zie de speciale folder bij de balie SZ, 
Len.26 en in sporthal Randwijck.

ALMA-SUMMERSPORTS CAMP 1998
Van 5 tot 12 juli 98 wordt het ALMA-zomerkamp georganiseerd door 
de univ. Aken, Luik, Maastricht en Hasselt. Aankomst: zo. 5 juli 98 om 
lO.OOu in Luik. Sportprogramma o.a.: zweefvliegen, zeilen, roeien, 
paragliding, mountainbiken, speleologie, kayak, surfen, zwemmen. Er 
is ook een cultureel programma. Kosten: f 445,-, ind. overnachting, 
eten, reiskosten tijdens kamp, sport- en cultureelprogramma, 
verzekering. Niet inbegrepen: drinken. Deelname: studenten m/v van 
elke univ. (Aken, Luik, Maastricht, Hasselt). Info bureau UM-Sport 
043-3883135 en/of balie studentenzaken 043-3883526.

Tennis-parkkaarten DOUSBERG / HEUGEM (outdoor)
Voor de buitenbanen van Dousberg en Heugem kun je 
tennisparkkaarten kopen. Het seizoen is van 1 apr. tot 1 okt. 98. Prijs: 
Dousberg f 125,- + pasfoto inleveren/Heugem f 120,-. Sportkaart 
verplicht. Info en aanvraag bij de balie SZ, Len.26.

Maastr. stud. Volleybalvereniging Fyrfad
De Maastrichtse studenten volleybalvereniging FYRFAD zoekt 
enthousiaste heren voor NeVoBo-competitie. Gezelligheid en 
fanatisme gaan bij ons hand in hand! !
Interesse? Bel snel Harry (3625745) of Maaike (3636645).

Maastrichtse Studentenvoetbalvereniging DBSV
Sinds dit jaar bestaat er voor het eerst in de Maastrichtse geschiedenis 
een heuse studentenvoetbalvereniging. Wij zijn de competitie gestart 
met meer dan vijftig leden verdeeld over drie teams, zowel prestatief 
als recreatief. Wij zijn nog steeds op zoek naar nieuwe leden. Wil jij 
voetballen, kom dan een keertje trainen op di. of do.avond van 19.30- 
21.00U op de sportvelden van DBSV in Heugem Info bel Robbert 
3256317/Rogier 3257695.

Sport buiten de Universiteit Maastricht
Voetbal. Heb je zin om een balletje met ons te trappen? De Red Soeks 
(2 herenteams) en Black Stockings (damesteam) zoeken ausputzerss, 
vleugelspitsen, spelverdelers en andere enthousiaste voetballers. Voor 
info Milo Schepens 043-3218342 of Leonie Meijerink 043-3254634.

Café Race'98
DOE MEE met Café Race, zeil-race voor STUDENTEN, 12/13 sept. Met 
jaarlijks zo'n 100 studenten in 1 weekend! Het gezelligste/beste begin 
van het nieuwe jaar! Teams 4-5 pers. Inschrijfformulier: Auke (053- 
4332689; a.j.moor@student.utwente.nl) of Sjoerd (053-4310362; 
s.e.kuipers@student.utwente.nl)

^dtuunvetenschappe^
Voor kopij: M. van den Boom, 
Fac.Bur. Kapoenstraat 2, 
tel. 3883484.

Schrijfonderwijs
Eerste jaars opgelet!!! Vrijdag 26 juni is de ‘laatste* mogelijkheid 
dit jaar om schrijfopdracht 2 te herkansen. Neem i.v.m. een probleem- 
stelling/outline en het inleveren van een eerste versie bijtijds contact 
op met uw msc. Voor degenen die nog niet eerder hadden ingeleverd 
of vorige keer een cijfer lager dan 5 hadden: aan de balie van Bureau 
Onderwijs kan een vervangende opdracht worden afgehaald.
Tweedejaars opgelet!!! Vrijdag 26 juni is de ‘laatste* mogelijkheid 
dit jaar om schrijfopdracht 2 te herkansen. Neem i.v.m. een probleem- 
stelling/outline en het inleveren van een eerste versie bijtijds contact 
op met uw schrijfcoach. Op 26 juni wordt uw definitieve versie ver
wacht.

Onderwijsbalie
De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de volgende tijden: 
maandag: van 15.15-15.45 uur;
dinsdag: van 10.00 -10.30 uur;
donderdag: van 15.15 -15.45 uur.
M.i.v. 13 juli a.s. is de balie gesloten!
Open vanaf: 27 augustus a.s. van 14.00 - 16.00 uur
28 augustus a.s. van 10.00 - 12.00 uur.
M. i.v. 31 augustus a.s. is de onderwijsbalie weer wekelijks geopend 
op de normale tijden.

Computerlandschap: nieuwe openingstijden per februari 1998
N. B.: gewijzigde informatie t.o.v. Bulletin nummer 21 !!:
Maandag t/m donderdag van 09.00-20.45 uur;
Vrijdag van 09.00-17.45 uur;
Zaterdag van 10.00-15.45 uur.
Zondag gesloten.
N.B.: Op maandagen en woensdagen is de computerruimte ge
sloten van 17.30-17.45 uur in verband met schoonmaakwerk- 
zaamheden.

Mededelingen van de Examencommissie
De secretaris van de examencommissie is mevrouw Resi Peters. Het 
wekelijks spreekuur is op woensdagen van 09.00 -11.00 uur kamer
0.029.  Zij is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388 
3487 op woensdag, donderdag en vrijdag.

Studieadviseur
Open spreekuur: dinsdag van 9.30 tot 10.30 uur, kamer 0038.
Voor afspraken: telefoonnummer: 043-3883616/3883486.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering (kamer 1.027) heeft op maandag t/m 
donderdag spreekuur van 10.00-12.00 uur.

Voor kopij: B. Smets, Fac.Bur., Tongersestraat 
53, tel. 3883705, voor vrijdag 12.00 uur.e-mail:
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl

conomische wetenschappen 
erTbedrïjfskund^^

Erratum studiegids 1998/'99
In bijlage 1 van de nieuwe studiegids zijn in het overzicht van Interna
tionale Bedrijfskunde, jaar 2, het 'Business plan' en de Taaltrainingen 
abusievelijk verwisseld van plaats. De juiste periode waarin deze on
derdelen worden aangeboden zijn: periode 2A voor de Taaltraining 
Frans, Duits of Spaans en periode 4A voor het Business plan.

Examenreglement 1998/1999
In het Examenreglement 1998/1999 is de datum van publicatie van de 
uitslag van de tweede kans basisdoctoraalscriptie verkeerd vermeld. 
De juiste datum is 20 augustus 1999.

Schrijfvaardigheden (code 5042T)
De verplichte literatuur voor deze vaardigeheid is: Grubben, Ed & Jan 
Vriens (1995) Professioneel schrijven. Handleiding bij het voorberei
den van heldere en creatieve teksten. Academie Service. Ad van Iter- 
son - blokcoördinator.

Mededeling van de studieadviseurs FdEWB:
De studieadviseurs hebben geen telefonisch en geen open spreekuur 
op donderdag 18 juni 1998.

Postdoctorale Opleidingen FdEWB
Voor de Postdoctorale Opleidingen van de Faculteit der Economische 
Wetenschappen en Bedrijfskunde zoeken wij studenten die in tijden 
van grote drukte het secretariaat willen ondersteunen door het ver
richten van allerlei voorkomende werkzaamheden. Meer informatie 
omtrent aard van de werkzaamheden en vergoedingen kunnen Sabine 
Galama of Miranda Schoep verstrekken, tel. 3780, kamer 2028.

Interessant survey-onderzoek voor studenten
Het Researchcentrum voor Onderwijs en Arbeidsmarkt (ROA) zoekt in 
het kader van een onderzoek naar de betekenis van competenties bij 
het functioneren van werknemers op de arbeidsmarkt binnen de tele
communicatiesector in Nederland twee enthousiaste studenten voor 
het afnemen van een groot aantal face-to-face interviews (ca. 130) 
verspreid over het land. Dit project vormt een uitgelezen mogelijkheid 
tot kennismaking met survey-onderzoek. Bovendien zijn er ruime mo
gelijkheden tot het schrijven van een scriptie naar aanleiding van dit 
onderzoek. Van belang zijn goede communicatieve en sociale vaardig
heden. Vanwege het verkennende karakter van het onderzoek is een 
inhoudelijke interesse in de problematiek van het onderzoek gewenst. 
Verwacht wordt dat je je verdiept in de bedoelingen van het onder
zoek en de interviews vanuit dit perspectief inhoud weet te geven. 
Verder heb je ervaring met het werken met computers, ben je in het 
bezit van een rijbewijs en beschik je bij voorkeur over een auto. Dit 
project brengt met zich mee dat je gedurende enkele weken door het 
hele land moet reizen en regelmatig elders zult moeten overnachten. 
De werkzaamheden zijn gepland voor de periode september-oktober 
1998.
Voor het afnemen van de interviews wordt een beloning geboden ge
lijk aan die voor een student-assistent. Daarnaast worden reis- en ver
blijfskosten vergoed.
Ben je geïnteresseerd, neem dan tussen 15 en 26 juni contact op met 
Lex Borghans (tel.: 043-3883647). Omdat de twee interviewers inten
sief samen moeten werken kunnen twee studenten ook hun geza
menlijke interesse voor dit project melden.

Literatuur 5024K, blokperiode 1: Relationship Marketing & Di
rect Marketing Management
Het studieboek: Katzenstein, H. en Sachs, W.S. (1992), Direct Marke
ting, 2nd. ed., Macmillan, New York zoals vermeld in de blokbeschrij- 
vingen doctoraalonderwijs, dient vervangen te worden door het stu
dieboek: Tapp, A. (1998), Principles of Direct & Database Marketing, 
Pitman Publishing, London (ISBN: 0-273-62717-1 <

Adresgegevens studenten FdEWB.
Bij het Bureau Onderwijs is een verzoek binnengekomen van Inte
grand om, in verband met het toesturen van informatie over wat Inte
grand doet en wat zij voor de student kan beteken, N.A.W.-gegevens 
van alle doctoraal studenten van de FdEWB vrij te geven.
Mocht u bezwaar hebben tegen het vrijgeven van uw gegevens, 
dan dient u dit uiterlijk voor 12 maart 1998 a.s. schriftelijk aan Bureau 
Onderwijs, via gele brievenbus bij kamer 0.008, door te geven. In dat 
geval zullen uw NAW-gegevens niet worden doorgegeven.

Interessante stages voor studenten AE
Bij het ministerie van EZ, Algemene Economische Politiek, is men op 
zoek naar een goede student met ervaring in empirisch onderzoek 
voor de invulling van een interessante stageplek.
AE/Econometrie/KE-studenten: Onderzoek bij het CPB voor een perio
de van een half jaar. Het betreft een update van het onderzoek naar 
loonverschillen tussen bedrijfstakken met recente (micro)data voor de 
jaren 93-96 en uitbreiden hiervan door de gevonden differentials te 
verklaren uit bedrijfstakgegevens.
Heb je interesse? Maak dan een snel een afspraak voor een gesprek 
met de stagecoördinator J. Muysken via C. Rondagh, kamer 2.069, 
tel. (388) 3821.

Examinering Blok 2.3. Economie 1505/1505H Marketing.
Er is een herkansing georganiseerd voor het Marktonderzoekdeel van 
het genoemde blok. De herkansing van de marktonderzoek-opdracht 
is beschikbaar bij het secretariaat Marketing, kamer 1047. De uiterste 
inleverdatum is 15 juli.
Dr. Jos Lemmink

Bureau Internationale Betrekkingen
Voor studeren in het buitenland 98/99 zijn nog plaatsen beschikbaar 
in o.a. Trento, Bergamo, Brussel, en Bern. Voor meer plaatsen of infor
matie ga naar kamer 3030 tijdens soreekuren. (maandag, dinsdag, 
donderdag en vrijdag 10.30-11.00, woensdag 14.00-16.00)
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Studenten die voorafgaand aan een verblijf van minimaal een semes
ter (1998/1999) in het kader van SOCRATES in een van de hierna ge
noemde landen een taalcursus willen volgen, kunnen in aanmerking 
komen voor vrijstelling van cursusgeld en een beurs van ongeveer 400 
ECU. Dit aanbod geldt voor Portugal, Griekenland, Italie, Ijsland, Noor
wegen, Denemarken, Zweden, Finland, Cyprus, Romenie, Tsjechië, 
Hongarije, Polen en Slowakije. Aanvragen richten aan Mw, S. Dufour, 
BIS, tel 3883082. Deadline 25 Mei.

Reductiebureau
Voor de tweede periode van de vaardigheden zijn onze openingstijden 
als volgt: vrijdag 19, maandag 22 en dinsdag 23 juni van 11:00 tot 
13:00 uur.

Voor kopij: Danielle Hendriks, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel. 
3881817, voor donderdag 12.00 uur

eneeskunde

Kennistoetsherkansingen fdg
Bij deze maken wij u erop attent dat aan alle studenten FdG jaar 1 t/m 
6 en aan belanghebbende stafleden een brief is verstuurd (402B- 
98.01 F) betreffende de afname van de kennistoetsherkansingen 
1997/1998.
Studenten die deze brief onverhoop niet ontvangen hebben dienen zo 
spoedig mogelijk een exemplaar af te halen bij de Informatiebalie.
De uiterste sluitingsdata voor inschrijving zijn:
De voortgangstoets- en alle hieronder niet genoemde bloktoetsher- 
kansingem: maandag 6 juli 1998.
Blokken 1.7 en 2.7: woensdag 29 juli 1998./

MPO-indeling 1998/1999
MPO-groepen die volgend studiejaar in dezelfde groepssamenstelling 
de MPO-bijeenkomsten willen volgen, kunnen hiervoor een schriftelijk 
verzoek indienen bij Ellen Kerkhofs, Skillslab, kamer 5.463.
Het verzoek dient voorzien te zijn van naam en handtekening van alle 
groepsleden. Eventuele voorkeurstijdstippen kunnen eveneens ken
baar worden gemaakt.

NETWORK CONGRES IN Albuquerque, New Mexico, USA
OPROEP STUDENT VERTEGENWOORDIGING
Van 17-22 oktober 1998 zal het Network of Community-Oriented 
Educational Institutions for Health Sciences in Albuquerque/USA een 
internationaal congres organiseren over +Partnerships for Community 
Health. De Call for Papers is beschikbaar bij het Network Secretariaat 
(Dot. 10, kamer 5.042).Als lid van het Network hebben de FdG en 
FdGW besloten om ieder een student naar dit congres af te vaardigen. 
Criteria:
* Minimaal 2e jaars student die beschikt over communicative vaardig
heden
* Actieve bijdrage leveren aan de conferentie (abstract indienen, korte 
presentatie, deelname aan discussies)
* Goede beheersing van de Engelse taal
* Betrokkenheid met onderwerp
* Interesse in SNO (Student Network Organisation): bereid om zich 
vooraf op te hoogte te stellen van SNO-zaken, tijdens de conferentie 
ook tijd wijden aan SNO en zorgen voor voortzetting SNO-werk
* Bereid om een actieve rol te spelen binnen het SCIR
* Bereid om na afloop ervaringen te presenteren
* Bereid om (eventueel) een eigen bijdrage te betalen
Belangstellenden kunnen een motivatie brief sturen naar het Network 
Secretariaat. Selectie zal plaatsvinden op basis van deze motivatie 
brief. Sluitingsdatum: 30 juni 1998.

Spreekuur Bureau Internationale Betrekkingen:
Infotheek gesloten (geen spreekuur) op:
vrijdag 5, 19 en 26 juni en vrijdag 3 juli en tijdens de zomeronderbre- 
king van 13 juli tot en met 21 augustus. Voor dringende zaken kun je 
contact opnemen met Marion (tst. 1520) of Milou (tst. 2440).

Klinisch anatomisch practicum
De vakgroep Anatomie/Embryologie biedt voor studenten van het 2e 
en 3e cursusjaar weer de mogelijkheid aan een snijzaalcursus deel te 
nemen. Het bewerken van het preparaat onder leiding van stafleden 
van de vakgroep staat op de voorgrond.
In overleg met de jaarcoördinatoren van jaar 2 en 3 is voor tweede
jaars studenten de woensdagmiddag (van 13.30 tot 17.00 uur) en 
voor derdejaars studenten de woensdagmorgen (van 08.30 tot 12.00 
uur) beschikbaar.
Het practicum wordt in twee semesters georganiseerd. De eerste prac- 
ticumdag in het eerste semester vangt aan op woensdag 02 septem
ber 1998, in het tweede semester op woensdag 24 februari 1999 voor 
jaar 2 en op woensdag 03 maart 1999 voorjaar 3.
De thematiek gedurende het eerste semester zal zijn: 
2e jaar: bewegingsapparaat 
3e jaar: thorax
De thematiek van het tweede semester zal zijn:
2e jaar: bekken/buik
3e jaar: nog nader te bepalen, o.m. hoofd/hals.
Per semester/jaarklas is in principe plaats voor 28 studenten. Inteke
nen voor de practica van het eerste semester kan tot 15 juli ge
schieden bij-het secretariaat van de vakgroep Anatomie/Embryologie. 
Intekenen voor het tweede semester kan vanaf 15 oktober tot 15 
november. Men kan per jaargroep niet meer dan 1 x intekenen; dus 
voor het 1ste óf het 2e semester. Degenen die nog nooit aan een snij- 
cursus hebben meegedaan genieten de voorkeur, voor hen wordt 
deelname door het lot bepaald. Slechts bij te geringe intekening van 
deze categorie studenten zullen de overigen meeloten. Studenten die 
voor het eerste semester worden ingeloot, zullen hierover vóór 15 au
gustus worden geïnformeerd. Inloting verplicht tot deelname! Dege
nen die geen bericht ontvangen en dus uitgeloot zijn voor het eerste 
semester, kunnen opnieuw intekenen voor het tweede (vanaf 15 ok
tober).

CARIM Jubileum
Op 10 juli 1998 viert CARIM zijn tienjarig bestaan! Tijdens de festivi
teiten rond dit jubileum zullen C Hemker en R Reneman worden ge
huldigd voor het feit dat zij in de afgelopen jaren elk 50 promovendi 
hebben begeleid. Voorts zal tijdens de academische bijeenkomst de 
jaarlijkse CARIM Lecture gehouden worden. Spreker is: Prof, dr M 
Pfeffer, Harvard Medical School, Boston, USA. De festiviteiten vinden 
plaats in de Bonboniere. Reservering voor deelname is gewenst. Infor
matie en aanmelding: secretariaat CARIM telefoon 043-3881647.

ezondheidswetenschappen
Voor kopij: D. Verheyen, Fac.Bur., niveau 1, 
kamernr. 1236, UNS50, tel. 3881739, voor 
woensdag 12.00 uur.

Bericht voor alle tweede, derde en vierde jaars GVO-ers
Binnenkort zullen weer programmagroepen opgesteld worden voor 
de evaluatie en verbetering van de verschillende blokken van het 
GVO-onderwijs. Aan elke programmagroep zal ook een GVO-student 
deelnemen. De coördinatoren van de blokken 2.2.G, 2.5.2, 2.6.2, 
3.2.2 en 3.4.2 hebben aan de onderwijscommissie gevraagd om hier
voor studenten te werven. Aan de programmagroep van de vier eerst
genoemde blokken zullen studenten die lid zijn van de onderwijscom
missie deelnemen. Voor blok 3.4.2 zoeken we echter nog iemand. 
Ben jij hierin geïnteresseerd, laat dat dan even weten aan Joyce Wet
zels (GW 972741, tel 043-3476999). Tevens willen we aan alle stu
denten vragen om eventuele kritieken, opmerkingen, verbeteringen, 
etc. ten aanzien van de bovengenoemde blokken door te geven aan 
de onderwijscommissie (GW 972741). Dit zullen de studenten die in 
de programmagroep zitten dan meenemen. Wij verzoeken jullie drin
gend van deze mogelijkheid gebruik te maken. Het gaat tenslotte om 
de kwaliteit van jouw onderwijs.

Laatste herkansing 2.2M Aanbieders van zorg
In verband met een wijziging van de inhoud van het blok "Aanbieders 
van zorg" (2.2M en 2.2MD) wordt een laatste herkansing aangebo
den voor dit blok. Deze zal plaats vinden op woensdag 26 augustus 
1998 van 11.00-13.00 uur in zaal 0.480. Je kunt je voor de toets in
schrijven in de klapper bij Bureau Onderwijs of bij Jacomien de Jong 
(k. 5.354, tel. 3881717).

Gezocht:
Twee projectwerkers die aan de slag willen gaan met verbetering van 
informatievoorziening binnen de geestelijke gezondheidszorg in de 
provincie Gelderland. Informatie: Frans Gerards (GVO) tel 3882220 
(ma-di-woe voormiddag), email m.slangen@gvo.rulimburg.nl. Vak
groep GVO-RL tel +43 3882406, P.O.Box 616 fax +43 3671032, 6200 
MD Maastricht

Computerlandschap in juni '98 open op zaterdag
Het Computerlanschap op Debeyeplein 1 is in de maand juni op zater
dagen geopend van 9.00 - 17.00 uur. Toegang met behulp van de 
Smartcard.

ennistechnologie
Voor kopij: M. van der Mee/M. 
Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, 
tel.: 3883389, voor woensdag 12.00 
uur

Openingstijden Bureau Onderwijs
Maandag, dinsdag en vrijdag van 12.00 uur tot 13.00 uur.

Borrel ter afsluiting van het collegejaar.
Op donderdag 25 juni a.s. om 16.00 uur worden alle medewerkers en 
studenten van de Faculteit der Algemene Wetenschappen/Kennistech- 
nologie uitgenodigd voor een borrel ter afsluiting van het collegejaar 
1997/1998. De vogeldrinkbak met zonnewijzer in de tuin van TS6 
wordt dan tevens officieel onthuld. Om voetbalfanaten tegemoet te 
komen kan in de koffiekamer van de studenten de wedstrijd Neder- 
land-Mexico gevolgd worden.

echtsgeleerdheïdj
Voor kopij: A. Kessen, 
Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 
3883003, voor vrijdag 13.30 uur.

Openingstijden onderwijsbalie BO
Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. 
Op maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur. 
Vanaf maandag 22 juni a.s. is de onderwijsbalie beperkt geopend. 
Voor openingstijden raadpleeg de zomerset.

Verkrijgbaar aan de balie:
(Herkansings)opsteltitels FR en NR; aanmeldingsformulieren blok 1 98/ 
99 aanmelden voor keuzeblokken NR uiterlijk 19 juni 1998; on
derwijsprogramma 98/99 NR, FR en ELS; zomerset inclusief de 
aanmeldingsformulieren voor de herkansingen.
Let op: de uiterste inleverdatum van herkansingsformulieren A en B is 
19 juni 1998; herkansingsformulieren C en D: inleveren uiterlijk op 10 
juli 19981!
Erratum herkansingsformulier A: de toetstijd op dinsdag 7 juli is niet 
van 9.00-10.00 uur, maar van 9.00-12.00 uur.

Balie-assistenten gezocht!
Bureau Onderwijs zoekt studenten die aan het begin van de blokpe- 
riodes willen assisteren bij de uitgifte van het onderwijsmateriaal. Ver
goeding: ƒ 10,- per uur. Gegadigden moeten ruim tijd beschikbaar 
hebben in de laatste week voorafgaand aan een blok en in de eerste 
week van het blok. Studenten die hiervoor in aanmerking willen ko
men kunnen bij de balie van Bureau Onderwijs een formulier ophalen 
waarmee zij zich kunnen aanmelden. Doe dit z.s.m., er is maar een 
beperkt aantal plaatsen beschikbaar!
Uiterste inleverdatum: 26 juni 1998. U krijgt z.s.m. bericht.

Openingstijden Bureau Internationalisering
Voor Nederlandse studenten, Erasmus-, Tempus- en Magister luris 
Communis studenten, spreekuur op ma- di- do- en vr-ochtend vap 
10.15-11.15 uur, k. 0041, Nieuwenhof.

Indeling bloktoetsen: blok 4 dag- en avondopleiding NEDER
LANDS RECHT, FISCAAL RECHT EN EUROPEAN LAW SCHOOL
MAANDAG 22 JUNI 1998:
09.00-12.00 (Sporthal De Heeg) ELS 3.4 European Tort Law; ELS 4.4 
Administrative justice; FR 2.4 Bedrijfsec.I en Openb.financiën l;FR4.4 
Lijfrente en levensverzekering.
18.30-21.30 (Collegezaal Nieuwenhof -deeltijdopleiding):NR 1.2
Rechtshandeling
DINSDAG 23 JUNI 1998:
09.00-12.00 (Sporthal Randwyck) NR 1.4 Overheid (ook deeltijdstu
denten);
13.00-16.00 (Sporthal Randwyck) NR 2.4 Vermogensrecht (ook deel
tijdstudenten); ELS 2.4 Vermogensrecht
DINSDAG 23 JUNI 1998:
09.00-12.00 (Sporthal Geusselt) NR 3.4 Current issues of European 
Community law; Gezondheidszorg en overheid; Goederenrecht; Han
delsrecht; Materieel strafrecht en criminele politiek; Sociale zekerheid 
13.00-16.00 (Sporthal Geusselt) NR 4.4 Civiele rechtspleging; Consu
mentenrecht; Human rights; Ruimtelijke ordening; FR 3.4 Fiscaal ven
nootschapsrecht
18.30-21.30 (Sporthal Geusselt-deeltijdopleiding) NR 1.2 Practicum-A; 
NR 3.2 Europees en internationaal recht; NR 5.2 Arbeid en onderne
ming
WOENSDAG 24 JUNI 1998:
09.00-12.00 (Sporthal Randwyck) NR 1.4 Practicum-B (ook deeltijdstu
denten jaar 2); ELS 3.4 Economics; ELS 4.4 Public international law; FR 
4.4 Europese vennootschapsbelasting
OPMERKINGEN:
Dé overige keuzeblokken van Nederlands Recht worden middels een 
paper of mondeling getoetst; de mogelijkheid bestaat dat het Dage
lijks Bestuur van de Examencommissie alsnog besluit dat een of meer
dere bloktoetsen van de keuzeblokken (jaar 4 NR) mondeling zullen 
worden afgenomen.
ADRESSEN VAN TOETSLOCATIES:
Sporthal De Heeg, Roserije 500, Maastricht; Sporthal Geusselt, Olyre- 
piaweg 81, Maastricht; Sporthal Randwyck, Sorbonneiaan 180, 
Maastricht; Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4, Maastricht

Propedeuse-rechtsgeleerdheid
Studenten die behoefte hebben aan informatie inzake het Verlengde 
propedeuse traject (VPT) doen er goed aan de volgende bronnen te 
raadplegen:
* de studiegids rechtsgeleerdheid 1997/1998, p. 164 (een summiere 
schets) en p. 206-207 (i.h.b. art. 25 lid 1 en art. 26 lid 2 OER);
* de door Bureau Onderwijs recent uitgebrachte ’Zomerset 1998' (ver
krijgbaar aan de onderwijsbalie in de Nieuwenhof), p. 12 (onder: De 
start van het nieuwe academische jaar; plaatsing in het VPT' en onder 
'afschaffing voorwaardelijke toelating..');
* de home-page van de propedeuse rechtgeleerdheid.

Vernieuwing keuzeblok regering en parlement
In september a.s gaat het keuzeblok Regering en Parlement weer van 
start. Gelet op het belang van Europese ontwikkelingen voor de Ne
derlandse verhoudingen is voor het studiejaar 1998/1999 gekozen 
voor een nieuwe opzet. Bijzondere aandacht zal worden besteed aan 
het thema wetgevingen beleid; verantwoordelijkheid en contro
le vanuit het perspectief van zowel het Europees Parlement als het Ne
derlandse parlement. Onderwerpen die vanuit dit perspectief zullen 
worden belicht zijn o.a. de implementatie van Europese regelgeving in 
Nederland, de wijze waarop de relatie tussen het Europees Parlement 
en het Nederlands Parlement kan worden georganiseerd, alsmede de 
rol van politieke fracties in het Europees Parlement. Dit blok is aan te 
bevelen voor studenten die een juridische beleidsfunctie, een functie 
bij de centrale overheid (bijv, als wetgevingsjurist) of een 
(partij)politieke functie ambiëren.

Bureau stages
Vöor openingstijden zie informatiebord bij de onderwijsbalie.
Laatste nieuws
- Stages FISCAAL RECHT: Starten met je loopbaan en toch afstuderen? 
Dat kan bij Arthur Andersen Belastingadviseurs in Rotterdam en Am
sterdam. Arthur andersen biedt studenten de mogelijkheid stage te Ito 
pen op het gebied van: "kostprijsverhogende belastingen".
Nadere inlichtingen bij Vivienne Hautvast, tel. 043-3883243
- Stages NEDERLANDS RECHT en EUROPEAN LAW SCHOOL: Inschrijf
formulieren zijn op het bureau verkrijgbaar. Inschrijving zes maanden 
voordat de stage begint. De door de student-zelf geregelde stage
plaatsen kunnen nog tot twee maanden voordat de stage begint, 
worden aangemeld en ter goedkeuring voorgelegd.
* Stageplaatsen september 1998, blok 1:
- Uitzendbureau TENCE! te Breda, arbeidsrecht en sociaal zekerheids
recht.
- D.S.M. Heerlen: rechtspositie werknemers in Belgie en Duitsland. 
‘Libertel Maastricht zoekt student-stagiaires, goederenrecht en 
verbintenissenrecht.
‘Antidiscriminatiebureau (centrum Maastricht) zoekt 2 studenten voed
de spreekuren: Twee dagdelen per week. Zie prikbord bij copieerappa- 
raat 1 e verdieping Bouillonstraat.
*The Africa Legal Aid (AFLA), Maastricht, zoekt met spoed student 
voor research en ondersteunen de werkzaamheden.
Aanmelden voor deze stages bij Ellen de Krom, alleen op het spreek
uur: woensdag 10-11 uur.
-VACATURES bij: Gerechtsdeurwaarder Zuid-Limburg, Libertel Maast
richt, Advocatenkantoor Enschede.
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nglish Messages

FACULTY OF ECONOMICS 
AND BUSINESS ADMINISTRATION

Error in the study guide 1998/99
If. appendix 1 of the new study guide the Business plan and the Lan
guage training (year 2, International Business Studies) are listed in the 
wrong period. Contrary to what is mentioned there, the Language 
training French, German or Spanish will be offered in period 2A and 
the Business plan in period 4A.

Examination Regulations of 1998/1999
In the Examination Regulations of 1998/1999 the date of the listing of 
the result of the second-year paper is not correct. The correct date is 
august 20th 1999. "

Message from the student counsellors FE & BA:
On Thursday,Jjune 18th 1998, there will be no counselling by phone 
and no open office hours at the student counsellors offices.

International Internships
(1) Are you interested in working with the Worldbank? We have in
ternships for IES students in Washington DC for Fall '98. Please, apply 
at soon as possible.
(2) Are you interested in environmental issues at a district heating 
company in Vienna? We have an internship for an IB, IES, or IM stu
dent in Vienna starting Fall '98.
(3) Are you interested in Health Care Reform? We have several in
ternships for IES and Econometrics students at the Center for Health 
Economics at Chulangkorn University in Thailand starting Fall '98.
(4) Are you interested in development economics and gender issues? 

We may have an internship for an IES student in Zambia starting Fall 
'98.
(5) Are you interested in market research in the field of real estate, lo
gistics, environmental (town and country) - and/or zone planning? 
There are internships postings for IB, IES, and IM students in Eastern 
Europe (Poland, Czech Republic, or maybe even Russia) starting Janua
ry 1999.
(6) We are looking for students fluent in the Slovak and/or Czech lan
guage for an internship in Eastern Europe starting January 1999.
(7) There is an internship posting for an IB, IES, or IM student with an 
agro-industrial organization in Eastern Europe.
(8) Are you interested in IT? We may have an internship in New York. 
Please, prepare your resume and a list of courses (including grades) ta
ken on before you contact Carina Furnée (phone 3883822 for an ap
pointment).

Students FE&BA
Integrand intends to send some information about their activities. If 
you don't want the Education Office to communicate your name and 
address to Integrand, please inform us of this in writing before March 
12th 1998. You can put your letter in the (yellow) mailbox next to the 
Education Desk room 0008.

Literature 5024K, blockperiod 1: Relationship Marketing & Di
rect Marketing Management
The studybook: Katzenstein, H. and Sachs, W.S. (1992), Direct Marke
ting, 2nd. ed., Macmillan, New York as mentioned in the description 
of graduate courses, has to be replaced by the study book: Tapp, A. 
(1998), Principles of Direct & Database Marketing, Pitman Publishing, 
London (ISBN: 0-273-62717-1)

International Relations Office
For studying abroad 98/99 there are still places available in a.o. Tren
to, Bergamo, Brussels, Bern. For more places or information go to 
room 3030 during open office hours. (Monday, Tuesday, Thursday, 
Friday 10.30-11.00, Wednesday 14.00-16.00)
Students who wish to take part in a language course, prior to a study 
abroad of at least one semester (1998/1999) within the SOCRATES 
programme in one of the following countries, can apply for a grant 

for this language course. Course fee will be waived and an additional 
grant of ca. 400 ECU will be allocated for costs of living. This offer ap
plies to Portugal, Greece, Italy, Iceland, Norway, Denmark, Sweden, 
Finland, Cyprus, Romenia, Czech Republic, Hungary, Poland, and Slo
vakia.
Applications should be directed to Ms. S. Dufour, BIS, tel 3883082. 
Deadline 25 May.

Reductiebureau
For the second period of skills training our openinghours are: Friday 
the 19th, Monday the 22nd and Tuesday the 23rd of June from 11:00 
till 13:00 hours.

STUDENTORGANISATION

AEGEE
AEGEE is a European Studentsorganisation with antenna in 250 cities 
all over Europe including Maastricht. AEGEE organizes as well local as 
European events. At the local level we organize an introduction week
end from Friday 15 may till Sunday 17 may. If you want to know more 
about AEGEE contact us at the Oude Tweebergerpoort 2, room 3.002, 
tel. 043-3883465, or drop by at one of our weekly drinks, every Tues
day from 22.00 hrs at D'n Avanceur, Helmstraat 10. Check us out on 
the web at http://www.unimaas.nl/--aegee or AEGEE-Europe at http:// 
www.aegee.org

SPORT
Sports Pass and authorisation form
One of these days you will receive the registration renewal forms for 
the 1998/1999 academic year by mail. In these registration renewal 
forms you will also find information on the sports programme in the 
year to come. If you want to order a Sports Pass you are advised to 
use the enclosed authorisation form for payment. After receipt of the 
authorisation form you will soon receive your Sports Pass by mail. You 
will then not have to stand in line at the Information Desk to apply for 
the Sports Pass where payment can only be effectuated electronically 
by means of a bank card plus PIN code.
So: Do you want to have a Sports Pass and do you wish to receive it 
most conveniently; use the authorisation form!

VANDAAG IS
\ " HAAR LAATSTE WERKDAG

* A WRi

lÜT 'F J

Kinderen horen in de klas, niet in de fabriek. Word daar
om Novib-donateur voor f 12,50 per maand, dan steunt 
u de strijd tegen kinderarbeid.

Bel 0800-1210:
dan kunnen binnenkort nog meer \ | __ / S_
kinderen naar school. I \ v—f V 1 U

---

Hier word ie niet gemarteld 
om iets te tekenen.

M R Automatisering
Postbus 1271 6201BG Maastricht

Telefoon: 043-3211175
Fax: 0842-103269
E-mail: MRA_DE@Yahoo.com

I Ik wil graag lid worden. De jaarlijkse bijdrage is f 52,50. Ben je jonger dan 19, dan | 
I betaal je f 17,50. Ik stuur deze bon in een envelop (postzegel hoeft niet, mag wel) | 
I naar: Amnesty International, Antwoordnummer 10840, 1000 RA Amsterdam. | 
I Bellen of faxen kan ook. Tel: 020-6264436, fax: 020-6240889.

Naam/Voorl.:

Adres:__

Postcode:

m/v

I

I
I 
I

Plaats:
I 
I

I 
I 
I

Geb. datum:

AMNESTY
Voor het snel en accuraat invoeren van al 
uw onderzoeksgegevens.

Inclusief:
- codeboek
- SPSS-Systemfile (of ieder ander gewenst formaat)
- beschrijvende statistiek

WAAKT

SB99138

I

Als wij uw handtekening nodig hebben zullen wij u niet intimideren, mishandelen of 
martelen. U bent volledig vrij te ondertekenen wat u wilt. Toch zijn er nog veel landen 
waar die keuze niet bestaat. Als u wilt helpen iedereen zijn vrijheid terug te geven bent 
u vrij de bon in te vullen en lid te worden van Amnesty International.

http://www.unimaas.nl/--aegee
http://www.aegee.org
mailto:MRA_DE@Yahoo.com
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VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan de dienst PZ (Bouillonstraat 3,Postbus 616, 6200 MD Maastricht). Interne 
vacatures gelden uitsluitend voor interne kandidaten (= medewerkers UM en wachtgelders).

FdEWB, vakgroep Management 
Wetenschappen
drie vacatures voor docent, m/v 1.0 fte
m.i.v. 1 augustus 1998, voor een termijn van 2 jaar
Taken: onderwijstaken verzorgen voor de sectie Marketing en Markt
onderzoek, de sectie Organisatie en de sectie Strategie en Logistiek in 
de BE/lm en IB programma's. Deze taken bestaan uit: het verzorgen van 
tutorschappen in zowel engelstalige als nederlandstalige onderwijs- 
blokken en vaardigheden, het maken van toetsvragen, het nakijken van 
toetsen en het begeleiden en beoordelen van (2e jaars) scripties.
Vereisten: afgeronde opleiding BE/IM of IB.
Salaris: minimaal f 3.970,— en maximaal f 6.294,— bruto per maand 
(schaal 10)
Inlichtingen: zijn verkrijgbaar bij Charles Pahud de Mortanges, Kamer 
1046a, tel 388 3851.
Vacaturenummer: 121

FdEWB, vakgroep Management 
Wetenschappen, sectie Marketing en 
Marktonderzoek,
Docent, m/v 1.0 fte
m.i.v. 1 september 1998, voor een periode van maximaal 2 jaar 
Taken: de taken van de docent bestaan voornamelijk uit het onderwijs 
(voorbereiden van onderwijsmateriaal, tutoreren, voorbereiden en 
corrigeren van toetsen) in het eerste jaar en in de marketingvakken van 
het doctoraal en begeleiden en nakijken van 2e jaar scripties. Daarnaast 
is er eventueel beperkte tijd beschikbaar voor onderzoek.
Vereisten: een afgeronde academische opleiding Bedrijfseconomie, 
Econometrie of Bedrijfskunde, met een specialisatie in de richting van 
marketing en marktonderzoek. Verder is een goede beheersing van de 
Engelse taal vereist.
Salaris: minimaal f 3.970,— en maximaal f 6.294,— bruto per maand 
(schaal 10)
Inlichtingen: bij dr. K. de Ruyter (043 388 3739)of dr. J. Lemmink (043 
388 3814)
Vacaturenummer: 122

FdEWB, sectie Strategie en Logistiek
Docenten, m/v 1.0 fte
vanaf 15 augustus 1998 voor de duur van 2 jaar.
De docenten zullen worden belast met het Internationale Bedrijfskun
de (IB) onderwijs in het eerste jaar en in het basisdoctoraal.
Taken: Het begeleiden van onderwijsgroepen als tutor, het voorberei
den van toetsen, het nakijken van toetsen en het assisteren bij vaardig
heden.
Vereisten: Een afgeronde academische opleiding Bedrijfseconomie of 
(internationale) Bedrijfskunde, een zeer goede beheersing van de 
Engelse taal en enige computervaardigheden.
Salaris: Het salaris bedraagt afhankelijk van ervaring en opleiding 
minimaal fl. 3.970,— (schaal 10.0) en maximaal fl. 6.294,— (schaal 
10.12) bruto per maand.
Inlichtingen: bij Dr. G. Duysters (tel. 3883699)
Vacaturenummer: 123

FdEWB, vakgroep Algemene
Economie
meerdere vacatures voor docenten m/v 0.5 fte 
(met mogelijkheid tot uitbreiding) vanaf 1 september 1998 voor een 
periode van 2 jaar.
Taken: Verzorging van onderwijs in de algemene economie (onderwijs
groepen, enige coördinatie, en het nakijken van toetsen).
Eisen: in bezit van een doctoraaldiploma algemene economie, ies, of 
een vergelijkbare opleiding, waarbij een goede cijferlijst een must is; 
interesse voor het Maastrichtse onderwijssysteem; in staat om engelsta
lige groepen te tutoreren.
Salariëring: afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 3.970,— en 
max. fl. 6.294,—
Inlichtingen: Voor verdere informatie kunt u terecht bij G. Woltjer, tel. 
043-3883651, J. Muyskën, tel. 043-3883808 of Mw. S. Beenen, tel. 
043-3883635.
Vacaturenummer: 124

FdEWB, Department of Economics
Teaching positions m/f 0.5 fte (or more)
from September 1, 1998 for a period of two years.

Tasks: To provide education in economics (tutorial groups, coordination 
and marking tests).
Requirements: Students who have just graduated or will graduate soon 
and are interested in the Problem-Based Learning method are invited to 
apply.
Salary: min. fl. 3.970,— and max. fl. 6.294,—.
Information: For further information you may contact: Prof, dr J. 
Muysken, tel. 043-3883821, Dr. G. Woltjer, tel. 043-3883651or Ms. S. 
Beenen, secretary, tel. 043-3883635.
Vacancy number: 124

FdEWB, Vakgroep Berichtgeving en 
Financiering, Sectie Berichtgeving
Secretaresse voor een DUOBAAN m/v 0,5 fte 
(maandag, dinsdag en woensdagmorgen) vanaf 1 september 1998, met 
uitzicht op een vast dienstverband.
Taken: De algemene secretariële werkzaamheden voor de Hoogleraar 
Berichtgeving en de medewerkers van de sectie Berichtgeving. Dat 
betekent: verzorging van de correspondentie, beheer en bewaking van 
de budgetten, het verzorgen van personele- en beheersaangelegenhe- 
den, agendabeheer, het bewaken van afspraken en de voortgang van 
diverse activiteiten, doorgeleiden of eventueel afhandelen van 
(inter)nationale telefoongesprekken, organiseren, voorbereiden en no
tuleren van vergaderingen en besprekingen, onderhouden van interne 
en externe contacten, archiefbeheer en kopieerwerkzaamheden.
Functie-eisen: HAVO/VWO-opleiding, aangevuld met een secretares- 
se-opleiding, minimaal 5 jaar ervaring in een vergelijkbare functie, goede 
mondelinge en schriftelijke beheersing van de Nederlandse en Engelse 
taal. Kennis en ervaring met WP 7.0 onder Windows (Win95), goede 
contactuele eigenschappen, een flexibele werkhouding, accuraat, zelf
standig en in teamverband kunnen werken.
Salaris: afhankelijk van ervaring en opleiding min. fl. 2.711,— en max. 
fl. 4.060,—
Informatie: bij Mw. T. Konings of Prof. Dr. W. Buijink, tst. 3755 
Vacaturenummer: 125

AD, Financieel Economische Dienst 
medewerker crediteurenadministratie m/v 1.0 
fte
voor de periode tot 1 januari 2000
Taken: het registreren, controleren en betaalbaarstellen van aanvraag
bonnen, facturen en declaraties via het Financieel Informatie Systeem; 
het geven van informatie over de gang en stand van zaken bij de 
afhandeling van facturen en aanvraagbonnen tot betaling en ook bij de 
behandeling van declaraties (aan rekeninghouders, crediteuren, decla
ranten) en aan externe instanties; het vervullen van de kasfunctie.
Informatie: F. Gorissen, tel. 3883917
Vacaturenummer: 126

AD, Financieel Economische Dienst 
medewerker debiteurenadministratie m/v 1.0 
fte
voor de periode tot 1 juli 1999
Taken: het bewaken en registreren/verzamelen van gegevens voor 
facturering aan derden; het controleren op de cijfermatige en de formele 
juistheid van de vorderingen; het opstellen van concept-dedaraties en 
afrekeningen; het aan de hand van standaardvoorschriften en procedu
res voorbereiden van de verwerking van de gegevens in de debiteuren
bestanden van het FIS; het opbergen en archiveren van de verwerkte 
bescheiden; het verschaffen van informatie over de gang en stand van 
zaken bij het opstellen en afhandelen van facturen (aan declaranten en 
aan debiteuren); het op verzoek samenstellen van standaard-overzichten 
uit de gegevens van de debiteurenbestanden (bv. van openstaande 
vorderingen); het doen van voorstellen aan de 1e medewerker 
Debiteuren-administratie ten aanzien van verbetering of bijstelling van 
regels en werkprocedures.
Informatie: P. Schröder, tel. 3883178
Vacaturenummer: 127

voor beide functies geldt:
Functie-eisen: minimaal praktijkdiploma boekhouden/
MEAO-administratief; een accurate wijze van werken; goede contactue
le eigenschappen; ervaring met vergelijkbare werkzaamheden strekt tot 
aanbeveling; bekendheid met geautomatiseerde systemen; goed kun
nen functioneren in teamverband.
Salaris: de functie is gewaardeerd in schaal 5 (max. fl. 3.818,- bruto per 
maand, CAO NU). Inschaling zal voorshands gebeuren in schaal 4 (max. 
fl.3.631,- bruto per maand CAO NU) Bij volledige functievervulling zal 
bevordering naar schaal 5 plaatsvinden.

. FdG/FdGW, Bureau Onderzoek
Secretaresse m/v 1.0 fte
Het Bureau is vanuit centraal niveau belast met de ondersteuning in 
organisatorisch en beleidsmatig opzicht van het wetenschappelijk 
onderzoekprogramma van de faculteiten der Geneeskunde en Ge
zondheidswetenschappen .
De secretaresse is belast met de secretariële ondersteuning van zowel' 
het hoofd als de medewerkers van het Bureau Onderzoek.
Taken: Invoeren van gegevens op PC (Apple-Macintosh), postbehan- 
deling, archiefbeheer, het verzorgen van de correspondentie, organise
ren en administratief voorbereiden van vergaderingen en bijeenkom
sten, alle voorkomende algemene (secretariaats)werkzaamheden.
Functie-eisen : Voltooide secretaresse opleiding op MEAO of vergelijk
baar niveau, goede beheersing in woord en geschrift van de Nederland
se taal, ruime ervaring met PC-gebruik, goede contactuele eigenschap
pen en in staat tot het werken in teamverband waarin de eigen 
verantwoordelijkheden herkenbaar blijven, ervaring in soortgelijke 
functie.
Salaris: afhankelijk van ervaring min. f 2.862,- eh max. ƒ 4.000,- bruto 
per maand bij full-time functie (schaal 6).
Inlichtingen: drs. R. Hoekstra, Hoofd Bureau Onderzoek FdG/FdGW 
(tel. 043-3881325).
vacaturenummer 128

FdGW/FdG, NUTRIM
Het Nutrition Toxicology and Environment Research Institute Maast
richt (NUTRIM) zoekt geschikte kandidaten voor een AIO- en Postdoc- 
plaats:
AIO
Inbedding: Binnen de divisie "Voeding en metabolisme" van NUTRIM 
wordt ondermeer onderzoek verricht naar de invloed van essentiële 
vetzuur-supplementatie tijdens de zwangerschap, op het verloop van 
de zwangerschap, de zwangerschapsuitkomst en de neonatale ontwik
keling.
Taken: De organisatie en de uitvoering van dit onderzoek en de 
beschrijving ervan in een proefschrift.
Functie-eisen: Afgestudeerd basisarts, gezondheidswetenschapper 
of voedingskundige met aantoonbare belangstelling voor biochemi
sche en functionele aspecten van metabole processen en goede com
municatieve en organisatorische vaardigheden.
Aanstelling: U krijgt een aanstelling voor vier jaar bij de Capaciteits
groep Humane Biologie van de Faculteit Gezondheidswetenschappen 
Na het eerste jaar vindt een evaluatie plaats.
Salaris: Uw salaris bedraagt ƒ 2.184,- bruto per maand in het eerste 
jaar, oplopend tot / 3.899,- bruto per maand in het vierde jaar.
Inlichtingen: mevrouw dr A C. van Houwelingen, Capaciteitsgroep 
Humane Biologie, tel. (043 388)1506 of Prof, dr G. Hornstra, Capaci
teitsgroep Humane Biologie, tel. (043 388)1625.
Vacaturenummer: 129

POSTDOC
Inbedding: Binnen de divisie "Klinische aspecten van voeding" van 
NUTRIM wordt binnenkort een onderzoek opgestart gericht op signaal 
transductieprocessen geïnduceerd door oxidanten en het belang hier
van voor pulmonale ziekten, zoals COPD en astma. Het onderzoek zal 
uitgevoerd worden aan de Universiteit van Vermont, Burlington (Vere
nigde Staten).
Taken: De organisatie en de uitvoering van dit onderzoek en de 
beschrijving ervan in een publicaties.
Functie-eisen: Een gepromoveerd onderzoeker met expertise in cel
en moleculaire biologie, doneren, transfecties, immunoprecipitaties en 
immunocytochemie, die bereid is om in Vermont gestationeerd te 
worden.
Aanstelling: U krijgt een aanstelling voor twee jaar bij de Vakgroep 
Pulmonologie van de Faculteit der Geneeskunde. Uw salaris bedraagt 
maximaal f 6.294,- bruto per maand.
Inlichtingen: mevrouwdrY. Janssen-Heininger, Department of Patho
logy, University of Vermont, tel. 001 802 656 0995, fax. 001 802 656 
8892, e-mail Yjanssen@zoo.uvm.edu of Prof, dr E.F.M. Wouters, Vak
groep Pulmonologie, tel. 043 3875044.
Vacaturenummer : 130

Aangeboden LIFT vacatures:
100550 Secretaresse, Open Universiteit, 0.6 fte, max. f3.631
100551 Medew.Verk.Binnend.,Leeuwenborgh Contracting Maast
richt, 1 fte, max.schaal 4
100552 Senior medew. Hogeschool Limburg, 0.5 â 0.7 fte, max. f4.000 
100553 Allround bode, Gemeente Maastricht, 36 uur, max. f4.011

Meer informatie over LIFT vacatures kunt u inwinnen via MUIS of 
INTERNET (de homepage van het Bureau Mobiliteit= -Burmobil/) of bij 
het Bureau Mobiliteit (Bou. 3, tst. 3179)

MHP bv is een project-management en consultancy bureau gespe
cialiseerd in high-tech projecten.
Op korte termijn zoeken wij een part-time stagiar / werkstudent (m/v) voor het 
mede uitvoeren van activiteiten in het kader van een ICT-project.
Eigenschappen: initiatief, organisatievermogen, analytisch, goed met compu
ter (kantoortoepassingen) om kunnen gaan, kennis / ervaring met Internet en 
HTML (maken Web-site).
Het betreft een periode van minimaal enkele maanden. Werktijden / werkda
gen in overleg.
Interesse? Neem dan snel contact op met MHP bv, Stadionplein 18, 6225 
XW MAASTRICHT1teL043-3523199

MHP bv is een project-management en consultancy bureau gespe
cialiseerd in high-tech projecten.
Op korte termijn zoeken wij een part-time stagiar / werkstudent (m/v) die ons 
zal helpen bij het omzetten van de nu bestaande infrastructuur van stand-alone 
computers naar een Windows NT netwerk, inclusief het inrichten van onze or
ganisatie om dit netwerk zo optimaal mogelijk te gebruiken.
Eigenschappen: initiatief, organisatievermogen, kennis van kantoortoepassin
gen, liefst (enige) kennis van Windows NT.
Het betreft een periode van ca. 3 maanden.Werktijden / werkdagen in overleg. 
Interesse? Neem dan snel contact op met MHP bv, Stadionplein 18, 6225 
XW MAASTRICHT, tel. 043-3523199

mailto:Yjanssen@zoo.uvm.edu
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Sport op 18

Iemand met een gezonde geest sport niet Agenda
Totaal doorweekt kom ik zijn kamer 
binnen, mascara op mijn wangen, de 
fietssleutels nog in mijn handen. Hij 
schudt zijn hoofd, en biedt me wat 
tissues aan. Of ik warme koffie lust? 
Met een gefronste blik gaan we 
tegenover elkaar zitten. Paul Devilée 
71943), als laboratoriumassistent 
verbonden aan de vakgroep 
biochemie, haat sport. Ook van het 
Nederlands elftal moet hij niets 
hebben.

"Ik vind sport verloederend. Verloeder
end op vele manieren: de lallende sup
porters, het idee dat we de beste zijn. Ik 
denk dat het competitieve element voor 
veel mensen een metafoor is om rottig
heid uit te halen. Ik vind het geen nette 
bezigheid. Dat doe je niet. Lastig hoor, 
als een jogger mij voorbij rent. Het is zo 
ostentatief. Men wil zo graag gezien 
morden met zijn kuren."

En een gezonde geest in een gezond 
lichaam?
"Ja, dat zijn natuurlijk twee dingen die 
niet kloppen. Iemand met een gezonde 
geest sport niet. Die is wel wijzer."

Sporten is toch gezond?
"Nee, dat is het niet. Het enige waar ik 

me wat bij kan voorstellen, is dat mensen 
-langer mobiel zullen blijven. Maar zelfs 
daar heb ik twijfels over. Hardlopen kost 
je je knieën en je enkels. Een collega van 
mij roeit tien kilometer per dag. Om me
dische redenen. Mijns inziens zou hij het 
ook kunnen laten. Ik heb nooit aan sport 
gedaan. Ik heb nooit fit hoeven zijn, 
want dat was ik al."

Hoe doet U dat dan? Heel gezond eten? 
"Nee. Oh, jij hebt dat ook al. Je moet ge
woon leven, en daar een beetje blij mee 
zijn. Dat is voor heel veel mensen al lastig 
genoeg."

Maar als ik zelf sport, krijg ik daar toch 
vaak een hoop positieve energie van. Ik 
kan me afreageren.
"Oh nee, oh God, dit soort woordkeus. 
Het gaat zeker over die endorfines, en als 
je die niet voelt moet je langer lopen, 
want ze komen uiteindelijk wel vrij. Dat 
is weer zo'n penitentie-gevoel, hè. Zo'n 
seculiere geloofsbeleving." Geïrriteerd 
schudt hij zijn hoofd.

U wordt niet kriegelig van lang zitten?
"Drie- of vierhonderd pagina's papier le
zen, daar word ik minder kriegelig van 
dan aan sport doen. Of er naar kijken, 
dat vind ik ook niet plezierig. Die hele 
bliksemse handel tegenwoordig als het 
om het sportgebeuren gaat. Dat is zo 
manipulatief als wat."

Hoe gaat U de komende weken overle
ven?
"Ik hoef geen televisie te kijken."

Maar overal waar je nu komt is wel een 
oranje ballonnetje te ontdekken.
Fel: "Ja, maar daar kom ik ook niet."

Oh.
"Ik vind het niet het toppunt van ver
schrikking, zo'n wereldkampioenschap. Ik 
vind het een beetje verdorven. Dat daar 
zoveel geld aan wordt besteed. Wat ik 
wel hoop is dat de scheidsrechters partij

lavelöss verhuist naar Metamorfoos

L
avelöss, het maandelijkse swing 
feest voor homo's, lesbo's, bi's, en 
hetero's, zal per 17 juli naar nacht
café De Metamorfoos verhuizen. Het 

Lüsstheater, waar de feesten tot nu wer
den gehouden is niet langer beschikbaar. 
De gemeente heeft de subsidie ingetrok
ken, en het pand zal worden gesloten. De

Paul Devilée haat sport (foto Philip Driessen)

dig zijn. Dat verhoogt de emotie."

Dat gunt U de supporters?
"Dat worden mooie wedstrijden wan
neer de man het in hun ogen niet goed 
doet. Dat weet ik nog van mijn vader, 
die kon zich daar geweldig over opwin
den."

Hij zucht.
"Een tenniswedstrijd, zoals Roland Gar
ros, dat is toch van een saaiheid." Hij 
zucht nogmaals. "Dat men daar niet een 
behoorlijk stuk muziek onder zet, zodat 
het nog wat gaat lijken op ballet. Maar 
zelfs dat wordt je niet gegund. En dan 
dat droge commentaar."

U heeft toch gesport op school?
"Altijd geweigerd. Ik had een bril. Dus 
dat ging niet. Een bril is een duur ding. 
En die moest je heel houden. Zonder bril 
mocht ik nooit meedoen. Dan zie je niks 
en was ik een last voor het team. En met 
bril deed ik het ook niet goed, want ik 
wilde 'm alleen maar heel houden. Nooit 
moeilijkheden mee gehad."

Op de lagere en de middelbare school?
"Bril heel houden."

U heeft jaren niet gesport?
"Nee, en dat heeft me nooit gespijt. 
Vooral niet als ik de geblesseerden terug 

steun van Provinciale Staten bleek niet 
toereikend.
De stichting, die in juni haar tweejarig be
staan viert, heeft van De Metamorfoos de 
vrije teugel gekregen. Dat betekent dat 
de initiatiefnemers zelf de aankleding en 
de muziek van hun feest mogen blijven 
verzorgen. Ook de toegang van vijf gul

zag komen na een behandeling."

Wordt U treurig of juist heel boos van 
sport?
"Eerst heel boos en dan treurig."

Heeft U een fiets?
"Ik heb in '72 of '73 in Leiden, waar ik 
vandaan kom, in mijn studententijd een 
fiets gekocht en die heb ik nog. Ik kom 
nooit op de fiets naar mijn werk. Ik heb 
het wel eens gedaan en dat is weinig 
comfortabel."

Waarom verkoopt U die fiets dan niet?
"Mevrouw, sportartikelen die handel 
worden, dat meent U toch niet?"

Kent U leedvermaak? Zoals over de 
kaartjes uit Frankrijk die nooit zijn aan
gekomen?
"Nee. We weten nou al eeuwen dat je 
met Frankrijk niet kan onderhandelen. 
Het verwonderde me niet."

Na afloop van het gesprek helpt hij me in 
mijn kletsnatte jas. Er sijpelen plasjes uit 
mijn schoenen. Hij denkt na. Ik vrees een 
volgende gepeperde uitspraak. Hij zucht. 
"Ik vind het toch wel lief dat je helemaal 
voor mij op de fiets hier heen bent geko- 
men."

Marjan van den Berg

den blijft gehandhaafd. Wat verandert, is 
de aanvang: die verschuift naar 23.00 uur, 
en de sluitingstijd naar 05.00 uur.
Naast De Metamorfoos lonkte Lavelöss 
nog even naar D'n Hiemel. De beheerders 
ervan haakten echter af toen bleek dat 
het om een homo- en lesbofeest ging.
(MvdB)

donderdag 18 juni
Carillonconcert, beiaardier Winsemius, Pandhof Sint Servaas, 20.30

vrijdag 19 juni
Hamlet, de prins van Denemarken, toneel, Jeugdtheaterschool Partoet, Gebouw 

Landbouwbelang, 19-30
De Blues Breurkes, toneel, stichting ‘Met Ope Ouge ’, La Bonbonnière, 20.15 

LSO, concert, Mozart, Tsjaikovski en Dvorak, Vrijt hoftheater, 20.15 
Caesar en Benjamin B., concert, Basement 5, Platte Zaol, 21.30

Wieckse Witte Rhythm and Blues Festival, live muziek in Wyck, 22.00

zaterdag 20 juni
Hamlet, de prins van Denemarken, toneel, Jeugdtheaterschool Partoet, Gebouw 

Landbouwbelang, 19-30
De Blues Breurkes, toneel, stichting 'Met Ope Ouge’, La Bonbonnière, 20.15 

Wieckse Witte Rhythm and Blues Festival, live muziek in Wyck, 22.00

zondag 21 juni
Hamlet, de prins van Denemarken, toneel, Jeugdtheaterschool Partoet, Gebouw 

Landbouwbelang, 14.30
Oriëntaalse Dans, dansvoorstelling, Salomé en Nuriya, Löss Theater, 16.00 en 

20.30
Monsieur Satie et Les Six, concert, Satie en Poulenc, stichting Moto Carro, 

Cultureel Café Theater Kumulus, 21.00

dinsdag 23 juni
Le Square, Lunch en Colette, toneel (try-outs), Co-productie Hogeschool 

Maastricht en Kruis van Bourgondië, Theater Kruis van Bourgondië, 20.30

woensdag 24 juni
De Kleine Wereld, voorstelling door Rubens Poppentheater, La Bonbonnière, 

14.30
Universiteits Orkest Maastricht, concert, Mozart, Krommer, Janacek, Gounod 

en Dvorak, Conservatorium, 20.15
Le Square, Lunch en Colette, toneel (try-outs), Co-productie Hogeschool 

Maastricht en Kruis van Bourgondië, Theater Kruis van Bourgondië, 20.30 
Trombone Workshop, o.l.v. Lex van Welen Jack Coenen, Conservatorium

11.00, Kumulus West, 20.30

Exposities

Nelly van den Boom - bloemstillevens in div. grafische technieken; KvK, 
Maasboulevard5, t/m 26jun, ma t/m vr 08.30-16.00

Anna de Lange - schilderijen; Hetty Geursen - schilderijen; Paul de Win - 
keramiek; Gal. Artisart, Grote Gracht 43, t/m 27juni, di t/m za 13.30-17.30

Piet Joosten - tekeningen en schilderijen; Kunstruimte Tweeënveertig Kuub, 
Rechtstraat 87, t/m 4 juli, za 13.00-17.00

Mondiale Kunstuitleen - overzichtsexpositie; Mondiaal Centrum, Cortenstraat 
4, t/m 30 aug, ma t/m vr 09.30-17.00

Intérieur d’Afrique - modern Afrikaans design; Afrikacentrum, Rijksweg 15, tl 
m 6 sep, ma t/m vr 13-30-17.00, zo 14.00-17.00

Films - Speelweek: 18 t/m 24 juni

CINE-K, Bemardusstraat 13 
Wag the Dog, dag. 21.00

FILMTHEA TER LUMIÈRE, Bogaardenstraat 40b 
De Poolse Bruid, dag. 20.00

II Postino, dag 20.30 
Hana-Bi, dag. 21.00

The Big Lebowski, dag. 22.00

CINEMA PALACE, Wycker Brugstraat 1 
Sneak Preview, ma 21.00 

Flubber (Ned), za, zo en wo. 14.00
Deep Impact, dag. 18.00 en (beh. ma) 21.15; za, zo en wo ook 14.00

As Good As It Gets, dag. 18.00
Il Ciclone, dag. 21.30

Red Corner, dag. 18.00 en 21.15; za, zo en wo ook 14.00
Het Magische Zwaard, zo 16.00

PA THE MAASTRICHT, Wilhelminasingel 39
Titanic, dag. (beh. za) 16.15 en 20.15; za 17.15 en 21.15; do, vr, ma en di ook 

12.15
Deep Impact, dag. (beh. za) 12.25, 15.25, 18.25 en 21.25: za 13.25, 16.25, 

19.25 en 22.25
Grease, dag. (beh. za) 16.00 en 18.45; za 17.00 en 19.45; do, vr, ma en di ook 

12.45
A Thousand Acres, dag. (beh. za) 12.35, 15.35, 18.35 en 21.35; za 13.35, 

16.35, 19.35 en 22.35
Pippi Langkous, zo en wo 12.15 en 14.15; za 13.15 en 15.15 

Mouse Hunt, za, zo en wo 13-45
The Rainmaker, dag. (beh. za) 21.15; za 22.05

Jackie Brown, dag. (beh. za) 17.30 en 21.00; za 18.30 en 22.00; do, vr, ma en 
di ook 14.00

Air Bud, za 14.00 en 16.15; zo en wo 13.00 en 15.15
Mr. Magoo, dag. (beh. za) 12.55, 15.55, 18.55 en 21.45; za 13.55, 16.55, 

19.55 en 22.45
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Dichtersmatinee aan de Maas

Maastrichtse versus de rest van de wereld
“Stad aan de kolkende Maas, weinig 
bezongen helaas”, klaagt Benny 
Neyman in zijn indringende 
luisterliedje Kom ga je mee naar 
Maastricht. Maar heeft de troubadour 
uit Caberg gelijk? Onze stad weinig 
bezongen? En Sjeng Kraft dan, met in 
zijn kielzog alle andere 
carnavalsliedjescomponisten? And 
what ahout Johnny Blenco, met zijn 
onvergetelijke lied over tant Neske-. 
“Ze is er honderdzeven, maar je zou 
het haar niet geven.”

Ook in de poëzie wordt de stad veelvul
dig geroemd. Pierre Kemp, wiens verza
meld werk drie delen dundruk beslaat, 
heeft bijkans niets anders gedaan. Hij 
heeft honderden onsterfelijke regels aan 
Maastricht ontleend en teruggeschon
ken. Ook voor Théodore Weustenraad 
was Maastricht de rijkste inspiratiebron, 
zij het meer via de taal: het dialectepos 
De Persessie speelt in Scherpenheuvel.
Toch was ik er niet helemaal gerust op 
toen ik zondag een dichtersmatinee be
zocht, die het motto voerde: 'Maastricht 
én de rest van de wereld'. Als afsluitend 
spektakel van The Maastricht Internatio
nal Poetry Nights, gehouden in het 
Bonnefantenmuseum, zouden negen 
dichters van hier en omgeving het opne
men tegen de nog aanwezige uitheemse 
dichters van de vorige twee nachten. On
der de dichters van de thuisclub bevon
den zich slechts twee echte Maastrichten
aren: Paul Hermans en Frans Budé. Her
mans heeft eerder bekend niets te zien in 
dichten over Maastricht: "Te dichtbij." 
Budé is een ander verhaal. Als hij al over 
Maastricht dicht, dan indirect - mooi, 
maar voor de goede verstaander, die bij
voorbeeld de Koepelkerk herkent in de 
"groene schedel". Op een cruciaal dich- 
terstreffen als deze matinee is Budé een 
onzekere factor.
Dan stond er nog een aantal import- 
Maastrichtenaren opgesteld: Emma Cre-

bolder. Joke van Leeuwen, Willem Veld
huizen. Crebolder schrijft mooie gedich
ten over de Mergelweg en de Berg, maar 
die las ze afgelopen zondagmiddag niet 
voor. Van Leeuwen is een kruising tussen 
Annie M.G. Schmidt en W.H. Auden en 
dus heel goed, maar dicht niet over 
Maastricht. Veldhuizen leek niet in staat 
zich serieus voor de groep in te zetten.
Ten slotte de vier huurlingen die de stad 
enkel van buitenaf kennen. Van die 

groep was er slechts één die 'Maastricht' 
in de strijd wierp: de Heerlenaar Manuel 
Kneepkens, beter bekend als voorman 
van de Rotterdamse Stadspartij. Maar 
ook deze kwelgeest van burgemeester 
Peper kpn, zijn soms geestige acties ten 
spijt, de eer van de stad niet redden.
De rest van de wereld won op zijn slof
fen. Het was vooral de factor 'ontroering' 
waarop de Best-of-the-Rest scoorde. De 
Ierse Enda Wyley las een gedicht over het 

doodgereden zoontje van haar vriendin 
en deed dat met charisma. Maar het 
meest indrukwekkend was het optreden 
van de Belg Eddy van Vliet. Zijn gedicht 
over zijn oude vader die zich niet moest 
schamen voor zijn naakte lijf, zal ik nog 
vaak in de huiskamer herhalen.

Ad van Iterson

Bernlef nam het 
op tegen 'the best 
of Maastricht* 
(foto Philip Dries
sen)

Universiteitskoor zingt Rachmaninov en Dvoràk
Niets ontgaat de dirigent van het 

universiteitskoor: “Het is ‘bliscz’ en 

niet ‘bluscz’. Vergeet niet dat ‘mu yu’ 

eigenlijk ‘ma ya’ moet zijn. En leg 

eens wat leven in de muziek, zing 

eens van uit je hart.” Al dit geschaaf 

heeft maar één doel: komende vrijdag 

in de Sint Janskerk de sterren van de 

hemel zingen.

Het is het derde en tevens laatste concert 
van dit studiejaar. Met Kerstmis bracht 
het Maastrichtse universiteitskoor een 
moderne versie van het Magnificat: in 
het Latijn en gecomponeerd door de Bel
gische componist Vic Nees. Dat was een 
gedurfde uitvoering van wringende niet 
alledaagse klanken. De poging was in de 
ogen van de pers in ieder geval succesvol: 
het Limburgs Dagblad was een en al lof. 
Op deze maandagavond, 8 juni om half 
acht, zijn de meeste leden weer present 
om in de voorlaatste repetitie alles nog 
een keer goed door te nemen. Dat is no
dig want ook deze keer kiest het koor 
niet voor de weg van de minste weer
stand. Samen met twee andere koren wil 
men er op 19 juni een Oost-Europese 
avond van maken. Rachmaninov, Górecki 

en Dvorak staan op het programma. 
Prachtige volksmelodieën, afgewisseld 
met meer klassieke werken.
Bij het inzingen gaat het er nog rustig 
aan toe. Loopjes in het Italiaans, Engels 
of Duits worden routineus doorgenomen. 
Ook een canon komt er aan te pas. Het 
wordt moeilijker, het tempo gaat om
hoog, elke stem, sopraan, alt, bas en te
nor zingt zijn eigen melodie koppig te
gen de anderen in: 'There was a young 
woman in Right who ate too many ap
ples and died. The apples fermented insi
de, the lamented, in cider, in cider in

Een Italiaans niemendalletje

II Ciclone is een feelgood movie over het 
leven in een Toscaans dorpje waar nie
mand zich aan wat dan ook ergert. Niet 
aan de irritante dorpsgek met altijd de
zelfde grap, niet aan de fietsenmaker die 
het altijd maar weer over seks heeft of 
aan de burgemeester en zijn frustraties. 
Dorpsbewoners zitten elkaar constant te 
bespieden en dat geeft voldoende stof 
voor hun dagelijkse geroddel.
Levante, gespeeld door schrijver en regis
seur Leonardo Pieraccioni, heeft totaal 
geen last van die sociale controle. Hij 
doet al jaren de boekhouding van het 

side.' Knap.
Na deze warming up komt er steeds 
meer leven in het koor, men slaagt erin 
om de partituur los te laten en de ener
gie door hun lijven te laten stromen. 
Wim Vluggen, al zo'n 5 jaar dirigent van 
het koor, weet de vijftig medewerkers en 
studenten de nodige dynamiek in te bla
zen. Zijn trillende, geheven armen geven 
'meer volume' aan, een dalende bewe
ging duidt op 'diminuendo'. Een tenor 
poogt even op de maat mee te klappen 
en ook zijn mimiek spreekt tot de ver
beelding. Met de mond wagenwijd open.

overgrote deel van de bedrijfjes in zijn 
dorp en kent iedereen van haver tot 
gort. Zoals men ook hem en zijn eigen
aardigheden kent. Bijvoorbeeld zijn voor
liefde voor cijfertjes, die tot uiting komt 
in een nogal wiskundige kijk op het be
staan: "Het leven is als een vergelijking x 
staat tot y, waarbij het in mijn geval 
draait om ik staat tot mij." In zijn vredige 
bestaan is hij wel een beetje eenzaam. 
Zijn ogen rollen dan ook uit zijn kop 
wanneer er per toeval een busje met een 
vijftal Spaanse danseressen bij de boerde
rij van zijn vader strandt. Vanaf dat mo
ment steekt il ciclone op. Spaanse passie 
en Italiaanse warmbloedigheid ontmoe- 

de wenkbrauwen verticaal gerezen, stro
men er Russische en Poolse woorden het 
lokaal in. En weer wijst de dirigent op de 
uitspraak. Russisch spreken blijkt een 
kunst op zich.

Maaike van Stolk

De uitvoering is op 19 juni in de Sint Jans
kerk om 20.00 uur. Kaartjes in de voorver
koop zijn voor studenten 7,50, voor niet- 
studenten 12,50. Aan de kassa 2,50 meer. 
Meer informatie: http://www.unimaas.nl/ 
-koor 

ten elkaar. De onrust die deze Spaanse 
schonen en hun impresario veroorzaken, 
laat een blijvende indruk achter.
Zowel de Volkskrant als NRC Handelsblad 
schommelen tussen hun sympathie voor 
deze film en het knagende gevoel dat hij 
wel erg weinig inhoud heeft:. "Een lucht
hartig niemendalletje", noemt de eerste 
het. NRC vindt het iets te veel eer dat: 
"Pieraccioni nu wordt gevierd als de eni
ge hoop in bange dagen van de Italiaan
se filmproductie." Maar dat neemt niet 
weg dat er in il Ciclone voldoende te ge
nieten valt van prachtige plaatjes en gi
taarmuziek.

Maaike van Stolk

http://www.unimaas.nl/


Een foutje
Normaal gesproken verzin ik de meest uiteen
lopende klusjes om niet achter mijn scriptie te 
hoeven. Maar mijn bed was al opgemaakt, de 
afwas al gedaan, de vloer al gestofzuigd, mijn 
pukkels al uitgedrukt, de thee al gezet, de tele
foonrekening al uitgerekend en ook de wasma
chine draaide. Verveeld zat ik zodoende naar 
mijn monitor te staren, in de stille hoop dat 
mijn scriptie zich verder vanzelf af zou schrij
ven, toen plots de deurbel zoemde.
Er stonden drie keurig geklede heren, twee in 
pak en een derde zonder jasje maar met een 
keurig overhemd voor mijn deur. “Schikt het?“ 
vroeg de man die vooraan stond. Hij was een 
hoofd kleiner dan de andere man in pak. Be
leefd deed ik een stap naar achteren om mijn 
gasten binnen te laten.
'Mogen we Simon zeggen?" vroeg de kleine 
man, terwijl ik thee in schonk.
“Goeddan Simon”, zei de ander nadat het 
even stil was geweest, “ik geloof niet dat we je 
een brief hebben gestuurd". Ik schudde mijn 
hoofd. “Dat is verder niet erg hoor, we komen 
er zo ook wel uit", zei de kleine man gerust
stellend. Hij had zijn koffertje op schoot open
geklikt.
JDit is meneer van Soest", vervolgde hij, en 
wees met een knikkend voorhoofd naar de man 
in het overhemd, “hij loopt deze week met ons 
mee, maar als u dat liever heeft dan vragen we 
gewoon of hij even op de gang wil wachten". 
Ik keek naar de man in het overhemd en zei 
dat hij er van mij gerust bij mocht blijven. De 
kleine man had inmiddels een geel mapje uit 
zijn koffer tevoorschijn gehaald. “U had be
halve Nederlands, Engels en wiskunde ook eco
nomie in uw pakket zie ik. " Hij gebaarde mij 
om met hem naar een van de bladzijden in 
net mapje te kijken. “Degegevens kloppen?" 
vroeg hij terwijl hij met een zwart vulpotlood 
de op een papiertje afgedrukte informatie aan
wees".
Hij nam een slokje thee. “Nu blijkt er destijds 
bij u op de middelbare school een foutje, of lie
ver gezegd een misrekening, te zijn gemaakt 
bij de beoordeling. " 
“Waar u op zichzelf niets aan kon doen hoor", 
vulde zijn collega aan.
“Maargoed het blijft natuurlijk een reken

fout", vervolgde de kleine man en keek mij 
met een glimlach van wederzijdse verstand
houding aan.
“Hoe het ook zij, we kunnen u zo natuurlijk 
moeilijk gewoon uw Vwo-diplorna laten be
houden. Dat zou de omgedraaide wereld zijn, 
nietwaar. "Hij legde zijn handen plat op het 
weer dichtgeslagen koffertje en leunde achter
over in zijn stoel. “Een en ander betekent na
tuurlijk wel dat ook uw toelating tot de uni- 
versiteit en de daar door u behaalde propedeu
se niet langer rechtsgeldig zijn, hoe jammer ie
dereen dat ook vindt. "
De man met het overhemd haalde zijn schou
ders op.
“Gelukkig hebben we al overleg gepleegd met 
de betrokken instanties", vervolgde zijn collega 
tenslotte, “en zoals het er nu naar uitziet kun- 
tütn we je op een zomercursus krijgen waar je 
binnen twee maanden klaargestoomd wordt 
voor het eindexamenjaar, zodat je het in 1999 
gewoon nog eens kan proberen. ”

Simon

Mijn chauffeur en ik
's Morgens keek ik uit het raam, stond mijn chauffeur al op de 
stoep. Hij had zijn auto aan de overkant geparkeerd en stond te
gen het portier geleund te roken.
Wat zag hij er weer gesoigneerd uit, jongensachtig en toch op 
leeftijd, met zijn golvende zwarte haardos, geen grijze haar te 
bespeuren, 's Zomers droeg hij een geruite sportpet en een ge
spikkeld sjaaltje. Dan had hij wel iets van die allereerste automo
bilisten met hun rijbroeken en petten, net ontgroeid aan de 
paardensport.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Mijn chauffeur haalde me thuis op en reed me naar de plaats 
van bestemming. Hij belde aan en maakte een praatje. Daarna 
wees hij met zijn sigaar in mijn richting en zei: "Hij doet het in
terview."
Terwijl ik mijn vragen stelde stak hij een nieuwe sigaar op, leun
de achterover en hield het wijzertje van de bandrecorder in de 
gaten. Als zijn sigaar uitging beduidde hij dat ik moest stoppen, 
hij pakte het apparaat in en we vertrokken.
Zo deden we dat.
Wat me achteraf verbaast en ook wel ontstelt is de vanzelfspre
kendheid waarmee hij die rolverdeling accepteerde. En dan denk 
ik speciaal aan het moment waarop hij terugtrad: de assistent, 
de chauffeur, de gids, maar niet de baas.
Hij zat er niet mee, zei hij als ik ernaar vroeg, ieder zijn vak. 
Maar het blijft me bezig houden. Er zit iets verontrustends in het 
gemak waarmee hij achterover leunde en bijna letterlijk uit het 
zicht verdween, opgelost in sigarenrook. Zo was hij nog het mid
delpunt van het gezelschap, een aangenaam causeur, een man 
van de wereld, en als de rook optrok zat er in zijn plaats een an
der, gedienstig, onverschillig, niet geïnteresseerd: "Wat kan ik 
voor u doen, mijnheer?"

Losjes, vanuit zijn leunstoel voor de haard, een walmend sigaar
tje tussen de vingers, zo chauffeerde mijn chauffeur zijn wagen 
door het verkeer. Hij reed niet, hij deed het erbij.
(Zelfs de keer dat hij door een vrachtwagen in de berm gedrukt 
werd bracht hem niet van zijn stuk, met een slakkengangetje 
reed hij rechtdoor het akkerland in, hobbelend over de voren, 
waarna de auto alsnog langzaam omsloeg. Vergis ik me of tipte 
hij eerst de as van zijn sigaar voor hij aanstalten maakte naar 
buiten te klimmen?)
Moeiteloos veranderde hij van richting, sloeg zijwegen in, nam 
een weg binnendoor, zonodig reed hij recht tegen het verkeer 
in. Verkeersregels golden voor hem alleen zolang ze hem hiel
pen daar te komen waar hij wilde zijn, zo niet, dan negeerde hij 
ze, zoals hij alles negeerde wat niet in zijn kraam te pas kwam.
Had hij net iemand een grote LUL genoemd, kwam diegene bin
nen, begroette hij hem als een oude vriend: "Hoe gaat het met 
jou. Je ziet er goed uit. Blij je weer te zien!"
"Waarom deed je nou zo vriendelijk?"
"Waarom niet?"

"Omdat je hem een lui vond."
"Vind ik ook, maar dat hoef je toch niet te laten merken."
Aan rechtlijnigheid had hij een broertje dood.
"Weet je wat het is, wij Limburgers zijn wat gemakkelijker," 
zei hij die geen Limburger was maar een Brabander, geboortig 
uit Den Bosch, een Oelewapper of iets dergelijks.
"Wij Limburgers nemen het niet zo zwaar, wij zijn gul en gast
vrij."
"Dat is toch onzin", zei ik. "Limburgers zijn gesloten. Wantrou
wig. Ze vertrouwen alleen elkaar."
Hij was het onmiddellijk met me eens: "Als wij Limburgers er
gens een hekel aan hebben is het aan Brabanders!"
Ik probeerde op hem alles uit, vragen, antwoorden, opinies en 
hij gaf me in alles gelijk.
"Daar valt iets voor te zeggen."
"En juist zei je nog dat het onzin was."
"Ach, onzin....
Hij discussieerde niet, hij weerkaatste. Een uitspraak die je deed 
kreeg je even later hetzelfde terug, met dit verschil dat wat een 
onrijpe opinie was als vanzelf rijp was geworden, onzin had zin 
gekregen en dat allemaal helemaal uit zichzelf, zonder dat er 
iets wezenlijks aan toegevoegd was.
Op gezette tijden drong zijn vrouw via de intercom binnen in 
onze conversatie, om hem te herinneren aan zijn verplichtingen, 
de zaak, het huwelijk, warm eten, haar kegelavond.
Op zulke momenten, onder dat intieme gesputter, realiseerde ik 
me dat hij geen enkele reden had mij niet naar de mond te pra
ten. Ik bevond me op zijn terrein, op bezoek in zijn rijdende 
huiskamer, een klant als andere klanten. Ik was zijn broodwin
ning zoals hij mijn vervoer was.

Van de dienstbare beroepen is de chauffeur de minst dienstba
re, op de ober na misschien. Het komt door zijn verbinding met 
de automobiel. Hij ontleent er een macht en status aan die gro
ter zijn dan hijzelf.
"Heb ik u niet te lang laten wachten", zegt de baas tegen zijn 
chauffeur.
Wat moet de chauffeur zeggen?
Ik heb mijn kruiswoordpuzzel, mijnheer? Mijn sportpagina? 
Mijn gedachten? (Waaraan denkt de chauffeur?)
"De volgende keer zal ik beter op de tijd letten," belooft de 
baas onderdanig.
Hij lacht, de chauffeur, hij buigt, hij wacht, hij doodt de tijd. 
Dan sluit hij omzichtig het portier als om zich ervan te vergewis
sen dat zijn passagier goed zit opgeborgen, schuift achter het 
stuur en rijdt kalmpjes, zonder schokken, op zijn dooie gemak 
weg.
Wat weet de chauffeur meer dan wat hij uit het raampje ziet? 
(Sloten, wegen, andere auto’s, andere automobilisten). En toch 
is hij in trek als dé informant bij uitstek. Zijn kracht is zijn aan
wezigheid: hij leent zijn oor, je spreekt erin en via zijn mond 
krijg je je eigen vraag terug, met dit verschil dat de vraag ant
woord is geworden.
Tegen de tijd dat we arriveerden was alles al gezegd. Eigenlijk 
hoefden we niet meer aan te bellen, we hadden de zaak rond.

Jules Dister

Van de dienstbare 
beroepen is chauf
feur de minst 
dienstbare (foto 
Philip Driessen)
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