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GrOen licht voor fixus bij internationale bedrijfskunde

Vriendschap met
Belgen is weer
voorbij

Mosaiek biedt meer
dan opstellen met

een nietje erdoor

Facultelt laat sluiproutes open

-heldenl
nan, V@
a|te”‘a' bedtijfskunde kan doorgaan. De uni-

n diéy
en” ®1siteitsraad stemde donderdag-

 Numerus fixus bij internationale

yoderné
Yond in met het plan van de eco-
Nom; . .
Al z'e’ OMische faculteit om volgend jaar
‘ g .
|cht1""| o Meer dan 500 eerstejaars toe

e |
2t 919 " laten. wel waren de raadsleden

9eiry; -
. | ¥iriteerd door de manier waarop

hebb¢! te bes|issing tot stand was geko-
G’aham Men. 0o constateerden ze dat de
ti! “Wlteit sluiproutes gewoon open
har,
n, swill

fanatlek‘ :
nen va' Omie decaan Palm verhulde tij-

net hv! ey de raadsvergadering niet dat de
5

puike™ Sing om een fixus in te stellen

un blif ‘erk was geweest. Maandenlang
s vrot¥ g, het faculteitsbestuur absoluut
n onb®} OVer deze maatregel na omdat het
Was dat een fixus zou zorgen voor

kerk ¥ 3fname van het aantal buitenland-

het M d :denten Eind oktober schreef de
Ct-directeur in een nota over in-
tmmbeperkende maatregelen dat

i "'et 20 hoefde te zijn. Vier dagen
loot het bestuur om dan maar

" XUs in te stellen. Die snelheid was
; 9 Omdat de faculteit duidelijkheid
geVen aan de bezoekers van de
mlngsdag die voor de zaterdag

erna op het programma stond.“De pro-
cedure is inderdaad niet fraai geweest’,
erkende Palm donderdagavond.“lk ben
dan ook zeker niet van plan om hier
een gewoonte van te maken.”

Enkele raadsleden wvroegen zich af
waarom het economiebestuur geen
fixus wilde voor alle opleidingen, zoals
ook de adjunct-directeur van de facul-
teit had voorgesteld. Zij vreesde dat an-
ders studenten alsnog via sluiproutes
binnen zouden kunnen komen. Palm
gaf toe dat die routes inderdaad be-
staan voor studenten die eerst de pro-
pedeuse economie halen en vervol-
gens overstappen. Hij sloot ook niet uit
dat de IB-fixus zorgt voor een hogere
instroom bij economie. “Ongewenste
neveneffecten zullen er ongetwijfeld
zijn, maar het lijkt ons nog te vroeg om
alle sluipwegen dicht te timmeren.”
Palm wil eerst een jaar aanzien hoe
deze maatregel uitpakt.

In de zelfde vergadering onthulde Palm
de concrete plannen van het faculteits-
bestuur om eerstejaars te begeleiden
die te maken krijgen met het bindend
studieadvies. Dat wordt met ingang van
september 1999 voor alle economische
studies ingesteld. Wie er niet in slaagt
om in zijn eerste jaar 24 studiepunten
te halen (waaronder minimaal zes voor
methodevakken) moet weg. Het defini-
tieve advies komt in augustus, maar al
twee keer daarvoor zal de faculteit stu-

denten benaderen die in de gevarenzo-
ne komen. De eerste keer in januari zo-
dat eventuele afhakers alsnog een deel
van hun collegegeld kunnen terugkrij-
gen. Daarnaast worden eerstejaars ge-
durende het eerste onderwijsblok be-
geleid door ouderejaars. In het tweede
blok zijn extra uren opgenomen voor
begeleiding door de tutor.

Jan Buevink

Postdocs komen
moeilijk aan vast b
werk
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Ze slikken schimmelpil-
len en zien vrijwillig af
van seks. Ze beulen zich
af op de hometrainer.
Ze houden een hand zo
lang mogelijk in een
bak met ijskoud water.
Dat alles ter meerdere
eer en glorie van de
wetenschap. Of doen de
student-proefkonijnen
om andere redenen
mee?

Lees het op pagina 9.
10en 11.

{foto Philip Driessen)

Strafrecht lijkt op =0,
gluren voor nette Y d F
mensen gy W

Maastrichtenaren studeren vaker
over de grens dan andere studenten

Er hebben vorig jaar iets minder uni-
versitaire studenten met een Erasmus-
beurs in het buitenland gestudeerd.
Die daling kwam vooral door de tech-
nische universiteiten. Economen en be-
drijfskundigen gingen juist nog meer
reizen dan voorheen.

In het studiejaar 1997/98 kregen in to-
taal 4190 Nederlandse studenten een
Erasmusbeurs, één procent meer dan
het jaar daarvoor. Dat blijkt uit cijfers
van de landelijke organisatie NUFFIC.
Een jaar geleden zakte het aantal bui-
tenlandgangers nog met twintig pro-
cent. De boosdoener was toen de pres-

tatiebeurs. Steeds minder studenten
zouden het risico van studievertraging
aandurven. Een verdere daling bleef
echter uit.

Tussen universiteiten en faculteiten zijn
er wel grote verschillen. Nederlands
kampioen van het Erasmusprogramma
is al enkele jaren de Universiteit Maast-
richt. Hier steeg het aantal beurzen met
twintig procent - en dat was nog snel-
ler dan het aantal studenten. Daarmee
is de reislust van de Limburgse studen-
ten (met 1 op 42) vijf keer zo groot als
in Delft en Twente. (HOP)

Bivakmutsen belagen studentenverenigingen

Drie studentenverenigingen zijn twee
weken geleden stevig lastig gevallen
door onbekenden met bivakmutsen
op. Of het steeds om dezelfde groep
ging is niet bekend. Tragos werd op 16
november opgeschrikt door diefstal
van de mascotte, een opgezette bok-
kenkop. Volgens praeses Jasper
Hoogenweegen droegen de daders bi-
vakmutsen. Drie dagen later echter
werd de kop weer terugbezorgd, met
excuses en al.”De daders zeiden dat ze
zich hadden vergist” meldt Hoogen-
weegen.

Ernstiger was een incident dat op die-
zelfde maandag om elf uur s avonds
plaatsvond bij Circumflex aan de Her-
benusstraat. Terwijl daar een besloten
avond aan de gang was verzamelde
zich een groep lieden met bivakmut-
sen voor het pand, die dreigend op de
deur en de ramen sloegen.”We hebben
ze niet binnengelaten; zegt de ‘com-
missaris extern’ Bart Wolters, die denkt
dat het om “een flauwe grap” ging. Na
enige tijd verdwenen de belagers. Ver-
moedelijk om van daaraf in de richting
van de Hoogbrugstraat te gaan, naar

het pand van Koko.Om ongeveer mid-
dernacht verscheen ook daar namelijk
een groep van naar schatting vijfen-
twintig personen met bivakmutsen op
het hoofd, die verwoede pogingen de-
den om binnen te komen. Daarbij
sneuvelde een ruit. Koko heeft aangifte
gedaan bij de politie. Voorzitter Annoek
van der Gouw denkt niet dat het om
een studentengrap gaat: “Dit was niet
studentikoos meer, met die bivakmut-

sen.

Wammes Bos
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Dromen
Zijn
bedrog

Afgelopen dinsdag beleefde Maar-
ten van Heuven, redactielid van Mo-
salek en student cultuur- en weten-
schapsstudies, zijn finest hour. Toen

werd het nulnummer van dit tijd-
schrift, dat helemaal door CWS-stu-

denten is gemaakt, aan het grote
publiek gepresenteerd. De week er
voor bezorgden een typefout op pa-
gina vijf, een lastige toets en een
kritische kunstenaar, hem menig ge-

stresst uurtje.

Woensdag 25 november. Half bevro-
ren loop ik de vergaderruimte binnen
als ik iets in mijn handen gestopt krijg.
Een kleine irritatie maakt al snel plaats
voor een juichgevoel. JA! Daar is hij
dan! Na een half jaar werken, heb ik
dan eindelijk een gedrukt exemplaar
van Mosaiek in mijn handen. Zodra ik
de inhoudsopgave bekijk, constateer ik
een tikfout in de aankondiging van een
artikel dat ik geschreven heb. Balen. De
redactie is te opgewonden om effectief
te vergaderen. lk zie helaas geen mo-
gelijkheid tot een feestje, want ik moet
verder met mijn toets. [k moet een es-
say van tien kantjes schrijven en heb
nog twee dagen. Ik hik er al een week
tegen aan en ben eigenlijk meer bezig
met het forumdebat dat we dinsdag-
avond in het Bonnefantenmuseum or-
ganiseren.

Donderdag. Secretaris Christien belt
om te zeggen dat De Maaspost ons
persbericht op pagina 11 heeft ge-
plaatst. De Trompetter heeft het hele
bericht niet overgenomen, maar kon-
digt op de voorpagina wel een ‘Lam-
bertusnach’ aan. Ons initiatief wordt
blijkbaar niet zo gewaardeerd. lk zit
heel de dag te ploeteren op mijn essay,
maar het schiet echt niet op. Ik heb er
ook helemaal geen zin en blader conti-
nu in het nulnummer. En constateer
alweer een typefout. Gelukkig begint
de pers te bellen voor meer informatie
over de presentatie-avond. We krijgen
zelfs een foto op TV-Gazet.

Vrijdag. Terwijl ik weiger op te staan,

Redactielid van Mosaiek, Maarten van Heuven (rechts) tijdens het debat (foto Philip Driessen)

-
-
-

67 veersPEL

knettert mijn eigen stem door de ka-
mer. Het interview dat ik hield met Ra-
dio Maastricht begint om 8.15 uur en ik
schrik van mijn slechte spreekstijl. Na
het opstaan weer verder met het essay
dat ik afgeraffeld inlever. Volgens mij
verwachtte mijn tutor er meer van.
Maar ook zij weet dondersgoed dat ik
teveel bezig ben met Mosaiek. Als vice-
decaan van de faculteit neemt zij dins-
dag officieel het eerste exemplaar in
ontvangst en ik hoop dat dat een
slecht essay vergoedt. Zonder concrete
instemming van de redactie fax ik de
stellingen naar de deelnemers van het
debat. s Avonds de stad in om het af-
ronden van het werkstuk te vieren.
Zaterdag. Zoals vaak in het weekend
mag ik uitslapen. Geen afspraken van-
daag. ik trek de stad in om een nieuwe
outfit aan te schaffen voor de presenta-
tie-avond. Ondertussen pieker ik over
de kwaliteit van de stellingen en het
aantal te verwachten bezoekers. Zenu-
wen beginnen mijn ontspannen week-
end te verstoren.

Zondag. Als afsluiter van een rustig
weekend mag ik naar de film. Rond half
twaalf loop ik over de Servaasbrug en

zZie zowel het Bonnefantenmuseum als
café Servaas, de twee gelegenheden
waar de presentatie van ons tijdschrift
gehouden wordt. Plotseling herinner ik
mij de nachtmerrie van vannacht: het
debat begint om acht uur en om tien
voor acht krijg ik de opdracht om mijn
kamer te ontruimen. Alles moet er uit-
gehaald worden. Na elke opgeruimde
hoek, constateer ik weer een volle. Met
als gevolg dat ik enorm te laat kom en
dat alle gasten kleumen van de kou.
Slecht voorteken? De zenuwen maken
plaats voor grote stress.

Maandag. Nadat ik mijn squashvrien-
din dik verslagen heb, haast ik me naar
de eerste onderwijsgroep van het nieu-
we blok. Gelukkig is voor Mosaiek nu
bijna alles klaar. Het tijdschrift is al ge-
drukt en als de presentatie-avond ge-
houden is, geloof ik dat ik wel weer
genoeg tijd zal hebben om meer te
studeren. Ik bel de deelnemers van de
discussie op om te vragen of de stellin-
gen duidelijk genoeg zijn. De kunste-
naar die deelneemt vindt ze ‘van dik
hout’ Stress! Ik betwijfel het enthou-
siasme dat iedereen toont en vrees dat
de presentatie mislukt. Geen bezoekers,
geen losse verkoop en nul abonnees.
Dinsdag 1 december. Na de laatste te-
lefoontjes, vertrek ik met de redactie en
een doos tijdschriften achterop de fiets
naar het Bonnefantenmuseum om daar
alles klaar te zetten. Er is geen weg
meer terug. Mijn familie is onderweg,
de gasten maken zich kiaar. Ojee...

Geluk & Inzicht

Eigenlijk heb ik nog maar twee grote wensen. In
de eerste plaats wil ik gelukkig worden. En in de
tweede plaats wil ik dat de mensen waarvan ik
houd gelukkig worden.

Met dat eerste wil het nog niet bijster viotten.
Begrijp mij wel, ongelukkig ben ik niet. Maar
het himmelhoch jauchzende laat ik door een
overmaat aan cynisme vaak zomaar op straat
liggen. Misschien moet ik daarvoor eens in the-
rapie.

Maar goed. tk doe in ieder geval mijn best om
voor het tweede zorg te dragen. Dat is niet zo
makkelijk Vooral in de wetesjap is het lastig om
mensen gelukkig te maken, geloof mij. Zo heb
ik een stelletje aio’s onder mijn hoede waarvan
het vaker lijkt dat ik ze ongelukkig maak dan
iets anders. Ik ben een zeurpiet. Of zeurmie,
whatever.

De aio waarmee ik de kamer deel is heel moei-
lijk gelukkig te maken. Dat komt vooral doordat
er een eigenaardige sociale dynamiek tussen
ons bestaat. Wij vinden allebei dat een promo-
tieonderzoek moet leiden tot lets Moois. Kijk
eens hier, een mekkerende oetlul kan met vijjt &

jjver een stelletje artikels publiceren, een nietje
erdoorheen jassen en een babbeltje in de aula
houden. lets Moois hoeft dat nog niet voor te
stellen. lets Moois, in de wetesjap, is een Ontdek-
king. Of een Inzicht.

ledere tewerkgestelde aan dit instituut kan dui-
2Zenden gegevens verzamelen en daar de meest
bizarre logistische regressies op loslaten. Zo
ontdekt men dan dat belegen frituurvet onge-
2zond is. Of dat papa en mama invioed hebben
op het gezondheidsgedrag van hun kroost.
Mijn aio en ik vinden dat geen Ontdekking.
Laat staan Inzicht. Wij streven naar lets
Mooiers.

Het ellendige van dit soort ambities is dat je
Jjezelf voortdurend geselt met zelfkritiek als was
je een middeleeuwse flagellant. Het gevolg
daarvan is dat wij vaker gedeprimeerd zijn dan
opgetogen. Onze karakters werken ook niet
echt lekker mee. Wij zijn beiden gespecialiseerd
in amechtig kreunen en steunen. Subliem en
erudiet artikel afgewezen door die domme re-
viewers? Een ramp, eeuwigdurende depressie,
verlies van Zzelfrespect, getob, gejammer, han-

den in haar, knuistjes aan beeldscherm met
tranen in ogen.

“Kom op; roep ik uiteindelijk in misplaatst opti-
misme: “Eventjes herschrijven die handel, net zo
makkelijk, is mij ook al zo vaak gebeurd!”

Alo knort vol zelfverwijt. Hoe hebben wij ooit zo
stom kunnen Zijn juist dit probleem te willen
doorgronden? Het wordt nooit iets!

Wij kijken om ons heen. De gegevenskrakers op
de gang hebben het zo makkelijk. Op onze vak-
groep barst het van de hooggeleerden. Die heb-
ben nog nooit een Ontdekking gedaan, of zijn
tot een Inzicht gekomen. Als wij daarvan boos
worden roepen wij elkaar in unisono toe: "En nu
is het afgelopen! Wij gaan alleen nog maar
opportunistisch publiceren!” We geven elkaar
een high-five, roepen hoezee en beginnen uit
armoede maar wat op de toetsenborden te
rammen. Meestal is de aio de eerste die een
diepe zucht slaakt. Het regelmatig mitrailleren
op de toetsen verwordt tot sporadische salvos,
en uiteindelijk slechts nog het incidentele geklik
van een muis. Ik kan het moeizaam slikken aan
de andere kant van de kamer horen.

Ik heb mij neergelegd bij het feit dat ikzelf we-
tesjappelijk nooit gelukkig zal worden, en ben
tot het Inzicht gekomen dat dat misschien
maar beter is ook. Want zulk geluk kan alleen
maar leiden tot slappe indolentie en vaag ge-
neuzel. Maar ik moet toch kunnen verhinderen
dat de aio in de knop verdort? Kom op man, de
Ontdekking ligt om de hoek!

Evelyne de Leeuw, universiteit docent
gezondheidsvoorlichting
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De wetenschappelijke staf bij psy-
thologie is niet te spreken over een
idee yan het faculteitsbestuur om
'oegevoegd docenten (todo's) op te
Waarderen tot universitair docent
onder dat ze een doctorstitel heb-
ben behaald.

WOensdag 2 december is men met een
Kleine enquéte door de burelen ge-
93an. |nitiatiefnemer dr. Hans Stauder:
De overgrote meerderheid van de staf,
%%, heeft ondertekend. Ze vinden het
®Zinnig om de promotie-eis te laten

' Vallen bij deze UD-benoemingen. Nu al

SVilf procent van de staf niet gepro-
Moveerd, dan zou dat percentage op-

t. lopen tot dertig. Dat is te veel. Het be-

tur kan beter iets anders verzinnen
¥oor de todo’s.”

brief met de adhesiebetuigingen
llai aan de decaan, prof. Gerjo Kok, wor-

den aangeboden.

De aanleiding tot de actie lag in een
artikel van de decaan in het november-
nummer van het facultaire blad Psy-
Com. Kok komt daarin terug op het
Beleidsplan Psychologie 1999, dat in
september is vastgesteld. In dat plan
kondigt het bestuur aan dat men het
docentenbestand op een andere leest
wil schoeien. De faculteit wil af van de
todo’s, die een onderwijslast van 70%
kennen en tijdelijk zijn aangesteld. Dat
is “een buitengewoon slecht carriére-
perspectief voor jonge wetenschap-
pers; heet het in het beleidsplan. Nieu-
we todo’s zullen dus niet meer worden
binnengehaald, en voor het huidige
bestand zou een overgangsregeling
worden bedacht. Voorzover die neer-
komt op het verlenen van de status
van UD zonder een doctorstitel, is de
staf daar dus tegen.

Om de personeelsbezetting flexibeler
te maken zullen er in de toekomst
meer tijdelijke aanstellingen worden

Staf psychologie wil geen
UD’s zonder doctorstitel

vergeven. Naast de gewone vaste UD
komt er de ‘vijfiaars UD; die slechts
voor vijf jaar wordt benoemd maar wel
minder onderwijs hoeft te geven,
slechts 45% van zijn tijd. De rest is voor
onderzoek. Bij de structurele UD's
wordt de onderwijslast juist verzwaard
tot 55%.

Ook de gewone assistent-in-opleiding,
de aio, is exit bij psychologie. Op zoek
naar mogelijkheden om meer ‘onder-
wijsgevers'te creéren is het bestuur in-
ventief geweest, schrijft Kok in het fa-
culteitsblad, en heeft het een nieuwe
soort bedacht: de aio-do. Het betreft
hier een aio met een gemengde aan-
stelling: 0,8 aio, 0,2 docent, en dat alle-
bei voor vijf jaar. Kortom een vijfjaars
aio-plaats met een onderwijstaak van
twintig procent. Alle eerste-geld-
stroom-aio’s zullen vanaf nu op deze
basis worden benoemd.

Wammes Bos

Afdeling Exampns

Het is de medewerkens

van Burean Ondersijs
piet toegestaan
studenten buiten het

g eipen.
spreckuur te hetpe

o

Gek werden ze ervan, bij het bureau onderwijs van gezondheidswetenschappen. Natuurlijk, er was een spreekuur, maar geen
mens die zich daaraan hield. Studenten denderden de hele dag binnen. En ze vonden het moeilijk om nee te verkopen, zegt een
medewerkster. Dus dan maar een duidelijk briefje op de deur. Duidelijk? Wat heet. De medewerkers hebben niet de studenten

| maar zichzelf een verbod opgelegd. Dat klinkt wel erg wanhopig. En als ze buiten de spreekuren geen studenten mogen helpen

bij een bureau onderwijs, wat moeten ze dan doen? (WB) (foto Philip Driessen)

!

®Uitbouwen yan het internatio-
":Lii-“ingsbeleid en het uitwerken
*€N visie op samenwerking met
r'.”'egio krijgen voorlopig geen
] .,or'te“ binnen het beleid van de
,'I::'Siteit. Dat zei collegevoorzit-
“hu. K. Dittrich afgelopen donder-
i ond bij de bespreking van het

te:
=.' Ell'"QSpIan in de universiteits-
g

ch kwam met zijn prioriteitentijst
Verschillende raadsleden hadden

ﬁ_een prioriteit voor de regio

opgemerkt dat de universiteit wel heel
erg veel wil in de komende jaren.In het
instellingsplan had het college name-
lijk negen acties opgenomen -waarvan
enkele weer onderverdeeld in subac-
ties- die moeten worden uitgevoerd,
zonder daarbij een duidelijke volgorde
aan te geven. Dat vond de raad niet
verstandig. “Als je niet over prioriteiten
hebt nagedacht, is dit niet meer dan
een schot hagel van negen punten;
meende prof. F. van Wijmen.

Dittrich antwoordde dat vier van de
negen punten prioriteit hadden. Zo
moeten er snel maatregelen genomen
worden om de groei van het aantal
studenten in de hand te houden en
moet de hoeveelheid onderzoek om-

hoog, net als de kwaliteit van het on-
derwijs. Ook moet er een nieuw model
komen om het geld binnen de univer-
siteit te verdelen.

Het was niet de eerste keer dat de raad
zich over de toekomstplannen van de
UM boog. Dit instellingsplan is een na-
dere uitwerking van een voorlopig plan
dat net voor de zomer uitkwam. Om
dat te bespreken trok de raad in juni en
juli twee vergaderingen uit. Maar het
verslag daarvan kon door personele
problemen bij de griffie pas eind vori-
ge maand worden verstuurd. College-
voorzitter Dittrich: “Het heeft daardoor
buitengewoon weinig invioed gehad
op wat nu voorligt."(JB)

Ochtendcollege op
video voor
laatkomers?

Of de laatkomers bij de colleges op
maandagochtend niet erg in de watten
worden gelegd bij gezondheidsweten-
schappen? Zo luidde de verontruste
vraag van universiteitsraadslid dr.
Machteld Roede aan het college van
bestuur, vorige week donderdag. Voor
laatkomers bij GW, die de vroege colle-
ges niet halen omdat ze een week-OV-
kaart hebben en daarom pas op maan-
dag in de trein stappen, zouden de col-
leges op video worden opgenomen.
Roede vond dat te gek voor woorden,
en kreeg gelijk van collegevoorzitter
Dittrich. Die vond het een wel erg
“overdreven tegemoetkoming aan de
wensen van studenten”; dan pakken ze
maar een eerdere trein, vond hij. Verder
liet hij niet weten enige actie te zullen
ondernemen.

Dat hoeft ook niet, want de vraag be-
rust volledig op een misverstand. Bij
blok 1.1 worden inderdaad colleges op
video opgenomen, als experiment. Om
twee redenen, vertelt de portefeuille-
houder onderwijs van het GW-bestuur,
dr. Marleen van Baak. De eerste is dat
de video's worden ingezet in de cursus-
sen docentenprofessionalisering. Men
kan zichzelf of een collega terugzien en
daar van leren. De tweede reden is dat
GW nogal wat late instromers kent, uit-
gelote geneeskundestudenten bijvoor-
beeld, die vaak het eerste deel van het
eerste blok missen. Met behulp van de
video kunnen ze het gemiste deel in-
halen. “Maar met de OV-kaart en daar-
door te laat komen heeft het niets te
maken; reageert Van Baak verbaasd.
(WB)

Nieuw blad voor
pas afgestudeerden

Intermediair krijgt er een concurrent
bij. Carp is de naam van een full-colour
weekblad waarvan het eerste nummer
in de eerste week van januari verschijnt
in een oplage van 170.000 exemplaren.
“Het is bedoeld voor hoger opgeleiden
van 25 tot 35 jaar, die druk bezig zijn
met hun carriere en verder volop in het
leven staan.” Dat zegt hoofdredacteur
Peter van der Klugt van Carp over de
doelgroep van zijn weekblad. De naam
is een knipoog naar carpe diem (pluk
de dag), een levenshouding die het
weekblad voorstaat.

Met Carp opent uitgeverij PCM, bekend
van kranten als de Volkskrant en NRC
Handelsblad, de aanval op Intermediair.
Dat is met ruim 256.000 abonnees de
cash cow van uitgever VNU. Interme-
diair bevat veruit de meeste adverten-
ties voor hoger opgeleiden in Neder-
land en heeft ook een drukbezochte
site op het internet.

PCM is overigens ook al met Oriéntatie-
nieuws, dat elke twee weken verschijnt,
actief op de markt voor hoger opgelei-
den. Maar Carp moet losser van toon
worden en laten zien dat er meer in het
leven is dan het ritme werken, eten,
slapen en weer werken. Van der Klugt:
“Oriéntatienieuws brengt praktische
tips, bedoeld voor mensen die echt net
hun eerste baan hebben. Carp is voor
mensen die al twee jaar werken, voor
het antwoord op de vraag: hoe nu ver-
der?”

Intermediair heeft nog geen reactie op
Carp. Maar kort nadat PCM vorig jaar
met Oriéntatienieuws kwam, bedacht
de VNU het maandblad Starters. (HOP)
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Macht

De faculteitsraad van geneeskunde had
het binnen handbereik. Terwijl de ande-
re raden sinds de recente universitaire
bestuurshervorming alleen nog maar
mogen adviseren over het onderwijs-
en examenreglement (OER), kregen de
raadsleden bij geneeskunde bijna het
instemmingsrecht. Raad en bestuur be-
sloten in de vorige vergadering om dat
Zo in het nieuwe faculteitsregiement te
zetten. Maar daarmee lijken ze buiten
hun boekje te gaan. “Een raad kan dat
niet zomaar in zijn reglement opne-
men; zei collegevoorzitter Dittrich don-
derdag in de vergadering van de uni-
versiteitsraad. “Daarvoor moet eerst de
minister toestemming geven en vervol-
gens het college.” En die minister liet
eerder al weten daar niets voor te voe-
len.

Raadsvoorzitter dr. ). Talmon van ge-
neeskunde is er nog niet van op de
hoogte dat hij zijn nieuwe bevoegd-
heid wellicht al weer kwijt raakt voordat
hij er gebruik van heeft kunnen maken.
Hij is niet overtuigd van de uitleg van
Dittrich en vermoedt —“maar ik ben na-
tuurlijk geen jurist®- dat het er maar net
van afhangt hoe de wet wordt uitlegt.
(JB)

Notulen

De bijdrage van het coliege van bestuur
aan de besluitvorming over de in-
stroombeperkende maatregelen bij de
economische faculteit hoeft niet in de
notulen. Dat vindt althans decaan Palm.
Een van de student-raadsleden ontdek-
te afgelopen dinsdag dat de inbreng
van K. Dittrich tijdens de vergadering
van 3 november ontbrak in het verslag.
En dat terwijl de collegevoorzitter bij de
besloten discussie nogal prominent
aanwezig was geweest. Zo verwierp
Dittrich volgens hem het voorstel van
de studenten om de propedeuse te ver-
zwaren en dreigde hij geen toestem-
ming te geven voor een numerus fixus
als er niet tevens een bindend studie-
advies zou komen. Prof. Palm wilde de
notulen wel aanvullen met het stand-
punt van de studenten, maar zag geen
reden om hetzelfde te doen met de
uitspraken van Dittrich.(AS)

Smart(ard

Al zeven jaar lang betalen studenten en
medewerkers in Randwijck er hun koffie
mee en gebruiken hem ‘s avonds om
buitendeuren te openen, maar na de
eeuwwisseling kan de SmartCard in de
emmer. De bijbehorende software in
kassa's en deurpalen is niet millennium-
bestendig.

E. Kiekamp, hoofd facilitair bedrijf: “We
moeten het kaartsysteem ofwel afschaf-
fen of overgaan op een nieuwe, moder-
nere versie.”

Overstappen op een ander systeem is
makkelijker gezegd dan gedaan. De
nieuwe kaart moet volgens Kiekamp
niet alleen het millennium aankunnen,
maar liefst ook toekomstige ontwikke-
lingen. Zoals het zogeheten Pica-leen-
systeem, met behulp waarvan studen-
ten straks in alle bibliotheken van het
land boeken kunnen lenen.*Een andere
optie is om om het nieuwe systeem te
integreren in de Studentenchipkaart
van de Informatie Beheer Groep. Die be-
vat behalve bibliotheekpas, college-
kaart, ruimte voor eigen toepassingen.”
Hoe dan ook, het zal een aardige cent
kosten. “Zeker als we besluiten om de
nieuwe kaart niet alleen voor Randwijck
maar voor de hele universiteit in te stel-
len.” Binnen twee weken hakt de Werk-
groep de knopen door.{MT)
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Hustinxleerstoel bij
cultuurwetenschappen

Een cws-er pur sang, lijkt het: een
filosoof met een technische oplei-
ding, en een proefschrift over Leo-
nardo da Vinci op zijn naam. Dr.
Iwijnenburg is de kersverse hoogle-
raar die vanaf 1 december de nieu-
we leerstoel van de Stichting Ed-
mond Hustinx bekleedt. Dat maakte
de stichting afgelopen vrijdag in
het Theater aan het Vrijthof bekend.
Aanleiding voor de feestelijkheden
was de honderdste geboortedag van
de Maastrichtse industrieel Edmond

Hustinx.

Kunstgeschiedenis in relatie tot de ont-
wikkeling van technologie en natuurwe-
tenschap heet de nieuwe bijzondere
leerstoel die de Stichting Edmond Hus-
tinx voor vijf jaar onderbrengt in de
faculteit cultuurwetenschappen, bij de
vakgroep letteren en kunst. De meest
geschikte kandidaat bleek dr. R. Zwij-
nenberg, NWO-onderzoeker aan de
Rijksuniversiteit Groningen, die de leer-
stoel - kosten 35.000 gulden per jaar -
voor één dag per week bekleedt. Zwij-
nenberg zal naast onderzoek ook on-
derwijs verzorgen.

Niet alleen over de kandidaat, ook over
de leerstoel is het hoofd van de vak-
groep Wiel Kusters zeer verheugd: “Die
knoopt naadloos aan bij de interdisci-
plinaire cws-benadering. Anders ge-
zegd, kunst wordt gezien, niet als een

autonoom vakgebied, maar als deel
van een cultuur. Met een zekere gevoe-
ligheid voor de rol van wetenschap en
techniek.”

Het is niet voor het eerst dat de stich-
ting Edmond Hustinx een leerstoel in-
stelt aan de Universiteit Maastricht. En-
kele maanden geleden vestigde ze de
wisselleerstoel moleculaire en chemi-
sche aspecten van hart- en vaatziekten
in de faculteit geneeskunde, bij CARIM
(Cardiovascular  Research  Institute
Maastricht). Het instituut kreeg een
kwart miljoen om tijdelijk drie of vier
internationale kopstukken aan te trek-
ken. Vanaf januari zal professor dr. Bas-
singthwaighte (University of Washing-
ton) aantreden.

R. van de Zander, hoofd CARIM: “Het
bedrag is zodanig dat je er experts
mee over de streep kunt trekken. Ze
worden voltijds voor een half jaar aan-
gesteld en verzorgen behalve onder-
zoek ook aio-onderwijs. Deze leerstoel
is voor ons een prima instrument om
extra expertise in huis te halen.”

Al in 1995 bracht de stichting de bij-
zondere leerstoel milieu-economie on-
der bij de faculteit economie. Daar-
naast reikt de stichting elk jaar een we-
tenschapsprijs (15.000 guiden) uit. Af-
gelopen vrijdag ging die naar CARIM-
onderzoeker Van Bilsen. De winnaar
van de Peter Debye-prijs (20.000 gul-
den), die om de drie jaar wordt uitge-
loofd, is nog niet bekend. Wel is afgelo-
pen zondag het kunstwerk op het De-
bye-plein - de twee slagtanden - offici-
eel onthuld.

De prijzen zijn bedoeld om veelbelo-
vende Maastrichtse onderzoekers een
steun in de rug te geven. De stichting
wil - in de geest van haar oprichter en
geldschieter, de Maastrichtse industri-
eel Hustinx (1898-1984) - kunst en we-
tenschap op lokaal niveau bevorderen.

Maurice Timmermans

Studenten bedenken toekomstplannen

Bejaarden in créches, een ‘witte auto’ plan

Is kinderoppas, de autobaan en spoor-
rails boven elkaar. De toekomstplannen
van veertien studenten zijn genomi-
neerd voor de prijsvraag ‘Geen kopzor-
gen over morgen: Hen wacht vele dui-
zenden guldens.

De dienstplicht moet weer worden in-
gevoerd. Niet om de vijand buiten de
deur te houden, maar om bejaarden en
zieken te verzorgen. Volgens Martijn
Weinreich van de Universiteit Twente is
dit de enige manier om bejaardenzorg
in de toekomst betaalbaar te houden.
Bovendien kunnen de ouderen zich
best nuttig maken als kinderoppas. Be-
jaardenhuizen en créches kunnen daar-
om maar beter fuseren.

Weinreich is één van de veertien geno-
mineerde inzendingen van ‘Geen kop-
zorgen over morgen. Deze prijsvraag

werd uitgeschreven door het Rectoren
College, de verzamelde rectores-mag-
nifici van de Nederlandse universitei-
ten, dat deze maand zijn honderdjarig
bestaan viert. Het college vroeg stu-
denten een oplossing te bedenken
voor een aantal toekomstige maat-
schappelijke problemen. In totaal 273
studenten stuurden een inzending in.
De Maastrichtse studenten lieten het
afweten en stuurden niets in.

Een van de veertien genomineerden
wacht op 17 december de hoofdprijs
van twintig mille. Onder de overigen is
altijd nog tachtigduizend gulden te
verdelen. Weinreich heeft bovendien
het voordeel dat hij in Twente studeert:
die universiteit had eerder besloten
15.000 gulden extra te verdelen onder
Twentse genomineerden. De heront-

dekker van de sociale dienstplicf!
heeft slechts één stadgenoot onder d
bekroonden, 7500 gulden heeft i
daarom sowieso verdiend.

De meeste genomineerden (tien) KO
men overigens uit Delft. Die universite
loofde duizend gulden uit voor iedeft
serieuze inzending. Verder leveren @
Universiteit van Amsterdam en Leidef
een kanshebber op de hoofdprijs.

De studenten mochten oplossingé
bedenken voor vier verschillende prd
blemen. De gezondheidszorg kon viif
wel niemand boeien. Twee genom!
neerden klommen in de pen voor hé
vergrijzingsprobleem.  Vier  werdefl
warm voor het milieu.

HOP, Kees Verslub

Vriendschap Nederland-Belgié al weer over

De vriendschap tussen de Nederlandse
en de Vlaamse organisaties van studen-
tenverenigingen, de LKvV en het KVHV,
is al weer over. De Nederlanders heb-
ben het na twee weken uitgemaakt,
omdat de Vlamingen er bij nader inzien
toch ideeén op nahouden waar zij
niets mee te maken willen hebben.
Speurwerk van de anti-fascistische on-
derzoeksgroep Kafka en de LKvV wijst
uit dat leden van het Katholiek Vlaams
Hoogstudenten Verbond rechts-extre-
mistische sympathién hebben. Boven-
dien nodigt de organisatie op bijeen-
komsten soms ‘foute’ sprekers uit. De
Landelijke Kamer van Verenigingen
heeft meteen besloten de vriendschap
op te zeggen.

Die vriendschap bestond pas sinds 14
november. Toen ondertekenden de
twee organisaties in Maastricht een
verdrag. Folia, het blad van de Universi-
teit van Amsterdam, schreef een week

later dat het KVHV banden heeft met
de rechts-extreme partij Vlaams Blok.
De LKW wilde het verbond met het
KVHV niet direct verbreken. Het bericht
in Folia was overdreven, vond voorzit-
ter Joris Blankers aanvankelijk. De club
had wel iets met het Vlaams Blok, maar
dat zou niet verder gaan dan een geza-
menlijk streven om Vlaanderen af te
scheiden van Belgié. Van ‘foute’ ideeén,
ten aanzien van buitenlanders bijvoor-
beeld, zou geen sprake zijn.
Studentenbond SO, die nauw samen-
werkt met de LKwV, ging vorige week
op de rem staan. “Dit moet tot op de
bodem worden uitgezocht. Wij willen
ons niet inlaten met een rechts-extre-
mistische organisatie; zei voorzitter
Roos Zwetsloot. Een paar dagen eerder
had hetzelfde I1SO nog verklaard dat
het bericht in Folia “erg gezocht” was.
Maar door vragen van journalisten ver-
anderde het van gedachten, legt Zwet-

sloot uit.

“Of de Vlaamse verenigingen bewuf
informatie hebben achtergehouden
vooralsnog onbekend] verontschuldid
Joris Blankers van de LKWV zich. Er ZJf
van tevoren gesprekken met de Hood'
studenten geweest, maar niets wees of
enge ideeén. Ook uit de statuten Vil
de Vlaamse club heeft Blankers ni€¥
verdachts kunnen opmaken.

De LKvV wilde via het Vlaamse verbort
een ingang krijgen bij de Europese Ke
mer van Verenigingen (EKV), die eel
adviserende rol heeft in het Europef
Parlement. Om dat alsnog te bereike!
zal de LKwV nieuwe vrienden over %}
grenzen moeten maken die al EKVA"
zijn. Of hij daaraan begint, weet Bla"
kers nog niet. “Daar moeten we O
nog op beraden.”

HOP, Inge de Viss
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De redactie behoudt zich het recht voor om brieven
in te korten of niet te plaatsen. Brieven zonder ver-
melding van naam en telefoonnummer worden

niet geplaatst.

VPT

Graag zou ik bij deze M. Heldeweg,
voormalig directeur propedeuse, willen
bedanken voor het door hem en zijn
projectgroep ontwikkelde en uitge-
voerde beleid. Ten aanzien van de elek-
tronische studie-omgeving en de

maatregelen ter verbetering van zelf-
sturing, zelfwerkzaamheid en zelfstudie
(de 3 Zs) niets dan lof. Over het ver-
lengde propedeuse traject (VPT) ben ik
minder enthousiast. Het VPT is inge-

voerd om twee redenen. Studenten in
het basisdoctoraal beschikten over te
weinig (propedeuse)voorkennis, zodat
het groepsonderwijs onnodig gehin-
derd werd. De tweede reden is dat in
de propedeuse simpelweg een selectie
dient plaats te vinden. De steeds groter
wordende instroom van studenten
dient een halt toegeroepen te worden,
zeker gezien het huidige gebrek aan
financiéle middelen. In plaats van het
VPT pleit ik liever voor een numerus
fixus.

Ik betwijfel ook of het schot tussen
propedeuse en tweede jaar waterdicht
is. Een groot aantal VPT'ers neemt ge-
woon plaats in de reguliere {doctoraal-
Jonderwijsgroepen. Dit kan nooit de
bedoeling zijn geweest. Realiseert onze
faculteit zich eigenlijk wel om hoeveel
schotontduikende VPT'ers het hier
gaat?

Over de hoorcolleges schijnen de
VPT'ers tevreden te zijn. Maar van de
zelfwerkgroepen kan eigenlijk bij voor-
baat gezegd worden dat ze zijn uitge-
lopen op een fiasco. Kunnen we van
het geld van de beschikbaar gestelde
ruimten geen extra colleges geven?

Michiel Hoozemans
student-lid faculteitsraad FdR

Vlaams Blok

Nederlandse  studentenverenigingen
zoeken dus verdacht gezelschap op.
Dat wist Folia, en in het kielzog daarvan
nu ook Observant, te melden. Je schrikt
je natuurlijk een aap, want als kersverse
docent aan de UM verwacht je zoiets
niet in Nederland. Wat blijkt? De Lande-
lijke Kamer van Verenigingen (LKwV)
onderhoudt contacten met het Katho-
liek Vlaams Hoogstudenten Verbond
(KVHV) in Belgié - pardon, in Vlaande-
ren. En tussen het KVHV en het Viaams
Blok loopt geen waterdichte schei-
dingslijn. Een redenering in de stijl van:
A kent B en B wordt wel eens in de
buurt van C gesignaleerd, rond C hangt
een geurtje, dus A is ook besmet. Je
houdt het niet voor mogelijk, maar ook
in academische kringen zijn dergelijke
kronkelredeneringen dus schering en
inslag.

Het KVHV is een typisch product van
de kleinburgerlijke Vlaamse taalstrijd
en zag het levenslicht in een tijd dat
goed en fout nog moesten worden uit-
gevonden. Toegegeven, het KVHV is de
vooroorlogse context van flamingantis-
me en conservatief katholicisme waar-
in het ontstaan is, nooit helemaal ont-

groeid. Het verbond doet het nog goed
bij de nostalgici van vendelzwaaien en
drinkgelagen (meisjes toegelaten).
Maar met het Vlaams Blok en vreemde-
lingenhaat heeft dat allemaal niet veel
te maken. (Voor de geinteresseerden:
de studentenafdeling van hetViaams
Blok, het Nationalistisch Studentenver-
bond, is juist ontstaan uit onvrede van
harde rechtsen met de (in hun ogen) te
lauwe koers van het KVHV in de jaren
zeventig.)

Het KVHV is een oubollige club waar-
mee je best niet de 21°'* eeuw instapt.
Als politieke gezelligheidsvereniging
houdt het vooral enige folkore van
"Vlaamse strijdvaardigheid’in stand. Het
Vlaams Blok en het extreem-rechtse
gedachtegoed waarvoor het staat,
moeten bestreden worden. Maar met
de kracht van betere argumenten

graag.

Dr. Georgi Verbeeck
Docent geschiedenis in Maastricht en
Leuven

[PRT]S

Hustinx
wetenschapsprijs

Dr. Marc van Bilsen (40), werkzaa™ h;l
het Maastrichtse onderzoeksinStitUlé
voor hart- en vaatziekten CARIM, h¢

afgelopen vrijdag in het Theatel i

de wetenschap ontvangen. De gelijK™
mige stichting kent de prijs van 15'3’!
gulden jaarlijks (sinds 1986) to€
een UM-wetenschapper die veelb®
vend onderzoek verricht. Hierbij W,
onder meer gelet op maatschappemr
relevantie en originaliteit. Biolood °
Bilsen houdt zich bezig met hartst?
nissen als gevolg van hypertrofie.
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Nieuw CWS-tijdschrift gemaakt door studenten

Mosaiek moet blijven

Een nieuw tijdschrift, interdiscipli-
nair, voor cultuur- en wetenschaps-
Studies. Mosaiek, met een s. Geen
bijeen geniete opstellen van aan-
Stormende literaire talenten, maar
€en degelijk boekje met weten-
Schappelijke pretenties. Pretenties,
daar zitten ze niet om verlegen, bij

Ge cultyurwetenschappers.

De naam ligt bijna voor de hand, zo
2Waar van betekenis is ie. Mosaiek: ver-
Schillende figuurtjes die tezamen weer
€en nieuw figuur opleveren.Voor je het
Weet zit je bij afwisseling, veelvormig-
heid, variatie. En die 's' in plaats van ‘2’
Voegt er nog een betekenis aan toe,
Meldt het redactioneel trots: het komt
Van Mosa, de Maas dus. Net als Mosas-
aurus, hé. Overigens heet het redactio-
Nee| ‘Stukje vooraf, vanwege die Mo-
Saiek.
Het biad oogt goed. Snel logo, een
Soort liggende V.UM goes Nike als het
Ware. Fotootje, blokken waarin de in-
houd in &én kreet wordt aangekon-
digd. “Het verzwegen Europa: ook Hitler
droomde van een EU’ en "De echo’s van
% juichcultuur” Een kruising tussen Vrij
ederland en Story? Het werkt wel: je
igt meteen trek in een stukje van het
€en of ander.
In het ‘stukje vooraf’ wordt zoals het
_0rt aangekondigd uit welke andere
Slukjes' de Mosaiek deze keer bestaat.
€N beetje slordige samenvatting is het
Wel: Hitler wordt weer met Europa in
Yerband gebracht, terwijl uit het betref-
i’Z“df artikel blijkt dat het meer om de
‘T‘een van een aantal ambtenaren, of-
i 'ﬁ’en en een hoogleraar ging. Ook de
1 voorbijgaan even snel geparafra-
se?’de cultuurwetenschapkopstukken
ken verderop toch net even iets an-
€1s te beweren.
e:af dat is eigenlijk gezeur. Want het is
N afwisselend tijdschrift met artike-
SChiOver'fotojournalistiek, politiek, ge-
edenis, filosofie, kortom, een terrein
WEtb'eed als dat van de cultuur- en
€nschapsstudies. Alles bovendien

£a )
& leesbaar, goed op maat gesnoeid,

ijs

Van redelijk wat plaatjes voorzien.
“Ras zZijn niet alie foto's even mooi
Sedrukr,

Je., als je Mosaiek hebt gelezen, hele-

I bij bent op cultuurwetenschap-

gebied kan ik moeilijk beoorde-

kzaam ¥ bo, Orie van de vier tot artikel ver-
(sinstite’ E UWde scripties hebben een histo-
RIM, heé Onderwerp en twee daarvan gaan
eatef o Nog over architectuur als politiek
xprip ¥ *ument. De tweede wereldoorlog
s geli]V~""1 als onderwerp ook nog springle-
an 154 - Scoort twee artikelen. Toeval?
| toe de? Nieuwe verbanden? Of hebben
veelbe " SChrijvers allemaal dezelfde blokken
rbij wﬁ"e 505“” en wonen ze toevallig in de
1aPPd”K Ha "van de redacteurs?

5l00d OPeningsartikel gaat dus niet over
hartsto

ofie.

Beeldend kunstenaar Fons Haagmans (midden), afgelopen dinsdag tijdens het forumdebat van Mosaiek {foto Philip Driessen)

Hitler’s Europa, maar over een “keer-
punt; een “ideologische omslag” of een
“koersverschuiving” in de ideeén over
Europa onder nationaal-socialisten. Fre-
deriek Lommen weet aannemelijk te
maken dat het Duitse nationaal-socia-
lisme niet zo zeer in tegenspraak is met
de Europese gedachte als sommige ge-
leerden (en anderen) wel willen gelo-
ven. Helaas wordt ze teveel in beslag
genomen door het verklaren van die
“omslag” als een effect van ideologie
zelf (“ideologische ruimte” door “theore-
tisch-ideologische grofmazigheid”), om
toe te komen aan “facetten die de he-
dendaagse EU-burger soms heel normaal
in de oren zouden klinken’, zoals de inlei-
ding belooft.

De architectuur-en-politieke artikelen
verschillen hemelsbreed van elkaar. De
interessantste is van Ariane Hendriks
die mooi beschrijft hoe de Rivieren-
buurt in Amsterdam tot stand kwam
als een idealistisch project van Berlage,
bewoond werd door een voornamelijk

Joodse middenklasse die wel iets an-
ders aan het hoofd had en vervolgens
werd leeggehaald door Duitsers uit
naam van een heel ander ideaal. En nu
bestaat de buurt nog steeds en wor-
den er boeken over geschreven die wel
over de idealen en het baksteen gaan,
maar niet over de deportatie van ze-
ventienduizend Joden. Hendriks is na-
tuurlijk te slim om te beweren dat in
iedere beschrijving van de Rivieren-
buurt 66k de jodenvervolging aan de
orde gesteld moet worden. Of om te
denken dat een door idealisme gein-
spireerde architectuur een buurt vrij-
waart van oorlogsgeweld. Maar eigen-
lijk vindt ze dat ten minste het eerste
toch zou moeten. En dat we het dan
meteen ook even over“moderniteit’ en
de Holocaust” moeten hebben. Heel
sympathiek allemaal, maar ik vrees dat
de schrijfster zich geheel heeft vastge-
draaid in een probleem dat zich maar
niet aan mij wil openbaren.

Dan de mannen. Theo van Boven wordt

over de stand van zaken op het gebied
van de mensenrechten geinterviewd.
Heel informatief. Harry Kunneman legt
al jaren Habermas op aanstekelijk wijze
uit en dat het postmodernisme daar nu
aangeplakt kan worden, lijkt me niet
zoveel nieuws. Gyobrgy Konrad heeft
ook al een baard. Deze lieveling van de
filosofen is ook al veel te vaak voor de
leek verklaard, maar waarschijnlijk nooit
eerder door Carlos Reijnen. De mode in
de wetenschap wisselt niet per seizoen.
Alles bij elkaar een serieus tijdschrift,
zonder last van Mosaische bekrompen-
heid. Mosaiek moet blijven. Maar zou-
den er tussen die honderd scripties op-
geborgen in laden en kasten van de
faculteit der cultuurwetenschappen
voldoende pareltjes liggen? Want nu
wordt het natuurlijk echt spannend. Als
het volgende -eerste- nummer net zo
goed is, verdient het tijdschrift een
nieuwe scanner.

Agnes Sommer

Cultuurwetenschappers onderzoeken werkdruk

“Dat het leven voor studenten

harder wordt, moet dan maar”

De faculteit cultuurwetenschappen
start begin volgend jaar een onder-
zoek naar de werkdruk onder de on-
geveer tachtig medewerkers. Al ge-
ruime tijd klaagt met name het per-
soneel in de faculteitsraad over de
druk, die veel te hoog zou liggen.
Afgelopen woensdag presenteerde
die fractie een lijst met krasse op-

lossingen.

De medewerkers vinden vooral dat ze
te veel bezig zijn met onderwijs en te
weinig met onderzoek. Met name de
activiteiten buiten de onderwijsgroe-
pen om -zoals het begeleiden van
scripties en pre-scripties- vreten tijd.

Voor een deel komt dat omdat er nogal

wat studenten tot het doctoraal door-
dringen die eigenlijk helemaal niet ge-
schikt zijn voor de studie. “Er zijn hier
veel ouderejaars die ons veel werk be-
zorgen en waarbij je je echt afvraagt:
hoe hebben ze ooit zover kunnen ko-
men’ klaagde raadslid dr. B.Pasveer.

Daarom willen de raadsleden dat de
faculteit gaat onderzoeken of ook cul-
tuurwetenschappen, net als economie,
een bindend studieadvies in kan voe-
ren. Ook pleiten ze voor het aanstellen
van medewerkers die alleen onderwijs
geven, het minder vaak evalueren van
onderwijs en het terugbrengen van het
aantal toetsherkansingen naar één.

Het bestuur had nog niet over het stuk
van het personeel gesproken en kon
woensdag dus nog niet officieel reage-
ren. Wel meende decaan Bijker dat me-
dewerkers al veel tijd kunnen winnen
door bijvoorbeeld spreekuren in te stel-
len voor studenten. Nu lopen die bij de

meeste docenten binnen wanneer ze
willen. Ook zouden ze studenten meer
moeten houden aan deadlines voor
het inleveren van opdrachten. “Dat be-
tekent dat het leven voor studenten
wat harder wordt, maar dat moet dan
maar.”

Over de mogelijkheden om tijd te be-
sparen via een bindend studieadvies,
was Bijker minder optimistisch. “Dat
zou best een averechts effect kunnen
hebben. Dat levert op de korte termijn
heel veel werk op omdat je op allerlei
momenten de studenten hun voort-
gang moet melden.”

Het faculteitsbestuur had al eerder be-
sloten dat er in januari een onderzoek
start naar de werkdruk. Hoe dat onder-
zoek -uitgevoerd door voormalig be-
drijffsarts Van Attekum- vorm krijgt, is
nog niet bekend.

Jan Buevink
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Beste Jos,
S—

Je metafoor over het Rijk der Wormen
stemde tot nadenken. Ik zie bijvoorbeeld
mijn eigen faculteitsdirecteur voor me. (Hij
kreeg zoals je weet het vak geleerd van mr.
Steur van de medische faculteit die als tus-
sensoort inmiddels Hoofdworm is gewor-
den.) De secretaresse van mijn directeur
lijkt alleen maar geschapen om hem het
leven nog enigszins mogelijk te maken. Als
ik jouw suggestie zou volgen om haar te
insinueren dat hij met een andere secreta-
resse dan haar vreemd gaat zou ze een
muur van begrip optrekken. Maar laten we
de managers even verlaten - ze blijven
toch wel bij ons. Bovendien meldt zich
straks nog een brievenschrijver die zelfs
niet wil memoreren dat je te ver gaat door
managers met wormen te vergelijken, ter-
wijl zij toch zorgen voor een gastvrije om-
geving waar men op een prettige wijze
verbljjft en een goed belegde boterham
verdient.

Heb jij wel eens een écht memorabele (dus
leuke, dus intelligente, dus in behoorlijk
proza geschreven) ingezonden brief ont-
vangen? Ik ook niet. Terug naar de bees-
tenboel. Mijin belangrijkste kennismaking
met de worm is dat ik haar at. Ik deed dat
letterlijk voor een dubbeltje op de eerste
rang in de St. Gertrudispolder te Bergen op
Zoom. Een weddenschap met mijn vriend-
jes. Ik was toen omstreeks elf. Soms ver-
diende ik wel veertig cent. Toch was ik, 0ok
toen, een groot dierenliefhebber. Ik bezat
een tamme kauw die graag op mijn
schouder zat, een hond, konijnen, vissen,
poezen, post- en tortelduiven. Met de laat-
ste ben ik op TV geweest in het toen be-
roemde NCRV-programma “Wie wil er
mijn marmotje zien” met Han Rensebrink
en tante Hannie Lips. In de studio vioog
een torteltie weg. Het belandde op een
brandende TV-lamp. Een vrolijke assistente
hield er een pan onder. Ik wilde voor het
eerst moorden. Na afloop, bij de uitgang,
stonden tientallen kinderen voor een
handtekening. Ik dacht voor mij. Ik griste
pen en papier uit de handen van mijn leef-
tiidgenootjes. Het werd bijna vechten. Zij
kwamen natuurlijk voor Han en tante
Hannie. Ik leerde nederigheid.

Afgelopen zaterdag kwam ik in aanraking
met de vos. Emma Crebolder presenteerde
haar nieuwste dichtbundel in boekhandel
de Tribune waarvan ik commissaris ben.
(Het loon: de verplichting om tenminste
twee boeken per maand te kopen, vallend
onder de instellingsregeling nevenuitga-
ven.) Het boek bevat hele mooie gedichten
en heet Dansen met een vos. Het is gein-
spireerd op haar eigen vos en andere na-
tuur. Onze collega Harry Crebolder was er
ook evenals mijn huisarts die bij hem pro-
moveert op valgevaar voor ouderen. Om-
dat ik van zijn doelgroep ben en ervarings-
deskundige kom ik opponeren. Al ben jij
nog wat jonger, het zou leuk zijn als je ook
komt want het gaat ook om val-preventie.
Zo, nu naar de vakgroep over onze extra
ADV-dagen. Het centraal bestuur wil dat
we dit extraatje dat de vakbonden voor de
poorten van de hel hebben weggesleept,
in plaats van nota bene hogere schalen en
periodieken, over tenminste drie jaar gaan
sparen. Dat betekent dat we na het millen-
nium allemaal vrij hebben en het licht
kunnen uitdoen. Alleen de glimworrmen
blijven over.

Dag schaaldier, tot de volgende periodiek.

Ad
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On Sinterklaas’ lap. On Tuesday night, ESN organised a traditional ‘pakjesavond’ for foreign students in a crowded Metamorfoos.
The anniversary of this saintly man, which most Dutch people do not celebrate until next weekend, was also the farewell party
for the exchange students about to return home after a few months in Maastricht. (photo Philip Driessen)

Go-ahead for student quota at International Business Administration

Faculty leaves room for irregular entry

The student quota at International
Business Administration can be imple-
mented. Thursday evening, the Univer-
sity Council approved the Faculty of
Economics’ plans to enrol no more
than 500 first-year students next
year. At the same time, the council
members were irritated about the way
in which the decision was taken. They
are also aware that the faculty has

left room for irregular entry.

During the council meeting, Dean Palm
of Economics did not hide the fact that
the decision to introduce a quota was
reached in haste.For months the Faculty
Board had refused to think about such a

measure, because it was feared that a
quota would reduce the number of for-
eign students. At the end of October, the
deputy director wrote a memo on such
restricting measures, saying that this
need not necessarily be the case. Four
days later, the Board decided to intro-
duce a quota after all. They had to make
haste because the faculty wanted to
provide clarity to the visitors of the in-
formation day that was scheduled for
the following Saturday.

Some council members wondered why
the Economics Board had not decided
to introduce a student quota for all its
programmes, as the deputy director had
suggested in the memo. They feared
that students would still manage their
way in via other routes. Palm admitted
that such options did indeed exist for
students who successfully complete
their foundation course of Economics

and then change over. Neither could he
deny the possibility of the [B quota pro-
ducing a higher influx at Economics.

At the same meeting, Palm unveiled
concrete plans by the Faculty Board to
guide first-year students who are given
a binding study advice. These plans will
be put into operation from September
1999 for all Economics programmes. An-
yone who fails to obtain 24 credits in
first year (of which at least 6 are for
method subjects) must leave. The final
verdict will be given in August, but the
Faculty will approach students who are
in the danger zone twice beforehand.In
addition, first-year students will be su-
pervised by senior students during their
first block. In the second block, extra
hours have been reserved for supervi-
sion by the tutor.

Jan Buevink

Corridor C2

Visit from the
home front

Fernando Monge (16) is sitting on the
bed, and a little ill at ease. He is visiting
his sister Christina (International Busi-
ness, 22) for a few days. On holiday
without parents and also playing truant
from school. A day-trip to Brussels, site-
seeing around Maastricht and off to
Valkenburg in the weekend. Today he
was dragged through the university
buildings. Christina forced him to at-
tend a study group. He did not think
much of that:“l do not really like uni-
versities.”

Beatriz (19), a sister of another girl on
the corridor, Patricia Vazquez (IB, 22), is
more impressed. She has also come
from Spain for a few days just to see
how her sister is doing here. “She had
to do a presentation. It went really well,
her English has improved enormously.”
Beatriz herself would like to go abroad
on such an exchange programme too.
“My English is not good enough. It is
difficult to learn good English in Spain.
After secondary school, English is no
longer taught. Unless you pay extra for
it.” Patricia and Christina went to the
United States to get to grips with the
language. Fernando also wants to go
abroad.To India or some place like that.
Not to study though.

The two inhabitants of the corridor are
very happy with their visitors. They had
been very homesick lately. “l had not
realised that three months would be so
long. It was not what | expected,” sighs
Patricia.”Maybe | was not quite ready to
go abroad.” Nevertheless, it was worth
it. Maastricht is a great city and she
learnt a lot.“l passed all my exams.” She
can return to Spain at Christmas.

Judith Maas

{to be continued)
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Foreign students
want to meet

foreign companies |

“There are a lot of student organis®
tions, but their language is Dutch. And
they organise a lot of meetings witl
companies, but the companies are als?
Dutch,” complains Stephan Rauschel
student of International Management
“Furthermore, no German company &
French company knows what it mean®
to study in Maastricht. They don’t kno¥
about problem-based learning.” 10|
gether with three German colleagués
he thought of starting another organl
sation, especially for foreign student
who wish to meet foreign companié®
“All foreign exchange students shoult
be given the opportunity to get int
contact with companies. We want 1
organise events on a smaller scale tha'
the ‘career week! but more frequentl
for example once every block.” He
plans to invite such companies as the|
Deutsche Bank, Boston Consulting
Group, Coca-Cola, Lufthansa, to namé
but a few. But not all at the sarm®
time.After a good talk with R. Verspeek!
director of the Faculty of Economit
and Business Administration, the folf
Germans decided to form a subdivisio"
within AIESEC. They are planning thef
first event at the start of block thre¢
Verspeek generously promised finaf
cial support. “But we don't knO""|
whether we need £500 or £5000,” s3)*
Rauscher. (AS)

Met natte haren de vrieskou in

In de vele fietsenrekken voor het
zwembad de Dousberg staan een twin-
tigtal fietsen, op een kluitje voor de
deur. Sportieve fietsen, met veel ver-
snellingen. Want wie in Maastricht van
zwemmen houdt, moet een behoorlijk
stukje fietsen om z'n baantjes te kun-
nen trekken.

Maar wie de tocht langs de snelweg
heeft volbracht, wacht een wel heel erg
warm bad. Qua temperatuur lijkt het of
we in het bejaardenuurtje zijn beland.
Heen en weer, over de breedte, zwem-
men studenten en medewerkers van
de Universiteit Maastricht. Op de late
dinsdagavond is één van de uurtjes
waarop ze met een sportkaart zo naar
binnen kunnen. Rugslag kun je hier wel
vergeten, dan bots je maar tegen ieder-
een aan. Fanatiekelingen met brilletjes
en speedy zwempakken schieten van
kant naar kant. Soepel crawlen ze. Re-
gelmatig aan de zijkant naar lucht hap-
pend. Tien slagen, en het keerpunt
wordt weer onderwater koprollend ge-
nomen.

De meesten doen het wat rustiger aan.
Twee dertigers in streepjesbadpak la-
ten zich voorzichtig in het water zak-
ken. Zwemmen is voor hen wat dobbe-
ren en bij-beppen. Drie baantjes
schoolslag lang zeuren over de man
L]

die al trots is dat hij zelf koffie kan
zetten. En dan weer even hangend te-
gen de zijkant op adem komen.

De enigen die hier een beetje leven in
de brouwerij brengen, zijn vier jongens
die in een groepje om elkaar heen dui-
ken en zwemmen. Lange zwembroe-
ken lubberen om hun schriele licha-

men. Ze dompelen elkaar stoeiend on-
der, gooien ballen en springen dubbele
salto’s van de laagste duikplank. Het
zwemmersveld schuift gedwee ineen
om plaats te maken.

De studentes in bloemetjesbikini en
hoogopgesneden badpak kijken wat
minachtend naar. het spel. Ze zwem-

men naar het trapje, en lopen naar het
recreatiebad, waar een stoerder stel
mannen poseert‘. Bruiner, breder, meer
macho. In rode lange zwembroeken.
Achter elkaar beklimmen die de trap-
pen van de grote glijbaan. Boven geko-
men, werpen ze even een blik naar be-
neden, maken vaart en glijden pijisnel

SrPeR T

naar beneden. Plons. Dan worden d
donkere haren weer naar achteren 9’_i
gooid, en met de handen in model 9
streken.

De meiden verdwijnen in het bub
bad en hebben geen enkel cog Voo.’.
de ijdele capriolen. Boven het bruise!
de geluid uit kirren ze over hun nieud
ste vriendjes en kleren. Als twee veef!
gers, de brilletjes op het hoge Voo
hoofd, gezellig naast hen komen zitte!
is de gespreksstof opeens op. Gietf
lend staan ze op en waden naafl ’
kant. Dan onder de douche, met
schuimende shampoo en haren in
putjes.

De kleedhokjes zijn claustrofobt
klein. Voor het sluiten van de b
deurtjes met het bankje is enige
batiek nodig. Het is al laat: de ba
spuit met water de tegels schoon- 4
voor een worden kledingstukken
de oranje hanger -een decennia-
ontwerp- geplukt. Jas aan, sjaal ¢
muts op. En dan met natte haren “‘*j
de vrieskou in.
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Een hoger salaris betekent dat het aantal aio’s vermindert

“Niet al het onderzoek is even belangrijk”

De Jage beloning en het ontbreken
¥an een fatsoenlijk toekomstper-
Spectief binnen de academische we-
Teld, veroorzaken steeds meer ge-
Mor onder Maastrichtse assistenten
In opleiding. Hun collega’s aan de
technische universiteiten krijgen al
Meer. En ook in Utrecht, waar het
3i0-stelsel verdwijnt en de promo-
Yendi voortaan een beurs krijgen,
92at het salaris omhoog.

Het salaris kan ook in Maastricht
h(lger, klinkt het links en rechts,
Maar dan zal het aantal aio’s ver-
Minderen. Is dat erg, of hebben w;
& toch al teveel?

Eis het wel wenselijk dat iedere
dlo doorstroomt naar een postdoc-
Phaags? ,
?Ooruitlopend op de discussie in

hey onderzoeksplatform, waar half

lecemper een vertrouwelijke nota

Yan het college van bestuur over

feze kwestie op de agenda staat,

Peilde Observant de meningen.

Ir. Xander Verbeek, aio bij biofysica
die onlangs de ongelijke beloning van
aio’'s binnen zijn capaciteitsgroep aan
de kaak stelde:"De universiteit kan toch
al geen aio’s meer krijgen. Met een ho-
ger salaris trekken we misschien wat
meer kandidaten.

Minder aio’s vind ik niet zo erg, zeker
niet als er in de plaats daarvan meer
postdocs worden aangesteld. Maar ik
vind niet dat iedere pas gepromoveer-
de automatisch zou moeten doorstro-
men naar zo'n aanstelling. Daar heeft
niemand belang bij. Selectie blijft be-
langrijk, want niet alle aio’s zijn voor
een verdere wetenschappelijke carriére
in de wieg gelegd. Al zal de individuele
promovendus wel blij zijn met zo'n
kans, hoewel we allemaal beseffen dat
je met een postdoc het probleem ver-
schuift. Ook die aanstelling is tijdelijk.
De kans om op een vaste plek terecht
te komen is klein.”

Drs. Roland Beuk, voorzitter van de
Maastrichtse aiovereniging AVUM:
“Wij horen steeds geluiden dat het aio-
beleid van de UM wordt herzien, maar
wij zijn daar tot op dit moment niet bij
betrokken. En dat is toch een beetje
vreemd.

Het aantal aio’s mag wat ons betreft
omlaag, nu blijkt dat het moeilijk is om
alle vacatures op te vullen. Wij willen
niet dat de selectie verdwijnt en daar-
mee het aio-schap devalueert. Wanneer
iedereen zo'n baan kan krijgen, stelt
het niets meer voor.

De universiteit denkt dat de onder-
zoeksoutput sterk zal teruglopen als
het aantal aio’s daalt. Maar dat valt mee.
Je kunt het gedeeltelijk oplossen door
meer postdocs aan te stellen.

Een uitbreiding van dat soort plaatsen
juichen wij niet volmondig toe. Het
geeft de goede en gemotiveerde pro-
movendus - ook hier moet je blijven
selecteren- even perspectief, maar uit-
eindelijk stel je de problemen alleen
maar uit.”

ORI

Prof. Arie Nieuwenhuijzen Kruseman,
rector magnificus van de Universiteit
Maastricht: “Het is jammer als we
straks, door de vermindering van het
aantal aio-plaatsen, niet meer iedereen
in de gelegenheid kunnen stellen om
te promoveren. De onderzoeksoutput
zal dan ook lager zijn, maar het is nog
maar de vraag of dat erg is. Niet al het
onderzoek is even belangrijk.

Ik vind niet dat elke aio moet kunnen
doorstromen naar een postdoc plaats.
Een promotie is een onderdeel van de
academische vorming. Het is niet uit-
sluitend een voorbereiding op een aca-
demische carriére, het kan ook de af-
ronding daarvan zijn.

Voor postdocs moet er wel een optie
zijn om verder door te stromen. Conti-
nuiteit is belangrijk, een carriére moet
een continulm zijn. Daarom is het mis-
schien goed dat we niet alleen aio-
plaatsen omzetten in postdocs, maar
ook in universitaire docentschappen.”

Prof. Peter Schotman, portefeuille-
houder onderzoek van de faculteit
der economische wetenschappen en
bedrijfskunde: “We hebben proble-
men met het opvullen van vacatures,
maar ik denk niet dat die door een
salarisverhoging zullen verdwijnen.

Ik vind ook niet dat we te veel aio’s
hebben. Er is bijvoorbeeld genoeg em-
pirisch onderzoek te doen waar de staf-

&
:)ostefloo “'ij,:‘pen Wwoensdag opende de Carriéreweek 1998 van studentenvereniging Aiesec met een kopje koffie en drie lezingen. Vandaag en morgen zullen be-
als Cap Gemini, KPN, DSM, KPMG en ING zich presenteren. Komende maandag en dinsdag vinden de gesprekken tussen recruiters en studenten
[ B en Zijn er workshops. Alles is al volgeboekt, maar wie toch nog even een recruiter aan wil schieten, kan dit tijdens de borrels in de Groote Sociéteit
14ag en vrijdag vanaf 17.00 uur) en in het Randwyck Hostel (maandag en dinsdag vanaf 16.00 uur) doen. (RJ) (foto Philip Driessen)

leden vaak niet aan toekomen. Aan de
andere kant vind ik het niet noodzake-
lijk dat iedere gepromoveerde door-
stroomt naar een postdocplaats. Het is
niet erg als aio’s na hun promotie naar
het bedrijfsieven gaan. Daar kunnen ze
hun kennis ook heel goed benutten.”

Prof. Dick Slaaf, portefeuillehouder
onderzoek van de faculteit der ge-
neeskunde: “Het is jammer als het aan-
tal aio’s terugloopt, maar dat is onder-
geschikt aan de verbetering van de ho-
norering. tk hoop dat we met een ho-
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ger salaris ook betere mensen kunnen
aantrekken. Maar ik heb geen enkel
idee of dat ook het geval zal zijn.

Niet iedere aio kan postdoc worden.
Voor een wetenschappelijke carriére
willen wij alleen de excellente mensen
hebben. Dat is in de gewone wereld,
bijvoorbeeld binnen de industrie, ook
gebruikelijk. Daar blijven ook alleen de
mensen over die tot de topgroep be-
horen.”

Riki Janssen

Postdoc maakt weinig
kans op vaste baan
binnen universiteit

Het merendee! van de 2000 post-
docs die Nederland rijk is, streeft
naar een carriere in de wetenschap-
pelijke wereld. Slechts een kleine
groep krijgt binnen afzienbare tijd
een vaste baan aan een universiteit.
De rest van de gepromoveerden
hopt van de ene postdocplaats naar

de andere, of zoekt zijn heil elders.

Dit blijkt uit een onderzoek naar het
werk en de loopbaan van de postdoc,
dat het Leidse bureau Research voor
Beleid uitvoerde in opdracht van de
stichting SoFoKles (Sociaal Fonds voor
de Kennissector). In totaal werden 353
mensen ondervraagd.

Op dit moment bezetten zo'n tweedui-
zend onderzoekers een postdocplaats;
een tijdelijke onderzoeksplaats (gemid-
delde duur 35 maanden) voor een ge-
promoveerde. De nationale onder-
zoeksorganisatie NWO is de grootste
werkgever, gevolgd door de universitei-
ten van Utrecht, Amsterdam (UvA) en
Delft. De Universiteit Maastricht heeft
volgens de schattingen van Research
en Beleid zo'n 35 postdocs in dienst.
Harde cijfers bleken aan de UM, net als
overigens aan een aantal andere uni-
versiteiten, niet voorhanden.

Meer dan tachtig procent van de on-
dervraagden koos voor het post-

docschap omdat zij een carriére in de
wetenschap wel zien zitten. Ze wilden
uiteindelijk doorstromen naar een uni-
versitair (hoofd) docentschap of hoger.

De werkelijkheid blijkt heel wat minder
rooskleurig dan hun toekomstdromen.
Slechts twintig procent van de groep
die vijf jaar geleden postdoc werd,
heeft nu een vaste baan aan een uni-
versiteit. De rest heeft een nieuwe
postdocbaan gevonden, een baan bui-
ten de universiteit of is niet meer be-
schikbaar voor de arbeidsmarkt. Onder
deze laatste groep bevinden zich aan-
merkelijk meer vrouwen dan mannen.
Ook is de werkloosheid onder vrouwe-,
lijke ex-postdocs vier keer zo groot als
onder mannen.

De ondervraagden, die over het alge-
meen zeer te spreken zijn of waren
over hun postdoctijd, wijzen en masse
op een grote beperking: de tijdelijkheid
van de aanstelling. Die bezorgt heel
wat onderzoekers een gevoel van on-
zekerheid (“Je moet steeds al nadenken
over je volgende baan”) en geeft het
werk noodgedwongen een vluchtig ka-
rakter. Juist de tijdelijkheid van dit soort
aanstellingen is ook voor de Maas-
trichtse aio-vereniging AVUM een
groot bezwaar. Tegelijkertijd is het
postdocschap op dit moment wel een
van de weinige doorstroommogelijk-
heden voor pas gepromoveerden.

Riki Janssen

Brabant weer op kop bij eerste

aanmeldingen 1999

Steeds minder schoolverlaters weten al
voor Sinterklaas waar ze willen stude-
ren. Uitzondering zijn de universiteiten
in Brabant: net als vorig jaar staan Til-
burg en Eindhoven in de eerste polls
op winst.

Het is nog te vroeg om voorspellingen
te doen over het aantal eerstejaars in
studiejaar 1999/2000. Want de 7871
aanstaande studenten die zich tot 20
november bij de Informatie Beheer
Groep in Groningen hadden gemeld,
vormen slechts een tiende van de ver-
wachte instroom.

Ook van het feit dat er tot nu toe een
kwart minder aanmeldingen zijn dan
vorig jaar, liggen studentenwervers niet
wakker. Het aantal vroege vogels daalt
al enkele jaren. Maar waar de concur-
rentie wél van zal opkijken, is dat de
twee Brabantse universiteiten een zo-
veel betere start maken. Tilburg staat
nu op plus tien procent, Eindhoven op
plus zes. Ook vorig jaar deden de twee
het goed in de eerste polls en Eindho-
ven wist zijn voorsprong tot het eind
vast te houden.(HOP)



Universiteit Maastricht

PROJECTLEIDER INTRANET ALGEMENE DIENSTEN 1.0 FTE
Het betreft een tijdelijke vacature voor voorhands 1 jaar. Bij niet afronding
van het project is verlenging mogelijk.

Functie-inhoud:

- Invulling geven aan de informatieverstrekking en/of electronische commu-
nicatie van de onderdelen van de Algemene Diensten via het World Wide
Web. De werkzaamheden zullen achtereenvolgens bij de verschillende
onderdelen worden uitgevoerd voor de periode van enkele maanden.

- Bewaken van de afstemming tussen inhoud, techniek en organisatie van
het beheer.

Functie-eisen:

Ervaring in het gebruik van geavanceerde hulpmiddelen voor webpubli-

shing.
Kijk op (visuele) communicatie en de specificke aspecten van beeld-

schermontwerp.
- Gevoel voor bestuurlijke verhoudingen.
- Kennis van informatiebeheer en informatie
Salaris:
Afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 4.159,- en max. fl. 5.730,-
(schaal 9).
Informatie:
Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met drs.
E. Sol, diensthoofd [CA, tel. 3883575

MEDEWERKER DOCUMENTLEVERING 0.8 FTE

Deze vacature wordt voor 0.6 fte ingevuld bij de universiteitsbibliotheek
Randwyck en voor 0.2 fte bij de universiteitsbibliotheek binnenstad.
Functie-inhoud:

- Verzorgen van de leenadministratie.

- Aanvragen van niet in de UB aanwezige literatuur.

Informeren/wegwijs maken van gebruikers in de aangeboden faciliteiten
van de UB

- Beheer van boeken en tijdschriftencollecties.

Functie-eisen:

- HAVO of gelijkwaardige opleiding/kennis.

- Bibliotheektechnische opleiding/kennis op MBO/HBO-niveau.

- Computerervaring; werken met pc-toepassingen.

- Goede contactuele eigenschappen.

- Kennis van de Engelse taal.

- Zelfstandig en in teamverband kunnen werken.

Salaris:

| Afhankelijk van leeftijd, opleiding en ervaring min. fl. 2.905,- en max. fl.
1 4.060,- (schaal 6).

! Informatie:

| Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met mw.
1. Schmetz, afdelingshoofd [SD binnenstad, tel. 3883432, of mw. T. Meyers,
afdelingshoofd ISD Randwyck, tel. 3881219.

BELEIDSMEDEWERKER/PROJECTLEIDER 1.0 FTE

Binnen de wisselpool komt er een vacature voor een beleidsmedewerker/
| projectleider, die ingezet wordt op een aantal projecten en/of tijdelijk gedeta-
‘cheerd wordt binnen een dienst.

Functie-inhoud:

Verzorgen van beleidsvoorbereiding door het verzamelen, groeperen,
analyseren en verwer ken van gegevens.

Bijdrage leveren aan de beleidsontwikkeling, implementatie en evaluatie.
Het aanpassen en vernieuwen van regelingen en methodieken t.b.v. het

realiseren van beleid.
In staat zijn projecten op te zetten, uit te voeren en te evalueren.

Functie-eisen:

- Academische opleiding richting bedrijfskunde of gezondheidswetenschap
“beleid en be heer”.

- Goed analytisch vermogen.

- Gevoel voor bestuurlijk-ambtelijke verhoudingen.

- Creatief kunnen denken.

- Goed kunnen samenwerken.

- Goede communicatieve vaardigheden.

Salaris:

Afhankelijk van opleiding en ervaring schaal 9/10.

Informatie:

Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met ir. H.

Fekkers, direc teur Algemene Diensten, tel. 3883086/3882064.

HELPDESKMEDEWERKER 1.0 FTE

Deze vacature wordt voor 0.5 fte ingevuld bij de dienst ICA en voor 0.5 fte

bij de dienst UB.

Achtergrond voor deze combinatie-functie vormt de, in de toekomst toene-

mende, samenhang en overlap tussen de taken van beide diensten.

Functie-inhoud:

- Participatie in de bestaande helpdesk- en servicedeskactiviteiten van UB en
ICA.

- Advisering met betrekking tot netwerk- en/of werkplekapplicaties op

| Vacatures Algemene Diensten

het taakgebied van ICA en UB met nadruk op ondersteuning van de ge-
bruikers van UB en ICA.

- Andere voorkomende werkzaamheden in het viak van de ondersteuning
van de geautomati seerde processen vanuit het taakveld van ICA en
vanuit de UB.

Functie-eisen:

Minimaal MBO- of vergelijkbaar kennisniveau op informaticagebied.

Affiniteit van moderne software- en hardware-producten.

Kennis van de Engelse taal.

Goede contactuele eigenschappen.

Flexibele werkhouding.

Zelfstandig en in teamverband kunnen werken.

Bereidheid om buiten kantooruren te werken.

Salaris:

Afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 3.303,- en max. fl. 4.479,-
(schaal 7).

Informatie:

Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met drs. P.
Niesten, adjunct-bibliothecaris UB, tel. 3881226/3881224 of drs. E. Sol,
diensthoofd ICA, tel. 3883575

BALIEMEDEWERKER/MEDEWERKER CREDITEUREN/DEBITEU-
REN ADMINISTRATIE 1.0 FTE

Deze vacature wordt voor 1.0 fte ingevuld bij de dienst Studentenzaken als
baliemedewerker voor de periode van 1 mei - 1 november en voor 1.0 fte als
medewerker crediteuren/debiteuren voor de periode van 1 november - 1 mei.
Functie-inhoud baliemedewerker:

Het geven van mondelinge en schriftelijke informatie aan studiekiezers

over de opleidingen van de UM.
Aan de balie beantwoorden van vragen op het gebied van o.a. aanmelding,
inschrijving, toelatingsprocedures, uvitschrijving, etc. en het verkopen van

sport- en activiteitenkaarten t.b.v. UM-Sport
Het maken van afspraken voor diverse specialistische medewerkers

binnen de dienst Studentenzaken.
Functie-inhoud medewerker crediteuren/debiteuren administratie:
Het registreren, controleren en betaalbaarstellen van facturen en declaraties

via het Finan ciee! Informatie Systeem.
Het geven van informatie over de gang en stand van zaken bij de afhande

ling van facturen.
Het aan de hand van standaardvoorschriften en procedures voorbereiden van
de verwerking van de gegevens in de debiteurenbestanden van het Finan-

cieel Informatie Systeem.
Het controleren op de cijfermatige en de formele juistheid van de vorderin-

gen.
Functie-eisen:

- MEAO-administratieve opleiding.

- Spreekvaardigheid in Engels en Duits.

- Accurate wijze van werken.

Bekendheid met geautomatiseerde systemen.

Goede communicatieve vaardigheden.

In teamverband kunnen werken.

Salaris:

Afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 2.711,- en max. fl. 3.875,-
(schaal 5).

Informatie:

Voor nadere inlichtingen over de functie voor baliemedewerker kunt u contact

opnemen met mw. H. Vermeer, codrdinator informatiebalie, tel. 3883172 en
over de functie voor medewerker crediteuren/debiteuren administratie met dhr.
W. Cals, groepsleider service-unit Randwyck, tel. 3882161.

MEDEWERKER STUDIE-INFOTHEEK/MEDEWERKER DOCU-

MENTLEVERING 1.0 FTE

Deze vacature wordt voor 0.5 fte ingevuld in de morgenuren bij de Studiein-

fotheek van de dienst Studentenzaken en voor 0.5 fte ‘s middags bij de

Universiteitsbibliotheek in de binnenstad.

Functie-inhoud medewerker Studieinfotheek:

- Onderhouden van de documentatie arbeidsmarkt en loopbaan:

- Het helpen van bezoekers; vraagverheldering, zoekadvies en doorverwijzen.

- Beheer van boeken en tijdschriften.

- Verzorgen van diverse administraties.

Functie-inhoud medewerker Documentlevering:

- Verzorgen van de administratie.

- Informeren/wegwijs maken van gebruikers in de aangeboden faciliteiten van
de universiteits bibliotheek.

- Aanvragen van niet in de bibliotheek aanwezige literatuur.

- Beheer van boeken en tijdschriftencollecties.

Functie-eisen:

- Bibliotheektechnische opleiding/kennis op MBO-/HBO-niveau.

- Computerervaring; werken met pc-toepassingen.

- Kennis van de Engelse taal.

- Zelfstandig en in teamverband kunnen werken.

- Goede communicatieve eigenschappen.

Binnen de Algemene Diensten ontstaat - door compensatiegelden voor de herbezetting van de nieuwe ADV-dagen - een aantal vacatures binnen een nieuw in te stellen ‘wisselpool’. De

‘wisselpoolmedewerkers’ kunnen structureel ingezet worden binnen verschillende diensten om pieken op te vangen, of op verschillende projecten, of op tijdelijke basis gedetacheerd

worden binnen een dienst. Bij de samenstelling van functies voor de wisselpool is overleg binnen de diensten geweest om te kijken waar extra ondersteuning nodig is. Daarbij is zoveel

mogelijk geprobeerd het extra werk dat door de nieuwe ADV ontstaat te compenseren. De directeur van de Algemene Diensten wordt beherend baas. [nhoudelijk worden de

wisselpoolmedewerkers aangestuurd door de diensthoofden van de diensten waar ze op dat moment gedetacheerd zijn of piekbelastingen opvangen. Het betreft zowel vaste als tijdelijke

! vacatures. Interne medewerkers met een vaste aanstelling behouden deze aansteiling, ongeacht of ze worden aangenomen op cen vaste of een tijdelijke vacature. Door te werken bij de
wisselpool kun je nieuwe impulsen opdoen, je kennis en ervaring verbreden en je loopbaankansen vergroten.
Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief en envelop binnen 10 dagen richten aan het bureau van de directeur Algemene Diensten (Postbus 616, 6200 MD
Maastricht). Algemene informatie over de wisselpool kan ingewonnen worden bij de heer P. Schroder, personeelsconsulent, tel. 3883178.

Salaris:

Afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 2.905,- en max. fl. 4.060,-
(schaal 6).

Informatie:

Voor nadere inlichtingen over de functie voor medewerker Studieinfotheek
kunt u contact opnemen met mw. M. Haenen, medewerker Studieinfotheek,
tel. 3883211 en over de functie voor medewerker Documentlevering met
mw. |. Schmetz, afdelingshoofd ISD binnenstad, tel. 3883432.

JURIST 0.6 FTE

Ten behoeve van juridische vraagstukken binnen alle diensten komt er een
vacature voor een 0.6 fte jurist.

Functie-inhoud:

Begeleiding en bewaking van procedures.

Concipiéren va adviezen inzake de behandeling van bezwaarschriften in
het kader van de Algemene Wet Bestuursrecht.

Een bijdrage leveren aan het oplossen van juridische en bestuurlijke

vraagstukken.
Redigeren van contracten.

Functie-eisen:

- Doctoraal examen Nederlands recht.

- Affiniteit met de universitaire organisatie.

- Gevoel voor bestuurlijke verhoudingen.

- Goede schriftelijke en mondelinge uitdrukkingsvaardigheden.

- Bereidheid om te werken aan een veelheid van onderwerpen.
Salaris:

Afhankelijk van opleiding en ervaring schaal 9/10.

Informatie:

Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met mr.
J. Gerards, diensthoofd Bestuurlijke en Juridische Zaken, tel. 3883517.

RECEPTIONIST/TELEFONIST/PORTIER 0.5 FTE

Binnen het Facilitair Bedrijf ontstaat een 0.5 fte vacature voor een medewer-
ker die inzetbaar wordt als receptionist/telefonist/portier.

Functie-inhoud:

Het doorverbinden van inkomende gesprekken, het tot stand brengen van
internationale verbindingen.

- Het te woord staan c.q. verwijzen van bezoekers en het verstrekken van

standaardinlichtingen.
Het zelfstandig toezicht houden van en het zonodig terechtwijzen van

medewerkers, studen ten en bezoekers.
Het verzorgen van de uitgifte, inname van sleutels en registratie

daarvan.
Functie-eisen:
- MAVO/HAVO-diploma
- Computerkennis.
- Kennis van de Engelse taal.
- Goede contactuele eigenschappen.
- Bereidheid op meerdere plekken te werken.
- Representatief voorkomen.
Salaris:
Afhankelijk van opleiding en ervaring min. fl. 2.552,- en max. fl. 3.496,
(schaal 3).
Informatie:
Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met mw-
L. Moulin, hoofd secretariaat en servicebalie Facilitair Bedrijf, tel. 3883608-

MEDEWERKER FINANCIELE ORGANISATIE 1.0 FTE

Binnen de wisselpool komt een vacature voor een medewerker Financiél®

Organisatie. Wij zoeken iemand die relaties weet te leggen tussen organisa”

tiestructuren; de bijbehorende informatiebehoeften en de achterliggende

bedrijfseconomische processen.

Functie-inhoud:

- Inventariseren van knelpunten in de Administratieve Organisatie. Niet
alleen in de zin van beschrijven, maar vooral met het cog op ‘re-
design’, verbeteren, veranderen en optimaliseren.

- Adviseren t.a.v. het optimaliseren van administratieve procesgangen.

- Advisering op het gebied van bedrijfsadministratie en de koppeling met
het financiéle systeem.

Functie-eisen:

- Ervaren HEAO-er of cen jonge, universitaire bedrijfseconoom met enigeé
ervaring.

- Communicatief sterk.

- Oog hebben voor relaties tussen organisatie, administratie en informatie.

Relaties kunnen leggen/verbanden kunnen zien, brede visie.
Zelfstandig kunnen werken en voldoende vaardigheid hebben om over-

tuigend over te komen.
Salaris:
Afhankelijk van opleiding en ervaring schaal 9/10.
Informatie:
Voor nadere inlichtingen over deze functie kunt u contact opnemen met dr¥"
R. Frederix, diensthoofd FED, tel. 3883900.
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Studenten als proefkonijn

Je hand in een bak met ijskoud water

Geld verdienen is de belangrijkste re-
den voor Maartje Schaap (19) om aan
een onderzoek mee te doen. Ze is eer-
stejaars  gezondheidswetenschappen
en heeft al twee keer als proefkonijn
gewerkt. “Het is leuker dan bij de kwe-
ker werken, minder eentonig; zegt ze.
Voor een onderzoek van GVO (gezond-
heidsvoorlichting) moest ze drie tek-
sten lezen: een over borstkanker, een
over vooroordelen, en waar de laatste
tekst over ging weet ze niet helemaal
zeker, “iets met risico’s] denkt ze. Niet
iedereen kreeg hetzelfde te lezen. De
toon van de stukken varieerde, van heel
persoonlijk tot nogal afstandelijk, maar
de inhoud was hetzelfde. De onderzoe-
kers vroegen zich af hoe een voorlich-
tingstekst geschreven moet worden
die mensen emotioneel aanspreekt,
maar hen niet onnodig aan het schrik-
ken maakt.

Maartje vond haar stukje over borst-
kanker niet erg aangrijpend. Nadat ze
de tekst gelezen had moest ze een
aantal vragen op de computer beant-
woorden. Na afloop kreeg ze nog een
foldertje mee over borstkanker. “Erg
verstandig; vindt Maartje, “misschien
zZijn er wel mensen heel erg in paniek
geraakt na het lezen van de tekst.”

Bij de test over vooroordelen werd ge-
vraagd wat zij dacht dat dé student
gezondheidswetenschappen vond van
dé student rechten.“De meeste GW-ers
zien rechtenstudenten als kakkers vul-
de Maartje in.

Een vet bijbaantje is het niet. Ze kreeg

Een sterk
lijf

An Geenen (23) is bijna afgestudeerd
GVO-er, alleen haar eindwerkstuk moet
nog geschreven worden. Proefpersoon
is ze pas sinds kort. "Ik zag een briefje
hangen waarop stond dat je duizend
piek kon verdienen, dat was de enige
reden.” Bij de capaciteitsgroep farma-
cologie doet ze mee aan een onder-
zoek naar schimmels. Welke precies
weet de gezondheidsvoorlichtster niet.
Wel dat ze veertien dagen lang stipt
om 21.33 uur pillen moet slikken die de
eventuele schimmels in haar lijf moe-
ten doden. Op dag vijftien moet ze
daar bovendien nog eens (eenmalig)
de anticonceptiepil bij slikken. Seks is
min of meer verboden; wie dat per se
wil moet een spiraaltje gebruiken, want
condooms worden door de onderzoe-
kers niet veilig bevonden.

Daarna volgt een week rust, waarna ze
opnieuw twee weken medicijnen moet
slikken. Bij een van die tweeweekse ku-
ren krijgt ze echter een placebo. Ze
heeft geen idee of ze nu het placebo of
het echte middel slikt, “maar allez]
roept de Viaamse vrolijk, “ik heb nooit
bijwerkingen, ik heb een sterk lijf*En ze

er maar 12,50 gulden voor. “Toch is dat
voor een uur werken niet slecht. Er zijn
onderzoeken waar meer geld mee te
verdienen valt, maar die zijn meestal
voor mannen of je moet allemaal me-
dicijnen slikken? En dat doet Maartje
niet. “Medicijnen zijn weliswaar eerst
op dieren getest, maar die hebben last
van een ander soort bijwerkingen dan

mensen. Proefpersoon zijn is een feuk
bijbaantje, maar je moet er geen licha-
melijke of geestelijke klachten aan
overhouden.”

Het tweede onderzoek waar ze aan
meedeed was echter niet geheel pijn-
loos. Bij psychologie wilden ze de in-
vloed van stemmingen op de pijngrens
meten. Daarvoor moest Maartje haar

Maartje Schaap: een vet bijbaantje is het niet

hand zo lang mogelijk in een bak met
ijskoud water (nul graden) houden en
dat voelde ze behoorlijk. “lk probeerde
vol te houden, maar bij de tweede piep
trok ik het echt niet meer’ Ze kreeg er
een VWV-bon van 25 gulden voor. Wat
ze ermee gaat doen? “Je kunt ze ook bij
de C1000 inleveren, dus het zullen wel
boodschappen worden.”

hapt smakelijk een stokbroodje-ge-
zond naar binnen.

Een sterk lijf moest je dan ook wel heb-
ben om aan het onderzoek mee te mo-
gen doen.Want An moet ook nog zo'n
vijffentwintig keer op het lab verschij-
nen om bloed te prikken of om aan
een infuus te liggen. Dat gaat overi-
gens niet altijd even gemakkelijk. De

half-Duitse verpleegster kan haar ade-
ren nooit vinden en prikt op goed ge-
luk. Vervelend vindt An dat niet, veel
erger is het dat ze geen alcohol mag
drinken: ze lust nu eenmaal graag een
Palm.

Ze heeft zich ook al verschillende keren
aangemeld voor een obesitas-onder-
zoek. “Maar ik was niet dik genoeg” Het

An Geenen: “lk heb nooit last van bijwerkingen”

klinkt alsof ze het zelf niet gelooft.

Op zich zijn die onderzoeken best ge-
zellig. Met alle proefpersonen wordt tij-
dens het bloedprikken GTST gekeken.
“lk heb het nu drie keer gezien, en ik
kan het al volgen.”
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Buikpijn, een dikke enkel en blauwe armen

Corine Paling (22) deed net als An Gee-
nen afgelopen zomervakantie mee aan
het schimmelonderzoek. “lk moest tij-
dens de vakantie toch in Maastricht
zijn om wat dingen in te halen, dus kon
ik dat gemakkelijk combineren’ De der-
dejaars gezondheidsvoorlichting kreeg
echter wel klachten van de medicijnen.
“Al op de eerste dag merkte ik dat ik
niet bij de controlegroep zat. Ik kreeg
een keidikke enkel, en keiveel buikpijn}
ratelt de Brabantse. Echt erg vond ze
dat allemaal niet. Buikpijn heeft ze va-
ker en die enkel ging wel weer over.
Zonder adempauze vervolgt ze dat het
allemaal keigezellig was. "We waren
met een leuke groep meiden en we
gingen vaak na het bloedprikken naar
het park. Bovendien konden we gratis
koffiedrinken en lunchen. Er stond een
koelkast met medicijnen en een koel-
kast vol eten.” '

Het prikken ging bij haar gemakkelijk,
maar wel had ze na die dertig dagen
"hele blauwe armen, ik leek wel een
junkie® Wat precies de resultaten van
het onderzoek waren weet ze nog niet.
Ze wil er wel graag van op de hoogte
gehouden worden. Ook voor Corine
was dit de eerste keer dat ze proefko-
nijn was, en ook voor haar was geld de
reden om zich op te geven. Ondanks
de bijwerkingen zou ze het vaker wil-

len doen, alleen heeft ze het daar nu
veel te druk voor, ‘met die tempobeurs
en zo.” De duizend gulden die ze ver-

Strak van de cafeine

Casper Grim (23), tweedejaars genees-
kunde, is een zeer actieve sporter. Hjj
zwemt, hij loopt en hij fietst. De breed
geschouderde triatleet is dus een idea-
le proefpersoon voor onderzoeken die
jets met sport te maken hebben. Het
NOC (Nationaal Olympisch Comité)
heeft vaak getrainde jonge mannen
nodig voor verschiliende sportonder-
zoeken. Afgelopen week heeft hij een
intensief onderzoek afgerond, waarbij
hij gedurende veertig dagen verschil-
lende testen moest uitvoeren. Dat be-
tekende vier keer per week twee uur
op de fiets zitten. Tenslotte werd er na
veertien dagen een maximaaltest gere-
den.”Dat houdt in dat je op een fiets
zit waarbij steeds de weerstand, het
wattage, een beetje wordt opge-
schroefd. Op een gegeven ogenblik
kom je op het punt waarop je spieren
of je ademhaling ho zeggen.”

Voor het onderzoek werden uitsluitend
mannen gevraagd. “Bij vrouwen zou-
den de gemeten waarden teveel gaan
schommelen vanwege hun maandelijk-
se problemen] verklaart Casper. “En je
moet al aan sport doen omdat je an-
ders redelijk lang moet herstellen van
het onderzoek, je kunt ‘overtraind’ ra-
ken.” Onder de proefpersonen is een
heuse competitie ontstaan om zo hoog
mogelijk te scoren’ bij de maximaaltest.
Casper haalde 453 watt.

Waar legt deze gezonde student de
grens om mee te doen aan een onder-
zoek? “lk slik geen medicijnen die scha-
delijk zijn voor mijn conditie, en het
moet iets met sport te maken hebben.”
Hij deed ook mee aan een onderzoek
dat trachtte te achterhalen bij welke
dosis cafeine er sprake is van doping.
“lk moest met een bepaalde hoeveel-
heid cafeine in mijn lijf fietsen. Een keer
onder normale kamertemperatuur en
een keer in de respiratiekamer, waar ze

flink stoken. Er werd gekeken naar ver-
anderingen in de cafeine-uitscheiding
in de urine als je normaal fietst of als je
enorm veel zweet. De officiéle uitslag is
er nog niet, maar het is duidelijk dat er
naarmate je meer zweet, minder ca-
feine in je urine is terug te vinden.”
Voortaan drinkt Casper dus altijd twee
koppen koffie als hij aan een wedstrijd
begint.

Geld verdienen is niet zijn belangrijkste
motivatie om als proefpersoon te wer-
ken. Hij vindt het gewoon boeiend, wil
ook graag de uitkomsten weten. Hij
heeft ook wel eens vrijwillig meege-
daan, bijvoorbeeld aan een onderzoek
voor een nieuw soort fietspedaal. “lk

Corine Paling: de duizend guiden ging op aan het collegegeld

diende ging volledig op aan het colle-
gegeld.
Zelf gaat ze geen onderzoek doen. “Ik

vond dat interessant, al die schroefjes
enzo.”

Ook het onderzoek voor een nieuwe
sportdrank, /sostar plus, deed hij uit in-
teresse."Het is toch fantastisch als er op
dat drankje staat: ‘Research: University
Maastricht.” Met het intensieve fietson-
derzoek verdiende hij 500 gulden, maar
dat bedrag ziet hij meer als compensa-
tie voor het feit dat hij tijdens het on-
derzoek niet aan wedstrijden mag
deelnemen. Daarmist hij dan de leuke
prijsjes. “Dat is niet zo heel vervelend,
want tijdens het onderzoek wordt er zo
intensief getraind dat het bij alle wed-
strijden erna echt knallen js.”

Voor Casper lijkt een baantje als proef-

wil liever de resultaten gebruiken om |

mensen goed voor te lichten.”

Casper Grim:“lk slik geen medicijnen die schadelijk zij

persoon een aaneenschakeling Va'
voordelen: gratis binnen trainen (“zel
meer dan je normaal doet”), controf
bij de training, allerlei waarden en 5<%
res van jezelf te weten komen, gel?
verdienen en competitie met medesf”'|
denten. Als hij tijd heeft gaat hij d"FI
ook kijken naar de maximaaltest van
anderen. Van zijn vriend Gerben hou®
hij zelfs heel nauwkeurig de resultaté
bij. “Bij de laatste test had hij één w2
meer?

Na het onderzoek won Casper el
mountainbikewedstrijd in Duitslt‘dnd
“Het eerste wat ik dan doe is de téf
foon pakken en Gerben bellen.”
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“Als je verliest ben je een mietje”

Nog voordat Gerben Hofman (24) zich
heeft voorgesteld, vraagt hij me of Cas-
per er nog is. Gerben, een gespierde
tweedejaars student gezondheidswe-
tenschappen die verder wil in de be-
wegingswetenschappen, heeft zojuist
de maximaaltest gereden en 410 watt
gehaald. Hij is razend nieuwsgierig of
hij Casper heeft verslagen. Ook Gerben
is erg sportief; hij fietst, zwemt, doet
aan fitness en is lid van roeivereniging
Saurus. Net als Casper doet hij alleen
Mee aan sportonderzoeken. “Die zijn
inspanningstechnisch interessant’ zegt
hij. Het fietsonderzoek is zijn derde. Hij
werd ervoor gevraagd. “Er zijn niet zo
heel veel actieve sporters, dus wordt je
Vaak gevraagd.”

Hij vindt het heel logisch dat hij mee-
doet. “Het hoort bij een GW-er. Als je
Techten doet ga je bij een pleitgenoot-
schap en als je GW doet, doe je aan
onderzoeken mee. Het is bovendien
erg handig als je zelf wordt cpgeleid
tot onderzoeker. Je krijgt inzicht in pro-
tocollen en je weet wat een proefper-
Soon doormaakt. Bovendien leg je con-
tacten met mensen van verschillende
Capaciteitsgroepen.”

Hij neemt zijn bijbaantje erg serieus.
“Als proefpersoon kun je een onder-
2oek maken of breken. Daarom moet je
je wel nauwkeurig aan de voorschriften
houden. Je bent met serieuze weten-
schap bezig en er steken veel mensen
tijd in. Anders is het onderzoek ‘down
the drain’”

Een van de weinige voorschriften bij
het fietsonderzoek is dat je steeds het-

zelfde moet eten voor de maximaaltest.
Daar houdt Gerben zich dan ook keurig
aan. Hij vindt het vooral allemaal erg
leuk. “Tijdens het fietsen kun je video's
kijken en ondertussen train je en ver-
dien je geld.”

Net als Casper gaat Gerben volledig op
in de competitie onder de deelnemers.
Ook de onderzoekers zelf dragen hun
steentje bij.“Eentje had een bord opge-

.
- !“"

Gerben Hofman: “Proefpersoon zijn hoort bij een GW-er”

hangen met de tekst: er zijn twee soor-
ten mensen, ‘mietjes’ en 'bikkels: Als je
verloor was je een mietje. Nou dan fiets
je wel”

Vijfhonderd gulden voor een gratis trai-
ning is een fikse vergoeding.”Het komt
ongeveer neer op een tientje per uur,
maar daar staat tegenover dat je ook
veel meer moet eten.” Als medewerker
van de Saurus-kookgroep weet hij dat

voor sporters het motto ‘veel is lekker’
geldt. Daarom zijn vergoedingen in de
vorm van sportvoeding ook altijd wel-
kom. Als ik hem vertel van de wedstrijd
die Casper gewonnen heeft, baalt hij
wel een beetje. Hij zit nog aan het on-
derzoek vast en mag dus geen wed-
strijden rijden en “het is het leukst om
de competitie in de praktijk om te zet-

ten.

De expert

G_ij-" van Meijel (24) is expert proefko-
Min. Dertien keer deed hij ergens aan
Mee. Nog een paar co-schappen en
dan js Gijs basisarts. “Het is belangrijk
Voor een arts om een zeker inlevings-
Yermogen te hebben. Je moet je kun-
Nen voorstellen wat het bijvoorbeeld is
oM als bijwerking van een medicijn de

le dag hoofdpijn te hebben. Daarom

doe ik aan verschillende soorten on-
derzoek mee.”

De eerste keer was als eerstejaars stu-
dent. Antidepressiva uittesten. Vier keer
moest hij naar een of andere bouwkeet
op het terrein van geneeskunde ko-
men. Een vreemde plek, vond hij zelf
ook. Daar kreeg hij een medicijn en kon
vervolgens computerspelleties gaan
spelen om de invloed ervan op zijn
reactievermogen te meten. Er werden
geldprijzen uitgeloofd onder de proef-
personen die de hoogste score haal-
den. Gijs kreeg voor het onderzoek 625

Gijs van Meijel, dertien keer proefpersoon

gulden en nog een bonus van 25 om-
dat hij bij de laatste drie overblijvers
hoorde bij het reactiespel.

Vond hij het eng? “Nee, ik werd er wel
duf van, maar eigenlijk vind ik onder-
zoeken nooit heel eng.” Gijs weet na-
melijk precies aan welke enorme lijst
met voorschriften men zich bij een on-
derzoek moet houden, wil de medisch-
ethische commissie haar toestemming
verlenen.“Alleen het antidepressiva-on-
derzoek was een beetje vaag, vooral
die locatie was niet echt professioneel.”
Alle professionele interesse ten spijt

doet Gijs toch vooral mee om geld te
verdienen. Voor collega-artsen wil hij
ook wel eens vrijwillig meewerken.
“Maar de hele medische industrie is zo
commercieel dat het niet meer dan lo-
gisch is dat je er geld voor krijgt.”
Overigens staat zijn moeder er niet om
te springen dat hij op deze manier wat
bijverdient.Voorlopig hoeft ze zich ech-
ter geen zorgen te maken, zegt Gijs,
wat hij heeft het veel te druk. Behalve
misschien als hij in het azM een co-
schap heeft, “dan kan ik altijd wel iets
combineren’
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For urgent questions about registration, ma aan de theaterschool van Amsterdam. -1 dec: 13.00-16.00u, college “Die einf: v.an ¢
the telephone hour of the Registration Of- 4 dec, 20.30u, Kumulustheater, Herbenus- zihrung des EURO, door prof.dr. K. Gretd ?'9"390
fice is opened Monday December 21st str.89. Toegang: studenten f5,-/overigen schmann, Kopernikusstrasse, RWTH ee|.1 .
through Wednesday December 23rd, from f10,- (reservering Uitbalie: 043-3505555). Aachen. 3883¢
9.00B10.00 a.m. -8 dec: 15.00-17.00u, werkgroep “Verhaal
Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, Kostbaar en kwetsbaar: 50 jaar univer- gezin-identeit] door drl. Wesselingl
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. Bureau Inschrijvingen sele verklaring van de rechten van de  k.0.069, Tongersestr.53.
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.00u. mens -9 dec: 13.00-15.30u, onderwijsgroep “D¢
FACW (vakgr./comm./studiever.): M.van den Boorn, Fac Bur Kapoenstraat 2,tel. 3833484. Adres: Lenculenstr.26, 043-3883979. Debat met: Th. van Boven, H. Crebolder,  mens verkaveld’ door prof.dr. L.M. de Rilk E
FAEWB (vakgr./comm /studiever.): B. Smets, Fac Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, uiterlijk vrijdag, e-mail: mw. C. Forder, E. Kimman, §. Koenis, mw. M. k.0.019, Kapoenstr.2.
B.Smets@FacBurFdEW.Unimaas.nl STUDENTENBEGELEIDING Meijer, M. de Vries, F. van Wijmen, allen -9 dec: 15.00-17.30u, werkgroep Oud 1999
FdG (vakgr./comm./studiever.): Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau S, kamerns. 5002, DOT10, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur. UM. Gespreksleider: C. Flinterman, UM. “Limburgse” gerechtelijke archieven? dod!
FAGW (vakgr./comm./studiever.): D.Verheyen, Fac.Bur. niveau 1, kamernr. 1236, UNSS0, tel. 1881739, voor woensdag 12.00 uur. Studentendecanaat M.m.v.: Emma Crebolder. prof.mr. AFl. Gehlen, k.1.030, Kapoenstr.2 ::Le
FdR (vakgr/comm.studiever.): Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel. 3883003, voor vrijdag12.00 uur. inloopspreekuren: di en do van 14,00- Debat nav het 50-jarig bestaan van de -10 dec: 10.30-12.30u, werkgroep “Bewe tionrs‘
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): P.Possen/M. Geelen, Fac. Bur Tongersestraat 6, tel. 3883389, voor woensdag 12.00 uur. 16.00u. Lenculenstr.26. Tel.spreekuren: ma  Universele Verklaring van de Rechten van  gen en gezondheid 15 door dr.F. Verstap’ &
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., DRT 10, tel :3881886, voor vrijdag 12.00 uur. t/m do van 13.30-14.00u. tel: 3883329. de Mens, aangenomen op ]0-12-1948 pen, k.1.211, Universiteitssingel50. R, i:
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud. zaken, Lenculenstraat 26, tel. 3883349, voor donderdag 12.00 uur. door de Algemene Vergadering van de o
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon. Studentenpsycholoog V.N. Aan de orde komen een groot aantal
Agenda: PR en Voorlichting, P Nelissen, Sint Servaasklooster 39, tel. 3882044 Voor een gesprek met de studentenpsy- dilemma’s die schuil gaan achter de arti- UM'SPORT :: we
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen: Observant tel: 3883174 chologen dhr. Ruud vd Berg of mw Heiny kelen. NIEUW LACROSSE m:'lcde;
Eilkes kun je een afspraak maken via de 8 dec, 20.00u, Statenzaal, Bouillonstr.3. De snelste sport, op 2 voeten, ter wereld QEO’gr
Informatiebalie, Lenculenstr.26, tel: Nieuwsgierig? Vanaf di 17 nov. van 14.0'0‘. fical
3883354. ) BOEDDHISME (3): VAJRAYANA: het Dia- 16.00u in sporthal Randwijck. Informatiéd will g
Promotie mw.drs. C.G. Faber FAGW - Roosje van Gorp, Humane Biolo- manten Voertuig - De Methode en de E-mail HOCCK@hotmail.com of Stefal Pende
Drs. Faber verdedigt op 4 december, om  gie, Uns 50, tel 3881503; FdR - Nannet INFORMATIECENTRUM VOOR Wijsheid N Rauscher telEaoog- With
12.00 uur, haar proefschrift ‘Thrombotic Heilhof, Publiekrecht, Bou 3, tel 3883344 . Lezing door Frans Boenders, publicist, . ot
tendency in young stroke patients, over Activiteiten: Elke 2e maandag van de STUDIE EN LOOPBAAN (ISL) Antwerpen. HANDBAL elke ma van 16.30-17.30u In| ween
het véérkomen van een verhoogde stol- RG] vEnel 2060 T cien L el Nieuwe aanwinsten: Besproken wordt de invioed van het sporthal Randwijck. Sportkaart verplicht. Weeki
lingsneiging bij patiénten die op jonge in café de Metamorfoos, Kleine Gracht 42. b Gt et W ereeglel it g Boeddhisme op de huidige culturen van Currer
leeftijd een herseninfarct hebben doorge- Data 1998: 9 november, 14 december. to develop your career and find work. de landen van Oost-Azié. E.e.a. wordt ge- AEROBICS UUR VOOR MEDEWERKERS are op
maakt. De onderzoekster maakte hiervoor *)The NatWest Student Book ‘99. The es- toetst aan en geactualiseerd via een aan- etke ma van 17.30-18.30u in sportha| comm
gebruik van een nieuwe test: de trombine Cursus ‘Layout en drukklaar maken van je sential guide for applicants to UK Univer- tal themata. Randwijck. Sportkaart verplicht. Teach
potentiaal. Prof.dr. H.C. Hemker en profdr.  proefschrift’ Georganiseerd door de AvuM  Sities and Colleges. *)Gids voor de Rech- 9 dec, 20.00u, Aula, Tongersestr.53. Toe- H. Aar
J. Troost zijn de promotores, dr. S. Béguin in samenwerking met Datawyse. Datum: 9 tenstudie en Juridische Beroepen. Met o.a. gang: studenten f3,50/overigen {7,50. ALMA WINTERSPORTREIS Kokx
en dr. J. Lodder.de co-promotores. dec. Opgave bij Joanne van Dam, Medi- alle keuzevakken. Informatie: http://www.unimaas.nl/~ge- Wanneer? 22 jan.t/m 30 jan.'99. waat! nards
sche Microbiologie, tel. 4649/6668. In ver- nerale/ Champéry. Kosten? f935.-. Meer info 043 (Fdew
Promotie drs. J.D. Hool Bandimet het aantal beschinbarer P Binnengekomen beurzeninformatie: 3883135 of zie folder. Inschrijven balie SZ: A3, 0
Op 4 december om 14.00 uur promoveert kunnen er maximaal 10 personen deelne- eners @ellioge EepeEosdan 199 WETENS(HAPSW|NKEL weekly
drs. Hooi op zijn proefschrift ‘Peripheral  men. De kosten bedragen fl 50,- (vooraf te ~ 2000- Het betreft post-doctorale studies: FITNESS/PARAMEDISCHE TRAININGSBE) l
arterial occlusive disease: incidence, pro- voldoen). AIO's van de FdG en FAGW krij- “European General and Interdisciplinary Derde en vierdejaarsstudenten! Maat- GELEIDING noon),
gnosis and determinants’, De promotores gen het cursusgeld vergoed door hun fa- Studies” in Brugge, en “interdisciplinary schappelijke betrokkenheid combineren Na een blessure is het van belang om eef eighth
zijn prof.dr. J.A. Knottnerus en prof.dr. J.W. culteit. Andere AIO’s kunnen proberen dit European Studies and a certain specializa- met het schrijven van een scriptie? Doe goede trainingsopbouw te volgen voo! Litera
van Ree en co-promotor is dr. H.E.J.H. Stof- bedrag te verhalen op hun vakgroep/fa- tion” in Natolin. De aanvraag voor toela- dan een praktijkgericht onderzoek voor men weer aan de sportuitoefening begint: and
(o culteit. ting tot het Europa College met een stu- een non-profit organisatie via de Weten- Het doel van de paramedische trainings. blems
Miamr Arfermeits ever e weddiee o diebeurs moet voor 31-01-1999 ingediend  schapswinkel. Je krijgt er ook een be-  begeleiding is, middels individuele bege Ha“.IS'
Promotie drs. E.H. Rebers over het drukklaar maken van je proef- worden bij het Nuffic. *)Europees Univer- scheiden vergoeding voor. Bij een aantal leiding na een blessure, weer op het oudt - Allen
Drs. Reber sluit de rij promovendi op 4 schrift kun je verkrijgen bij Datawyse/Uni- sitair Instituut te Florence. Een internatio- projecten werk je samen met collega-on- (sport-)nivo terug te keren. Een andef ty and
december 1998 om 16.00 uur met de ver- versitaire Pers Maastricht (Ruud Leliveld naal instituut voor postdoctoraal onder- derzoekers. doel is preventie van klachten. A.d.h. loka'| letc ).
dediging van zijn proefschrift ‘Essays on tel. 3545100, of Email: info@datawyse.nl wijs en onderzoek. Er worden een aantal De volgende vragen staan open: lisatie van de aandoening zijn bepaald.e tion .
Corporate Governance. Promotores zijn beurzen ter beschikking gesteld. Aanvra- - Voedingsgewoonten in Limburg in de oefeningen/apparaten juist goed en zijf 0-19.8
prof.dr. H.J.M. Peters en prof.dr. C.C.P. Wolff gen dienen voor 31-01-1999 ingediend te 19e¢ en 20e eeuw (Cultuurwetenschap- anderen af te raden. Onder begeleiding deutic
en dr.R.M.W.J. Beetsma is co-promotor.. worden bij het instituut. pen). van een fysiotherapeut wordt getraind. le Cipatir
TS T . - Opvattingen bij .verwu'zers (huisartsen) dereen die klachten aan het beweging Englis}
Promotie drs. R.W.H.M. Ponds 386334, vour dondertag 1200 w1, A.rbe.ldsmukt -Spreekuur voor sollicita- over de hu.lpv.erlenmg door een bepaalde sapparaa.t heeft k.ar.m deelnem.en. aan de {coorg
Op 10 december 1998, om 14.00 uur, ver- 1 tiebrief en C.V. op donderdag 11-12u. GGZ-voorziening(FAGW). paramedische trainingsbegeleiding. Info e-mail;
dedigt drs. Ponds zijn proefschrift ‘Forget- Brief/C.V. minimaal 1 dag eerder inleveren - De behoefte aan een specifieke voorzie- zie folder fitness/krachttraining. Regist
fulness and cognitive aging, over de oor- DIENST STUDENTENZAKEN bij balie ISL. Bouillonstr.3, k.0.223. ning (hospitium) voor coma vigil- to: On
zaken van geheugenklachten. Promotor is  Informatiebalie patiénten(GW). Géén Programma pen, ai
prof.dr. J. Jolles. tel..31-43-3883354. Fax .31-43-3259230. Men kan altijd terecht met vragen over: - Sociaal-culturele ontwikkelingen rond Van 21 dec. t/m 3 jan. is er ivm kerstv# 6200 )
E-mail: Studinfo@5Z.UNIMAAS.NL. ARBEIDSMARKT en LOOPBAAN, STUDIES in de overgangsproble-matiek bij vrouwen kantie géén programma. Name,
Promotie Ir. P. Brienesse Internet: http://www.unimaas.nl/ NEDERLAND, STUDIE & STAGE in het BUI-  en de rol van zelfhulpgroepen You m;
Om 16.00 op 10 december 1998 verdedigt  l.v.m. kerstvakantie is de Informatiebalie ~ TENLAND. Openingstijden: ma t/m do 11-  daarbij{GW). Tennissers-badmintonners opgelet on M
ir. Brienesse zijn proefschrift ‘Otoacoustic gesloten van 21-12-98 t/m 01-01-1999. 16u en vr 10-12u. Bouillonstr.3. Literatuurstudie naar carrieres van Denk aan gepast schoeisel voor in de hal althoy,
emissions in preterm infants’ over de oto-  Deze weken geen inloop-, open- en af- asielzoekers(GW/CW) Dousberg. teed).

akoestische emissies van te vioeg gebo-
ren kinderen. Promotores zijn prof.dr. J.J.
Manni en profdr. C.E. Blanco en co-pro-
motor is dr. W.J. Maertzdorf.

spraakspreekuren van studentendecanen,
studentenpsychologen, loopbaan-advi-
seurs en contactpersonen buitenlandse
diplomahouders.

STUDIUM GENERALE

Natuurkunde als meetkunde: de alge-
mene relativiteitstheorie

- Ontwikkeling van de behoefte aan kin-
deropvangplaatsen en organisatorische
implicaties. Instellingsstage(FdEW/Organi-
satie/Micro).

Damesrugby Ma.R.Grleten
Dames opgelet: Rugby is een sport voo'
iedereen! Ben je groot, klein, fors of juist

STl

Het ISL en UM sport zijn eveneens geslo- Lezing door profdr. J. Hilgevoord, - Marketingonderzoek voor een gemeen- tenger; bij rugby vindt iedereen met ee INTEG,
ten. em.hoogleraar theoretische natuurkunde, telijk sportcentrum (FAEW/Marketing of sportieve geest een goede plek in het verschi
AVUM Voor dringende vragen betreffende in- Un.Utrecht. Over de algemene relativi- GW/Bewegingswetenschappen. team. Kom eens kijken/meetrainen op di-/ Open. [
AVUM e-mail: AVRL-secr@rl.unimaas.nl. schrijving is het telefoonspreekuur van teitstheorie die Einstein als generalisatie Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel. do-avond van 19.00-21.00u. Informatié: 9i0/ir.1
Voorzitter: Roland Beuk, Algemene Chirur- Bureau Inschrijvingen geopend 21-12 t/m van de speciale relativiteitstheorie ont- 3883120. Janneke 043-3261150 of Lidewij 043 Frankyi
gie, Deb 25, tel 3887354, e-mail 23-12 van 9-10u. wikkelde. Internet: http://www.unimaas.nl/~wswin- 3260502. er gen
rbeuk@fys.unimaas.nl. 3 dec, 20.00u. Collegezaal Nieuwenhof, kel/ Ook w
tedereen die belangstelling heeft om bin- information Desk Student Affairs Zwingelput 4. MUssT Multin;
nen de AVUM een actieve bijdrage te le- EThe Information Desk is closed De- HOVO Openingstijden: ma t/m do 11.00-15.00% Comme
veren kan contact op nemen met de voor- cember 21st through January 1st. VOOR HET VOETLICHT: ADELHEID Lenculenstr.26 4-1999
zitter of de contactpersoon van zijn/haar  During these two weeks the telephone-  ROOSEN Universitaire cursussen voor vijftigplus-  tel. 3883080 Ook m
faculteit. and open hours of the student councel- Paul ‘t Lam spreekt met La Roosen over sers, zonder toelatingseisen en zonder De MUSST is er voor alle studentenspof Ting op
Contactpersonen: FdAW - Inge Lemmens, lors, student deans, career councellors kunst en inspiratie. Adelheid Roosen is het examenplicht;informatie en aanmelding ters die vragen hebben over toernooie™ dq infc
Informatica, St Jacobstraat 6, tel 3883482; and foreign admission officers are cancel- meest bekend als actrice. Zij speelde in bij coérdinator HOVO-UM, tel: 3883550 sportverenigingen, subsidies, etc. 2 (naa
FACW - Eric Lemmens, Gesch, Kap 2, tel led. theater-producties, in tv-producties en in -7 dec: 13.30-16.30u, onderwijsgroep Wi
3882533; FAEWB - Annelies Hogenbirk, The Information Centre for Study and Ca- films als ‘Het zakmes’ en ‘BROOS" Daar- "Rechten van de patiént] door profmr. DUTCH MOUNTAINS
Mw, Tong 53, tel 3883769; FdG - Joyce Cur- reer and the UM Sports Office are also naast is zij documentairemaakster, cabare- F.C.8. van Wijmen, k.5.305, Universiteitssin- 7 dec. is er opnieuw een vergadering voo! KQKO
vers, Biochemie, UNS 50, tel 3881679; Alescl tiere, schrijfster, zangeres en docente dra- gel50. alle geinteresseerden in de heroprichtind Bdec;(
9 dec:/
= 1 de,
]3/]4 ¢
03-12  Promotie mw.drs. H.J.M. Majoie, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 16-12  Promotie A.M. El-Kahky MD, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 gie: Chronisch pijn: is angst voor het letsel erger dan het letsel zelfﬂ
03-12  Promotie drs. PM.Ram, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 16-12  Promotie drs. M.£.J.M.Verhaegh, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 dr. ). Vlaeyen, 16.30-17.30 uur, azM nivo 1 (vergaderkamer 3). Info: m¥ by oy
04-12  Promotie mw.drs.C.G. Faber, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 16-12  Promotie drs. L.W.T. Schuwirth, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 Duchateau/ mw. Koumans tel. 043-3299774 ZWinge
04-12  Promotie drs. J.D.Hooi, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 16-12  Lezingencyclus: “ontwikkelingen in de psychiatrie en neuropsycho- 08-01  Dies natalis ddreg
04-12  Promotie drs. EH. Rebers, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 logie: Omvang, aard en doelen van de transmurale innovatie in de 14-01  Afscheidsconferentie prof. dr. M. Romme, 10.00-16.30 uur, MECC. Inf0 | k~0.005.
08-12  Lezing Gezondheidsrecht, 12.30 - 13.45 uur, azM nivo 4 (4.01). Info: psychiatrie sinds 1994’ dr. D. Ravelli, 16.30-17.30 uur, azM nivo 1 mw. J. de Monchy tel. 043-3299631 (‘Vpeka
mw. L. Erven tel. 043-3881714 (vergaderkamer 3).1nfo: mw. Duchateau tel. 043-3299774 15-01  Afscheidsconferentie prof. dr. M. Romme, 09.30-17.00 uur, MECC. info: WWw.u,
09-12  Lezingencyclus: “ontwikkelingen in de psychiatrie en neuropsycholo- 17-12  Promotie drs. FH.J.A. Vissers, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 mw.J, de Monchy tel. 043-3299631 B"frel ¢
gie: Mouse 1Q: development of standardized test batteries for knock- 17-12  Promotie mw.drs. A.C. Gorter, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 20-01  Lezingencyclus:“ontwikkelingen in de psychiatrie en neuropsychol® P'-'b. Wi
out and mutant mice’ prof.dr. R. Brown, 16.30-17.30 uur, azM nivo 1 17-12  Inauguratie prof.dr. F. Dochy, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 gie: Repair of injured spinal cord”, dr. B. Joosten, 16.30-17.30 uur, azM 14 dece
(vergaderkamer 3).Info: mw. Duchateau tel. 043-3299774 18-12 . Promotie drs.R.J.S. Lamers, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 nivo 1 (vergaderkamer 3), info: mw. Duchateau/ mw. Oud tel. 043 Stjq, Ir
10-12  Promotie drs. R.W.H.M. Ponds, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 18-12  Promotie mr. J.C.M. Willems, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 3299774 Op 15.1
10-12  Promotie ir. P. Brienesse, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 18-12  Inauguratie prof.dr. C.P.van Schayck, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 03-02  Lezingencyclus: “ontwikkelingen in de psychiatrie en neuropsychol?” '“Schrlj
11-12  Promotie mw.drs. M.A.M.F. Suchanek, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 5120301 Universiteit gesloten gie: Depressie en hartinfarct’, dr. A. Honig, 16.30-17.30 uur, azM nivo ! l'“gen)‘
11-12  Inauguratie prof.ir.L.A.A.M. Coolen, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 06-01  Lezingencyclus: “ontwikkelingen in de psychiatrie en neuropsycholo- (vergaderkamer 3), Info: mw. Duchateau/ mw. Oud tel. 043-3299774
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van de wielren- en mountainbikevereni-
ging, de Dutch Mountains. Aanvang:
19.30u, in Murphy’s aan het Vrijthof. leder-
een van harte welkom. informatie MUSST:
3883080.

ALGEMEEN

Globalization & Inequality; a Pri-
E mer In Development Studies

Starting on Monday, January 25,
1999 students of all faculties can partici-
Pate in a seven week, interdisciplinary
Course on development issues. ‘Globaliza-
tion and inequality’ is an introductory
Course followed by several in depth cour-
Ses in the Maastricht faculties. The course
€an be done as a self contained module
as well. In interdisciplinary study groups
Students will be introduced into econo-
mic, historical, anthropological, juridical,
9eographical, medical and health-scienti-
fical aspects of development. Students
Will get acquainted with reciprocal de-
Pendencies of poor and rich countries,
With the global complexity of develop-
ment issues and with the relationship bet-
Ween their main study and this subject.
Weekly lectures will be focused on the
Current subjects in the study groups. They
are open to a general audience as well. All
C@mmunications “will be in English.
Teaching Staff:
H. Aarts (MUNDO); K. de Feijter (FdR); 1.
Kokx (FdP); A. Krumeich (FdGW); C. Leo-
Nards (F4CW); H. Manni (FAG); T. Ziesemer
(FIEW). Period: January 25 through March
26, 1999, Educatlonal Setting: (twice
Weekly) Problem Based Study Sessions
aNd Lectures (every Wednesday after-
Noon). Test with open questions (in the
eighth week).
Literature: - Szirmai, A. (1997). Economic
and Social Development; trends, pro-
bIEms, policies. London (etc.): Prentice
Hall. 1SBN 0-13-358003-2 pbk.
“Allen, T. & Thomas, A. (Eds.) (1992). Pover-
ty and development in the 1990s. Oxford
letc.): Oxford University Press in associa-
tion with the Open University. ISBN
0-19-877331-5 pbk. Level: post propae-
deutic. Study points: vary at every parti-
CiDaling faculty’'s discretion. Language:
English. Information: Chris Leonards
{coordinator) Phone: 043-3883227/314;
&mail: =chris.leonards@history.unimaas.ni
Registration unti! 19 Dec. 1997: By mail
t0: Onderwijsbureau Cultuurwetenschap-
Pen, att. Mrs. Ine Mourmans, Postbus 616,
6200 MD Maastricht (please give your full
Name, address, faculty and department;
You may state preference for study groups
On Monday/Thursday or Tuesday/Friday,

Athough realization can not be guaran-
teed),

STUDENTENVERENIGINGEN,
-ORGANISATIES

INTEGRAND
Ve“chillende marketing opdrachten staan
°Pen. Dit kan part-time/full-time/in de re-
9i0/in het noorden van het fand of in
F’ar\krijk. Soms is er de mogelijkheid om
& een afstudeerscriptie aan te koppelen.
ok worden er stages aangeboden bij
Multinationals. Zin in een business course
COmmercieel management van 20 t/m 23-
419997 Integrand kan het je aanbieden.
9°k mogelijkheid om bestuurlijke erva-
"Ing op te doen. Kom 8-12-98 om 21:00 op
d¢ infoborrel op Oude Tweebergenpoort
2 (naast America Today) 043-3883397.
WWw.unimaas.ni/~integran.

koko

8 dec: Cieaie eindfeest

9 dec: ALy,

:] dec: Open Podium in Kumulus theater.
314 dec: Kneufleuk’s Kerstdiner.

!V ouranos
a“;"‘“gelput 4, tel. 043-3883071. bezoek-
kores (typekamer), Grote Gracht 92
*9.005. Spreekuur ma t/m do 12.30-13.30
:’y"ekamer). Homepage http://
WW.unimaas/nl/~Ouranos.
nﬁ""" op 3 dec. 21.00u. John Mullins Irish
t"Wiickerbrugstraan.
s:rldeCember: de Gaius/Ouranos pleitwed-
ld. Info volgt.
15-12 een excursie naar de Hoge Raad.

a SChrijven op de typekamer(ook inlich-
Ngen).

Tentamentraining begint 8-12 voor de
blokken 1.2, 2.2 en 3.2. Kosten f25,-/leden
en f40,-/niet-leden.

In de almanak komt een smoelenboek ,
ieder lid wordt verzocht zijn/haar foto in
te leveren met naam, adres, telefoonnum-
mer, jaar studie. Dit is je laatste kans.
Problemen met de universiteit? Meld je
bij de commissie facultaire politiek.

Tafelstraat 13

-6 dec: 19.30u. Meditatieve viering '‘Op
Adem komen’ Cellebroederskapel (Brus-
selsestr.58, door de poort) met Ingrid De-
bie en Wiel Smeets.

-7 dec: 20.00u. Groep ‘De Muziek en het
Verhaal’

-8 dec: 19.30u. Groep ‘Yoga & Spirituali-
teit’.

-9 dec: 20.00u. Filosofiegroep.

-10 dec: 18.00u. Tafelen (samen koken en
eten; opgeven telefonisch tot 12.30u).

Je treft ons aan op Tafelstraat 13 op ma t/
m do tussen 14.00-17.00u. Afspraak maken
voor gesprek: 3215651.

UniPartners Maastricht

is een Academisch Adviesbureau. Zij voert
op projectmatige basis projécten uit voor
bedrijven en instellingen. De doelsteiling
van ons is tweeledig. Enerzijds wordt doc-
toraalstudenten van verschillende studie-
richtingen de kans geboden om tegen
een goede financiéle vergoeding relevan-
te werkervaring op te doen, anderzijds
stelt zij bedrijven en instellingen in staat
tegen niet-commerciéle tarieven gebruik
te maken van de kennis binnen de UM.
Interesse in een bestuursfunctie of wil je
je inschrijven in ons studentenbestand?
Kantooruren 9.00-12.00u, hierna zijn ook
vaak mensen aanwezig. Abtstraat, k.0.004
telefoon: 043-3883927.

CWSv.ORAKEL

* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur
geopend op maandag, dinsdag, donder-
dag en vrijdag.

* Orakel op INTERNET. Bezoek onze home
page. Je kunt ons vinden op http://
www.Unimaas.nl/~orakel.

EFM

De Economische Faculteitsvereniging
Maastricht bestaat uit een aantal studie-
verenigingen die als doel hebben het be-
hartigen van de belangen van de studen-
ten economie, econometrie, fiscale econo-
mie en international bedrijfskunde. Hier-
onder vindt je een overzicht van de vere-
nigingen die bij de EFM aangesloten zijn
en de activiteiten die door hen georgani-
seerd worden.

EFM Alfa

03 december: Party in café De Twee Hee-
ren

ESN
Erasmus Student Network Maast-

richt (ESN) takes care of the recep-
tion and social integration of foreign ex-
change students. Join us each Tuesday
night after 22.00 hours at cafe de Twee
Heeren or become a mentor in January.
More information? www.esn-maastricht.nl
Wednesday 9th of December Christmas
Shopping Santa’s Caves Valkenburg a/d
Geul Friday January 22nd till Tuesday Ja-
nuary 26th Introduction week for new ex-
change students. Check out our homepa-
ge at http://www.esn-maastricht.nl/

Faculteitsvereniging Agora

Agora is de faculteitsvereniging van Ge-
zondheidswetenschappen en behartigt de
belangen van de studenten GW en MGK.
Dit doet 2i} door te trachten de kwaliteit
van het onderwijs te bevorderen en de
contacten tussen de studenten en de uni-
versiteit te verbeteren. Agora organiseert
ook verschillende activiteiten: 11-12: Pro-
pedeuse uitreiking, 12-12: kerstreis naar
Brussel, 15-12: FEESTY en 26-12: start mas-
sagecursus. Inschrijven bij het reductiebu-
reau.

Ga mee met de SBBG op 9 december
naar Brussell Inschrijven kan op 2-3 en 7
december in het Trefcentrum. De kosten
voor deze dag zijn voor leden f1.17,50 en
voor niet-leden f.27,50.

l ELSA Maastricht
I: The European Law Student’s Asso-

cation is een onafhankelijke, a-politieke
vereniging voor alle rechtenstudenten.
Wij organiseren excursies, lezingen, fees-
ten, uitwisselingen en stageplaatsen.
Agenda:

17 December: 18:00-? Kerstdiner in Fines
Claires op de Corversplein 9. Kosten
fl.45.00. Dagelijks spreekuur 13.30-14.30
op de Grote Gracht 92. Tel.043-3883057.
Borrels om de twee weken op woensda-
gen (3 dec.) vanaf 22.00 in de Preuverij.
NB. De Elsa truien zijn vanaf volgende
week te koop,Fl.55.00.

Het Universiteitskoor Maastricht zoekt
mannen (dle kunnen zingen)!

Het Universiteitskoor heeft ongeveer 60
leden, deels studenten, deels afgestu-
deerden, medewerkers en andere zangers.
Momenteel zijn we op zoek naar TENO-
REN, maar ook goede bassen. We zingen
een zeer gevarieerd repertoire (belcanto,
religieus, Engelstalig, Oost-Europees, enz.).
Voor komend seizoen staat muziek van
moderne Nederlandse en Vlaamse compo-
nisten op het programma. Rond 1-5-99
gaan we op reis naar Kopenhagen. Wij re-
peteren maandagavond 19.30-21.45 in het
FdEW-gebouw, Tongersestraat. Wie inte-
resse heeft en redelijk kan zingen, is wel-
kom tijdens de repetitie, of bel Marieke
Werry, 3215956.

TUUR-
TENSCHAPPEN

Voor kopij: M. van den Boorn, Fac.Bur. Kapoenstraat 2, tel.
3883484.

Raadpleeg regelmatig de publicatiebor-
den In de hal blj de onderwijsbalie. Zo
mis je geen informatie over roosterwl)-
zigingen, inschrijfprocedures, deadli-
nes, etc.

Openingstijden Onderwijsbalie

De onderwijsbalie is wekelijks geopend
op de volgende tijden:

maandag: van 15.15 -15.45 uur;

dinsdag: van 10.00 -10.30 uur;

donderdag: van 15.15 -15.45 uur.

Computerruimte CWS

De computerruimte van CWS is op don-
derdagen en vrijdagen in de maand de-
cember ‘s ochtends tot 12.00 uur gesloten
in verband met een practicum.

Studieadviseur

De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex.
Bij hem kun je terecht op het inloop-
spreekuur elke dinsdag van 9.30 - 10.30
uur in kamer 0038. Een afspraak voor een
gesprek buiten het spreekuur kun je ma-
ken via telefoonnummer 3883486.

Let op: nieuwe postvakjes!

Elke student heeft een nleuw postvakje.
Een alfabetische lijst hangt bij de post-
vakjes.

Mededelingen van de Examencommis-
sie

De secretaris van de examencommissie is
mevrouw Resi Peters. Het wekelijks
spreekuur is op woensdagen van 09.00 -
11.00 uur kamer 0.027. Zij is telefonisch
bereikbaar via telefoonnummer 043 - 388
3487 op woensdagochtend, donderdag
en vrijdag.

Bureau Internationalisering

Het Bureau Internationalisering (kamer
1.027) heeft op maandag t/m donderdag
spreekuur van 10.00-12.00 uur.

ECONOMISCHE
WETENSCHAPPEN

EN
BEDRIJFSKUNDE

Voor Kopij: B.Smets, Fac.8ur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, ui-
terlijk vrijdag, e-mail: B.Smets@FacBurFdEW Unimaas.nl

Stage en scriptie coérdinatoren
Studenten die begeleiding zoeken voor
een stage of scriptie op het gebied van
(Internationale) Strategie, Logistiek of In-
formatiemanagement, kunnen contact op-
nemen met de volgende codrdinatoren:

voor stages: ir. Peter Bollen, kamer, 3.052b
telefoon:3883715

voor scripties: Dr. Lou Anne Barclay,
3.048b telefoon: 3883897

Hun postvakje vind je op kamer 3046a.
Voor meer informatie zie de webpagina:
www.unimaas.nl/~sl

Traineeshlp and thesis coordina-
tors

Students who are looking for a su-
pervisor for their traineeship or thesis in
the field of (international) Strategy, Logis-
tics or informationmanagement, can con-
tact the following coordinators:
for traineeships: ir. Peter Bollen, kamer,
3.052b telefoon:043-3883715
for thesis: Dr. Lou Anne Barclay, 3.048b te-
lefoon: 043-3883897
You can find their pigeonhole in room
3046a. For more information see the web-
page: www.unimaas.nl/~sl

To recidivists QM 2.2 for IB
E In comparison with study-year

1997/1998 the course Quantitative
Methods 2.2 (1904) has changed, the Sta-
tistics-part (STAT-part) only a little, but
the Operations Research-part (OR-part)
more dramatically. In the STAT-part the
“ChiSquare-tests” have been replaced by a
new chapter 7 in the STAT-reader about
comparing sample-means with the help of
“‘dummy-regression” For the OR-part we
will use a new book, Introductory Mana-
gement Science: Decision Modeling with
Spreadsheets by G.D. Eppen, F.J. Gould a.o.
(Prentice Hall, 1998) and Decision Pro-
blems will be solved with the help of EX-
CEL instead of AIMMS. Another new
aspect in the course is the absence this
year of the opportunity to earn credit-
points by participating the educational
meetings. However, during this study-year
there are two opportunities (in the 2nd
and in the 3rd test-period) to make an
“old style exam? i.e. an exam covering the
subjects of last year. Those recidivists who
want to make use of these opportunities
should indicate this clearly during the
test.
If you want to make the "new style exam’,
then you should have at your disposal the
new OR-book, STAT- reader and block-
book. The new chapter 7 in the STAT-rea-
der is available on internet page:
http://www.unimaas.nl/~hdgraaff/qm22.
Finally, mind the following: you can only
pass the exam if your score is at least 55
out of 100 points, subject to the cons-
traint that you have at least 22 points for
the OR-part as well as for the STAT-part! If
this constraint is not satisfied, your mark
cannot be more than 5. Ir. Hans de Graaff,
KE, coordinator QM 2.2.

Quantitative Methods 2.2 (‘new
E style’, i.e. 1998/99 version): sub-

ject-matter for the examination.
STATISTICS PART: as indicated in the Ma-
nual.
OPERATIONS RESEARCH PART (‘Introducto-
ry Management Science’): The following
chapters (and corresponding parts in the
manual) of the Introductory Management
Science (IMS) book: Chapter 7 excepting
section 7.6.
Chapter 10 excepting sections 10.4 and
10.7. Besides, you are, of course, supposed
to know the subject-matter of the mathe-
matics part of the first year block Quanti-
tative Methods 1.3 (these subjects can
also be found in Chapter 3 of your IMS
book). Ir. Hans de Graaff, coordinator QM
2.2

Inschrijven onderwijs Blokperiode 3

De uiterste datum voor inschrijving/uit-
schrijving/wijziging voor het onderwijs in
blokperiode 3, is 4 december a.s. Wij ra-
den u aan om niet tot de laatste dag te
wachten met uw inschrijving zodat
wachtrijen in de SMR-ruimte en bij de ter-
minals vermeden kunnen worden. Indien
er problemen zijn met 1SS dan dient u
zich te melden bij de beheerder van de
SMR-ruimte of bij de verroosteraars voor
het verstrijken van de inschrijftermijn zo-
dat de inschrijving tijdig geregeld is.

Registration education Block Pe-
E riod 3 The last day for registration/
cancellation/modification of the
education of block period 3 is December

OBSERVANT 14| 3DECEMBER 1998 @

4th 1998. We strongly advise you not to
wait till the last day with your registration
in order to avoid large queues in the SMR-
rooms and at the terminals. Should there
be any problem with the ISS, you have to
contact the schedule planners (room
3073) before the deadline.

Blok 2012V ‘The Economics of the La-
bour Market’

De mondelinge herkansingen worden af-
genomen op maandag 21-12-1998 en vrij-
dag 8-1-1999.

Inschrijven op de lijst in kamer 1070 (S.
Beenen, secretariaat micro-economie).

Course 2012V ‘The Economics of
E the Labour Market’

The oral re-examination can be ta-
ken on Monday 21-12-1998 or Friday 8-1-
1999. Subscribe on the list in room 1070
(S. Beenen, secretary microeconomics).

Blok 7007K ‘Empirical ananlysis of fi-
nancial markets’

De blokbeschrijving van 7007K Empirical
analysis of financial markets (integratie-
blok BE/KE) is te vinden op bladzijde 243
van de ‘Blokbeschrijvingen doctoraalon-
derwijs FAEWB 1998/'99".

Course 7007K ‘Empirical ananlysis
H of financial markets’

The description of the block 7007K
Empirical analysis of financial markets (in-
tegration course BA/QE) can be found on
page 243 in the '‘Description of graduate
courses FE&BA 1998/99"

Office International Relations
E Application forms for UM/FE&BA

funding for study or internship
abroad are available at the International
Relations Office, room 3030 during open
office hours. Deadline for application is 25
November 1998. Information sessions on
Study Abroad in 1999/2000 will be held
on Monday 30 November, 19.00 hrs. Aula
(Dutch), Wednesday 2 December 14.00 hrs
room 2001 (Dutch), Tuesday 8 December
14.00 hrs room 2001 (English. NOTE: Eng-
lish session for non-Dutch students only!l)

Bureau Internationale Betrekkingen
Aanvraagformulieren voor UM/FAEWS
beurzen voor studie en stage in het bui-
tenland zijn tijdens spreekuren te verkrij-
gen bij Buro Internationale Betrekkingen,
kamer 3030.

Deadline voor inleveren van aanvragen is
25 november 1998.

Informatie sessies over Studeren in het
Buitenland in 1999/2000 worden gehou-
den op maandag 30 november 19.00 uur
Aula (Nederlands), woensdag 2 december
14.00 uur kamer 2001 (Nederlands), dins-
dag 8 december 14.00 uur kamer 2001
(Engels. Let op: Engelse versie alleen voor
niet-Nederlandse studenten!!)

Onderwijsprijs 1998

Jaarlijks reikt de faculteit de onderwijs-
prijzen uit voor docenten, tutoren en on-
derwijsprojecten die goed zijn aangesla-
gen bij de studenten.

In totaal zijn er drie prijzen uit te reiken
waaraan een geldbedrag van £5.000,- tot
£15.000,- aan is verbonden.

Weet jij een docent, tutor of project dat
hiervoor in aanmerking komt, schrijf dan
uiterlijk 4 december 1998 een kort briefje
aan Bureau Onderwijs (te deponeren in de
gele brievenbus bij de Onderwijsbalie).

Education Prize 1998
E Every year well performing teachers
or staff members, as well as pro-
jects that has been carried out well are
rewarded with a prize.
Three prize winners will be choosen, at
least if you name a candidate before De-
cember 4th 1998 by writing a letter to the
Education Office (you can drop your letter
in the yellow mail box near the Education
Desk).

Reductiebureau

Het Reductiebureau is geopend volgens
de normale openingstijden: dinsdag,
woensdag en donderdag van 10:30 tot
12:30 uur.

Je kunt vanaf nu ook chippen en (vanaf fl.
25,-) met PIN betalen en er kunnen er ook
weer oefentoetsen worden afgehaald.
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Healthcare is one of the fields in which Akzo Nobel is known
as a leading company. Akzo Nobel also holds leading positions
in important market segments concerning chemistry and
coatings. For instance, worldwide Akzo Nobel enjoys a strong
position as a producer of chemicals to bleach recycled paper.
So while you keep this publication in your hands, you are

already in touch with us without knowing it.

There is, however, much more that most people are unaware of.
For example, as a result of the acquisition of Courtaulds,

Akzo Nobel is not only the world's largest producer of coatings,
it also brings us highly specialized products like International®
marine paint and Interpon powder coatings. Interpon®
Autobody 5000 for instance easily meets the specification
requirements of North America's “Big 3”: Ford, GM and Chrysler

for car components.

Akzo Nobel is always interested in meeting young entrepreneurs
who feel comfortable in an environment that involves diversified
activities. Bottom-line thinkers who are customer-oriented

by nature. Born teamplayers who recognize the importance of

shared values.

If you want to know more about Akzo Nobel, please contact

us or visit our web-site.
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AKZO NOBEL

CREATING THE RIGHT CHEMISTRY

Akzo Nobel, based in the Netherlands, serves customers throughout the world with healthcare products, coatings. chemicals, and fibers.
The company currently employs some 87,500 peopie in more than 60 countries. Consolidated sales for 1997 totaled NLG 24.1 billion.
Akzo Nobel nv, Corporate Communications, P.G. Box 9300, 6800 SB Arnhem,
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Na m’n studie international business en m’n doc-
6 toraal communicatiewetenschappen heb ik hier bij
marketing m’n uitdaging gevonden. Voor ons als mar-
keteers is de mooie taak weggelegd om de razendsnel
evoluerende techniek om te zetten in aansprekende pro-
ducten en diensten. Zoals de Netbox, waarmee je straks
kunt internetten via de tv. Dat betekent nogal wat!

Diepgaande technologische kennis is daarbij min-
der belangrijk. -]e moet vooral goed aanvoelen op welke
producten en diensten de consument zit te wachten. Of
waar je deze mee kan verrassen.

Een mooi voorbeeld van de afgelopen jaren is HI,
of de voicemailmelder en de iMac bij Primafoon. Ook
de combinatie met World Acces/Planet Internet en een
nieuw fenomeen als e-commerce biedt weer hele nieuwe
perspectieven.

Bij marketing zien we een product en een markt

samenwerken, hebben hun eigen ‘accent. Sommigen
scannen de wereld af op zoek naar interessante product-

innovaties. Anderen zijn juist heel direct bezig met het

in de markt zetten van producten of diensten. Gezamen-
lijk bestrijken we het hele traject, van brainstormen over
producten, namen, verpakkingen, tot regelgeving, juri-
dische aspecten, logistiek en verkoop.

Zelf werk ik ’t liefst verkoopgericht, dicht bij de
consument en de markt. Dat kan ook, want zoiets bepaal
je zelf. Daar is bij KPN alle ruimte voor. Ook om je in
de breedte te ontwikkelen. Richting management, als je
die ambities hebt, of internationaal.

Bovendien ben je met telecommunicatie natuur-
lijk bezig met een van de spannendste ontwikkelingen in
de maatschappij. Geinteresseerd? Bel dan 0800-0142 ,

of e-mail mdwens@wxs.nl voor meer informatie.

L

«2

Omdat telecommunicatie
de toekomst heeft.
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Antieke Prenten
en Gravures

Kunsthistorisch Kabinet
Drs. De Bruijn c.s.

Rechustrasr 66
_ 6221 EK Maastriche
Tel: 043 325 06 23

Losse cursussen

Op ‘t Colofon in Maastricht kunt u cursussen volgen van
schrijvers als

Ad van Iterson

Joke van Leeuwen
of Gé Reinders

om maar drie van de vijftien schrijvers-docenten in
Maastricht te noemen.

Kennismakingsdag zaterdag 12 december: proefles
schrijftraining/spreken met docenten/’s middags een lezing van
proza-docent Ad van Iterson over zijn pas verschenen boek
Zuiderlingen. De toegang is vrij, wel graag reserveren.

INFORMATIE EN BROCHURE:
‘t Colofon in Maastricht: Lenculenstraat 33 - 6211 KP -
043-3219404 (of bellen naar Amsterdam: 020-6707077)

“RAN

studenten-
schotels f10,-

Tagliatelle
met zalmsnippers,
aardappelgarnituur

& salade

of

Kipspies,
aardappelgarnituur

& salade

TELEFOOM (043} 321 1937
TELEFAX [D43) 328 08 41

Reductiebureau

The Reductiebureau will be opened accor-
ding to regular opening hours: Tuesday,
Wednesday and Thursday from 10:30 till
12:30 hours. Please note: you can pay
using your “chipknip” and your “pinpas” (fl.
25,- or more) and pick up old exams for
practising purposes.

Voor kopif: Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau S, kamernr. 5002,
DOT10, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur.

VOORTGANGSTOETS FdG

De eerstvolgende Voortgangstoets voor
studenten van de FdG wordt afgenomen
op woensdag 9 december 1998 van 9.00
tot 13.00 u. in Budget-hotel/Tenniscen-
trum Dousberg, Dousbergweg 4. De zaal
is open vanaf 8.30 u. ledereen dient om
8.50 u. in de zaal aanwezig te zijn, waar-
na deze wordt gesloten.

De student die het officiéle aanvangs-
tijdstip van de toets overschrijdt, geen
collegekaart in combinatie met het be-
wijs van inschrijving 1998/1999, of een
ander geldilg legitimatiebewijs kan
overleggen is niet gerechtigd deel te
nemen aan een toets en wordt derhal-
ve niet toegelaten in de zaal.

PLAKA GRIEKS
RESTAURANT
O.L. VROUWEPLEIN

Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

MENU’S VAN f 15,- TOT f 33,-

St. Bernardustr. 4a, 043.325 42 56

6211 HL Maastricht

speciaal menu voor studenten
f 15,50

Er zijn miljoenen redenen om UNICEF
kaarten en kado’s te kopen...

Een deelnemerslijst ligt twee weken voor
toetsafname ter inzage bij de Informatie-
balie FdG, controleer uw gegevens en
geef correcties zo snel mogelijk door. De
optisch leesbare antwoordformulieren
mogen uitsluitend met een HB-potlood
(= zacht) ingevuld worden; denk eraan
een potiood en gum mee te nemen!

Studentcommentaren véér dinsdagmid-
dag 15 december 16.30 uur in de brie-
venbus van de Informatiebalie Bureau
Onderwijs deponeren. Commentaren
worden alleen geaccepteerd als deze op
diskette worden aangeleverd. De toetsre-
sultaten zijn uiterlilk binnen 5 weken
na toetsafname (1 week later i.v.m.
kerstreces) beschikbaar.

Voor het reglement van orde bij Kennis-
toetsen wordt verwezen naar de facultai-

re studiegids Geneeskunde 1998/1999.

Resterende Voortgangstoetsen voor dit
academisch jaar: 3 maart, 19 mei en 14
juli 1999 (herkansingstoets).

BLOKTOETSAFNAME 3.3

De afname van bloktoets 3.3 vindt plaats
op vrijdag 18 december a.s. van 15.00-
17.00 uur in sporthal Geusselt. Studen-
ten dienen 10 minuten voor het officiéle
aanvangstijdstip in de zaal aanwezig te
zijn en dienen een geldig legitimatiebe-
wijs te overieggen.

Voor alle andere toetsdata en het regle-
ment van orde bij Kennistoetsen wordt u
verwezen naar de facultaire studiegids
Geneeskunde 1998/1999.

DOTIES

DOTIJES zijn Docent-Onafhankelijke Trai-
ningen. Je kunt voor zo'n training een
afspraak maken bij de amanuensis van
het skillslab (kamer 4.403). Dit kan op
alle werkdagen van 9.00-13.00 uur. Op
de dag voor de toets en op de toetsda-
gen (zie studiegids) kun je geen docent-
onafhankelijke trainingen afspreken.

Van augustus tot en met december kun
je onbeperkt oefenen voor alle onderde-
len. Wegens grote drukte bij de voorbe-
reiding van de toetsen is vanaf 1 januari
een beperking opgelegd van maximaal
3x laboratorium- (exclusief 2x microsco-

pie en dia’s) en 2x alle andere trainingen.
De trainingstijden zijn als volgt: 08.45-
10.15 uur, 10.45-12.15 uur, 12.45-14.15
uur, 14.30-16.00 wuur, 16.15-17.45 uur
18.00-19.30 uur, 19.45-22.00 uur
N.B.Microscopie kan maar tot 16.00 uur
Laboratorium kan maar tot 17.45 uur |
Op zaterdag kan er ook getraind worden
tot 18.00 uur. Dan kan alleen geen
laboratorium en microscopie worden ge:
oefend. Wanneer je meerdere dotjes
komt afspreken maak dan van tevoren
een lijstje met data, tijden en wat jullie
willen afspreken. Dat werkt voor iedereen
een stuk sneller. Als je een dotje hebt
afgesproken kun je op die dag en dat
tijdstip de spullen en sleutels die je no-
dig hebt afhalen (en naderhand terug-
brengen) bij de amanuensis. Zorg er wel
voor dat je alles weer netjes achterlaal
en dat je de spullen allemaal in de juiste
bakjes terugstopt (op de voorkant staat
precies wat er in hoort). Bepaalde spullen
zijn niet standaard op de kamers aanwe-
zig, maar als je even vraagt zal de ama-
nuensis kijken of je ze toch even erbij
kunt krijgen. Dit geldt ook voor ver
bruiksmateriaal dat op is: even vragen en
het wordt weer aangevuld. Als je nog
vragen hebt kom dan gerust even infor-
meren bij Marleen, Esther en Juul.

GEZONDHEIDS-
WETENSCHAPPEN

Yoor kopij: D.Verheyen, Fac.Bur. niveau 1, kamernt. 1236,
UNS50, tel. 3881739, voor woensdag 12.00 uur.

Voortgangstoets GW en MGK

Vrijdag 4 december a.s. wordt de voort-
gangstoets van de Faculteit der Gezond-
heidswetenschappen afgenomen. Aan-
vang: exact 10.00 uur tot 14.00 uur. Vanaf
09.30 uur kunt u in de zaal plaatsnemen.
Studenten die een extra vgt (moeten) ma-
ken kunnen zich tot 26 november 1998
inschrijven tijdens het spreekuur bij A.
Schmitt, kamer 1.235. De voorlopige ant-
woordsleutel ligt om 14.00 uur aan de ba-
lie van Bureau Onderwijs, Uns 50. Gebruik
een HB-potlood. Een geldige collegekaart
is verplicht!; leg deze bij binnenkomst
links vooraan gereed op uw tafel. Kom op
tijd want na 10.00 uur wordt u niet meerl
in de zaal toegelaten. Tot een week na
afname van de toets kunt u opmerkingen
(1 opmerking per vel) in de rode brieven-
bus van Bureau Onderwijs deponeren.
Datum van de volgende vgt: 19 maart
1999.

Zaalindeling Voortgangstoets 4 december
1998

Sporthal De Heeg: alle GW en MGK prope-
deuse studenten en MGK studenten
Sporthal Dousberg: alle andere GW stu-
denten

Mededeling Bureau Onderwijs

In de studiegids staat vermeld dat studen-
ten die voor 1997/1998 met de doctoraal
fase zijn gestart twee jaarwerkstukken
dienen te schrijven. Dit jaartal is echtel
niet correct. Het betreft studenten dié
voor 1995/1996 met de doctoraal fase zijn
gestart.

Urghart gekozen tot AAAS Fellow
Professor John Urghart (capaciteitsgroep
Epidemiologie) is door de American Ass0”
ciation for the Advancement of Science
gekozen tot AAAS Fellow, o.a. vanwege
zijn verdiensten op het gebied van de far
maco-epidemiologie

Propedeuse-uitreiking

De propedeuse uitreiking van Gezond-
heidswetenschappen 2al plaatsvinden of
Vrijdag 11 december aanstaande. De joca’
tie van de uitreiking is de grote college”
zaal van de economische faculteit aan dé
Tongersestraat nummer 53. De uitreiking
begint om 14.30 en zal duren tot onge- |
veer 15.30/16.00. Aansluitend is er eel
borrel in het trefcentrum. Alle studenten
die hun diploma kunnen gaan ontvangen
krijgen hier een brief over in hun postvak-
je. N.B. Er hangt bij Bureau Onderwijs eel
lijst met alle namen van de studenten di€
hun propedeuse hebben gehaald. Contro-
leer a.u.b. je naam, want zo komt hij ook
op je diploma te staan.
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Vaor kopi]: P.Possen/M. Geelen, Fac. Bur, Tongersestraal 6, tel.
3883389, voor woensdag 12.00 uur.

Openingstijden Bureau Onderwijs:
maandag, dinsdag en vrijdag van 12.00
tot 13.00 uur geopend.

Discussies ovar kunstmatige intelligen-
tie: situated cognition

De capaciteitsgroep Informatica organi-
seert elke maand een discussie over een
relevant onderwerp in de kunstmatige in-
telligentie. Woensdag 9 december zal Eric
Postma de discussie openen met een kor-
te introductie op het onderwerp ‘situated
Cognition” Tijd: 16.00-16.30 uur. Plaats: col-
legezaal 0.002 TS 6 (Tongersestraat 6). De
discussie heeft een informeel karakter en
staat open voor studenten en staf. Allen
welkom!

Discusslons on artificlal intelli-
E gence: situated cognition

The department of computer scien-
Ce Is having public discussions on rele-
vant topics in artificial intelligence each
Mmonth. On Wednesday the 9th of Decem-
ber, Eric Postma will start the discussion
by giving a short introdcution to the topic
‘situated cognition. Time: 16.00-16.30
hours. Location: Lecture room 0.002 TS 6
(Tongersestraat 6). The discussion is
meant to have an informal charcater and
€an be attended by both students and
staff. All weicome!

PSYCHOLOGIE

Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., DRT 10,
tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Dlscussies over kunstmatige Intelligen-
tie:

De capaciteitsgroep informatica organi-
seert elke maand een discussie over een
Televant onderwerp in de kunstmatige in-
telligentie.

Woensdag 9 december zal Eric Postma de
discussie openen met een korte introduc-
tie op het onderwerp 'situated cognition’.
Tijd: 16.00 - 16.30 uur. Plaats: Collegezaal
0.002

TS6 (Tongeresestraat 6). De discussie
heeft een informeel karakter en staat
Open voor studenten en staf. Allen wel-
kom!

GELEERDHEID

Voor kopij: Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Zwingelput 4, tel.
3883003, voor vrildag12.00 uur.

RUlmhwl]zlgIng Arbeid en onderneming
Het practicumcollege van vrijdag 11 de-
Cember wordt verplaatst van de college-
23al Njeuwenhof naar de aula Tonger-
Sestraat 53. De tijden blijven van 08.30-
10.30 en 10.45-12.45

Studieadviseur

Vanaf 1 december begint mw M. Habets
als studie-adviseur. Zij zal zich met name
fichten op propedeuse studenten. Mw Ha-
bets s aanwezig op dinsdagmiddag,
Woensdagochtend, donderdagochtend en
Vlijdag de hele dag. Afspraken kunnen
Worden gemaakt bij Mw Satijn, tel.
3883045

Het telefonisch spreekuur voor korte vra-
9en s op donderdag tussen 09.15 en
10.15 yur, tel. 3883044. Het inloopspreek-
Yur is op donderdag tussen 10.30 en
1130 yur in kamer 1.017 Nieuwenhof.

Roaster bloktoetsen:

VEI‘lengd Propedeuse Traject

VR, 04.12.1998 van 09.00 - 12.00 in de
Platte zaal: Overheid

ADRES TOETSLOCATIE: Platte Zaal, Griend
57, Maastricht

B8ELANGRIJKE MEDEDELING van bureau
Onderwijs  FDR
VPT_STUDENTEN
9"\ studenten die voor het propedeuse
Zin geslaagd middels deelname aan de
PT~toets(en) een mogelijkheid te geven

VOOR GESLAAGDE

mee te doen aan de bloktoets van blok
2.2. worden zogenaamde INHAAL-
COLLEGES gegeven. De eerste inhaalcolle-
ges rechtsgeschiedenis worden gegeven
door L. Berkvens op 15 en 17 december
a.s. van 13.00-15.00 uur in de collegezaal
Nieuwenhof. Aan (geslaagde) VPT studen-
ten wordt een orienterend college Inter-
nationaal recht gegeven door K. de Feyter
op vrijdag 18 december a.s. van 10.00 uur
tot 11.15 uur en aansluitend een oriente-
rend college Europees recht van 11.30 tot
13.00 uur. Plaats: Statenzaal Bouillonstraat
3. Op woensdag 6 januari 1999 zullen van
13.00 uur tot 16.00 uur vragenuren Inter-
nationaal en Europees recht worden ver-
zorgd door o.a. K. de Feyter, wederom in
de Statenzaal Bouillonstraat 3.

Aanmelden herkansingstoetsen
Deelnemers aan de reguliere bloktoetsen
van blokperiode 1 van de dagopleiding
(3-5 november j.i.) &n die een onvoldoen-
de beoordeling behalen zijn automatisch
ingeschreven voor de desbetreffende
herkansingstoets in januari a.s.

Studenten die NIET hebben deelgenomen
aan de reguliere bloktoets en die toch
wensen deel te nemen aan een herkan-
singstoets dienen zich aan te melden met
een aanmeldingsformulier voor toetsen.
Deze formuiieren zijn verkrijgbaar aan de
onderwijsbalie.

Collegerooster Rechtshandeling
Aanvang steeds 9.00 uur collegezaal Ton-
gersestraat

wao. 09-12: mr. J. Smits - Inleiding privaat-
recht en burgerlijk wetboek

wo. 16-12: Prof.mr. R. de Groot - Bronnen
van verbintenis

wo.06-01: mr.J. Smits - Totstandkoming en
wilsgebreken

wo. 13-01: mr.J. Smits - Niet-nakoming;
overzicht privaatrecht

Roosterwijziging Vennootschapsrecht
M.i.v. 09.11.1998 wordt het practicum Ven-
nootschapsrecht gegeven van 13.00-15.00
uur.

Voorlichtingsbijeenkomst

(voor erts-studenten die in 1999/2000
naar het buitenland gaan)

Op dinsdag 15-12-1998 is er van 17.30-
18.30 uur in de Collegezaal Nieuwenhof
een voorlichtingsbijeenkomst voor ERTS-
studenten die in 1999/2000 naar het bui-
tenland gaan.

Ock worden dan de formulieren uitge-
deeld waarop de voorkeur voor een bui-
tenlandse universiteit kan worden aange-
geven.

Herkansingstoets civiele rechtspleging

De schriftelijke herkansingstoets civiele
rechtspleging, die in januari 1999 afgeno-
men zou worden, komt te vervallen en
wordt vervangen door een mondeling af
te nemen herkansingstentamen. Kandida-
ten die hiervoor in aanmerking willen ko-

men kunnen vanaf heden een afspraak
maken met blokcodrdinator mr P. Rémers,
tel. 043-3883236.

Lectures Intellectual
Law

Property

For the course in Intellectual Pro-
perty Law several eminent guest speakers
will lecture in the month of December.
Although the lectures are intended for
the students enrolled in the intellectual
property law course, all interested parties
are welcome.

On Thursday 3 December Prof. Michael
Blakeney, head of the IP Unit of the Centre
for Commercial Law Studies, Queen Mary
and Westfield College, University Of Lon-
don will speak on world policy, and the
role of the World Trade Organization in
the protection of Intellectual Property in
a talk entitled ‘The evolution of the GATT
TRIPs agreement and the decline of the
Ancient Regime (WIPO)"

On Friday 4 December, Prof. Antoon Quae-
dvlieg, of the Catholic University of Nijme-
gen, will speak on ‘Copyright - Concepts
and Developments in a Comparative Con-
text. On Friday 11 December, Ms. Uma
Suthersanen, Herschell Smith Reseach Fel-
low at Queen Mary and Westfield College,
will speak on the ‘New EC Design Directi-
ve'

All  lectures will take place from
13.00-15.00 in Collegezaal Nieuwenhof.

Bureau Stages

In het vierde jaar van de studie kan men
een keuzeblok vervangen door een stage.
De stages worden gecodrdineerd vanuit
het bureau Stages in het Oud-Gouverne-
ment, Bouillonstraat 3.

Kamer 2215: mr Viviénne Hautvast stage-
codrdinator Fiscaal recht, tel. 3883243,
ma- en wo-ochtend

Kamer 3219: mr Ellen de Krom-van Hezik,
stagecodrdinator Nederlands recht en Eu-
ropean Law School, tel. 3883274, maan-
dag-tot en met donderdagochtend.
Spreekuur: Woensdag 10.00-11.00 uur bij
beide stagecodrdinatoren.

In februari wordt er voor de huidige der-
dejaars een voorlichtingsbijeenkomst
over de stages in het studiejaar 1999-
2000 georganiseerd door het bureau sta-
ges. Tijd en plaats worden nog bekendge-
maakt.

Voor verdere informatie zie mededelin-
genbord bij Bureau Stages en informatie-
borden Bureau Onderwijs.

Ahold Scriptleprijs

Ook dit jaar looft Ahold weer de Ahold
Scriptieprijs uit voor alle studenten aan
HBO en Universitaire instellingen. De te
winnen hoofdprijs is dit jaar verhoogd
naar fl 10.000,—. Voor nadere informatie:
telf: 075-6595731 of e-mail: wilma-van-
der.Plas@corp.ahold.nl

Zie ook de informatieborden bij de onder-
wijsbalie.
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SCHRIFTELLIKE SOLLICITATIES ONDER VERMELDING
VAN VACATURENUMMER OP BRIEF EN ENVELOP BIN-
NEN 10 DAGEN RICHTEN AAN DE PERSONEELSDIENST
VAN DE BETREFFENDE FACULTEIT OF DIENST (POST-
BUS 616, 6200 MD MAASTRICHT).DE VACATURES
STAAN OPEN YOOR HERPLAATSINGSKANDIDATEN EN
VOOR INTERNE KANDIDATEN(= MEDEWERKERS UM
EN WACHTGELDERS). BIJ GEBLEKEN GESCHIKTHEID
HEBBEN HERPLAATSINGSKANDIDATEN DE VOOR-
KEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE EN LIFT-VACATURES
KUNT U INWINNEN VIA INTERNET (DE HOMEPAGE
VAN BUREAU MOBILITEIT |5 HTTP//
WWW.UNIMAAS.NL.~BURMOBIL OF 81) HET BU-
REAU MOBILITEIT, TST. 3179/2207.

AD, DIENST HUISVESTING

MEDEWERKER VASTGOEDBEHEER TELECOM M/V 1.0
FTE YOOR ONBEPAALDE T1JD

Taken: de functie kenmerkt zich door het
vanuit eigen vaktechnische kennis behe-
ren van een of meerdere exploitatie-as-
pecten. Daarnaast kan het realiseren van
met name instandhoudingsprojecten of
het participeren in investeringsprojecten
tot de taken behoren.

Het uitvoeren van de dagelijkse mutaties,
het (laten) oplossen van storingen, de
doorberekening van de variabele tele-
foonkosten, contractbeheer en gebrui-
kersondersteuning.

Functle-eisen: kennis van en inzicht in de
werking, mogelijkheden en opbouw van
digitale communicatiesystemen, zoals
KPN-telefooncentrales VOX 6200 en het
systeem VOX Master. Vliot kunnen werken
met het UNIX gestuurde beheer is nood-
zakelijk. Een dienstverlenende instelling
en teamspirit is onontbeerlijk voor deze
functie. Kandidaten met ervaring in het
werken in het genoemde vakgebied ge-
nieten de voorkeur.

Salarls: minimaal fl. 3.303,— en maximaal
fl. 4.479,— bruto per maand bij een full-
time dienstverband (schaal 7 CAQ NU)
Informatle: dhr. P. van de Laar, tel
3881381.

Vacaturenummer: 224

FDG, CAPACITEITSGROEP VERPLEGINGSWETENSCHAPPEN

STUDENT-ASSISTENT M/V 0,5 FTE

(in te vullen door 1 of 2 studenten)

t.b.v. het project ‘Landelijk Prevalentie On-
derzoek Decubitus. De doelstelling van dit
onderzoek is het jaarlijks registreren van
het voorkomen van decubitus in verschil-
lende gezondheidszorginstellingen bin-
nen Nederland. De eerste landelijke regis-
tratie heeft plaatsgevonden in mei '98,
waarbij 88 verschillende instellingen par-
ticipeerden. De tweede landelijke regis-
tratie vindt plaats in april 1999.

Taken : Het bieden van ondersteuning bij
de correspondentie naar de instellingen
toe. Het meehelpen bij het verwerken van
de resultaten. Het geven van informatie
over het project aan de gezondheidszorg-

instellingen. Het bieden van ondersteu-
ning aan de instellingen in het gebruik
van het computerprogramma Prevalentie
Onderzoek Decubitus.

Eisen : Derde-of vierdejaars student, bij
voorkeur met een verpleegkundige ach-
tergrond. Goede communicatieve vaardig-
heden. Stress bestendig en flexibel. Inte-
resse in kwantitatief onderzoek. Kennis
van en ervaring met Windows 95/98; Offi-
ce97, met name Word en Access en met
SPSS PC. Bereid zich te verdiepen in het
computerprogramma Prevalentie Onder-
zoek Decubitus.

Informatie : Gerrie Bours, tel 3881559, of
Ruud Halfens, tel. 3881572
Vacaturenummer: 225

Schriftelijke sollicitaties voor de FAEWB
kunt u, onder vermelding van het vacatu-
renummer richten aan:

FAEWB, Afd. Pers. Zaken, t.a.v. Mw. D. Spij-
kers, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

FDEWB, FACULTEITSBUREAU

STUDENTENASSISTENTEN M/V 0.2 FTE

van 1 februari 1999 tot 1 september 1999
Vanaf 01-02-99 is er bij het Faculteitsbu-
reau FdEWB een vacature voor 2e en 3e
jaars studenten t.b.v het beheer van de
Studenten Microcomputer Ruimte (SMR).
Gezien de samenstelling van het huidige
beheerdersteam genieten vrouwelijke
kandidaten de voorkeur.

Taken: Toezicht houden op de computer-
ruimte en de daar aanwezige hard- en
software. Hulpverlenen aan gebruikers
met hard- en software problemen. Ver-
strekken van laserprints en div. supplies
aan gebruikers. Maken van gebruikers-
handleidingen m.b.t. de aanwezige soft-
ware. Installeren van nieuwe software. Ge-
ven van cursussen m.b.t. de standaard
software. Assisteren van de afdeling A&CO.
Onderhoud pc’s en bijbehorende werkom-
geving

De werkzaamheden worden uitgevoerd in
de volgende tijdblokken: 8.00 - 13.00 uur,
13.00 - 17.00 uur en 17.00 - 22.00 uur. De
werktijden worden in onderling overleg
bepaald.

Eisen: Goede kennis van Windows95,
MSOffice97 en Internet/Email. Goede
communicatieve eigenschappen in de Ne-
derlandse en Engelse taal. Klantvriendelij-
ke houding. Zelfstandig en in teamver-
band kunnen functioneren

Inlichtingen: Huub Odekerken, telefoon:
043-3883743

Vacaturenummer: 226

Aangeboden LIFTvacatures:

100677 medew. doc. inform. Beheer & ar-
chivering, Open Universiteit, fulltime, max.
f3.704

100678 Leraar motorvoertuigentechniek,
Arcus College, 1 fte, salaris CAO BVE

een:

kwantiteit hieraan kan leveren.

een artikel of een boek.

Q~CONSULT

Bedrijfskundige’ Adviseurs

Q-Consult, een bedrijfskundig adviesbureau uit Armhem, is op zoek naar

Afstudeerder

die een onderzoek gaat uitvoeren naar

kwaliteit- en efﬁciencyverbeteringeil
in industriéle ondernemingen

Het onderzoek zal zich richten op de vraag op welke wijze binnen
industriéle ondernemingen wordt
efficiencyverbeteringen. Vervolgens wordt onderzocht welke bijdrage het
door ons bureau ontwikkelde model voor optimalisatie van kwaliteit en

Het onderzoek start in januari en neemt ongeveer een half jaar in beslag.
Tijdens het onderzoek krijg je begeleiding van de adviseurs van Q-
Consult. De resultaten van je onderzoek verwerk je in een handzaam
rapport, op basis waarvan je een publicatie zult schrijven in de vorm van

Ben jij in de laatste fase van je studie economie of bedrijfskunde en wil jij
een onderzoek uitvoeren binnen cen dynamische organisatie? Neem dan
contact op met ir Olaf J.J. van den Berg van Q-Consult of vraag naar
meer informatie bij dr S. Romme (FAEWB, IB).

gewerkt aan kwaliteit- en

Postbus 4801

6803 EV Amhem

Tel. 026-3830565
consulitancy @qconsult.nl
www.qconsult.nl

\
— |

SQUASH
CENTRUM

Brusselsestraat 74a
6211 PG Maastricht
Tel. (043) 3216387

T

Elke student of scholier
krijgt een geweldige korting

Door inlevering van je collegekaart
of OV-kaart, kun je voor de
volgende prijzen SQUASHEN:

* voor 18.00 uur: f 5,- p.p. per 30 min.
* na 18.00 uur: f7,50 p.p. per 30 min.

Deze prijzen zijn incl. rackethuur

SQUASH

de sport voor j6u
Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387
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ieuwe kamers. STUDENT&KAMER o.g. inistrati - : ;
8113u¥21591?(r \ g STUD.UITZENDBUREAU BBB/BWS zoekt derzoek en administratieve werkzaamhe Janssen: 3883280 maakt |

- maandag t/m vrijdag 1400 - den.Tel. 043-3510987 ! D
tot 1800) gemotiveerde studenten voor Beurs- en Gezocht ouderejaars of afgestudeerde  SPOED! Gezocht steunles docent(e) Alg. €mo

Horecawerk leuk werk goede verdiensten ~ THE BEST PIZZA & PASTA IN TOWN. For  huisgenoot m/v voor nieuw appartement Economie voor HAVO. Info Drs. L.M. Ruers, dat de
De HEINEKEN STUDENTEN SERVICE be-  schrijf je in tel 3212115 Tweebergenpoort  students £10,- di, wo, do v.a. 17.00 CASA  in centrum (Ceramique). 525 excl. Tel.  Luzac College Sittard. Tel. 046-4586860 Miliey
zorgt bier, fris en wijn aan huis. Geen be- ] i -

9 ) _ 2 NOSTRA Keizer Karelplein naast Kamerbu overdag 046-4773533, Hans OBSERVANT zoekt onder studenten enke- platfor
zorgkosten. Sparen voor leuke Heineken ro.Tel. 3215484 ; . . ; en G
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TAXI-CHAUFFEUR gevr weekends Mst. Tel  KAMER IN CENTRUM 370- BEL SNEL:  Zsm PERSONEEL gezocht M/V. Paar uren  onderzoeksstage bij de afd. Maatsch. Werk  de MASTERCLASS van Prof. Mr.C. Schwartz. oor ki
046-4260426 3260888 per week na 17h. FRITURE SJEKE, St. Pie-  PZ mbt PSYCHOSOC.ZORG bij Kinderge-  Bel Jules: 3262330/Esther: 3258048 | bara d
L reldwi
NIEUW IN DE FALSTAFF: CORSENDONCK  **Rad Draaien** ledere do.in café DE UNI terstr. 50 Mstr. Kom even I.alngs na 20.30h,  neeskunde. Contactpers. P. v. Wersch 043 INTEGRAND zoekt nieuwe BESTUURSLE- | Wir
" 043-3613095 of 3215689 Sjé 3875122 ’ ) Het v
AGNUS VB! Gevr. POETSHULP Inl. 3435538 Vragen naar DEN. Kom langs op onze-informatieborrel g
: | 9 FEESTJE? BORREL? TEXTIELDRUK & BORDURINGEN: US BASIC 8 december 21.00 uur Oude Tweebergen- Heuy
BANALITAS SOCIETEIT voor al uw borrels.  Marc ) Kleinsc
Tel. 3252656 HUUR DE SAURUS-KROEGH! STORE MAASTRICHT. Showroom Kapoen-  poort 2, naast America Today. 043- g ¢
GRATIS FEIGLING GRATIS FEIGLING! 15-12 BEL BERT:043-3262754 str 20. Ook relatiegeschenken, jassen, hem- 3883397 Inator
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e e Clinique BGG 043-3257140 gz?&rsu]gbytrwen, polo- en T-shirts. Tel. WETENSCHAPSWINKEL UM Onderz. voor
Witte TAFEL + 4 STOELEN + witte KAST TRAVEL, LEARN TO SING & TO PLAY THE maatschapp. organisaties. Studiepunt. + —

KAMER te huur jan-jul 24 m2 centrum
£410,- tel 3215674

CAFE VAN SLOUN: iedere zondagavond

teab Tel 3430281

LUNCHEN in VAN SLOUN: broodjes, soe-
pen, tosti's en gezelligheid

GUITAR OR OTHER INSTRUMENT FOR FREE.
JOIN THE TUNA. Students who make Spa-
nish & LAmerican music. info (043)
3616213

KAMER te huur: alleen voor KERELS, in cen-
trum.Tel. 043-3211295

MDF NEW YEAR'S EVE PARTY vvk vanaf 9
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CINE-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13 CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1 21.30 Blade: dag. (beh. za) 21.25;za 22.25 dense;h
De Poolse Bruid: dag. 21.00 Abeltje: dag. 17.45; za, zo en wo ook 14.15 Dr. Dolittle: dag. (beh. za) 12.55 en 15.55;za  The Negotiator: dag. (beh. za) 12.25, 15.25 Met g €
There’s something about Mary: dag. 18.00 13.55 en 16.55 en 18.25;za 13.25, 16.25 en 19.25 I Gu ¢
FILMTHEATER LUMIERE BOGAARDENSTRAAT 40b en 21.00; za, zo en wo ook 14.15 The Horse Whisperer: dag. (beh. za) 20.15;  Snake Eyes: dag. (beh. za) 15.45, 18.45 en tUSsesm
La Vita e Bella: dag. 20.00 Mulan (Ned.): za, z0o en wo 14.15 za 21.15; do, vr, ma en di ook 12.30 en 16.15 21.45; za 16.45, 19.45 en 22.45; do, vr, ma en Be'gis h‘
Orbis Pictus: dag. (beh. ma) 20.30 Mulan (Org.): dag. 18.00 en {beh. wo) 21.00 Abeltje: dag. (beh. za) 12.15, 15.15 en 18.15;  diook 12.45 N Sp.c
Une Histoire du Vent: ma 19.45 A Perfect Murder: wo 21.00 2a13.15,16.15en 19.15 Serengeti Symphony: za 14.45; z0 en wo eeft|ts
East Palace, West Palace: dag. 21.00 The Horse Whisperer: dag. (beh. ma) 20.15 There's something about Mary: dag. (beh.  13.45 Mg :F
@ L?ME M@ Lock, Stock & Two Smoking Barrels: dag.  Sneak Preview: ma 21.00 za) 12.35, 15.35, 18.35 en 21.35; za 13.35, Mulan (Ned.): za 14.00, 16.15 en 18.30; zo en aCcoe 1
2 22.00 16.35,19.35en 22.35 wo 13.00,15.15en 17.30 ; t nfde
PATHE MAASTRICHT WILHELMINASINGEL 39 The Truman Show: dag. (beh. za) 18.55 en A Perfect Murder: wo 21.30 : sl;u
e

SPEELWEEK: 3 T/M 9 DEC Saving Private Ryan: dag. (beh.za) 20.30;za  (beh. wo) 21.55;2a 19.55 en 22.55
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Magere opkomst bij debat over verantwoorde kleding

Eerlijk en groen zijn niet in de mode

Strakke wollen truitjes, gebatikte
bloezen en een wikkelrok met een
9ezellig motiefje. Die werden afge-
lopen donderdag gedragen door
slanke en met glitters opgemaakte
Meiden van rond de zestien. Acht
Scholieren showden in het
Losstheater op een geimproviseerde
Qtwalk eerlijke en groene kleding
Yoor een twintigtal Groenlinksers
&0 studenten. Hun klasgenootjes

hadden ze thuis gelaten.

De modeshow sloot een forumdebat af,
dat de Nationale Jongerenraad voor
Milieu en Ontwikkeling, het jongeren-
Platform van de gemeente Maastricht
€0 Groenlinks Maastricht organiseer-
den rond het thema eerlijke en groene
k|8ding. Eerlijk betekent dat er geen
kinderhandjes aan vuil gemaakt zijn en
dat de arbeiders er een redelijke prijs
voor krijgen, verduidelijkt forumlid Bar-
bara den Koker, vrijwilliger in de We-
reldwinkel.

‘Het voornaamste probleem van het
Milieuvriendelijk produceren is de
kIEinschalighe.-id‘lzegt llja Sibbink, coér-
dinator bij een organisatie voor duur-

zame economie. “ledere afwijkende
manier van produceren kost geld. Dus
de speciale verf is op zich niet het pro-
bleem, maar de kleine hoeveelheden
maken het duur.” Een ander probleem
zijn de ecologisch verantwoorde ka-
toenplantages. “Als katoen zonder

kunstmest en bestrijdingsartikelen ver-
bouwd wordt, is het veel gevoeliger
voor weersomstandigheden.” Dan kun
je geen acht kledingcollecties per jaar
leveren, zoals de winkelketens eisen.

Het panel vroeg zich hardop af of het
nu eigenlijk wel zo goed is om onze

Eerlijke kleding (foto Philip Driessen)

gebruikte kleding naar ontwikkelings-
landen te sturen. De lokale textielmarkt
wordt verpest als onze afdankertjes
daar goedkoop verkocht worden. Maar
aan Kosovo en het door Mitch getrof-
fen Midden-Amerika mogen we wel
geven,vonden de panelleden, want dat

Festival van de stille film in filmtheater Lumiére

°0rspronke|ijk waren de stille beel-
d¢n van de Servaasbrug in 1918 en
het vee op een boerderij in Amby
bedoeld ter lering en vermaak van
de Limburgse schoolkinderen in de
laren twintig. Op vrijdag 11 decem-
ber 1993 draait de film Limburg in
beeld in filmtheater Lumitre. Bege-

leid door muziek.

L”"burg in beeld van Jules Stoop is een
¥an de stomme films die tijdens het
f‘:‘.Stival Silent Cinema Musica+ te zien
Z'_J“- Met dit festival opent Lumiére offi-
‘I8el de cinematheek; een samenwer-
g tussen het filmtheater, het Neder-
Nds filmmuseum in Amsterdam, de
Maastrichtse faculteit der cultuurwe-
‘E“SChappen en het Limburgs Film en
deo Archief. De vier partners willen
schat aan films, fragmenten en his-
Wrische opnames die is opgeborgen in
dchieven, niet alleen gaan gebruiken
¥oor onderwijs en onderzoek, maar ook
het grotere publiek vertonen.
€ datum van het festival is niet toeval-
hig Seprikt. Hij valt samen met de uitrei-
"9 van de Sphinx-cultuurprijs 1998
N Hoos Blotkamp, directeur van het
“Msterdamse filmmuseum.
¢ liefhebber van de stille film kan tij-
Ns het festival zijn hart ophalen. De
et de hand ingekleurde Maudite Soit
t':‘sGUerre (een film over de scheiding
en een Duitse vliegenier en zijn
®lgische verloofde) bijt op donderdag
SPits af. Muzikante Greetje de Oude
ﬁeeﬁ speciaal voor deze gelegenheid
':“ZiEk gecomponeerd. Haar ensemble
“Cordeon, slagwerk, viool, zang) zal
Unieuwe stuk live uitvoeren. De fol-
< Spreekt van een wereldpremiére

omdat Maudite Soit la Guerre nog
nooit in deze combinatie was te zien.
Ook Berlin;die Sinfonie einer Grossstadt
wordt begeleid door levende muziek
die ook speciaal voor deze voorstelling
is gemaakt. Het wordt uitgevoerd door
een gelegenheidstrio dat bestaat uit
studenten van cultuur- en weten-
schapsstudies en het conservatorium.
Deze film over een lentedag in het Ber-
lijn van 1927 is op vrijdag te zien, en
niet op zaterdag zoals abusievelijk in
de folder staat.

Op zaterdag worden er vier korte
avant-gardistische films uit de jaren
twintig gedraaid. Het werk van Man
Ray, Luis Bunuel, Rene Clair en Marcel
Duchamps is voorzien van muziek (ge-
deeltelijk live) van Moto Carro; een

Straat in Gulpen, uit de film ‘Limburg in beeld’ (fotoarchief Lumiére)

stichting die projecten voor jonge mu-
sici organiseert.

De Servaasbrug en de vooroorlogse
straten van Gulpen van Jules Stoop
staan komende week twee keer op het
programma. De eerste keer (vrijdag)
klinkt er muziek die is gemaakt door
Stichting Intro, de tweede keer (zon-
dag) hoort het publiek de stem van de
Limburgse dichter/hoogleraar Wiel
Kusters. Hij vertelt ter plekke een bij-
passend literair verhaal."Als je hetzelfde
beeldmateriaal met verschillende be-
geleiding laat zien, krijg je een hele
andere sfeer; vertelt Hans Suykerbuyk,
een van de organisatoren van het festi-
val. “Je ziet dan meteen dat je archief-
materiaal op verschillende manieren
naar buiten kunt brengen. Hoe verschil-

lende kunstvormen elkaar kunnen ra-
ken, en hoe.de cinematheek een po-
dium voor artiesten kan zijn.” Wie over
de verschillende soorten begeleiding
van films verder wil praten, kan op zon-
dagmiddag met drie experts op dit ge-
beid in een forumdiscussie verder pra-
ten.

Riki Janssen

Silent Cinema Musica+ in filmtheater Lu-
miére van donderdag 10 december tot en
met zondag 13 december. Informatie:
3214080.
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zijn crisissituaties.

Het publiek kon zijn mening laten we-
ten door rode en groene bordjes op te
steken. Op die manier kon het duidelijk
maken wat het belangrijkste criterium
is bij het kopen van kleding. De ant-
woorden waren redelijk voorspelbaar.
Milieu, vonden de Groenlinks-mensen
in de zaal. Geld, vond het handjevol
studenten. Mode, zeiden de twee scho-
lieren, die gevraagd waren om model
te zijn voor de show.

Eerlijk noch groen is op dit moment in
de mode, zegt Chantal (16) als ze met
haar vriendinnen weer in haar eigen
klofje de zaal binnenkomt. De handge-
breide trui uit Peru die geshowd werd,
was net jets te ruim en de boord was
net te breed. En de witte hennepbroek
is ook weer net niet goed. Geen kriti-
scher publiek dan scholieren. “Ze zou-
den eigenlijk van dit soort kleding
moeten maken in de stijl van Calvin
Klein} zegt Chantal."Dan zouden we het
wel kopen.” Dat groene en eerlijke kle-
ding erg duur is - een wikkelrok kost
160 gulden - is voor de meiden niet de
hoofdreden dat ze de kleren nooit zul-
len aanschaffen.Het is gewoon niet in.

Judith Maas
Eerlijk textiel is te koop in de Wereldwinkel in Sit-

tard, milieuvriendelijke kleding in tweedehands
winkels.

Weinig spanning
bij zoektocht naar

moeder
& .4

De film Orbit Pictus gaat over het jon-
gensachtige meisje Terezka (Dorotka
Nvotova), dat bewapend met landkaart
en rugzak een voettocht begint op
zoek naar haar moeder. Deze reis door
het Slowaakse laagland is een aaneen-
schakeling van schitterende beelden:
middeleeuwse boerendorpjes, beboste
slingerwegen met houten telefoonpa-
len, goudgele graanvelden. Het zijn net
schilderijtjes. Onderweg ontmoet Tere-
zka een reeks markante figuren. Zo
krijgt zij bijvoorbeeld een lift van een
miskend artiestenpaar, dat zijn tijd
doodt met ziekelijke humor. Op de ach-
terbank wordt het meisje getrakteerd
op flauwe grappen over de organen-
maffia afgewisseld door hilarische ru-
zies. Dan weer komt zij terecht tussen
een groep boeren, die een traditionele
boerenbruiloft vieren. Het publiek kijkt
over de schouder van het meisje mee
en is zo getuige van de nogal bizarre
rituelen rond dit feest. Uiteindelijk vindt
zij dan haar moeder die echter alles
behalve normaal blijkt te zijn.

De term Orbis Pictus betekent letterlijk:
wereld in beelden. En dat heeft regis-
seur Martin Sulik er ook inderdaad van
gemaakt. Hij toont een roadmovie
waarin door een snelle afwisseling van
plaatjes de kijker kennis kan maken
met Slowakije. Dagblad Trouw meent
zelfs dat de “magiér Sulik” er in slaagt
de kijker het gevoel te geven zelf op
reis te zijn. Jammer is alleen dat dit
beeldspel de kijker niet op het puntje
van zijn stoel kan brengen. Spanning is
ver te zoeken. Ook is Orbit Pictus -
ondanks het verhaal- alles behalve een
ontroerende film. Terzeka lijkt haar ont-
moetingen bijna onbewogen te onder-
gaan. Misschien is dat ook wel de be-
doeling. De Volkskrant meent dan ook
dat Sulik “niks meer en niks minder dan
alleen beelden wil laten zien” Het is
gewoon een “beeldschone film.”

Ger Mennens
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Kusjes
w—

Vanwege mijn afstuderen en mijn af-
scheid uit Maastricht heb ik de laatste
tijd heel wat kusjes in ontvangst mogen
nemen. Kusjes van mooie meisjes en van
hele mooie meisjes. Het meeste geniet ik
van een kusje dat wordt begeleid door
een hand die even op mijn bovenarm
rust terwijl de duim een aangenaam
strelende beweging maakt.

Minder dol ben ik op zogenaamde lucht-
kussen. Luchtkussers houden viak voor
de zoen even in, waardoor de zoen je
wang net niet bereikt. Wat over blijft is
een weinig intiem smakgeluid op acht
millimeter van je trommelvlies.

Steeds vaker krijg ik ook kusjes van man-
nen, maar helaas schort het daarbij nog
vaak aan de juiste techniek; er: dan heb
ik het niet over ongeschoren wangen, die
hebben juist een charme. Het probleem
Zit hem niet in stoppeltjes maar komt
voort uit het onrustige karakter. Zo'n kus
wordt vaak geboren uit een aarzeling.
‘Wordt het kussen of blijft het bij een
stevige handdruk.’
Eerst wordt een hand gegeven. Wanneer
een van beide partijen zijin hand naar
2ich toe trekt en de ander niet tegen-
serkt wordt het duidelijk dat er wel eens
een kus zou kunnen volgen. Die partner
buigt dan licht voorover, waarna hij be-
sluit wel of geen kus te geven. De initia-
tor weet dat en besluit daarom erg na-
drukkelijk in te zetten.
In de praktijk betekent dit dat de uitein-
delijke kus vaak hard op de wang landt.
Het is mij de laatste weken meer dan
eens gebeurt dat ik mijn jukbeen op dat
van een ander voelde stuiteren. Die bot-
sing wordt alleen maar heftiger bij de
tweede wang, wanneer beide kussers
diep van binnen weten dat de eerste kus
meer op een kopstoot leek en dus met
 extra verve hun tweede poging inzetten.
Daar komt vaak nog bij dat de initiator
van de kus zo trots is op het feit dat hij
het niet bij een handdruk laat dat je als
gekuste het gevoel krijgt dat je onderdeel
bent van een theatervoorstelling.
Desalniettemin ben ik erg gesteld op de
mannenkus. Wanneer ze goed wordt af-
geleverd is ze even verwarmend als een
slokje sterke drank. Daarom zou ik de
meeste van mijn vrienden naar een klei-
ne cursus kusjesgeven willen sturen. Al-
lereerst zullen ze dan videos bekijken
van Arabische dictators die elkaar op het
vliegveld ontmoeten. Met een aanwijs-
stokje zal ik dan laten zien hoe ze door
de ander bij de schouders te pakken een
beter gevoel van timing ontwikkelen.
Daarna mogen ze oefenen met kleine
beschermers op. Tenslotte is er een slot-
ceremonie waarop ze allemaal van mij
een diploma en drie kusjes krijgen.

drs. Simon

De oberkelner van Quattro Mori is
een vervelend Italiaans meneertje
met een matje in de nek. Hij roept
steeds “prego”. Verder-is het wel in
orde volgens Meester Reiner de
Winter, die hier regeimatig het ge-

zin op een pizza trakteert.

Meester werkt al tien jaar in Maastricht,
bij publiekrecht. Voor die tijd zat hij in
Den Haag bij de Hoge Raad.“Dat is de
hoogste rechtbank’ legt hij uit. Hij deed
strafzaken. “Gerechtsauditeur. Ach on-
zin: gewoon knechtje van de raadshe-
ren. Zo heten de rechters daar.” Hij
moest zaken voorbereiden: “Of het be-
wijs wel rond was, of de rechter wel
geantwoord had. Ook de rechtspraak
over euthanasie, wanneer dat toegela-
ten wordt.” Het was wel leuk, maar hij
kreeg er toch genoeg van. “Je beslist
verder niets, maar je suggereert wel
een beslissing.” Niet dat hij zelf zo no-
dig raadsheer wilde worden. “Je hoeft
niet meteen zelf te willen. Het kan ook
vervelend worden als je de hele tijd
voor een ander moet beslissen.”

En toen kwam het telefoontje met de
suggestie naar Maastricht te komen.
“Een onverantwoord besluit. Maar
waarom niet?” Spijt? “Tja, er zijn weinig
dingen waar je nooit spijt van krijgt.”
Laconiek, die Meester!

“Alles klaar?” Daar heb je die prego-
man weer met zijn zwartepietentaal. Hij
kan me niet vertellen wat er op de
pizza Quattro Mori zit. lets extra’s.
“Eeeeh prosciutto, eeeh.” “Ooooh, ham]
roepen we tweestemmig. We bestellen
pizzi en sla met kaas. (Gorgonzola)
Meester spreekt een paar keer per
maand recht in Amsterdam. “Boeven
enzo, hé, echte boeven. Verkrachters,

Observant goes dutch

Appreciatie

moordenaars, dieven, pedofielen, wat je
maar wilt. Alleen, wij moeten uitmaken
of ze dat ook zijn.

“Strafrecht lijkt op gluren voor nette
mensen. Je komt in allerlei werelden
terecht waarvan je het bestaan niet
vermoedt. Via zo'n randfiguur die voor
je staat. Soms valt het mee, soms valt
het tegen wat er uit komt. De eerste
kennismaking is door middel van een
procesverbaal. Die zijn op een idiote
manier opgeschreven. Het beeld wat je
dan van zo iemand krijgt is heel anders
dan wanneer je met hem of haar praat
op de zitting. Sommige zaken gaan ge-
paard met hevige emoties, zowel bij de
dader als bij het slachtoffer.”

Bij hem ook? Of wordt hij daartegen
beschermd door die jurk?

Meester houdt niet van die jurk.“Dat is
zo'n vermomming, dan wordt het zo'n
rituele sessie. Je bent één van de men-
sen met vuile handen als je rechts-
preekt. Dan is het niet zo netjes om je
achter een uniform te verschuilen.”

Reiner de Winter: “Er zijn weinig dingen waar je nooit spijt van krijgt” (foto Philip Driessen)

Mijn pizza is rood met zwarte streepjes.
Dat komt van de ansjovisjes die met
gulle hand zijn uitgestrooid. De bodem
is goed: dun, knapperig. Meester schuift
zijn rood met wit (gorgonzola) exem-
plaar ongemerkt naar binnen. Terloops,
zoals hij ook praat.

Ligt hij wel eens wakker, met die vuile
handen? Achteraf bedenkend dat hij
beter zus of zo had kunnen beslissen?
‘Achter je fouten kom je nooit, dat is
het probleem. Je kent het echte verhaal
niet. Je komt er nooit achter hoe iets
echt gegaan is, of iemand het echt ge-
daan heeft. Een heleboel mensen heb-
ben belang bij verklaringen: slachtof-
fers, daders, officiers van justitie. Het is
heel moeilijk om te achterhalen wat de
waarheid is. Heel vaak is er technisch
gesproken wel een sluitend bewijs te
leveren, alles valt te bewijzen.

“Het is natuurlijk vreselijk pretentieus
om te besluiten wat de waarheid is.
Maar sommige verhalen heb je vaker
gehoord. Of ze zijn wel heel erg ge-

zocht. Rechterlijke arbeid is een quasi
literaire bezigheid: je probeert een ver-
haal te reconstrueren. Misschien meefi}'
het werk van een lezer: is dit een goed
verhaal? En dan kom je iets tegeni
waarvan je denkt:hé, dat klopt niet. Een
technisch voorbeeld: iemand zegt: ‘IK
was daar wel, maar ik was op weg naaf
mijn moeder.’ Dan geloof je alleen een
deel van die zin.

“Het is een kwestie van appreciatie. Het
komt altijd aan op iets als ‘de overtui-
ging bekomen! Zo staat het ook in het
wetboek. Daar kun je niet voor leren. '
Het gebeurt wel dat iemand die ver-
oordeeld wordt in hoger beroep vrij-
spraak krijgt. Dat is dan een verschil in
appreciatie.”

De tiramisu arriveert, in forse aardewer-
ken kommen. Lekker kledderig, en |
voorzien van een riante kraag van slag-
room. Meester laat de slagroom links
liggen; een verschil in appreciatie.

Agnes Sommer

Au chien
méchant

De Chien Méchant is een van die café’s
met grote ramen die je in de zomer
omhoog kunt schuiven, zodat je bin-
nen en toch buiten zit. Ruimte en licht,
daarin gedijt de mens en dat geldt ook
voor de drinkende mens.

Licia Kimbel zit in het raam als ze Fred-
die Been ziet aankomen. Met grote
snelheid komt hij aangescheurd over
de straat die vlak voor de Chien
Méchant, op het allerlaatste moment,
haar benen spreidt.

Met knipperende lichten parkeert hij
zZijn auto op de stoep.

Fotografen hebben een kinderlijk ple-
zier in de journalistieke onschendbaar-
heid, ze rijden het hardst, verzamelen
de meeste parkeerbonnen, hebben de
grootste borden PERS, PRESSE, PRESS
achter de voorruit.

Gehaast komt hij binnen, benijdens-
waardig jong en brutaal, een ringetje in
het linkeroor. Een vissersjongen, ze ziet
het meteen. Zou hij een geschikte
kandidaat zijn? Maar nee, te pokdalig,
te louche, Fret.

In zijn gezelschap is de bezienswaardi-
ge Sonja Voet, uitgedost met een
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extravagante hoed en een wijde cape
uit de Zorro-collectie van de grote ma-
tenboetiek.

Hoe komt het dat ze zich ineens zo iel
voelt, zo mager, zo kaal? Omdat ze dat
altemaal is natuurlijk, skinny Minny.
“Maar kindje, wat heb jij met je haar
gedaan!”

Zo spreek je tegen een verwend kind:
liefje, schatje, kindje, “ik dacht dat jij niet
meer rookte.”

Dat klopt.“Maar ook niet minder.”

Dan maakt neerbuigendheid -plaats
voor vertrouwelijkheid.

“Wij moeten eens praten, jij en ik.” (De
Fret telt niet mee, te jong, te onervaren,
te dom.)

“We hebben een probleem.”

Het probleem is Kimbel,“Hij is er nooit"
Daar kan zij van meepraten, hij is er
nooit.

“En als hij er is heeft hij gedronken. Hij
ruikt naar de drank.”

Tegen wie zegt ze dat, zij krijgt hem
thuis, als hij thuiskomt.

“Hij heeft de ideeén, wij moeten het
werk doen.”

Niet alleen dat hij er niet is, hij doet ook

niks. )

Begint daar iets van een zusterlijke ver-
standhouding te ontstaan, een gedeel-
de anti-Kimbelstemming?

Licia Kimbel werpt een gekwelde blik
naar buiten waar de voetgangers zich
voortspoeden over de smalle hobbeli-
ge stoepen, een eeuwig va et vient, er
hangt een lichte zomerse namid-
dagmist boven het plaveisel, de zon die
door de uitlaatgassen breekt.

Een stukje verderop, waar de straat
trechtervormig toeloopt, slaafs gehoor-
zamend aan de wetten van het per-
spectief, lopen de sjofele klantjes van
de koffieshops alweer te hyperventile-
ren, per auto aangevoerd uit Metz en
Reims, a la recherche du shiet. En de
seksshops dan? Daar lopen ze ook al-
weer te trekken en te sjorren. Is het
daar niet wat vroeg voor, heren? Voor
sommige heren is het nooit te vroeg.
Het zou allemaal zo erg niet zijn als hij
functioneerde, verklaart Sonja Voet,
maar hij heeft de aansluiting met de
nieuwe generatie gemist, hij weet niet
meer wat de trends zijn. Ze vinden hem
een ouwe lul, de jongelui.

{

Freddie Been schrikt op,‘jongelui’is zijn
wachtwoord: “Die ouwe lul snapt el
geen reet meer van.”

"Wat wil je er aan doen”zegt Licia Kim-
bel, “hij is de eigenaar. Naam, formule,
kapitaal, het is allemaal van hem.” ¥
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“En van jou; zegt Sonja Voet terwijl ze de bl

haar stem laat dalen tot een
samenzweerderig niveau, “heb ik gelijk
of heb ik gelijk?”

“Als jij eens met hem zou praten] fluis- §

[grap" te

¥ee va)

“ : ; tudent
tert ze, “we moeten iets ondernemen; ;
zo gaat het niet langer.” Hleit y
Jij kunt ons redden.
De rest gaat verloren in de aanzwellen- N
*t was

de achtergrondmuziek van het verkeer,
dat de ruiten doet rinkelen en hun ta-
feltje doet dansen. De passagiers van
een voorbijrijdende bus kijken ge-

woontegetrouw naar buiten. Wat zé :
zien zijn twee dames die in druk ge-

sprek gewikkeld zijn, de een mager en g
bleek, met kort gebleekt haar en uitge-
beten rode ogen, de ander groot en
zwaar, in een stormachtige cape, een
enorme vieermuis. |
Het tafeltje danst en springt, ieder mo-

ment kan Kimbel er onderuit kruipen:

de geest die ze proberen te bezweren. § '
L
Juies Dister | N

(wordt vervolgd) i
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