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In welke zaal is mijn
college? Mag ik de loper
van de kamer boven?
Heb ik je al verteld hoe
moeilijk de toets van-
daag was? Emiel Seu-
ren, portier van de Ton-
gersestraat 53, staat ie-
dere dag weer tiental-
len studenten en mede-
werkers te woord. Hij
kent ze bijna allemaal
bij naam en zij kennen
hem. “Hoi Emiel.” Zie
pagina 4

(foto Philip Driessen)

De dames van Amicitia

Zijn geen stille rv1pe

Ontgroening Cerberus eindigt in ziekenhuis
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dispuutsleden. “Constant sta je tegen-
over vier of vijf mannen die erop staan
dat je dat glas tot de laatste druppel
leegdrinkt.” Toch wijst hij ook met een
beschuldigende vinger naar de Cerbe-
rus-leden die hem alleen naar huis
hebben laten fietsen.

“Hij kwam op ons niet straalbezopen
over” reageert Cerberus-voorzitter
Gaél Pennings. “Dat is misschien een
inschattingsfout geweest.” Pennings
erkent dat het dispuut hem op dat
moment niet alleen had mogen laten
gaan. Normaal gebeurt dat volgens

Gammagoepen

Vooral de gammagroepen in de facul-
teit gezondheidswetenschappen zijn
sceptisch en soms zelfs uitgesproken
kritisch over het nieuwe formatieplan
2000-2004, Dat bleek tijdens een infor-
matiebijeenkomst voor de ‘facultaire
top, de voorzitters van capaciteitsgrge-
pen en directeuren van onderzoeksin-
stituten, vorige week woensdag.

De kritiek richt zich met name op €en
aantal beleidskeuzen van het bestuur
die nadelig uitvallen voor de gamma-
groepen. Zo zal een deel van de onder-
wijsformatie (circa 4 fte) worden over-
geheveld naar de beéta’s, omdat daar al
langere tijd steeds meer studenten
naar toe stromen. Een capgroep als
zorgwetenschappen lijdt daar zwa.ar
onder, betoogde de gezondheidsjurist
prof. F. van Wijmen. Hij raakt 2,3 onder-

hem ook niet. “Maar je mag een deel
van de verantwoordelijkheid ook bij
hem leggen. Hij is voor zijn derdejaar in
Maastricht, kent het klappen van de
zweep en kent zijn eigen grenzen. Hij
heeft aan geen enkele activiteit mee-
gedaan zonder tegen te sputteren.”

Volgens Pennings was de aspiranten-
tijd van zijn dispuut dit jaar lichter dan
andere jaren omdat Adriaans het enige
A-lid was. Toch heeft Adriaans ook kri-
tiek op andere onderdelen. Zo is hij
twee dagen ziek geweest nadat de dis-
puutsleden voor hem een maaltijd

hadden klaargemaakt met vreemde
kleuren.

"Dat was allesbehalve giftig; reageert
de Cerberus-voorzitter. De dispuutsle-
den hadden de kapucijners groen ge-
maakt en de aardappelen paars (de dis-
puutskleuren) met behulp van kleur-
stoffen uit een Indische toko. Dat
Adriaans daarvan ziek is geworden, ge-
looft Pennings —"ik studeer zelf genees-
kunde”- niet.

Het verwijt van Adriaans dat het dis-
puut na het ongeluk niets van zich
heeft laten horen, klopt volgens Pen-

GW voelen zich misdeeld

wijsfte kwijt, maar heeft het geluk dat
het bestuur tegelijkertijd tot een princi-
piéle koerswijziging heeft besloten
waardoor onderwijs en onderzoek in
de toedeling van personeelsplaatsen
ontkoppeld worden. Zijn onderzoeks-
formatie kan Van Wijmen dus houden.

Het was dan ook niet op dit punt dat
de gamma'’s hun pijlen richtten. Inte-
gendeel, de ontkoppeling kan op facul-
teitsbrede steun rekenen. Veel proble-
matischer vindt men het in de gamma-
hoek dat de extra stimulans voor on-
derzoek grotendeels naar de beta’s
gaat (gezondheidseconoom prof. W.
Groot:"Dat is onverstandig”), en ook dat
zij uitsluitend wordt toegewezen aan
de drie instituten waar de faculteit
penvoerder van is: Nutrim, Health en
EPP. Onderzoek dat buiten die institu-

ten plaatsvindt, valt dus buiten de boot.
Van Wijmen vindt dat “niet acceptabel;
wij hebben medewerkers van zorgwe-
tenschappen in Extra (een instituut van
geneeskunde en GW; red) en profiteren
dus niet van de nieuwe ruimte in het
onderzoek, terwijl we ook nog eens te-
ruggaan in het onderwijs?

Decaan prof. H. Maarse reageerde ver-
ontwaardigd op de aantijging dat hij
de gammagroepen onheus bejegent.
Maarse: “Wij stellen geen grote ver-
schuivingen voor. In het bestuur heb-
ben we berekeningen op tafel gehad
waarbij groepen vijf of zes fte moesten
inleveren. Dat wilden we niet. Als we
het vorige verdelingsmodel hadden
gehanteerd was het huis te klein ge-
weest.”

Maarse hamerde erop dat het formatie-

nings niet. Zelf heeft hij al drie keer
gebeld. Wel begrijpt hij dat het voor
het voormalige aspirant-lid niet leuk is
dat de andere vijftien leden niets van
zich hebben laten horen.“Misschien wil
dat ook wel zeggen dat er te weinig
draagvlak voor hem is en dat het daar-
om terecht is dat hij is weggegaan.”

Jan Buevink
Zie ook pagina 5

plan in eerste instantie de schaarste
verdeelt. Pas later zal de faculteit kennis
maken met de meer principiéle veran-
deringen. Zo zal de verdeling van on-
derzoeksgeld gedecentraliseerd wor-
den. De wetenschappelijk directeuren
van de onderzoeksinstituten krijgen
daarin een grote mate van zeggen-
schap. Maar op dit moment gaat het
nog slechts om de verdeling van de
groei in het onderzoeksbudget, en die
was in de afgelopen periode al onge-
veer uitgegeven. Voorlopig is dat voor-
nemen dus niet veel meer dan een
dooie mus, reageerden de directeuren
enigszins mismoedig.

Wammes Bos
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Meneer
Dittrich,
meneer
Drenthe
en meneer
Cohen

Ze weigert al jaren om de mannen
aan de top bij hun voornaam te
noemen. Of ze het nu willen of niet:
ze zijn en blijven meneer voor be-
leidsmedewerker en duizendpoot
Inge van den Boomen. Afgelopen
donderdag gierde haar lach voorlo-
pig voor het laatst door de gangen
van het bestuursgebouw. Ze ver-
trekt naar het Nederfands Kanker
Instituut/Antoni van Leeuwenhoek
Ziekenhuis, waar ze vanaf 1 decem-
ber secretaris van de raad van be-

stuur is.

Maandag 15 no vember. Het is een raar
idee dat ik donderdag afscheid neem.
Maar het werk vraagt al mijn aandacht:
afronding organisatie Onderwijsmiddag,
voorbereiden vergaderingen Onderwijs-
platform, overdragen coordinatie Stu-
deerbaarheidfondsprojecten, enzovoort.
Tussendoor reget ik zaken voor mijn ver-
huizing naar Amsterdam. Mijn computer
hangt vol met gele briefjes.

Den Haag Vandaag komt met het
nieuws dat minister Borst pleit voor een
basisverzekering voor noodzakelijke
zorg. Eindelijk! De plannen die we (lees:
Rob Oudkerk, Margo Vliegenthart en on-

dergetekende) destijds maar in beperk-
te termen in het regeerakkoord konden
opnemen, komen weer naar boven. Het
politieke spel moet uiteindelijk toch zijn
meerdere erkennen in inhoudelijke ar-
gumenten en de hedendaagse praktijk.
Alleen jammer dat de rechtspraak (over
wachtlijsten) er voor nodig was om ge-
zondheidszorgland wakker te schudden.
Dinsdag. Weer vroeg begonnen. De sta-
pel werk op mijn bureau lijkt maar niet
te slinken. Vanmiddag exitgesprek met
meneer Dittrich en personeelsconsulent.
Een open en prettig gesprek. Om zes
uur snel naar huis gefietst. Vanavond
staat een theaterbezoek op de agenda:
cabaretier Theo Maassen (mede Brabo).
Wim staat bij thuiskomst al op het ant-
woordapparaat: hij staat in de file. Geluk-
kig mist hij maar 10 minuten van de
voorstelling. Een heerlijk avondje lachen.
Ook op ludieke wijze aan het denken
gezet. Want waarom slaan we bijvoor-
beeld onbenullige teksten als het liedje
Foxy foxtrot (Nico Haak) of reclamerie-
deltjes op in ons geheugen? En dingen
die we willen (en moeten) onthouden,
vergeten we soms makkelijk. Na de
voorstelling nog iets gaan drinken. Om
24.00 uur val ik meteen in een diepe
slaap.

Woensdag. De mannen van het archief
vragen hoeveel papier ik nog kom op-
bergen. Aangezien mijn opvolging nog
niet is geregeld, probeer ik zoveel mo-
gelijk op schrift vast te leggen. Oprui-

men is ook een leuke klus. De afgelopen
4,5 jaar heb ik namelijk veel georgani-
seerd: van Kennisdebat, afscheid meneer
Cohen, dag voor Ouders tot alumnidag.
Lunchen met collega’s van instellings-
strategie. Ik sjees om 17.00 uur naar huis,
want er komt iemand voor de verkoop
van mijn wasmachine. Een bijkomend
voordeel van een nieuwe baan: vele uit-
nodigingen voor etentjes. Vanavond
stoofviees op Vlaamse wijze bereid. Erg
lekker (recept: Karin van voorlichting).’s
Avonds nog laat aan het werk voor een
afscheidscadeau voor mijn collega’s. Ook
het verslag van het Onderwijsplatform
gemaakt.

Donderdag. Een race tegen de klok. Ver-
gaderstukken moeten de deur uit. De
foto’s van de onderwijsmiddag komen
nog binnen (dank je wel Kitty). Verder
opruimen en archiveren. Om 15.00 uur
bijeenkomst van werkgroep informatie
en communicatie. Een hardwerkende en
gezellige ‘bende. En op Cees Langerak
zijn verzoek redeneren we zowel links-
als rechtsom. Om 16.00 uur naar de re-
ceptie. Geweldig om zoveel mensen te
zien/spreken die afscheid van me ko-
men nemen. Allemaal bedankt voor

deze belangstelling! 1k dacht rustig af-
scheid te kunnen nemen, maar niets is
minder waar. Optreden van de singing
sisters. Aerobicles van UM Sport. Leuke
speeches. Meneer Drenthe benut tevens
de mogelijkheid om zijn opvattingen
over MoDi te uiten. De toespraak van
meneer Dittrich zal me nog lang heu-
gen. Door het gevarieerde pakket van
mijn werkzaamheden, associeert hij er
op los wiens kind ik allemaal zou kun-
nen zijn: Van den Ende, Ratelband en
ook enig bloed van de familie Borst lijkt
niet vreemd te zijn. En dan de avond:
etentje met dames secretariaat/griffie
CvB (+ 3 illegalen). Alles was geheim
gehouden, en nu begrijp ik waarom.
Liedjes, speeches, een traantje en veel
plezier. Ik geniet. Het is mogelijk raar,
maar ik heb niet het gevoel dat ik echt
afscheid neem. Op de een of andere
manier zal ik nog wel eens terugkeren
naar de Universiteit Maastricht. In ieder
geval voor mijn promotieonderzoek bij
gezondheidsrecht. En vele collega’s zijn
vrienden geworden; dat contact blijft.

Vrijdag 19 no vember 1999. Voor dag
en dauw op reis. In een krappe week
verhuizen, want op 1 december start ik
als secretaris Raad van Bestuur Neder-
lands Kanker Instituut/Antoni van Leeu-
wenhoek Ziekenhuis. Vandaag en het
komend weekend is aldus gevuld met
het verven van de muren en plafonds.
Genoeg tijd om terug te denken aan het
hartverwarmende afscheid van gisteren.

Aspasia is een druppel op de gloeiende plaat

Aspasia van Miletus was de lerares van Socra-
tes. Heden werd zij afgestoft door NWO. Bingo.
Het kwartje is gevallen. Er is een gigantische
achterstand in Nederland qua doorstroom van
vrouwen naar hogere wetenschappelijke func-
ties, en NWO heeft onder politieke druk beslo-
ten dat er iets moet gebeuren. Per heden start
dus een stimuleringsprogramma -het Aspasia-
programma- en daarbinnen mogen vrouwelij-
ke UD's een aanvraag indienen voor eigen on-
derzoek en een flankerende oio of postdoc.
Honorering impliceert ook een promotie van
UD naar UHD-rang. Dat klinkt goed en zou ook
goed zijn als ASPASIA consequent een hele tijd
werd voortgezet - zoals ook de PIONIER-, de
TALENT- en de SPINOZA-stipendia lang lopen.
Maar. Ik wil niet lullig doen. Dat NWO de klok
heeft horen luiden is een wezenlijke stap voor-
waarts. Maar. Fr Zijn slechts twee ronden voor-
Zien: de eerste begin 2000, de tweede in 2002.
Dat levert in totaal 31 vrouwelijke UHD' op, die
eerst al UD waren.

Fijn, maar daarna is het feestje weer over. Ik kan
er niks aan doen, maar ik hoor het oorverdo-
vend gesis van een druppel op de gloeiende
plaat. Toch wil ik dat feestje niet bederven. Ik
zou zelfs alle vrouwelijke UD’s van deze univer-
siteit willen toeroepen: Schrijfl Haal subiet je

onderzoeksplannen voor de dag en annuleer je
kerstvakantie, want de eerste deadline is bui-
tengewoon krap. Vraag de papieren op bij je
faculteit en bedelf NWO onder de aanvragen,
opdat het schaamrood hen naar de kaken stij-
ge. Zoveel vrouwelijk talent, zo weinig geld.
Want het schamele bedrag dat voor deze in-
haalslag is uitgetrokken bedraagt anderhalf
miljoen, IN TOTAAL. Ter vergelijking: een enkele
PIONIER krijgt in Zijn eentje evenveel. Een enkele
SPINOZA-prijs bedraagt het dubbele van dat
bedrag: twee tot vier miljoen. Waarom krijg ik
dat oorverdovend gesis niet uit mijn oren? En
waarom maakt zich zo'n klamme woede van
mij meester tegen al die schamele emancipa-
tieprogrammaatjes, die na heel veel gelobby
met te weinig geld voor heel even worden op-
gezet - terwifl de OORZAKEN van de systemati-
sche bevoordeling van mannen niet zichtbaar
worden? Dat is het bittere.

Terwijl Aspasia op mijn bureau ligt, ligt er ook
een brief van een vrouweljjke pionier uit Maast-
richt - De Leeuw, MW - die zes weken geleden
met een bureaucratisch argument is afgewe-
zen. Er liggen referentenoordelen over mijn
twee NWO-aanvragen. Beiden scoren een voor-
treffelijk referentrapport en een beroerd refe-
rentrapport van iemand die duidelijk geen

peer’is, maar een bevooroordeelde, onverschil-
lige, ondeskundige non-peer. Op dat negatieve
rapport gaan mijn aanvragen vallen. Dat be-
oordelaars vaak geen ‘peer’ zijn, wil NWO niet
weten. Het is slikken en stikken. Het kan te ma-
ken hebben met dat ik niet alleen vrouw ben,
maar ook nog werkzaam in genderstudies. Fen
voortreffelijk vakgebied, waartegen grote voor-
oordelen bestaan. Je aanvraagt je te pletter, je
scoort zelden. Zo zie ik het overal gaan. Twee
uitstekende vrouwelijke collega’s die al jaren
het NWO/MPS-programma niet inkomen. VUF
voortreffelijke aanvragen voor KNAW-fellows-
hips van vrouwen op het gebied van gender-
studies, die ik de laatste tien jaar heb zien in-
zenden en afgewezen worden. Niet een. Niet
twee. Alle viff Daar zit een systeem in. Sexism in
peer review, zo is dat systeem duidelijk bij de
naam genoemd door Wenneras en Wold, die
voor Zweden ondubbelzinnig hebben bewezen
dat vrouwen drie keer zo goed moeten Zzijn als
mannen om hetzelfde resultaat te bereiken.
Hoe gaat NWO dat aanpakken? Als een baron
van Mdnchhausen, die zich aan zijn eigen ha-
ren moet optrekken uit zijn zelf gegraven moe-
ras. Leefde Aspasia nog maar, kon zij de baron
een handje toesteken. Maar Aspasia is in de
hoek van het speciale emancipatieprogramma

gezet. We moeten het
zelf doen. Allemaal.
Dus vrouwen, vraag
massaal aan. Mannen,
ondersteun jullie vrou-
welijke collega’s bij het
doen van die aanvra-
gen. Start beroepspro-
cedures met hen bij
onterechte  afwijzing.
Laten we de baron
nog één keer helpen.
Demp ziin moeras met
Maastrichtse Vrouwe-
lijke Pionieren, Talen-
ten, Spinoza’s, Post-
docs, Oio§. There is no
way out but the way
in.

Maaike Meijer,
Opzijhoogleraar en
hoogleraar/directeur
van het Centrum
voor Gender en
Diversiteit
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een béétje erbij in de vorm van een
arbeidsmarkttoeslag zet vermoedelijk
ook geen zoden aan de dijk. Om die
reden kiest het bestuur van GW voor
een betere ondersteuning van aio’.
Naast een serieus begeleidings- en op-
leidingsplan wordt ook gedacht aan
een persoonlijk aio-dossier. De faculteit
vraagt daarvoor van het college van
bestuur een subsidie van tweehon-
derdduizend gulden, zodat bij voorkeur
samen met geneeskunde en psycholo-
gie een tweejarig project ‘professionali-
sering aio-begeleiding’ kan worden op-

Gezondheidswetenschappen wil
al0’s beter begeleiden

gezet. Met dat geld kunnen begelei-
ders getraind worden.

Om het aio-schap ook op andere ma-
nieren aantrekkelijker te maken is een
serie maatregelen bedacht. Zo ligt het
in de bedoeling om meer aan loop-
baanbegeleiding te doen en worden er
meer postdoc-plaatsen gecreéerd, zo-
dat er in ieder geval een beter perspec-
tief op een onderzoeksbaan na de pro-
motie bestaat. Financiering daarvan is
mede mogelijk doordat het aantal aio-
plaatsen sowieso wordt ingekrompen
van 42 naar 36. Overigens wordt zelfs
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Dure zakken

i::‘de"ten die na 1 januari 2000 hun
O:7I‘3Ie<-3fde bankstellen en kapotte
ey kasten willen dumpen in het mi-
Park, moeten in het bezit zijn van
e:s 9emeentelijke afvalpas. Die wordt
ouZEkt aan alle Maastrichtse huis-
uis en.s en studentenhuizen (één per
e _dle de afvalstoffenheffing (vol-
aar 547 gulden) betalen. Voor de
Nbetalers, waaronder aardig wat
o:;,-jemen’ is lenen bij de buren geen
€. Want behalve de pas, moet aan
inga,,g van het milieupark ook een

geldig legitimatiebewijs worden ge-
toond. Wie de pas verliest, krijgt de eer-
ste keer gratis een nieuwe. Daarna kost
hij 55 gulden. :

De gemeente hoopt met deze nieuwe
maatregel het afvaltoerisme tegen te
gaan. Op dit moment dumpen bedrij-
ven en niet-Maastrichtenaren nog
massaal hun rotzooi in een van de vijf
milieuparken. Gebruik daarvan is im-
mers gratis, terwijl er elders voor moet
worden betaald.

In 2001 zal iedere inwoner van Maast-
richt ook voor zijn vuilniszakken moe-
ten gaan betalen. De dure zakken, die
ongeveer twee gulden gaan kosten,
moeten er voor zorgen dat iedereen

zijn lege flessen, blikken en oude papier
naar de daarvoor bestemde bakken
brengt. Bovendien wordt de stad zo
ook een stuk minder aanlokkelijk voor
afvaltoeristen die op dit moment in
hun eigen dorp al voor de zakken moe-
ten betalen.

Niet alleen het milieu, maar ook de ge-
middelde en kleine vervuiler, zullen van
deze actie profiteren. De afvalstoffen-
heffing gaat in 2001 namelijk fors om-
laag (gehalveerd of zelfs teruggebracht
tot eenderde), waardoor met name stu-
denten die volgens de gemeente onder
de kleine vervuilers vallen, een stuk
goedkoper uitkomen. (RJ, foto Philip

Driessen)

dat laatste getal nu al niet gehaald.
Verder zullen de secundaire arbeids-
voorwaarden worden verbeterd. Daar-
onder een ruimere verhuisvergoeding
en een gratificatie van duizend gulden
na een jaar, althans bij een voldoende
beoordeling. Het aio-onderwijs moet
eveneens op de schop. Inhoudelijk
dient de kwaliteit verbeterd en daar-
naast moet er meer aandacht komen
voor de sociale functie ervan. Cursus-
sen ‘buiten de deur, met een goede
catering, maken het onderwijs leuker
en dragen ook nog eens bij aan de
netwerkvorming, is de gedachte. Maar
dat is nog niet alles. Aio’s bij gezond-
heidswetenschappen kunnen voortaan
rekenen op ten minste één flinke bui-
tenlandse reis gedurende hun aio-
schap. Dat mag ver weg zijn, en redelijk
langdurig.

Samen met nog andere maatregelen
gaat dit hele pakket ongeveer driedui-
zend gulden per jaar per aio kosten,
schat de faculteit. Of dat genoeg is, is
de vraag. De faculteitsraad heeft het
bestuur verzocht om een hogere belo-
ning niet geheel terzijde te schuiven
als middel om het aio-bestaan aantrek-
kelijker te maken. Vooriopig heeft het
bestuur voor dit alles 120.000 gulden
per jaar uitgetrokken. Als het college
van bestuur niet over de brug komt ten
behoeve van de professionalisering
van de begeleiding, zal de faculteit
haar reserves moeten aanspreken. Het
project gaat in ieder geval door, zegt
faculteitsdirecteur Van Coppenolle.

Wammes Bos

Raad geneeskunde

geeft groen licht
voor brede
onderzoeksstrategie

De faculteitsraad van geneeskunde kan
zich na uitleg van de rector en de we-
tenschappelijk directeuren van Carim
en Nutrim, alsnog vinden in een aantal
uitwerkingen van de brede onder-
zoeksstrategie. De aannameprocedure
voor een aantal nieuwe hoogleraren
kan beginnen.

Twee weken geleden weigerde de raad
nog om een oordeel over de leerop-
drachten te geven. Boos constateerde
de leden toen dat zij het totale plan
van de brede onderzoeksstrategie
nooit onder ogen hadden gehad en
dat de procedures aan alle kanten ram-
melden.

Inmiddels is de kou uit de lucht, blijkt
uit het advies dat de raad deze week
naar het faculteitsbestuur stuurt. Hierin
stellen de raadsleden dat een voortva-
rende verdere uitvoering van de brede
onderzoeksstrategie in ieders belang is,
zeker nu de faculteit geschikte kandi-
daten voor de hoogleraarsposten heeft.
Wel hoopt de raad dat in de toekomst
de procedures op een “ordentelijke wij-
ze worden gevolgd’ en dat hij op tijd
goede stukken krijgt, zodat een ade-
quate advisering mogetijk is.

Verder benadrukt men nogmaals dat
de nieuwe onderzoeksinitiatieven, on-
der andere op het gebied van de po-
pulatiegenetica en de moleculaire bio-
logie, instituutsoverstijgend horen te
zijn. Het is onwenselijk als bijvoorbeeld
alleen Carim of alleen Nutrim van het
nieuwe onderzoek profiteert.

De raad gaat er van uit dat het bestuur
( met de hulp van een nog in te stellen
projectorganisatie) de financién nauw-
lettend in de gaten houdt. Het mag
niet zo zijn dat andere onderdelen van
de faculteit, waaronder het onderwis,
straks lijlden onder eventuele tekorten.

Riki Janssen
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Fusie Extra-Health

Hoewel de onderzoeksinstituten Extra
en Health gaan fuseren, blijven de di-
recties voorlopig nog zelfstandig. Dit
omdat men zich het komende jaar wil
concentreren op de inhoudelijke inte-
gratie. Pas als die achter de rug is, zul-
len ook de directies samensmelten. In-
middels vergadert men wel al geza-
menlijk. Extra (vooral geneeskunde) en
Health (vooral gezondheidsweten-
schappen) bewegen zich op verwante
terreinen van eerstelijns gezondheids-
zorg en preventie. Dat ze vijf jaar gele-
den als aparte instituten zijn opgericht
had vooral te maken met overwegin-
gen van faculteitspolitiek, aan beide
zijden. De verhoudingen tussen GW en
geneeskunde waren destijds niet flo-
rissant. (WB)

Cultuurdecaan

Of hij de nieuwe decaan wordt van de

faculteit  cultuurwetenschappen  wil

prof. A. Labrie niet zeggen. Eerder deze

maand sprak hij met de vertrouwens-

commissie die een opvolger zoekt voor

prof. Bijker die afgelopen zomer eigen-

lijk-al wilde stoppen. Wat hij tegen de

commissie heeft gezegd, wil hij niet in

Observant. Historicus Labrie lijkt wel de

voor de handliggende keus nu hij ko-

mende maand tussentijds toetreedt tot

het faculteitsbestuur. Daarmee voor-

komt hij dat Bijker de faculteit in zjn

eentje moet runnen omdat het enige

andere bestuurslid, dr. J. van Dijck, voor

een half jaar naar Amerika vertrekt. Eer-
der vertelde Bijker zjn raad dat hij
graag zou zien dat het nieuwe be-
stuurslid na enkele maanden door zou
schuiven naar het decanaat."ls moge-
lijk? blijft Labrie vaag. Een automatisme
is er wat hem betreft niet. En hoe for-
meel de benoeming van de nieuwe de-
caan verloopt, kan hij niet eens zeggen,
“Daar heb ik me nog niet mee bezigge-
houden.” (JB)

Taboe

Wetenschappelijke congressen waar te
weinig vrouwelijke sprekers optreden,
moeten uitgesloten worden van Euro-
pese subsidie. Dat stelt een commissie
voor aan EU-commissaris Philippe Bus-
quin, die onderzoek in portefeuille
heeft. Zij wil meer vrouwen aan de we-
tenschappelijke top te krijgen. De Ne-
derlandse universiteiten slaan een
slecht figuur.. Alleen Oostenrijk doet
het in Europa slechter. (HOP)

Gratis broodjes

Studenten die onder het genot van
verse broodjes, jus d'orange en een ge-
kookt eitje, van gedachten-willen wisse-
len met collegevoorzitter Dittrich of
rector Nieuwenhuijzen Kruseman, krij-
gen nu de kans. Op vrijdag 10 decem-
ber om half negen 's ochtends staat het
eerste ontbijt met het college van be-
stuur en studenten gepland:; in de
mensa aan de Tongersestraat en op
kosten van het college.

ledereen is welkom, vertelt een van de
initiatiefnemers, Katja Lubina van stu-
dentenvakbond Nsem."“Je mag gewoon
om half negen binnenlopen, je hoeft je
niet vooraf op te geven. Een echt the-
ma hebben we voor deze eerste keer
niet, al wil Karl Dittrich wel graag over
de enquéte van weekblad Elsevier pra-
ten. ledere student die iets wil verteilen
of een discussiepunt heeft, mag aan-
schuiven.” De organisatie houdt reke-
ning met zo'n veertig belangstellen-
den. Lubina: “Zijn het er meer, dan vin-
den we ter plekke wel een oplossing.”
Het is de bedoeling dat er voortaan
vier keer per jaar zo'n gezamenlijk ont-
bijt plaatsvindt. (RJ)
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Het is nog niet hetemaal licht bui-
ten. En het is koud. Als in een Dou-
we Egbertsreclame zijn binnen de
lampen aan en pruttelt het koffie-
zetapparaat. De duikboot in de hal
van de faculteit economie geurt
naar de droge, warme lucht van een
loeiende cv. En een beetje sigaret-
tenrook. ledereen die langsloopt,
steekt even een hand op. Hier zit
Emiel Seuren, al twintig jaar recep-

tionist aan de Tongersestraat.

“Om zeven uur ben ik hier, iedere dag.
Dan lopen er al wel eens studenten
rond hoor. Die bijvoorbeeld snel snel
iets willen kopiéren. Dat is er dan de
vorige dag niet van gekomen.” Hij
schenkt twee koppen koffie in. Op zijn
bureau ligt een pakje Peter Stuyvesant.
Hij biedt er eentje aan, neemt zelf ook
en inhaleert diep.”Daar begin ik 's mor-
gens mee. Koffie zetten, kopieerkaar-

PRI S

SNS bank Limburg
Prijs

Dr. Patrick Vroomen ontving afgelopen
maandag de SNS bank Limburg Prijs
voor zijn onderzoek naar herniaklach-
ten, waarop hij in juli 1998 aan de Uni-
versiteit Maastricht promoveerde. Deze
prijs, die jaarlijks wordt uitgereikt aan
een veelbelovend onderzoeker, bestaat
uit tienduizend gulden en een sculp-

tuur van de Maastrichtse kunstenares
Desiree Tonnaer.

Catharina Pijls Prijs

Dr. H. Albering en dr. R. Ponds hebben
19 november de Catharina Pijls Prijs
1999 (gezondheidswetenschappen)
ontvangen voor hun proefschriften. De
prijs wordt om de twee jaar uitgereikt
aan jonge veelbelovende onderzoekers
en bestaat uit tienduizend gulden per
persoon. Er waren twintig kandidaten
voorgedragen, afkomstig uit heel Ne-
derland.

Op dezelfde dag ontving de net {cum
laude) afgestudeerde gezondheidswe-
tenschapper drs. M. Spigt de Catharina
Pijls Aanmoedigingsprijs voor zijn af-
studeerwerkstuk. Spigt kreeg driedui-
zend gulder.

Een serie over UM-balies en de mensen die erachter staan.
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Hoi Emiel

ten en telefoonkaarten aanvullen, wis-
selgeldmachine controleren.”

Hij kent zo'n beetje alle docenten en
een groot deel van de studenten. Bij
hun voornaam. Zo spreekt hij hen ook
aan. “Want ik wil dat ze dat ook bij mij
doen. ‘Seuren? Die ken ik niet, zeg ik
altijd. 'Emiel die is er wel.” Hij zet de
radio aan, legt de spullen op zijn bu-
reau recht. Geplastificeerde vellen met

“Seuren? Die ken ik niet. Emiel die is er wel” (foto Philip Driessen)

doorschakelnummers, kladblokken, no-
ta's, gele mema’s, de monitoren, en zijn
loep want hij ziet niet al te best.

“Hier komt van alles aan de balie, vooral
om de weg te vragen. Ik heb een roos-
ter waar op staat welke colleges er zijn.
Die ken ik uit mijn hoofd.” Hij houdt de
lijsten met roosters omhoog.

Een student loopt voorbij.“Hoi Emiel.”
Hij kijkt naar de vetplantjes boven op

GW wil meer hoge vrouwen

Bij de faculteit der gezondheidsweten-
schappen werken meer vrouwen in ho-
gere functies dan elders aan vergelijk-
bare faculteiten. Waar landelijk in het
gebied gezondheidszorg slechts 6,5
procent van de hoofddocenten en
hoogleraren vrouw is, scoort GW met
14,6 procent veel beter.

Maar dat is nog lang niet goed genoeg,
vindt de faculteit. Conform de uit-
gangspunten van het college van be-
stuur wil zij daarom in 2006 minimaal
een percentage van 25 hebben bereikt.
Overigens zijn het vooral de UHD-posi-
ties waar relatief meer vrouwen werk-
zaam zijn. Slechts een van de tien facul-
taire hoogleraren is vrouw. Dat kunnen
er alleen maar meer worden doordat er
leerstoelen bijkomen, schrijft het facul-
teitsbestuur in een notitie. De zittende
staf blijft namelijk voorlopig zitten: men
is relatief jong en de doorstroming
naar andere banen elders is gering.

Bij de invulling van de nieuwe leerstoe-
len zal aan de zusterfaculteiten expli-

g?gega[;a@ﬂ-?n@

In Observant 12 stond dat het Re-
searchcentrum voor Onderwijs en Ar-
beidsmarkt in 1997 het nu dreigende
tekort aan leraren niet had voorzien.
Dat is onjuist. Zelfs al twee jaar eerder
waarschuwde het ROA hiervoor.

ciet gevraagd worden om vrouwen
voor te dragen. Tevens wil het bestuur
deeltijdleerstoelen mogelijk maken.
Om eigen vrouwelijke UHD's beter te
laten doorstromen wordt gesugge-
reerd hun een voorkeursbehandeling
te geven; bij gelijke geschiktheid, dus
zonder de kwaliteitseisen te veron-
achtzamen. De UHD zou dan liefst
weer vervangen moeten worden door
een interne vrouwelijke UD, die weer
door een dito postdoc en die weer
door een vrouwelijke aio. Dat zou de
cirkel mooi rond maken, heet het in de
notitie. Tegelijkertijd echter staat dit
beleid haaks op het anti-inteeltbeleid
van de faculteit. Om die reden zal
slechts “een zeer beperkt aantal plaat-
sen” op deze manier vervuld kunnen
worden.

Naast dit alles wil het bestuur al in een
vroeger stadium vrouwen beter toe-
rusten. Wie dat wil kan een persooniijk
begeleidings- en opleidingstraject uit
(laten) stippelen. Daarin wordt bijvoor-
beeld de mogelijkheid geopend om
de onderzoekstijd die verloren is ge-
gaan aan het krijgen van kinderen, la-
ter in te halen door vrijstelling van on-
derwijs en bestuurlijke taken. Overi-
gens komen ook mannen die ouder-
schaps- of zorgverlof hebben opgeno-
men, voor deze maatregel in aanmer-
king.

Het bestuur twijfelt bij dit alles aan het
draagvlak voor dit soort beleid. In de
wetenschappelijke wereld heeft eman-
cipatie geen hoge prioriteit, klinkt het
in de notitie.

Wammes Bos

de kasten.”Hoi, Emiel, mag ik van jou de
loper?” Een jonge docent wacht aan de
balie. “Bedankt!” Een andere vrouw
leunt tegen het raampje en steekt een
sigaret op.”Hier mogen ze roken] vertelt
Emiel. “Niet bij mij binnen hoor, alhoe-
wel de deur altijd open staat.” Hij grijpt
weer naar het pakje Stuyvesant. “Geluk-
kig rook jij ook.”

Hij mag de studenten graag, maar heeft

ook zijn principes.”Soms komen ze hiél
iets vragen en lopen dan zomaar wed
‘Alsjeblieft he! zeg ik dan. Dan weten#
het voor de volgende keer.” Regelmatl}
kloppen studenten even bij hem ad
om hun verhaal te doen. “Wanneef &
op stage gaan, even mopperen OV
een tentamen dat niet goed ging. h%
de vakantie was. Of dat ze het jammé(|
vinden dat ze hier weg moeten.”

De studenten zijn veranderd, maar he!
verveelt hem nooit. “Mensen lachen &
altijd om, maar ik zeg: Ik ben blj als hé
vrijdag is, maar even blij als het weé
maandag is. Wat moet je thuis? Ik béf
graag onder de mensen. Hiervoor he?
ik vijftien jaar bij Brittannique op hé!
Vrijthof gewerkt.”

ledere middag eet hij warm in de me™
sa.In de verte gaat weer een hand 0
hoog. Hoi Emiel.

Dan bukt hij en opent zijn la. Een briel
Ondertekent door prof. dr. A.C Nie¥
wenhuijzen Kruseman, de rector. “Best |
Emiel’ staat er boven. Bij de nominatié
voor de onderwijsprijs 1999 hebbel
een aantal studenten“... een kroon 9%
zet op de vakkundige, en immer goéd |
gehumeurde ondersteuning.” Zelfve"
zekerd legt Emiel het vel weer weg. D_'I
gaat over hem, over zijn werk. “Dit P
een kopie. Het origineel ligt thuis.” ¢
volgende student komt op de balie al
“Hé Emiel, hoi!”

Marjan van den Berd

‘Studenten moeten leren leiding te

krijgen, niet te geven’

Kennis is net zo houdbaar als verse vis.
Daarom is het zinloos studenten in hun
studietijd vee! kennis bij te brengen.
Opleidingen kunnen dus wel wat kor-
ter. Dat zegt Roel in 't Veld.

Ooit was hij kortstondig staatssecreta-
ris aan het ministerie van onderwijs.
Maar dat is alweer zes jaar geleden.
Inmiddels is dr. Roel in 't Veld hoogle-
raar in Utrecht en Amsterdam en de-
caan van drie instituten die postdocto-
raal onderwijs geven. Dat hij graag pit-
tige standpunten inneemt, is niet ver-
anderd. Vorige week deed hij dat nog,
tijdens een symposium aan de Open
Universiteit.

“Minister Hermans heeft een koers in-
gezet die in twee woorden is samen te
vatten: ruimte maken. Hij is nog te
voorzichtig, vind ik. Toch verwacht ik
dat het hoger onderwijs steeds meer
geprivatiseerd zal worden. De overheid
trekt zich terug en laat de samenleving
- die tenslotte steenrijk is - steeds meer
zelf betalen voor hoger onderwijs.

U voorziet een ‘gevaarlijke periode’ nu
het hoger onderwijs meer ruimte krijgt,
zei u vorige week. Hoezo?

“Die ruimte veroorzaakt een gapend
gat in de hoofden van de bestuurders.
Tot nu toe deed elke universiteit of ho-
geschool simpelweg alles wat de mi-
nister toestond. Want dat was altijd nog
minder dan men wilde. Maar nu be-
stuurders meer vrijheid krijgen, moeten
ze zelf bestissen. En dat zal leiden tot
aanvangsongelukken,

“Ik weet bijvoorbeeld niet hoeveel eco-
nomie-faculteiten er al in aanbouw zijn
in de hoofden van de bestuurders.
Maar ik weet wel dat het er te veel zijn
- al was het maar omdat er te weinig
talent is om docent te worden aan al

die faculteiten. Veel expansieplann€’
zullen uitlopen op deelfaillissemente
Bestuurders moeten leren rekenen, &
dat is niet hun sterkste kant.” 2
Opleidingen in het hoger onderwl
kunnen wel wat korter, zei u ook. Wad"
om? )
“Kennis is net zo houdbaar als verse Y
en het geheugen is slecht. Studente”
hoeven maar een paar dingen te lere”
voor ze een beroep gaan uitoefene”
Ze moeten een startkwalificatie M
krijgen en het vermogen hebben do?'
te leren. Dat zijn de basisvereisten e
daar ontbreekt nog veel aan. Wat heb’
ben studenten aan een vak ‘leiding 9
ven? In hun eerste baan hebben
meer aan het vak ‘leiding krijgen; z0d?
ze inzien dat de secretaresse in
bedrijf veel belangrijker is dan zijzelf:
“Als universiteiten en hogescholen E'_'n
slagen hun studenten die basisvere”
ten goed bij te brengen, gaan zé ecf
bloeiende toekomst tegemoet. De €
guliere opleidingen kunnen korte he:
post-hbo- en postdoctoraal onderyw’”
wordt belangrijker. De instellingen zief
dat nog te veel als iets schnabbel-a¢"
tigs. Maar ze moeten een levensland®
relatie opbouwen met hun afgeStu'
deerden. Die moeten steeds weer ©
rugkomen om bij te tanken voor :
verschillende fasen in hun loopbaan-
Kortere opleidingen betekent ook mMif*
der overheidsgeld. En de instellinge”
moeten maar zien dat ze dat terug¥é’
dienen op de markt voor aanvullen®
onderwijs. Ze zien u aankomen ...
“Ja, hoor eens ... Als je ondernemer “"_u
zijn, heb je minder zekerheden dan Je
als gewone ambtenaar had.”

5

HOP, Hanne Obbink
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Lichte hersenschudding, gebroken neus en acht hechtingen

Ontgroening herendispuut Cerberus
loopt uit de hand

Twee weken geleden
Werd de tweedejaars
PSychologie Thijs
Mriaans 's ochtends
Yerbaasd wakker in
het azm, Hij was, zo
Ontdekte hij gaande-
Weg, aan het einde
Yan een ontgroenings-
&vond van zijn dis-
PUut Cerberus alleen
90 de fiets gestapt en
Met zijn dronken kop
n een kuil in de weg
S¢reden. Voorbijgan-
9€rs troffen hem daar
bewysteloos aan. Zijn
dispuut had hem niet
alleen naar huis moe-
ten laten gaan, vindt
Adtiaans. Cerberus
heeft de gezondheid
Yan een aspirantlid op

het spe| gezet.

le SOciale contacten verbeteren? Je
Netwerk yitbreiden? Meer stappen en
Meer o] hebben? Voeg je bij een dis-
PULt Aldus besloot ik een week of acht
?;"Eden. Na eerst enkele welkomstbor-
S te zijn afgegaan, koos ik voor het
rL‘JSDUUt van de honden: O.M.H. Cerbe-
S (de hellehond), borrelend in café
4 van Sloun. Vol goede moed begon-
"N twee mede-jonge honden en ik
%N onze a-tijd. Wegens omstandighe-
&N bleef ik al snel als enige over, maar
3 echte die hard-puppy besloot ik om
©0r te gaan,
ia“gzaam trokken de weken voorbij en
€ kr1Utselde, plande eens een activitei-
Navondije, deed netjes mijn traditio-
"ele lullepot, en was af en toe te recal-
“trant (z0als het een jonge hond be-
3amt). Zelfs kreeg ik de eer om voor de
Mannen te koken. lets wat de heren
€'Mmate beviel, dat zij aanboden om
sq:ZEIfde voor mij te doen. Mijn eufori-
€ stemming verdween echter als
i”eeuW voor de zon, toen ik zag wat zij
01 mij in petto hadden: een azijn-
v?ePJ'E, een hoofdgerecht met wel érg
femde chemische kleuren en een
?:lei_toetje met een niet-identificeerba-
5 Vieze smaak. Onder zwaar tegen-
ter:Jt'(eren heb ik de brij toch opgege-
-Gevolg: twee dagen maagkrampen

en een boze jonge hond. Het was een
incident volgens de Mannen van Cer-
berus en het zou niet weer gebeuren.
Enkele weken hierna, op donderdag 11
november, volgde ‘s avonds het ‘Rondje
Cerberus’ waarbij enkele Cerberushui-
sen werden aangedaan. In elk huis
vond een andere activiteit plaats. In elk
huis kreeg ik weer andere drankjes die
door elkaar en meestal in €én teug ge-
nuttigd dienden te worden. Onder
dwang. Zo werden er onder het mom
van een soort van ganzenbord 5a6
borrelglazen jenever, afgewisseld met
ongeveer even zoveel glazen bier, door
mij naar binnen gewerkt. Uiteraard had
ik kunnen weigeren en heb dit ook wel
geprobeerd, maar constant sta je te-
genover 4 of 5 mannen die erop staan
dat je dat glas tot op de laatste druyppel
leegdrinkt. Ook het argument dat ik de
dag erna een voortgangstoets had,
deed daar niets aan af.

Afijn, de laatste activiteit vond plaats
op de St. pietersberg. Vanaf dit moment
herinner ik me niets meer. Feit is ech-
ter, dat ik de volgende ochtend met
pijn in elk gewricht van mijn lijf wakker
werd in het AZM. De diagnose: een
lichte hersenschudding, een gebroken
neus, ongeveer acht hechtingen in on-
der- en bovenlip, en schaafwonden

Een gehavende Thijs Adriaans (foto Philip Driessen)

ONRRWAIRIVE

over heel mijn gezwollen gezicht. Kort-
om; ik zag eruit als een rotte aardbei
die drie maal tegen een muur was ge-
schopt.

Wat er gebeurd was? Ik had geen flauw
idee. Bij navraag bleek dat we na de
laatste activiteit van de vorige avond
naar een feest van een van de Cerbe-
rusleden waren gegaan. Hier aangeko-
men heb ik meteen toestemming ge-
vraagd aan de voorzitter om te mogen
vertrekken, omdat ik immers de dag
later voortgangstoets zou hebben. Ze
hebben me toen alléén laten vertrek-
ken en hoewel ik de weg kende ben ik
een donker straatje langs de Maas in-
gefietst, waar ik helemaal niet had hoe-
ven komen, en wat ik me ook bij een

later bezoek niet meer wist te herinne-
ren.In het steegje was een opgebroken
gat, waarin ik ten val gekomen ben.
Volgens de portier van het hiernaast
gelegen hotel ben ik door twee stu-
denten hevig bloedend aangetroffen
en zij hebben vervolgens de nachtpor-
tier een ambulance laten bellen. Met
een zeer hoog alcoholpromillage in
mijn bloed ben ik opgenomen en be-
handeld.

Uiteraard heb ik verhaal gehaald bij de
voorzitter van O.MH. Cerberus, Gaél
Pennings. Hij was zo eerlijk om toe te
geven dat het dispuut inderdaad zijn
verantwoordelijkheden had ontlopen
en dientengevolge de gezondheid van
een a-lid op het spel had gezet. Vol-
gens hem was het voorval te wijten
aan een inschattingsfout die hij en het
dispuut hadden gemaakt. Weet Pen-
nings (vierdejaars geneeskunde) niet
dat iemand die een dergelijke hoeveel-
heid alcohol heeft genuttigd, niet zo-
maar op een koude nacht alleen op de
fiets naar huis gestuurd kan worden?
Zelfbeklag is niet het motief voor dit
stuk. Wat ik wel wil is voorkomen dat
ook dit verhaal in de doofpot verdwijnt.
Strafrechtelijk is er niets te beginnen
omdat juridisch gezien de schuld een-
voudigweg ook bij mij ligt. De behan-
delend arts van de EHBO kwam mijn
verhaal echter wel erg bekend voor.
Het komt vaker voor dat Maastrichtse
studenten met vergiftigingsverschijn-
selen ten gevolge van ontgroeningsac-
tiviteiten met spoed opgenomen moe-
ten worden. Natuurlijk herinnert ieder-
een zich nog wel het Groningen-‘inci-
dent’ Een jongen werd tijdens een ont-
groening volgegoten met sterke drank
en overleed dientengevolge. Ik denk er
niet graag aan, maar ook met mij had
het zo kunnen aflopen. Wat als ik niet
links de kuil, maar rechts de Maas was
in gefietst? Wat als ik niet was gevon-
den door die toevallig passerende stu-
denten midden in de nacht? Of ‘iets
minder erg': als ik er een hersenbescha-
diging of dwarslaesie aan had overge-
houden?

Ontgroeningen zullen er voorlopig wel
blijven. Maar dit kan toch wel op een
verantwoorde manier? Dit wil in ieder
geval zeggen: geen alcohol voeren en
geen rotzooi door eten gooien. Want
laten we eerlijk zijn: het getuigt toch
van geen greintje lef om een a-lid zat
te voeren en hem of haar daarna gekke
dingen te laten doen. Een ‘ongeluk’ is
ten gevolge hiervan geen ongeluk
maar een zeker te verwachten gevolg
van de opeenstapeling van een aantal
bewust genomen risico’s.

Persoonlijk heb ik het gehad met het
dispuutsleven. Ik weet nu dat er andere
en betere manieren zijn om die sociale
contacten uit te breiden. Gesterkt in
deze mening ben ik door het feit dat ik
tot op dit moment niets heb gehoord
van mijn ‘vrienden’ van Cerberus, geen
bezoekje, geen telefoontje, geen kaart-
je:niets. Dat zegt mij genoeg.

Thijs Adriaans,
tweedejaars psychologie
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Beste Jos,

Waar ben je toch allemaal mee bezig? Ik
begreep dat je in Cuba was maar niet
alleen. Alle Spaanssprekende koningen en
presidenten waren er ook. Kun je je wel
een beetje gedragen in zo'n gezelschap?
In de gezet zag ik een foto van Fidel Cas-
tro met een grote in de jaren zestig mo-
dieuze zonnebril op. Volgens het onder-
schrift had hij die gekocht van een wester-
se kapitalist. Je kunt het echt niet laten
he? Of is dit de manier waarop jij je le-
venservaring omzet in levenswijsheid?
Vanmiddag zag ik andere berichten van
het communisme, deel 2 van een 3-delige
serie over de Russische meesterpianist Sja-
toslav Richter. Hij speelt mooier dan hij
spreekt. Van beide hoorden we voorbeel-
den. Gekke mensen, die Russen. Richter
vertelde over een brief die hij (of een
vriend van hem, dat ben ik vergeten) ont-
ving en die eindigde met een terloops PS:
“Nu nog even het laatste nieuwtje. Ik heb
zelfmoord gepleegd.” In de aflevering van
vanmiddag legde hij uit hoe je moet stu-
deren. Daar kunnen we allemaal wat aan
hebben, vooral zij die in PGO zijn. Richter
onderscheidt twee hoofdregels. Naar mijn
smaak zijn ze overtuigend. De eerste luidt:
als iets moeilijk is moet je er langer over
doen dan wanneer iets gemakkelijk is. Re-
gel twee: je begint eerst bladzijde een te
leren, dan bladzijde twee, dan bladziide
drie, enzovoort. Nadat de kunstenaar dit
had uitgelegd was het even stil waarna
hij zich wat vermoeid tot de interviewer
wendde met de mededeling: “Zo zie ik
dat® Klasse. (Daar komt nog bij dat zijn
hoofd een beetje lijkt op dat van Lodewijk
van Deyssel; je ziet die hoofden nergens
meer).
Ik las dat onze instelling een kleine winst
maakt. Is dat de reden dat het nieuwe
bestuur van geneeskunde uit maar liefst
vijif mensen gaat bestaan plus nog een
directeur? Dat moet toch allemaal be-
taald worden? Er_komt nu een bestuur-
der/professor.voor het intramurale onder-
zoek en een dito collegaatje voor het ex-
tramurale onderzoek. Welja. Hoe ging dat
eigenlijk vroeger bij die lui? En dan te den-
ken dat wij het met z'n tweeén kunnen
doen! Snap jij trouwens het verschil? Is het
zoiets als het verschil tussen een open en
gesloten inrichting? Zou jij dat zaakje
voor mij een beetje in de gaten willen
houden? Ik weet het: veel vragen maar ik
weet ook dat je kunt antwoorden. Alle
jongens die Karl May hebben gelezen
kunnen dat. Mijn favoriete boek, Winne-
tou’s dood (vrij naar het Duitsch door D.
Stemmer, Mij. tot uitgave van goede
Jjeugdlectuur — Amsterdam). Het einde dat
mij tot tranen beroerde komt voor de so-
cialistische beweging in Maastricht niet
als een verrassing. "Hier ligt Winnetou be-
graven, een rode, maar een groot man!”
En als eens de laatste van deze resten
tussen struikgewas en water verteerd is,
dan zal een oprecht denkende en voelen-
de generatie voor de savannen en bergen
van het Westen staan en zeggen: “Hier
rust het rode ras; het werd niet groot, om-
dat het niet groot worden mocht!”
Vooruit maar weer, het wordt koud. de
spin op mijn kamer zit er nog steeds —
maar nu omdat hij (of zij?) dood is — daar
mogen die intramurale onderzoekers wel
even aan denken!
Vergeet je mijn surprise niet?
Dag prinsesje carnaval

Ad
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Studying differently (4)
So many student fraternities!

What the French girl Julia Mainini
(22 years old) notices most in the
streets of Maastricht, except of
course the inevitabfe ‘coffeeshops’,
is the fevel of Americanisation.
Dutch students speak English with
an American accent instead of a
Dutch one. Foreigners can still be

recognised by their own accents.

But it was not just the Americanisation
that Julia had to get used to. She was
also surprised by her tutor, who was
present at the meetings, but who hard-
ly ever intervened. When there is some-
thing that she does not understand,
the other students can explain, but that
does not always guarantee that she un-
derstands it better. The students ‘make’
the university, she feels, but she misses

structure and a teacher who can ex-
plain how things are.

In France the distance between teach-
ers and students is greater. At least dur-
ing the lectures. Then the Professor’s
stands there, says Julia pointing to the
right while the students are on the op-
posite side. In between and during the
more interactive sessions, the teachers
are quite approachable, but it remains
more formal.

And then there is the French route be-
fore you can start university or HVE. The
infamous ‘prepa’ Two years of prepara-
tion, days of eight hours of studying for
two whole years and working on
through the evening until twelve at
night. That was something else. After
that, when Julia was able to cut some
slack, she did it with all her heart. How
hard you can and must work she had
forgotten, surprisingly enough. Al-
though here in Maastricht she has to
buckle down again.

Julia Mainini (foto Philip Driessen)

Julia is here for one year. In the begin-
ning she noticed that a lot of people
were going around wearing jackets
and jumpers with Greek and Latin
names on them.What does that mean?
Student fraternities. It seems so strange
to her. “They do a lot together, they
have more or less the same opinions
and personalities, their way of thinking
is alike.” She thinks it is weird. On the
one hand it brings people together
and on the other hand it separates
them from others. In France there are
organisations for sport, art, parties, In-
ternet courses. But those are for every-
one.

Maaike van Stolk

This is the fourth of a short series in which Obser-
vant enables exchange students to highlight the
differences between the UM and their own institu-
te.

Cerberus hazing
gets out of hand

A mild concussion, a broken nose and
eight stitches in his upper and lower
lips. Hazing for second-year psychology
student Thijs Adriaans at the men’s fra-
ternity Cerberus, two weeks ago, got
way out of hand.

Friday morning, the twelfth of Novem-
ber, Adriaans woke up in hospital. How
he ended up there, he could not re-
member. The evening before, he had
joined members of Cerberus on a tour
of the houses where various members
of the fraternity live. Drink flowed in
abundance everywhere. The last activi-
ty was on the Sint Pietersberg. As he
had a progress test the next day, he
asked for permission to leave earlier. He
cycled home quite intoxicated. In an
alley along the Maas, he cycled into a
hole, where he was later found uncon-
SCious.

Adriaans, who tells his own story in this
paper, says it could have ended much
worse, if he had cycled into the Maas
instead of into the hole in the street. He
partly blames himself for the way the
evening got out of hand. He could have
refused the drinks, but he gave in to
the pressure of the other fraternity
members. “You are constantly faced by
four or five men who insist that you
drink up until the last drop has gone.”
Yet he also wags a finger at the mem-
bers of Cerberus, because they let him
cycle home alone.

“He did not appear dead drunk to us,”
says Cerberus chairman Gaél Pennings.
“That was perhaps an incorrect assess-
ment.” Pennings admits that the frater-
nity should not have let him go home
alone. He is sure that this does not usu-
ally happen. According to Pennings, the
trial period of the fraternity was less
severe this year because Adriaans was
the only aspiring member. Adriaans is
also critical of other elements. Such as
the fact that he was sick for two days
after members of the fraternity had
cooked him a meal with strange col-
ours.

“That was everything but poisonous,”
says the Cerberus chairman. The mem-
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bers had coloured the brown beam

green and the potatoes purple (the ffé"}
ternity colours) using colouring agent®

from the Indonesian grocery store. That

it made Adriaans ill, Pennings “I am @

medical student”does not believe. :
Adriaans’ reproach that the fraternitf

did not contact him after the accident

is incorrect, according to Pennings. He

himself rang three times. But he dog

understand that it was unpleasant fof

the former aspiring member that the

other fifteen members did not call of

him. “Maybe it means that there is I

sufficient support for him and that it

was appropriate that he left.”
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Free rolls

Students who have always wanted ©

exchange ideas with the executi |
board’s chairman Mr. Dittrich or rectof :
Mr. Nieuwenhuijzen Kruseman OVéf
fresh rolls, orange juice and a boiled
egg, now have the opportunity. Frida)
10 December, at 8:30 in the mornind
the student cafeteria in the Tongefs
estraat will be the venue for the fifst
breakfast with members of the execV’ E
tive and students, the tab being picked

up by the board members.

Everyone is welcome, says one of the

initiators, Katja Lubina of the student

union Nsem. “You can just walk in
eight thirty, you do not need to sign UP"
beforehand. We have no real theme @

it is the first time. Each student who

wishes to say something or who has 2

point of discussion, may join in.” Thé |
organisers are reckoning on about for"
ty participants. (RJ) i

< |

“Sommigen zeiden alleen hmm”

“Jammer dat je niet eerder bent geko-
men;, zegt de penningmeester van de
Maastrichtse Universitaire Studenten-
sport Stichting (MUSST). “Vanmiddag,
tijdens de presentaties, is een zenuw-
achtig meisje door het podium gezakt.
Ze bleef wel een kwartier liggen. Heel
sensationeel.”

De kaderdag van de MUSST, een over-
koepelend orgaan voor sportverenigin-
gen en individuele studenten, loopt op
z'n eind. De verenigingen hebben een
indruk gekregen van wat MUSST voor
hen kan betekenen. Zoals: het verlenen
van subsidie, en het adviseren over de
oprichting van een nieuwe sportvere-
niging of over het organiseren van
toernooien.

De studentbestuurders hebben net
een maaltijd achter de kiezen en luiste-
ren naar de inleiding van de workshop
‘communiceren en samenwerken’ Een
communicatiedeskundige van Rand-
stad, met een te opzichtige gele strop-
das, legt het verschil uit tussen een
team en een groep. Hij schuift lange,
onleesbare sheets onder de overhead-
projector en valt zijn toehoorders lastig
met Viva-wijsheden als: “In een groep
tellen gevoelens niet mee, maar in een
team worden gevoelens juist geuit.” En:

“in een groep is er beperkt vertrouwen,
terwijl mensen in een team elkaar ver-
trouwen.”

Het volgende onderdeel van de work-

Hoofd UM-sport Birgit Hendrickx tegt uit (foto Philip Driessen)

shop is een spel. De bestuurders wor-
den opgedeeld in kleine groepjes en
krijgen de volgende situatie voorge-
schoteld: ze zitten in een luchtbatlon

met een lek. Om de dichtstbijzijnde ei-
landengroep te bereiken moeten ze
dingen overboord gooien. De groep
moet als team beslissen in welke volg-
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orde de voorwerpen overboord gaan-:
Groep vijf wil de houweel en het touW
eruit gooien."Dat kun je niet doen:zed" !
een van de studentbestuurders, Me*
een rode voetbalsok als stropdas. “Als J¢
echt niet meer wil, kun je namelijk dat
touw om je nek binden en de houweé
naar beneden flikkeren.” ;
“Die blikken voedsel heb je niet nodid"
zegt een ander.“Want als je langer d"
twee weken op die eilanden zit, ben je
sowieso dood.” Uiteindelijk besluit hé*
groepje dat de ontziltingstabletten e
de radio als laatste overboord gaarL"l
moet op zaterdag toch horen hoe he* :
met het Nederlandse voetbal gaat.”

De besluitvorming wordt na aflooP
grondig geévalueerd. Bij iedere gro€P
zit een observant die vertelt wie 9¢
leider was en of er naar elkaar wer
geluisterd. Over het algemeen verli€P
de besluitvorming gladjes. Bij gro€P
twee wel heel rustig: “Sommige men”
sen zeiden niets of hmm.”
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. m:elvoor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip,
Week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.
l"akgl./comm./studievev.): Ine Mourmans, Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail:

14
n“”'"ﬂﬂS@FacBuer(W.Unimaas.nI, voor maandag 9.00 uur.

b
We ("akgr./mmm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail:

b
Udenberq @FacByrrdEw Unimaas nf

(vakgr./cumm./studiever.): Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002, DOT10, tel. 38814548, voor woensdag 12.00 uur.

ki

Py
Stuy

f(?v::kgf-/mmm./sl.udiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNSSO, te!. 3881851, voor woensdag 12.00 uur.
Kmmm:"-kﬂ".lm.studlever.): Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag12.00 uur.

" ."°|091e (vakgr./comm./s.tudiever.): E Charles/M. Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel. 3882669, voor woensdag 1%.00 uur.
dente:Ie (vakgr./comm. /studiever.): Yvonne Merdang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.
) (sportjver studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud. zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.
“iuten behorend bij een facutteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Menga,
ﬂi;a. PRen Voorlichting, P Nelissen, Minderbroedersherg 4-6, tel. 3882044
ten die niet onder aen van bavenstaande categorieén vallen: Observant tel:3883174

e,

ALGEMEEN

:Zki':moties en inauguraties van de komende
*fl Staan aangekondigd op de website van

a'SUat‘aczje Zijn te vinden onder nieuws, agen-
g e€mische agenda

BURO MOBILITEIT
Ba"e"BEurs

"":d\:"ijdag 10 en zaterdag 11 december 1999
. d: het MECC de BanenBeurs plaats. Tij-
s arbe.ZE dagen \_Norden vraag en aanbod op

idsmarkt bij elkaar gebracht.
m:lne-f‘ners aan de beurs zijn bedrijven die op
2N naar werknemers en banenaanbie-

erg
(W&S-bureaus, arbeids- detacherings- out-
Cement.

Ce,

Wakbong en uitzeljdbureaus, overheden,
€n, gemeentelijke diensten etc.)
;a::tifsbkunnen Zijn één ieder die op zoek is

3an. Meer informatie kan verkregen

Wo .
| "“'den bij Bureau Mobiliteit, tst 83179

WORLDNETH UNIVERSITY
LANGUAGE CENTRE

Communicating in English
The next course ‘Communicatin in Eng-
lish' will start 29 November, This 20-
!::“f;SE.mi—intensive course‘has b.een designed
o Ieign students who wish to improve tlheir
. Ihcommunication skills. Students are trained
e |anguage and skills they need to partici-
D[:ze:ctively in tutorials and other study activi-
for -thlm meetir?g (this will not be a lesson yet!)
"Embe next will be held on Monday 29 No-
atio‘:\r at 1.4.00am at Worldneth. Further infor-
e available at Worldneth, Minderbroe-

€rg 8, tel. 3883950,

: ko Carly Hollewijn, Stud. zaken, Zwingelput 4, tel.
2,¥00r donderdag 12.00 uur,

DIENST STUDENTENZAKEN

;'::r;‘atieba"e Studentenzaken/Informa-
i X Student Affairs
b 98IPUT 4, tel . 31.43 3883354,
Eﬁ;;i'-43.3ss4870

§ Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL.

"Met: hitp://www.unimaas.nl/

. glggstijd%: Maandag t/m donderdag:
G"'t)-te “ en 13-16u. Vrijdag: 10-12u.
3 dec N:Maandag 20 december t/m vrijdag

€mber 1999,

OPEning hours:
Monday through Thursday 11-12.30 and
13-16hrs. Friday 10-12hrs

loseq.
0g g Monday December 20 through Friday
Cmber 31

e‘::r: Inschrijvingen
38863kuur: ma t/m vr 09.00-10.00u.
E- 979 Adres: Zwingelput 4.
a J2igingen kunnen ook via het E-mail
[ O'I‘:o’dén doorgegeven
Schrijvingen@SZ.unimaas.NL).

STUDENTENBEGELEIDING

Studentendecanaat

Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u.
Zwingelput 4. Tel.spreekuren: ma t/m do van
13.30-14.00u. tel: 3883329.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsycholo-
gen mw. Heiny Eilkes of dhr. Alex Buiks, kun je
een afspraak maken via de Informatiebalie,
Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaanadviseurs LAC

Workshop Loopbaankeuzes

De arbeidsmarkt trekt aan en juist daarom is het
belangrijk dat je nadenkt in welk soort functie jij
terecht wilt komen. Ben je van plan om binnen
een half jaar af te studeren, schrijf je dan in voor
de workshop ‘Optimaal gebruik van eigen po-
tentieel' die het LAC organiseert op 9 december
a.s. Figen bijdrages f65,~. Informatie/aanmelding,
Informatiebalie, Zwingelput 4.

INFORMATIECENTRUM VOOR
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Adres: Zwingelput 4

Openingstijden: Ma. t/m do. van 11.00-16.00u.
en vrij. van 10.00-12.00u.

Nieuw: Career 1999/2000: Engels- en Japansta-
lige gids met informatie over werk in Japan,
uitg.:DICR Europe Ltd.(ter inzage).

Beurzen: Niza scriptieprijs: afgestudeerden WO
of HBO met scripties over de regio zuidelijk
Afrika maken kans op f10.000,- voor vervolgon-
derzoek. Sluitingsdatum: 17-01-2000.

STUDIUM GENERALE

Euregion Culture Festival
B Sign in for workshops capoeira, models-
ketching, theater-sports or flamenco.
From 5 p.m.till 7 p.m.
Starting at 8.30 p.m. students from the Eure-
gion {Liége, Aachen, Hasselt and Maastricht)
will perform as musicians, singers, actors, dan-
cers etc. After 10.30 p.m.: big danceparty.
Friday November 26. Kumulustheater, Herbe-
nusstraat 89.
Participation workshops: Dfl 7.50 (Sign in at tel:
3883193). Admission evening program: free.
Reservations: Uitbalie: 3505555.

Verandering van smaak doet eten

Lezing door mw.dr. M.S. Westerterp-Plantenga,
docent humane biclogie, UM.

De vraag hoe het eten heeft gesmaakt, wordt
vaker beantwoord met een waardering voor
het eten dan met de waarneming van hoe
zout, zoet, zuur of bitter de maaltijd was.
Smaakwaarneming blijkt redelijk constant te
zijn: smaakwaardering verandert daarentegen.
Aan de hand van eigen onderzoek worden di-
verse factoren die bij smaakwaardering van
voedsel een rol spelen belicht.

30 november, 20.00u. Collegezaal Nieuwenhof,

Zwingelput 4. Toegang: gratis.

De crisis in de opvoeding .
Korte lezing door M. de Winter, hoogleraar pri-

maire ouder- en kindzorg, Un. Utrecht.
Aansluitend debat onder leiding van J. Her-
manns, hoogleraar empirisch theoretische op-
voedkunde, Un. van Amsterdam. Overige deel-
nemers:

- dhr. M. van Lieshout, hoofdredacteur 0/25,
Tijdschrift over Jeugd, Utrecht

- mr.J. Willems, docent internationaal recht, UM
- mw. drs. M. Boonekamp-Wingen, docent ge-
schiedenis, leerlingbegeleider en-vertrouwens-
persoon, Montessori College Maastricht

- mw. Ch. Atabaigi Fard, voorzitter jongeren-
platform Maastricht

2 december, 20.00u. Collegezaal Nieuwenhof,
Zwingelput 4. Toegang: gratis.

Het gehele SG-programma is te zien op:
http://www.unimaas.nl/~generale/

WETENSCHAPSWINKEL

Voor scriptie- of stage-onderwerpen moet je
bij de Wetenschapswinkel zijn!
Momenteel hebben diverse maatschappelijk
instellingen o.a. de volgende onderzoeksvra-
gen ingediend:
- Vergelijking verenigingsleven in Limburg met
Nederland en Euregio: omvang en aard (CWS).
Opstellen beleidsplan voor Stichting Dagop-
vang voor Ouderen (GW of Economie).
- Enkele imago-onderzoeken (CWS, GW, Econo-
mie).
- Mogelijkheden voor homospecifieke huipver-
lening in de gezondheids- en welzijnszorg
(GW).
Internet: www.unimaas.nl/~wswinkel. Wij bie-
den een royale onkostenvergoeding, kantoor-
en computerfaciliteiten, ondersteuning en be-
geleiding vanuit de faculteiten, opname van
het onderzoek in de publicatiereeks van de
Wetenschapswinkel en studiepunten.
Meer informatie kom langs of maak een af-
spraak met een van de bemiddelaars. Weten-
schapswinkel UM, Looiersgracht 14, tel.
3883120, E-mail:
wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl.

HOVO

Universitaire cursussen voor vijftigplussers,
zonder toelatingseisen en zonder examen-
plicht; informatie/aanmelding bij codrdinator
HOVO-UM, tel: 3883550 of het secretariaat, tel.
3882682.

* 29 nov: 10.30-12.30u, aanschuifcollege “Blok-~
opening’ door dr. J. Wachelder, Aula, Minder-
broedersberg 4-6.

* 29 nov: 13.00-15.30u, werkgroep “Gezond-
heidsrechtelijke vragen omtrent zelfbeschik-
king’ door profmr. ECB. van Wijmen, k.1.205,
Universiteitssingel 50.

* 29 nov: 15.00-17.00u, werkgroep “Dromen
over het jaar 2000, door dr. R. de Wilde, k.0.007,
Zwingelput 4.

* 30 nov: 14.00-16.30u, werkgroep “De geschie-
denis van het gedrukte boek’ door E. van der
Horst, Sterre der Zeekapel, St.Pieterstr.7, Maast-
richt.

* 30 nov: 15.00-17.00u, werkgroep “Het familie-
fotoalbum tussen privé en publiek; door dr. L.
Wesseling, k0.007, Zwingelput 4.

* 1 dec: 13.00-15.30u, werkgroep “Aristoteles’
Ethica} door prof.dr. LM. de Rijk, Kapoenstr.2,
k.0.019.

* 2 dec: 14.00-16.00u, werkgroep “De Neder-
landse economie in de 20% eeuw’ door dr. G.
Woltjer, k0.007, Zwingelput 4.

UM-SPORT

Afhalen sportkaarten

Met blauwe machtiging aangevraagde sport-
kaarten afhalen in sporthai Randwijck, Sorbon-
nelaan 180, van 12.00-19.00u.

Het aanvragen van sportkaarten en inschrij-
ven/betalen (uitstuitend via pin) van cursussen
kan men terecht bij de Informatiebalie, Zwin-
gelput 4. Openingstijden: ma t/m do van 11.00-
12.30 en 13.00-16.00u, vrij. 10.00-12.00u.

Gratis sportfysiotherapeutisch consult

ledere maandag en dinsdag van 17.30-

19.00uur is er een gratis consult voor sport-
kaarthouders in de EHBO-ruimte sporthal
Randwijck.

Starten van nieuwe cursussen

Vanaf 1 december starten nieuwe cursussen
klassiek ballet en op 8 december starten er
nieuwe cursussen yoga. Inschrijven bij Informa-
tiebalie.

Geen programma ivm kerstvakantie

Van 20 december t/m 1 januari is er ivm kerst
geen programma m.u.v. 21 en 23 december
dan is er een beperkt programma. Voor info zie
folder.

MUSST

Zwingelput 4, k1.033b, postbus 616, 6200 MD,
Maastricht, 043-3883080,
MUSST@sz.unimaas.nl, info-uren ma-do 12.00-
14.00u.

Laatste kans voor deelname aan bata444race.
Neem zo snel mogelijk contact op met de
musst! Een team opgeven is niet noodzakelijk.
Dus schrijf je in, alleen of in een groep!!

MSVV Fyrfad zoekt met spoed trainers voor
woensdagavonden van 20:30-22:00u en van
21:30-23:30u en voor maandagavonden van
20:30u-22:00u vanaf januari. Trainingserv. niet
nodig, wel kennis en inzet! Jeroen (043-
3633951).

Verder is er nog plaats voor heren, vooral
weekendcomp (NeVoBo:2de klasse. Nachtvol-
leybaltoernooi 1 december! inschrijfformulie-
ren en opgeven bij de balie, Zwingelput 4.

Stennis: Wil je tennissen of gewoon gezeilig-
heid: kom naar de borrels van Stennis op ma
29/11 en 13/12 vanaf 21.00u in Café Frats,
Tong.str.27. Ma 3/1/2000 nieuwjaarsactiviteit.
Elke di 19.00-20.30 conditietraining in Sporthal
Randwijck. Meer info: Karlijn (3256601).

Dutch Mountains is de wielren- en mountain-
bikevereniging voor zowel de toerfietsers als
wedstrijdrijders. Trainingen zijn er iedere
woensdagmiddag, vertrek 14.30u vanaf het CS.
Daarnaast organiseert Dutch Mountains vele
andere activiteiten zoals borrels, ledenweeken-
den, nieuwjaarsdiner,indoor-skien, en toertoch-

ten.Voor info bel Thimon: 043-3264203 of Man-
ja:043-3627570.

STUDENTENVERENIGINGEN,
-ORGANISATIES

NSEM

De studentenvakbond die zich voor jou inzet!
Dit doen wij niet alleen als grootste studenten-
fractie in de Universiteits- en faculteitsraden
maar ook d.m.v. activiteiten daarnaast. Op 8
dec. loopt coliegelid Rens Knegt bij ons het
practicum ‘student voor een dag’om zelf weer
eens te kunnen zien hoe het is om student te
zijn. Op 10 dec. heb je de mogelijkheid met het
CvB te ontbijten; niet alleen om kennis te ma-
ken maar vooral om je mening over het reilen
en zeilen op de universiteit kwijt te kunnen,
Zoveel activiteit verlangt naar veel mankracht,
ben je geinteresseerd, neem dan contact met
ons op: Zwingelput 4, k2.024, 043-3883142 of
stuur een mailtje NSEM@studver.unimaas.ni

Ouranos

Bezoekadres: Grote Gracht 90. Spreekuur ma. t/
m do van 12:30-13:30. Tijdens spreekuren zijn
wij ook telefonisch te bereiken, tel. 3883071.
Op 25 november is de maandelijkse borrel van
JFV Quranos in de John Mullins.

Op 29 november is er een forum over de af-
schaffing van de monarchie in de aula van de
Tongersestr.53 (economische faculteit) om
20:00u. Sprekers zijn dhr. van Bommel, tweede
kamer lid SP, dhr. Stroink, hoogleraar staats- en
bestuursrecht aan de UM en dhr. Hiddema ad-
vocaat.

Op 7 december organiseert JFV Ouranos een
excursie naar gevangenis de Geerhorst. In-
schrijven tot 30 november op de Ouranos ka-
mer tijdens spreekuren. Rijbewijs of paspoort
meenemen.
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Tafelstraat 13

De laatste vespermeditatie in de crypte van de
OLVkerk- 25 nov., 17.00u. Na de kerst wekelijks
een vespermeditatie, in een andere kerk.

-25 nov: 17.00u. vespermeditatie

-28 nov.: 10.15u. langs kerk en kroeg; oud-ka-
tholiek.

-29 nov: 19.45uy, bijbelen.

-30 nov: 18.00u. koor; 19.45u. keltische spiritua-
liteit: de Arthurverhalen; 19.45u. filosofisch le-
ren denken.

-1 dec 16.00u. studentenpleinvergadering;
17.00u. koken voor beginners; 19.45u. poezie.
Tafelstraat 13,6211 JD, 3215651,
tafelstraat13@SZ.UNIMAAS.NL,

http//www fly.to/tafelstraat13

Werkzaam op T.13: Pastores: Roel Bosch, Lien
Willems; gastvrouw: Thecla van Marrelo; leden
studentenplein, vele freelance cursusleiders.

UniPartners Maastricht

is een Academisch Adviesbureau gerund door
en voor studenten. Zij voert op projectmatige
basis projecten uit voor bedrijven en instellin-
gen. Wij bieden doctoraalstudenten van ver-
schillende studierichtingen de kans om tegen
een goede financiéle vergoeding relevante
werkervaring op te doen. Heb je interesse in
een bestuursfunctie of wit je je inschrijven in
ons studentenbestand, kom dan gerust langs
op ons kantoor. Kantooruren van 9.00-12.00u,
maar vaak zijn er hierna ook mensen aanwezig.
UniPartners Maastricht, Abtstr.4, k0.004, tele-
foon: 043-3883927.

CWSv.ORAKEL

* De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geo-
pend op maandag, dinsdag, donderdag en wrij-
dag. * Orakel op INTERNET. Bezoek onze home
page. Je kunt ons vinden op http//
www.Unimaas.nl/~orakel.

EFM

De Economisch Faculteitsvereniging Maast-
richt bestaat uit een aantal studieverenigingen

die als doel hebben het behartigen van de
belangen van de studenten economie, econo-
metrie, fiscale economie en internationale be-
drijfskunde. Hieronder vindt je een overzicht
van de verenigingen die bij de EFM aangeslo-
ten zijn en de activiteiten die door hen geor-
ganiseerd worden (EFM Alfa, Comax, Future,
EFM Imperator, MMA).

Argyris

25 november: Recruiters high tea in Murphy's

SBBG

De volgende activiteiten staan gepland:

22 december is er in het kader van blok 2.3M
een symposium Evaluatie Kiachtwet. Dit is van
13.00-18.00 uur in de aula van de economiefa-
culteit aan de Tongersestraat. 10 januari wordt
er in het kader van blok 3.3.1 een workshop
over keuzen in de zorg georganiseerd. De
workshop zal van 13.30-15.30 uur plaatsvinden,
de plaats wordt nog bekend gemaakt. Wie lid
wil worden, moet fl 17,50 overmaken op giro
505135 of op bankrekeningnummer
499378962 ten name van de SBBG. Als nieuw
lid ben je natuurlijk ook welkom op de be-
stuursborrel op maandag 29 november om
21.00 uur in café MA van Sloun. Alle commis-
sies kunnen nieuwe actieve leden gebruiken.
Bel Maarten (secretaris): 043-3258060.

First Maastricht

First is een Fiscaal Rechtelijke Studievereniging
wat ondermeer belangenbehartiging voor stu-
denten Fiscaal recht en Fiscale economie tot
doel heeft. Dit doel wordt onder andere be-
werkstelligd door het organiseren van bedrijfs-
bezoeken, lezingen, studiereizen, seminars, het
onderhouden van contacten met fiscale instel-
lingen en het bedrijfsleven, en tevens het kri-
tisch in het oog houden van de ontwikkelin-
gen aan de Universiteit Maastricht. Verder is
First actief binnen het Landelijk Overleg Fisca-
listen. (LOF).

Eerst volgende activiteiten zullen zijn:
Woensdag 24.11.1999 een bedrijfsbezoek
KPMG te Eindhoven,

Woensdag 01.12.1999 De First Fiscale Bedrij-
vendag.

T QHID

Lezingencyclus: Ideaalbeelden langs de meetlat: “De ideale journa-

list} 20.00 uur, Tongersestraat 53; info tel. 3883370

25‘11 . E motie drs. H.LI. Nijman, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 07-01 Dies Natalis
25'” Efomot!e o J'A'Ve'm?.an' L A e :Z:; E:zmotie drs. K.Y.J.A.I\J/I. Ho, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 14-01

) R b s & Sl 1612 Promotie drs. R.J.T.J. Houben, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

03‘]2 pnaugur_atle prof. dr. WD Boeckx, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 R e NLJ C. Bauer, 10.00 uur, Aula MBB 4-6 e e

53‘]2 Pmmm!e g e g L 17-12  Promotie drs.ing. M.PG. Leers, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 07-04

03.]2 | A .mW. 05 8 C TiomBgane S Tile SlREs 5 17-12  Promotie drs, M.H.L. Christiaans, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 3882153

03‘]2 Pnau:_;;ur.atle prof.dr. A, Bast, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 17-12  Promotie mw. drs. V.K. Brécheler, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 21-04  Goede vrijdag
09‘]2 P’Omot!e e Cotenaath S0 ALl 17-12  Lezingencyclus: |deaalbeelden langs de meetlat: "De ideale arts] 24-04  Pasen

]0‘12 Pfomot!e L O Koerts—de_- s W N 20.00 uur, Tongersestraat 53; info tel. 3883370 30-04 Koninginnedag
10‘]2 | romotie -mw. mr. M. Koelemesijer, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 5212 Promotie drs. LJ.de Windet, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 01-06 Hemelvaartsdag
15~12 Pna“gur_atle prof. dr. C.A.J.J. Boone, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 I SR T e 16,00 uur, Aula MBE 4-6 oo
15‘]2 fomotie Mrs. Fengling Li, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 5120201 Universiteit gesloten

Promotie A. Nabar, 10.00 uur, Aula MBB 4-6

Onderzoekschooldag CaRe 2000; Info: Anouk Kerkhofs, tel. 043-
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CULTUUR - postvakjes uit de dozen gehaald worden. Me- Bureau Internationalisering medewerkers of medewerker nomineren, stuur (een van) deze stages geinteresseerd, ”‘( "f‘idag 10
dewerkers van Buro Onderwijs kunnen geen Het Bureau Internationalisering/ESST Bureau dan uiterlijk vrijdag 3 december a.s. de kandi- dan contact op met C. Rondagh voor €él] L'mburg, N
WETENSCHAPPEN verantwoordelijkheid dragen voor de inhoud {kamer 0.027) heeft spreekuur op de maanda- daatstelling {voorzien van een motivatie) aan spraak met prof. dr. J. Muysken, de stagemé‘:_ len, Aanva;
% . en ontvreemding uit de postvakjes. gen tot en met de donderdagen van 10.00- Bureau Onderwijs en Examens (gele brieven- nator van het departement Algemené Ecof entreeprqs
ool T Mourmans,Bur.Onderqu,KapoenstraatZ,tel. 12.00 uur. Buiten deze tijden kunnen telefo- bus bij Informatiebalie). mie, tel. (043-38)83821, kamer 2.069 (T553) fiing.- op
3883946, e-mail:|.Mourmans@FacBurFdCW.Unimaas.nl, voor My B nisch afspraken worden gemaakt via tel. nr: | Prijzen raq
}
R G - De herkansing van blok 1.1 is op maandag 043-3883384. Nieuw faxnr: 043-3884900. Education Prize 1999 Ecology and Ecanomics | and Il &n fongres
Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in 20 december van 10.00-12.30 wuur. Lokatie E In order to increase the quality of the H In block periods 3 and 4 (Spring W} Voor verde
de hal bij de onderwijsbalie. Zo mis je geen wordt nog nader bekendgemaakt. Inschrijven education, the faculty offers 3 prizes for the blocks Ecology and Economics & C""ny de
informatie over roosterwijzigingen, inschrijf- is verplicht en kan uiterlijk tot 1 december bij ECONOMISCHE education: one prize for a structural, well-func- Il will be offered for the first time. Thesé at, Posthys ¢
procedures, deadlines, etc. de onderwijsbalie. = tioning project (Dfl. 15.000,-), one prize for a interdisciplinary blocks joint with ICIS (Inté® 3882366, c
- De herkansing van blok 2.1 is een take-home WETENSCHAPPEN structural well-performing staff member or tu-  tional Center for Integrative Studies, UM
Openingstijden Onderwijsbalie dat opgehaald dient te worden op maandag EN tor (Dfl. 10.000,-) and one prize to encourage the RWTH Aachen (Faculty of Biology]-"‘” IFMSI\-Ma
De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de 20 december tussen 10.00-11.00 uur op kamer BEDRIJFSKUNDE (Df1. 5.000,). If you want to nominate a project, first block (7032K) the emphasis is on ecd® Plaatsep, |
volgende tijden: 0029 en dient ingeleverd te worden op don- group of staff members of lecturer, please let mics, whereas in the second block (703K " |Ederjaart
maandag: van 15.15 -15.45 uur; derdag 23 december eveneens tussen 10.00- Judith Buddenberq, Fac Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, us know by sending a letter {including the natural sciences play a more prominent s senten de
dinsdag: van 10.00 -10.30 uur; 11.00 ook op kamer 0029. Ook hiervoor geldt: voor donderdag 17.00 uur,e-mail: motivation for nomination) to the Education Consult the Description of Graduate CDlJl k&gen een
donderdag: van 15.15 -15.45 uur. inschrijven is verplicht en kan tot uiterlijk 1 i buddenberg@FacBurFdEW Unimaas.nl and Examination Office before 3 December for more details. These blocks are partl(-”a: SUzeblok
december bij de onderwijsbalie. 1999 (yellow post box near the faculty’s Infor- interesting for students interested in m Stage gy,
Studieadviseur International Internship Office for 1B mation Desk). than economics. Tomorrow (November 26]': tiode maa
De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex. Bij Engelstalig onderwijs E and IM: your last opportunity to subscribe! Fof Mm% Programm,
hem kun je terecht op het inloop-spreekuur CWS studenten die geinteresseerd zijn in het The Cumberland Group, Inc.in New York Compulsary literature Training information call on E.Schenk (83856) b Duits|ay
elke dinsdag van 9.30 - 10.30 uur in kamer volgen van blokken in het Engels samen met is a public relations and marketing communi- E Applied Psychology (IB propedeuse) H.Peters (83288). | Israg| 2x.
0038. Een afspraak voor een gesprek buiten internationale uitwisselingsstudenten, kunnen cations firm with the objective of providing Robert A. Baron and Donn Byrne, Social tdoor de ¢
het spreekuur kun je maken via telefoonnum- zich tot 3 januari 2000 opgeven aan de onder- strategic media and consumer product pro- Psychology (9th Edition), 2000, London: Allyn Block Code: 1906V (Bu‘i"ey 0edgeke,
mer 3883486. wijsbalie voor de volgende biokken: grams for its quality oriented customers. The and Bacon, ISBN 0-205-27956-2. Available at Informatics) "’Otologie
Enlightenment and Romanticism { blok 1.4) Cumberland Group is looking for a trainee for the Reductiebureau and/or Academic Books- Regarding the literature for the | Setgelq en
Mededelingen van de examencommissie The Representation of Power ( de verbeelding an internship of 3-6 months, starting March/ hop business informatics (2" year IB ) studeﬂtsa Meer infor|
Resi Peters secretaris van de examencommissie van de macht Blok 3.4.IV) April 2000. advised to buy one of the following pod'| en Vl.van
is weer terug van zwangerschapsverlof. Vanaf Research Skills: Old and New Media (Blok 3.4.V) Requirement: Fluent German is absolutely ne- Stages Aigemene Economie Laudon K.C, Laudon J.P: Management Inf?| t"EbUF'Eaui
17 november 1999 vindt het spreekuur weer cessary! (preferable native speaker). Interested? Het Landbouw Economisch Instituut (LED), mation Systems; Organization and Tech® .51057857‘
plaats zoals aangegeven in de Wegwijzer voor Tweedejaars opgelet For more information come to the open office heeft diverse stageplaatsen voor studenten logy; International Edition, Prentice Hall w lfmsa'maa
Studenten, namelijk op woensdag van 09.00- Dinsdag 30 november dient de eerste versie hours of the International Internship Office for economie en econometrie. Op korte termijn de Jersey, 5 or 6" edition, 1998 OR: Turban®
11.00 uur, kamer 0034a. Zij is telefonisch weer van schrijffopdracht 1 bij de mentorschrijf- IB and IM. Deadline for application: 5 January volgende onderwerpen: Mclean E., Wetherbe J., Information TE‘hnf Buitenlan'
bereikbaar via telefoonnummer 043-3883487 coach te worden ingeleverd; vergeet niet ook 2000! uitbouwen van een database voor tuinbouw- logy for Management, lohn Wiley & 507 Oriénteren
op woensdagochtend, donderdag en vrijdag. een probleemstelling en outline bij te voegen. producten aan de hand van bestaande data- New York, 2nd edition, 1999. WEte"Scha
Mocht je nog niet bekend zijn met de nieuwe Open Office Hours International bronnen. Enige affiniteit met databasepro- J.Nijhuis (block coordinator) lan?
Computerlandschap CWS opdrachten en inleverdata, dan kan bij de balie Internship Office for IB and IM: gramma’s en programmeren vereist. Onder- Laa‘je infc
Het computerlandschap CWS is geopend van van buro onderwijs een overzicht worden ge- Monday, Tuesday and Thursday: 10.15 ~ zoeksperiode: December 1999- Maart 2000. lnf“‘theek
maandag tot vrijdag van 09.00-22.00 uur en op haald. 11.15 hours. Ms. L. Ploumen: room 0072 in kaart brengen van alle EU interventies -sub- m ! F.atulteit
zaterdag van 10.00-17.00 uur en zondag van Ms. N. Weerts: room 0066 sidies, tarieven, en andere protectionistische Wo 5, ge
12.00-17.00 uur. Tracé voarlichting maatregelen - in de tuinbouw. Onderzoekspe- Vaor kopij: Jo Stallinga, Fac.Bur. niveau 5, kamernt. 5002 p’eekurel
Op woensdag 1 december a.s. vindt de tracé Information session Studying Abroad riode: December 1999- Maart 2000. DOT10, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur. Otheek of
Postvakjes voorlichting plaats voor jaar 2.Om 10.00 uur is When: 1st December 19:00 - 21.:00 hrs kosten-batenanalyse naar het voedselveilig- 1230 en \
De nieuwe nummers van de postvakjes zijn er een plenaire bijeenkomst in de Spiegelzaal. Where: Collegezaal heidsbeleid met betrekking tot pluimveevlees, Het symposium “Onderzoek in Bewegi"ﬂ Gag,
toegekend. Aansiuitend voorlichting in diverse onderwijs- in het bijzonder een enquéte naar de beta- heeft in 1999 als thema: ‘Fysiometrie’ Het d c‘)‘Sﬁhapl
Tot 1 december kan de inhoud van de oude kamers. Onderwijsprijs 1999 lingsbereidheid van consumenten voor veiliger van het symposium is een overzicht te 9‘3"lﬂ Un je opy
Ter bevordering van de kwaliteit van het on- kippenvlees. Onderzoeksperiode januari-juni van de mogelijkheden van meten van dé W) e tijdstip
. derwijs  looft de faculteit jaarlijks 3 2000. schillende aspecten van het bewegingsappt_ 388‘405/8
onderwijsprijzen uit: een prijs voor een structu- Voor alle genoemde stages geldt: Stageduur in raat. Met name de koppeling tussen dezé *
reel goedlopend project (f 15.000,-), een prijs overleg, minimaal 3 maanden, een sollicitatie tenschappelijke aspecten en de bruikbaafhe‘
P RO E FSC H RI FT E N voor een structureel goedfunctionerende tu- gaat aan de stage vooraf. Landbouw Econo- voor de (fysiotherapeutische) praktijk vai®
tor/docent (f 10.000,-) en een aanmoedigings- misch Instituut, Burgemeester Patijniaan 19, dag zal benadrukt worden.
prijs {f 5.000,-). Wil jij een project, groep van Den Haag, www.lei.wageningen-urnl. Ben je in Het symposium “Fysiometrie” vindt plaat® "
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::’:;9 10 december 1999 op de Hogeschool
urg, Nieuwe Eyckholt 300, 6419 DJ Heer-
s:r:'t-rAan\f_ang 10.00 uur, sluiting 17.00 uur. De
ﬂ”:eprus is f.95,- bij voorinschrijving en
C ) de dag zelf. Voor studenten zijn de
::J:E" resp. f1.35,- en f1.45,-. Lunch, koffie, thee
V%:’“gfesbo_ek zijn bij de prijs inbegrepen.

(onnvedere informatie kunt u terecht bij Mw.
Pmtb{, de Zwart, Cap. Groep Epidemiologie,
38823656 616, 6200 MD Maastricht, 043-

,conny.dezwart@epid.unimaas.nl

IFMSA-Maastricht heeft de nieuwe stage-
Plaatsen binnen!

:::;ejaar biedt IFMSA-Maastricht medisch stu-
tegenn de mogelijkheid om op stage te gaan
kEqubTen studentvriendelijke prijs. Voor een
& kok 37 keuze co.-schap of wetenschaps-
e un je vanaf nu inschrijven. Voor de pe-
programaar'(' 2000 t/.m/ februari 2001 zijn er
Zx, Du_mmas mogelijk in Zwitserland, Spanje
e |;sland, Portugal, Egypte, Brazilie, Italie en
g, X. De programma’s moeten nog wel
Wi, e commissies Keuzeonderwijs worden
rnOtoGIJEk‘eurd.Voorbeeld .6 weekse stage Trau-
ee[gel(;g@ te Malaga (Spanje), incl. huisvesting,
k- en soc.laal programma voor 420,-.Voor
. informatie: (telefonisch) spreekuur op ma.
“Ebu.rVan 13:00-12:30 op kamer 1.159A (reduc

Sl057;& FdG? tel3881185, Fanneke Lentze 06-

57 of via

if
Ms3-maastricht@BIBFDG.unimaas.nl

Builemand?

W:f:‘efmd keuzeonderwijs jaar 3, jaar 5/6,
Iand7T\Schapsstage, co-chap(pen) in het buiten-
'I“::tl: informeren door:
acu|te~Ek Buitenland van Bureau Onderwijs,
o Selt der Geneeskunde, kamer 5.059A,
sp'eek’ dr Tan.slaan 10, tel 3881173 tijdens de
°thee:(en (via de intekenlijst die bij de In-
ophangt) op elke werkdag van 10.30 -

da-30 en van 15.30- 16.00, behalve op woens-
9

Co-
O-schappers opgelet!

:n Ie onmogelijk op een van bovengenoem-

L .

3;} tijdstippen bel dan voor een afspraak met
81405/81958, elke werkdag (9-17 uur)

GEZONDHEIDS-
WETENSCHAPPEN

Y i
\ "% kopij: | Hagens-Hoagsteder, Fac Bur.niveau 1, UNSS0, tel.

3
B81851, voor woensdag 12.00 ur.

IsDreekUUr Bureau Onderwijs GW
Maaspfeekuur van Bureau Onderwijs is van
1508(‘69 t/m donderdag van 10.00-11.00 en
Uu} e'16-00 uur. Op de vrijdag van 09.00-10.00
% n 13.00-14.00 uur. De Gids Algemene Re-
“s voor Stages en Afstudeerwerkstuk is ver-
Igbaar bij het Secretariaat van Bureau On-
zemj; GW. (Uns50, kamer 1.239). De Gids Keu-
erwijs 2000 is nog verkrijgbaar bij het

Ctiebureau van Agora.

Me f
A dedellngen Bureau Internationale Be-
:ekki"gen
Py
doeel‘u‘-ﬂ voor studenten iedere dinsdag en
n,
% derdag van 10.00-11.00 uur en van 15.00-
00 uur,
Schriiy:
Jhrqying voor de cursus Engels in Oktober
%naf\uari is niet meer mogelijk. De cursus zal
euw in oktober 2000 worden aangeboden.

?‘:a‘gangstoets GW en MGK
% ..g 3 december as. wordt de herkansing
98 voortgangstoets van de Faculteit der
Ondheidswetenschappen afgenomen. Aan-
9 exact 10.00 uur tot 14.00 uur. Vanaf 09.30
% ::‘ u in de zaal plaatsnemen. De voorlo-
€ antwoordsleutel ligt om 14.00 uur aan de
'e: i_‘!’;n Bureau Onderwijs, Uns. 50. Gebruik
-potiood. Een geldige collegekaart is
?‘Cht!; leg deze bij binnenkomst links voor-
9ereed op uw tafel. Kom op tijd want na
EHIT;U’ wordt u niet meer in de zaal toegela-
- EET\ week na afname van de toets kunt
- erkingen (1 opmerking per vel) in de
brievenbus van Bureau Onderwijs depo-
®0. Locatie voortgangstoets 3 december
" Sporthal De Heeg: GW-studenten en

“Studenten.

:ped_euse-uitreiking
R-Uitreiking vindt dit jaar plaats op 26 no-
om :’;; op de Tongersestraat 53. Het begint
{00 uur (zaal open om 14:30 uur).

Stage

triy

c '“ medisch centrum te Heerlen zoekt zo

« i9 mogelijk een Gezondheidsweten-
Per, richting Gezondheidsvoorlichting

r
het maken van een inventarisatie van

el 5
Punten in de patiéntenvoorlichting aan
n : ; :
9ere vrouwen in het Atrium medisch cen-

trum, die hier bevallen en op controle komen.
Knelpunten welke gesignaleerd worden vanuit
de hulpverleners maar ook vanuit de zwangere
vrouwen, Wat zijn mogelijkheden ter verbete-
ring en hoe is de attitude van de hulpverlener
ten opzichte hiervan. Contactpersoon: K. Kwek-
keboom, tel. 045-5279579 of 045-5766300

Voor kopij: E. Charles/M.Geelen, Fac. Bur Tongersestraat 6, tel.
3882669, voor woensdag 12.00 uur.

Openingstijden Bureau Onderwijs
Openingstijden van de balie van het faculteits-
bureau/bureau onderwijs: maandag, dinsdag
en donderdag van 13.00-13.30 uur.

v s voroLogiy

Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40,
tel -3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Bureau Onderwijs

Openingstijden: maandag t/m donderdag van
10.00-11.00 uur en van 15.00-16.00 uur. Vrijdag
van 10.00-11.00 uur.

Op vrijdag 26 november is er geen spreekuur.
Op maandag 20, dinsdag 21 en woensdag 22
december 1999 heeft Bureau Onderwijs alleen
‘s morgens spreekuur.

Op donderdag 23 en vrijdag 24 december
1999 is er geen spreekuur.

Hoofd Bureau Onderwijs: Irma Kokx volgens
afspraak

Medewerker logistiek en planning: Harrie Tim-
mers, kamer 5.773

Medewerkers examenadministratie:  Manon
Ackermans, kamer 5765, Lien Baars, kamer

5.765

‘Medewerker stages: Ellen Croes, kamer 5.761

Secretariaat: Karin Knoops, kamer 5.761

Logistiek en planning
Raadpleeg het roosterbord voor jaar 2. De
groepsindeling voor het blok 2.3 is gewijzigd!

Secretariaat
Lever de briefies voor InterUm uiterlijk op
woensdag 1 december 1999 in.

Examenadministratie

Herkansing Delphi is op vrijdag 26 november
1999 van 16.00 - 18.00 uur, Uns50 - 0.402.
Herkansing M&T 1a is op woensdag 1 decem-
ber 1999 van 08.30 - 10.30 uur, Deb1-0.122.
Herkansing STAT2a is op donderdag 9 decem-
ber 1999 van 11.00 - 13.00 uur, Uns50 - 0.402.
Responsiecollege herkansing Pascal is op
woensdag 12 januari 2000 van 1330 - 1530
uur, Uns50 - 0.402.

Herkansing Pascal is op dinsdag 18 januari
2000 van 16.00 - 18.00 uur, Uns50 - 0.402.

Raadpleeg regelmatig de roosterborden  te-
genover de postvakjes in de gang op de bega-
ne grond. Zo mis je geen informatie over roos-
terveranderingen, toetsuitslagen etc.

RECHTS-
GELEERDHEID

Voor kopij: Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat
26, tel. 3883003, voor vrijdag12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs

kun je raadplegen via Internet op:
http://www.unimaas.nl/~ondwfdr/actuele.htm

|SEP/uitwisseling Amerika

Deadline inleveren sanvraagformulier 29 no-
vember 1999 Informatiepakket ligt ter inzage
bij Bureau Internationalisering.

Voorlichtingsbijeenkomsten voor ERTS- /
ELS- / Nederlands- / Fiscaalrecht - studenten
die in 2000/2001 in het puitenland willen

studeren
Donderdag 16 december 1999: voor ERTS-stu-

denten

Donderdag 24 februari 1999: voor ELS- , Ne-
derlands- en Fiscaalrecht studenten

De bijeenkomsten zijn van 17.30 - 18.30 uur in
de Collegezaal Nieuwenhof

Wegens te weinig aanmeldingen gaat het blok
onderhandelen in plokperiode 2 niet door.
Studenten die in plokperiode 4 het blok on-
derhandelen willen volgen dienen zich op-
nieuw hiervoor aan te melden bij de onder-
wijsbalie. studenten die zich aanmelden‘om—
dat zijn de studiepunten nodig hebben iv.m.
afstuderen moeten dit uitdrukkelijk erbij ver-
melden. Zij worden dan met voorrang inge-

roosterd.

Hoorcolleges i.h.k.v. blok 1.2 op woensdag-
ochtend in de collegezaal Tongersestraat, 9.00-
10.30 uur:

01.12.1999: Gewekt vertrouwen, intrekking/wij-
ziging van pesluiten, bestuurlijke handhaving
en overzicht pestuursrechtelijke  stof door
profmr. FA.M. Stroink

08.12.1999: Bronnen van verbintenis door
prof.mr.S.van Erp

15.12.1999: Open normen en uitleg van rechts-
handelingen door profmr.S.van Erp
05.01.2000: Niet nakoming van verbintenissen
door prof.mr.S.van Erp

12.01.2000: Vragenuur

Colleges blok 1.2 t.b.v. Practicum A2 mbi.
casusoplossen in de collegezaal Nieuwenhof
op woensdag 08.12.1999, 15.12.1999 en
05.01.2000 groep 1 t/m 11 van 12.15-13.15 uur
en groep 12 t/m 22 van 13.30-14.30 uur.
vakthematische richting Staats- en be-
stuursrecht

In de studiegids staat op pagina 59 een foute
vermelding van de eisen voor de vakthemati-
sche richting Staats- en pestuursrecht, Het blok
‘Capita selecta pestuursrecht’ moet als ver-
plicht blok in deze vir staan opgenomen; het
blok ‘Rechtsbescherming tegen de overheid' is
een van de keuzemogelijkheden voor deze vtr.

Keuzeblok Limburgse rechtsgeschiedenis
Gedurende het derde biok bestaat de moge-
lijkheid deel te nemen aan het keuzeblok Lim-
burgse rechtsgeschiedenis.

Dit keuzeblok heeft een jaarlijks wisselend the-
ma. Het thema van dit jaar is het civiel proces-
recht van de Soevereine Raad te Roermond en
het Staatse Hof te Venlo.

Aan de hand van originele achttiende eeuwse
rolregisters en procesdosiers wordt de proce-
dure in eerste aanleg en de revisieprocedure
gereconstrueerd en geanalyseerd. Van de par-
ticipanten (max. 8) wordt verwacht dat zij ter
afsluiting van het blok een presentatie houden
naar aanleiding van een door hen geanaly-
seerd procesdossier. l.v.m. het gebruik van ori-
ginele documenten vinden de onderwijsbij-
eenkomsten plaats in het gebouw van het
Rijksarchief in Limburg, St. Pieterstraat 7 Maast-
richt.

Inlichtingen: Prof. Dr. L Berkvens 3883061
(louis.berkvens@metajur.unimaas.nl)

Bureau Stages kamer 0223 en 0224 Oud-
Gouvernement.

Bureau Stages beschikt over een groot aantal
stage-adressen. Actuele nieuwe aanbiedingen:
*Kantongerecht Venlo en Rechtbank Roer-
mond (bestuursrecht) hebben stageplaatsen
van vijf maanden voor vier dagen per week.

opservant 13| 2shovemsee 1o (E)

Sollicitatietermijn verlengd tot 1 december.
*Jurofoon Maastricht zoekt student-stagiaire
(fulltime) en parrtime medewerkers.

*Jurist In Bedrijf organiseert op woensdag 8
december vanaf 13.00 uur de Opleidingenmid-
dag (in het Oud-Gouvernement, (Feestzaal). Op
woensdag 15 december bezoek aan advoca-
tenkantoor Trenité van Doorne Rotterdam, per
bus. Let op de posters van Jurist in Bedrijf.
»Advocatenkantoor Maastricht zoekt op korte
termijn student-stagiaire europees/internatio-
naal recht.

*Grote advocatenkantoren in Amsterdam, Rot-
terdam en Den Haag zoeken student-sta-
giaires. Bureau stages heeft folders van de ver-
schillende kantoren.

*Groot advocatenkantoor Amsterdam zoekt
met spoed stagiaire voor de Onroerend-goed
praktijk.

*parket Maastricht heeft plaats voor stagiaire
in blok 3. Nu al reageren s.v.p.in verband met
voorbereiding van de stage.

*Groot advocaten/notarissenkantoor Amster-
dam zoekt stagiaires periode januari-juli 2000
(commerciéle advocatuur, nationale en inter-
nationale cliénten).

Spreekuur Nederlands recht en ELS: dinsdag
10-11 uur, of op afspraak:tel: 3883274.
spreekuur Fiscaal recht: maandag 10-11 uur.

—(XISID—

SCHRIFTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VERMEL-
DING VAN VACATURENUMMER 0P BRIEF EN EN-
VELOP BINNEN 10 DAGEN RICHTEN AAN DE
PERSONEELSDIENST VAN DE BETREFFENDE FA-
CULTEIT OF DIENST (POSTBUS 616, 6200 MD
MAASTRICHT).DE VACATURES STAAN OPEN
VOOR HERPLAATSINGSKANDIDATEN EN VOOR
INTERNE KANDIDATEN(= MEDEWERKERS UM
EN WACHTGELDERS). BUJ GEBLEKEN GESCHIKT-
HEID HEBBEN HERPLAATSINGSKANDIDATEN DE
VOORKEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE EN LIFT-VACATU-
RES KUNT U INWINNEN VIA INTERNET (DE HO-
MEPAGE VAN BUREAU MOBILITEIT ): HTTP://
WWW.UNIMAAS.NL/~BURMOBIL OF Bl) HET
BUREAU MOBILITEIT, TST.83179/82207.

EDP, BUREAU ONDERWIIS

MEDEWERKER ONDERWIIS- EN EXAMENREGISTRATIE M/V
0.5 FTE

(vooralsnog tijdelijk)

Functie-informatie: Deze functie heeft betrek-
king op de examenadministratie ten behoeve
van het Bureau Onderwijs binnen het Facul-
teitsbureau FdP. In samenwerking met de eerst
verantwoordelijke medewerker voor de onder-
wijs- en examenadministratie gaat het in deze
functie vooral om het bijhouden en verwerken
van toetsresultaten, alsmede algemene onder-
wijsondersteunende taken.

Taken: Verwerken en invoeren van studieresul-
taten; aanmaken propedeuse en doctoraal di-
ploma’s en cijferlijsten, administratie voor af-
studeren; verwerking aanwezigheidsregistra-
ties; verwerken beoordelingen jaarwerkstuk-
ken en afstudeerwerkstukken; bijdrage overige
onderwijsondersteunende taken; bijdrage
spreekuur.

Functie-eisen: Opleiding minimaal op MBO-
niveau; ruime ervaring met bovengenoemde
werkzaamheden. Ervaring met premium of het
vroegere LION strekt tot aanbeveling; hoge
mate van zelfstandigheid en flexibiliteit; grote
accuratesse.

Salariéring: Afhankelijk van opleiding en erva-
ring max. schaal 5 CAO NU.

intichtingen: Mw. 1. Kokx, Hoofd Bureau Onder-
wijs FdP. Tel. 043-3881883, van maandag tot en
met vrijdag bij voorkeur in de ochtenduren.

Vacaturenummer: 243

FDGW, CAPACITEITSGROEP DIFFERENTIELE EN EXPERIMENTELE
PSYCHOLOGIE

AIO M/V 1.0 FTE

voor onderzoek naar prognostische factoren
van arbeidsverzuim wegens rugklachten bij de
capaciteitsgroep Differentiele en Experimente-
le Psychologie, deel uitmakend van het Cluster
Medische Klinische en Experimentele Psycho-
logie. Eerder onderzoek heeft aangetoond dat
chronische rugpijnpatienten met een hoge
mate van vrees voor pijn/letsel meer lichame-
lijke beperkingen hebben en meer vermij-
dingsgedrag vertonen dan patienten zonder
vrees. Het huidige project ficht zich op de
vraag of pijn-gerelateerde vrees een belangrij-
ke voorspeller is van arbeidsverzuim, wanneer
ook rekening wordt gehouden met kenmerken
van de arbeidsplek, ervaren arbeidsbelasting,
pijnkarakteristieken, en persoonlijkheidsvaria-
belen.

Taken: klinisch-epidemiologisch onderzoek
naar prognostische factoren van arbeidsver-

zuim ten gevolge van lage rugpijn.

Vereisten: Voltooide opleiding in een der Ge-
dragswetenschappen: organisatietalent en
goede contactuele  vaardigheden; goede
schrijfvaardigheid; beheersing van het Frans
strekt tot aanbeveling.

Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling geschiedt
voor een periode van vier jaar. Na het eerste
jaar vindt een evaluatie plaats. Als AlO volgt U
een onderzoekersopleiding binnen de landelij-
ke onderzoekschool Experimentele Psychopa-
thologie. Uw salaris bedraagt f2.261,- bruto per
maand in het eerste jaar van aanstelling tot
f4.037,- bruto per maand in het vierde jaar. De
UM wil meer vrouwen in dienst etc.
Inlichtingen: bij dr. Johan WS. Viaeyen,
1st.81601/81265.

Vacaturenummer: 244

AD, FACILITAIR BEDRUF

OFFSETDRUKKER M/V 1.0 FTE

vooralsnog voor de periode van een jaar. Bij
gebleken geschiktheid kan worden overge-
gaan tot benoeming in vaste dienst.
Unigraphic is onderdeel van het Facilitair Be-
drijf van de Universiteit Maastricht. Voor een
breed scala aan uitgaven, onderwijs- en pro-
motie- materiaal verzorgt Unigraphic de vorm-
geving, de fotografie, het printwerk en het
drukwerk. Voor de verdere ontwikkeling en uit-
houw van onze afdeling drukkerij die momen-
teel 15 medewerkers telt zoeken wij een fullti-
me offsetdrukker.

Taken: U bent in deze functie verantwoordelijk
yoor-een goede verzorging van het te produ-
ceren offsetdrukwerk; dit gebeurt op diverse
heidelberger drukpersen.

Functie-eisen: U hebt de nodige technische
kwaliteiten in huis en u hebt een gerichte gra-
fische opleiding gevolgd op MBO-niveau. U
hebt enkele jaren ervaring opgedaan in de
drukkerij wereld en kunt werken met Heidel-
berger offsetpersen. Maar bovenal bent u een
gemotiveerde collega met een flexibele instel-
ling, die uitstekend kan samenwerken met zijn
coliega’s.

Salaris: maximaal f4.012- pruto per maand
(schaal 5).
Inlichtingen: dhr.
3883970
Vacaturenummer: 245

Ben Meerstad, tel. 043-

Voor deze functie vindt gelijktijdig in- en exter-
ne werving plaats.

Uw schriftelijke reactie kunt u binnen twee
weken richten aan Universiteit Maastricht,
FAEWB, Personele Zaken ta.v. mw. ). de Vries,
Postbus 616, 6200 MD Maastricht, o.v.v. het va-
caturenummer op brief en envelop.

FDEWB, RESEARCHCENTRUM VOOR ONDERWLS EN ARBEIDS-
MARKT (ROA)

STATISTISCH MEDEWERKER M/V 1.0 FTE

Uw taken: Ontwikkelen van procedures voor
gegevensverzameling en -verwerking voor
grootschalig en complex onderzoek; dit betreft
0.a. medeontwikkelen en actualiseren van clas-
sificaties, documenteren van het verwerkings-
proces, uitvoeren van kwaliteitscontroles en
koppelen van verschillende databestanden.
Ontwikkelen van programmatuur om gege-
vens te kunnen verwerken. Zorgen voor statis-
tische analyses. Een bijdrage leveren aan het
beheer van databronnen.

Wat wij vragen: U bent (bijna) afgestudeerd

aan een HBO-opleiding in een kwantitatieve
richting (bijvoorbeeld HEAO) of u heeft verge-
lijkbare kennis van statistiek en informatica. Be-
kendheid met software pakketten als MS-Ac-
cess, SPSS, Excel, Word/WordPerfect. Kennis van
een programmeertaal (bijvoorbeeld Pascal) ge-
wenst. Een zorgvuldige manier van werken,
goede communicatieve vaardigheden en in
staat om onder strikte tijd- en budgetrestric-
ties te werken.

Wat wij bieden: Wij bieden een functie met
mogelijkheden om uzelf te ontplooien en mo-
gelijkheid voor het volgen van trainingen/cur-
sussen. Het betreft een aanstelling van twee
jaar, met mogelijkheid tot vast dienstverband.
Een deeltijdaanstelling is bespreekbaar. Uw sa-
laris bedraagt, afhankelijk van opleiding en er-
varing, maximaal £5.245- bruto per maand bij
full-time dienstverband (schaal 7/8 CAO Ne-
derlandse Universiteiten).

Informatie: drs. Margot de Steur, tel. 043-
3883801, e-mail M.deSteur@ROA.UniMaas.NL.
Vacaturenummer: 246

FDR, METRQ

Het onderzoeksinstituut METRO initieert en sti-
muleert vergelijkend en grensoverschrijdend
juridisch en multidisciplinair onderzoek. Het in-
stituut voert contractonderzoek uit en geeft
een eigen tijdschrift en boekenreeks uit. Te-
vens organiseert METRO congressen en se-
minars. Het instituut maakt deel uit van de
Onderzoeksschoo! lus Commune. Directie, be-
heer en secretariaat van de onderzoeksschool
zijn ondergebracht bij METRO.

SECRETARESSE M/V, IN PRINCIPE 1.0 FTE

Taken: typewerkzaamheden, uitwerken dicta-
ten, archiveren, telefoon, correspondentie af-
handelen, bezoekers opvangen. Zelfstandig be-
heren van het secretariaat van het AlO-pro-
gramma van de Onderzoeksschool, beheren
van budgetten, financiele administratie. Came-
ra-ready aanleveren van publicaties. Onder-
steunen congresorganisatie en overige alge-
mene werkzaamheden. Vervangen van het
hoofd van het secretariaat.

Vereisten: HAVO/VWO en een secretariele op-
leiding, perfecte kennis van Word. Kennis van
Excel, Powerpoint of Frontpage vormt een pre.
Uitstekende kennis van de Nederlandse en En-
gelse taal, kennis van Frans en Duits. Zelfstan-
dige en stressbestendige werkhouding. Onder-
nemende instelling en accurate manier van
werken.

Salaris: afhankelik van ervaring minimaal
£3.008,- en maximaal f4.203,- bruto per maand
bij fulltime dienstverband (schaal 6
CAO-Nederlandse Universiteiten).

Informatie: mevrouw M. Jodogne (hoofd se-
cretariaat METRO) 3883060.

Vacaturenummer: 247

LIFT-vacatures

100930 Medewerker projectbureau, Hoge-
school Maastricht, 0,65 fte, max. schaal 6.
100931 Milieu-inspecteur, Gemeente Maast-
richt, 1.0 fte, max. schaal 9.

100932 Milieu-inspecteur, Gemeente Maast-
richt, 1.0 fte, max. schaal 9.

100933 Inspecteur Bouwen en Wonen, Ge-
meente Maastricht, 1.0 fte, max. schaal 9.
100934 Parkeercontroleur-algemeen toezicht-
houder, Gemeente Maastricht, fte, max. schaal 6.


mailto:conny.dezwart@epid.unimaas.nl
unimaas.nl
mailto:louis.berkvens@metajur.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Eburmobii
http://www.unimaas.nl/%7Eondwfdr/actuele.htm
mailto:M.deSteur@ROA.UniMaas.NL
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3,00

5,00

7,50

10,00

12,50

15,00

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde.

Paatltjes thuis invullen. Eventueel rooster copiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10.V66r dinsdag 16.00 uur
ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.
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EEN MAKKELLUK BIIBAANTIE? Wil je 2 a 3 middagen
oppassen in een rustig gezin in Bunde? Schoolvakan-
ties vrij. Bel:043-3580173 na 18,00 uur

Ben je alle millenniumfeesten moe? Kom dan naar
SOAP's pré-Sinterklaasfeest toell Wo 1 dec vanaf 22h
in de Twee Heeren Whisky-cola £3,-1!

EEN FLES,EEN KRAT, DESNOODS EEN FUST! Ma. 6 dec.
Schrijf je in met 10 man op tel 3252656. BANALITASH
Aansluitend feest:BOR DE KORENWOLFS KNALFUIFI!

Gezocht: assistente voor homeopatische artsen prak-
tijk Géén geneeskunde studenten.Voor max 4 dagen
per week 2 uur per dag. Interesse? Inge 0625094965

Ma 29 nov 20u Aula Tongstr. Forum JFV QOuranos
‘AFSCHAFFING MONARCHIE' mmv Hiddema (advo-
caat), Stroink (staats- en bestuursrecht), V. Bommel (2e
Kamerlid SP)

BIER + JENEVER = KOPSTOOT! Wo 8 dec MA VAN
SLOUN 21.59 uur OMH CERBERUS

Te huur aangeboden: SINTERKLAAS MET 2 PIETEN.
Voor méér info 043-3580200

Hét AEN DE WAN FEEST van KOKO wo 1 dec met
bandjes, happy hour, taxiregeling

OHM HYPERION presenteert ALLES FRIS? 1 dec v
Sloun Wodka-Cognac 2,50 Grfust

BATA444 zoekt WEDSTRUDLOPERS uit Maastricht! Bel
snel naar de MUSST 043-3883080!!!

FEEST? BULLETJE GEHAALD! HUUR DE SAURUS-
KROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06-26462568

Hetero, homo of bi, je komt aan je trekken in de
gastronomiell Bel Mise en Place 3500350

De AIESEC CARRIEREWEEK begint maandag 29 nov.
Kom allemaal naar de opening en branche middag!

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Vakantie te duur?
Kruip bij BUBU achter het stuur Tel: 043-3256162

WONINGRUIL: App Wyck-Mstr 1 slpk £515 tegen
woonmuimte min. 2 slpk in of buiten Mstr. 043-
3215125

iOportunidad! ;Quieres estudiar Espariol? Clases pri-
vadas o en grupos.Tel: 0433473383 Jordi na 1800

STAND-UP COMEDIAN Rainer Hersch, 26-11, Kumu-
lustheatre, Herbenusstr. 89, 8.30 PM. Entrance: free

VRUDAG 10 DEC: FESTIFALSTAFF! SANORA KIM, COCO
JR, LSP-BAND! KAARTEN NU VERKRUGBAAR IN DE
FALSTAFFIll

EEUWIGE STUDENT? 8 dec opleidingenmiddag Jurist
in Bedrijff Kaartverkoop vanaf 29 nov 10:30-13:00 GG
82 en BOU 3

De HEINEKEN STUDENTEN SERVICE brengt BIER, FRIS
en WUN aan huis. Geen bezorgkosten. Sparen voor
originele Heineken gadgets. Pinnen kan! Bel: 043-
3218163

Gevr. studenten voor tel. klantenservice Libertel V&S
Maastricht. 8 tot 20 uur p/w. Zelf in te delen. Bel
TEMPOTEAM Denise of Edith 0433516190/88

GEZOCHT:  representatieve  +  enthousiaste
Medewerk(st)er Part-/Full-time Schriftelijke soll. + foto
naar: Steiner Juwelier Maastrichter Brugstr 20,6211 ET
Mstr

Kasteel Oost-Valkenburg PARTYCENTRUM, GALA-
FEESTEN, VERGADERCENTRUM, BRUNCHEN, MILLEN-
NIUMPARTY, KERSTBRUNCH, KERSTDINER. Tel 043-
6090099 fax 043-6090344

QUIVIVE InkomKidsReunie di30nov 22H FRATS
KOKO'S AEN DE WAN FEEST wo 1 dec Einsteinstr 32
8 dec feest SCHANULLEKE Allebonheur v.a. 22 uur

QU B G]

Speelweek: 25 nov t/m 1 dec

KAARTEN FESTIFALSTAFF! WEES ER SNEL BIJilt OP=0OP
Beter een ontstoken anus dan een verloren boekje!
HYPERION presenteert Remy Silver 1 dec v Sloun 22u

VUURWERK BL FRATS KNALLEND 2000 IN (Kaarten +
info) Café Frats (3270907)

PRE-MILLENNIUMFEEST odd MISSDAAD 7
dec C'est La Vie

VOLLEYBAL MSW FYRFAD zoekt TRAINERS tegen
vergoeding + HEREN v weekendcomp.

** Schriff je in bij Integrand en win een parachute-
sprong! Bel 043-3883397 ***

KOKO'S AEN DE WAN Bandjes Festival met happy
hour, Swingkelder en bands, 1 dec

Geef jij jezelf helemaal voor 15 piek netto per uur??
Bel Mise en Place 3500350

RUSTICUS:Lat-Am feest&danscontest(v) 30nov Cestla-
Vie cocktails&gratis fust!

Uw piano vakkundig gestemd. Ook klein onderhoud.
Gunstige prijs: £35,- p/u.Tel. 043-3431335

BATA444 zoekt nog deelnemers uit Maastricht! Schrijf
je snel in bij de MUSST: 043-3883080M

De AIESEC CARRIEREWEEK begint maandag 29 nov.
Kom allemaal naar de opening en branche middag!

Te koop! in Boschstraat-kwartier; ruim, licht APPARTE-
MENT. Prijs n.otk, kk Tel.043-3215105

Het actuele aanbod van STUDENT&KAMER is te vin-
den op internet Kijk snel op: www.maaslandbeheer.nl

BISTRO PADDOCK zoekt spontane studentes voor 1
of 2 avonden per week St. Amorsplein 2,tel.3211246

VROUWENGEZONDHEIDSCENTRUM zoekt onbetaald
medewerker somatisch team. 4 uur per week Tel.043-
3255986

Studenten gezocht voor uitbreiding STUDENTEN-MT.
Info:  www.nicom.nl  of werving@nicomnl Tel.
3500190

HOE LEKKER IS HET MILIEU? UMP kennismakingsdi-
ner 30 nov. Tel. 3265807 (Nienja), 3251845 (Lotte). Geef
jeop

EEUWIGE STUDENT? 8 dec opleidingenmiddag Jurist
in Bedrijf. Kaartverkoop vanaf 29 nov 10:30-13:00 GG
82enBOU 3

Ben je alle millenniumfeesten moe? Kom dan naar
SOAP's pré-Sinterklaasfeest toell Wo 1 dec vanaf 22h
in de Twee Heeren.Whisky-cola £3,-1

CABARET, SLAPSTICK en VARIETE, dat alles in de voor-
stelling Hygiéne van Kas & De Wolf. Kumulus, Herbe-
nusstr.89, 20.30u 3 DECEMBER. Reserv: 3505555

ADREM AUTO- EN BUSVERHUUR incl. brandstofl Auta
va. f49 pd. Bestelbus va. 59 pdagdeel. Personenbus
va. f91 pd. Heerderweg 33. www.ad-rem.nl 043-
3521100

T/m 31 dec een LARGE PIZZA voor een MEDIUM
PRLS. Zie KPN gids roze blz. Bel gratis 08000222282
AL CAPONE'S PIZZA'S Kon. Emmapln 18 open van
1600 tot 22.00u

Ma 29 nov 20u Aula Tongstr. Forum JFV Ouranos
‘AFSCHAFFING MONARCHIE' mmv Hiddema (advo-
caat), Stroink (staats- en bestuursrecht),V.Bommel (2e
Kamerlid SP)

QUIVIVE inkomKidsReunie di30nov 22H FRATS
KOKO'S AEN DE WAN FEEST wo 1 dec Einsteinstr 32

KAMER GEZOCHT periode 1-1 tot 14 Debbie
3253157

OUT GAAN? Kom naar ALLES FRIS!? Op 1 dec in v
Sloun

BIER + JENEVER = KOPSTOOTY Wo 8 dec MA VAN
SLOUN 21.59 uur OMH CERBERUS

roxxxxaenx pREMILLENNIUMFEEST odd MISSDAAD 7
dec C'est La Vie

Het AEN DE WAN FEEST van KOKO wo 1 dec met
bandjes, happy hour, taxiregeling

FEEST? BULLETJE GEHAALDN HUUR DE SAURUS-
KROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06-26462568

BATA444 zoekt nog deelnemers uit Maastricht! Schrijf
je snelin bij de MUSST: 043-38830801!

De AIFSEC CARRIEREWEEK begint maandag 29 nov.
Kom allemaal naar de opening en branche middag!

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Verhuizen te duur?
Kruip bij BUBU achter het stuuri Tel: 043-3256162

Mise en Place aan het jobpen!! Bel 3500350

STAND-UP COMEDIAN Rainer Hersch, 26-11, Kumu-
lustheatre, Herbenusstr. 89, 8.30 PM. Entrance: free

ZIN IN ‘N BELGISCHE SWINGAVOND? KOOP KAARTEN
VOOR FALSTAFF'S FESTIFALSTAFF IN DE BONBON-
NIERE (10 DEQ)I!

KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Wekelijks nieuw
aanbod. STUDENT&KAMER 3215913 of
www.maaslandbeheernl

Travel, leam to sing & to play the guitar or other
instrument for free. Join the TUNA (Students who play
Spanish & LAmerican music). info: 3616213

Bij aankoop van drie kratten Heineken een Heineken
paraplu kado! Bel de HEINEKEN STUDENTEN SERVICE
voor het thuisbezorgen van bier. Pinnen kan!
3218163

TEMPO-TEAM UIMZENDBUREAU zoekt THUISZORG-
MEDEWERKERS. Ben je regelmatig beschikbaar? Dan
kun je vanuit een pool flexibel werken! Voor meer
info 3516192

EEN LEUK BUBAANTIE? Martinair Promotion zoekt
vlotte dames/heren vanaf 20 jr. voor beurs- (BBB) en
promotiewerkzaamheden. Bel voor info: 0252-660160

KOKO'S AEN DE WAN FEEST wo 1 dec Einsteinstr 32
8 dec feest SCHANULLEKE Allebonheur v.a. 22 uur
**Beware* KOKKEPEL 26 januari 2000 BIG Party!l!
RUSTICUS: LAT-AM feest 30 nov CestlaVie-gratis fust

TE KOOP LAPTOP-Pentium '95 Toshiba 32Mb Bel:
3218498

KAMER in centrum in onderhuur van jan tot juli £437
Bel Jessica 3255258

VUURWERK BIJ FRATS KNALLEND 2000 IN (Kaarten +
info) Café Frats (3270907)

Te huur aangeboden: SINTERKLAAS MET 2 PIETEN.
Voor méér info 043-3580200

OHM HYPERION presenteert ALLES FRISI? 1 dec v
Sloun Wodka-Cognac 2,50 Grfust

_ wyse

boek- en gratische productles
uitgeveri] universitalre pers maastricht

KOKO'S AEN DE WAN Bandjes Festival met happy
hour, Swingkelder en bands, 1 dec

BATA444 zoekt WEDSTRUDLOPERS uit Maastricht! Bel
snel naar de MUSST 043-3883080!

*** Integrand heeft weer veel betaalde (part-time)
opdrachten / stages! Bel (043)3883397 ***

De AIESEC CARRIEREWEEK begint maandag 29 nov.
Kom allemaal naar de opening en branche middag!

AFGESTUDEERD?? Geef je borrel in sociéteit In de
Olifant. Meer weten, bel Lucas 3252656 / 0621978364

VRUDAG 10 DEC: FESTIFALSTAFF! SANORA KIM, COCO
JR, LSP-BAND! KAARTEN NU VERKRIJGBAAR IN DE
FALSTAFF!I!

HOE LEKKER IS HET MILIEU? UMP kennismakingsdi-
ner 30 nov. Tel. 3265807 (Nienja), 3251845 (Lotte). Geef
jeop

EEUWIGE STUDENT? 8 dec opleidingenmiddag Jurist
in Bedriff Kaartverkoop vanaf 29 nov 10:30-13:00 GG
82enBOU 3

KAMER (onderhuur) in gezellig studentenhuis in
WYCK van 15/1/00 tot 15/7/00 voor £490 (23 m2).Bel
THUS 3251892 of kom langs bij Rechtstraat 33

EEN FLES, EEN KRAT, DESNOODS EEN FUST! Ma.6 dec.
Schrijf je in met 10 man op tel 3252656. BANALITAS!!
Aansluitend feest:BOR DE KORENWOLFS KNALFUIF!!

SPAAR SELECT zoekt enthousiaste CALL-CENTER
AGENTS, BETALING: f15,- p/u + bonus. Min. 2 avonden
p/w.vanaf 17 jr. Bel voor info:043-3512521 (Barbara).

Boekhandel
DE TRIBUNE

Ka voenstraat 8-10

6211 KW Maastrncht
Telefoon (043) 3251978

PLAKA GRIEKS
RESTAURANT

O.L.VROUWEPLEIN

Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

—_——

speciaal studenten-
menu voor £23,-
St. Bernardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56 /|
I

Rijles
Versnelde opleidingef
diverse mogelijkheden:

Sekasn

erkende
rijschool
Ed Godding

Zeer hoog aantal
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330.

-

AL

O

Rijles
Erkende rijschool
Jo Jacob

[[]

* Vaste instructeur
* Versnelde opleiding mogelijk
* Hoog slagingspercentage

Info: 043-4082618

%0?0220202

"Studenten huren
hun wasmachine bij:

.

Internet: www.splash.nl - E-mail; mfo@sp!ash.nl -

R

L]
\\

S

SQUASH
CENTRUM

Brusselsestraat 74a

6211 PG Maastricht I

Tel. (043) 3216387 __

B

Elke student of scholier
krijgt een geweldige korting
Door inlevering van je collegekaart

of OV-kaart, kun je voor de
volgende prijzen SQUASHEN:

* v6or 18.00 uur: f6,-
* nd 18.00 uur: £7,50 per persoon per 30 min.

Deze prijzen zijn incl. rackethuur

SQUASH

de sport voor jéu

Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

per persoon per 30 min.

e-mail: info@datawyse.nl website:

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100, fax (043) 3545109

CINE-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Aimée & Jaguar: dag. 21.00

LUMIERE BOGAARDENSTRAAT 40b

Hideous Kinky: dag. 20.00

Una Giornata Particulare: dag. 20.30
Mifunes Last Song: dag. 21.30; do t/m zo ook
19.30

Beshkempir: dag. 22.00

La petite Vendeuse du Soleil en La Vie sur
Terre: ma t/m wo 19.30

Nu nc_)g_m’n boek-

http://www.promotiewijzer.n!

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Big Daddy: dag. 18.30; za, zo en wo ook 14.00
en 16.15

Tarzan (Ned): za, zo en wo 14.00 en 16.15
Tarzan (org): dag. 18.30 en 21.00

Blue Streak: dag. 18.30 en 21.00; za, zo en
wo ook 14.00 en 16.15

Runaway Bride: dag. 21.00

The World is not enough: wo 21.00

Sneak Preview: ma 21.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39

Star Wars - Episode 1: dag. (beh. za en z0)
14.15 en 18.15; za 14.15 en 18.45; zo 12.30,
15.30 en 18.15

The General’s Daughter: dag. (beh. za)
18.30 en 21.30; za 19.00 en 22.00; zo ook
15.45; do, vr, ma en di ook 14.30

Inspector Gadget: za en wo 14.30;z0 12.45
Deep Blue Sea: do, vr en di 14.30 en 21.15; za
14.30 en 21.45; 20 12.45, 15.45 en 21.15; ma 14.30
Notting Hill: z0 12,30

Random Hearts: dag. (beh. za) 18.30; za 19.00
Fight Club: dag. (beh. za) 21.15; za 21.45

The Haunting: dag. (beh. za en wo) 18.15; za
18.45

The Blair Witch Project: dag. (beh. za)
22.00; za 22.30

Mickey Blue Eyes: dag. (beh. za) 18.30 en
21.30; za 19.00 en 22.00

Tarzan (Ned): dag. (beh. zo) 14.15; zo 13.00
en 16.00

Tarzan (org): dag. (beh.za en zo) 14.30, 18.15
en 20.30; 22.00; za 14.30, 18.45 en 21.00; 20
13.00, 16.00, 18.15 en 20.30

Blue Streak: dag. (beh. za en zo) 14.15 en
21.45;2a 14.15 en 22.15;20 15.30 en 21.45

A Midsummer Night's Dream: ma 21.00
The World is not enough: wo 14.30, 18.15
en 21.15
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;‘ Phun zeventiende speelden ze al
akerk i
| Covers bij studentenvereniging
! K0Ko. De band heette toen The Gar-
stricht |
_J' 980S50f Stone. Kevin Cramer was
—--'-'/
d“”nmer, Georges T. speelde gitaar,
gen, Luc Devens {nu de zanger van Silk)
den
dr_,,‘ 0ng. De band ging ter ziele. Nu, zes
N

laar later, willen Kevin en Georges

= Tkl

0pni ; ;
Phieuw op zo'n studentenpodium

5 :

13an. En wel met hun nieuwe band:

Dead pyn Society.

rT‘eenEenee‘: spreekt Kevin tegen, een
MBuwe Volumia willen ze zeker niet
"orden. Hoewel hij ooit het “meekrijs-
geh?'te" van deze Limburgse popfor-
Matie hoopt te evenaren. De muziek

€ 26 maken is ook (eufemistisch uit-
EedrUkF) enigszins anders. Jaren zeven-

"Yachtige punkrock, lijkt een passende
OmSChrijving voor het werk dat op hun
"8t uitgebrachte mini-cd staat. Met de
&M van Kevin Cramer die doet den-
®N aan Joe Jackson. Cramer heeft
SINds zijn Gardens of Stone-tijd niet al-
leen leren zingen, maar ook slaggitaar
§en spelen, De drums worden nu
d?OT de computer gedaan.

Y schrijft ook de muziek en de num-
Mers met.titels als Get out, Power of
the Pussy en About Last Night. De tek-
&N gaan niet over politiek, haat en
éNdere saaie onderwerpen, meldt het
2V de cd gevoegde persbericht. “Want
"8t moet feest blijven” aldus de zanger.
injl _Qaalln ze over vrouwen: “Een grote

Piratiebron.” Maar of we daar nou zo

vrolijk van worden.

Het repertoire is langzaam gegroeid.
Twee jaar lang jamden Kevin en Ge-
orges wat, dronken veel koffie en na-
men ideetjes op in de thuisstudio van
Georges. Toen basgitarist Chris Gijse-
laers {student rechten aan de UM) zich
bij hen voegde, werd het serieuzer. Ze
traden een enkele keer op en er wer-
den plannen gemaakt voor de cd. Die
hebben ze in eigen beheer opgeno-
men. Niet omdat de platenbazen hen
niet wilden hebben, maar omdat ze als
rechtgeaarde muzikanten geen con-

De drie jongens in het midden vormen de band Dead Punk Society (foto Kevin Kramer)

cessies willen doen. En ze -zo jong als
ze zijn- al slechte ervaringen hebben
met platenmaatschappijen.

Die cd ligt er nu. Happy & Compressed is
de ftitel. Maar dat weet bijna niemand,
want door druktechnische problemen
is die niet op het hoesje gekomen.

De muziek is stevig. “Vettig” noemt Ke-
vin het, “met veel distortion? Daardoor
klinken de gitaren ruiger, dreigender.
Het is een overblijfsel van hun hardco-
re-verleden. Kevin speelde tot 1997 in
Demon Joker Junior. Bassist Chris Gijse-
laers komt uit $400-Suits. In beide

bands speelden ook de muzikanten
van Right Direction. Deze hardcorefor-
matie won vorig jaar Nu of Nooit, de
Limburgse voorronde van de Grote
Prijs van Nederland. Silk, de band van
Luc Devens, de vroegere zanger van
hun coverband, werd toen tweede.

Dead Punk Society lijkt niet achter te
willen blijven. Het drietal gaat dit jaar
meedoen aan Nu of Nooit. Vijf februari
staan ze in de voorronde op het po-
dium van het jongerencentrum
Spuugh in Vaals. Ze spelen dan hun
eigen nummers. Maar hun repertoire is

ldeale schoonzoon werkt zich in de nesten

*

Hugh Grant speelt in Mickey Blue Eyes
" Stijve Britse, in New York wonende

- "Ngmeester. Graag zou hij met de
€ van zijn leven, een schooljuf met

een Italiaanse achtergrond, in het hu-
welijksbootje willen stappen, maar dat
feest gaat voorlopig niet door.

De in Queens geboren en getogen
Gina Vitale (Jeanne Tripplehorn)
schaamt zich namelijk een beetje voor
haar familie en dat is niet geheel ten

(foto Castle Rock Entertainment)

onrechte, want haar vader (James
Caan) is een prominent lid van één van
de machtigste mafiafamilies uit New
York.

Grant belooft plechtig zich niet in te
laten met stinkende zaakjes, maar voor
hij het in de gaten heeft, gebruikt de

familie zijn veilinghuis om mafiageld
wit te wassen. Het loopt pas echt uit de
hand als hij wordt verdacht van de
moord op de zoon van een mafiakop-
stuk.

Grants acteerprestaties verschillen nau-
welijks van die in Four Weddings and a
Funeral en Notting Hill. Ook in deze film
speelt hij de stijve, wat stuntelige en
stotterende Brit. Dit geeft een grappig
contrast met de amicale en joviale ma-
nier waarop de leden van de schoonfa-
milie met etkaar omgaan.

In een genre dat films als The Godfather,
Casino en Goodfellas kent, is het lastig
om daadwerkelijk wat toe te voegen.
Eerder dit jaar verscheen Analyze This in
de bioscoop, een komedie waarin een
overspannen mafiabaas en zijn psycho-
therapeut centraal stonden. Deze film
(met DeNiro) slaagt er beter in om alle
mafiaclichés uit te melken dan Mickey
Blue Eyes.

Het Parool is ook niet zo onder de in-
druk: “We weten nu wel dat Grant een
fiine onnozelaar kan spelen (.) Het is
altijd een veeg teken als een filmkijker
de meeste lol beleeft aan de bijrollen.”
De Volkskrant bericht: “Een typische for-
mulefilm die, hoe vaardig uitgewerkt
ook, maar niet tot leven wil komen.”

Rutger Hondelink

S

groter:van Aha en de Talking Heads tot
Anita Meijer. Kevin:“Maar dat spelen we
dan wel op onze eigen manier” Punk-
rock, dus.

Tineke Oosterloo

De cd Happy & Compressed' is verkrijgbaar bij
Satisfaction voor f 15,- Optredens: 27 november in
café I'Ambiance, 17 december in het Millennium-
café en 5 februari (Nu of Nooit) in jongerencentrum
Spuugh in Vaals

Restkaarten
voor een
prikkie

De rest van het land moet het voor-
beeld van het Maastrichtse Theater aan
‘t Vrijthof gaan volgen, lijken Tweede
Kamerlid Boris Dittrich en student
Geert Janssen te zeggen in een opi-
niestuk in dagblad Het Parool. Hier in
Maastricht kunnen studenten al jaren
vlak voor de voorstelling tegen geredu-
ceerde prijs de restkaarten kopen. Dat
zou overal zo moeten zijn, vinden de
twee,

Het idee is afgekeken van de Amster-
damse Pathé-bioscopen. Die willen on-
verkochte plaatsen vlak voor aanvang
van een film voor een zacht prijsje aan
studenten geven. “Waarom kan de
overheid niet zo creatief zijn?} vragen
het Kamerlid en zijn Groningse stagiair
zich in Het Parool af,

Zij denken dat last-minute-verkoop
een oplossing is voor ‘de vele lege
stoelen” in schouwburgen. Bovendien
lok je er jongeren mee naar voorstellin-
gen, en die schitteren nu nog door af-
wezigheid. "Het zijn vooral blanke,
hoogopgeleide vijftigers die de thea-
terzalen weten te vinden.”

De D66%ers hebben hun plan met
name op studenten gericht, omdat die
gemakkelijk te bereiken zijn. “Je kunt
verkooppunten beginnen op hoge-
scholen of universiteiten”aldus Janssen.
Bovendien vormen studenten na hun
afstuderen een belangrijke doelgroep
van de theaters, (HOP)




Onlangs had ik de TV-gazet aan de tele-
foon, omdat ik meedeed aan het literaire
open podium van Studium Generale. Ze
wilden graag een foto van één van de
deelnemers op de kabelkrant. Of ik wilde
poseren. Geen denken aan, natuurlijk.
Toen zonden ze maar een gedicht uit,
dat ze -naar later bleek- verkeerd had-
den uitgetypt. Ze wilden ook weten wat
ik studeerde.

“Oh; zei de journaliste aan de andere
kant van de lijn, “ik heb ook CWS gestu-
deerd en ik werk nu bij de TV-gazet. Pas
dus maar op waar je terechtkomt” Uit
haar stem klonk, hoewel ze lachte, een
tragiek waar ik het koud van kreeg. Een
interessante studie doen, afstuderen,
werkloos blijven, van ellende bij de ka-
belkrant gaan werken en dan je werk
nog niet eens goed doen ook. Daar zit
een roman in.

Aan die journaliste moest ik aan denken
toen ik vorige week Observant las. Ar-
beidsmarkt academici blijft nog jaren
goed, kopte de krant. Voor een aantal
studies in Maastricht zou de arbeids-
markt zelfs zeer goed zijn. Ze kunnen de
hoger opgeleiden niet aanslepen, alle
werkgevers schreeuwen om universitair
geschoolden. Het kan niet stuk als je nu
studeert. Blijf je werkloos, dan ben je een
loser.

Behalve bij CWS.

Het Researchcentrum voor Onderwijs en
Arbeidsmarkt (ROA) schetste een roos-
kleurig beeld van de toekomst, maar
voor CWS waren de verwachtingen ‘ma-
tig: De tegenwind op de cultuurweten-
schappelijke loopbaan is hard tot storm-
achtig, windkracht 6.

Nu valt het allemaal wel mee, want de
categorie waar CWS onder valt, heeft
ook kunstgeschiedenis en aanverwante
uitkeringstudies onder haar hoede. CWS
is nu eenmaal moeilijk in te delen en het
beestje moet een naam hebben. De eer-
ste afgestudeerden van CWS doen het
zelfs even goed als economie, stond vorig
jaar al in het blad van de faculteitsvere-
niging Orakel. Het enige statistische pro-
bleempje is dat de afgestudeerden een
erg kleine groep vormen en dat je dan
moeilijk voorspellingen kunt doen. Dus
hoe zal het over een paar jaar gaan?
Onder CWS-studenten is werk een vies
woord. Er wordt niet over gesproken, er
worden grappen over gemaakt. Het
woord ‘CV' is een vloek. Diep van binnen
zijn velen echter bang achter de gera-
niums te verdwijnen.

Ik ken zat CWS'ers die heus wel een baan
krijgen. Toch denk ik dat dat vooral die-
genen Zijn die dingen naast hun studie
hebben gedaan. Er lopen ook studenten
rond bij CWS die helemaal niets ernaast
doen en in alle rust hun studie halen. En
wat heb je nou aan die mensen? Die
weten van alles een beetje, van niets echt
veel, ze krijgen nauwelijks methodologie,
en zouden dan als academici de markt
op moeten. Als er in een advertentie
staat: ‘academisch niveau vereist, dan
red je het bij de sollicitatie niet met de
studie CWS alleen. Daar durf ik om te
wedden. En als je er geen dingen naast
hebt gedaan, ben je dan een interessant
figuur, zodat je op je persoonlijkheid
wordt uitgekozen? Bij de TV-gazet mis-
schien.

Belleman

De ene helft studeert aan de Hogere

Hotelschool, de andere helft woont

in de stad, maar studeert soms el-

ders. De leden van damesdispuut

Amicitia zijn druk, open en verre

van “stille miepen” “Volgens mij

denken die jongens wel eens dat wij

helemaal gestoord zijn; we staan al-

tijd te kutten.”

Amicitia-vrouwen zijn direct, tot op het
botte af. En daar maken ze geen ge-
heim van. “lk geloof niet dat we meis-
jes-meisjes zijn; vertelt Frédérique van
den Maagdenberg, studente verloskun-
de in Kerkrade. “We zijn behoorlijk
open, waardoor er bijvoorbeeld nooit
ruzies of irritaties zijn.” Haar drie dis-
puutgenoten beamen dit met een bre-
de grijns. “We kunnen dus wel einde-
loos en fel discussiéren; voegt Céline
Nieuwenhuys daar aan toe. “Dat kan
over van alles gaan, van actualiteiten
tot persoonlijke zaken.” De telefoon rin-
kelt.

“Er zijn in dit dispuut gewoon geen
stille miepen’ lacht Van den Maagden-
berg. Als één van hen heeft staan zoe-
nen met een nog onbekende man, is
de kans groot dat er onder veel herrie
en gegiebel zijn eventuele bierbuik
wordt besproken.

Amicitiavrouwen zijn heel direct

Het puntje vrouw

Er mag dan van alles over de tong
gaan, maar zo ver als mannen gaan ze
niet."lk zou niet graag op een vergade-
ring met mannen het ‘puntje vrouw’
mee willen maken. Alle mannen één
voor één bespreken, dat doen we niet.”
Volgens praeses Jolanda van den Braak
misschien een idee om in te voeren.
“Het is hier dus een kippenhok’ conclu-
deert Nieuwenhuys. Een kippenhok
waar veel tijd, energie en geld in wordt
gestoken. “Als ik moet kiezen tussen
studie of Amicitia, is het eigenlijk altijd
het laatste.”

Ze zien elkaar sowieso elke woensdag,
maar hebben geen vaste kroeg. De le-
den van Amicitia, aangesloten bij de
Maastrichtse DisputenFederatie, komen
van allerlei opleidingen, hbo en wo. En
dat is redelijk afwijkend in disputen-
land. Bovendien kent dit clubje ook een
jets afwijkende bestuursvorm. Omdat

hotello's twee keer een half jaar stage
moeten lopen, gaat het bestuur steeds
één semester mee. En dat is misschien
maar goed ook, want de dames komen
haast om in hun sociale bezigheden.
Niet alleen wonen er vier samen in een
dispuutshuis (tevens telefooncentrale),
ook trekken ze buiten hun vaste avond
veel met elkaar op. Bovendien hebben
de meesten naast het dispuut ook nog
een tweede vriendenkring. Nieuwen-
huys: “Soms draai ik even de knop om.
Dan moet ik alleen zijn en is het een
verademing om met een pot thee op
de bank televisie te kijken.”

Ze zijn vriendinnen, de jongens van
Que Pasa noemen ze hun buddy’s. Al-
hoewel, echte vriendinnen word je pas
later, vertellen ze. Natuurlijk weten ze
dat anderen een dispuut een gefor-
ceerde manier vinden om contact te
leggen. Op de vraag hoe ze dat zelf

(foto Philip Driessen) =}
l
ervaren, valt even een stilte. Om vervé|
gens te melden dat dat geforceefdf
wel meevalt. ]
De telefoon gaat weer. En de deurb®
Nieuwenhuys springt op om open v
doen. Als ze met de net gearriveeldf'
dispuutsgenoot weer boven is, zwad|
ze de deur open en zegt triomfante“j%
“Nog een kipje.”

Ze schateren.

Marjan van den Befd
Een keer in de veertien dagen besteedt Observd!

op deze plaats aandacht aan een Maastrichts s

puut
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Amper vijf minuten had Naomi er over
gedaan om naar de andere kant van de
stad te fietsen.“lk heb een taxi gebeld’
zei Jelle.

“Doet het pijn?”

“Nee, het voelt heerlijk.”

“Weet je zeker dat we een taxi moeten
nemen?’ vroeg Naomi.

“Wou je dat ik achter op de fiets ga?”
Naomi schudde haar hoofd en pakte
de telefoon.

“Spreek ik met de Eerste Hulp? Kunt u
een ambulance sturen.”

Verschrikt keek Jelle op.“Ben je gek ge-
worden!”

Naomi gaf het adres door en legde de
telefoon neer. “Ze zijn er binnen een
kwartier.”

“En de taxi dan?; vroeg Jelle.

“Kunt u vertellen wat er precies ge-
beurd is, vroeg de broeder die als eer-
ste Jelles kamer binnen kwam.

“lk ben uit mijn hoogslaper gevallen.”
“Dat is niet zo verstandig. Doet het pijn
als ik hier druk?”

Een golf van pijn schoot zichtbaar door
Jelle heen.

“Dat vindt hij niet zo lekker geloof ik’
zei de zuster tegen Naomi.

“En hier, doet dit pijn?”

Opnieuw kromp Jelle krampachtig in-
een.

“Dat vindt-ie ook niet zo fijn; conclu-

deerde de broeder.

Een paar minuten later lag Jelle op de
brancard.

“Wilt u achter in de ambulance of zul-
len we u gezellig naar het ziekenhuis
dragen?; vioeg de broeder toen ze de
hevig ademende Jelle op de brancard
naar beneden laveerden.

“U bent zijn vriendin?; vroeg de ver-
pleegster .

“Eigenlijk meer een goede vriendin]
antwoordde Naomi.

“Wil je meerijden naar het ziekenhuis?”
Ze werden onderbroken door een
schreeuw van Jelle,

"Probeer maar te ontspannen; zei de
broeder.

"Godverdomme!; kreunde Jelle.

Tot Naomi's teleurstelling mocht de
sirene niet aan. Wel werd stevig door-
gereden. Bij iedere hobbel in de weg
werd Jelle door elkaar geschud.

“Wat studeer je?’vroeg de zuster.

“Au verdomme!”

De zuster keek naar Naomi. “Studeer jij
ook?”

Naomi knikte, ze hield Jelles hand vast.
“We zijn er zo."

“Het is net als op TV’ zei Jelle met een
betraande maar triomfantelijke ge-
zichtsuitdrukking.

“Maar op TV zijn de zusters een stuk
mooier’; kionk het vanuit de chauffeurs-
stoel.

“Let maar niet op hem] zei de zuster.
Jelle hapte naar adem.

Bij aankomst werd Jelle naar een hoek-
je van de eerste hulp gereden. Naomi
pakte een stoel en ging naast hem zit-
ten.

"Gaat het een beetje?; vroeg Naomi.
“Nee.”

Plots werd het gordijn opzij geschoven
en kwam een jonge jongen in een wit-
te jas tevoorschijn.

“Hallo, ik ben de co-assistent, is het
goed als ik je even onderzoek?”

Jelle knikte.

“Wat is er precies gebeurd?”

“Ik ben van mijn hoogslaper afge‘”’|
fen.” .
“Dat is niet zo verstandig. Doet het P
als ik hier druk?”

“AUY”

“Dat voelt niet zo lekker geloof ik.”
“En hier?”

Een kwartier na de co-assistent schoo‘
het gordijn weer open. Ditmaal was ¢
een iets oudere arts met in haar kielz0?
de co-assistent.

“Goedenavond, u was uit uw hoogsP
per gevallen?”

Jelle knikte.

“Dat is niet zo verstandig. Laten we daﬂ
maar eens naar de schade kijken.” Vo9
zichtig haalde de arts de deken ¥
Jelle af.

“En als ik hier duw, doet het pijn?”
“AUY

“Ja dat heb je goed gezien) zei de a®
en keek even naar de co-assistent.
“Hier deed het ook pijn?”

Opnieuw schreeuwde Jelle het uit. |
“Dat vindt hij niet zo lekker hé?”

Toen een uur later ook de radiolo®
had verteld dat het niet zo slim W
van Jelle dat hij uit zijn hoogslaper W
gevallen, vroeg Naomi waarom Jel
Paulien eigenlijk niet had gebeld.

“Shit, dat was ik helemaal vergeten”‘"
Jelte. “Wil jij dat voor me doen?” I

Micha Wertheml
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