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beroepsdecaan. De Nijmeegse 
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Jcfor Nieuwenhuijzen Kruseman wil 
Voorzitter van de benoemingscom- 

ISsie nog niets over de nieuwe de- 
kwijt. "We hebben in het college 

11 bestuur over een voordracht beslo- 
en er volgt nog een kennisma- 

v 9s9esprek." Kruseman verwacht dat 
... 9ende week en tot die tijd wil hij cljfx
. rnond houden. "Dan komen we 

een persbericht naar buiten."
^r'9e week al is Tummers door de rec- 
v lr> een vertrouwelijke vergadering 
^Sesteld aan de faculteitsraad. Een 

e9atie raadsleden was al eerder bij
°P bezoek. "Hij maakte een erg 

p ebe indruk'; zegt raadsvoorzitter dr. 
, Huisman, zonder de naam van de 
^komer te willen noemen. "Een

Pathieke man met een enorme be- 
d ür|Üke ervaring." De raad besloot 
sƒ °ok positief over Tummers te advi-

Hih de keuze voor een beroepsde

caan kon de raad zich goed vinden. 
Voor een eigen hoogleraar die de taak 
tijdelijk op zich neemt, is cultuurweten
schappen volgens Huisman te klein. 
"Wij hebben er maar vier en als één 
daarvan decaan is, is hij twee jaar lang 
aan zijn vakgroep onttrokken." Boven
dien staan de faculteit een aantal grote 
veranderingen te wachten: de uitbrei
ding met twee nieuwe opleidingen en 
een verhuizing naar de Grote Gracht.
Tummers zal al in april voor één dag in 
de week aan de slag gaan, zodat hij de 
vergaderingen van het faculteitsbe
stuur kan bijwonen en zich langzaam 
kan inwerken. In september wordt hij 
officieel decaan en treedt hij fulltime in 
dienst.
Tummers die nu universitair hoofddo
cent is aan de Katholieke Universiteit 
Nijmegen krijgt een aanstelling als 
hoogleraar cultuurwetenschappen. Hij 
valt rechtstreeks onder het faculteits
bestuur en wordt niet zoals de andere 
cultuurhoogleraren ondergebracht bij 
één van de vier capaciteitsgroepen.
Het is de bedoeling dat de nieuwe de
caan drie dagen in de week uittrekt 
voor zijn bestuurlijke werk en twee da
gen voor onderwijs en onderzoek. Voor 
de financieel noodlijdende faculteit 
brengt deze uitbreiding van hoogle- 
raarcapaciteit met 0,4 fte geen extra 
kosten met zich mee, verduidelijkt di
recteur mr. B. van Wersch. De nieuwe 
decaan wordt voor dat laatste deel van 

zijn aanstelling betaald door het colle
ge van bestuur.
De toekomstige decaan is nog nauwe
lijks bekend met de faculteit."Ik heb de 
studiegids gelezen, een jaarverslag en 
ik weet dat er vier capaciteitsgroepen 
zijn'' zegt Tummers, die in één moeite 
door wel precies kan aangeven dat hij 
ook inhoudelijk perfect binnen het 
profiel van de faculteit past. Hij stu

Trage eerstejaars kunnen 
studieschuld ontlopen
Studenten hoeven niet langer per se 
tien studiepunten te halen in hun eer
ste jaar, willen ze ooit nog voor kwijt
schelding van hun studieschuld in aan
merking komen. Minister Hermans 
heeft die regel geschrapt uit de wet op 
de studiefinanciering.
De tienpuntenregel is van belang voor 
studenten die in hun eerste jaar min
der dan 21 punten halen. Zij moeten 
de beurs terugbetalen die ze dat jaar 
gekregen hebben. Maar daar kunnen 
ze aan ontkomen als ze alsnog op tijd 
hun diploma halen. Onder de bestaan
de wet moet dat in zes jaar, als Her
mans zijn zin krijgt wordt dat straks 
tien jaar. 

deerde klassieke talen en wiskunde, do
ceert al jaren antieke wijsbegeerte. "En 
ik zie mezelf vooral als historicus. Dat 
heb ik zo toch mooi gezegd?" 
Tummers beschikt over een zeer uitge
breide bestuurlijke ervaring, zowel bin
nen als buiten de universiteit. Jarenlang 
was hij voorzitter van de Nijmeegse 
universiteitsraad. Op dit moment is hij 
onder andere voorzitter van het nood

Maar wie in zijn eerste jaar minder dan 
tien punten haalde, kon tot nu toe zo 
snel studeren als maar kon, maar voor 
kwijtschelding van zijn schuld kwam hij 
niet meer in aanmerking.
Die regel schrapt Hermans nu. Zelfs als 
een eerstejaars geen enkel punt haalt, 
kan hij een studieschuld nog ontlopen. 
Die versoepeling geldt met terugwer
kende kracht: alle eerstejaars die sinds 
1996 minder dan tien punten haalden, 
kunnen ervan profiteren.
De minister voldoet aan een wens van 
PvdA, CDA en D66. Zelf vindt hij "bij 
nader inzien" ook dat de tienpuntenre
gel in strijd is met zijn eigen streven 
om de studiefinancieringswet flexibel 

lijdende Nijmeegse politiek-cultureel 
centrum 042.
Cultuurwetenschappen is de derde 
Maastrichtse faculteit die een beroeps
decaan aantrekt. Algemene weten
schappen heeft er ook één en genees
kunde is inmiddels al aan haar vierde 
professional toe.

Jan Buevink

te maken.
Hermans' plannen voor een flexibele 
wet worden volgende maand in de 
Tweede Kamer behandeld. Het belang
rijkste onderdeel van de plannen is het 
oprekken van de termijn waarin stu
denten moeten afstuderen. Die wordt 
tien jaar.

HOP, Hanne Obbink
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Teleurgesteld? Ja, dat was Ronald

Loonen toen afgelopen vrijdag

bleek dat hij de finale van de

Nederlands-Vlaamse pleitcompetitie

in Leiden niet had gehaald. Zeker 

omdat hij een hoop tijd in de 

voorbereiding had gestoken en zich 

als lid van de Maastrichtse 

pleitvereniging Gaius een ervaren 

pleiter mag noemen.

Vunsvrij Internet
De Evangelische Omroep gaat vunsvrij Inter

net aanbieden. Dat lijkt mij mooi. Ik wilde wel 
eens weten hoe dat er uit zou zien en tikte 
'bijbel' in vier talen in op een zoekmachine. 
Miljoenen plekken op het wereldwijde web 
bevatten dat woord. Het kostte mij nogal wat 
moeite om uiteindelijk integrale bijbelteksten 
op het scherm te krijgen. Overigens (je bent 
en blijft een nieuwsgierig wetenschapper) is 
het bij de Koran wel even anders. Daar is 
maar één geautoriseerde versie van. Koning 
Fahd heeft die denk ik eigenhandig gekalli

grafeerd, vandaar.

Enfin, daar had ik dan drie versies van het 
heilige gastenboek gedownload (namelijk 
versie 23.1, 801.11A, en de bètaversie van Bi- 
ble2000). Nu kon ik gaan opzoeken wat de 

Evangelische Omroepers uit dat intens gore 
Internet zullen filteren. Bijbelvast als zij zijn, 
nam ik tenslotte aan, zou Het Boek der Boe

ken zélf duidelijk moeten maken wat vunzig 
is. Goed, de Tien Geboden. Helder. Maar daar

op filteren zou sowieso al alle internetwinke-

Ronald Loonen, vijfdejaars Nederlands recht en fiscaal recht, niet in de finale van de Nederlands-Vlaamse pleitcompetitie (foto Philip Driessen)

Dinsdag 15 februari. Ik leg de laatste 
hand aan de pleitnotitie. Ik vertegen
woordig een (parallel-) importeur die 
tot ongenoegen van de officiële impor
teur merkartikelen via het Internet ver
koopt. Het is geen eenvoudige zaak; 's 
middags in het studielandschap zoek ik 
nog naar relevante jurisprudentie. De 
casus gaat over merkenrecht. Dit recht 
hebben wij gemeenschappelijk met 
België. De wedstrijd, voluit De Neder

lands-Vlaamse Pleitcompetitie, kent zo
als iedereen zal vermoeden zowel deel
nemers uit Vlaanderen als uit Neder
land. En Vlaamse studenten zijn zeer 
goede pleiters.

Woensdag. De Dag komt steeds dich
terbij. Het is niet mijn eerste pleitwed- 
strijd, maar ik begin nu de spanning 
goed te voelen. De tijdsdruk neemt ook 
toe. Voor het schrijven van een pleidooi 
heb je naast een gedegen juridische 
kennis ook enige inspiratie nodig. En 
op dit moment is die een beetje zoek. 
Ook is mijn pleidooi te lang. Het mag 
maar tien minuten duren, maximaal, ik 
denk dat het nu nog ongeveer achttien 
minuten duurt. Toch staat er niets te 
veel in. De relevante juridische stellin
gen moeten nu eenmaal allemaal be
sproken worden. Ik moet ook nog veel 
doen aan de finale casus. Help.

Donderdag. Gisteravond heb ik nog 
tot in de kleine uurtjes doorgewerkt: 
het pleidooi is af. Vandaag de finale 
casus. De hele dag stressen, gelukkig 
laat de techniek mij niet in de steek. 
Moest er ook nog eens bijkomen. Voor

liers doen verdwijnen. En wie weet wat nog 

meer.
Toch is het idee dat je als Internetprovider een 
bepaalde gegarandeerde kwaliteit aan je 
klant wilt leveren niet zo slecht. Eigenlijk wel 
goed zelfs. Heel prima, dus. Als ik een Internet

provider zou kiezen dan zou ik willen dat dat 
bedrijf me kon garanderen dat ik snel en ade

quaat kwalitatief hoogstaande informatie 
kon achterhalen. Vreemd genoeg zie ik dat 
niet terugkomen in alle agressieve marketing 
van de Wanadoes en AOLs en WorldOnlines 
en ZONnen en hoe al die bedrijven ook mo

gen heten. Wél dat het gratis is. Welaan, in 
weerwil van al hetgeen de moderne ICT-eco- 
nomen willen, vind ik dat gratis waardeloos 

is.
Gelukkig, of helaas, hoef ik geen nieuwe pro

vider te kiezen. Dus niet de EO of een van die 
anderen. Wij UMmers hebben tenslotte al 
gratis Internettoegang via de megaservers 

van onze eigen ICA.
Zou het nou zo gek zijn als wij, als klanten

de zekerheid heb ik mijn pleidooien 
ook maar naar mijn Yahoo e-mailac- 
count gestuurd, kan ik ze in noodgeval 
ter plekke uitprinten. Rond vijf uur 
komt Erno Schaakxs die ook voor Gaius 
deelneemt aan de wedstrijd. Samen 
bekijken we de pleidooien. We zijn te
vreden. Nu maar zien wat de concur
rentie heeft. Om zes uur stappen in de 
auto op weg naar de kennismakings- 
borrel in Leiden.
Café Barrera aan het Rapenburg is de 
plaats waar we voor het eerst oog in 
oog staan met de andere deelnemers. 
Althans een deel. De meeste Neder
landse pleiters hoeven niet zo ver te 
rijden en komen morgen pas in Leiden 
aan. De Belgen zijn echter in groten 
getale aanwezig. Even gezellig kletsen 
met twee deelneemsters uit Gent. Eén 
moet dezelfde casus bepleiten als ik. 
Ook zij vond hem best pittig. Maar 
goed, nog één nachtje slapen.

Vrijdag 18 februari. Negen uur 's mor
gens ontvangst met koffie en Belgische 
bonbons (!) in het academiegebouw 
van de Rijks Universiteit Leiden. Als eer
ste wordt het onvermijdelijke naam
plaatje opgeprikt, even later volgt de 
openingsspeech. Niet echt interessant. 
Erno en ik willen het liefste zo snel 
mogelijk in actie komen. Ik moet nog

van die provider, eisen zouden stellen ten 
aanzien van de kwaliteit van het geleverde? 
Goed, vraag je je dan af, wat leveren ze dan 
precies? Is dat iets meer dan een behoorlijk 
snelle Enertelverbinding? Ja - ik dacht het 
wel. Alle informatie die op de harde schijven 
van onze provider staat zou ons, medewer

kers en studenten, het leven makkelijker moe

ten maken. Snelle hyperlinks naar intellectue

le debatten in en buiten UM en Maastricht. 
Goede laterale koppelingen tussen verschil

lende faculteiten - hoorde ik de baas van de 
KNAW niet onlangs zeggen dat het monodis

ciplinaire dood is? En is het Internet niet het 
medium bij uitstek om dat levendig te de

monstreren? Ja maar, zeggen net nerds, dat 

WWW is juist zo lekker anarchistisch, zo 
chaotisch, alles kan en mag. En ze verwijzen 
dan met gretigheid naar chaostheorie. Die ze 
dus niet goed hebben begrepen, want die 
theorie (als hij al bestaat) heeft het ook over 
zelfordenende systemen die beter overleven 
dan andere. Tijd om aan wat zelfordenende 

wat geduld hebben, ik ben pas om 
twee uur aan de beurt, Erno om twaalf 
uur.
Ik help Erno in de toga (ja, het is net 
echt) en hij kan beginnen. Erno pleit 
rustig overtuigend en wéét de aan
dacht van de rechters, drie in aantal, 
goed vast te houden. Maar zijn tegen
stander kan er ook wat van, het is een 
Belg. Belgen hebben een enorm mooi 
taalgebruik. Maar het gaat natuurlijk 
ook om de juridische inhoud. Ik ben 
benieuwd.
Twee uur, ook ik sta in toga, ik ben 
gedaagde dus eerst mag mijn directe 
opponent. Een zesdejaars student van 
de Amsterdamse VU. Ik krijg het plei
dooi niet helemaal binnen de tijd af. 
Juridisch denk ik wel de betere argu
menten te hebben. De rechters stellen 
een aantal vragen, ook de beantwoor
ding daarvan gaat goed. Dan is het ge
beurd. Het lange wachten begint; de 
bekendmaking van de finalisten is pas 
om half zes. Ik weet het niet, de reacties 
uit het publiek op mij pleidooi zijn po
sitief. Maar ja, zij beslissen niet.
Nee hoor ik even voor zessen, het heeft 
niet zo mogen zijn, ik zit niet in de 
finale. Jammer, maar toch een succesje 
voor Gaius want Erno heeft een ge
deelde vijfde plaats, heel goed.
Half acht de uitslag in de sociëteit van 
Augustinus: Gent wint, verdient. Ik ben 
toch wel een beetje teleurgesteld, je 
steekt veel tijd in zo'n wedstrijd. Maar 
de juryvoorzitter laat weten dat alle 24 
deelnemers goede pleiters zijn. Daar 
moet ik het dan maar mee doen.

systematisering te 
doen: het UM-netaan- 
bod optimaliseren.

Want waarom doen al 
die (soms afzichtelijk 
slechte) UM-websitejes 
alsof de rest van de UM 

niet bestaat? Laten wij 

eerst onze eigen servers 
vunsvrij maken!

Evelyne de Leeuw, 
universitair docent 
gezondheidsvoorlichting
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Strengere regels om spelletjes en vieze screensavers te weren

Problemen computer- 
landschap UB houden aan

ïs.nl

uten, Erik 
, Maurice 

an Veen,

De computers zijn te langzaam en 
^nctioneren niet altijd even goed, als 
2e het überhaupt al doen." Student in
ternationale economie Martin Rehm 
Probeert de computerruimte op de 
tereede verdieping van de Bonnefan- 
tenbibliotheek zoveel mogelijk te mij- 
den/'Als ik wil Internetten,zit ik meestal 
lri de computerruimte aan de Tonger- 
testraat maar daar is het vaak erg druk." 
De klachten over de computerruimte in 

bibliotheek zijn niet ongegrond. Wie 
er vorige week maandagochtend bin
nenliep, kon het met eigen ogen zien: 
van de 32 computers waren er vier de
tect, twee keer zoveel als in de andere 
c°rnputerruimte voor de economen 
"an de Tongersestraat. En dat terwijl 
'fsar ook nog eens vier maal zoveel
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Svende poster
^ar benen zijn zilvergrijs, vanaf haar 

's ze roze en daar tussenin zit in 
^Orm van een donkergrijze slipje het 

9e stukje textiel. "Nee, ik ben geen 
er>t, ik ben een model" meldt het 

^'Sje relaxed vanaf haar voetstuk in 
016,150 aan de Tongersestraat. Zij en 

Qf f1,°n die haar beschilderde kregen 
9e/open dinsdag aardig wat bekijks, 

l^Urfden maar weinig studenten de 
er,de poster die een congres van de 

t|)QQ5Wchtse Marketing Associatie 
r^est promoten, echt dicht te benade- 

computers staan opgesteld. Het lijken 
geen incidenten: een paar weken eer
der waren maar liefst acht computers 
in de UB niet te gebruiken. Het relatief 
moderne computerlandschap dat in 
september haar deuren opende, heeft 
vanaf het begin al met problemen te 
kampen. Ron Aardening, facultair bibli
othecaris van de UB in de binnenstad, 
beaamt dat."Na wat kinderziektes in de 
eerste week na de opening, bleek de 
beperkte netwerkcapaciteit de grote 
boosdoener. Gevolg is dat gebruikers 
niet kunnen inloggen." Het opvoeren 
van de capaciteit heeft niet tot een 
oplossing geleid. Vervanging van de ka
bels is geen optie. Dat zou volgens Aar
dening een enorme overlast geven. Bo
vendien zou de UB er niet lang van

"Er wordt hier zoveel georganiseerd. 
Wie een beetje wil opvallen, moet met 
iets nieuws komen'! legt Daniëlle 
Smeets de keuze voor de bodypainter 
uit. Zij is vijfdejaars bedrijfseconomie 
en verantwoordelijk voor de PR rond
om het congres Customer relationship 
Management van MMA dat op 19 april 
staat gepland. “Zo'n levende poster die 
qua kleur overeenkomt met ons gewo
ne promotiemateriaal trekt de nodige 
aandacht."
Het verhaal dat het model op last van 
directeur R. Verspeek haar onderbroek 

kunnen profiteren omdat ze over twee 
jaar verhuist naar de nieuwe locatie 
aan de Grote Looiersstraat. Niet ieder
een in de UB heeft evenveel last van de 
problemen. "Wij hebben een auto
noom netwerk" vertelt Jules Silvertand 
(26), studentbeheerder van het compu
terlandschap van cultuur- en weten- 
schapstudies op de begane grond. "Als 
er bij ons een storing is, blijft de schade 
beperkt tot het uitvallen van de Inter
netfaciliteiten. Studenten kunnen dus 
gewoon tekstverwerken."Ook lijkt de 
schuld van de problemen niet alleen 
bij de kabels te liggen.
Volgens Noortje van de Water (21), één 
van de studentbeheerders van die an
dere computerruimte aan de Tonger
sestraat, worden de apparaten in de UB

moest aanhouden, blijkt niet te klop
pen. Verspeek verbaasd: "Ik heb tegen 
de organisatie gezegd: ga je gang, dat 
bodypainten is prima, mits je het op 
een professionele manier aanpakt. Dus 
niet zelf wat gaan kliederen met verf. Ik 
heb inderdaad in die context gezegd 
dat het een beetje netjes moest zijn. Ik 
heb echter niets over een onderbroek 
gezegd. Hebben ze dat zo begrepen? Ik 
ben geen zedenmeester." (RJ, foto Phi
lip Driessen) 

onvoldoende schoongemaakt. Volgens 
haar moet dat minstens één keer per 
week in verband met virussen. "Ik heb 
het gevoel dat dat niet altijd 
gebeurt.""Studenten moeten ook zelf 
hun verantwoordelijkheid nemen,"zegt 
Ine Schmetz. Ze is verantwoordelijk 
voor het functioneren van het studie
landschap in de UB."Het komt voor dat 
stekkers en netwerkkabels zijn losge
trokken of dat er screensavers met blo
te dames zijn geïnstalleerd." Om daar 
wat tegen te doen, wil de bibliotheek 
over enkele weken de regels verscher
pen, zoals de economische faculteit zelf 
al eerder deed. Spelletjes zijn vanaf dan 
verboden. Om die strengere regels te 
handhaven, wordt ook de surveillance 
geïntensiveerd. Elk half uur komt straks 
iemand langs. Ook wordt duidelijker 
waar studenten terecht kunnen met 
hun computerproblemen. Binnen twee 
weken komen er bordjes.
Als de nieuwe maatregelen er niet voor 
zorgen dat de problemen worden op- 
geiost, overweeg Schmetz om een 
aparte surveillant aan te stellen voor de 
computerruimte.

Rutger Hondelink

Weinig 
eerstejaars 
stappen 
tussentijds op
Het aantal Maastrichtse eerstejaars dat 
er al voor 1 februari de brui aan gaf is 
minimaal. Slecht iets meer dan vijftig 
studenten (twee procent van het to
taal) schreven zich voor die datum uit 
en hoeven de studiebeurs niet terug te 
betalen.
Zeker onder eerstejaars economie en 
internationale bedrijfskunde is de ge
ringe uitval (28) opmerkelijk. Voor deze 
nieuwkomers was 1 februari 2000 dub
bel belangrijk: wie voor die tijd stopte, 
kreeg niet alleen zijn beurs terug, maar 
zou ook het bindend studieadvies aan 
het einde van dit academisch jaar ont
lopen. Met als grote voordeel dat hij 
zich in september opnieuw bij de fa
culteit economie mag inschrijven. Een 
extra kans dus voor mensen met een 
valse start, legt studentendecaan T. Gy- 
bels uit. Dat vond de faculteit blijkbaar 
ook. Zij stuurde een tijd geleden een 
brief naar de eerstejaars waarin zwak
kere broeders werd aangeraden om 
van deze regeling gebruik te maken. 
Zonder noemenswaardig resultaat.
Studietwijfelaars die nu proberen om 
alsnog de 24 studiepunten binnen te 
halen, maar in de zomer toch een ne
gatief advies krijgen, krijgen die extra 
kans niet. Zij moeten weg en worden 
de komende zes jaar niet meer bij hun 
oude studie toegelaten.
De groep doorstromers bij gezond
heidswetenschappen die er na een half 
jaar al genoeg van heeft, lijkt groot. Van 
de 138 hbo-ers die aan een verkorte 
wetenschappelijke opleiding begon
nen, haakten er dertien af. Studieadvi
seur E. van der Meulen schrikt er niet 
van. De voorgaande jaren laten een 
zelfde percentage uitvallers zien. Een 
duidelijke oorzaak voor de uitval kan 
hij niet geven: "Misschien is de over- 
gang van hbo naar wo toch erg groot. 
Of valt de andere wijze van studeren 
tegen." Landelijke 1-februaricijfers zijn 
er nog niet. De Informatie Beheer 
Groep kan alleen getallen leveren die 
betrekking hebben op vorig jaar. Toen 
stopten 6600 eerstejaars (een half pro
cent van het totaal) voortijdig. (RJ)

Doorgelicht
De faculteit cultuurwetenschappen 
heeft het afgelopen jaar nog slechter 
geboerd dan ze zelf al vreesde. Het te
kort is groter dan de dik drie ton die in 
het najaar werd verwacht. Hoeveel pre
cies, kon decaan Bijker woensdag nog 
niet zeggen. Accountants van bureau 
Ernst & Young onderzoeken nu hoe de 
faculteit doelmatiger kan werken.
De cultuurwetenschappers, die ook dit 
jaar waarschijnlijk weer te veel uitge
ven (zes ton), moeten over vijfjaar een 
sluitende begroting hebben. Het idee 
om Ernst & Young in te schakelen, komt 
van het college van bestuur. Dat mag 
van Bijker voor de kosten opdraaien, 
liet hij woensdag de faculteitsraad we- 
ten:"Wij hebben er geen geld voor." 
Al in april moeten de accountants rap
port uitbrengen, een maand later komt 
het bestuur zelf met nieuwe bezuini
gingen. De plannen om de faculteit uit 
te breiden met twee nieuwe opleidin
gen (european social studies en cultureel 
erfgoed) komen voorlopig niet in ge
vaar. Deze week gaf het college zijn 
zegen om aan het einde van dit jaar 
twee plannen voor goedkeuring naar 
de adviseurs van de minister (ACO) te 
sturen. (JB)

Aftrekpost
Studenten die na vier of vijf jaar basis
beurs alleen nog recht hebben op een 
lening, zijn veel goedkoper uit als ze 
hun inkomen kunnen regelen via hun 
ouders. Die mogen de kosten voor le
vensonderhoud voor die kinderen na
melijk van de belasting aftrekken. Dat 
blijkt uit een uitspraak van de Hoge 
Raad in december vorig jaar.
Het gaat om studenten die geen ge
bruik maken van de lening die hen 
wordt geboden. Afhankelijk van het be
lastingtarief, kunnen ouders een flink 
deel van de bijdrage aan hun kind te
rugkrijgen. Tot nu toe was dat niet mo
gelijk omdat studenten met alleen nog 
recht op een lening, onder het zelfde 
regime werden geschaard als studen
ten met een basisbeurs. Ouders van die 
laatste groep mogen geen kosten voor 
levensonderhoud aftrekken. Het is niet 
mogelijk om met terugwerkende 
kracht een beroep te doen op de uit
spraak van de Hoge Raad.(MdW)

Computerleed
Studenten cultuurwetenschappen zijn 
op Internet een handtekeningenactie 
begonnen tegen de nieuwe openings
tijden van hun computerruimte in de 
Bonnefantenbibliotheek. In plaats van 
al om negen uur's ochtends kunnen ze 
er vanaf volgende maand pas om half 
tien terecht. De avondopenstelling ver
valt en in het weekend gaat de zaai 
ook dicht. De student-assistenten die 
helpen bij computerproblemen ver
dwijnen.
CWS-directeur Van Wersch snapt niet 
goed waar ze zich druk over maken. 
"Het enige dat verandert, is dat ze nu 
een trap op moeten." Cultuurweten
schappers kunnen daar in een ruimte 
terecht waarin tot nu toe vrijwel alleen 
economen zitten."We hebben er lange 
tijd 's avonds en in het weekend metin
gen laten verrichten en er waren nooit 
meer studenten dan computers." Het 
verhaal dat de apparaten bij de econo
men regelmatig buiten bedrijf zijn, 
heeft Van Wersch ook gehoord en dat 
wordt nu onderzocht. "Als er toch on
voldoende capaciteit is, moet ik op 
mijn besluit terugkomen."
De nieuwe bibliotheekregels zorgen er
voor dat de faculteit dit jaar ongeveer 
90.000 gulden bespaart. (JB)
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Installatieavond ESN loopt
uit de hand
Vorige week woensdag werd ze 

geïnstalleerd als bestuurslid, maar 

deze week denkt Maaike Meewis er 

al weer over om op te stappen. De 

tweedejaars studente rechten 

verwijt de bestuursleden van het 

Erasmus Student Network dat ze 

haar tijdens de installatie dronken 

hebben gevoerd en haar vervolgens 

aan haar lot overlieten. ESN-voor- 

zitter Hans Sturkenboom is 

verbaasd over deze kritiek. "Ze leek 

echt een geweldige avond te heb

ben."

Al een half jaar was Maaike Meewis 
actief bij ESN. Ze vond het leuk, zo 
leuk zelfs dat ze besloot om in het 
bestuur te stappen. Vorige week 
woensdag werd zij samen met nog 
een andere nieuwe bestuurder geïn
stalleerd. Ze wist dat tijdens installa
ties veel gedronken werd en de dag er 
voor was ze dan ook erg zenuwachtig. 
Op de avond zelf dronk ze eerst twee 
pilsjes. Daarna kwam de wodka op ta
fel bij een kennismakingsspelletje. De 
nieuwelingen moesten hun glas in 
een keer achterover slaan en vervol

gens hun verhaal vertellen. Meewis 
weigerde, maar de andere ESN-be- 
stuurders zetten haar onder druk:"Drin- 
ken godverdomme!" Daarna ging het 
vanzelf. Zonder dat ze er om vroeg 
werd haar glas steeds weer bijgeschon
ken.
Wat er die avond verder gebeurde, kan 
ze zich niet meer herinneren. De ande
ren namen haar mee naar een feest 
van Circumflex. Achteraf hoorde ze dat 
ze zich daar als een dronken lor heeft 
gedragen. De volgende dag zat ze on
der de blauwe plekken. Een vriendin 
was zo beledigd dat ze niet eens meer 
met haar wilde praten.
Meewis verwijt de ESN-bestuurders 
niet alleen dat ze haar dwongen om te 
drinken, maar ook dat ze haar vervol
gens niet in de gaten hielden. Haar 
jaarclubgenootjes die ook op het Cir- 
Ocumflex-feest waren, namen haar on
der hun hoede. Dat ze normaal niet 
veel alcohol drinkt, was volgens Mee
wis bij ESN bekend. "Daar hebben ze 
ook wel eens gezien dat ik tussendoor 
een Spa dronk."
"We zijn wel een clubje dat veel drinkt" 
geeft ESN-voorzitter Hans Sturken
boom toe."Maar wij zijn geen corporale 
vereniging waar mensen eerst moeten 
kotsen om er bij te horen." Hij geeft toe 
dat bij de eerste borrel druk is uitgeoe
fend, dat dat fout was en dat het niet 
meer zal gebeuren. Daarna zijn de gla

zen gewoon bijgevuld zoals dat op 
een normaal feestje ook gebeurt. An
dere ESN-leden hielden Meewis wel 
degelijk in de gaten. Dat ze flink dron
ken was, konden ze wel zien, maar 
Sturkenboom zag volgens eigen zeg
gen niet dat ze het eigenlijk helemaal 
niet leuk vond. Integendeel. Meewis 
leek juist erg gelukkig. "Twee andere 
bestuursleden waren er veel beroer
der aan toe."
ESN kent niet, zoals gezelligheidvere- 
nigingen, regels die bepalen dat een 
aantal leden altijd nuchter moet blij
ven om toezicht te houden, zegt Stur
kenboom. "Maar ik had zelf maar een 
paar biertjes op en ben niet dronken 
geworden."
Inmiddels hebben ESN en Meewis al 
weer met elkaar gesproken. Maar 
Meewis' ongenoegen is daarmee nog 
steeds niet verdwenen. Ze is er van 
overtuigd dat met een beetje pech de 
avond voor haar veel slechter had 
kunnen aflopen. "Ik ben er nog steeds 
verbaasd over dat een studievereni
ging dit doet." Bovendien schaamt ze 
zich ervoor hoe ze zich op het Circum- 
flex-feest heeft gedragen. "Ik hou niet 
van dronken mensen."

Jan Buevink

ßRnßVlsM
De redactie behoudt zich het recht voor 
om brieven in te korten of niet te plaat
sen. Brieven zonder vermelding van 
naam en telefoonnummer worden niet 
geplaatst.

'Herentoiletten
Zolang ik er kom, erger ik me aan de 
schunnige en verwerpelijke teksten op 
de herentoiletten van onder andere de 
Bonnenfantenbibliotheek. Ik heb er tot 
nu toe niets over geschreven, maar 
hetgeen er recentelijk bij is gekomen, is

Reddingsactie
Studenten uit heel Nederland onderne
men een poging om de zieltogende 
Tilburgse studentenvakbond TSB te 
redden. Ze willen alle Tilburgse studen
ten bestoken met mailtjes, flyers en te
lefoontjes.
Het is de laatste jaren bergafwaarts ge
gaan met de TSB. "De meeste studen
tenbonden hebben rond de honderd 
leden, wij nog zo'n vijftig" zegt voorzit
ter Take van Wilpe. Hij wijt dat aan 

dermate verwerpelijk, dat ik het echt 
niet zomaar wil laten passeren.
Nadat de deuren vol raakten met zeef 
seksistische vrouwonvriendelijke leu' ' 
zen en uitspraken over Duitsers diê ' 
heel wat verder gaan dan zomaar een , 
steek onder water, word ik nu gecon
fronteerd met regelrechte 
hakenkruizen.Onbeschofte, denigreren
de opmerkingen zijn zeer onwenselijk 
maar dit kan echt niet! Dit is een totale 
overschrijding van het acceptabele.
Alstublieft mensen, het is hypocriet oT 
zoveel stampij te maken over het sue- i 
ces van Jörg Haider en zijn FPÖ in Oos- | 
tenrijk, terwijl er op je eigen (ik be
schouw het ook als een wc van mezelf | 
ik kom er vaak genoeg voor) wc-deiT i 
leuzen en tekens staan, die een zeef | 
racistische strekking hebben, ook al15 
er niets van gemeend. Het mag niet 
geaccepteerd worden, op geen enkele i 
wijze. Ik hoop dat er spoedig overeen | 
geschilderd wordt en dat studenten R1 I 
het vervolg een beetje nadenken voO’ 
ze iets op een deur kalken.

Stef Jansen, derdejaars cultuur- 
wetenschapsstudie5

Stu

Ut

slechte publiciteit."Dat neem ik onsze^ 
kwalijk. We hebben maar een klein bC' 
stuur en daardoor weinig tijd."
De raad van advies van de bond vind’ 
dat TSB het doek moet laten vallsö- 
Maar de Landelijke Studenten Vakbond 
(LSVb), waarbij de TSB is aangesloten, 's 
daar tegen. Die vindt dat Tilburg me’ 
zijn universiteit en twee hogeschole” 
een eigen bond moet houden, die op' 
komt voor de belangen van studeren
den. (HOP)
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Kokokroeg tot vijf uur 's ochtends open

In optocht trokken de leden van stu
dentenvereniging Koko vorige week 
donderdag naar hun nieuwe pand aan 
de Parallelweg. Meteen de eerste dag 
mochten ze er flink gaan feesten. De 
gemeente gaf Koko namelijk een ver
gunning om een jaar lang elke nacht

tot vijf uur open te blijven. Gedurende 
die periode zullen gemeente, Koko en 
de buurt om de drie maanden gaan 
evalueren hoe het loopt. De studenten
vereniging is volgens voorzitster Fenny 
Thoolen absoluut niet van plan om 
elke nacht gebruik te maken van de

nieuwe mogelijkheid. "Dat trekt de bar- 
commissie niet." Alleen op donderdag 
en met speciale activiteiten als de In
kom en carnaval blijft de kroeg langer 
open dan tot twee uur. Om overlast te 
voorkomen, blijft het strenge deurbe
leid gehandhaafd. Twee mensen bin

nen en twee buiten om vertrekkende 
bezoekers te manen stil te zijn. De eer
ste lange nacht heeft volgens voorzit
ter Thoolen geen overlast voor de om
wonenden opgeleverd. Tragos heeft al 
langer een nachtvergunning. De ge
meente verwacht dat Circumflex er één

aanvraagt als die vereniging over c 
ge tijd ook verhuist. (JB/foto P^1
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Studenten voeren actie tegen Haider

"Oostenrijk is eindelijk wakker geschud"
Beste Ad
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Demonstreren in Wenen tegen Haider (foto Lotte Boot)

Een klein clubje Nederlandse

studenten trok afgelopen vrijdag 

fet een bus vol actievoerders naar

Wenen om te demonstreren tegen

^ider. "Ik had ineens heel sterk het 

9evoel dat ik erbij moest zijn. Ik wil 

'aten zien dat Oostenrijk geen nazi- 

land is."

j over 

bto

e bus naar Wenen staat op het punt 
vertrekken als student Claus 

lr$chner komt aanrennen. Hijgend 
hloft hij jn zjjn S|Oe| Samen met veer- 

9 Nederlandse actievoerders, levend 
'Jt'stvverk Fabiola en honderdduizen-

Oostenrijkers zal hij een dag later 
gelopen in de grootste Oostenrijkse 
p6rnonstratie ooit.

Irschner (25) komt uit Karinthië, de 
^r°vincie waar de FPÖ van Haider 
9r°°t is geworden. Sinds twee jaar 

udeert hij politicologie aan de Uni- 
Siteit van Amsterdam. Zojuist 
bd hij nog op de Dam om te de- 

I hstreren tegen de ontwikkelingen 
2Ün vaderland.Toen hij hoorde van 
busreis naar Oostenrijk, bedacht 

«p 2*ch geen moment.
nu zit ik hier, zonder tandenborstel ,

r. of paspoort’,’ lacht hij. Dan, se- 
Us: "Een van mijn beste vrienden 

heeft op de FPÖ gestemd. Hij maakte 
zijn keus uit onvrede, niet omdat hij 
het eens is met de uitspraken van 
Haider. Maar ik ben er ontzettend van 
geschrokken."

Softe aanpak
De busreis is een initiatief van het 
CIDI (Centrum voor Informatie en Do
cumentatie Israël), het Nederlands 
Auschwitz Comitee en de anti-racis- 
me-stichting Magenta. CIDI-directeur 
Ronny Naftaniël zegt voor een poli
tiek isolement van Oostenrijk te zijn. 
"Ik weet niet of een softe aanpak als 
zo’n demonstratie iets uithaalt, maar 
in ieder geval helpt een massaal pro
test van Europa tegen extreem
rechts."
Pirschner zegt niet te geloven in een 
harde aanpak. "Ik denk dat het boy
cotten van Oostenrijk averechts 
werkt. De inwoners begrijpen het niet 
en zullen zich tegen Europa keren. Je 
kunt beter Nederlandse en Oosten
rijkse socialisten met elkaar in con
tact brengen. Isoleren zou hypocriet 
zijn. In veel meer Europese landen 
ontwikkelt extreem-rechts zich sterk." 
Dat gevoel van onrecht leeft bij meer 
Oostenrijkse studenten. "Wij worden 
nu afgeschilderd als een land vol 
neo-nazi’s. Toen extreem-rechts in 
België en Frankrijk opkwam, heeft Eu
ropa toch ook geen sancties opge
legd?1; zegt de achttienjarige Anna 
Gabriël. Samen met twee vriendinnen 
zit de scholiere in een café vlakbij de 
Weense Heldenplatz, het plein waar 
Hitler in 1938 feestelijk werd ont
haald.

Schijn bedriegt
Het is zaterdagmiddag. De straten 
vullen zich langzaam met demon

stranten. Mensen met kinderwagens, 
bejaarden met wandelstokken, zin
gende jongeren. Spandoeken, but
tons, borden met leuzen als 'Haider is 
Hitler': ieder maakt op zijn eigen ma
nier duidelijk fel tegen de nieuwe 
coalitie gekant te zijn. De vraag rijst 
hoe de FPÖ bij zoveel weerstand ooit 
aan de macht heeft kunnen komen.
Maar schijn bedriegt. Het café waar 
Gabriël zit is overvol. Het publiek be
staat uit trendy uitziende jongeren. 
Ze drinken er onverstoorbaar hun 
koffie, terwijl aan het raam de de
monstranten voorbij trekken. Nee, Ga
briël voelt zich niet geroepen de 
straat op te gaan. "Mensen demon
streren uit angst voor iets dat in het 
verleden is gebeurd. Bovendien zijn 
de verkiezingen democratisch verlo
pen. Ze hadden moeten demonstre
ren voordat de FPÖ in de coalitie op
genomen werd, nu heeft het geen zin 
meer."

Verandering
Haar vriendinnen knikken instem
mend. Het is dat ze nog niet mochten 
stemmen, anders hadden ook zij mis
schien wel voor de partij van Haider 

Rechtse studenten steunen Haider
De boycot van Oostenrijk door de Europese Unie is hypocriet. Want de EU is 
een ondemocratisch gedrocht dat zich alleen bekommert om de belangen 
van kapitalistische multinationals en corrupte politieke regenten.

Met die 'linkse'argumenten voerden rechts-nationalistische studenten afgelo

pen week actie tegen de Europese boycot van Oostenrijk. Ze vinden dat de 
Oostenrijkse democratie wordt gesaboteerd. Het Landelijk Actieplatform Na

tionalistische Studenten (LANS) plakte onder andere posters in Leiden en 

Amsterdam.

LANS werd vorig jaar opgericht door enkele studenten die voorheen actief 

waren in extreem-rechtse clubs als de Nederlandsche Studenten Vereniging 

en Voorpost. (HOP)

gekozen. "De FPÖ is een jonge, dyna
mische partij waarmee veel mensen 
van mijn leeftijd zich kunnen identifi
ceren'; zegt Gabriël. "Het is goed dat 
er eindelijk verandering komt. Ik vind 
dat de nieuwe regering een kans 
moet krijgen."
Die avond verzamelt zich op de Hel
denplatz een menigte van zo'n 
250.000 mensen die Haider die kans 
niet gunnen. "Studenten spelen een 
grote rol in de organisatie van de 
protesten" zegt Stephan Schirl, stu
dent landschapsplanning. "En we 
gaan elke avond de straat op, net zo
lang tot de regering inziet dat we dit 
niet pikken."
Roos (22, studente geschiedenis) was 
een van de passagiers in de bus. Nu 
loopt ze ontroerd mee in de stoet: 
"Dit is wat ik me voorstel bij de anti- 
kernwapendemonstraties uit de jaren 
tachtig."
Tijdens de nachtelijke rit terug naar 
Amsterdam zegt ook Pirschner: "Het 
was indrukwekkend. Het lijkt erop dat 
Oostenrijk eindelijk is wakker ge
schud."

HOP, Lotte Boot 

Zag op de Rijnbrug bij Emmerich een trek 
ganzen westwaarts vliegen. De lente is dus 
dit jaar op 15 februari bij Lobith ons land 
binnengekomen. Zal dan ook wel verkla

ren waarom jij je in je laatste brief zo ha

nig ten opzichte van mij gedroeg. Niet dat 
het mij uitmaakt: bovenop de apenrots ge

zeten weet je dat je des te rustiger naar 
beneden kunt pissen omdat de lageren 
omhoog moeten stralen en dus vooral 
zichzelf bezel ken. Dat is niet alleen biologie 
maar ook nog natuurkunde, dubbel bèta, 

zeg maar.
Alsof jijzelf niet al genoeg problemen hebt! 
Moet nu godbetert ook de rechtenfaculteit 
met een Nota 2000 komen (kai su te- 
knon)? Als ik de berichtgeving goed inter

preteer staan alle UM-trefwoorden er wel 
in. Maar in tegenstelling tot het UM-credo 
willen jullie minder onderwijs geven, al

thans minder dan vijftig procent Dat mag 
helemaal niet! Bijvoorbeeld, wij politiek ui

terst correcte bèta's binnen de Gezond

heidswetenschappen zitten al op de 
zesenvijftig procent (onze decaan rekent 
minder, maar daar staat tegenover dat wij 
beter rekenen kunnen). En de nieuwe on- 
derwijsdirecteurprofessor binnen Genees

kunde vindt ook al dat er meer tijd naar 
het onderwijs moet. Wat moet er met jullie 
vrijvallende tijd gebeuren? D'r komen blijk

baar ook al minder promovendi. Goed, jul

lie gaan daardoor meer tijd krijgen om 
buiten de deur te schnabbelen maar als 
jullie daarvoor achttien procent boven je 
hoofd budgetteren zien ze jullie komen! 
Hadden jullie jullie voormalige collega Job 
C. geraadpleegd die nog een tijdje bij TNO 
in de bestuurlijke keuken heeft mogen kij

ken, dan had die jullie kunnen uitleggen 
dat TNO door ondernemende universitei- 
ten eruit geconcurreerd is, juist omdat deze 
een laag overheadtarief hanteerden. Wel 
vernemen wij dat er bij jullie ondernemen

de studenten zijn die het afnemen van 
hun onderwijstijd hebben benut voor het 
opzetten van een evenementenbureau; 
wellicht kunnen die nog wat ondersteu

ning gebruiken bij het dekken van de tafels 
en dergelijke.

Kortom, dat gaat niet goed daar in de 
Bouillonstraat. En ik maar denken dat jij 
daar iets te zeggen hebt. Jij leerstoelhou- 
der! Of kan ik je plotselinge interesse in de 
vacatures in de Volkskrant van zaterdag zo 
uitleggen dat je het er dan ook niet meer 

zietzitten?
Ik zal je maar weer eens helpen. Jij leest de 
columns van Vincent I. Welnu, feit is dat ik 
al geruime tijd in het geheim werk aan 

een masterprogramma Sterrenkunde. Wij 
doen zelfde kosmische straling maar het 
moet interfacultair, dus wordt er intensief 
samengewerkt met de Oogheelkunde. Met 
Cultuurwetenschappen wordt een variant 
Prehistorische Astronomie opgezet. Ook de 
OU doet mee, vanwege de afstanden. En 
Diepenbeek omdat het hoger ligt, dus 
daar geven we de practica. Wellicht kun jij 
iets juridisch met de verhoogde moordfre- 
quentie bij volle maan, of de beroepsrisi

co's voor vrouwelijke astronauten? En mis

schien kan Apple L. komen zingen van: Als 
de sterren daarboven stralen... Groeten

Jos

PS. Ook die brief van de rector gekregen 
inzake de uniforme uitmonstering van de 

UM-professor? Allemaal dezelfde toga, 
strik, pantalon, sokken, schoenen aan. De 

individualiteit van de UM-professor schuilt 
dus -tot nader order- in de keuze voor de 
onderbroek.
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Het 'Universitair Medisch Centrum'de integratie van ziekenhuis en medische faculteit, is populair in Nederland

Maastrichtse universiteit en academisch z
keld,

Amsterdam had het als eerste, de 
(eveneens Amsterdamse) Vrije Universi
teit krijgt het, Leiden doet het, Utrecht 
deed het ook al, Rotterdam is bezig, 
Nijmegen is sinds een half jaar zo ver: 
het Universitair Medisch Centrum rukt 
op. Overal kruipen de medische facul
teiten en de academische ziekenhuizen 
naar elkaar toe om samen een sterk 
medisch cluster te vormen. De bestuur
lijke modellen verschillen, de mate van 
versmelting eveneens, maar de trend is 
onmiskenbaar. En even leek het er zelfs 
op dat ook Maastricht door de pomp 
zou gaan. De voorlaatste decaan van 
de medische faculteit, prof. Vic Bonke, 
maakte geen geheim van zijn gelief
koosde strategische vergezicht: een ge
trapte fusie van zijn faculteit, eerst met 
de faculteit der gezondheidsweten
schappen, en dan met het Academisch 
Ziekenhuis Maastricht. Maar hij had die 
wensdroom nog niet publiekelijk geuit 
of hij werd, even publiekelijk, op de 
vingers getikt door het college van be
stuur: Bonke kon zich maar beter met 
zijn eigen faculteit bemoeien, daar had 
hij de handen vol aan. De affaire zou 
een der splijtzwammen tussen de de
caan en het college worden, wat uitein
delijk resulteerde in zijn ontslag.
Niettemin was en is Bonke nog steeds 
overtuigd van zijn gelijk: integratie van 

het AZM met de (liefst twee) facultei
ten is niet alleen wenselijk maar ook 
onafwendbaar. Waarom? Omdat, zo 
zegt hij, ze uiteindelijk allemaal met 
hetzelfde bezig zijn: onderwijs, onder
zoek en patiëntenzorg, zij het met ver
schillende accenten. Wil je het daarmee 
gemoeide potentieel volledig kunnen 
benutten, en de mensen en middelen 
daar inzetten waar ze het meeste ren
dement opleveren, dan moet je dat 
niet vanuit gescheiden organisaties 
doen. Dat levert te weinig daadkracht 
en te weinig efficiëntie op, vindt hij, en 
met hem ongeveer driekwart van aca
demisch medisch Nederland.

Amsterdam
In Amsterdam werd dat inzicht al tien 
jaar geleden omhelsd, vertelt prof. Niek 
Urbanus, de voorman van het AMC. Hij 
schetst hoe hij al in 1988 een thema
middag organiseerde samen met de 
toenmalige voorzitter van het college 
van bestuur van de UvA, Jankarei Ge
vers. Urbanus: "Integratie was mijn har
tenwens. Ik kwam als hoogleraar ook 
uit de faculteit maar was toen al over
gestapt naar het ziekenhuis, als voorzit
ter van de raad van bestuur. En ik zag 
de ellende die het niet-samengaan te
weegbracht. De traagheid van de be-

Bijna alle academische ziekenhuizen en medische faculteiten in dit land i 
hebben elkaar in de afgelopen vijfjaar de liefde verklaard en zijn overge- • 

gaan tot een of andere vorm van integratie. Alleen die in het uiterste noot' I 
den en het uiterste zuiden doen niet mee. Groningen en Maastricht dus-s 

Maar het ziet er naar uit dat binnenkort Maastricht het enige buitenbeentje' 
zal zijn. In Groningen wacht men geduldig op het aanstaande vertrek van 

de hoogste 
universiteitsbestuurder, die de integratie tot nu toe tegengehouden heeft- 

Ziekenhuis en faculteit staan er al te trappelen. Hoe liggen de kaarten in 
Maastricht?

tekst Wammes Bos, fotomontage Philip Driessefl
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sluitvorming, het gekissebis over inves
teringen."
Er was een crisis voor nodig om de 
zaak in een stroomversnelling te krij
gen. Die kwam. In de jaren die volgden 
raakte de medische faculteit bestuurlijk 
zo in de problemen dat zelfs externe 
adviseurs moesten worden ingehuurd 
(onder wie ook Bonke) om de zaak 
weer op de rails te krijgen. Het bleek 
een uitgelezen kans om nieuwe wegen 

uit te zetten. Het ziekenhuis bood zich 
aan als redder in de nood.Temeer, zegt 
Urbanus, omdat ziekenhuis en faculteit, 
al sinds medio jaren tachtig samen in 
het nieuwe gebouw gehuisvest, inhou
delijk steeds meer samenwerkten. De 
integratie op de werkvloer was dus al 
bezig. Gevers gaf tenslotte de laatste 
stoot tot de bestuurlijke samensmel
ting, die in '94 definitief werd.
Sindsdien is er geen afzonderlijke facul

teit geneeskunde meer, en is de baaS 
van het één tevens de baas van het 
ander. Urbanus is zowel voorzitter va11 
de raad van bestuur van het ziekenhu15 
als decaan. In de eerste functie verkend 
hij op voet van gelijkheid met het 
lege van bestuur van de universiteit1,1 
de tweede is hij min of meer onderQ13 
schikt. Bovendien maakt het collet 
van bestuur deel uit van de raad 
toezicht van het AMC. Dat lijkt ingeWi*
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ziekenhuis kiezen hooguit voor LAT-relatie
keld, maar het loopt prima, vindt Urba
nus, met name omdat de verstandhou
ding tussen de hoofdrolspelers, hijzelf 
en collegevoorzitter Noorda, uitstekend 
•s. "De persoonlijke verhoudingen zijn 
altijd belangrijk',' benadrukt hij. Dat de 
band met de universiteit sterk is, be
treurt hij allerminst."Ik wil het verband 
met vooral de bètafaculteiten niet 
kwijt, maar ook niet met de andere. Ik 
doe gewoon mee in het centraal be
stuurlijk overleg met de overige deca
nen. Het klopt dat ik daar een zware 
stem heb. Wij zijn qua omvang even 
groot als de universiteit in haar geheel, 
dus dan breng je natuurlijk wel wat 
Power op de plank."
Wie heeft er nu het meeste geprofi
teerd van de integratie? Urbanus twij
felt geen moment: de faculteit,"Onder
wijs en onderzoek hadden geleden als 
We op de oude voet verder waren ge
gaan. Want de patiëntenzorg gaat toch 
altijd wel door. We hebben door handig 
te manoeuvreren de bezuinigingen 
van Ritzen buiten de deur weten te 
houden. Onderwijs, onderzoek en zorg 
l°pen nu geheel door elkaar heen, de 
guldens voor het een zijn niet meer te 
onderscheiden van die voor het ander. 
Een voorbeeld van wat dat oplevert 
voor het onderwijs zijn de co-schap- 
Pen. Die gaan op dit moment volledig 
°P de schop. Dat vergt allerlei aanpas
singen in het ziekenhuis. Vroeger was 
bat niet mogelijk geweest."

Nijmegen
Nijmegen is de jongste spruit in de fu- 
Sle9olf. Daar is men sinds de vorige zo
tter druk doende met het vervlechten 
Van faculteit en Radboudziekenhuis tot 
een Universitair Medisch Cluster. Het 
ttodel van Amsterdam is hier niet over
genomen: ziekenhuis en faculteit hou
den enige afstand, de decaan maakt 
deel uit van het ziekenhuisbestuur 
tiaar heeft ook zelfstandige verant
woordelijkheden. De inhoudelijke mo
tivatie is echter soortgelijk, als we de
caan prof. Peter Vooijs mogen geloven: 
d® bevordering van de academische 
taken, onderwijs en onderzoek, in het 
2iekénhtirs. Het Radboud dichterbij de 
Universiteit, en dus niet het omgekeer
de: een afscheiding van de faculteit in 
de richting van het Radboud. Geen me- 
d'ca/ school dus zoals die in de Verenig
de Staten bestaan, los van de universi- 
teit- Vooijs heeft jarenlang voor deze 
constructie geijverd ("U spreekt hier 
^et een gelovige") en menig gevecht 
'n de universiteit moeten leveren. "De 
facties waren schrikachtig, defensief'; 
Hneldt hij. De grootste angst was dat 

medisch cluster zoveel gewicht zou 
krijgen dat het de signatuur van de 
^ijnieegse universiteit zou veranderen.

universiteit zal kantelen, riepen de 
le9enstanders, het zwaartepunt zou 
Verschuiven van de letteren, de filosofie 
6ri de theologie, van de socio- en de 
Politicologie, kortom van de alfa's en de 
9arnma's naar de harde bètaweten- 
Schappen. Vooijs bezweert dat dat in 

ef geheel niet de bedoeling is, inte- 
9®ndeel. Hij ging zelfs zover dat hij in 
et Nijmeegse universiteitsblad KU- 
,euws van oktober jongstleden liet 

°Ptekenen dat hij gaarne bereid was in 
de buidel te tasten als de filosofiefacul-

onverhoopt financieel aan de 
^r°nd zou lopen. Zo belangrijk zijn de 

filosofen voor de medici, liet hij weten. 
“Die passage is sindsdien vaak geci
teerd, en ik sta er nog steeds achter'; 
zegt hij nu.
Het grootste voordeel van de nieuwe 
koers? Vooijs: "We werkten al steeds 
meer geïntegreerd, maar de besluitvor
ming was altijd gescheiden. Die zat bij 
de faculteit en bij het Radboud. Nu is er 
één orgaan dat besluiten neemt, de ge
combineerde raad van bestuur. Dat is 
de meerwaarde."

Maastricht
In zijn kamer aan de Minderbroeders- 
berg kijkt de voorzitter van het college 
van bestuur van de Universiteit Maast
richt, dr. Karl Dittrich, sceptisch. En die 
uitdrukking zal zijn gezicht het hele ge
sprek niet meer verlaten. De ervaringen 
van Amsterdam of Nijmegen, of welke 
andere stad ook, zeggen hem niet zo
veel. "Waarom wij het hier niet ook 
doen? Ik draai het liever om: waarom 
wel?"
Bij zijn evenknie in het AZM, de voorzit
ter van de raad van bestuur dr. Jan Car- 
pay, is de stemming op dit punt niet 
veel beter. Het tafelblad dreunt regel
matig na als hij zijn woorden fysiek 
kracht bijzet. Het ging over het argu
ment van Bönke cum suis dat de werk
zaamheden van faculteit én ziekenhuis 
al zo verweven zijn dat je dat alles be
ter vanuit één hand kunt laten 'aanstu
ren'. Carpay: "Prietpraat, daar kan ik me 
echt boos over maken. Bij Philips zei
den ze toch ook niet dat onderzoek en 
lampenproductie zo met elkaar samen
hingen dat ze om die reden de TU- 
Eindhoven maar moesten opkopen? 
Ben je belazerd."
Aan de andere kant van de loopbrug
gen tussen AZM en de Randwijckfacul- 
teiten, in de kamer van de nieuwe de
caan van geneeskunde, kijkt prof. Gau- 
ke Kootstra peinzend uit het raam. In 
de verte rijdt een trein. "Laat ik het zo 
zeggen'; klinkt het langzaam,"een ijzer
fabriek in Maastricht fuseert toch ook 
niet met het station omdat de treinen 
over ijzeren staven rijden?"

Eensgezind
Aan metaforen geen gebrek, hier bij de 
Maastrichtenaren. En aan eensgezind
heid nog minder. Al wat het hier voor 
het zeggen heeft is het roerend eens: 
geneeskunde en AZM moeten vooral 
veel samenwerken, en gezondheidswe
tenschappen moet daar integraal aan 
meedoen, maar bestuurlijk moet men 
uit eikaars buurt blijven, leder zijn ver
antwoordelijkheid, is het credo.
Dittrich: "Nee, het is niet de angst dat 
het college van bestuur straks nog 
maar bitter weinig te besturen zal heb
ben als het medisch cluster zich aan
sluit bij het AZM. Dat zou wel erg plat 
zijn. Waar het om gaat is dat je dan een 
andere universiteit zou krijgen, een 
waarvan de overlevingskracht minder 
wordt. Dat is een groot nadeel. En ei
genlijk zie ik alleen maar nadelen. Als 
geneeskunde samengaat met het zie
kenhuis blijft gezondheidswetenschap
pen achter. Dat is niet goed. Zouden 
geneeskunde en GW eerst moeten fu
seren? Dat kan alleen als de medische 
faculteit opgaat in GW, want dat is bre
der. Dat zie ik niet gebeuren. Nee, je 
krijgt een soort monstrum, waarbij ik 

me echt zorgen zou maken over de 
positie van de gammadisciplines. Ver
der lopen de manieren van sturing veel 
te veel uiteen. Het ziekenhuis werkt be
drijfsmatig, het is hiërarchisch georga
niseerd, Carpay is echt de baas. Als hij 
op mijn plaats zou zitten zou hij hele
maal gek worden. We hebben een or
ganisatie van professionals, de sfeer is 
egalitair. Nog een belangrijk punt: in 
het ziekenhuis draait het in eerste in
stantie om de patiëntenzorg. Onderwijs 
en onderzoek zijn daar afgeleide groot
heden. Bij ons is dat precies andersom. 
Het accent zal dus op de klinische vak
ken komen te liggen. Daar komt dan 
nog bij dat deze universiteit geen af
zonderlijk bètacluster heeft, bijna alles 
op dat terrein zit bij geneeskunde en 
GW. Ik ben bang dat het bètaonder- 
zoek onherroepelijk wordt meegetrok
ken in de klinische sfeer, in het curatie
ve onderzoek."

Bedreiging
Zijn woorden echoën door bij andere 
Maastrichtse zegslieden. Het zieken
huis, zo luidt de teneur, heeft zijn eigen 
dynamiek, en die is zo krachtig dat ze 
de faculteit(en) zal meesleuren. De 
gamma- en alfadisciplines zullen het 
onderspit delven, vreest geneeskunde- 
decaan Kootstra. Dat in Nijmegen zijn 
collega Vooijs zelfs filosofie overeind 
wil houden stelt hem niet gerust, inte
gendeel. "Dan wordt filosofie afhanke
lijk van de ziekenhuismensen, dat is 
heel griezelig"
Maar nog belangrijker vindt Kootstra 
dat vooral de topklinische zorg, dus dat 
deel waar de academische ziekenhui
zen het patent op hebben, zal domine
ren. Met ongewenste consequenties. 
Kootstra:"Dat is de grootste bedreiging. 
Topzorg is heel leuk, maar ook heel 
duur, alle energie zal daarheen gaan, 
ten koste van onderwijs en onderzoek. 
De consequentie kan dan zijn dat je 
voor het normale patiëntenbestand 
moet uitwijken naar de perifere zieken
huizen, en dat de professor geen tijd 
meer heeft voor de onderwijsgroep. Ik 
acht het niet ondenkbaar dat op den 
duur het onderwijs zo zwaar op de pe
riferie moet leunen dat het zal verzelf
standigen. Net als het basale onder
zoek, als dat te weinig ruimte krijgt in 
zo'n universitair medisch centrum."

Het feit dat zijn reeds 'gefuseerde' colle
ga's in den lande die bezwaren niet 
delen zegt Koostra weinig. "Zo iemand 
als Vooijs is pas gisteren begonnen." 
Toch heeft dezelfde Vooijs wel begrip 
voor de angst dat 'de kliniek' zal over
heersen en dat het'preklinische'onder
zoek, dus van basisvakken als fysiologie, 
anatomie, neurologie, daarmee in ge
vaar komt. Vooijs: "Met klinisch onder
zoek scoor je makkelijker, daar krijg je 
eerder geld voor omdat je er maat
schappelijk relevante resultaten mee 
kunt halen. Om te voorkomen dat dat 
gaat prevaleren moet je dus sterk in
houdelijk op je onderzoek sturen. Want 
uiteindelijk is de kwaliteit van het klini
sche onderzoek weer afhankelijk van 
het fundamentele."
Zijn collega Urbanus in Amsterdam is al 
wat langer bezig: "Ook bij ons heerste 
het gevoel dat het fundamentele on
derzoek er aan onderdoor zou kunnen 
gaan. Maar die angst is nooit bewaar

heid. De clinici en de preclinici zitten 
gewoon bij elkaar in de onderzoeksin
stituten en de divisies en werken daar 
samen. Dat gaat prima."

Schrikbeeld
Mogen Dittrich en Kootstra de over- 
vleugeling door het ziekenhuis vrezen, 
in de bestuursvleugel van het AZM is 
men eerder beducht voor het omge
keerde. Bestuursvoorzitter Carpay lijkt 
geen groter schrikbeeld te hebben dan 
dat de universiteit het ziekenhuis gaat 
besturen. Want, met permissie, dat kun
nen ze toch echt niet, vindt hij. De cul
turen lopen veel te veel uiteen. "Wij 
werken met een productie die we me
ten in minuten. Bij de universiteit heb 
je het over jaren, als het gaat over stu
denten en promoties. Dat vereist echt 
een ander management. Ik wil maan
delijks overzichten van de productie en 
de financiën hebben. Daar hoef je met 
de directeur van een onderzoekschool 
niet over te praten."
Hij was verbaasd, vorig jaar zomer, dat 
decaan Bonke samen met zijn mede
bestuurslid Edward Steur bij hem aan 
de deur stond om over fusiemogelijk
heden te filosoferen. Ze wisten dat hij 
daar niets voor voelde. Dat ze toch 
kwamen heeft maar één verklaring, 
zegt Carpay: "Ze zagen het niet meer 
zitten met het college van bestuur. Dat 
ging huisvestingslasten doorbereke
nen, terwijl een deel van het budget 
nog slechts onder bepaalde condities 
gegeven zou worden. We zijn wel ge
dwongen om samen met jullie te gaan, 
klonk het."

Een fusie mag vele bruggen te ver zijn, 
samenwerking is voor Carpay allesbe
halve een besmet woord. En dat ge
beurt dan ook steeds meer, sinds kort 
ook op onderzoeksgebied in het kader 
van de brede onderzoeksstrategie. En 
het mag wat hem betreft nog verder 
gaan, in de sfeer van de facilitaire be
drijven, de huisvesting, de bewaking, de 
restauratieve voorzieningen. Inmiddels 
zijn ook de financiële hobbels tussen 
UM en AZM gladgestreken. Na jaren 
van geruzie liggen er nu afspraken hoe 
de besteding van de gelden voor on
derzoek en onderwijs, die hij via de 
faculteit ter beschikking krijgt, verant
woord moet worden.
Met name dat punt vervult hem met 
trots: het plandocument, de strategie
nota waarin op last van Den Haag de 
afspraken tussen academisch zieken
huis en universiteit zijn vastgelegd, is 
helder en transparant. Financiën en ta
ken zijn duidelijk aan elkaar gekoppeld. 
"Daarmee waren we het eerste."
Maar dat is nog niet alles. Carpay is er 
van overtuigd dat in Maastricht, on
danks of misschien wel dankzij de for
mele scheiding, de daadwerkelijke sa
menwerking tussen ziekenhuis en fa
culteiten hechter en diepgaander is 
dan elders. Reden waarom hij zich met 
veel retorisch aplomb afvraagt of die 
hele integratiegolf niet vooral mode en 
windowdressing behelst. Maastricht 
loopt met de feitelijke afstemming van 
onderzoek, onderwijs en patiëntenzorg 
voorop, beweert hij: "Ons plandocu
ment, waarin contractueel alle afspra
ken staan, is qua integratie van beleid 
koploper in Nederland."

Collegevoorzitter Dittrich blijkt die 
claim te steunen: "Het heeft verreweg 
de meeste inhoud. Dat vinden ze ook 
op het departement."
Navraag leert dat men zich daar iets 
genuanceerder uitdrukt; althans ten 
overstaan van de buitenwereld. De 
plaatsvervangend directeur weten
schappelijk onderwijs, Renk Roborgh 
("Ik ben een studiegenoot van Karl Dit
trich"): "Mij hoort u niet zeggen dat 
Maastricht het op dit punt beter of 
slechter doet dan elders. Het is verschil
lend, dat wel. De vormen van samen
werking en de toezichtverhoudingen 
lopen uiteen. Maastricht heeft een 
mooi plandocument, maar het AMC 
ook."

Bondgenoot
Maastricht heeft nog maar één bond
genoot in den lande, en dat is Gronin
gen. Collegevoorzitter Bleumink sluit 
zich hartstochtelijk aan bij eenieder die 
beweert dat fuseren of integreren een 
achterhaald concept is. Bij hem gaat 
het om strategische allianties, en die 
heeft de medische faculteit met het 
academisch ziekenhuis, maar ook met 
een- aantal andere faculteiten, en met 
de Hanzehogeschool, en met nog een 
ander ziekenhuis in de stad. Bleumink: 
"Wij geloven in netwerken, die zijn veel 
moderner. Als je dan met één partner 
fuseert, zet je de betrekkingen met de 
anderen onder druk. En het is ook hele
maal niet nodig, we stemmen heel veel 
af met het ziekenhuis; de benoemin
gen, het onderwijs- en onderzoeksbe
leid, apparatuuraanschaf, noem maar 
op. De bestuurlijke modellen die elders 
worden gehanteerd zijn allemaal 
schijnoplossingen, met veel onduide
lijkheid over verantwoordelijkheden, 
toezicht en medezeggenschap. Daar 
schiet je niets mee op."
Toch gaat de mare dat Bleumink ook in 
Groningen inmiddels nogal geïsoleerd 
is komen te staan. De collegevoorzitter 
grinnikt wat: "Ik ga in juni weg, maar ik 
ken de opvattingen van mijn opvolger, 
Kuipers. Dus het zal niet zo zijn dat als 
Bleumink weg is, Groningen om gaat. 
Maar ik geef toe dat die verhalen hier 
de ronde doen."
En met recht, blijkt bij enig navragen. 
De voorlichter van het ziekenhuis laat 
weten dat men daar niets liever wil dan 
integreren. Maar het onderwerp is ge
voelig, en dat is ook de reden dat de 
bestuursvoorzitter, Hamel, beslist niet 
telefonisch geïnterviewd wil worden. . 
Bij de kersverse decaan van genees
kunde ligt het niet zo strak. Decaan 
Poppema: "Ik ben een verklaard voor
stander van samengaan. En ik niet al
leen. Alle voorzitters van discipline
groepen en hoofden van afdelingen 
hebben zich in die zin uitgesproken." 
Dus het wachten is op het vertrek van 
Bleumink? Poppema:"Ach, dat klinkt zo 
cru. We gaan nu onderzoeken hoe men 
het elders in het land doet, en we gaan 
met Kuipers praten zodra hij er zit. 
Maar er is geen garantie dat hij anders 
denkt dan Bleumink. Aan de andere 
kant, als ik dacht dat het hopeloos zou 
zijn, ging ik er geen gesprek over aan."

Volgende week, in Observant 25, de 
reacties van het wetenschappelijk per
soneel van de Maastrichtse medische 
faculteit
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Eindelijk sabbatical Tegen de wind in fietsen

Niet alleen de levensgevaarlijke autoriksja's, maar ook de gewoontes in de Indiase theecafés zijn even wennen voor 
de vierdejaars cultuurwetenschappen Lotte Asveld. Zij blijft tot de zomer in India: eerst voor een onderzoeksstage 
gevolgd door een rondreis. Chris de Neubourg, hoogleraar comparative studies, twijfelt tussen Firenze en Madrid. 
Het Wenen van Schlüssel is definitief afgevallen.

Welkom in India
Een beetje onwennig loop ik 
rond. Dat is wellicht wat eufe
mistisch uitgedrukt. Het ver
keer in India: dat is pure anar
chie. Met gevaar voor eigen 
leven beweeg ik over straat. 
Het lijkt wel of de autoriksja's 
bij wijze van sport op voet
gangers mikken. Het lukt me 
steeds om ternauwernood 
aan de kleine, gele wagentjes 
te ontsnappen.
Ondertussen doen mijn ogen 
zich tegoed aan het bonte al
legaartje dat de straten be
volkt. Vrouwen in kleurige sa
ri's, de rotzooi op de grond 
waar ik liever niet in ga staan, 
de bedelaars die aan mijn arm 
trekken, de loslopende koeien 
die mij onverschillig voorbij 
struinen. Vlak voor mij loopt 
één van die runderen net een 
theecafé binnen. Net als de 
koe raakt niemand daardoor 
van slag. Ik trek als blanke 
meer aandacht dan een koe 
in een café.
Ik grinnik maar een beetje.
Vers aangekomen in India: 
een beetje ontwrichtend is het wel. On
der begeleiding van veel miscommuni
caties en goedbedoelde grijnzen voer
de mijn gastheer mij een paar dagen 
terug naar een sober hok waar twee 
bedden staan en verder niets. Er is een 
balkon, maar dat is geannexeerd door 
een kolonie muggen. Mijn buren zijn 
allemaal families die met zijn zessen 
makkelijk in dezelfde ruimte passen die 
ik voor mijzelf nog te klein vind. Privacy, 
daar heeft niemand hier ooit van ge

Honkballende studenten slingeren als Tarzan
Kwik, Kwek en Kwak zitten in de auto. 
Op weg naar de wekelijkse honkbaltrai- 
ning in Geleen. Maar volgens de drie 
heren hebben de petjes niets met Do
nald Duck te maken:"Die horen bij het 
tenue, anders krijg je op je flikker van 
de coach."
De drie heren, twee studenten en een 
ex-student, zijn lid van Cheetahs, een 
Beekse vereniging. "Want in Maastricht 
is het honkbal niet goed geregeld'; 
vindt tweedejaars economiestudent 
Jorn."Bij UM-sport kun je niet terecht." 
Zijn teamgenoot econoom Ruurd (ex 
UM): "Er is wel een club in Maastricht, 
maar die stelt niet veel voor. Die is trou
wens failliet, geloof ik." Cheetahs- voor
zitter Jack denkt precies te weten hoe 
het zit: "In Maastricht namen ze geen 
nieuwe leden meer aan. Ze waren bang 
voor concurrentie binnen het team. Dat 
heeft ze uiteindelijk de kop gekost.” 
De trainingen staan op een laag pitje 
vanwege de winterstop. In plaats van 
twee trainingen per week, komt het 
eerste team van honkbalvereniging 
Cheetahs nu alleen bijeen op zondag, 
in een achteraf gymzaaltje in Geleen. 
Half maart gaan ze weer buiten spelen, 
voor het eerst op een nieuw veld."Daar 
zijn we wel aan toe'; zegt derdejaars

hoord. Indiërs doen sowieso alles met 
zoveel mogelijk mensen samen. Wie 
beweerde ooit dat scooters voor maxi
maal twee personen zijn gemaakt? Hier 
is vijf man op zo'n gemotoriseerde 
tweewieler geen enkel probleem. Ik be
sluit thee te gaan drinken, want dat 
moet zo lekker zijn. De eerste de beste 
snackbar lijkt net zo smerig als elke 
andere, dus waarom niet? Als ik naar 
binnen stap en aan een tafeltje ga zit
ten, merk ik dat er iets vreemd gebeurt. 
Alle gesprekken verstommen en ieder- 

economiestudent Gideon. "Ons oude 
veld is een akker, een knollenveld."
Het team telt ongeveer twaalf leden en 
bestaat uit werkende mensen, scholie
ren en studenten. De leeftijden varië
ren van 19 tot 36 jaar. Volgens voorzit
ter Jack maakt deze diversiteit voor de 

een draait zijn hoofd naar mij 
om en gaat staren. Ik kijk maar 
een beetje naar het tafelblad. 
Dan valt me ineens op dat er 
zich geen enkele vrouw in de 
snackbar ophoudt, laat staan 
een blanke vrouw.
Een mager jongetje brengt 
vliegensvlug mijn thee. In een 
hoek van de snackbar zit een 
zwerm jonge Indiërs nieuws
gierig mijn kant uit te gieche
len. Ze fluisteren wat, kijken 
dan naar mij en beginnen weer 
te smiespelen. Uiteindelijk 
waagt een dappere dodo zich 
mijn kant uit. "Niet aankijken'; 
prent ik mezelf in, "dan denken 
ze meteen dat je met ze naar 
bed wilt." De jongeman tegen
over mij laat zich echter niet 
door mij negeren. "Hallo, where 
you from?"
"The Netherlands'; antwoord ik 
schaapachtig, mij een snelle 
blik in de richting van zijn ge
zicht veroorlovend.
"Uh?"
Nooit van gehoord dus.

"Europe."
"Ah!" Dat is bekend.
Voor ik het weet is heel de zwerm rond 
mijn tafeltje neergestreken en moet ik 
hen stuk voor stuk een handje geven. 
Onze namen leveren wederzijds 
spraakproblemen op. De Indiërs heb
ben allemaal dezelfde naam, als je het 
mij vraagt. En inderdaad: vrouwen ko
men niet in snackbars, dat is een ruimte 
voor mannen, vertellen ze me.

Lotte Asveld

sfeer niet uit. "Veel studenten, weinig 
studenten, het is altijd wel gezellig." 
Ook qua postuur is honkbal een sport 
die verschillende types aantrekt. “Je 
hebt bijvoorbeeld kleine behendige 
mannetjes nodig voor het binnenveld, 
terwijl je op het derde honk beter een 

De uitnodiging van het Weense Insti
tut für die Wissenschaften vom Men
schen (sic!) om een paar maanden van 
mijn sabbatical bij hen door te bren
gen, heb ik definitief aan de kant ge
legd. Neen, niet omwille van de ver
werpelijke ideeën van Jörg Haider, 
maar omwille van het machtsgeile op
portunisme van Schlüssel dat die ver
werpelijkheid legitimiteit verschaft. 
Dan liever naar Madrid en Firenze - 
daar werd en wordt het eerder lente. 
Me concentrerend op de inhoud van 
mijn eigen onderzoek, sluipen roman
tische gedachten over de productie 
van wetenschap naar binnen. Hoe 
sterk is de eenzame fietser...? Kromge
bogen afzien, tegen de wind en maar 
trappen. Of zielig de dertiende versie 
van het gedicht in de alcohol verge
ten of de nog natte verf op het doek 
weer wegvegen en oplossen of de 
laatste noten vloekend van de noten
balk weggummen: de hopeloze wor
steling van eenzame creativiteit met 
vakmanschap en uithoudingsvermo
gen. De "ware" wetenschapper zou een 
van de hoofdrolspelers in La Bohème 
of in Hoffman's Vertellingen 
kunnen zijn.
Hij (of zij) mag het niet zijn. Volgens de 
blauwdrukken van 
onderzoekscholen en ministeriele 
HOOPgevende nota's, produceert de 
succesvolle onderzoeker aan de lo
pende band; veel en vaak geciteerd. Bij 
dit beeld passen hooguit lange werk
weken, maar geen creatieve worstelin
gen. Creativiteit kost verspilde tijd en 
het opzoeken van risico's. Tijd wordt 
ons niet gegund, verspilling is geen 
investering en de risico's moeten wor
den weggewerkt in de subsidieaan
vraag. De productie kan niet worden 
opgehouden voor de creatie van dat 
ene meesterwerk. De wetenschap lijkt 
meer op de ateliers van Rubens, Van 
Dyck en Warholl dan op de loft van 
Pollock. In de eerste ateliers werden 
schilderijen gemaakt: veel en vakkun-

(foto Philip Driessen)

stevige vent neer kunt zetten. Zoals die 
daar." Jack wijst op een lange brede 
man in een blauw T-shirt. "Dat is een 
bouwvakker. Hij gooit het hardst van 
het hele team. Maar ja, wat wil je ook 
als je de hele dag met zwaar lichame
lijk werk bezig bent." 

dig, gewild en gewaardeerd. Een beet
je zoals dat aan universiteiten ook 
gaat: veel pareltjes van portretten, 
meesterlijke staaltjes van vakman
schap, maar bezwaarlijk vernieuwend 
of passioneel te noemen. Respectabel 
en alles volgens de regels der kunst, 
maar niemand die zich na een paar 
jaar de naam van de schilder nog her
innert: het komt dan uit de (onder
zoek-) school van...
De loft van Pollock leidde na een be
perkte reeks schitterende schilderijen 
tot de uiteindelijke zelfmoord van de 
schepper na het maken van een schil
derij dat alleen maar uit een gigan
tisch zwart vlak bestaat.
Zelf ben ik eerder romanticus dan se- 
rie-producent van kwaliteitsproduc
ten. De vrees van Randy Newman 
blèrt toch te vaak in mijn hoofd "big 
head - no brains, big guns - no war, big 
belly - no heart'! Bestuurlijk willen uni
versiteiten vooral de eerste soort 
'kunst' produceren. Ze zouden ook dat 
andere wel willen, maar dat laat zich 
maar moeilijk in patronen dwingen. 
NWO heeft niettemin onlangs het ini
tiatief genomen om "dwarse, jonge on
derzoekers" te stimuleren. Maar wat als 
na afloop de meesterwerken, schrijf
sels blijken te zijn en de veelbeloven
de schrijvers, schrijvelaars? Dat lijkt 
een onoverkomelijk probleem. De 
"ateliers” lijken veel risicolozer, tot het 
duidelijk wordt dat in een aantal ge
vallen de kunsten, kunstjes zijn en de 
kunstenaars, kunstenmakers. Ik kom 
hier nooit uit en hou me dus bij voor
keur niet bezig met de besturing van 
wat onbestuurbaar is. Ruimte voor de 
beide vormen van productieprocessen 
lijkt mij het beste. En nu ga ik weer 
fietsen, desnoods tegen de wind in.

Chris de Neubourg

Toch zijn de meeste honkballers groo1 
en breed. Maar volgens econoom 
Ruurd doen ze niet veel aan spieront' 
wikkeling."Misschien de eerste drie m1' 
nuten van de training. We werken voot' 
al aan techniek."
Wel begint de training met een pitt1’ 
circuitje. De heren moeten met seP 
knuppel tegen een mat rammen en a'5 
Tarzan van touw naar touw slingeren 
De rest van de anderhalf uur bestak 
uit gooi-, vang- en slaoefeningen.
Coach Jacques is een honkballer in hart 
en nieren. Hij speelt sinds zijn twaalfde 
Deze week wordt hij vijftig. Voorzitter 
Jack laat voor de training stiekem een 
oude, door houtworm aangevretef- 
knuppel door de kleedkamer gaan. 0 
de heren even willen tekenen. JaC 
glundert: "Donderdagnacht sluipen 
de tuin van de coach in. Dan zetten 
een hele grote Abraham neer. Met de?2 
knuppel in zijn hand."

Maartje Krabbê
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Due to the extensive cycling or a fortunate gene selection, the dutch girls have good figures, says the student European Public Affairs Tzvetelina Natcheva. See page 11 (photo Philip Driessen)

UM and OU
The Universiteit Maastricht and the 
Open Universiteit (OU) are to investi
gate whether they can work together. 
The Open Universiteit in Heerlen (20 
kilometres from Maastricht) offers dis
tance education.The minister of Educa
tion has decided that the OU should 
make cuts to the amount of 15 million 
guilders, and should indicate how it in
tends to do so before 1 March. The 
managing director of the OU wants to 
transform the institute into a much 
cheaper Internet university. A large 
group of professors do not agree with 
this and want to merge with Maas
tricht.

Law wants drastic programme changes
A binding study advice, larger tuto- 

r'al groups, and the Anglo Saxon 

education model. The Faculty of Law 

board wants to change the pro

gramme drastically in the coming 

years in order to reduce the work
load of its staff.

These and other plans are contained in 
Nota 2000, which the board of Law pre
sented last week and which shall be 
discussed within the faculty in the 
coming weeks.The board feels that the 
Workload is too high. This is caused by 
the large number of hours that the 
staff has to teach. As a result, the UM 
runs the risk of losing good scientists 
ar,d failing to attract others to come to 
Maastricht.
furthermore, problem-based learning

ESN initiation gets out of hand
On Wednesday last week, she was initi
ated as a board member, but this week 
Maaike Meewis is already thinking of 
9'ving it up.The second-year student of 
Law reproached the board members of 
t^e Erasmus Student Network for hav- 
lri9 gotten her drunk during the initia
tion and then to have left her. ESN 
chairman Hans Sturkenboom is sur
mised at the criticism. "She really ap
peared to be having a great evening." 
Maaike Meewis had been working for 

for half a year. She enjoyed it, so 
ftuch so that she decided to take on a 
h°ard position. Last Wednesday, she 
v*'as initiated together with another 
new board member. She knew that it 
VVas customary during these initiations 
to drink a lot and the day before she 
Was very nervous.

the evening itself, she had two 
eers. After that, the vodka was put on 

is petering out. More and more tutorial 
groups have the appearance of mini 
lectures because the tutors fear that 
students will not learn enough. Often 
enough students themselves fail. They 
either do not show up, or when they 
do, they do not study enough.
With the proposed set of measures, the 
board wants to both reduce the work
load for its employees and improve the 
quality of the education. From Septem
ber, groups in the basic doctoraal pro
gramme will be considerably larger: 
nineteen students, against thirteen 
now. Students will also have fewer con
tact hours and be expected to spend 
more hours doing homework: to write 
a memorandum of oral pleading, or to 
write summaries.
The board also wants more students to 
drop out in the propaedeuse. Blocks are 
to become more difficult, and in 2001 a 
binding study advice will be intro

the table during an introduction game. 
The newcomers had to knock back 
their drinks in one go and then tell 
their stories. Maaike Meewis refused, 
but the other ESN board members put 
pressure on her: "Drink, God damn it!" 
After that, it just happened. Without 
asking, her glass was refilled time and 
again.
Whatever else happened that night, 
she cannot remember. The others took 
her to a party held by Circumflex. After
wards she heard that she had behaved 
like a drunken sod. The next day she 
was covered in bruises. A friend was so 
insulted that she did not even want to 
talk to her.
Maaike Meewis blames the ESN board 
members not only for forcing her to 
drink but also for not looking after her. 
Fellow club members of the same year 
who were also at the Circumflex party 

duced. Anyone who has failed to ob
tain 21 credits at the end of the first 
year, will have to leave.
It should also become more difficult for 
first-year students to start at the Euro
pean Law School (ELS) after their pro
paedeuse. At the moment, many ELS 
students fall by the wayside in their 
second year because the material is too 
difficult for them. The board believes 
that this should be clear at an earlier 
stage. Anyone who wants to go to the 
Law School, must make extra assign
ments. This could mean that an ELS 
student would have to write seven pa
pers more in the first-year than a stu
dent of Dutch Law.
In its plans, the legal faculty is also an
ticipating the introduction of the An
glo Saxon model in higher education in 
the Netherlands. This means a three- 
year bachelor phase topped by a two- 
year master programme. In the mean

took her under their wings. According 
to Maaike Meewis, they knew at ESN 
that she does not drink much alcohol. 
"They often saw me drink Spa when I 
was there."
"We are a club that drinks a lot," admits 
ESN chairman Hans Sturkenboom. "But 
we are not a fraternity where people 
have to puke in order to become a part 
of it." He admits that pressure was used 
with the first drink, that this was a mis
take, and that it will not happen again. 
After that, the glasses were just refilled 
as would happen at a normal party. 
Other ESN members were definitely 
keeping an eye on Maaike Meewis. It 
was obvious that she was very drunk, 
but Hans Sturkenboom did not see, as 
he says himself, that she was not enjoy
ing herself. On the contrary, Maaike 
Meewis looked very happy. “Two other 
board members were in a much worse 

time, the faculty wants to extend the 
present basic doctoraal by half a year, 
creating a general Law programme of 
three years. The present specialisations 
(final doctoraal) will be reconstructed 
into master study programmes of one 
year.The board is also thinking of com
pletely new master programmes, which 
could be in English. The faculty's inter
national character should increase by 
closer co-operation with the University 
of Leuven. Both faculties are investigat
ing whether or not they can adapt 
their education programmes in such a 
way that their graduates could join the 
Bar both in Belgium and in the Nether
lands.
The measures that are intended to re
duce the burden of education on staff 
will cost the faculty half a million extra 
annually in the coming period.

Jan Buevink

condition."
Unlike other student clubs, ESN does 
not have rules that say that a number 
of members must remain sober at all 
times in order to supervise, says Hans 
Sturkenboom. "But I myself only had a 
few beers and I did not get drunk." 
In the meantime, ESN and Maaike Mee
wis have already spoken to each other. 
But even that has not taken away 
Maaike Meewis' dissatisfaction. She is 
convinced that with a bit of bad luck, 
things could have ended much worse 
for her that evening. "I am still so sur
prised that a student association would 
do this." Moreover, she is ashamed of 
the way she misbehaved at Circumflex 
party."I do not like drunken people."

Jan Buevink

UM and LUC
The collaboration plans of the Univer
siteit Maastricht and the Limburg Uni
versity Centre in the Flemish town of 
Diepenbeek (LUC) appear to be gain
ing momentum. An administrative 
merger is one of the possibilities. The 
ministers of education in Flanders and 
the Netherlands have informed the 
LUC and the UM at the beginning of 
this month that they were interested in 
the plans and wish to discuss the mat
ter in the middle of April. In the mean
time, a full merger is not on the cards: 
mainly because the legal and cultural 
differences are too great. Both universi
ties will, however, think about new joint 
programmes.

Super prize
"This borders on academic abuse of 
power. I think it is really revolting."The 
super prize of 25,000 guilders for the 
best researcher that the Faculty of Eco
nomics introduced at the end of 1999, 
has led to indignation among staff. 
During the meeting of the faculty 
council, council member Dr. D.Tempe- 
laar crushed the award, which was first 
issued last December. It annoyed him 
that the list of nominees only con
tained five names of professors. The 
new prize also undermines the effect 
of the three already existing education 
prizes. Dean Palm, who himself was one 
of the nominees, did not reply to Tem- 
pelaar's criticism.

Girls'dreams
Dutch girls want jobs in education or in 
care, showed a national survey among 
1,600 youths between the ages of six
teen and nineteen. The boys and girls 
that were interviewed were asked to 
compile a top five of 'dream careers'. 
Girls chose jobs in care or education. 
Careers as a nurse, maternity nurse or 
teacher scored very high. Boys appear 
to be a little less realistic. Nearly twenty 
percent wants to become a successful 
sportsman: a professional football play
er, basketball player, or racing-car driver. 
Even becoming a coach for Ajax is an 
attractive option for many of them. If 
they are unsuccessful with a career in 
sports, then boys prefer an economic 
career.
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Super computer
Before the end of this year, Dutch re
searchers will have access to one of the 
fastest super computers in the world. 
The new national super computer will 
be located in Amsterdam. It will replace 
the Cray C 90, which was modernised 
in 1997 for five million guilders in order 
to be capable of carrying out up to 12 
billion calculations per second. Its re
placement is said to be one hundred 
times as fast. Especially chemists and 
biomedics have an increasing need of 
calculation power in order to simulate 
the structure and the behaviour of 
complex molecules.

Goodbye to AIOs
The Law faculty wants to abolish the 
AIO system and in the future appoint 
young researchers on the level of scale 
ten. At the moment, researchers receive 
a minimum of 2,261 guilders gross per 
month, which will become 4,110. In or
der to be able to pay this difference, 
the faculty wants to reduce the 
number of trainee research assistants 
from 22 to 16. Law proposed this plan 
because the faculty is finding it increas
ingly difficult to get AIOs. The faculties 
of Medicine, Health Sciences and Psy
chology want to increase their trainee 
research assistants' salaries: 700 guil
ders per month extra in the first year of 
the appointment, 500 in the second, 
and 300 in the third year.

Alternative study guide
All tutors and students within the Fac
ulty of Arts and Culture will receive a 
free alternative study guide. The 20- 
page Dutch booklet is an initiative of 
students who sit on the various boards. 
The alternative guide provides informa
tion that is either not in the regular 
guide at all or is not clear there. The 
cost (600 guilders) was paid by the fac
ulty association, student union NSEM, 
and the council members themselves, 
who offered up some of the compen
sation they receive for their work.

Virtual education bureau
Soon, dropping into the Faculty of Arts 
and Culture's education bureau will no 
longer be possible. Even picking up the 
phone will be a waste of time. If the 
plans continue, students and tutors can 
only reach the employees via e-mail 
from next month onwards. The faculty 
hopes that this will reduce the work
load in the education bureau. The bu
reau expects to be able work much 
more efficiently if all the questions ar
rive in one place so that employees 
lose less time passing matters on. Soon, 
anyone who sends an e-mail will re
ceive an answer within two days.

UMcard
The UMcard with which students and 
employees at Randwijck have been us
ing since August last year to open the 
front door and pay for their coffee, 
should be introduced in the inner city 
as quickly as possible, according to E. 
Klekamp, head of the general and tech
nical services department. Not just be
cause of the convenience - keys are no 
longer necessary - but also to promote 
electronic payment among UM staff 
and students. Working with cash is 
both expensive and time-consuming. E. 
Klekamp reckons that the card can be 
introduced in January.

Cristina Aguirre and Alberto Placeres (photo Philip Driessen)

Spain is one of the countries in 
which the widely known Mediterra
nean cooking prevails. Elaborate 
and delicious; fast food is almost a 
sin. "Since we arrived here in Sep
tember, we have only occasionally 
had a take-away," says Alberto 
Placeres.

He is staying at the Guest House and is 
studying Law, as is Cristina Aguirre. She 
also admits that as yet she has not seen

Stricter rules against games and smutty screensavers

Problems at the UB computer room continue
"The computers are too slow and do 
not always function well, if they 
work at all." Martin Rehm, student 
of International Economics, tries to 
avoid the computer room on the 
second floor of the Bonnefanten li
brary as much as possible. "If I want 
to use the Internet, then I usually 
go to the computer room on the 
Tongersestraat but quite often it is 
very busy there."

The complaints about the computer 
room in the library are not unfounded. 
Anyone who walked in on Monday 
morning last week, could see it with his 
own eyes: of the 32 computers four 
were broken, twice as many as in the 
other computer room for economists 

the inside of a Dutch 'snackbar'. Both of 
them cook for themselves nearly every 
day. That took some getting used to, 
because they both lived with their par
ents in Spain. Cristina's mother always 
cooks very elaborately. Lots of vegeta
bles with meat or fish and paella on 
Sundays.
Students in Spain often prepare pastas 
or eat in the student cafeteria."Cafeteri- 
,as in Spain are much better than here," 
according to Alberto:"You can eat veg
etables with meat or fish plus a dessert 
and all for about five guilders." 
That is of course the main meal, which 
is eaten in the afternoon, around three 

on the Tongersestraat. And at that loca
tion, there are four times as many com
puters. It appears not to be an incident: 
a few weeks ago no less than eight 
computers in the UB were out of order. 
The relatively modern computer room 
that opened in September has had to 
deal with problems right from the start. 
Ron Aardening, the UB faculty librarian 
in the inner city, agrees. "After some 
teething trouble in the first week after 
the opening, it appeared that the prob
lems were caused by the limited net
work capacity. As a result, users cannot 
log in." Increasing the capacity has not 
led to a solution. Replacing the cables 
is not an option. According to Ron 
Aardening, this would cause a great in
convenience. Besides the UB would not 
gain much from it, because they are 
moving to a new location on the Grote 
Looiersstraat in two years' time. Not 
everybody in the UB is equally trou
bled. "We have an autonomous net

o' clock. The evening meal is usually a 
lot less.'ln the evening, we eat at about 
ten o' clock," says Alberto. "But that is 
not too late for me."
The Spanish eat a lot of vegetables and 
meat in the afternoon, and this evening 
there is a Spanish omelette, or as they 
say 'tortilla Espanola', a cheap, easy and 
tasty dish.
They usually drink water with their 
meals, but when Alberto and Cristina 
go out of an evening they make the 
typical Spanish Calimocho."That is coke 
with wine," Alberto explains. This 
evening they are going into town, so 
there will not be a lot of water drunk.

work," says Jules Silvertand (26), stu
dent manager of the arts and culture 
studies' computer room on the ground 
floor. "If we have a breakdown, the 
damage is limited to unavailability of 
the Internet facilities. Students can still 
use the word processing programme.” 
It also appears that the problems are 
not just caused by the cables.
According to Noortje van de Water (21), 
one of the student managers of the 
other computer room on the Tongers
estraat, the devices at the UB are not 
cleaned well enough. She believes that 
this should be done at least once a 
week, considering the danger of com
puter viruses."I get the impression that 
this is not always the case." "Students 
should also take some responsibility 
themselves," says Ine Schmetz. She is 
responsible for the running of the 
study area in the UB. "It has happened 
that plugs and network cables were 
pulled out, or that screensavers show

S in 
°b°ve the 
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know

The

Ingredients: potatoes, eggs, onions, oil

Preparation: peal the potatoes, cut 
them into small pieces and fry them in 
oil until they are soft. Beat the eggs, fry 
the onions, and mix everything togeth
er. Fry the omelette on both sides.

Thijs Adriaans

Observant wants to know what foreign 
students eat. Would you like to prepare a 
typical student dish from your country, 
call: 3217592 (Thijs).
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ing naked women were installed." IF 
order to do something about this, the 
library wants to tighten the rules in a 
few weeks' time, as the Faculty of Eco
nomics has already done. From then 
on, games will be forbidden. In order to 
maintain these stricter rules, surveil
lance will also be intensified. Every half 
hour someone will come around. It will 
also be clearer where students should 
go with there computer problems- 
Within two weeks, signs will be put up- 
If these new measures do not solve th® 
problems, Ine Schmetz is thinking 
appointing a special supervisor for the 
computer room.

Rutger Hondelink
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Student European Public Affairs and journalist Tzvetelina Natcheva

The Unbearable Lightness of Being 
a Student in the Netherlands

in a foreign country means walking a tightrope high 
Q°Ove the ground without the net afforded to a person by the 
{°untry where he has his family, colleagues and friends, and 
^ere he can easily say what he has to say in a language he 
as known from childhood".

The Unbearable Lightness of Being, Milan Kundera
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^esPite the devoted efforts of the 
ütch immigration services to prevent 

from entering the Netherlands, as 
y definition every Bulgarian is at least 
Vicious if not necessarily a criminal, I 
JrriVed in time for the start of the aca- 

rnic year at the beginning of Sep- 
^Tiber. And I found myself enrolled in 

enterprise much more challenging 
^an I had ever anticipated. The MA 

gram organised jointly by the Maas- 
tnt University and the European In- 

tltute for Public Administration (EIPA)
Pea red to be the opposite of the 

egree | accomplished last year in Bu
best, where I lost at least a billion 

a|n cells due to a heavy overload of 
dings, tasks and foreign words of an 

/’Pronounceable nature. Here the 
^disciplinary and innovative frame- 

pOrk of the European Public Affairs 
gram makes studying a much more 

J°yable process shared by a dozen 
^dents from East, West and other 

P better places outside Europe. In a 
V Practice-orientated and interactive 

the program tells everything you 
a?s wanted to know about the EU 
never bothered to ask.

et1 though accepted also to post- 
^duate programs in Vienna and The 
I 9Pe, happily enough I have chosen 
^«tricht. The reputation of the 

s Problem-Based Learning and the 
bertise of EIPA combined with a

tri L°er °f n’ce memories of Maas
iw t Were the decisive factors.
^ddition to my studies, I am doing an 
$. rr,ship at the Centre for European 
t les and I really enjoy my hectic 
tf with lots of studying, work, 
atl^'ng and a bit of Dutch every now 
ai 'ben. Indeed this is my second year 

cornbining studies with my 
Sj f°r 'be Bulgarian National Televi- 
SDO present|y as their special corre- 
^dent ’n tpe Netherlands. Such a 
s^. Ie identity is the most beneficial 

'^9 one can think of - a student
c a journalist ID and a bunch of 
Styfa<'ts is free as a bird! And I have 

this privilege for five years al- 
Sç as I was working as a news pre- 
Hj,.er during my studies in the Jour- 
l^rn Department of Sofia University.

I ever, journalism is exhausting and 
'Vilf 9r°w o'der (23 already) I am less 
h '° run after the news but rather 

a*e if instead. Thus my next stop 
^fo be Brussels.

The Rules of the Game
°nce k

nere, I realised that there are 
Mr; .er °' extracurricular activities, niçk I '
k Keep the foreign student busy.

,avvakening came with the first ac
ta ^'ar|ce with the police. According 
r'àVe'JtCp standards, if one does not 
thç ■ pr'v’ie9e t0 be a EU citizen, 

”■ is quite likely that this person 
opp Perculosis. In order to prove the

I had to get myself X-rayed for 
ii(j s' firne in my life. As I suspected, I 
^rny01 ^ave 50 i was awarded 

Ssion to stay along the Maas riv

erbanks on one condition: I will get 
myself X-rayed again in April just to 
make good use of Dutch taxpayers' 
money.
After obtaining the colourful residence 
card, a number of other formalities fol
low, such as registering in the munici
pality, which one has to but never does. 
It is important to realise in time that 
the Dutch bureaucratic system is a po
tential danger only whilst you are out
side the country. Once in, everything is 
possible.

Accommodation
After defeating the local bureaucracy, 
the foreign student has to find a proper 
place to spend the months to come, 
excluding the St. Servaas bridge and 
the local guest houses which I never 
visited as I have some overwhelming 
memories from dorms all around Eu
rope. However, being picky is not the 
best strategy and I ended up sleeping 
in 8 different beds over 2 weeks, which 
is my absolute record for the last mil
lennium. Finally, my Estonian friend and 
I shared a Dutch student's kitchen-bed- 
room for 3 weeks, which brings up the

Tzvetelina Natdieva:"This is the place I felt most unattractive" (photo Philip Driessen)

point about the Dutch hospitality, 
which does indeed exist.

He/She stuff
Being a healthy and young happiness
maximiser, the foreign student normal
ly invests a lot of time and energy in 
observing the local representatives of 
the opposite gender.Three conclusions 
on the basis of my practical experience. 
First conclusion: no big behinds so pay 
attention to your looks. Due to the ex
tensive cycling or a fortunate gene se
lection, the girls here have good fig
ures. However, no visible indications of 
an emotional life. Second conclusion: 
men tend to be tall and handsome. 
However, probably aware of their looks 
or simply more interested in their re
spective clubs' activities, these Nordic 
giants would never give you a second 
glance. This is the place I felt most un
attractive. Third conclusion: as a foreign 
student one almost certainly remains 
an observer.

Friends
My friends live in my e-mail.The ones I 
have here are also foreigners but usual

ly better foreigners than me, as they 
come from countries that exist in the 
Dutch notion of Europe. But I guess the 
problem is in me - I failed to find a 
person willing to pronounce my name 
correctly, which is sort of essential for 
whatever type of social contact one 
can think of.

Agenda-Setting
The Dutch students are very nice, 
friendly and polite. They would always 
ask how you are doing. Beware, you are 
not expected to answer. As the time 
passes, one notices that the Dutch stu
dents exist in general in their agendas. 
A drink after class? Better to set a meet
ing 3 weeks in advance. Remember, if 
something is not in the agenda, then it 
did not happen at all. And it will most 
probably not.

Bikes
The foreign student soon encounters 
what I find to be the most astonishing 
feature of the Dutch society - the 
number of bikes per capita. Initial ex
tensive skills training is highly recom
mended in order to compete with the 

locals in balancing on the machine 
while waving to the bigger participants 
in the traffic where you are actually 
heading to. However, cycling in the 
constant rain and wind is not a user- 
friendly exercise as it usually results in 
various health problems. Which does 
not mean that I do not practice it my
self. My bike cost 25 guilders excluding 
lights and brakes and is my most es
sential possession. Recently I inherited 
4 more bikes from Norwegian students 
(long live the Norwegians!) who went 
home and left also litters of washing 
materials and a 3 months stock of tea. 
Students here tend to support each 
other, especially the foreign ones.

Shopping
The foreign students (particularly the 
female ones) who undertake regular 
shopping/window-shopping tours as a 
specific form of materialistic medita
tion will soon discover that the shops 
here are most usually not open. It is a 
bad idea to get hungry at night or to 
run out of milk on Sunday. However, 
spending money on stuff seems to be 
a very foreign obsession. Once in the 
shops, the Dutch rather collects stamps 
and air miles instead of buying, except 
if it is a ‘twee halen, een betalen' (buy 
two, pay for one) deal.

Entertainment
My two favourite weekend spots are 
the computer lab of the Faculty of Arts 
and Culture and the Maastricht cine
mas. The first is not recommended if 
you want to use Cyrillic fonts or a mo
bile phone but otherwise is user- 
friendly. An excellent place for e-mail- 
ing, i.e. usually inhabited with foreign
ers. If one wants to socialise with the 
Dutch, the cinemas are a better option 
if you can stand the unexplainable 
breaks in every movie. By definition, 
they come at the most inappropriate 
moments and last long enough to dis
tract your attention completely. The 
most popular Maastricht movie event 
is the weekly sneak preview - lots of 
people, lots of suspense and of course, 
the obligatory break. However, if you 
like it, it's worth it. Moreover, there is a 
reduction. If not a movie, then the vari
ous pubs are a good option, but keep 
in mind that the Dutch students are 
not born drinkers. And do not forget 
that for the time being, you also live on 
a bike.
The Netherlands is probably the best 
place to be a foreign student. People 
are relaxed, rich and good-looking. 
High language proficiency. Excellent 
communication skills; the gossip is a 
virtue. Good train connections to eve
rywhere. Excellent season sales. The 
worst thing that can happen to a for
eign student, is to get stoned before an 
exam but this also depends on the 
viewpoint. Dutch openness and toler
ance does exist but beware on a per
sonal level one needs an antidote to 
social indifference which comes soon 
after the first encounters if you happen 
to care about that.

Tzvetelina Natcheva

For comments: t_natcheva@hotmail.com

mailto:t_natcheva@hotmail.com


Old toy doll makes eyes at Barbie

The God Factor
In the spring of 1977 (yes, twenty-three 
years ago! Last century!) I asked my Phy

sics teacher (I still remember his name: 
Van Geffen - he was definitely 'cool'; I still 
know in which classroom it happened; 
still I know that we just discussed ele

mentary astrophysics) what was going 
to happen to the Earth's atmosphere 
now that we were burning up fossil fuels 
that took millions of years to be created 

within a century or so.
Strangely, he did not understand my 
question and asked me to rephrase.

"Well," I said, "For millions of years the 
sun has been shining on plants and 
other organisms and little thingies. They 
all stored that energy, in the shape of 
carbon-based chemical compounds. The 
earth was one big system in equilibrium. 
Energy in, surplus energy stored in oil, 
coal. And now we are releasing all that 
extra energy. Where does it go? Isn't there 
a law of constant energy? Does that ex

tend over aeons?"

He explained that, yes, there was such a 
law, and no, he did not know whether 
that applied to longer periods, as T was 
not a variable in the equation he knew, 
and stop, Eve, asking such questions be

cause otherwise you'll end up in a uni

versity!
Now look where I am: aaaargh! The Uni

versity!
I had to think of the incident as I was 
writing a short story (for the book that is 
shortly to be published, loaded with bi

zarre short stories). The story is about a 
team of nuclear microbiologists doing 
all sorts of experiments on recombining 
and replicating DNA fragments. One 
weekend, while they're all away, the ma

chinery short-circuits and their experi

ment continues in ways they never ima

gined. When they return on Monday 
morning, a small blob of living tissue is 
slowly moving through the petri dish. 
The scientists created life! By pure acci

dent (recall how Fleming discovered pe

nicillin? By polluting accidentally his 
tests on bacterial). Now of course their 
challenge is to identify what they start to 
call 'The God Factor'- that which makes 
life.

Why did I have to think back to my con

versation with my physics teacher when 
I was writing this? At the time I brought 
it up, the concept of global warming did 
not exist; at least, not on the agendas of 
simple people like my teacher and me. 
Ten years later some people started to 
think abouj it, and the debate is still ra

ging. There are still scientists not convin

ced of the idea that burning up energy 
deposits of millions of years will have 
detrimental effects on the Terra System... 
And now I have fantasised about acci

dentally making life. Will I think back, in 
23 years, to that dreary day in the early 
days of the year 2000, when I thought of 
the possibility but failed to do something 

serious about it?

I don't know. I hope not. Life is complica

ted enough without believing you in
vented the notion of global warming! So 
let's forget about The God Factor. It is 
fiction, never to be science. I hope.

*Eve*

What do you do if a mean collector 

steals your brave toy cowboy? Wait 

until your friends, including the 

piggy bank and a potato head, come 

to save the day of course.

In Toy Story 2, a collector discovers that 
cowboy Woody is a rare doll from an 
old television series. He wants to export 
the doll to Japan for a lot of money, 
together with other figures from the

Film about Indians successfully 
avoids clichés

★★★

"A new film from the heart of na

tive America," is the phrase used on 

the posters to describe Smoke Sig

nals. It is the first film with an al

most exclusively Indian cast that is 

not full of wigwams and peace 

pipes.

Victor and Thomas live in the Indian 
reservation Coeur d'Alene in Idaho. 
Since the first year of their lives, they 
have been bound together because 
Victor's father saved baby Thomas from 
a burning house. As happens to many 
inhabitants of the impoverished reser
vation, Arnold, victor's father, becomes 
addicted to the drink and leaves his 
family. Nobody knows where he went. 
About twenty years after the fire, the 

series.
Woody, who no longer receives much 
attention from his owner Andy, decides 
to go with the collector. His friends do 
not think this is a good idea and set up 
a rescue operation. Everybody from 
the first film is a party to this one. Even 
astronaut Buzz Lightyear, who found 
himself in the middle of a serious iden
tity crisis in Toy Story 1.
Like its predecessor, Toy Story 2 con
sists completely of computer-generat
ed 3D graphics. The pictures in part 
Two, however, look much more pol
ished than in the first film. Even the 
people now look like real people and 
not like some oversized dolls. Unfortu

man, who appears to have been living 
in Phoenix, dies. Although the boys 
have grown apart, they take the bus 
together in order to collect Arnold's 
urn. On the way, the talkative Thomas 
and the quiet, burley Victor regularly 
clash with one another, but respect 
also grows. Eventually both of them 
scatter Arnold's ashes in a river.
Although it is a film about Indians, 
Smoke Signals is hardly about America's 
natives and their way of life. The most 
important theme of the film is whether 
Victor can forgive his deceased father 
for having left him and his mother. He 
does finally forgive him. The struggle 
that precedes this, is the weak element 
of the film: there is not a lot of depth.
Fortunately, the absence of standard 
Indian romance makes up for this. Di
rector Chris Eyre shows that reserva
tions are not paradises full of peaceful 
Indians, but boring villages full of pov
erty and with fathers who hit their chil- 
dren.The humour that puts things into 
perspective is another good point. 
Time and again, Chris Eyre uses point
ed jokes to ridicule the stereotype im
ages of Indians. The effective use of 
flashbacks also deserves attention. 

nately, this is about the only improve
ment that was achieved in Toy Story 2. 
The story is skimpy and the jokes, inas
much as they are present, are much 
worse than in part One. What really 
gets on one's nerves is the embarrass
ing Dutch dubbing. Corny phrases such 
as "Als de gesmeerde bliksem'? which 
can be heard at least four times, and 
"tot hier en niet verder'? which is not a 
great variation for "stop!”
Nice were the few (unfortunately trans
lated) references to other films, for ex
ample when the evil Zurg says to Buzz: 
"I am your father." And the bloopers 
during the credit titles are really quite 
good.

Thomas can open a door as a twenty- 
year old and walk out as a teenager 
without it seeming affected. Het Parool, 
however, feels that this is not decisive 
and not entirely justifiable speaks of 
"...a rather cliché type of road movie, 
with instead of two white guys, we 
have two young Indians hitting the 
road'?

Roel Willems

The moviestars 
of Observant
★ = bad

★ ★ = moderate

★ ★★ = good

★ ★★★ = very good

★ ★★★★ = excellent

De Volkskrant, on the other hand, 
nothing negative to say and find 1 
film "professionally made amusent 
with unprecedented depth and 
namics" NRC Handelsblad is of 1 
opinion that part One was better, 
thinks that "it is a rich, loony, sentir^ 
tal film that even adults can Ie' 
something from'?The question is wh 
That even Barbie dolls have sexual ft 
ings? That some dinosaurs are fe‘ 
sweet? Or is it that Darth Vader * 
really a Dutchman?

Thijs Adria’

Free concert 
by student 
chamber 
choir

On Sunday 27 February at 2:30 P.l^' 
Dutch Student Chamber Choir wil” 
a free concert in Centre Ceramiqt16 
new city library). The choir, wh'c 
conducted by Hans Leenders 
Maastricht Studium Chorale, is of 
at the moment. They are visiting . 
ous university cities and perform 
ly modern works. Only one of the 
choir members studies at the 
siteit Maastricht. At the end of last >.

uj 
an audition yielded many more 11 
tricht students who were inters 
but the level was below the stat1 
according to Nienke Benschop 0. 
NSK. "Someone even asked if yol) 
to be able to read music." She 
explanation for the low level. , 
must be sufficient talent in Maastd

Jan
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OBP-adviseur bestuur FdG
Vanwege het aanvaarden van een functie bij het faculteitsbureau FdG heeft de huidige OBP- 
adviseur van het faculteitsbestuur FdG te kennen gegeven zo snel mogelijk zijn adviseur
schap te willen beëindigen. Vandaar de oproep om voor dit OBP-adviseurschap te kandide- 
ren c.q. het bestuur te attenderen op geschikte kandidaten.
De OBP-adviseur heeft geen eigen bestuurlijke portefeuille, maar wordt geacht de verschil
lende bestuurlijke onderwerpen vanuit de invalshoek van het OBP te bestuderen en te be
spreken. Van betrokkene wordt verwacht contacten met het facultaire OBP te initiëren en te 
onderhouden. Bij voorkeur wordt de kandidatuur gedragen door een groot deel van de OBP- 
Peleding. De nodige ervaring met bestuurlijke functies binnen en buiten de werksfeer is niet 
ooodzakelijk, maar wordt uiteraard wel als een pré beschouwd.

Aan de benoeming tot OBP-adviseur is in principe een termijn van drie jaar verbonden, 
oiaar wellicht wordt in dit geval de einddatum van de benoeming gelijk gesteld aan die van 
de reeds zittende bestuursleden. In dat geval wordt de benoemingstermijn ruim 2 _ jaar. De 
facultaire eenheid, waar de betreffende medewerker werkzaam is wordt voor de werkzaam
heden van de OBP-adviseur gecompenseerd middels een geldelijke vergoeding op het ni
veau van 0.2 fte schaal 10 max.

^oor eventuele mondelinge toelichting kunt U contact opnemen met de secretaris van het 
bestuur, Dhr.P.Winkens of met de huidige OBP-adviseur, Dr.R.J.J.Koeken, beiden telefonisch 
bereikbaar via nummer 81448. De ontvangen sollicitaties zullen behandeld worden door een 
Vertrouwenscommissie.
Wij stellen het op prijs uw reactie schriftelijk, en in geval van een kandidaatstelling bij 
voorkeur vergezeld van een beknopt CV, uiterlijk 1 maart 2000 te mogen ontvangen. 
D kunt deze richten aan de secretaris van de vertrouwenscommissie, 
^evr.S.ten Hoeve, Faculteitsbureau FdG, DOT10.

MAASTRICHT
Studenten-nieuws 

dinsdag en donderdag 
19.00-19.30 uur

I 1 07.5 FM ether 93.7 FM kabel |

Paulussen c.s. 
advocaten en procureurs 

Maastricht
Paulussen c.s. heeft traditiegetrouw een op (grote) ondernemingen, overheid en 
maatschappelijke instellingen gerichte praktijk, waarin tevens een belangrijke plaats 
voor de algemene en procespraktijk blijft ingeruimd. Binnen het kantoor zijn elf 
advocaten werkzaam.

Voor de verdere ontwikkeling van de ondernemingsrechtelijke en bestuursrechtelijke 
praktijk wensen wij in contact te komen met meerdere:

advocaat-medewerkers (m/v) 
advocaat-stagiaires (m/v)

Kandidaten met een uistekende beheersing van de Engelse taal genieten de voorkeur. 
Voor nadere informatie kunt u zich wensen tot mr. R.EH. Mertens, e-mail: 
r.mertens@paulussen.nl, tel. 043-3216640, Postbus 131, 6200 AC Maastricht, aan wie u 
binnen 14 dagen tevens uw sollicitatie, vergezeld van curriculum vitae en 
studieresultaten kunt richten.

vacatures in het academisch ziekenhuis Maastricht

Binnen de afdeling Psychiatrie & Neuropsychologie is plaats voor de volgende twee functies:

assistent geneeskunde in opleiding (v/m) (keuzejaar)
Het betreft een tijdelijke aanstelling voor de duur van 1 jaar, met ingang van 1 april 2000.

Taken

Onder supervisie van de hoofdbehandelaar levert u een bijdrage aan de diagnostiek en proto

collaire behandeling van patiënten binnen de afdeling psychiatrie en neuropsychologie.

Vereisten

Om voor een keuze-AGIO-functie in aanmerking te komen dient u een vierdejaars assistent 

geneeskunde in opleiding tot psychiater te zijn.

Arbeidsvoorwaarden

Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal ƒ7155,00 bruto per maand conform schaal 

11ARRAZ.

basisarts (v/m) (assistent geneeskunde niet in opleiding)
Het betreft een tijdelijke aanstelling voor de duur van 1 januari 2000 tot 1 januari 2001 met 

optie op verlenging van minimaal 1 jaar.

Taken

U werkt mee aan wetenschappelijk onderzoek op het gebied van de cardiopsychiatrie.

Daarnaast levert u onder supervisie van de hoofdbehandelaar een bijdrage aan de diagnostiek 

en protocollaire behandeling van patiënten binnen het domein van de cardiopsychiatrie.

cardiologie is een pré. Daarnaast mag een gezonde dosis ambitie en doorzettingsvermogen 

niet ontbreken.

Arbeidsvoorwaarden

Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal ƒ6546,00 bruto per maand conform schaal 

A10RRAZ.

Voor inlichtingen ten aanzien van beide laatste functies kunt u terecht bij

dr. A. Honig, waarnemend hoofd afdeling Psychiatrie & Neuropsychologie, 043-387 74 43.

Vereisten

Om de werkzaamheden succesvol te verrichten dient u een basisarts te zijn die een duide

lijke affiniteit heeft met cardiopsychiatrie.

Indien u een stage heeft gevolgd of werkervaring heeft opgedaan in het veld psychiatrie/

Of wilt u meteen solliciteren?

Schriftelijke sollicitaties dienen, met vermelding van vacaturenummer

(assistent geneeskunde niet in opleiding: 00.001.VI / basisarts:

academisch ziekenhuis 
Maastricht

azM
Het azM streeft naar een evenredige vertegenwoordiging van vrouwen en mannen. Vrouwen worden daarom 
nadrukkelijk verzocht te solliciteren.

Als eigentijds academisch ziekenhuis streeft het azM voortdurend naar verbetering van de organisatie om optimale 
kansen te bieden voor de verdere uitbouw van taken op het gebied van patiëntenzorg, onderwijs en onderzoek. 
Vanuit zijn centrale ligging in Europa speelt het azM een vooraanstaande rol in de ontwikkeling van de academische 
gezondheidszorg binnen de (Eu)regio.

00.002.VI) op zowel brief als envelop, binnen 14 dagen na 

het verschijnen van deze advertentie te worden 

gericht aan:

academisch ziekenhuis Maastricht,

mevrouw E. Verheijen, P&O-consulente BZe VI, 

postbus 5800,

6202 AZ Maastricht.

mailto:r.mertens@paulussen.nl
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs(FACBURFDCW). Unimaas.nl, voor 

vrijdag 17.00 uur.

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Lisianne Peters, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002, DOT 10, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur. 

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur. 

Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): E. Charles/M.Geelen, Fac. Bur,Tongersestraat 6, tel. 3882669, voor woensdag 12.00 uur. 

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bun Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur. 

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud.zaken,Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur. 

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, P. Nelissen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

mou
De promoties en inauguraties van de ko

mende weken staan aangekondigd op de 

website van de UM. Ze zijn te vinden onder 

nieuws, agenda's, academische agenda.

ALMA
ALMA krijgt subsidie wél op!

In het kader van de subsidieregeling die 

ALMA eind september '99 lanceerde, is in 

een eerste ronde (dec. '99) en een tweede 

ronde (febr. 'OO) een bedrag à 195.650 Euro 

(ca. fl430.000 ) toegekend aan 17 projecten. 

De subsidies zijn toegekend aan uiteenlo

pende projecten, zoals aan de organisatie 

van conferenties, ICT-projecten (Internet 

concours en database), onderwijsprogram

ma's (ALMA MBA, Golden Triangle of EURON) 

en onderzoeksprogramma's (onderzoek naar 

de behoefte naar taalonderwijs in de EMR, 

netwerkvorming op het gebied van prenata

le diagnose en op het gebied van ergono

mie). Voor een uitgebreid overzicht van de 

goedgekeurde projecten, zie http:// 

www.alma-emr.nl 'on-going projects'.

AVUM
Avum behartigt de belangen van promoven

di aan de UM. Iedereen die belangstelling 

heeft kan vrijblijvend contact opnemen met 

de voorzitter of met de contactpersoon van 

zijn/haar faculteit. Natuurlijk is een actieve 

bijdrage aan Avum ook van harte welkom.

Voorzitter: Xander Verbeek, Biofysica, UNS50, 

tel. 3881666, e-mail 

xa.verbeek@bf.unimaas.nl. Secretaris (a.i.): 

Mirjan van der Meijden, Medische Informati

ca, e-mail secr_avum@hotmail.com.

Contactpersonen: FdAW - Inge Lemmens, In

formatica, Jac 6, tel. 3883482; FdCW - Eric 

Lemmens, Geschiedenis, Kap 2, tel. 3882533; 

FdEWB - Annelies Hogenbirk, Management- 

wetenschappen, TS 53, tel. 3883769; FdG - 

Patrick van Limpt, Huisartsgeneeskunde, Deb 

1, tel. 3882802; FdGW - vacature; FdR - vaca

ture.

Activiteiten: elke 2de maandag van de 

maand vanaf 20.00 uur eten en borrelen.. 

Plaats wordt nader bekend gemaakt. Komen

de datum: 13 maart.

BUREAU EMANCIPATIE EN 
DIVERSITEIT

Vrouwennetwerk lunch

Bureau Emancipatie en diversiteit nodigt alle 

vrouwen van de UM uit voor een lunch op 

donderdag 2 maart, leke Witteveen van " Wit- 

teveen loopbaanontwikkeling" zal een korte 

workshop over empowerment verzorgen. De 

lunch wordt om 12.30 in het Kruithuis aan de 

Tongersestraat geserveerd. Inlichting en aan

melding (voor degenen die zich nog niet 

aangemeld hebben) mw.drs. Rina van den 

Brandt tel: 3883181 of mw. drs. Marianne Pot

ting tel: 3882730

BUREAU INTERNATIONALE 
SAMENWERKING

Humanity in Action
Internationaal zomerprogramma van 3 juni 

t/m 5 juli 2000 in Kopenhagen, Amsterdam, 

Washington en New York, georganiseerd 

door NACEE. Deelname kosteloos. Doel: de

mocratische waarden verstevigen en kennis 

van schendingen van mensenrechten ver

groten. 10 Nederlandse gevorderde studen

ten kunnen deelnemen. Thema: verhouding 

tussen meerderheid en minderheden, vroe

ger en nu. Voor meer informatie: Ingrid

Regout, tel. 388 2037, e-mail: 

ingrid.regout@isis.unimaas.nl. 

Of: www.nacee.nl

Beurzen cultureel verdrag Nederland - 

Mexico

Bij het BIS is informatie beschikbaar over 

beurzen voor Mexico in het kader van het 

cultureel verdrag tussen Nederland en Mexi

co. Sluitingsdatum voor aanmelding bij de 

Nuffic is 15 mei 2000. Voor meer informatie 

en aanmelding kun je contact opnemen met 

het BIS, Carolien de Visser, tel. 388 3082.

Litouwen

Er zijn 10 beursmaanden beschikbaar voor 

2000/2001, bestemd voor hoger en post

doctoraal onderwijs of onderzoek. Kennis 

van de Litouwse taal wordt aanbevolen. 

Deadline: 15 maart 2000. Meer informatie bij 

de Nuffic: Monique Daniël, tel. 070-426 0228, 

e-mail: mdaniel@nuffic.nl. Aanvraagformulie

ren: tel. 070-426 0232.

Japan Prizewinners Programme

Studie en stage in Japan voor recent afge

studeerden. Aanmelding vóór 1 maart 2000. 

Voor meer informatie en aanmelding: het Bu

reau Internationalisering van je eigen facul

teit.

BÜRO MOBILITEIT
Cursussen loopbaanontwikkeling

Het Bureau Mobiliteit organiseert wederom 

cursussen loopbaanontwikkeling voor mede

werkers en wachtgelders van de UM. In deze 

cursus wordt gewerkt aan het vergroten van 

inzicht in eigen kwaliteiten, stellen van loop- 

baandoelen en aan het verwerven van vaar

digheden om de arbeidsmarkt effectief te 

benaderen.

Voor OBP op donderdag 16 maart, donder

dag 13 april en donderdag 18 mei 2000. 
Voorwetenschappelijk Personeel en AIO's op 

dinsdag 21 maart, dinsdag 18 april en 

dinsdag 23 mei 2000. Voor aanmelding of 

voor informatie kunt u contact opnemen 

met het Bureau Mobiliteit toestelnummer 

83179.

PERSONEELSVERENIGING 
UNIVERSEEL

Museumbezoek
Op zaterdag 18 maart kunt u met Universeel 

naar "Insel Hombroich" bij Neuss, een 20 ha. 

groot park, ingericht met kunstwerken van 

zeer bekende kunstenaars. Aansluitend een 

bezoek aan het Abteimuseum te Mönchen 

Gladbach. Leden f35, niet-leden f50, incl. ver

voer, entrees en koffie met brood of gebak. 

Inschrijven schriftefijk of per e-mail naar 

lambert.smeets@fb.unimaas.nl. Lees de u 

toegezonden mail van februari.

New York/Egypte

Voor New York hebben 30 mensen naar meer 

informatie gevraagd. Voor Egypte, (Sinaï) wa

ren er dat 25 personen. Deze mensen zullen 

in de komende weken meer informatie en 

inschrijfformulier ontvangen. Voor verdere 

informatie, lambert.smeets@fb.unimaas.nl.

GEmm»
Voor kopij: Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 

3882682, voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN
Informatiebalie Studentenzaken/lnforma- 

tion Desk Student Affairs

Zwingelput 4, tel...31.43.3883354.

Fax...31.43.3884870

E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL.

Internet: http://www.unimaas.nl/

Openingstijden: Maandag t/m donderdag: 

11-12.30U en 13-16u. Vrijdag: 10-12u.

Gesloten: maandag 6 t/m vrijdag 10 maart

B
 Opening hours:
Monday through Thursday 11-12.30 

and 13-16hrs. Friday 10-12hrs

Closed: Monday March 6 through Friday 

March 10

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.OOu. 043- 

3883164. Adres: Zwingelput 4.

Adreswijzigingen kunnen ook via het E-mail 

adres worden doorgegeven 

(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat
Van maandag 6 t/m vrijdag 10 maart ver

valt het telefonisch- en inloopspreekuur 

van de studentendecanen.

Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.OOu. 

Zwingelput 4. Tel.spreekuren: ma t/m do van 

13.30-14.00u. tel: 3883329.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsycho

logen mw Heiny Eilkes of dhr Alex Buiks, kun 

je een afspraak maken via de Informatiebalie, 

Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaanadviseurs LAC

Voor een gesprek met de loopbaanadviseurs 

van het LAC mw Marloes Rikhof of mw José 

Otten, kun je een afspraak maken via de in

formatiebalie, tel.3883354.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Adres: Zwingelput 4

Openingstijden: Ma. t/m do. van 11.00- 

16.OOu. en vrij, van 10.00-12.,00u.

Attentie: Het ISL is tijdens de Carnavalsweek 

gesloten van 6 t/m 10 maart.

Beurzen: EMDS Euromanagers-Eurengineers, 

Brussels, 27-28 April 2000: recruitment event 

for various positions all over Europe. Applica

tion deadline: 1st March 2000. Apply at 
www.emdshet.com/euromanagers. More in

formation email: euromanagers@emds.be

Binnengekomen: De ON-jaargids 2000 is ge

arriveerd. Af te halen door laatstejaars stu

denten EN door derdejaars. Tevens is af te 

halen het Intermediair jaarboek, voor laatste

jaars, ook als dat vorig jaar al is ontvangen.

STUDIUM GENERALE
Nietzsche en de vrouwen

Lezing door mw. prof. dr. Patricia de Marte- 

laere, hoogleraar filosofie KU Leuven, KU 

Brussel en KU Brabant. Nietzsche staat be

kend als een vrouwenhater, maar zijn uitla

tingen over de vrouw zijn lang niet eendui

dig. Wanneer men probeert zijn houding te

genover 'de vrouw' in verband te brengen 

met zijn filosofische houding tegenover 'de 

waarheid', dan blijkt dat 'de vrouw' wel eens 

de centrale metafoor van zijn denken zou 

kunnen zijn. Donderdag 24 februari, 20.00 

uur, Aula,Tongersestraat 53.

Toegang: studenten: gratis / overigen: f. 7,50. 

Kaarten alleen aan de zaal.

Van den Biggelaar monologenwedstrijd

Studenten spelen een korte toneelmono

loog, gebaseerd op een bestaande of zelf 

geschreven tekst. Regisseurs en docenten 

drama vormen de jury, die commentaar 

geeft op alle monologen en de winnaar aan

wijst. Deze wedstrijd vindt plaats i.s.m. stu

dententoneelvereniging Alles is Drama.

25 februari, 20.30u, Kumulustheater, Herbe- 

nusstr.89. Toegang: f5,-. Reserveren via Uitba- 

lie, tel: 3505555.

Studium Carnevale

Lezing door drs.Th. Fransen, socioloog, Venlo. 

Fransen gaat vooral in op de zeer opmerke

lijke overeenkomsten tussen onze heden

daagse carnavalsfeesten en de oude feesten 

van rond de 21e maart, de lente-aequinox. 

Hoe kun je verklaren dat, terwijl er aantoon

baar van overdracht geen sprake kan zijn, 

toch steeds weer 'carnaval-achtige' fenome

nen zijn ontstaan? Niet alleen het verleden, 

maar ook de actualiteit krijgt op deze avond, 

uitgaande van empirisch onderzoek, alle 

aandacht.

29 februari, 20.OOu, Collegezaal Nieuwenhof, 

Zwingelput 4.Toegang: gratis.

http://www.unimaas.nl/~generale/

WETENSCHAPSWINKEL
De Wetenschapswinkel biedt studenten de 

mogelijkheid om studie en onderzoekswerk

zaamheden te combineren. Behalve studie

punten ontvang je ook een financiële ver

goeding.

Wij hebben o.a. de volgende onderzoeksvra

gen:

- Enquête onder jongeren om te inventarise

ren of gemeentelijk jeugdbeleid aanslaat 

(GW).

- Limburg heeft een uitgebreider en inten

siever verenigingsleven dan de rest van Ne

derland: een mythe of werkelijkheid? Alle 

studierichtingen.

-Voor een vereniging tegen seksuele kinder

mishandeling zoeken wij een enthousiaste 

student die wil onderzoeken hoe zij hun 

doelgroep beter kunnen bereiken(GW).

- Effecten van een bepaalde vorm van taak

straf voor jonge delinquenten(Psychologie/ 

GGK).

- Opstellen beleidsplan voor Stichting Dag

opvang voor Ouderen(GW of Economie).

- Begeleiden van de invoering van elektroni

sche informatiezuilen in een middelgrote 

Limburgse stad. Dus zowel voor marketing

studenten als GVO-studenten. Ook voor 
gestudeerden. Enige subsidie beschikbar 
Tevens begeleiding implementatie plan (6 

en BE).

internet: www.unimaas.nl/~wswinkel.
Wij bieden een royale onkostenvergoeding 

kantoor- en computerfaciliteiten, onderste11 

ning en begeleiding vanuit de faculteit60, 

opname van het onderzoek in de publicatie 
reeks van de Wetenschapswinkel en stud'e 

•nkel punten. Meer informatie: Wetenschapsvvin* 

UM, Looiersgracht 14, tel.3883120, 
E-mail:wetenschapswi nkel@sz.unimaas.nl-

HOVO
Universitaire cursussen voor vijftigplusser| 

zonder toelatingseisen en zonder exarne°1 
plicht; informatie/aanmelding coördina10’ 
HOVO-UM, tel: 3883550 of secretariaat, *el 

3882682.
* 1 mrt: 13.00-15.30u, werkgroep "Aristotele5 
Ethica" door prof.dr. L.M. de Rijk, k.0.0 1̂ 

Zwingelput 4.
* 1 mrt: 15.00-17.30u, werkgroep "Leenre 1̂, 

laatrecht en politieke ordonnanties in 
Limburgse territoria" door prof.dr. A.M-J- ' 
Berkvens en prof.mr. A.FI. Gehlen, k.OJ^' 

Bouillonstraat 3.
* 3 mrt: 10.30-13.OOu, werkgroep "Antrop0'0 

gie II',' door dr. M.J. Roede en drs. C.J.M- Jafl 

sen-Rompen, k.0.007, Zwingelput 4.

UM-SPORT
Beperkt programma carnaval
Donderdag 9 en vrijdag 10 maart is er ee' 

beperkt sportprogramma in sporthal Ran 

wijck. Meer info zie folder.

Start cursus inline skate
Vanaf 14 maart starten er nieuwe cursuss^ 

inline skate. Meer info zie folder.
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Alma wintersportkamp
Van 31 maart t/m 9 april 2000 organist 

UM-sport ism Alma een wintersportkamp 
Les Deux Alpes. Kosten: 415 Euro. Inschrijf 
voor 15 feb. Info bel Han van Zeijl, tel-O^ 

3883135.

zo^

een 9°ö

MUSST
Zwingelput 4, k1.033b, postbus 616, 62 j 

MD, Maastricht, 043-3883080,

MUSST@sz.unimaas.nl, info-uren

12.00-14.00U.

- Het Universiteitsteam van de UM is op 

naar enkele wedstrijdlopers voor 
naar de eerste plaats. Heb je zin om mee 

doen, meld je bij de MUSST.
- Geef je op voor het GNSK (15,16,17 meD 

Rotterdam! Lekker sporten, lekker feesten- 

sporten zijn: schermen, tennis, squash, v° 
bal, volleybal, zwemmen, basketbal, h°c^ 

handbal, unihockey. Reageer snel. Op9ev 

voor 1 maart!!
- International MUSST Tourna^6 
Maastricht 9th and 10th of June- \ 

day a party and Saturday a j°' 

sportsday.This year the sports will be 
ball and Unihockey. For more info come 

the MUSST, or call us.

STUDENTENVERENIGINGEN
-ORGANISATIES

Alles=drama
ei1,

- Kom naar het feest van Alles=Drama J 

Orakel! Het feest zal plaatsvinden °P j 
maart a.s. vanaf 21.OOu in het Löss-theater^ 

Let op kaartverkoop in de Mensa, CWS-^( 

teit en in Randwyck. Kosten in de voor 
koop: leden f4,-; niet-leden f6,-. Aan de àe 

leden f6,-; niet-leden f8,-.
- Alles=Drama en Studium Generale oF9 
seren de Monologenwedstrijd op vrijde 

februari a.s. Studenten zullen een zelf 

kozen of zelf geschreven monoloog

25-02 Arts-assistenten symposium, 9.00-16.00 uur, Het Posjet Vijverdal, Vij- 24-03 

verdalseweg 1; Info:- secretariaat A-Opleiding Psychiatrie, tel. 043- 31-03

3685329

25-02 Promotie drs. R. Al Dieri, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 03-04

05/07-03 Carnaval

13-03 Colloquium Centrum voor Gender en Diversiteit 'Paradoxen rond 

moederschap in. het recht', 15.30-17.00 uur, TS 6 kmr. 3002; Info: mw. 07-04 

C. Dijkman tel. 043-3882669 14-04

17-03 Inauguratie Prof. dr. ing. R. Zwijnenberg, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 14-04

22- 03 Promotie drs. M. Schweitzer, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 14-04

23- 03 Promotie mw. N. Bages, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 20-04

23-03 Promotie Me. Pierre Larouche, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 21-04

23- 03 Promotie mw. drs. C.E.M. de Die-Smulders, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 24-04

24- 03 Promotie mw. drs. C. Widdershoven-Heerding, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 28-04

24-03 Promotie drs. J.M.G.A. Schols, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 30-04

inauguratie Prof. dr. K. de Ruyter, 16.30 uur, Aula MBB 4-6

Afscheidscollege Prof. dr. P.J.C. van Breda Vriesman, 16.00 uur, Aula 

MBB 4-6
Colloquium Centrum voro Gender en Diversitiet 'De psychologise

ring van het moederschap', 15.30-17.00 uur,TS 6 kmr. 3002; Info: mw. 

C. Dijkman, tel. 043-3882669
Önderzoekschooldag CaRe 2000; Info: Hanny Prick, tel. 043-3882319

Promotie G.A.H. van Mil, 12.00 uur, Aula MBB 4-6

Promotie mw. drs. M.S. Lemson, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

Afscheidscollege Prof. dr. S. de Lange, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

Promotie drs. R.H.J. Bruijns, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

Goede vrijdag

Pasen

Afscheidscollege Prof.l dr. P. Pop, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

Koninginnedag

11 -05 Promotie mw. drs. S. van der Lyke, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

18- 05 Promotie drs. P. Hofman, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

19- 05 Promotie drs. F.W.J.M. Hermans, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

19-05 Inauguratie Prof. mr. J.M. Smits, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
26-05 Symposium 'Gender and Multimedia', 10.30 uur; Info: mw. C. Dijk 

tel. 043-3882669

26-05 Promotie drs. V. Kaiser, 12.00 uur, Aula MBB 4-6

26-05 Oratie prof. dr. L. van Zoonen, 16.30 uur, Aula MBB 4-6

01-06 Hemelvaartsdag
07-06 Colloquium Centrum voor Gender en Diversiteit 'De man als 

man: held of watje?', 15.30-17.00 uur, TS 6 kmr 3002; Info: 

Dijkman, tel: 043-3882669 (

07-06 Opzij avond 'Zorgende vader: held of watje', 20.00 uur; Info: 

Dijkman, tel. 043-3882669

09-06 Promotie mw. drs. L. Krabbendam, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
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*er (Herbenusstr.89).

Fir« Maastricht
ls de studievereniging voor zowel fiscaal 
economen als fiscaal juristen. FIRST organi
seert bedrijfsbezoeken, lezingen, studieret
en en congressen. Ook behartigt zij de be
engen van de fiscale student d.m.v. het on
derhouden van contacten met fiscale bedrij
en en instellingen en uiteraard met de Uni- 
ersiteit Maastricht.

1 maart: sportieve activiteit i.s.m. Ernst & 
^oung Maastricht;
' 14 maart: borrelpresentatie door KPMG Me- 
'jt>urg & Co.
'3 april: bedrijfsbezoek aan Deloitte & Tou- 

<d'e te Amsterdam.
Aanmelding en/of info tijdens kantooruren 
alke werkdag tussen 10.00-12.00u op kamer 
2.304A OG (BOU 3).Telefoon- en faxnummer: 
3883588.

NSEM

Studentenvakbond die zich voor jou in- 
2et! Dit doen wij niet alleen als grootste stu
dentenfractie in de universiteits-

faculteitsraden maar ook d.m.v. activitei- 
,en daarnaast. Voor onze activiteiten, infor
matie over je rechten als student en nuttige 
llnks kun je terecht op onze homepage 
1'"ww.unimaas.nl/~nsem). Aangezien de vol- 
Rande verkiezingen voor de faculteitsraden 
'*r' de universiteitsraad weer dichter

komen zijn wij nog op zoek naar enthou- 
Slaste studenten met eigen mening die inte- 
'esse in het 'raadswerk' hebben. Als je niet 
'anger als 'passieve' student op de universi- 
'e't rond wilt lopen, als je ideeën of bezwa- 
'en hebt of als je informatie wilt neem dan 
c°ntact met ons op: Zwingelput 4, k2.024, 
"43-3883142 of stuur een mailtje naar 
^SEM@studver.unimaas.nl
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Ouranos
kp.300G Oud Gouvernement. Spreekuur ma 
,/rn do 12.30-13:30u. Tijdens spreekuren ook 
^efonisch te bereiken op telnr. 3883071. 
Woensdag 1 maart organiseert JFV Ouranos 

en excursie naar het Openbaar Ministerie, 
l’chrijven op de Ouranos-kamer. Maandag 
28 februari is er een forum:'Kind en het straf- 
recht'. Dit forum begint om 2O.OOu in de Aula 
aan de Tongersestr.53. Wij zijn nog op zoek 
naar mensen die mee willen werken aan het 
ctganiseren van een pleitwedstrijd en naar 

ensen die onze internetsite aan willen pas- 
*en- Ook zijn we nog op zoek naar nieuwe

voor onze Info- Infact commissie. Deze 
Emissie maakt vier keer per jaar ons vere- 
ni9«ngsblad. Informatie hierover tijdens 
S^reekuren op onze kamer.

J’9 Week

an 8 t/m 14 april zal in Maastricht Rag Week 

Plaatsvinden. Wij roepen alle studen- 
te,19roepen op om tijdens deze week origi- 
he'e/leuke/gekke activiteiten te organiseren 
l^1" 9eld op te halen voor twee goede doe- 

n: het Afstudeerfonds voor vluchteling- 
^udenten(UAF) en de Stichting Jeugdhulp 

Stricht. Veel grote en kleinere verenigin- 
hebben al toegezegd om zich hiervoor 

*e zetten. De groep met de leukste activi- 
ƒ Wint een prijs. Meedoen of meer infor- 

ü'a,le- e-mail raqweek@cheerful.com of bel 
°43-3265352.

?felstraat 13

1 dae zes weken van de vastentijd staan we 
Olijks stil bij waardevolle woorden. Woor

den
met meerwaarde, die iets zeggen over 

isen en iets over God. Daarbij gaat het 

Q " om ruimte en rust dan om discussiëren.
«erste avond is op 14 maart, van 19.45 - 

A5u. De avonden daarna zijn op 21, 28 
>■4,11,18 april.

teb: 19.45U, open avond van de litera- 
ç tkring met als gast David Hamers over 
.^«ration X van Douglas Coupland.
■ f«b: 19.45u: Als (je niet wilt dat) ziekte je 

n bepaalt: open avond over de invloed

. ziekte op je leven.
f®b, 2 mrt, etc. van 18.00-19.30u: tafelen: 

Ze||- k°sten en nog meer samen delen. Ge- 
'9. voedzaam, goedkoop. Graag aanmel- 

pä8 v°or 12.30U.
(r^°,es: R°el Bosch (prot.) en Lien Willems 

y Presse/gastvrouw:Thecla van Marrelo 
3 elstraat 13, 6211 JD Maastricht, tel. 
?s651 
afek.

Uâât 13@SZ.unimaas.nl 
D,//www.fly.to/tafelstraat13

}4Vfe'0RAKEL

Kr, e°ruatï proza en poëzie avond in het 

theater

De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geo
pend op maandag, dinsdag, donderdag en 
vrijdag. Telefoon-nr.: 043-3883335 
E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel op INTERNET. Bezoek onze home 
page. Je kunt ons vinden op http:// 
www.Unimaas.nl/~orakel.

VBGGK
De Vereniging Belangenbehartiging Geeste
lijk Gezondheidkundigen (VBGGK), heeft zich 
tot doel gesteld om de beoefening der Gees
telijk Gezondheidkundigen te bevorderen op 
het gebied van onderwijs, onderzoek en 
hulpverlening en houdt zich bezig met het 
profileren van de maatschappelijke en be
roepsmatige belangen van Geestelijk Ge
zondheidkundigen. Voor verdere informatie 
over de activiteiten die wij organiseren kun 
je kijken op de het VBGGK prikbord (tegen
over de postvakjes).
14 maart: lezing crisiscentrum;
27 maart: excursie Pieter Baan Centrum te 
Utrecht;
1 april: Workshop over het kind in de hulp
verlener; Zie prikbord voor informatie en in
schrijving. Heb je zin om een symposium te 
organiseren? Bel Marlies: 3215771.

Gezocht: studentlid Opleidingscommissie 
FdGW
Het StudentenBeraad is op zoek naar een 
studentlid voor de Opleidingscommissie 
FdGW, voor een periode van minstens één 
jaar. De Opleidingscommissie is een advies
orgaan gericht op de instandhouding en ver
betering van de kwaliteit van het onderwijs. 
De Opleidingscommissie bestaat uit vier le
den van het wetenschappelijk personeel, vier 
studentleden, een voorzitter en een secreta
ris. De opleidingscommissie vergadert één 
keer per drie weken, op dinsdagmiddag. 
Daarnaast vergader je twee keer per drie we
ken met het StudentenBeraad, op maandag
avond. Het zou leuk zijn als er mensen uit de 
G- of B-stroom reageren, maar ook als je een 
studie uit de M-stroom doet en je bent geïn
teresseerd of je wilt meer informatie. Bel 
dan voor 17 maart naar Yvonne van Ooster- 
hout: 043-3618476.

ALGEMEEN
Globalization and Inequality
Lecture Series for the interdisciplinary course 
on Globalization and Inequality, (all students 
interested are welcome)
Wednesdays, 13.30-15.30h., Tongersestraat 
53, room 2001
- February 23,Luuk Knippenberg / FSS/KUN: 
Development and the Environment
- March 1, Stef Vandeginste / University of 
Antwerp: Genocide and Conflict Resolution 
in Rwanda
- March 15, Geert Laporte I ECDPM: Europe 
and the new Lomé Convention: a Renewal of 
International Cooperation?
For details and changes to the program see: 
http://www2.unimaas.nl/~gandi/ 
lectures.html

Pythische Spelen 2000
Van 31 mei tot en met 4 juni 2000 vinden in 
Enschede de Pythische Spelen 2000 plaats. 
Zoals de Olympische Spelen een wedstrijd 
zijn in verschillende takken van sport, zijn de 
Pythische Spelen een wedstrijd in verschil
lende takken van cultuur. Studenten uit Ne
derland, Vlaanderen en Duitsland kunnen het 
tegen elkaar opnemen in velerlei culturele 
disciplines, die zijn ondergebracht in vijf 
hoofdcategorieën: beeldende kunst, letteren, 
muziek, theater en nieuwe media. Naast de 
wedstrijden zijn er workshops, ludieke activi
teiten en natuurlijk kun je genieten van ei
kaars voorstellingen en exposities.
Deelname staat open voor iedereen die zich 
student mag noemen. De informatiebrochu
re is verkrijgbaar bij alle onderwijsinstellin
gen in Nederland, maar kan ook aange
vraagd worden bij de organisatie. Dit kan 
per: telefoon: (053) 489 38 77 
e-mail: pythischespelen@disc.utwente.nl. 
www: http://www.pythischespelen.nl.

CULTUUR -
r WETENSCHAPPEN

Voor kopij: Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 

e-mail: Onderwijs(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrijdag 

17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatiebor- 
den in de hal bij de onderwijsbalie. Zo 
mis je geen informatie over roosterwijzi- 
gingen, inschrijfprocedures, deadlines, 
etc.

Openingstijden Onderwijsbalie
De onderwijsbalie is wekelijks geopend op 
de volgende tijden:
maandag:van 15.15-15.45 uur; 
dinsdag: van 10.00-10.30 uur;
donderdag: van 15.15-15.45 uur.

Studieadviseur
De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex. Bij 
hem kun je terecht op het inloop-spreekuur 
elke dinsdag van 9.30 - 10.30 uur in kamer 
0038. Een afspraak voor een gesprek buiten 
het spreekuur kun je maken via telefoon
nummer 3883486.

Mededelingen van de examencommissie 
De secretaris van de examencommissie is 
mevrouw Resi Peters. Het wekelijks spreek
uur is op woensdag van 09.00-11.00 uur, ka
mer 0034a. Zij is telefonisch bereikbaar via 
telefoonnummer 043-3883487 op woens
dagochtend, donderdag en vrijdag.

Herkansingen Mei 2000
De data van de herkansingen van het practi
cum 1.1 en blokperiode 2,3 en 4 zijn bekend. 
Raadpleeg de publicatieborden in de hal! In
schrijven is verplicht en kan bij de onder
wijsbalie tot uiterlijk 10 april a.s.

Herkansing practicum 1.3
Uiterlijk 4 mei 2000 dienen de herkansings- 
opdrachten voor practicum 1.3 te worden 
ingeleverd in het postvak van Roland Bal, 
capgroep MWT. De beschrijving van de her- 
kansingsopdrachten vindt u op het publica- 
tiebord in de hal van de Kapoenstraat 2.

Tweedejaars opgelet!
Vrijdag 3 maart dient versie 1 van schrijfop
dracht 2 te worden ingeleverd. Vergeet niet 
ook een probleemstelling en outline in te 
leveren.

Eerstejaars opgelet!
Woensdag 15 maart is de uiterste inleverda
tum voor de herkansing van schrijfopdracht 
1. Let wel dat het om de definitieve versie 
gaat. Vergeet niet ook de gehanteerde pro
bleemstelling en outline bij te leveren. De 
herkansingsopdracht kan worden opgehaald 
aan de Onderwijsbalie.

Tweedejaars opgelet!
Woensdag 15 maart is de uiterste inleverda
tum voor de herkansing van schrijfopdracht 
1. Let wel dat het om de definitieve versie 
gaat. Vergeet niet ook de gehanteerde pro
bleemstelling en outline in te leveren. De 
herkansingsopdracht kan worden opgehaald 
aan de Onderwijsbalie.

Computerlandschap CWS
Let op : nieuwe openingstijden!
Het computerlandschap FdGW is m.i.v. 1 
maart 2000 geopend van maandag t/m vrij
dag van 09.30-18.00 uur. Zaterdag en Zon
dag dicht. In de avonduren en de weekends 
is er op de 2e verdieping (Bon), ruimte 2.013 
de mogelijkheid gebruik te maken van de 
pc's aldaar: Ma t/m do van 8.30-22.00, vrij 
van 8.30-21.00, za van 10.00-17.00 en zo van 
12.00-17.00 uur.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering/ESST Bureau 
(kamer 0.027) heeft spreekuur op de dinsda
gen tot en met de donderdagen van 
14.00-15.30 uur. Buiten deze tijden kunnen 
telefonisch afspraken worden gemaakt via 
tel. nr: 043-3883384. Nieuw faxnr: 043- 
3884900.

ECONOMISCH EJ 
|G/v ETENSCHAPPEN
■ EN ■■■■■■■■I
■ BEDRIJFSKUNDE

Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53, tel.3883705, 

voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

B
 6021K Internal control and 
accounting information systems I 
Contrary to what is stated in the Des

cription of graduate courses Economics/Eco- 
nometrics 1999/2000 the graduate course In
ternal control and accounting information 
systems I (code 6021K) will in the academic 
year 1999/2000 be recognized as an IM-elec- 
tive.

B
 Study points study abroad
Students who have been studying 
abroad in the first semester of 1999/ 

2000: like other subjects of the graduate 
exam, the study points awarded will be pu
blished on the notice boards near the facul
ty's information desk, as well as in the ISS.

E
International Relations Office
Application forms for UM/SWOL 
grants for study and/or internship

abroad in 1999/2000 are still available at the
International Relations Office, room 0.064 
and 0.066.
Deadline for application: 24 March 2000.
Open Office hours: Monday, Tuesday, Thurs
day and Friday 10.15-11.15 hrs., Wednesday 
14.00-15.30 hrs.

Wijziging toetslocatie op 31 maart 2000
Vanwege capaciteitsproblemen in de Geus- 
selt op vrijdag 31 maart is deze locatie ver
vallen.
De toetsen die oorspronkelijk in deze locatie 
zouden plaatsvinden zijn allemaal verplaatst 
naar sporthal Randwyck..
Het betreft de volgende toetsen: 
0512 KM 1.2 E/FE 
0512 QM 1.2 EPRE 
0952 QM 1.2 IB
1503* FIS 2.2 BE / FE/IM
1904 QM 2.2 IB

B
Change of examslocation on 31 
March 2000:
Due to capacity problems in de Geus- 

selt on Friday 31 March this location is can
celled.
All exams which would originally be held in 
this location are transferred to sportsarena 
"Randwyck'!
The following exams are involved: 
0512 KM 1.2 E/ FE 
0512 QM 1.2 EPRE 
0952 QM 1.2 IB
1503* FIS 2.2 BE/FE/IM
1904 QM 2.2 IB

Wijziging examenlocatie 22 maart 2000:
Als gevolg van capaciteitsproblemen is de 
toets 8005K lES (examendatum 22 maart 
2000, van 13.00 tot 16.00 u.) verplaatst van 
de Heeg naar de Geusselt.

Change of exams location 22nd of 
march:
Due to capcityproblems is exam 

8005K IES (to be held at 22nd of march, 13.00 
til 16.00 h.) transferred form de Heeg to de 
Geusselt.

Wijziging examenlocatie 24 maart 2000:
Als gevolg van capaciteitsproblemen is de 
toets 1209 AE/IES (examendatum 24 maart 
2000, van 13.00 tot 16.00 u.) verplaatst van 
de Geusselt naar de Heeg.

Change of exams location 24th of 
march:
Due to capcityproblems is exam 1209 

AE/IES (to be held at 24th of march, 13.00 til 
16.00 h.) transferred form de Geusselt to de 
Heeg.

Blok 3.3 Belastingrecht voor Ondernemin
gen
De deelnemers aan het tentamen worden 
geacht te beschikken over een ingebonden 
exemplaar van het voorstel Wet op de in
komstenbelasting 2001 in de versie van 1 
februari 2000. Exemplaren hiervan zijn te ver
krijgen bij de Onderwijsbalie FdR.

Literatuur blok Financial Accounting II 
(6016V)
In tegenstelling to wat in de studiegids ver
meld staat wordt NIET het volgende boek 
gebruikt: K.G. Palepu, V.L. Bernard & P.M. 
Healy, Business Analysis and Valuation Using 
Financial Statements, South western, 1996.
Het juiste boek is: K.G. Palepu, V.L. Bernard & 
P.M. Healy, Business Analysis and Valuation 
Using Financial Statements, South Western, 
2000.
SECOND EDITION Text and Cases. ISBN: 0- 
324-01565-8

Strategic issues for management in 
an integrated European context 
(9004V),

Block 4, Important notice: required reading 
has changed.
Textbook to be used: Richard Welford & Kate 
Prescott, European Business. An Issue-Based 
Approach, 3rd edition, London: Financial Ti
mes I Pitman Publishing, 1996.
The book as mentioned in the block descrip
tion (Bennett) will only be used as back
ground reading (not required).
Course coordinator: Dr Wim Swaan, 
W.Swaan@mw.unimaas.nl.

GENEESKUNDE
Voor kopij: Lisianne Peters, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002, 

D0T10, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur.

Keuzeonderwijs blok 3.7
Alle Studenten die volgens de studentenad
ministratie in blok 3.7 keuzeonderwijs moe
ten volgen, hebben via het postvakje een 
brief ontvangen met informatie over de di
verse mogelijkheden en over de aanmelding 
hiervoor. Het betreft de brief d.d. 15-02-2000, 
kenmerk BO 00-29.030.
Aanmelden kan alleen in de periode van 
dinsdag 14 t/m maandag 27 maart 2000 via 
het Premium-computersysteem op de pc's in 
de computerruimten van de FdG.
Wat je hierbij moet doen, is beschreven in de 
"Handleiding Premium keuzeonderwijs' die 
bij genoemde brief is gevoegd.
Wanneer je keuzeonderwijs moet doen in 
blok 3.7 en de bedoelde brief niet in je post
vakje aantreft, verzoeken wij je contact op te 
nemen met het secretariaat Keuzeonderwijs, 
Bureau Onderwijs FdG, Dr.Tanslaan 10, kamer 
5.049 of telefonisch via nr. 3881407 (tussen 
11.00 en 12.30 uur).

Mededeling Bureau Onderwijs FdG:
Alle eerstejaars studenten hebben onlangs 
in hun postvakje een brief ontvangen inzake 
Mantouxonderzoek (brief met kenmerk BO 
00-24.040). Mocht u onverhoopt deze brief 
niet hebben ontvangen, dan kunt u deze als
nog afhalen bij de Informatiebalie van Bu
reau Onderwijs FdG.

Mededeling Bureau Onderwijs FdG:
Alle studenten geneeskunde jaar 4, 5 en 6 
hebben onlangs via hun postvak (jr. 4) dan
wel via het studie-adres (jr. 5/6) een brief 
ontvangen (kenmerk BO 00-25.075 dd. 
14.02.2000) inzake de uitreikingen van doc
toraal- en basisartsgetuigschriften in sep
tember en oktober 2000. Mocht u deze brief 
onverhoopt niet ontvangen hebben, dan 
kunt u alsnog een exemplaar hiervan afhalen 
bij de Informatiebalie van Bureau Onderwijs 
FdG (tijdens openingstijden).

4e MMSRC-studentencongres 15 maart 
2000
Verkeerde nier verwijderd? Wat er gebeurt 
na zo'n fatale fout kom je te weten tijdens de 
workshop "Medische tuchtraad" op het 4e 
Maastricht Medical Students Research Confe
rence. Naast deze en andere workshops, hou
den studenten uit verschillende europese 
landen een presentatie over hun eigen we
tenschappelijk onderzoek. Dit zal gaan over 
uiteenlopende onderwerpen, van levertrans- 
plantaties bij varkens tot neoangiogenese bij 
kanker. De dag wordt begonnen en afgeslo
ten met een lezing. Dit zal allemaal plaats
vinden op 15 maart 2000 op de 4e verdie
ping van het AZM.
Wil je op dit internationale studentencon
gres aanwezig zijn? Koop dan tussen 28 feb. 
en 14 mrt. (11.00-13.30) een kaartje in het 
trefcentrum. Een kaartje kost f10,00 inclusief 
lunch, borrel en abstractbook.Kijk voor meer 
informatie op onze homepage: http:// 
www.unimaas.nl/“mmsrc.
Of stuur een e-mail naar: 
mmsrc@hotmail.com

Bureau Onderwijs FdG
Stage Overstijgend Onderwijs
Donderdag 2 maart 2000 worden weer 8 bij
eenkomsten van het Stage Overstijgend On
derwijs georganiseerd voor jaar 5. Alle stu
denten hebben bericht ontvangen in welke 
groep ze ingedeeld zijn en in welke ruimten 
de bijeenkomsten plaatsvinden. Op de dag 
zelf treft u de ruimte-indeling ook nog aan 
op de mededelingenborden.

De bijeenkomsten zijn van 9.00-12.00 uur en 
van 13.00-16.00 uur. Zorg dat je op tijd bent!

Groep ruimte's morgens ruimte's middags
0.420 uns 501 3.142A uns 50

2 0.420 uns 50 0.468 uns 50
3 0.468 uns 50 5.031A uns 50
4 5.031 A uns 50 501 AZM
5 501 AZM 4.140A uns 50
6 4.140A uns 50 3.342A uns 50
7 3.342A uns 50 1.351A uns 50
8 1.351A uns 50 3.142A uns 50

Seminars 'cognitie, hersenen & gedrag'
De seminarreeks 'Cognitie, Hersenen & Ge
drag' wordt georganiseerd vanuit het Insti
tuut Hersenen & Gedrag. De seminars richten 
zich op geïnteresseerde onderzoekers en 
doctoraalstudenten en worden eens per 
twee weken gegeven. Doel is het creëren 
van een forum voor de uitwisseling tussen 
onderzoekers onderling en tussen onderzoe
kers en academici die werkzaam zijn in toe-

naas.nl
ww.unimaas.nl/%7Ensem
mailto:SEM@studver.unimaas.nl
feesten.pl
mailto:raqweek@cheerful.com
mailto:13@SZ.unimaas.nl
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Ed Godding
Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330

STICHTING STUDENTEN HUISVESTING MAASTRICHT

K MERBURO□

gepaste settings.

Op woensdag 1 maart zal prof. dr. Edward de 

Haan van de Universiteit van Utrecht een 

lezing geven getiteld: "Transcraniele magne

tische stimulatie bij neuropsychologische 

functiestoornissen"

Plaats: groene collegezaal, niveau 0, facultei

tengebouw, Uns 50; onder de bibliotheek. 

Tijd: 12.00-13.15

Inlichtingen: prof, dr J. Jolles, p/a secretariaat 

Neuropsychologie & Biopsychologie (043- 

3881041)

De volgende seminars zullen plaatsvinden 

op 15 en 29 maart, 12 april, 3, 17 en 31 mei 

en 14 en 28 juni. Aanvang is telkens om 

12.00 in de rode of groene zaal. Let op de 

aankondigingen.

GEZONDHEIDS-»
WETENSCHAPPEN

Voor kopij: L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50,tel- i 

3881851, voor woensdag 12.00 uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van 
maandag t/m donderdag van 10.00 -H-00 

en 15.00 -16.00 uur. Op de vrijdag van 09-00 | 

- 10.00 uur en 13.00 - 14.00 uur. De Gi* ! 

Algemene Regels voor Stages en Afstudeef' 
werkstuk is verkrijgbaar bij het Secretarial !

van Bureau Onderwijs GW (Uns50, kannef 

1.239). De Gids Keuze-Onderwijs 2000 is 
verkrijgbaar bij het Reductiebureau van Ag0 

ra.

Het Kamerburo presenteert haar aanbod nu ook op internet. 
Er wordt nog hard gewerkt aan onze website, maar de belang
rijkste functies zijn al aanwezig! Alle kamergegevens op de 
site komen rechtstreeks uit onze database. Het overzicht van 
de vrije kamers is dus zeer actueel!
NIEUW: je kunt nu ook de gegevens van de vrije kamers bij 
de woningbouwverenigingen opvragen.

Ontmoet je toekomstige werkgever op locatie
op de STEP In-house dagen van 2 mei t/m 21 juni.
Deelname is geheel kosteloos.

www.kamerburo.net

Now the Kamerburo presents her offer also on the internet. 
Our website is still under construction. The most important 
functions however are already available! The data on the site 
are coming directly from our database. So the survey of all 
vacant rooms is very accurate!
NEW: the data of the vacant rooms of the housing asso
ciations are also available.

PROEFSCHRIFTEN 
GOED EN GOEDKOOP!

formaat proefschrift 16,5 x 24 cm
♦ 

omslag gedrukt in zwart met een steunkleur 
op 250 grams gestreken papier (glans of mat)

♦ 
binnenpagina’s geprint (600 dpi) in zwart 

op 90 grams houtvrij offset papier
♦ 

afwerking garenloos verlijmd
♦ 

aanvraag isbn nummer wordt door ons verzorgd
♦

de levertijd bedraagt 15 werkdagen, na aanlevering pagina’s
♦

uitnodigingskaartjes en stellingen zijn bij de prijs inbegrepen
♦ 

ontwerp omslag op basis van nacalculatie
♦

onderstaande prijzen zijn excl. 6% btw en gebaseerd op 
aanlevering van kant en klare pagina’s, 

dit kunnen zowel prints als digitale bestanden zijn.

oplage 300 400 500 600 700 800

pag. 96 6,70 5,50 4,95 4,55 4,20 4,00
112 7,50 6,30 6,00 5,60 5,20 4,80
128 8,40 7,60 7,30 6,60 6,00 5,50
144 9,30 8,90 8,20 7,90 7,10 6,20
160 10,15 9,10 8,80 8,10 7,90 6,80
176 11,00 9,90 8,95 8,30 8,00 7,50
192 12,00 11,10 9,90 8,60 8,10 7,70
208 12,80 11,40 10,50 9,90 8,50 7,90
224 13,70 11,70 10,60 10,20 8,80 8,10
240 14,50 13,10 11,60 11,10 9,20 8,90
256 15,55 14,00 12,80 11,80 10,90 9,30
272 16,45 14,50 13,00 12,10 11,20 10,20
288 17,35 16,50 15,20 13,50 12,00 10,90
304 18,20 16,90 14,80 14,00 12,80 11,50

Unigraphic
design, photography and print

Peter Debyeplein 15,6229 HA Maastricht 
telefoon 043 38 83 970, telefax 043 36 13 824

Universiteit Maastricht

oóóó
STICHTING STUDENT EN PRAKTIJK

Haal de brochure bij Integrand, je studievereniging of het loopbaanadviescentrum, 
of bel STEP: (020) 444 94 64. Internet: www.stepweb.nl E-mail: step@zytech.com.

Inschrijven kan tot 30 maart 2000!

C L I F F O R D

CHANCE
Opent andere perspectieven in de advocatuur

De komende maanden organiseert Clifford Chance praktijkdagen voor 
studenten. Tijdens deze dagen wordt een groep studenten de moge
lijkheid geboden nader kennis te maken met onze werkwijze en onze 
diverse specialismen.

Deelname aan de Clifford Chance
Fiscale dag 

op 10 maart a.S. is nu mogelijk.

De overige praktijkdagen zijn:
20 april Clifford Chance Ondernemingsrechtdag
19 mei Clifford Chance Procesrechtdag
9 juni Clifford Chance Arbeidsrechtdag

Ben je geïnteresseerd in deelname aan een van deze dagen, of in een 
student- of advocaatstage, stuur dan een brief met c.v. en cijferlijsten aan 
mr Ruth van Andel
Apollolaan 171, 1077 AS Amsterdam, tel 020 5777 111
email ruth.vanandel@cliffordchance.com
of bezoek onze website www.cliffordchance.com

C L I F F O R D

CHANCE

ADVOCATEN BELASTINGADVISEURS SOLICITORS

AMSTERDAM

BANGKOK

BARCELONA

BOEDAPEST

BRUSSEL

DUBAI

DÜSSELDORF

FRANKFURT

HONG KONG

LONDEN

LUXEMBURG

MADRID

MOSKOU

NEW YORK

PARIJS

PRAAG

SAO PAULO o
SHANGHAI

SINGAPORE

TOKIO

WARSCHAU

WASHINGTON DC
SAMENWERKENDE KANTORtN

MILAAN

PADUA

ROME
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Mternet-site Bureau Onderwijs

S'nds 3 november 1999 heeft Bureau Onder
is een eigen Web-site. Zaken als de studie
us, keuzegids, stagebrochure, examenre
glement, roosterwijzigingen en het laatste 
actuele nieuws kunnen op deze site worden 
geraadpleegd. Het adres luidt: 
wWw.facburfdgw.unimaas.nl/studiegids

Student-assistenten gevraagd

V°or diverse beta-practica tot aan juni as. 
kunnen wij nog enkele student-assistenten 

gebruiken. Vereisten: 3e of hogere jaars BGK 
°f MGK,communicatief ingesteld, handig en 
gedurende enige tijd beschikbaar. Aanmel- 
den uitsluitend per email vóór 15 
februari-.e.rhijnsburger@grat.unimaas.nl

^er direct gezocht: student GGK voor 

afstudeeronderzoek.

°P dit moment loopt er een groot multi- 

Center onderzoek naar de behandeling van 
b°rderline persoonlijkheidsstoornis. Een on- 
dçfdeel van het testpakket is de (projectie- 
Ve) Thematic Apperception Test (TAT). Er 
boeten beoordelingsschalen worden ont
wikkeld, aan de hand waarvan de TAT-verha- 
'en kunnen worden beoordeeld, en de TAT 

^oet worden afgenomen bij een groep met 
duster-C persoonlijkheidsstoornis en bij een 
9r°ep zonder persoonlijkheidsstoornis.

voor meer informatie contact op met 
S'mkje Sieswerda, afdeling Medische, Klini- 
sche en Experimentele Psychologie, kamer 

tel. 3881047.

Student(e) GGK voor stage-onderzoek 

naar angst bij kinderen

^eer binnenkort zal een studie van start 

9aan, waarin angst bij kinderen centraal 
staat Specifiek wordt onderzocht hoe de 
°ntwikkeling van selectieve aandacht voor 
^dreigende informatie bij angstige kinde- 

rA verloopt. Het onderzoek zal plaatsvinden 
Op basisscholen en omvat de afname van 
Vragenlijsten en het uitvoeren van een expe- 
rirTent. Heb je interesse of wil je meer infor- 
^atie: Mattijn Morren, afdeling Medische, Kli- 
n'sche en Experimentele Psychologie, tel. 
388i613, e-mail M.Morren@dep.unimaas.nl. 
^Agskomen kan ook: Uns. 50, kamer 1362.

Aangeboden: stageplaats Gezondheids

enquête Leefstijl voor student GW.

De GGD Midden-Limburg heeft een regiona
le gezondheidsenquête uitgezet gericht op 
voeding, lichaamsbeweging en roken. Het 
databestand is inmiddels gereed. Voor de 
analyse en rapportage zoeken we op korte 
termijn een GW-student (bijv. GVO, BB of 
ZW). Taken: analyse, rapportage en (samen 
met de onderzoeker) vertalen naar gemeen
telijk gezondheidsbeleid. In de analyse wordt 
aandacht besteedt aan (on)gezond gedrag 
in risicogroepen (bv SES). De werkzaamhe
den worden begeleid op de GGD (lokatie: 
Roermond), maar kunnen grotendeels naar 
believen elders plaatsvinden. De stage is ge
schikt voor afstudeerstage of als stage in het 
M&T tracee, en biedt een goede mogelijk
heid kennis te maken met GGD-epidemiolo- 
gie. Informatie: Carel Thijs, cap.groep Epide
miologie (tst. 82389/82374, 
C.Thijs@Epid.UniMaas.NL).

RECHTS-
■ geleerdheid

Voor kopij: Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 

26, tel. 3883003, voor vrijdag!2.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: 
http://www.unimaas.nl/~ondwfdr/ 
actuele.htm

De onderwijsbalie is woensdag 8 t/m vrij
dag 10 maart gesloten.

Deeltijdopleiding

Voor de studenten van de deeltijdoplei
ding zijn de opsteltitels en het tijdschema 
en titel van het eerste opstel verkrijgbaar 
aan de onderwijsbalie.

Blok 3.3 Belastingrecht voor Onderne

mingen

De deelnemers aan het tentamen worden 
geacht te beschikken over een ingebon
den exemplaar van het voorstel Wet op de 
inkomstenbelasting 2001 in de versie van 

1 februari 2000. Exemplaren hiervan zijn 
te verkrijgen bij de onderwijsbalie.

Vacature redactie Ars Aequi

De redactie van Ars Aequi bestaat uit stu
denten van alle tien de rechtenfaculteiten 
in Nederland. In Maastricht zijn zij op zoek 
naar studenten, in het bezit van Prope- 
deuse-diploma, met een grote interesse 
voor het recht en een kritische blik.
Als redacteur van Ars Aequi werk je sa
men met studenten uit het hele land en 
heb je contacten met mensen uit de 
rechtswetenschap en -praktijk.
Het werk bestaat o.m. uit het beoordelen 
van de aan de redactie ter publicatie aan
geboden artikelen, het invulling geven 
aan de verschillende rubrieken van Ars 
Aequi en het mede bepalen van het re
dactionele beleid. Voor het zelf schrijven 
van artikelen, redactionelen, congresver
slagen en interviews bestaat alle moge
lijkheid.
Voor verdere informatie: Peggy Vissers 
(043-3213536) en Vivien Rorsch (030- 
2304745).

Canada

NR-, FR-, ERTS- en ELS studenten die in 
2000-2001 een semester in Canada willen 
studeren, kunnen voor meer informatie en 
een aanmeldingsformulier terecht bij Bu
reau Internationalisering (iedere dag geo
pend van 10.15-11.15 uur). Deadline voor 
aanmelding: 25 februari 2000.

Voorlichtingsbijeenkomsten

voor ELS- / Nederlands- / Fiscaalrecht - 
studenten die in 2000/2001 in het buiten
land willen studeren.
Donderdag 24-02-2000: voor ELS- , Neder
lands- en Fiscaalrecht studenten.
De bijeenkomst is van 17.30-18.30 uur in 
de Statenzaal OG

B
The Maastricht Magister Lectures 

1999/2000

February 25, 2000: mrs. Caroline 
Naómé (European Court of Justice) and 
mr. Luc Gyselen (European Commission, 
DG IV)

Time: 17.00 to 19.00; Place: Statenzaal, 
Bouillonstraat 3
March 1 7, 2000: mrs. Jacqueline Minor (Eu
ropean Commission, DG XV) and mr. Marc 
De Pauw (Legal Service, European Com
mission)
Time: 17.00 to 19.00; Place: Statenzaal, 
Bouillonstraat 3
March 31, 2000: mrs. Silke Brammer (Bo
den De Bandt De Brauw Jeantet Lagerhöf 
& Uria) and mr. Hans Gilliams (Moquet 
Borde Dieux Geens & Vennoten, Brussels) 
Time: 1 7.00 to 19.00; Place: not known yet 
May 12, 2000: mrs. Tania Friedrichs (Euro
pean Commission, member of Mr. Busquin 
Cabinet) and mr. Paul McAleavy (European 
Commission, DG V)
Time: 17.00 to 19.00; Place: Statenzaal, 
Bouillonstraat 3
May 26, 2000: mrs. Inge Bernaerts and mr. 
Yves Van Gerven (both: Stibbe Simont Mo
nahan Duhot)
Time: 17.00 to 19.00; Place: Statenzaal, 
Bouillonstraat 3
These lectures are open to all students!
After the Friday lectures a free drink will 
be offered by the MIC programme at the 
Café Forum (Sint Pieterstraat 4)

Vrijdag 3 maart geeft Prof.dr. Gloria Teixei
ra van de universiteit van Porto (Portugal) 
een gastcollege getiteld:Tax Treatment of 
Non-Governmental Organisations: a com
parative survey. Lokatie: Statenzaal OG 
van 15.00-1 7.00
Inlichtingen: Mr Arthur Pleijsier (Belas
tingrecht) tel.(06) 55174249.

Bureau Stages

Het Bureau Stages beschikt over een 
groot aantal stage-adressen. Actuele nieu
we aanbiedingen:
*PriceWaterhouseCoopers , Legal Services, 
Eindhoven heeft stageplaats voor student 
ondernemingsrecht/arbeidsrecht.
*Laura Ashley, internationaal concern te 
Eindhoven biedt stageplaats aan. (algeme
ne voorwaarden, Europees recht)
*Fiscaal recht: Letselschade-specialist te 
Maastricht zoekt student voor onderzoek 
naar de gevolgen van het nieuw belas

tingstelsel bij uit te keren schadevergoe
ding en afkoopsom. 3 à 4 weken. Zou ge
schikt kunnen zijn voor scriptie-onder- 
werp.
*Bouwbedrijf Den Bosch heeft plaats voor 
student-stagiair privaatrecht en bij voor
keur bouwrecht.
*Gemeente Valkenburg zoekt nog steeds 
dringend een student-stagiaire voor de 
afdeling milieurecht.
*EIPA, Maastricht, zoekt student-assistent 
Europees recht voor 6 maanden, 20 uur 
per week, salaris.
*Jurofoon Maastricht zoekt parttime rech
tenstudenten: juridische werkervaring èn 
salaris.
*JURIST in Bedrijf organiseert op 1 maart 

de Individuele Gesprekkendag en op 15 
maart een kantoorbezoek naarTrenité van 
Doorne.

VPT studievertraging

Studenten die door het VPT studievertra

ging hebben opgelopen, kunnen tot 1 
maart 2000 een verzoek indienen tot af
studeersteun. Je kunt je beroepen op de 
notitie die vorig jaar april door dhr. H. 
Spoormans werd gemaakt bij het vaststel
len van de OER.
De procedure werkt als volgt: haal bij 
Dienst Studentenzaken een formulier 
'aanvraag afstudeersteun'. Vul het eerste 
gedeelte zelf in en laat het tweede ge
deelte van het formulier invullen door de 
studieadviseur. Stuur tevens een gemoti
veerde brief naar de decaan waarin je 
aangeeft dat je een aanvraag voor afstu
deersteun indient bij Dienst Studentenza
ken.
Let erop dat je voor 1 maart een verzoek 
indient. Verzoeken die na deze datum bin
nenkomen, worden niet ontvankelijk ver
klaard.

Wetswinkel Landgraaf zoekt nieuwe en
thousiaste medewerkers. Het kost je één 
avond per week (dinsdagavond) en je 
krijgt er veel ervaring en gezelligheid 
voor terug. Bel voor meer informatie: Loes 
(3620738) of Jeroen (3637836) en sollici
teer!

StHRlFTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VERMELDING VAN 

Ï,cATURENUMMER OP BRIEF EN ENVELOP BINNEN 10 

ö*GEN RICHTEN AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE 

Beffende faculteit of dienst (postbus gig, 
*2°° MD MAASTRICHTJ.DE VACATURES STAAN OPEN 

°°R HERPLAATSINGSKANDIDATEN en voor interne 
**n»idaten (= MEDEWERKERS um en wachtgel- 
”tRs>- BIJ GEBLEKEN GESCHIKTHEID HEBBEN HER- 

LAftTSINGSKANDIDATEN de voorkeur.

'Nf°RM ATI E OVER INTERNE EN LIFT-VACATURES KUNT U 

"HNNEN VIA INTERNET (DE HOMEPAGE VAN BUREAU 

M0BlLITEIT ): http://WWW.UNIMAAS.NL/~BURMOBIL 
F Rl) het BUREAU MOBILITEIT,TST. 83179/82207.

^/«ALTH/CAPACITEITSGROEP GVO

JM/V1.0ETE

Om gedrag dat gerelateerd is aan ge- 
dheid en ziekte te verklaren en te beïn- 
eden wordt binnen de GVO veel gebruik 

|A'aakt van verwachtingswaarde-modellen. 
. doel van het project is om deze model- 

n ^itisch te evalueren en te integreren
* kennis over motivationele mechanis- 
n« Waarden en emoties. Het empirisch on- 
2°ek bestaat zowel uit vragenlijstonder

zoek -.1
* dis sociaal-psychologische expenmen- 
Waarin motivationele factoren zoals bijv.

ârden geactiveerd ('geprimed') zullen 
^rden. Verrichten van onderzoek, vastleg- 

Van de resultaten in publicaties en een 
Schrift. Bijdragen aan onderwijs aan 

ç.denten van de FdGW.
ofr®’sten: Afgestudeerd in de Psychologie 
rç Gezondheidswetenschappen; aantoonba- 
fcÄrVar«ng met theoretisch en experimen- 

feodaal-) psychologisch onderzoek, bij 

«peur op het gebied van attitudes, moti-
en emotie. Verder bezit u statistische 

^Methodologische vaardigheden. Eigen 
ArkICat,es zÜn een Pre-

e,dsvoorwaarden: aanstelling voor vier 

de GVO. Na het eerste jaar vindt een 
°DI Uatie p*aats- Uw sa'aris: f2.374,- (1ste jaar, 
,hf°^end tot bruto 4de jaar).
^rMatie: Dr. A. J. M. Dijker, telefoon 043- 
jÈL^I- Omschrijving onderzoeksproject:

retariaat GVO, telefoon 043-3882405.
atptenummer: 042

FDGW/HEALTH/ZORGWETENSCHAPPEN/ MEDISCHE SOCIOLOGIE 

AIO M/V 1.0 FTE

Taken: Het betreffende onderzoek zal wor
den uitgevoerd binnen de divisie "Autonomy 
and Participation" van het genoemde onder
zoeksinstituut. De AIO zal deel uit gaan ma
ken van een internationaal samenwerkings
verband gericht op onderzoek naar verbete
ring van de kwaliteit van leven en zorg voor 
chronisch zieken. Het betreffende onder- 
zoeks-programma bevat interventie- en ob- 
servationele deelstudies. U voert binnen dit 
programma een observationeel longitudi
naal deelonderzoek uit naar de relaties tus
sen "distress, compliance and the course of 
chronic disease" Ten behoeve van de analy
ses zal gebruikt gemaakt worden van grote 
longitudinale databestanden uit de VS en 
Nederland.
Vereisten: Afgestudeerd in Gezondheidswe
tenschappen, Epidemiologie of Psychologie. 
Aantoonbare affiniteit met longitudinale 
data-analyse en interesse in onderzoek op 
het terrein van de adaptieve opgaven van 
mensen met een chronische ziekte. Goede 
beheersing van de Engelse taal in woord en 
geschrift.
Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling voor 4 
jaar. Een deel van de onderzoekstijd wordt 
doorgebracht op de afdeling van de Ameri
kaanse samenwerkingspartner (bijv. 4 perio
des van 3 maanden). Na het eerste jaar vindt 
een evaluatie plaats.
Salaris: f2.374,- in het eerste jaar, oplopend 
tot f4.037,- bruto in het vierde jaar.
Informatie: Dr.G. Kempen of Prof.dr., J.Th.M. 
van Eijk tel. 043-3882204.
Vacaturenummer: 043

FDGW/HEALTH/CAPACITEITSGROEP GVO

AIO M/V 1,0 FTE

Taken: Het betreft een samenwerkingspro
ject met de Gewestelijke Gezondheidsdienst 
(GGD) Midden-Limburg. In dit project 'Ge
meentelijke Gezondheidsinitiatieven in de 
Wijk' zal een procedure ontwikkeld worden 
voor wijkgerichte gezondheidsinterventies 
volgens de community-benadering. De pro
cedure zal ontwikkeld worden middels een 
systematische beschrijving (monitoring) en 

procesevaluatie van de community-benade
ring gericht op niet-roken, gezonde voeding 
en lichaamsbeweging. Het beoogd eindpro
duct is een draaiboek dat als leidraad zal 
dienen voor de implementatie van de com
munity-benadering in andere gemeenten en 
regio's.
Vereisten: Afgestudeerd in Gezondheidswe
tenschappen, sociologie, politicologie, be
stuurskunde, beleidswetenschappen, stads
studies. Interesse in het verrichten van be
leidsonderzoek, goede organisatie- en com
municatievaardigheden.
Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling voor vier 
jaar bij de GVO. Salaris f2374,- bruto per 
maand in het eerste jaar, oplopend tot 
f14037,- in het vierde jaar. Na het eerste jaar 
vindt er een evaluatie plaats.
Informatie: Voor nadere informatie en het 
projectvoorstel en gefaseerd plan kunt u 
contact opnemen met de projectleider mevr, 
dr. A. van de Kar (0475- 311333) van de GGD 
Midden-Limburg of mevr. Dr. E. de Leeuw 
(043-3881235) van de GVO.
Sollicitatiegesprekken: 24 of 31 maart 2000. 
Vacaturenummer: 044

FDGW/ CAPACITEITSGROEP BEOZ

AIO 0.8 FTE/DOCENT 0.2 FTE

voor het project 'kosten-effectiviteit van 
transmurale zorg. Doel van het onderzoek is 
de selectie/ontwikkeling van een methodiek 
waarmee de kosten samenhangend met de 
ontwikkeling, organisatie en verlening van 
transmurale zorg kunnen worden vastge
steld. Deze methodiek dient vervolgens te 
worden gevalideerd en te worden gebruikt 
voor dataverzameling. Dataverzameling 
heeft betrekking op transmurale zorgcases. 
Het onderzoek is zowel kwantitatief als kwa
litatief van aard. Daarnaast dienen er onder
wijstaken te worden verricht, die met name 
liggen op het terrein van Beleid en Beheer 
van de Gezondheidszorg.
Wij bieden: een 0.8 aanstelling als AIO en 
een 0.2 aanstelling als toegevoegd docent. 
Beide voor de duur van vijfjaar.
Vereist: academische opleiding in de econo
mie dan wel in de gezondheidswetenschap
pen met aantoonbare kennis en affiniteit 

met economie; in staat zelfstandig te werken 
en beschikken over de capaciteiten en de 
motivatie voor het verrichten van weten
schappelijk onderzoek; didactische kwalitei
ten; flexibel, bereid en in staat in teamver
band te werken.
Inlichtingen: Prof. Dr. W. Groot, tel. 043- 
3881588 (e-mail: 
wim.groot@beoz.unimaas.nl); dr. A.T.G. Pau
lus, tel. 043 - 388 1706/1 727 (e-mail: 
aggie.paulus@beoz.unimaas.nl) of dr. A.J.A. 
van Raak, tel. 043 - 3881691/1727 (e-mail: 
arno.vanraak@beoz.nl).
Vacaturenummer: 045

ALGEMENE DIENST, FED

MEDEWERKER CREDITEURENADMINISTRATIE M/V 1.0 FTE 

Taken: het registreren, controleren en be
taalbaar stellen van aanvraagbonnen, factu
ren en declaraties via het Financieel Informa
tie Systeem; het geven van informatie over 
de gang en stand van zaken bij de afhande
ling van facturen en aanvraagbonnen tot be
taling en ook bij de behandeling van decla
raties (aan rekeninghouders, crediteuren, de
claranten) en aan externe instanties; het ver
vullen van de kasfunctie.
Functie-eisen: minimaal praktijkdiploma 
boekhouden/MEAO-administratief; een accu
rate wijze van werken; goede contactuele ei
genschappen; ervaring met vergelijkbare 
werkzaamheden strekt tot aanbeveling; be
kendheid met geautomatiseerde systemen; 
goed kunnen functioneren in teamverband. 
Salaris: de functie is gewaardeerd in schaal 5 
(max. f4.012,- bruto per maand CAO NU). In
schaling zal voorshands gebeuren in schaal 4 
(max. f3.815,- bruto per maand CAO NU. Bij 
volledige functievervulling zal bevordering 
naar schaal 5 plaatsvinden.
Informatie: M. Scheepers, tel. 3882161. Deze 
vacature wordt gelijktijdig geplaatst in De 
Limburger. In eerste instantie worden alleen 
interne kandidaten opgeroepen.
Vacaturenummer: 046

FDP/FB

INFORMATICUS/ELECTRONICUS T.B.V. ONDERZOEKSON

DERSTEUNING M/V 1.0 FTE

Vooralsnog voor een periode van twee jaar.

Ten behoeve van de verschillende capaci
teitsgroepen, onderzoeksgroepen en onder
wijs zullen onderzoekslaboratoria ontwikkeld 
en verder uitgebreid worden. Het betreft hier 
voornamelijk onderzoeksvoorzieningen op 
het gebied van taalonderzoek, dierexperi
menteel, biomedische, psychofysiologische, 
gedragswetenschappelijke en medisch-klini- 
sche toepassingen
Taken: Actieve bijdrage bij de ontwikkeling 
van nieuwe onderzoeksmethoden, een zelf
standige en actieve plaats in de ontwikke
ling van software en hardware t.b.v. toepas
singen in de diverse onderzoeksgebieden, 
onderzoekslaboratoria en onderwijsonder
steuning van onderzoekers bij de implemen
tatie van experimentele paradigma's, data- 
acquisitie en de verwerking van data die 
voorbereidt op standaard statistische pak
ketten, diagnosticeren en oplossen van func- 
tioneringsproblemen bij bestaande onder
zoeksvoorzieningen, zorgdragen voor ade
quate documentatie.
Vereisten: Opleiding op HBO niveau bij 
voorkeur technische Computerkunde of in
formatietechniek; bij voorkeur enige ervaring 
op bovengenoemde gebieden in een onder- 
zoeksomgeving.
Salaris: Afhankelijk van opleiding en erva
ring maximaal fl. 6.516,00 bruto per maand 
(schaal 10 CAO Nederlandse Universiteiten).
Informatie: H.M.W.Hamers, tel. 043-3881919, 
e-mail: h.hamers@psychology.unimaas.nl) 
Vacaturenummer: 047

LIFT-vacatures:

101021 Managementassistente/Directiese- 
cretaresse (herhaalde oproep), Hogeschool 
Limburg, 1.0 fte, max. schaal 6.
101026 Database Administration Open Uni
versiteit Nederland, 1.0 fte, max. schaal 9.
101027 Hoofd Personeel en Organisatie, Ge
meente Heerlen, 1.0 fte, max. schaal 15.
101028 Verkeerskundig medewerker, Ge
meente Heerlen, 1.0 fte, max. schaal 11.
101029 Locatiehoofd Studielandschap & In
formatiedienstverlening (S&l) Hogeschool 
Limburg, I.Ofte (min 0.6 fte), max. schaal 0.8 
fte.

http://wWw.facburfdgw.unimaas.nl/studiegids
mailto:e.rhijnsburger@grat.unimaas.nl
mailto:M.Morren@dep.unimaas.nl
mailto:C.Thijs@Epid.UniMaas.NL
http://www.unimaas.nl/%7Eondwfdr/
MAASTRICHTJ.DE
http://WWW.UNIMAAS.NL/%7EBURMOBIL
mailto:wim.groot@beoz.unimaas.nl
mailto:aggie.paulus@beoz.unimaas.nl
mailto:arno.vanraak@beoz.nl
mailto:h.hamers@psychology.unimaas.nl
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ARGYRIS zoekt...... JOUW!!! Voor functies bin
nen het BESTUUR & voor het organiseren van 
een CONGRES.Voor meer info: tel 3883685

Ongeacht of je slaagt voor je rijbewijs krijg je 
bij Mise en Place 25% van je lesgeld terug. 
Vraag naar de voorwaarden! Bel: 3500350

SOCIËTEIT IN DEN OLIFANT VOOR AL UW AF- 
STUDEERBORRELS EN FEESTEN. BRUSSELSE- 
STRAAT 142A. BEL LUCAS VOOR INFO: 
3252656 OF 06-21978364

Onverdeeld gemengd! LAATSTE KANS! Km- 
borrel OGD SOAP MAASTRICHT, Café DE 
TWEE HEEREN, Platielstr. 17-19, op 1 maart 
2000, vanaf 2200 uur!

NENDAZ/4VALLÉES. Proef de voorjaar poeder 
18 maart - 1 april ƒ520,- skipas/chalet. Boek: 
www.nendaz-info.ch of bel: 0041 -272883131

CD VERDIENEN? Als het pand waar je woont 
nog niet bij het KAMERBURO bekend is, vra
gen wij je medewerking! Kijk op de Wel
komstpagina van WWW.KAMERBURO.NET

Gemeub. KAMERS in herenhuis centrum. Vol 
pension.Tel. 043-3500034

Customer relationship Management Con
gress. Subscribe NOW at the MMAstand

***Studentencafé DE UNI*** Iedere woe, don 
en vrij: BIER ƒ1,75, MIXEN ƒ3,50

ICHTHUS Basiscursus Christelijk geloof wo 1- 
3 20.30U Info: bel Thirza 3610887

Het “DOE MAAR DADIENVILLE" FEEST wo 1-3 
Dikke Dragonder v.a. 2230u BACO ƒ2,50

INTEGRAND bestuursinformatie borrel 29 feb 
21:00 OudeTweebergenpoort 2

Start DOLDWAZE WEKEN do 2 maart in de 
OASE. CARIBISCH CARNAVAL door PLUTAR- 
CHUS en AMICITIA

Wie ben ik? Wat wil ik? Wat kan ik? Doe mee 
aan het Oriëntatie traject van AlESEC op 1 
maart!

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Vakantie te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel: 
043-3256162

Het actuele aanbod van STUDENT&KAMER is 
te vinden op internet. Kijk snel op: 
www.maaslandbeheer.nl

CONCERT Ned. Studentenkoor: zo 27-2,14:30 
Centre Céramique. Geen entrée. Info/reserv.: 
010-4670247

PERSONEEL GEZOCHT voor de bediening bij 
EETCAFÉ DE LANTEERN. Enige ervaring ver
eist. Melden aan de bar

BIERPROEFWEDSTRIJD OMH NUCLEUS DU- 
RUS wo 1 maart v.a. 21.30 In den Olifant 
Brus.str 142a 6 speciaalbier = ƒ10

Iets te vieren? Wij kunnen groepen tot 30 
pers, ontvangen. INDONESISCH EETHUIS RU- 
MIJATI, Brusselsestr 33, tel. 3252972

FIRST organiseert op 1 maart 2000 een spor
tieve activiteit i.s.m. ERNST&YOUNG Maast
richt. Aanmelding/info: bel 043-3883588; elke 
werkdag van 10-12 uur

www.ragweek.unimaas.nl

o [jÿÊ ÏÏJ fff!
Speelweek: 24 feb t/m 1 mrt

Prijs

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde.

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster copiëren.lnleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur 

ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.
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CD VERDIENEN? Als het pand waar je woont 
nog niet bij het KAMERBURO bekend is, vra
gen wij je medewerking! Kijk op de Wel
komstpagina van WWW.KAMERBURO.NET

ALLES=DRAMA & ORAKEL-FEEST! "Schots & 
scheef" Bands & DJ 15 mrt Lösstheater

ICHTHUS Basiscursus Christelijk geloof wo 1- 
3 20.30U Info: bel Thirza 3610887

14 mrt UM-SKATEN?T.K. Bauer Skates 39 zgan 
incl alles ƒ150 3619970 (Erica)

Het "DOE MAAR DADIENVILLE" FEEST wo 1-3 
Dikke Dragonder v.a.2230u BACO ƒ2,50

15 maart MMSRC-Congres in AZM. Kaartverk 
28-2 t/m 14-3 GENfac unimaas.nl/~mmsrc

Bankrekening geblokkeerd?? Bij Mise en Pla
ce wordt dit zeer gewaardeerd!! Bel 3500350

ONAFHANKELIJK onderzoek heeft uitgewe
zen dat je BORREL of FEEST het VOORDE
LIGST is in de OASE

Wie ben ik? Wat wil ik? Wat kan ik? Doe mee 
aan het Oriëntatie traject van AlESEC op 1 
maart!

Gezocht: TOPSCORER voor Rugbyteam De 
Maraboes. Training op dins- en donderdag 
om 1900 te Malberg

Zo 19 mrt. Abdij Chevetogne (Ardennen) Sla- 
visch-Byzantijnse liturgie. 8.30u vertrek O.L.V. 
plein 7. Opgave i.v.m. vervoer: tel. 3213854. 
Geen kosten

ADREM AUTO- EN BUSVERHUUR incl. brand
stof! Auto v.a. ƒ49 pd. Bestelbus v.a. ƒ59 
pdagdeel. Personenbus v.a. ƒ91 pd. Heerder- 
weg 33.www.ad-rem.nl 043-3521100

Kijk verder dan je Blokboek. WETSWINKEL 
GELEEN zkt. nieuwe medewerkers in bezit 
van P. Reacties vóór 10 mrt t.a.v. Soll-cie, Post
bus 998,6200 AZ Maastricht

TAFELEN donderdags op TAFELSTRAAT 13 
3215651

INTEGRAND zoekt bestuursleden! Begin in 
maart!

Iedere DO PIEKUUR in de OASE van 22:30 tot 
23:30

Gezocht: HUISHOUDELIJKE HULP, 4 uur p.w. 
3252197

GEZOCHT: SCHRIJVERS VOOR ARTMAGAZINE 
WWW.PAKK.NU

OHD RUSTICUS kennism wo 1&15 mrt 2100u 
Coopers Bar

KAMER gezocht nabij centr. Min 12 m2 max 
ƒ475 3619970

Voor al Uw GALA'S / CARNAVALSFEESTEN 1 
adres! Het Giléke tel. 0032-89-418137 GSM 
0032-75401392 net over de grens

Ben jij opmerkelijk genoeg om de REMARKA
BLE te leiden? Neem contact op met de 
MMA, Abtstr.4 k3.001 of bel 3883779

Het STUDENTEN RECHTSBUREAU is in de Car- 
navalsvakantie GESLOTEN. Daarna zijn we 
weer elke di-wo-do van 10 tot 13 uur geo
pend

Zin om eens echt van het padje te gaan? 
Studentencafé DE UNI draait je iedere don. 
een rad voor ogen: 10 BIER v.a. ƒ 12,50

KINDEROPPAS gevraagd. 1 middag p/w (ma 
of di) v.a. 14.30 uur.Twee jongens: 7 en 10 jr. 
Centrum Maastricht,tel.na 18 uur:3216294

RAG WEEK. 8 t/m 14 april

VROUWENGEZONDHEIDSCENTRUM zoekt 
onbetaalde medewerksters voor begeleiden 
van groepen en individuele hulp. 043- 
3255986. Geboden wordt WERKERVARING!

ARGYRIS zoekt...... JOUW!!! Voor functies bin-
nen het BESTUUR & voor het organiseren van 
een CONGRES. Voor meer info: tel 3883685

Onverdeeld gemengd! LAATSTE KANS! Km' 
borrel OGD SOAP MAASTRICHT, Café DE 
TWEE HEEREN, Platielstr. 17-19, op 1 maart 

2000, vanaf 2200 uur!

Heb je iets te VIEREN? Huur de OASE. Oei 

Roos 043-3210278

Verveel jij je ook zo op dinsdag en woenS' 
dag? Kom dan naar de Coopers Bar, want 
daar zijn iedere dinsdag en woensdag ludie- 

ke activiteiten

FIRST organiseert op 1 maart 2000 een spot' 
tieve activiteit Ls.m. ERNST&YOUNG Maast' 
richt. Aanmelding/info: bel 043-3883588; elks 

werkdag van 10-12 uur

CD VERDIENEN? Als het pand waar je woont 

nog niet bij het KAMERBURO bekend is, vra
gen wij je medewerking! Kijk op de Wel' 

komstpagina van WWW.KAMERBURO.NET

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDAG 

0M12.00 UUR OOK OP INTERNET:

www.observant.unimaas.nl

Universiteitsteam zoekt nog enkele WED- 
STRIJDLOPERS voor de Bata! Geïnteresseerd? 
Bel Ronald 3671514

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel: 
043-3256162

Lekker los in het Löss!! Bel voor het organise
ren van alle mogelijke feesten 043-3253933 
(Victor/Jan)

KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Wekelijks 
nieuw aanbod. STUDENT&KAMER 3215913 of 
www.maaslandbeheer.nl

SPREKEND (over) GOD op de zes dinsdagen 
voor PASEN. fly.to/tafelstraat13, of bel voor 
folder 3215651

Leer het bedrijfsleven van binnen kennen. 
INTEGRAND bestuurinfo-borrel 29 feb 21:00 
uur. Oude Tweebergenpoort 2.3883397

ARGYRIS zoekt...... JOUW!!! Voor functies bin
nen het BESTUUR & voor het organiseren van 
een CONGRES. Voor meer info: tel 3883.685

Onverdeeld gemengd! LAATSTE KANS! Km- 
borrel OGD SOAP MAASTRICHT, Café DE 
TWEE HEEREN, Platielstr. 17-19, op 1 maart 
2000, vanaf 2200 uur!

Niet lullen, zakken vullen!! Bel Mise en Place 
3500350

Wanna get a new relationship? Come to the 
MMAcongress April 19th

ALS ZIEKTE JE LEVEN BEPAALT... open avond 
29-3 Tafelstraat 13 3215651

Gevraagd: z.s.m. DOCENT/STUDENT voor 
conversatieles PORTUGEES.Tel. 043-3218429

FEEST? BULLETJE GEHAALD!! HUUR DE SAU
RUSKROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06- 
26462568

Wassen coupe knippen ƒ28,- HAIRSTYLING 
JOOP ZAMBRA, St. Jacobstr. 11, Maastricht

Grote KAMER te huur van 1 april t/m 31 okt. 
Niet ver van het centrum. Bel: 3639288 (Mir
jam)

Try something different! Indonesian Diner 
RUMIJATI. Studentmeal for ƒ12,50, Brusselse- 
straat 33

BIERPROEFWEDSTRIJD OMH NUCLEUS DU- 
RUS wo 1 maart v.a. 21.30 In den Olifant
Brus.str 142a 6 speciaalbier = ƒ10

RUGBYCUP RICHTING MAASTRICHT. De Mara
boes hebben na een 91-3 overwinning op 
De Bassets de laatste 16 bereikt!

**KAMER vrij. Heerenhuis Adrianus. Bel 
3211295**

Doe bestuurservaring op bij INTEGRAND 043 
3883397

DOLDWAZE WEKEN in de OASE do 2/3 16/3 
6/4 20/4 27/4

Herendispuut RUSTICUS kennism wo 1&15/3 
Coopers Bar

ASSERTIEF ZIJN: 27-3, 17-4 Heiny Eilkes op 
Tafelstraat 12 3215651

ALLES=DRAMA & ORAKEL-FEEST! "Schots & 
scheef" Bands & DJ 15 mrt Lösstheater

Het "DOE MAAR DADIENVILLE" FEEST wo 1-3 
Dikke Dragonder v.a. 2230u BACO ƒ2,50

Ontwikkelingswerkkamp in HONDURAS. Juli. 
Bouwen van een kliniek. 
jsanher@hotmail.com

FEEST? BULLETJE GEHAALD!! HUUR DE SAU
RUSKROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06- 
26462568

Wanna learn about the lastest TREND in mar
keting? Come to the MMAcongress April 
19th

Wie ben ik? Wat wil ik? Wat kan ik? Doe mee 
aan het Oriëntatie traject van AlESEC op 1 
maart!

Universiteitsteam zoekt nog enkele WED- 
STRIJDLOPERS voor de Bata! Geïnteresseerd? 
Bel Ronald 3671514

••♦lets te vieren? Huur Studentencafé DE 
UNI! Bel voor meer info: 043-3259967 of kom 
eens langs

Wo 15 mrt. 20u Pastorie O.L.V.pl. 7 Mgr. R. Bär 
over Oosterse Kerk en Slavische liturgie i.v.m. 
19 mrt

Lekker los in het Löss!! Bel voor het organise
ren van alle mogelijke feesten 043-3253933 
(Victor/Jan)

STUDENTENHAP ƒ12,50. Ook af te halen of 
thuisbezorgen! Brusselsestraat 33 (naast Café 
de Uni) Tel. 3252972

Keihard achteruit en toch winnen! Lente-in- 
tro bij SAURUS. Inschrijven 24-2/2-3 vanaf 
21.00 op de Saurus-kroeg. Info: 3255526

PLAKA GRIEKS - - - - - - - - - - - - - - - - -
RESTAURANT

O.L.VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

speciaal studenten
menu voor ƒ23,-

St. Bemardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-32542 56

STUDENTENPAKKET 
AUTORIJLESSEN

Voor rijbewijs B

Autorijschool 
Peter Janssen

Snelcursus mogelijk!
Vaste instructeur

Vrijblijvende informatie over een voor JC>tJ 

passende rij-opleiding:

043-6041662
06-22240122

Lebora Advies & 
Werving B.V.

is per direct op zoek naar studenten 
die één of meerdere dagdelen per 
week willen werken als
intercedenten-assistant

Lijkt het je leuk om op een 
wervingsbureau te werken en heb 
je bovendien een prettige 
telefoonstem?

Bel dan voor meer informatie 
en vraag naar Hidde Rijpstra 
Tel: 043 - 347 62 95

MAASTRICHT
Studenten-nieuws 

dinsdag en donderdag 
19.00-19.30 uur

107.5 FM ether 93.7 FM kabel

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13

Place Vendôme: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

Harem Suaré: dag. 20.00
Smoke Signals: dag. 20.30
The Five Senses: dag. 21.30; do en za ook 

19.30
Los Amantes del Circulo Polar: dag. 22.00
Film Liga VII: vr 19.30

Crane World: ma t/m wo 19.30

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
The Bone Collector: dag. 18.00 en 21.15; za, 
zo en wo ook 14.30
Toy Story 2: za, zo en wo 14.30
American Beauty: dag. 18.15 en 21.15

Kruimeltje: za, zo en wo 14.30
The Sixth Sense: dag. (beh. ma) 18.30 en 

21.30; ma 18.15
Sneak Preview: ma 21.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Kruimeltje: za en wo 14.15; zo 12.45
The Sixth Sense: dag. (beh. za en zo) 21.30; 

za 22.00; zo 15.45 en 21.30
American Beauty: dag. (beh. za en zo) 18.15 

en 21.15; za 18.45 en 21.45;zo 15.30,18.15 en 
21.15; do, vr, ma en di 14-15
American Pie: dag. (beh. za en zo) 14.30, 

18.45 en 21.45; za 14.30, 19.15 en 22.15; zo 
13.00,15.45,18.45 en 21.45
South Park: dag. (beh. za en zo) 14.30 en 

18.45;za 14.30 en 19.15; zo 13.15 en 18.45
Double Jeopardy: dag. (beh. za) 18.15; za 

18.45

Anna and the King: dag. (beh. za en zo) 

14.00 en 20.30; za 14.00 en 21.00; zo 16.00 en 

20.30
Toy Story 2: dag. (beh. zo) 14.15; zo 13.15 en 

16.00
The Bone Collector: dag. (beh. za en zo): 
18.15 en 21.15; za 18.45 en 21.45; zo 12.45, 

18.15 en 21.15
The Talented Mr. Ripley: dag. (beh. za en zo) 

14.00 en 20.30; za 14.00 en 21.00; zo 16.15 en 

20.30
Bicentennial Man: dag. (beh. za en zo) 

18.10;za 18.40;zo 13.00 en 18.10
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Van Dis:"lk ben een vreselijk persoon 
om te interviewen"

een spof' 
G Maast- 
3588; elke

je woon1 

id is, vræ
de Wel' 

3.NET

ff zitten weinig studenten, maar 

veel veertigers in de theaterzaal 

Van de Bonbonnière. Hier zal van- 
avond een interview worden gehou-

met Adriaan van Dis, in het ka
der van Studium Generales cultuur- 

café. De barokke zaal is rood ver-

en lijkt de ideale omgeving 

ï0°i' een intellectueel gesprek.

f'e filosoof Frans Boenders, die ook in
terviews doet voor de BRT, mag van- 
av°nd de vragen stellen. Zijn inleiding 
ls tamelijk uitgebreid; hij jast het hele 
°®uvre van Van Dis erdoor en geeft 
telfs hier en daar kritiek. Als Van Dis 
®'ndelijk aan het woord komt, zegt hij: 

ben nog nooit zo mooi ingeleid." En 
n°g nooit zo lang, hoor je hem denken, 
be ironie ontgaat Boenders.
be avond draait om het thema 'oorlog' 
lri het werk van Van Dis. Hij heeft in zijn 
'even immers veel met oorlog te ma- 

*eri gehad. Niet alleen is hij een kind 
van de zogenaamde 'tweede generatie' 
eri is hij opgevoed door getraumati
seerde ouders, ook heeft hij in Mozam- 
D|gue actief de kinderoorlog opge- 
*°cht. Zijn semi-autobiografische ro- 
teans zijn bijna allemaal doortrokken 
*at1 oorlog.
oenders zit er een beetje voor spek en 

D°nen bij, maar stelt bij tijd en wijle 
teferessante vragen. Zijn de rollen van 
eul en slachtoffer niet vaak in één en 

^Zelfde persoon aanwezig? Een direct 
I ar,twoord geeft Van Dis nooit. Hij ver- 
I geroutineerd de verhalen van zijn 

)?ugd. Het publiek hangt aan zijn lip- 
I Hij spreekt meeslepend en het lijkt 
I te^ens alsof het verhaal een relevante

Van Dis (rechts) denkt na (foto Philip Driessen)

pointe zal hebben. Die pointe komt uit
eindelijk niet, maar dat valt haast niet 
op.
De schrijver lijkt de gestelde vragen 
met zijn welsprekendheid te ontwijken. 
Doet hij dat expres? Van Dis in de pau
ze: "Nee. Ik denk dat ik een vreselijk 
persoon ben om te interviewen. Ik ben 
namelijk niet vast te pinnen op een 
lopend verhaal. Ik heb een associatieve 
geest."

Van Dis leest voor en vertelt anekdotes. 
Hij wilde het boek Indische Duinen eerst 
Dood aan de familie noemen, maar de 
uitgever en de christelijk boekhandel 
waren daar op tegen. Uit het publiek 
komt de vraag of Van Dis zijn verhalen 
op CD heeft staan, zo mooi kan hij ver
tellen. "Wendt u zich tot de blindenbi
bliotheek," antwoordt hij, om vervol
gens te vertellen dat er inderdaad ook 
een CD is uitgebracht.

Als Van Dis beweert dat de mensen 
vaak te ver van hun gevoel afstaan, 
vraagt Boenders of dat niet precies is 
wat één of andere onbekende filosoof 
ooit beweerde. "Ik vind het aardig dat 
het dingen zijn die anderen al gezegd 
hebben. Daar had ik altijd al een zwak 
voor," zegt Van Dis met een knipoog 
naar de plagiaataffaire, waar hij lang 
door geplaagd is.Tegenwoordig kan hij 
er klaarblijkelijk om lachen.

Voor de kenners komt er deze avond 
niet veel nieuws naar boven. De relatie 
met zijn Indische vader moet hij zich
zelf nog steeds uitleggen en hij is nog 
lang niet klaar met de vraag naar zijn 
identiteit. Maar Van Dis die voorleest uit 
zijn romans, daar kun je uren naar luis
teren.

Bas Belleman
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Indianenfilm vermijdt clichés 
•net succes

Oversekste knaapjes in 
'American Pie'

, new film from the heart of native 
f. fterica" zo wordt Smoke Signals op af- 
fo^tes aangekondigd. Het is de eerste 

111 Waarin vrijwel alleen maar india- 
n meespelen, maar die niet vol zit

Wigwams en vredespijpen.
tetor en Thomas wonen in het india- 

$. Reservaat Coeur d'Alene in Idaho, 
tefs hun eerste levensjaar zijn ze al 

■j.^ elkaar verbonden omdat baby 
Orhas door Victors vader uit een 

^a|Tdend huis is gered. Zoals zo veel 
toners van het armoedige reservaat,

v vader Arnold aan de drank en 
aat hij zijn gezin. Niemand weet 

aarheen
<o’r,t .

twintig jaar na de brand sterft de 
n die in Phoenix blijkt te wonen, 

g^^el de jongens uit elkaar zijn ge- 

^6|d, nemen ze samen de bus om de 
Van Arnold op te halen. Onderweg 

$(ll|Sen de praatgrage Thomas en de 
stoere Victor geregeld met elkaar, 

$tr8r er groeit ook respect. Uiteindelijk 
mt°°'en ze met zijn tweeën Arnolds as 
H0°Ver een rivier.
j wel een fj|m met indianen, gaat 

*e Signals nauwelijks over Ameri

ka's natives en hun leefwijze. Belangrijk
ste thema is of Victor zijn overleden 
vader kan vergeven dat hij hemzelf en 
zijn moeder in de steek liet. Dit doet hij 
uiteindelijk wel. De worsteling die hier
aan voorafgaat, is het zwakke punt van 
de film: veel diepgang is er niet.
Gelukkig maakt het ontbreken van 
standaard indianenromantiek veel 
goed. Regisseur Chris Eyre laat zien dat 
reservaten geen paradijzen vol vredige 
indianen zijn, maar saaie dorpen vol 
armoede en met vaders die hun kinde
ren slaan. Ook de relativerende humor 
is een pluspunt. Keer op keer neemt 
Eyre met scherpe grappen stereotype 
beelden over indianen op de hak. Ver
der verdient het sterke gebruik van 
flash-backs aandacht. Thomas kan als 
twintiger een deur open doen en ver
volgens als tiener naar buiten lopen 
zonder dat het gekunsteld is. Het Parool 
vindt dit echter niet doorslaggevend 
en spreekt niet helemaal terecht van 
"...een tamelijk clichématige roadmo- 
vie, waarin nu eens niet twee blanken 
maar twee jonge indianen op pad 
gaan"

Roel Willems

★

Onder het motto'we'll all get laid befo
re we graduate' richten vier Amerikaan
se middelbare scholieren een genoot
schap op om vóór het eindexamen- 
feest ontmaagd te zijn. De film Ameri
can Pie volgt de heren van de schep
ping in hun pogingen om de meisjes te 
verleiden.
Alleen wil dat niet zo erg lukken. Hope
loos onervaren en gedreven door gie
rende hormonen probeert ieder het op 
zijn eigen manier. Jim lukt het om een 
gewillige uitwisselingsstudente het 
bed in te krijgen, maar verprutst de 
boel door het live op Internet uit te 
zenden. Sportfanaat Oz papt aan met 
koormeisje Heather (Mena Suvari, be
kend van American Beauty), maar om 
haar te veroveren dient hij wel zijn bot
te manieren af te leren. Kevin krijgt het 
'I love you' maar niet over zijn lippen en 
daardoor wil zijn vriendinnetje, ook 
nog maagd, de grote sprong in het die
pe nog niet wagen. Finch tenslotte 
pakt het handig aan door allerlei ge
ruchten te verspreiden, maar wordt la
ter, letterlijk, te kakken gezet.
Die luidruchtige wc-scène jatte debu

terend regisseur Paul Weitz uit Dumb 
and dumber. There's something about 
Mary bracht hem op het idee om ie
mand een biertje-mét te laten drinken. 
En dan hebben we het hier niet over 
een klodder mayonaise. Zelf verzonnen 
is het gebruik van een warme appel
taart om een indruk te krijgen van de 
vrouwelijke anatomie. Kortom, Ameri
can Pie staat bol van de puberale on- 
derbroekenlol. Dat de film daarin soms 
wat ver gaat, bewijzen de vier her- 
montages die in de Verenigde Staten 
nodig waren om het geheel door de 
keuring te krijgen.
Volgens www.movie.nl zit er in het vrij 
slappe script niet genoeg stof om ook 
het oudere publiek te blijven boeien.
Het zou echter geen Amerikaanse film 
zijn als er op het eind geen boodschap 
in verstopt zat. Maar de kijker zou ook 
tot de conclusie kunnen komen dat hij 
in het vervolg de appeltaart beter kan 
laten staan.

Rutger Hondelink

Gratis concert 
studenten
kamerkoor
Het Nederlands Studenten Kamer
koor geeft zondag 27 februari om 
half drie een gratis concert in Centre 
Céramique (de nieuwe stadsbiblio
theek). Het koor dat geleid wordt 
door dirigent Hans Leenders van het 
Maastrichtse Studium Chorale is op 
dit moment bezig met een tournee 
langs verschillende universiteitsste
den en brengt vooral modern werk. 
Slechts één van de ongeveer dertig 
koorleden studeert aan de Universi- 
teit Maastricht. Een auditie eind vorig 
jaar leverde veel meer Maastrichtse 
belangstellenden op, maar het niveau 
was beneden peil, volgens Nienke 
Benschop van het NSK."lemand vroeg 
zelfs of je noten moest kunnen lezen." 
Een verklaring voor dat lage niveau 
kan ze niet verzinnen. "In Maastricht 
moet toch voldoende talent zijn."

Jan Buevink

3.NET
http://www.movie.nl


Drama
Rik en ik gaan naar een toneelstuk van 
Alles=Drama. Het Kumulustheater ligt er 
donker bij, maar voor de ingang keuve

len wat vrienden van de acteurs. Hier 
moet het zijn, want hier is het altijd. We 
halen onze reservering op.
Met kaartje en boekje lopen we naar een 
tafeltje in de foyer om nog wat te zitten. 
Aan de hand van de foto's bij de namen 
proberen we te voorspellen wie wat zal 

spelen.

“Volgens mij is hij de moordenaar." 
“Echt? Maar hij kijkt zo lief. "

Naast ons zit Machteid Roede, een vrouw 
die nooit afwezig lijkt te zijn bij dit soort 
gelegenheden. “Pas maar op, "zegt ze te

gen haar vriendinnen en wijst naar mij, 
"hij schrijft alles op" Bij deze dan.

Iemand komt uit zijn rieten stoel en 
loopt in de richting van de klapdeuren 
die naar de zaal leiden. Haastig staan 
alle anderen ook op. Zo snel mogelijk, 
maar tegelijkertijd zonder te rennen, 
stapt iedereen beleefd in de rij. Met zijn 
allen blijven we vijf minuten op de plaats 
staan wachten tot de zaal open gaat. We 
hadden net zo goed nog een drankje 

kunnen nemen.

De zaal gaat open. Er wordt beschaafd, 
maar vastberaden gedrongen. We willen 

de beste plaatsten.

“Hee, Belleman!"

Ik kijk naar links en daar blijkt een regis

seuse te zitten die ik ken. Ze wil deskun

dig overkomen. Ze beweert het stuk zelf 
ook eens gespeeld te hebben en merkt 
op dat de acteurs wat weinig speelop- 
pervlak hebben.

"Daar zullen ze wel aan gedacht heb

ben," antwoord ik. Het is een mooi decor. 
Rik vraagt me waarom ik mensen ken 
die al voor de voorstelling hun oordeel 
klaar hebben. "Zo hebben je ouders je 
toch niet opgevoed?"

De voorstelling heeft een subtiel licht

plan. Het decor geeft een benauwende 
indruk. Het is een mooie, ijzingwekkende 

opvoering.
Het Nederlandse publiek geeft vrijwel per 
definitie een staande ovatie, maar deze 
keer heeft niemand de kracht om over

eind te komen. Dat is een compliment. 
De zaal is platgespeeld. Na zo'n voorstel

ling blijf je zitten.
Rik en ik lopen zwijgend naar de tafels in 
het theatercafé. Het voelt niet goed om 

intellectueel na te praten, maar we doen 
het toch. Het was een vondst om alle 
beleefde Engelse constructies zo nadruk

kelijk aanwezig te laten zijn zonder kruk

kige vertaling; dat gaf een klassieke, ge

laden sfeer. Tevreden over ons afgewo

gen oordeel bestellen we wat.

De acteurs hebben zich afgeschminkt en 
lopen verwachtingsvol om zich heen kij

kend de foyer in. Het publiek stormt op 

hen af als hyena's op hun prooi. Iets van 
de glorie van de acteurs straalt af op de 

toeschouwer die met hen praat en een 
pilsje aanbiedt.

Er wordt gezoend, gelachen en op schou

ders geklopt. Ik weet een vriend van mij 
te spreken, maar al na een paar secon

den tikt iemand op zijn schouder. "Ik wil

de even zeggeq dat je echt keigoed hebt 
gespeeld." En weg is de acteur. “Ik zie je 
morgen!" roep ik hem na. Zag iedereen 

dat ik hem ken?

U/ot zei Shakespeare ook als weer? All 
the world's a play?

Belleman

Nu is het een hotel, maar vroeger, 
ja vroeger! woonden er mensen. 
Ik herinner me een pianolerares, 
een kunstschilder en een leraar 
fluit aan het conservatorium. Ook 
was er een slotenmaker die het pa
leis van Idi Amin van veilig
heidssloten had voorzien en die op 
verkiezingsdagen bejaarden en 
gehandicapten van huis haalde om 
ze op de PvdA te laten stemmen. Als 
laatste woonde er een universitair 
docent die aan de straat een enor
me struik had geplant.
Hun plaats is ingenomen door be
woners voor één nacht. Ze zitten in 
bad en liggen in bed, dan gaan ze 
weer weg. "We hebben genoten", 
schrijven ze in het gastenboek, 
"heerlijk hotel, heerlijke stad."

Vorige week was het feest in het hotel: 
na een intensieve verbouwing werd een 
nieuwe vleugel geopend, waardoor de 
capaciteit in één klap werd opgevoerd 
van 6 tot 15 kamers. Diverse omwo
nenden namen de gelegenheid te baat 
een kijkje te nemen: als buurtbewoner 
kom je nu eenmaal niet gauw in zo'n 
hotel, zelfs wie vreemd wil gaan doet 
dat bij voorkeur niet naast de deur.
Men bewonderde de vernuftige manier 
waarop het oude. pand was heringe
deeld, een labyrint van kamers en gan
gen, iedere kamer een ietsje anders in
gericht, met zijn eigen kleur en atmo
sfeer.
Zoals pa en ma Mora in de jaren 50 een 
bij de Chinees gekochte loempia uit el
kaar pulkten om te kijken wat erin zat, 
zo heeft het echtpaar Augustinus de af
gelopen jaren menig binnen- en buiten-

24
De rij voor de mensa bewoog nauwe
lijks.
"Wat ga je met het geld doen?" wilde 
Jelle weten.
"Ons trakteren" stelde Heleen voor.
“Ski's kopen',' antwoordde Naomi
"Weten jullie trouwens nog iemand die 
mee wil?” vroeg Jelle.
Naomi schudde haar hoofd. "Waarom 
gaan we niet gewoon met z'n drieën?" 
"Omdat vier een stuk goedkoper is" zei 
Heleen.
"Ik zou mijn broertje nog kunnen vra
gen'; zei Naomi en pakte haar mobiele 
telefoontje.

"Hoe weetje trouwens dat het geld dat 
jullie gekregen hebben niet genum
merd is?; vroeg Jelle toen ze de voice
mail van haar broertje had ingespro
ken.
"Gekregen?)'zei Naomi."Verdiend zal je 
bedoelen.”
"Jelle heeft wel gelijk';zei Heleen,"straks 
wil je ergens betalen en dan krijg je 
alsnog de politie op je dak'!
"Willen jullie nu dat ik trakteer of vin
den jullie dat ik mijzelf moet aangeven 
bij de politie?"
"Als je ons nu eerst trakteert';zei Jelle.
"Dan zien we daarna wel weer verder'; 
vulde Heleen aan.
Ze waren inmiddels aan de beurt. Nao
mi koos voor de vegetarische maaltijd.
“Neem je geen Chinese roerbak?: vroeg

Dister op locatie

Les charmes

Les Charmes aan de Lenculenstraat (foto Philip Driessen)

lands hotel binnenstebuiten gekeerd, 
om de juiste mix te bepalen tussen 
huiselijkheid en anonimiteit.
Het resultaat wordt door de gasten als 
authentiek Maastrichts ervaren, maar 
dat is het natuurlijk niet. Het is de hotel
variant van het postmodernisme, waar
bij je van alles en nog wat combineert, 
ouderwetse meubels en moderne bed
den, grappige posters en statige kroon
luchters, vergane glorie en sanitair van 
nu. Les Charmes heet het op z'n Frans, 
maar achter de balie spreekt men op z'n 
Nederlands Engels.
"Nou nou'! men was vol lof, "het is het 
stofen de overlast waard geweest."

Eigenaar Thei Augustinus nam de com
plimenten moeiteloos in ontvangst: hij 
had niet anders verwacht.
Wat was hij eigenlijk van plan met de 
stoepgroente die de man van de univer- 
siteit bij de voorgevel had nagelaten: 
mocht het blijven of moest het weg?

Jelle verbaasd.
“Vorige keer smaakte het naar poes." 
"Hoe smaakt poes?"
"Dat zal je zo wel merken."

"Het ruikt in ieder geval wel naar poes'; 
zei Heleen toen ze een tafel hadden 
gevonden.
Jelle nam een hap en gaf demonstra
tief te kennen dat het hem goed 
smaakte."Hebben jullie al bedacht hoe 
je dit jaar met carnaval gaat?: vroeg 
Jelle.
"Ik ga zoals ieder jaar als onzichtbaar'; 
zei Heleen beslist.
"En jij?'! vroeg Jelle.
"Hans had bedacht dat we als sushi 
zouden gaan'; zei Naomi.
"Ik wilde eigenlijk als apenstaartje'; zei 
Jelle toen grijnzend, "maar misschien 
moet ik eerst Hans eens vragen of hij 
een beter idee voor mij heeft'!
Naomi prikte met haar vork in Jelle's 
bord. "Volgens mij zitten er ook poe
zenharen doorheen.”

Om zeven uur kwam Naomi aan bij het 
callcenter.

De gastheer streek eens onder zijn neus 
waar zijn eigen stoepgroente groeide, 
het zou hem overduidelijk worst wezen. 
Wat hem zorgen baarde was het straat- 
lawaai in het weekend, de hotelgasten 
werden er bang van, dat was niet goed. 
Ach, hoe gaat dat op zo'n bijeenkomst, 
men drinkt een glaasje, verstouwt een 
hapje, bespreekt de toestand in de 
straat: wie waren er niet allemaal ver
dwenen (zie begin), kinderen waren er 
ook al niet meer, en nu wilde de ge
meente ook nog een nieuwe bestrating, 
of de oude niet mooi genoeg was, met 
die nat glimmende keien onder geel
achtig lantaarnlicht. Zonder kasseien zal 
die straat nooit meer zijn wat hij was.
Maar de fietsers dan, die over dat onge
lijke plaveisel moeten hobbelen?
Niets tegen fietsers, maar hun ongemak 
vormt tegelijk een bron van troost. Hun 
gepijnigde kreten, hun gemaltraiteerde 
achtersten, de geknepen castratenstem
metjes als ze hun weg vervolgen: het is

In gedachten zette ze haar hoofdset op 
en liet ze de computer een nummer 
draaien.
"Goedenavond, u spreek met Esmeral
da Bremers, zou ik u een paar vragen 
mogen stellen over het gebruik van 
groenten?"
“Mag ik vragen hoe oud u bent?"
"Woont u alleen of samen?"
"Heeft u kinderen?"
"Hoe oud?"
"Eet u wel eens groenten bij het ont
bijt?"
"Bij de lunch."
"En bij het avondeten, kiest u dan voor 
groenten uit blik of uit een potje?" 
"Welke groenten hebben we het dan 
over?"
"En vers?"
"Gebruikt u ook wel eens paprika?" 
"Heeft u een voorkeur voor de kleur?"
"Goed, dan weet ik genoeg, bedankt 
voor uw medewerking." ”

Om tien uur kwam Naomi thuis en trof 
Hans staand op een stoel voor haar 
boekenplank aan."Ik wilde je verrassen',' 
zei hij toen Naomi binnenkwam. 

een kleine genoegdoening voor het 
vasthoudende groepje bewoners dat 
sinds jaar en dag zucht onder nachte 
lijke opstootjes, pogingen tot same11' 
zang, braakgeluiden, geroffel op de rui' 
ten, luidkeelse liefdesbetuigingen; 'kul 
ikkrijgjeweljgebel.

En wat ben je nu van plan, Thei, een 
nieuw hotel?
Misschien, misschien, eerst eens een 
poosje in oude auto's rondtoeren, de 
mooie meneer uithangen, vakantie vie- 
ren, een potje golfen natuurlijk, die ulti®' 
me vorm van vrijetijdsbesteding waarbij 
je een balletje wegslaat en er is nie' 
mand die het terugslaat.

Jules Dister

Dister op locatie verschijnt eens per veertien dagel] 

op deze plaats

Stude 
dreint 
barok

h.

Naomi keek naar de stapel CD's e(1 
boeken op haar bureau.
"Verrassen?" vroeg ze.
"Kijkj zei Hans en wees op de al in9e 
richte plank,"die ligt nu op volgorde. 
"Dus?'!vroeg Naomi
"Dan kan je je boeken makkelijker vin 
den als je ze nodig hebt."
Naomi liep door de kamer en zette de 

televisie aan.
"Moet je niet studeren?'; riep Hans va11 
uit de andere kamer. ra*d Va

Toen na anderhalf uur zappen eindelijk 
een detective begon waar Naomi zin1,1 
had, ging de telefoon. Naomi zette het 
geluid uit en nam de hoorn op.
"Wie was dat?'; vroeg Hans toen NafF11 
ophing.
"Mijn broer, dat hij geen geld heeft 0,11 
mee te gaan skiën."
"Dus?"
"Gaan we gewoon met z'n drieën."
"Zal ik meegaan?"
Naomi zette het geluid van de TV >Ree< 

aan. "Jij mag met jouw knie toch n1 
skiën?"
"Dan ga ik toch langlaufen."
Naomi pakte een koekje.
Hans pakte de telefoon. "Zal ik 
even bellen?"

Micha Werth®'1’’
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