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paragraaf over de toewijzing van on
dersteunend personeel,-de oude zal na
melijk worden herschreven, kondigde 
decaan Maarse aan. Daarin werden de 
gamma's weer wat ruimer bedeeld. De 
rest van de raad vond uitstel niet no
dig.
Maarse liet weten nog steeds weinig 
begrip te hebben voor de klachten van 
de bèta's. Volgens hem scoren zij "bui
tengewoon goed" in de brede onder
zoekstrategie, is bovendien ook dit for
matieplan hen allesbehalve ongunstig 
gezind en zal straks nog een derde her
verdeling van facultaire middelen 
plaatsvinden wanneer eenmaal de 
huisvestingslasten worden doorbere
kend. Maarse:"De prijzen voor laborato
ria liggen honderden guldens per vier
kante meter hoger dan die voor gewo
ne kamers. Dat betekent dat er op
nieuw een forse verschuiving van gam
ma naar bèta zal optreden."
Het ziet er niet naar uit dat de bètag
roepen nog op een andere wijze hun 
gram kunnen halen bij het bestuur. 
Maarse:"Ik ben over dit onderwerp uit
gepraat. Meer argumenten heb ik niet."

Wammes Bos

Vader eist collegegeld terug
Een vader van twee studentes commu
nicatiewetenschap dient een schade
claim van ruim 30.000 gulden in bij de 
Universiteit van Amsterdam. De oplei
ding is onlangs vernietigend beoor
deeld door de inspectie van het onder
wijs.
De vader eist twee jaar collegegeld te
rug, plus kosten voor het levensonder
houd van zijn dochters. De twee deden 
naar zijn mening "geen mallemoer" en 
haalden toch redelijke cijfers. Inmiddels 
snapt hij waarom.
De inspectie heeft een rapport uitge
bracht waarin staat dat de Amsterdam
se opleiding ondanks eerdere kritiek 
met "ernstige tekortkomingen" kampt. 
De studie is zeer gemakkelijk, de stu-

Student moet zelf naar de
universitaire stembus
Wie dit jaar een stem wil uitbrengen 
tijdens de universitaire verkiezingen, 
moet zelf naar het stembureau komen. 
Vanaf 2001 kan iedereen via zijn com
puter stemmen. Een stembiljet opstu
ren kan niet meer. Studenten op stage 
of in het buitenland, kunnen iemand 
van dezelfde geleding machtigen.
Dit blijkt uit het aangepaste kiesregle
ment voor de universiteitsraad, de 
dienstraad en de faculteitsraden. De 
kiezer heeft volgens djt reglement niet 
meer veertien dagen de tijd heeft om 
een juiste keuze te maken, maar slechts 
drie dagen. Dit ondanks protesten van 
de studenten in de universiteitsraad. Zij

endenten krijgen te weinig college 
moeten het doen met onervaren do
centen.
Woordvoerster Tineke Jong van de UvA 
zegt van geen claim te weten. "Ik heb 
het nagevraagd, maar er is niks binnen 
gekomen." Zij wil dan ook niet reage
ren.
"Wij zeggen al geruime tijd: niet goed, 
geld terug" reageert voorzitter Fransien 
van ter Beek van de landelijke studen
tenvakbond LSVb. Ze noemt de claim 
zeer begrijpelijk."Het produkt blijkt niet 
goed. Dan is het logisch dat je je geld 
terugvraagt. Dat heb je immers hard 
nodig voor een studie ergens anders." 
(HOP) 

pleitten afgelopen donderdag tijdens 
de vergadering voor een uitbreiding 
naar vijf dagen. Meer stemdagen zou 
de opkomst zeker ten goede komen, 
klonk het. Collegevoorzitter Dittrich be
twijfelde dat:"Misschien is zelfs het om
gekeerde het geval." Ook zag hij niets 
in de herinvoering van het schriftelijk 
stemmen voor mensen op stage. "De 
volmacht stelt iedereen in staat om te 
stemmen."
De eerstvolgende verkiezingen (alleen 
voor de studentengeleding) zijn half 
mei gepland. (RJ)

Studenten
prinses
"Debbie de Eerste klinkt toch stukken 
beter dan Peter de Tweede" zegt Jan 
Andries Kruysifix van herendispuut Epi
curus. Met veel bombarie maakte het 
Maastrichtse dispuut afgelopen woens
dagnacht (11 minuten over twaalf), op 
het carnavalsfeest in de Bonbonnière, 
de eerste stadsprinses bekend.
Epicurus wil met de benoeming van 
een prinses allerminst een maatschap
pijkritisch, vrouwvriendelijk statement 
maken. "Zie het maar als een vette 
knipoog naar de Tempeleers'I zegt 
Kruysifix. “We doen het puur en alleen 
om Maastrichtenaren, die hierover in 
de media hele discussies hebben uit
gevochten, op de hak te nemen." 
Prinses Debbie Essers (30) - "de beruch
te barvrouw van café C'est la Vie" - is 
geboren en getogen in Maastricht, een 
bekend gezicht in de studentenwereld 
en "begenadigd met een uiterlijk waar 
elke man steil van achterover valt" De 
drie officiële criteria waaraan prinses 
carnaval volgens Epicurus moet vol
doen. Debbie de Eerste, uitgedost met 
boa en diadeem, werd op het feest on
dersteund door een Raad van Vier, 
waarin Epicuristen zitting hielden.
De proclamatie moet uitmonden in 
een rijke en lange traditie van stads
prinsessen. De dispuutsleden menen 
dat carnaval in opkomst is onder stu
denten. Het is niet langer "dat grote 
enge feest van Maastrichtenaren" De 
kroeg van Epicurus - de (Jni - is dit jaar 
voor het eerst open met carnaval. (MT)
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"Die tape 
kunnen 
we door 
de plee 

spoelen"

Zaterdag in Nijmegen ging het 

knudde, maar afgelopen zondag, tij

dens het concert in Maastricht, was

Caspar Vlaar (20), tweedejaars stu

dent European Law School en tenor 

bij het Nederlands StudentenKamer

koor, weer helemaal bij stem. Jam

mer van de rinkelende koffiekopjes 

en in en uit lopende mensen in het

Centre Céramique.

Foute boel
"Ik heb goed nieuws en slecht nieuws" aldus 
een vriend, vlak voor een afspraak. "Het slech

te nieuws is dat ik niet kom, het goede dat ik 
verliefd ben." Je voelt hem door de telefoon 
heen stralen.

"Als ik het dus goed begrijp kom je niet omdat 
je verliefd bent."

"Ja, inderdaad. Het is allemaal nog zo vers. We 
zitten de hele tijd aan elkaar te plukken, dus 
je begrijpt, ik kom niet. “Foute boel. Je begrijpt 
het dus helemaal niet. Niets is zo katterig om 
als vriend opzij gezet te worden voor een ge

liefde. Er moet aan een liefdesnest geknutseld 
worden en er zijn ineens zoveel dingen die je 
alleen met een partner schijnt te kunnen 
doen. Valt het liefdesnest onverhoopt uiteen 
dan mag jij alle ellende aanhoren en ben je 
als vriend weer even in de gratie. De eerste 
keer ben je nog licht vergevingsgezind, ten

minste als de ander door het stof kruipt en je 
ervan overtuigt het leven te beteren, de twee

de keer niet meer. Foute boel dus.

Vriendschappen zijn ingewikkeld. De dreiging 
van mislukking loert geduldig en voortdu

rend op de achtergrond. Verschijnt er een

Caspar Vlaarftweede van links), tenor bij het Nederlands StudentenKamerkoor, zong afgelopen zondag weer de sterren van de hemel (foto Philip Driessen)

Vrijdag 25 februari. Vandaag mis ik 
mijn onderwijsgroep. Het lukt me ge
woon niet om de bijeenkomst goed 
voor te bereiden. Ik moet al een week 
studie inhalen vanwege de repetitie- 
week van het Nederlands Studenten
Kamerkoor. En bovendien moet ik an
ders haasten om de trein naar Utrecht 
en dus het concert te halen... Goed 
excuus, toch?
Nu ben ik ruim op tijd, ondanks dat ik 
mijn camera was vergeten en dus op 
en neer moest skeeleren naar mijn ka
mer in Kanne.
De Utrechtse kerk is afgeladen vol (zo'n 
driehonderd mensen), gaaf! Dan weet 
je weer waar je het voor doet. Het is 
net of je automatisch iets beter je best 
gaat doen, kunt doen. Zelf moet ik drie 
keer bijna janken vanwege de aangrij
pende muziek. We mogen twee keer 
terugkomen voor een toegift.

Zaterdag. Vanochtend vroeg op. Mijn 
oom geeft een house warmingparty en 
heeft een wandeling georganiseerd. Ik 
wil graag mee, bovendien heeft hij mij 
gevraagd foto's te maken, dus ik moet 
eigenlijk wel. Ik ben niet zo moe, terwijl 
ik gisteravond nog tot laat heb zitten 
kletsen met Guido bij wie ik ben blijven 
slapen. Toch wel een stuk gemakkelij
ker: niet van Utrecht via Maastricht naar 
Nijmegen, maar via Doorn.
's Avonds in Nijmegen gaat het knudde.

partner in spe in je gezellige vriendschaps- 
duo, die jij niet ziet zitten of die jou niet ziet 
zitten? Foute boel. Je kunt natuurlijk subtiel 
proberen de ander te overtuigen de geliefde 
te dumpen, maar succes is niet verzekerd. 
Waarschijnlijker is dat je opgescheept zit met 
een ongewild trio en dat de vriendschap 
langzaam doodbloedt. Natuurlijk zijn ze er: 
de vriendschappen die wel bestand zijn tegen 
een drie- of vierhoeksband, sterker nog, waar 
dat zelfs wonderlijk goed gaat. Ook dan loert 
gevaar: in de komst van een nieuwe speler in 
het spel, het kind. Het kind huilt, lacht, poept, 
piest en slurpt veruit de meeste aandacht op. 
Heb je allebei kinderen dan is er, in de drang 
van het gezin, nauwelijks tijd om elkaar te 
missen. Maar o, gruwel, wat als één van bei

den helemaal geen nazaat wenst of, erger 
nog, een hekel heeft aan dat kleine gespuis. 
Dodelijk zijn de gesprekken die nog maar één 
onderwerp lijken te hebben. Jaloezie, gevoel 
van afstand komen in volle glorie opzetten en 
zie daar maar eens jofeltjes doorheen te ko

men met zijn allen. Voor je het weet is het 

foute boel.

Last van mijn stem. Ik word er chagrij
nig van; tijdens de repetitieweek doet 
hij het gewoon de hele tijd ondanks 
dat we toch echt de hele dag (van 10 
tot 10) repeteren. Waarom nu opeens 
niet? Er zijn ook nog te weinig bezoe
kers.
Ik ga vroeg naar bed, denk ik, maar dat 
lukt natuurlijk niet. Ik blijf toch nog 
maar even met mijn moeder napraten. 
Zij vond het concert wel mooi en heeft 
niet gehoord dat ik zo ongeveer stond 
te playbacken.Gelukkig maar.

Zondag. Klik! Het geluid van Philips ca
mera vermengt zich fantastisch met de 
kakofonie van rinkelende kopjes en 
schoteltjes. Alsof het nog niet moeilijk 
genoeg is mijn concentratie bij de diri
gent te houden. Verder: televisiecame
ra's, mensen die in en uit lopen. 'Het 
Centre Céramique verrast, informeert 
en amuseert' en het blijkt ook nog een 
'serene kathedraal' te zijn waar onze 
'verstilde' muziek schitterend tot zijn 
recht zal komen. Phrmmmpf, prrrrt. 
PING! Weer een espresso klaar! Maar 
nee, ook na de pauze willen ze het

Hoe bijzonder zijn dan die vrienden 
voor wie je speciaal bent, bij wie je 
midden in de nacht terecht kunt, 
die je geweldig blijven vinden ook 
al doe je de raarste dingen, die je 
fijntjes op je wat mindere kanten 
wijzen, die alles van je weten, die 

genieten simpelweg omdat jij ge

niet, die naar je gezeur luisteren, 
met wie je de momenten van glorie 
deelt, wat er ook gebeurt. Je koes

tert elkaar als laatste blaadjes aan 
een boom, die niet mogen vallen, 
omdat het daarmee zo duidelijk 
winter wordt en je niets liever wilt 
dan dat het altijd zomer blijft.

Tons van den Bosch, 
directiesecretaris/ 
hoofd bureau 
universiteitsbibliotheek 

restaurant niet sluiten. Ik vrees dat we 
de tapes van de opname maar beter 
meteen door de plee kunnen spoelen. 
Gelukkig gaat het zingen wél goed; 
zelfs de vrienden die ik uitgenodigd 
heb, vinden het mooi. Dat had ik in 
ieder geval niet verwacht (of zeggen ze 
dat alleen maar omdat ik het ben?).
Na het concert met zijn allen de stad in 
om nog wat te eten. De carnavalssfeer 
die in Wijck hangt, wordt al snel door 
het koor overgenomen: meezingen, po
lonaise met grote rugzakken op.
Maar net zoals de straat, is ook het eet
café dat we uitzoeken vol. Hans (onze 
dirigent) besluit dat zijn huiskamer 
groot genoeg is. We doen onze naam 
kamerkoor eer aan: het past.
We bestellen pizza's bij Al Capone's (de 
grootste bestelling ooit) en plunderen 
Hans' wijn- bier-, en whiskyvoorraad. 
Wauw. Te gek zo'n dirigent.

Maandag 28 februari. Ik spring mijn 
bed uit (hoogslaper) en moet erachter 
komen dat dit niet zo'n goed plan is 
aangezien al het bloed nu uit mijn her
senen wegtrekt. Op mijn bureau drie 
briefjes met telefoonnummers; als te
nor ben ik gewild. Denk niet dat ik deze 
week tijd heb om bij een van de repeti
ties langs te gaan. Eerst studeren. Maar 
na de carnavalsvakantie (klimmen in de 
Ardennen) ga ik toch maar eens kijken. 
Wie weet strikken ze me ook nog.
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Eén onderzoekscommissie voor 
medisch cluster plus AZM
Er komt schot in de gezamenlijke on
derzoekscommissie van het acade
misch ziekenhuis en de faculteiten ge- 
neeskunde en gezondheidsweten
schappen. Het definitieve voorstel van 
de drie partners is dinsdag 29 februari 
Soedgekeurd door de raad van ge- 
tendheidswetenschappen. Bij genees
kunde is het stuk nog niet op de raads- 
a9enda geplaatst. Het voorstel voorziet 
lri de opheffing van de afzonderlijke 
''vetenschapscommissies van respectie- 
velijk het ziekenhuis en de twee facul
teiten. De nieuwe commissie zal advi
seren over alles wat maar met onder-

Universitair personeel hoeft geen ambtenaar te zijn
Qm aan een universiteit te werken, 
hoef je niet per se ambtenaar te zijn. 
De ambtenarenstatus kan dan ook 
borden afgeschaft. Maar dan moet wel 
de wet worden aangepast.
De vakbonden en de werkgeversvere- 
ni9ing VSNU hadden vorig jaar om het 
Apport De ambtenarenstatus verlaten?. 
Sevraagd, toen ze tijdens de cao-on- 
derhandelingen waren vastgelopen. De 
Werkgevers wilden graag de arbeids
voorwaarden moderniseren door over 
te stappen van het publiekrecht naar 
het privaatrecht. Daarin heeft het per
soneel niet langer de beschermde sta
tes van ambtenaar. De bonden waren 
daar tegen. Het compromis: een ver
kennend onderzoek.

frivool

e zich er ooit zorgen over heeft ge
bokt dat de strik bij het officiële feest- 

van de Maastrichtse hoogle
er we/ eens vervangen zou kunnen 
I rden door iets moderns, hoeft voor- 
0p,9 niet te vrezen. Het college van de- 

c°^en heeft zich over de kwestie gebo- 

tjn en was eenstemmig van oordeel 
e bet strikje moet blijven. De zaak 
^rd actueel na de eerste diesviering in 

Millennium, afgelopen januari. Een 
11 Ml hoogleraren nam de gelegen- 

te baat om zich bij de rector mag- 
'Cljs te beklagen over het verplichte 

zoek en onderzoeksbeleid te maken 
heeft. Dat er een gezamenlijke commis
sie komt is een gevolg van de even
eens gezamenlijke brede onderzoeks
strategie, die vorig jaar is vastgesteld. 
De drie partners hebben zich daarmee 
verplicht een zeer groot deel van hun 
researchinspanningen op elkaar af te 
stemmen.
Over de samenstelling van de commis
sie zijn in het afgelopen half jaar nog 
wel wat gevechten gevoerd, meldde 
GW-decaan Maarse aan de raad. Dat er 
vier leden namens het AZM in komen 
en vier namens de twee faculteiten, ge-

Een eventuele overgang naar het priva
te arbeidsrecht levert geen juridische 
problemen op, zo blijkt uit het rapport. 
Maar de VSNU en de bonden kunnen 
de overstap niet zelf regelen. Minister 
Hermans moet eraan te pas komen, 
omdat de wet op het hoger onderwijs 
moet worden gewijzigd.
Ambtenaren genieten meer bescher
ming dan 'gewone' werknemers. Ze 
kunnen moeilijker worden ontslagen 
en zijn in principe voor het leven be
noemd in een bepaalde functie. Ze 
kunnen echter niet onderhandelen 
over hun aanstelling: die wordt eenzij
dig opgesteld door de werkgever, de 
universiteit. In het private arbeidsrecht 
onderhandelen werkgever en werkne-

zwarte strikje rond hun nek. Dat werd 
te oubollig gevonden, niet meer van 
deze tijd. Rector Nieuwenhuijzen Kruse- 
man agendeerde de kwestie bij het col
lege van decanen. Dat ging daarop in 
conclaaf maar achtte, zo blijkt uit een 
schrijven van de rector aan alle hoogle
raren, "de voordelen van een stropdas 
boven een strikje niet overtuigend” En 
ze zouden al zeker niet opwegen tegen 
de kosten van een hele hoop centraal 
ingekochte nieuwe UM-dassen, kwam 
daar zuinig achteraan. Maar viel er dan 
niets positiefs te melden over de intrin

completeerd door een negende lid als 
voorzitter, was een compromis. "Wij 
hadden liever een verdeling van drie 
keer drie gezien met een onafhankelij
ke voorzitter, maar dat stuitte op verzet 
van het AZM, dat per se vier clinici in 
de commissie wilde" zei Maarse. Hij 
voegde daaraan toe dat hij de be
zorgdheid van de raad deelde over een 
mogelijke marginalisering van de gam
madisciplines in deze constellatie. "We 
moeten het evenwicht goed in de ga
ten houden" zei hij.

Wammes Bos

mer over het arbeidscontract.
Andere verschillen, bijvoorbeeld over 
inspraak en medezeggenschap, zijn 
minder groot. Dat komt omdat de re
gels voor de drie private universiteiten 
- de Vrije Universiteit in Amsterdam en 
de katholieke universiteiten in Nijme
gen en Tilburg - en die voor de tien 
publieke universiteiten al op elkaar lij
ken.
De werkgevers grijpen het rapport aan 
om opnieuw aan te dringen op wat zij 
noemen "moderne arbeidsvoorwaar
den" Die kans krijgen ze al snel, want de 
huidige cao loopt op 1 juni af.
De vakbonden zijn er nog niet uit. Ze 
gaan binnenkort de voor- en nadelen 
op een rijtje zetten. (HOP)

sieke kwaliteiten van het strikje? Jaze
ker wel. Het heeft "iets frivools, hetgeen 
ook past bij het karakter van de UM". 
Een montere rector vervolgt dan in zijn 
brief: “Wij gaan dus door met de strik." 
Maar niet zomaar. De hoeder van het 
academisch erfgoed heeft meteen de 
gelegenheid te baat genomen om het 
soms wat lakse professorenvolk nog 
eens de kledingvoorschriften in te pep
eren. Een wit overhemd aan de boven
kant van de toga, en aan de hoogge
leerde onderkant een donkere panta
lon, dito sokken en schoenen. De grif

Prijs voor goed 
onderwijs
Universiteiten en hogescholen kun

nen geld verdienen met onderwijs 

dat goed aansluit op de middelbare 

school. Voor de beste projecten op 

dit gebied heeft minister Hermans 

vier ton over.

De minister van onderwijs looft elke 
twee jaar een prijs van vier ton uit voor 
de beste bijdrage aan de kwaliteit van 
het hoger onderwijs. De helft van dit 
bedrag gaat steeds naar een hoge
school, de andere helft naar een uni
versiteit.
Deze hoger-onderwijsprijs draait dit 
jaar om de aansluiting tussen middel
bare school en hoger onderwijs. De 
universiteit en hogeschool met de bes
te aansluitingsprojecten slepen de prijs 
in de wacht. v
Het "belang van de aanstormende leer
ling" moet voorop staan, zegt voorzitter 
Jan Wagemakers van de jury die de 
projecten toetst in Uitleg, het blad van 
het ministerie van Onderwijs. "Ik ben 
met name nieuwsgierig naar projecten 
op het gebied van nieuwe media."
Het thema van de prijs speelt in op de 
aandacht voor het 'studiehuis', de nieu
we opzet van havo en vwo die ander
half jaar geleden is ingevoerd. Die op
zet is onder meer bedoeld om scholie
ren beter klaar te stomen voor universi
teit of hogeschool.

HOP, Hanne Obbink

fier van het college van decanen, Baltis: 
"Het wordt steeds rommeliger. Sommi
gen dragen een spijkerbroek onder de 
toga, en je ziet ze 's zomers ook wel met 
sandalen. Nee, nog net geen sport
schoenen. Vooral bij promoties lijkt het 
wel of ze 's morgens pas bedenken dat 
ze er die middag nog eentje moeten 
doen. En dan komen ze gewoon in wat 
ze toevallig aanhebben, met de toga 
eroverheen. Geen gezicht." (WB, foto 
Philip Driessen)

Eten afrekenen
Randwijckers kunnen met de nieuwe 
UMcard niet meer in het AZM-restau- 
rant betalen en dat wekt een hoop er
gernis. Heel onpraktisch, zegt dr. C. 
Breederveld, interim directeur van de 
medische faculteit.
De UMcard is afkomstig van een ande
re leverancier en daarom niet meer te 
gebruiken in het AZM-kaartsysteem. 
Toch is voor deze elektronische kaart 
gekozen, zegt E. Klekamp, hoofd van 
het facilitair bedrijf, vanwege de moge
lijkheid om in de nabije toekomst de 
studentenchipkaart te integreren.
Het ongemak moet volgens Klekamp 
ook weer niet worden overdreven. Bij 
één van de kassa's in het ziekenhuisres
taurant kan met de chipknip worden 
afgerekend, en over een halfjaar kun
nen Randwijckers in de nieuwe mensa 
aan de UNS 40 terecht.
Breederveld heeft van het college van 
bestuur en het AZM opdracht gekre
gen om - nu een fusie zoals in de rest 
van het land geheel van de baan is - 
uit te zoeken hoe de medische faculteit 
en het ziekenhuis beter kunnen sa
menwerken. Niet alleen op het gebied 
van restauratieve voorzieningen, maar 
ook als het gaat om onder meer perso
neelsbeleid, drukwerk, schoonmaak. 
(MT)

120 cd's gejat
Honderdtwintig cd's (waarde 6000 gul
den) en een broodwinning lichter. Vori
ge week donderdagochtend werd de 
achterbak van de vijftien jaar oude Polo 
van Maarten Hogenhuis, lid van het on
afhankelijk studentengenootschap 
Plutarchus, opengebroken. Hoogst
waarschijnlijk meteen na afloop van 
het lustrumfeest van Plutarchus in de 
Bonbonnière waar hij als DJ optrad. 
Niet alleen zijn cd-collectie, maar ook 
zijn autoradio en weekendtas bleken 
gestolen.
Het dispuut denkt dat de dader(s) on
der studenten gezocht moeten wor
den. "Wij hebben de cd's rond half vijf 
in de ochtend in de kofferbak gezet.Op 
dat moment liepen er drie feestgan
gers langs die we nog vriendelijk heb
ben gegroet. Verder heeft niemand ons 
gezien') legt vijfdejaars internationale 
bedrijfskunde en Plutarchuslid Johan 
van As uit.
De politie deelt dit vermoeden. "De 
diefstal is tussen half vijf en acht in de 
morgen gepleegd') vertelt een agent. 
"Niet het normale tijdstip waarop junks 
stelen. Bovendien is er die ochtend in 
het centrum geen andere auto ge
kraakt. De dader was vermoedelijk in 
de buurt toen de koffer met cd's in de 
bak werd gezet."
Plutarchus hoopt dat de dief deze 
week alsnog de spullen zal terugbren
gen. Zo niet, dan looft het dispuut een 
beloning van 500 gulden uit voor de 
gouden tip. (RJ)

Bedrijfskunde KUB
De Katholieke Universiteit Brabant 
krijgt toch een opleiding bedrijfskunde. 
Eerder had een commissie van minister 
Hermans het plan voor zo'n opleiding 
afgekeurd.
De Brabantse economiefaculteit was 
"erg verbaasd" over de afwijzing. Door 
het plan nog eens uitgebreid toe te 
lichten, kreeg ze de ACO alsnog achter 
zich. Bedrijfskunde is belangrijk voor de 
Katholieke Universiteit Brabant, want 
de studie (start 2001) geldt als een gro
te studententrekker. In Maastricht heeft 
dit al geleid tot een numerus fixus. De 
KUB dekt zich zo in tegen concurrentie 
van bijvoorbeeld de Universiteit 
Utrecht. Die begint komend jaar een 
economie-opleiding. (HOP)
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Brain trainer belooft UM-studenten veertig procent tijdswinst

Breinvriendelijk studeren met Bach
Urenlang staren op een en dezelfde 

pagina en alle dierbare vrije tijd 

opofferen aan de voorbereiding van 

een toets is er niet meer bij. Train 

your Brain and Map your Mind. Deze 

goede raad geeft breindeskundige 

Van den Brandhof in een Maas

trichtse Studium Generale-lezing na 

carnaval.

Een kleine, kalende vijftiger verschijnt 
in de deuropening. De man kijkt me 
recht in de ogen en zegt met ijzeren 
zelfverzekerdheid: "Jan-Willem van den 
Brandhof, kom binnen."
De Leidenaar heeft onlangs een prach
tig huis nabij de oudste Maastrichtse 
stadsmuur bemachtigd. Allesbehalve 
goedkoop, maar Van den Brandhofs 
bankrekening kan tegen een stootje. 
Tot voor kort was hij directeur perso
neelszaken van het internationale com
puterbedrijf ICL.
Tot voor kort, inderdaad. Want Van den 
Brandhof (57) is voor zichzelf begon
nen. Een deel van zijn woning heeft hij 
ingericht als BrainStudio, zoals hij dat 
noemt. Twee ruime, "breinvriendelijke" 
kamers - met veel natural light, en ver
se bloemen - waar managers en stu
denten zich onder zijn leiding kunnen 
bekwamen in mindmapping, geheu
gentraining, leren leren, snellezen, 
noem maar op.
Van den Brandhof is geen wetenschap
per, maar leest alles wat los en vast zit 
over deze onderwerpen. Zegt hij, ter
wijl hij me naar een hagelwitte, brein
vriendelijke bank dirigeert. “Bronwater, 
sjuutje?" Eerst maar een sterk verhaal. 
Als directeur personeelszaken presteer
de hij het om met behulp van die men
tale technieken zijn razend drukke full
time baan in slechts vier dagen te 
doen. Terwijl - "even voor de duidelijk
heid” - zijn werkvloer een nog net zo 
groot gekkenhuis was als voorheen.
Tegelijkertijd begon hij ook nog eens 
met de voorbereidingen van zijn eigen 
bedrijf en liep hij twee keer de mara
thon van New York. Niet sloffend, maar 
in de respectabele tijd van 3 uur en 54 
minuten. Bovendien - maar dat deed 
hij altijd al - las hij vier à vijf boeken in 
een weekend. Daarvoor volgde hij de 
snelleescursus van de Amerikaanse we
reldkampioen Sean Adam, die 3850 
woorden in een minuut er doorheen 
jaagt.
Van den Brandhof - die snellezen in 
zijn cursuspakket heeft als middel om 
de huidige stortvloed van informatie te 
behappen - wil meteen een misver
stand uit de wereld hebben: snel lezen 
gaat niet ten koste van het begrip van 
de tekst. Het punt is namelijk dat de 
snelheid waarmee het brein informatie 
verwerkt, hoger is dan ons leestempo. 
In feite moeten onze hersenen zich 
voortdurend inhouden. Vandaar, zegt

"Onze hersenen zijn gek op beelden" (foto NelisTutkey)

de brain trainer, dat soms tijdens het 
lezen ineens blijkt dat we niets hebben 
opgenomen. Waarom we ons niet au
tomatisch voegen naar de "natuurlijke 
hersensnelheidjblijft onduidelijk.
leder mens kan 1000 woorden per mi
nuut verwerken, meent Van den Brand- 
hof. Wel is het van belang, zittend in 
een breinvriendelijke setting, om in de 
zogeheten alfa-status te verkeren. Dan 
produceren de hersenen golven met 
een lage frequentie. Exact 7,83 Hertz is 
optimaal omdat dit samenvalt met de 
beat van de aarde. Het voelt ontspan
nen en toch alert.
In zijn cursusboek Gebruik je hersens 
(1998) schrijft hij: "Niets reinigt de ver
bindingen tussen onze hersencellen 
(lees: ontspant) zozeer als muziek van 
Bach." Dat komt doordat barokmuziek 
ritmisch lijkt op de hartslag, het eerste 
geluid dat we als foetus horen. Hier
door kunnen we zo ontspannen - al 
werkt het niet bij iedereen - dat ons 
brein in een alfa-status terechtkomt, 
waardoor we twee tot vijf keer sneller 
kunnen leren. En als iemand niet van 
barokmuziek houdt? Neem dan instru
mentale New Age-composities, luidt 
het advies.
Een andere techniek die de mens in de 
informatielawine overeind kan houden, 
heet mindmapping. Een manier om 

kennis overzichtelijk weer te geven aan 
de hand van trefwoorden, lijnen, kleu
ren en afbeeldingen. Een mindmap kan 
studenten ondersteunen bij een pre
sentatie, of bij het maken van een uit
treksel van boeken. Van den Brandhof: 
"Confucius sprak ooit: 'een beeld zegt 
meer dan duizend woorden'. Bovendien 
wees onderzoek van de universiteit van 
Cambridge uit dat negentig procent 
van de aantekeningen die we maken, 
overbodig is."
Het geheim van mindmapping is dat 
zowel de rechter- als linker hersenhelft 
wordt "geprocessed" Niet alleen de ra- 
tioneel-analytische, maar ook de visue
le en creatieve hersenfuncties worden 
gebruikt. Dat is zo wezenlijk, zegt de 
breinkenner, "omdat onze hersenen 
nog steeds gek op beelden zijn" Van 
oudsher zouden mensen met beelden 
en patronen hebben gewerkt, taal is 
daarentegen relatief nieuw. Daarom is 
een mindmap veel effectiever dan een 
uittreksel. Met één vinger in de lucht: 
"Dan hebben we het over een factor 
vijf tot tien."
Van den Brandhof raadt studenten aan 
om de mindmaps vervolgens in het 
langetermijn-geheugen op te slaan. 
Dat kan door de stof na een dag te 
herhalen, dan na een week en ten slot
te na een half jaar."Dan vergeet je het 

nooit meer."
In de nabije toekomst kunnen studen
ten zich "voor een zacht prijsje" inschrij
ven bij de BrainStudio. Tot nu toe zijn 
de resultaten "fenomenaal? De brain 
trainer voorspelt dat studenten veertig 
procent van hun studietijd besparen. 
Wie dan nog steeds krap in de tijd zit, 
schaffe een zogeheten floating tank 
aan. Dit is, schrijft de Leidenaar, een 
soort grote afsluitbare badkuip met 
water dat zo zout is datje blijft drijven. 
De dichte kap zorgt ervoor dat je ver
stoken blijft van prikkelingen van bui
ten.Twee uur lang "als een foetus rond
drijven in zo'n baarmoeder" heeft het
zelfde effect als een hele nacht slapen. 
Van den Brandhof laat me uit en, wie 
weet, loopt-ie me in een van zijn cur
sussen nog eens tegen het lijf. Zegt hij, 
terwijl hij me een ferme handdruk 
geeft.

Maurice Timmermans

De lezing 'Train your brain and map your mind' is 

woensdag 15 maart in collegezaal Nieuwenhof. 

Aanvang 20.00 uur, toegang gratis.
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Dispuut Abraxas
Kort wil ik reageren op de rubriek in i 
Observant 22, waarin de jongetjes van I 
herendispuut Abraxas een wanhoops- | 
poging doen zichzelf te profileren. 
Abraxas vindt zichzelf anders dan an
dere disputen. Het beweert namelijk 
tradities te hebben, want het is al twee 
jaar geleden opgericht. Dit is werkelijk 
de grootste onzin die ik ooit gehoord 
heb.
De naam van het dispuut is afgeleid uit 
een boek van de Duitse schrijver Her
mann Hesse, waarin een puber van de 
god Abraxas te horen krijgt hoe hij 
meer uit zijn leven kan halen. Blijkbaar 
hebben de leden van Abraxas het ver
haal van Hesse totaal niet begrepen- 
Hesse doelt namelijk op het ontplooien 
van persoonlijke talenten. Het blijft een 
groot raadsel hoe bij Abraxas talenten 
te ontplooien zijn, terwijl er slechts één 
leider is die alles voor het zeggen heeft 
(de stem van de praeses is namelijk 
onaantastbaar bij Abraxas). Door een 
pak aan te trekken, een tas met golf
clubs te kopen en een leider klakkeloos 
te gehoorzamen verandert een puber 
heus niet van de ene op de andere dag 
in een volwassen man.
Wellicht was het de Abraxianen nog 
niet opgevallen, maar 60 jaar geleden 
was er in Europa ook zo'n gezellig club
je dat blindelings één leider volgde- . 
Frappant hierbij is dat het betreffende 
dispuut ook serieuze dingen doet, zoals 
discussiëren over de situatie in Oosten
rijk en Haider. Goed onderwerp voor 
een grondige zelfevaluatie, dacht ik zo- 
Ik wens Abraxas succes bij de zoek
tocht naar nog meer onnozele pubers 
die zich willen onderwerpen aan he* 
gezag van hun leider. Geloof me heren, 
ze lopen overal rond, zo heeft de ge' 
schiedenis ons wel geleerd.

t I
Luc Pluijmen, derdejaars studen’ 
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In Observant 23 wijt student gezond' 
heidsvoorlichting (GVO) Bert MeijerS 
het feit dat weinig vrouwen in weten' 
schappelijke functies terechtkomen 
abusievelijk aan de keuzes die meide*1 
en vrouwen zelf maken. Aannemen*1 
dat Bert als vierdejaars het merende6 
van het GVO-curriculum met een vol
doende beoordeling heeft afgesloten 
zijn er uit zijn reactie nog slechts tweÊ 
gevolgtrekkingen mogelijk. Ofwel d6 
toetsing van relevante onderdelen va*1 
de opleiding is volstrekt onder de ma3’' 
ofwel het thema 'gender' krijgt in het 
gezondheidswetenschappelijke ond®r 
wijs zorgwekkend weinig aandak 
Hoe het ook zij, jammer is het wel, wa*11 
zelfs een aankomend pseudo-wet®n 
schapper (sic) als Bert Meijers zijn <e) 
listischere inzichten vergund.

Janneke Harting, assistent-i*1 
opleiding bij
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Faculteit verdeeld over integratie met ziekenhuis

"In het zakenleven noemen ze zoiets
m geen fusie maar een overname"
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Observant 24. Maar wat zeggen 

änderen ervan? Een rondgang langs
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prof. Jeite de Haan, wetenschappelijk 
directeur onderzoeksinstituut Groei en 
Ontwikkeling: "Toen ik directeur werd 
Va|ï dit onderzoeksinstituut kreeg ik 
veel meer met de facultaire organisatie 
te maken. Voorheen bewoog ik me als 
9ynaecoloog toch vooral in het zieken
huis. Nou, het is me niet meegevallen.

slagvaardigheid, de organisatie, de 
Penning- en controlcyclus, inzicht in je 
Mankracht en in je financiën, daar ont
weekt het allemaal aan. Een organisatie 
hraar het ene moment vijf miljoen te- 
^Ort is en drie weken later alles klopt, 
d^t geloof je toch niet? Een ziekenhuis 
z°u je niet op die manier kunnen run- 
rier',dat zou ten koste van de patiënten 
9aan. In het AZM zijn de procedures 
Schelder. Als je er iemand aan wilt 
bellen, kijkje of je budget hebt en dan 
d°e je het. In de faculteit wéét je vaak 
n'et eens of je dat budget wel hebt. 
Wrs simpelweg zeggen dat je die twee 
°r9anisaties maar samen moet voegen, 
's een stap te ver.
Of fusie alleen voordelen biedt, betwij- 
61 Ik. Voor de universiteit wordt het een 
lrianciële aderlating. Want voor alle 
d'euwe dingen in deze universiteit, ik 
n°em maar psychologie, is het geld al- 
djd bij geneeskunde gehaald. Voor het 
Dderzoek zou fusie gunstig zijn. Als je 

*'et hoe de brede onderzoeksstrategie 
stand kwam, hoe lang dat duurt, 

^an weet je dat het geïntegreerd veel 
eter was verlopen. Op het onderwijs 

ik wat minder zicht, maar op de 
Wtiëntenzorg wel: daarvoor zou fusie 

ramp zijn, een drama. Eerst moet 
e faculteit bedrijfsmatiger werken."

&r' Henk van Marnieren, voorzitter ca
paciteitsgroep anatomie: "Wij hebben 

anatomen een grote onderwijstaak 
nauwe banden met verschillende 

^°ePen in het ziekenhuis. Orthopedie, 
v 'rurgie, dermatologie, KNO, enzo- 

°rts. Dat wordt allemaal apart afgere
ed, daar moet je steeds achteraan. In 
b„recht krijgt anatomie gewoon een 
Wrage voor tæt takenpakket dat ze 
tv°eren. Daar zijn faculteit en zieken-

Prof. Knottnerus: "Er moet een goede analyse komen van de voor- en de nadelen" (foto Philip Driessen)

huis geïntegreerd. Dus als zoiets ont
staat na een fusie, prima. Maar mis
schien kun je het ook wel anders orga
niseren. In Utrecht was de situatie al zo 
voordat ze samen gingen, dus nodig is 
het blijkbaar niet. Voor mij is belangrijk 
dat de dingen goed geregeld worden, 
al dan niet met één bestuur."

Prof. Jaap Troost, voorzitter capaci
teitsgroep neurologie: "Persoonlijk ge
loof ik niet in zo'n integratie. Het gaat 
om twee instituten met verschillende 
taakstellingen en verantwoordelijkhe
den. En deze universiteit is klein, die 
raakt meteen het zicht op de helft van 
haar financiën kwijt. Verder wordt het 
ziekenhuis erg dominant, dat zie je in 
Amsterdam, in Leiden of Utrecht ook. In 
het zakenleven noemen ze zoiets geen 
fusie maar een overname. Of het werkt, 
hangt ook erg van personen af. Urba- 
nus bij het AMC, Buruma in Leiden, dat 
zijn mensen die goed liggen. Ik ben 
benieuwd waar het als eerste weer uit 
elkaar gaat. Centraliseren en decentrali
seren, dat zijn de gewone golfbewegin
gen in bestuurlijke organen. Misschien 
wel bij het AMC, de situatie daar is erg 
gebonden aan Urbanus. Nee, Bonke 
heeft toen hij nog decaan was de fusie- 
kwestie nooit officieel ter sprake ge
bracht. Ik was toen voorzitter van het 
stafconventbestuur in het ziekenhuis. 
Er is hier geen draagvlak voor. De enige 
die hij heeft weten te overtuigen was 
zijn medebestuurslid Steur. Niet Carpay, 
en de rest heeft hij het niet gevraagd."

Prof. Harry Hillen, voorzitter capaci
teitsgroep interne geneeskunde: "In 
Maastricht, bij een kleine universiteit 
met weinig faculteiten, ligt integratie 
niet voor de hand. Je moet wel op 

technisch gebied dingen samen doen, 
personeelszaken en diensten bijvoor
beeld, maar verder is het beter dat fa
culteit en ziekenhuis apart blijven. Dan 
is het beste gewaarborgd datje de din
gen kunt doen waar je voor staat. Je 
moet zoiets alleen organiseren als je er 
beter van wordt. En dat hoeft niet, want 
het gaat goed."

Prof. Maurits Allessie, voorzitter capa
citeitsgroep fysiologie:“Dingen kunnen 
altijd beter, maar ik weet niét of je er 
dan ook meteen één tent van moet 
maken. En ik twijfel ook of het die an
deren wel zal bevallen. Er gaat een fu
siekoorts over de wereld, alles moet ef
ficiënter, maar dat is een korte-termijn- 
kijk, een managementkijk. Terwijl de 
lange-termijnwaarden belangrijker zijn. 
Ik vind fundamenteel onderzoek een 
belangrijk cultuurgoed. Dat zou op de 
tocht kunnen komen te staan, omdat 
managers vooral op de korte termijn 
letten. Dan heb je het over onderzoek 
dat lekker veel geld oplevert. Zolang 
het goed gaat is er niets aan de hand. 
Maar in een crisissituatie zullen er an
dere beslissingen worden genomen 
dan wanneer een faculteit nog zelf
standig was. Je facultaire autonomie 
opgeven is een hoge prijs.
"De structuur die we hier hebben leent 
zich uitstekend voor volledige integra
tie op de werkvloer. Dat moet je ge
woon doen, daar is geen fusie voor no
dig. Dat is ook het verschil met de an
dere instellingen. Daar had je altijd ko
ninkrijkjes, departementaal denken. 
Hier niet, onze research- en onderwijs
organisatie was al goed ingericht."

Prof. Harry Struijker Boudier, weten
schappelijk directeur onderzoekschool 

(hart- en vaatziekten) Carim:"lk zou op 
termijn wel voorstander van integratie 
zijn. Vooral uit het oogpunt van de re
search. Sinds ik Carimdirecteur ben zie 
ik de inefficiëntie en de doublures in de 
huidige situatie. Er zijn nog steeds ver
schillende wetenschapscommissies - 
die komen nu gelukkig bij elkaar-, er 
zijn eigen geldstromen voor onder
zoek, het labellen van mensen gaat 
moeizaam. De besluitvorming over de 
brede onderzoeksstrategie loopt over 
drie schijven: het AZM, de twee facul
teiten en het college van bestuur, daar 
word ik horendol van. Als je als onder
zoekschool internationaal op het hoog
ste niveau wilt meespelen, is een ho
mogene bestuursorganisatie gewenst. 
Strategie, planning en financiën in één 
hand. En ik denk niet dat de kliniek 
dominant wordt, dat punt is gepas
seerd, er is steeds meer verwevenheid 
met het basale onderzoek."

Prof. André Knottnerus, wetenschap
pelijk directeur onderzoekschool (eer- 
stelijn) Care:"Fusie of integratie zou een 
rationele oplossing zijn voor allerlei 
multidisciplinaire vraagstukken waar 
we voor staan. Maar dan zou ik kiezen 
voor een Academie Health Center, in 
plaats van een Academie Medical Center. 
Dus met een bredere scope dan alleen 
ziekte, en uiteraard inclusief gezond
heidswetenschappen. Dat spoort ook 
met waar het AZM mee bezig is, meer 
samenwerking zoeken met de trans
en extramurale zorg: de thuiszorg, de 
GGD, de Riagg. In Canada, bij de Mc
Master universiteit waar ons onderwijs
systeem vandaan komt, hebben ze zo'n 
Academie Health Center. Ik heb dat 
daar gezien. Ze hebben er een hele 
goede samenwerking met de eerste 
lijn. En een vak als klinische epidemio
logie hoort er vanwege die integratie al 
tien jaar tot de wereldtop. Van mijn 
vakgenoten, de epidemiologen, de 
huisartsgeneeskundigen, de Public 
Health-mensen in het AMC en in Lei
den hoor ik dat ze het prettig vinden 
om dicht bij de beslissers te zitten. Het 
nadeel in Maastricht zou kunnen zijn 
dat je wel een heel groot gezondheids- 
cluster krijgt, en een kleine universiteit. 
Maar je kunt afspraken maken om dat 
te compenseren.
"Het onderwerp leeft hier niet zo, om
dat het nu goed gaat. In Leiden was de 
faculteit zo'n beetje failliet, die is toen 
min of meer door het ziekenhuis over
genomen, in Amsterdam had je des
tijds bestuurlijke moeilijkheden. Maar 
dat wil niet zeggen dat je een crisis 
moet hebben voor je zo'n stap zet. 
Overigens komen uit crises vaak mooie 
dingen voort, dat is dus ook het punt 
niet. Nee, we moeten echt nadenken 
waar we over tien jaar willen staan. Of 
een situatie zoals nu, of een geïnte
greerd cluster. Ik zou willen dat er in de 
komende één à twee jaar een goede 
analyse van de voor- en nadelen daar
van wordt gemaakt. Ik verwacht dat 
Kootstra en Carpay daar iets aan gaan 
doen. Anders blijft het allemaal te vrij
blijvend."

Wammes Bos

Beste Jos,
De lente zet door. Carnaval ook. Wat doe 
jij? Ik begrijp dat je je verkleedt als een 
Grieks sprekende aap. Zal ik dan maar 
Romeins doen? Ik heb nog geen pèkske, 
maar wel een motto: simii scandentis, 
partes posteriores nudae videntur. Dat is 
Latijns en het betekent "als apen hoog 
klimmen willen, dan ziet men hun naak

te billen" Wil je dat soms?

Ben blij dat je onze faculteitsnota 2000 
hebt bestudeerd. Zoals je zult begrijpen 
sta ik er helemaal achter. Maar jouw fa

culteit heeft er ook voordeel bij! Omdat 
ik bij ons minder les hoef te gaan geven 
kan ik nóg meer tijd vrijmaken om jullie 
studenten bij te praten over belangrijke 
ontwikkelingen. Anders dan jij bij ons (ik 
laat dat Afrika-avontuur maar even bui

ten beschouwing) word ik wél regelma

tig bij jullie gevraagd om bijlessen te ge

ven. Dat is geen pretje. Ik heb het nu niet 
over de studenten. Daar zit geen jongetje 
bij. Maar wel over de bebouwde omge

ving. Godallemachtig Jos, hoe is het mo

gelijk. Ik moet in een zaaltje zijn, de groe

ne zaal geloof ik, in een soort kruipruim

te, waarboven één grote garderobe resi

deert. Op al die jassen en tassen zaten en 
lagen studenten. Ik hield mijn verhaal 
over de juridische aspecten van arbeid 

en gezondheid en daarna wilde ik plas
sen. Dat mag in jouw faculteit geloof ik 
niet. Je loopt over die rotonde waaraan 
de zaaltjes gelegen zijn en je ziet het 

bordje WC. In orde dus. Meedogenloos 
leidt dat bordje je echter naar buiten, 
althans 'n niet overdekte binnenplaats. 
Je draait om, en op de andere kant van 
het bordje staat wéér WC. Hoe nu? Willen 

ze je echt gek maken? Vertwijfeld kijk je 
(ik) naar andere mogelijkheden. De bil

spieren gespannen, de linkerhand op het 
kruis. Een studente die nog net daarvoor 
van mij had geleerd dat het recht nog 
veel erger is dan de leer schiet mij te 
hulp. De WC blijkt gesitueerd te zijn op 
een plaats waar alle verwijzingen niet 
naar verwijzen. Kun je het je voorstellen? 
Ik wilde je nog komen opzoeken maar 

was een beetje bang dat je misschien in 
een gesprek zou zijn. En zoveel vrienden 
heb ik nu ook weer niet.

'n Goed idee. Dat masterprogramma 
sterrenkunde. Ik denk wel dat mijn facul

teit mee gaat doen. Niet eens zozeer om

trent de verhoogde zelfmoordfrequentie 
bij volle maan, maar vooral om het recht 
op de ruimte. En om wat daar inzit. Van 
wie wordt Mars? Jupiter? Problemen ge

noeg Jos. Apple L. ziet het al helemaal 
voor zich: sterren stralen overal. En 
zachtjes klinkt zijn refrein telkens naar de 
sterren die daar boven stralen: poen, 
poen, poen, poen. Ik begin er warempel 

zelf enthousiast over te raken! Kunnen 
we ons dan ook wat gaan onderschei

den in toga's? Natuurlijk, onze rector 
heeft een kleedgebod uitgevaardigd. En 
terecht meld jij dat alleen de onderbroek 
nog ter vrije keuze is. Maar misschien 
mogen de geleerden van de space-facul

ty in elegante ruimtepakjes? Ik voel Jos, 
dat we weer wat dichter bij elkaar leer- 
stoelhouden. Samen een leerstoelbank? 
Tot echt héél gauw!

Ad

P.S. Aan wie zullen wij eens excuses gaan 
maken? Aan elkaar dan maar?
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Eating international (5)

Chicken Tonight from India
European students appreciate 
studies in the Netherlands

Parool Singh (photo Philip Driessen)

Parool Singh is originally from India, 
but has been living in the United States 
for the last few years, where she is also 
studying. She is studying Economics in 
Maastricht and has spent the last two 
months at the Guest House.
Because it was a fellow inhabitant's 
birthday last Friday, she cooked an Indi
an meal for about ten people. "When 
suddenly fifteen people extra turned 

up, we had a problem," Parool laughs. 
With a little improvisation, everything 
turned out alright.The meal was in fact 
the well-known (certainly to students 
in the Netherlands) Chicken Tonight 
with added extras. "Indians eat much 
more seasoning. That took some get
ting used to, when I went to the US," 
says Parool.
People in India eat very elaborately but 

again, as a rule, students usually do not. 
"We have certain snacks that are tasty 
and easy to prepare. Somosas; a fried 
pastry packet with seasoned vegeta
bles. Or Bhiriany fried rice with meat or 
vegetables. While in the Netherlands, 
Parool eats slightly more European. 
"The familiar pastas, sandwiches and of 
course rice quite often."
The Indian eating habits differ very 
much from those of the Dutch. Besides 
using more seasoning, they also eat 
more rice. Junk food is not very com
mon there. "And we do eat potatoes, 
but we usually fry them and mix them 
through the vegetables," says Parool.
It does all sound very healthy."Yet late
ly, the menu has been dominated by 
pizza or chips," Parool admits. But any
way, are there any students to whom 
that does not apply?

Ingredients: Chicken, different vegeta
bles, Chicken Tonight sauce, rice, chilli 
powder, or chilli sauce for an extra 
spicy taste

Preparation: Cut the chicken in strips 
and fry them, add Chicken Tonight, 
vegetables and if so desired the chilli, 
leave to stew for fifteen minutes and 
serve with boiled rice

Thijs Adriaans

Observant wants to know what foreign 
students eat. Would you like to prepare a 
typical student dish from your country, 
cal1:3217592 (Thijs). p.

The Netherlands is hospitable towards 
European students. By comparison, it 
receives many guests, and they are 
usually very happy about their studies 
here.
The European Commission wanted to 
know how the students who travelled 
throughout Europe assisted on the 
funds that they had provided, got on. It 
was for this reason that they sent a 
questionnaire to 20,000 students, one 
quarter of all students who took off 
with an Erasmus grant in the 1998/99 
academic year.
Most Erasmus students proved satis
fied. Nearly a hundred percent of all 
those questioned valued the social and 
cultural experiences they had as a re
sult of their Erasmus grant as positive. 
Ninety-one percent were satisfied 
about the education itself. Money is the 
main source of worry, at least for 57 
percent of the travelling students.
It appears that the Netherlands is 
greatly appreciated by the European

120 CDs stolen after a party of Plutarchus
Minus one hundred and twenty CDs 
(to the value of 6000 guilders) and the 
bread out of his mouth. On Thursday 
morning last week, Maarten Hogenhuis, 
a member of the independent student 
society Plutarchus, had the boot of his 
fifteen year old Polo broken into. Most 
likely immediately after the fifth anni
versary celebration party of Plutarchus 
in the Bonbonnière, where he was the 
performing DJ. Not just his CD collec
tion, but his car radio and a holdall 
were also taken.
The society reckons that the culprit(s) 
should be sought among the students. 
"We put the CDs in the boot around 
half past four in the morning. At that 
moment, three partygoers passed us 
and we greeted them. Other than that, 
nobody saw us." explains Johan van As, 
fifth-year student of International Busi- 

students. Only four percent of the 
guests are disappointed with the aca
demic side of their stay here. Because 
of this, the Netherlands - together with 
Denmark - have the most satisfied visi
tors. The least satisfied were the stu
dents who travelled to Italy, Greece or 
Portugal.
Like England, Ireland, and France, the 
Netherlands receives more students 
than it sends out into Europe. In 1998/ 
99, places were offered to more than 
4,900 students from abroad, while 
nearly 4,200 Dutch students left the 
country on an Erasmus grant.
The Erasmus students appear to be a 
fairly representative portion of the stu
dent population as a whole. Although a 
majority of them (nearly sixty percent) 
are women. And students whose pat' 
ents are highly educated are overrepre
sented.

HOP, Hanne Obbink

ness Administration and a member of 
Plutarchus.
The police share this presumption. As 
one officer says:"the theft occurred be
tween four thirty and eight o' clock in 
the morning" "Not the usual time f°' 
junkies to go out stealing. Moreover« 
there were no other car break-in inci
dences in the centre that morning.The 
culprit was probably close by when the 
case with CDs was being put into the 
boot."
Plutarchus hopes that the thief will re
turn everything this week. If not, the 
society will put up a reward of 500 
guilders for the golden tip. (RJ)

<7

Zorro, borstbeschermers en bloedgootj'es
"Nu gaan we er nog even wat schwung 
in brengen"zegt de Vlaamse schermin- 
structeur Lido Haenen. "Dan kunnen 
jullie morgen je blauwe plekken laten 
zien." De cursisten vallen elkaar aan. 
"Geen verdediging, hè. Je moet je ge
woon laten steken."
De tweede les van de schermcursus 
voor beginners, verzorgd door vereni
ging Mas Incontro, loopt ten einde. Ge
durende tien dinsdagavonden geeft 
Lido les in de basisbeginselen in het 
kleine zaaltje van de toneelschool. 
"Viervijfde van onze leden is vrouw" 
zegt Mas Incontro-voorzitter en ge- 
neeskundestudent Pepijn van der Eer
den (23). "Typisch Maastrichts denk ik. 
In de rest van het land is schermen 
meer een mannensport."
Volgens Pepijn zijn de eerste lessen 
vooral droogzwemmen. "Je leert iets 
over het voetenwerk en de houding, 
maar er wordt nog niet echt gevoch
ten."
De cursisten dribbelen inderdaad ein
deloos heen en weer voordat ze - een 
deel van - een schermpak aan mogen: 
een hesje en een kogelvrij masker. De 
handschoenen komen pas volgende 
week. Instructeur Lido waarschuwt de 
dames dat ze hun borstbeschermers - 
plastic halve bollen in alle maten - niet 
moeten vergeten. "Er is niets geks aan.

"Zorro had geen floret maar een sabel" (foto Philip Driessen)

Madonna droeg ze voor de lol en jullie 
voor je eigen veiligheid. Niet zeuren an
ders kom ik voelen."
De dames graaien in de tas met'schaal
tjes', op zoek naar hun maat. Vervolgens 
lopen ze de zaal uit om het plastic in 

hun bh te schuiven. "Allez" bromt Lido, 
"wat doen jullie Nederlandse dames 
daar toch moeilijk over. In België gaat 
dat heel anders."
De cursisten leren 'en garde' (in de uit- 
valshouding) te staan en stevenen met 

hun floret recht vooruit op de spiegel 
af."Ge moet, waken dat het wapen niet 
door de spiegel gaat" waarschuwt Lido 
nog.
Intussen is voorzitter Pepijn weer bin- 
nengekomen. Hij heeft in een ander

zaaltje geschermd met de gevorderde'1 
en ploft bezweet neer in een hoek)6 
"Kijk, die beginners oefenen allem33 
met een floret. Dat is het lichtste 
pen. Maar je hebt ook andere waps'15' 
zoals een sabel en een degen. Ieder 
wapen heeft z'n eigen spelregels." 
loopt naar de andere kant van de zaa 
en haalt wat 'prikstokken' uit een gr°tÊ 
sporttas."Dit hier is een sabel. Daarrns6 
mag je alleen boven de gordel prikker1 
Zorro had ook een sabel." Hij pakt ee(1 
degen uit de tas."Die kun je herkenn611 
aan het gootje in het lemmet, voor 
afvoer van het bloed."
Na vijf kwartier geeft Lido peptalk 
"Leren schermen is niet alleen ma31 
leuk. Zoals conservatoriumstudent611 
eindeloos het do-re-mi oefenen v0°' 
dat ze een aardig deuntje kunnen spe 
len, moet bij schermen eerst de ted1 

als niek een tweede natuur worden. Pas 
je je eerste wedstrijd hebt geschert1 ' 
kun je de vruchten plukken."

Maartje KrabbÊ
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Maastricht van start en als het 

meezit zelfs al een jaar eerder. Insi

ders zijn er van overtuigd dat de 

komst van het Angelsaksische model 

°P de Universiteit Maastricht onver

mijdelijk is. Hoe precies? Dat weet 

nog niemand.

Het besluit dat de Universiteit Maast
richt kiest voor het Angelsaksische mo
del is officieel nog niet genomen. Maar 
de verantwoordelijken voor onderwijs 
in de faculteitsbesturen lijken er wel 
van overtuigd dat dat gaat gebeuren. 
De afgelopen maanden spraken ze 
nauwelijks nog ergens anders over.
Een paar dingen zijn al helder. Het col
lege van bestuur bepaalde enkele we
ken geleden al dat alle nieuwe oplei
dingen de bachelor-master-structuur 
krijgen. Verder spraken eind vorig jaar 
de decanen af dat als de UM besluit 
°m ook de bestaande opleidingen op 
z'n Angelsaksisch in te richten, dat 
meer moet behelzen dan simpelweg 
het opknippen van de bestaande oplei
dingen in een driejarig basisdeel met 
daarbovenop een specialisatie van één 
jaar.
Daarmee houdt de dùidelijkheid al 
vveer bijna op. Dat komt ook omdat de 
minister nog niet heeft gezegd wat hij 
'vil. Zonder helderheid over bijvoor
beeld de vraag of de studiebeurs voor 
het vijfde studiejaar opnieuw wordt in
gevoerd, is het lastig plannen maken.

Dat besluit valt niet voor de zomer te 
verwachten.
Tot die tijd wil de UM niet wachten. 
Zeer binnenkort gaat een werkgroep 
aan de slag, met vertegenwoordigers 
van verschillende faculteiten, die een 
werkconferentie moet voorbereiden in 
april. Daar zal dan op een aantal hoofd
punten een keuze gemaakt moeten 
worden. Kiest de hele universiteit voor 
een masterfase van één of twee jaar, of 
mogen faculteiten dat zelf weten? Wat 
gaat er gebeuren met de al bestaande 
masters?
Die keuzes brengen dan weer allerlei 
consequenties met zich mee. Zo voelen 
verschillende Maastrichtse onderwijs- 
bonzen er voor om de nieuwe bache- 
lor-opleidingen in te richten volgens 
een major-minor-systeem. Daarbij krij
gen studenten de mogelijkheid om 
een groot bijvak (minor) te volgen bui
ten hun hoofdstudie (major) om. Als de 
UM voor dit systeem kiest, zullen ook 
de onderwijsperiodes van de verschil
lende faculteiten gelijk moeten lopen. 
Bovendien moet er duidelijkheid ko
men over de vraag of iedere student 
zomaar aan alle minors kan meedoen 
of dat er toegangseisen komen.
De verschillende faculteiten kampen 
verder met hun eigen problemen. De 
juridische faculteit, die in haar onlangs 
verschenen Nota 2000 op de Angelsak
sische toer gaat, is bezorgd dat afgestu
deerden straks niet voldoen aan de ei
sen voor de toga-beroepen. De psycho
logen vrezen dat ze met een algemene 
bachelor-opleiding het typische biolo
gische karakter verliezen dat hen on
derscheidt van andere Nederlandse 
psychologieopleidingen.

Toch lijken de faculteiten vooral de mo
gelijkheden van de nieuwe structuur te 
zien. Het uitbouwen van de Engelstali

ge masters wordt makkelijker, méént 
portefeuillehouder onderwijs dr. M. van 
Baak van gezondheidswetenschappen.

Verder is haar faculteit al langer van 
plan om de studieduur van de biologi
sche opleidingen te verlengen naar vijf 
jaar. De overheid biedt volgend jaar 
voor het laatst een mogelijkheid om 
dat te regelen, en volgens Van Baak kan 
dat goed met de introductie van het 
Angelsaksische systeem gecombineerd 
worden. Dat zou betekenen dat de eer
ste bèta-bachelors al in september 
2001 kunnen beginnen.
Als alles volgens plan loopt, moeten de 
economen en bedrijfskundigen dan 
nog een jaar wachten. De economische 
faculteit denkt erover om in 2002 het 
nieuwe model in te voeren. Een discus
sienota waarin het bestuur dit voor
stelt, wordt deze weken in de faculteit 
besproken. De economen voelen er 
wel voor om de structuur van hun op
leidingen aan te passen omdat dat 
makkelijker is bij de internationale con
tacten. Daarnaast past het binnen het 
streven van de faculteit om de huidige 
onderwijsstructuur te vereenvoudigen 
(minder blokken). En passant kan ook 
meer duidelijkheid geschapen worden 
in het facultaire beleid rondom de hui
dige postdoctorale en master-opleidin- 
gen, die als paddestoelen uit de grond 
schieten. Het economie-bestuur wil dat 
de faculteit zich straks vooral profileert 
met haar masters."Het lijkt erop dat de 
reputatie van de instelling vooral gaat 
worden bepaald door de kwaliteit van 
de master-opleidingen en niet zozeer 
door de kwaliteit van de bachelors."

Jan Buevink

Acht vragen over het Angelsaksische model

Nederland voegt zich naar het'Europa van de kennis'
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Minister Hermans broedt nog op een 

standpunt, maar universiteiten en 
^gescholen wachten daar niet op: 

zii zijn druk bezig zich aan te pas

sen aan het Angelsaksische model. 
Want heel Europa en ook Nederland 

boeten eraan geloven. Maar waar

aan precies? Hoe? En waarom?

Iedereen is vóór. De minister, de univer- 
S'teiten en hogescholen, allerlei advies
kanen; allen vinden zij dat Nederland

Angelsaksische model moet invoe- 
k. Maar daarmee begint de discussie 
Pas. De universiteiten zijn het niet eens 
°ver wat een bachelor is, ze betwisten 
hogescholen het recht masters op te 
'eiden, studenten zijn bang dat ze na 
hhe jaar weggestuurd worden en zo 
2|jn er nog veel meer punten van dis
cussie.

is eigenlijk het Angelsaksische model? 
Dat weet bijna niemand.Toen 29 Euro
pe onderwijsministers, waaronder 
Fermans, besloten dat ze zouden over
kappen op het Angelsaksische model, 
sPrak de Leidse hoogleraar Wesseling 
van “een moedige beslissing': En hij 
v°egde eraan toe:"AI was het maar om- 
hat er helemaal geen Angelsaksisch 
kdel bestaat." Want Amerika is Enge- 
and niet en in Schotland is het wéér 

anders.
In de zogeheten Bologna-verklaring die 
de 29 ministers in juni 1999 onderte
kenden, komt het woord Angelsaksisch 
niet eens voor. Er is slechts sprake van 
een systeem dat gebaseerd is op twee 
cycli: undergraduate en graduate. De 
eerste cyclus (zeg maar: fase) moet ten
minste drie jaar duren. Het doorlopen 
daarvan is een vereiste om tot de twee
de cyclus toegelaten te worden. Die fa
sen worden ook wel bachelor- en mas- 
ter-fase genoemd.

Waarom moet heel Europa eraan geloven? 
"Een Europa van de Kennis is onmis
baar voor het in stand houden en ver
rijken van Europees burgerschap" ver
kondigt de Bologna-verklaring hoog
dravend. De ondertekenaars willen dat 
de diverse onderwijsstelsels op z'n 
minst vergelijkbaar zijn. Studenten (en 
afgestudeerden) kunnen dan zonder 
hindernissen in heel Europa terecht. 
Ook eigenbelang speelt mee: de markt 
voor hoger onderwijs wordt steeds in
ternationaler en een verbrokkeld Euro
pa verliest die markt aan de Verenigde 
Staten.

Kan Nederland achterblijven?
Nee, vindt minister Hermans. Meedoen 
is noodzakelijk voor een "goede posi
tionering" van het Nederlandse hoger 
onderwijs, schreef hij in september. Dat 
is van goede kwaliteit, maar toch kost 
het vaak moeite om de Nederlandse 

diploma's op de juiste waarde geschat 
te krijgen. Nederland moet dus een 
herkenbaar en internationaal vergelijk
baar stelsel krijgen.
Vooral het gegeven dat het Nederland
se hoger onderwijs maar één fase kent, 
speelt afgestudeerden in den vreemde 
soms parten. Het doctoraaldiploma 
wordt daardoor gelijk gesteld met het 
eerste diploma dat een student in het 
Angelsaksische model haalt, het bache
lor-diploma.

Moet nu het hele Nederlandse hoger on
derwijs op de schop?
Dat is de vraag. "Eigenlijk staat maar 
weinig wettelijks de invoering van een 
bachelor-master-structuur in de weg" 
zei collegevoorzitter Van der Hek (Uni
versiteit Twente) een jaar geleden al. 
Hbo-afgestudeerden mogen zich ba
chelor noemen, wo-geschoolden mas
ter. Ook universitaire bachelors bestaan 
al: dat zijn degenen die er een driejari
ge kandidaatsfase op hebben zitten.

Wat houdt een bachelor-diploma eigen
lijk in?
Dat staat ter discussie. In ieder geval 
moet het duidelijk zijn dat een hbo- 
bachelor iets anders is dan een univer
sitaire bachelor. "Gelijkwaardig, maar 
niet hetzelfde" liet Hermans in een toe
lichting op de Bologna-verklaring opte
kenen.
Voor het hbo ligt het verder simpel, 
daar is bachelor gewoon een nieuwe 

naam voor het bestaande diploma. De 
universiteiten hebben meer denkwerk 
te verrichten. 'Bologna' eist dat de ba- 
chelor-graad "van belang is voor de Eu
ropese arbeidsmarkt" Maar dat zint 
sommige universiteiten niet. De bache- 
lor-graad moet niet het eind van de 
studie zijn, denken zij, maar slechts een 
moment om te kiezen tussen speciali
saties. De Rijksuniversiteit Groningen 
wil daarom een 'ongedeelde master- 
opleiding' invoeren, zonder bachelor-

' diploma. ’ -

Kan elke student die een bachelor-diplo
ma op zak heeft straks een master-oplei- 
ding volgen?
Nee. In elk geval zal een hbo-bachelor 
niet automatisch toegang krijgen tot 
een universitaire master-studie, heeft 
Hermans al gezegd. Ook de door
stroom van universitaire bachelors 
spreekt niet vanzelf. Sommige universi
teiten voelen er wel wat voor om hun 
master-studenten zelf te selecteren. En 
als we Hermans' sentimenten ook maar 
enigszins aanvoelen, gunt hij ze die vrij
heid wel.
Een aantal universiteiten is ook al druk 
bezig met het werven van master-stu
denten in het buitenland. Wageningen 
is daarmee het verst, maar ook de Uni
versiteit van Amsterdam, Leiden en 
Rotterdam zijn al een eindje op weg 
met hun plannen. Veel master-opleidin
gen zullen daarom in het Engels gege
ven worden.

Gaan de hogescholen straks ook master- 
opleidingen geven?
Dat willen ze inderdaad. Ze bieden nu 
al zulke opleidingen aan, maar die wor
den niet door de overheid erkend, en 
dat zien de hogescholen graag anders. 
De Onderwijsraad geeft hen gelijk. 
Maar die pleit tegelijk voor een onder
scheid tussen de hbo- en de wo-mas- 
ter: de eerstgenoemde moet professio
nal master gaan heten. Daar voelen de 
hogescholen niets voor. Die vinden dat 
een tweederangstitel.
Voorzitter Meijerink van de vereniging 
van universiteiten VSNU heeft het 
standpunt van de Onderwijsraad om 
een andere reden ondoordacht ge
noemd. Hij wil dat uitsluitend universi
teiten gerechtigd zijn een master-titel 
te verlenen. Anders gaat het onder
scheid tussen hbo en wo in rook op. 
“Dat kan toch niet de bedoeling zijn"

Hoe gaat het nu verder?
Hermans weet het niet, zegt hij al een 
half jaar tegen ieder die het maar ho
ren wil. Een dezer dagen vraagt hij 
daarom advies aan de Onderwijsraad. 
In september wil hij zelf met een stand
punt komen. Hogescholen en universi
teiten zitten intussen niet stil."We gaan 
niet op de minister wachten" aldus een 
faculteitsdecaan in het Nijmeegse uni
versiteitsblad.

HOP, Hanne Obbink



o OBSERVANT 25 | 2MAART2000

Maastricht loopt achter op andere universiteiten

Hulp op maat verhult gebrek aan voorziiir
Hoe is het om in een rolstoel de rechtenfaculteit te doorkruisen? Kan een 

dove student een onderwijsgroep volgen? Gehandicapt en studeren aan de 

Universiteit Maastricht. Het kan altijd, maar creativiteit is geboden. 

"Maastricht loopt achter op andere universiteiten. Er moeten hoognodig 

meer structurele voorzieningen komen” zegt studentendecaan Juliette Cree- 

mers. Drie studenten met een handicap vertellen hoe ze drempels slechten.

tekst Marieke de Wit, foto's Philip Driessen

Gehandicapte studenten staan in de 
belangstelling. Minister Hermans van 
onderwijs gaat inventariseren tegen 
welke problemen deze groep tijdens 
de studie aanloopt. Ook aan de Univer
siteit Maastricht (UM) houdt dat onder
werp de gemoederen bezig.
En dan vooral die van studentende
caan Juliette Creemers. Komend voor
jaar begeleidt ze aankomende gezond- 
heidswetenschappers die gaan onder
zoeken hoe het allemaal beter kan aan 
de UM. De vakbond Nsem is ondertus
sen studenten met een zogenoemde 
'functiebeperking' aan het mobiliseren 
om zitting te nemen in een klankbord
groep. Sommige andere universiteiten 
hebben al zo'n groep.
Functiebeperking is een begrip dat 
veel omvat. Niet alleen lichamelijke 
handicaps vallen daar onder, maar ook 

Hann van Schendel

psychische ziekten, dyslexie en migrai
ne. Het aantal mensen uit deze groep 
dat regulier onderwijs volgt neemt toe, 
zegt Creemers. "Die stromen daarna 
ook door naar de universiteit." Inmid
dels lopen een paar honderd studen
ten met de een of andere functiebe
perking rond op de UM, schat ze. Hoe
veel het er precies zijn, is niet te achter
halen. Op het inschrijfformulier van de 
universiteit wordt er niet naar ge
vraagd, dus alleen de studenten die 
zich zelf melden zijn bekend.
Het worden er in ieder geval te veel om 
allemaal individueel te begeleiden, iets 
wat vaak nog moet. In tegenstelling tot 
watje zou verwachten, beschikt de UM, 
als jonge universiteit met een progres
sief onderwijssysteem, niet over een 
breed scala aan moderne voorzienin
gen. Bij de oprichting van de universi

teit waren er maar weinig gehandicap
ten en leefde dat onderwerp niet zo, 
verklaart Creemers. Voor studenten die 
zich melden zijn er wel verschillende 
regelingen. Zo is het mogelijk om via 
de studentendecaan een jaar extra stu
diefinanciering aan te vragen. Als dat 
niet genoeg is, kan de student een be
roep doen op het afstudeerfonds van 
de UM
Wat voorzieningen betreft, heeft de UM 
alleen het hoogstnoodzakelijke in huis: 
er zijn gehandicaptentoiletten en de 
meeste gebouwen, ook de oude, zijn 
toegankelijk voor rolstoelen. Maar bij 
bijvoorbeeld het deel van de rechten
faculteit aan de Lenculenstraat, is dat 
niet gelukt. "Bij het maken van roosters 
houden de juristen daar rekening mee. 
Die zorgen ervoor dat studenten in een 
rolstoel in een ander gedeelte van het 
gebouw onderwijs krijgen."
Een aantal jaren geleden heeft de UM 
twee draagbare ringleidingen aange
schaft: een soort versterker in een lo
kaal waar slechthorenden hun gehoor
apparaat op aan kunnen sluiten. Daar
naast is de universiteit bezig expertise 
rond spraakherkenning in huis te halen 
voor mensen met Repetive Strain Inju
ry (RSI).
Het is nog niet veel, maar op maat ge
sneden hulp zorgt er volgens Creemers 
voor dat gehandicapten zich op de UM 
prima kunnen redden. Zo meldde zich 
dit jaar een doof meisje aan voor de 

studie gezondheidswetenschappen. Ze 
kan praten en liplezen, maar aan een 
onderwijsgroep van twaalf, waarin ie
dereen door elkaar praat, kan zij niet 
deelnemen. "We zijn flink in de weer 
geweest om haar te laten studeren. Uit
eindelijk is voor haar een onderwijs
groep van zes mensen gecreëerd. De 
groepsleden maken om de beurt uit
gebreide aantekeningen die zij mee 
kan lezen en wij betalen hen daarvoor." 
Maar het komt faculteiten niet altijd 
goed uit om zoveel extra tijd in een 
student te investeren. Creemers herin
nert zich hoe ze de gloednieuwe psy- 
chologie-faculteit vier jaar geleden op
belde met de mededeling dat een 
blind meisje daar wilde komen stude
ren. "Ze zeiden dat ze dat echt niet 
konden gebruiken.Veel te druk met het 
opzetten van de nieuwe studie. Dat 
heb je maar te doen, zei ik toen. Uitein
delijk is het meisje toch elders gaan 
studeren, maar om een andere reden."

Landelijke regelingen voor gehandicapten

-REA: Reïntegratie Arbeidsgehandicapten
Via deze wet kunnen gehandicapten onderwijsvoorzieningen vergoed krijgen. 
Bijvoorbeeld een laptop of boeken in braille.
-Wajong: Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten 
Gehandicapte studenten die voor ten minste 25 procent arbeidsongeschikt zijn, 
kunnen een beroep doen op de Wajong voor een uitkering.
-Gehandicapten hebben recht op één jaar extra studiefinanciering

"Ik ga niet met gebogen 
hoofd wachten op contact"
Aan vriendjes heeft het Hann van 
Schendel (23) nooit ontbroken. Met 
haar huidige vriend is ze nu drieëneen
half samen, "en toen ik net studeerde 
had ik wel eens een one-night stand'.' 
Ook op andere punten leidt ze het le
ven van een doodnormale, actieve stu
dent. Ze volgt drie cursussen en geeft 
Nederlandse les aan asielzoekers. Op 
gezette tijden zakt ze een avond flink 
door in de kroeg.
Maar ondertussen heeft Hann al hulp 
nodig bij zo iets vanzelfsprekends als 
het aan- en uittrekken van haar jas. Op
staan en aankleden met hulp kost haar 
een uur, naar de wc gaan een half uur. 
Door een spierziekte zit ze al haar hele 
leven in een rolstoel. Vijf jaar geleden 
kwam ze vanuit Assen naar Maastricht 
voor de Opleiding Tolk-Vertaler. Een 
studiekeuze waar ze goed over na had 
gedacht. "Als vertaler kun je je eigen 
tijd indelen. Zo kan ik blijven werken 
als ik door mijn ziekte minder kan 
doen."
Inmiddels heeft ze de tolkopleiding af
gerond, keurig binnen vier jaar, en is ze 
tweedejaars cultuur- en wetenschaps- 
studies.Toen ze zich aanmeldde bij de 
UM, in eerste instantie voor het vrijblij
vend volgen van een aantal blokken, 
vroeg studieadviseur Thijs Hoex: "Zeg, 
kun jij de faculteit eigenlijk wel binnen 
komen?" Dat kon ze niet. Hann: "Een 
week later stonden er een paar van die 
elektriciens een elektrische deur te ma
ken."
Verder heeft ze weinig begeleiding no
dig. Haar tutor geeft haar aan het begin 

Door meer structurele voorzieningen 
op de UM kunnen dit soort situaties 
beter voorkomen worden. Een van de 
belangrijkste wensen op Creemers ver
langlijstje is een soort buddy-systeem. 
"De buddy kan hand- en spandiensten 
verrichten voor de student. Bijvoor
beeld boeken uit de bieb halen en ko
piëren, of teksten intypen voor een stu
dent met RSI."
Verder hoopt zij dat er aangepaste wo
ningen komen op de geplande cam
pus in Randwijck, een openbare tekst
telefoon voor doven, blokboeken op 
flop voor dyslectici en uitstroombege- 
leiding om gehandicapte studenten 
makkelijker aan een baan te helpen. De 
komende jaren gaat zij zich hier sterk 
voor maken, wellicht geholpen door de 
uitkomsten van het onderzoek. "Uitein
delijk willen we ervoor zorgen dat ge
handicapten zo zelfstandig mogelijk 
hier een studie kunnen doorlopen." 

"Va

van ieder blok een lijst met boeken die 
ze een paar dagen mag lenen uit het 
studielandschap. Ze zoekt per taak zelf 
de benodigde teksten uit, die de con
ciërge vervolgens voor haar kopieert. 
Hann is gewend oplossingen te zoeken 
voor praktische problemen. "Dat heeft 
misschien te maken met mijn opvoe
ding. Veel ouders van gehandicapten 
zijn zo overbezorgd, daar word je van
zelf suf van. Als ik vroeger uit wilde 
gaan, zei mijn vader: ik kan je om twee 
uur op komen halen en dan ga ik niet 
slapen, of om vijf uur en dan zet ik de 
wekker."
Om kroegbezoek en toegang tot ande
re gebouwen met drempels mogelijk 
te maken, fabriceerde hij voor haar een 
constructie van planken die met schat' 
nieren aan elkaar vast zitten. Die heeft 
ze altijd bij zich.
Hans aangepaste appartement staat 
niet tussen andere gehandicaptenwet" 
ningen.Wel kan ze 24 uur per dag hulp 
oppiepen. Ideaal, vindt ze. "Ook als i* 
laat thuis kom, kan ik naar bed worden 
gebracht."Van haar Persoonsgebonden 
Budget (een budget waarvan ze 
huishoudelijke hulp kan 'kopen') heeft 
ze drie studenten in dienst die schoon' 
maken, voor haar koken en boodschap' 
pen doen.
Onzeker heeft Hann zich nooit gevoeld' 
niet over het maken van contacten en 
niet over relaties."Ik ga niet met gebO' 
gen hoofd zitten en wachten tot ie' 
mand op mij afkomt. Als ik iemand leuk 
vind, stap ik daar zelf wel op af. Het 15 
maar net hoe je jezelf opstelt."
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van de Werff (18) heeft in zijn, niet 
te grote, eenkamer-appartement 

tv''ee enorme beeldschermen staan: 
Jeri computermonitor en zijn breed- 
eeldtelevisie. Hij verontschuldigt zich 
aar bijna voor. "Je moet niet denken 

ik een patsertje ben, hoor."
er> daarvoor heeft de eerstejaars stu- 

ent gezondheidswetenschappen la- 
,eri zien wat hij ziet. Hij rolt zijn tv op 
bitjes tot vlak voor zijn neus: vanaf 
Ze afstand kan hij tv-programma' s 

v°i9en. Hij heeft zeventien procent 
adit met zijn linkeroog, aan het andere 
°°9 is hij blind. Gehandicapt voelt hij 
2lcf| desondanks niet."Voor mijn gevoel 
!le ik goed, het is nooit anders ge
lest."
Ies leest studieboeken met een ver- 

^°otglas. Of hij vergroot de teksten uit 
A3, met een kopieerkaart voor per- 

St)r|eelsmachines die hij via zijn studie- 
j* viseur heeft geregeld. Maar dan nog

hij veel pauzes nodig. Om tijdens 
°orcolleges op het bord te kunnen 
JKen neemt hij een verrekijkertje mee. 

i heeft nu drie toets-rondes achter de

en alles gehaald, zonder langer 
°v®rde toetsen te hoeven doen, 
^hrijven deed hij voor het laatst op de 

,,SlSschool."lk kreeg er barstende kop-
van en later kon ik vaak niet meer 

/en wat ik had geschreven." Sinds de 
ru9klas gebruikt hij daarom een lap- 
p die hij op zijn grote computer- 

£ errn kan aansluiten.

iedere nieuwe onderwijsgroep 
^adt Ties dat hij slechtziend is, maar 

l°opt verder niet te koop met zijn 
Ddicap. Zo kon het gebeuren dat hij 
Simulatie Patiënt Kontakt (SPK) als 

ltiek kreeg dat hij zijn 'patiënt' niet 
r'°e9 in de ogen had gekeken. "Die 

^Or bleek het niet te weten.” 
kh k°°kt zelf, doet zijn eigen bood- 
v/PPen en maakt zijn appartement 
de°°n- Dat laatste op gevoel. "Ik kan 
.. kalk op de muren in de badkamer

1 2|en." Vanuit De Heeg, waar hij 
I |<an hij zelfstandig naar de uni- 

5’rs|teit fietsen. Dat is een rechte, rusti- 
iVa'Ve9- Als hij ergens naar toe moet 
tic^ n00it 9eweest is' bereidt hij 
Vr zo goed mogelijk voor. "En anders 
^a9 ik het een paar keer. Maar op de 
djl^heit gebeurt het me wel eens 
v lk naast het lokaal sta waar ik naar 
tik^' ^an heb ik het bordje gewoon 
li, '9ezien."

et centrum van Maastricht waagt 
Zlch niet zonder begeleiding. Het is

te H'j z'et verkeer te iaat 
k Ornen en het feit dat hij naast zijn 

ha i e 2icklt vveinig diepte ziet, 
kij ,Kt be kans op brokken nog groter. 
fav0 an dus °°k niet alleen naar zijn 
'ijd 'ete kroe9 Backstage, er moet al- 
ijiri lernanci mee. En dat is wel eens 
li^rrier-"Ongeveer eens in het halfjaar 

iiit een dipje. Bijvoorbeeld als ik niet 
n 9aan omdat niemand tijd heeft. 

I ^0" ben ik dan verdrietig over. Maar 
lang, want dat heeft geen zin."

U? heeft zijn handicap ook voorde- 
bätl * sPeel basgitaar in een pretpunk- 

■en 'k ben nooit zenuwachtig 
'k kan het publiek toch niet zien."

Ties van de Werff

"Ik heb een eigen kamer met bed op de UM"

Monique Koreman

Regelmatig brengt Monique Koreman 
(22) een paar weken door in het zie
kenhuis. Als ze zich op een gegeven 
moment weer wat beter voelt, koppelt 
ze haar infuus los en gaat ze binnen
door naar de Universiteitssingel 50. Met 
de naald nog in haar arm. Hartstikke 
handig dat dat kan.
Door medicijnen die ze kreeg voor een 
chronische longziekte, belandde Moni
que driejaar geleden in een rolstoel. Ze 
bracht anderhalf jaar door in ziekenhui
zen en revalidatiecentra en ging daar
na, in september 1998, rechtstreeks 
naar Maastricht voor een studie ge
neeskunde.
Daar zat ze dan: in een nieuwe stad, in 
een lege flat die nog helemaal aange
past moest worden. "Er kwam veel op 
me af. Een pittige studie, nieuwe men
sen. Maar ik vond het ook allemaal heel 
leuk. Na anderhalf jaar in ziekenhuizen 
had ik eindelijk weer een eigen leven." 
Ze moest leren haar beperkte hoeveel
heid energie te verdelen, op tijd rust te 
nemen en voor zichzelf op te komen. 
“Ik heb een poos aan lopen modderen. 
Vaak kwam ik gebroken thuis, omdat ik 
die lange dagen eigenlijk niet vol kon 
houden. Monique, waar ben je mee be
zig, zeiden de artsen tegen me. Maar ik 
dacht: ik moet, ik moet."
Ze praatte er met studentendecaan 
Juliette Creemers over en er bleken wel 
degelijk mogelijkheden om dit pro
bleem op te lossen. "Ik heb nu een ei
gen kamer met een bed op de univer- 
siteit, dan kan ik tussendoor even een

half uurtje gaan liggen."
Bij onderwijsgroepen heeft Monique 
geen aanwezigheidsplicht omdat ze 
een paar keer per jaar in het ziekenhuis 
ligt. In de snijzaal is een zeepmachine 
lager gehangen. Bij voortgangstoetsen 
mag ze te laat komen omdat ze voor 
haar vervoer afhankelijk is van taxi's. 
"Dat heb ik pas geregeld nadat het een 
keer gebeurd was. Toen mocht ik er 
niet meer in. Heel frustrerend was dat." 
Mede door deze maatregelen is ze aar
dig bij met haar studie: ze loopt slechts 
één blok achterop haar jaargenoten. 
Tijdens de Inkom heeft ze een aantal 
mensen ontmoet met wie ze goed be
vriend is geraakt. "Zij zijn heel belang
rijk voor me. Ze steunen me, ze lenen 
me hun aantekeningen en spijkeren 
me bij. Met hen ga ik wel eens uit eten 
en naar de kroeg."
Ze zou zich graag wat meer in het stu
dentenleven willen storten, bijvoor
beeld door lid te worden van een vere
niging. “Maar dat kan niet. Daar heb ik 
niets aan. Ik kan niet mee doen met de 
ontgroening, de introductie niet lopen 
en niet iedere week naar de kroeg." 
Laatst heeft Monique voor het eerst 
weer een paar pasjes gelopen. Maar of 
ze definitief uit haar rolstoel komt, is 
nog helemaal niet zeker. Ze bereidt 
zich daarom voor op elk scenario.“Als ik 
weer goed kan lopen wil ik kinderarts 
worden, als ik een beetje kan lopen 
word ik huisarts en als ik helemaal niet 
kan lopen revalidatie-arts."
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MEDEDEL|N

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor 

vrijdag 17.00 uur.

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Lisianne Peters, Fac.Bur. niveau 5, kamernr.5002, D0T10, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur. 

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur. 

Kennistechnologie (vakgrVcomm./studiever.):E. Charles/M. Geelen, Fac.Bur, Tongersestraat 6,tel. 3882669, voor woensdag 12.00 uur. 

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.3881886, voor vrijdag 12.00 uur. 

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten:  Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur. 

Instituten behorencFbij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, P. Nelissen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

UUiUiO
AVUM

Avum behartigt de belangen van promovendi 
aan de UM. Iedereen die belangstelling heeft 
kan vrijblijvend contact opnemen met de 
voorzitter of met de contactpersoon van zijn/ 
haar faculteit. Natuurlijk is een actieve bijdrage 
aan Avum ook van harte welkom.
Voorzitter: Xander Verbeek, Biofysica, UNS5O, 
tel. 3881666, e-mail xa.verbeek@bf.unimaas.nl. 
Secretaris (a.i.): Mirjan van der Meijden, Medi
sche Informatica, e-mail 
secr_avum@hotmail.com.
Contactpersonen: FdAW - Inge Lemmens, Infor- 

_matica, Jac 6, tel. 3883482; FdCW - Eric Lem
mens, Geschiedenis, Kap 2, tel. 3882533; FdEWB 
- Annelies Hogenbirk, Managementweten- 
schappen,TS 53, tel. 3883769; FdG - Patrick van 
Limpt, Huisartsgeneeskunde, Deb 1, tel. 
3882802; FdGW - vacature; FdR - vacature.
Activiteiten: elke 2de maandag van de maand 
vanaf 20.00 uur eten en borrelen.

Algemene ledenvergadering
De eerstvolgende bijeenkomst is op maandag 
13 maart 2000 om 19.30 uur. Op de agenda 
staan onder meer: een nieuwe naam, de statu
ten, het huishoudelijk reglement en enkele be

stuurswisselingen. De stukken liggen ter inza
ge bij de secretaris (zie boven). De plaats van 
de bijeenkomst wordt zo spoedig mogelijk be
kend gemaakt. Na afloop kan er gezamenlijk 
gegeten worden.

Forumdiscussie: het AlO-stelsel op de 
schop?!
Vraag jij je ook al tijden af hoe het nu zit met 
de nieuwe AlO-voorstellen?! Dan kun je daar 
nu duidelijkheid over krijgen!! Op woensdag 
15 maart organiseert AVUM namelijk een fo
rumdiscussie tussen de Rector Magnificus, ver
tegenwoordigers van de verschillende facultei
ten en AVUM. Daarbij komen de volgende vra
gen aan de orde: waarom zijn veranderingen in 
het AlO-stelsel nodig, welke conrete voorstel
len liggen er en bovenal wat is de haalbaar
heid van die verschillende voorstellen?
Alle AiO's, OiO's, andere promovendi, hun be
geleiders en overige belangstellenden zijn van 
harte welkom. Een grote opkomst onder
streept het belang van veranderingen in het 
huidige stelsel. De nieuwe voorstellen betref
fen immers iedereen en niet alleen de AiO's!
Kom dus 15 maart om 16:00 uur naar de Nieu
wenhofzaal op de Zwingelput 4. Na de discus
sie is er een borrel om nog wat na te praten.
Voor inlichtingen: E. Abbema, tel. 82416; S. Kap- 
tein, tel. 76668; A. Oenema, tel. 82828; D. Goos- 

sens, tel. 82284.

BUREAU INTERNATIONALE 
SAMENWERKING

B
The European Doctoral College of the 

Universities of Strasbourg is offering a 
limited number of research grants to

enable talented students from European coun
tries to prepare a PhD in two different Europe
an institutions: one in Strasbourg and one in a 
European country of the student's choice (out
side France). During their stay in Strasbourg, in 
addition to special support and facilities, suc
cessful applicants will have the opportunity to 
follow weekly lectures on European affairs gi
ven by international experts.
If you have already started a PhD, deadline for 
application is March 31,2000.
If you plan to start a PhD, send a letter of 
intention before March 31, 2000; deadline for 
detailed application is May 15,2000.
More information: contact Ingrid Regout, tel. 
388 2037, e-mail: ingrid.regout@isis.unimaas.nl

BÜRO MOBILITEIT
Cursussen loopbaanontwikkeling
Het Bureau Mobiliteit organiseert wederom 
cursussen loopbaanontwikkeling voor mede
werkers en wachtgelders van de UM. In deze 
cursus wordt gewerkt aan het vergroten van 
inzicht in eigen kwaliteiten, stellen van loop- 
baandoelen en aan het verwerven van vaar
digheden om de arbeidsmarkt effectief te be
naderen. Voor OBP op donderdag 16 maart, 

donderdag 13 april en donderdag 18 mei 2000. 
Voor Wetenschappelijk Personeel en AiO's op 
dinsdag 21 maart, dinsdag 18 april en dinsdag 
23 mei 2000. Voor aanmelding of voor informa
tie kunt u contact opnemen met het Bureau 
Mobiliteit toestelnummer 83179.

EMANCIPATIE EN DIVERSITEIT
Training voor vrouwelijke aio's/oio's en an
dere promovendi.
Met het oog op de doelstelling van de UM in 
2006 25% van alle hogere functies door vrou
wen vervuld te zien, bieden Bureau Emancipa
tie en Diversiteit en Bureau Mobiliteit de trai
ning 'Carrièreperspectief voor aio's. Hoe creëer 
ik mijn eigen kansen?' aan. In de training zal 
aandacht worden besteed aan de carrièreper
spectieven van vrouwen binnen de weten
schap. De training zal plaatsvinden op woens
dag 22 en donderdag 23 maart, met een terug- 
kom-ochtend op dinsdag 18 april. Met iedere 
deelnemer wordt een persoonlijk ontwikke
lingsplan opgesteld. Als bijdrage in de kosten 
wordt f250,- gevraagd. De training wordt gege
ven door Bureau Mobiliteit in samenwerking 
met leke Witteveen Loopbaanontwikkeling.
Voor aanmelding kunt u bellen met drs. Mar- 
loes Rikhof, Bureau Mobiliteit, 3882687/82684.

ÜUUD
Voor kopij: Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 

3882682, voor donderdag 12.00 uur.

DIENST STUDENTENZAKEN
Studentengegevens
De dienst PR&Voolichting en studentenver.

05/07-03 Carnaval
13-03 Colloquium Centrum voor Gender en Diversiteit 'Paradoxen rond 

moederschap in het recht', 15.30-17.00 uur, TS 6 kmr. 3002; Info: mw. 
C. Dijkman tel. 043-3882669

17-03 Inauguratie Prof. dr. ing. R. Zwijnenberg, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
22- 03 Promotie drs. M. Schweitzer, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
23- 03 Promotie mw. N. Bages, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
23-03 Promotie Me. Pierre Larouche, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
23- 03 Promotie mw. drs. C.E.M. de Die-Smulders, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
24- 03 Promotie mw. drs. C. Widdershoven-Heerding, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
24-03 Promotie drs. J.M.G.A. Schols, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
24-03 Inauguratie Prof. dr. K. de Ruyter, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
31-03 Afscheidscollege Prof. dr. P.J.C. van Breda Vriesman, 16.00 uur, Aula 

MBB 4-6

ME D ELLLI jjTT
KOKO vragen, i.v.m. de ouderdag op zaterdag 
13 mei a.s. de adressen van de ouders van de 
eerstejaars studenten van alle faculteiten.
In het kader van de wet Persoonsregistratie 
kunnen studenten, die hiertegen bezwaar heb
ben, binnen een week schriftelijk beroep aan
tekenen bij N. Bos, hoofd dienst Studentenza
ken, Postbus 616,6200 MD Maastricht.

Informatiebalie Studentenzaken/ 
Information Desk Student Affairs 
Zwingelput 4, tel.. .31.43.3883354. 
Fax... 31.43.3884870
E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL.
Internet: http://www.unimaas.nl/
Openingstijden: Maandag t/m donderdag: 
11-12.30U en 13-16u. Vrijdag: 10-12u.
Gesloten: maandag 6 t/m vrijdag 10 maart

B
 Opening hours:
Monday through Thursday 11-12.30 
and !3-16hrs. Friday 1O-12hrs. Closed: 

Monday March 6 through Friday March 10

Bureau Inschrijvingen
Tel.spreekuur: ma t/m vr 09.00-10.OOu. 043- 
3883164. Adres: Zwingelput 4. Adreswijzigin
gen kunnen ook via het E-mail adres worden 
doorgegeven 
(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat
Van maandag 6 t/m vrijdag 10 maart vervalt 
het telefonisch- en inloopspreekuur van de 
studentendecanen.
Inloopspreekuren: di en do van 14.00-16.00u. 
Zwingelput 4. Tel.spreekuren: ma t/m do van 
13.30-14.00U. tel: 3883329.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsycholo
gen mw Heiny Eilkes of dhr Alex Buiks, kun je 
een afspraak maken via de Informatiebalie, 
Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaanadviseurs LAC
Voor een gesprek met de loopbaanadviseurs 
van het LAC mw Marloes Rikhof of mw José 
Otten, kun je een afspraak maken via de infor
matiebalie, tel.3883354.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Adres: Zwingelput 4
Openingstijden: Ma. t/m do. van 11.00-16.00u. 
en vrij, van 10.00-12.00u.
Attentie: Het ISL is tijdens de Carnavalsweek 
gesloten van 6 t/m 10 maart.

Binnengekómen: Scholingsgids voor werken
den en werkzoekenden. Gids met 8000 cursus
sen, opleidingen en trainingen die een open 
inschrijving hebben en een minimumduur van 
12 dagdelen: deeltijdopleidingen, schriftelijk 
onderwijs, post-HBO en postdoctoraal be
roepsonderwijs etc.
Kansen op werk: arbeidsmarktperspectieven 
van opleidingen en beroepen voor 1999 tot 
2004.
Beroepengids: een overzicht van beroepen 
vanaf MBO-niveaü. Van elk beroep is informatie 
opgenomen over werkzaamheden, werkom
standigheden, beroepseisen, salaris en door
groei, mogelijke opleidingen.

STUDIUM GENERALE
Train your Brain and Map your Mind 

(Nederlandstalige) Lezing door J.W. v.d. Brand- 
hof, Brain Trainer, Maastricht.
Na een korte behandeling van een aantal her

senfuncties gaat Van den Brandhof in op Mind 
Mapping. Dit is een techniek om andere delen 
van de hersenen te activeren, om sneller te 
leren en beter te onthouden. Deze techniek is 
zeer geschikt om complexe informatie te struc
tureren, gedachten te ordenen, projecten,

werkstukken en presentaties voor te bereiden 
en de creativiteit te vergroten. Ter afsluiting 
geeft hij enkele praktische tips om het rende
ment van de studietijd te vergroten. 15 maart, 
20.00U, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. 
Toegang: gratis.

Nietzsche en de moraal
Lezing door prof.dr. R van Tongeren, hoogleraar 
wijsgerige ethiek, KU Nijmegen
Nietzsches kritiek op de moraal is radicaal en 
alomvattend. Zijn kritiek lijkt zich in eerste in
stantie te richten op de christelijke (slaven
moraal, maar uiteindelijk blijkt Nietzsche zeer 
vaak generaliserend over alle moralen te spre
ken, en het voor de moraal constitutieve on
derscheid tussen goed en kwaad zelf te bekri
tiseren. Nietzsche zelf noemt zijn gedachten 
zelfs "een moraal voor moralisten'' In de voor
dracht zal deze paradox worden uitgewerkt en 
opgehelderd. 16 maart, 20.00u, Collegezaal 
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.

http://www.unimaas.nl/~generale/

WETENSCHAPSWINKEL
De Wetenschapswinkel biedt studenten de 
mogelijkheid om studie en onderzoekswerk
zaamheden te combineren.
Wij hebben o.a. de volgende onderzoeksvra
gen:
- Enquête onder jongeren om te inventariseren 
of gemeentelijk jeugdbeleid aanslaat(GW).
- Limburg heeft een uitgebreider en intensie
ver verenigingsleven dan de rest van Neder
land: een mythe of werkelijkheid? Alle studie
richtingen.
- Voor een vereniging tegen seksuele kinder
mishandeling zoeken wij een enthousiaste stu
dent die wil onderzoeken hoe zij hun doel
groep beter kunnen bereiken(GW).
- Effecten van een bepaalde vorm van taakstraf 
voor jonge delinquenten(Psychologie/GGK).
- Opstellen beleidsplan voor Stichting Dagop
vang voor Ouderen(GW of Economie).
- Begeleiden van de invoering van elektroni
sche informatiezuilen in een middelgrote Lim
burgse stad. Dus zowel voor marketingstuden
ten als GVO-studenten. Ook voor afgestudeer
den. Enige subsidie beschikbaar. Tevens bege
leiding implementatie plan(GW en BE).

internet: www.unimaas.nl/~wswinkel. Wij bie
den een royale onkostenvergoeding, kantoer
en computerfaciliteiten, ondersteuning/bege- 
leiding vanuit de faculteiten, opname van het 
onderzoek in de publicatiereeks van de Weten
schapswinkel en studiepunten.
Meer informatie: Wetenschapswinkel UM, 
Looiersgracht 14, tel.3883120, 
E-mail:wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl.

HOVO
Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examen- 
plicht; informatie/aanmelding coördinator 
HOVO-UM, tel: 3883550 of secretariaat, tel. 
3882682.
* 10 mrt: 10.30-13.00u, werkgroep "Antropolo
gie II',' door dr. MJ. Roede en drs. C.J.M. Jansen- 
Rompen, k.0.007, Zwingelput 4.
* 10 mrt: 15.00-17.00u, college "Op weg naar 
een duurzame samenleving!?" door prof. H. de 
Rooij, UM, vestiging Venlo, Noorderpoort 21, 
Venlo.
* 13 mrt: 14.00-16.00u, werkgroep "Generaties: 
hun culturele en maatschappelijke betekenis" 
door prof.dr. J.A.A. van Doorn, k.0.007, Zwingel

put 4.
* 13 mrt: 16.00-18.00u, werkgroep "Op Maat',' 
door prof.mr. F.C.B. van Wijmen, k.1.205, Univer- 

siteitssingel 50.
* 14 mrt: 14.00-16.00u, werkgroep "Beeld en 
werkelijkheid van de Nederlandse economie in 
de 20e eeuw" door dr. G. Woltjer, k.0.007, Zwin
gelput 4.
* 15 mrt: 13.00-15.30u, werkgroep "Aristoteles' 
Ethica" door prof.dr. L.M. de Rijk, k.0.007, Zwin
gelput 4.
* 15 mrt: 15.00-17.30u, werkgroep "Leenrecht,

laatrecht en politieke ordonnanties in de L'rn' 
burgse territoria" door prof.dr. A.M.J.A. Berkvens 

en prof.mr. A.FI. Gehlen, in de Salon, Bouille 

straat 3.
• 17 mrt: 10.30-13.00u, werkgroep "Antropo10 

gie II" door dr. MJ. Roede en drs. CJ.M. Jansen 

Rompen, k.0.007,Zwingelput 4.

UM-SPORT
Unihockey
Vanaf 1 maart vervalt het middaguur 04-^ 

15.45) unihockey. Er is dan alleen nog ^e! 

avonduur (18.30-19.30) op woensdag.

Beperkt programma carnaval
9 en 10 maart is er een beperkt sportprograf” 
ma in sporthal Randwijck. Meer info zie foldef

Start cursus inline skate
Vanaf 14 maart starten er nieuwe cursus^ 

inline skate. Meer info zie folder.

Pleintjes basketballtoernooi
Op 22 maart is er een pleintjes basketballt 

nooi
(4tegen4). Sportkaarthouders gratis.Tijdd^ 

21.30u. Inschrijven balie SZ.

Aerobics special
Op 28 maart is er een aerobics special in sP0^ 
hal Randwijck. Thema: let's go to the mo^ 
Sportkaarthouders gratis. Tijd:18.00-19.30U- lp 

schrijven niet nodig.

Alma wintersportkamp
Van 31 maart t/m 9 april 2000 organiseert

• L2' sport ism Alma een wintersportkamp in 
Deux Alpes. Kosten: 415 Euro. Inschrijven:*00 
15 feb. Meer info bel Han van Zeijl, tel-0^ 

3883135.

MUSST
Zwingelput 4, k1.O33b, postbus 616, 6200 

Maastricht, 043-3883080, 
MUSST@sz.unimaas.nl, info-uren ma-do Î2 

14.00U.
- Het Universiteitsteam van de UM is voof 
BATA444 op zoek naar enkele wedstrijdkt 

voor een gooi naar de eerste plaats. Heb je 
om mee te doen, meld je dan bij de MUSST- '
- Geef je op voor het GNSK (15,16,17 m6''1

tz 
Rotterdam! Lekker sporten, lekker feesten- 
sporten zijn: schermen, tennis, squash, voet^ 
volleybal, zwemmen, basketbal, hockey, * 

bal, unihockey. Reageer snel. Opgeven vo<X 

maart!!
- International MUSST Tournament Ma3* 
richt 9th and 10th of June. Friday a party 3(1( 

Saturday a joyful sportsday.This year the sp° 

will be Volleyball and Unihockey. For more1 

come to the MUSST, or call us.

STUDENTENVERENIGINGEN, , 
-ORGANISATIES

ALLES=DRAMA
Kom naar het feest van Alles=Drama en 0^ 
Het feest zal plaatsvinden op 15 maart a.s-va 
21.00U in het Löss-theater. Let op kaartverk0 

in de Mensa, CWS-faculteit en in RandwyC^ 

ten in de voorverkoop: leden f4,-; niet-lectén

Aan de deur: leden f6,-; niet-leden f8,-.

NSEM .1
ifiZ3 

De Studentenvakbond die zich voor jo*1 .
• (ë™ Voor onze activiteiten, informatie over je ' 

ten als Student en nuttige links zie onze h® 

page (www.unimaas.nl/~nsem). Aangez'e 
volgende verkiezingen voor de faculteit5* 
en de universiteitsraad weer dichterbij k°^ 

zijn wij nog op zoek naar enthousiaste st® 

ten met eigen mening die interesse 1 
'raadswerk' hebben. Als je niet langer els 
sieve' student rond wilt lopen, als je i® J 
bezwaren hebt, als je informatie wilt, nee^cj.: 
contact met ons op: Zwingelput 4, k2.024, fl 
3883142 of per mail NSEM@studver.uni®'a3 |
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03-04 Colloquium Centrum voro Gender en Diversitiet 'De psychologise
ring van het moederschap', 15.30-17.00 uur, TS 6 kmr. 3002; Info: mw. 
C. Dijkman, tel. 043-3882669

07-04 Önderzoekschooldag CaRe 2000; Info: Hanny Prick, tel. 043-3882319

14-04 Promotie G.A.H. van Mil, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
14-04 Promotie mw. drs. M.S. Lemson, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
14-04 Afscheidscollege Prof. dr. S. de Lange, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
20- 04 Promotie drs. R.H.J. Bruijns, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

21- 04 Goede vrijdag
24-04 Pasen
28-04 Afscheidscollege Prof.l dr. P. Pop, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
30-04 Koninginnedag
11-05 Promotie mw. drs. S. van der Lyke, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
18-05 Promotie drs. P. Hofman, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

19-05 
19-05 

26-05

26-05 
26-05 
01-06
07-06

07-06

09-06

Promotie drs. F.W.J.M. Hermans, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
Inauguratie Prof. mr. J.M. Smits, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
Symposium 'Gender and Multimedia', 10.30 uur; Info: mw. C.

tel. 043-3882669
Promotie drs. V. Kaiser, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
Oratie prof. dr. L. van Zoonen, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
Hemelvaartsdag
Colloquium Centrum voor Gender en Diversiteit 'De man a 
man: held of watje?', 15.30-17.00 uur, TS 6 kmr 3002; lnf°: 

Dijkman, tel: 043-3882669
Opzij avond 'Zorgende vader: held of watje', 20.00 uur; Info-

Dijkman, tel. 043-3882669
Promotie mw. drs. L. Krabbendam, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
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?s in de L|r(1 
J.A. Berkven* 
on, Bouillo*1

3 "Antropo10" 
Jansen-

aguur (14'^
?en nog ^e' 

dag.

Dortprogr9111
fo zie folder

ve cursus**11

asketballt°ef

111 do 12:30-13:30. Tijdens spreekuren ook tele
fonisch bereikbaar:3883071. In maart organise

ert wjj een pieitwedstrijd. Mensen die willen 
pfo'ten bij deze pieitwedstrijd kunnen contact

ons opnemen. Wij zijn op zoek naar men- 
Sen die voor ons een internetsite op willen 
2etten. Ook zijn wij nog op zoek naar mensen 
de onze Info Infact commissie willen verster- 

er>. Deze commissie stelt jaarlijks vier vereni- 
9in9sbladen samen. Geïnteresseerd? Informa- 

tijdens spreeku ren.

Ra9Week

an 8 t/m 14 april vindt in Maastricht Rag 
^ek 2000 plaats. Wij roepen alle studenten

hepen op om tijdens deze week originele/ 
leuke/gekke activiteiten te organiseren om 

9eld op te halen voor twee goede doelen: het 
Studeerfonds voor vluchteling-studenten

en je stichting Jeugdhulp Maastricht. 
^eel grote en kleinere verenigingen hebben al 

foegezegd om zich voor rag week in te zetten.

groep met de leukste activiteit wint een 
prij's. Meedoen of meer informatie, e-mail 
ragweek@cheerful.com of bel 043-3265352.
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Meistraat 13

maart (17.30-19.30u) is Gabriella de Keuke- 
leire gast aan tafel in het kader van Maastricht 

^nders. Ze werkt al jaren als pastor in Witte- 

Vr°uwenveld in Maastricht met armgemaakte 
Vr°uwen en wil ons meer over hen en haar 
^erk vertellen. Opgave: 13 maart voor 12.30u.

sten f5;- incl vegetarische maaltijd. En- 
eagram is een luchtig en toch verantwoord 

middel om jezelf beter te leren kennen. Wil je 
^doen aan een etmaal Enneagram (24-25 
^aart, in Gemert, i.s.m. Studentenkerk Eindho- 
Ven' kosten f30,-) geef je dan voor 16 maart op. 
^eer informatie op de Tafelstraat. N.B.Van 3-11

aart, carnaval, is de Tafelstraat gesloten.

maart, langs kerk en kroeg, 9.45 baptisten
kerk

maart, 17.30, Gast aan tafel; 19.45, bijbelen 
J4 maart, 18.00 koor; 19.45-sprekend (over) 
God

maart, 16.30, koken voor beginners; 19.45, 
Economics; 19.45, amor ergo sum; 19.45, 
foezie.
'6 Haart, 17.00, wekelijkse vespermeditatie St. 

^a,1skerk; 18.00, tafelen; 19.45, intuïtief tekenen. 
as'ores: Roel Bosch (prot.) en Lien Willems 

' Secretaresse/gastvrouw: Thecla van Mar- 
'el°- Tafelstraat 13, 6211 JD Maastricht, tel.

l5651. Tafelstraat 13@SZ.unimaas.nl 
“PV/fly.to/tafelstraatB

ALGEMEEN

B
 Globalization and Inequality
Lecture Series for the interdisciplinary 
course on Globalization and Inequality, 

(all students interested are welcome) 
Wednesdays, 13.30-15.30h., Tongersestraat 53, 
room 2001
- att. No lecture on March 8 -
- March 15, Geert Laporte I ECDPM: Europe and 
the new Lomé Convention: a Renewal of Inter
national Cooperation?
For details and changes to the program see: 
http://www2.unimaas.nl/~gandi/lectures.html
- (Re-)Exam Globalization and Inequality: May 
10th, 13.30 - 16.30 hrs. The location will be 
later announced.

Handicap & Studie
Handicap & Studie zet zich in voor studenten 
met een lichamelijke handicap, chronische 
ziekte of dyslexie. We willen graag ons studen
tennetwerk uitbreiden en zijn daarom op zoek 
naar jou! Heb je een functiebeperking en wil je 
deelnemen aan het studentenplatform? Wil je 
meewerken aan het project 'onzichtbaar en 
onbegrepen' of wil je een gratis abonnement 
op het tijdschrift Binding? Meer weten? Neem 
dan contact op met:
Handicap & Studie, Willem Barentszstraat 5, 
3572 PA, Utrecht.Tel: 030 - 2 75 33 00, e-mail: 
algemeen@handicap-studie.nl, internet: 
www.handicap-studie.nl

NVVE-Scriptieprijs
Scriptieprijs van de Nederlandse Vereniging 
voor Vrijwillige Euthanasie (NWE) voor studen
ten en reeds afgestudeerden Rechtgeleerd
heid, Geneeskunde en Gezondheidsweten
schappen. Ben jij afgestudeerd tussen 1 sep
tember 1998 en 1 september 2000? Gaat je 
doctoraalscriptie over euthanasie of zelfdo
ding? Dan kun je meedingen naar de NWE- 
scriptieprijs van f2.500,-. Scripties worden be
oordeeld op wetenschappelijkheid, originaliteit 
en leesbaarheid.
De scripties moeten uiterlijk 1 oktober 2000 
zijn ingeleverd op het bureau van de NWE. 
T.a.v. drs. Magda van der Grijn, Postbus 75331, 
1070 AH Amsterdam, tel. 020-625279

Tweedejaars opgelet!
Vrijdag 3 maart dient versie 1 van schrijfop
dracht 2 te worden ingeleverd. Vergeet niet ook 
een probleemstelling en outline in te leveren.

Eerstejaars opgelet!
Woensdag 15 maart is de uiterste inleverdatum 
voor de herkansing van schrijfopdracht 1. Let 
wel dat het om de definitieve versie gaat. Ver
geet niet ook de gehanteerde probleemstelling 
en outline bij te leveren.
De herkansingsopdracht kan worden opge
haald aan de Onderwijsbalie.

Tweedejaars opgelet!
Woensdag 15 maart is de uiterste inleverdatum 
voor de herkansing van schrijfopdracht 1. Let 
wel dat het om de definitieve versie gaat. Ver
geet niet ook de gehanteerde probleemstelling 
en outline in te leveren.
De herkansingsopdracht kan worden opge
haald aan de Onderwijsbalie.

Computerlandschap CWS
Let op : nieuwe openingstijden!
Het computerlandschap FdCW is m.i.v. 1 maart 
2000 geopend van maandag t/m vrijdag van 
09.30-18.00 uur. Zaterdag en Zondag dicht. In 
de avonduren en de weekends is er op de 2e 
verdieping (Bon), ruimte 2.013 de mogelijkheid 
gebruik te maken van de pe's aldaar:
Ma t/m do van 8.30-22.00, vrij van 8.30-21.00, za 
van 10.00-17.00 en zo van 12.00-17.00 uur.

Bureau Internationalisering
Het Bureau Internationalisering/ESST Bureau 
(kamer 0.027) heeft spreekuur op de dinsdagen 
tot en met de donderdagen van 14.00-15.30 
uur. Buiten deze tijden kunnen telefonisch af
spraken worden gemaakt via tel. nr: 043- 
3883384. Nieuw faxnr: 043-3884900.

ECONOMISCH EJ 
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Monomisch Faculteitsvereniging Maast- 
bestaat uit een aantal studieverenigingen 

b als doel hebben het behartigen van de 

van de studenten economie, econo- 
‘e, fiscale economie en internationale be- 
kUn^e’ Hieronder vindt je een overzicht 

ten Vereni9in9en die bij de EFM aangeslo- 
2|jn en de activiteiten die door hen geor- 

Bp?Seerd worden.

Alfa: 6 april: ALV

aX: 15 maart: DSM inhousedag
blaart: informatieavond buitenlandse reis
^aart: buitenlandse reis Los Angeles

re: 5 apri': in^ousec*a9
>. imperator: 14-16 maart: Exam Training 
Statics

1 c$ • maart: Macintosh Retail inhousedag
inhousedag Philips

beVer» ■
r enigmg Belangenbehartiging Geestelijk 
j^^dheidkundigen (VBGGK), heeft zich tot 

Qesteld om de beoefening der Geestelijk 
g^^heidkundigen te bevorderen op het 
hin led Van °nderwijs, onderzoek en hulpverle- 

en houdt zich bezig met het profileren 

bÇ| maatschappelijke en beroepsmatige 
tyy n9en van Geestelijk Gezondheidkundigen. 

tify Or9aniseren op 13 januari een voorlich- 
9Q^SaVor,d omtrent de mogelijkheden op het 

Dla Van werk en stages. Deze avond zal 
Vo0tSVlndon op de Bouillonstraat 3 om 19.30u. 

diç Verdere informatie over de activiteiten

Or9aniseren kun je kijken op de het 
hiaari Akkord (tegenover de postvakjes). 14 
Pjçtç - lezing crisiscentrum; 27 maart: excursie 

1 I Baan Centrum te Utrecht; 
lçqç 1'Workshop over het kind in de hulpver- 

pr'kbord voor informatie en inschrij- 

om een symposium te organi- 
‘ Bel Marlies: 3215771

Voor kopij: Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 

e-mail: Onderwijs(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrijdag 

17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in 
de hal bij de onderwijsbalie. Zo mis je geen 
informatie over roosterwijzigingen, inschrijfpro- 
cedures, deadlines, etc.

Openingstijden Onderwijsbalie
De onderwijsbalie is wekelijks geopend op de 
volgende tijden:
maandag: van 15.15-15.45 uur;
dinsdag: van 10.00 -10.30 uur; 
donderdag: van 15.15 -15.45 uur.
De onderwijsbalie is in de carnavalsweek (6 t/m 
10 maart) gesloten!

Studieadviseur
De studieadviseur van CWS is Thijs Hoex. Bij 

hem kun je terecht op het inloop-spreekuur 
elke dinsdag van 9.30 - 10.30 uur in kamer 0038. 
Een afspraak voor een gesprek buiten het 
spreekuur kun je maken via telefoonnummer 
3883486.

Mededelingen van de examencommissie
De secretaris van de examencommissie is me
vrouw Resi Peters. Het wekelijks spreekuur is op 

woensdag van 09.00-11.00 uur, kamer 0034a. Zij 
is telefonisch bereikbaar via telefoonnummer 
043-3883487 op woensdagochtend, donderdag 

en vrijdag.

Wijziging tutor Practicum Engels 1.5
De tutor van groep 9 en 10 is niet zoals op het 
rooster vermeld staat P. Groeneweg, maar S. 
Chatten.

Herkansingen Mei 2000
De data van de herkansingen van het practicum 
1.1 en blokperiode 2, 3 en 4 zijn bekend. Raad
pleeg de publicatieborden in de hal! Inschrijven 
is verplicht en kan bij de onderwijsbalie tot 
uiterlijk 10 april a.s.

Herkansing practicum 1.3
Uiterlijk 4 mei 2000 dienen de herkansingsop- 
drachten voor practicum 1.3 te worden ingele
verd in het postvak van Roland Bal, capgroep 
MWT. De beschrijving van de herkansingsop- 
drachten vindt u op het publicatiebord in de hal 
van de Kapoenstraat 2.

Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53, tel. 3883705, 

voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Sluiting Grote Looiersstraat 17
Het pand aan de GL-17 zal de gehele Carna
valsweek (week 10) gesloten zal zijn.

B
 Closure Grote Looiersstraat 17
The building at GL-17 will be closed in 
week 10.

Announcement of the examinations 
committee fdewb
6021K Internal control and accounting 

information systems I. Contrary to what is sta
ted in the Description of graduate courses Eco- 
nomics/Econometrics 1999/2000 the graduate 
course Internal control and accounting infor
mation systems I (code 6021K) will in the aca
demic year 1999/2000 be recognized as an IM- 
elective.

E

B
 Announcement of the examinations 
committee fdewb
Study points study abroad. Students 

who have been studying abroad in the first 
semester of 1999/2000: like other subjects of 
the graduate exam, the study points awarded 
will be published on the notice boards near the 
faculty's information desk, as well as in the ISS.

Wijziging examenlocatie 22 maart 2000:
Als gevolg van capaciteitsproblemen is de 
toets 8005K lES (examendatum 22 maart 2000, 

van 13.00 tot 16.00 u.) verplaatst van de Heeg 
naar de Geusselt.

Change of exams location 22nd of 
march:
Due to capcityproblems is exam 8005K 

IES (to be held at 22nd of march, 13.00 til 16.00 
h.) transferred form de Heeg to de Geusselt.

Wijziging examenlocatie 24 maart 2000:
Als gevolg van capaciteitsproblemen is de 
toets 1209 AE/IES (examendatum 24 maart 
2000, van 13.00 tot 16.00 u.) verplaatst van de 
Geusselt naar de Heeg.

Change of exams location 24th of 
march:
Due to capcityproblems is exam 1209 

AE/IES (to be held at 24th- of march, 13.00 til 
16.00 h.) transferred form de Geusselt to de 
Heeg.

Wijziging toetslocatie op 31 maart 2000
Vanwege capaciteitsproblemen in de Geusselt

op vrijdag 31 maart is deze locatie vervallen. 
De toetsen die oorspronkelijk in deze locatie 
zouden plaatsvinden zijn allemaal verplaatst 
naar sporthal Randwyck.. Het betreft de vol
gende toetsen:
0512 KM 1.2 E/FE
0512 QM 1.2 EPRE
0952 QM 1.2 IB
1503 *FIS 2.2 BE/FE/IM
1904 QM 2.2 IB

B
Change of examslocation on 31 
March 2000:
Due to capacity problems in de Geus- 

selt on Friday 31 March this location is cancel
led. All exams which would originally be held 
in this location are transferred to sportsarena 
"Randwyck'.'The following exams are involved: 
0512 KM 1.2 E/FE 
0512 QM 1.2 EPRE

Registration resits German-French- 
Spanish language training program
mes (IB-IES-IM)

Students can register for resits on Thursday 30 
March 2000 of the following skills periods:
- skills period 2.2.A January 1999 (German- 
French-Spanish for IB-students and German- 
French for IM-students)
- skills period 3 / 4.4.A June 1999 (beginners 
Spanish for IB-IES-IM students and advanced 
German-French-Spanish for IB students) 
Registration at Worldneth. Deadline for regis
tration 20 March.

E

GENEESKUNDE
Voor kopij: Lisianne Peters, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002, 

DOT10, tel. 3881817, voor woensdag 12.00 uur.

0952 QM 1.2 IB
1503 *FIS 2.2 BE/FE/IM
1904 QM 2.2 IB

Herkansing Computervaardigheid KMI.2 
Qm1.2
De herkansing voor de computervaardigheid, 
die voldoende moet zijn om KM 1.2 of Qm1.2 
te halen, vindt plaats in de herkansingsweek 
na blok drie in SMR-ruimte 3.061. U dient zich 
voor deelname aan deze toets in te schrijven 
bij het secretariaat Kwantitatieve Economie, ka
mer 3.082. Inschrijving kan geschieden van 28 
februari tot en met 15 maart 2000. Deze com
putervaardigheid bestaat uit twee delen: een 
statistiek deel en een wiskunde deel. U hoeft 
zich alleen in te schrijven voor niet gehaalde 
delen. Ton Storcken coördinator KM1.2 QM1.2; 
043-3883728, t.storcken@ke.unimaas.nl.

Resit Computerskills QM1.2
The second chance to pass for compu
terkills, which is obligatory to pass 

QM1.2,takes place in the resit week after block 
three in SMR-room 3.061. For participation you 
have to register your name at the office of 
Quantitative Economics, room 3.082. Registra
tion is possible from February 28 until March 
15,2000. Computerskills consists of two parts: a 
statistical part and a mathematical part. You 
only have to register for the parts for which 

you failed. Ton Storcken co-ordinator QM1.2; 
043-3883728, t.storcken@ke.unimaas.nl 
International Relations Office
Application forms for UM/SWOL grants for stu
dy and/or internship abroad in 1999/2000 are 
still available at the International Relations Offi
ce, room 0.064 and 0.066. Deadline for applica
tion: 24 March 2000. Open Office hours: Mon
day, Tuesday, Thursday and Friday 10.15-11.15 
hrs., Wednesday 14.00-15.30 hrs.

B
 Master-Class in Accounting and 
Auditing
In the academic year 1999/2000, the 

Department of Accounting and Auditing will 
organize a Master-Class in Accounting and Au
diting for the fourth consecutive year.The Mas
ter-Class consists of a selected group of stu
dents supervised by faculty members of the 
Department of Accounting and Auditing. The 
goal of the Master-Class is to give interested 
students the opportunity to increase both 
their theoretical and practical knowledge of 
financial accounting, management accounting, 
and auditing.To reach this goal, we will discuss 
recent academic research during seven meet
ings. The discussions will focus on the acade
mic relevance, as well as, the practical relevan
ce of the papers.
The meetings will be in English and they are 
scheduled for Wednesday April 12, 19, and 26 
and May 3,10, and 17. Each meeting will start 
at 18.00 hrs. If you are at least a 3rd year 
student and interested in the Master-Class, you 
can write to:
Maastricht University, Faculty of Economics 
and Business Administration, Department of 
Accounting and Auditing, Master-Class, P.O. Box 
616,6200 MD, Maastricht. Please motivate your 
reason for applying for the Master-Class.
For further information you can contact the 
secretary's office of the Department of Ac
counting and Auditing (room 2.029). .

Inschrijving herkansingen Duits-Frans- 
Spaans (IB-IES-IM)
Studenten kunnen zich inschrijven voor her
kansingen op donderdag 30 maart a.s. van de 
volgende skills periodes:
- skillsperiode 2.2.A januari 1999 (Duits-Frans- 
Spaans voor IB-studenten en Duits-Frans voor 
IM-studenten)
- skillsperiode 3 / 4.4.A juni 1999 (beginners 
Spaans voor IB-IES-IM studenten en advanced 
Duits-Frans-Spaans voor IB-studenten) 
Registratie bij Worldneth. Deadline voor regis
tratie is 20 maart.

Keuzeonderwijs blok 3.7
Alle studenten die volgens de studentenadmi
nistratie in blok 3.7 keuzeonderwijs moeten vol
gen, hebben via het postvakje een brief ontvan
gen met informatie over de diverse mogelijkhe
den en over de aanmelding hiervoor. Het be
treft de brief d.d. 15-02-2000, kenmerk BO 00- 
29.030. Aanmelden kan alleen in de periode van 
dinsdag 14 t/m maandag TJ maart 2000 via het 
Premium-computersysteem op de pe's in de 
computerruimten van de FdG.
Wat je hierbij moet doen, is beschreven in de 
"Handleiding Premium keuzeonderwijs" die bij 
genoemde brief is gevoegd. Wanneer je keuze
onderwijs moet doen in blok 3.7 en de bedoel
de brief niet in je postvakje aantreft, verzoeken 
wij je contact op te nemen met het secretariaat 
Keuzeonderwijs, Bureau Onderwijs FdG, Dr.Tan- 
slaan 10, kamer 5.049 of telefonisch via nr. 
3881407 (tussen 11.00 en 12.30 uur).

Mededeling Bureau Onderwijs FdG:
Alle eerstejaars studenten hebben onlangs in 
hun postvakje een brief ontvangen inzake Man- 
touxonderzoek (brief met kenmerk BO 00- 
24.040). Mocht u onverhoopt deze brief niet 
hebben ontvangen, dan kunt u deze alsnog af
halen bij de Informatiebalie van Bureau Onder
wijs FdG.

Mededeling Bureau Onderwijs FdG:
Alle studenten geneeskunde jaar 4,5 en 6 heb
ben onlangs via hun postvak (jr. 4) danwel via 
het studie-adres (jr. 5/6) een brief ontvangen 
(kenmerk BO 00-25.075 dd. 14.02.2000) inzake 
de uitreikingen van doctoraal- en basisartsge

tuigschriften in september en oktober 2000. 
Mocht u deze brief onverhoopt niet ontvangen 
hebben, dan kunt u alsnog een exemplaar hier
van afhalen bij de Informatiebalie van Bureau 
Onderwijs FdG (tijdens openingstijden).

4e MMSRC-studentencongres 15 maart 2000 
Verkeerde nier verwijderd? Wat er gebeurt na 
zo'n fatale fout kom je te weten tijdens de work
shop "Medische tuchtraad',' op het 4e Maastricht 
Medical Students Research Conference. Naast 
deze en andere workshops, houden studenten 
uit verschillende europese landen een presenta
tie over hun eigen wetenschappelijk onderzoek. 
Dit zal gaan over uiteenlopende onderwerpen, 
van levertransplantaties bij varkens tot neoan- 
giogenese bij kanker. De dag wordt begonnen 
en afgesloten met een lezing. Dit zal allemaal 
plaatsvinden op 15 maart 2000 op de 4e verdie
ping van het AZM. Wil je op dit internationale 
studentencongres aanwezig zijn? Koop dan tus
sen 28 feb. en 14 mrt. (11.00-13.30) een kaartje 
in het trefcentrum. Een kaartje kost f10,00 inclu
sief lunch, borrel en abstractbook. Kijk voor 
meer informatie op onze homepage: http:// 
www.unimaas.nl/~mmsrc.
Of stuur een e-mail naar: mmsrc@hotmail.com

Lezingenavond over niet-toxische methoden 
in de behandeling van Kanker
GVO-Triano van CCG organiseren in samenwer
king met de Moermanvereniging een lezingen
avond op 21 maart a.s. voor studenten, leden 
van de Moermanvereniging en belangstellen
den. Plaats: Universiteit (Blauwe zaal FdG, naast 
AZM. Tijd : 19.30-22.00h. Kosten: fl 2,50 p.p. 
(incl.consumpties)
Programma :
H. v.Montfort (arts),"wetenschap als basis van de 
nieuwe wegen in de anti-kanker therapie"
L. Kox-Bot (patient), " van kanker genezen met 
behulp van een niet-toxische tumortherapie" 
G.Tretmans (lid hoofdbestuur Moermanverenin- 
ging),"wie was dr. Moerman?"
Na de pauze : Forum met vragen en event. Dis
cussie.

Nederlandse Hartstichting studentbeurzen 
2000
Jaarlijks stelt de Nederlandse Hartstichting per 
universiteit twee beurzen van f6.500,- beschik
baar voor veelbelovende studenten om hen de

mailto:ragweek@cheerful.com
mailto:13@SZ.unimaas.nl
http://www2.unimaas.nl/%7Egandi/lectures.html
mailto:algemeen@handicap-studie.nl
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http://www.unimaas.nl/%7Emmsrc
mailto:mmsrc@hotmail.com
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mogelijkheid te bieden een onderzoeksstage 
van minimaal 4 maanden door te maken in een 
gerenommeerd onderzoeksinstituut in binnen- 
of buitenland. (Het is niet de bedoeling dat met 
deze beurzen onderzoeksstages in het eigen 
instituut gefinancierd worden). De beurs is be
doeld voor studenten in de doctoraalfase van 
hun studie, of zij die het doctoraalexamen kort
geleden (maximaal 1 jaar) behaald hebben.Voor 
geneeskunde-studenten geldt dat zij de co-as- 
sistentschappen nog niet afgerond mogen heb
ben. Eén beurs is bestemd voor een student 
geneeskunde en één beurs voor een student 
van een andere studierichting, mits op het alge
mene gebied van hart- en vaatziekten, zoals 
gezondheids- en/of klinische psychologie, alge
mene gezondheidszorg, beleid en management 
van gezondheidszorg, gezondheidsvoorlichting 
en -opvoeding, technische wetenschappen, bio
chemie en statistiek. Studenten die in aanmer
king willen komen voor een beurs richten hun 
verzoek (vóór 2 april 2000) schriftelijk en op het 
daarvoor bestemde formulier en vergezeld van 
een cv en een brief van aanbeveling van hun 
begeleider tot de contact-persoon binnen de 
universiteit: Dhr. H.Aretz. CARIM. Uns.50. Postbus 
616.6200 MD Maastricht.
Voor verdere informatie kunt u zich wenden tot 
het secretariaat van CARIM, telnr. 043-3881647.

GEZONDHEIDS - ■ 
[WETENSCHAPPEN

Voor kopij: L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel.

3881851, voor woensdag 12.00 uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van 
maandag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 
15.00 -16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 
uur en 13.00 - 14.00 uur. De Gids Algemene 
Regels voor Stages en Afstudeerwerkstuk is ver
krijgbaar bij het Secretariaat van Bureau Onder
wijs GW (Uns50, kamer 1.239). De Gids Keuze- 
Onderwijs 2000 is nog verkrijgbaar bij het Re- 
ductiebureau van Agora.

Internet-site Bureau Onderwijs
Sinds 3 november 1999 heeft Bureau Onderwijs 
een eigen Web-site. Zaken als de studiegids, 
keuzegids, stagebrochure, examenreglement, 
roosterwijzigingen en het laatste actuele 
nieuws kunnen op deze site worden geraad
pleegd. Het adres luidt:
www.facburfdgw.unimaas.nl/studiegids

(ZmZZXD
SCHRIFTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VER

MELDING VAN VACATURENUMMER OP BRIEF 

EN ENVELOP BINNEN 10 DAGEN RICHTEN 

AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE BE

TREFFENDE FACULTEIT OF DIENST (POSTBUS 

616, 6200 MD MAASTRICHT).DE VACATURES 

STAAN OPEN VOOR HERPLAATSINGSKANDI- 

DATEN EN VOOR INTERNE KANDIDATEN (= 

MEDEWERKERS UM EN WACHTGELDERS). BIJ 

GEBLEKEN GESCHIKTHEID HEBBEN HER- 

PLAATSINGSKANDIDATEN DE VOORKEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE EN LIFT-VACA- 

TURES KUNT U INWINNEN VIA INTERNET (DE 

HOMEPAGE VAN BUREAU MOBILITEIT ): 
http://www.unimaas.nl/~burmobil 

OF BIJ HET BUREAU MOBILITEIT, TST. 

83179/82207.

FDG, CAPACITEITSGROEP EXTRA/HUISARTS- 

GENEESKUNDE/EPIDEMIOLOGIE

MEDEWERKER GEMEENSCHAPPELIJK BE

HEERSBUREAU 1.0 FTE M/V

Met ingang van 1 april 2000 wordt gestart 
met een gemeenschappelijk beheersbureau 
met als doel de coördinatie en de uitvoering 
van alle voorkomende beheerstaken van het 
onderzoeksinstituut ExTra en de capaciteits
groepen Huisartsgeneeskunde en Epidemio
logie.
Taken: informatie- en projectmanagement 
van het gemeenschappelijk beheersbureau; 
voorbereiden en uitvoeren van het appara
tuur- en huisvestingsbeleid; ondersteunende 
taken t.b.v. het financieel en personeel be
heer.
Functie-eisen: afgeronde HBO-opleiding, bij 
voorkeur HEAO, op het gebied van informa
tiemanagement; aantoonbare ervaring in 
een vergelijkbare coördinerende functie; 
kennis van en ervaring met Windows >98, 
Windows 2000, MS Office en vooral MS Ac
cess; goede contactuele eigenschappen en 
gevoel voor bestuurlijke verhoudingen in 
een professionele organisatie; kunnen wer
ken in een teamverband waarin open en be
trouwbare samenwerking voorop staat.

Bureau Internationale betrekkingen 
l.v.m. carnavalsvakantie vervalt het spreekuur 
van Bureau Internationale Betrekkingen op don
derdag 9 maart.

Gezocht: stagiaires die onderzoek willen doen 
naar de effecten van 'message framing' ("glas 
half vol versus half leeg"). In gezondheidsvoor
lichting wordt vaak informatie gegeven over ge
zondheidsrisico's. In een folder kan bijvoorbeeld 
gewaarschuwd worden dat je een bepaalde 
kans op ziekte of sterfte hebt als je rookt, te veel 
vet eet, onveilig vrijt of te lang in de zon zit. De 
kosten van ongezond gedrag worden bena
drukt. Zonder de informatie inhoudelijk te ver
anderen kan de voorlichter er echter ook voor 
kiezen juist de opbrengsten van gezond gedrag 
te benadrukken. Het op verschillende wijzen 
presenteren van objectief dezelfde informatie 
wordt 'message framing' genoemd. Welk 'mes
sage frame' bij verschillende gedragingen het 
beste werkt, en welke processen daaraan ten 
grondslag liggen, is nog niet duidelijk. Wij zoe
ken een student GVO of een student Psycholo
gie die in de vorm van een stage ons wil helpen 
bij het onderzoek naar de effecten van 'message 
framing'. Belangstelling voor experimenteel so- 
ciaal-psychologisch onderzoek is gewenst.Als je 
belangstelling hebt of meer wilt weten kun je 
contact opnemen met Rob Ruiter (3882413, 
r.ruiter@psychology.unimaas.nl) of met Hans 
Brug (3882397;
j.brug@gvo.unimaas.nl).

Gevraagd: 2 stagiaires BW voor het meten van 
lactaat en ademfrequentie bij verschillende 
sportactiviteiten met als doel om een nieuwe 
methode te ontwikkelen voor meting van duur- 
vermogen. Het project is een samenwerking 
met TUE en een automatiseringsbedrijf. Inlich
tingen: prof. dr. H. Kuipers, capaciteitsgroep BW, 
tel. 043-3881398

Gezocht: studentlid Opleidingscommissie 
FdGW
Het StudentenBeraad is op zoek naar een stu
dentlid voor de Opleidingscommissie FdGW, 
voor een periode van minstens één jaar. De 
Opleidingscommissie is een adviesorgaan ge
richt op de instandhouding en verbetering van 
de kwaliteit van het onderwijs. De Opleidings
commissie bestaat uit vier leden van het weten
schappelijk personeel, vier studentleden, een 
voorzitter en een secretaris. De opleidingscom
missie vergadert één keer per drie weken, op 
dinsdagmiddag. Daarnaast vergader je twee 
keer per drie weken met het StudentenBeraad,

Salaris: Er is sprake van een vaste aanstelling 
met een proeftijd van 1 jaar. De salariëring is, 
afhankelijk van opleiding en ervaring maxi
maal f5.990,- (schaal 9 max. m.i.v. mei 2000).
Inlichtingen: mevr. E. Breevoort, hoofd ge
meenschappelijk beheersbureau (043- 
3882311/2296) of mevr. C. Nijland, medewer
ker bureau (043-3882365).
Vacaturenummer: 048

FDG, CAPACITEITSGROEP PATHOLOGIE

POSTDOC 1.0 FTE M/V VOOR 2 JAAR, EN 

ANALIST 1.0 FTE M/V MLO VOOR 2 JAAR, 

binnen het vasculaire onderzoek van de ca
paciteitsgroep Pathologie, ingebed in lijn III 
(Vasculaire Biologie) van CARIM.
In onze zoektocht naar unieke expressie pa
tronen in artériosclérose hebben we meer
dere genen gevonden, die voldoen aan dit 
profiel. De postdoc en analist zullen zich be
zig houden met onderzoek naar de functie 
van enkele van deze genen, waarbij we ge
bruik maken van state of the art cel- en mo
leculair biologische technieken. We zoeken 
hiervoor een postdoc met ervaring in mole
culaire biologie en celbiologie, die in staat is 
in een team te werken. De analist zal het 
onderzoek van de postdoc ondersteunen en 
zich met name bezig houden met histologi
sche, immunohistochemische en celkweek 
technieken.
Salaris: minimaal f4.110 (schaal 10) en maxi
maal f8.682 (schaal 12), afhankelijk van leef
tijd en ervaring.
Inlichtingen: voor deze functie zijn te ver
krijgen bij dr. K. Cleutjens, tel. 043-3876631, 
e-mail KCL@lpat.azm.nl en prof. dr. M. Dae- 
men, tel 043-3876612, e-mail 
MDA@lpat.azm.nl.
Vacaturenummer: 049

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK, AFDELING BUREAU 

PROJECTBEHEERDER M/V 0.3 FTE

De projectbeheerder coördineert de project
organisatie en zorgt voor het beheer en de 
voortgangsbewaking van de projecten.
Taken: bewaking van inzet van personele en 
financiële middelen en interne afstemming; 

op maandagavond. Het zou leuk zijn als er men
sen uit de G- of B-stroom reageren, maar ook als 
je een studie uit de M-stroom doet en je bent 
geïnteresseerd of je wilt meer informatie. Bel 
dan voor 17 maart naar Yvonne van Oosterhout: 
043-3618476.

KENNIS- 
m TECHNOLOGIE

Voor kopij: E. Charles/M.Geelen, Fac. Burjongersestraat 6,tel.

3882669, voor woensdag 12.00 uur.

Openingstijden Bureau Onderwijs
De openingstijden van de balie van het fa- 
culteitsbureau/bureau onderwijs zijn: maan
dag, dinsdag en donderdag van 13.00 - 13.30 
uur.

PSYCHOLOGIE
Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, 

tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Examencommissie
Vanaf 13 maart is de voorzitter van de exa
mencommissie mw. Gerda Galenkamp met 
zwangerschapsverlof. Als plaatsvervangend 
voorzitter is benoemd mw. Monique Door- 
schodt, tel. 3881936. Procedures en spreek
uren blijven hetzelfde.

Jaarwerkstuk interieur en welbevinden in 
zorginstellingen.
Gezocht: een student die een overzicht wil 
schrijven van de literatuur over de invloed 
van interieurkenmerken op welbevinden en 
gezondheid van mensen in zorginstellingen. 
De meeste van deze literatuur is te vinden in 
tijdschriften op het terrein van omgevings
psychologie. De mogelijkheid bestaat om in 
een later stadium een stageonderzoek op dit 
terrein te doen. Nadere inlichtingen bij Gerjo 
Kok of Nathalie Smeets, 388 1918.

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, k 
4.777A;tel 3881880; email: 
w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl 
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 
uur , intekenen bij k.4.777A. Daarbuiten na 
telefonische afspraak (tel. 38881880).
- Gezocht: stagiaires die onderzoek willen 
doen naar de effecten van 'message fra
ming' ("glas half vol versus half leeg") 
Zie onder geneeskunde.

voortgangsbewaking en signalering van 
knelpunten rond beheer; attendering op 
koerswijzigingen en samenhang met andere 
projecten in landelijk verband; ontwikkeling 
en uitbouw van financiële en personele ad
ministratieve procedures voor bewaking en 
het beheer; toetsing van de rapportages op 
beheersaspecten; planning en organisatie 
van projectreviews; toezicht op de organisa
tie van projectbijeenkomsten; bewaking van 
tijdige afwikkeling van eindrapportages naar 
de opdrachtgever
Funktie-eisen: opleiding op HBO-niveau, bij 
voorkeur kennis van dan wel belangstelling 
voor financiën en beheer, in staat zijn de 
projectmatige aanpak pragmatisch te verta
len, goede communicatieve vaardigheden, in 
staat zijn overzicht te behouden, tactvol en 
zakelijk te opereren. Kennis van projectmatig 
werken (PMW) strekt tot aanbeveling.
Salaris: de aanstelling is voorlopig voor de 
duur van 1 jaar. Bij goed funktioneren be
hoort een vaste aanstelling tot de mogelijk
heden. De werktijden worden in overleg 
vastgesteld. Het salaris is max. f.5.245,- 
(schaal 8).
Inlichtingen: Tons van den Bosch, tst. 83402 
of Marianne de Ruwe, tst. 83438.
Vacaturenummer: 050

FDG/HEALTH

The Maastricht Health Research Institute for 
Prevention and Care (HEALTH) is een onder
zoeksinstituut van de Faculteit der Gezond
heidswetenschappen van de Universiteit 
Maastricht. HEALTH vormt met vier andere 
onderzoeksinstituten de door de KNAW er
kende onderzoekschool CaRe.
AIO 1,0 FTE M/V

voor het onderzoeksprogramma Coronary 
diseas, and the interaction of alcohol con
sumption, causal attribution and stress" Bij 
de Faculteit der Geneeskunde binnen de ca
paciteitsgroepen Medische Sociologie en 
Huisartsgeneeskunde
Taken: Het project is een analyse van het 
risico en preventieve effecten van alcoholge
bruik op het voorkomen van met name coro-

RECHTS- ■■■■
■GELEERDHEID

Voor kopij: Liesbeth Fiddelers, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 

26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.unimaas.nl/~ondwfdr/actuele.htm

De onderwijsbalie is woensdag 8 t/m vrijdag 
10 maart gesloten.

Bureau Internationalisering
Actuele informatie van Bureau Internationalise
ring kun je raadplegen via internet op: http:// 
www.unimaas.nl/~bintfdr/
In de carnavalsweek komt het spreekuur op 
woensdag 8 maart te vervallen.

E
The office for international Affairs
On Wednesday March 8 (Ashwednes- 
day) the Office for International Affairs 

will be closed and thus no consulting hour!

Deeltijdopleiding
Voor de studenten van de deeltijdopleiding 
zijn de opsteltitels en het tijdschema en titel 
van het eerste opstel verkrijgbaar aan de on
derwijsbalie.

Blok 3.3 Belastingrecht voor Ondernemin
gen
De deelnemers aan het tentamen worden ge
acht te beschikken over een ingebonden 
exemplaar van het voorstel Wet op de inkom
stenbelasting 2001 in de versie van 1 februari 
2000. Exemplaren hiervan zijn te verkrijgen bij 
de onderwijsbalie.

The Maastricht Master Lectures 1999 
/2000
March 17, 2000: mrs. Jacqueline Minor 

(European Commission, DG XV) and mr. Marc 
De Pauw (Legal Service, European Commis
sion).
Time: 17.00 to 19.00; Place: Statenzaal, Bouillon
straat 3
March 31,2000: mrs. Silke Brammer (Boden De 
Bandt De Brauw Jeantet Lagerhöf & Uria) and 
mr. Hans Gilliams (Moquet Borde Dieux Geens 
& Vennoten, Brussels).
Time: 17.00 to 19.00; Place: not known yet. The
se lectures are open to all students! After the 
Friday lectures a free drink will be offered by 
the MIC programme at the Café Forum (Sint 
Pieterstraat 4) 

naire hartziekte. Onderzocht wordt of pros
pectieve veranderingen in leefgewoonten in 
reactie op ziekte en verschillen in vatbaar
heid en ziektegeschiedenis vertekeningen 
veroorzaken.
Vereisten: Afgestudeerd in epidemiologie, 
gezondheidswetenschappen of gedragswe
tenschappen. Kennis van kwantitatieve, lon
gitudinale data-analyse is gewenst, alsmede 
affiniteit met databeheer en statistische soft
ware (bijv. ACCESS en SPSS). Goede schrifte
lijke en mondelinge, beheersing van Neder
lands en Engels.
Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling voor 4 
jaar bij de capaciteitsgroep Medische Socio
logie. Na het eerste jaar vindt een evaluatie 
plaats. Uw salaris bedraagt f2.374,- in het 
eerste jaar, oplopend tot f4.037,- bruto in het 
vierde jaar.
Informatie: Nadere informatie kan worden 
ingewonnen bij:
Dr. Paul H.H.M. Lemmens, tel 043-3882293 
(p.lemmens@medsoc.unimaas.nl).
Vacaturenummer: 051

Voor een ander project binnen hetzelfde on
derzoeksprogramma vragen wij nog een 
AIO M/V

De aio op dit project wordt aangesteld aan 
het Instituut voor Onderzoek naar Leefwijzen 
en Verslaving (IVO - Rotterdam), i.s.m. iMGZ 
van de Erasmusuniversiteit, waar ook in de 
NIHES onderzoeksschool de opleiding wordt 
verzorgd. Standplaats is Maastricht
Taken: In het project "The stress buffering 
effect of alcohol consumption, and its im
pact on risk for coronary heart disease" 
wordt een analyse gemaakt van de mogelij
ke stress-bufferende werking van alcoholge
bruik. Verder wordt aandacht besteed aan 
onderzoek naar sociaal netwerk parameters 
en hartziekte, het optreden van stress en 
mentale crises voorafgaand aan veranderin
gen in alcoholgebruik.
Vereisten: Afgestudeerd in epidemiologie, 
gezondheidswetenschappen of gedragswe
tenschappen. Kennis van kwantitatieve, lon
gitudinale data-analyse is gewenst, alsmede 

Vrijdag 3 maart geeft Prof.dr. Gloria Tei*eir' 
van de universiteit van Porto (Portugal) 

ft gastcollege getiteld: Tax Treatment of Non-0' 
vernmental Organisations: a comparative 5 
vey. Lokatie: Statenzaal OG van 15.00-17.00 
Inlichtingen: Mr Arthur Pleijsier (BelastingreC • 
tel. (06) 55174249.

Wetswinkel Landgraaf zoekt nieuwe enth°l 
siaste medewerkers. Het kost je één avond F 
week (dinsdagavond) en je krijgt er veel 
ring en gezelligheid voor terug. Bel voor 
informatie: Loes (3620738) of Jeroen (36378 
en solliciteer!

?aUlussc

Ratsch 
voorde
Q^’ocati

Bureau stages (kamer 0223 en 0224 0ü 
Gouvernement)
Spreekuur Nederlands recht en ELS: dinsd 
10-11 uur, Ellen de Krom-van Hezik
Spreekuur Fiscaal recht maandag 10-11 u 
Viviënne Hautvast
Voor afspraken buiten spreekuren of algen1*11 
inlichtingen: tel 3883076, Margot de Boer.

Voor de 

Praktijk

Het Bureau Stages heeft een groot adre$| 
bestand van stageplaatsen. Instellingen of 
toren dië onlangs gevraagd hebben om 
stagiaire op korte termijn, zijn:
*Europees Parlement Brussel, Sociaal-dem^ 
tische fractie heeft stageplaats. Onderwerpje 
handvest sociale grondrechten.
*PriceWaterhouseCoopers, Legal Services,™ 
hoven heeft stageplaats voor student 
nemingsrecht/arbeidsrecht.
*Laura Ashley, internationaal concern te t’ 
hoven biedt stageplaats aan.(algemene v° 
waarden, Europees recht)
*Letselschade-specialist te Maastricht $ 
student Fiscaal recht voor onderzoek naaf 
gevolgen van het nieuw belastingstelsel 
te keren schadevergoeding en afkoopsom
4 weken. Zou geschikt kunnen zijn voor 5Ö1 
tie-onderwerp.
*Gemeente Valkenburg zoekt nog steeds dfl 
gend een student-stagiaire voor de afd^1' 
milieurecht.
*Bouwbedrijf Den Bosch heeft plaats voor5tv 
dent-stagiair privaatrecht en bij vootk 
bouwrecht.
*JURIST in Bedrijf organiseert op 15 maart

’ A bezoek aan advocatenkantoor Trenite
Döorrië:
*Jurofoon Maastricht zoekt parttime rechte 
studentenjuridische werkervaring èn salafl*

*VACATURES: zie de wekelijkse nieuwsbrief 
Bureau Stages in de facultaire gebouwen!
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affiniteit met databeheer en statistische ’ 
ware (bijv. ACCESS en SPSS). Goede sch^ 
lijke en mondelinge beheersing van 
lands en Engels.
Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling v0°f^ 
jaar bij het Instituut voor Onderzoek n . 
leefwijzen en Verslaving (IVO-Rotter^3^ 
Standplaats is Maastricht. Na het eerste^ 
vindt een evaluatie plaats. Uw salaf’5 j 
draagt f2.374,- in het eerste jaar, opl°Pe 
tot f4.037,- bruto in het vierde jaar 
Informatie: Nadere informatie kan 
ingewonnen bij:
Dr. Paul H.H.M. Lemmens, tel 043-388^ 
(p.lemmens@medsoc.unimaas.nl).
Vacaturenummer: 052
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LIFT-vacatures:

101030 Medewerker OnderzoeksverW^ 
Hogeschool Limburg, 1.0 fte, max. schaal 
101031 Medewerker Personeel en Org3^ 
tie, P.l. Regio Limburg Zuid, fte, max. scha3 
101032 Personeelsmanagementadvis^' 
Regio Limburg Zuid, 1.0 fte, max. schaal 
101033 Beleidsmedewerker, Regionaal ln ■ 
disciplinair Fraudeteam Zuid (RIF-Zu’0'' 
fte' ri/
101034 Professionele full-time sécréta’ 
cretaresse, Regionaallnterdisciplinair •' .
team Zuid (RIF-Zuid), 1.0 fte, salaris 
f4.500,-. |(r
101035 Juridisch Adviseur, Algemefie 
spectiedienst, 1.0 fte, max. schaal 11- 
101036 Medewerkster Opleidingss6^ 
riaat, Hogeschool Limburg, 1.0 fte' 
schaal 5. J
101037 Medewerker Tekst & Beeld, (-en. J 

str Bureau voor de statistiek, 1 .Ofte, max.
6'
101038 Privaatrechtelijk Medewerker^ j zifO’ 
afdeling Privaatrechtelijke Zaken en ü 
zaken, Rijkswaterstaat directie Limbu^' 
fte, max. schaal 11.
101039 Beleidsmedewerker Econo^ 
Ruimtelijke Ontwikkeling, Gemeente 
1.0 fte, max. schaal 11.
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O.L. VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

speciaal studenten
menu voor ƒ23,-

St Bernardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

V 043-3254256

Boekhandel
DE TRIBUNE
Kapoenstraat 8-I0
62n"KW*Maastrïcht^

Telefoon (043) 325 I9 78

Paulussen c.s. 
advocaten en procureurs 

Maastricht
htulussen c.s. heeft traditiegetrouw een op (grote) ondernemingen, overheid en 
"Matschappelijke instellingen gerichte praktijk, waarin tevens een belangrijke plaats 
v,,or de algemene en procespraktijk blijft ingeruimd. Binnen het kantoor zijn elf 
“dvocaten werkzaam.

^°or de verdere ontwikkeling van de ondernemingsrechtelijke en bestuursrechtelijke 
Praktijk wensen wij in contact te komen met meerdere:

advocaat-medewerkers (m/v) 
advocaat-stagiaires (m/v)

kandidaten met een uitstekende beheersing van de Engelse taal genieten de voorkeur. 
v°°r nadere informatie kunt u zich wenden tot mr. R.F.H. Mertens, e-mail: 
r-mertens@paulussen.nl. tel. 043-3216640, Postbus 131, 6200 AC Maastricht, aan wie u 
binnen 14 dagen tevens uw sollicitatie, vergezeld van curriculum vitae en 
studieresultaten kunt richten.

Proefschrift?
Uw jarenlange 

opofferingen verdienen 
een professionele 
grafische afsluiting.

Bel voor onze 
informatieve documentatie 

met prijzen.

Drukkerij Elinkwijk
Postbus 11061 3505 BB Utrecht

030-2444921

VERANDERINGEN in het reageren op 
kamers van Woningbouwcorporaties

www.kamerburo.net

Elke week worden van woensdag tot en met vrijdag alle aangemeide kamers van 
de Woningbouwcorporaties op onze Website geplaatst. Reageren op deze ka

mers kan vanaf dan uitsluitend via 
de Website. De kandidaat met de 
langste inschrijftijd bij het Kamerburo

wordt dan door ons voorgedragen bij de betreffende Woningbouwcorporatie Hij 
de kamergegevens worden ook de tnschrtjfdata van de vier langst ingeschrevenen 
■vermeid. Je kunt dan nagaan of het nog zin heeft om op de kamer te reageren 
De mogelijkheid tot reageren op deze kamers stopt telkens op maandag om 12.00 
uur Op dinsdag nodigt het Kamerburo de kandidaat met de langste inschrijftijd 
uit Voor verdere informatie verwijzen we je naar onze Website.

boek- en grafische producties 
uitgeverij universitaire pers maastricht

www.promotiewijzer.nl
Alle Promotie Informatie op het WWW

e-mail: info@datawyse.nl
becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100, fax (043) 3545109
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Aan weten 
niet genoeg?
VU-podium organiseert, i.s.m. De Rode Hoed een
Nationale poëziewedstrijd
met als thema wetenschap
in de breedste zin van het woord
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Eerste prijs: f 5OO,-. De beste inzendingen 
worden opgenomen in een bloemlezing.
Meedoen? Stuur uw gedicht in drievoud aan:
VU-podium, De Boelelaan 1105 1081 HV Amsterdam.
E-mail: prijsvraag@dienst.vu.nl
Inzending sluit op 1 april 2000.

De prijsvraag is onderdeel van het project 
‘Dichter bij de waarheid', over poëzie en wetenschap. 
Vier bijeenkomsten in De Rode Hoed in mei/juni. 
Met o.a.: Rutger Kopland en Ad Zuiderent.
Meer informatie: (020) 444 9292 of www.vuodium.nl 
Vraag ook het gratis complete programmaoverzicht aan! 
VU-podium - De Boelelaan 1105 1081 HV Amsterdam

REGIONALE INSTELLING AMBULANTE 
GEESTELIJKE GEZONDHEIDSZORG MAASTRICHT

I)e RIAGG Maastricht is een instelling voor ambulante geestelijke gezond- 
e'dszorg. Met het Psycho Medisch Streekcentrum (PMS) Vijverdal, de 
AGG en de Universiteit Maastricht is een samenwerkingsovereenkomst

I gesloten op het gebied van onderzoek en onderwijs.
d't kader is een team van de RIAGG Maastricht en het PMS Vijverdal sa

mengesteld ten behoeve van research vanuit het onderzoeksinstituut Herse-
en Gedrag van de Universiteit Maastricht.

er ondersteuning van dit team zijn wij per onmiddellijke ingang op zoek 
naar een

ADMINISTRATIE MEDEWERKER (M/V) 0.5 FTE
voor de duur van drie jaar

^ctie-omschrijving:
Medewerker zal werkzaam zijn voor het onderzoeksprogramma binnen 
divisie functiestoornissen. De belangrijkste taken bestaan uit archief- 
rKzaamheden, postbehandeling, typewerkzaamheden, data-invoer en het 

. aerhouden van het literatuurbestand.
^eisten:
r.^vO, aangevuld met een administratieve opleiding. Goede kennis en erva- 

g op het gebied van archivering. Gevoel voor details. Behoorlijke kennis
J de Engelse taal.

e»nis van de programma’s Word en/of Wordperfect. Kennis van de pra
gma's MS Powerpoint en/of MS Excel strekt tot aanbeveling.

betreft een aanstelling voor bepaalde tijd, drie jaar. De aanstelling zal 
atsvinden bij de RIAGG Maastricht. De plaats van de tewerkstelling

Sai * door de divisieleider.
“Përing en secundaire arbeidsvoorwaarden conform CAO.

tangen over deze vacature kunnen worden ingewonnen bij Prof.Dr. J. 
Jæs, divisieleider, tel. 043-3881041.

'citatiebrieven vóór 15 maart 2000 richten aan:
paevrouw E. Carter MBA, algemeen directeur RIAGG Maastricht, 

’Helweg 45-47, 6221 BD Maastricht.

----------------------- ----------------- ---------- ----------------------------------------------- ------- -----------------
ÓoÓÓ 

STICHTING STUDENT EN PRAKTIJK

Ben je (bijna) in de laatste fase van je studie en wil je op locatie potentiële 
top-werkgevers beter leren kennen?

Schrijf je dan vóór 30 maart in voor de STEP In-house dagen.
Deelname is geheel kosteloos.

Haal de brochure bij Integrand, je studievereniging of het loopbaanadviescentrum, 
of bel STEP: (020) 444 94 64

Internet: www.stepweb.nl E-mail: step@zytech.com.

STEP zet je carrière in beweging!

Bestuur en secretariaat 
Postbus 605 
6040 AP Roermond 
Telefoon 0475 • 332 073 
Telefax 0475 • 318 564

GGD Midden-Limburg 
Postbus 1235 
6040 KE Roermond 
Telefoon 0475 «311 333 
Telefax 0475 «311 360

Het Gewest Midden-Limburg is een 
samenwerkingsverband van 14 
gemeenten (circa 218.000 inwoners), 
met uitvoerende taken op het terrein 
van onder meer brandweerzorg, alge
mene 
hulpverlening, gezondheidszorg, 
milieu en sociale werkvoorziening.

Binnen dit samenwerkings
verband is aan de GGD Midden- 
Limburg de collectief preventieve 
gezondheidszorg opgedragen. De 
werkzaamheden van de dienst liggen 
onder meer op het terrein van de 
Algemene Gezondheidszorg en de 
Jeugdgezondheidszorg.

GGD MIDDEN-LIMBURG
Bij de afdeling Algemene Gezondheidszorg van de GGD bestaat een vacature

Arts algemene gezondheidszorg (m/v)

Functie-inhoud / taakomschrijving:
Sociaal medische advisering aan de deelnemende gemeenten, onder andere in het 
kader van de Wet Voorzieningen Gehandicapten (WVG) en de Algemene Bijstandswet. 
Forensische geneeskunde.
Rampenbestrijding.
Curatief (huisarts)geneeskundige werkzaamheden.

Functie-eisen:
Voltooide opleiding tot arts.
Ervaring met bovengenoemde taken, eventueel verkregen door aanvullende 
vakopleidingen. Bereidheid om deel te nemen aan beschikbaarheidsdiensten 
in het kader van forensische geneeskundige, rampenbestrijding en algemene 
GGD-taken.
Goede contactuele en organisatorische eigenschappen.
In staat om zowel zelfstandig als in teamverband te kunnen werken.
In het bezit van en het kunnen beschikken over een auto.
Woonachtig in de regio Midden-Limburg danwel bereid te verhuizen naar deze 
regio.

Salaris:
Afhankelijk van opleiding en ervaring maximaal schaal 12 (maximaal ƒ. 8.912,- per maand 
bij een fulltime dienstverband).

Overige informatie:
Het Gewest kent een 36-urige werkweek en er zijn mogelijkheden voor ouderschapsverlof en 
kinderopvang. Voor de functie geldt dat het definitieve takenpakket in nader overleg met de 
overige medewerkers van de afdeling wordt vastgelegd, waarbij onderlinge uitwisselbaarheid 
onderdeel is. Er wordt een flexibele instelling verwacht. Dit geldt ook met betrekking tot 
dienst- en werktijden.

Nadere inlichtingen kunnen worden ingewonnen bij het hoofd van de afdeling Algemene 
Gezondheidszorg, mevrouw S.l. Meulensteen, tel. 0475-311333.

Sollicitaties:
Schriftelijke sollicitaties dienen vóór 10 maart 2000 te worden gericht aan het Dagelijks 
Bestuur van het Gewest Midden-Limburg, Postbus 605, 6040 AP Roermond, met vermelding 
van „vac 00/01“ op brief en enveloppe.
Het streven is er op gericht nog vóór 22 maart oriënterende gesprekken te voeren.

mailto:r-mertens@paulussen.nl
http://www.kamerburo.net
http://www.promotiewijzer.nl
mailto:info@datawyse.nl
dienst.vu.nl
http://www.vuodium.nl
http://www.stepweb.nl
mailto:step@zytech.com
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ARGYRIS zoekt... JOU!!! Voor functies binnen 
het BESTUUR en het organiseren van een 
CONGRES. Voor meer info: tel 3883685

TRUTH OR DARE You 're creating your oppor
tunities!! Working within AIESEC Info evening 
March 16th 19:30 Room 1.001 TS53

Tijdens deTEFAF Garderobe Medewerk(st)er(s) 
gezocht van 18 t/m 26 maart. Bel TEMPO- 
TEAM: 043-3516184. Bel op tijd: VOL=VOL

STENNIS ma 6/3 Carnaval 19.00 klok, ma 13/3 
Lustrumborrel 21.00 Frats, ma 27/3 Spelletjes- 
borrel 21.00 Frats. Info: Karlijn 3256601

FIRST presenteert: Borrelpresentatie ism KPMG 
Meijburg & Co: Belastingplan 2001. Dinsdag 14 
maart 20:00 in de Momus. Inschrijven via 
3883588

STUDENTENPAKKET 
AUTORIJLESSEN

Voor rijbewijs B

Autorijschool 
Peter Janssen

Snelcursus mogelijk!
Vaste instructeur

Vrijblijvende informatie over een voor JO^ 
passende rij-opleiding:

043-6041662
06-22240122

Het STUDENTEN RECHTSBUREAU is in de Car- 
navalsvakantie GESLOTEN. Daarna zijn we 
weer elke di-wo-do van 10 tot 13 uur geo- 
pend.Tel. 3883306

Wie wil invalide vrouw 's zaterdags ca. 3 uur 
helpen? Kleine huish. klusjes / corresponden
tie behandelen à ƒ20,- p/u. Schin op Geul: 
043-4592722

www.ragweek.unimaas.nl

ADREM AUTO- EN BUSVERHUUR incl. brand
stof! Auto v.a. ƒ49 pd. Bestelbus v.a. ƒ59 pdag- 
deel. Personenbus v.a. ƒ91 pd. Heerderweg 33. 
www.ad-rem.nl 043-3521100

Kijk verder dan je Blokboek. WETSWINKEL GEL- 
EEN zkt. nieuwe medewerkers in bezit van P. 
Reacties vóór 10 mrt t.a.v. Soll-cie, Postbus
998,6200 AZ Maastricht

KOELKAST ƒ25 WASMACHINE ƒ75 3261665

MARABOES tried it but lost 45-0 against Goes

HOU VRIJ! 12 APRIL GROOT FEEST LES SACRI- 
PANTES

Iedere DO PIEKUUR in de OASE van 22:30 tot 
23:30

GEZOCHT: SCHRIJVERS VOOR ARTMAGAZINE 
WWW.PAKK.NU

KAMER te huur centrum met huiskamer ƒ300 
3212843

Een kennismakingsborrel?? Bel Mise en Place 
3500350

5 & 6 MAART CARNAVAL IN 'T KWAKGAT, CAFÉ 
DE UNI BRUSSELSESTR 31

SV CIRCUMFLEX presenteert SUFBAND 13 
maart vanaf 2100 in Café Clinique

KAMERS in gemeub. pand centrum. Aantrek
kelijke studiesfeer. Info: 3500034

ALLES=DRAMA & ORAKEL-feest! "Schots & 
scheef" Bands & DJ 15 mrt in Lösstheater

Summer University Spaans, Frans & meer 14 
dagen 100 EURO. Info 14 mrt Bou K.0115 
20:00hrs

ONAFHANKELIJK onderzoek heeft uitgewezen 
dat je BORREL of FEEST het VOORDELIGST is in 
de OASE

DEUKJE? Ga naar Jezus, Biddienst in de Luther
se Kerk aan de Hondstraat, wo 15 mrt om 20 
uur

Kumulus Workshop PORTRETFOTOGRAFIE 18 
en 25 maart. Schrijf je in! Herbenusstraat 89, 
tel. 3505656

Het actuele aanbod van STUDENT&KAMER is 
te vinden op internet. Kijk snel op: 
www.maaslandbeheer.nl

Wo 15 mrt. 20u Pastorie O.L.V.pl. 7 Mgr. R. Bär 
over Oosterse Kerk en Slavische liturgie i.v.m. 
19 mrt

STUDENTEN VOOR ONTWIKKELING organi
seert 2 projecten deze zomer in Latijns-Ameri- 
ka. Info: jsanher@hotmail.com

Uitgekeken? Kennismakingsborrels OHD SPI
RITUS VITALIS MCMXC op 15 en 29 maart van 
20.00 tot 22.00 in de Clinique

ARGYRIS zoekt... JOU!!! Voor functies binnen 
het BESTUUR en het organiseren van een 
CONGRES. Voor meer info: tel 3883685

Bekijk het eens van de andere kant. Surf naar 
MSN: welcome.to\msn_maastricht

Jurist in Bedrijf organiseert op 15 maart kan
toorbezoek Trenité van Doorne. Inschrijving 
vóór 9 mrt, Bouillonstr. K.3219

TRUTH OR DARE You 're creating your oppor
tunities!! Working within AIESEC Info evening 
March 16th 19:30 Room 1.001 TS53

Interesse in een bestuursfunctie bij UniPart
ners Maastricht? Kom naar de infoborrel don
derdag 16 maart in de Falstaff vanaf 21.00 uur

JUROFOON + BREEKIJZER zoeken nog 3e/4e 
jrs Rechtenstudenten die op zoek zijn naar 
echte juridische baan naast studie. Bel vóór 16 
maart: 043-8800200

SOIREE RICARD: woensdag 15 maart brengt 
OHD Spiritus Vitalis Maastricht in Franse sfe
ren met speciale acties! Ricard ƒ2,50 Locatie: 
Café Clinique

FIRST presenteert: Borrelpresentatie ism KPMG 
Meijburg & Co: Belastingplan 2001. Dinsdag 14 
maart 20:00 in de Momus. Inschrijven via 
3883588

De HEINEKEN STUDENTEN SERVICE bezorgt 
BIER, FRIS en WIJN aan huis. OOKTIJDENS CAR- 
NAVALRECES. Geen bezorgkosten! Pinnen kan! 
Bel en bestel: 043-3218163!!!

Kijk verder dan je Blokboek. WETSWINKEL GEL- 
EEN zkt. nieuwe medewerkers in bezit van P. 
Reacties vóór 10 mrt t.a.v. Soll-cie, Postbus
998,6200 AZ Maastricht

Heb je iets te VIEREN? Huur de OASE. Bel Roos 
043-3210278

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDAG 

0M12.00 UUR OOK OP INTERNET:

www.observant.unimaas.nl

STUDENTEN CARNAVAL IN DE UNI 5 & 6 
MAART GEOPEND VAN 12:00-03:00 UUR

Wordt bestuurslid bij UniPartners Maastricht. 
Solliciteer nul! Bel 3883927

Summer 14 days 100 EURO Culture Language 
Fun Info 14 mrt Bou K.0115 20:00

15 maart MMSRC-Congres in AZM. Kaartverk 
28-2 t/m 14-3 GENfac unimaas.nl/~mmsrc

FEEST? BULLETJE GEHAALD!! HUUR DE SAU
RUSKROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06- 
26462568

Wanna learn about the latest TREND in marke
ting? Come to the MMAcongress April 19th

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel: 
043-3256162

Eten met G de KEUKELEIRE, Vrouwenpastor 
Wittevrouwenveld 13-3 17.30u TAFELSTRAAT 
13, tel. 3215651

Iets om voor te bidden?? Wo 15 mrt 20.00 
Biddienst Lutherse Kerk aan de Hondstraat. 
Voor info 3254634

AFGESTUDEERD?? Geef je borrel in sociëteit In 
de Olifant. Meer weten, bel Lucas 3252656 / 
0621978364

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt SER
VEERSTER. Bel: 043-3254256 of kom langs: Sint 
Bernardusstr 4a, Mstr

PERSONEEL GEZOCHT voor de bediening bij 
EETCAFÉ DE LANTEERN. Enige ervaring vereist. 
Melden aan de bar

KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Wekelijks 
nieuw aanbod. STUDENT&KAMER 3215913 of 
www.maaslandbeheer.nl

Begin de CARNAVAL goed in de nieuwe 
KOKO-KROEG! Zaterdag 4 maart vanaf 21 uur 
open TIERELIERSFEEST in de BOTERMIJN!

Woensdag 15 maart: SOIREE RICARD georgani
seerd door OHD Spiritus Vitalis! Ricard ƒ2,50 
Speciale acties! Locatie: Café Clinique!!

LENTE-INTRO bij SAURUS! Laatste kans om in 
te schrijven 2 mrt vanaf 21.00 uur op de SAU
RUSKROEG! Info: 3255526. Intro-weekend: 10- 
12 mrt

3e/4e jrs Rechtenstudent? Tijd voor een echte 
juridische baan naast studie? Schrijf je vóór 16 
maart in en verdien ƒ500,- Bel JUROFOON: 
043-8800200

Assistent(e) gezocht voor homeopatische art
senpraktijk 2 uur per dag max 4 dagen per 
week. Geen geneeskunde studenten. Interes
se? Bel: Inge 06-25094965

Zo 19 mrt. Abdij Chevetogne (Ardennen) Sla- 
visch-Byzantijnse liturgie. 8.30u vertrek O.L.V. 
plein 7. Opgave i.v.m. vervoer: tel. 3213854. 
Geen kosten

SV CIRCUMFLEX presenteert SUFBAND 13 
maart vanaf 2100 in Café Clinique

Customer relationship Management Congress. 
Subscribe NOW at the MMAstand

15 maart organiseert Jurist in Bedrijf kantoor
bezoek Trenité van Doorne Rotterdam. Info: 
3883106

Kumulus Workshop PORTRETFOTOGRAFIE 18 
en 25 maart. Schrijf je in! Herbenusstraat 89, 
tel. 3505656

•«»Relevante werkervaring opdoen? Stap in 
het bestuur van UniPartners Maastricht. Bel: 
3883927***

Lekker los in het Löss!! Bel voor het organise
ren van alle mogelijke feesten 043-3253933 
(Victor/Jan)

Jonge vent zkt leuke meid om aan BD&SM 
spel te onderwerpen. 100% discreet. Nieuws
gierig? Mail mstrbd@hotmail.com

Uitgekeken? Kennismakingsborrels OHD SPI
RITUS VITALIS MCMXC op 15 en 29 maart van 
20.00 tot 22.00 in de Clinique '

De HEINEKEN STUDENTEN SERVICE bezorgt 
BIER, FRIS en WIJN aan huis. OOK TIJDENS CAR- 
NAVALRECES. Geen bezorgkosten! Pinnen kan! 
Beien bestel:043-3218163!!!

Schrijf Je vóór 16 maart in voor een baan bij 
JUROFOON en verdien 500 gulden. Tevens 
goede bijverdiensten. 3e/4e jrs Rechtenstu
dent? Bel: 043-8800200

Kijk verder dan je Blokboek. WETSWINKEL GEL- 
EEN zkt. nieuwe medewerkers in bezit van P. 
Reacties vóór 10 mrt t.a.v. Soll-cie, Postbus
998,6200 AZ Maastricht

HOU VRIJ! 12 APRIL GROOT FEEST LES SACRI- 
PANTES

VERVOERSPROBLEMEN? Huur de BAKFIETS! Bel 
3253173

There's no place like Mise en Place!! Bel 
3500350

DOLDWAZE WEKEN in de OASE do 2/3 16/3 6/ 
4 20/4 27/4

FIETSEN NIET GEJAT I.G.S. V.A. ƒ50,- tel 043- 
3618352

Wanna get a new relationship? Come to the 
MMAcongress April 19th

Aanbidt een grotere prins!! Biddienst in de 
Lutherse Kerk wo 15 maart

Uitgepraat over koetjes en kalfjes? Kom bij 
MSN! tel. 3630781 (Pieter)

ALLES=DRAMA & ORAKEL-feest! "Schots & 
scheef” Bands & DJ 15 mrt in Lösstheater

KOM 5 & 6 MAART NAAR T KWAKGAT, MET 
HOE MEER JE KOMT, HOE GOEDKOPER HET 
BIER!

FEEST? BULLETJE GEHAALD!! HUUR DE SAU
RUSKROEG! BEL! MAST: 3636275 / 06- 
26462568

Start DOLDWAZE WEKEN do 2 maart in de 
OASE. CARIBISCH CARNAVAL door PLUTAR- 
CHUS en AMICITIA

BUBU-STUDENTEN BUDGETBUS. Vakantie te 
duiir? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel: 
043-3256162

Kumulus Workshop PORTRETFOTOGRAFIE 18 
en 25 maart. Schrijf je in! Herbenusstraat 89, 
tel. 3505656

Deuk in je idealen?? Wo 15 mrt 20.00 Bid
dienst in de Lutherse Kerk aan de Hondstraat. 
Info: tel. 3254634

Begin de CARNAVAL goed in de nieuwe 
KOKO-KROEG! Zaterdag 4 maart vanaf 21 uur 
openTIERELIERSFEEST in de BOTERMIJN!

Jurist in Bedrijf organiseert op 15 maart kan
toorbezoek Trenité van Doorne. Inschrijving 
vóór 9 mrt, Bouillonstr. K.3219

TRUTH OR DARE You 're creating your oppor
tunities!! Working within AIESEC Info evening 
March 16th 19:30 Room 1.001 TS53

Interesse in de Consultancy? Stap in het be
stuur van UniPartners Maastricht! Infoborrel 
16 mrt. in de Falstaff vanaf 21.00 uur

SOIREE RICARD: woensdag 15 maart brengt 
OHD Spiritus Vitalis Maastricht in Franse sfe
ren met speciale acties! Ricard ƒ2,50 Locatie: 
Café Clinique

Ben je tussen 13 en 24 maart as beschikbaar 
voor het INVULLEN VAN BELASTINGFORMULIE
REN? Enkele dagen geld verdienen? Info bij 
TEMPO-TEAM UZB 043-3516170

RAG WEEK. 8 t/m 14 april

RANDSTADROUTE 2000. Tussen 18 en 30 jaar? 
ALTERNATIEVE VAKANTIEZWERFTOCHT 20-26 
aug. naar de wereld van zwerfjongeren. Don 
Bosco, Jonathan 020-6753159

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

erkende
rijschool

Ed Godding
Zeer hoog aantal
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330,

Lebora Advies & 
Werving B.V.

is per direct op zoek naar student#1 
die één of meerdere dagdelen per 
week willen werken als

intercedenten-assistant
Lijkt het je leuk om op een 
wervingsbureau te werken en heb 
je bovendien een prettige 
telefoonstem?

Bel dan voor meer informatie 
en vraag naar Hidde Rijpstra 
Tel: 043 - 347 62 95

R.K.
Studentenpastoraat

Zondag 19 maart

Abdij van Chevetogne 
(Ardennen) 

Slavisch-Byzantunse Liturg^ 
Vertrek 8.30u Pastorie

O.L.V.-plein 7 
Geen kosten.

Opgave i.v.m. vervoer: 
tel. 3213854

Woensdag 15 mrt 20.0011 
O.L.V.-plein 7 

Inleiding door Mgr. R. PU* 
Bär, oud-bisschop van 

Rotterdam en monnik vaN
Chevetogne, over de OosteR^ 

Kerken en de Slavische 
Liturgie >

Speelweek: 2 t/m 8 maart

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT13

Los Amantes del Circula Polar: do, vr, za en

wo 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

The Five Senses: do, vr, za en wo 19.30 en

21.30
Harem Suaré: do, vr, za en wo 20.00

After Life: do, vr, za en wo 20.30

Celebrity: do, vr, za en wo 22.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1

The Bone Collector: wo 14.30, 18.00 en

21.15
Toy Story 2: wo 14.30
American Beauty: wo 18.15 en 21.15

Kruimeltje: wo 14.30

The Sixth Sense: wo 18.30 en 21.30

MINERVA WILHELMINASINGEL 39

Kruimeltje: wo 14.15

The Sixth Sense: do, vr en za 21.15; wo 18.30 

en 21.30
American Beauty: do, vr en za 21.00; wo

18.15 en 21.15
American Pie: do, vr en za 19.15; wo 14.30 en 

19.00; za ook 14.15

South Park: za 14.15

Anna and the King: za 13.30; wo 14.00

Toy Story 2: za 14.00; wo 14.15
The Bone Collector: do, vr en za 21.00; wo

18.15 en 21.15
The Talented Mr. Ripley: do, vr, za en wo

20.30; za ook 13.30; wo ook 14.00
Three Kings: do, vr en za 21.15; wo 14.30, 

18.30 en 21.30; za ook 14.00
Renta Friend:do,vr enza21.15;wo21.45

http://www.ragweek.unimaas.nl
http://www.ad-rem.nl
http://WWW.PAKK.NU
http://www.maaslandbeheer.nl
O.L.V.pl
mailto:jsanher@hotmail.com
http://www.observant.unimaas.nl
unimaas.nl/%7Emmsrc
http://www.maaslandbeheer.nl
mailto:mstrbd@hotmail.com
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Gwyneth Paltrow en Jude Law

★ ★★★★

Britse regisseur Anthony 
^'nghella zag met lede ogen aan 

b°e The Talented Mr. Ripley, de 

°Pvolger van de met negen Oscars 

^kroonde film The English Patient, 

s|çchts' vijf nominaties in de wacht 

s|eepte. En dat terwijl de film niet 

“herdoet voor zijn drie jaar 

kleden verschenen debuut, inte- 

^ndeel.

Neigt The English Patient naar een echte 
zwijmelfilm, The Talented Mr. Ripley is 
een klassieke psychologische thriller. 
Het meeslepende verhaal, gebaseerd 
op het gelijknamige boek van Patricia 
Highsmith, speelt zich af in 1958. Tom 
Ripley (Matt Damon) is een arme hotel
bediende die bijklust als pianist op 
feestjes voor de rijken van New York. Hij 
maakt er kennis met een scheepsmag- 
naat die hem duizend dollar biedt om 
zijn zoon Dickie uit Italië te halen. Daar 
komt Ripley in aanraking met la dolce 
vita van schuinsmarcheerder Dickie 
(Jude Law) en zijn verloofde Marge 
(Gwyneth Paltrow).

Het schrille contrast met zijn eigen le
ven doet Ripley, die zich heel goed 
voor een ander weet uit te geven, be
sluiten om zijn talenten in te zetten 
om de nieuwe Dickie te worden. Het 
feit dat daarbij een drietal mensen, 
waaronder Dickie zelf, om zeep moet 
worden geholpen, deert hem schijn
baar niet.
Het is echter vrij onwaarschijnlijk dat 
Damon met zijn markante kop op pas
foto's voor Law kan doorgaan zonder 
dat iemand het merkt. Ook het blun
derend optreden van de Italiaanse po
litie doet het realisme van de film ge
weld aan.

Door het verlangen iemand anders te 
willen zijn is Ripley eerder tragisch dan 
misdadig. Zijn biseksuele trekjes resul
teren in broeierige scènes die het per
sonage en de film extra diepgang ge
ven.
De film geeft het Italië van de jaren 
vijftig schitterend weer. De Volkskrant is 
positief en vindt het "een goed ver
zorgde en intrigerende psychologi
sche thriller." Oogstrelend, meent Het 
Parool: "een betere film dan de over
schatte voorganger."

Rutger Hondelink

proza en 
poëzie
Een haardvuur geprojecteerd op een 
scherm. Een bank en een piano omge
ven door kaarsen, en een flinke lading 
wierookstokjes. De organisatoren van 
Maastrichtse studievereniging Orakel 
(cultuurwetenschappen) schiepen vori
ge week donderdag een haast magisch 
sfeertje op de proza en poëzieavond.
Even lijkt het akelig rustig te blijven in 
het Kumulustheater, maar vijf minuten 
voor aanvang stroomt de zaal alsnog 
zo goed als vol. Terwijl presentatoren 
Ray (gekleed in een eng badpakje) en 
Charlotte (versierd met een panter-bh) 
het startsein geven, stormen neder- 
hoppers Felix van Vugt en Hemmo 
Smit het podium op. Felix rapt en Hem
mo fungeert als human beat box.. Hij 
doet dit zo luid en duidelijk dat van 
Felix' teksten jammer genoeg geen 
woord te verstaan is. Als de heren ver
volgens gezamenlijk rappen, klinkt het 
al een stuk beter. De teksten zijn grap
pig en zitten volgens de rappers vol 
politieke statements.
Bier en sigaretten hijsend slaan Ray en 
Charlotte alles gade vanaf de bank.Tus
sen de optredens door geven zij een 
ware show weg. Onder begeleiding 
van een romantisch melodietje vraagt 
Ray Charlotte ten huwelijk. En zodra zij 
het ja-woord heeft gegeven, zakt hij 
wederom onderuit en zet het flesje aan 
z'n mond.
Ook de eerste docent-artiest. Frank 
Huisman, neemt een slok Heineken al
vorens te beginnen. "Inspiratie'; legt hij 
uit. Zijn inleidende praatje - duurt lan- 

_ gen dan de twee liedjes van Bob Dylan
- komt erop neer dat hij zijn "coming 
out viert als ouwe knar'; De zaal ligt in 
een deuk.
Veel artiesten houden een-grappige in
tro of hebben een komische onder-
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Monologenwedstrijd in het'Kumulusrestaurant'

Een trotse ter dood veroordeelde, een nepjunk
en een pakje voor Kreta

)0

1.00; w°

! en wo

3 14.30,

21.45

'J dacht het, maar zij deden het." Zo 

°err>de juryvoorzitter Marcel Hilwig 

dç
m°ed van de deelnemers aan de 

^arlijkse Van den Biggelaar- 

l''0n°logenwedstrijd. Een kwartier 

àll9 alleen op het podium in het 
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rt1u'ustheater. Zonder veel attri-

maar met een kritische jury 

een zaal publiek durfden vijf 

ä,strichtse studenten het aan en

k (y,
"’en afgelopen vrijdag met een 

°n°loog op de proppen.

Dat de zaal maar voor driekwart vol is, 
verbaast coördinator Rob van Duyn 
van Studium Generale niet: "Op dit 
soort dingen komen gewoon minder 
mensen af." Aan de kwaliteit van mono
logen kan het niet liggen. Geen enkele 
voordracht viel tegen, wat wellicht 
mede te danken is aan de oefenmid
dag met professionele regisseurs, een 
week voor de wedstrijd.
Het begin is vrij zwaar met het zelfge
schreven verhaal van tweedejaars psy
chologiestudente Kirsten Bohn. Ingeto
gen speelt zij een jonge vrouw die het 
graf van haar vader bezoekt en herin
neringen ophaalt aan hun relatie. De 
serieuze toon staat in schril contrast 
met de bizarre monoloog van eerste
jaars psychologiestudent Niels Beune 
later op de avond. In kleurig Hawaii
shirt en op gympen speelt hij een man 
die graag shockeert, zichzelf verwondt 
en eruit wil zien als een junk. Al heeft 
hij aan echte junks een hekel. De om

gekeerde wereld dus, het publiek kan 
ermee lachen.
Allesbehalve absurd is de monoloog 
van cultuurwetenschapperJudith Lit- 
jens, een dramatisch stuk uit de Griekse 
tragedie Antigone. Antigone is ter 
dood veroordeeld en houdt een laatste 
betoog voor koning en volk. Het ene 
moment heldhaftig, even later bang en 
onzeker over de naderende dood krijgt 
Litjens de zaal doodstil.
Ten slotte speelt eerstejaars genees- 
kundestudent Douwe Rijpsema het 
stuk Blauw Vier, gebaseerd op verhalen 
van Roald Dahl. Een jonge Engelse pi
loot moet halverwege de Tweede We
reldoorlog een pakje naar Kreta bren
gen, maar strandt. In hoog tempo com
bineert Rijpsema de zinloosheid van de 
oorlog met vrolijke, bijna uitgelaten 
herinneringen aan betere tijden.
Na iedere voordracht speelt het grappi
ge presentatietrio de monologen op 
een originele manier aan elkaar. In 

ober-outfit - het Kumulus is zoge
naamd een restaurant - worden deel
nemers ondervraagd en aangekondigd. 
De jury geeft dan meteen een eerste 
indruk. Ook de mening van het publiek 
telt mee.
In beide gevallen komt de pilotenmo
noloog van Douwe Rijpsema als beste 
uit de bus. De jury roemt vooral zijn 
natuurlijke manier van spelen. Hoewel 
bij een wedstrijd uiteraard een prijs 
hoort, is niet iedereen tevreden met 
het competitie-element. Jurylid Bea de 
Groot: "Voor mij had het bij de uitleg 
van de jury mogen blijven."
Zelfs de blij verraste winnaar geeft toe 
dat hij zich er ongemakkelijk bij voelt 
tegenover de andere deelnemers.

Roel Willems 

toon in hun liedjes, verhaaltjes of ge
dichten. Maar er zijn ook serieuzere 
deelnemers die (eigen) teksten voor
dragen. De niveauverschillen zijn groot: 
van mooi tot onbegrijpelijk.
Jeroen Paalvast bijvoorbeeld, die voor
draagt uit eigen onbegrijpelijk werk. 
Zijn warrige poëzie brengt hij echter zo 
sloom en ongeïnteresseerd dat het 
gruwelijk op de lachspieren van het 
publiek werkt. Halverwege neemt zijn 
stuk een hilarische wending, wanneer 
de tekst opeens verandert in het com
mentaar van een denkbeeldige profes
sor, die zijn teksten compleet de grond 
in boort. Hij is hiervan zo 'ontdaan' dat 
ook hij zijn toevlucht zoekt in bier.
Na de pauze verandert de sfeer radi
caal, als televisiezender Rai Uno wordt 
geprojecteerd tegen de achtergrond. 
Ray is omgetoverd in een showmaster 
en zit strak in 't pak. Charlotte is één 
van zijn lieftallige assistentes. Mensen 
uit het publiek nemen deel aan een 
heus spelprogramma. Onzinnige spel
letjes zoals het identificeren van Itali
aans bronwater, of vragen als: scheren 
de dames van bureau onderwijs cul
tuurwetenschappen hun benen? Een 
vraag die de dames op een video
scherm beantwoorden. Het publiek 
amuseert zich kostelijk.
Mede deze act maakt de avond evenals 
vorig jaar een succes. Een minpuntje 
was dat het allemaal nogal lang duur
de. De zit van ruim drieënhalfuur be
zorgde menig toeschouwer een hou
ten achterwerk.

Thijs Adriaans



Vrouwen
“Vrouwen hebben geen humor"zegt Rik 
stellig. Kroeg praat. Hij neemt een slok, zet 
zijn glas op het viltje en veegt het schuim 

van zijn bovenlip.

"En als ze wel humor hebben, dan zijn ze 
niet aantrekkelijk" voeg ik er gerouti

neerd aan toe. Op dit soort momenten 
spreek je hem niet tegen,

"Dat kun je biologisch verklaren"zegt Rik, 
"als een lelijke vrouw geen humor heeft, 

plant ze zich nooit voort, maar voor een 
mooie vrouw geldt dat niet"

Ik verkruimel gedachteloos een viltje en 
gooi de stukjes in het waxinelichtje. Het 
vlammetje sputtert en gaat uit.

Er was in feite niet zoveel gebeurd. Riks 
vriendin was naar het café gekomen en 
had ons vriendelijk begroet. Rik was al 
enigszins gebrand op het maken van op

merkingen, zag ik aan zijn onrustige be

wegen op de kruk.

Ik zei tegen haar: “Wat heb je rode wan

gen." Ze had van die echte appelwan- 

gen.
Rik voegt eraan toe: “Heel rood. Alsof er 

een abces onderzit."
We keken hem enigszins verbaasd aan. 
"Daar zou ik wel eens in willen snijden, in 
die wangen van jou. "Hij keek jolig. Rik en 
ik schoten in de lach als die muppetbe- 
jaarden op hun balkon. Zij draaide zich 
om en ging weg. Ik gokte dat er die 
avond al eerder iets gebeurd was. Rik zou 
me later vertellen dat er geen vuiltje aan 
de lucht was en hij echt alléén dat gein

tje had gemaakt. Vrouwen, we zullen ze 
nooit begrijpen. Hij rende haar achterna, 
maar zij riep dingen als "druppel" "em- 

mer""te laat" en "sleutel terug"
Die abcesgrap was misschien niet zo lol

lig. Bovendien had ik hem al eens eerder 

gehoord.

De muziek staat zo hard dat anderen 
ons niet kunnen horen. Ik maak een ge

baar en de barman tapt er nog twee. Ik 
pak een nieuw waxinelichtje.

"Vrouwen kunnen ook geen moppen 
vertellen" meent Rik. Hij doet een vrou

wenstem na. “Toen zei die bakker 'Waar

om bestel je dan witbrood?' En oh ja, 
trouwens, die man was mank."

We proosten op Riks vrijgezellenleven, 
bekijken het van de vrolijke kant - hij is 
weer vrij - maar uitbundig vieren doet 
Rik het niet. Het is opluchtend om in 
schema's te praten. Zwart-wit, God-dui- 
vel. Het brengt de wereld terug tot een 
helderheid die momenteel noodzakelijk 

is.
Rik volgt met zijn ogen een studente die 
voorbij komt lopen. Zij ziet hem niet. 
"Binnenkort is het carnaval"zegt hij met 
een scheve lach, "misschien kan ik daar 
weer een mooi geschminkte duvel op

scharrelen."

Belleman

Phoenix is een dispuut van de inter

nationale studentenvereniging AE- 

GEE. Afhankelijk zijn van deze vere

niging is op geen enkele manier 

vervelend, integendeel: weinig ver

plichtingen, goedkoop reizen en 

veel internationale contacten. Wel 

moet het logo op de trui, en moet 

het dispuut een keer per jaar een 

uitje verzorgen.

Via een lokale antenna (afdeling) kun
nen AEGEE-leden in principe naar elk 
land toe dat ze willen. Doordat ze kun
nen slapen bij fellow-AEGEE'ers wordt 
reizen ineens veel minder duur. De trip
jes kunnen nogal intensief zijn, vertelt 
Phoenixlid Matthijs Rozema: "Bij alge
mene ledenvergaderingen zijn we zo'n 
vier à vijf uur per dag bezig, gaan daar
na erop uit en liggen pas vroeg in de 
morgen in ons nest. De volgende dag 
moeten we weer vroeg op voor een 
vergadering. Het leuke is dat iedereen 
toch blijft komen naar die officiële bij
eenkomsten. Ondanks twee uur slaap." 
Wat is de drijfveer? Europees idealis
me? Ellen Grevelman:"lk denk niet dat 
daarachter de wil schuilgaat om de ver
schillende landen te verenigen, het 
gaat meer om de lol van het samen
werken en elkaar leren kennen, niet zo
zeer om verenigingsdrang."
Phoenix bestaat nu uit zes leden, waar
van één in Groningen studeert en zich 
eens in de twee maanden bij hen 
voegt. Aan werving doen ze niet. Maar

25
"Hij zou hier ergens staan!" riep Naomi 
boven het geluid van de valse trompet
ten en rommelende trommels uit. Op 
haar tenen speurde ze tussen de zwal
kende kostuums naar een teken van 
Jelle.
"Tot nu toe zijn we de enige!" zei Hans. 
Hij sjorde aan de gespen waarmee het 
blok piepschuim op zijn rug zat vastge
maakt. Het stelde rijst voor.
"De enige?"
"De enige sushi's."Tevreden trommelde 
hij met zijn handen op de aan zijn buik 
vastgebonden zalmplak.
"Houd jij de fles sojasaus nu weer even 
vast?" Naomi drukte Hans de grote 
bruingekleurde fles in de hand.

"Naomi" riep een als hoogzwangere 
vrouw verklede jongen opeens, hij 
greep haar vast en drukte een dikke 
zoen op haar wang.'ls datje vriendje?" 
Terwijl de zwangere jongen met zijn 
mouw de door hem toegebrachte lip
penstift van haar wang veegde, pro
beerde Naomi te ontleden wie zich 
achter de zware make-up en onder de 
blonde pruik verscholen hield.
"Mooie tompoespakken hebben jullie 
gemaakt." Naomi herkende zijn stem 
maar kon hem niet meteen thuisbren
gen.
"Sushi" verbeterde Hans.
"Ook gebak" zei de zwangere jongen

Dispuut Phoenix houdt van reizen en spelletjes

"Voor iedereen komt dat
kamikazemoment"

Vergaderen, uitgaan, twee uur slapen, vergaderen (foto Philip Driessen)

als ze iemand goed leren kennen en ze 
hebben zoiets van 'die kan er wel bij', 
dan wordt de persoon in kwestie ge
vraagd. “Andere disputen nemen er ie
mand bij en moeten nog maar zien of 
ze met de nieuweling kunnen ópschie
ten, bij ons gaat het precies omge
keerd,"zegt Erik Hipman.
We zijn, denk ik, goed in ad hoe dingen 
doen, zegt Matthijs nadenkend. Waarin 
ligt dat adhoccerige dan? "Nou, we bel
len elkaar op maandag om ons dan af 
te vragen wat we gaan doen die 
avond." Matthijs zijn ouders wonen in
Luxemburg. "Soms gaan we daar heen, 

terwijl hij aangespoord door het orkes
tje hevig met zijn namaakborsten be
gon te wiebelen.
"Dit is Erik"zei Naomi toen ze hem her
kende, "hij is mijn baas op het callcen
ter".
Hans knikte. "Sushi is een Japans hapje 
van rijst en vis" legde hij uit.
"Ik vind dat het tompoezen zijn!" 
schreeuwde Erik triomfantelijk en wees 
met zijn vinger naar Hans en Naomi.

Na een halfuur wachten verscheen Jel
le. Behoedzaam laveerde hij zijn kos
tuum door een groep dronken mobiele 
telefoons.
"Hebben jullie lang staan wachten?" 
Naomi schudde haar hoofd.
"Het achterste stukje van mijn apen
staart was afgebroken." Jelle wees op 
een met plakband gerepareerd deel 
van zijn kostuum.
"We hebben ons prima vermaakt" zei 
Hans.
"We hebben Ruuds geteld'!zei Naomi. 

het hele huis alleen voor ons zessen."
Elke donderdag eten ze bij iemand 
thuis. Daarna - het hangt ervan af wat 
er dat voorhanden is: Risk, kaarten, Tri- 
viant, Monopoly, waarmee ze de avond 
tot op z'n minst een uur of twee vullen. 
"Dat is wel kenmerkend voor ons, spel
letjes spelen. Al gaat 't vooral om het 
kletsen tussendoor en de wijn" zegt 
Erik.
Bij Risk zijn het Matthijs en Ellen die 
volgens een strategie spelen, Natalie 
Doorenbos is bezig zichzelf er een aan 
te leren, want ze ziet er sinds kort toch 
wel het nut van in. Erik heeft geen idee

"Kijk, daar loopt Ruud zevenendertig." 
Naomi wees naar een man met een 
warrige pruik en een rood petje op. 
'Effe lekker knuffele' stond er op zijn T- 
shirt.
"Dat is wel een goede Ruud" vond Nao
mi.
Hans knikte instemmend. “Sommige 
Ruuds zijn van zo bedroevend slechte 
kwaliteit dat je denkt, dat had ook een 
Willem Ruis kunnen zijn.”
"Eigenlijk moeten ze ook een gitaar 
hebben"zei Naomi.
Jelle wreef met zijn hand over het sus- 
hi-kostuum van Hans. "Hebben jullie 
dat orkestje al gezien?" vroeg hij.
"Welk orkestje?"
"Dat sushi-orkestje" zei Jelle,"die zien er 
echt supermooi uit"

“Zullen we hier naar binnen gaan?"stel
de Jelle voor toen het begon te mieze
ren. De druppels tastten het karton van 
zijn apenstaartje aan.
Naomi gespte haar rijstbuiltje los en 

hoe hij speelt. "Soms denk ik er beS* 
over na, maar op een gegeven morne1’1 
gaat het fout en dan blijft er nog maa’ 
één ding over: de rest kapot krijge”' 
vertelt hij droog. Ellen: "Dat monte111 
komt voor iedereen wel eens, het kam1' 
kazemoment."

Maaike van Sto^

Een keer in de veertien dagen besteedt Observé 

op deze plek aandacht aan een Maastrichts dit 

puut

H°ogl 
wHnie 
Milder

Fu
liet zich op een stoel zakken. 
Plotseling kwam Kermit de Kikker °P 

Hans afgelopen.
"Hansje, ik dacht dat jij niet van cart13 
val hield?"
Hans keek Naomi verschrikt aan."Na° 

mi, dit is Liza, Liza, dit is Naomi." 
"Je ex?" vroeg Naomi.
"Zijn ex ja" antwoordde Liza. Haar 
den roken naar bier.
"Jij woonde toch in Rotterdam?" ze 

Naomi.
"Heeft hij je dat verteld?" Liza 'deei 

naar Hans.
"Dan ga ik even bier halen" stelde Ie 

voor.
Hans blik schoot heen en weer tussen 

Naomi en Liza.
"Wat heeft hij je nog meer over 111 

verteld?” Door de open mond van 
Kermitmasker kon Naomi een gede6 
van Liza's gezicht zien.
"Nou, wat heeft hij je nog meer 
teld?"
Naomi haalde haar schouders op.

i 19 "Waar woon je dan?" vroeg Naom1 
vriendelijk mogelijk. .
“In Rotterdam') zei Liza en keek 
Hans. "Dat heeft hij je toch verteld- 

denk je dat hij liegt?" ,
"Maar voor carnaval kom je hierheen 
"Dat heb je knap beredeneerd'! ze’ 
en toen teqen Hans: "Is zeker een 5 
dent van je, dat ze zo goed kan nao 
ken!”

Micha Werth61'1'
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