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De aandelenmalaise op 

de beursvloer lijkt niet 
meer te stoppen. Een 

verborgen krach, klinkt 
het. Analisten, 
beroepsbeleggers, be­
drijven en zeker de 
kleine beleggers zijn 

compleet de weg kwijt. 
Ook de Maastrichtse 
studentenbeleggings- 
vereniging heeft 

relatief zware verliezen 
geïncasseerd. "Gewoon 
even wachten met 
kopen en verkopen, we 

hebben slechts met een 
koerscorrectie te 

maken" zegt een 
beleggingshoogleraar. 
Zie de aandelenspecial 
op pagina 7-9 
(foto Peter Hilz/ 

Hollandse Hoogte)

^dstrijdroeiers leven 
æ e Oergezond

Stijgend aantal 
eerstejaars staakt studie 
voor 1 februari

Een zweefvliegmeisje 
moet sterk in haar 
schoenen staan

Woyzeck zit twee uur lang 
in bad

Gevaar voor 
geluidsoverlast in huize 
De Paardestaart

!jdie M onstuimige verleden van MSM-directeur Leo Delcroix Eerste visitatie nieuwe faculteit
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3 De man die sneller liegt "Psychologie staat model voor 
Nederland en buitenland"
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Van een oplettende Vlaamse 
!ft-Wat deed ene Leo Delcroix op 
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latste is niet geheel waar, want 

kCr°ix is zakelijk directeur van de 
a 1 Pn alc niot in rlianct Rij
• ^Diversiteit Maastricht. Toch is er 
t sterke connectie, want de MSM en 
^Diversiteit zijn sinds kort via een 
J^Ssovereenkomst' bestuurlijk en 
üj 9®ttair aan elkaar geklonken, en er 

ârnbitieuze plannen voor inhoude­

lijke samenwerking. Op termijn is het 
zeer denkbaar dat de MSM volledig on­
der de vlag van de UM gaat varen en 
een der UM-paradepaardjes zal wor­
den. Vanwege de samenwerking is de 
rector magnificus, prof. Arie Nieuwen- 
hijzen Kruseman, vorig jaar al tot be­
stuurslid bij de MSM benoemd. Het is 
kortom niet zomaar een toevallige 
partner.
Een directeur die in opspraak komt is 
natuurlijk nooit prettig voor een insti­
tuut, maar op dit moment wringt de 
kwestie des te meer omdat men bij de 
MSM nog nauwelijks is bekomen van 
de affaire El-Namaki, de oprichter en 
vorige directeur, die begin dit jaar ont­
slagen werd. In die zaak is het woord 
corruptie gevallen. Over Delcroix zijn 
talloze kwalificaties in omloop. De 
jongste verdenking (van het parket in 
Hasselt) behelst valsheid in geschrifte.
Wie en wat is dan toch die Leo Delc­
roix? Een eerste introductie kunnen we 
vinden op zijn eigen website, 'Leo's 
web' geheten. Delcroix komt de eer toe 
een van België's eerste digitale politici 
te zijn geweest. Op www.delcroix.com 
vinden we zijn biografie, verlucht met 
talloze foto's van hemzelf, en allerhande 
rubrieken, onder meer over wijn en 
gastronomie, media en politiek. Delc­

roix heeft er een gewoonte van ge­
maakt via het web zijn commentaar op 
Belgische zaken te spuien. Helaas is de 
site al lang niet meer bijgewerkt.
Delcroix (51) werkte zijn weg in de 
Christelijke Volkspartij (CVP) omhoog 
via de (Belgisch) Limburgse jongeren­
afdeling. Hij was directielid bij het Lim­
burgs Verbond van Kristelijke Werkge­
vers toen hij in 1984 gevraagd werd 
nationaal secretaris van de CVP te wor­
den. Opdracht: de partij herstructure­
ren en de noodlijdende financiën weer 
gezond maken. Het is met name de 
manier waarop hij dat laatste deed die 
hem naderhand op minder gunstige 
wijze in het nieuws bracht. Wie de ar­
chieven van de Belgische kranten en 
weekbladen raadpleegt, stuit op een 
vracht aan artikelen met omineuze 
koppen. Een paar voorbeelden: CVP 
wantrouwt Leo Delcroix; onafhankelijk 
studiebureau bekijkt boekhouding (De 
Standaard); De superdoofpot van Leo 
Delcroix (De Morgen); Delcroix liegt ook 
over Super Club (Humo); Nieuwe getuige­
nis brengt Leo Delcroix in problemen; in 
1991 opdracht voor valse factuur (De Fi- 
nancieel-Economische Tijd).

lees verder op pagina 5

Een lovende visitatiecommissie achter 
de tafel, en vergenoegde gezichten in 
de zaal. De eerste onderwijsvisitatie 
van psychologie levert vooral compli­
menten op.
Vol spanning wachtten medewerkers 
en studenten van psychologie afgelo­
pen vrijdagmiddag 23 maart het oor­
deel van de visitatiecommissie af. Maar 
men hoefde zich niet zenuwachtig te 
maken. De commissie, die later nog 
schriftelijk zal rapporteren, was zo posi­
tief gestemd dat de facultaire bestuur­
ders, en zeker de grondleggers van de 
faculteit, er ongeveer van moesten blo­
zen. Vooral het probleemgestuurde on­
derwijs mocht zich in een grote popu­
lariteit bij de commissie verheugen. Het 
feit dat de Maastrichtse grondlegger 
daarvan, em. prof. W. Wijnen, commis­
sievoorzitter was, had daar niets mee te 
maken, betoogde Wijnen achteraf. Bij 
de beraadslagingen over Maastricht 
was hij niet betrokken geweest, reden 
dat hier nu de vice-voorzitter van de 
commissie optrad, de Nijmeegse em. 
prof. C. de Wolff. De ironie wil overi­
gens dat de Nijmeegse psychologen 
zich destijds het meest verzetten tegen 
de komst van een opleiding in Maast­
richt.
Omdat psychologie aan de UM zo af­
wijkt van de opleidingen elders in het 
land heeft de commissie zich op die 
verschillen geconcentreerd: het pgo en 
het smalle profiel, met alleen een biolo­
gische en een cognitieve richting. "Die 

onderwijskundige en inhoudelijke pro­
filering vervult een modelfunctie voor 
Nederland en het buitenland" zei De 
Wolff. Over het pgo was men "zeer po­
sitief; het stelt hoge eisen aan de staf 
en aan de organisatie, en de studenten 
leren beter en effectiever') Wel merkte 
men enige "pgo-moeheid" bij de do­
centen, en dient de faculteit bedacht te 
zijn op een groeiend aantal studenten 
dat niet voor het onderwijssysteem 
kiest en daarom minder enthousiast is. 
De studeerbaarheid van het program­
ma is goed, het valt binnen de gestelde 
tijd te doorlopen, en er is een actieve 
studieadvisering en -begeleiding. Over 
de rendementen is de commissie te­
rughoudend: tot nu toe is er sprake van 
een "voorhoede'.' De kwaliteit van de 
afgestudeerden werd eveneens “goed" 
bevonden.
Ook de internationalisering kreeg lof. 
Met een uitzendpercentage van dertig 
à veertig legt Maastricht de lat hoog, 
vindt de commissie. De weinige min­
puntjes betreffen onder meer het der­
de studiejaar, waarvan de studenten 
vinden dat het onduidelijk in elkaar zit, 
en de zware nadruk op onderzoeks­
vaardigheden in het curriculum. Dat 
mag dan resulteren in een groot aantal 
aio's, zei De Wolff, aan de andere kant 
moeten de gewone beroepsvaardighe­
den niet uit het oog worden verloren.

Wammes Bos

http://www.delcroix.com
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Volledige naam: Margaretha

Carolina Maria van den Berg

Roepnaam: Marloes

Partner: Juri

Studie: internationale bedrijfs­

kunde

Geboren: Ewijk op 13 mei 1980

Woonplaats: Maastricht

Nationaliteit: Nederlandse

Religie: geen

Afgelopen zondag: roeide zij 

samen met de dames 8 van Saurus 

de Head of the River op de Amstel

Marines van den Berg samen met de rest van de dames 8 van Saurus (foto Philip Driessen)

Donderdag 22 maart.
Om kwart over zes gaat de wekker. De 
training begint vandaag om acht uur, 
dus moet ik ervoor zorgen dat ik op tijd 
gegeten heb -minimaal twee uur van 
tevoren- en dat ik wakker ben. Na het 
ontbijt begin ik aan het volgende on­
derdeel van mijn dagelijks ritueel: 35 
push-ups, honderdtwintig sit-ups, veer­
tig bankdrukken en rugoefeningen. 
Om half acht spring ik op de fiets naar 
de Jojo-haven waar alle wedstrijdploe- 
gen van Saurus het hele jaar trainen. 
Vandaag wordt het een speciale trai­
ning. De bondscoach van de dames 
Holland 8, die ook trainingscoördinator 
van Saurus is, gaat de twee uur duren­
de training leiden. Ongelofelijk wat die 
man in een paar seconden allemaal 
kan zien. Van een ietwat verkeerde 
houding tot onrust achter in de haal. 
Hij geeft ons daarnaast ook nog wat 
goede tips voor de wedstrijd van zon­
dag. We moeten zorgen dat het onze 
eigen race wordt en ons vooral niet 
laten afleiden door de hoeveelheid pu­
bliek. Om half tien 's avonds is het bed­
tijd. Een wedstrijdroeister slaapt nou 
eenmaal op tijd, rookt en drinkt niet.

Vrijdag.
Ook de training van vandaag begint 
om acht uur. Helaas regent het pijpen­
stelen, maar ja ... We zijn allemaal hart­
stikke gemotiveerd. Zeker omdat we af­
gelopen weekend tijdens de Heineken 
Roeivierkamp na dag één op de derde 
plaats (van de vijftien) stonden, maar 
vanwege een voedselvergiftiging de

volgende dag niet konden starten. De 
training gaat supergoed. We varen als 
een collectief, zoals dat zondag ook 
moet. We zullen ze laten zien dat wij de 
Saurus dames 8 zijn!

Zaterdag.
Amsterdam. Kriebels in mijn buik. De 
wedstrijd van morgen heb ik in ge­
dachten al vijf maal gevaren. We lopen 
gelijk naar de Maastrichtse botenwa­
gen en brengen de boot in gereedheid 
zodat we hem alvast naar de start kun­
nen roeien.Tijdens het oproeien is dui­
delijk te merken dat iedereen nerveus 
is. Het gaat niet zo gelijk en geconcen­
treerd als afgelopen week, maar mor­
gen zal het vast goed komen.
We roeien door tot aan de start in 
Oudekerk a/d Amstel. Hier begint ons 
grootste avontuur van de dag: de boot 
in een tegenover gelegen weiland leg­
gen. Opeens wordt duidelijk waarom 
iedereen plastic zakken om zijn voeten 
draagt. Het heeft de hele week gere­
gend en bij de eerste stappen zak ik al 
tot aan mijn knieën in de modder. Des­
ondanks is het erg indrukwekkend om 
honderden boten bij elkaar te zien lig­
gen, wachtend op de Head of the River. 
Nog gezellig eten met elkaar en dan is 

het bedtijd. Het is mogelijk: met negen 
dames binnen vijf minuten slapen.

Zondag 25 maart.
De grote dag. Helaas begint de wed­
strijd zeer vroeg, dus dat betekent om 
half zes opstaan. Nog even ontspannen 
ontbijten en dan naar de start. Ook 
vandaag zijn de weergoden ons niet 
gunstig gezind: kou en windkracht 5 
tegen, niet echt aangenaam.
Er liggen tientallen boten tegelijk op 
de Amstel, er zijn veel toeschouwers. 
Geweldig, wat een belevenis. Eenmaal 
op het water praten we elkaar nog 
even moed in."Kom op hè, agressief en 
fel bouwen." Dan zijn we er klaar voor. 
De Head is een achtervolgingsrace over 
5,5 kilometer, waarbij elke boot om de 
twintig seconden vertrekt. We moeten 
zoals gewoonlijk weer een half uur in 
de kou wachten. De adrenaline spuit 
door mijn lichaam. "Dames Saurus u 
kunt naar de start komen',' wordt er 
door een van de kamprechters geroe­
pen. De stuurvrouw neemt dit signaal 
over en daar gaan we. Alle kou is verge­
ten en we gaan maximaal versnellen 
tegen de wind in. Na een paar honderd 
meter ben ik helemaal kapot. Nog maar 
vijf kilometer te gaan. Dan wordt het 
ritme zoeken en vechten, heel hard 
vechten. We varen een goede race en 
worden vijfde (van de negentien). Hele­
maal kapot over de finish, maar zo 
hoort het. De verschillen binnen de top 
vijf zijn niet groot. Over twee weken de 
Varsity, de start van het twee-kilometer- 
seizoen.We maken een goede kans.
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Geen UM-gevoel
Een aantal maanden geleden, constateerde 
ik bij mijzelf dat ik eigenlijk geen UM-ge- 
voel heb. Ik schrok nogal van deze consta­
tering en vroeg me af wat er mis met me 
was.
Ik heb me zelfs afgevraagd of dit dan het 
signaal was om weer eens naar een andere 
baan te gaan kijken. Zorgelijk, want dat 
zou een beetje snel zijn. Ik durfde er eerst 
ook niet goed over te praten, omdat ik 
dacht dat het alleen aan mij lag. Ook om­
dat een aantal mensen vindt dat een beet­
je academicus universiteitsbreed denkt. Als 
je dat niet hebt of doet, ben je kortzichtig 
en benepen.
Vervolgens ben ik toch maar voorzichtig 
gaan rondvragen. Heel veel mensen die ik 
sprak, blijken geen UM-gevoel te hebben. 
Dit gebrek blijkt in alle rangen en standen 

voor te komen. Slechts een enkeling rea­
geerde verbaasd en een persoon zei dat ik 
iets aan mijn probleem moest doen. Ik ben 
nu wel een beetje gerust gesteld, het ligt in 
ieder geval niet alleen aan mij. Niet uit te 
sluiten is natuurlijk dat ik het niet aan de 
goede mensen heb gevraagd.
De vraag waar ik nu over denk, is of een 
UM-gevoel als wij-gevoel of als corporate 
identity voor ons allen wellicht een utopie 
is. Bij het rondvragen viel mij namelijk op 
dat de mate van wij-gevoel iets te maken 
lijkt te hebben met waar je mee bezig bent 
en met wie je werkt. Als je bijvoorbeeld in 
de universiteitsraad zit, denk je mee over 
algemene problemen. Er lijkt dan meer 
(kans op) UM-gevoel. Veel mensen hebben 
wel een wij-gevoel binnen de eenheid waar 
ze werken. Misschien is er dus ook een rela­

tie met het gegeven dat wij als universiteit 
(te) groot zijn geworden. Ik denk dat het 
ontbreken van een gezamenlijk doel ook 
een rol speelt. Misschien is het doel er wel, 
maar beleven veel mensen het niet als zo­
danig. Iemand zei dat het een gevolg is van 
decentralisatie en integraal management. 
Persoonlijk betwijfel ik dat want echte de­
centralisatie hebben we nog niet bereikt. 
Hoe het ook zij, ik blijf hier werken en er 
verder over nadenken. Wellicht een volgen­
de keer verder.

Albert Scherpbier, 
wetenschappelijk directeur 
onderwijsinstituut geneeskunde
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Minister Borst wil instroom opnieuw verhogen

Universiteiten willen geen 
extra eerstejaars geneeskunde
^et aantal studenten geneeskunde 

m°et niet overhaast verder worden 

uit9ebreid. Er ontbreekt ruimte en

■7

Seid om ze een goede opleiding te 

b'eden. Er is bovendien een kans 

dat er over tien jaar opeens artsen 

^eel zijn.

Miche1

Klaas- 
OlivefS

^et deze waarschuwing zijn de univer- 
S|teiten gisteren naar buiten getreden.

reageren op een brief van minister 
®°rst waarin sprake is van een drasti­
sche verhoging van het aantal op te 
eiden artsen. De universiteiten zijn hier 
hiet gelukkig" mee.

Om het tekort aan artsen te bestrijden,
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Meer eerstejaars staken studie
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^et aantal Maastrichtse eerstejaars dat 
voor 1 februari de studie staakte, is 

d't jaar bijna verdriedubbeld. Zo'n 143 
n|euwkomers -6 procent van het to- 
^al- schreven zich voor die datum uit 
6ri hoeven de studiebeurs niet terug te 
Stalen. Vorig jaar hielden slechts vijftig 
studenten (ongeveer 2 procent) het na 
V|jf maanden studie voor gezien.

economen (35), internationale be- 
diijfskundigen (22) en gezondheidswe- 
'enschappers (36: reguliere studenten 

is. het aantal medische eerstejaars de 
laatste jaren al verhoogd van vijftien­
honderd naar ruim tweeduizend. De 
komende drie jaar gaat het verder om­
hoog naar 2400. Volgens het Capaci- 
teitsplan 2001, dat minister Borst naar 
de Kamer heeft gestuurd, zal er echter 
toch een tekort aan doktoren blijven. 
Dat komt mede door maatregelen te­
gen hun lange werktijden.
Borst stelt nu dat de instroom bij de 
medische opleidingen eigenlijk nog 
eens met zeshonderd eerstejaars ver­
hoogd moet worden. Ze zegt daar wel 
bij dat er ook naar andere oplossingen 
gekeken moet worden, zoals verkorting 
van de artsenstudie, of minder arbeids­
tijdverkorting voor artsen.
De universiteiten reageren gealar­
meerd op het idee van drieduizend 
eerstejaars bij geneeskunde. Ze heb­
ben er niet genoeg personeel en geld 
voor. Verder zullen de stageplaatsen 

en doorstromers samen) nemen het 
leeuwenaandeel van de studiestakers 
voor hun rekening. Zeker voor de eer­
ste twee studies lijkt dat niet opzienba­
rend. Zij kennen immers het bindend 
studieadvies. Wie minder dan 24 stu­
diepunten haalt in het eerste jaar, moet 
vertrekken en mag zich de komende 
zes jaar niet meer voor die studie in 
Maastricht inschrijven. Studenten die 
zich echter voor 1 februari officieel te­
rugtrekken uit de onderwijsgroepen, 

dan ook een probleem worden. Onder 
andere voor de Maastrichtse universi- 
teit die nu al ver buiten de regio stage­
plekken voor co-assistenten moet zoe­
ken.
Er zouden voor deze plannen twee 
complete medische faculteiten extra 
nodig zijn, denken de universiteiten. Ze 
vragen zich echter af of de adviseurs 
van de minister met hun berekeningen 
niet doorschieten: in het jaar 2011, als 
al die extra artsen op de arbeidsmarkt 
komen, kon er wel eens een overschot 
ontstaan.
De universiteiten willen daarom eerst 
met de artsenorganisatie KNMG verder 
praten over manieren om al op korte 
termijn het tekort aan artsen te bestrij­
den. Aan verdere groei van de gewone 
artsenopleiding moeten ze voorlopig 
niet denken.

HOP, Frank Steenkamp

krijgen niet alleen hun beurs terug, 
maar ontlopen ook een mogelijk nega­
tief studieadvies. Zij kunnen dus na de 
zomer gewoon weer bij economie of IB 
terecht.
Het bindend studieadvies is volgens E. 
Krijnen, hoofd bureau examens, en stu­
dieadviseur H. Frederiks, meestal niet 
de reden waarom studenten zich uit­
schrijven. "Vaak zijn ze teleurgesteld in 
de studie of de stad. Of ze zijn ziek, 
hebben psychische klachten. En je hebt

Eén rooster
De rechtenfaculteit ziet de gelijkscha­
keling van de Maastrichtse onderwijs- 
roosters - september 2002 - niet zitten 
als dat gebeurt volgens het zogeheten 
vier-keer-acht-model. Daarmee zijn de 
andere faculteiten, behalve geneeskun­
de en algemene wetenschappen, in fe­
bruari voorlopig akkoord gegaan.
Het faculteitsbestuur noemt de "com­
plete onderwijsherziening"die nodig is 
bij vier blokperioden van acht weken, 
onoverkomelijk. Blokken die nu negen 
weken in beslag nemen - acht weken 
onderwijs en één week toetsen - moe­
ten dan worden ingekort. Bestuurslid A. 
Kamperman Sanders: "Dat betekent 
minder onderwijs en minder punten 
per blok. Extra studiepunten onder­
brengen in apart vaardigheidsonder- 
wijs, is geen optie. Dan moeten we de 
practica loskoppelen van de blokken." 
Het bestuur geeft daarom de voorkeur 
aan het twee-semestersmodel. Ook 
omdat dit model, in tegenstelling tot 
wat anderen zeggen, beter aansluit bij 
het internationale onderwijs, aldus 
Kamperman Sanders.
Voordeel van deze synchronisatie is dat 
studenten meer keuzevrijheid hebben 
om blokken bij andere faculteiten te 
volgen. Dit komt de studeerbaarheid 
ten goede, en. is noodzakelijk vanwege 
het bachelor-mastermodel.(MT) 

natuurlijk ook altijd eerstejaars die he­
lemaal niets halen. Die adviseren wij 
om te stoppen en eens rustig na te 
denken wat ze nu willen."
De stijgende lijn die de Universiteit 
Maastricht laat zien, past in een lande­
lijke trend. Vorig jaar, zo berekende de 
Informatie Beheer Groep, stopten 7866 
eerstejaars vroegtijdig met hun oplei­
ding. Een jaar eerder waren dat er nog 
6600. Landelijke cijfers over het lopen­
de studiejaar zijn nog niet bekend. (RJ)

Mentor voor docent
Mentoren voor studenten bestonden al 
langer, de faculteit economie en be­
drijfskunde overweegt nu ook een 
mentor voor docenten aan te stellen. 
Deze persoon wordt een aanspreek­
punt voor de 'toegevoegd docenten', 
net afgestudeerden met een contract 
voor twee of drie jaar.
De faculteit heeft zo'n dertig van der­
gelijke docenten in dienst. “Zij worden 
echt voor de leeuwen gegooid’) zegt T. 
van Veen, portefeuillehouder onderwijs. 
"Ze weten vaak niet waar ze informatie 
kunnen vinden, bijvoorbeeld over her­
kansingen of het examenreglement. Ze 
moeten slecht nieuws gesprekken hou­
den en onvoldoendes uitdelen aan stu­
denten die ze nog kennen uit de kroeg 
of van de vereniging." Een mentor kan 
hen helpen of doorverwijzen naar de 
juiste persoon.
De functie bestaat al langer bij het de­
partement managementwetenschap- 
pen, waar de meeste toegevoegd do­
centen werken. Of de facultaire mentor 
er komt hangt af van de vakgroepvoor- 
zitters. Zij willen eerst weten of hun 
eigen rol als beherend baas niet in het 
gedrang komt.(MdW)

Wandelen tegen 
overgewicht
Voor wie weinig beweegt, is wandelen 
of fietsen afgewisseld met rustperio­
den de beste manier om overgewicht 
en hart- en vaatziekten te voorkomen. 
Dat schrijft de Maastrichtse humaan 
bioloog K. Westerterp vandaag in het 
gezaghebbende tijdschrift Nature. Uit 
onderzoek bij dertig mannen en vrou­
wen met een normaal gewicht blijkt 
dat het dagelijkse energiegebruik het 
best op peil blijft bij lichte inspannin­
gen. Een ongezonde leefwijze compen­
seren door fanatiek sporten, is niet ef­
fectief. (MT)
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^merburo verhuist naar Zwingelput
o ^ochtend stonden de verhuizers 

half acflt voor je deur van het Ka- 
^rburo aan het Keizer Karelplein. In 

hrrie verdwenen de dozen in de ver­

huiswagen en werd koers gezet naar de 
Zwingelput 4. De plek waar ook de 
meeste andere afdelingen van het Stu­
denten Service Centrum te vinden zijn.

Vanaf maandag 2 april (vanaf 14.00 
uur) is de nieuwe balie van het Kamer- 
buro open. Vandaag, morgen en in het 
weekend kunnen studenten die een

nieuwe kamer zoeken alleen terecht op 
www.kamerburo.net (RJ, foto Philip 
Driessen)

Bijbaantje AZM
Niet meer bijverdienen achter de tap of 
kassa, maar in het ziekenhuis. Achten­
twintig tweede- en derdejaars studen­
ten geneeskunde hebben sinds februa­
ri een bijbaantje in het academisch zie­
kenhuis Maastricht. Na een spoedcur­
sus van zestien uur bij de Leeuwen- 
borgh-opleidingen, waarin ze mensen 
leerden wassen, aankleden, optillen, 
temperatuur opnemen en bloeddruk 
meten, volgt er nu een stage van drie 
maanden (gemiddeld één dag per 
week) in het AZM. De beloning, uitbe­
taald via uitzendbureau Adecco: tussen 
de negentien en twintig gulden per 
uur.
Het idee voor deze bijbaantjes kwam 
van de raad van bestuur van het AZM, 
vertelt projectleider in het ziekenhuis, 
H. Dewalque. Hij denkt dat de studen­
ten de werkdruk van verpleegkundigen 
en ziekenverzorgers kunnen verlagen. 
“Bovendien spelen we in op de jongste 
curriculumontwikkelingen. De faculteit 
wil studenten eerder in contact bren­
gen met patiënten. Dat gebeurt dus 
hier."
Eind mei, als de stageperiode erop zit, 
wordt het project geëvalueerd. Zijn de 
bevindingen positief, dan gaat ha&AZM 
hoogstwaarschijnlijk meer stulpten 
inzetten en/of de bestaande groep ver­
der opleiden."Deze constructie kan ook 
de problemen in de thuiszorg en de 
verpleegtehuizen verlichten."
In Groningen gebeurt iets soortgelijks. 
Daar leidt de politie rechtenstudenten 
op tot buitengewoon opsporingsamb­
tenaar. (RJ)

http://www.kamerburo.net
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De redactie behoudt zich het recht voor 
om brieven in te korten of niet te plaat­
sen. Brieven zonder vermelding van 
naam en telefoonnummer worden niet 
geplaatst.
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E-mail

Universiteit

Afstudeerdatum
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□
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□

Omstreden Leo 
Delcroix
Naar aanleiding van uw bericht betref­
fende de huidige managing director 
van MSM, wil ik graag reageren op uw 
opmerking betreffende "de uiterst on­
doorzichtige boedel" die ik bij MSM zou 
hebben achtergelaten.
Het verbaast mij dat de heer Delcroix, 
die zelf aangeeft reeds vier jaar lid te 
zijn van het bestuur van MSM, een "ui­
terst ondoorzichtige boedel" aantreft. 
Niet alleen omdat hij als bestuurslid 
jarenlang de financiële verslaggeving, 
opgesteld door BDO heeft goedge­

Auditorium TU/e 
aanvang 12.00 uur 

informatie & aanmelding 
e-mail: voorlichting.sai@tue.nl 

http: //www. sai.tue.nl 
(040) 247 24 52

In verband met programma max. i opleiding aankruisen, 
met uitzondering van IPPS, LMS en ICT (max. 2) 

rpen topsport?
De tien MTD opleidingen van de Technische Universiteit Eindhoven sluiten aan 
op de behoefte van het bedrijfsleven en bieden een vliegende start voor je carrière.

- Fulltime, 2-jarig betaald studeren (±/ 3.200,- bruto p.m.)
- Grote ontwerpopdracht in de praktijk
- Extra aandacht voor teamwork en niet-technische vaardigheden
- Selectie aan de poort (ingangsniveau academische graad)

la, ik wil de informatiedag op 12 aprii 2001 bijwonen

Achternaam

Plaats

Richting

Ik wil graag ’s middags een bezoek brengen aan de opleiding: 

Architectural Design Management Systems 

Intelligent Products and Production Systems

Design and Technology of Instrumentation 

Information and Communication Technology 

logistics Management Systems

Istan ackermans instituut, centrum voor technologisch ontwerpen

keurd, maar ook omdat er - in een 
kostbare poging om financiële onre­
gelmatigheden te vinden om mijn ont­
slag te bekrachtigen tot vier maal toe 
een grondig onderzoek is gepleegd 
door diverse accountantsbureaus.
Overigens wijs ik u erop dat het be­
stuurslid dat bij uitstek in staat is om 
financiële situaties te beoordelen, de 
heer Bindinga, voorzitter van het Ko­
ninklijk Nederlands Instituut van Regis­
teraccountants, nooit vragen had over 
de betrouwbaarheid van mijn bedrijfs­
voering en is vertrokken uit protest te­
gen mijn ontslag.
Ik verbaas mij er tevens over dat het 
bestuur pretendeert niet op de hoogte 
te zijn van Delcroixs bekende avontu­

□
□
□
□
□

Mechatronic Design 

Process and Product Design 

Software Technology

User-System Interaction

Mathematics for Industry 

ren. Het internet geeft daarover aan 
eenieder een volledig verslag. Boven­
dien is de voorzitter, de heer Van der 
Linden een oude politieke collega en 
vriend van de heer Delcroix.

dr. M.S.S.el-Namaki, 
oud-directeur MSM

Big Brother op UNS 
40(3)
Avondportier Ruben Philipsen schrijft 
dat je hypothesen moet baseren op 
feiten. Dit ben ik volkomen met hem 
eens. Hij heeft blijkbaar niet begrepen

Extra 
programma 
IPPS, LMS 

en ICT 
10.00-11.45 u.

je kunt de bon opsturen naar:

Stan Ackermans Instituut - Antwoordnr. >>} • 

5600 VB Eindhoven (postzegel niet nodig).

: Je kunt je wk telefonisch of via e-mail aanmeîden.

Als je van elders naar Eindhoven komt, krijg je 

je reiskosten voor openbaar vervoer vergoed.

□ Helaas, ik kan niet komen, maar ontvang graag 

aanvullende informatie over de aangekruiste 

opleidingen

□ Ik ontvang graag een uitnodiging voor de 

volgende informatiedag

dat mijn hypothesen niet uit de luc'11 
zijn gevallen. Zo is er wel degelijk spraJ 
ke van een feit. Ter verduidelijking.' 
heb het meegemaakt dat vriendinn^1!
en ik werden afgeluisterd. Er werd 
terlijk tegen ons gezegd: "Ik hoor 
wat jullie zeggen."
Wat ik heb geleerd is dat je na
waarneming, zoals hier het afluisteref 
je hypothesen mag opstellen. VerVoH

leti

Mi
gens kun je deze gaan toetsen. Dit 'N«! 
ook mijn bedoeling, daarom wilde i 
deze vraag via een brief in Observa' 
voorleggen aan het college van 
stuur.
Verder zouden mijn hypothesen get® 
gen van een "in de kinderschoen®! 
staand academisch denken'! Naar mil1' 
mening is Observant een blad vva| 
studenten en medewerkers hun « 
dachten over bepaalde zaken kunn® 
laten gaan. Naar mijn weten is het geel 
wetenschappelijk blad, maar eerd® 
een blad dat je lekker leest zonder j 
teveel moeilijke en lange zinnen (eel 
zin bestaande uit 47 woorden leest m6 
al te gemakkelijk).
Het argument dat het een paranoïci 
gedachte van mij zou zijn dat je 
worden afgeluisterd bij de ingang I 
de UNS40, is dus verworpen. Daaroj 
wil ik het college van bestuur vragen^ 
ze wat meer duidelijkheid kan geVêj 
omtrent de intercom. Zowel over 
bestaan ervan, als over het feit dj 
mensen, geheel onwetend, kunr>4 
worden afgeluisterd.

Jolanda Stiend 
tweedejaars psychoW

Belleman
Helaas moet ik kwijt dat de column vä 
Belleman in Observant 26 van een v® ffl/o/g vc 
rassende lompheid was. De heer B^'f 
man zou er in het vervolg goed 
doen zich niet nogmaals op een derg8 “êl.,^ 
lijke wijze uit te laten over iemand e Kn 
zijn werk, zeker niet als die iemand v® 
moedelijk een ietwat beter gefunden 
de mening heeft over zaken dan ee' ^tistrieel. 
studentje van 23 (?). Zijn mening ^J^'Verd d 
hij spuien, tuurlijk, maar bij het sd1 
den af lijkt me niet nodig.

Martijn Zvvie,$ 
student rech^’
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5Delcroix: Mister fixer, Mister teflon, 
dinr>e"| < <
erd Id'i

Mister 15 procent
istereoi |
Verven

imn V’1
Rector Kruseman en Leo Delcroix tijdens een borrel in China (foto Monika Fermé)
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L
' eerste van de vele zaken waar 

-- - jc'croix in genoemd wordt, is de zoge­
nd e eten smeerpijpaffaire. Een in de jaren 

j^entig aangelegde pijpleiding van 
rterik naar Antwerpen, bedoeld om in-

! voeren en ge-
pj. . ” ■“ . .K-t

°Ject duurde langer dan be- 
,°9d, het kostte ook een veelvoud van 
iw „

oorspronkelijke bedrag, maar voor- 
» ' •■'-"'V'- H.JH ..m-, .„V. ~p
^functie berekend en heeft dus 

Olt een druppel afvalwater vervoerd, 
aannemers hadden niettemin het 

°rn de overheid te dagvaarden we- 
r's vertragingen, de overheid op haar 

■ 5ürt sloeg terug wegens de ondeug- 
'ikheid van het werk. Delcroix speel- 

^een sleutelrol in een bemiddelings- 
2 9|n9 die erop uitliep dat de staat 
s niiljoen frank (11 miljoen gulden) 
,, de aannemers moest betalen. Dat 
. in 1991. Een merkwaardige uit-

vond het Belgische Hoog Comi- 
Vari Toezicht. Had de CVP in ruil hier- 

%r sorns giften ontvangen? Dan was 
|rj us sprake van illegale partijfinancie- 
0 Er vonden huiszoekingen plaats, 
ß ®r meer op het CVP-hoofdkwartier. 
!ƒ Croix en een minister werden on- 
tjerVraa9d. De smeerpijpaffaire heeft 

iaar lang de Vlaamse gemoederen 
^'9 gehouden maar eindigde begin 
k 9 jaar met een sisser, toen justitie 

Oot niet te vervolgen. Delcroix rea- 
■^rde triomfantelijk via zijn website: 
J den jaar werd het smeerpijpje ge- 

d. Echt jammer voor een stuk jour- 
e> dat in combinatie met enkele 
'euze 'onderzoekers' van het (..) 

Ij 9 Comité van Toezicht ..."et cetera.
sepot neemt echter niet alle vra- 

, ^eg. in '97 schreef het Vlaamse 
I /ekblad Knack dat het spoor naar de 
t 'Se CVP-afdeling, van belang van- 
r * een smeerpijpaannemer die in 

111 zetelde, doodliep. Knack: "De 
j ^houding bleek namelijk zoek en 

Penningmeester, die kon weten 
O0^2e lag, was net overleden."

°P het nationale partijsecretariaat 

mankeerde er het een en ander. Daar­
over deed CVP-woordvoerder Willy 
Buijs in '97 een boekje open. Het leidde 
tot zijn ontslag, waarna hij medewerker 
werd van ex-premier Wilfried Martens. 
Later was hij toch nog CVP-kandidaat 
voor de senaat. Buijs vertelde in 1999 
aan Humo dat in de jaren '90-'91,"de 
grote jaren van Leo Delcroix, (..) mas­
saal is gefoefeld')
Uit die periode ontbreken allerlei factu­
ren in de CVP-boekhouding.

Zwartwerkers
Ondanks de verdenkingen werd Delc­
roix in '91 senator (boze tongen be­
weerden dat dat gebeurde om hem 
parlementaire onschendbaarheid te 
bezorgen) en in '92 minister van defen­
sie. Hij maakte zich populair met stevi­
ge bezuinigingen op de krijgsmacht en 
de afschaffing van de dienstplicht, 
maar viel uiteindelijk over een privé- 
affaire: een villa aan de Côte d'Azur 
waarvan de financiering duister was en 
die door zwartwerkende Vlaamse post­
beambten was gebouwd. Eerst ontken­
de hij iets van een villa te weten, ver­
volgens beweerde hij niets te maken te 
hebben met de vennootschap die for­
meel eigenaar was, en zo ging het door. 
Twee Humo-journalisten gingen op on­
derzoek uit (Delcroix over die twee in 
een interview met het Nederlandse ra­
dioprogramma Met het oog op morgen: 
"Dat zijn keetschoppers, leugenaars") 
en kwamen thuis met een vracht aan 
informatie, inclusief foto's van de riante 
optrek. Ze hadden met iedereen die 
ook maar iets kon weten over de zaak, 
van de bewaker van het afgesloten pri- 
vé-domein tot het lokale kadaster, de 
architect en de 'Tribunal de commerce', 
gesproken en de relevante documen­
ten ingezien. Een waterdicht verhaal, 
waar de partijtop, inclusief toenmalig 
premier Jean-Luc Dehaene, zo van 
schrok dat Delcroix tot aftreden werd 
bewogen. De minister gaf besmuikt toe 
"wat mist gespoten te hebben') Toch 
werd hij een jaar later weer senator.
Ofschoon Delcroix door een aantal bla­

den maar het meest vasthoudend door 
Humo is beschuldigd van leugens, fis­
cale constructies en fraude, heeft dat 
nooit tot juridische stappen geleid van 
de politicus tegen het blad. Toch heeft 
Delcroix daar meermalen mee ge­
dreigd. Hoofdredacteur Guy Mortier 
desgevraagd: "Ik denk dat hij besefte 
dat hij zwak stond.Van de verhalen van 
die twee journalisten heb ik persoonlijk 
de eindredactie gedaan. Ze hadden 
een wat baldadige stijl, die heb ik strak­
ker gemaakt, maar ze hebben alles heel 
goed uitgezocht. Soms stonden er zo 
veel feiten in dat die het verhaal wat 
drukten, maar dat moest, die onder­
bouwing was belangrijk."

Smeerpijpaffaire
De grootste klap voor Delcroix' reputa­
tie kwam in '97. Tijdens het smeerpijp- 
onderzoek in '91 werd van partijsecre­
taris Delcroix een negental schriftjes 
meegenomen, vol aantekeningen over 
allerhande zaken in de periode'90-'91. 
Na jaren belandden kopieën daarvan 
op de burelen van De Morgen en Humo. 
Delcroix, die er een gewoonte van 
maakt altijd alles met klem te ontken­
nen, kon er deze keer niet omheen: ze 
waren echt. Wat bleek? Zaken waarvan 
de partijsecretaris altijd had volgehou­
den niet op de hoogte, laat staan erbij 
betrokken te zijn geweest, hadden in 
werkelijkheid zijn agenda bepaald. En 
het ging van groot naar klein: belangrij­
ke politieke en justitiële benoemingen, 
overheidscontracten, maar ook steun 
voor de illegale aanleg van een golfter­
rein, zoals De Morgen reconstrueerde. 
De schriftjes maakten hem tot de risee 
van de natie, althans het niet-christen- 
democratische deel daarvan. Maar ook 
de CVP kan niet gelukkig zijn geweest 
met de wetenschap dat een van haar 
prominenten, ooit nog genoemd als 
opvolger van Dehaene, nu te boek 
stond als een notoire leugenaar, een 
dankbaar object voor de grappen van 
Kamagurka en Tom Lanoye. Humo 
noemde hem "de man die sneller liegt 
dan zijn schaduw')

Tévens werd pijnlijk duidelijk, maar dat 
was voor een deel al eerder bekend, 
dat hij wel zeer nauwe relaties onder­
hield met twijfelachtige dan wel inder­
daad veroordeelde frauduleuze zaken­
lieden. De lijst van schandalen waarin 
Delcroix' naam valt, is in ieder geval 
lang. Ex-CVP-woordvoerder Buijs me­
moreert nog zijn stijl van fondswerving 
in den lande, waarbij hij bijvoorbeeld 
na fundraising dinners altijd 15 procent 
achterhield voor de'CVP nationaal'. “Hij 
was Mister 15 procent". Wat er met dat 
geld gebeurde ("De opbrengst, cash, 
werd in een zak gestopt en naar Leo 
gebracht") kon de woordvoerder niet 
zeggen: "Ik weet niet in welke boek­
houding dat werd bijgehouden. Ik 
vraag me trouwens af hoe je zwart 
geld in een boekhouding kunt opne­
men. Het waren natuurlijk niet allemaal 
officiële giften."

Milieubox
En nu zit dan de Hasseltse justitie voor 
de tweede keer achter Delcroix aan in 
verband met de illegale partijfinancie­
ring rond de milieuboxenaffaire (zie 
Observant 26). De eerste keer was in 
'99; de ophef daarover bracht de CVP 
ertoe zijn senaatszetel niet te prolong­
eren. Het was het (voorlopige?) einde 
van zijn politieke carrière, Delcroix keer­
de terug naar het bedrijfsleven. Dat hij­
zelf optimistisch is over de afloop van 
de milieuboxenzaak is wellicht te ver­
klaren uit het feit dat in België veel 
benoemingen in justitiële kring een 
politieke achtergrond hebben. Delcroix 
zat jarenlang middenin het CVP-web. 
Een van zijn bijnamen is Mister fixer. Een 
andere: Mister teflon, vanwege zijn on­
grijpbaarheid.

Beeldvorming MSM
Hoe kwam Delcroix eigenlijk bij de 
MSM terecht? Volgens oud-MSM-be- 
stuurder prof. Paul van der Grinten was 
het de CDA-politicus René van der Lin­
den, nu bestuursvoorzitter, die Delcroix 
een jaar of vijf geleden introduceerde 
als nieuw bestuurslid. Van der Linden 
zelf wenst dat niet te bevestigen. Hij 
reageert geïrriteerd op vragen over de 
kwestie: "Mensen moeten niet veroor­
deeld worden voordat er sprake is van 
een gerechtelijke uitspraak." Delcroix, 
binnengehaald vanwege zijn Belgische 
netwerk, heeft tot nu toe een uitste­
kende naam bij het bestuur. Van der 
Grinten, ex-DSM-directeur, em. hoogle­
raar economie aan de UM en tot juli 
vorig jaar MSM-bestuurslid, roemt zijn 
kwaliteiten, alsmede zijn openhartig­
heid en jovialiteit. Ook bestuurslid Kru­
seman, tevens UM-rector, benadrukt 
dat Delcroix, anders dan El-Namaki, 
geen dingen heeft gedaan die de MSM 
schade hebben berokkend. "Maar de 
beeldvorming speelt natuurlijk wel een 
rol."
Wat doet nu het bestuur? Dat heeft 
vorige week donderdag besloten de 
zaak nog eens aan te zien. Kruseman 
heeft kopieën rondgedeeld van een 
aantal Vlaamse perspublicaties over 
Delcroix, zodat men op zijn minst op 
de hoogte is van het rumoer rondom 
de man. Het MSM-bestuur wist name­
lijk, ondanks een "zorgvuldig antece­
dentenonderzoek" (bestuurslid prof. 
Veltman), helemaal van niets.

Wammes Bos

Beste Maaike,
Je bent dus een fan van de grote Lim­
burgse bronsboer Spronken. Die heeft 
wat verminkte paarden neergesmeten in 
deze streek. Ik vind het wel grappig dat je 
die paardenkonten associeert met de be- 
vrijding van het lichaam. Het zal wel ty­
pisch katholiek zijn dat zo'n Spronken 
het lichaam via zulke knollen bevrijdt en 
het niet wat directer kan. Een echte ka­
tholiek. In meer dan een opzicht, want hij 
heeft ook een ontelbare schare nage­
slacht het Limburgse land ingeschopt. 
Wel iets meer dan alleen nostalgische 
viriliteit dus!
Tegenwoordig kan men zijn halve paar- 
denkadavers ook goed met onze vleesin­
dustrie associëren. De meeste dieren die 
de mensen nog onder ogen krijgen han­
gen, als een beeld van Spronken, in een 
grijper nadat hun woonwijkje vanwege 
mond en klauwzeer preventief is ge­
ruimd. Voor het woonwijkje heb ik me 
laten inspireren door Rutger Kopland die, 
in een gedicht over zo'n in de grijper 
hangende koe, schrijft over de boerderij 
‘waar je woonde en werkte'.
Die hele mkz is een bron van onmetelijke 
hypocrisie. Zo loopt het ganse land te 
hoop tegen het afmaken van 'gezonde' 
dieren. Pardon, waar eindigen die dieren 
anders dan in het slachthuis? Is hun 
dood wel zinvol wanneer mensen ze op­
vreten? Hebben we hier niet te maken 
met een restje geseculariseerde gods­
dienst: De Heer heeft de dieren gescha­
pen ten behoeve van de mens. (Apropos, 
heb jij je nog beroepsmatig of als vrouw 
opgewonden over die- bijbelvertalings- 
kwestie?).
Elke dag wordt de hypocrisie groter. Zo'n 
minister Brinkhorst die zegt dat hij niet 
zal accepteren dat er brandstapels ko­
men op het Nederlandse platteland. 
Deze dappere dodo was dolblij toen hij 
met preventieve noodentingen mocht 
beginnen. Een geweldige overwinning 
op Brussel, tamboereerde hij. Voor die 
beesten is het echter alleen uitstel van 
executie. Al zijn ze nog zo gezond, na 
twee maanden moeten ze er alsnog aan1 
omdat we anders geen hammetjes meer 
mogen exporteren. Ja, een ware over­
winning van de compassie op het barba­
risme.
Daar zullen al die arme boertjes die zo­
veel van hun diertjes houden, blij mee 
zijn. Daarom houden ze zich ook zo goed 
aan de regels, want ze doen natuurlijk 
alles om verdere verspreiding van de 
ziekte te voorkomen. Bij mij naast heeft 
Staatsbosbeheer het land afgesloten. 
Stadse wandelaars zijn een groot gevaar, 
want die komen veel in boerenstallen, 
dat is bekend. Het verbod geldt echter 
niet voor de boeren, en die waren zater­
dag dan ook lekker in het afgesloten ge­
bied in de weer. Heggen snoeien, ploe­
gen, mesten. Hoe moeten wij anders 
deze ziekte verspreiden, meneer?
Het zou allemaal zo afgelopen zijn, wan­
neer de mensen gewoon ophielden met 
het opeten van lijken. Een brandstapel 
koeien op het land is een abominatie, 
maar zo'n lekker krokant karbonaadje, 
dat heeft een mens nodig. Vlees moet 
helemaal niet! Hou ermee op en zeg met 
Rutger Kopland wanneer er weer een koe 
in de grijper langskomt: Kon ik maar 
denken: je was maar een dier. ?

Eet smakelijk,

Louis ~I
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Part 7 of a series on foreign students and their wardrobes

Not just an ordinary jumper
Threats of negative study advice for
second-year Economics and IB students

Aanc

At first sight, it appears as if

Nathan Nadramija (21) is wearing 

an ordinary jumper. But

appearances can be deceiving. The

Peruvian, who is here for half a year 

to study economic subjects, is able 

to tell us that the jumper was made 

from alpaca wool. Wild Alpacas can 

only be found above an altitude of 

4,200 metres.

But that is not all. The woven patterns 
also have a meaning. "They are based 
on paintings that were found in Mochi- 
ca temples, a people that lived around 
200 AD. So, long before the Incas." 
The South-American student draws a 
map of his country."Peru is a country of 
extremes. I would estimate that 60 per­
cent of the population lives in the nar­
row coastal strip.They go about mainly 
in jeans and T-shirts, very Western.Typi­
cal of the Northern coastal area is the 
poncho, a square woollen piece of 
cloth with a hole in it for your head. It is 
only worn by men. The native women 
of the Andes wear a pollera, actually a 
lot of skirts over each other. When they 
dance during the carnival, the skirts fan 
out beautifully. The more layers, the 
wealthier the woman is."
In addition to alpaca wool, the ex­
tremely soft fur of the vicuna is also 
used. Because of the great demand for 
wool by rich countries, both animals 
are listed as protected species. When 
they are shorn, they usually die from 
the cold. Lamas do not, they are mostly 
used as pack animals.
The mountain villages are often situat­
ed as much as five kilometres above 
sea level. Just like the settlements in

Prikkeldraad, de schrik van elke zweefvlieger
Over een paar dagen scheren er 

weer zweefvliegtuigen over het

Limburgse landschap. Grote kans

dat Fenne Hulshof (20) in één van 

de toestellen achter de stuurknup- 

pel zit. De tweedejaars studente in­

ternationale bedrijfskunde heeft 

sinds een jaar haar brevet."Bij 

zweefvliegen moet je als meisje 

stevig in je schoenen staan."

Vooroordelen
"Zweefvliegen is niets voor vrouwen, is 
een hardnekkig vooroordeel. Misschien 
lijkt dat zo als je naar het aantal vrou­
wen kijkt dat lid is van een zweefvlieg- 
club. Ik schat zo'n vijf vrouwen op hon­
derd mannen. Maar dat wil niet zeggen 
dat je als vrouw niet kunt vliegen. Wel 
moest ik leren om stevig in mijn schoe­
nen te staan, zeker toen ik net lid was. 
Ik was een blond vijftienjarig meisje, 
het jongste lid en de enige noorderlin- 
ge in het gezelschap. Dan ben je een 
makkelijk doelwit voor allerlei grappen. 
Gelukkig ben ik nooit echt lastig geval­
len. Al moest ik in het begin om de 
haverklap de startbus - een soort SRV- 
bus met radioapparatuur - schoonma­
ken. Vonden ze een echt vrouwenkar-

the rain forest to the east of the moun­
tains, they form a sharp contrast with 
the capital. "The capital city Lima is a 
westernised island at the foot of the 
Andes. Because of the height, you do 
need to wear a jumper. But it is never 
as cold as it is now in the Netherlands."

Rutger Hondelink

Fenne Hulshof:"Het enige wat je hoort is het ruisen van de wind" (foto Philip Driessen)

weitje.
Veel mensen weten niet precies wat 
zweefvliegen inhoudt. Simpel gezegd: 
vliegen in een vliegtuig zonder motor. 
Hoe je dan de lucht in komt, vragen ze 
daarna. En of je geen wind nodig hebt 
om op te stijgen. Er zijn twee manieren: 
door een ander vliegtuig gesleept wor­

Nathan Nadramija (photo Philip Driessen)

den of via een lier. Een beetje tegen­
wind is handig bij het opstijgen. In de 
lucht blijf je door gebruik te maken van 
opstijgende warme lucht: thermiek. 
Duur? Je kunt al zweefvliegen vanaf 
750 gulden aan contributie per jaar. 
Vergelijkbaar met een lidmaatschap 
van een tennisclub dus."

A number of second-year Economics 

and Business Administration 

students can feel the faculty 

breathing down their necks: they 

have only one opportunity left to 

re-take Statistics and Mathematics

QM 1.2. If they fail their exam and 

have no compensation for the 

insufficient mark, they must leave 

in spite of their one and a half 

years of studies.

Last year, 246 first-year students had to 
pack their bags because of a negative 
binding study advice. The present first- 
year students who have obtained less 
than four credits in the past six months, 
recently received a warning letter. In 
theory, they can still collect the neces­
sary 24 credits, but their chances are 
slim.This problem concerns 14 percent 
of the 726 first-year students: more 
than one fifth of all Economic students 
and 8 percent of the students at Inter­
national Business Administration (IB).
Recently, a new group of potential BSA 
victims have been making themselves 
heard: they are second-year students 
who fear that they will not obtain their 
'propedeuse' before September. They 
received permission last year to contin­
ue, but now run the risk again of hav­
ing to leave because of a negative 
binding study advice.
The first-year subject QM 1.2, or Quanti­
tative Methods, Mathematics and Sta­
tistics, is threatening to become fatal 
for a number of them. Previously, stu­
dents could take an infinite number of 
resits, but this has been abolished: their 
last chance will be on 6 April.
Mireille Lucardie (20), second-year stu­
dent of IB is one of them. She would 
have had her 'propedeuse', except for

De charme
"Ik zocht een sport, waarbij ik geen last 
zou hebben van mijn hernia. Toen zag 
mijn pa een piepkleine advertentie van 
de zweefvliegclub in Schinveld. Ik was 
meteen razend enthousiast. Zweefvlie­
gen geeft een gevoel van vrijheid, het 
enige watje hoort is het ruisen van de
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QM1.2."The first resit for QM 1.2 was in 
December, the third time that I did thf| 
exam. The test proved to be very diffi'l 
cult! And the standard was raised °5 
well. I got three out of ten." 
Mireille placed an advertisement in Ob 
servant two weeks ago, asking fello* 
students to contact her: with the sup" 
port of a large group she wanted 1° 
approach the block co-ordinator to a5* 
him for a less difficult test.
Block co-ordinator Ton Storcken's reac 
tion was that the new test had already 
been completed. He was shocke‘ 
when he learned that only a quarter0 
the students had been successful 1,1 
the last QM test. "Maybe it was a W 
difficult," was his reaction. "I hope tha’ 
the new test will have a higher succes5 
rate."
A few students who suffered serio°s| 
stress complaints because of the imn'11'] 
nent negative BSA, have reported toi 
student counsellor Heiny Eilkes.'lt is 
course a great pity if someone has,0 
stop because of one small test. But haV' 
ing the talent to complete his test suc 
cessfully is a condition in order to 
allowed to study Economics or Bush 
ness Administration."

"There are students whose other sco<ei 
are very high, but for whom Mathern0' 
ics and Statistics appears to be t0(,j 
great a hurdle," says Henk Frederik^i 
Student Advisor International Business 
Studies. “They come to me because 
they are half a point short, which 15 
always sad. But there is of course n°| 
guarantee that such a person wouM 
make it if he or she were to stay a ye3' 
longer."

Marieke de^'

Jp 
wind. Heerlijk om na een vervelen0 
week een dag in touw te zijn op 
vliegveld. In de lucht laat je alles ach'6( 
je. Want je moet je goed concentrerai 
om in de lucht te blijven. Als alles 9°eJ 
gaat, kun je tijdens een vlucht al 5,1 
veertig kilometer afleggen, hoogtel\ 
halen tot drieduizend meter en sne^ê I 
den van ruim honderd kilometer P 
uur bereiken. Jammer dat je na e 
uurtje al moet landen. Maar ja, and«rê 
hebben ook recht om te vliegen."

Risico's
"Bij de start kan het al misgaan- " 
vleugel kan overtrokken raken (dra^ 
kracht verliezen, red.) als je te steil °P 
stijgt. Tijdens het vliegen kun je or 
langzaam of te snel gaan. Het eerste 
niet zo erg; een traag vliegtuig veH'e 
hoogte en wint dan automatisch I 
aan snelheid. Maar als je te hard 9a j 
bijvoorbeeld in een duikvlucht, kunn 
je vleugels afbreken. Dan komt die P 
rachute, die je bij stunten en la^ l 
vluchten mee móet nemen, goed v I 
pas. Op het moment van landen is P' | 
keldraad de grootste vijand. Ter '

Tel ^7 scherming loopt er een stevige Si« 
over de lengte van het cockpitdak.’
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Aandelenspecial: student-beleggers komen niet meer met een paar honderdjes aanzetten

Maastrichtse student-beleggers 
zijn geen waaghalzen
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De aandelenkoersen kelderen.

Nieuwe economie of oude economie, 

dat maakt nauwelijks uit. De kleine 

houden het van de ene op de andere 

dag voor gezien. Omdat het aantal 

kleintjes de laatste jaren enorm is 

Ogenomen - wie tot voor kort niet 

belegde, gold op feestjes als een

lut hav’ 
est su£’ 
r to be. 
>r Bus''!
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regelrechte sukkel - leidt de 

hysterie tot stevige 

koersschommelingen. "Particuliere 

beleggers zijn net schichtige 

kuddedieren die ogenblikkelijk op 

de vlucht slaan als één dier een 

leeuw meent te zien", zegt de 

Maastrichtse hoogleraar Arthur 

Herst. Onder die kleine beleggers

^vinden zich tegenwoordig aardig 
deW’i

wat studenten: één op de vijf

Ù ^astrichtse studenten - twee keer

I 2°veel mannen als vrouwen - waagt 

/ fen gokje op de beurs. Dat blijkt uit 
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tweehonderd respondenten. De 

economen spannen de kroon met 

eén op drie. Ook zijn de economen 

zo ongeveer de enigen die 'losse' 

aandelenhebben, de overige 

studenten stoppen hun geld liever 

ln aen - veiliger - beleggingsfonds.

daarbij gaat het al lang niet om 

een paar luttele honderdjes: de 

helft van alle UM-ers heeft meer 

dan tweeduizend gulden uitstaan. 

Maar zo goed als niemand volgt de 

^EX-index op de voet. Als iemand 

twee uur per week aan de 

Portefeuille besteedt, is het veel. 

Oh.
servant sprak met studenten, met

UM-beleggingsveceniging en met 

een hoogleraar beleggingsleer.

,ndel^

De Amsterdamse beurs (foto Peter Hilz/Hollandse Hoogte)

De schichtige beleggerskudde ziet overal leeuwen
Hoogleraar beleggingsleer Arthur 

Herst zit nog niet of de hele tafel 

ligt al bezaaid met krantenartikelen 

en tijdschriften. Hij heeft zich tot 

in de puntjes voorbereid, en neemt 

meteen het voortouw. Eerst wijst hij 

op een koersgrafiek van de AEX van 

vandaag: een naargeestige duike­

ling, daar wordt een beetje beleg­

ger niet vrolijk van. Dan schuift hij 

een jaaroverzicht naar voren, oogt 

al minder dramatisch. Wat voert de 

prof in zijn schild? De grafiek van 

de afgelopen twee jaar vertoont in­

eens een gestage koersstijging. Ter­

wijl het laatste plaatje van de hele 

twintigste eeuw een onophoudelij­

ke, spectaculaire groei laat zien.

Herst wil maar zeggen: in het licht van 
de voorbije eeuw is de huidige beurs­
malaise is im grossen ganzen niet veel 
meer dan een koerscorrectie."Geen pa­
niek dus, gewoon even wachten met 
kopen en verkopen. Zeker als het gaat 
om ICT-aandelen, want ik denk dat die 
nog wel iets zullen zakken."
Herst, verbonden aan de Open Univer- 
siteit en aan de Universiteit Maastricht, 
lijkt een roepende in de woestijn. Want 
aandeelhouders met een rustige, tevre­
den oogopslag bestaan niet meer. De 
Amerikaanse Nasdaq is het afgelopen 
jaar met 60 procent gekelderd - zie 

ook KPN, Newconomy, Yahoo! - en nu 
begint de betrouwbare oude econo­
mie ook nog te sputteren. Heineken, 
Ahold, en ga zo maar door.
De hysterie heeft op de beursvloer 
haar intrede gedaan met de opmars 
van de particuliere belegger,zegt Herst. 
Een NIPO-enquête van een jaar gele­
den wees uit dat ruim eenderde van de 
Nederlandse huishoudens belegt. "Par­
ticulieren kun je vergelijken met 
schichtige kuddedieren. Als één dier 
een leeuw meent te zien, slaat gelijk de 
hele kudde op de vlucht."
Zoals vorige week, toen particuliere be­
leggers - geschrokken door de recente 
koersdalingen - de Amsterdamse 
beurs massaal de rug toekeerden. Op 
de momenten dat in de media winst­
waarschuwingen en andere onheilstij­
dingen doorklinken, gooien particulie­
re beleggers - gevoelig voor psycholo­
gie en sentiment - alles in de verkoop. 
Wat telkens weer leidt tot een drama­
tisch koersverloop.
Deze grilligheid in de AEX zou minder 
zijn, meent Herst, als het bedrijfsmana­
gement (met voorkennis dus) in eigen 
aandelen mocht handelen. De mana­
gers, die tegenslagen dan wel hoogtij­
dagen van hun onderneming als eerste 
in de gaten hebben, geven via hun 
aandelenhandel voortijdige signalen af. 
"Niet dat ik per se pleit voor handel 
met voorkennis. Je kunt dat fraude 
noemen, maar aan de andere kant: de 
hele beleggingswereld draait om 'din­
gen als eerste weten, ontwikkelingen 
als eerste zien aankomen'. Als jij de heg 
knipt en je hoort de buurman, die di­
recteur van Philips is, tegen zijn vrouw 
zeggen 'hé Mien, heb ik je al verteld dat 

we de concurrent gaan overnemen', 
dan ga jij toch ook meteen Philips-aan- 
delen inslaan?"
De achterliggende gedachte: er zijn al­
tijd beleggers die meer weten dan an­
deren, en dat vindt niemand oneerlijk. 
“Zoals de financiële detectives, de be­
leggers die de hele dag via internet de 
AEX in de smiezen houden, die de 
beurspagina's van de dagbladen door­
ploegen op relevante informatie. Dat 
kan lucratief zijn, maar kost ook heel 
veel tijd. En dus geld."
Wat volgens Herst weinig zoden aan de 
dijk zet, is technische analyse. Ofwel: 
het verleden napluizen op terugkeren­
de patronen, die iets over de toekomst 
kunnen zeggen. Omdat iedereen dat 
kan - ook de Maastrichtse economie- 
studenten van Sigma doen dat (zie be­
neden) - is die informatie al in de koer­
sen verwerkt. Herst, dol op vergelijkin­
gen: "Dat is hetzelfde als geblinddoekt 
autorijden op aanwijzing van iemand 
die door het achterraam kijkt. Op een 
rechte weg met hier en daar een flau­
we bocht lukt dat misschien nog, maar 
bij die haarspeldbochten van tegen­
woordig maak je onmiddellijk brok­
ken."
Voor de komende maanden voorspel­
len analisten en beleggingsadviseurs 
een aanhoudende wispelturigheid. 
Maar wat kopen we voor dat soort 
voorspellingen? Weinig, zegt Herst. "Ik 
geloof wel dat er zoiets als fingerspit- 
zengefühl bestaat, dat beleggers die 
van vakantie terugkomen, er weer even 
in moeten komen. Maar uit onderzoek 
blijkt dat analisten het gemiddeld niet 
beter doen dan de beurs. Wel kunnen 
ze goed bluffen, en dat moeten ze ook 

om klanten te krijgen. Het zijn net 
sportvissers. Altijd hebben ze de armen 
gespreid en praten ze over de grote 
vissen die ze gevangen hebben. Je ziet 
ze nooit met duim en wijsvinger in de 
weer." Met andere woorden: over sar­
dientjes en ander klein grut hoor je 
nooit iemand.
De laatste tijd heeft iedereen zijn mond 
vol over reverse convertibles, zegt Herst. 
Dat zijn obligaties of schuldbrieven 
waarbij de uitgevende instelling, zoals 
een bank, het recht heeft om het ver­
schuldigde bedrag in aandelen uit te 
keren. Recent uitgegeven reverse con­
vertibles van ABN Amro en Fortis bie­
den een rente van meer dan 13 pro­
cent. Maar als de aandelenkoersen te 
diep zakken, moeten ook deze beleg­
gers op de knieën. Diegenen die rever­
se convertibles KPN kochten bij een 
Fortis-bank, zitten nu met een verlies 
van 60 procent.
Eén van de weinige waarheden in de 
beleggingswereld: je kunt het op de 
lange termijn nooit beter doen dan de 
beurs zelf. Daarom heeft Herst zijn geld 
belegd in een fonds, dat veel weg heeft 
van de bedrijvenlijst die de AEX-index 
bepaalt. Niet veel geld, zegt de prof."Ik 
ben iemand die de dag plukt, en dat 
verhoudt zich niet met beleggen." 
Kun je er überhaupt rijk mee worden? 
"Ja, mits je een hoop geld meebrengt. 
En dat betekent eigenlijk dat je al rijk 
bent, dat je al lang en breed op de 
Bahama's had kunnen zitten."

Maurice Timmermans

at
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Te veel eieren in hetzelfde mandje
Het is dinsdagavond, 13 maart. Eenentwintig jonge 

beleggers zitten netjes in de collegebanken van de 

onderwijsruimte aan de Tongersestraat 53. Casual gekleed 

in jeans, overhemd en trui op één driedelig blauw na. 

Achter in de zaal zijn slechts drie vrouwen te bespeuren. 

Beleggen bij studentenbeleggingsclub SIGMA, onderdeel 

van de studievereniging Future van economie, blijkt 

bovenal een mannenaangelegenheid.

"We moeten naar de beperkingen in 
de markt kijken" klinkt het door de 
zaal. Met groot gemak bediscussiëren 
de leden, het wel en wee van hun 
aandelenpakket. In het Engels, want 
de helft van de studenten -overwe­
gend van economie- is van buiten­
landse afkomst. Al mag iedere student 
van de Universiteit Maastricht mee­
doen.
Een heet hangijzer op deze avond is 
de brief die de studenten van de Ne- 
derlandsche Bank hebben ontvangen. 
Volgens de nieuwe richtlijnen mogen 
beleggingsclubs maar 25 leden heb­

"Je knijpt wel even de billen dicht"

ben en is de maximale inleg beperkt 
tot 20.000 gulden per lid. SIGMA kent 
75 leden. De regels zijn het gevolg 
van een uit de hand gelopen situatie 
bij de Doetinchemse beleggersvereni- 
ging D'n Anwas. Hun vermogen van 
dertig miljoen gulden werd iets te en­
thousiast beheerd door de plaatselij­
ke Rabobank, waardoor er voor de An- 
was-groep nog maar vijf miljoen over­
bleef.
Voor SIGMA is het pech. Van het be­
drag van 37.000 gulden dat in de pot 
zit, is het grootste deel in handen van 
de vijftig oud-leden. Moeten deze vijf­

tig weg dan blijft er door de minimale 
inleg van 100 gulden per lid die de 
club hanteert, waarschijnlijk niet veel 
meer dan 2500 gulden over. Daar kun­
nen slechts een paar aandeeltjes van 
gekocht worden. Een besloten ven­
nootschap lijkt de oplossing. Dan 
hebben de studenten een zelfstandig 
bedrijf dat zelf aandelen uitgeeft en is 
er geen limiet aan het aantal inves­
teerders. Helaas is inschrijving bij de 
Kamer van Koophandel duur.
Als vervolgens de cijfers van de porte­
feuille geprojecteerd worden, turen 
oplettende ogen naar het scherm. Bij 

enkele aandelen is volgens sommigen 
de koers in Amerikaanse dollars neer­
gezet, terwijl het euro's moeten zijn. 
Niels Janssen, de penningmeester van 
de onafhankelijke stichting die de 
aandelen in opdracht van de leden 
koopt en beheert, geeft het foutje rui­
terlijk toe. Maar "de verliezen blijven" 
zegt hij onheilspellend. Inderdaad. Zo 
laten de Exodus Communications- 
aandelen een verlies zien van liefst 83 
procent ten opzichte van de aan­
koopteers. Cisco Systems is een goe­
de tweede met 68 procent. De Ameri­
kaanse technologiebeurs Nasdaq is 
de grote boosdoener. De studentbe- 
leggers hebben hun geld vooral in 
ICT-aandelen zitten. Juist die doen het 
slecht.
Even later wordt duidelijk dat niet ie­
dereen tevreden is over de eenzijdige 
belegging. Drie studenten stormen 
binnen met een mandje paaseitjes. Er 
zit teveel technologie in ons mandje, 
bepleiten ze. En dat terwijl de oplei­
ding al in het eerste jaar leert dat er 
niet teveel eieren in hetzelfde bakje 
mogen zitten.
Een levendige discussie volgt. “We 
have to diversify", klinkt het. Juist niet, 
zegt Sigma-lid Noel Garcia Lagrenee. 
Spreiding is niet de oplossing, maar 
technische analyse. Huh? Het op basis 
van eerdere koersontwikkelingen ana­
lyseren en voorspellen wat een aan­
deel gaat doen, dus.Technische analy­
se haalt bakzeil, slechts Richard 
Kuckelkorn en Lanagree blijken voor­
standers.
Een wijziging van de procedure voor 
het aan- of verkopen van de aande­
len? Is dat een idee? Wie een wijziging 
in de portefeuille wil, informeert de 
leden elke week over de ontwikkelin­

gen van het betreffende aandeel - 
kan dan sneller gestemd worden ov£ 
houden of afstoten. Niet nodig, '/lfl 
den de meesten. Nu is er een geZJ 
menlijke verantwoordelijkheid. Is - 
procent van de studenten die da^ 
werkelijk geld in het fonds hebW 
gestort, voor, dan wordt het voors,{ 
aangenomen. Wie niet invested 
heeft geen stemrecht.
Sigma-lid Xander Bastiaansen 
nog een laatste poging om iets 
het pakket te veranderen. Maar w 
“this is a 14-year old child's portfolio 
wordt gepareerd."We are no profest 
nal investors", klinkt het. Het uitpro^ 
ren van dingen, daar gaat het de stt 
denten om. Bovendien had de veren' 
ging vorig jaar dankzij diezelfde 1^ 
aandelen een topjaar. De m axin'13'' 
winst was toen 64 procent.
Geanimeerd vangen ze elkaar vliegt 
af. De student die een van de zwaa( 
verliezende aandelen heeft voor9e 
steld wordt daar met een dikke gn)ni 
op het gelaat aan herinnerd en kane' 
om lachen. Het maakt allemaal n'el, 
uit. Ze zitten hier om te leren, niet of 
geld te verdienen.
De rest van de avond staat in het ie 
ken van presentaties. Over een 
ness cycle, die zich ongeveer elke ti^.i 
jaar herhaalt. In slechte tijden is 3 
wachten dan juist een goede tacti^ 
En over het waarom van de keldert 
de aandelenmarkt, waarbij het slim l!j 
te investeren in defensieve aandelf1 
zoals grondstoffen en kleinhand6 
Dan is het half tien en hamert $ 
voorzitter af: tijd voor de wekelij 1̂ 
borrel in de Preuverij.

Tons van den BosC*

Richard Kuckelkorn (foto Philip Driessen)

"Als je zelf geld belegt, knijp je wel even de 
billen dicht als het slecht gaat" zegt Ri­
chard Kuckelkorn, vijfdejaars student be­
drijfseconomie. Een brede grijns trekt over 
zijn gelaat. Lachen kan hij nog. Het rende­
ment van zijn privé-investeringen is door 

het Nasdaq-debâcle wel gekelderd, maar 
per saldo springt hij er nog goed uit.
Hij is dan ook een veilige belegger, die zijn 
geld naast zijn SIGMA-aandelen, vooral in 
fondsen stopt waar de grote en middel­
grote bedrijven van Nederland inzitten: 

Shell, Philips, Unilever en Elsevier. "Wie he­
lemaal op safe wil spelen moet een we­
reld of Europees fonds kopen" tipt Kuckel­
korn. Hoeveel geld hij in aandelen heeft 
zitten wil hij niet zeggen, maar het is "een 
aardig bedrag'!
Kuckelkorn kiest bij zijn aankopen voor 
een wetenschappelijke benadering. "Ik 
kijk eerst hoe het aandeel er voor staat, 
hoe de markt eruitziet, of er nog vraag is 
naar het product. Dat is de fundamentele 
analyse en dan weet je of het goed zit" 
legt hij enthousiast uit. "De technische 
analyse -het voorspellen of een aandeel 
zakt of stijgt- gebruik ik vervolgens om te 
bepalen op welk moment ik het beste kan 
instappen. Beleggers laten zich leiden 
door irrationele zaken als haat, woede en 
twijfel. Dat werkt door in de koers. Techni­
sche analyse houdt daar rekening mee. " 
Veilig en wetenschappelijk dus, maar af 
en toe waagt hij een gokje. “Ik had aande­
len ASML, een bedrijf dat machines voor 
computerchips maakt. Die stonden op 
een gegeven moment op 50 procent ver­
lies. Uiteindelijk heb ik ze met 95 procent 
winst verkocht."
Het teken t zijn aanpak. "Niet te snel verko­
pen als het slecht gaat. Op de langere 
termijn komt het wel weer goed." Toch 
luidt zijn belangrijkste advies: nooit be­
leggen met geld dat je nodig hebt. "Som­
mige mensen hebben een tweede hypo­
theek genomen en daarmee geïnvesteerd. 
Die zijn nu het haasje."
Hoe gedegen de voorbereiding ook is, ga­
ranties op een goed rendement zijn er 
niet, realiseert hij zich terdege. “Er is eens 
een proef gedaan met apen en professio­
nele beleggers. De apen selecteerden 
aandelen door het gooien met pijltjes. Ze 
deden het beter dan de professionals." 
(TvdB)

Beurslatijn voor studenten
Het is bittere noodzaak voor een 
twintiger om reserves aan te leg­
gen. Je moet 350 gulden per maand 
sparen. Een dertiger dient ook nog 
eens te zorgen voor het pensioen, 
dus dat betekent zuinig aan doen 
en het geld verstandig beleggen.
Zeker als die dertiger ook nog een 
vakantiehuisje en een wereldreis op 
de verlanglijst heeft staan.

Dit betuttelende toontje is kenmer­
kend voor het, deze maand verschenen 
boekje Beurslatijn & Borrelpraat; Beleg­
gen voor starters en studenten. Hierin 
geeft freelance NRC-journalist Adriaan 
Hiele beleggingstips en algemene le- 
vensadviezen. leder doel is volgens 
hem te bereiken met een beleggings- 
horizon: het moment tussen het heden 
en het moment dat de belegging 
wordt geïnd.
De auteur mikt op jongeren en pro­
beert die te bereiken met een hip 
toontje en - overbodige - adviezen. 
Hoe te bezuinigen op je uitgaven? 
Maak van goedkope iatex structuurverf 
door er zilverzand aan toe te voegen. 
Hoe die 350 gulden iedere maand op 
te hoesten? Doe een beroep op je 
ouders of grootouders, of een leuke 
tante,"want die steunen hun na- of zij- 
geslacht graag in hun streven naar zelf­
standigheid."

Nu wordt het duidelijk: vanaf je tvvin^ 
ste moetje sparen en beleggen, nie11 
snel een huis kopen en de verwarmi(1- 
een standje lager zetten, om op je ze* 
tigste te worden aangesproken d°° 
een kleindochter die graag een 
delijkse bijdrage wil voor haar we<e 
wijde beleggingsfonds.
Enkele nuttige vragen en tips wo^ 
in het boekje behandeld: hoeveel je n 
per maand moet sparen voor je P‘ . 
sioen, dat je het best in een wereld^ 
fonds kunt beleggen, dat je gespre\ 
over een aantal jaar je spaargeld I 

o I omzetten in aandelen, en dat je Je 
kosten van een beleggingsadviseur11 , 
best kunt besparen. Verder is het voö,a 
geblaat. Een overzichtelijke uitleg * 
de belangrijkste termen in beleggin^, 
land ontbreekt. Het middelen van 
aandelen kan een goed idee zl* 
schrijft Hiele, maar wat is dat dan P 
cies? In een hoofdstuk voor de "be^ 

\l^ gingswaaghals" wordt het kopen 
vierhonderd aandelen en van vier z 

be’ opties als een neutrale strategie 
schreven. Ook dit blijft beurslatijn.

Judith

Adriaan Hiele, Beurslatijn & Borrelp^ ' 
Beleggen voor starters en studenten- 
geverij Balans. Voor 17,50 gulden <e , 
stellen bij NRC Handelsblad, voor 
info 010-4066928.
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Woordenlijst voor beleggers

AEX-Index: graadmeter van de Am­
sterdamse effectenbeurs sinds 1994, 
een gewogen gemiddelde van onge­
veer 25 grote Nederlandse beursfond­
sen.

Dow Jones Index: indexcijfer van 
dertig grote fondsen die worden ver­
handeld op de New York Stock Ex­
change (Wallstreet).

Nasdaq: elektronische beurs in de VS, 
een systeem van effectenhandelaren 
die per telefoon en computer met el­
kaar in verbinding staan.

Aandeel: bewijs van deelneming in 
het kapitaal van een naamloze of be­
sloten vennootschap (N.V.ofB.V.).

Obligatie: bewijs van lening aan be­
drijf of overheid, dat recht geeft op 
een vaste jaarrente met een zekere 
looptijd en terugbetalingsvoorwaar- 
den.

Converteerbare obligatie: obliga­
tie die voor een bepaalde tijd onder 
voorwaarden kan worden omgewis­
seld in aandelen van de uitgevende 
onderneming: ook wel convertible 
genoemd.

Reverse convertible: obligatie 
waarbij de uitgevende instelling, zo­
als een bank, het recht heeft om de 
schuld in aandelen uit te keren.

Optie: verhandelbaar recht om iets 
te kopen (call-optie) of te verkopen 
(put-optie) tegen een vastgestelde 
prijs en periode.

Pandbrief: obligatie uitgegeven 
door een hypotheekbank.

Warrant: verhandelbaar recht om 
voor een bepaalde tijd en tegen een 
vastgestelde koers nieuwe aandelen 
of obligaties van een emitterende 
vennootschap te kopen.

Koers: prijs van een aandeel of obli­
gatie.

Notering: koers (de dagprijs dus) 
van een effect zoals die op een koer- 
senpagina staat vermeld.

Emissie: aangekondigde nieuwe of 
hernieuwde uitgifte van aandelen of 
obligaties.

Prospectus: brochure met financiële 
informatie over een onderneming die 
aandelen of obligaties wil uitgeven.

Flauw: beursterm voor zeer slechte 
stemming ter beurze.

Krach: plotselinge zeer grote koers­
daling op een aandelenmarkt, zo'n 
dag gaat de geschiedenis in als Black 
Monday of Black Thursday.

Rendement: opbrengst, meestal uit­
gedrukt in procenten van de oor­
spronkelijke investering.

Dividend: deel van de winst van een 
onderneming, dat omgerekend per 
aandeel wordt uitgekeerd aan de 
aandeelhouders.

Venture capital: (durf)kapitaal voor 
ondernemingen die nog maar kort 
bestaan en dus een hoog fai/lisse- 
mentsrisico lopen; de venture capita­
list (kapitaalverschaffer) geeft een le­
ning afkoopt een pakket aandelen in 
dat bedrijf en eist in ruil invloed in het 
bedrijfsbeleid.

Zwart geld: geld waarvan men niet 
wil dat de fiscus of politie ervan weet.

"Ik ben een saaie belegger"

De Nasdaq-perikelen laten Roger 
Schnackers, derdejaars student genees­
kunde, koud. Zijn Robeco-aandelen staan 
op een verlies van 15 procent, maar dat

Roger Schnackers (foto Philip Driessen)

wordt aardig gecompenseerd door de 9 
procent winst op zijn Rorento-obligaties. 
"Robeco kan denk ik alleen nog maar 
omhoog gaan, hoewel de obligaties dan

misschien zakken."
Vijfduizend gulden heeft hij in de huis­
fondsen van de Rabobank geïnvesteerd 
en hij denkt er zelfs over dat bedrag te 
verhogen. "Ik raak niet meteen in paniek 
als het slecht gaat. Je moet een beetje 
vertrouwen hebben in de mensen van de 
bank."
Toch gaat Schnackers niet af op het ad­
vies van plaatselijke adviseurs. "In een of 
ander agentje in een kantoortje, die zegt 
dit of dat te kopen, heb ik niet echt ver­
trouwen. De adviseurs van de Rabobank 
werken met standaardvragen, maar de 
deskundigen zitten in Utrecht."
De bank regelt dan ook alles rondom zijn 
beleggingen. "Ze vragen hoe lang je je 
geld wilt vast zetten, hoeveel risico je wilt 
lopen. Op basis daarvan stellen ze een 
profiel samen. Bij mij was dat defensief. 
Dat betekent relatief veilig beleggen." Hij 
kwam uit op een pakket met tweederde 
obligaties en eenderde aandelen.
Eigenlijk wilde Schnackers helemaal niet 
beleggen en zag hij meer in risicoarme 
alternatieven als ledencertificaten. “De 
rente op de certificaten is hoger dan op 
een gewone spaarrekening en minimaal 
5 procent. Momenteel is het 6,41 procent. 
Je loopt alleen risico als de bank failliet 
gaat."
Waarom dan toch aandelen en obliga­
ties? "De handelskoers was hoger dan de 
waarde. Die was 25 euro per certificaat en 
ik moest 27 euro betalen. De bank had 
wel gewezen op het verschil, maar dat 
was groter dan geschat. Ik heb uitgere­
kend dat het twee jaarzou duren voordat 
ik er iets op zou verdienen. "
“Ik volg de koersen via internet, dat is al­
les. Verder verkoop ik niets. Ik ben een 
saaie belegger. * ( Tvd B )

"Ik wil geen slapeloze nachten"

Edmond Vrancken (foto Philip Driessen)

Vrancken. Hij boekte winst en was met­
een verkocht. "Daarna ben ik meer gaan 
investeren."Hoeveel precies blijft geheim, 
maar de helft van zijn spaargeld zit, 
naast zijn aandelen in de beleggersclub 
SIGMA van economie, in Ohra- en New 
energy-fondsen.
"Meestal krijg ik van anderen een tip", licht 
hij zijn strategie toe. "Naar koers-winstver- 
houdingen kijk ik niet. Als ik in het bedrijf 
en de sector geloof, ga ik ervoor."En tech­
nische analyse, het voorspellen van wat 
een aandeel gaat doen? Bedachtzaam 
vouwt hij de hoeken van het voor hem 
liggende tafelkleedje dubbel. Zegt dan: 
"Het heeft wel nut, maar je moet het niet 
overschatten. Ik gebruik het niet voor 
aan-en verkoopbeslissingen."
Maar afgaan op zijn intuïtie en geloof 
werkt niet altijd. Schaf nooit iets aan om­
dat de resultaten in het verleden positief 
waren, weet hij nu. "Je denkt dat het in de 
toekomst ook wel goed gaat." Een fout 
die hij met het Ohra-fonds maakte. “Het is 
mijn slechtste aankoop tot nu toe."
Toch is hij niet van plan het fonds eruit te 
gooien. "Nasdaq is met 60 procent ge­
daald ten opzichte van vorig jaar maart. 
Daarop inspelen is moeilijk. Bewezen is 
dat je met aandelen meer verdient. Daar­
voor neem je het risico. Maar 60 procent 
is absurd veel."
Verkoopt hij dan nooit? "Als ik 25 procent 
winst gemaakt heb" klinkt het. De centjes 
gaan naar zijn spaarrekening en worden 
niet meteen weer belegd. Daarvoor moet 
hij eerst een tip krijgen. (TvdB)

Edmond Vrancken, derdejaars student in­
ternational economie studies, noemt 
zichzelf een lange termijn belegger. "Als je 
niet fulltime met beleggen bezig wilt zijn, 
moet je aandelen waar je vertrouwen in 
hebt voor langere tijd vasthouden. Dan

zit het wel goed. Ik wil mezelf geen slape­
loze nachten bezorgen')zegt hij.
Rond zijn zestiende kocht hij zijn eerste 
aandelen. De rente op zijn spaarrekening 
vond hij te laag en pa gaf het goede 
voorbeeld. "Ik dacht: dat kan ik ook)zegt



ZOMERCURSUS UNIVERSITE PAUL-VALERY MONTPELLIER III

Voor een tijdloze lunch en borrel.
Voor een stipte vergadering (maximaal 24 personen).
In tijdnood: bel en bestel een broodje om mee te nemen.

Onze kaart bestaat onder andere uit:
Mosselsoep uit Oostende en Cannerberg Grotchampignonssoep.
Stokbrood Spianata Romana en stokbrood Kalfspastei van Royal.

Lunchen voor grotere groepen graag reserveren.
Openingstijden:

Maandag t/m donderdag : van 10.00 tot 02.00
Vrijdag : van 10.00 tot 03.00

Zaterdag : van 12.00 tot 03.00 
Zondag : rustdag

In een prachtige stad aan de Middellandse Zee, aan een zeer bekende, moderne 
universiteit met eeuwenoude tradities, Uw kennis van de Franse taal, letterkunde 
en cultuur opfrissen en uitbreiden op het niveau van Uw keuze, ziedaar wat de 
Cours d’été van de Université Paul-Valéry Montpellier III U biedt van 2 juli tot 29 
augustus 2001.
Inschrijving: in principe voor vier weken, maar drie weken is ook mogelijk. Op de 
aanvangsdata wordt de student, die per trein of vliegtuig komt, afgehaald.
Minimum leeftijd: 18 jaar.
Colleges: Langue, littérature et civilisation françaises. (Bij voldoende deel-name) 
vertaling Nederlands-Frans voor de Nederlanders en de Belgen.
Stages intensifs “à la carte”: approche communicative, méthodologies, pédagogie 
du texte littéraire, etc. etc. (voor gevorderden, docenten en toekomstige docenten). 
Huisvesting en maaltijden: Cités universitaires.
Kosten: Per maand ƒ2500,00: kamer, ontbijt, colleges, “animation”, excursies op 
zondag, tweemaal per week vervoer naar het strand.
Voor drie weken : ƒ2100,00
Prijs warme maaltijd in het restaurant universitaire: ƒ6,00

Inlichtingen en brochure: Dr. W.I.A. Bots,
Veenweg 28c, 9728 NM Groningen, tel. 050-5256793

PLAKA GRIEKS - - - - - - - - - - - - - - - - - -
RESTAURANT

O.L.VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

speciaal studenten­
menu voor ƒ23,-

St. Bernardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56

Het Kamerburo gaat verhuizen 
en is vanaf woensdag 28 maart 

tot en met vrijdag 30 maart 
gesloten.

Vanaf maandag 2 april zijn we 
weer om 14.00 uur geopend. 

De nieuwe lokatie:
Zwingelput 4 op de Ie etage.

Het Kamerburo blijft bereikbaar 
via www.kamerburo.net
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OVERTREF ONZE KNAPSTE KOPPEN

is ook een uitgelezen kans om aan te 
tonen dat jij de mastermind bent die daar 
iets aan toe kan voegen.

De 24 beste academici op het gebied 
van marketing, financiën, iet en techniek 
komen vier dagen lang samen om met

hun vak, de perfecte gelegenheid om 
kennis te maken met onze visie. Maar het

De KPN Masterclass wordt dit jaar van 
11 t/m 14 juni gehouden op het landgoed 
Voorlinden in Wassenaar. Je kunt je in­
schrijven via www.carriere.kpn.com of bel 
(070) 343 64 38. De inschrijving sluit op 
20 april a.s.

erkende specialisten uit het vak van ge­
dachten te wisselen en te bepalen hoe

KPN haar portfolio moet ontwikkelen 
om als aanjager van de netwerk- 
economie te fungeren. Daardoor wordt 
je theoretische kennis geplaatst in 
een praktische context.

Een intellectuele uitdaging inspireert 
je. Dus zoek je een omgeving waar dat 
normaal is. Je wilt oplossingen be- 
denken die anderen voor onmogelijk 
houden. Want, wat heb je aan tech­
nische hoogstandjes zonder een per­
fecte marketingstrategie? Wat koop je 
voor briljante ICT-oplossingen als een 
gezonde financiële basis ontbreekt?

Bij KPN grijpt alles in elkaar. Waar­
bij we het talent van de professional 
koesteren, zonder de grote lijnen uit het 
oog te verliezen. De KPN Masterclass is 
dan ook, voor academici met hart voor

masterclass

Tafelstraat 13 
zoekt studentassistent

Veelzijdig werk, meestal tussen 12.00 
en 17.00 uur.
We verwachten:
- je bent handig op de PC en gaat graag 
met mensen om.
- Je werkt samen met Thecla, met de 
beide pastores, en met de actieve stu­
denten.
- Je wordt gedetacheerd bij het SSC. 
Omvang functie: 5 tot 12 uur per week.

Informatie telefonisch bij
Roel Bosch, teamleider, of per e-mail, 
tel. 3215651,
tafelstraat.13@worldonline.nl.
Reageer voor 5 april

te uien&t?

8 
?

’n Luxe 3-gangen 
keuzemenu en 

een goeie fles wijn 
voor fl. 49,50

restaurant

Ezelmarkt 15 Maastricht 
Tel 043 - 321 21 20

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

*** gecertificeerd
BOVAG

erkende 
rijschool

Ed Godding
Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

vakl 
Rhijnsbu 

lensde 

tel. 8192 

k- 0.005 

°Pen spi 

teatie. O 

tealig ad

Seminar 

Bologna 

°Pleidin 

aPril 201 
Dit semi 

Khillenc 

teternati 

teensen 

de BA/M 

^anmelc 

9ing en 

6t. 8203 

tegrid.re

Beurzen 

Beurzen 

een volk 

Bniversit 

dte. Disci 

tehappe 

teal- en 

einddip|. 

beersing 

4®00 Fra 

^anmelc 

I Sade, mv 

°70-312

Phiversi 

Het Uni 

bepaald, 

'alten m 

■ten AIO' 

bewerke 

I ùe dear 

'°nde 2( 

LEï OP: : 

"ang Ve 

'/°or cc 

teaande 

borden, 
^or me 

drollen 

s'teail:c

Deadlin 

april. 
’ teei : 

lüxembi 

1 juni 2 

beurzen 

'B augu 

'teor me 

'devissr 
indent,

Bure

10-03

10-03

°s-04

°6-04

°6-04

10-04

10-04

http://www.kamerburo.net
http://www.carriere.kpn.com
mailto:tafelstraat.13@worldonline.nl
http://www.edgodding.nl


OBSERVANT 27 | 29MAART2001 <D

M E D E E_LL J N g F 7

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

ln de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdAW(vakgr./comm./studiever.):R.Vos, Fac.Bur,Tongersestraat 6,kamernr. 0.001 tel.3882677, e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, 

voor vrijdag 12.00 uur.

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor 

vrijdag 17.00 uur.

fdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

fbuddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881448, voor woensdag 12.00 uur, 

e‘Uiail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L.Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS40, tel. 3881851, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur. 

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur. 

Studenten (sportjver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud.zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

^richten die niet ondereen van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ABVAKABO FNV
vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els 

^lijnsburger, heeft open spreekuur op iedere 

Woensdag van 13.30-15.00u op k.5.035 DOT 10 
tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op 

0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het 
°Pen spreekuur is voor vragen, advies en infor­
matie. Ook niet-leden kunnen voor een een­
malig advies terecht.

BUREAU STRATEGIE EN
INTERNATIONALISERING

^rninar "Erkenning door herkenning? 
Bologna en internationale erkenning van 

°Pleidingen en diploma's',' Den Haag, 26 
aPril 2001
D*t seminar is bedoeld voor mensen van ver­

schillende niveaus betrokken bij 'Bologna', van 

mternationaliseerders en admission officers tot 
mensen die betrokken zijn bij de invoering van 
de BA/MA-structuur.
^nrnelden vóór 1 april 2001. Kopie aankondi- 

9'ng en inschrijfformulier te verkrijgen bij BSI, 
tet. 82037 of e-mail 

mgrid.regout@isis.unimaas.nl

kurzen Frankrijk 2001-2002
kurzen voor Nederlandse doctorandi die nog 

volledig jaar (10 maanden) aan een Franse 
diversiteit willen studeren. Postdoctorale stu­
fte. Disciplines: sociale en economische weten­

schappen, technische wetenschappen, Franse 
teal- en letterkunde, kunsten (hiervoor is een 

emddiploma in de kunsten vereist). Goede be- 
Iteersing van de Franse taal. Maandtoelage van 

*>00 Franse francs.
^nrnelden vóór 15 april bij de Franse ambas­

sade, mw. Denise Giacobbi. Voor meer info: tel. 
°70-312 5719.

dhiversiteitsfonds/SWOL
''tet Universiteitsfonds/SWOL verstrekt onder 
^Paalde voorwaarden voor specifieke activi­

teiten met een internationaal karakter subsidie 

âân AIO's/OIO's, studentenverenigingen en me­
dewerkers van de UM.

deadline voor aanvragen voor de derde 
r°nde2001 is 4 juni 2001.
LêT OP: aanvragen moeten 6 weken voor aan- 
vdg van activiteit ingediend worden. 
Vrx°°r congressen geldt dat de aanvraag 2 
banden voor aanvang ingediend moeten 
^°tden.
^°°r meer informatie en aanvraagformulieren : 

éolien de Visser, BSI, 043-388 3082,

^Piail: c.devisser@isis.unimaas.nl

Deadlines aanvragen Culturele Verdragen
10 april 2001: Egypte
1 rilei 2001: Duitsland (onderzoeksbeurzen), 
Wernburg (beurs van 1 maand)

1 juni 2001: Mexico, Australië, België (zomer­

horzen), Turkije
15 augustus 2001 : Japan (Monbusho beurzen)

°°r meer informatie en aanvraagformulieren: 
c,devisser@isis.unimaas.nl
identen moeten hun aanvraag indienen via 

Bureau Strategie en Internationalisering.

Afgestudeerden kunnen voor informatie, aan­
vraagformulieren en het indienen van hun 
aanvraag rechtstreeks bij de Nuffic terecht.

CENTRUM VOOR GENDER 
EN DIVERSITEIT

B
 Colloquium: 02-04-2001,15.30-17.30, 
Salon, Bou 1-3
Lecture by Dr. Jyotsna A. Gupta on the 

effects of gender-discriminatory practices on 
the girl child in India, and the effectivity of 
interventions made to counter these practices. 
The lecture will be given in English and You 
are very welcome to join this colloquium. 
http://WWW.Genderfdaw.unimaas.nl

LANDELIJKE OVERLEG
Kort verslag van de LO-vergadering d.d. 14 
februari 2001
* Nieuwe LO-leden: De vacatures die in het LO 
bestonden zijn opgevuld door Paul Devilee 
(namens de ABVAKABO FNV) en Mieke van 
Zutphen (namens het CFO CNV-bond).

De werknemersdelegatie van het LO bestaat 
thans uit:
- ABVAKABO FNV: Paul Devilee, Wilma Klinkha- 
me, Jos Bielders, adviseur, Els Rhijnsburger, vak­
bondsconsulent
- AC/AFZ: Huub Aretz, Jacqueline Lubking, ad­
viseur
- CFO CNV-bon: Paul Lemmens, Mieke van Zut­
phen, Huub Verbeek, adviseur
- CMHF: Peter Frederi, Rachel van Wijngaarden, 
adviseur
* Reorganisatie Bureau FdEWB: De vakbonden 
hebben, conform de voorschriften van de CAO 
NU, kennis genomen van de melding van het 
voorgenomen besluit tot reorganisatie van het 
Bureau van de FdEWB.
* Decentrale arbeidsvoorwaardengelden: In 
het LO is overeenstemming bereikt over de 
besteding van de decentrale arbeidsvoorwaar­
dengelden 2001. In een addendum aan het 
akkoord besteding decentrale arbeidsvoor­
waardengelden 2001 is opgenomen dat zal 
worden onderzocht of en onder welke voor­
aarden de decentrale arbeidsvoorwaarden in 
verband kunnen staan met het keuzemodel 
voor de arbeidsvoorwaarden. De verwachting 
is dat de ondertekening van genoemd akkoord 
met addendum in de LO-vergadering van 28 

maart 2001 zal plaatsvinden.
* Keuzemodel arbeidsvoorwaarde: Tussen 
CAO-parijen is afgesproken dat er op 1 januari 
2002 een keuzemodel voor arbeidsvoorwaar­
den geldt, (zie bijlage 7 van de CAO NU). Over 
de invoering binnen de UM wordt frequent in 
het LO gesproken
* Medezeggenschap: De vakbonden geven het 
signaal af dat er bij hun leden weinig of geen 
belangstelling bestaat om zitting te nemen in 
medezeggenschapsorganen (m.n. de kandi­
daatstelling t.b.v.de dienstraden).
De tijdsinvestering in, het respect van leiding­
gevenden voor het functioneren van mede­
zeggenschapsorganen, zijn hier volgens hen 

debet aan.
Op voorstel van de voorzitter zal er, in het zicht 
van de verkiezingen, door het C.v.B. het belang 

van medezeggenschap nadrukkelijk onder de 
aandacht van leidinggevenden worden ge­

bracht. Tevens is de kandidaatstelling onder de 
aandacht gebracht van de leden van de uni­
versitaire gemeenschap, die zijn aangesloten 
bij een vakbond.
Math Frissen, Secretaris LO, Dienst BJZ / Griffie 
Medezeggenschap, tel. nr. 043- 3883197 
e-mail: Math.Frissen@Griffie-UR.Unimaas.NL

PERSONEELSVERENIGING 
UNIVERSEEL

Openlucht museum
Op 28 april gaat p-universeel naar het Neder­
lands Openluchtmuseum te Arnhem. Het mu­
seum voor jong en oud. Let op de mailing, om 
voor deze dag in te schrijven. Er is plaats voor 

maximaal 50 personen!

Duinrell Wassenaar
Vanaf vandaag zijn voor leden van p-universeel 
kaarten verkrijgbaar voor het attractiepark 
Duinrell te Wassenaar. Voor de gereduceerde 
prijs van f23,- p.p. (normaal f29,50) geniet u 
een hele dag van diverse attracties en spette­
rende waterbanen.
Kaarten tegen contante betaling, verkrijgbaar 
bij Lambert Smeets. 81800, Uns 50.

TALENCENTRUM
UNIVERSITEIT MAASTRICHT 

Maastricht University Language Centre 
Staatsexamen Nederlands als Tweede Taal 
Het Staatsexamen Nederlands als tweede taal, 
niveau II, vindt plaats op 29/30 juni 2001 : aan­
melden kan nog tot 30 maart.
Bij het Talencentrum van de UM wordt een 
speciale examentraining georganiseerd. De 
training omvat 10 lesuren. Cursusdata zijn: 28 
en 30 mei, 1, 6 en 8 juni. Verdere informatie is 
verkrijgbaar bij het secretariaat van het Talen­
centrum, dagelijks geopend van 9.00-12.30 uur 
en van 13.30-17.00 uur.
talencentrum@worldneth.unimaas.nl 
Minderbroedersberg 8,6211 LK Maastricht 
T 043 / 3883950 - F 043 / 3257246

oxdzho
Voor kopij: Carly Hollewijn, Stud, servicecentrum, Zwingelput 4, 

tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.

STUDENTENSERVICECENTRUM
Werkgroep Inkom 2001
De werkgroep INKOM is op zoek naar mento­
ren en helpers voor INKOM 2001. Inschrijving 
woensdag 11 april van 12.30-19.30u., Kruithuis 
bij de Economische Faculteit. Meer informatie, 
bel 043-3883393.

Informatiebalie Studentenservicecentrum
Information Desk Student Service

E
Telefoon:3883979 (9-16.30 uur)

Fax: 3261875
E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
Internet: http://ssc.www.unimaas.nl

Informatiebalie SSC Zwingelput 4/
Bezoektijden: maandag t/m vrijdag 10-16 uur

Information Desk SSC Zwingelput 4
Visiting hours: Monday through Friday 
10-16 hrs

Informatiebalie SSC Universiteitssingel 40 

Bezoektijden: maandag t/m vrijdag 10-12 uur
Information Desk SSC 
Universiteitssingel 40

Visiting hours: Monday through Friday 
10-12 hrs

Bureau Inschrijvingen
Telefonisch bereikbaar: maandag t/m vrijdag 
van 09.00-16.30u. 043-3883979. Adres: Zwingel­
put 4. Adreswijzigingen kunnen ook via het 
E-mail adres worden doorgegeven 
(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat
HET INLOOPSPREEKUUR VAN DONDERDAG 5 
APRIL VERVALT.
Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag van 
14.00-16.00u. Zwingelput 4.
Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. tel: 
3883329.

Algemene vragen:
E-mail Stud.Decanaat@sz.unimaas.nl.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsycholo­
gen mw Heiny Eilkes of dhr Alex Buiks, kun je 
een afspraak maken via de Informatiebalie, 
Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaancentrum voor studenten
Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Stu­
deer je binnen afzienbare tijd af en denk je na 
over de eerste stap in je loopbaan? Denk je na 
over je stage of studietrace? Twijfel je aan je 
studiekeuze? Maak dan een afspraak met een 
van de loopbaanadviseurs, Marloes Rikhof, José 
Otten of Paula Aussems. Ons telefoonnummer 
is 3883979.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Adres: Zwingelput 4, tel. 043-3883518 
Openingstijden: Ma. t/m do. van 11.00-16.00u. 
en vrij, van 10.00-12.00u.

BINNENGEKOMEN: *"Welke kleur heeft jouw 
parachute?" van R.N.Bolles, handboek voor 
werkzoekers en carrièreplanners.
GRATIS af te halen: Qompas CarrièreStart: een 
cd-rom met bedrijfspresentaties en tips voor 
succesvol solliciteren.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vin­
den op de UM-website: http:// 
www.ssc.unimaas.nl/. Ga via 'Studenten' naar 
'Studentenservicecentrum' en klik op de 
'Nieuws'-knop bovenaan. '

STUDIUM GENERALE
De toekomst van de planologie
Lezing door prof.ir. J. v.d. Broeck, hoogleraar 
architectuur, stedenbouw en ruimtelijke orde­
ning, KU Leuven. Coreferent: mw.dr. A. van Se- 
venant, filosofe, Antwerpen. Gespreksleider: 
mw.dr. M. van Asselt, ICIS, Maastricht.
Lezing en debat over het ruimtelijk beleid in 
de nabije en verre toekomst.
29 maart, 20.00u, Aula,Tongersestr.53.Toegang: 

gratis.

Emotionele intelligentie, van iq naar eq
Prof.dr. J. Derksen, hoogleraar psychologie, KU 
Nijmegen. Er blijkt een relatie te zijn tussen 

emotionele intelligentie (EQ) en maatschappe­
lijk succes. Hij bespreekt hoe het EQ kan wor­
den gemeten en geeft uitleg over zijn onder­
zoek en de trainingen die hij ontwikkelde.
3 april, 20.00u, Collegezaal Nieuwenhof, Zwin­
gelput 4.Toegang:gratis.

De toekomst van het landschap
Dhr. E. Luiten, docent Academie voor Bouw­
kunst, Amsterdam. Ons landschap is het resul­
taat van eeuwenlange bewerking. Geen wilde 
natuur, maar cultuur, met allerhande sporen 
van het economische gebruik en de waterbe­
heersing. Kan behoud van die sporen een bron 
van inspiratie vormen voor vernieuwing?
5 april, 20.00u, Aula,Tongersestr.53.
Toegang:gratis
Meer informatie:
http://go.to/studiumgenerale

WETENSCHAPSWINKEL
Voor o.a. de volgende klantorganisaties zoeken 
we met spoed student-onderzoekers.
- Ambulancedienst van het ziekenhuis Venlo/ 
Tegelen: het opstellen van een kwaliteitsmeet- 
instrument (Gezondheidswetenschappen).
- Dagopvang voor Ouderen Maastricht en Dag­
opvang voor Ouderen Weert: analyse van een 
aantal problemen verband houdend met de 
toegenomen zorgbehoefte van de bezoekers, 
het afnemend aantal vrijwilligers en de positie 
van de dagopvang binnen de reguliere voor­
zieningen voor ouderen (Gezondheidsweten­
schappen).
- Muziekvereniging/muziekbond: een aantal 
vragen over de muziekopleiding bij blaasor- 
kesten en de binding van jeugdleden aan de 
vereniging (Cultuurwetenschappen)
- Belangenorganisatie van binnenstadbewo- 
ners: ontwikkelingen in het winkelaanbod in 
de Maastrichtse binnenstad in relatie tot het 
gemeentelijk planologisch beleid (Economie). 

Geboden worden: inbedding in curriculum, in­
houdelijke begeleiding (vakgroep), organisato­
rische ondersteuning (bureau Wewi), een werk­
plek en een royale onkostenvergoeding.
Inlichtingen: Wetenschapswinkel, tel. 043- 
3883120; bezoekadres: Zwingelput 4, k.1048.

HOVO
Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examen- 
plicht; informatie/aanmelding coördinator 
HOVO-UM, tel: 3883550 of secretariaat, tel. 
3882682
*2 apr: 10.30-12.30u,aanschuifcolleges "De ont- 
tovering van de wereld? door I. de Haan, Aula, 
Minderbroedersberg 4-6.
*2 apr: 15.00-17.00u, werkgroep "Het realisme- 
debat in de kunsten van de 19e eeuw, door dr. 
L. Wesseling, k0.007, Zwingelput 4.
*3 apr: 14.00-16.00u, werkgroep " De Neder­
landse Economie in de Twintigste eeuw? door 
dr. G.B. Woltjer, k0.007, Zwingelput 4.
*4 apr: 13.00-15.30u, werkgroep "De onttove- 
ring van de wereld? door prof.dr. L.M. de Rijk, 
k.0.007, Zwingelput 4.
*4 apr: 15.00-17.30u, werkgroep "Rechterlijke 
Organisatie en Rechtspraak in Maastricht en de 
Landen van Overmaze? door prof.mr. A.FI. Ge­
hlen, k.1.306, Bouillonstr.3.
*5 apr: 8.30u vertrek Venlo, lO.OOu vertrek 
Maastricht "Industrieel erfgoed? door dr. E. 
Schenk en dr. R. Vleugels, Noorderpoort 21, 
Venlo.
*5 apr: 14.00-16.00u, colleges "Moderne infor­
matie- en communicatietechnieken? Zwingel­
put 4, k.0.007.
* 6 apr: 10.15-12.45u en 13.45-16.15u, werk­
groep "Antropologie IV? door dr. MJ. Roede en 
drs. C.J.M. Jansen-Rompen, K.0.007, Zw 4.

UM-SPORT
Info over sportprogramma op internet
Wij staan met het sportprogramma op inter­
netsite: http://www.ssc.unimaas.nl

Uitbreiding fitness vrij trainen
Vanaf dinsdag 6 maart 2001 is er een uitbrei­
ding van de fitness vrij trainen op dinsdag en 

vrijdag ochtend vanaf 10.30u.

Looptraining
Vanaf maart wordt de looptraining van de vrij­

dag verschoven naar de woensdag 18.30- 
19.30u. In de maanden maart en april zal deze 

training samenvallen met de Bata444race trai­
ning o.l.v. Robert Willemsen, locatie Jekerdal.

Nieuwe cursussen
Dinsdag 10 en woensdag 11 april starten er 
nieuwe cursussen inline skate. Voor verdere 
info zie folder. Inschrijven bij de balies SSC.

Yoga voor medewerkers
In de eerste week van april 2001 start een 
nieuwe cursus yoga voor medewerkers. Voor 
deze cursus is geen sportkaart verplicht. Voor 
verdere info zie interne berichten.

Pleintjes basketballtoernooi
Woensdag 11 april is er van 18.30-21.30u in 
sporthal Randwijck een pleintjesbasketball- 

toernooi.Verdere info zie folder.

Volleybal trainingen, niveau 1 en 2
Per 26 maart zijn de volleybaltrainingen van 
niveau 1+2 samengevoegd. De trainingstijd is 
dan 19.30-21.OOu.

MUSST
Zwingelput 4, k.0.022, postbus 616, 6200 MD, 
Maastricht, 043-3883080, info-uren ma-do 
12.00-14.00U,
Bestuur@MUSST.nl, www.musst.nl.
Heb je zin in een week ZEIL- of SURFLES met 
bovendien veel gezelligheid? Ga mee met de 
Lagakari Instructie Week van 23 t/m 29 april in 
Friesland. Informatie: lagakari@hotmail.com, of 
bel Wouter 043-3618875 of Nanny 06- 
21567586.

STUDENTENVERENIGINGEN 
EN -ORGANISATIES

B
aegee

AEGEE-Maastricht is a local studentas­
sociation with a lot of international pe-

^'03 Promotie mevr.mr. M.J.C. Visser, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 

0'03 Inauguratie prof.dr. M.C. Kuipers, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
0^'04 Afscheidscollege prof.dr. J.W. Arends, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 
0^'04 Promotie mevr.drs. A.H.C. Goris, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 
°0'04 Inauguratie prof.dr. L. Koole, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
^0'04 Promotie drs. L.J.C. van Loon, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 
^0'04 Promotie mevr.mr.T.N.B.M. Spronken, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 

20-04 Promotie drs. B. Cohen, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
27-04 Afscheidscollege prof.dr. G.A.K. Heidendal, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
16- 05 Onderwijsmiddag OC Geneeskunde: Portfolio's: leren geactiveerd...?!

Over het gebruik van portfolio's in het nieuwe curriculum genees 
kunde. 13.30 tot 17.00 uur, Akenzaal UNS 40, verdere info: http:// 
www.fdg.unimaas.nl/onderwijs

17- 5 Symposium Eurregio Maas/Rijn;"Leven en werken in een 

grensgebied:economie, maatschappij, cultuur. Organisatie: Stichting 
Historisch Centrum Limburg. Locatie: Aula MBB.
Nadere informatie volgt

18-05  Symposium Sexuologie: "Over denken, fantasie en lust? Kasteel Rijck 
holt. In lichtingen: Henny van Slijpe, secretariaat Medische Psycholo 
gie azM: ma en do, tel: 3875698, e-mail hvs@smps.azm.nl

22-06 Inauguratie prof.dr. R. de Wilde, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
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ople who enjoy our European network. Special 

offer: 2 weeks of holidays during the summer 

in one of 88 European cities for 100 EURO!!! 

summeruniversity@hotmail.com)

Visit: www.studver.unimaas.nl/aegee. Come to 

our weekly drink: Tuesdays 22:00h, Café Frats, 

Tongersestr.29

Alles=Drama Studententoneelvereniging.
Voorstellingen: GROOT EN KLEIN vr t/m zo 30, 

31 mrt & 1 apr 20:00. Plaats:Kumulustheater, 

Herbenusstr.89, kaarten reserveren via de UIT- 

balie, 043-3505555. Informatie: 043-3884871, 

e-mail allesisdrama@hotmail.com, 

homepage www.go.to/allesisdrama 

Borrels:Riddersalon, va 21 uur, 10 apr, 3 

jul(eindfeest)

Amnesty International Maastricht
E

We are a group of students being active 

for Amnesty International. On Thursday the 

12th of April from 16.00-18.00 we will write 

urgent-action-letters in our room and we 

would like to welcome you to join us! Oude 

Tweebergerpoort 2 (in the attic) Information: 

A_l_M_S_@hotmail.com

CSV Ichthus Maastricht
is een christelijke studentenvereniging in 

Maastricht. Wij organiseren allerlei activiteiten 

-10 april, mensa, aanvang 18.00h, Lösstheater 

(Achter de Barakken 31A). Kosten F.5,-. Opgave/ 

info Elise (3613063). Na de mensa is er een 

activiteit.

-Ben jij iemand die een mening over de bijbel 

heeft zonder er in gelezen te hebben? Wij or­

ganiseren een oriëntatiegroep christelijk ge­

loof. Interesse? Marloes (043-3251792)

Website <http://www.ssc.unimaas.nl/~icht- 

husj> of e-mail csvichthus@hotmail.com

NSEM
is op zoek naar studenten die komend acade­

misch jaar in de faculteitsraad of universiteits­

raad willen. NSEM is een pro-actieve raadspartij 

die zich inzet voor de belangen van de stu­

dent. Tijdsbelasting FR ca. 5 uur p/w, je ont­

vangt fl.2500,- p.j. en 3 maanden beurs. Tijds­

belasting UR ca. 10 uur p/w, je ontvangt ca. 

fl.5000,- p.j. en 4 maanden beurs. Geïnteres­
seerd, meer informatie, neem contact op met 

NSEM of kom 3 april, 21.00 naar Van Sloun, de 

huidige UR-leden kunnen vragen beantwoor­

den. Meer info in het boekje: Raadswerk voor 

Beginners op onze site http://www.nsem.nl. 

Geïnteresseerd? Reageer voor 30 maart. Zwin­

gelput 4, k.2.024, nsem@studver.Unimaas.nl

Ondernemerscafe voor studenten
Alle student-ondernemers en student-onder- 

nemers in spe zijn weer welkom op de maan­

delijkse ondernemersborrel voor studenten; de 

gelegenheid om contacten te leggen/onder- 

houden met andere jonge startende onderne­

mers.

30 maart: Cafe de Comedie aan het Onze Lieve 

Vrouwe Plein, 21.OOu.

Info?: info@ondernemerscafe.com

Tafelstraat 13
2 april, 19.45u, vertonen we de documentaire, 

i.o.v. de IKON gemaakt, over de vijfde van de 

Tien Geboden: Eert uw vader en uw moeder. 

Iedereen welkom. We bekijken samen de docu­

mentaire en praten er over na.

De bijeenkomst van 4 april (19.45u) van de 

serie 'Kernwoorden van het christelijk geloof' 

gaat over'zonde'.

Tafelstraat 13 heeft een ommuurde tuin. Een 

groepje studenten heeft het plan om op 7 

april vanaf lO.OOu die tuin op te gaan knappen. 

Geef je op als je van tuinieren houdt, al kun je 

maar een paar uurtjes. Heb je toevallig een 

mooie plant over? Die mag je ook 

(mee)brengen.

3-4,18.00u: koor

29-3,5-4,18.00u: tafelen (een smakelijke, goed­

kope, vegetarische maaltijd)

29-3,5-4,19.30u: Tante Toos

Ma,di,wo,do 14.00-16.00u: open voor info en 

gesprekken

Pastores: Roel Bosch (prot.) en Lien Willems (r- 

k.).Secretaresse/gastvrouw:Thecla van Marrelo. 

Tafelstraat 13,6211 JD Maastricht, tel. 3215651. 

Tafelstraatl 3@SZ.unimaas.nl 
.r *:p://fly.to/tafelstraat 13

Universitair Milieuplatform
Volgende week geven we een geheel ekolo- 

gisch & vegetarisch introductie diner voor stu­

denten die graag meer willen weten over het 

Milieuplatform. Vrijblijvend en gratis!

Opgeven via e-mail of bel Nienja, 3265807 

Meer info www.studver.unimaas.nl/ump

CWSv.ORAKEL
De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geo­

pend op maandag, dinsdag, donderdag en vrij­

dag.

Telefoon-nr.: 043-3883335

E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl

Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. 

Je kunt ons vinden op http://www.Unimaas.nl/ 

-orakel.

EFM-verenigingen activiteiten overzicht
Alfa (tel: 3883934):

Dinsdag 17-22 april, 5 daagse reis naar Boeda­

pest

Argyris (tel: 3883685):

Woensdag 18 april, consultancy dag met Oe- 

lers Consultancy

Eloquent (tel: 3883777):

woensdag 2 mei, deadline voor uitgave 7.4 van

Eloquent

Future (tel: 3883790):

Woensdag 25 april, Global Trader ABN AMRO

Imperator (tel: 3883788):

Tuesday April 10-17, study trip

Wednesday April 18, venture rally with start-up 

companies

MMA (tel: 3883779):

Wednesday April 25th, the annual international 

MMA congress. This year's theme is "Retail Re­

volutions: what's in store?"

Vectum (tel: 3883940):

woensdag 18 april, het jaarlijkse Vectum con­

gres, "toepassingen in de financiering"

ALGEMEEN
Globalization and Inequality.
The test will be on March 30, 14-17.00 

hours, Tongersestraat 53, room 1.001.

Please bring your student card and a dictiona­

ry translating into English. For details, see the 

course's website at: 

<http://www.unimaas.nl/gandi>, or write to

gandicoordination@hotmail.com

ALGEMEN Ej
FwETENSCHAPPEN

Voor kopij: R.Vos,Fac.Bur,TS 6,kamernr. 0.001 tel.3882677, 

e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrijdag 12.00 uur.

Kennistechnologie
Nieuwe Openingstijden Onderwijsbalie kamer 

0.001 : Maandag, dinsdag, donderdag van 10.30 - 

11.00 uur geopend

Voorlichtingsdag
Zaterdag 31 maart a.s. vindt de voorlichtingsdag 

voor de studie kennistechnologie plaats. Ieder­

een die interesse heeft om deze voorlichtings­

dag bij te wonen is van harte welkom. Voor 

meer informatie kunt u terecht bij R.Vos (tel: 

3882677)of P. Brouwers (tel:3883380)

CULTUUR- J|
[WETENSCHAPPEN

Voor kopij: Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 

e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrijdag 

17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de 

hal bij de uitgiftebalie of de website van Bureau 

Onderwijs: http:// 

www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/ 

index.htm Zo mis je geen informatie over roos- 

terwijzigingen, inschrijfprocedures, deadlines, etc.

Vacature voor studenten FdCW
Voor de nieuwe studierichting European Stu­

dies, die in september 2002 van start gaat, 

zoekt de FdCW 4 studentvoorlichters.Taak: het 

geven van voorlichting over deze nieuwe stu­

dierichting op scholen, op onderwijsbeurzen, 

op voorlichtingsdagen, etc. Geboden: training 

(in september) door de Dienst Communicatie, 

goede financiële vergoeding. Gevraagd: stu­

denten vanaf het derde studiejaar, die over 

goede mondelinge uitdrukkingsvaardigheden 

beschikken in het Nederlands, Engels en (even­

tueel) Duits. Informatie: Benigna Deiana, tel. 

3883373, email 

b.deiana@facburfdcw.unimaas.nl Sollicitaties: 

vóór woensdag 28 maart sturen naar: Faculteit 

der Cultuurwetenschappen, t.a.v. Benigna 

Deiana, Postbus 616, 6200 MD, Maastricht of 

afgeven op kamer 0.023, Kapoenstraat 2.

Herkansing Schrijfopdracht 1,jaar 1
De herkansing van Schrijfopdracht 1,jaar 1, kan 

bij de Uitgiftebalie (tijdens de gebruikelijke 

openingstijden) opgehaald worden. Inleveren, 

van de definitieve versie, uiterlijk woensdag 4 

april 2001 bij de Uitgiftebalie.

Voorlichtingsdag i.v.m. de tracé-keuze 
Reserveer woensdag 23 mei 2001 alvast in je 

agenda. Nadere informatie volgt nog.

Secretaris van de Examencommissie
Met ingang van 1 maart jl. heeft Mw. Miranda 

van den Boom de functie van Secretaris van 

de Examencommissie overgenomen van Mw. 

Resi Peters. Mw. van den Boom heeft inloop­

spreekuur op vrijdag van 11.00 - 12.00 uur op 

kamer 0029. Je kunt ook bellen voor een af­

spraak: 043-3883484.

Oproep aan doctoraal studenten
Heb je zin om volgend academisch jaar enkele 

maanden naar het buitenland te gaan? Er zijn 

nog interessante plaatsen beschikbaar, dus 

kom voor 15 april eens langs bij Bureau Inter­

nationalisering (ma t/m do 10.00 - 12.00 uur, 

kamer 1027)!!

Computerlandschap FdCW:
Het computerlandschap FdCW is geopend van 

maandag t/m vrijdag van 09.30 - 18.00 uur.

Zaterdag en zondag dicht.

In de avonduren en de weekends kan men 

gebruik maken van de pc's op het studieland­

schap op de tweede verdieping (Ruimte 2.013), 

(het best na inschrijving ter plekke).

Openingstijden: ma t/m do van 8.30-22.00, vrij 

van 8.30-21.00, za van 10.00-17.00 en zo van 

12.00-17.00 uur.

ECONOMISCH EJ 
FwETENSCHAPPEN
■ EN
■ BEDRIJFSKUNDE

Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53,tel. 3883705, 

voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Onderwijskamers in nieuwe vleugel
Om redenen van beveiliging worden vanaf he­

den de onderwijskamers in de nieuwe Jezui- 

tenvleugel om 8.20 uur geopend en om 18.00 

uur afgesloten. Het is verboden in de onder­

wijskamers te consumeren. In de Mensa en Ad 

Fundum kan worden gegeten en gedronken.

Tutorial rooms in the new wing
Because-of security reasons, the tutorial 

rooms in the new 'Jezuiten' wing will 

not be opened before 8.20 hrs. and will be 

closed after 18.00 hrs. It is forbidden to consu­

me in the tutorial rooms. The Mensa and Ad 

Fundum can be used to drink and eat.

Bindend Studie Advies voor recidivisten
De Examencommissie herinnert recidivisten in 

de propedeuse (m.a.w. herhalers van het eerste 

studiejaar) eraan dat de tweede BSA-norm op 

hen van toepassing is, namelijk het behalen 

van de propedeuse binnen twee jaar. Dit bete­

kent voor studenten die hun opleiding startten 

in academisch jaar 1999/2000 dat zij aan het 

eind van het huidige academisch jaar 2000/ 

2001 aan alle propedeuseverplichtingen vol­

doen moeten hebben, anders wordt hen een 

negatief bindend studieadvies gegeven.

Binding Study Advice for repeat stu-
E

The Examinations Committee reminds 

repeat students in the "propaedeuse" that the 

second BSA-norm applies to them, namely to 

pass the propaedeutic exam within two years. 

For the students who started their study pro­

gramme in academic year 1999/2000, this 

means that at the end of this academic year 

2000/2001 all requirements of the propaedeu­

tic exam have to be fullfilled or a negative 

binding study advice will be given.

'New ways of competing in the inter-
E

Students that want to participate in the 

skills training 'New ways of competing in the 

internet era' (5047T) should have taken part in 

at least one of the following courses of the IB 

Innovation track:

International competitive analysis and strategy 

(9003V)

Innovation Management (9018V)

Change Management (5045K)

Organisational transformations and inter-orga­

nisational change (9041V)

International Business Strategy II (9001V) 

Students that do not comply with this require­

ment will be selected out without further noti­

ce. Students should realize themselves that 

they then forego the right to participate in 

another skills training in period 4A because the 

selection will be made after the subscription 

deadline (27 April 2001). Thus, subscribing to 

the skills training only makes sense if a student 

has taken part in one of the courses stated 

above.

B Second year IB students
Spanish 2.2A

The resit (both oral and written part) of the 

second year Language Training Spanish 2.2A 

that took place in January 2001 will take place 

on 3 April. Registration is possible at Maastricht 

University Language Centre (Worldneth), Min- 

derbroedersberg 8. The reception is open from 

9-12.30 and 13.30-17h. There you will receive 

further information about time and place.

B French 2.2A
The resit (both oral and written part) of 

the second year Language Training 

French 2.2A that took place in January 2001 

will take place on 3 April. Registration is possi­

ble at Maastricht University Language Centre 

(Worldneth), Minderbroedersberg 8.The recep­

tion is open from

9-12.30 and 13.30-17h. There you will receive 

further information about time and plac.e

B International Internship Office for IB 
and IM
The International Internship Office for 

IB and IM is offering the following internship 

possibilities:

- The Netherlands-South African Chamber of 
Commerce in Pretoria is offering two interns­

hip positions for a period of 5 months (August 

- December 2001). Contents of the internship 

will be determined in consultation with the 

selected candidates. Deadline for handing in 

your letter and cv: April 2,2001.

- The Dutch Embassy in Paramaribo is look­

ing forward to receive reactions from econo­

mics students (with maybe political based sub­

jects). Period: 3 to 4 months. Clearly write down 

your motivation and the subject of research 

you would require.

- The Auslandshandelskammer in Säo Paulo 
(AHK-SP) is offering several internship posi­

tions. With 800 companies, all in one German 

industrial park, Säo Paulo is the worlds greatest 

German industrial city. Approx. 600 of these 

companies are part of the German I Brazilian 

Chamber of Commerce and Industry. The AHK- 

SP requires students for several projects to stay 

at least 6 months. Excellent knowledge of the 

German language and a basic knowledge of 

the Portuguese language, in word and writing, 

is a must. More information on: http:// 

www.ahkbrasil.com.

- DSM is offering several internship positions 

in different countries (Indonesia, France, Spain, 

USA,Turkey, Germany and Austria). Please hand 

in your letter and c.v. before April 6th.

More information can be found on their websi­

te: http://www.dsm.nl

- Biognostic AG (Berlin - Germany) is a start­

up company in the field of (immuno) diagnos­

tics. They develop new biochemical-based 

tools for medical purposes that can be used 

bedside (point-of-care) by non-laboratory per­

sonnel. Biognostic AG is offering 2 internship 

positions for students that speak and write 

German and English well. More specific infor­

mation about the research project can be gai­

ned at the International Internship Office du­

ring open office hours.

- Carter and Carter is an English consultant 

office that only operates within the automobi­

le industry. Carter and Carter have offices 

worldwide (England, Germany, USA, Australia, 

Singapore and Japan). The company is looking 

for students that are willing to combine their 

internship with writing their final thesis (and 

are preferably willing to start their career at 

Carter and Carter).

More information about these internships 
available at our office!
Open Office Hours International Internship Of­

fice for IB and IM (roomno. 0.066):

Ms. P. van Gelder:Tuesday and Thursday 10.15 - 

11.15 hours. Tuesday and Thursday 14.00 - 

15.00 hours (until April 15,2001)

GENEESKUNDE
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. ni­

veau 5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 81448, voor vrijdag 12.00 

uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Studentenfractie geneeskunde
De studentenfractie geneeskunde is er voor al 

jouw opmerkingen, klachten en suggesties 

over het onderwijs. Iedere eerste en derde 

donderdag van de maand is er een spreekuur 

van 12.30 u tot 13.30 in de kamer van de 

studentenfractie, halverwege de loopbrug uns 

40/ uns 50. Je kunt ook een e-mail sturen naar: 

l.oosterhof@student.unimaas.nl

Gezocht: nieuwe leden Studentenfractie Ge­
neeskunde (SFG):
De SFG bestaat uit studenten die medezeg­

genschap hebben binnen verschillende orga­

nen van de faculteit. We zijn op zoek naar 

nieuwe leden voor komend jaar. Het gaat om 

de volgende vacatures: 1 student-lid Onderwijs 

Overleg Geneeskunde (OOG), 1 student-advi- 

seur Faculteitsbestuur, enkele studentleden 

voor de Opleidingscommissie (OC) en 1 curri- 

culumvertegenwoordiger. Meer informatie 

over deze functies vind je in de studiegids.
Binnenkort ontvang je een brief in je postvak 

en een e-mail met verdere uitleg van de sollici­

tatieprocedure. Je kunt ook bellen naar Karlijn 

Overeem (043-3634107)

e-mail: K.Overeem@student.unimaas.nl

Vrijstelling voor een onderwijseenheid (bij­
voorbeeld blok of keuzeonderwijs)
Denk je in aanmerking te komen voor vrijstel­

ling voor een bepaald blok dan gelden daar­

voor de volgende regels:

- het verzoek kan pas 12 weken voor aanvang 

van het blok in behandeling worden genomen; 

de uiterste inleverdatum is 8 weken voor aan­

vang van het blok/onderwijs; verzoeken voor 
vrijstelling die op een later moment binnenko­

men worden niet meer in behandeling geno­

men;

- het verzoek dient voldoende beargumen­
teerd en gedocumenteerd te zijn; dus er moet 

worden aangetoond wat de inhoud was van 

het vergelijkbare onderdeel van een andere 
opleiding en dat het betreffende onderdeel 

met een voldoende resultaat is afgesloten;

- het verzoek dient schriftelijk te worden ge­

richt aan:
Examencommissie FdG, p/a Bureau Onderwijs 

FdG, Postbus 616,6200 MD Maastricht;

de Examencommissie FdG zal het verzoek tot 

vrijstelling voor advies voorleggen aan de be­
treffende examinator (voor een blok is dat de 

betreffende blokcoördinator, voor keuzeonder­
wijs is dat de Taakgroep KeuzeOnderwijs); 

daarbij zal de examinator een positief advies 

geven indien aangetoond kan worden dat een 

wat betreft inhoud en studielast vergelijkbaar 
onderdeel van een andere opleiding met goed 

gevolg is afgelegd; de studieresultaten van die 

andere opleiding mogen in principe niet 

ouder zijn dan 6 jaar;

de Examencommissie FdG neemt vervolgens 
een besluit, dat je schriftelijk zal worden mede­

gedeeld.

Namens de Examencommissie, Mw. R. Roex, se­

cretaris, Tel. 3881823/3881822

Verhuizing studieadviseurs FdG
De spreekkamer van de studieadviseurs van de 

FdG, is verhuisd van kamer. 5.041 naar kamer 
4.061 bij de capaciteitsgroep O&O op nivo 4 Dr 

Tanslaan 10. Het telefoonnummer waaronder 

de studieadviseurs tijdens de inloopspreek­

uren bereikbaar zijn blijft: tel. 043-3882442. Het 

inloopspreekuur is maandag, dinsdag en don­

derdag van 11.00 tot 12.00 uur. Afspraken voor 

het afspraakspreekuur kunnen gemaakt wor­
den bij Marij Fey iedere dag (behalve vrijdag) 

van 09.00 tot 12.00 uur en van 14.00 tot 16.00 

uur tel. 043-3881820, kamer 4.059, Dr Tanslaan 

10.

B8th Euregional Oncology Meeting
Congress Center Vaeshartelt Castle 

Maastricht, 19 april 2001
Under auspices of CONCERT, the Euregional 

Cancer Centre Meuse-Rhine.
Organization: Prof.dr. F.C.S. Ramaekers, Depart' 
ment of Molecular Cell Biology, University d 

Maastricht, P.O.Box 616, 6200 MD Maastricht 

The Netherlands, Tel. +31-43-3881351, Fax +31' 

43-3884151,

E-mail : f.ramaekers@molcelb.unimaas.nl
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Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, 

tel..’3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Roosterwijziging statistiek 2A
De werkcolleges van 5 april zijn verplaatst 

naar 12 april: 13.30-15.30 en 16.00-18.00 

(Uns50,0.480).

Wijziging jaar 3 Onderwijspsychologie
Dit academische jaar zullen de blokken 3.6-2 

"Instrueren" en 3.7.2 "Beoordelen en testen' if 

omgekeerde volgorde worden aangeboden- 
Dit betekent dat in de zesde periode het bloK 

"Beoordelen en testen" wordt aangeboden en 

in de zevende periode "Instrueren'!

Toetsen en herkansingen
Bloktoetsen 5e periode, vrijdag 6 april, Sport' 

hal De Heeg:

jaarl: 9.00-11.00

jaar 2: 11.30-13.30

jaar 3: 14.00-16.00
Computervaardigheidsonderwijs III, vrijdag 

15 juni, 9.00-11.00, Sporthal DeHeeg 
Herkansing (waarschijnlijk) maandag 20 ad' 

gustus, 11.00-13.00, Uns50 0.402
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Openingstijden Bureau Onderwijs

Bureau Onderwijs is wekelijks geopend op de 
eigende tijden: Maandag t/m donderdag van 
10.00 - 11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag 
van 10.00 -11.00 u.

Stages

Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, k 
4-777A; tel 3881880; email: 
w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 uur, 
^tekenen bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefo­
nische afspraak tel. 3881880.

Vacante stageplaatsen

Bij de stagecoördinator zijn een aantal stage- 
rnogelijkheden bekend die op korte termijn 
ingevuld kunnen worden.
' Onderwijspsychologie. Bij het Astmacentrum 
^ornerheide in Horn wordt met spoed een 
stagiaire gevraagd voor het evalueren van een 
intern multidisciplinair scholingsprogramma.
' Neuro- of Ontwikkelingspsychologie. Sociale 
c°gnitie bij veroudering en dementie. Het be­
seft een vervolg op een eerdere studie waarbij 
teerdere testen voor Theory-of-Mind gebruikt 
Worden. Op korte termijn kan gestart worden 
niet een onderzoek bij gezonde ouderen en 
Eerstejaars studenten.
' Cognitieve Ergonomie. Effecten van verande- 
ringen in het interieur van één van de verzor- 
Qhgshuizen van een organisatie voor oude­
rzorg in Zeeland. De unieke omstandigheid 
doet zich voor dat de situatie voor èn na de 
‘nterieuraanpassing onderzocht kan worden.

Raadpleeg regelmatig de roosterborden te- 

9enover de postvakjes in de gang op de bega­
ne grond. Zo mis je geen informatie over roos- 
terveranderingen, toetsuitslagen etc.
Het algemene e-mail adres van het secretariaat 
Van Bureau Onderwijs is: 
BureauOnderwijs@psychology.unimaas.nl

czBSxm—
SCHRIFTELIJKE sollicitaties onder vermelding van 
vacaturenummer op brief en envelop binnen io da- 
GEN RICHTEN AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE BETREF­

FENDE FACULTEIT OF DIENST (POSTBUS 616, 6200 MD 

Maastricht), de vacatures staan open voor her- 
FlAATSINGSKANDIDATEN en voor interne kandida- 
ÏEN(= medewerkers en uitkeringsgerechtigden van 
“e UM). BIJ GEBLEKEN GESCHIKTHEID HEBBEN HERPLAAT- 

S|NGSKANDIDATEN de voorkeur.

'NFORMATIE over interne en lift-vacatures kunt u 
Zwinnen via internet (de homepage van het loop- 
BAANCENTRUM VOOR MEDEWERKERS):

HtTP://WWW.UNIMAAS.NL/UM/MEDEWERKERS/ of bij 
Bet loopbaancentrum voor medewerkers, tst. 
82684/83179.

SUDENTENSERVICECENTRUM (SSC)

"EDEWERKER LOOPBAANINFORMATIECENTRUM (M/V), 20 

BUR PER WEEK

Vaken: Voor het aandachtsgebied Studie en 
^age in het Buitenland: informeren en advise- 
reri van bezoekers; onderhouden, uitbreiden 
er> toegankelijk maken van geautomatiseerde 
eri schriftelijke documentatie over onderwijs­
systemen, summerschools, fondsen en beur­
en, toelatingstesten; intermediair voor de VSB- 
k^urs; onderhouden van contacten met de fa- 

‘Tilteiten en het Bureau Strategie & Internatio- 
nalisering; algemeen: bezoekers helpen door 
V|4agverheldering, zoekadvies en doorverwij­
zing.
^nctie-eisen: Goede communicatieve vaar- 
^’9heden; goede beheersing van de Engelse 
taah ervaring met geautomatiseerde systemen; 
^Ifstandig en in teamverband kunnen werken; 
^ant- en marktgericht; pro-actief: bijdragen 

aan de verdere ontwikkeling van het Loop- 
^ancentrum; zorgvuldig; leergierig. Gewenst 

°Pleidingsniveau: HBO. Opleidingsomschrij- 
V’ng: bij voorkeur Informatie Dienstverlening 
er* Management (communicatie) of Biblio­
theekopleiding oude stijl met ruime ervaring.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. De 
^hctie zal gedurende het eerste jaar met 0,1

0,2 fte worden uitgebreid. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt fl. 4.904,— bij een 
Mtime dienstverband, conform salarisschaal 
07.
'formatie: Bij Marlies Haenen, tel.: 043- 
^82762/3883211. Kijk bij ISL en loopbaanadvi- 
SçUrs: http://www.ssc.unimaas.nl/
^•icitaties kunnen ook via het volgende e- 

^iladres aangeleverd worden: 
^ADvacatures@dirad.unimaas.nl
Va

acaturenummer: AT2001.089

F»cw
Pf,°JECTMEDEWERKER ICT & ONDERWIJS

40 UUR PER WEEK
aken: Bij het Learning Lab van het Maastricht

RECHTS- 
■GELEERDHEID

Voor kopij: Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, 

Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag!2.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm

Openingstijden Onderwijsbalie tijdens de 

toetsen

I. v.m. de toetsen is de onderwijsbalie gesloten 
van maandag 2 april t/m donderdag 5 april 2001.

Colleges blok Vermogensrecht

In het kader van het blok Vermogensrecht (2.4) 
vinden wederom hoorcolleges plaats. Deze zijn 
gewijd aan de rechtsgeschiedenis en aan het 
procesrecht. Bijwonen van die colleges is es­
sentieel voor een juist begrip van de stof die in 
blok 2.4 aan de orde komt. De colleges rechts­
geschiedenis worden gegeven door Prof, mr 
C.H. van Rhee en mw. mr. T. van der Meer en 
vinden plaats op dinsdag 17 en 24 april, 1, 8, 
15,22 en 29 mei en op 5 en 12 juni, steeds van
II. 00 tot 13.00. De colleges procesrecht wor­
den gegeven door Prof. mr. H.A. Groen en vin­
den plaats op vrijdag 20 en 27 april, 4 en 11 
mei en 1,8 en 15 juni van 11.00 tot 12.00. Alle 
colleges worden gegeven in de grote college­
zaal aan deTongerseweg.

Toetsrooster blok 3 voltijdopleiding Neder­

lands recht, Fiscaal recht en European Law 

School

Maandag 2 april 2001 09.00-12.00 uur Sport­
hal de Heeg
ELS 2.3 Common Law System
FR 2.3 Inleiding in het belastingrecht
NR 3.3 Verbintenissenrecht
NR 4.3 International Development Law (+ MIC- 
studenten)

McLuhan Institute verleent u assistentie bij de 
uitvoering en afronding van diverse projecten 
waarin het MMI/LL in samenwerking met de 
faculteiten van de UM onderzoek verricht naar 
het gebruik van ICT in de vernieuwing van het 
onderwijs (POLARIS, EPO, Elektronisch Blok­
boek).
Functie-eisen: Belangstelling voor het gebruik 
van computers in onderwijs en leren. Ervaring 
op dit terrein strekt tot aanbeveling. Een actie­
ve medewerker die betrokken is bij zijn werk 
en zelfstandig kan werken. Vaardigheid op so­
ciaal gebied en ook in het schrijven van rap­
porten. U bent op korte termijn beschikbaar. 
Een afgesloten universitaire opleiding die in­
houdelijk aansluit bij de taken in de projecten. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden. Wij bieden 
een salaris, afhankelijk van opleiding en erva­
ring, dat past in het rangenstelsel van weten­
schappelijk personeel, minimaal schaal 10.
Informatie: Bij dr. C.F.M. Ronteltap of Dr. L. 
Plugge, tel.: 043-3883456/2063. Sollicitaties 
kunnen ook via het volgende e-mailadres aan­
geleverd worden: 
PZFdCWvacatures@facburfdcw.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2001.096

FDEWB

JUNIOR RESEARCHER (M/V), 40 HOURS A WEEK

Tasks: The e-society unit of the Interna­
tional Institute of Infonomics located in 

Heerlen is looking for a junior researcher. The 
successful candidate should have a substantial, 
not necessarily formal, knowledge of the Inter­
net, e-Commerce and related areas. The re­
search is macro-economic and quantitative in 
nature. The candidate will be working on two 
research projects: Newkind and e-Welfare. The­
se projects are carried out within different Eu­
ropean research networks.
Required: Degree in economics or econome­
trics. Good social and analytical capabilities. 
Econometricians and quantitative economists, 
or candidates with equivalent education, who 
have the ability to summarise detailed and 
complicated (micro) economic theories into 
simple building blocks, are kindly requested to 
apply. Education level required: academic. De­
gree in Economics/econometrics; experience 
with SPSS, TSP or similar computing program­
mes; prepared to work in an international, in­
terdisciplinary environment.
We offer: An appointment for 12 months. Sala­
ry Dfl. 6.894,— gross a month, (salary scale 10). 
Information:

Theo.dunnewijk@infonomics.nl.
Applications are expected in writing or by the 
following e-mail address:
PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl 
Vacancy number: AT2001.090

13.30-16.30  uur Sporthal de Heeg
FR 3.3 Belastingtheorie
NR 3.3 Strafrechtelijke procedures en mensen­
rechten
NR 4.3 Rechtspsychologie
NR 4.3 Law and Art (+ MIC-studenten)

Dinsdag 3 april 2001 09.00-12.00 uur Sporthal
de Geusselt
ELS 3.3 Property Law
FR 4.3 Internationaal belastingrecht
NR 3.3 Rechtspersonen
NR 4.3 International Humanitarian Law (+ MIC- 
studenten)

13.30-16.30  uur Sporthal de Geusselt
FR 2.3 Strafrecht en fiscus
NR 3.3 International Law
NR 4.3 Jeugdrecht

Woensdag 4 april 2001 09.00-12.00 uur Sport­
hal Randwijck
NR 1.3 Onrechtmatig gedrag

13.30-16.30  uur Sporthal Randwijck
NR 2.3/ELS 2.3 Staats- en bestuursrecht

Donderdag 5 april 2001 09.00-12.00 uur Sport­
hal de Heeg
ELS 3.3 EC-Law: Substantive Law (+ MIC-stu­
denten)
FR 4.3 Internationale loonbelasting en premie­
heffing
NR 3.3 External Relations of the European
Union (+ MIC-studenten)
NR 3.3 Rechten van patiënten

13.30-16.30  uur Sporthal de Heeg
FR 3.3 Belastingrecht voor ondernemingen
NR 3.3 European Competition Law (+ MIC-stu­
denten)
NR 4.3 Recht in een multiculturele samenle­
ving

FDEWB

OFFICE MANAGEr (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Bij het International Institute of Infono­
mics te Heerlen is er een vacature voor een 
office-manager. De voornaamste taken bestaan 
uit: het opzetten en organiseren van het secre­
tariaat; verlenen van secretariële en admini­
stratieve ondersteuning aan de directie en pro­
grammaleiders; organiseren en notuleren van 
vergaderingen; het voor een groot gedeelte 
zelfstandig verzorgen van de correspondentie; 
het verzorgen van de financiële basisadmini­
stratie; het bijhouden van het relatiebeheer; 
het organiseren van pr-activiteiten (congres­
sen, seminars, publiciteitsmateriaal).
Functie-eisen: Secretariële ervaring (m.n.m.b.t. 
opbouw van het secretariaat; dienstverlenende 
instelling en uitstekende contactuele en repre­
sentatieve eigenschappen in een internationa­
le omgeving; stressbestendig en zelfstandig; 
grote mate van organisatorisch en probleem­
oplossend vermogen; relevante computerskills. 
Gewenste opleidingsrichting: administratief. 
Gewenst opleidingsniveau: MBO. Opleidings- 
omschrijving: diploma HAVO/VWO aangevuld 
met secretaresse/office management oplei­
ding; goede beheersing van de Nederlandse 
en Engelse taal in woord en geschrift.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden. Uw maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt fl. 4.904,— 
conform salarisschaal 07.
Informatie: Bij Hans Koolmees, tel.: 045- 
5707690. Sollicitaties kunnen ook via het vol­
gende e-mailadres aangeleverd worden: 
PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2001.091

FDG

AIO (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Binnen het Onderwijsinstituut FdG (Bu­
reau Internationale Betrekkingen) zult U, aan­
sluitend aan het thema Onderzoek van Onder­
wijs en binnen de interfacultaire onderzoek­
school ICO, onderzoek verrichten naar de effec­
tiviteit van het facultaire internationalisering- 
beleid Het onderzoek beoogt het effect daar­
van op studenten en stafleden en op de kwali­
teit van keuzeonderwijs programma's in het 
buitenland te analyseren.
Functie-eisen: Wij zoeken een gedragsweten­
schapper met belangstelling voor medisch on­
derwijs of een afgestudeerde in geneeskunde 
of gezondheidswetenschappen die zich wil 
specialiseren in onderzoek van onderwijs. Be­
kend met kwalitatieve onderzoekmethoden. 
Het onderzoek moet resulteren in internatio­
nale publicaties en een proefschrift. Gewenste 
opleidingsrichting: geneeskunde of gezond­
heidswetenschappen. Gewenst opleidingsni­
veau: academisch. Opleidingsomschrijving: Ge­
dragswetenschappen, Geneeskunde, Gezond­

NR 4.3 Decentralisatie

Toetsrooster herkansingen blok 2 voltijd­

opleiding Nederlands recht, Fiscaal recht en 

European Law School

Dinsdag 10 april 2001 09.00-12.00 uur Sporthal 
de Geusselt
NR 1.2 Rechtshandeling

13.30-16.30  uur Sporthal de Geusselt
ELS 3.2 EC-Law: Foundations
FR 2.2 Privaatrecht II
NR 3.2 Arbeid en onderneming

Woensdag 11 april 2001 09.00-12.00 uur Sport­
hal de Geusselt
NR 2.2 Strafrecht
FR 3.2 Belastingrecht voor particulieren

13.30-16.30  uur Sporthal de Geusselt
FR 2.2 Vennootschapsrecht
FR 4.2 Kostprijsverhogende belastingen
NR 4.2 Ondernemingsrecht

Donderdag 12 april 2001 09.30-11.30 uur Nieu­
wenhof
NR 1.2 Practicum A

Opmerkingen:

*De overige keuzeblokken van Nederlands 
recht worden mondeling of door middel van 
een paper getoetst.
*De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks Be­
stuur van de Examencommissie alsnog besluit 
dat een of meerdere toetsen mondeling zullen 
worden afgenomen.

Adressen van toetslocaties te Maastricht:

*Sporthal de Geusselt, Olympiaweg 81
*Sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180
*Sporthal de Heeg, Roserije 50t
*Nieuwenhof (pc-ruimte), Zwingelput 4 

heidswetenschappen.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 48 maanden. Uw maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt fl. 4362,— 
conform AlO-salarisschaal.
Informatie: Bij dr. G. Majoor, tel.: 043-3881524. 
Sollicitaties kunnen ook via het volgende e- 
mailadres aangeleverd worden: 
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.087

FDG

ONDERZOEKER (POST-DOC) (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Bij de capaciteitsgroep Interne Genees­
kunde en binnen het Tumor Angiogenese La­
boratorium bent u verantwoordelijk voor de 
praktische uitvoering en het dagelijks manage­
ment van de researchlijn interactie van angio­
genese en het immuunsysteem, de begelei­
ding van AIO's, analisten en studenten, het uit­
voeren of begeleiden van proefdieronderzoek, 
alsmede het analyseren en publiceren van on­
derzoeksgegevens.
Functie-eisen: Een gepromoveerd moleculair-/ 
cel-biologisch onderzoeker met interesse in 
fundamenteel en toegepast wetenschappelijk 
onderzoek binnen de oncologie. Kennis en er­
varing op het gebied van immunologie, angio­
genese, moleculaire biologie, celkweek, immu- 
nohistochemie en dierproeven strekt tot aan­
beveling. Gewenste opleidingsrichting: me­
disch. Gewenst opleidingsniveau: gepromo­
veerd. Opleidingsomschrijving: bevoegdheid 
ex. art. 9, Wet op de Dierproeven. Cursus stra­
lingshygiëne
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 42 maanden. Uw maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt fl. 6.894,— 
conform salarisschaal 10.
Informatie: Bij dr. A.W. Griffioen, tel.: 043- 
3882134. Website laboratorium: http:// 
www.fdg.unimaas.nl/AngiogenesisLab. Sollici­
taties kunnen ook via het volgende e-mail­
adres aangeleverd worden:
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.093

FDG

STAFMEDEWERKER BUREAU ONDERWIJS FDG (M/V), 40 

UUR PER WEEK

Taken: Bureau Onderwijs draagt zorg voor de 
operationele bedrijfsvoering van het onderwijs 
Geneeskunde. Secretaristaken: commissies en 
algemene taakstellingen bedrijfsvoering on­
derwijs; beleidsadvisering en ondersteuning 
voor juridische zaken Onderwijs en Examenre­
gelingen-, onderwijswetgeving hoger onder­
wijs en Bestuursrecht; voorlichtingstaken; be­
trokkene behartigt tevens taken Hoofd Bureau 
Onderwijs tijdens zijn afwezigheid.
Functie-eisen: Recent afgestudeerde jurist, 
specialisatie bestuursrecht, werkervaringen in

Mondelinge toetsen herkansingen blok 2.

De volgende herkansingstoetsen van blok 2 
(die in januari 2001 wel schriftelijk waren) zul­
len mondeling worden afgenomen.
Voor het maken van een afspraak kunt u con­
tact opnemen met de blokcoördinator (of het 
secretariaat van de vakgroep): 
*Administrative Justice
Comparative Government 
Criminal Law in Europe 
Curopean Tort Law
Coreign Policymaking and Peace and Security 
*Huurrecht
intellectual Property Law 
Cersonen- en familierecht
Crivate Law: Contracts
*Recht, beleid en organisatie
*Schade en schadevergoedingsrecht 
*Strafrechtelijke sancties

Bureau stages

Onze wekelijkse nieuwsbrief staat op inter­
net: www.rechten.unimaas.nl/burstage
De stages Nederlands recht, Fiscaal recht en 
European Law School worden door het bu­
reau stages gecoördineerd. Alle stages die 
studiepunten moeten opleveren, dienen te­
voren bij de stagecoördinator te worden 
aangevraagd en/ of aangemeld. Het bureau 
bevindt zich in Bouillonstraat 3, kamer 0.223 
en 0.224. In de Bouillonstraat bevindt zich de 
"etalage" van Bureau Stages, met belangrijke 
informatie over stage-aanbod. Actuele infor­
matie van Bureau stages kun je, i.v.m. ruimte­
gebrek, deze week raadplegen via Internet 
op: http://www.unimaas.nl/~ondwfdr/ 
actuele.htm 

dit veld strekt tot aanbeveling. Zelfstandigheid. 
Goede mondelinge en schriftelijke uitdruk­
kingsvaardigheid. Flexibele werkhouding en 
taakvervulling. Goede communicatieve vaar­
digheden. Goed vermogen voor samenwer­
king. Gewenste opleidingsrichting: juridisch. 
Gewenst opleidingsniveau: academisch. Oplei­
dingsomschrijving: recent afgestudeerde jurist, 
specialisatie bestuursrecht.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt fl. 
6.894,— conform salarisschaal 10.
Informatie: Bij drs. B. Kolle,tel.:043-3881400.
Sollicitaties kunnen ook via het volgende e- 
mailadres aangeleverd worden:
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.094

FDP

SECRETARESSE\BEHEERDER (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: U bent werkzaam bij de capaciteits­
groep Experimentele Psychologie. U onder­
steunt bestuurswerkzaamheden van de voor­
zitter, bent verantwoordelijk voor het finan­
cieel beheer (1 e, 2e en 3e geldstroom) en geeft 
leiding aan het secretariaat. U ziet toe op de 
voortgang van bestuurlijke processen, bereidt 
capaciteitsgroep vergaderingen voor en notu­
leert deze. U houdt personeelsdossiers bij. U 
beheert alle geldstromen. Daarnaast levert u 
secretariële ondersteuning aan de ca. 30 leden 
van de capaciteitsgroep.
Functie-eisen: U beheerst Word en Excel en 
bent goed bekend met het financieel beheer 
van de UM. U beschikt over uitstekende com­
municatieve vaardigheden, werkt klantgericht 
en kunt goed organiseren. Gewenste oplei­
dingsrichting: voor de functie relevante oplei­
ding en werkervaring.
Gewenst opleidingsniveau: MBO/HBO.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt fl. 
4.904,— conform salarisschaal 07, CAO NU.
Informatie: Bij Marja Hortulanus, tel.: 043- 
3881908. Faculteit der Psychologie: http:// 
www.psychology.unimaas.nl
Sollicitaties kunnen ook via het volgende e- 
mailadres aangeleverd worden: 
PZFdPvacatures@Psychology.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.095

LIFT-vacatures:

101495: Adviseur HRM, Provincie Limburg, 
0.8fte, salarisschaal 12.
101496: Consultant Financieel Economisch 
Management, Gemeente Heerlen, 36 uur, sala­
risschaal 11.
101501: Medewerker Relatiebeheer, Gemeente 
Heerlen, 30 uur, salarisschaal 8.
101502: Medewerker Risico-inventarisatie/Pro- 
actie/voorlichting, Gemeente Heerlen, 36 uur, 
salarisschaal 8.
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GROOT EN KLEIN, voorstelling door 
ALLES=DRAMA vr 30 mrt t/m zo 1 apr 20.00 
uur in KUMULUStheater, Herbenusstr 89. Re­
serveren: 043-3505555

www.disputencup.nl
31 maart: PINK PARTY in La Bonbonnière. Hèt 
feest voor HOMO'S, LESBO'S, BI's en HETERO'S. 
Aanvang 21.00 uur. Entree ƒ17,50. COC-LE- 
DEN GRATIS!

www.wetswinkelgeleen.nl
WIE HEEFT MIJN HORLOGE GEVONDEN? 
GANT, bruin bandje, goud & zilver. Emotione­
le waarde. Beloning voor de eerlijke vinder. 
Bel 3253252 Melchior

ALLES=DRAMA speelt weer!

Sociëteit In Den Olifant voor al uw afstudeer- 
borrels en feesten. Brusselsestraat 142a. Bel 
Lodewijk voor info: 043-3252656 of 06- 
19216297

21 t/m 27 april: RAGWEEK 2001

Zin in een week ZEIL- of SURFLES met veel 
gezelligheid? Ga dan mee op de LAGAKARI 
INSTRUCTIE WEEK van 23 t/m 29 april in 
Friesland! Bel Wouter: 3618875

5 april SALSAFEEST in Metamorfoos

IMPACT, the intercultural awareness congress. 
Let AIESEC prepare you for your coming ex­
change! 24+25 April. Register at stand 
FdEWB.week 1+2, block 4

Gezocht KEUKENHULP PT Roeje Knien 043- 
3259747

KAMER TH - Mstr c all meisjes - studh. 043- 
3436063

Elke donderdag in OASE: bier voor 1 piek van 
22:30 tot 23:30

KEUKENHULPEN gevraagd voor EETCAFÉ DE 

LANTEERN. Melden aan de bar!

FEESTCAFÉ CELEBRATION zoekt PERSONEEL. 
Bel voor afspraak: 3216066

Student-assistent op Tafelstraat 13? Vacature 
5-12 uur. Zie advertentie

VERRAS JE VRIENDIN DOOR EEN NACHTJE 
WEG TE BLIJVEN. BEL SJAAK 043-3500350

Voor alle borrels & feesten! Huur de SAURUS 
kroeg! Bel Jasper: 06-21406388

STUDENTEN RECHTSBUREAU zit nu op ZWIN­
GELPUT 4 samen met het Kamerburo!!!!!!!!

Gebruikte DAMES-/HERENFIETSEN va ƒ65,- 
pst. 046-4495362 Molenveldweg 22, Susteren

BUBU-Studenten BudgetBus. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel. 
043-3256162

Op zoek naar verdieping? Probeer eens een 
kerk! Bel Marloes 3252792. Gereformeerde 
Kerk Vrijgemaakt

JAVAANSE JONGENS zoekt enthousiaste col­
lega's voor bediening en keuken. Ben je op 
zoek? Bel ons: 043-3561250

HELPERS gezocht voor groots THEATER- EN 
MUZIEKFESTIVAL (4 t/m 9 juni). Interesse? Bel 
Studium Generale: 3883541 (ma-do)

Tafelstraat tuiniert op 7 april. Louis 
0625107598

MED. STUDENTEN vanaf 4e jaars voor Achter- 
wachtwerkzaamheden - weekenddiensten 
ƒ16,96 p/u + reiskosten. DOKTERSPOST 040- 
2977297 Ine de Waal

INKOM 2001 wordt nog leuker als fotograaf, 
journalist, chauffeur of algemeen helper. In­
schrijven 11 april tussen 12.30 en 19.30 in het 
Kruithuis

TEMPO-TEAM is op zoek naar VERPLEEGHUL­
PEN voor verschillende instellingen in Maast­
richt en omgeving voor nu en in zomerva­
kantie. Bel Esther: 3516192

STUDENTEN! Op vertoon van PAS 10% KOR­
TING + 10% ZEGELS op bestelling bij AL CA­
PONES PIZZA'S vtv doorgeven svp 
08000222282 ofwww.alcapones.nl Emmapln 
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NIET LULLEN, ZAKKEN VULLEN. BEL SJAAK 
043-3500350

Gezocht BEDIENING PARTTIME Roeje Knien 
043-3259747

Tijd voor een feestje? Huur de OASE. Voor 
info bel 06-17790094

Stud. V. huish. h. 1 mid. p.w. 3à4 u. ook strijk 
kan flexibel v.a. ƒ14 p.u. Mw. Karremans, tel. 
3479820

Wie wil 1x p/w ons huis schoonmaken en 
incidenteel op onze 2 kinderen passen? Bel­
len: 3610752 na 18.00 uur

Do 12 apr Tragos MZF! 22.00h Fort Koning 
Willem I. DJ Marco V!!! Vvk FdR-EC-GN vanaf 5 
apr ƒ7,50. Aan deur ƒ10,-Coll.k.verpl.

GROOT EN KLEIN, voorstelling door 
ALLES=DRAMA vr 30 mrt t/m zo 1 apr 20.00 
uur in KUMULUStheater, Herbenusstr 89. Re­
serveren: 043-3505555

TEMPO-TEAM vraag studenten voor verschil­
lende werkzaamheden in de HORECA en de 
CATERING. Voor meer info: bel Esther of Da­
niella: 043-3516182

www.disputencup.nl
Een geweldig jaar eruit? Solliciteer voor een 
functie bij het ISO-BESTUUR (ruime vergoe­
ding, fulltime). Bel Lian op 030-2302666 en 
kijk op www.iso.nl

SYMPOSIUM AGRESSIE 11 april 2001.Fac.GW. 
Info/inschrijving: 06-23985578 of
www.fdgw.unimaas.nl/vbggk

LESSEN pijporgel, clavecimbel, ook piano 
voor kinderen. Bel Ton Reijnaerdts gedipl. do­
cent, 043-3431335

KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Wekelijks 
nieuw aanbod! STUDENT&KAMER 3215913 of 
www.maaslandbeheer.nl

Interview met HANN VAN SCHENDEL in De 
Dertiende: eert uw vader en moeder? Neem 
mee van de Uni of van Tafelstraat 13

Welkom in de kerk! Diensten om 10.00 en 
17.00 uur in de Terra Nigraschool aan de 
Bemelergrubbe. Gereformeerde Kerk Vrijg.

Do 12 apr Tragos MZF! 22.00h Fort Koning 
Willem I. DJ Marco Vü! Vvk FdR-EC-GN vanaf 5 
apr ƒ7,50. Aan deur ƒ10,- Coll.k. verpl.

www.wetswinkelgeleen.nl
Gezocht: medewerkers bediening of buffet. 
Min 8 uur/week. Meer info: Restaurant/Bras- 
serie Panaché, Vrijthof 14, tel. 043-3210516

Het Kamerburo gaat verhuizen 
en is vanaf woensdag 28 maart 

tot en met vrijdag 30 maart 
gesloten.

Vanaf maandag 2 april zijn we 
weer om 14.00 uur geopend. 

De nieuwe lokatie:
Zwingelput 4 op de 1e etage.

Het Kamerburo blijft bereik­
baar via www.kamerburo.net

31 maart: PINK PARTY in La Bonbonnière. Hè> 
feest voor HOMO'S, LESBO’S, BI's en HETERO'S. 
Aanvang 21.00 uur. Entree ƒ17,50. COC-LE 

DEN GRATIS!

Meld je aan als helper of mentor voor INKOM 
2001! 11 april 12.30-19.30 uur Kruithuis, TS53- 
Collegekaart verplicht! Voor info bel: 3883393

PLAKA GRIEKS - - - - - - - - - - - - - - - - - -
RESTAURANT

O.L.VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

speciaal studenten­
menu voor ƒ23,-

St. Bernardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56

Tafelstraat 13 
zoekt studentassistent

Veelzijdig werk, meestal tussen 12.00 

en 17.00 uur.
We verwachten:
- je bent handig op de PC en gaat graag 
met mensen om.
- Je werkt samen met Thecla, met de 
beide pastores, en met de actieve stu­
denten.
- Je wordt gedetacheerd bij het SSC.
Omvang functie: 5 tot 12 uur per week-

Informatie telefonisch bij
Roel Bosch, teamleider, of per e-mail 
tel. 3215651,
tafelstraat.13@worldonline.nl.
Reageer voor 5 april

N

Speelweek: 29 mrt t/m 4 apr

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 

00K OP INTERNET:

www.observant.unimaas.nl

OBSERVANT
Onafhankelijk w eekblad van de Universiteit Maastricht

FEESTCAFÉ CELEBRATION zoekt PERSONEEL.

Bel voor afspraak: 3216066

Eert uw vader en moeder? Film en gesprek 2 
april,Tafelstraat 13,19.45u

KAMER in onderhuur, 17 m2 550,- mei t/m 
juli, tel. 043-3212387 of 3874656

BRASSERIE BRITANNIQUE zoekt PARTTIMERS 
BAR-BEDIENING. Info: 043-3218691

Voor alle borrels & feesten! Huur de SAURUS 
kroeg! Bel Jasper: 06-21406388

Volgende week: EKO-DINEREN? Zie medede­
lingen Universitair Milieuplatform

STUDENTEN RECHTSBUREAU zit nu op ZWIN­
GELPUT 4 samen met het Kamerburo!!!!!!!!

Chin. Restaurant zoekt CHAUFFEURS voor be­
zorgdienst, werktijden van 17u tot 20u. Tel. 
3612208

Ben jij je eigen god? Ontmoet ook eens De 
Ander! Bel Marloes 3252792. Gereformeerde 
Kerk Vrijgemaakt

SPAAR SELECT MTRICHT zkt studenten voor 
callcenter. 2 avonden p.w. ƒ 15,-/ƒ20,- p.u. Info: 
043-3512527

Kijk op www.maaslandbeheer.nl voor ons ac­
tuele aanbod van KAMERS en APPARTEMEN­
TEN (ook gemeubileerd)

SYMPOSIUM AGRESSIE 11 april 2001.Fac.GW. 
Info/inschrijving: 06-23985578 of
www.fdgw.unimaas.nl/vbggk

www.wetswinkelgeleen.nl
STUDENTEN-VERHUIZINGENÜ! HEYOKA- 
TRANSPORT verzorgt jullie kamerverhuizing 
voor maar ƒ60,- (28 euro) excl. brandstof in/ 
om M'tricht.Tel. 06-54-68-89-56

ACTIEVE VAKANTIE PLANNEN? Binnenkort 
komt de nieuwe ZOMERPROJECTENGIDS van 
SIW uit met meer dan 1200 projecten. Meer 
info? www.siw.nl of 030-2317721

Zin in een week ZEIL- of SURFLES met veel 
gezelligheid? Ga dan mee op de LAGAKARI 
INSTRUCTIE WEEK van 23 t/m 29 april in 
Friesland! Bel Wouter: 3618875

FEESTCAFÉ CELEBRATION zoekt PERSONEEL. 
Bel voor afspraak: 3216066

NIEUW in OASE: speciaal bieren voor 3,50. Op 
zondag zelfs voor maar 2,50

GRAND CAFÉ AUX PAYS-BAS zoekt PARTTI­
MERS BEDIENING. Info: 0622540375

SPELCURSUS bij ALLES=DRAMA v.a. april 8x 
op do. Bel: 3100101 of e-mail

Volgende week: EKO-DINEREN? Zie medede­
lingen Universitair Milieuplatform

STUDENTEN RECHTSBUREAU zit nu op ZWIN­
GELPUT 4 samen met het Kamerburo!!!!!!!!

LIEVER VOOR JE LIJF! INTEGRATIEVE MASSA­
GE HELPT BIJ STRESS EN OUDE PIJN.Tel. 0032- 
43811373

Voor MILD, PIKANT, HEET Javaans eten: JA­
VAANSE JONGENS, Cörversplein 11, tel. 043- 
3561250

Observant is het onafliankelijk weekblad van de Universiteit Maas­
tricht. Het blad wordt gemaakt door een vaste professionele redactie 
en een wisselend aantal freelance-medewerkers.

Observant zoekt student-freelancers (M/V)
Observant zoekt studenten die als freelance-medewerker de redactie 
willen versterken. Aantoonbaar schrijftalent is een vereiste. Van free­
lancers wordt verder verwacht dat zij weten wat er onder (bepaalde 
groepen) studenten leeft, en redelijk bekend zijn met het reilen en 
zeilen van hun eigen faculteit. Iedere student-freelancer kan rekenen 
op een grondige begeleiding en krijgt een vergoeding voor elk arti­
kel. De hoogte is afhankelijk van de ervaring.

Een brief met een paar eigen artikelen (al dan niet gepubliceerd) 
kunnen binnen veertien dagen na het verschijnen van deze ad­
vertentie worden gestuurd naar Riki Janssen, Postbus 616,6200 
MD Maastricht. Wie nog vragen heeft kan terecht bij 
Riki Janssen, telefoon: 3883280.

Observant zoekt een student-columnist (M/V)
De redactie is op zoek naar een nieuwe student-columnist voor de 
achterpagina. De student die wij zoeken moet aan de Universiteit 
Maastricht studeren en het hele studiejaar 2001/2002 beschikbaar 
zijn. Verder zijn nodig: een losse schrijfstijl, een creatieve geest en 
voldoende discipline om 37 weken achter elkaar een stukje te schrij­
ven over onder meer het studentenleven. De betaling is per column.

Belangstellenden kunnen voor vrijdag 20 april een kort curricu­
lum vitae plus twee proefcolumns van ongeveer 500 woorden 
opsturen naar: Observant, t.a.v. Riki Janssen, Postbus 616, MD 
Maastricht. Voor meer inlichtingen: 3883280
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CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT13

Le Goût des Autres: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

Pane e Tulipane: dag. 19.30 en 21.30

Memento: dag. (beh. zo); zo 16.00; vr, za en zo 
ook 22.00
Following: dag. 21.00
Affliction: do, ma, di en wo 22.00

Uttara: zo 15.30
Esperando al Mesias: zo 18.30
AX & The Photograph: zo 20.30

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Hannibal: dag. (beh. ma) 21.00
What Women Want: dag. 18.00
102 Dalmatiërs: za, zo en wo 14.30
Billy Elliot: dag. 18.00
The Weddingplanner: dag. 21.15; za, zo en 

wo ook 14.30
Miss Congeniality: dag. 18.00 en 21.15; za, 

zo en wo ook 14.30
Sneak Preview: ma 21.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Traffic: dag. (beh. ma en di) 14.15 en dag. 

21.15
What Women Want: dag. (beh. di) 21.30; za 
en wo ook 14.30; zo ook 13.15 en 15.45
Hannibal: dag. 21.30
Crouching Tiger, Hidden Dragon: do, vr, za 

en wo 14.30; zo 13.30
102 Dalmatiërs: za en wo 14.30; zo 13.15 en 

15.45
Costa: dag. 19.15 en 21.45; zo ook 13.30 en

15.45; do, vr, za en wo ook 14.15
Proof of life: dag. 18.45

Chocolat: dag. 18.45
Remember the Titans: dag. 19.00; do en vr 

ook 14.15
Miss Congeniality: da. 19.15 en 21.45; zo ook 

13.30 en 16.00; do, vr, za en wo ook 14.30 
Gladiator: do en vr 14.15 ;zo 16.00

Enemy at the Gates: dag. 18.45 en 21.30
Minerva Sneak: di 21.15
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Kunstwerk van glas voor loopbrug tussen UNS 40 en 50

Niet schreeuwerig of opdringerig
Sympathieke 
Sandra steelt 
de show

Loopbrug tussen de UNS 40 en 50 (foto Philip Driessen)

Ze dringen zich niet op. Ze zijn eer­
der bescheiden en terughoudend. 
Toch zullen ze de student en mede­
werker die regelmatig de loopbrug 
'essen de Universiteitssingel 40 en 
$0 nemen, uiteindelijk niet ont­
gaan: de gezandstraalde glazen pa- 
nelen van kunstenaar Toon Verhoef.

Sinds vorige week hangt aan beide zij­
den van de loopbrug het zacht ge­
beurde glazen kunstwerk van de gere­
nommeerde kunstenaar Verhoef. Een 
schilder die onder andere exposeerde 
'n het Bonnefantenmuseum, het Stede- 
*'jk in Amsterdam, het Museum of Mo­

Het Zuidelijk Toneel speelt een indrukwekkende Woyzeck

De Frankenstein-variant
heorg Büchner overlijdt op 19 februari 
1837 aan de tyfus. Hij is dan 23 jaar en 
V|er maanden jong. Zijn nagelaten werk 
beslaat nog geen tweehonderd pagi- 
H'a's. Alle onderdelen, drie toneelstuk­
ken en drie prozastukken, blijken ech- 
'er voltreffers. Ook Woyzeck, het stuk 
'kt het Zuidelijk Toneel op 3 april in 
Maastricht speelt.
Zehner brengt zijn jeugd door in 
^armstadt, in een welvarend dokters­
gezin. In zijn studententijd valt hij op 
^°or zijn veelzijdige aanleg, maar voor- 
b door zijn keuze voor de revolutie. In 
'®35 moet hij naar Frankrijk vluchten, 
.ehrijft in Straatsburg zijn proefschrift, 
^°rdt privaatdocent aan de universiteit 
kn Zürich, en sterft geheel onver­
dacht. Zijn proefschrift gaat over ze- 
r^Wbanen in de hersenen. Het is het 
e®tste werk dat hem lang overleeft. Uit 

laatste brieven spreekt geen revo- 
ü'ionaire geest meer. Büchner lijkt dan 
herder een geniale aio . met goede 

dern Art in New York en op de Docu­
menta 7 in het Duitse Kassei.
"Wij brengen graag kunst en architec­
tuur dicht bij elkaar" vertelt Mieke De- 
rickx, lid van de kunstcommissie van 
Randwijck. "Helaas werden we pas aan 
het einde van het traject -de bouw van 
de Universiteitssingel 40 was al in gang 
gezet- ingeschakeld. Dan kun je niet 
meer in het gebouw zelf ingrijpen. Wat 
ik daarmee bedoel? Stel dat de wc's 
nog helemaal gemaakt moesten wor­
den, dan laat je de kunstenaar de te­
gels ontwerpen. Of je laat hem mee­
denken over de kleur die je de muren 
geeft. Nu kon hij alleen nog maar toe­
voegen."
De kunstcommissie, die in totaal drie 
ton te besteden had, ging op zoek naar 
kunstenaars die het gebouw iets extra's 

vooruitzichten.
Dat klinkt braaf. Woyzeck is echter alles 
behalve braaf. De ongeveer vijftig ach­
tergebleven fragmenten vormen een 
toneelstuk dat door zijn onderwerp en 
door het sprekend invoeren van de ge­
wone man en vrouw van alle tijden is. 
Woyzeck is een beroepssoldaat, een 
arme donder, boerenslim en naïef tege­
lijk, primair en vaak agressief reagerend, 
door alles en iedereen te manipuleren: 
de kapitein, de tamboer-majoor die 
hem zijn vrouw wil afpakken.de dokter 
tuk op interessante gevallen, wereldwij­
ze vrienden, en zo voort. Zijn Marie is 
anders. Toch gelooft hij onmiddellijk 
dat zij hem bedriegt. In een garnizoen- 
stad waar Woyzeck noch Marie veel te 
betekenen hebben, is dat niet verstan­
dig. Uiteindelijk vermoordt hij Marie.
Hoe moet men Woyzeck opvoeren? Zo­
als bij elk goed stuk zijn er vele inter­
pretaties mogelijk. Gaat het om de 
noodlottige afloop van ongeremde en 

konden geven, maar op zo'n manier 
dat hun werk uiteindelijk "een vanzelf­
sprekend gegeven zou worden"
Eén van hen is Toon Verhoef. Derickx:"lk 
had zijn raam van glas in lood in de 
Nieuwe Kerk in Amsterdam gezien. Erg 
mooi. Wij wilden graag iets voor de 
loopbrug, iets dat transparant zou zijn." 
Glas in lood vond Verhoef niet passen 
in de moderne architectuur."lk wou iets 
hebben dat over de hele lengte van de 
loopbrug zou komen. Aan weerskan­
ten. De mensen lopen er snel doorheen 
op weg naar de mensa, dus wilde ik 
een verloop in de panelen, zodat de 
wandelaar steeds vanuit zijn ooghoe­
ken een verandering waarneemt. Ik wil­
de niet dat het werk de voorbijganger 
een knal voor zijn kop zou geven. Geen 
wilde vormen, maar juist overzichtelij­

primitieve hartstochten? Is het een 
soort opera? Zo kun je het spelen. Of is 
het een sociaal protest dat laat zien 
hoe rampzalig de onderdrukking van 
de gewone man verloopt? Zo is het 
vaak gespeeld. Of is Woyzeck een geval 
voor de dokter die zijn nieuwste we­
tenschappelijke inzichten op hem kan 
botvieren? Voor die versie kiest Johan 
Simons, de nieuwe artistiek leider van 
het Zuidelijk Toneel. Hij vergroot de rol 
van de dokter uit door hem op te split­
sen in drie artsen die proberen te ach­
terhalen wat Woyzeck drijft. Die zit 
naakt in een bassin vol water waardoor 
hij rustig en onder de duim kan wor­
den gehouden. Alle gedoe van de kapi­
tein, de tamboer-majoor, Marie en de 
anderen worden elementen in de dia­
gnostiek en therapie van het geval. De 
moord vindt onder wetenschappelijk 
toezicht plaats, is wetenschappelijk uit­
gelokt. Aan het eind van het stuk ver­
laat Woyzeck, min of meer aangekleed, 

ke, grote, simpele panelen. Ik hoop dat 
sommigen er plezier aan beleven" 
klinkt het bescheiden. "En dat het niet 
iets is waar je over een jaar op bent 
uitgekeken." Zijn werk is nog niet hele­
maal af. Over drie weken hangt alles 
zoals het moet hangen.
De kunstcommissie koos verder voor 
Jan van Munster die een neonkronkel 
in violetblauw en groen aan het pla­
fond in de buurt van de portier van de 
UNS 40 heeft opgehangen. Beeldhou­
wer HenkVisch werd gevraagd om een 
beeld voor het voorplein van het nieu­
we pand. Dit is nog niet geplaatst van­
wege het lek in de kelder waardoor de 
ondergrond van het plein nog te voch­
tig is.

Riki Janssen

de inrichting, zoals ooit het monster 
van Frankenstein, een virtuele tijdge­
noot van Woyzeck, zijn geleerde baas 
achter liet.
Het is een originele en aangrijpende 
voorstelling geworden. Bert Luppes is 
een kleine twee uur tot zijn bad veroor­
deeld. Hij speelt Woyzeck magistraal. 
Het tegenspel is vaak van gelijke allure. 
Zeker van Chris Nietvelt als Marie. In 
een tijd van groot geloof in allerlei 
doorbraken in de biomedische weten­
schappen is deze opvoering een schot 
in de roos. Maar hoe je het ook speelt, 
het stuk kan overal tegen. Met Büchner 
kun je aan het slot zeggen: het was een 
mooie moord, zoals we er al lang geen 
gehad hebben.

Hans Philipsen

Woyzeck door het Zuidelijk Toneel op 
dinsdag 3 april in Theater aan het Vrijt­
hof. Aanvang 20.15 uur. Tel. 043-3505555

iriririr

Sandra Bullock (Speed) staat bekend als 
de aardige girl next door. Ook in Miss 
Congeniality wekt ze sympathie op, zo­
als de titel al belooft. Dat is maar goed 
ook want de film steunt op haar charis­
ma.
Van het verhaal moet deze komische 
thriller het niet hebben. Sandra Bullock 
speelt FBI-agente Gracie Hart. Zij infil­
treert undercover in een missverkie­
zing vanwege een gevreesde bomaan­
slag, die er eigenlijk niet toe doet. Cen­
traal staat de metamorfose van Gracie 
met haar knorrende lach en 'onvrouwe­
lijke gedrag', dat ze zich als one of the 
guys heeft aangemeten, tot nette 
schoonheidskoningin. Hulp van de 
nichterige Victor Meiling (Michael 
Cane) is hierbij onmisbaar. Benjamin 
Bratt zorgt, als Gracies collega die on­
der de indruk is van haar gedaantever­
wisseling, voor de romantische noot. 
Opvallend is de rol van Candice Bergen 
als hysterische en op en top verzorgde 
organisator van de verkiezing. Een heel 
ander karakter dan dat van journalistiek 
zwaargewicht, haar rol in de Ameri­
kaanse tv-serie Murphy Brown.
De film van regisseur Donald Petrie is 
niet erg oorspronkelijk, schrijft de Volks­
krant terecht. Het is allemaal al eerder 
gedaan. De opbloeiende liefde tussen 
Gracie en haar collega doet bovendien 
kunstmatig aan.
Toch is het genieten en dat komt voor­
al door het spel van Bullock. Al vanaf de 
eerste scène is de toon gezet: met gie­
rende sirenes komt ze aanrijden en 
passeert, haar FBI-badge tonend, een rij 
wachtenden om milkshakes voor het 
voltallige team te kopen. Haar gestun­
tel met 'vrouwendingen' als lippenstift, 
hakken en girltalk en haar scherpe tong 
die Victor regelmatig tot wanhoop 
drijft, doen de zaal regelmatig in lachen 
uitbarsten.
De film ironiseert de missverkiezingen: 
Bullock eet preistengels in plaats van 
koekjes en verklaart met brede glim­
lach voorstander van wereldvrede te 
zijn, maar ook van een hardere aanpak 
van criminelen. Daarnaast zorgt homo 
Victor voor dit persiflerende effect.
Dat het verhaaltje weinig voorstelt, 
daar doet de film niet moeilijk over 
constateert NRC Handelsblad. Voor de 
kijker die dat ook niet doet en zin heeft 
in een avondje lachen, is Miss Congeni­
ality een aanrader. (MvB)

Portugees festival
Weemoedige, nostalgische fado, Grego­
riaanse kloosterliederen en werk van 
Portugese componisten: van 28 maart 
tot en met 1 april staat muziek uit Por­
tugal centraal tijdens een festival van 
het conservatorium in Maastricht.
De muziekopleiding organiseert ieder 
jaar een programma rond een thema 
dat niet voorkomt in de normale les­
stof. Studenten krijgen workshops die 
resulteren in een aantal optredens. Dit 
jaar is de Portugese componist 
Alexandre Delgade uitgenodigd om de 
studenten te begeleiden.
Op vrijdag treedt de beroemde fado- 
zangeres Cristina Branco op. Die avond 
is overigens al volledig uitverkocht. 
Voor donderdag-, zaterdag- en zondag­
avond zijn nog wel kaarten beschik­
baar. De concerten zijn in het conserva­
torium en in de Onze Lieve Vrouwe 
Basiliek. Voor het volledige programma 
en kaarten: 3466680.(MdW)

afpakken.de


Take 5
Alles wat zich hip wil noemen, komt 
graag in de Take 5. Rik wilde er afgelo­

pen zaterdag dus ook naartoe. Met zijn 
tweeën zitten we aan een tafeltje langs 
de muur en kijken rond. Achter de bar 
staat één eenzaam boek, met op de kaft 
in grote letters de naam 'Paul McCart­

ney'. Niets in de bar lijkt een kleur te heb­

ben, behalve de kleding van de klanten. 
Zonder kleur kun je waarschijnlijk ge­

makkelijker bij de tijd blijven. Stel dat je 
muren paars zijn en blauw wordt plotse­

ling mode, dan moet je ze weer verven. 
Op die manier blijf je bezig. Om dezelfde 
reden hebben ze waarschijnlijk liever le­

lijke dan mooie lampen, want lelijke 
lampen blijven altijd camp.

“Waarom is alles hier zo geforceerd ont­

worpen?" vraagt Rik, prettig geïrriteerd. 
"Het lijkt wel alsof iedereen hier meer 
respect heeft voor het design dan voor 
zichzelf. Neem nou die vreemde vierkan­

te poefachtige zitgevallen naast de tafel­

tjes. Wedden dat niemand zo'n poef opzij 
schuift als hij in de weg staat?“

Dat gaan we uitproberen; we zetten het 
ding in het looppad, zodat niemand er 
normaal langs kan. Om ons heen is het 
een rokerige drukte, dus er lopen con­

stant mensen langs. Wat zullen ze doen? 
Een jongen met zwart haar dat rechtop 
staat komt onze kant op. Hij kan er niet 
langs. Hij bekijkt de blokkade even en 
besluit er met een grote stap overheen te 
stappen. Hij struikelt bijna. Hij behandelt 
de poef als een heilige koe in India.

Er komt een kaalgeschoren barman 
langs met een dienblad vol lege glazen. 
Ook hij twijfelt even. Zo'n poef schuif je 
natuurlijk niet opzij, maar zou het voor 
zijn imago niet nog slechter zijn als alle 
glazen zouden vallen? Dan stapt hij er 
met een grote stap overheen.

Een meisje met dikke zolen en net zo'n 
dikke zwarte rand om haar ogen pro­

beert even later om de poef heen te lo­

pen. Dat gaat niet, want er staan men­
sen aan de bar. Ze aarzelt en neemt dan 
een grote stap. Haar hak komt op Riks 
tenen terecht.

“O sorry!"
"Geeft niks. Van jou kan ik het hebben. " 
Hij lacht vriendelijk naar haar, draait zich 
naar mij toe en zegt: "Dat is toch treurig? 
Ze stapt liever op mijn tenen."
Er komen nog veel meer hippe vogels 
langs die uitermate relaxed over de poef 
heen willen stappen. Een meisje met kort 
zwart haar en het woord 'Lucky'op haar 
truitje, dat met een vriendin aan de bar 
zit, ziet de moeite die iedereen heeft en 
schuift de poef opzij. Rik schuift hem heel 

onopvallend terug.

De kale barman komt nog drie keer 
langs voor hij vraagt of die poef aan de 
kant mag. "Want hij staat een beetje in 
de weg."

"Natuurlijk"zegt Rik, "Stom dat we daar 
zelf niet op zijn gekomen!"

Belleman

Platielstraat 18 doet niet open voor bewoners die hun sleutel vergeten

"Wij zijn heel erg lief in dit huis"
De Platielstraat ligt midden in het 

uitgaanscentrum van Maastricht.

Van woensdag tot en met zaterdag 

krioelt het er 's avonds en 's nachts 

van de studenten, Maastrichtenaren 

en ander 'stapvolk'. Geen geschikte 

straat om rustig te wonen, zo lijkt 

het. Maar de zeven studenten op 

nummer 18, recht tegenover De Dik­

ke Dragonder en Van Bommel, lig­

gen er - meestal - niet wakker van.

Met de geluidsoverlast valt het best 
mee, vinden de bewoners van De Paar­
destaart (vernoemd naar de eigenaar 
van de winkel op de begane grond, die 
in het verleden een paardenstaart 
droeg). Leonie van den Broek (22, ge­
neeskunde): "Als de deuren van de 
kroegen lang open zijn omdat veel 
mensen in en uit gaan, kan het storend 
zijn. De muziek hoor je dan gelijk tien 
keer zo goed." Marieke Jansen (20, fis­
caal recht):"En's nachts bellen wel eens 
dronken studenten aan. Je doet één 
keer open, daarna nooit meer." Leonie: 
"Sta je daar in je pyjama met allemaal 
bezopen studenten voor de deur." Ma­
rieke: "Toen een huisgenoot een keer 
zijn sleutel was vergeten, deed dan ook 
niemand open toen hij 's nacht aanbel­
de."
Ook in huis bestaat gevaar voor ge­
luidsoverlast. De muren en de houten 
vloeren zijn erg gehorig. Marieke: "Tele­
foongesprekken van anderen kun je 
letterlijk volgen. Maar ik stoor me niet 
snel ergens aan. Dat moet je ook niet 
doen met zoveel mensen in huis, dan 
word je gek."
Aanvankelijk zag ze het samenwonen 
met vijf meiden en één jongen niet 
echt zitten. "Ik was bang voor allerlei

27
"Jullie begrijpen dat dit winkeltje niet 

genoeg is voor ons') zei Pim en sloeg 
met zijn hand op een bak met tanden­
borstels in de vorm van tekenfilmfi­
guurtjes.
"Het gaat goed') zei Axel, "maar goed is 
niet goed genoeg voor ons'!
"Dus?') vroeg Floortje.
"Dus wilden wij jou vragen of je een 
paar dagen per week op de winkel kan 
passen." Pim keek Floortje met een gro­
te glimlach aan.
"En wat zou ik daar mee verdienen?" 
"Driehonderd piek per dag','zei Axel,"en 
je mag met korting kopen wat je wilt'!
"Ik kan het geld wel gebruiken." 
“Iedereen kan geld gebruiken',' zei Pim, 
"dat is het leuke van geld, toch Daniël?" 
Toen staken Pim en Axel hun handen 
plat voor zich uit in de richting van 
Floortje. Alsof ze hun moeder wilden 
laten zien dat ze hun handen goed ge­
wassen hadden.
PATS, met een rake klap liet Floortje op 
iedere hand een hand van haar vallen. 
"We hebben een deal!"

"Je zou haast zeggen dat je jaloers 
bent'! zei Floortje toen we op mijn ka­
mer waren.
Ik antwoordde niet. Eigenlijk had ik

Twee bewoners van De Paardestaart (foto Philip Driessen)

onderling gelul. Maar dat valt mee." 
Leonie, lachend: "Jij weet niet wat er 
allemaal over jou wordt gezegd." De 
bewoners hebben trouwens nog nooit 
ruzie gehad. Anna Kielczewska (20, Eu­
ropean Law School): "Wij zijn heel erg 
lief in dit huis."
De enige mannelijke bewoner, hij zit op 
de bovenverdieping, wordt rolbevesti­
gend ingezet voor allerhande klussen. 
Leonie: "Hij is écht de man in huis. Als 
de televisiekabel kapot is roepen we: 
'Helger, kom eens kijken!'" Wanneer de 
dames zelf iets moeten repareren laat 
dit lange tijd op zich wachten. Marieke: 
"De lamp op de badkamer heeft het 
driekwart jaar niet gedaan. Konden we 
niet om negen uur douchen omdat het 
te donker was. Iedereen was te lui om

door Micha Wertheim

Floortje nu willen vertellen over mijn 
nacht met Ester, maar het moment leek 
me toch niet zo geschikt.
"Daniël?',' voegde Floortje aan haar vo­
rige zin toe, om duidelijk te maken dat 
ze een reactie verwachtte.
"Jaloers?'! herhaalde ik. "Waarom zou ik 
in hemelsnaam jaloers moeten zijn op 
iemand met een baantje in de rotzooi- 
winkel van Pim en Axel? Ik vraag mij af 
of het wel zo slim is om met die twee 
in zee te gaan.”
"Wilde je zeggen dat ze niet te vertrou­
wen zijn?” Floortje keek mij geïrriteerd 
aan.
"Denk je datje er tijd voor hebt?"
"Ja, waarom zou ik er geen tijd voor 
hebben?"
"Je studie?"
"Hoor eens, jij bent degene die zijn 
scriptie maar niet af krijgt',' zei Floortje.

'm te vervangen."
Minder rolbevestigend zijn de twee 
mannelijke poetsers, die eens in de 
maand langskomen. Leonie: "Als ze zijn 
geweest ruik je de chemische lucht. Zij 
ontsmetten het hele huis."Zelf poetsen 
doen ze nauwelijks. Anna:"Daar zijn die 
mannen toch veel beter in."

Wat vind jij?

"Een serieuze student verdoet zijn tijd niet aan bijbanen, 
tenzij die bijdragen aan zijn academische vorming"

Eens of oneens? Studenten en medewerkers kunnen via www.observant.unimaas.nl reageren. Stuur je 

reactie zo snel mogelijk, maar uiterlijk voor maandag 2 april, 16.00 uur. De redactie maakt een selectie 

uit de inzendingen en kort ze eventueel in. Anonieme reacties worden niet geplaatst. Onder de inzen­

ders wordt iedere keer een boekenbon verloot.
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"Bovendien, ik kan het geld goed ge­
bruiken."
"Iedereen kan geld goed gebruiken'!zei 
ik met zangerige stem.
“Jezus Daniël, waarom moet ik mij hier 
eigenlijk verdedigen?"
Floortje begon haar spullen in versneld 
tempo bij elkaar te rapen en in haar tas 
te stoppen. Een paar tellen later was ze 
weg.

De rest van de dag heb ik achter mijn 
bureau naar mijn scriptiespullen zitten 
staren. Even speelde ik met het idee 
om Floortje dan maar een brief te 
schrijven om te vertellen wat er met 
Ester was gebeurd. Maar hoe schrijf je 
zo iets op?
Ook had ik de telefoon even in mijn 
hand om Ester te bellen. Gewoon om 
het er even met iemand over te heb­

Tot slot wil Anna haar paarse kamer 
promoten: "Paars is de kleur van mijn 
jaarclub bij Circumflex, Es Tsamatlehi- 
Dat moest ik per se zeggen."
Bij vertrek is de Platielstraat uitgestor­
ven.

Frank van Hoorn

ben. En eigenlijk was Ester ook de eni­
ge met wie ik het erover kon hebben- 
Maar ik wist van tevoren wel wat Ester 
zou zeggen. Dat ik mij er niet zo druk 
over moest maken, en dat het toch 
leuk was geweest.
Uiteindelijk draaide ik niet het nummer 
van Ester maar van Floortje. Om te zeg­
gen dat het mij speet dat ik zo raar had 
gereageerd.
"Floortje is niet thuis',' had een huisge' 
note gezegd.
"Waar is ze dan?'! vroeg ik. Dat wist de 
huisgenote ook niet.
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Het gekke is dat ik mij eigenlijk nie1 
meer kan herinneren of we het wel 
niet hebben bijgelegd. Het kan bes1 
dat we het er gewoon nooit meer over 
gehad hebben.
Feit is dat het eigenlijk best gezeild 
was als Floortje in de winkel van Pim 
en Axel stond.
Als ik even vrij wilde van mijn script'6 
hoefde ik alleen maar naar beneden te 
gaan om in de winkel thee met haar te 
drinken.

"Ze doet het prima'! had Pim gezegd 
toen hij op een dag de winkel binnen­
liep. Hij had zijn hand zelfverzekerd om 
Floortjes middel geslagen en trok haaf 
joviaal naar zich toe.
"En jullie?'! vroeg ik, "wat doen jullie op 
het moment?"
"Wij smeden plannetjes'!zei Pim.
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