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Renners als Armstrong en 

Dekker, hier in actie tij­

dens de Amstel Gold 

Race, kennen hun 

lichaam zo goed dat ze 

precies weten wanneer 

ze 'verzuren'. Oftewel pap 

in de benen krijgen. De 

iets mindere góden zijn 

gebaat bij inspan- 

ningstesten, zodat ze 

weten bij welke hartslag 

het nog net goed gaat. 

De Maastrichtse promo­

vendus Hoogeveen, die 

vroeger de TVM-ploeg 

begeleidde, heeft twee 

van die testen getest. 

De klassieke lactaattest 

kan nu echt de prul­

lenmand in.

Lees verder op pagina 5 
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I Hoorn Juristen krijgen gratis, 
hnassage op het werk
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Aan de faculteit economie en 
bedrijfskunde is beroering ontstaan 

°*er mogelijke grootschalige fraude 

’’’et mobiele telefoons. Studenten 

2°uden elkaar tijdens toetsen op het 

toilet sms-berichten sturen met de

d werd 
de verte i 
ommer. 
nument 
)e piep' 
staarde 

jympjes

een aan 
e ik het ! 
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gympen 
in mijn

iij staan- 
mavond
I tegelij' 
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id naast :

die loi 
laxieMa' 
terde hij 
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antwoorden. De faculteit overweegt 

een jammer aan te schaffen,

e?n apparaatje dat telefoonverkeer 

*arstoort.

^®n maand geleden ontving onderwijs- 
directeurT. van Veen een anonieme brief 
van twee studenten die waarschuwden 
v°or grootschalige fraude met sms- 
berichten. Ook onderwijs- en toetscoör- 
dinator W. Bogaert kreeg twee - even­
eens anonieme - brieven onder ogen, 
^an studenten die het onrechtvaardig 

vinden. Ze schrijven: Ik moet hard stu­
deren en anderen gaan op deze manier 
'het de punten aan de haal." Dergelijke 
beluiden zijn tevens te horen in onder­
wijsgroepen, zegt docent D. Tempelaar. 
Studenten zijn bijvoorbeeld boos dat 

een onvoldoende hebben en klagen 
dat anderen slagen door te frauderen 
Jhet sms."
Het is algemeen bekend dat het 
Sebeurt" zegt M. Bas Backer, student en 
^culteitsraadlid. "Je hoort dagelijks: die

VerkiezingenLMaar 
hebben de 
faculteitsraden 
wat te zeggen?

log wj

en die hebben het gedaan. Laatst viel 
me tijdens een toets op dat sommige 
mensen wel vijf of zes keer naar het 
toilet liepen. De surveillant zei er niets 
van. Dat verbaasde me."
De mobiele methode gaat als volgt in 
zijn werk: een student stuurt tijdens de 
toets op het toilet een sms-bericht met 
antwoorden. De ontvanger trekt zich 
even later terug om het bericht op 
zijn eigen gsm te bekijken. Bovendien 
mogen studenten dié klaar zijn altijd 
de toetsvragen meenemen. Zo kunnen 
ze buiten de zaal antwoorden doorsei­
nen naar binnen. Uiteraard lenen vooral 
gesloten toetsen zich voor sms-interac- 
tie.
Nog geen enkele student is betrapt. Wel 
hebben er twee een "halve reprimande" 
.gekregen omdat ze lang op het toilet 
bleven hangen tijdens een toets, zegt 
toetscoördinator Bogaert. Het blijft dus 
bij geruchten, maar die worden zeer 
serieus genomen. Docent D.Tempelaar: 
"Omdat het zo eenvoudig is. Soms hoor 
je verhalen met enorm ingewikkelde 
constructies. Dat lijkt me dan fantasie." 
Tijdens de laatste faculteitsraadvergade- 
ring bij economie zei E. Krijnen, hoofd 
van het cluster examens, dat in de 
nieuwe onderwijs- en examenregeling 
expliciet komt te staan dat gsm's niet 
mogen worden meegenomen in de 
toetszaal. Wie dan wordt betrapt met 
een mobiele telefoon moet zich ver­
antwoorden bij de examencommissie.

ition-
Festiv^^from
June ^I^Boulevi
Broken Dreams

Ze betwijfelt echter of deze maatregel 
afdoende is: "Die dingen worden steeds 
kleiner. Straks passen ze in je holle kies, 
dat is moeilijk te controleren. Een appa­
raat dat het telefoonverkeer verstoort 
in de toiletblokken is dus een betere 
oplossing." Zo'n jammer kost tussen de 
twee- en drieduizend gulden.
De fraude-angst bij economie wordt niet 
gedeeld door de andere Maastrichtse 
faculteiten. J. van den Brink, coördinator 
kennistoetsen bij geneeskunde, meldt 
dat surveillanten heel goed opletten. 
Een student die wordt betrapt op frau­
deren mag bovendien een jaar lang niet 
deelnemen aan examens. "Dus je loopt 
een groot risico. Gsm's zijn trouwens 
verboden tijdens toetsen." A. Schmitt 
van gezondheidswetenschappen (GW) 
kende de sms-fraudemethode nog niet, 
maar maakt zich er weinig zorgen over. 
"Volgens mij zijn economiestudenten 
inventiever in dit soort dingen dan 
GW'ers." Bij cultuurwetenschappen is 
mobiele fraude al helemaal geen item. I. 
van de Leur:"Wij hebben geen gesloten 
toetsen.”
Uit een enquête die Observant eind 
1999 hield onder 236 ouderejaars, zei 
één op de vijf studenten wel eens te 
frauderen bij het maken van een toets 
of paper. Op de faculteit economie en 
bedrijfskunde gaf zelfs 40 procent van 
de ondervraagden toe te spieken.

Marieke de Wit

Mopperen op Parijs ei
Fransen ;

College gaat toch bij 
minister Hermans 
bedelen voor TUL
Tegen alle eerdere aankondigingen 

in zal het college van bestuur toch 

bij de minister van onderwijs 

aankloppen om alsnog te investeren 

in de Transnationale Universiteit

Limburg. Collegevoorzitter Dittrich 

liet dat onlangs aan de 

universiteitsraad weten.

De koerswijziging van het college is 
ingegeven door de somberder perspec­
tieven op grote geldsommen van de 
zijde van de provincie. Uit die hoek 
werden bijdragen verwacht van jaarlijks 
tientallen miljoenen, of, een andere vari­
ant, meer dan de helft van een endow­
ment fund van zo'n vijfhonderd mil­
joen, waaruit de jaarlijkse kosten voor 
wetenschappelijk onderzoek bestreden 
kunnen worden.Provinciale bestuurders, 
en met name gedeputeerde Tindemans, 
toonden zich steevast optimistisch over 
de mogelijkheid om grootscheeps bij 
te dragen aan de ontwikkeling van de

Eens of oneens?

"Alle UM-medewerkers hebben recht op gratis anti-RSI-massage"
Reageren?Zie achterzijde van deze Observant

Jubileumfeest: Tj 
of Wurre Wurre

TUL. Sinds enige tijd echter staat het 
realiteitsgehalte van dergelijke uitspra­
ken ter discussie. Het provinciale geld 
zou immers vooreen belangrijk deel ver­
diend worden door de verkoop van de 
aandelen van het energiebedrijf Essent, 
iets waar de Tweede Kamer wellicht een 
stokje voor gaat steken.
Dittrich vertelde aan de universiteits­
raad dat de financiële situatie nu inder­
daad moeilijk lijkt te worden. Binnen­
kort komt er weliswaar uitsluitsel over 
een bescheiden kapitaalsinjectie in de 
TUL van de provincie en de gemeente 
Maastricht van samen vijftien miljoen, 
maar dat is slechts een fractie van het 
nodige. Het grote geld bij de provincie 
halen is "een moeizame weg',' erkende 
Dittrich. Om die reden wil hij alsnog bij 
minister Hermans aankloppen voor de 
investeringen in onderzoek."Elk miljoen 
dat we jaarlijks van het departement 
kunnen krijgen, scheelt zestien miljoen 
in het endowment fund',' becijferde hij, 
"en dat betekent dat we dan minder 
aan de provincie hoeven te vragen".

lees verder op pagina 5
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Verkrampte spieren en bevroren ledematen
Volledige naam: Linda Marion

Nieuwenhoven

Roepnaam: Linda

Partner: Arnoud

Studie: eerstejaars

gezondheidswetenschappen

Geboren: 6 augustus 1981 te

Amsterdam

Woonplaats: Maastricht

Nationaliteit: Nederlands en

Hongaars

Religie: christelijk

Afgelopen weekend: ging zij

samen met Tafelstraat 13 naar een 

raar-weekend in St. Geertruid

Vrijdag 4 mei. Over twee uur moet ik al 
op de fiets zitten, maar met de afstands­
bediening in mijn hand, blijf ik zappen 
van het ene nietszeggende 
kanaal naar het andere; zo probeer ik 
de wachtende afwas en het pakken van 
mijn tas op z'n minst uit te stellen. Met 
behulp van een kaart stel ik vast dat St. 
Geertruid inderdaad op heel redelijke 
fietsafstand ligt. Het dorpje Raar, waar 
we in eerste instantie naar toe zouden 
gaan, kan ik op de kaart echter niet 
vinden. Raar.
's Avonds: de fietstocht is meegevallen, 
vooral ook omdat onze bagage, heel 
luxe, met de auto is vervoerd. Bovendien 
worden we door twee leden van het stu­
dentenplein opgewacht met een oriën­
taalse avondmaaltijd. Hoe zeer waar­
deren we deze luxe als we rond acht 
uur, hopelijk net als de rest van Neder­
land, stil staan bij de gevallenen van de 
oorlog.
Maar omdat het wel de bedoeling is dat 
dit weekend raar wordt, gaan we later 
op de avond aan de slag met 'intuïtief 
tekenen'. Gewapend met potlood, pen­
seel en/of vingerverf (dàt is lang gele­
den!), gaan we aan de slag met als doel 
je innerlijke zelf te ontdekken. Ik sta daar

Linda Nieuwenhoven (rechts) tijdens het raar-weekend van Tafelstraat 13 (foto Philip Driessen)

lichtelijk sceptisch tegenover, maar wat 
het doel ook moge zijn, er worden ware 
kunstwerkjes op papier getoverd.

Zaterdag. Er zijn plekken waar het 
kouder is, maar tropische temperaturen 
zijn er in de slaapzaal vannacht abso­
luut niet bereikt. Toegerust met dekbed 
én deken echter, viel het allemaal wel te 
verdragen. Van anderen hoor ik doem- 
verhalen over verkrampte spieren en 
bevroren ledematen; geen wonder dat 
er een paar inde woonkamer -met hout­
gestookte kachel- zijn gaan liggen.
Na het ontbijt gaan we buiten Tai Shi-en, 
het is per slot van rekening een 
raar weekend. Er wordt ons voorgedaan 
hoe we energie kunnen omvatten en 
wegduwen; al wat ik constateer is dat 
mijn energie heel hard wegstroomt, en 
wel de winderige, koude buitenlucht 
in. Een dappere ziel die zich met blote 
voeten op het natte gras begeeft, houdt 
dat slechts even vol.
Die middag simuleren we ons eigen 
Lagerhuis, waarin duidelijk blijkt dat 
geen van ons echt op zijn of haar 
mondje is gevallen. Op de stelling dat 
het koningshuis niet meer van deze tijd 
is, wordt uiteenlopend gereageerd. Waar

de een vindt dat een republiek ons beter 
zou passen, willen de coulanten onder 
ons de koningin haar louter symboli­
sche rol als lintjesknipper toch niet ont­
nemen. Alle argumenten ten spijt tonen 
de grote oplages van Story en Privé 
de laatste weken wel een redelijk grote 
verankering van deze symboliek in onze 
samenleving ... Na het opgooien van de 
stelling dat Zuid Limburg genivelleerd 
zou moeten worden om het fietstoe- 
risme te bevorderen, blijken alle goede 
argumenten op en kunnen we alleen 
nog maar heel hard lachen, Bij het 
avondeten moeten we Engelse drop 
gebruiken om onze pannenkoeken mee 
te versieren. Een stroopstift maakt het 
feest compleet en even zijn we weer 
allemaal twaalf jaar oud.

Zondag 6 mei. Een parcours bergaf­
waarts brengt gelovigen en geïnteres­
seerden naar de Cellebroederskapel en 
de rest naar huis."Is geloven raar" wordt 
er in de dienst gevraagd die thematisch 
bij het weekend aansluit. Ik denk dat 
vooral veel jongeren dit in deze tijd 
inderdaad raar vinden. Geloven in jezelf 
is immers het motto? Maar misschien 
is het wel veel raarder dat we, ondanks 
(of dankzij) de snelle ontwikkelingen 
op deze wereld nog steeds geen tole­
rantie en respect kunnen opbrengen 
voor elkaar.
Vermoeid gooi ik m'n tassen in een hoek. 
Het is pas vroeg in de middag, maar mijn 
bed toont zich in zijn meest aantrekke­
lijke verschijning. Ik acht mezelf nog net 
in staat in de koelkast een plaatsje te 
bevechten voor de overgebleven etens­
waren. Aangekomen in de keuken staat 
de afwas van vrijdag me toe te lachen. 
Of eerder toe te grijnzen. Ook mijn was­
mand schreeuwt om aandacht. Home 
sweet home.

COLOFON
Onafhankelijk weekblad van de 
Universiteit Maastricht uitgegeven 
door de Stichting Observant.

Redactieadres 
Keizer Karelplein 10 
(begane grond) 
Postbus 616 
6200 MD Maastricht 
Tel: 
Fax: 
E-mail:

043-3883174
043-3884889
redactie@obs.unimaas.nl

Stichtingsbestuur
Fons Coomans.Tes Gybels, Melissa
Hanes, Rein de Wilde

Redactieraad
Herco Fonteijn, Gerard Hensen, Michel
Janssen, Marietje Kardaun, Rob 
Klaassen,Maartje Krabbe, Woody van 
Olffen, Maurice Olivers, Paul Winkens,

Univers 

moeten 

hoogte 

•en. Zo 

fu rre re i 

«verhei 

dan om 

«pleidir 

betalen

Met dit 
standen 
(CPB) h< 
bet hog 
blazen. 
9eschro 
mans va 
concurn 
9eld mc 
De ond

Redactie
Riki Janssen (hoofdredacteur) 3883280
Wammes Bos
Tons van den Bosch
Maurice Timmermans
Marieke de Wit

3883128
3883125
3882536 
3883471

Beheerder
Marlies In de Braekt

Mil
Intervie' 
later af 
minister 
°p werk 
luutgee 
?nj te r 
houdt h 
de jaarl 
Daar ee 
Van de I

Red act ie-assist e n t
Gerald Bouwels

3883174

3883174

Aan dit nummer werkten verder mee: 
Rutger Hondelink, Chris Gijselaers, 
Maartje Krabbe, Hans Philipsen, 
Jarinde TemminckTuinstra, Roel Wil­
lems

Fotografie
Philip Driessen

Opmaak
Simone Golob

Basisontwerp
Bruno Setola, Rotterdam

Vertaling
WorldNeth

Gjoemun Riesors Mennetsjmunt (HRM)
Te hoge werkdruk klagen vele docenten in vele 

faculteiten. Onzin, vinden hun bazen. Maar 
toch, denkt de driekoppige opperbaas, en zet 
de huisvrienden Ernst & Young aan het werk. 
Die schrijven duur op wat de goedkope docen­

ten zeggen. Verwonderlijk of niet, conclusie is 
dat onze docenten zich gestresst voelen.

Cursus time management dus, roepen de 
beheerderen. Maar niemand die daar tijd voor 
heeft. Ik wil weg, roept ongeveer de helft van 
het voetvolk. Oeps, denkt Arie, hoe doe ik pgo 
zonder ... en Karl kondigt aan het probleem 
tussen het jubileumfestival en zijn eigen wel­

verdiende zomervakantie door op te lossen. 

De oplossing: gjoemun riesors mennetsjmunt. 
Vrienden van de academie, snap waar het om 
gaat. Het werkelijke probleem is dat we ons 

veel belang rijker voelen dan we zijn. Onze aca­

demie is een gewone winkel geworden. Een 
doodgewone grutter die diploma's verkoopt, 
zoals Appie Heijn wc-papier van de hand doet 
en de HEMA vette worst. We hebben slechts 
één doel: zoveel mogelijk klanten. Klanten die 

een goede service en scherp geprijsde pgo- 
producten wensen. En u bedient de klant.

Vrienden van de wetenschap, die ivoren toren 

war einmal! Het is ijdel te denken dat u op 
aard en de academie bent om wetenschap - 
lees onderzoek - te bedrijven. Om intellectuele 
problemen op te lossen. Waar maakt u zich 
toch druk om? Geen sterveling die uw publi­

caties leest en geen Maastrichtenaar die de 
Nobelprijs zal winnen. NWO heeft dit voorzien 
en bedacht voor u vast welke maatschappe­

lijk relevante (?) thema's onderzocht mogen 
worden. Dit scheelt weer denktijd! Universi­

taire bestuurderen hebben deze frustratie nooit 
gesnapt maar deden intuïtief wat goed was:de 
minuten onderwijs die u daadwerkelijk geeft 
verminderen met factor drie zodat u op papier 
netjes een halve onderwijsweek heeft.

Vrienden van de doodgewone grote winkel, in 
een supermarkt lopen veel vakkenvullers en 
er zitten veel caissières. Over het algemeen 
zijn er meer vakken dan vullers, minder cais­

sières dan kassa’s en loopt er een grote kudde 
klanten. Er moet in een winkel hard gewerkt 
worden! Maar meer uren maken dan afgespro- 
ken hoeft natuurlijk niet en werken op onge­

bruikelijke tijdstippen wordt extra beloond. En 
het allergrootste voordeel in de winkel is uiter­

aard dat een uur gewoon een echt uur is. Kom 

vrienden, geniet en neem de juiste werkhou­

ding aan. Heeft u wel eens achter zo'n geel 
IKEA-jasje aangelopen?

Vrienden van het onderzoek, time manage­

ment is accepteren dat de dag gevuld wordt 
met klussen die u eigenlijk niet zou willen 

doen. Leuke dingen doen mensen gewoon 
zonder zeuren,zelfs met plezier,maarzodra het 
gaat om zaken die niet de prioriteit hebben, is 

management noodzakelijk. Het doorploeteren 
van alle shit die niets met mijn academische 
interesse te maken heeft, daar heb ik time 

management voor nodig!

Vrienden Karl, Arieen Anne, howto createa win­

ning team (zie ook ManagePro 4.5; HR Power 
Guide; www.workforce.com;www.hrm.ie; 

www.compensationresources.com 
http://www.shrm.org/hrmagazine/Societyfor 
Human Resource Management, 1800 Duke 

Street, Alexandria, Virginia 22314 USA, (703) 
548-3440, FAX: (703) 535-6490; HRM is razend 

populair). Met jobanalyse, trainingprogram- 
ma's, betere administraties, en al het andere 
oeverloze HRM-gekwaak lossen we dit pro­

bleem natuurlijk niet op. Job satisfaction, om 
in terminologie te blijven, dóór gaat het om. 

En dat is niet meer en niet minder dan dat 
mensen meer tijd krijgen voor wat ze werke­

lijk leuk en interessant vinden. Brrr, wat een 
academie.

Anita Jansen 
bijzonder hoogleraar bij experimentele 
psychologie
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Em. de Jong b.v., Baarle Nassau
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Centraal Planbureau gooit de knuppel in het hoenderhok

'Student wil voor goede opleiding meer betalen"
Universiteiten en hogescholen 

moeten ruimte krijgen om zelf de 

hoogte van het collegegeld te bepa­

len. Zo kunnen ze met elkaar con­

curreren in prijs en kwaliteit. Het 

overheidsaandeel in de kosten kan 

dan omlaag. Want voor een goede 

opleiding wilen studenten best meer 

betalen.

Met dit pleidooi voor'Amerikaanse toe­
standen' heeft het Centraal Planbureau 
(CPB) het debat over marktwerking in 
het hoger onderwijs nieuw leven inge­
blazen. De studentenbonden reageren 
geschrokken. Volgens voorzitter Keule- 
ntans van het ISO is het prima als er meer 
concurrentie op kwaliteit komt, "maar 
Seid moet daarbij geen rol spelen".
De onderzoekers van het planbureau,

Minister Van Aartsen houdt Schumanlezing
Interviews werden eerst toegezegd maar 
later afgeblazen. Jozias van Aartsen, 
Tninister van buitenlandse zaken, was 
°p werkbezoek in Zweden en zag abso­
luut geen mogelijkheid om een kwartier 
vrij te maken. Volgende week dinsdag 
houdt hij aan de Universiteit Maastricht 
de jaarlijkse Schumanlezing, genoemd 
Haar een van de (Franse) grondleggers 
Van de Europese samenwerking.

Juristen in de rij voor oosterse bedrijfsmassage
ty dotcom-bedrijven is het tamelijk en 

v°gue dat een afgepeigerde werknemer 
l'ch op het werk een uurtje laat mas­
eren. Maar in een rechtenfaculteit? De 
Vtaag aan de Bouillonstraat blijkt zo 
Sroot dat er doorlopend wachttijden 
uan een paar weken zijn. Die neemt

Maastrichtse bestuurssecretaresse 
^arie-Louise van Thoor voor lief. Schau­
ers, nek, rug: het zit de laatste tijd alle­
maal vast, na een massage van zo'n 
tintig minuten voelt ze zich stukken 
^ter. En ze loopt er zo naartoe, de mas­

eur behandelt in een bovenkamer in het 
^ud Gouvernement. Geen gedoe met 
*en verwijzing van de huisarts, en ook 

de economische denktank van de rege­
ring, denken er duidelijk anders over. 
Samen met het studiecentrum voor 
hoger onderwijsbeleid (CHEPS) deden 
ze een internationale studie naar eco­
nomische 'prikkels' in het hoger onder­
wijsbeleid. En hun conclusies liegen er 
niet om. In hun rapport trappen ze drie 
heilige huisjes omver.
Punt één: de Nederlandse overheid 
betaalt een (te) groot deel van het hoger 
onderwijs. Het gangbare argument is 
dat een hoog opleidingsniveau in het 
belang van de gehele samenleving is. 
Maar na uitgebreide studie vinden de 
onderzoekers dat argument "niet erg 
overtuigend". De studenten zelf hebben, 
na hun afstuderen, het meeste profijt 
van hun opleiding - ook in financieel 
opzicht. Een grote overheidsbijdrage is 
niet in het belang van de belastingbe­
taler.
Maar als het collegegeld omhoog gaat, 
zullen de studenten dan wel bereid zijn

On Europe's Future, luidt de titel van 
Van Aartsens lezing. Maar let wel: wie 
een vlammend betoog doorspekt met 
Europese vergezichten verwacht,zal zich 
teleurgesteld achter de oren krabben. 
Verwacht evenmin - dan kan het alleen 
maar meevallen - dat de minister ingaat 
op de recente voorstellen van de Duitse 
bondskanselier Schröder, die de Euro­
pese Commissie wil omvormen tot een

nog gratis.
Om de golf van RSI-klachten te keren, 
heeft de rechtenfaculteit een half jaar 
geleden de aanstellingen van twee 
medewerkers met massage-ervaring uit­
gebreid. Zij mogen zich drie uur per 
week ontfermen over de zere spieren 
en gewrichten van collega's. Marijke de 
Heer, medewerkster bureau onderwijs, 
doet dat met oosterse shiatsu-massage, 
waarbij ze via drukpunten over het hele 
lichaam de energiestromen probeert te 
bevorderen.
Esther Crombag, die een éénjarige oplei­
ding voor sportmassage heeft gevolgd, 
masseert ‘op zijn westers' - nek, schou­

zich in de schulden te steken? Jawel, 
zeggen de onderzoekers terwijl ze het 
tweede huisje omver trappen. Volgens 
hen wordt in Nederland te zwaar getild 
aan de leenangst bij studenten. Met 
een flexibele afbetaalregeling zou die 
angst te verdrijven zijn. Ze wijzen op 
het Australische systeem waar hoge col­
legegelden samengaan met een soort 
academicibelasting.
Ten derde is hoger collegegeld volgens 
de onderzoekers goed voor de efficiency 
en kwaliteit van het onderwijs. Enkele 
instellingen kunnen zich als topper pro­
fileren en van studenten extra geld 
vragen om hoogwaardig personeel in 
te huren. In de VS werkt het zo. Wel zou 
de overheid minimum- en maximum­
prijzen mogen vaststellen.
De stelling van het Centraal Planbureau 
en het CHEPS voedt een debat dat de 
Tweede Kamer in maart juist vooruit 
heeft geschoven. Een Kamermeerder­
heid wil het collegegeld nog niet vrij­

regering en een democratischer twee- 
kamersysteem wil introduceren.
Van Aartsen moet niks hebben van deze 
al te grote gedachtesprongen, zoals hij 
in zijn rede meer dan eens zal benadruk­
ken. Liever concentreert hij zich onder­
weg uitsluitend op praktische zaken 
die het leven van burgers rechtstreeks 
treffen: voedselveiligheid, veiligheid op 
straat, werkgelegenheid. En al doende

ders, rug. "Mijn handen zijn mijn ogen') 
zegt de docente staats- en bestuursrecht 
die blind is. "Ik denk dat mijn gevoel 
daardoor beter is ontwikkeld. Ik voel pre­
cies op welke plaats de spieren vastzit­
ten. Grappig is dat je door die behande­
lingen ineens op een heel andere manier 
met collega's omgaat. Je zit per slot aan 
iemand, en dan ontstaat er al snel een 
persoonlijke sfeer. Als mensen daarvoor 
openstaan, heb je het ook over dingen 
als stress en werkdruk. Je bent tegelijk 
een beetje een halve psycholoog."
Zo'n vijftig werknemers van verschil­
lende capgroepen hebben zich in totaal 
meer dan 140 keer laten behandelen, 

geven. Ook geeft minister Hermans aan 
dit onderwerp tot nu toe geen hoge 
prioriteit. Wel wil hij de invloed en keu­
zevrijheid van de studenten vergroten, 
door financiering van het onderwijs per 
studiepunt.
De onderzoekers wijzen erop dat bekos­
tiging per studiepunt in Denemarken 
geen succes bleek. Veel realistischer is 
het om studenten vrij te laten kiezen bij 
de overgang van bachelor- naar mas- 
terfase. Op dat kruispunt kan al snel 
begonnen worden met meer marktwer- 
king."Heldere informatie over prijzen en 
kwaliteitsverschillen tussen opleidingen 
is dan wel vereist."
Volgens de studentenorganisatie ISO 
wordt aan die eis van heldere infor­
matie in Nederland nog nauwelijks vol­
daan. "Een student heeft nog veel te 
weinig echte keuzemogelijkheden"aldus 
Maudy Keulemans, "En dan moeten we 
niet nu al beginnen over prijsverschil­
len." (HOP) 

zien we wel waar we uitkomen: struis­
vogelpolitiek, menen de critici.
Het pragmatisme van de minister lijkt 
zelfs voor zijn eigen staatssecretaris 
moeilijk te verteren. Benschop pleitte 
een paar maanden terug nog met elan 
voor dringende hervormingen, voor een 
discussie over een gekozen voorzitter 
van de Europese Commissie en Euro­
pese refenda. (MT)

aldus het recent verschenen evaluatie­
rapport. De urgente gevallen kregen 
voorrang en werden indien nodig door­
verwezen naar de bedrijfsarts. Opval­
lend is dat vooral secretaresses, jonge 
onderzoekers en universitair docenten 
kwamen opdraven, geen enkele hoog­
leraar. En: slechts acht mannen gaven 
zich op. Misschien toch de schroom om 
zich 'bloot te geven'.
De faculteit heeft besloten om in ieder 
geval tot oktober met de bedrijfsmas- 
sages door te gaan. Dan zal een ein­
devaluatie volgen. (MT, foto Philip 
Driessen)

Maastrichtse 
studentensite
Draait de nieuwe film van Spielberg al 
in Maastricht? Kunnen we daarna nog 
naar een salsa-feest in de stad? Hoe 
laat gaat de laatste bus? Vanaf augustus 
kunnen universitaire studenten en 
hbo'ers met deze vragen terecht op 
de nieuwe website van de gemeente: 
www.studentenstad.maastricht.nl. Alle 
pagina's zijn tevens in het Engels.
"Eerst richten we ons op de nieuwko­
mers"zegt K. Glerum, communicatieme­
dewerker van de gemeente. "De site zal 
daarom in het begin vooral informatie 
geven over kamers,gemeentelijke belas­
tingen en gezondheidszaken." Gaan­
deweg komen studenten er gegevens 
tegen over uitgaan, sportverenigingen, 
lokale politiek en wetenswaardigheden 
over de stad.
De internetsite is het eerste concrete 
project dat voortvloeit uit de gemeente­
lijke nota Student en stad. De gemeente, 
de Universiteit Maastricht en de Hoge­
school Zuyd verdelen de kosten: 60 dui­
zend gulden. (MT)

Hermans'droom paar
Negenentwintig onderwijsministers uit 
heel Europa verzamelen zich eind vol­
gende week in Praag, om de verdere 
invoering van het bachelor-masterstel- 
sel te bespreken. Heel Europa? Nee. Eén 
klein landje laat de topconferentie gro­
tendeels aan zich voorbijgaan.
Loek Hermans komt alleen even naar 
de Tsjechische hoofdstad om zijn colle­
ga's de hand te schudden. Daarna vliegt 
hij weer terug voor de bruiloft van het 
prinsenpaar Constantijn en Laurentien. 
Maar hoe loopt het af met de strijd 
van Loek Hermans voor bachelors en 
masters? Geen nood, want zelfs tijdens 
het huwelijksfeest gaat in Nederland 
de internationalisering door. Juist voor 
het prinselijk paar kent het buitenland 
geen geheimen. Laurentien studeerde 
geschiedenis in Groningen, politicolo­
gie in Londen en journalistiek in Berke­
ley. En haar prins deed eerst rechten 
in Leiden en haalde zijn Masters in het 
Franse Fontainebleau. Als het everzwijn 
op tafel staat, zullen ze Loek Hermans 
zeker vertellen hoe het voetvolk deze 
koninklijke weg straks kan volgen. 
(HOP)

Sportiefste stad
Zo'n twaalfhonderd sportende studen­
ten, waaronder 81 Maastrichtenaren, 
doen 17, 18 en 19 mei mee aan de 
Grote Nederlandse Studenten Kampi­
oenschappen in Eindhoven. Het is het 
grootste studentensportevenement in 
Nederland.
Alle universiteiten en een deel van de 
hogescholen hebben teams afgevaar­
digd. Zij strijden om de titel Best pres­
terende Studentenstad in Nederland. Ze 
kunnen maximaal aan negen sporten 
meedoen, waaronder voetbal, basketbal, 
rugby en waterpolo. Vorig jaar won de 
Universiteit van Amsterdam. (HOP)

Maastrichtse 
smoelen

Wie was de beste collegevoorzitter, de 
ware studentenactivist, de meest briljante 
grondlegger en de prettigste ondersteu­
ner van de afgelopen 25 jaar? Studenten 
en medewerkers die hun stem nog niet 
hebben uitgebracht, kunnen dit doen op 
www.observant.unimaas.nl
In Observant 34, die tijdens de lustrum- 
feestweek in juni verschijnt, wordt bekend 
gemaakt wie de meeste stemmen heeft 
gekregen in de verschillende categorieën. 
Vier inzenders krijgen na loting een boe- 
kenbon van 50 gulden.

http://www.studentenstad.maastricht.nl
http://www.observant.unimaas.nl
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Student bouwtechniek ontwerpt universiteit op ENCI-terrein Promc

"Studenten moeten nu steeds door weer en wind" ‘e
Mocht de Maastrichtse 
cementfabriek ENCI ooit haar deuren 
sluiten, dan lijkt het de bijna 
afgestudeerde bouwtechniekstudent 
Stefan Loo geen gek idee als de Uni­
versiteit Maastricht zich daar ves­
tigt. Alles op één plek heeft voorde­
len, vindt hij.

Zorgvuldig zet Loo, afkomstig uit Mar­
graten, de zware, platte houten kist op 
tafel. Even later verschijnt in een schaal 
van één op vierduizend een maquette 
van het huidige ENCI-gebied en van de 
herhuisvesting van de universiteit op 
het terrein.
Als onderwerp voor zijn afstudeerpro­
ject koos de student bouwtechniek van 
de Technische Universiteit Eindhoven 
(TUE) voor het interessante ENCI-ter- 
rein."Het is een natuurgebied, dat aan 
vier kanten ingesloten is. Daardoor heb

je met nogal wat factoren te maken." 
Bovendien verzetten milieuactivisten 
zich al jarenlang tegen de mergel- 
winning en cementproductie, die het 
natuurgebied rond de Sint Pietersberg 
verwoesten.
Herbestemming was de opdracht. Een 
recreatiegebied, een attractiepark, een 
gezamenlijk stadion voor MW, Roda en 
Fortuna passeerden de revue. Uiteinde­
lijk werd het de UM. Loo: "Dat vond ik 
het meest uitdagend. Een universiteit 
is geen alledaagse bestemming. En de 
UM was toen in het nieuws omdat ze 
ruimtegebrek had." Dat de UM ook nog 
eens over meerdere locaties verspreid 
is, gaf de doorslag.
Alles op één plek heeft voordelen, vindt 
Loo. Hij bekeek onder meer de campu­
sen van de Universiteit Utrecht en de 
TUE.'ln Eindhoven kun je de belangrijk­
ste gebouwen binnendoor bereiken. Bij 
de UM moeten studenten door weer 
en wind van de ene naar de andere 
locatie."

Toen hij ontdekte dat geneeskunde 
en gezondheidswetenschappen nauw 
samenwerken met het ziekenhuis liet 
hij die faculteiten op hun oude stek. 
De overige universiteitsgebouwen situ­
eerde Loo op een noordelijk en zuidelijk 
eiland, omgeven door diverse meren, 
aangelegd zoals de terrassen met rijst­
velden in Aziatische landen. Een aantal 
bestaande ENCI-gebouwen liet hij intact. 
Zo mag het college van bestuur op het 
noordelijke eiland plaatsnemen in het 
karakteristieke molengebouw, waar nu 
klinker-grote brokken cement- gemalen 
wordt. De vergaderzalen en het archief 
komen in het verzakkingsgebouw, waar 
vroeger de jute zakken gevuld, genaaid 
en schoongemaakt werden.
De grondstoffenhal, die voor de facul­
teitsgebouwen ligt, is bestemd voor de 
collegezalen, de bibliotheek en de kan­
tine. In de klinkerhal is op de begane 
grond een stiltecentrum voorzien en in 
de kelder ruimtes voor de studenten­
verenigingen. Dit zuidelijke deel heet

het educatie-eiland.
Tussen het coilegegebouw en de grond­
stoffenhal is een loopbrug van 225 
meter aangebracht. Een rolband, zoals 
bij Schiphol, voert de bezoeker naar Dit­
trich en de zijnen. "Het mag best een 
beetje geld kosten."
Om bij de nieuwe universiteit te komen, 
moet er wel een pendeldienst komen, 
die elke tien minuten langs komt. Nu 
gaat er vijf keer per dag een bus.
Eigenlijk had Loo ook studentwoningen 
op het terrein gepland, maar daarvoor 
was de oppervlakte van tweehonderd 
hectare te klein. Het bracht hem wel op 
het idee om de huidige gebouwen van 
de UM na de verhuizing als studentwo­
ningen in te richten, eventueel onder 
eigen beheer.
Echt haalbaar is zijn plan nooit geweest. 
"De universiteit is geworteld’ in de bin­
nenstad en wil niet weg" weet Loo. UM- 
huisvestingsadviseur H. Beijer windt er 
inderdaad geen doekjes om. "De uni­
versiteit heeft nadrukkelijk gekozen om

haar gebouwen niet op één locatif 
buiten de stad onder te brengen. W( 
zijn een onderdeel van de maatschap 
pij en zorgen er juist voor dat er eer 
relatie is tussen de universiteit en d 
stad. Het is belangrijk dat studenten eifjf. 
medewerkers integreren." 
Ook de ENCI is niet van plan te verka 
sen. De cementfabriek heeft tot 203 
een vergunning en wil zelfs tot 205 
doorgraven.
Het maakt Loo niet uit. "Ik wilde ee 
groot en uitdagend project.waarikno 
meerde kans voor zou krijgen. Realisee 
bare projecten kan ik later nog geno 
doen."
Als het aan hem ligt presenteert I 
zijn plannen alsnog aan het college va 
bestuur.'‘Ik heb de universiteit indertij 
niet benaderd omdat het achterhale 
van de benodigde vierkante meters vo 
de kantoren te tijdrovend was, maar i 
ben wel nieuwsgierig naar hun reactie.

"Dittrich verdraait de werkelijkheid"
Tons van den Bosc

Dat de bestuurlijke cultuur aan de 
Universiteit Maastricht is veranderd, 
erkent de voorzitter van het college 
van bestuur, Dittrich. Maar 
persoonlijk heeft hij daar geen 
aandeel in, meldde hij vorige week 
in Observant. Oud-studentraadsle- 
den denken daar anders over.

Collegevoorzitter Dittrich toont zich een 
modern man door het levensmotto van 
Shaggy 'it wasn't me' tot lijfspreuk te 
nemen."Nee, wij stellen ons niet anders 
op (sinds de invoering van de MUB)" 
beweerde hij in de vorige Observant. 
Een toch wel zeer ernstige verdraaiing 
van de werkelijkheid. Als oud-raadsle- 
den uit verschillende raden willen wij 
dit graag rechtzetten. Zo kunnen we 
meerdere voorbeelden aanhalen waar­
bij de heer Dittrich zich heeft ingezet 
om de stemming te bederven. Hier zijn 
er twee: bij de introductie van het bin­

dend studie advies (BSA) bij economie 
in december 1998 kwam voorzitter K. 
Dittrich binnen en nam in plaats van de 
decaan Palm de honneurs waar inzake 
BSA. Hij gebruikte onder andere de woor- 
den:"Geen BSA, dan ook geen numerus 
fixus" hiermee de zaak op scherp zet­
tend. De officiële reden voor zijn aan- 
wezigheid:'hij was er in geïnteresseerd.' 
Bij de universiteitsraadsvergadering van 
25 februari 1999 heeft het college, na 
enkele eerdere kritische kanttekeningen 
van een lid dat ook in het lokaal overleg 
zat, besloten dat het lidmaatschap van 
deze twee gremia onverenigbaar was. 
De stemming tijdens deze vergadering 
was grimmig, en mensen voelden zich 
geschoffeerd.
Over het algemeen kan gesteld worden 
dat de stijl van werken van de heer Dit­
trich ingrijpend is veranderd. Wanneer 
er in de UR onverhoopt een kritische 
noot valt, is zijn standaardreactie om 
deze persoon op zijn plaats te zetten, 
hierbij vaak woorden gebruikend als 
"onacceptabel""belachelijk','"onbegrijpe­
lijk" of "schandalig". Dit heeft dan weer 
tot gevolg dat raadsleden (nog) minder 
snel kritiek durven te uiten.
Maar het beste bewijs van de Dit- 
trich-nieuwe stijl werd wel geleverd in 
de Observant van vorige week.Hij zegt 
hierin dat"er wel een verbetering moge­
lijk is in verhouding tussen de raad en 
het college". Een mooier understatement 
is welhaast niet denkbaar. Zijn minach­
ting jegens de raad wordt vervolgens 
treffend geïllustreerd door de volgende 
quote: "we hebben niet gezegd dat de

(ingezonden mededeling)
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raad maar afgeschaft moet worden". Hoe 
genereus, keizer Karl!
Even verderop beweert hij dat de raad, 
mocht hij daartoe besluiten, slechts twee 
keer per jaar bijeen hoeft te komen. Hier 
interpreteert hij de MUB op nog onde- 
mocratischer wijze dan hij is bedacht. 
De raad komt namelijk ten minste twee 
keer per jaar bijeen en verder nog als 
(een deel van) de raad daartoe verzoekt. 
Verder beweert hij dat vooral de stu­
denten terug willen naar de tijd van 
voor de MUB. Hij suggereert een onder­
scheid tussen de mening van de stu­
denten en het personeel, dat er in wer­
kelijkheid niet is. Vrijwel iedereen, op 
het CvB en wat decanen en hooglera­
ren na, zou het liefste teruggaan naar 
de situatie waarin studenten en per­
soneelsleden hun eigen onderwijs en 
onderzoek konden bepalen. De studen­
ten willen weer iets raars, probeert hij 
te zeggen en hiermee probeert hij de 
geledingen in de raad weer tegen elkaar 
uit te spelen.
Als laatste zegt de heer Dittrich nog "dat 
hij ook het gevoel heeft dat de enquête 
hoofdzakelijk de studentenmening ver­
woordt. Daarom wil hij eerst een nadere 
analyse van de enquête zien". Kortom 
kritiek wordt voor hem minder zwaar­
wegend als zij wordt geventileerd door 
een student. Studenten hoef je niet seri­
eus te nemen, lijkt hij hiermee te bewe­
ren. Bovendien is dit feitelijk onjuist. 
De kritiek op zijn functioneren wordt 
binnen de universiteitsraad breed gedra­
gen, zo bleek laatstelijk nog bij de MUB- 
evaluatie door de commissie-Maarse.
De heer Dittrich draagt medeverant­
woordelijkheid voor de cultuurverande­
ringen die na de MUB zijn ontstaan. Hij 
heeft er zelfs een heel belangrijke rol in 
gespeeld. Hij kan er uiteraard ook wat 
aan doen om de cultuur te verbeteren, 
maar dat doet hij niet. Dit omdat hij 
van de cultuur gebruik maakt om zo 
de raad naar zijn hand te zetten. De 
heer Dittrich moet niet zitten ontken­
nen, maar moet de verantwoordelijk­
heid durven te nemen voor zijn rol in 
dit proces. En niet in de kroeg, zoals 
gebruikelijk, maar in het openbaar. Zoals 
het een goed bestuurder betaamt.

Wouter Eckelmans, Remco de Vos, 
Christel Grimbergen, Marieke Broek- 

hoff, Katja Lubina, Sjoerd van Domme­
len, Judith Maas

De' redactie behoudt zich het recht voor om 

brieven in te .korten of niet te plaatsen. Brieven 

zonder vermelding van naam en telefoonnummer 

worden niet geplaatst.

German wardrobes
(3)
Bij deze wil ik graag mijn emoties kwijt 
die zijn ontstaan na het lezen van 
het artikel 'Birkenstock versus Rolex in 
Germany'. Afgezien van het feit dat 
ik toevallig geen Rolex in mijn bezit heb 
(of mijn ouders wachten er nog even 
mee) ben ik gechoqueerd over de uit­
spraken die Jessica Holler in haar inter­
view doet.
Ook ik kom uit Duitsland (zonder Bir­
kenstock) en er is niks tegen een eigen 
smaak, maar is het misschien mogelijk 
ook de smaak van andere mensen te 
respecteren. Niet voor Holler, zonder 
schaamte laat ze zich uit over de mensen 
van het land waar wij te gast zijn en 
daarmee niet genoeg,ze is ook nog een 
paradevoorbeeld van de Duitser hoe 
WE niet willen zijn. Ze bevestigt zelfs in 
maar één interview alle vooroordelen. 
Wat heb je nou aan zo'n horloge als het 
jou niet is toegestaan de tijd erop af te 
lezen, aangezien dat ding veel te zwaar 
is??? Oké het gaat om de naam die erop 
staat, ik snap het. Exclusieve dingen zijn 
dan wel mooi, maar je moet ze kunnen 
betalen. Er zijn een heleboel mensen 
die hier hard moeten werken om de 
studie te kunnen financieren en het zich 
niet kunnen veroorloven om Prada of 
Hogan te dragen.
Ik vind het wel jammer dat er nog steeds 
mensen zijn die een dergelijk begrensde 
horizont hebben en dit ook nog in de

krant durven te tonen. Als je er gelukki9lopw,e | re 
van wordt, prima, maar kun je het de vol' | 
gende keer misschien voor je houden? I* ene ln 
heb namelijk geen enkel bezwaar tegel1 °or hun 
de Nederlandse mode en ben blij c^FOrden j 
ik door de Nederlanders hier goed bei' 
opgevangen. Al was ik het met je eens "Uiings: 
ik zou het niet eens op straat durven tf älig m a kt 
zeggen en sowieso niet in een krant.
Maar gelukkig is hiermee nog een dinj 
bewezen, smaak kun je creëren maar
stijl heb je of, zoals Holler, heb je niet, lit het

Henrik Zoch, oud-medewerker facul' r° ril o t i e < 
teit der economische wetenschappe^tzonj e 

en bedrijfskunde
"Oogevee 
^etroir

Armins 

baatte:

Naschrift redactie
een w 

Het interview met de Duitse Jessica Holld 'oud de I 
in de serie over buitenlandse studenten d1 Tn paar | 
hun klerenkast heeft merkwaardige reaCHn het m 
ties opgeroepen van haar landgenote^. 
Een aantal van de brieven bevat persoom 
lijke aanvallen op de geïnterviewde, » (
wat ons betreft volstrekt misplaatst zijfi I j* i 
Jessica Holler heeft ons laten weten dat | | | 
nuanceringen die ze heeft gemaakt, n,ê"l 
allemaal in de tekst terecht zijn gekomen 'tr\ 
waardoor uitspraken harder leken dan 
waren bedoeld. Dat neemt niet weg d«1 ( 
personen die geïnterviewd worden, ’^efsheid 
aard gewoon vrijheid van meningsuiting 
hebben. Dat geldt voor Nederlanders, d<% Hc, 1|( ! 
geldt voor Duitsers, dat geldt voor iedd' ^arnsL 
een. Buitenlanders hebben dus, anders dof l0rigs^iecjf 
de Duitse briefschrijvers kennelijk geloven 
het volste recht om opmerkingen te makd1 
over van alles en nog wat, ook over Nedd' ' 
landers. Een ander misverstand kan 1 
deze meteen ook opgehelderd worde1"' ' 
buitenlandse studenten die worden géif' 
terviewd spreken niet namens hun lam 
Zespreken erover vanuit hun achtergrond ! 
maar voor de rest zijn het individuen 
ieder ander. Ook Nederlandse student^ 1 
worden niet geacht namens de NederW 
ders te spreken, net zomin als docent^ 
spreken namens alle docenten, afname^ 
hun faculteit. Wij beschouwen deze uf 
gangspunten als vanzelfsprekend, zef- 
in een volwassen internationale acadert11' 
sehe gemeenschap. (Discussie gesloten)

English translation: see also page 10
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Promovendus test inspanningstesten bij topsporters

" Een tijdrit winnen met pap in de benen
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Raboploeg voorop tijdens de Amstel Gold Race (foto Dagblad de Limburger)

ïlde eet 
iriknooï 
Realiseer

, maar i 
reactie.

e verkas 
tot 203: 
tot 2051

igen. W 
latschap 
t er eet 
it en di 
enten er

teert hl 
liege vat 
indertijt 
iterhalet

gelukkiipWie|renners en triatleten krijgen 

et de volj
ouden?C ene 'nsPann'n9stest na de andere 
rartegef °or hun kiezen; op grond daarvan 
i blij da1!, 
loed be11
t je eens'ainingsschema's ontworpen. Maar 

lurven Zaligmakend zijn die testen 
krant.
een din§
maar 

e niet.

f°rden de individuele

; ^rminst. Zo kan de klassieke 

haattest in de prullenbak, blijkt 

111 het Maastrichtse

• ),0mo t ie o n d e rzoe k vanter facuH
chappefDejQn J e j J s we t e nsc a pp er Ad win 
jfskunM.

“Ogeveen. Volstrekt

[betrouwbaar bij prof wielrenners.

e A
peen wielrenner op een hometrainer, 

ica HolWkid de hartslag in de gaten en neem 
lenten paar keer bloed af om de toename 
iige reaWn het me|kzuurgehalte in het bloed te 
IgenoteF

*rvolg vcm pagina 1

persoofi 
ewde, di‘\ 
tatst zijl] 
en dat dl 
aakt, I 
■jekomen ■ 
?n dan 
weg dn'^c- ■_____ r ML 3_-d

ten, uitd' feefsheid succes zal hebben, is zeer 
ngsuitini
iders, rf kt......y vdll tlel |UL-V
?or iedd harT1se oemeenschap, op 18 januari 
rders d^ ^gst|ec|en, liet een wat geïrriteerde

Æniversiteit gaat hand ophouden in Den Haag 
nid\ r -r

n/’flrêriz« / . . iiri ...................... ■ ■ . • i <• . . r < .

een beroep op de ministeriële goed- 

vraag. Op de persconferentie na de 
'ening van het TUL-verdrag met de 

), op 18 januari

r geloven 
te make11 
'er Nedef' 
i kan

wordet 
den geW 
tun larf 
<terg rod1* 
iduen d1 
Juden td1 
Mededam 
docenrf 
‘fnarnerf 
deze üü' 
nd, zerf 
acaded11' 
sloten)

ige 10

nerrnans ("Waarom moet het altijd over 
gaan?") categorisch weten dat er 

hem betreft geen extra geld voor 
ƒ K)L beschikbaar is. Het departement 
“äalt al een 'aanjaagpremie' van twee 
/i°en en de normale studentenbe- 
I Aiging later. Het verdrag zelf en de 
, Van de betrokken ministers moes- 

genoeg zijn, verder lag het finan- 
Welslagen van de TUL op het bord 
de instellingen en hun regio's, zei 

j rTans. Dittrich viel de minister toen 
^Or|taan bij:"Het gaat niet om geld, het 
< "t erom dat we juridisch de ruimte 
.^en; in de reqio zoeken we vervol- 

naar financiële steun, en ik ben
[T'Jerd procent zeker dat die er komt." 

overstaan van eerv c^^wisiie van
J^'nciale Staten benadrukte hij een 

later dat Hermans WeflfflW'WWcte
Xjjniversiteit erbij krito, moet er bij. 

meten. Op grond van deze klassieke lac- 
taattest adviseert de sportarts of bege­
leider: zorg dat straks in de koers je 
hartslagmeter niet oploopt boven de 
pakweg 180, want daar ligt je omslag­
punt. Ga je eroverheen, dan verzuur je. 
Anders gezegd, de spieren maken dan 
zo veel melkzuur aan dat de welbe­
kende'pap in de benen'komt.
Hoogeveen.die nu werkt als sportarts in 
een Veldhovens ziekenhuis, heeft deze 
test voor het eerst getoetst aan de prak­
tijk. Tijdens een tijdrit heeft hij bij top- 
wielrenners drie keer bloed afgenomen, 
en wat bleek: er klopt niets van de lac- 
taatwaarden. Zeer getrainde duurspor- 
ters presteren met een hoog melkzuur- 
gehalte beter dan ooit voor mogelijk 
werd gehouden. Kortom, met alleen 
een lactaattest vallen geen verstandige 
trainingsadviezen te geven. En toch 
wordt die op het hoogste niveau vaak 
gebruikt.
De echte kanonnen als Boogerd en 

de andere af, legde hij uit.
In de universiteitsraad maakt men zich 
intussen zorgen dat de UM op termijn 
zelf voor allerlei kosten op moet draaien 
als andere bronnen droog blijven.Raads­
lid Muysken: "We moeten geen finan­
ciële risico's lopen door dit avontuur." 
Het college weigerde echter om een 
absolute garantie te geven dat zoiets 
niet zou gebeuren. Mocht er minder 
geld loskomen dan beoogd,dan worden 
de plannen aangepast, in overleg met 
de meest betrokken faculteiten, zei Dit­
trich. In ieder geval mogen de andere 
faculteiten er niet de dupe van worden, 
"tenzij die het zinvol vinden om een 
bijdrage te leveren') voegde hij eraan 
toe.
Het definitieve startsein voor de TUL, 
dat formeel in de zomer van 2002 valt, 
zal eind van dit kalenderjaar gegeven 
moeten worden. Dittrich: "Dan dient er 
duidelijkheid te zijn over de financie­
ring, dus dan valt het go of het no go- 
besluit." 

'Juridisch vacuüm' bij AW

Ook bij de faculteit der algemene. Weten- ------__--- ,---------

Dekker hebben die testen helemaal niet 
nodig, meent Hoogeveen, die de TVM- 
ploeg een tijdlang heeft begeleid en 
zelf actief is op het één na hoogste ama- 
teurniveau."Zij kennen hun lichaam zo 
goed dat ze precies aanvoelen hoever 
ze kunnen gaan."
Mocht de twijfel toch toeslaan, dan 
kunnen ze het best kiezen voor de 
ademhalingstest, blijkt uit het promotie­
onderzoek. "Via een kapje op de mond 
meet een hightech-apparaat (oxymeter) 
hoeveel zuurstof in de spieren terecht­
komt en hoeveel koolzuur de sporter 
uitademt. Met deze gegevens kan pre­
cies worden berekend waar de melk- 
zuurdrempel ligt,en welke hartslag daar­
mee correspondeert. Deze testresulta­
ten liggen heel dicht in de buurt van 
wat sporters zelf voelen."
Ook laat Hoogeveen zien dat wielren­
ners niet om de haverklap aan de inspan- 
ningstest hoeven. Eén keer per jaar is 
genoeg, want bij topatleten blijkt de 

schappen heerst nog altijd veel onze­
kerheid over de toekomst in TUL-ver- 
band. Zo zijn al ettelijke raadsverga­
deringen besteed aan de vraag of de 
overgang naar de TUL en de 'school' 
voor kennistechnologie, informatica etc. 
(KIWI) formeel een reorganisatie is, met 
alle vaste procedures en rechten voor 
het personeel van dien. Decaan Boon 
antwoordde eerst ontkennend, een ver­
gadering later bevestigend, en op de 
derde bijeenkomst liet hij het in het 
midden. Dit op instigatie van college­
voorzitter Dittrich, zei hij, die het reor- 
ganisatiepad "een gevaarlijke weg" zou 
hebben genoemd. De redenering daar­
achter,aldus Boon, is dat een reorganisa­
tie bij AW automatisch ook een reorga­
nisatie bij delen van gezondheidsweten­
schappen en geneeskunde zou impli­
ceren, omdat men daar in een soortge­
lijk proces verwikkeld is op weg naar 
de school voor levenswetenschappen. Er 
komt nu een onderzoek naar de meest 
gunstige vorm, eind juni valt een besluit. 
De personeelsgeleding.in da raad vond 
dat rijkelijk laat, gezien het feit dat ken­
nistechnologie al in september als TUL- 
studie wordt aangeboden en ook de 

hartfrequentie immers niet te verande­
ren. Het hart heeft zich aangepast aan 
het hoge inspanningsniveau. In tegen­
stelling tot recreanten en beginners, bij 
wie de hartslag na de eerste trainingen 
trager wordt.
Een ander voordeel van de ademha­
lingstest is dat atleten zich daarbij niet 
tot het uiterste hoeven in te spannen. 
Hoogeveen heeft immers ontdekt dat 
naarmate de conditie beter is, de atleet 
om onbekende redenen meer zuurstof 
'pakt' dan nodig is in het begin van de 
test. Dus na een paar minuten weet een 
arts al genoeg.
Is deze ademhalingstest alleen interes­
sant voor topatleten? Nee, Hoogeveen 
hoopt dat ook hart- of longpatiënten er 
iets aan hebben.“Als je een nauwkeurig 
beeld hebt van de lichamelijke conditie 
van de patiënt, kun je vervolgens een op 
maat gesneden revalidatieprogramma 
ontwerpen. Hiervoor is trouwens ook 
de lactaattest nog bruikbaar." 

Maurice Timmermans

financiering vanaf dat moment via de 
TUL verloopt. Raadslid Peeters: "Straks 
is er geld, ligt er een begroting, maar 
hoe is de medezeggenschap dan gere­
geld?" Decaan Boon gaf toe dat er een 
"juridisch vacuüm" is, en moest de ant­
woorden schuldig blijven."Ook ik wacht 
vaak af'(zei hij.
Bij de huidige studenten kennistechno­
logie overheerst momenteel de onrust 
over hun toekomstige status.Ze hebben 
zich ingeschreven als UM-student, maar 
studeren straks af aan de TUL, met een 
dubbel diploma, zowel doctorandus als 
licentiaat. Wie per se een UM-diploma 
wil, zou dat schriftelijk en gemotiveerd 
moeten laten weten. Of was het 
andersom: wie een (dubbel) TUL- 
diploma wil moet dat schriftelijk kenbaar 
maken, want anders krijg je gewoon 
je UM-bul? Geen mens die het weet, 
bevestigt studentraadslid Jeroen Trie­
nes: "Maar de hele organisatie verkeert 
in een crisis omdat alles nog op poten 
moet worden gezet. Dan heeft dit soort 
dingen kennelijk geen prioriteit."

-Wammes Bos 

Is het niet te dol dat in Portugal de geïr- 
rigeerde landbouw wordt gesubsidieerd, 
terwijl in Nederland de Noord-Oostpol- 
der, ontworsteld aan de zee voorde voed­
selproductie, aan de natuur wordt prijs­
gegeven? Is dat geen verspilling van de 
bovenste plank? Ik ben dol op natuur, 
maar moesten we niet Europees gaan 
denken? Ons inzetten voor het behoud 
van de Europese natuurgebieden die er 
nog zijn: de Ardennen, de Hautes Fag- 
nes, de Veluwe, de Friese meren, de Wad­
denzee, het Duitse Siebengebir-ge, dat 
stuk Portugal waarjij over schreef, met die 
won-der-baarlijke grote trap erin? Dan 
kunnen we de geschik-te land-bouw- 
grond die er al is houden, liefst geleide­
lijk aan verbiologiseren, want dat geeft 
de landbouw een veel aantrek-kelijker 
aanzien: meer hagen, meer bomen, meer 
fietspaadjes en stukkies bos.
Ach Louis, ik ken het Brabantse boeren­
land van de jaren vijf-tig nog. Ik had daar 
ooms en tantes met grote boerde-rijen 
waar ik vaak logeerde. Koeien melken, 
hooien, met de hand de rapen plukken 
met mijn neefjes en nichtjes, korenscho­
ven op tasten tot grote mijten. Those were 
the days. Nu gun ik het mijn inmiddels 
middelbare neefjes en nichtjes dat ze al 
dat zware werk met machines kunnen 
doen in plaats van er hun rug op te 
breken, maar wat ik ze niet gun is dat 
ze door de ver-woestende ruilverkave­
ling hun mooie Brabantse land kwijt 
zijn. En maar doorraggen op kilometers 
lange akkers, met combi-nes die maaien, 
dorsen, graan inpakken en strop-ak-ken 
uitpoepen. Die combines mogen blijven, 
maar het platteland hoeft daarom toch 
geen wasteland te zijn? Nederland is 
rijk, en hoeft geen miljarden te verdie­
nen aan vanuit Europa zwaar gesubsi­
dieerde landbouw; de boeren in de derde 
wereld moeten ook leven: open die Euro­
pese markt. Wij kunnen ons dan intussen 
een minder grim-mig platte-land veroor­
loven, waar je ook nog kunt fietsen, wan­
delen en van de resterende natuur genie­
ten. Je ziet, er is aan mij een multifunc­
tionele boerin verlo-ren gegaan. Natuur- 
en publieks-vriendelijk boeren, daar had 
ik in een ander leven nou best carrière in 
willen maken. In de avonduren zou ik dan 
een nieuw ontwerp voor de windener- 
giemo-len ver-vaardigen, want daarmee 
moet Nederland absoluut mee worden 
volgezet, alleen: ze zien er niet uit. Of zou 
het wennen?
Ondertussen vertroost ik mij met mijn 
eigen lieve lapje natuur, eigenhandig aan 
een Belgische puindump ontworsteld. De 
aardappelen steken hun koppies boven 
de grond; de peultjes grijpen omhoog 
naar gaas dat ik ten spoedigste moet 
spannen. De tomatenplanten zijn gezet, 
evenals de andij-vie en diverse soorten 
sla. Ik heb een fraaie Italiaanse palm- 
kool gezaaid, gigan-tisch en eetbaar, 
die eruit ziet als een exotische palm 
langs een Mid-dellandse-Zeeboulevard. 
Hij moet alleen nog opkomen natuur-lijk, 
maar ik stel me zo voor dat ik straks in 
de zomer in een strandstoel tussen mijn 
wuivende palmkolen lig, wijn tje erbij, zin­
gend van Buena sera signorita. Of het 
iets moeilijker Schubert-Hed, 'Süsse, hei­
lige Natur, Lass mich gehn auf deiner 
Spur', zie je het voor je? Hoe lig jij straks 
in je knollentuin? Louis, de groen-ten,

Maaike
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Faculteitsraadsleden over hun invloed sinds de MUB — 
"Je kunt roepen datje het er| 

niet mee eens bent, maar dant 
gaat het toch gewoon door"!

De verkiezingen voor de universiteitsraad en de faculteitS' 
raden staan voor de deur. Maar heeft het nog wel zin 

volgende week een stem uit te brengen? Kunnen de raden 
•— 

sinds de nieuwe bestuursstructuur, de MUB, nog wel
vuist maken? De universiteitsraadsleden voelen zich vaa:^__

machteloos, bleek onlangs uit een enquête. Een rondje 
langs faculteitsraadsleden met de vraag 'hoe staat het met_ _

de invloed na de MUB' levert wisselende geluiden op: vafl- - - -
"weinig invloed", "pas op voor autoritaire decanen" en 
achteruitgang", tot "we hebben niet te klagen" en "we doei1- - - -

zinvol werk"
*****■■*•« 

tekst Wammes Bos, Tons van den Bosch, Riki Janssen, Maurice Timmermans, Marieke de Wit, illustratie Simone Gd1

Gezondheidswetenschappen

Marjan Meijboom, vierdejaars student 
beleid en beheer: "Invloed? Wel als het 
bestuur de dingen netjes op tijd in de 
raad brengt, in een vroeg stadium van 
de besluitvorming. Dan luisteren ze wel 
goed, vind ik. Maar het hangt ook af 
van het onderwerp. Zo vinden wij als 
studenten het ICT-beleid heel belang­
rijk, maar dat komt heel moeilijk van 
de grond. Men weet er weinig vanaf, 
met name de directeur, en dan blijft 
het liggen. Het is een slepend probleem 
geworden.
"De MUB als zodanig is, als je haar letter­
lijk neemt, een achteruitgang. Kijk maar 
naar CWS.Wij hebben de nadelen echter 
opgevangen doordat er een wekelijks 
studentenberaad is van alle studenten 
die lid zijn van facultaire organen. Als 
dan het ene kanaal niet werkt, gebruiken 
we een ander. Zo praten we elke twee 
weken met het hoofd van het bureau 
onderwijs. Maar inderdaad, je hebt het 
hier niet over rechten." 
Theo de Kok, raadslid namens het 
wetenschappelijk personeel: "Of je 
invloed hebt hangt nogal af van hoe 
het bestuur ermee omgaat, de ruimte 
die het laat. Dat is meteen ook het punt: 
je kunt er onder de MUB niet zeker 
van zijn datje invloed hebt, het bestuur 
kan er makkelijk omheen. We kunnen 
eindeloos vergaderen, maar als zij iets 
anders willen, gebeurt dat. Het vorige 

faculteitsbestuur ging niet altijd even 
serieus om met de raad, het huidige 
bestuur is vers maar ik heb wel de indruk 
dat het nu beter gaat. Je invloed hangt 
ook erg af van het soort punten op de 
agenda. Nu, met de TUL, of de BaMa, 
praat je over dingen waar de beslis­
singen vaak niet eens in de faculteit 
vallen.
"Of het vroeger beter was? Ja, de raad 
had toen meer zeggenschap over wat 
er in de faculteit gebeurde, dus in die 
zin is de MUB een achteruitgang. Of een 
bestuur nu wilde of niet, ze konden de 
raad niet negeren."

Algemene wetenschappen

Jeroen Trienes, vierdejaars student ken­
nistechnologie, zet vraagtekens bij de 
invloed van de raad: "Neem de begro­
tingsbehandeling dit jaar, daar was een 
hoop geëmmer omheen,je kunt roepen 
dat je het er niet mee eens bent, maar 
dan gaat het toch gewoon door. Dat 
is schreeuwen op een lege weide. Ver­
velend is ook dat de begroting wordt 
behandeld meteen nadat er een nieuwe 
raad is aangetreden. Dan zitje daar als 
student en vraag je je af of je hier wel 
een mening over mag hebben."
Als studentraadslid voelt hij zich serieus 
genomen door de andere leden:"ln die 
zin hebben we wel invloed. Ze luisteren 
naar onze kritiek en onze opmerkingen. 
Dat is het algemene gevoel wat ik heb. 

Echt concrete dingen waar je die invloed 
aan kunt afmeten, zijn er niet. Er waren 
geen zaken waar we ons heel hard voor 
maakten en die vervolgens wel of niet 
zijn gebeurd."
Nico Roos, lid namens het weten­
schappelijk personeel en voorzitter van 
de raad: "In de oude situatie, voor de 
MUB, had de raad natuurlijk veel meer 
bevoegdheden. Nu is het zo dat de raad 
alleen geraadpleegd wordt als het ab- 
so-luut noodzakelijk is. Allerlei onder­
werpen komen helemaal niet op de 
agenda. Vaak kom je daar pas later achter 
omdat de informatievoorziening bij ons 
erg slecht is. De decaan is tegenwoordig 
heel autonoom, en hij controleert die 
informatievoorziening. Het enige punt 
waar je redelijke invloed hebt, is de 
begroting. Maar dat is, vanwege de cen­
trale richtlijnen van de UM, altijd weer 
zo'n zoekplaatje dat je er geen wijs uit 
wordt. Kortom, de MUB is een achteruit­
gang. Kijk, ik kan me voorstellen dat 
men meer centrale controle wilde, bij­
voorbeeld om de verschillende belan­
gen in een faculteit meer op één lijn te 
krijgen, maar de uitwerking daarvan is 
geen verbetering geworden."

Rechten

"Ho ho, wacht even, de raad heeft in 
deze kwestie instemmingsrecht." Henk 
Koning, universitair docent bij rechten, 
heeft naar eigen zeggen meer dan eens 

aan de bel moeten trekken bij een al te 
voortvarend faculteitsbestuur. “De MUB 
beoogt een slagvaardiger bedrijfsvoe­
ring, maar dat moet niet ten koste 
gaan van de democratie. Alert blijven, 
kritisch zijn, je zo nodig beroepen op je 
bevoegdheden, dat is belangrijk. Zeker 
omdat nu minder duidelijk is wanneer 
de raad al dan niet instemmingsrecht 
heeft. Er is een grijs gebied ontstaan." 
Koning vindt dat raadsleden nog genoeg 
mogelijkheden hebben om invloed uit 
te oefenen, maar hij zou de raad het 
liefst zien als het hoogste facultaire 
orgaan. "Zoals de gemeenteraad dat 
in de gemeente is, inclusief het recht 
om de begroting weg te stemmen en 
bestuurders te ontslaan. Al heerst ook bij 
de gemeente de trend om de bevoegd­
heden van de gemeenteraad tegenover 
het college van B&W af te zwakken." 
De rechtendocent vindt dat we niet 
moeten doen alsof vroeger alles koek 
en ei was, maar hoe dan ook: "De MUB 
heeft geen enkele verbetering opgele­
verd."
“Als de raad als geheel een punt maakt, 
dan houdt het rechtenbestuur daar wel 
degelijk rekening mee" zegt student­
raadslid Marlies Eshuis. "Ik denk dat 
wij niks te klagen hebben in vergelij­
king met andere raden, waar belangrijke 
agendapunten er soms in één vergade­
ring doorheengejaagd worden. Onder 
de MUB kunnen bestuursleden, als ze 
dat willen, de mening van de raad nu 

eenmaal makkelijker naast zich neerle! 
gen."
Individuele standpunten vinden ook 1 
de rechtenraad weleens minder we® 
klank bij het bestuur/'Vooreen student1 
dat nog lastiger. Je kent mensen mind3 
goed, en je staat toch minder op gelijk 
voet met de bestuursleden. Maar g°el 
dat is een kwestie van assertief zijn ®l 
blijven vragen. Ook als het bestuut1 
de volgende vergadering niet meer 
terug blijkt te komen."

Psychologie
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Wim Bert Eijkelenboom,studentlid:'^’ ?loer. A|. 
hebben als raad veel invloed en l1' b< __ 
interne communicatie is prima. Natuü’j serieus 
lijk zijn er meningsverschillen, maar3 ^stuurs 
het bestuur het niet met ons eens1 heerlege 
wordt er uitleg gegeven en kunnen van Wan 
ons daar meestal in vinden." Eijkel^ 9ie is da 
boom vindt dan ook dat de bestuurd® 
de faculteitsraad serieus nemen. "Laat' Cu 
hadden we bij de bespreking van 
nominale plannen en het onderaf Hier hei 
en examenreglement (OER) veel kri(|£ "rer a||£ 
Daar werd naar geluisterd en .er W°rö lr,Voerin 
iets mee gedaan." Hij ziet wel een drie ^ee 
puntje. Soms ontbreekt het aan had no: 
doende informatie. "We zijn meer be^j ^el fru 
om uitleg te vragen dan advies i Rad de r 
geven." ^krege
Arjan Blokland, raadslid namens C|Jltijurv 
wetenschappelijk personeel, heeft d3‘ de korn< 
geen klagen over. "Bij psychologie

“stuur

^®krege
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imone G^0

e®n grote openheid. De bestuursnotu- 
1 neerle? len staan op het web, waardoor je een 

duidelijk beeld krijgt van wat er speelt, 
en ook 1 Andere faculteitsbesturen geven geen 
der we® lr|zage jn dun notulen. Daar hebben de 
student' raadsleden een informatieachterstand." 
-n mindê Ook hij roemt het luisterend oor van de 
op gelijn bestuurders. "De raad trekt aan de bel 
laar g°e' het bestuur gaat er fatsoenlijk mee 
ef zijn e' °tn.Je kunt niet in alles je zin krijgen." 
lestuutc Terug naar de pre-MUB-se tijd hoeft 
: meer Mor hem niet. "Toen had je lange dis-

ClJssies over wat wel en wat niet. Nu 
's de decaan verantwoordelijk voor het 

®leid en is het effectiever. Wel moet hij 
! r®kening blijven houden met de werk- 

entlid: ^loer. Als de raadsleden vinden dat het 
-d en sstuur gekke dingen doet of hen niet 
a. Naturi] s®rieus neemt, moeten zij optreden. 
, maar Wuursleden kunnen veel naast zich 
iS eens Verleggen, maar de raad kan een motie 
unnen ** van wantrouwen indienen. Bij psycholo- 

Eijkel®1! 91e is dat niet aan de orde." 
ïstuurd® j 
en.'taa1’ Cultuurwetenschappen 
ig van 
ändert1 Hier heeft altijd iedereen op elk niveau 
eel kriti£ 'Mr a||es meegepraat. Dat bleef zo na 
’ er Wering van de MUB. Discussies die al 
I een T" drje ^eer gevoerc| waren, werden in de 

aan W nog eens dunnetjes over gedaan, 
neer bezj eel frustrerend, want in werkelijkheid 
advies ad de raad we| degelijk minder invloed

mens 
heeft d3‘ 
hologi®

Wegen.” Jack Post, wp-raadslid bij 
j'Atuurwetenschappen, vindt dat met 
' komst van beroepsdecaan Tummers

veel ten goede is veranderd. "Hij heeft 
helderheid gebracht. Ik weet nu dat de 
raad eigenlijk een soort Eerste Kamer 
is. Andere organen nemen besluiten, 
wij kijken of de procedure op de juiste 
wijze is verlopen. Is het een evenwich­
tige beslissing, is iedereen gehoord?" 
Post is geen tegenstander van de MUB. 
"Als die goed wordt uitgevoerd tenmin­
ste: de decaan is eindverantwoordelijk. 
Hij delegeert zoveel mogelijk zaken naar 
andere organen en zorgt dat er draag­
vlak is voor besluiten. Maar als het niet zo 
gaat is de faculteit overgeleverd aan de 
decaan. Vroeger kon de raad nog "nee" 
zeggen en moest het bestuur opnieuw 
beginnen, dat is nu niet meer zo." 
Student-lid Jan Puts heeft meer moeite 
met de modernisering universitair 
bestuur."De faculteitsraad is een gede­
gradeerd orgaan." En als lid daarvan 
heeft Puts weinig in de melk te brok­
kelen, vindt hij."Het bestuur kan ideeën 
van raadsleden te makkelijk negeren." 
Als voorbeeld noemt hij de nota van 
vakbond Nsem over de universiteitsbi­
bliotheek. "Die heeft de vorige student­
geleding ingebracht in de raad, maar 
het bestuur heeft er nog altijd niets 
mee gedaan."
Hij voelt zich vooral serieus genomen als 
de raad ergens instemmings- of advies­
recht over heeft. "Zo'n onderwerp, bij­
voorbeeld de herziening van de onder­
wijs- en examenregeling, kan niet weg­
gehamerd worden."

Toch vindt hij zitting in de raad - net als 
in andere organen trouwens - zinvol. 
"Je hebt beschikking over informatie die 
nog niet voor iedereen toegankelijk is. 
Als je die verspreid onder andere stu­
denten en vervolgens gezamenlijk met 
voorstellen komt, kan het bestuur die 
niet zomaar afwijzen."

De raad na de MUB
Sinds de wet op de modernisering 
van de universitaire bestuursorganisa­
tie (MUB) begin 1998 van kracht werd, 
hebben facultaire raden en de uni­
versiteitsraad veel minder macht dan 
voorheen. Ze maakten de overgang 
van medebestuur naar medezeg­
genschap en behielden slechts een 
beperkt instemmings- en adviesrecht. 
Het grootste verlies was zeggenschap 
over de begroting. Ook al hadden 
raadsleden in de praktijk vaak niet 
voldoende kennis van de materie om 
grote begrotingsposten te wijzigen.
Dr. Huub Spoormans, de toenmalige 
voorzitter van de U-raad, zei tijdens 
zijn laatste 'voorMUBse' vergadering 
op 15 januari 1998: "Het begrotings- 
recht was een stok achter de deur, die 
ervoor zorgde dat de bestuurders zich

Geneeskunde

"Ik vind dat ik alles bij elkaar genomen 
weinig invloed heb. Ook al heb je goede 
argumenten, je krijgt weinig bijval van 
overige raadsleden? vertelt OBP-raadslid 
Trudie Seegers. Maar of de raad nu 
minder te zeggen heeft dan voor de

altijd weer afvroegen of ze de instem­
ming van de raad zouden krijgen. Men 
was veroordeeld tot samenwerking 
(■■■)■"
In Maastricht werd besloten om zoveel 
mogelijk op de oude voet verder te 
gaan. Collegevoorzitter Dittrich sprak 
op diezelfde 15de januari geruststel­
lende woorden. “Wat ons betreft is de 
cultuur aan de Universiteit Maastricht 
er één van openheid, overleg en con­
sensus."
Het 'Maastrichtse bestuursmodel'werd 
dat genoemd. Of dat goed heeft uit­
gepakt, blijkt eind mei. Dan maakt 
een speciale commissie onder leiding 
van oud-decaan van gezondheidswe­
tenschappen H. Maarse de resultaten 
bekend van een MUB-evaluatie aan 
de UM.

MUB, betwijfelt ze. "Ik zie geen echte 
grote verschillen. Natuurlijk hebben we 
nu adviesrecht waar we vroeger instem­
mingsrecht hadden. Maar dat maakt niet 
zoveel uit. In de oude structuur hebben 
weals raad een keer niet ingestemd met 
een hoogleraarsbenoeming. Het facul­
teitsbestuur was daar niet blij mee en 
wilde alles toch door laten gaan. Het 
college van bestuur heeft ons toen 
gehoord en uiteindelijk zijn we over­
ruled. Onlangs adviseerden we om de 
nummer twee voor een benoeming op 
de eerste plaats te zetten. Het bestuur 
heeft dat advies naast zich neergelegd. 
Het resultaat komt dus op hetzelfde 
neer."
Het ging en gaat volgens Seegers om 
de argumenten die een raad heeft."Zijn 
die goed, dan word je serieus genomen. 
Al is het karakter van de decaan, die 
onder de MUB veel meer macht heeft, 
wel van essentieel belang. Wij hebben 
een aardige decaan, ik vertrouw hem 
wel. Het is een democraat. Heb je een 
Hitler, dan heb je pech."
Studentlid Pieter Kubben wijst ook op 
de grote rol van de decaan. "Kootstra 
is bereid om te luisteren, daardoor is 
onze invloed niet slecht. Al merk je dat 
het bestuur soms pressie uitoefent om 
bijvoorbeeld met een benoeming 'in te 
stemmen'. Ook al kwamen de stukken te 
laat. Dan lijkt hun motto: hoe brengen 
we iets langs de raad in plaats van door 
de raad. Op zo'n moment voel ik me niet 
serieus genomen, maar in de meeste 
andere gevallen wel. Ik besef dat de 
bestuurders veel meer informatie 
hebben over bepaalde onderwerpen, er 
veel langer over hebben nagedacht en 
dat wij toch meer achter de feiten aan­
lopen.
Als je de integriteit van een bestuur 
kunt garanderen, mag je de raad wat 
mij betreft afschaffen. Maar dat kun je 
niet, dus is er altijd een toezichthou­
dend orgaan nodig."

Economie en bedrijfskunde

"De MUB heeft bij ons niets veranderd. 
Ons bestuur laveert heel voorzichtig 
tussen belangrijke hoogleraren en vak­
groepen om tot besluiten te komen 
waar alle gremia zich in kunnen vinden. 
Na afloop voert de faculteitsraad de 
finale bespreking en heeft daarbij niet 
veel meer in te brengen. Maar de raad 
realiseert zich ook hoe lastig het geweest 
kan zijn om dat compromis te vinden." 
Wp-raadslid DirkTempelaar spreekt van 
een 'harmoniemodel' bij economie en 
bedrijfskunde. "Albeda (eerste decaan 
van de faculteit, red.) is daarmee begon­
nen. Hij hield niet van stemmen en 
praatte net zo lang door tot er een com­
promis was gevonden."
Het gebrek aan invloed tijdens raadsver­
gaderingen kunnen de leden compen­
seren door daarnaast in andere orga­
nen zitting te nemen. Tempelaar: "Stu­
denten gaan in de opleidingscommis­
sie, medewerkers in adviescommissies. 
Daar wordt naar je argumenten geluis­
terd. Als raadslid spreek je met autoriteit 
omdat je er aan het eind van het traject 
nog iets over te zeggen hebt." En dat 
werkt goed, vindt hij. Maar je moet als 
raadslid wel in de cultuur passen. "Wie 
van polarisatie houdt, komt bij ons van 
een koude kermis thuis."
Ook student-lid Nine Steensma is tevre­
den over het functioneren van de raad. 
Zij bezocht een bijeenkomst over de 
MUB met vertegenwoordigers van alle 
faculteitsraden en kwam tot de vol­
gende conclusie:"Bij ons is het erg goed 
geregeld." Er is geen faculteit waarmee 
ze zou willen ruilen."We krijgen de notu­
len op tijd en kunnen agendapunten 
aandragen. Als we iets inbrengen wordt 
dat altijd serieus opgepikt."
Of het bestuur het vervolgens eens is 
met die standpunten is een tweede. 
"Maar er wordt altijd iets mee gedaan."
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Eindelijk weg
Heerlijk een halfjaar naar Parijs, riep Erasmusstudent Maartje Krabbe vlak 
voor Kerst. Na vier maanden accordeonmuziek, vieze straten,'koude' Fransen 
en geworstel met de taal, heeft ze het moeilijk. Jarinde Temminck Tuinstra 
begint zich juist steeds meer thuis te voelen in Japan. Zeker nu steeds dui­
delijker wordt dat Japanners gewone mensen zijn, met gewone verlangens.

Doodnormaal

Al voor ik naar Japan ging, kreeg ik van 
mijn Japanse vriendin rond april altijd 
mails over hoe mooi de kersenbloesem 
dit jaar wel weer niet was. Over onze 
bollenvelden schreef ik eigenlijk nooit 
iemand.
De afgelopen maand hadden sommi­
gen het over niets anders dan kersen­
bloesems. Zodra ze bloeiden, kwam op 
het nieuws waar je het beste heen kon 
voor de mooiste exemplaren. Speciale 
kranten met een kersenbloesem-park- 
top-tien werden uitgedeeld op straat.
Omdat een Japanner graag doet wat

Met 
blauwe 
kloten

de 
sloot in

Komend weekend vindt in 
Margraten, nabij Maastricht, het 

Nederlands studenten 
kampioenschap klootschieten 

plaats. Drijvende kracht hierachter 
is Carlos Antón van Wezel (26). De 

achtstejaars rechtenstudent rekent 
op zo'n driehonderd studenten uit 
het hele land. "Klootschieten is de 

ultieme socio-sport." 

iedereen doet, lopen mensen massaal 
over de paden (brede wegen) onder de 
kersenbloesems door. Onder de bomen 
op de asfaltweg liggen grote blauwe 
plastic zeilen. Van daaraf kun je het 
beste van de bloesems genieten. Maar, 
hanami (letterlijk: bloemen kijken) gaat 
eigenlijk niet alleen om de mooie bloe­
men.Onder elke boom vind je een troep 
Japanners, die onder het mom van de 
hanami, met collega's of vrienden flink 
wat sake en snacks wegwerkt.
Normaal eet een Japanner niet op straat. 
Het lijkt net Koninginnedag, maar dan 

Ongecompliceerde socio-sport (foto Philip Driessen)

een week lang. Zodra wij als buitenlan­
der op een van de zeilen gingen zitten, 
was de hanami niet alleen voor ons 
een attractie, maar bleken wij voor de 
hanami-ers ook een ware attractie.Regel­
matig stond er weer een loeier van een 
lens op ons gericht. Of vroegen Japan­
ners ons om bij ze te gaan zitten. Kregen 
we sake en allerlei Japanse happen als 
Macu Donaldo fulensh fulais of Kentuki 
fulaidchikin. Konden wij hun weer sushi 
of popcorn met botersmaak (net zo vies 
als het klinkt, maar moeilijk aan de ver­
pakking af te lezen) aanbieden.
Op een avond passeerde een oude zwer­
ver met twee tandjes, terwijl we uit 
een heel klein taperecordertje naar het 
Nederlandse gebabbel van Maxima 
luisterden. Hij: "Wat is dat?" Ik: "De 
Nederlandse prins die gaat trouwen!" 
Hij: "Wat!!?? Nederlands? Nederlands?? 
JULLIE ZIJN NEDERLANDERS???????? 
HAAAAAAAAAAAAAAA!!!!!!!! 
HAAAAAAAAAAAAA!!!! Het zijn Neder­
landers!!!! HAAAAAAAA!!! Hee!"Tegen de 
groep jonge Japanners naast ons:“Geef 
ze sake, geef ze Japans eten!! NEDER­
LANDERS!!!! HAAAAAAÜÜ!" Braaf gehoor­
zaamden twee meisjes en boden ons 
sushi aan. Later kwam het mannetje 
terug. Met een fles drank."Allemaal drin­
ken!) riep hij, terwijl hij inschonk. Andere 
Japanners die het schouwspel gadesloe­
gen vanaf de asfaltweg bogen af en 
toe ook eens vriendelijk naar ons. Een 
groepje Japanse jongens nodigde zich 
zelfs bij ons uit. Omdat in Japan meestal 
de meiden op de mannen afgaan, en 
de heren wat afwachtend overkomen, 
voelden we ons zelfs een beetje ver­
eerd. Maar zo snel als ze kwamen aan­
waaien, waren ze ook weer vertrokken 
toen ze hoorden dat ieder van de vier 
dames al bezet was. Onze buren, een 
groepje schuchtere mannelijke collega's, 
leken wat subtieler. Voor we het door­
hadden, stonden er opeens vijf grote 
blikken bier tussen ons in. Maar toen na 
het vaste compliment:"Wat praten jullie 
goed Japans') meteen een "wie van ons 
vind je het leukst?" kwam, bleken het 
ook doodnormale kosmopolieten.

Jarinde Temminck Tuinstra

Stomme Fransen

«® :

Ik zit in fase II.
Toen ik een paar jaar geleden aan 
een Amerikaanse universiteit studeerde, 
kregen alle buitenlandse studenten in 
de eerste week een briefje van de uni- 
versiteitspsycholoog. Er stond in dat je 
als student uit den vreemde allerlei inge­
wikkelde fases doormaakt. De eerste 
maanden staan in het teken van de 
'honeymoon-fase': alles in het nieuwe 
land is geweldig. De tweede fase is nega­
tief: alles is verschrikkelijk. (In deze fase 
kunnen suïcidale neigingen optreden 
en moet je een praatje gaan maken 
met de uni-psycholoog.) De volgende 
periode staat in het teken van accep­
tatie: het land is nog steeds verschrik­
kelijk, maar je begint de cultuur te 
begrijpen. In de laatste fase ben je 
volledig geïntegreerd. Onder het mom 
van 'psychobabble' heb ik het papiertje 
toentertijd weggeflikkerd. Niet helemaal 
terecht, want achteraf bleek er toch een 
kern van waarheid in te zitten.
Na drie maanden Parijs zit ik overduide­
lijk in fase II: de negatieve fase. Van alles 
wat ik hier in het begin zo geweldig

Vooroordelen
"Klootschieten is een echte volkssport, 
ontstaan rond 1500 in het noordoosten 
van ons land. Veel mensen weten niet 
precies wat het inhoudt. Het wordt vaak 
verwisseld met kleiduivenschieten, wat 
iets heel anders is. Er zijn twee versies van 
klootschieten. De ene heet'zetten'. Daar­
bij proberen individuele deelnemers de 
kloot, een met lood verzwaarde berken­
houten bal, in één onderhandse worp 
zo ver mogelijk weg te gooien. Er wordt 
gemeten tot het punt waar de zeven­
honderd gram zware bal het eerst de 
grond raakt. Men haalt soms wel hon- 
derdvijftig meter. Bij de andere versie 
probeert een team met zo min mogelijk 
worpen een buitenparcours door velden 
en wegen af te leggen. Een nieuwe 
beurt begint op de plek waar de kloot 
na de voorgaande worp tot stilstand is 
gekomen. Ideaal om te sjoemelen. In 
het verre verleden wilden rivaliserende 
buurtschappen nogal eens op de vuist 
gaan, als men het niet eens was met de 
uitslag. Niet voor niets schreef Vondel 
in zijn tijd denigrerend over het kloot­
jesvolk."

De charme
"Zelf ben ik een fanatieke sporter. Ik heb 

vond, begin ik nu de keerzijde te zien. 
Parijs is een vieze stad en de vervuiling
begint zijn sporen na te laten. Mijn haar 
is binnen een dag vet, ik krijg pukkels 
en mijn snot is grijs. Maakte in het 
begin mijn hart een sprongetje als ik een 
straatmuzikant hoorde spelen, nu begint 
het me te dagen dat ze allemaal accor­
deon spelen en altijd hetzelfde liedje: 
Those where the days my friend... In janu- 

___ari. genpot ik van de Parijzenaars, die 
stijlvol over de Rue de Rivoli flaneerde, 

-,-m i zip ik ppn koud volkje dat altijd haast 
heeft. Zelfs als een zwerver ligt dood te 

op straat.
Ook het Frans schiet niet op. Ik dacht| 

™dat-4k~sneller vooruit zou gaan. Maat,
helaas, nog antwoorden die Fransen in 
het Engels als ik een brood koop.
In het begin kreeg ik nog wel eens com­
plimenten over mijn Frans: "Nog maai 
drie dagen hier?! Je praat echt gewel­
dig!" Nu merk ik dat ik lieg over de 
duur van mijn verblijf ("Euh, sinds april"), 
omdat ik me voor mijn niveau begin te 
schamen.
Als gevolg van de negatieve fase trek 
ik meer naar buitenlanders toe. Lekker ; 
makkelijk,samen vitten op al die stomme ] 
Fransen. Laatst leerde ik zes Luxembur­
gers kennen in de Polly Magoo, een 
leuk Parijs kroegje met een gemengd 
publiek (oude alcoholisten, jonge alco­
holisten, rijke alcoholisten, arme alcoho­
listen etc.). Het eerste half uur hebben 
we alleen maar tegen elkaar opgeschep1 
over alle geweldige plekjes die we in 
Parijs hadden ontdekt en over hoeveel 
Sartres we wel niet hadden gelezen. In 
de loop van de avond werd het gesprek 
grimmiger. Het niveau daalde naar: "De 
Fransen deugen voor geen meter en, 
stinken allemaal naar knoflook en 
zweet." Om een uur of vijf zeiden we bij, 
ieder nieuw rondje geen "proost" meel, 
maar "fuck the French".
Ik heb nog twee maanden om over te 
gaan naar de acceptatiefase.

Maartje Krabbe

op hoog niveau gejudood en doe aal’] 
rugby, hardlopen en fitness. Maar als he* 
er recreatief aan toe gaat, dan moet he1 
ook gezellig zijn. Klootschieten is relaxt 
Het is een ongecompliceerde socio- 
sport,gewoon lekker een balletje gooier1] 
met vrienden en een biertje.”

Techniek
"Het is belangrijk dat je het parcourt 
kunt 'lezen', dat je weet hoe je het bes1 
gebruik kunt maken van bochten ef 
richels, om die bal zo ver mogelijk 
laten doorrollen. Ook om te voorkome|1i 
dat de kloot bijvoorbeeld in een sloo* 
belandt, of erger, in een maïsveld. Geluk 
kig zijn de meeste kloten fel blauw ot 
oranje geschilderd, zodat je ze makkelk 
kunt terugvinden. Een team krijgt pel 
ronde maar twee kloten mee, omdat e' 
anders te laks wordt gezocht. En naai' 
mate een ploeg het einde van het pal' 
cours nadert, en dus meer bier op heeft 
neemt het zoeken meer tijd in besla!) 
Voor het komend weekend hebben 'd1 
halverwege de route een 'tappunt'gere' 
geld, bovendien is brouwerij-persone^ 
ingehuurd die een tien-liter-fust op 
rug hebben. Om het verkeer te waar 
schuwen lopen bij elke worp teamlede*1 
vooruit. Gelukkig hebben we een verz» 
kering die schade dekt tot één miljoeF 
gulden. Je moet het dus wel heel e<9 
verkloten om daar over heen te gaan-' I

Rutger Hondelir^
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The one and only Elvis will also visit the UM-festival. See page 10-11 (photo Philip Driessen)
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Economics fears large-scale 
exam fraud with SMS

rtje Krabb*
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Commotion has arisen at the Faculty 

°f Economics and Business Admi­

nistration about the possibility of 
large-scale fraud with mobile telep­

hones. During the exams, students 

Would visit the bathroom to send 

oach other SMS messages containing 

With answers to exam questions. The 
faculty is now considering the pur­

chase of a jammer, a device that 
blocks telephone communication.

A month ago, the director of educationT. 
Van Veen received an anonymous letter 
from two students who warned against 
large-scale fraud through SMS. The 
education and exam co-ordinator, W. 
®ogaert, also saw two anonymous let­
ters. "From students who feel it is unfair. 
They write: I have to study hard while 
others are picking up their credits for 
ftee this way."The same can be heard in 
tetorial groups, says tutor D. Tempelaar. 
Some students are angry because they 

did not get a pass and complain that 
others pass by committing fraud using 
SMS."
h is a well-known fact that this hap­
pens," says M. Bas Backer, student and 
Acuity council member. "Reports of 
People doing this can be heard every 
day. During a recent exam, I noticed that 
s°me people went to the bathroom five 
°r six times.The supervisor said nothing 
about it, which surprised me." 
fhe mobile method works as follows: 
during the exam, one student sends an 
$MS message with answers from the 
bathroom. The receiver leaves for the 
sarne location a little later to read the 
Message on his own mobile phone. 
Moreover, tudents who are finished are 

always allowed to take the exam ques­
tions with them. This enables them to 
send answers from outside into the hall. 
Obviously it is especially closed exams 
that are suitable for SMS interaction.
Not a single student has been caught 
so far. But two have received “half a 
reprimand" because they spent far too 
long in the bathroom during the exam, 
says exam co-ordinator W. Bogaert. So 
we only have rumours, but these are 
being taken seriously. Tutor D. Tempe­
laar: "After all, it is so simple.The highly 
complex constructions that one some­
time hears about, seem fantasy to me.” 
During the last economics faculty coun­
cil meeting, E. Krijnen, head of the clus­
ter exams, said that the new education 
and examination regulations will expli­
citly state that mobile telephones are 
not allowed to be taken into the exami­
nation halls. Anyone who is caught with 
a mobile telephone, will have to answer 
to the examination committee.She is not 
sure whether this measure will be ade­
quate: "Those things are getting smaller 
and smaller. Sooner or later they will 
fit into one's dentures, which would be 
difficult to check. A device installed in 
the bathroom area that interferes with 
telephone communication is therefore 
a better solution." A jammer costs some­
where between two and three thou­
sand guilders.
The fear of fraud at economics is not 
shared by the other Maastricht facul­
ties. J. van den Brink, co-ordinator of the 
knowledge exams at Medicine, reports 
that supervisors are very alert. More­
over, a student who is caught commit­
ting fraud is banned from taking part 
in any exams for a whole year. "So one 
would be taking a big risk. The use of 
mobile telephones is prohibited during 
exams." A. Schmitt at Health Sciences 
was not yet aware of the SMS fraud 
method, but is not too worried about it.

"In my opinion, students of economics 
are much more inventive in that kind of 
thing than students of Health Sciences." 
At Arts and Culture, mobile phone fraud 
is not an issue at all. I. van de Leur:"We 
do not have closed exams."
A survey held by Observant at the end 
of 1999 among 236 senior students, 
showed that one in five students claimed 
to have committed fraud at least once 
during an exam or paper. At the Faculty 
of Economics and Business Administra­
tion, 40 percent of those questioned 
admitted to cheating. (MdW)

Single women
The study that one chooses has great 
influence on one's later family life, shows 
an English survey of the careers of ten 
thousand academics. Moreover, there is 
a great difference whether you are a 
man or a woman.
It appears that male engineers are more 
likely to marry than their colleagues in 
other fields. For women, the opposite 
is true: those who complete a scientific 
study, are more likely to remain single. 
They also have twice as high a chance 
of remaining childless.
Women with a medical background, on 
the other hand, have the best chances 
of marrying and having children. 
Remarkably often, they do so with male 
colleagues from the medical profession. 
The reasons why the rate of married 
people with children is much higher 
in one field than in another, was not 
investigated, according to Louisa 
Blackwell of the Institute of Education 
in London. But she has her suspicions, 
she said in the British journal Thes.
Scientific researchers are expected to 
work long hours and travel a lot. There 
are still women who are prepared to 
cook for such men, but the opposite 
remains rare.(HOP)

Minister Van Aartsen 
presents Schuman 
Lecture
Interviews that had first been agreed, 
were later cancelled Jozias van Aartsen,
Dutch Foreign Minister, was on a working 
visit in Sweden and could not find fifteen 
minutes in his busy schedule. Next 
Tuesday, he will be giving the annual 
Schuman Lecture at the Universiteit 
Maastricht, named after one of the 
(French) founders of European 
co-operation.
On Europe's Future is the title of Mr. Van 
Aartsen's lecture. But beware: those who 
expect a fiery speech full of vistas of 
Europe, will come home disappointed. 
Another thing that one should not 
expect - if you do not raise your hopes 
too high, it may not be so bad - is 
any remarks by the minister on the 
recent proposals by the German Federal 
Chancellor Schröder, who wants to 
transform the European Committee into 
a government and introduce a 
democratic upper and lower house 
system.
Mr. Van Aartsen is not a fan of great 
mental leaps, as he will emphasise more 
than once in his speech. The minister 
prefers to shuffle with small steps, all 
the time concentrating merely on 
practical affairs that directly affect the 
lives of citizens: safe food, safe streets, 
employment. And as we progress, we 
will see where we end up: ostrich policy, 
in the eyes of the critics.
Even for his own state secretary, Mr. 
Benschop, the minister's pragmatism 
appears to be unpalatable. Only a few 
months ago, Mr. Benschop argued with 
great zest in favour of urgent reforms, a 
discussion on a chosen chairman of the 
European Commission and European 
referenda. (MT)

The lecture (in English) will take place on 
Tuesday 15th May in the large lecture hall, 
Tongersestraat 53. Commencing at 16.00 
hours, entry is free of charge.

High sickness rate at Law faculty
Absence through illness at the Faculty 
of Law is high, Dean Mols admitted 
during the last faculty council meeting. 
As a result of the pressure of work, 8 
percent of the faculty is sick.
In particular a large number of the 
academic staff has been in sickbay 
during the past six months. Complaints 
vary from being overworked to ail kinds 
of psychosomatic ailments.
That the situation at the faculty of law 
is extremely serious, can be seen if we 
compare their figures with the total rate 
of absenteeism through illness within 
the university, which was 3.6 percent 
last year.
The pressure of work has for years 
been the key problem at the faculty of 
law, Mols reckons. More and more law 
students are knocking at our door, and 
as a result the burden of education has 
increased for staff. Measures such as 
employing so-called Junior tutors have 
had too little effect. And it still has to be 
proven whether or not increasing the 
number of students in tutorial groups 
to nineteen will work. If it turns out to 
be successful, all tutorial groups in the 
'basisdoctoraal' will be extended after 
the summer.
At any rate, it is time for radical solutions, 
says Mols. He himself is thinking along 
the lines of fewer contact hours in the 
small tutorial groups and introducing 
project groups.The alternative is closing 
the doors by introducing entry 
restrictions. But that is up to the 
Executive Board to decide.

Batavieren race cancelled
The traditional Batavieren race - a relay 
race between Nijmegen and Enschede - 
in which approximately seven thousand 
students were to participate on 
Saturday 28 April was cancelled because 
of foot and mouth disease. Even though 
the 175-kilometre race across country 
lanes, forest paths and paved roads did 
not pass through the critical disease 
area, the organisers called the event 
off. This was decided because of the 
insistence of farmers and after 
consultation with the municipalities, 
provinces and ministries in the 
Netherlands and Germany.They did not 
want to be "the possible cause of more 
suffering in the farming community". 
Approximately 250 Maastricht runners 
missed the event. The next race in on 
27th April 2002.

Teething trouble for electronic 
voting
The new system of electronic elections is 
still suffering from teething trouble.This 
became clear during the nominations 
for the university council, faculty 
councils and works councils, which took 
place via the Internet for the first time 
this year.
Not being able to log into the voting 
office's web site, links in e-mails that 
do not work and lack of clarity as to 
what should be filled in on the Internet
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form. Moreover, hospital employees and 
students often do not use their unimaas 
account, which means that there is a 
great chance that they do not confirm 
their nomination. These were some of 
the complaints made by nominees in 
the last few weeks.
According* to J. Reijnders of the central 
voting office, a great variety of different 
hardware and software is being used, 
while the university uses Windows 95 or 
98 and supports Internet Explorer. This 
provides problems. On top of this, the 
system tests did not reveal all defects. 
"Many problems stem from the fact 
that people are unfamiliar with the 
new programme," says Reijnders. The 
rea I "com puter il I iterates" however, cou Id 
obtain help from the voting office.
A number of problems, such as not 
being able to log in, has now been 
solved. Anyone who logs in incorrectly 
will see a help screen.

Money back after train strike
Student Union NSEM is fed up with the 
Dutch railway company (NS) for its poor 
information services to students. For this 
reason, the union has had a claims form 
on its web site since the 23rd April. 
Students who were duped by the strike 
can use this form to ask for their money 
back.
Students cannot use their student rail 
passes, for which they pay 94 guilders 
per month, during the strike and 
therefore have a right to compensation, 
says Martin Smit, chairman of NSEM. 
Information given, by the railway 
regarding students'rights during a strike 
is "extremely insufficient," he feels.There 
is no mention of the student rail passes 
in the advertisements. During the strike 
of December 2000, employees of the NS 
information number referred students 
to the Informatie Beheer Groep, even 
though an NS regulation had been set 
up for them. Reason enough for NSEM 
to put forms on its own web site after 
the latest railway walkout. Students can 
use these to apply for a refund for their 
passes.

Compulsory attendance
From now on, medical students are not 
allowed to miss a single tutorial. If a 
student is absent, it is up to the tutor 
to assess whether or not the reason for 
staying away was a valid one.
"Are tutors capable of making this 
assessment," the student fraction 
wondered during the second last 
meeting of the medical faculty council. 
"Most of the time, it will work out well, 
but there will be those who will be 
unreasonable.”
The education and examination 
regulations for the coming year state 
that the '15 percent ruling' (everybody 
is allowed to miss 15 percent of a 
block) has been terminated. From now 
on, students cannot stay away from a 
block meeting without good reason. 
The tutors will take attendance into 
consideration in their assessments of the 
professional behaviour of the students. 
When there is a conflict between a tutor 
and a student about the assessment, 
the examination committee has the 
last say, says chairman J. Smits of the 
examination committee. "We want to 
abolish the 15 percent ruling. It was 
increasingly being interpreted as a right 
to be absent."

All of Limburg may celebrate the anniversary of Universiteit Maastricht

Festivities à la Boulevard iB
The garden at the 
Tongersestraat 53 

will be transfor­
med into a Bou­
levard of Broken 

Dreams during the 
festivities from 4 

to 9 June. Filled 
with nostalgic 

tents and major to 
minor stars such 
as Raymond van 

het Groenewoud, 
Rowwen Hèze, 't 

Magisch The­
atertje and Wurre 

Wurre.

Head of Studium Generale, Jacques 
Reiners, has been carrying out 
preparations for the past two years. One 
thing was certain even in 1999: the 
big party to celebrate the Universiteit 
Maastricht's twenty-fifth anniversary 
would never be a "lucky dip". "No 
unrelated conferences, sport events and 
galas spread out over the year. We had 
that during the twentieth celebrations

The Wurre Wurre duo (photo Studium Generale)

and it we did not like it. It had to 
be smaller, more recognisable and 
preferably concentrated in one week." 
Jacques Reiners visited festivals such 
as Oerol, Boulevard of Broken Dreams 
(now better known now as the Parade), 
Theaterstreken in Belgian Limburg, also 
music and theatre events at home and 
abroad.
The ideas just kept coming. He could 

almost see it happen, the Vrijthof filled, 
as he visited the big open air theatre 
spectacle by a French company in 
Hasselt."A spectacular performance with 
a hurricane of music and magnificent 
fireworks. I thought of a few 
performances for approximately four to 
five thousand people each time. Do not 
forget, the festive week is not just for the 
university population, but also for the

Flemish tent theatre

The Wurst of Wurre Wurre
A graduated archaeologist who 

threw in his scraper (a toothbrush) 

after only two days of digging. A 

failed student who did not want 

too much security. Approximately 

twenty-five years ago, two Flemish 

men - Tom Roos and Philippe De 

Maertelaere - met. They both 

wanted to do something on the 

stage and put their heads together. 

This was the first step towards what 

was to become the Wurre Wurre duo.

"At first we played the'red-nosed clowns'. 
Traditional circus clowns with big shoes, 
high-pitched voices and exaggerated 
gestures. Everything was greatly 
overdone. We are still clowns, but we 
have replaced the thick paint strokes 
of the circus clown by a more sober 
style. Not laying it on with a trowel, 
but more abstract, absurd, and with 
little text. Wurre Wurre tries to achieve 
as much as possible with as little as 
possible."
To illustrate this point, Tom Roos refers 

people of Maastricht and the people 
from the region.The disaster in Enschede 
threw a spanner in the works. Not 
one municipality would dare to issue 
a permit now for such a show in the 
centre of the city."
In the end, it was the Comedia dell'arte 
circus, an old circus family from 
Mechelen in Belgium, that gave him 
the idea. "They are very good, but they 

are play 
spring." 
nostalg 
thinkinc 
Perforrr 
Tirror t 
Christen 
that th 
knew F 
a Bouk

to the sketch with the shoe box on the 
head. "What happens if I walk around 
with a box on my head? That was our 
point of departure. We started walking, 
experimenting. Eventually, we ended up 
with two old men who go through life 
carefully, shakily but above all frailly 
Looking for a balance. The 
accompanying dialogue became an 
absurd conversation between two old 
men."
Wurre Wurre avoids the regular theatres. 
"Those building are too sacral- 
Performing in a tent, separated by thin 
curtains that let through all sounds, or in 
an open shed, one is closer to the street 
closer to everyday life." Last year during 
the cultural festival Oerol in Terschelling, 
the two men hired ashed and performed 
The Wurst of Wurre Wurre ten days in a 
row; the same one-hour show that can 
be seen during the festival week. It is 
a collection, Tom Roos assures us, of 
the best that he and his mate have 
produced over the past few years. (RJ)

Wurre Wurre on 4, 5 and 6 June at 19.30 

hours and at 21.00 hours in de CuatrO' 
tent. Entrance fl 2.50, students f7.50

k]
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Performances in tents. Remember the 
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Frans Custers (photo Philip Driessen)

3

garden onTongersestraat.The ambience 
is perfect."
For six days, there will be light-hearted 
performances in and around the tents 
("lasting no longer than three quarters 
of an hour to one hour") with 
approximately fifty soloists and groups 
from twenty countries. Jacques Reiners 
emphasises that it is for young and 
old. There will also be a performance 
every afternoon in the so-called Cuatro- 
or deluxe-tent for the children. Adults 
can choose between the street theatre, 
cabaret, drama and music from all 
corners oftheworld/'WurreWurre (street 
theatre, ed.),to name just one, is brilliant. 
I have seen them imitate two birds. 
And you actually see two small birds. 
Chirping, fighting over a leaf of lettuce. 
They do very little, but it is because they 
minimalise the theatre that they have 
maximum expressiveness."
When it comes to music, Jacques Reiners' 
list includes the Beatles Revival Band. 
"You close your eyes and you hear them. 
Even the same cynical jokes that John 
Lennon could have made." But there 
is also Raymond van het Groenewoud, 
Me m o G o nza I ez & The Bl u escaste rs, Af ro- 
Caribbean jazz by Fra Fra Sound and of 
course Rowwen Hèze. The band from 
Limburg that will put on the final concert 
on the Vrijthof on Saturday evening, 
which will last for two hours. On the 
last evening, entrance is free and the 
whole of Limburg is welcome. "We are 
reckoning on twenty thousand people." 
The street theatre and the concerts on 
stage in the garden will also cost the 
visitors nothing. Prices for the other 
performances vary between five and 
twelve guilders fifty.Students will receive 
a reduction. Anyone in need of 
something different after a few days of 
Boulevard of Broken Dreams, may grace 
the student parties byTragos,Circumflex 
and Koko with their presence. Or attend 
one of the anniversary performances by 
the students drama association Alles is

Butoh dance by Frans Custers

Het Fundament
Pantomime, mime, tango, belly­
dance, ballet, buffoonery, 
acrobatics, juggling, fools theatre. 
These are just snatches from Frans 
Custers' theatrical repertoire. During 
the Universiteit Maastricht's anni­
versary festival, he will perform Het 
Fundament three times on Thursday 
evening. Het Fundament is an 
experimental dance performance 
depicting a man, emotionally scar­
red, telling the story of his life. 
Dancing, without saying a single 
word.

"It is not classical ballet, far from it. 
What I do has everything to do with 
the Japanese Butoh dance. This form 
of dancing emerged after the Second 
World War as a protest against Japanese 
discipline. It is an archaic dance, which 
comes from one's innermost self. 
Bringing out the dark that is within one.

Drama in the Oud Gouvernement.
The traditional sports day for UM 
employees has also been scheduled to 
take place during the week of the festival, 
as is the annual staff party. On Friday 
evening of the 8th June, employees 
can attend all the performances free of 
charge (apply for tickets in advance). 
Food and drinks to be paid by the 
people themselves. Jacques Reiners: "I 
did not get a budget to pay for all that 
as well."
The whole week is to cost 950,000 
guilders.Five hundred thousand guilders 
is to come from the university's 
anniversary budget, some of the rest 
will come from various sponsors. The 
Faculty of Economics and Business 
Administration, for example, are 
subsidising (10,000 guilders) a work 
of art in their own building on the 
Tongersestraat 53. "We wanted the 
ambience of the garden to continue into 
the building. Artist Han Rameckers will 
cover the building with red fluorescent 
light strips.These give off a glow so that 
when night falls they softly shine, but 
as the night progresses they become 
more fiery." A Limburg beer brewery 
will provide free beer taps, refrigerators, 
buffets and pipes on the final evening 
with Rowwen Hèze. Profits from the 
drinks is for the festival week 
organisation.

Riki Janssen

Festival week Universiteit Maastricht is 
from the 4th until the 9th June. Anyone 
who wishes to know exactly what is going 
on, can collect a programme from the 
7th May onwards at the VWs in the 
whole of Limburg, the entertainment desks 
and education institutes. In addition, an 
Internet site has been opened 
(www.jubileumfestival.nl) and L1 and 
TV-Maastricht will broadcast an 
anniversary commercial from the 22nd 
May.

It is often a melancholy, intense dance." 
Custers will be almost naked during his 
performance at the beginning of June. 
He is shaven bald, painted white and 
is standing on stilts. "The movements 
are very tiny, cramped, measured and 
estimated. For example, I imagine a cold 
droplet of water sliding down my back. 
And I really feel it at that moment. Such 
a minor movement says much more 
than an explosive panic attack. If you 
show too much, people cannot take in 
the story.Then they do not know where 
to look."
For the audience to really enjoy all this, 
they should comply with one condition: 
"I tell my story - what was decisive for 
me, what life is all about - with all my 
emotions and frustrations. This is only 
interesting for those who are also open. 
This is for those who really dare to look." 
(RJ)

Thursday, 7 June at 21.30,22.30 and 23.30 
on stage in the 'Kruithuis'. Entrance free

Lorna Hyslop (photo Philip Driessen)

Part 12 of a series on foreign students and their wardrobes

Men without underpants
The walls of her room in the Guesthouse 
are covered with photographs. Some 
depict partying men in kilts, the typical 
Scotsman's skirt.This is not a coincidence, 
because Lorna Hyslop (20) is from 
Scotland. She normally studies in 
Glasgow but she is taking International 
Business Administration subjects here 
in Maastricht for a year.
"Real men do not wear underpants 
under their kilts" Lorna Hyslop says. 
"You can show that you are a real man 
by coping with the discomfort of a 
draughty crotch. The kilt is a very old 
piece of clothing and in the past, they 
simply did not have any underwear." 
Lorna takes a photograph from the wall. 
"This is my brother in a kilt. The check 
pattern (tartan) indicates which clan he 
is from. A sporran is worn on top of the 
kilt, a kind of low hanging hip bag with 
strands. Usually there is a metal flask 
containing whiskey in it." Less visible 
is the sgithean dubh (shin dagger); a 
dagger that is hidden in one of the

German students and their wardrobes

Editorial postscript

The interview with Jessica Holler from 
Germany in the series on foreign students 
and their wardrobes (Observant 30), has 
yielded a number of curious reactions 
from fellow-countrymen. Some of the 
letters contained personal attacks on the 
interviewee, which we believe to be wholly 
misplaced. Jessica Holler has let us know 
that not all of the distinctions that she 
made were reflected in the printed article, 
which has resulted in her statements 
looking more extreme than she intended. 
This does not do away with the fact that 
anyone who is interviewed has complete 
freedom of speech. This applies to Dutch 
people as well as Germans. Unlike what 
some German letter writers seem to believe, 

white knee socks. The blade is often 
made of plastic because these days you 
cannot go out on the streets carrying 
a knife. The look is finished off with 
a white shirt, a black bow tie and a 
so-called black Prince Charles jacket. 
The jacket is similar to the jacket of a 
dress suit. According to Lorna, kilts are 
usually worn at formal occasions such 
as weddings/'But you will also see them 
under football shirts or rugby shirts 
during international matches." 
Approximately three square meters of 
material is used to make a kilt. A lot 
less material, is used for the dresses and 
skirts worn by the women in Scotland. 
"We like to wear things tight. But the 
trouser legs must be wide and almost 
touching the ground. Trousers worn 
above the ankles (cropped trousers), as 
many Dutch students have, are hardly 
ever seen in Scotland."

Rutger Hondelink

foreign citizens have every right to express 
their opinions on anything, including the 
Dutch. Another misunderstanding should 
also be solved here: foreign students who 
are interviewed are not expected to speak 
on behalf of their respective countries. 
They speak about their country from their 
personal experience, but remaining as 
much an individual as anyone else. Dutch 
students are not expected to speak on 
behalf of the Dutch, nor are lecturers 
considered to voice the opinions of all 
lecturers, or to represent their faculty. We 
regard these principles as a matter of 
fact, in particular in a fully-developed, 
international academic community. 
(Discussion closed)

See also page 4

http://www.jubileumfestival.nl
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Restoration seventeenth-century Brueghels in Bonnefanten

"You have to be one step 
ahead of yourself"

I am a good girl, my grandma will tell 
you that without second thoughts. Dis­

turbing numbers of people would bail 
me out of prison, as my being there could 
be only a mistake. Plenty of friends would 
have me as a baby-sitter as I am so ado­

rably reliable. The question is, however, 
am I really a good girl? And is being good 
any good?

I had this very determined attitude 
towards life. The final station on my way 
was called Paradise. However, I didn't quite 
like the itinerary. Being good does not 
make me feel better and life is just about 
that, about feeling better. After all, we are 
all happiness maximisers, simple.

I have met plenty of unhappy people 
lately. I guess Spring is the reason - we all 
get terribly emotional. In April, I witnes­

sed more break-ups and comforted more 
broken hearts than an average psycho­

analyst does in a year. Following the unex­

pected curves of destiny, I even ended up 
living in a student house with 4 broken­

hearted ones, including me. Too much 
alcohol, too little sleep, and only two beds 
available. This is no good.

I have put up quite a fight lately to keep 
my loved one next to me. Oh, and he still 
is, but it took me long time to realise that 
following the socially acknowledged rules 
leads nowhere. Relationships are not the 
most rational undertakings that come to 
my mind and trying to work on such rati­

onally is unproductive. Trust me - mode­

sty, honesty and conscientiousness are 
not virtues but heavy luggage to drag 
along. And then, don't trust anybody. 
Being female, I love talking to my friends, 
to somebody, to anybody who would 
listen. Wrong. Talk to nobody as strains 
of your story start to reverberate in the 
public space while you are speaking. I 
don't share anymore, but I lie as the facts 
get transformed along the communica­

tion chain anyhow. Today I would lie 
about anything, as long as I can keep 
track and not get messed up.

Amazingly, now I can't care less about so 
many things, which brought me sleepless 
nights before. I got my health, right? And 
for the other stuff, I can manage. If it 
is not my way, then it is the highway. There 
is nothing irreplaceable out there, quality 
of life is relative. Despite all my educatio­

nal degrees, strong rationality and exten­

sive exposure to Western civilisation, I 
practice little black magic rituals when 
necessary. And that works fine, especially 
on emotional matters. Creativity outs­

marts rationality.

The next thing on my list is to get self- 
sufficient. The more dependent I am on 
other people, the more vulnerable I get. 
Now I do what I want, not what would 
make my mom proud. She is not around 
anyway and my friends - well, they don't 
really have to know, do they? Come on, if 
I feel like having sex with my ex then this 
is the best thing to do. Anything, as long 
as it makes me feel better. After all, I am 
the one that bears full responsibility for 

,my actions, so why not just go ahead 
and act?

So, once I had a very determined attitude 
towards life. But being good for the sake 
of the others saying so, is no good. Better 

take a shortcut.

Nia

Art objects have to endure a lot. 

Harmful effects of the weather, 

light, transport, awkwardness, and 

ignorance are always waiting to 

cause havoc. If you want to see how 

experts repair a damaged painting, 

you can do so in the Bonnefanten 

museum. Two versions of Census at 

Bethlehem by the seventeenth-cen­

tury Flemish master Pieter Brueghel 

the Younger will be given a facelift.

"It is true that opinions on restoration 
were different in the past," restaurateur 
Kees Schreuder smiles. For the past few 
months, he and his colleague, using 
cotton buds, removed the coat of varnish 
and the non-original paint from the 
painting Census at Bethlehem by Pieter

Italian hilariousness and chaos

Pane e Tulipani (photo Cinemien)

★★★★

An Italian comedy film is synony­

mous with slapstick, hilariousness 

and chaos. Pane e Tulipani by direc­

tor Silvio Soldini lives up to this 

reputation completely. A bus stops 

at a petrol station, everybody enters 

chattering noisily. One woman needs 

to use the bathroom, drops an ear­

ring into the bowl, is unable to 

retrieve it in time to catch the bus, 

which leaves with her dear husband 

on it.

Brueghel the Younger. As is often the 
case, traces of previous reconstruction 
work appeared. "Damaged areas were 
completely painted over or given a 
thorough going over." Effortlessly, Kees 
Schreuder points out the examples: 
scratches made by scrubbing and 
elongated white lines where the panel 
was torn.
It contrasts sharply with the carefulness 
with which one handles the works these 
days. The restorer repairs the work as 
well as possible, if necessary with the aid 
of a microscope."The trick is to be always 
one step ahead of yourself. You must be 
certain what effect the treatment will 
have," says Kees Schreuder. Thorough 
knowledge of materials is indispensable, 
but above all it is experience that 
counts."Repairing well does not always 
mean repairing as much as possible," 
he emphasises. "We try to show all the 
parts in the way the painter painted 
them. In theory, you can conceal all

This sets the tone of thefilm.The woman, 
Rosalba (played by Licia Maglietta) is 
left standing at the petrol station. Fed 
up with her hot-headed and impatient 
husband scolding her all the time for 
being so awkward, she decides that she 
has had it. She hitchhikes to Venice. 
Having arrived there, she wants to go 
home after only one day, but she misses 
the train. Gradually the idea grows on 
her that she does not really want to 
return. She calls her husband to tell him 
that she is taking a few days off. He 
loses it completely and hires the failed 
plumber Constantino as a detective to 
find her. In the meantime, Rosalba rents 
a room from Fernando (Bruno Ganz), 
an immigrant from Iceland. His wife has 
left him and his son saddled him with 

the irregularities, but then you remove 
exactly what makes the work what it is." 
Originality is a very interesting theme 
when it comes to the works of the 
young Brueghel. His career consisted of 
copying the successful paintings of his 
father, Pieter Brueghel the Elder.Copying 
these days borders on stealing, but in the 
seventeenth century it was a common 
phenomenon. Kees Schreuder explains, 
"in his studio in Antwerp, Brueghel traced 
the lines of a painting in order to colour 
them in later". He frequently imitated 
popular themes. "Dozens of copies of 
each painting; on one particular work 
of art there are 125 versions. It was a 
proper assembly line."
This restoration project is unique in the 
sense that nine of the thirteen copies 
of Census at Bethlehem that we know 
of can be seen in the Bonnefanten 
museum from October. Besides the two 
panels that were restored in Maastricht, 
there will also be paintings that are at 

his daughter in law and granddaughter. 
Predictably, he falls in love with Rosalba, 
who has brought new light to his life. 
Rosalba too finds her heaven on earth in 
Venice: fellow tenant Grazia, a masseuse 
gone wild, is there to share her emotions 
with, while Fernando is there to shower 
with her love.
The film may be predictable, but this is 
no problem because the pace is high. A 
very convincing Bruno Ganz as Fernando 
makes up for a lot. Especially his use of 
language, that comes across as solemn 
and overly concerned, is dryly comical. 
Add to this Rosalba's awkwardness and 
bungling detective Constantino, and you 
have the ingredients that make Pane e 
Tulipani a very funny film, leaving the 
viewer wondering what would happen 

the moment being treated in Brussels] 
"By comparing them, we will gain more 
insight in how and when the works wer«; 
made." For example, on the original ofl 
father Brueghel,you can see a bright red 
sun. On one of the Maastricht imitations 
this has disappeared. "It could indicate 
that the panel with the sun is older.' 
Another source of information is the 
drawing underneath, a pencil sketch to 
which the painter added his colours 
"Take this cartwheel: it is on the drawing, 
underneath but it has been omitted on 
the painting." Probably due to the haste 
with which the works were made. Aftel 
all, there was money to be earned.

Roel Willem!

The restoration can be seen in the 

Bonnefanten museum up until September, 
Tuesday till Sunday from 11.00-17.00 

hours. Entry is free. More information', 
www.bonnefanten.nl/breughel.htm

if he/she were to take a similar big step- 
De Volkskrant rightly calls it a perfect! 
feel good movie.(CG)

The moviestars 
of Observant

★ = bad

★★ = moderate

★★★ = good

★★★★ = very good

http://www.bonnefanten.nl/breughel.htm
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STUDENT - ASSISTENTEN
voor in totaal 17 projecten van de Faculteit der Geneeskunde.

big step­
perfect

Duur en om vang:

Vereisten:

Uurloon:

Projecten : 
Vacaturenummer 
FdGOlOl

FdG0102

FdG0103

FdG0104

FdGOlOó

FdG0107

FdG0108

FdG0109

FdGOllO

FdGOlll

FdG0112

FdG0113

FdG0114

FdG0115

FdGOlló

FdG0117

FdG0118

• 0,2 fte (= 8 uur per week)
• van 01-09-2001 tot 01-07-2002
• 2e, 3e of 4e-jaars studenten Geneeskunde
• nog niet eerder een student-assistentschap hebben vervuld
• op basis van de salarisschalen voor student-assistenten van de Universiteit Maastricht

Telefoonnummer
3876625/3874623

3881082/3881210

3876644/3874644

3877011/3877019

3875491

3881432

3881597/3881483

3876771

3882304

Onderzoeksinstituut Proj ectleider
H&G P.G. Groothuis
Rol van menstruatiebloed in de vroege pathogenese van endometriose 
CARIM M.G.A. Oude Egbrink
De rol van ADP bij de activatie van bloedplaatjes tijdens thrombo-embolische processen 
CARIM C.A. Bruggeman
Het effect van Chlamydia pneumoniae infectie op atherosclerotisch vaatlijden in muizen 
CARIM N.C. Schaper
Perifeer vaatlijden en type-2 diabetes mellitus 
CARIM J.H.M. Tordoir
lat ie tussen veranderingen van hemodynamische parameters, m.n. de wall shear stress, mechanische karakteristieken 
van het vaatstelsel en endotheel functie bij chirurgische constructie van een dialyse-fistel en het ontstaan van intima 
hyperplasie hierbij 
CARIM P. Heeringa
Vasculaire Immunologie: De rol van ANCA bij vasculitis 
EPP A.J.M.Schmidt
Overspanning als diagnose: aard en intensiteit van gerapporteerde emoties 
GROW L.L.H. Peeters
De autonome controle van de circulatie voor en tijdens de zwangerschap bij vrouwen met een verlaagd plasma volume, 
die een ernstige preeclampsie of foetale groeivertraging doormaakten
Onderzoek tbV Onderwijs W.S. de Grave 3881117
Onderzoek naar de interactie tussen opvattingen over onderwijzen/leren en de feitelijke gedragingen van effectieve 
klinische begeleiders
ExTra H.E.J.H. Stoffers 3882250/3882319
De “Kerkrade Risk Studie (KRiS)’. Een klinisch-epidemiologisch onderzoek naar genetische polymorfismen van het renine- 
angiotensine systeem bij patiënten uit de huisartspraktijk 
ExTra R.M.van der Meer
Project SMOCC: stoppen met roken door COPD-patienten in de huisartspraktijk
ExTra E.W.A. van Heurn-Nijsten 3882089
Naar een optimaal handelen van huisartsen bij mensen met een verstandelijke handicap (VH) of een niet-aangeboren 
hersenletsel (NAH) 
ExTra B. van Steenkiste 3882323
Verbeteren van cardiovasculaire risicometing in de huisartspraktijk door toepassing van een risicometer 
NUTRIM C. Thijs 3882373
De rol van borstvoeding en darmflora bij de bescherming voor allergische aandoeningen bij zuigelingen 
H&G F.R.J. Verhey 3877442/3877443
Follow-up onderzoek bij patiënten met MCI (geheugenklachten, zonder dementie) 
H&H N.A. Nicolson 3299780
Stemmings- en neuroendocriene responsen op dagelijkse ervaringen bij (pre)adolescenten 
CARIM G.W.H. Schurink
Identication of matrix metalloproteinase-2 and -9 (MMP-2 en MMP-9) in early and advanced aneurysms: influence on 
mechanical vessel wall properties and on aneurysm growth.

Info:
Voor meer inhoudelijke informatie m.b.t. de projecten kunt u de vacaturebank van InterUM raadplegen, die is te vinden 
op het internetadres: www.umholding.nl/interum. Tevens kunt u informatie krijgen bij de projectleider van het project van 
uw keuze en bij InterUM BV, telefoon: 043-3882688.
Sluitingsdatum: 24 mei 2001
Geïnteresseerden kunnen reageren door het sturen van een sollicitatiebrief met een curriculum vitae onder duidelijke 
vermelding van nummer en titel van het project naar:
InterUM BV, Postbus 616, 6200 MD Maastricht (bezoekadres: Tongersestraat 22a te Maastricht)

http://www.umholding.nl/interum
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdAW(vakgr./comm./studiever.): R.Vos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.003 tel. 3882677, e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor 

vrijdag 12.00 uur.

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrij­

dag 17.00 uur.

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur.Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, voor woensdag 12.00 uur, e-mail: 

Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel.3881851, voor woensdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26,tel. 3883003, voor vrijdagl 2.00 uur. 

Kennistechnologie (vakgr/comm./studiever.): E. Charles/M. Geelen, Fac. Bur, Tongersestraat 6, tel. 3882669, voor woensdag 12.00 uur. 

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40,tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur. 

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur. 

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ABVAKABO FNV
De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijns- 
burger, heeft open spreekuur op iedere woens­
dag van 13.30-15.00u op k.5.035 DOT 10 tel. 
81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op k. 
0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open 
spreekuur is voor vragen, advies en informatie. 
Ook niet-leden kunnen voor een eenmalig advies 
terecht.

BUREAU STRATEGIES 
INTERNATIONALISERING

Cursus Exportmarketing Hoger Onderwijs
13, 14 en 15 juni 2001 (5 dagdelen) in Hotel 
Mercure, Den Haag. Doel: overdracht van kennis, 
inzicht en vaardigheden op het gebied van mar­
keting t.b.v. de internationaliseringactiviteiten 
van de Nederlandse HO-instellingen. Bestemd 
voor medewerkers van HO-instellingen die de 
diensten en producten van de instellingen suc­
cesvol op de internationale markt willen pro­
moten. Max. 15 deelnemers. Certificate of Atten­
dance wordt aan het eind van de cursus uit­
gereikt. Aanmelding: uiterlijk 30 mei 2001. Pro­
gramma en aanmeldingsformulier: e-mail 
ingrid.regout@isis.unimaas.nl

Deadlines aanvragen Culturele Verdragen
1 juni 2001:. Mexico, Australië, België 
(zomerbeurzen),Turkije (onderzoeksbeurzen)
15 augustus 2001 Japan (Monbusho beurzen) 
Voor meer informatie en aanvraagformulieren: 
c.devisser@isis.unimaas.nl

Studenten moeten hun aanvraag indienen via 
het Bureau Strategie & Internationalisering.
Afgestudeerden kunnen voor informatie, aan­
vraagformulieren en het indienen van hun aan­
vraag rechtstreeks bij de Nuffic terecht.

Kroatië en Roemenië hebben geen officieel 
beursaanbod. Meer informatie over beperkt 
beursaanbod: Nuffic, afdeling Internationalise­
ring: 070-4260 232

De volgende landen hebben geen officieel beurs­
aanbod. Meer informatie op internet:
Oostenrijk: http://www.oead.ac.at
Zweden: http://www.si.se
Griekenland: http://www.onassis.gr

Voor Canada, het Verenigd Koninkrijk en de VS 
gelden afwijkende procedures:
Canada: Canadian Embassy, 070-3111 600, Mela­
nie ter Meuten
VS: NACEE, 020-6275 426
Verenigd Koninkrijk: British Council, 020-5247 676

PROVUM
ProVUM behartigt de belangen van promovendi 
aan de UM. Iedere promovendus die belangstel­

ling heeft kan vrijblijvend contact opnemen via 
e-mail: secr_provum@hotmail.com. Meer info op 
de ProVUM-website: www.unimaas.nl/provum.
Op maandag 14 mei is er weer een bestuursver­
gadering waarbij elk belangstellend ProVUM-lid 
van harte welkom is. Aanvang: 18.30 uur. Plaats: 
Tongersestraat 53, k 0.002. Na afloop wordt er 
gezamenlijk gegeten en geborreld.

PERSONEELSVERENIGING 
UNIVERSEEL

Six Flags
Op vrijdag 25 mei gaat p-universeel naar het 
attractiepark Six Flags. Inschrijven voor 12 mei 
a.s. Min. 40 personen, max 70 personen. Inlichtin­
gen bij Claire Bollen, tel. 81200, Fys. Uns 50.

Duinrell Wassenaar
P-universeel heeft toegangskaarten voor het 
attractiepark Duinrell te Wassenaar. Voor de gere­
duceerde prijs van f23 p.p. (normaal f29,50) geniet 
u een hele dag van diverse attracties en spet­
terende waterbanen. Toegangskaarten zijn het 
hele zomerseizoen geldig. Kaarten tegen con­
tante betaling, verkrijgbaar bij Lambert Smeets. 
81800, Uns 50.

LOOPBAANCENTRUM 
VOOR MEDEWERKERS

Locatie: Looiersgracht 12
Het Loopbaancentrum voor medewerkers is een 
bureau van de UM dat diensten aanbiedt op 
het gebied van loopbaanontwikkeling. Meer 
informatie vindt u op onze internetsite 
www.academictransfer.nl/um.
Wilt u uw loopbaan een nieuwe impuls geven, 
neem dan gerust contact op met een van onze 
consulenten (tel.: 3883179) of meldt u aan via 
onze website.

gnnnj
Studenten (sportjver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud, 

zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.

STUDENTENSERVICECENTRUM
BELANGRIJK VOOR ALLE STUDENTEN!
Begin juni worden er weer inschrijfpakketten 
verstuurd naar de studie-adressen. Hierbij dan 
ook het dringende verzoek om ervoor te zorgen 
dat Bureau Inschrijvingen over uw juiste stu- 
die-adres beschikt. U kunt uw adreswijziging via 
e-mail doorgeven. Het e-mail adres is: 
Buro.lnschrijvingen@sz.unimaas.nl
DENK ERAAN OM UW ID-NUMMER TE VERMEL­
DEN BIJ DE ADRESWIJZIGING!

ALUMNI
Telefoon: 3883539. Fax: 3883538. E-Mail: 

ine.kuppen@sz.unimaas.nl
In het kader van de viering van het lustrum van 
de universiteit vind op zaterdag 9 juni een 
grote reünie van oud studenten plaats. Voor 
meer informatie over het programma van deze 
alumnidag en opgeven voor deelname kijk op: 
www.alumni.unimaas.nl

Informatiebalie Studentenservicecentrum/ 
Information Desk Student Service 
Centre
Telefoon:3883979 (9-16.30 uur)

Fax: 3261875
E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
Internet: http://www.ssc.unimaas.nl

Informatiebalie SSC Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m vrijdag 10-16 uur

Binformation Desk SSC Zwingelput 4
Visiting hours: Monday through Friday
10-16 hrs

Informatiebalie SSC Universiteitssingel 40 
Bezoektijden: maandag t/m vrijdag 10-12 uur 
Binformation Desk SSC Universiteits­

singel 40
Visiting hours: Monday through Friday 

10-12 hrs

Bureau Inschrijvingen
Telefonisch bereikbaar: maandag t/m vrijdag van 
09.00-16.30u. 043-3883979. Adres: Zwingelput 
4. Adreswijzigingen kunnen ook via het E-mail 
adres worden doorgegeven 
(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat
Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag van 
14.00-16.00u. Zwingelput 4.

. Tel.spreekuren: ma t/m do van 13.30-14.00u. tel: 
3883329.
Algemene vragen:
E-mail Stud.Decanaat@sz.unimaas.nl.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsycholo­
gen mw Heiny Eilkes of dhr Alex Buiks, kun 
je een afspraak maken via de Informatiebalie, 
Zwingelput 4, tel.3883354.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Adres: Zwingelput 4, tel. 043-3883518
Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt 
en Loopbaan, Studies in Nederland en Studie 
en Stage in het Buitenland. Kom gerust langs 
tijdens de openingsuren:
Ma. t/m do. van 11.00-16.00u. en vrij, van 
10.00-12.00U.

GRATIS af te halen:
*Voor laatstejaars studenten economie en fiscaal 
recht: NOBILES ECONOMENGIDS;
*Voor laatstejaars studenten geneeskunde en 
gezondheids-wëtenschappen: MEDIVACATURE 
2001;
*Voor laatstejaars en derdejaars studenten: de 
O/N-JAARGIDS 2001;
*Voor laatstejaars:het INTERMEDIAIR JAARBOEK 
2001;
*Voor studenten Economie en Rechten, inge­
schreven voor 15 sept. 1997: CARRIÈRE JAAR­
BOEK 2001.
Deze boeken geven uitvoerige informatie over 
werkgevers en de arbeidsmarkt, solliciteren, ver­
volgstudies etc.
Werder: QOMPAS CARRIÈRESTART: een cd-rom 

met bedrijfspresentaties en tips voor succesvol 
solliciteren.
Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden 

op de UM-website: http://www.ssc.unimaas.nl/ 
. Ga via "Studenten" naar "Studentenservicecen­
trum" en klik op de'Nieuws'-knop bovenaan.

STUDIUM GENERALE
SCHUMANLEZING 2001 :'ON EUROPE'S FUTURE'

Jozias van Aartsen, Minister van Buitenlandse 
Zaken spreekt de zevende Schumanlezing uit. 

Hij gaat in op de gevolgen van de uitbreiding 
van de Europese Unie naar het Oosten. Daar­
naast bespreekt hij de zware beslissingen die de 
Unie te wachten staan betreffende onderwer­
pen als voedsel- en milieuveiligheid, asiel- en 
migratiebeleid, de interne markt en het gemeen­
schappelijke buitenlandbeleid. Het zijn volgens 
Van Aartsen thema's op de beleidsagenda waar­
over de burger in de Europese Unie steeds vaker 
vragen stelt, en waar een Europees antwoord 
moet worden geformuleerd, wil de Unie haar 
geloofwaardigheid bewaren. Dinsdag 15 mei, 
16.00 uur, Grote Collegezaal,Tongersestraat 53. 
Toegang: gratis, geen reserveringen. Meer infor­
matie: http://go.to/studiumgenerale

JUBILEUMFESTIVAL, 25 JAAR UM
De internetsite van het jubileumfestival met het 
complete overzicht van het jubileumfestival is 
nu te zien op: http://www.jubileumfestival.nl
De programmabrochure wordt vanaf 7 mei ver­
spreid over alle UM-locaties en' via de culturele 
kanalen in Maastricht.

In oktober start een nieuw SG-programma 
met lezingen en culturele activiteiten.

WETENSCHAPSWINKEL
Vooreen LITERATUURSTUDIE of een AFSTUDEER- 
ONDERZOEK zijn studenten van alle faculteiten 
welkom bij de Wetenschapswinkel, Zwingelput 
4, Kamer 1.045 t/m 1.048; tel. 043-3883120; 
e-mail: wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl; Inter­
net: www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/ 
index.htm
Verschillende non-profitorganisaties met een 
interessante maatschappelijke vraag kloppen bij 
ons aan. Voor studenten is het een prima gele­
genheid om de theorie in de praktijk te brengen, 
onderzoekservaring op te doen, en het onder­
zoeksverslag. te laten publiceren. Kortom, rede­
nen genoeg om eens op onze website te kijken 
of langs te komen.

HOVO
Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; 
informatie/aanmelding coördinator HOVO-UM, 
tel: 3883550 of secretariaat, tel. 3882682.
*15 mei: 10.30-12.30 uur,werkgroep"Land zonder 
grenzen" prof.dr. A. Knotter en dr. W. Rutten.
*17 mei: 14.00-16.00 uur, college "Moderne infor­
matie- en communicatietechnieken',' mw. prof. L. 
van Zoonen, Zwingelput 4, k.0.007.
*18 mei: 14.00-16.00 uur, college "Voeding en 
Gezondheid'' prof. dr. A. Bast Aula, Tongersestraat 
53.

UM-SPORT
Info over sportprogramma op internet
Wij staan met het sportprogramma op internet­
site: http://www.ssc.unimaas.nl

Uitbreiding fitness vrij trainen
Vanaf dinsdag 6 maart 2001 is er een uitbreiding 
van de fitness vrij trainen op dinsdag en vrijdag 
ochtend vanaf 10.30 uur.

Geen programma
Donderdag 24 mei Hemelvaartsdag en vrijdag 
25 mei (verplichte ADV-dag), Pinkstermaandag 4 
juni is er geen programma UM-sport.

ALMA
- Vrijdag 1 en zaterdag 2 juni zijn er in Luik 
ALMA sportdagen met o.a.golf, klimmen, duiken 
en boogschieten. Voor meer info zie folder of 
bel
Han van Zeijl, tel. 3883135.
- Van zondag 8 t/m zondag 15 juli is er een 
ALMA zomersportkamp met duiken, speleologie, 
boogschieten, inline-skate, surfen, zeilen, roeien, 
kanoën. Voor meer info zie folder of bel Han van 
Zeijl, tel. 3883135.

BAEGEE
AEGEE is an European Student Associa­
tion with locals in more than 200 cities.

Within this network several serious and more 
fun activities are organised for our members all 

over Europe.
AEGEE-Maastricht is an active local in the net­
work. On a local level we organise several activi- j 

ties for our own members like a weekly drink, 
parties, theme-evenings,... Beside our local level 

we send our members to all kind of activities 
organised in the rest of Europe. Intrested in a ‘ 
conference in Helsinki, a party in Barcelone or a j 

general members assembly
in Budapest,...? Come to our weekly drink for 
more information (Tuesday in café Frats, Ton­
gersestraat 29) or visit www.studver.unimaas.nl/1 

aegee.

Alles=Drama Studententoneelvereniging
De voorstellingen gaan gewoon door: DE KONING ! 

STERFT wo 9 mei t/m za 12 mei.
WAT EEN GEKKE MAN... EN ZIJN VROUW DAN ? | 

wo 16 mei t/m za 19 mei, beide om 20:00 uur in 
het Kumulus, Herbenusstraat 89.
BEWEGINGSVOORSTELLING èn DE FYSICI, beide 
wo 6 juni t/m za 9 juni om 20:00 uur in het Oud 

Gouvernement (Rechtenfaculteit), Bou 3.
Kaarten zijn te reserveren via de UITbalie 
043-3505555, Informatie Alles=Drama 
043-3884871, e-mail allesisdrama@hotmail.com, 

homepage www.allesisdrama.com
Laat je ware gezicht zien ...op de borrels van 
Alles=Drama, 3 juli (eindfeest)

B Amnesty International Maastricht Stu- | 
dents
We are a group of students being active 

for Amnesty International. On thursday the 10th 
of May from 14.30 until 16.30 we will write | 

urgent-action-letters in our room, Oude Twee- 
bergerpoort 2 (in the attic)
Information: A_l_M_S_@hotmail.com

CSV Ichthus Maastricht
is een christelijke studentenvereniging hier in 
Maastricht. Wij organiseren allerlei activiteiten 
met zowel diepgang als gezelligheid. Iedereen 
die te weten wil komen wat Ichthus in de prak­
tijk is, is welkom. Alle onze activiteiten staan ook 
open voor niet-leden.
- Ben jij iemand die een mening over de bijbel 
heeft zonder er in gelezen te hebben? CSV 
Ichthus Maastricht organiseert een oriëntatie- 
groep christelijk geloof. Intresse? Bel Marloes 
(043-3251792). Bezoek ook eens onze website 
www.ssc.unimaas.nl/~ichthus 
<http://www.ssc.unimaas.nl/ichthus>. Je kunt 
ook een e-mail sturen naar 
csvichthus@hotmail.com

Integrand
Heb je genoeg van al die gewone bijbaantjes, 
schrijf je dan in bij Integrand. Integrand is een 
landelijke non-profit organisatie die bemiddelt 
tussen bedrijf en student voor betaalde prak­
tijkopdrachten en stages. Opdrachten kunnen 
zowel parttime als fulltime zijn. We bieden 
opdrachten aan in de regio Maastricht maar ook 
bij bedrijven in de rest van het land en bij mul­
tinationals zoals ING, Shell en Arthur Andersen. 
Integrand heeft werkopdrachten voor alle studie­
richtingen Kijk op www.integrand.nl, kom langs 
bij Oude Tweebergenpoort 2 (naast America 
Today) of bel voor meer info (043) 388 33 97.

Maastricht Entrepreneurial Cafe
Op vrijdag 11 mei zijn alle studentondernemers 

en studentondernemers in spe weer van harte 
welkom op de maandelijkse borrel van het ME- 
cafe. Het is de gelegenheid om andere student­
ondernemers en studenten die geïnteresseerd 

zijn in ondernemerschap te ontmoeten.
Cafe de Comedie aan het Onze Lieve Vrouwe 
Plein, vrijdag 11 mei om 21.00 uur 

Info: info@ondernemerscafe.com

MUSST
MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 
616, 6200 MD, Maastricht, 043-3883080, info- 
uren ma-do 12.00-14.00u, Bestuur@MUSST.nl, 

www.musst.nl.
Heb je zin in een week ZEIL- of SURFLES 

met bovendien veel gezelligheid? Ga mee met 
de Lagakari Instructie Week van 23 t/m 29 
april in Friesland. Voor meer informatie: 
lagakari@hotmail.com, of bel Wouter 
043-3618875 of Nanny 06-21567586.

10-05 Promotie drs. A.R. Hoogeveen, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 18-05
10- 05 Promotie dhr. Fanping Meng, 16.00 uur, Aula MBB 4-6 18-05
11 -05 Promotie drs. M.A.R.C. Daemen, 12.00 uur, Aula MBB 4-6 18-05
11- 05 Promotie mrs. E. Murrey, 14.00 uur, Aula MBB 4-6 18-05
11 -05 Promotie dhr. LH. Ehlers, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
16- 05 Onderwijsmiddag OC Geneeskunde: Portfolio's: leren geactiveerd...?! Over

het gebruik van portfolio's in het nieuwe curriculum geneeskunde. 13.30 23-05
tot 17.00 uur, Akenzaal UNS 40, verdere info: http://www.fdg.unimaas.nl/ 30-05 
onderwijs 31-05

17- 5 Symposium Eurregio Maas/Rijn; "Leven en werken in een grensgebied: 31-05

economie, maatschappij, cultuur. Organisatie: Stichting Historisch Centrum 02-06
Limburg. Locatie: Aula MBB. Nadere informatie volgt

Promotie drs. E.l.Villamor Zambrano, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
Promotie dhr. MJ. Gommers, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
Promotie mevr.drs.GJ. Leusink, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
Symposium Sexuologie:"Over denken, fantasie en lust" Kasteel Rijckholt. In 
lichtingen: Henny van Slijpe, secretariaat Medische Psychologie azM: ma 
en do, tel: 3875698, e-mail hvs@smps.azm.nl
Promotie drs.J.A.van Suijlekom, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
Promotie dhr.J.O. Andeoti, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
Promotie mw.drs.A.M.H.P. Boreas, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
Promotie drs. G. de Jong, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
Opening Festivalweek in kader van het 25 jarig bestaan van de Universiteit 
Maastricht.

07-06/ 6th Annual Workshop on Economics with Heterogeneous Interacting
09-06 Agents. Organised by MERIT and the International Institute of Infonomics

(III). Location: FdEWB, Tongersestraat 53. More information available at 
http://meritbbs.unimaas.nl/WEHIA

21- 06 Inauguratie prof.dr. J.W. Cohen Tervaert, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
22- 06 Inauguratie prof.dr. R. de Wilde, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
28- 06 Inauguratie prof.dr.ir. C.P.M. van Hoesel. 16.30 uur, Aula MBB 4-6
29- 06 Inauguratie prof.dr. B. Mochtar, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
07-09 Inauguratie prof.dr. M. Durieux, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
28-09 Inauguratie prof.dr. K.Westerterp, 16.30 uur, Aula MBB 4-6
26-10 Inauguratie prod.dr. H. Schneider, 1 '6.30 uur, Aula MBB 4-6
02-11 Afscheidscollege prof.dr. J.Troost, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

mailto:Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
Unimaas.nl
mailto:j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:ingrid.regout@isis.unimaas.nl
mailto:c.devisser@isis.unimaas.nl
http://www.oead.ac.at
http://www.si.se
http://www.onassis.gr
mailto:secr_provum@hotmail.com
http://www.unimaas.nl/provum
http://www.academictransfer.nl/um
mailto:Buro.lnschrijvingen@sz.unimaas.nl
mailto:ine.kuppen@sz.unimaas.nl
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
http://www.ssc.unimaas.nl
mailto:Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL
mailto:Stud.Decanaat@sz.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/
http://go.to/studiumgenerale
http://www.jubileumfestival.nl
mailto:wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/
http://www.ssc.unimaas.nl
http://www.studver.unimaas.nl/1
mailto:allesisdrama@hotmail.com
http://www.allesisdrama.com
mailto:A_l_M_S_@hotmail.com
http://www.ssc.unimaas.nl/%7Eichthus
http://www.ssc.unimaas.nl/ichthus
mailto:csvichthus@hotmail.com
http://www.integrand.nl
mailto:info@ondernemerscafe.com
mailto:Bestuur@MUSST.nl
http://www.musst.nl
mailto:lagakari@hotmail.com
mailto:hvs@smps.azm.nl
http://meritbbs.unimaas.nl/WEHIA
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Tafelstraat 13
Op 17 mei de Aunty Toos Irish Evening, with 

an Irish meal and music. Welkom, wel opgave 
vooraf.
Maandag 14 mei begint'de context, de ander en 
ik', een serie over mensen en hun familiebanden, 

ma 14 19.45 de context, de ander en ik
di 15 18.00 koor/19.30 assertief zijn/19.45 foto­

graferen, leren kijken.
Wo 16 pleinvergadering/20.00 intuïtief tekenen 
do 17 18.00 tafelen/19.30 TAnte Toos.
Pastores: Roel Bosch (prot.) en Lien Willems (r.k.) 
Spreekuur op afspraak.
Secretaresse/gastvrouw:Thecla van Marrelo,assi­

stent Marjolein Kuijper.
Tafelstraat 13,6211 JD Maastricht,tel. 3215651 
Tafelstraatl 3@SZ.unimaas.nl 
http:// fly.to/tafelstraat 13

STUDENT ALGEMEEN
Vacature bij het LHUMP
Het Landelijk Hogeschool en Universitair Milieu 
Platform heeft een vacature voor een bestuurs­
lid voor één, twee of drie dagen per week. 
Het LHUMP is de landelijke platformorganisatie 

voor studentenmilieugroepen op universiteiten 
en hogescholen (UMP's en HMP's). Als landelijke 
organisatie bevorderen we de communicatie 
tussen deze lokale groepen en ondersteunen 
We ze bij de verbetering van milieuzorg op hun 
eigen onderwijsinstellingen. Daarnaast streven 
we naar de integratie van duurzame ontwikke­
ling in het hoger onderwijs. We doen dit door 

middel van projecten. We bieden een goede 
Werkervaring bij een enthousiaste organisatie en 
flexibele werktijden. Naast reiskostenvergoeding 
kun je aanspraak maken op een vrijwilligersver- 

goeding of eventueel een bestuursbeurs.
Wij verwachten van jou: affiniteit met milieu; 

1 jaar studie achter de rug; goede communica­
tieve vaardigheden; enige computerervaring.
Informatie en reacties op korte termijn: Jelle van 
Leeuwen, LHUMP, Postbus 1407,3500 BK Utrecht. 
030-2536278 of 06-15440354, 
Vacatures@LHUMP.nl.
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Voor kopij: R.Vos, Fac. Bur,TS 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677, 

e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrijdag 12.00 uur.

KENNISTECHNOLOGIE
Openingstijden Onderwijsbare kamer 0.001: 
Maandag, dinsdag, donderdag van 10.30 - 11.00 
uur geopend

Voor roosterwijzigingen raadpleeg de informa­

tieborden in de hal TS 6 of
op de website http://www.fdaw.unimaas.nl

CULTUUR -
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Voor kopij: Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 

e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrijdag 

17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in 
de hal bij de uitgiftebalie of de website 

van Bureau Onderwijs: 
http://www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/ 
index.htm Zo mis je geen informatie over 
roosterwijzigingen, inschrijfprocedures, 
deadlines, etc. en VIND JE DE ACTUELE STAND 
VAN ZAKEN BETREFFENDE JE RESULTATEN.

Tracévoorlichting
2e jaars studenten opgelet !! De tracévoorlich­

ting vindt plaats op woensdag 23 mei a.s. van 
12.00-15.00 uur in de Spiegelzaal.Het programma 
en de einddoctoraalbrochure ontvang je maan­
dag 21 mei a.s. in je postvakje. Vanaf woensdag 
23 mei kun je via deze site je tracé-keuze ken­
baar maken.

Gezocht: doctoraalstudenten voor projecton­
derwijs
Het Sociaal Historisch Centrum zoekt doctoraal­
studenten die samen willen werken aan een 
'oral history' project in de Euregio rond Maas­

tricht. Het doel van dit project, dat plaatsvindt in 
samenwerking met Duitse en Belgische partners, 
•s het verzamelen en interpreteren van verhalen 
over de levensloop van ouderen (met name vrou­
wen) in de Euregio. Het is de bedoeling de bio­
grafische gegevens te interpreteren in de con­
text van nationale en regionale cultuur- en gene- 
ratieverschillen. Het project moet inzicht bieden 
in de verschillende manieren waarop mensen 
betekenis geven aan hun levenservaringen. De 

verzameling van het materiaal zal voornamelijk 
gebeuren door middel van (groeps-) interviews. 
Het eindresultaat van het project zal bestaan 

uit een seminar en een boek en eventueel een 

film over het project. Het is de bedoeling dat 
dit project in september 2001 van start gaat. 
Studenten die geïnteresseerd zijn in deelname 
aan dit project kunnen contact opnemen met 
Anique Hommels, coördinator projectonderwijs, 
tel. 043-3882539, email: 
a.hommels@tss.unimaas.nl.

Computerlandschap FdCW:
Het computerlandschap FdCW is geopend van 
maandag t/m vrijdag van 09.30 - 18.00 uur. 
Zaterdag en zondag dicht.
In de avonduren en de weekends kan men 
gebruik maken van de pe's op het studieland­
schap op de tweede verdieping (Ruimte 2.013), 
(het best na inschrijving ter plekke).
Openingstijden: ma t/m do van 8.30-22.00, vrij 
van 8.30-21.00, za van 10.00-17.00 en zo van 
12.00-17.00 uur.

CWSv.ORAKEL
De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend 
op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag. 
Telefoon-nr.: 043-3883335
E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. 
Je kunt ons vinden op http://www.Unimaas.nl/ 
-orakel.

ECONOMISCH E J 
FwETENSCHAPPEN
■ EN
[BEDRIJFSKUNDE

Judith Buddenberg, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, 

voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Inschrijving Postdoctorale Opleiding tot 
Registeraccountant
Voor het cohort dat van start gaat per septem­
ber 2001 kunt u zich nu aanmelden. De aanmel­
dingstermijn sluit op 30 juni a.s.U hoeft nog niet 
afgestudeerd te zijn en ook het hebben van een 
werkgever is geen noodzakelijke voorwaarde. 
Eventuele deficiënties (mits beperkt) kunnen tij­
dens het programma worden weggewerkt. Bel 
of mail voor meer informatie of voor het aan­
meldingsformulier; Sabine Galama:043-38837809 
(s.galama@bërfin'.unimaas;nl), of''kom langs op 
kamer 2028,TS 53

Announcement of the IRO
Pre-departure meeting students inform 
students. Drink in Ad Fundum: 16th May, 

19.00 - 22.00 hrs for all selected exchange stu­
dents 2001/2002. More info: check the invitation 
(unimaas account)

International Internship Office for IB 
and IM
The International Internship Office for 

IB and IM is offering the following internship 
possibilities:
- The Dutch Embassy in Vienna is looking for a 
trainee to fulfil an internship of 3 (september - 
october - november 2001) to 6 months, based 
on (a.o) the following tasks: Analyse the eco­
nomic and trade development in Austria and 
report the Energy and environment policy in 
Austria.
- The Dutch Embassy in Paramaribo is looking 
forward to receive reactions from economics 
students (with maybe political based subjects). 
Period: 3 to 4 months. Clearly write down your 
motivation and the subject of research you would 
require.
- The Auslandshandelskammer in Säo Paulo 
(AHK-SP) is offering several internship positions 
for at least 6 months. With 800 companies, all 
in one German industrial park, Säo Paulo is the 
worlds greatest German industrial city. More 
information on: .http://www.ahkbrasil.com
- Biognostic AG (Berlin - Germany) is a start-up 
company in the field of (immuno) diagnostics. 
They develop new biochemical-based tools for 
medical purposes that can be used bedside 
(point-of-care) by non-laboratory personnel. Bio­
gnostic AG is offering 2 internship positions 
for students that speak and write German and 
English well.

- Carter and Carter is an English consultancy 
office that only operates within the automobile 
industry. Carter and Carter have offices world­
wide The company is looking for students that 
are willing to combine their internship with wri­
ting their final thesis.
- J.B. Cumberland Group, Inc. in New York has 
an opening for a competent, well-organised 
and upbeat student at their lively PR and mar­
keting group. Check out their website: http// 

 start: Prefera­
bly in September 2001.
www.jbcumberlandgroup.com.To

- MultiVisual GmbH, in Nürnberg - Germany is a 
start-up company and is established as an appli­
cation service provider in a webbased automati­

sation of marketing processes. The company is 
looking for a motivated 4th year student who is 
willing to combine his/hers internship with wri­
ting his/hers final thesis.To start: immediately!
More information about the company can be 
found on their website: 
http://www.multivisual.de

More information about these internships 
available at our office!
Open Office Hours International Internship Office 
for IB and IM (roomno. 0.066):
Ms. N. Weerts: Monday 14:00 - 15:00 hours and 
Thursday 10.15-11.15 hours
Ms. P. van Gelder: Tuesday 10.15 -11.15 hours 
and Thursday 14:00- 15:00 hours

B
ALMA/IMEP

Students who wish to register for cour­
ses at the RWTH Aachen, the Université 

de Liège and/or the Limburgs Universitair Cen­
trum Diepenbeek, have to take into account 
that a fixus has been installed. This means that 
each semester maximum 15 students can go 
to each of the partner universities. Students will 
be admitted on a first come first serve basis. 
The fixus does not include Socrates-exchanges 
organised by the International Relations Office.

EFM-verenigingen activiteiten
Alfa (tel: 3883934):
Maandag 14 mei, Studie Keuze Informatie Dag 
(SKID)
Woensdag 23 mei,Traject Keuze Dag (TKD) 
8-18 mei, workshops gerelateerd aan het vak 
Organisatie blok 2.4
Argyris (tel: 3883685):
Wednesday May 16th, Event Management Con­
gress
Imperator (tel: 3883788):
30-04 tot 19-05, Landelijke Internet Management 
Game
MMA (tel: 3883779):
Thursday May 17th,the Small Business Day; ope­
ning lecture in the Aula, visits to small & medium 
sized businesses in the region including lunch, 
and drink afterwards in the Kruithuis
Tuesday June 26th- Wednesday July 4th, study­
trip to Stockholm, Sweden. This years theme is 
"M-commerce & Marketing.The trip is an official 
skillstraining.

GENEESKUNDE
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 

5, kamernr. 5002a, DOT 10, tel.81448, voor vrijdag 12.00 uur, 

e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Voortgangstoets FdG
De eerstvolgende Voortgangstoets voor studen­
ten van de FdG wordt afgenomen op woensdag 
16 mei 2001 van 9.00 tot 13.00 u. in Budget- 
hotel/Tenniscentrum Dousberg, Dousbergweg 4. 
De zaal is open vanaf 8.30 u.
Studenten worden geacht bekend te zijn met 
het reglement van orde bij Kennistoetsen en 
zijn tijdens toetsafnames gehouden de aanwij­
zingen van de surveillanten op te volgen.
Iedere student dient om uiterlijk 8.50 u. in de 
zaal aanwezig te zijn, waarna deze wordt geslo­
ten. De student die niet tijdig aanwezig is of 
geen geldig legitimatiebewijs kan overleggen is 
niet gerechtigd deel te nemen aan een toets en 
wordt derhalve niet toegelaten in de zaal.
Een deelnemerslijst ligt twee weken voor toets­
afname ter inzage bij de Informatiebalie FdG, 
controleer uw gegevens en geef correcties zo 
snel mogelijk door.

De optisch leesbare antwoordformulieren mogen 
uitsluitend met een HB-potlood (= zacht) inge­
vuld worden; denk eraan een potlood en gum 
mee te nemen!
Er worden tijdens toetsafnames geen consump­
ties verkocht.
Antwoordsleutel en literatuurreferentie zijn na 
toetsafname vanaf 16.00 uur beschikbaar op 
internetpagina http://www.educ.uni-
maas.nl/fdgtoetsen/.
Tevens ligt er een papieren versie op de brieven­
bus van de Informatiebalie Bureau Onderwijs.
Studentcommentaren uiterlijk de dinsdagmid­
dag volgend op de toets om 16.30 uur, in 
de brievenbus van de Informatiebalie Bureau 
Onderwijs deponeren. Commentaren worden 
alleen geaccepteerd als deze op diskette worden 
aangeleverd. De toetsresultaten zijn uiterlijk 
binnen 20 werkdagen na toetsafname beschik­
baar.

Diploma-uitreiking:
Op woensdag 16 mei 2001 vindt de volgende 
diploma-uitreiking FdG plaats: 
Basisartsgetuigschriften - aanvang: 16.00 uur 
Locatie: Feestzaal/Salon - Bouillonstraat 3 te 
Maastricht.
Alle kandidaten hebben een persoonlijke uitno­
diging ontvangen

Stage Overstijgend Onderwijs
Donderdag 17 mei 2001 worden weer 8 bij­
eenkomsten van het Stage Overstijgend Onder­
wijs georganiseerd voor jaar 4/5. Alle studenten 
hebben bericht ontvangen in welke groep ze 
ingedeeld zijn en in welke ruimten de bijeen­
komsten plaatsvinden. Op de dag zelf treft u de 
ruimte-indeling ook nog aan op de mededelin­
genborden.
Groep: ruimte's morgens ruimte 's middags

De bijeenkomsten zijn van 9.00-12.00 uur en van 
13.00-16.00 uur. Zorg dat je op tijd bent!

1 4.140Auns50 1.35IA uns 50
2 1.351 A uns 50 0.731 uns 40
3. 4.053A dot 10 5.031 A dot 10
4 5.031Adot10 3.342A uns 50
5 3.342A uns 50 5.01 AZM
6 5.01 AZM 3.142A uns 50
7 3.142A uns 50 0.124 deb 1
8 0.124 deb 1 4.140Auns 50

Oncology Seminar (GROW)
Speaker: Brad Wouters (Radiotherapy, 
UM/azM). Title: The role of hypoxia on 

gene expression and its exploitation for therapy. 
Date May 31,2001. Place: Conference Room Dept. 
Pathology (5th level), University Hospital Maas­
tricht. Time 17.00 hr. Info: Prof.dr. F. Ramaekers, 
tel.+31-43-3881351.

Student-assistenten Anatomie/Embryologie
De capaciteitsgroep Anatomie/Embryologie 
roept aankomende derdejaars studenten Genees­
kunde, met onderwijs en onderzoek belangstel­
ling voor anatomie en embryologie, op te sol­
liciteren naar een student-assistentschap (een 
halve dag per week). Dit assistentschap geldt 
voor de periode van 01-09-2001 tot 01-09-2002. 
Inlichtingen te verkrijgen bij F. Thors, tel 043 - 
3881189. Sollicitaties tot uiterlijk 15 mei a.s. rich­
ten aan de voorzitter capaciteitsgroep Anatomie/ 
Embryologie, Uns50.

Naamswijziging Sectie Vrouwenstudies (FdG) 
Vanaf heden zal de Sectie Vrouwenstudies 
Geneeskunde ( FdG dus) heten: Genderstudies 
Geneeskunde/Vrouwen en Gezondheid.
Met deze naamswijziging wille we benadrukken 
dat niet enkel vrouwen worden bestudeerd, maar 
gender in het algemeen, en dan in relatie tot 

ziekte en gezondheid.

GEZONDHEIDS-!
WETENSCHAPPEN

Voor kopij: LHagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS40,tel. 

3881851, voor woensdag 12.00 uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan­
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur 
en 13.00 - 14.00 uur. Blokboeken, literatuurklap- 
pers, M&S boeken zijn verkrijgbaar bij de Copy­
shop op de UNS40.

Inschrijving voor herkansingen
Studenten moeten zich inschrijven voor een her­
kansing. Deze inschrijving dient minimaal twee 
weken voor de datum van de herkansing binnen 
te zijn. Op basis van deze gegevens bepaalt de 
blokcoordinator op welke manier de herkansing 
wordt aangeboden en kan Bureau Onderwijs 
de geschikte ruimte regelen.Te late aanmelding 
kan er toe leiden dat een student uitgesloten 
wordt van deelname aan de herkansing.

Spreekuur Bureau Internationale betrekkin­
gen
Openingstijden iedere dinsdag en donderdag 
van 10.00-11.00 en van 15.00-16.00 uur..

Enthousiaste mentoren voor de Facultaire 
introductie GW
De organisatie van de facultaire introductie GW 
is op zoek naar enthousiaste mentoren die een 
groep nieuwe studenten wegwijs willen maken 
binnen-de faculteit en het studentenleven van 
Maastricht. De introductie zal plaatsvinden op 
maandag 20 augustus (dag voor de INKOM). 
Deze dag zal bestaan uit een volledig dag­
programma op de faculteit en 's avonds een 
feest. Je kunt je inschrijven als mentor via 
de website van Bureau Onderwijs (http:// 
www.facburfdgw.unimaas.nl/Onderwijs). Inschrij­
ven als koppel is ook mogelijk. Alleen wanneer 
je dat doet kunnen wij je garanderen dat je 
allebei bij dezelfde groep ingedeeld wordt. De 
inschrijving sluit op 9 mei. Uiteraard staat er een 
vergoeding tegenover jouw bijdrage.

Gezocht: nieuwe studentvoorlichters
De FdGW organiseert door het jaar heen diverse 
voorlichtingsactiviteiten zoals open dagen, stu­
dievoorlichting op middelbare scholen en het 
bijwonen van grote studiebeurzen. De faculteit 

kan deze activiteiten niet uitvoeren zonder de 
hulp van een groep enthousiaste studenten. 
Deze studenten zijn verenigd in het Promoteam. 
(Bij voorkeur) eerste en tweedejaars GW-stu- 
denten (ook van de voltijd verkorte opleiding) 
kunnen lid worden van dit promoteam. Na het 
volgen van een training (begin september a.s.) 
kun je meewerken aan de bovengenoemde acti­
viteiten. Er staan goede vergoedingen tegen­
over. Geïnteresseerden kunnen contact opne­
men met de facultaire voorlichter, dhr. Perry Heij- 
mann,te bereiken via telefoonnummer 3881455, 
e-mail: voorlichting-gw@facburfdgw.unimaas.nl 
of kamer 2.548 UNS40 (gang Bureau Onderwijs 
FdGW).

Scriptiestudent gezocht!
Met spoed gezocht: scriptiestudent die onmid­
dellijk kan/wil beginnen met het afstudeeronder­
zoek. Het onderzoek gaat over angst bij kinde­
ren (4 tot 6 jaar). Je moet dus wel goed met peu­
ters en kleuters kunnen opschieten. Interesse: 
bel met Dr. Peter Muris, Vakgroep Medische Kli-, 
nische en Experimentele Psychologie, telefoon 
043-3881264.

PSYCHOLOGIE
Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, 

tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Diploma-uitreiking
De eerstvolgende uitreiking van doctoraal diplo­
ma's vindt plaats op vrijdag 11 mei 2001. Er zijn 2 
sessies gepland: 13.30-15.30 en 16.00-18.00 in de 
Maastrichtzaal (Uns40-0.647). Aansluitend borrel. 
Iedereen is welkom.

Spreekuur examencommissie
Dit zal vanaf donderdag 3 mei a.s. plaatsvinden 
in k. 4.744. Elke dinsdag tussen 13.00 -13.30 uur 
en donderdag tussen 13.00 -13.30.

Vacante stageplaatsen
Bij de stagecoördinator (Wijnand Raaijmakers, k 
4.777A;tel 3881880) zijn een aantal stagemoge­
lijkheden bekend die op korte termijn ingevuld 
kunnen worden.
- Sociale cognitie bij veroudering en dementie. 

Afstudeerrichting Biologische Psychologie. Het 
betreft een vervolgonderzoek naar Theory-of- 

Mind bij ouderen. Op korte termijn kan gestart 

worden met een onderzoek bij gezonde 65+-ers 
en eerstejaars studenten.

- Stages in de sociale psychologie. Afstudeerrich­
ting Cognitieve Psychologie. Momenteel zijn er 
twee onderzoeksprojecten die begin september/ 
oktober 2001 van start gaan. Het eerste project 
onderzoekt de motivationele en cognitieve pro­
cessen die aan de basis liggen van de "self­
serving bias" (i.e„ dat mensen zich meer positief 
evalueren dan anderen op allerlei dimensies) 
en of dit beïnvloed wordt door de mate van 
empathie die mensen voor elkaar hebben.
Het tweede project gaat na hoe "vertrouwen" op 
een sociaal psychologische manier kan ingevuld 
worden en welke gedragsmatige gevolgen dit 
heeft (bvb. samenwerking of niet). Beide pro­
jecten maken gebruik van een experimentele 
aanpak in het gedragslaboratorium.
Info bij dr. David De Cremer, e-mail: 
d.decremer@psychology.unimaas.nl, Tel: 388 
4009.
- Geheugen en emotie. Afstudeerrichting Cog­
nitieve Psychologie, Biologische Psychologie of 
Psychopathologie.
Het gaat om twee onderwerpen /Gemotiveerd 
vergeten: de rol van inhibitie in het geheugen'en 
'Cue specificiteit en autobiografisch geheugen'. 
Het eerste onderwerp sluit aan bij de recente 
Nature publicatie waar geconcludeerd werd dat 
verdringing toch bestaat.Voor het tweede onder­
zoek is het noodzakelijk eerst een literatuurstu­
die te doen in de vorm van een jaarwerkstuk. 
Nader info: dr. Ineke Wessel, Experimentele Psy­
chologie, tel 3881941.
- Studievaardigheden bij de studiehuisleerling. 
Bezit de studiehuisleerling andere vaardigheden 
dan de traditionele leerling? Afstudeervariant 
Onderwijspsychologie. Info: dr. Peter Bouhuys en 
dr. Marleen Gulikers, EGAL, Dr. Tanslaan 10, tel. 
3881114 of 3881137.

Herzien overzicht herkansingen
Jaar 1
Herk. Wetens.Th, di 21-08-01, 16:00-18:00 uur, 
uns40-0647
Herk. StatIB, wo 22-08-01, 11:00-13:00 uur, 
uns50-0402

Herk. 1.7, do 23-08-01, 13.30-15.30 uur , 
uns40-0647

Jaar 2
Herk. 2.7, di 21-08-01, 13.30-15.30 uur, 
uns40-0647
Herk. Stat 2B, wo 22-08-01, 13:30-15:30 uur, 
uns50-0402

imaas.nl/1
nail.com
mailto:3@SZ.unimaas.nl
mailto:Vacatures@LHUMP.nl
mailto:Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
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SHURGARD
LEADING LIGHT IN SELF-STORAGE

Professional packing, indispensable for durable storage.
boxes, bubble wrap, etc. 
Of course these packing 
materials are also available if 
you are in no need of storage. 
To extend our service, we 
offer free use of a trailer for 
our storage customers.

Good packing protects your 
belongings and assures that 
you find them after your stay 
at Shurgard in the same 
condition. In our store, you 
will find a variety of packing 
materials such as professional

The Store Manager will give you 
professional advice about your 
personal storage in the Shurgard 
Center.

We offer the cheapest solution 
for your storage need. Our facility 
is easily accessible, heated and 
ventilated if neccesary, you could 
even rent a unit for a week!

PROFESSIONAL ADVICE

TAILOR MADE 
STORAGE SOLUTIONS

0800-6064
Industrieterrein Wyckerpoort-Zuid St. Gerardusweg 50

MAASTRICHT
monday - friday: 09.00 - 18.00 uur / Saturday: 09.00 - 16.30 uur

E-MAIL: maastricht@shurgard.nl OR VISIT US ON INTERNET: www.shurgard.nl

Jaar 3
Herk. 3.7.1, wo 22-08-01, 08.30-10.30 uur, 
debl-0122
Herk. 3.7.2, wo 22-08-01, 08.30-10.30 uur , 
debl-0122
Herk. 3.7.3, wo 22-08-01, 08.30-10.30 uur , 
debl-0122
Herk. 3.7.4 , wo 22-08-01, 08.30-10.30 uur , 
debl-0122
Herk. Comp.Vrd 3, do 23-08-01, 11.00-13.00 uur, 
uns40-0647

Openingstijden Bureau Onderwijs
Bureau Onderwijs is wekelijks geopend op de 
volgende tijden: Maandag t/m donderdag van 
10.00 - 11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag 
van 10.00 - 11.00 u.

RECHTS-
I GELEERDHEID

Voor kopij: Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lencu- 

lenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun 
je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm

Openingstijden onderwijsbalie
maandag-, woensdag- en vrijdagochtend van 
09.00-12.00 uur
dinsdag- en donderdagmiddag van 13.30-16.30 
uur
maandagavond van 20.00-21.00 uur (voor 
deeltijdstudenten)

Uitreiking doctoraalgetuigschriften
Vrijdag 18 mei 2001 vindt er een uitreiking 
van doctoraalgetuigschriften Fiscaal recht,Neder­
lands recht en European Law School plaats in 
de St. Janskerk. Verdere informatie: zie de info­
borden BO/FdR.

Voorlichting specialisaties Fiscaal Recht
In het derde en vierdejaar van de studie Fiscaal 
Recht bestaat de mogelijkheid te kiezen voor 
een specialisatierichting. Door het invullen van 
de beschikbare keuzeruimte volgens een vast­
gesteld traject kan een aantekening op de bul

worden verkregen. Op woensdag 23 mei zal voor I 

doctoraalstudenten van 13 tot 14 uur een voor­
lichtingsbijeenkomst worden georganiseerd in 
de Statenzaal. De specialisaties Pensioenen en 
Beleggen, Internationaal en Europees belasting­
recht en Fiscale Advocatuur worden nader toe- [ 
gelicht, evenals het keuzeblok Belastingheffing 
Lagere Overheden. Daarnaast bestaat gelegen­
heid tot het stellen van vragen

Colleges blok Vermogensrecht
In het kader van het blok Vermogensrecht (2.4) 
vinden wederom hoorcolleges plaats. Deze zijn 
gewijd aan de rechtsgeschiedenis en aan het I 

procesrecht. Bijwonen van die colleges is essen­
tieel voor een juist begrip van de stof die in blok 
2.4 aan de orde komt.
De colleges rechtsgeschiedenis worden gege- 1 
ven door Prof, mr C.H. van Rhee en mw. mr. T. I 
van der Meer en vinden plaats op dinsdag 15, I 
22 en 29 mei en op 5 en 12 juni, steeds van I 

11.00 tot 13.00.
De colleges procesrecht worden gegeven door j 

Prof. mr. H.A. Groen en vinden plaats op vrijdag 
11 mei en 1, 8 en 15 juni van 11.00 tot 12.00.
Alle colleges worden gegeven in de grote col- | 

legezaal aan deTongerseweg.

Bureau stages
Onze wekelijkse nieuwsbrief staat op internet: 
www.rechten.unimaas.nl/burstage
De stages Nederlands recht, Fiscaal recht en Euro­
pean Law School worden door het bureau stages 
gecoördineerd.
Alle stages die studiepunten moeten opleveren, 1 

dienen tevoren bij de stagecoördinator te worden 
aangevraagd en/ of aangemeld. Het bureau 
bevindt zich in Bouillonstraat 3, kamer 0.223 en 
0.224. Aan de straatkant bevindt zich de "etalage" I 

van Bureau Stages, met belangrijke informatie S 
over stage-aanbod.
Het bureau beschikt over een groot aantal J 
stage-adressen. Hieronder staat alleen het laat-1 

ste aanbod en nieuws:
Informatie bij Viviënne Hautvast:
(aanwezig: maandag, dinsdag en donderdag van •! 

9.00-14.00 uur)
*Koenen en Co, accountants, belastingadviseurs J 
en automatiseringsadviseurs, verspreid over 7 I 

vestigingen in Limburg heeft stageplaatsen.

Wormatif 
(aanwezic 

biddag e 
*Advocat< 
heeft pla 

Weht.
*Advocat( 

Organisee 
Doorne I 
doorne.cc 
*Ambassc 

aire:euro| 
*Commis: 

stegeplaa

Surin 
recht, stre 
ten.

Universiteit Maastricht Centraal Stembureau

Ga stemmen via internet 13 Cast your vote via internet
Van 12 tot en met 18 mei kunt u uw stem uitbrengen 
voor de medezeggenschapsorganen van de universiteit: 
de Universiteitsraad, de faculteitsraden en een aantal 
dienstraden.
Dit jaar gebeurt dat voor het eerst elektronisch: U ontvangt 
op 11 mei a.s. een e-mail-bericht met uw stemrechten en 
informatie, hoe u uw stem kunt uitbrengen.
De website van het Centraal Stembureau
(www.bureau.unimaas.nl/stembureau) bevat een overzicht 
van de raden en geledingen (WP, OBP en studenten), van 
de lijsten en de kandidaten.
Indien u problemen ondervindt bij het inloggen op het ver­
kiezingsprogramma, kunt u uw netwerkbeheerder om hulp 
vragen. Voor de overige problemen kunt u zich wenden tot 
het Centraal Stembureau. Per e-mail: Verkiezingen@griffie- 
ur.unimaas.nl. Per telefoon: op werkdagen is tussen 9.00 
en 17.00 uur de Verkiezingshulplijn 043 - 3883999v intern 
83999, voor u beschikbaar.

From 12 May until 18 May, you may cast your vote for 
the participation bodies of the University: the University 
Council, the faculty councils and a number of department 
councils.
This year for the first time these elections are held electro­
nically: You will receive an e-mail message with your 
voting rights and information, how to cast your vote.
The website of the Central Polling Committee 
(www.bureau.unimaas.nl/stembureau) contains an overview 
of the councils and sections (staff I students) and of the 
lists and eligeable candidates.
If you have problems accessing the election programme, 
you can ask your local network manager for help. For any 
other problem, you can contact the Central Polling Com­
mittee. Via e-mail: Verkiezingen@griffie-ur.unimaas.nl. By 
telephone: Monday to Friday, between 9.00 and 17.00 h, 
the Verkieziaffthulplijn (elections help line) is available 
under 043—^83999, inside the UM &S999.

mailto:maastricht@shurgard.nl
http://www.shurgard.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.bureau.unimaas.nl/stembureau
mailto:Verkiezingen@griffie-ur.unimaas.nl
http://www.bureau.unimaas.nl/stembureau
mailto:Verkiezingen@griffie-ur.unimaas.nl
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M E D E DE L I N W 
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^formatie bij Ellen de Krom:
(aanwezig maandag-, dinsdag- en donderdag­

middag en woensdag: zie spreekuur)
*Advocatenkantoor Nolst Trenité te Rotterdam 
heeft plaats voor student-stagiaires uit Maas­

tricht.
*Advocatenkantoor Van Doorne Amsterdam 

Organiseert van 22 tot 25 september de Van 
Doorne Business Class. Informatie: www.van- 
rioorne.com

Ambassade Oost-Europa zoekt student-stagi- 

a*re: europees recht, milieurecht. Start z.s.m.
Commissie Mensenrechten te Den Haag heeft 

stageplaats voor student.
'n Suriname zijn stagemogelijkheden: civiel- 

mcht, strafrecht, bestuursrecht en mensenrech­
ten.

Spreekuren Bureau Stages:
-Maandag 10-12 uur voor de stages Nederlands 
recht in Limburg en alle stages Fiscaal recht, 
stagecoördinator Viviënne Hautvast.
Woensdag 10-11 uur voor de stages Nederlands 
recht buiten Limburg en alle stages ELS. Stage­
coördinator Ellen de Krom.
Voor een afspraak buiten het spreekuur: bellen 
met Margot de Boer, secretariaat tel: 3883076. 
-arbeidsbemiddeling voor afstuderende juristen, 
door het facultaire bureau "Meesterwerk" 
Spreekuur woensdagmiddag van 15.00-16.00 
uur, op kamer 0.215. Ellen de Krom. Informatie- 
en inschrijfformulieren zijn ook verkrijgbaar bij 
het secretariaat: Margot de Boer, medewerker 
bureau Meesterwerk, kamer 0.224.
zie ook www.MeesterWerk-UM.nl

MAASTRICHT
Studenten-nieuws 

dinsdag en donderdag 
19.00-19.30

107.5 FM ether______93.Z FM kabel

MOJO CONCERTS PRESENTEERT

1 JULI - TERREIN UNIVERSITEIT TWENTE - ENSCHEDE

STING
special guests ILSE DELANGE, ELLEN TEN DAMME en VENICE

21 JUNI - AHOY’ - ROTTERDAM - UITVERKOCHT 
24 JULI - AHOY’ - ROTTERDAM

NEIL YOUNG
& CRAZY HORSE

Kaartverkoop via de grotere postkantoren, 
0900-300.1250 (99 ct.p.m.) en de bekende voorverkoopadressen.

www.mojo.nl

SCH RI FTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VERMELDING VAN VACA­
TURENUMMER OP BRIEF EN ENVELOP BINNEN 10 DAGEN RICH­
TEN AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE BETREFFENDE FACUL­
TEIT OF HET BETREFFENDE SERVICECENTRUM OF BUREAU 
(POSTBUS 616,6200 MD MAASTRICHT). DE VACATURES STAAN 
OPEN VOOR HERPLAATSINGSKANDIDATEN EN VOOR INTERNE 
KANDIDATEN(= MEDEWERKERS EN UITKERINGSGERECHTIG­
DEN VAN DE UM). BIJ GEBLEKEN GESCHIKTHEID HEBBEN HER­
PLAATSINGSKANDIDATEN DE VOORKEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE EN LIFT-VACATURES KUNT U 
IN WINNEN VIA INTERNET (DE HOMEPAGE VAN HET LOOPBAAN- 
CENTRUM VOOR MEDEWERKERS): HTTP:// 
WWW.UNIMAAS.NL/UM/MEDEWERKERS/ OF BIJ HET LOOP- 
BAANCENTRUM VOOR MEDEWERKERS, TST. 82684/83179.

FDCW

SECRETARESSE FACULTEITSBUREAU (M/V), 16 UUR PER WEEK 
Taken: Bij het Faculteitsbureau van de Faculteit 
der Cultuurwetenschappen bestaat per 1 juni 
een vacature voor een secretaresse. De werk­
zaamheden worden verricht voor de decaan, 
secretaris en faculteitsbestuur en bestaan o.a. 
uit agendabeheer, postbehandeling, archiveren, 
notuleren, lay-out van stukken verzorgen. Het 
betreft een uitbreiding van het bestaande secre­
tariaat van 1 fte naar 1,4 fte.
Functie-eisen: MBO-niveau, administratief. Erva­
ring met Word en Excel. Goed onderlegd zijn in 
administratieve en organisatorische procedures. 
Accuraat en zelfstandig kunnen werken. Stress­
bestendig en flexibel. Kunnen werken in team­
verband. Goede communicatieve vaardigheden. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 1 jaar met uitzicht op. een 
vast dienstverband. Uw maximum bruto maand­

salaris bedraagt fl. 4.447,- conform salarisschaal 
6, bij een fulltime dienstverband.
Informatie: Bij B. van Wersch, secretaris/directeur, 
tel.: 043-3883488. Sollicitaties kunnen ook via 
het volgende e-mailadres aangeleverd worden: 
PZFdCWvacatures@facburfdcw.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2001.140

FDEWB

DOCENT (M/V), 20 UUR PER WEEK
Taken: De vakgroep Algemene Economie van de 
FdEWB heeft voor een periode van 2 jaar meer­
dere vacatures voor docenten; omvang aanstel­
ling in overleg, maar minimaal 0,5 fte. Verlenging 
van de aanstelling behoort tot de mogelijkhe­
den.Taken: verzorging van onderwijs in de Alge-

mene Economie (onderwijsgroepen, enige coör­

dinatie en het nakijken van toetsen) 
Functie-eisen: In bezit van een doctoraaldiploma 
Algemene Economie, IES, of een vergelijkbare 
opleiding, waarbij een goede cijferlijst een must 
is. Interesse voor het Maastrichtse onderwijssy­
steem. In staat om Engelstalige groepen te tuto- 
reren. Gewenste opleidingsrichting: economie. 
Gewenst opleidingsniveau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 24 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt fl. 7.128,- conform 
salarisschaal 10.
Informatie: Bij C. Kool of S. Beenen, tel.: 
043-3883818/83635. Sollicitaties kunnen ook via 
het volgende e-mailadres aangeleverd worden: 
PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2001.136

FDEWB

STUDENTADVISEUR FACULTEITSBESTUUR (M/V), 8 UUR PER 
WEEK
Taken: Deelnemen aan vergaderingen van het 
faculteitsbestuur, het zitting nemen in een aantal 
bestuurlijke organen binnen de faculteit, bijvoor­
beeld de bibliotheekcommissie en het coördine­
ren van het Studentenberaad.
Functie-eisen: In het bezit van propedeusedi­
ploma, goede communicatieve vaardigheden, 
enthousiasme en betrokkenheid. Bekendheid 
met het facultaire bestuursproces en bestuur­
lijke ervaring strekt tot aanbeveling.
Gewenste opleidingsrichting:economie.Gewenst 
opleidingsniveau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden. Uw salaris 
bedraagt op fulltime basis fl. 3.391,- als 2e jaars 
student, fl. 3.628,- als 3e jaars student en fl. 3.959,- 
als 4e jaars student, conform SA salaris CAO 
Nederlandse Universiteiten.
Informatie: Bij Jaco Vaneman, tel.: 043-3265374. 
Sollicitaties kunnen ook via het volgende e-mail­
adres aangeleverd worden: 
PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2001.143

jaar en loopt op tot fl. 4.077,- bruto per maand 
in het vierde jaar, conform het AlO-salaris.
Informatie: Bij A. Scherpbier, tel.: 043-3881815; 
Diana Dolmans, tel.: 043-3881107. Sollicitaties 
kunnen ook via het volgende e-mailadres aan­
geleverd worden:
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.141

Schuttelaar & Partners
Adviesbureau voor Maatschappelijke Communicatie BV

Schuttelaar & Partners, 

adviesbureau voor maat­

schappelijke 

communicatie, is een 

jonge, sterk groeiende 

onderneming. Ruim 30 

medewerkers werken in 

drie expertisevelden: 

voeding en levensmidde­

len; milieu, landbouw en 

biotechnologie; zorg en 

welzijn. Het bureau ken­

merkt zich doordat 

wordt gewerkt in project­

teams met verschillende 

specialisten. Schuttelaar 

& Partners adviseert het 

bedrijfsleven, de overheid 

en maatschappelijke 

organisaties.

Zoekt een

COMMUNICATIEADVISEUR VOEDING
EN LEVENSMIDDELEN

(twee functies: senioradviseur én adviseur)
(minimaal 32 uur per week)

Tot de werkzaamheden van de adviesgroep Voeding en levensmiddelen behoren het opstellen van 
effectieve communicatiestrategieën en het ondersteunen van een kansrijk productontwikkelings- 
beleid. Onze aandacht gaat uit naar zorgvuldige communicatie met opinieleiders en intermediairs, 
naar effectieve persvoorlichting en heldere consumenteninformatie. We zoeken twee ervaren 
voedingskundigen, levensmiddelentechnologen of gezondheidskundigen met vlotte pen.

Werkzaamheden:
Adviseren op strategisch en operationeel niveau
Geven van technologisch en voedingskundig onderbouwde adviezen
Opstellen en uitvoeren van communicatieplannen
Maken van risico- en omgevingsanalyses
Ontwikkelen van teksten voor professionals en consumenten

Functie vereisten
Heeft gedegen kennis van voeding en / of levensmiddelentechnologie op academisch niveau 
Heeft aantoonbare kennis en ervaring met professionele communicatie
Is bij voorkeur vertrouwd met de levensmiddelenwetgeving
Formuleert helder en gestructureerd
Is in staat analytisch inzicht te vertalen in professionele adviezen
Kan zelfstandig en in teamverband werken; draagt accountverantwoordelijkheid (senior)
Voelt zich thuis in een commerciële omgeving waarin dienstverlening voorop staat
Heeft minimaal 3 tot 5 (senior) jaar werkervaring

Schuttelaar & Partners biedt afwisselend en uitdagend werk binnen een dynamisch bedrijf.
Met veel ruimte voor eigen initiatief. Informatie over Schuttelaar & Partners of de vacature wordt 
verstrekt door mevrouw A. Bosch, telefoon 070 - 3 I8 44 44.

Sollicitatiebrieven, c.v. en bij voorkeur een zelf geschreven, korte publicatie of brochure dienen 
voor 2I mei 2001 te worden gestuurd aan Schuttelaar & Partners, t.a.v. mevrouw A. Bosch, 
Koninginnegracht 44, 2514 AD DEN HAAG. Mailen kan natuurlijk ook: info@schuttelaar.nl. 
Meer informatie over het bureau vindt u op www.schuttelaar.nl.

FDG
PERSONEELSASSISTENT (M/V), 20 UUR PER WEEK
Taken: Bij de afdeling Personele Zaken van de 

Faculteit der Geneeskunde is met ingang van 15 
juni 2001 een vacature voor een parttime perso- 
neelsassistent. Werkzaamheden op het gebied 
van personeelsbeheer, voorbereiding van wer­
ving & selectie, registratie van personeelsgege­
vens in het Pl-systeem. U verschaft informatie 
aan medewerkers en leidinggevenden over per­
sonele regelingen. Secretariële werkzaamheden 
ten behoeve van de personeelsconsulent.
Functie-eisen: Wij zoeken een enthousiaste col­
lega met een afgeronde MBO-opleiding, bij voor­
keur op het gebied van Personeel & Arbeid.
Klant- en Servicegerichte houding, dus goede 
communicatieve vaardigheden. Accuratesse en 
stressbestendigheid. Kennis van Word, Excel en 
Internet. Kennis van personeelsinformatiesyste­
men is een pre. Gewenste opleidingsrichtingen: 
administratief, algemeen vormend, personeels­
werk. Gewenst opleidingsniveau: MBO.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt fl. 4.904,- conform 
salarisschaal 07.
Informatie: Bij Afdeling PZ FdG,tel.:043-3882205. 
Sollicitaties kunnen ook via het volgende 
e-mailadres aangeleverd worden: 
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2001.137

FDG

AIO ONDERZOEK VAN ONDERWIJS (M/V), 40 UUR PER WEEK
Taken: Aandachtsgebied Onderzoek van Onder­
wijs. In het onderzoek ligt de nadruk op het 
evalueren van de vormgeving van een aantal 
onderdelen van het nieuwe curriculum. Het doel 
is na te gaan of de veranderingen de gewenste 
effecten hebben op het leren van de student. U 
maakt gebruik van kwalitatieve en kwantitatieve 
onderzoekstechnieken. Uw onderzoek dient te 
resulteren in een proefschrift.
Functie-eisen: U heeft de opleiding onderwijs­
kunde of onderwijspsychologie afgerond of stu­

deert op korte termijn af. U heeft belangstelling 
voor onderwijs en ambitie voor onderzoek. U bent 
in staat zelfstandig en in teamverband te werken 
en beschikt over goede schriftelijke en monde­
linge uitdrukkingsvaardigheden.Gewenste oplei­
dingsrichting: onderwijs. Gewenst opleidingsni­
veau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 

voor de periode van 48 maanden. Uw salaris 
bedraagt fl. 3.055,- bruto per maand in het eerste

FDGW

AIO HEALTH (M/V), 40 UUR PER WEEK
Taken: Binnen de divisie Autonomie en Participa­
tie van instituut HEALTH, binnen de capaciteits­
groep GVO wordt i.s.m. het Integraal Kanker Cen­
trum Limburg een onderzoek uitgevoerd naar 
de effectiviteit van een multidisciplinair revali- 
datieprogramma voor kankerpatiënten Dit pro­
gramma 'Herstel en Balans' bestaat uit een com­
binatie van fysieke training een een psychosoci­
ale interventie. Belangrijke effectmaten zijn de 
indicatoren voor de kwaliteit van leven, fysiek en 
sociaal functioneren.
Functie-eisen: U bent afgestudeerd in de 
Gezondheidswetenschappen of Sociale Weten­
schappen. U zet het evaluatieonderzoek op en 
voert dit uit. U maakt een protocol van het reha- 
bilitatieprogramma. U heeft ervaring in kwalita­
tieve en kwantitatieve analyse van resultaten. 
U rapporteert in de vorm van Engelstalige publi­
caties en proefschrift.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 48 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt fl. 4.362,- conform 
het AlO-salaris.
Informatie: Bij prof. dr. B. van den Borne, tel.: 
043-3882414. Informatie over het onderzoeksin­
stituut HEALTH: http://www.health.unimaas.nl.
Vacaturenummer: AT2001.142

FDR

FREE-LANCE STUDENT-VOORLICHTERS (M/V)
Taken: Bij de Faculteit der Rechtsgeleerdheid geef 
je voorlichting over de rechtenstudie aan aanko­
mende studenten op scholen/onderwijsbeurzen 
en tijdens open dagen. Voorafgaand aan de 
werkzaamheden krijg je een training in 
presentatievaardigheden.

Functie-eisen: Enthousiaste tweede- of oude­

rejaars rechtenstudent; goede communicatieve 
vaardigheden; interesse in facultaire aangelegen­
heden; twee jaar beschikbaar.
Arbeidsvoorwaarden: Freelance, voor de peri­
ode van 24 maanden. Per voorlichtingsactiviteit 
wordt een vergoeding betaald.
Informatie: Bij Belinda van Riesen, tel.: 
043-3883259.
Vacaturenummer: AT2001.138

FDR

ONDERWIJSKUNDIGE (M/V), 40 UUR PER WEEK
Taken: Binnen de Faculteit der Rechtsgeleerd­
heid is de capaciteitsgroep Onderwijsinnovatie 
& IT verantwoordelijk voor de kwaliteitszorg en 
het onderwijsbeleid van de faculteit. Voor de uit­
voering hiervan wordt gezocht naar een onder­
wijskundige die als universitair docent onder­

steuning biedt aan staff development (docen­
tentrainingen), studievoortganganalyse en pro- 

. gramma-evaluatie. U geeft onderwijs en voert 
toepassingsgericht onderzoek uit op het gebied 
van de genoemde taken.
Functie-eisen: U hebt de studie Onderwijskunde 
afgerond en u hebt interesse in het domein der 
Rechtsgeleerdheid. Tevens verwachten wij van 
u ervaring met of kennis van nieuwe onderwijs­
vormen of probleemgestuurd onderwijs (PGO) 
en uitstekende communicatieve vaardigheden. 
Ervaring in het trainen van docenten strekt tot 
aanbeveling.
Arbeidsvoorwaarden: Vooralsnog tijdelijk 
dienstverband voor de periode van 24 maan­

den. Uw salaris bedraagt minimaal fl. 4.348,- en 
maximaal fl. 9.150,- bruto per maand (salaris­
schaal 10-12).
Informatie: Bij prof. dr. F. Dochy, tel.: 
043-3883066.
Vacaturenummer: AT2001.139

LIFT-vacatures:

101563 Beleidsmedewerker, Gemeente Heerlen, 
36 uur, max. schaal 11.
101565 Projectingenieur, Provincie Limburg, 
2.0fte, schaal 12.
101566 Medewerker Rationeel Technisch Beheer 
(Specialist Groenvoorzieningen), 1.0 fte, schaal 
10.
101567 SeniorVergunningverlener, Provincie Lim­
burg, 1.0 fte, schaal 14.

http://www.van-rioorne.com
http://www.MeesterWerk-UM.nl
http://www.mojo.nl
http://WWW.UNIMAAS.NL/UM/MEDEWERKERS/
mailto:PZFdCWvacatures@facburfdcw.unimaas.nl
mailto:PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl
mailto:PZFdEWvacatures@facburfdew.unimaas.nl
mailto:PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl
mailto:info@schuttelaar.nl
http://www.schuttelaar.nl
mailto:PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl
http://www.health.unimaas.nl
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LOOKING FOR A ROOM??? Lunch & drinks 
included! Only 15 Guilders on MAY 16 EVENT 
MANAGEMENT CONGRESS WWW.ARGYRIS.NL 
Be there!

MED. STUDENTEN vanaf 4e jaars voor Ach- 
terwachtwerkzaamheden - weekenddiensten 
ƒ16,96 p/u + reiskosten. DOKTERSPOST 
040-2977297 Ine de Waal

Vind jij ook dat een buitenlandstage meer 
waardering verdient? STEM DAN OP ANGÈLE 
KERCKHOFFS, LIJST JOVD www.jovd.nl/ 
maastricht 

••»♦•BESTUREN IS OOK EEN SPORT!! Ga een 
jaar in het bestuur van Sportraad de MUSST. 
Infoborrel 23/5 20.00 Zwput K 0.22 of bel 
3883080 bestuur@musst.nl

STUDENTEN-VERHUIZINGENÜ! HEY-
OKA-TRANSPORT verzorgt jullie kamerverhui- 
zing voor maar ƒ60,- (28 euro) excl. brandstof 
in/om M'tricht.Tel. 06-54-68-89-56

TEMPO-TEAM is op zoek naar VERPLEEGHUL­
PEN voor verschillende instellingen in Maas­
tricht en omgeving voor nu en in zomerva­
kantie. Bel Esther: 3516192

WAT EEN GEKKE MAN... EN ZIJN VROUW 
DAN? Voorstelling door ALLES=DRAMA wo 
16 t/m za 19 mei 20.00 uur in KUMULUS, 
Herbenusstr. 89. Reserveren: 043-3505555

VOTE LIBERAL, VOTE JOVD! www.jovd.nl/ 
maastricht

PILS + DROPSHOT ƒ5,- di 15-05 in de META- 
MORFOOS

PAS GEBLOKKEERD? DUS NOG STEEDS NIET
GELEERD! BEL SJAAK: 043-3500350

Voor alle borrels & feesten! Huur de SAURUS 
kroeg! Bel Jasper: 06-21406388

TICKETS FOR PINKPOP ƒ15? EVENT MANAGE­
MENT CONGRESS MAY 16TH! www.argyris.nl

ODD MISSDAAD presents ** ** Misdaad- 
party Part II ♦* 15 mei in C'est la Vie **

Gebruikte DAMES-/HERENFIETSEN va ƒ65,- 
pst. 046-4495362 Molenveldweg 22, Susteren

Vind jij ook dat instanties binnen de UM vaker 
en langer open moeten zijn? STEM DAN OP 
DE JOVD!

BUBU-Studenten BudgetBus. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel. 
043-3256162

Want something big & hairy between your 
legs? Kom paardrijden! Info: 
srvmleschevaliers@hotmail.com

WIN A PARACHUTE-JUMP!!! EVENT MANAGE­
MENT CONGRESS. Come to the Argyris-stand 
atTS53 or WWW.ARGYRIS.NL

CAFÉ DE MORIAAN ZOEKT PER DIRECT LEUKE 

SPONTANE DAMES VOOR TERRASWERK - 
GOEDE VERDIENSTEN. BEL DIRECT: 
043-3211177

ROOD!!! Swingkelder Lenculenstr. 22 mei 
Happy-Hour 22.00-23.00 Puskin Red Wodka 
Mix ƒ2,50 Entrée ƒ5,00 Aegee-Maastricht

We are looking for students for a parttime job 
at MERCEDES for German, Spanish, French 
and Italian market. Please contact us at tel. nr. 
043-3562081

Voor alle borrels & feesten! Huur de SAURUS 
kroeg! Bel Jasper: 06-21406388

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde.

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster copiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur 

ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Bij Café FALSTAFF denk je aan SFEER, GROOT 
TERRAS en VEEL BIER, anders ben je er nog 
nooit geweest! Kom eens langs bij de FAL­
STAFF en ontdek het zelf!

MAGIC TUESDAY NIGHT AT THE META- 
MORFOOS: 15-05 BEER + DROPSHOT ƒ5,- 
22-05 VODKA-RED BULL ƒ3,- 29-05 SCHRÖB- 
BELER ƒ3,- 05-06 CARLSBERG BOTTLES ƒ3,- 
Be there!!

STUDENTEN! Op vertoon van PAS 10% KOR­
TING +1 0% ZEGELS op bestelling bij AL CAPO­
NES PIZZA'S vtv doorgeven svp 08000222282 
ofwww.alcapones.nl Emmapln 18

DAGJE UIT, IETS TE VIEREN = GENIETEN BIJ 
HET WIJN- EN SPIJSLOKAAL KLINKERS. Menu's, 
à la carte, salades, wijnproeverij en/of lunch 
op maat. Rechtstr 12 3255633

Geloof jij in regels? Mooi wij ook niet! Bel 
Marloes 3252792 Geref. Kerk Vr.

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDERDAG OM 12.00 UUR 

OOK OP INTERNET: 
www.observant.unimaas.nl

MEDEWERKERS VOOR DE BEDIENING 
gevraagd! EETCAFÉ DE LANTEERN. Melden 

aan de bar!

SPAAR SELECT MTRICHT zkt studenten voor 
callcenter. 2 avonden p.w. ƒ15,-/ƒ20,- p.u.lnfo: 
043-3512527

KAMERS TE HUUR in centrum e.o. Wekelijks 
nieuw aanbod! STUDENT&KAMER 3215913 of 
www.maaslandbeheer.nl

DISCO AHOY VALKENBURG vraagt MEDEWER­
KERS (M/V) voor de weekends en/of seizoen. 
Tel. 043-6015323 na 12.00 uur

ROOD!!! Swingkelder Lenculenstr. 22 mei 
Happy-Hour 22.00-23.00 Puskin Red Wodka 
Mix ƒ2,50 Entrée ƒ5,00 Aegee-Maastricht

DE KONING STERFT voorstelling door 
ALLES=DRAMA t/m za 12 mei 20:00 uur 
in KUMULUS, Herbenusstr 89. Reserveren: 
043-3505555

JOIN THE BOARD OF EFM Imperator. Still 
needed, Take Off Commissioner, HRM, and 
activities. For more info contact Peggy at 
0628578123

www.galaplicht.nl

We are looking for students for a parttime 
job at MERCEDES for German, Belgian, Italian 
and English market. Please contact us at 
043-3562081

www.disputencup.nl

Een internationaal vrijwilligersproject in 
Nederland begeleiden? Schrijf je nu in voor 
de training. Meer info? www.siw.nl of 
030-2317721

KOOPJES: 3pers KOEPELTENTEN 2kg ƒ75 RUG­
ZAKKEN 65ltr ƒ150 SLAAPZAKKEN (mummie) 
1,4kg ƒ45 BEDJES 0,8kg ƒ50 SLAAPZAK 0,6kg 
ƒ130 Bel na 19u: 077-3519642

ALLES=DRAMA speelt weer!

Ndl-isch lernen? 3251913 

♦•♦••BESTUREN IS OOK EEN SPORT!! Ga een 
jaar in het bestuur van Sportraad de MUSST. 
Infoborrel 23/5 20.00 Zwput K 0.22 of bel 
3883080 bestuur@musst.nl

VRIENDIN KWIJT? BEL SJAAK! 043-3500350

Café FALSTAFF, gewoon hét café! TOT ZIENS!!!

PILS + DROPSHOT ƒ5,- di 15-05 in de META- 
MORFOOS

VOTE LIBERAL, VOTE JOVD! www.jovd.nl/ 
maastricht

STENNIS-FYRFAD-FEEST16 mei Platte Zaol Wk 
op Fac!

T.K. FIETSEN techn. in orde ƒ65 tot ƒ100 
043-3618352

Wees jezelf, er zijn al zoveel anderen! MSN! 
msn.ontheweb.nl

GOINGTO DANCE VALLEY??? EVENT MANAGE­
MENT CONGRESS MAY 16TH www.afgyris.nl 

** ODD MISSDAAD presents " ** Misdaad­
party Part II ** 15 mei in C'est la Vie **

Studentencafé DE UNI, ook voor feesten en 
afstudeerborrels. Voor meer info,, bel Rutger: 
3218414

ROOD!!! Swingkelder Lenculenstr. 22 mei 
Happy-Hour 22.00-23.00 Puskin Red Wodka 
Mix ƒ2,50 Entrée ƒ5,00 Aegee-Maastricht

Vind jij ook dat alle inschrijvingen online 
plaats moeten kunnen vinden? STEM DAN 
OP DE JOVD.www.jovd.nl/maastricht

Welkom in de kerk! Diensten om 10.00 en 
17.00 in de Terra Nigraschool a/d Bemeler- 
grubbe (Scharn). Gereformeerde KerkVrijg.

Sociëteit In Den Olifant voor al uw afstu­
deerborrels en feesten. Brusselsestraat 142a. 
Bel Lodewijk voor info: 
06-19216297

043-3252656 of

AT the meta­
dropshot ƒ5,-

MAGIC TUESDAY NIGHT
MORFOOS: 15-05 BEER +
22-05 VODKA-RED BULL ƒ3,- 29-05 SCHRÖB- 
BELER ƒ3,- 05-06 CARLSBERG BOTTLES ƒ3,- 
Be there!

Boek drukken? We know how!
datawyse
II* 1 boek- en grafische producties 

( uitgeverij universitaire pers maastricht

Durf na te denken! Kom naar MSN.
MSN_Maastricht@hotmail.com

** Misdaadparty Part II ** Black Russian ƒ2,50 
15 mei in Café C'est la Vie

Studentencafé De Uni, open iedere woe.don, 
vrij. Pils ƒ1,75, mix ƒ3,50. Donderdags: RAD 
VAN VENIJN

Kijk op www.maaslandbeheer.nl voor ons 
actuele aanbod van KAMERS en APPARTE­
MENTEN (ook gemeubileerd)

TH. med. juni - med. aug. STUDIO (gern. + tel, 
tv, video) centr.-M. ƒ575,- p.m.Tel. 3251913 of 
3506316

Vind jij ook dat een stage op gelijke basis 
gewaardeerd dient te worden? STEM DAN 
OP ANGÈLE KERCKHOFFS www.jovd.nl/ 
maastricht

TEMPO-TEAM vraagt studenten voor verschil­
lende werkzaamheden in de HORECA en 
de CATERING. Voor meer info: bel Esther of 
Daniëlla:043-3516182

EVENT MANAGEMENT CONGRESS Jan Smeets 
(PINKPOP), Harry Been (EUR02000), Mario 
Kadiks (R'DAM MARATHON), Richard Limb 
(MILLENNIUM PARTY LONDON) argyris.nl

Boekhandel
DE TRIBUNE
Kapoenstraat 8-
6211 KW Maastricht
Telefoon (043) 3251978

TIWT

TEGEN

in Bee 

‘Requi

e-mail: info@datawyse.nl www.promotiewijzer.nl
becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100, fax (043) 3545109

Over

PLAKA GRIEKS 
RESTAURANT

O.L. VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L. Vrouwekerk

SPECIAAL STUDENTEN­
MENU VOOR f23,-

St. Bernardustr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56

Tftaevt dem wet èefaediïeievé

BRASSERIE BRITANNIQUE en AUX PAYS-BAS 
zoeken MEDEWERKERS BUFFET-BEDIENING. 
Info: 043-3218691 of 06-22540375

DE KONING STERFT voorstelling door 
ALLES=DRAMA t/m za 12 mei 20:00 uur 
in KUMULUS, Herbenusstr 89. Reserveren: 
043-3505555

ROOD!!! Swingkelder Lenculenstr. 22 mei 
Happy-Hour 22.00-23.00 Puskin Red Wodka 
Mix ƒ2,50 Entrée ƒ5,00 Aegee-Maastricht

Op vertoon van 
je OY-kaart ’n luxe 

3-gangen keuzemenu 
voor fl. 29,50

Komt u1 
Ik wel. G 

seum vs 
dragerij. 

Pand d< 
9emeen 
Tätige 
Het is ( 

volgestc 
oudeint 
Kunnen 

een stre 
grootou 
een levs 
derlinge 

Ten er 
Tet eer

Vlaar

Th
Ezelmarkt 15 Maastricht 

Tel 043 - 321 21 20

Een afg

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

BOVAG

Ha twei 

bertje ■ 

de wilg

stud e ni

Wilde.

de Vlan

De Mae

Wilden

erkende
rijschool

Ed Godding
Zeer hoog aantal
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

slo e g e r

eerste

I 'Nurre ;

“The PRIMARY 
School Joppenhof1 

in Maastricht

has two director openings 
(International and Dutch 

Departments)
For information about the 

functions, the selection 
procedure, 

and the school contact:
Mr. Jean Theuns (Local Board), 

tel. 043-356 9999 or 
GSM 06-53235755 

or by e-mail:
Jean.Theuns @ mribv.com

Vl/e zijl 

9aan s| 
Tiet gre 
Weidse 
We zijr 
de dikk 

dJsclov 
door et 

hadrukl 
Tiet we 
Tiet zo 
te berei 
Als voc

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT13

Pane e Tulipani: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

The drie: dag. 19.30

Memento: dag. 20.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1

102 Dalmatiërs: za, zo en wo 14.30

Miss Congeniality: dag. 18.00 en (beh. ma) 21.00 

15 Minutes: dag. 18.00 en 21.00; za, zo en wo 

ook 14.30

The Mexican: dag. 18.00 en 21.00; za, zo en wo

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
102 Dalmatiërs: za,zo en wo 14.30

De Kleine Vampier: za, zo en wo 14.30

Ratjetoe in Parijs: zo 14.30

Traffic: dag. (beh. di) 21.15

The Gift: dag. (beh. di) 21.15

The Mexican: dag. (beh. ma en di) 14.15; dag. 

19.00 en 21.45

Men of Honor: dag. 19.00 en 21.45; do en vr ook 

14.30

Dungeons and Dragons: dag. 19.00; do, vr, za en 

wo ook 14.30

Speelweek: 10 t/m 16 mei

Sous le Sable: dag. 21.00

Together: dag.21.30

In the Mood for Love: 22.00

ook 14.30

Sneak Preview: ma 21.00

Miss Congeniality: dag. 19.00; do en vr ook 

14.30

Save the Last Dance: dag. (beh. ma en di) 14.15; 

dag. 18.45 en 21.30

IS Minutes: dag. (beh. ma en di) 14.15; dag. 18.45

en 21.30

Minerva Sneak: di 21.15

http://WWW.ARGYRIS.NL
http://www.jovd.nl/
mailto:bestuur@musst.nl
http://www.jovd.nl/
http://www.argyris.nl
mailto:srvmleschevaliers@hotmail.com
http://WWW.ARGYRIS.NL
ofwww.alcapones.nl
http://www.observant.unimaas.nl
http://www.maaslandbeheer.nl
http://www.galaplicht.nl
http://www.disputencup.nl
http://www.siw.nl
mailto:bestuur@musst.nl
http://www.jovd.nl/
msn.ontheweb.nl
http://www.afgyris.nl
JOVD.www.jovd.nl/maastricht
mailto:MSN_Maastricht@hotmail.com
http://www.maaslandbeheer.nl
http://www.jovd.nl/
argyris.nl
mailto:info@datawyse.nl
http://www.promotiewijzer.nl
http://www.edgodding.nl
mribv.com
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Over stijlkamers, klokken en moderne grafiek

Het Land van Valkenburg
! Komt u wel eens in een streekmuseum?

Ik wel. Gewoonlijk heeft een streekmu- 
! seum veel weg van een eersteklas uit­

dragerij. Het is gevestigd in een oud 
Pand dat door het subsidiebeleid van 
gemeente of provincie vaak in een 
batige staat van onderhoud verkeert. 
Het is op een onoverzichtelijke wijze 
v°lgestouwd met legaten, bruiklenen en 

I °ude inventarissen. Alles wat typisch zou 
I kunnen zijn voor de geschiedenis van 
I een streek, wat je aan het huis van je 

Ij grootouders doet denken en wat met 
een levenslange toewijding door zon-

I derlingen aan trivia is verzameld, kan 
Hen er vinden. Er zijn ook verschillen 
Het een uitdragerij. Er staat geen echte 

rommel, er hangen kaartjes bij, je mag 
er niet aan zitten en, veruit het grootste 
voordeel, je kunt er niks van kopen. Het 
bezoek aan een streekmuseum leidt niet 
tot onbezonnen aankopen die van je 
eigen huis een uitdragerij maken.
Alle streekmusea lijken op elkaar, juist 
omdat ze het streekeigene willen pre­
senteren. Waarom gaat een mens er dan 
heen? Omdat het regent op een vakan­
tiedag, omdat je je wilt verdiepen in 
een vreemde of verre omgeving, omdat 
je niet altijd in de zon kunt zitten. Men 
bezoekt streekmusea alleen als men ver 
van huis is. Ik heb ooit lang in Den 
Haag gewoond. Ik heb geen idee hoe 
de stijlkamers en geologische restanten 

er in Voorburg, Rijswijk en Loosduinen 
uit zien. Wel zou ik u uren kunnen ver­
velen met bijzonderheden over afgele­
gen binnen- en buitenlanden. Daarom 
wil ik u een nieuwe ontdekking uit de 
doeken doen. In Valkenburg staat een 
prima streekmuseum.
Afgelopen zondagmiddag was ik in 
hartje Valkenburg. Als gewoonlijk kon 
je er over de hoofden lopen. De ter­
rassen zaten bomvol. Overal werd er 
druk gehandeld in de smaakvolle sou­
venirs waar het stadje zo beroemd om 
is. Midden in deze drukte staat het oude 
gemeentehuis. Zodra men de monu­
mentale ingang is gepasseerd, komt de 
bezoeker terecht in de stilte van de 

schutterijzaal, de portrettengalerij, de 
apotheek uit de 19e eeuw, katholieke 
devotionalia,fossielen en oude gebruiks­
voorwerpen. In zijn soort is het een 
mooie verzameling die goed van infor­
matie is voorzien. Maar het museum 
biedt meer. De plaatselijke zonderling 
in Valkenburg is de klokkenmaker Jean 
Wilmar, die zijn gehele leven heeft 
gewijd aan het bedenken en uitvoeren 
van de wonderlijkste constructies op het 
gebied van de klok. Zijn werkstukken 
zijn bepaald niet bedoeld om op de 
European Fine Arts Fair (TEFAF) in het 
MECC verhandeld te worden. Techni­
sche hoogstandjes zijn zijn klokken met 
bewegende engelen en informatie over 

de waterstanden. De klokkenkamer is 
van een bemoedigende waanzin. 
Belangrijker nog is dat aan het museum 
een grote en lichte zaal is toegevoegd 
voor hedendaagse beeldende kunst. In 
deze periode hangt er grafiek van plaat­
selijke en minder plaatselijke kunste­
naars. Alleen al die kunst is een bezoek 
waard. De grafiek kun je overigens wel 
kopen en het zijn bepaald geen onbe­
raden aankopen.

Hans Philipsen

Streekmuseum Land van Valkenburg, Gro- 
testraat Centrum 31 Valkenburg, dinsdag 
t/m zondag 10.00- 17.00 uur.

I Vlaams tenttheater
? I

’ The Wurst of Wurre Wurre
Butohdans van Frans Custers

Het Fundament
i Een afgestudeerde archeoloog die 

ia twee dagen graven zijn krab-

I hertje -een tandenborstel- al aan 

de wilgen hing. En een gesjeesde 

student die niet te veel vastigheid 

Wilde. Zo'n 25 jaar geleden kwamen 

de Vlamingen Tom Roos en Philippe 

De Maertelaere elkaar tegen. Ze 

Wilden allebei wat met theater en 

sloegen de handen in elkaar. De 

eerste stap naar wat het duo Wurre 

Wurre zou worde-n; was gezet.

I "We zijn eerst de 'rode neuzen clowns' 
9aan spelen. Traditionele circusclowns

I biet grote schoenen, felle stemmen en 
! Weidse gebaren. Alles heel overdreven.

We zijn nu nog steeds clowns, maar 
I de dikke verfstreken waarmee de cir­

cusclown werkt, hebben we vervangen 
door een stijl die veel soberder is. Niet 
Dadrukkelijk, eerder abstract, absurd en 
biet weinig tekst. Wurre Wurre probeert 
Het zo weinig mogelijk zo veel mogelijk 
te bereiken."

I Als voorbeeld noemt Roos de sketch

met de schoenendoos op het hoofd. 
"Wat gebeurt er als ik met een doos op 
mijn hoofd ga rondlopen? Dat was ons 
uitgangspunt.Wij zijn gaan lopen, expe­
rimenteren. Uiteindelijk kwamen we bij 
twee oude mannetjes uit die voorzich­
tig, wankel en vooral broos door het 
leven gaan. Zoekend naar evenwicht. 
De bijbehorende dialoog is een absurd 
gesprekje tussen de oudjes geworden." 
Wurre Wurre mijdt het echte theater. 
"Die gebouwen zijn te sacraal. In een 
tent, met het dunne doek waardoor je 
alles kunt horen of in een open schuur, 
zit je dichter bij de straat, bij het leven 
van alledag." ...........................  _
Vorig jaar tijdens het culturele festival 
Oerol in Terschelling huurden de twee 
zo'n schuur en voerden daar tien dagen 
lang The Wurst of Wurre Wurre op; de 
één uur durende show die tijdens de 
feestweek te zien is. Het is een verzame­
ling, zo verzekert Roos, van het beste 
dat hij en zijn maat de afgelopen jaren 
op de planken hebben gezet. (RJ)

Wurre Wurre op 4, 5 en 6 juni om 19.30 
uur en om 21.00 uur in de Cuatro-tent. 
Entree 12,50, studenten 7,50

Frans Custers (foto Studium Generale)

In Beeldentuin DEPS aan de Wijnweg 2 in Ingber Gulpen exposeert de afgestudeerde cultuurwetenschapper en kunstenaar Marjan Melkert. De zeven kleuren zeefdrukken 
'Requiem voor het Mergelland: Slenaken'en haar schilderijen en grafieken zijn nog tot en met zondag 17 juni te zien. Meer informatie 043-4503538 (foto Philip Driessen)

Pantomime, mime, tango, buikdans, 
ballet, clownerie, acrobatiek, jongleren, 
foolstheater. Het is maar een greep uit 
het repertoire dat theaterman Frans Cus­
ters in huis heeft.Tijdens het jubileum- 
festival van de Universiteit Maastricht 
zal hij op donderdagavond drie keer 
Het Fundament spelen; een experimen­
tele dansvoorstelling waarin een man 
die de littekens van zijn leven met zich 
meedraagt,zijn verhaal vertelt. Dansend, 
zonder ook maar één woord te zeggen. 
"Het is geen klassiek ballet. Verre van. 
Wat ik doe heeft alles te maken met de 
Japanse Butohdans. Een dansvorm die 
na de Tweede Wereldoorlog ontstond 
als protest tegen de Japanse discipline. 
Het is een archaïsche dans die vanuit het 
diepste binnenste komt. Die het don­
kere binnenste naar bovenhaalt. Het is 
vaak een zwaarmoedige, heftige dans." 
Custers verschijnt begin juni bijna naakt 
op het toneel. Hij is kaalgeschoren, wit 
geschminkt en staat op stelten. "De 
bewegingen zijn heel klein, verkrampt, 
afgemeten en afgepast. Ik laat bijvoor­
beeld in mijn gedachten een koude 
waterdruppel over mijn rug glijden. Ik 
voel dat dus echt op dat moment. Zo'n 
minimale beweging zegt veel meer dan 
een expressieve paniekaanval. Laatje te 
veel zien, dan kunnen mensen het ver­
haal niet in zich opnemen. Dan weten 
ze niet waar ze naar moeten kijken." 
Wil het publiek echt kunnen genieten,, 
dan moet het aan één voorwaarde vol­
doen: "Ik vertel mijn verhaal -wat was 
bepalend voor me, waar gaat het om in 
het leven- met al mijn emoties en mijn 
frustraties. Dat is alleen interessant als je 
zelf ook open bent. Als je echt durft te 
kijken." (RJ)

Donderdag 7 juni om 21.30,22.30 en 23.30 
uur op het podium van het Kruithuis. Toe­
gang gratis



Ik zal het maar bekennen: ik ben die 
dief die een mobieltje en een fles cognac 
heeft gestolen van Gerard Mols, hoogle­
raar strafrecht. Een mobieltje stelen? Je 
kunt me er midden in de nacht voor 
wakker maken.
Ik stond net met een juten zak gereed 
om op klaarlichte dag alles uitzijn werk­
kamer mee te nemen, toen de hoogle­
raar op mijn schouder tikte en mij vroeg 
naar wie ik op zoek was. "De heer Van Loe- 
venstein, in verband met mijn stage"pro­
beerde ik nog, maar de Sherlock Holmes 
van de rechtenfaculteit rook direct onraad. 
Dus sloeg ik op de vlucht. Gelukkig had ik 
al wel zijn mobieltje te pakken. Ik hoopte 
dat Mols zou denken dat hij het mobieltje 
had verloren.
Een paar weken later treft Mols zijn com­
puter ontkoppeld aan. Bijna gestolen dus. 
Natuurlijk legde hij meteen het verband 
met de vorige diefstal en was ik de hoofd­
verdachte. En hij had gelijk: het waren 
niet de schoonmakers. Ik was nog net op 
tijd met een touw uit het raam geklom­
men, anders had hij me op heterdaad 
betrapt. Het enige wat ik zo gauw mee 
had kunnen nemen, was een fles uitste­
kende cognac.
Het laat zich raden dat ik nog een derde 
keer op zoek ging naar buit. Uiteraard liep 
ik direct op de kamer van Mols af. Niks 
persoonlijks; er valt gewoon veel te halen. 
Wie schetst mijn verbazing? Er hing een 
briefje op de deur! Ik bleef op mijn gemak 
voor de deur in de drukbezochte gang 
staan om het te lezen.
Mols schreef dat ik er nu al twee keer in 
was geslaagd hem te bestelen. Voor de 
zekerheid friste hij mijn geheugen even 
op: mobieltje en fles cognac. "U weet de 
genoegens van het leven wel te waarde­
ren." Dat vond ik tof van Mols. Ondanks 
mijn verderfelijke kleptomanie wilde hij 
mij complimenteren.
Vervolgens beloofde hij mij iets: “Bij de 
derde keer zal ik U achtervolgen tot de 
poorten van de hel en ik zal U met genoe­
gen de binnenkant ervan laten zien. Ik 
weet namelijk wie U bent en waar U ver­
blijft."
O jee! Mols is boos. De hoogleraar straf­
recht wil het recht in eigen hand nemen 
en zal met satanisch genoegen de lijfstraf 
weer invoeren. Hij weet bovendien wie ik 
ben en waar ik woon. Ik ben blij dat hij 
nog niet voor mijn deur heeft gestaan om 
met geweld zijn mobieltje op te eisen.
Ik kreeg kippevel van angst. Dus wat deed 
ik? Ik bracht die fles cognac meteen terug 
naar de faculteit. Zo'n goed merk was het 
nou ook weer niet. Vervolgens vluchtte ik 
uit alle drie de uitgangen tegelijk weg. 
Niemand die me zag.

Belleman

Wegblijven bij les asociaal en onprofessioneel?

"Hoe minder zielen hoe meer vreugd"
Misschien is het in zekere zin onpro­
fessioneel om niet op te komen 
dagen bij de onderwijsgroep, ver­
zucht student Aristo Kelly. "Maar 
in je studententijd kun je nog een 
beetje genieten." En dat is ook 
belangrijk, dus dan maar even niet 
professioneel. Bovendien: "Het gaat 
er uiteindelijk om welke antwoorden 
je aankruist op de tentamens."

De stelling "zomaar wegblijven bij een 
onderwijsgroep is asociaal en onprofes­
sioneel" riep weer eens ouderwets uit­
eenlopende reacties op. Zo is student 
Servaas Houben (inmiddels een die­
hard inzender) het net als Kelly oneens 
met de stelling, maar om een volstrekt 
andere reden. "Ik doe econometrie en 
het komt voor dat we met vier of vijf 
mensen les hebben. Deze onderwijs­
groepen zijn uiterst leerzaam omdat je 
problemen met de stof veel uitgebrei- 
der aan bod komen dan gewoonlijk. 
Daarom luidt mijn motto: hoe minder 
zielen, hoe meer vreugd."
Florian Ploeckl, student maar ook tutor, 
sluit zich daar min of meer bij aan. Aso­
ciaal? Welnee! "Wegblijven is juist soci­
aal tegenover mensen die wel komen 
en zich hebben voorbereid. Kleine groe­
pen met geïnteresseerde studenten zijn 
het meest productief, is mijn ervaring." 
In tegenstelling tot lessen waar ieder­
een komt opdagen, maar niemand par­
ticipeert.
Jasper ten Brinke vindt zomaar verzui­
men wél asociaal en onprofessioneel. 
"Het gebeurt helaas te vaak en haalt het 
systeem van probleemgestuurd onder­
wijs onderuit."De 100 procent aanwezig­
heidsplicht die geneeskunde wil invoe­
ren lijkt hem echter geen goede oplos­
sing. Hij verwijst, net als Ploeckl, naar 
het belang van participatie.
Bovendien ontneemt een dergelijke aan­
wezigheidsplicht studenten de mogelijk-

32
"Dan moet ik in Gemert zijn'jantwoordde 
Floortje toen ik haar vertelde dat ik voor 
woensdag bij Gio's gereserveerd had.
"Maar woensdag moeten we ons drieja­
rig jubileum vieren')zei ik.
"Waarom moet dat woensdag gebeu­
ren') vroeg Floortje.
"Omdat het dan...”
"Driejaar is?"vulde Floortje mij aan.
Over de precieze dag van onze verke­
ring zijn Floortje en ik het nooit eens 
geweest. Ik houd het op de dag dat ik 
haar voor het eerst zag, dansend op een 
feestje. Zij begint pas een paar weken 
later te tellen, op de dag dat we voor 
het eerst gezoend hebben.
"Waarom moet jij woensdag in Gemert 
zijn?"
"Dan treedt de band van Birgit Schuur­
man op."
"In Gemert?"
"Ja, in een soort superdisco, we willen 
even kijken hoe dat in zijn werk gaat." 
"Jij gaat liever naar Birgit Schuurman 
kijken dan dat je naar ons jaarlijkse eten­
tje bij Gio's komt?"
"Ons jaarlijkse etentje?"
"Vorig jaar hebben we het daar ook 
gevierd."
"En sinds die tijd is het ons jaarlijkse 
etentje?"
"Vond je het niet leuk vorig jaar?"
“Maar daarmee is het toch nog geen 
traditie?"
"En hoe dacht jij dan dat tradities out­

(illustratie Toussaint Essers)

heid deel te nemen aan'buitenschoolse' 
activiteiten,"die een belangrijke aanvul­
ling zijn op het studieprogramma".
"Zo'n regeling als bij geneeskunde is erg 
schools en past niet bij het karakter van 
een universiteit) schrijft student Esther 
Tromp. Je hebt toch een eigen verant­
woordelijkheid als student? "Wie niet 
aanwezig is zal dat bij het tentamen 
wel merken. En wie een intensievere 
begeleiding wil, kiest waarschijnlijk voor 
de hogeschool."
Verder vindt ze lang niet alle blokken de 
moeite waard."Erzijn studenten die door 
thuiswerken een hoger cijfer halen dan 
in een onderwijsgroep met een kwali­
tatief slechte tutor." Practicumgroepen 
waar je vaardigheden leert zijn andere 
koek: "Daar mogen best consequenties 
aan aanwezigheid en participatie 
worden verbonden.”
Wel of niet komen, dat is gewoon een 
keuze die studenten moeten maken in 
hun drukke studentenleven en dus is 
wegblijven niet onprofessioneel, rede­
neert student Ron Meyer. Of het ook 

door Micha Wertheim

stonden?"
Woensdagavond zat ik dus in alle rust 
aan de laatste hoofdstukken van mijn 
scriptie te schrijven. Terwijl Floortje in 
een Gemertse discotheek van Birgit 
genoot. Waar ik eerst nog weken nodig 
had om een alinea op papier te krijgen, 
schreef ik nu op één dag soms meer 
dan drie pagina's. Mijn angst dat de 
scriptie te dun zou worden was begin 
mei omgeslagen in het gevaar een te 
dik boekwerk te schrijven. Toch had ik 
het gevoel dat als ik iets eerder aan 
mijn eindspurt was begonnen, het een 
beter verhaal had kunnen worden. Maar 
goed, dat gevoel heb ik tijdens mijn 
studie eigenlijk bij alles gehad. Ik geloof 
niet dat er ooit een toets geweest is 
waarbij ik op tijd ben gaan leren.

"Vorig jaar hadden we de salade met 
zeevruchten') zei ik toen Floortje de 
menukaart van het Italiaanse restau­
rantje aan de Bredestraat bestudeerde. 

sociaal is, vindt hij een ander verhaal. 
Want een student in Maastricht weet 
dat hij kiest voor een systeem waarin 
hij in groepsverband moet werken. "Als 
je tijdens de eerste onderwijsgroepen 
medestudenten en tutor in de waan 
laat dat je wilt deelnemen en daar ver­
volgens zomaar van afziet, dan is dat 
zeker een bekrompen manier van met 
mensen omgaan."
Inge Duimel van zorgwetenschappen, 
de enige medewerker die van zich liet 
horen, is het weliswaar eens met de 
stelling maar vindt het aan studenten 
zelf om zich dat te realiseren. "Anders

Medewerkers van de rechtenfaculteit kunnen zich sinds een halfjaar gratis laten masseren. 

Ze hebben de keuze tussen oosterse shiatsu-massage en de Westerse variant 

Dit om de golf van muisarm-klachten te keren.

"Alle UM-medewerkers hebben rechtop gratis anti-RSI-massagé
Eens of oneens? Studenten en medewerkers kunnen via www.observant.unimaas.nl reageren.

Stuur je reactie zo snel mogelijk, maar uiterlijk voor maandag 4 juni, 16.00 uur. De redactie maakt 

een selectie uit de inzendingen en kort ze eventueel in. Anonieme reacties worden niet geplaatst.

Onder de inzenders wordt iedere keer een boekenbon verloot.

Eval

C(

"Dat is nu ook een traditie?') vroeg Floor­
tje. Ze keek mij over de menukaart aan.
"En antipasta vooraf')herinnerde ik mij.
"Weet je') zei Floortje, - ze vouwde de 
menukaart dicht en legde hem plat op 
tafel -, "er ligt maar een klein gebied 
tussen gevoel voor traditie en patholo­
gische rigiditeit".
"En wat is pathologische rigiditeit?')wilde 
ik weten.
"Dat ben jij lieverd') zei Floortje. De ober 
stond inmiddels naast onze tafel en 
vroeg wat we wilden bestellen.
"Doet u ons maar wat we altijd nemen) 
zei Floortje en keek triomfantelijk naar 
mij.
De Italiaanse ober, die niet zo goed 
Nederlands sprak, keek ons vriendelijk 
glimlachend aan.
"Salade met zeevruchten en antipasta 
vooraf') zei Floortje en gaf hem haar 
menukaart.

"Je hebt mij nog helemaal niet verteld 

vraag je om geprogrammeerde create 
ren met zaagsel in hun hoofd en gee' 
enkele vorm van relativeringsvermogen 
en inzicht in wat wel en niet kan. Al] 
universiteit dien je studenten te helpei’j 
niet domweg te drillen. Stel desnoodi 
de bloktoets zo af dat ze beseffen da 
naar de onderwijsgroep gaan echt een 
meerwaarde heeft en deelname de karn 
op slagen aanzienlijk verhoogt. Maar las! 
hen dit zelf aan den lijve ondervinden 
en schrijf het niet voor.”

Marieke de Wi>
Fiets* 
hebt

hoe het in Gemert was) zei ik toen we 
op de salade met zeevruchten zaten te 
wachten.
"Ik had eigenlijk toch meer zin in die 
pasta met wilde paddestoelen'jzei Floot] 
tje.
"Dan had je dat moeten bestellen." 
"Ja, en dan de traditie breken zeker." 
Floortje depte een stukje brood in he] 
schoteltje waar de artisjokkenhartjes in 
hadden gelegen.
"Maar vertel, hoe was het in Gemert?" 
"Vorige keer vroeg je mij dat niet) ze 
Floortje.
"Ja, je hebt je punt nu wel gemaakt." 
"Wel aardig')zei Floortje.
"Hoe was Birgit?"
"Pim en Axel hebben geprobeerd indruk 
op haarte maken."
"En?"
"Indruk hebben ze geloof ik wel gemaakt 
maar niet de indruk die ze zelf in gedach' 
ten hadden, ben ik bang."
"Heb jij nog met haar gepraat?" 
"Waarover?"
"Muziek."
"Wat weet Birgit Schuurman nou van 
muziek?"
"Daar heb je ook weer gelijk in."
“Haar drummer was trouwens wel onde1 
de indruk van mij')zei Floortje,"hij vroed 
zelfs of ik zin had om met hem naa( 
Pinkpop te gaan”.
"En wat heb je gezegd?"
"Ja."

(wordt vervolgd)
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