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Moderne dans tijdens het 

Open Podium in het 

Kumulustheater vorige 

week vrijdag. Verder veel 

zang deze keer van 

'student-artiesten' die al 

vaker of minder vaak het 

podium hadden beklom­

men. Zoals altijd zat de 

zaal bomvol en deed het 

publiek leuk mee. 

Zie ook pagina 11 

(foto Philip Driessen)

Stelling: hoogleraar 
Hagedoorn komt niet 
Verder dan twee literai

Studenten kunnen barna 
plannen psychologie niet 
tegenhouden

boeken per jaar

Zesde medisch 
studentencongres: je eigen 
onderzoek presenteren is 
doodeng

Roeicoach zijn geeft minder 
voldoening dan zelf blik 
trekken

Frank gaat minder Engels 
gebruiken

Faculteit gezondheidswetenschappen zorgelijk over bezuinigingen

"Zo'n tekort mag niet uit de lucht 
komen vallen"

Tweehonderd studentenkamers 
staan leeg in en nabij Maastricht

z°rg'', "aangeslagen", 

Paniekvoetbal": dat zijn de
Wo°rden die vallen in de faculteit 

gezondheidswetenschappen na de 
brief van de decaan waarin hij forse 

bezuinigingen aankondigde. Er zijn 

veel vragen: was dit niet te voor­

ben, en zit dit faculteitsbestuur wel 

°P het goede spoor?

Somberheid alom, na de brief van eind 
februari waarin decaan Cor Spreeuwen- 
ferg een zorgelijk beeld schetste van de 
bcultaire financiën en meteen een aantal 
^arde maatregelen afkondigde, zoals een 
Vacaturestop, reductie van het aantal stu- 
fent-tutoren en het stilleggen van het 
fernan Resource Management-beleid. 
^°ël Lebens, beheerder van het onder­
zoeksinstituut Nutrim, is kritisch: "Het is 

Woorbeeld vreemd dat juist het HRM- 
feleid het slachtoffer is. In het strategisch 
Pr°gramma van de universiteit wordt 

als speerpunt genoemd, en de facul- 
zelf wil dat ook. Dat je dan precies 

baarin gaat snijden, snap ik niet." 
fens Brug is enigszins verscheurd: "Als 
°Pleidingsdirecteur zeg ik: minder stu- 
fent-tutoren en meer inzet van docen- 
len is niet onaantrekkelijk. Maar als vice- 
^oorzitter van de capgroep gezondheids­
voorlichting constateer ik dat we ruim aan 

onze onderwijsverplichtingen voldoen 
en er geen onderwijstaken bij kunnen 
hebben."
Ofschoon de brief van Spreeuwenberg 
aan de gehele faculteit is gericht, blijkt 
niet iedereen zich even aangesproken te 
voelen. Dat heeft te maken met de aloude 
tegenstelling tussen de bèta- en de gam- 
magroepen in de faculteit, die opnieuw 
op scherp is gesteld door de ontwik­
kelingen van het (hoofdzakelijk bètage- 
oriënteerde) TUL-levenswetenschappen- 
programma. Klaas Westerterp, voorzitter 
van de capaciteitsgroep humane biolo­
gie: "Ik ga er eigenlijk van uit dat dat 
programma beschermd is, dat je daar 
dus niet op moet bezuinigen. Maar het 
is allemaal erg onduidelijk, want wie gaat 
er eigenlijk over die gelden voor de TUL? 
Is dat de decaan? Of het bestuur van de 
school voor levenswetenschappen? En er 
is nog iets wat ik niet snap. In de faculteit 
wordt nogal sterk geleund op die door- 
stroomstudenten uit het HBO. Alleen, in 
ons bètacompartiment komen die nau­
welijks voor. Dus eigenlijk is het ons pro­
bleem niet."
Er was meer in de brief van Spreeuwen­
berg dat Westerterps verbazing wekte, 
bijvoorbeeld dat voor de invoering van de 
barna 4,4 fte is uitgetrokken. "Dan denk ik: 
waarom doen ze dat nou, waarom is dat 
nodig? We zijn al een hele tijd bezig met 
levenswetenschappen en hebben daar 
tot nu toe nooit extra geld voor gekre­
gen." Dat er een extern bureau wordt 

ingehuurd om de faculteit weer op de 
rails te krijgen ontlokt eveneens scepsis. 
Westerterp: "Die bureaus staan vooral 
bekend om hun rekeningen."
Een essentiële vraag in het geheel is of de 
financiële crisis wel in goede handen is bij 
het huidige faculteitsbestuur, lees decaan 
Spreeuwenberg. Jos Adam, hoofddocent 
bij bewegingswetenschappen, meldt alle 
vertrouwen in het bestuur te hebben en 
is vooral positief over Spreeuwenbergs 
communicatiebeleid. Maar niet iedereen 
in de faculteit wil hier met naam en toe­
naam zijn mening over geven. Een pro­
minent facultair medewerker vindt het 
“beroerd bestuur. We moeten al harder 
werken om de bachelor-masterstructuur 
in te voeren, daar moet nu ineens op 
bezuinigd worden. En al dat gedoe rond 
levenswetenschappen en de TUL, het 
faculteitsbestuur dat uit elkaar valt (het 
conflict Kleinjans-Spreeuwenberg; red.) 
en dan weer wordt gelijmd; dat wekt 
allemaal geen vertrouwen. In de brief van 
de decaan lijkt het of het tekort uit de 
lucht komt vallen. Nou, zo'n tekort had 
niet uit de lucht mogen komen vallen.” 
Een ander vraagt zich af “of Cor nog 
wel vrienden heeft in de faculteit. Hij 
bedoelde het goed, wilde midden tussen 
de bèta's en gamma's gaan staan, maar 
heeft geen van beide kanten tevreden 
kunnen stellen. Dan wordt het moeilijker 
om er bezuinigingen door te krijgen."

Wammes Bos

De medewerkers van het

Maastrichtse Kamerburo kunnen er 

met hun pet niet bij. Maar liefst 188 

kamers, waarvan meer dan honderd 

in de stad zelf, raken ze maar niet 

kwijt. "Waar zijn die studenten nou 

die altijd lopen te klagen dat ze een 

betere kamer willen?"

In deze tijd van het jaar is het aanbod 
altijd groter dan de vraag. Dat komt 
doordat ouderejaars tussentijds stoppen 
of op stage gaan, en er nog geen nieuw­
komers zijn om hun kamers in te pikken. 
Maar dit jaar staan uitzonderlijk veel 
kamers leeg, zegt medewerkster Marion 
Hendriks. Ze heeft zelfs een Paarltje in 
dit blad laten plaatsen om studenten 
erop attent te maken. De omgekeerde 
wereld.
Temeer omdat het volgens Hendriks niet 
gaat om afgedankte hokken buiten de 
bebouwde kom, maar "prima woningen 
in de stad". Zelfs de kamers van woning­
bouwverenigingen, die normaal gespro­
ken zeer in trek zijn, kunnen de studen­

Eens of oneens?

"Toegangscontrole in een openbare ruimte 
als de UB is belachelijk"
Reageren? Zie pagina 2 van deze Observant

ten op dit moment niet bekoren. Denk 
aan twintig vierkante meter, voor rond 
de 230 euro.
Naar de oorzaak blijft het gissen. Het 
is in ieder geval niet zo dat het aantal 
kamers spectaculair is gegroeid, aldus 
Hendriks. Blijft de student van tegen­
woordig dan langer zitten waar die zit? 
Zijn er minder studenten die woon­
ruimte zoeken?
Opmerkelijk is dat de Maastrichtse situ­
atie een wereld van verschil vormt met 
universiteitssteden als Amsterdam en 
Utrecht, waar de nood al jarenlang toren­
hoog is. Vorige week adviseerde staatsse­
cretaris Remkes de Utrechtse politiek om 
studenten onder te brengen in sloop- 
panden en prefab woningen. Er moet 
hoe dan ook iets gebeuren, vindt ook 
de Landelijke Studentenvakbond en de 
lokale studentenhuisvesters.
Slechts eenderde van de eerstejaars in 
Utrecht had voor aanvang van het aca­
demisch jaar een kamer. De wachttijden 
kunnen oplopen tot drie jaar. Officieel 
zoeken 1600 Utrechtse studenten een 
woning, maar waarschijnlijk ligt dat cijfer 
veel hoger.

Maurice Timmermans
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Twee boeken per maand minimum voor echte academicus?

"Literatuur is een geschenk!"
Dat een student meer moet lezen 

dan zijn studieboeken, daar zijn de 

meeste inzenders op de stelling het 

wel oyer eens. Maar: "Een student 

die minder dan twee 

literaire boeken per maand leest, 

wordt nooit een echte academicus", 

gaat hen veel te ver.

Het meest uitgesproken is student Rob 
Brouns, die de stelling "onzin" vindt, "ik 
lees namelijk nooit en ben al jaren een 
academicus. Ik zou dus eerder willen 
stellen: een student die minder dan twee 
liter hier per dag drinkt, wordt nooit 
een echte academicus." Was getekend: 
"Rob, de opper-academicus, Brouns." 
Rinus Verdonschot, medewerker bij het 
ICT Servicecentrum sloeg er ijverig de 
Dikke van Dale op na en vond de vol­
gende omschrijving: Aca ‘de mi eus (de 
- (m-)) 1 iem. Pie een academische 
opleiding heeft gehad. "Nergens staat 
dat je daarnaast nog neveninteresses 
moet vertonen, bijvoorbeeld voor lite­
ratuur, politiek, cultuur of muziek, dat 
lijkt me dus geen verplichting. Je kunt 
concluderen dat iemand slechts aan de 
bovenstaande voorwaarde hoeft te vol­
doen om die titel waardig te mogen 
dragen." Zinvoller dan twee boeken per 
maand vindt hij dan ook een biiiten- 
curriculair programma dat samenhangt 
met het vakgebied en daar extra diep­
gang aan geeft.
Dàt je leest is belangrijker dan wét je 
leest, meldt Petra Raaijmakers als 
deelnemer van de literatuurgroep van 
Tafelstraat 13 toch een liefhebber van 
het genre. De rechtenstudent vindt 
kranten en vakliteratuur misschien wel 
belangrijker voor de ontwikkeling tot 
academicus, dan romans.
Lien Willems, studentenpastor en bege­
leider van diezelfde leesgroep, denkt 
daar anders over, Zij Is de enige die 
zich voor de volle honderd procent kan 
vinden in de stelling: "Een echte acade­
micus kan niet alleen zelfstandig, ratio­
neel verantwoord en creatief denken 

Over het leven dat sneller gaat als je ouder wordt]
fen goede vriend is overleden- Zevenen­
veertig. Vrouw en kinderen. Kanker. Toen 
Ik het hoorde werkte Ik aan deze column 
over het leven dat sneller gaat als je ouder 
wordt. De titel stond al. En ook had ik al 
genoteerd dat ik zaterdagavond na een 
akelig drukke week onderuit zakte in onze 
felrode Love Seat, de twijfelaar onder de 
stoelen, met in mijn armen het nieuwste 
boek van Douwe Praaisma: Waarom het 
leven sneller gaat als je ouder wordt (Gro­
ningen: Historische Uitgeverij). Het is een 
prachtboek, zelfs In de schaduw van de 
dood.
In de Love Seat overdacht Ik de gebeurte­
nissen van de afgelopen week. Dat waren 
er zoveel dat het leek alsof de week voor­
bij was gevlogen, kerst mijn oudste doch­
ter die precies een week geleden jarig was, 
zij werd zeven- Een zevenjarig kinderju­
bileum duurt dagen. Oma, 73, werd uit­
genodigd om te komen eten en logeren. 
Uiteraard pronkte er een kroon op de zon­
dagse ontbijttafel. Na de wandeling rond 
de bakker van Kanne kwamen er vele grote

op zijn eigen vakgebied, maar heeft ook 
enig besef van de plaats daarvan binnen 
de grotere werkelijkheid - en de uitwer­
king van de eigen bevindingen op die 
werkelijkheid. Wat verschaft een beter 
inzicht daarin dan een literair boek? Lite 
ratuur beschrijft, naar mijn mening, beter 
dan wat ook wat er leeft in een samen­
leving, wat mensen belangrijk vinden, 
door welke waarden ze zich laten leiden, 
hoe ze naar hun verleden en toekomst 
kijken en wat hen werkelijk raakt. Litera­
tuur is een geschenk!"
Hoewel vierdejaars neuropsychologie 
Bianca Vromen, tevens lid van literair 
genootschap Hieronymus, dat laatste zal 
beamen, kan ook zij zich niet vinden in 
de stelling.
Het begint al met de vraag: wat Is litera­
tuur en wat niet? Paar zijn zelfs schrij­
vers het lang niet altijd over eens. Verder 
sluit Vromen zich aan bij Petra Raaijma 
kers; als je maar leest, het soort boeken 
maakt niet zoveel uit. En: "Bij Hierony­
mus bespreken we maar één boek per 
maand omdat iedereen een druk leven 
leidt - lezen moet natuurlijk wel leuk 
blijven." 

en kleine mensen borrelen en chips eten. 
‘s Avonds een schijnheilig 'gezond' eindje 
geprikt aan dertig lollies: een stukje worst, 
augurkje, stukje kaas, stukje ananas en 
druifje, allemaal op het botte stokje.
Op de maandagochtend, terwijl dochter­
lief op school trakteerde, schreef ik een 
arbeidsintensieve notitie voor ZON In een 
poging om een project te redden. Na 
school kwamen er acht melden van acht 
ontladen. We speelden snoepjesdlef, poep­
ten spijkers, dansten op K-3, versierden 
kaarsen en nog veel meer. Na hef frieten­
diner werden de dametjes door manlief 
netjes naar huis gebracht. Ik bracht de 
overgebleven kleuters naar bed, ruimde 
puin en maakte moe en laat nog een col­
lege. Dinsdagochtend, na het college, stu­
deren op een halve meter pionieraanvra- 
gen van NWO. Tot diep in de nacht, want 
des woensdags moest her kaf van het 
koren gescheiden zijn. Na drie uur slapen 
om half zeven weer op, kinderen naar 
schooien crèche, de traktaties voorde Bui­
tenschoolse Opvang niet vergetend. Stem- 

Ook medewerker Rian van Houwelin- 
gen Is geschrokken van het aantal: "Dat 
is wel erg veel. Hoeveel leest een aca­
demicus er?" Tsja, goede vraag.
Professor strategisch management John 
Hagedoorn mailt, gevraagd om een 
reactie op de stelling (hij schreef immers 
vorig jaar In een column In Observant: 
"Het is algemeen bekend dat veruit de 
meeste studenten geen zin hebben in 
lezen (-•-)"): "Ik maak me vandaag de 
dag, eerlijk gezegd, meer zorgen om 
m'n eigen onvermogen om meer dan 
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"Toegangscontrole In een openbare ruimte 
als de UB is belachetlfk"
Reageren kan via www.unimaai.apservant.nl. Stuw je reacTfë zo snel mcigplÿk maar 

ulierltjk vaat maandag M maart, l&.üü nut. ft? redactie maakt w selectie uit de 
inzendingen en kart ze eventueel In, Anonieme reacties worden niet geplaatst. t >ndet 

de inzenders wordt een boekenman verlpM.

men op de buurvrouw en daarna snel 
naar Utrecht om samen met vier anderen 
heel veel geld uit te delen aan de beste pio­
nier. Net op tijd weer terug In de trein om 
in het Heerlens theater Foxtrot te kunnen 
zien. Genoten van de musical, na thuis­
komst nog even naar extreemrechts In Rot­
terdam gekeken en de bijna fysieke wal­
ging van Melkert herkend. Volgende dag 
naadloos gedicht met afspraken. Daarvan 
thuisgekomen snel IS wasmanden van 
de afgelopen week verwerkt want zoon 
en dochters klaagden al dagen over een 
tekort aan onderbroeken.
Al mijmerend lees ik stukjes Praaisma, 
In het titelverhaal bespreekt hij de tijds- 
waarneming en In het bijzonder de verte­
keningen die daarin op kunnen treden. 
Praaisma oppert verschillende historische 
verklaringen voor de illusies en wijst ze 
net zo hard weer af. Tot slot vergelijkt hij 
de perceptie van tijd met de herinnering 
aan vroegere ruimtes: de straat waar je 
als zevenjarige doorheen liep leek destijds 
wel twee keer zo lang. Lijden tijdsherinne- 

twee literaire boeken per jaar te lezen, 
dan om het literaire absorptievermogen 
van de gemiddelde student. Het is dat 
ik af en toe wat langer in een vliegtuig 
moet zitten, anders kwam het er hele­
maal niet van. Ja, vroeger toen ik jong 
was, toen las ik alles wat los en vast zat. 
ik moet ook in dit soort zaken keuzes 
maken en maak hij voorkeur de ver­
keerde. Kortom: wie ben ik om op dit 
punt studenten te bekritiseren?"

Marieke de Wit

ringen aan dezelfde kwaal? 
Een jaar vormt voor een 
kind een graat deel van zijn 
leven, dat duurt lang. Een 
jaar is voor een oudere een 
klein deel van zijn leven, dat 
duurt kort. Dar iemands per­
soonlijke beleving van tijd 
varieert met zijn of haar leef­
tijd Is interessant, maar dat 
iedereen zijn eigen maat Is 
die voortdurend verandert, 
maakt het probleem duivels 
ingewikkeld.
Zfjn maat was in ieder geval 
veel te kort. Nog voordat de 
tijd kon accelereren stond 
alles plotsklaps stil. Godver­
domme.

Anita Jansen, hoogleraar 
experimentele psychologie
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Studenten tegen bama-plannen psychologie D;tt!'icl!wil t r r / studentenactie
De studentengeleding van de raad 

van psychologie stemde tijdens de 

laatste raadsvergadering unaniem 

tegen de bama-plannen van het 

bestuur. Omdat de stemmen tot 

twee keer toe staakten, werd het 

bestuursplan toch aangenomen.

Het bestuur wil de bama-structuur en 
de roostersynchronisatie met ingang 
van september van dit jaar geleidelijk 
invoeren. Deze plannen moeten ook 
de werklast van de staf verlagen: in 
het nieuwe onderwijsrooster wordt zo’n 
5 procent van de onderwijsuren

Economie onzorgvuldig bij toekennen bindend advies

3
3
5
5
I

Twee studenten van de faculteit econo­
mie en bedrijfskunde die eerder een 
negatief bindend studieadvies kregen, 
mogen toch blijven. Het College van 
Beroep voor de Examens van de univer- 
siteit vindt dat onzorgvuldig is gehan­
deld.
De studenten, beiden inmiddels der­
dejaars, hadden aan het eind van hun 
tweede jaar de propedeuse nog niet 
binnen en moesten daarom stoppen 
met hun opleiding. Ze gingen tegen die 
beslissing in beroep omdat ze vonden 
dat de faculteit onvoldoende rekening 
had gehouden met hun persoonlijke 
omstandigheden.
De ene student, topsporter, vond dat 
hij in overeenstemming met de top- 
sportregeling van de UM, een extra her­
kansing voor een schrijfopdracht had 
moeten krijgen. Bovendien was een 
computeropdracht die hij wél had inge­
leverd, zoekgeraakt en een jaar lang

Kerkgebouwen als "lieux de mémoire"
ik dacht eerst dat ik fout zat, het lijkt 

eerder een zwembad dan een ruïne", 
Zegt Manja van Wezep (24), studente 
gezondheidswetenschappen. Zij is een 
Van de twee studenten die woensdag 6 
Waart naar de kelder van Hotel Derlon 
Zljn gekomen voor een cursus Christe­
lijke cultuur. Georganiseerd door Stu- 
dentenekklesia Tafelstraat 13 en het 
katholiek Studentenpastoraat. De 
cursus is tevens een pilot voor een nog 
te ontwikkelen interfacultair blok, dat 
tQegankelijk is voor alle studenten. 

geschrapt. Zo gaat een blok voortaan 
tien in plaats van twaalf bijeenkomsten 
bevatten.
Vooral het schrappen van de uren stuitte 
bij de studenten op principiële bezwa­
ren. Zij vragen zich af of dit de werk­
druk echt zal verminderen. Er is immers 
ook sprake van subjectieve werkdruk, 
een scheve verdeling van onderwijsta­
ken en een versnippering van taken. 
Opleidingsdirecteur Harm Hospers twij­
felt echter niet. "De staf vond in het 
verleden 50 procent onderwijstijd al te 
veel", zegt hij naderhand. "Dat wordt 
inmiddels nog eens met 5 procent over­
schreden. Als je dat wilt keren, moet je 
snijden."
Bovendien vindt hij dat de studenten 

niet te vinden. Hij maakte de opdracht 
opnieuw en leverde het laatste deel 
ervan in september vorig jaar in, omdat 
de blokcoördinator in augustus op 
vakantie was.
Te laat, vond het faculteitsbestuur. Hij 
had dat vóór het begin van het nieuwe 
academische jaar moeten doen. Ook de 
aanvraag voor de herkansing van de 
schrijfopdracht had hij eerder in moeten 
dienen. Met een tekort van twaalf stu­
diepunten, kreeg hij daarom een nega­
tief advies.
Het College van Beroep voor de Exa­
mens oordeelde dat het bestuur een 
aangetekende brief met uitleg van de 
student had moeten laten meewegen in 
die beslissing. Het CBE meende boven­
dien dat de student zich voldoende 
had ingespannen om de zoekgeraakte 
opdracht terug te vinden en de herkan­
sing voor de schrijfopdracht wél had 
moeten krijgen.

Op locatie, in kerk- of kloostergebou­
wen, daterend uit de te behandelen peri­
odes, bestuderen de cursisten onder lei­
ding van studentenpastor Régis de la 
Haye de christelijke cultuur en geschie­
denis van kerk en geloof. Deze avond 
is dat in een heiligdom uit de Romeinse 
tijd, gebouwd op de plek waar tegen­
woordig Hotel Derlon staat. "Er is twee­
duizend jaar kerkgeschiedenis in Maas­
tricht te vinden", zegt De la Haye. "Dat 
is uniek. In andere steden zoals Nijme­
gen of Eindhoven heb je dat niet." 

alleen naar de uren kijken. "Je kunt ook 
naar de efficiëntie van het onderwijs 
kijken. Er zitten veel verdubbelingen in 
de blokken."
Vrijwel de hele wetenschappelijke staf 
steunde het voorstel van het bestuur. 
"We hebben steeds geroepen dat de 
onderwijsdruk te hoog is", zegt vice- 
voorzitter en wp-lid Reinout Wiers later. 
"Dit is het eerste voorstel dat daar iets 
aan doet. Dan kun je bijna niet tegen 
stemmen. De geschatte werkdrukverla- 
ging is misschien klein, maar als je niets 
doet, wordt die alleen maar hoger." 
Eén wp-lid onthield zich van stemming. 
En daarmee was de stand vier voor, 
vier tegen. Omdat uitstel volgens het 
bestuur niet langer mogelijk was -de

De tweede student, die zich liet verge­
zellen door een advocaat, kwam slechts 
drie punten tekort. Hij betoogde dat 
hij niet voldoende was gewaarschuwd 
voor het naderende negatieve advies, 
dat hij door een fout resultatenover­
zicht zo van slag was geraakt dat hij een 
tentamen niet had gehaald en dat de 
faculteit geen rekening had gehouden 
met het feit dat een goede vriend van 
hem was overleden.
Het CBE vond alleen dat laatste argu­
ment terecht. Omdat de studieadviseur 
van economie meende dat de student 
veel te laat - pas na een jaar - melding 
had gemaakt van de overleden vriend, 
was die persoonlijke omstandigheid 
helemaal niet meer betrokken bij de 
beslissing. Dat had wél gemoeten, aldus 
het CBE.
De faculteit kreeg ook nog een tik op 
de vingers omdat ze met beide studen­
ten geen schikkinggesprek had willen

De la Haye staat op en begint te zingen. 
Gregoriaanse klanken galmen door de 
ruimte. Dan vertelt hij over martelaren 
die hun leven gaven voor het geloof, de 
bouw en inrichting van oud christelijke 
basilieken en de brute moord op bis­
schap Lambertus van Maastricht.
Veel belangstelling voor de cursus is 
er met twee studenten niet. "Ik denk 
dat veel mensen het interessant vinden, 
maar ze kiezen liever voor andere 
dingen", zegt Van Wezep. De la Haye 
zelf verwacht dat er nog meer studen­

nominale plannen en het OER moeten 
immers binnenkort aan de raad worden 
voorgelegd- volgde een tweede stem­
ming. Wederom staakten de stemmen 
en in dat geval bepaalt het reglement 
dat het voorstel van het bestuur aan­
genomen wordt.
De raad was verbolgen dat het voorstel 
niet eerder ter advies was voorgelegd. 
Iets wat wel vaker voorkomt. Wiers: "Nu 
kun je alleen instemmen of een crisis 
veroorzaken." Het bestuur beloofde 
beterschap: voortaan bespreekt het 
tweemaal per jaar de lange termijn- 
plannen met de raad, zodat die in een 
eerder stadium kan meedenken.

Tons van den Bosch

voeren. Dat zou toch niets opleveren, 
betoogde de faculteit. Het CBE schrijft 
echter in haar uitspraak: “Deze conclu­
sie kan en mag pas getrokken worden, 
nadat een dergelijk gesprek heeft plaats­
gevonden."
Ook vorig jaar werd een student die 
beroep had aangetekend na een nega­
tief bindend studieadvies, in het gelijk 
gesteld. Die is uiteindelijk toch gestopt 
met zijn opleiding, uit zichzelf. "Dat 
bewijst voor mij wel dat zo'n advies niet 
voor niets wordt uitgedeeld", zegt E. 
Krijnen, hoofd van het bureau examens 
van de faculteit.
Op 19 maart bespreekt de facultaire exa­
mencommissie de uitspraak van het CBE 
en besluit zij of ze daartegen in beroep 
wil gaan bij de rechtbank. De termijn 
om dat te kunnen doen is dan echter 
al verstreken.

Marieke de Wit

ten zullen bijkomen. Voor het doorgaan 
van het interfacultaire blok maakt het 
aantal deelnemers niets uit.
Dat er aan de cursus geen studiepunten 
zijn verbonden is voor de deelnemers 
geen punt. "Sinds een bezoek aan Italië 
ben ik enorm geïnteresseerd in de chris­
telijke cultuur", zegt Ysolde Scholberg 
(24), studente Italiaans en cultuurweten­
schappen. "Dit is precies wat ik zoek." 
Volgende week komt de Gotische tijd 
aan bod, in de Sint Janskerk. (SM, foto 
Philip Driessen)

Er moet een student in of bij het bestuur 
van de transnationale school voor infor­
matietechnologie (SIT), vinden de stu- 
dentraadsleden van algemene weten­
schappen. Dezer dagen staat de bestuur­
lijke structuur van de transnationale Uni- 
versiteit Limburg (TUL) ter discussie. Het 
probleem is dat de Vlamingen, anders 
dan wij in Nederland, niet aan student- 
bestuurders of -adviseurs gewend zijn, 
repliceerde decaan K. Boon. De facul­
teitsraad drong er tijdens zijn jongste 
vergadering bij Boon, vice-decaan van 
de school, op aan dat hij er in het 
SIT-bestuur een hard punt van zou 
maken, maar Boon kaatste de bal terug: 
"Laten de studenten maar de barrica­
den opgaan.” De eveneens aanwezige 
voorzitter van het college van bestuur 
van de TUL, K. Dittrich, steunde dat idee. 
De studentraadsleden hield hij voor dat 
dit "misschien het moment is om een 
doorbraak te bereiken, samen met jullie 
collega's van het LUC". (WB)

Toegangscontrole UB
Studenten en medewerkers die de uni­
versiteitsbibliotheek in willen, moeten 
zich in de toekomst legitimeren. Daar­
toe heeft UB samen met de faculteiten 
besloten. Op dit moment wordt onder­
zocht of de Smartcard hiervoor geschikt 
is.
Eén faculteit - welke is niet bekend - 
meende dat het zelfs de hoogste tijd 
werd om wat te doen aan de inter­
nettende scholieren dan wel tijdschrift­
lezende HBO-studenten, zegt John Gil­
bert, directeur van de universiteitsbibli­
otheek. "De faculteiten, die meebetalen 
aan de voorzieningen, willen niet dat zij 
de pc's gebruiken en zitplaatsen bezet 
houden die bedoeld zijn voor de eigen 
studenten."
Zwervers horen eveneens tot de cate­
gorie 'ongewenste bezoekers’, aldus Gil­
bert. "Aan de randen van de dag is het 
weleens gebeurd dat een bibliotheek­
medewerker fysiek is bedreigd. En dat 
kan natuurlijk niet. Ook diefstal van dure 
apparatuur willen we via identificatie 
voorkomen."
In Randwijck zal de toegangscontrole 
per september een feit zijn, in de bin­
nenstad per januari volgend jaar. (MT)

Computerinbraak
Medewerkers en studenten moeten in 
de toekomst regelmatig hun password 
vervangen door een nieuw, uniek woord. 
Zo wil het ICT Servicecentrum zich wape­
nen tegen inbraken van hackers in het 
unimaas-domein.
In de nacht van twee op drie maart 
probeerde een Amerikaanse hacker met 
een speciaal geschreven programma 
wachtwoord/gebruikersnaam combina­
ties uit. In een aantal gevallen lukte 
het 'binnen te dringen', van honderden 
andere studenten en medewerkers werd 
het e-mailaccount geblokkeerd omdat 
de inbreker te vaak een foute combina­
tie had ingetoetst. UM'ers die zondag 
tevergeefs hun e-mail poogden te chec­
ken, seinden het ICT Servicecentrum van 
de universiteit in. Dat had maandag­
ochtend vroeg de problemen opgelost. 
Volgens R. Koeken, directeur van ICTS, 
"kicken hackers erop een systeem plat 
te leggen". Het zou ze niet te doen zijn 
om bepaalde informatie te bemachti­
gen of "het salaris van Karl Dittrich op 
te zoeken en te veranderen."
Een 'open systeem', waarbij studenten 
en medewerkers op eenvoudige wijze 
overal ter wereld toegang hebben tot 
unimaas, is niet waterdicht te beveili­
gen, aldus Koeken. ICTS heeft het college 
van bestuur wel gevraagd om geld voor 
een externe deskundige die het ICT-vei- 
ligheidsbeieid kan doorlichten. (MdW)
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SCHRIFTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VERMELDING VAN 

VACATURENUMMER OP BRIEF EN ENVELOP BINNEN 10 DAGEN 

RICHTEN AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE BETREFFENDE 

FACULTEIT OF HET BETREFFENDE SERVICECENTRUM OF 

BUREAU (POSTBUS 616, 6200 MD MAASTRICHT). DE VACA­

TURES STAAN OPEN VOOR HERPLAATSINGSKANDIDATEN EN 

VOOR INTERNE KANDIDATEN(= MEDEWERKERS EN UITKE­

RINGSGERECHTIGDEN VAN DE UM). BIJ GEBLEKEN GESCHIKT­

HEID HEBBEN HERPLAATSINGSKANDIDATEN DE VOORKEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE VACATURES KUNT U INWINNEN 

VIA INTERNET (DE HOMEPAGE VAN HET LOOPBAANCENTRUM 

VOOR MEDEWERKERS): HTTPV/WWW.UNIMAAS.NL/UM/ 

MEDEWERKERS/OF BIJ HET LOOPBAANCENTRUM VOOR MEDE­

WERKERS, TST. 82684/83179.

INFORMATIE OVER LIFT-VACATURES VINDT U OP DE LIFT- 

WEBSITE: HTTP://WWW.LIFTNET.NL

BDU

2 JURISTEN (M/V), 32 UUR PER WEEK

Taken: Bij het Bureau Bestuurlijke en Juridische 
Zaken verricht u werkzaamheden die zowel pri­
vaatrechtelijk als bestuursrechtelijk van aard zijn. 
De werkzaamheden liggen op het gebied van 

i regelgeving voor het Hoger onderwijs, maar 
betreffen ook verbintenissenrecht, rechtsper­
sonen, en intellectuele eigendomsrecht. Het 
takenpakket omvat o.a.: beoordelen/opstellen 
van diverse contracten/reglementen, ambtelijke 
ondersteuning van Octrooi-adviesraad en Col­
lege van Beroep voor de Examens.
Functie-eisen: U heeft tenminste 2 â 3 jaar erva­
ring op genoemd werkterrein. U heeft affiniteit 
met de universitaire organisatie en gevoel voor 
bestuurlijke verhoudingen. U bent bereid om 
onder tijdsdruk te werken aan een veelheid van 
onderwerpen op een breed terrein. Uw schrijf­
stijl is helder, u bent collegiaal en stressbesten­
dig. Opleidingsomschrijving: U beschikt over een 
afgeronde opleiding Nederlands Recht. Er zijn 
2 functies vacant. In de een ligt het accént op 
bestuursrecht, in de andere op privaatrecht.

Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 3.802,- 
conform salarisschaal 11, bij een fulltime dienst­
verband.
Informatie: Telefoonnummer 043-3883522. Sol­
licitaties kunnen ook via het volgende e-mail- 
adres aangeleverd worden: 
PZADvacatures@dirad.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2002.066

HERHAALDE OPROEP
FDG

SERVICE TECHNICUS IDEE (M/V), 36 UUR PER WEEK

Binnen het RO&V-team (Reparatie, Onderhoud & 
Veiligheid) van de facultaire dienst IDEE bestaat 
momenteel een vacature voor een ervaren en 
zelfredzame service technicus.
Taken: Het verrichten van (periodiek) onder­
houd, het uitvoeren van reparaties, het begelei­
den van externe firma's (regie taak), het uitvoe­
ren van (periodieke) veiligheidscontroles en het 
verstrekken van aankoopadviezen aan facultaire 
medewerkers.
Functie-eisen: Een afgeronde MBO-f of HBO 
opleiding, richting elektronica, TCK of mechatro- 
nica. De voorkeur gaat uit naar een kandidaat 
die ervaring heeft opgedaan met laboratorium 
instrumentarium bij een commercieel bedrijf 
en die aantoonbare kennis heeft van computer 
gecontroleerde apparatuur en meetopstellin­
gen.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 24 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.968,- conform 
salarisschaal 9.
Informatie: Bij Frans Smeets (diensthoofd), tel.: 
043-3881371. Uitgebreide informatie vindt u op 
volgend internetadres: Vacatures IDEE: 
http://www.id.unimaas.nl. Sollicitaties kunnen 
ook via het volgende e-mailadres aangeleverd 
worden: PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2002.027

HERHAALDE OPROEP
FDGW / HUMANE BIOLOGIE / NUTRIM

ANALIST (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Ondersteuning van lopende onderzoeks­
projecten m.b.t. eiwit-profilering, dataverwerking 
en op termijn het screenen van antibody libra­
ries t.b.v. de werkgroep Nutrigenomics die zich 
richt op het bestuderen van gen-voeding inter­
acties in het kader van complexe aandoeningen 
bij de mens zoals obesitas, diabetes en hart­
en vaatziekten en t.b.v. het Proteomics Centrum 
waar protein-profiling en massaspectrometrie 
worden gefaciliteerd.
Functie-eisen: Ervaring met moleculair-biologi- 
sche technieken en dataverwerking strekt tot 
aanbeveling. Opleidingsomschrijving: Afgeronde 
opleiding tot analist moleculaire biologie, immu­
nologie of celbiologie (HLO).
Arbeidsvoorwaarden: Aanstelling geschiedt in 
tijdelijke dienst voor een periode van 2,5 jaar. 
Salaris bedraagt afhankelijk van opleiding en 
ervaring minimaal €1.711,- bruto per maand tot 
maximaal € 2.624,- bruto per maand.
Informatie: Bij prof. dr. E. Mariman, Humane 
Biologie, tel.: 043-3882896.
Vacaturenummer: AT2001.317

HERHAALDE OPROEP
FDGW/HUMANE BIOLOGIE/NUTRIM

ARTS-ONDERZOEKER (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: U voert een fase 2 klinisch geneesmid­
delenonderzoek uit met een middel voor de 
behandeling van obesitas. U werft en screent 
proefpersonen, u analyseert en rapporteert de 
resultaten. Het onderzoek wordt uitgevoerd 
samen met een diëtiste.
Functie-eisen: Zelfstandige en accurate werk­
houding, goede communicatieve en samen- 
werkingsvaardigheden, flexibiliteit. Opleidings­
omschrijving: afgeronde universitaire opleiding 
geneeskunde.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 10 maanden. Het maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 3.260,- conform 
salarisschaal 10. De functie kan in overleg ook 

parttime ingevuld worden.
Informatie: Bij dr. M. van Baak, Humane Biolo­
gie, tel.: 043-3881630.
Vacaturenummer: AT2001.344

HERHAALDE OPROEP
FDGW/HUMANE BIOLOGIE/NUTRIM

DIËTIST (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Binnen de capaciteitsgroep Humane Bio­
logie wordt een fase 2 klinisch geneesmidde­
lenonderzoek uitgevoerd met een middel voor 
de behandeling van obesitas. U begeleidt de 
proefpersonen in dit onderzoek met dieet- en 
bewegingsadviezen, en helpt met de uitvoering 
van de metingen op het gebied van lichaams- 
samenstelling, stofwisseling en eetgedrag.
Functie-eisen: Zelfstandige en accurate werk­
houding, goede communicatieve en samenwer- 
kingsvaardigheden, flexibiliteit. Opleidingsom­
schrijving: afgeronde hbo-opleiding Diëtetiek. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 7 maanden. Salaris afhan­
kelijk van opleiding en ervaring min. € 1.505,- 
bruto per maand tot max. € 2.320,- bruto per 
maand conform salarisschaal 7. De functie kan 
in overleg ook part-time ingevuld worden.
Informatie: Bij dr. M. van Baak, Humane Biolo­
gie, tel.: 043-3881630.
Vacaturenummer: AT2002.043

FDP

SECRETARESSE FACULTEITSBUREAU FDP (M/V), 20 UUR PER 

WEEK

Taken: Binnen het bureau heeft u tot taak 
het leveren van secretariële organisatorische en 
administratieve ondersteuning van overlegsitu­
aties (bijvoorbeeld Faculteitsraad FdP, Onder- 
zoeksRaad, Commissie OnderzoeksVoorzienin- 
gen, Ethische Commissie Psychologie). Vervan­
ging secretaresses decaan FdP en directeur FdP. 
Zorgdragen voor de continuïteit van het secre­
tariaat van het bureau in samenwerking met de 
secretaresses decaan FdP en directeur FdP.
Functie-eisen: Een secretariële opleiding (bij­
voorbeeld Schoevers), aangevuld met praktijker­

varing. Beheersing van moderne talen en erva­
ring met diverse automatiseringspakketten, waar­
onder MS-office, Excel en Outlook.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden, met uitzicht 
op een vast dienstverband. Uw maximum bruto 
maandsalaris bedraagt € 2.103,- conform salaris­
schaal 06, bij een fulltime dienstverband.
Informatie: Bij Drs. E.A.J. Sprokkel, directeur FdP, 
tel.: 043-3882174. Sollicitaties kunnen ook via 
het volgende e-mailadres aangeleverd worden: 
PZFdPvacatures@Psychology.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2002.067

FDR

JUNIOR ONDERZOEKER (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: Promotieonderzoek bij de capaciteits­
groep Internationaal & Europees Recht naar de 
betekenis van het voorzorgsbeginsel in het EU 
recht. Centraal staat de vraag hoe moet worden 
omgegaan met wetenschappelijke onzekerheid 
en/of conflicten. Onderzocht wordt in hoeverre 
het voorzorgsbeginsel, expliciet genoemd in het 
kader van het EG milieubeleid, van toepassing 
is op het gezond- en produktveiligheidsbeleid 
van de EU. Het onderzoek is rechtsvergelijkend 
opgesteld (nationaal, EU en internationaal).
Functie-eisen: (Bijna) afgestudeerd jurist met 
relevante specialisatie op het gebied van EG 
recht, goede schriftelijke uitdrukkingsvaardig­
heid, bij voorkeur ook in het Engels, onderzoek­
servaring strekt tot aanbeveling. Ook afgestu­
deerde niet-juristen met gebleken ervaring op 
het onderzoeksgebied kunnen in aanmerking 
komen.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 48 maanden. Uw bruto 
maandsalaris loopt op van € 2.056,- in het eerste 
jaar tot € 2.376,- in het vierde jaar (salarisschaal 
10 CAO Nederlandse Universiteiten). Ingangsda­
tum vacature: in overleg doch uiterlijk septem­
ber 2002.
Informatie: Bij Prof. dr. E. Vos 
(e.vos@ir.unimaas.nl), tel.: +31433883233.
Vacaturenummer: AT2002.068

Look casual. Work smart.
Wil je niet iedere dag strak in het pak, word dan MARKETMAKER bij OPTIVER. Vanuit 
onze kantoren in Amsterdam, Londen, New York, Sydney, Chicago en Hong Kong handelen wij 
in derivaten, aandelen en obligaties. Wij zoeken mensen met een recent afgeronde universitaire 
of hogere beroepsopleiding. Je hebt affiniteit met de effecten- en optiehandel en je beschikt 
over een superieure rekenvaardigheid en een goed geheugen voor getallen. OPTIVER verzorgt 
een training-on-the-job. Gelet op de internationale expansie bestaat de kans op uitzending naar 
het buitenland. Meer informatie? Kijk op www.optiver.com

Interesse? Stuur je sollicitatiebrief met curriculum vitae aan 
OPTIVER, afdeling Human Resources
Herengracht 208-214 
1016 BS Amsterdam 
of e-mail naar: humanresources@optiver.com

AOptiver
DERIVATIVES TRADING

LEBORA UITZENDBUREAU B.V.
Is per direct op zoek naar studenten die één of meerdere 

dagdelen per week willen werken als 
Intercedent-assistent

Werk je graag in eenprettige omgeving? 
Kom je graag in contact met anderen? 

Heb je een prettige telefoonstem?
Bel dan voor meer informatie en vraag naar Hidde Rijpstra

Tel 043-347 62 95

VU podium

Win jij de VU-podium 
Poëzieprijs 2002?

Stuur je gedichten over wetenschap voor 1 april naar VU-podium en maak 
kans op de hoofdprijs van EUR 250,-

VU-podium, kamer 3e-21, De Boelelaan 1105, 1081 HV Amsterdam
o.v.v. Poëzieprijsvraag
e-mail: vupodium@dienst.vu.nl

prijsuitreiking: 2e pinksterdag in De Rode Hoed

meer informatie: (020) 444 9292 of www.vupodium.nl

azM

kijk voor het 
volledige programma:

www.ragweek.unimaas.nl
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Studenten presenteren onderzoek tijdens Maastrichts medisch congres

"Ik vind het doodeng"
Je eigen onderzoek 

presenteren op een 

tongres. Voor veel 

studenten die op 20 rhaart 

aan het Maastricht 

Medical Students Research 

Conference (MM5RC) 

meedoen, Is het de eerste 

keer dat ie een volle zaal 

In het Engels moeten 

toespreken. 

“Doodeng", zegt 

vljfdejaars gezondheids­

wetenschappen Chantal 

Kettens.

T’ben Ik afgelopen week het programma 
biet mijn naam erin zag, dacht Ik shit, wat 
heb ik gedaan", vertelt Kenens. "Ik heb 

°ok de neiging om de aankondigingen 
van het congres van de muren te trek­
ken."
Kenens Is een van de uitverkorenen die tij­
dens het MMSRC een voordracht over hun 
onderzoek mogen houden. Het grós van 
de deelnemers moet genoegen nemen 

met een 'posterpresentatle'.
bet congres, dat sinds 1997 jaarlijks door 

eeh groep medische studenten wordt 
georganiseerd, geeft studenten genees­
kunde, gezondheidswetenschappen eh 
biomedische technologie uit Nederland, 
België en Duitsland de kans hun onder­

dek te presenteren en ervaringen met 
anderen uit te wisselen. Tegelijk moet het 
studenten die nog geen onderzoek doen, 

"'arm maken voor de noeste wetenschap­
pelijke arbeid.
&it Jaar zijn voor het eerst ook gezond­
heidswetenschappen en biomedische 

technologen benaderd. Daardoor groeide 
het aantal deelnemers van vijftig In de 

afgelopen Jaren naar een kleine zeventig 
hu, zegt voorzitter Valérie Dolmans. Daar- 
Vah komen er 44 uit Duitsland en België 
eri 25 uit Nederland.
Kenens heeft er geen spijt van dat ze 

eeri abstract opgestuurd heeft. "Ik vind 
hat belangrijk om er Iets van te leren. BIJ- 

voorbeeld hoe Je een presentatie geeft.

Kamer wil invloed studenten vergroten
Minister Hermans moet zorgen dat 
Indenten en personeel meer te 
Zeggen krijgen aan de 
diversiteiten. BI) een debat over 
d nieuwe wet op het universitaire 

“estuur pleitte een meerderheid van
Tweede Kamer voor 

inpassingen.

Wet op de Modernisering Unlver- 
slt0lr Bestuur werd in 1997 Ingevoerd 

de unlversltelten een slagvaardiger 
integraal management" te geven. De 

r°i van de raden werd verkleind en 
°0den van Toezicht - met door de minis­

Geoffrey Kloppenburg In het ondertoekslab van virologie (foto Philip Driessen)

Het staat ook mooi op Je cv."
Haar voordracht Is het resultaat van een 
Jaar onderzoek naar angst bij staarpatlën- 
ten die een operatie moeten ondergaan. 
Ze ondervroeg 128 patiënten -Iets meer 
vrouwen dan mannen- In het oogzieken­
huis In Rotterdam en In het Medisch Cen­
trum Maastricht Annadal (MCMA). Daar­
bij keek ze naar de mate van angst en de 
factoren die daarop van Invloed zijn.

Weinig angst
De patiënten bleken over het algemeen 
niet erg bang voor de Ingreep. Niet ver­
wonderlijk, want er Is maar een hele kleine 
kans dat er bij de operatie Iets mis gaat. 
Wel was het zo dat vrouwen en mensen 
die van nature bang zijn aangelegd, ang­
stiger zijn voor een staaroperatie. Een dui­
delijke verklaring heeft kenens daar niet 
voor. "Misschien geven mannen minder 
toe dat ze bang zijn."
Opmerkelijk Was dat patiënten In Rot­
terdam zich minder zorgen maakten dan 
In Maastricht, terwijl die laatsten meer 
Informatie over de Ingreep kregen en 
ook de relatie tussen arts en patiënt beter 
vonden. Kenens: "Dan verwacht Je Juist 
het tegenovergestelde."
De ziekenhuizen moeten patiënten meer 
Informatie geven over de oogprlk die ze 
voor de operatie krijgen, adviseert ze. Dat 
kan de angst verminderen. En een beetje 

ter benoemde leden van bulten de unl­
versltelt - moesten het werk van de col­
leges van bestuur beoordelen. Toenma­
lig onderwijsminister Ritzen zegde toe 
de wet na een aantal jaar te zullen eva­
lueren.
Tot ongenoegen van de Kamer moch­
ten de unlversltelten dat van Hermans 
zelf doen. De Landelijke Studentenvak­
bond (LSVb) kwam uit onvrede over 
de milde toon van het resultaat met 
een eigen 'zwartboek'. "Regentencul­
tuur", "achterkamertjes" en "gebrekkige 
Informatievoorziening" waren de steek­
woorden.
De MUB heeft de Inspraak van studen­
ten en personeel aan de unlversltelten 
behoorlijk Ingeperkt, constateerden ook 
Kamerleden M. Hamer (PvdA) en U. Lam­

meer aandacht van de arts voor vrouwe­
lijke en van nature angstige patiënten 
zou ook helpen.

Aderverkalking
De meeste deelnemers aan het congres 
zijn ouderejaars studenten die, zoals 
Kenens, tijdens hun studie een onder- 
zoeksstage doen, een student assistent­
schap hebben of bij geneeskunde aan de 
Unlversltelt Maastricht van hun tweede 
tot en met vierde Jaar het onderzoekstra­
ject volgen, zegt voorzitter van MMSRC 
Valérie Dolmans.
Dat laatste geldt ook voor derdejaars 
Geoffrey Kloppenburg. "Je moet mini­
maal acht uur onderzoek doen naast Je 
studie."
HIJ onderzocht door proeven met ratten 
het effect van een bepaald virus op het 
opnieuw vernauwen van slagaders na 
een dotterprocedure. Daarbij wordt de 
ader door een flexibele staaf met een 
ballonnetje opgerekt. Als het bloedvat 
voor meer dan 70 procent dicht zit, 
als gevolg van aderverkalking, wordt de 
patiënt gedotterd, vertelt Kloppenburg. 
Het probleem Is dat In 30 tot 50 procent 
van de gevallen het vat na drie tot zes 
maanden weer dichtgroeit. Dat heet reste- 
nose. De arts kan de patiënt opnieuw dot­
teren, maar dat Is een kostbare Ingreep, 
Definitieve resultaten heeft Kloppenburg

brechts (D66). Zo worden de meeste 
faculteiten door eenhoofdige leidingen 
bestierd. Decanen zouden, niet gehin­
derd door lastige Inspraakorganen, de 
medezeggenschapsraden en
opleidingscommissies vaak voor voldon­
gen feiten plaatsen of te laat en onvol­
ledig Informeren. In Maastricht zijn een­
hoofdige besturen overigens eerder uit­
zondering dan regel: alleen bij alge­
mene wetenschappen geldt dat. Wel 
kondigde decaan Tummers van cultuur­
wetenschappen aan zijn faculteit vanaf 
september solo te willen gaan lelden.
Volgens de wet MUB "kan" een facul­
teitsbestuur meerhoofdlg zijn, maar de 
meeste kamerfracties zien liever een 
dwingender formulering. De meeste unl­
versltelten hebben ook nog altijd geen 

nóg niet. Maar hij hoopt te bewijzen dat 
het cmv-vlrus, een veelvoorkomend, maar 
voor gezonde mensen onschuldig virus, 
er voor zorgt dat de kans op het opnieuw 
dichtgroeien groter Is. "Misschien kun Je 
dan met medicijnen het virus uitschake­
len.” Of dat werkt, moet nog onderzocht 
worden.
Ook voor Kloppenburg Is de voordracht 
geen sinecure. "Je moet een begrijpelijk 
verhaal houden en ook nog In het Engels. 
Dat Is spannend."
De beste voordracht wordt beloond met 

een prijs van 1150 euro. Voor nummer 
twee Is er een Jaarabonnement op een 
wetenschappelijk tijdschrift. De student 
met de beste posterpresentatle gaat met 
450 euro naar huls. De publieksprijs voor 
de beste poster Is eveneens een Jaar­
abonnement op een tijdschrift.
Dolmans verwacht 260 bezoekers, over­
wegend uit Maastricht. Volle bak dus. 
Bang voor een kapotte overheadprojec­
tor, zoals vorig Jaar, hoeven die niet te 
zijn. Dolmans: "We hebben nu geregeld 
dat er steeds Iemand van de technische 
dienst aanwezig Is."

Tons van den Bosch

6th MMSRC, 20 maart. Locatie: Maas­
tricht School of Management, nabij 
station Randwljck.
Zie verder www.fdg.unlrndas.nl/mmsrc/ 

scholingsregeling voor leden van oplei­
dingscommissies en geen onafhanke­
lijke ombudsmannen. Aan de Unlver­
sltelt Maastricht Is een vacature voor 
'ombudspersoon' al een poosje onver­
vuld. Dat komt omdat aan een nieuwe 
klachtenregeling wordt gewerkt, aldus 
J. Gerards van Juridische zaken: In plaats 
van één ombudsman voor Iedereen, 
moet elke faculteit een-aanspreekpunt 
krijgen. Daarnaast zou er nog een cen­
trale commissie moeten komen.
Minister Hermans heeft de Kamer 
beloofd dat hij half april zelf wettelijke 
maatregelen treft als unlversltelten nog 
geen klachtenregelingen en ombuds­
mannen hebben.

HOP, Wieland van Dijk/ Marieke de Wit

Ha die Louis,
Ik hoop maar dat je weer beter bent 
geworden, want je klonk héél ziek In 
je vorige brief. En dan nog In handen 
gevallen van een alternatlvo-dokter 
ook, die het verdomt om gewoon In de 
medicijnkast te grijpen naarde antibi­
otica. Dat Is mij ook eens overkomen. 
Toen was Ik gebeten door een teek, 
met alle verschijnselen van opgezwol­
len rooie vlek. Tekenbeet! Sprak Ik tot 
de dokter, op de vlek wijzend, maar 
die knakker kletste zo lang door over 
de atypische vorm dezer vlek dat Ik 
zonder antibiotica de deur ultglng. 
Een half Jaar later was ik uitermate 
ziek, met alle verschijnselen van de 
ziekte van Lyme fase 2, en nog heb 
Ik hemel en aarde moeten bewegen 
om de ome dokter die Ik toen trof de 
antibiotica te ontfutselen. Dat lukte 
pas na drie bezoeken aan telkens weer 
een andere geneesheer of -mevrouw, 
en toen was ik reeds bijna getroffen 
door de verlammingsverschijnselen 
van Lyme fase 3. Gelukkig Is het over­
gegaan - met antibiotica Inderdaad. 
Anders had Ik mij naar Amerikaans 
model In de claimcultuur gestort. Ach, 
ze kunnen het gewoon niet zetten dat 
je als patiënt weet wat je hebt. Je 
eigen diagnose stellen, dat moet Je 
nooit doen bij een dokter. Dus als je 
weer eens wat hebt doe je gewoon of 

je niet geprotoprofessionaliseerd bent, 
dat leidt alleen maar tof gelazer. Dok­
ters zijn heel anders dan universitaire 
docenten zoals wij. Wij vinden het 
heerlijk als studenten iets weten en 
kunnen. Ons PGO Is er helemaal op 
gericht om de student zelfde diagnose 
te laten stellen, toch? God verhoede 
dat ze later te vaak ziek worden. Als 
ze helemaal doorge-pgoot voor hun 
arts verschijnen hebben ze geen schijn 
van kans te worden genezen.
Maar goed. Toen jij ziek te bed lag 
druilde het een weekend, en heb Ik mij 
onledig gehouden met het kakelverse 
belastingformulier. Ik heb het nieuwe 
belastingstelsel helemaal onder con­
trole, how about you? Het Is helemaal 
afgelopen met al die fantastische 
aftrekposten waar de academlca/cus 
In het verleden zo van kon genieten: 
geen boeken, tijdschriftabonnemen­
ten, congressen, studeerkamers of 
computers worden er meer gesub­
sidieerd door de staat. Dat scheelt 
een hoop gereken. Vroeger zat Ik drie 
dagen omringd door bonnetjes, bank­
afschriften en de calculator te puz­
zelen. Het papier lag In stapels over 
de hele vloer gestrooid. Mijn vriendin 
vluchtte het huls uit voor de chaos. Die 
tijd Is voorgoed voorbij, het Invullen 
gaat veel sneller. Ik sta er ook achter, 
dat de staat zich niet bezighoudt met 
mijn hoekenrekening en mijn compu­
ter, al Is het niet In mijn voordeel. Ik 
betaal met overtuiging belasting, ten­
minste zolang mijn geld niet naar 
de wapenindustrie gaat. Dat echter 
zal toch spoedig wel weer gaan 
gebeuren, want de bel voor de vol­
gende ronde bloedvergieten heeft 
Immers alweer geluld. Ik vind Bush's 
gedrelg met nucleaire wapens ont­
zettend bedreigend. Het Is een enge 
wereld. We lijden collectief aan Lyme 
fase 3, maar waar Is de antibiotica? 
Volgens mij kan je maar beter In bed 
blijven. Ik groet je,

Maaike

http://www.fdg.unlrndas.nl/mmsrc/
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"Now I am much more open"
"My parents are still together, 
happily married, but it is pretty 
normal to see people separated in 
America," says Beth Barr (20), an 
exchange student of Finance from 
Indiana University. Thinking of her 
family in Chicago, she reckons she 
tried to make sure she was a good 
kid, she got good grades, and did 
everything right.

"I didn't tell them everything though. 
For example, it is technically not legal 
to drink alcohol at my age in America. 
So when I was in high-school, and if we 
did drink, I would not tell my parents 
that at all - I thought they didn't have 
to know that." Although she didn't even 
drink that much: "I was the responsible 
one in my group, the one who would 
drive people back home."
“When I got older, they just worried that 
nothing bad happened to me." Beth 
says her parents worried more about 
her than about her only older brother 
- just because she is a girl. "So if I was 
out with my friends, they would always 
want me to call to say: 'Hey, I am not 
coming home tonight,' even if it was 2 
o' clock in the morning.”
Once she got into college, many things 
changed. "I have a fake ID, according 
to which I am 24, and when mom and 
dad came down to visit me in Indiana 
University, they saw that, we went out 
together to a bar, and it was fun. Now

"Maak de roeihaal lekker vlot af!"

Beth Barr tried te be a good kid (photo Philip Driessen)

that I am older, I am much more open." 
"Throughout the years, many times I 
felt nervous about bringing up some 
topics, but whenever I actually did so, 
they would be like: 'How can we help 
you?' Of course, I have had my period 
when I thought: They do not know.' 
Now, when I look back at that, I can 
say they knew, and I appreciate them 
so much more.
My first date? I was eleven and I asked my 

mom: 'Do you know Kevin?' I thought 
she had to know. I couldn't tell my 
father, though, I think she told him. Later 
on, when I started going out with boys, 
they came to pick me up from home, 
and my parents loved that."

Matilda Nahabedian

This is part six of a series on how students 
or employees grew up.

Economics careless in giving 
binding study advice
Two students from the Faculty of 
Economics and Business Administration, 
who had previously received a negative 
binding study advice, will be allowed to 
stay after all. The university's Examination 
Appeals Board (EAB) feels that they have 
been treated unfairly.
The two students, both in their third 
year now, failed to complete their 
'propedeuse' by the end of their second 
year and therefore had to end their 
studies. They appealed against this 
decision, because they felt that the 
faculty had not given their personal 
situation due consideration.
One of them, a top sportsman, felt 
that the special regulations of the UM 
for people like him, should entitle him 
to another chance to retake a written 
assignment. In addition, a computer 
assignment that he had in fact handed 
in, had been lost and could not be 
found for a whole year. He did the 
assignment again and handed in the 
last part in September 2001, because 
the block co-ordinator was on holiday 
in August.
The Faculty Board ruled that it was too 
late. He should have done so before 
the start of the new academic year. He 
should also have submitted his request 
for a retake of the written assignment 
sooner. Being twelve credits short of the 
required number, he received a negative 
advice.
The Examination Appeals Board judged 
that a registered letter, with an 
explanation from the student, should 
have been considered in the decision. 
The board also concluded that the 
student had tried hard enough to find 
the lost document. He should have 
received another chance for the written 
assignment.
The second student, who was 
accompanied by a lawyer, only needed 
three more credits. He pleaded that 

he had not been warned sufficiently 
about the approaching negative advice. 
In addition, an incorrect overview of his 
results had thrown him off balance so 
much that he failed an exam. And the 
faculty had not given due consideration 
to the fact that a close friend of his had 
died.
The Appeals Board only considered the 
last argument a valid one. The study 
advisor at Economics had felt that the 
student had reported the incident of 
his friend dying too late - only after a 
year - and hence the personal situation 
was not taken into consideration when 
the decision on the BSA was taken. It 
should have been, the EAB ruled.
The faculty was also rapped on their 
knuckles for their unwillingness to 
discuss a settlement with either of the 
students. The faculty argued that such 
would not have been fruitful. In its 
written statement accompanying the 
ruling, the Examination Appeals Board 
writes: "Such a conclusion can only be 
drawn after a discussion of that kind 
has taken place."
Last year, a student who had appealed 
against a negative binding study advice 
also won his case. In the end, he stopped 
the course of his own accord. "This 
proves to me that such an advice is not 
given for nothing," says E. Krijnen, head 
of the faculty's examinations bureau.
On 19 March, the faculty examinations 
committee will discuss the outcome by 
the EAB's ruling and will then decide 
whether or not to appeal in court. 
However, by then the period of time in 
which one can appeal will already have 
elapsed. (MdW)

"Natuurlijk heb je als coach een 

grote inbreng in het eindresultaat." 

Juri Roerink (24), derdejaars 

economie, begeleidt dit seizoen de 

'zware vier' van studentenroeiver­

eniging Saurus: "Maar tijdens de 

wedstrijd moeten de roeiers het 

toch zelf doen."

Coachen
"Zelf wilde ik altijd al wedstrijd roeien, 
maar helaas kon dat niet omdat ik een 
slechte knie had. Ik moest dus uit de 
training stappen. Twee van mijn eigen 
coaches hebben me toen benaderd om 
een keer mee te lopen, een soort coach- 
stage te doen, zeg maar. Toen die proef­
periode goed beviel werd ik gevraagd 
om de 'zware vier' te begeleiden."

Zware vier
"In het wedstrijdroeien zijn er twee "De zware ballen willen gewoon hard" (foto Philip Driessen)

ft

hoofdklassen, de lichte en de zware. 
In de lichte boten zitten mensen met 
een maximum gewicht van 72,5 kilo 
per persoon. In theorie zit iedereen die 
meer weegt in de zware boot, maar 
in praktijk is dit vaak tegen de 90 kilo 
of meer. Of er verschil is tussen licht 
en zwaar? Nou, men zegt vaak dat de 
lichtste roeiers, de dames, de techniek 
erg snel leren, maar niet zoveel power 
hebben. Lichte roeiers leren de techniek 
iets minder snel, maar hebben wat meer 
kracht. En zware ballen willen gewoon 
hard met eeh... misschien een beetje 
minder techniek."

Charme
"Het mooie van coachen is dat ik mijn 
expertise kan overbrengen op anderen. 
Ik vind het gaaf om vier jongens die 
er dit jaar helemaal voor gaan, die dus 
niet roken, feesten of drinken, naar een 
hoger niveau te tillen. Coachen geeft 
natuurlijk niet zoveel bevrediging als 
zelf winnen, blik trekken zoals dat heet, 
maar als een ploeg lekker loopt en ook 
nog goed presteert geeft dat ook vol­
doening."

Hoogtepunt
'Tja, een voorlopig hoogtepunt hebben 
we natuurlijk al gehad door blik te trek­
ken op de Winterwedstrijden van de 
Delftse studentenroeivereniging Proteus

Eretes, twee weken geleden. Dat was 
supergaaf! Als coach geef je de jon­
gens twee opdrachten mee: goed op 
je benen blijven drukken en je roeihaal 
lekker vlot afmaken achterin. Dat hiel­
den ze dus vijf kilometer lang vol met 
een fantastisch resultaat. Al was het 
technisch gezien geen perfecte race, 
dus verbetering zit er zeker nog in. Maat 
de combinatie van zware roeiers met 
een hoop gevoel voor techniek belooft 
een hoop voor het komende seizoen."

Toekomst
"Ik weet niet hoe lang ik nog doorga 
met coachen. Ik bedoel, mijn studie 
loopt ook richting einde, maar dit jaar 
maak ik zeker af. Ik zeg niet meteen 
ja voor nog een seizoen. Het valt me 
best wel zwaar, je bent vijf keer of meet 
per week aan het coachen. En dat trekt 
natuurlijk wel een wissel op je sociale 
leven en de studie. De verwachtingen 
voor komend seizoen? Vind ik lastig om 
te zeggen. Kijk de Randstad-regatta IS 
de zwaarste wedstrijd van het seizoen- 
Als je daar wint zou dat fantastisch zijn, 
maar het gaat mij als coach er in de 
eerste plaats om dat er goed en hard 
gevaren wordt. Je wilt natuurlijk niet 
dat twee boten zinken en drie de kant 
rammen."

Erik Snijders
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdAW(vakgr./comm./studiever.): R.Vos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.003 tel. 3882677, e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor

vrijdagHOOuur.

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor 

vrijdag 17.00 uur.

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oosterloo, Faculteitsbureau, TS 53, tel. 3884837, voor donderdag 17.00 uur, e-mail:

t-oosterloo@facburfdew.unimaas.nl

(vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, voor woensdag 12.00 uur,

e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrijdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdagl2.00 uur.

Kennistechnologie (vakgrJcomm/studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrijdag 12.00 uur.

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ABVAKABO FNV
De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rh ij ns- 

burger, heeft open spreekuur op iedere woens­

dag van 13.30-15-OOu op k.5.035 DOT 10 tel. 

81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op k. 

0-005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open 

sPteekuur is voor vragen, advies en informatie.

ALMA
IMEP programme - DIPLOMA CERE­

MONY

Students who have followed the IMEP

Programme in 2001-2002 and have successfully 

rounded off their courses will receive their IMEP 

diploma on May 23, 2002, in Maastricht. The 

ceremony will be introduced by the Rectors of 

the ALMA universities and the deans of the facul­

ties of Economics.

A detailed programme will be sent to all stu­

dents concerned by the ALMA office, 

severine.dufour@alma.unimaas.nl

BUREAU STRATEGIE EN 
INTERNATIONALISERING

' Deadlines Aanvragen Culturele Verdragen 

2OO2/2OO3

1 april 2002: België (zomercursus Frans), Egypte, 

Luxemburg, Turkije (zomerbeurs Tomer Langu- 

a9e Center, Instanbul). Onder voorbehoud: ler­
end (zomerbeurs), Litouwen (beurs hoger of 

Postdoc onderwijs en onderzoek)

april 2002: Ijsland (Letterenstudenten - IJs­
landse taal, cultuur & letterkunde)

1 mei 2002: Luxemburg (zomerbeurs), Mexico 

(studie/onderzoek - posgrado niveau),

1 juni 2002: Australië, Turkije (onderzoeksbeurs) 

augustus 2002: Japan (Monbusho beurs en 
YKK beurs)

' Voor meer informatie en aanvraagformulie- 

ren: carolien.devisser@BU.unimaas.nl 
Studenten moeten hun aanvraag indienen via 

bet Bureau Strategie en Internationalisering, 

^gestudeerden kunnen voor informatie, aan­

vraagformulieren en het indienen van hun aan- 

Vraag rechtstreeks bij de Nuffic terecht.

' Kroatië en Roemenië hebben geen officieel 

beursaanbod.

^eer informatie over beperkt beursaanbod: 

N^c, afdeling Internationalisering: 070/42 60 

232

' De volgende landen hebben geen officieel 
beursaanbod. Meer informatie op internet: 

Dosten rijk: http://www.oead.ac.at 

^veden: http://www.si.se

Griekenland: http://www.onassis.gr

Voor Canada, het Verenigd Koninkrijk en de 

gelden afwijkende procedures
Canada: Candian Embassy, 070/31 11 600, Mela- 

n*e ter Meulen

VS: NACEE, 020/53 15 930

^erenigd Koninkrijk: British Council, 020/52 47 

676

MEDISCH ETHISCHE 
COMMISSIE AZM/UM

Belangrijk bericht voor onderzoekers die 

onderzoeksvoorstellen bij de medisch ethi­

sche commissie AZM/UM willen laten toetsen 

Eén vragenformulier in plaats van twee!!

Vanaf 1 maart 2002 dienen nieuwe onderzoeks­

voorstellen vergezeld te worden van een ABR- 

formulier van de CCMO. Dit ABR-formulier kunt 

u downloaden via internet WWW.CCMO.NL U 

hoeft dus nu, in plaats van het gebruikelijke 

aanmeldingsformulier én het centrale registra­

tieformulier, slechts één formulier in te vullen.

De commissie ontvangt dit ABR-formulier graag 

in 10-voud op papier plus in enkelvoud op dis­

kette bij het indienen van een onderzoeksvoor­

stel. Alle overige formulieren die nodig zijn voor 

het indienen van een onderzoeksvoorstel kunt u 

per e-mail opvragen bij het secretariaat van de 

MEC, te weten:

MAAR@EEPZ.AZM.NL of CSMA@EEPZ.AZM.NL

VERTROUWENSPERSOON
Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ 

vertrouwenspersoon

B
 Confidential advisor

For more information see

www.bureau.unimaas.nlvertrouwenspersoon

LOOPBAANCENTRUM 
VOOR MEDEWERKERS

Werken in het buitenland

Veel academici willen een deel van hun loop­

baan in het buitenland doorbrengen.

Academie Transfer (de vacature van Neder­

landse universiteiten, academische ziekenhui­

zen en onderzoeksinstanties) heeft speciale sites, 

gericht op internationaal werken. Deze prakti­

sche informatie is bedoeld voor wetenschappers, 

zowel uit Nederland als daarbuiten, die overwe­

gen om in het buitenland te gaan werken.

Voor meer informatie, raadpleeg 

www.academictransfer.nl (links "internationaal 

werken" en "vacatures elders").

Deze informatie wordt ook in de Engelse taal 

aangeboden op het internationaal gedeelte van 

Academie Transfer, www.academictransfer.org 

Heeft u behoefte aan meer informatie of een 

persoonlijk advies, neem dan contact op met 

het Loopbaancentrum voor Medewerkers, tel.: 

388 3179.

GEQUH*
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, 

Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 

uur.

STUDENTENSERVICECENTRUM
Informatiebalie Studentenservicecentrum/ 

Information Desk Student Service Centre

Telefoon:3883979 (09.00-16.30u, muv dinsdag 

10.00-16.30u)

E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL

Internet: http://www.ssc.unimaas.nl

Informatiebalie SSC Zwingelput 4

Bezoektijden: maandag t/m vrijdag

10.00-16.00U.

B
information Desk SSC Zwingelput 4

Visiting hours: Monday through Friday 

10-16hrs

Bureau Inschrijvingen

Telefonisch bereikbaar: maandag t/m vrijdag van 

09.00-16.30u. 043-3883979. Adres: Zwingelput 

4. Adreswijzigingen kunnen ook via het E-mail 

adres worden doorgegeven 

(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

Alumni

Alle informatie voor alumni, kijk op 

www.alumni.unimaas.nl

of neem contact op met Ine Kuppen, 

tel. 043-3883539, fax. 043- 3883538, 

e-mail ine.kuppen@sz.unimaas.nl

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat

Wil je een gesprek met een studentendecaan?

Je kunt hiervoor een afspraak maken bij de Infor­

matiebalie Zwingelput 4 of via tel.nr. 3883354.

Verder is er inloopspreekuur iedere dinsdag 

en donderdag van 14.00-16.00u, Zwingelput 4, 

melden bij de informatiebalie.

Tel. Spreekuur: ma t/m do van 13.30-14.00u, tel. 

3883329.

Voor algemene vragen mail naar: 

stud.decanaat@sz.unimaas.nl.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsycholo­

gen mw Heiny Eilkes, mw Stefanie Duyvis of dhr 

Alex Buiks, kun je een afspraak maken via de 

Informatiebalie, Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaancentrum voor studenten

Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer 

je binnen afzienbare tijd af en denk je na over 

de eerste stap in je loopbaan? Denk je na over 

je stage of studietrace? Twijfel je aan je studie­

keuze? Maak dan een afspraak met een van de 

loopbaanadviseurs, Marioes Rikhof, Jose Otten, 

Paula Aussems of Reineke Essers. Ons telefoon­

nummer is 3883354.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043-3883518

Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt 

en Loopbaan, Studies in Nederland en Studie 

en Stage in het Buitenland. Kom gerust langs tij­

dens de openingsuren: ma. t/m do. 11.00-16.00u. 

en vrij. 10.00-12.00u.

BINNENGEKOMEN: ROA-publicaties *Het onbe­

nutte arbeidspotentieel van apothekersassisten­

ten voor de openbare apotheek; *De invloed 

van computers op de vraag naar vaardigheden; 

klantcontact Rekrutering, competenties en per­

spectieven van medewerkers in callcenters; 

^Occupation Specific or Generic Skills? Con­

flicting interests of Firms and Apprentices.

Studie Buitenland: *Peterson's Law Schools; 

*Peterson's 4 Year colleges; *The directory of 

MBA's; *Applying to Colleges and Universities in 

the USA.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden 

op de website van het Studentenservicecentrum: 

http://www.ssc.unimaas.nl/: klik op de 'Nieuws'- 

knop bovenaan.

STUDIUM GENERALE
Globalisering en vrijhandel: de antwoorden 

van het antiglobalisme

D. Barrez, journalist VRT, Herent (B) bespreekt 

de kenmerken, idealen en kansen van de anti- 

globaliseringsbeweging. Deze beweging heeft 

scherpe kritiek op de onbeperkte vrijhandel en 

een ongebreidelde economische groei, met als 

keerzijde talrijke sociale, ecologische en demo­

cratische problemen.

14 maart, 20.00u, Collegezaal Nieuwenhof, Zwin­

gelput 4. Toegang: gratis.

Gentherapie voor kaalheid?

De opkomst van een genetische geneeskunde 

betekent niet alleen dat de 'klassieke' ethische 

vragen en problemen rond 'genetic counseling' 

en erfelijkheidsonderzoek manifester zullen 

worden. Ook dienen zich geheel nieuwe ethi­

sche vragen aan, bijvoorbeeld met betrekking 

tot voorspellend genetisch onderzoek bij min­

derjarigen, toepassingen van farmacogenetica, 

de nieuwe mogelijkheden van preventie en the­

rapie. Dr. G. de Wert, docent gezondheidsethiek, 

UM geeft een systematische ethische reflectie op 

de nieuwe ontwikkelingen in het erfelijkheids­

onderzoek.

19 maart, 20.00u. Collegezaal Nieuwenhof, Zwin­

gelput 4. Toegang: gratis.

Een historisch-sociologische beschouwing 

over De Sade, SM en libertinisme

De naam van Markies de Sade wordt wereldwijd 

gebruikt voor een seksuele interesse die de zijne 

niet was. De algemene sociale theorie van De 

Sade is omgezet tot een "perversie" of, moder­

ner, "parafilie" die psychiaters als pathologisch 

hebben geclassificeerd. De beoefenaren van SM 

van hun kant doen alle moeite afstand te nemen 

van De Sades opvattingen. Dr. G. Hekma, docent 

sociologie, UvA, gaat in op enkele turbulenties 

die zijn werk nu al 200 jaar veroorzaakt. Tegelijk 

geeft hij aan hoe relevant en interessant zijn 

literaire filosofie tot op de dag van vandaag is 

voor discussies over seksualiteit en samenleving. 

21 maart, 20.00u, Aula, Tongersestr.53. Toegang: 

gratis.

Meer informatie over SG op: http://go.to/ 

studiumgenerale

WETENSCHAPSWINKEL
Dringend studenten gevraagd voor o.a. de vol­

gende onderzoeksaanvragen, die alle in het regu­

liere curriculum kunnen worden ingepast (stage, 

scriptie, keuzeblok):

- Economie: Diverse economische aspecten van 

de mergelwinning door de ENCI

- Rechten/ELS: Duitse regelgeving t.a.v. oprich­

ting van een milieupark annex kringloopcen­

trum

- Rechten: Juridische beschermingsmoge- 

lijkheden voor diverse Limburgse kastelen 

(Monumentenwet/Ruimtelijke Ordening). Stage­

plek desgewenst aanwezig.

- Cultuurwetenschappen: Analyse cultuurhistori­

sche waarde van bepaalde kastelen en histori­

sche gebouwen

- Bedrijfseconomie/IB/IM: Opstellen bedrijfsplan 

voor een milieupark annex kringloopcentrum in 

Duits grensgebied bij Roermond

- Gezondheidswetenschappen: Probleemanalyse 

en opstellen beleidsplan voor een Dagopvang 

voorlederen in Midden-Limburg

\

Inlichtingen: Wetenschapswinkel, 

tel. 043-3883120/3883529.

E-mail:wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl. Bezoe­

kadres: Zwingelput 4. Royale onderzoeksfacilitei­

ten aanwezig.

HOVO
- Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 

zonder toelatingseisen en zonder examen- 

plicht; informatie/aanmelding coördinator 

HOVO-UM, tel: 3883550 of secretariaat, tel. 

3882682.

-19 mrt: 13.00-15.00 en 15.30-17.30u, werkgroep/ 

HOVO-college, "de geschiedenis van de blik", 

door dr. J. Wacheider, K0.007, Zwingelput 4.

- 20 mrt: 13.00-15.30u, werkgroep ."Verlichting 

en romantiek", door prof.dr. L.M. de Rijk, K0.007, 

Zwingelput 4.

- 19 mrt:13.30-15.15u, aanschuifcolleges "Cul­

tural Diversity in an international Perspective: 

The international Classroom, door dr. J. Gyotsna 

Gupta, Grote Gracht 80-82.

- 21 mrt: 9.30-12.30u, HOVO-college en praktijkles 

'Theorie en praktijk van uw persoonlijke fitheid", 

door dr. F. Verstappen, K0.007, Zwingelput 4.

- 22 mrt: 10.30-13.00u, werkgroep "Antropologie 

II", door Dr. M. Roede en drs. K. Jansen-Rompen, 

K0.007, Zwingelput 4.

- 21 mrt: 10.00-12.00u, HOVO-college "Industri­

eel erfgoed, deel I", door dr. E. Schenk en dr. R. 

Vleugels, K3.017, Minderbroedersberg 4-6.

UM-SPORT

Voor het aanvragen van sportkaarten en voor 

het inschrijven en betalen (uitsluitend via pin) 

van cursussen kan men terecht bij de Informatie 

balie Studentenservicecentrum, Zwingelput4, 

openingstijden balie: ma t/m vrij van 10.00-16.00 

uur.

Volleybal niveau 3

Op donderdag avond van 18:45-20:15 is er de 

mogelijkheid om onder begeleiding te volley­

ballen in sporthal Randwijck. Voor beginners en 

mensen die gewoon lekker een partijtje willen 

spelen.

Nieuwe cursussen

In april starten er nieuwe cursussen inline skate, 

jazz-moderne dans, spinning, step-aerobics en 

tennis outdoor. Voor meer info zie folder.

Tennis Parkkaart Dousberg

Vanaf heden zijn er weer tennis parkkaarten 

te koop. Het seizoen loopt van 01-04-2002 tot 

01-10-2002. Prijs €57,50.

Basketball toernooi

Op woensdag 3 april 2002 is er een basketball 

toernooi in sporthal Randwijck. Aanvang 18.30u. 

Inschrijven in de sporthal, gratis en alleen voor 

sportkaarthouders.

Capoeira

Tijdens de RAG week organiseert UM-sport i.s.m. 

de MUSST een workshop Capoeira in de sport­

hal Randwijck op donderdag 11 april 2002. Tijd: 

19.00-20.30u. Prijs € 3. Inschrijven in de sporthal 

zelf.

Geen programma

Op 28 maart 2002 is er van 14.00-16.00u geen 

spelinstuif wegens toets. Op 29 maart is er geen 

programma i.v.m. goede vrijdag, 1 april is er 

geen programma i.v.m. 2e paasdag. Donderdag 

4 april is er tot 18.00u geen programma wegens 

toets.

Sportraad MUSST

MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 

616, 6200 MD, Maastricht, 043-3883080, info- 

uren ma-do 12.00-14.00u, Bestuur@MUSST.nl, 

www.musst.nl.

BATA-TRAININGEN’! 27 April is de Batavieren- 

race 2002 en eenieder die daarvoor al wat wil 

trainen kan terecht op de reguliere UM-Sport 

trainingen. De trainingen voor alle niveaus, 

zijn iedere maandag en donderdag om 18.30 

en duren een uurtje. Niet-sportkaarthouders 

moeten van tevoren even contact opnemen met 

UM-sport.

Lagakari organiseert de Lagakari Instructie Week 

van 29 april t/m 5 mei. Hele week les in Fries­

land op valken, lasers of surfplanken, voor begin­

ners en gevorderden. Ook voor niet-leden! 145 

Euro all in. Veel zeilen en veel gezelligheid! 

Meer weten? Bel 043-3101880 (Ester) of mail: 

lagakari@hotmail.com

STUDENTENVERENIGINGEN EN 
-STUDENTENORGANISATIES

B
AEGEE-Maastricht

Again AEGEE organizes its famous 

SUMMER UNIVERSITIES!!! Two weeks of 

fun in over 80 places all over Europe. If you want 

to start a new language or get to know a dif­

ferent culture, this will be the perfect opportu­

nity for you! Come and join AEGEE! Information 

evenings: 19.,20. and 21. March 2002 at 20:00 

in Room 0038 (opposite of the Aula) in the Eco­

nomics Faculty, Tongersestraat 53. You can also 

contact us at summeruniversity2002@yahoo.com 

or look at www.studver.unimaas.nl/aegee. Costs 

are in between 120-180 Euros.

NSEM

De studentenvakbond NSEM is als grootste stu-

l4-03 Promotie drs. T. Leiner, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

l6'03 Voorlichtingsdag FdGW, FdP (incl. Onderwijswetenschappen), tUL, UCM

^2-03 Promotie drs. A.C.L.PJ. Verhoeven, 12.00 uur, Aula MBB 4-6

^2-03 Promotie drs. X.H.Th. Wehrens, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

28-03  Promotie drs. JJ.E. Hendriks, 12.00 uur, Aula MBB 4-6

28-03 Promotie mw.ir. M. Maenhout, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

^8-03 Voorlichtingsdag Biomedische technologie

Goede Vrijdag
31-03/

01'04 Pasen

02-04 Voorlichtingsdag Biomedische Technologie

12-04 Promotie mw.drs. C. Schonck-Klaassen, 12.00 uur, Aula MBB 4-6

12-04 Promotie mw.drs. U. Bültmann, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

12-04 Promotie mw.drs. Ch. Nederkoorn, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

19-04 Promotie mw.drs. J.H.C. van den Hout, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

19-04 Inauguratie prof.dr. G.G. van Merode, 16,30 uur, Aula MBB 4-6

26-04 Promotie drs. A.L.M. Mulder, 14.00 uur, Aula MBB 4-6

26-04 Inauguratie Prof.dr. J.M.J. Murre, 16.00 uur, Aula MBB 4-6

29- 04 Collectief verplichte ADV-dag

30- 03 Koninginnedag

05-05 Bevrijdingsdag

09-05 Hemelvaartsdag

10-05 Collectief verplichte ADV-dag

19/20-05 Pinksteren

03/07-06 Bedrijven contactdagen

20/23-08 Inkom

02-09 Opening Academisch Jaar

16/23-10 Wetenschaps- en Techniekweek

20-10 Wetenschapsdag

mailto:Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
Unimaas.nl
mailto:t-oosterloo@facburfdew.unimaas.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:severine.dufour@alma.unimaas.nl
mailto:carolien.devisser@BU.unimaas.nl
http://www.oead.ac.at
http://www.si.se
http://www.onassis.gr
http://WWW.CCMO.NL
mailto:MAAR@EEPZ.AZM.NL
mailto:CSMA@EEPZ.AZM.NL
http://www.bureau.unimaas.nl/
http://www.bureau.unimaas.nlvertrouwenspersoon
http://www.academictransfer.nl
http://www.academictransfer.org
mailto:Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
http://www.ssc.unimaas.nl
mailto:Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:ine.kuppen@sz.unimaas.nl
mailto:stud.decanaat@sz.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/
http://go.to/
mailto:wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl
mailto:Bestuur@MUSST.nl
http://www.musst.nl
mailto:lagakari@hotmail.com
mailto:summeruniversity2002@yahoo.com
http://www.studver.unimaas.nl/aegee
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dentenfractlf* in de unlversltelt; en faculteits­

raad vertegenwoordigd. Daarnaast zijn wij en 

vakbond die de belangen van de student behar­

tigd. We tijn met spoed op zoek naar een nieuwe 

penningmeester; Ook toeken wij een nieuwe 

secretaris en actieve leden voor diverse Inte­

ressante commissies. Tevens kun Jé solliciteren 

naar een functie In het nieuwe bestuur voor hét 

Jaar 2002/2003! Meer Info: www.nsem.nl of mail 

ftëêffitffiiéfMl, WIJ tIJH elke dag tei. bereikbaar 

van 11.00 13.t)0u. op 043-3883142, Zwingelput 

4, k.2,924.

Tafellttaat 13
Als Je tin hebt om eèns een keer met een grote 

groep te eten, ben Je van harte welkom bij het 

tafelen. Élke donderdag wordt er op tafelstraat 

samen gekookt en gegeten, We zijn hard op 

zoek naar nieuwe koks, dus als Je tin hebt om

academisch ziekenhui* 
Maastricht

azM
Binnen het atM Is de beleidsmatige ondersteuning van het primaire proees 
ondergebracht bij het Stafdlrectoraat Patlëntentorg. De Stafgroep binnen 
dit directoraat Is o.a. verantwoordelijk voor het ontwikkelen van systemen 
voor behoud en verbetering van de kwaliteit en terg. Verbeteringen In de 
patlëntentorg worden bereikt door te streven naar synergie tussen een 
goede bedrijfsvoering en goede beroepsuitoefening, waarbij belde 
perspectieven elkaar ten dienst van de patlëntentorg aanvullen. De 
belangrijkste opdrachtgevers tljn de Raad van Bestuur maar ook het 
management van de verschillende Behandel- en Zorgeenheden maakt 
gebruik van de expertise waaronder de stafgroep beschikt.

streeft het atM voortdurend

naar verbetering van de

organisatie om optimale kansen

te bieden voor de verdere

uitbouw van taken op het

gebied van patiëntenzorg,

onderwijs en ondertoek.

Vanuit tl|n centrale ligging in

Europa speelt het atM een

vooraanstaande rol In de

ontwikkeling van de

academische gezondheidszorg

binnen de (Eu)reglo.

Intet Medulläre

Organisatorische eigenschappen en een dienstverlenende Instelling tl|n onmisbare 
eigenschappen om de vervulling van de functie succesvol te doen tl|n.

rel O4ZB 5ZZB5Z
Internet: www.pzfllmburg.nl

Sollicitaties:
Schriftelijke sollicitaties dienen met vermelding van het vacaturenummer, towel op de 
brief als envelop, vóór 28 maart as. gericht te worden aan het academisch tlekenhuls 
Maastricht, ter attentie van mevrouw E. Verhelfen, PAO consulente p.a. BZe VI, 

Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

De werving tal tegelijkertijd In- en extern plaatsvinden.

BIJ gebleken geschiktheid geniet de Interne kandidaat de voorkeur.

Informatie:
Voor nadere Informatie over de Inhoud van de functie kunt u contact opnemen 
met dr. F. Vermeer, voortltter METC, telefoonnummer 043 - 38/ 70 97 of bl) 
drs. W. van Dijk, stafdlrecteur Patlëntentorg, telefoonnummer 043 - 387 54 15.

Arbeidsvoorwaarden:
De CAO-academlsche Zlekenhulten Is op dete functie van toepassing. Tijdens de 
sollicitatieprocedure tal de kandidaat een passend salarlsaanbod worden gedaan.

Het atM streeft naar een evenredige vertegenwoordiging 
van vrouwen en mannen In hogere en leidinggevende 
functies. Vrouwen worden derhalve nadrukkelijk 

vertocht te solliciteren.

Hef academisch tlekenhuls Maatfilthl maakt gebruik van de 
diensten van InterMedlCare. InterMedlCare 1$ één van de 
arbeldsmarktpralêtten van de stichting larg aan Zet.

Als academisch tlekenhuls

Binnen het Stafdlrectoraat Patlëntentorg bestaat 
plaatsingsmogelijkheid voor een:

jurist Medische Ethische 
Toetsingscommissie (v/m)
Vacaturenummer: 2002.003/SDP
Het betreft een fb/ltlme functie voor onbepooWe tijd.

De medisch ethische toetsingscommissie van het academisch tlekenhuls Maastricht en 
de Unlversltelt Maastricht (METC atM/UM) Is een krachtens de Wet wetenschappelijk 
ondertoek met mensen erkende commissie die belast Is met de toetsing van 
medisch wetenschappelijk ondertoek met mensen.
De ontwikkelingen van de laatste Jaren laten een toenemende vraag tien op het gebied 
van de ambtelijke en Juridische ondersteuning van de commissie.
De commissie Is mede om die reden op toek naar een ambtelijk secretaris die 
de huidige secretaris In dlë hoedanigheid tal opvolgen.
De Commissie heeft adequate en deskundige secretariële ondersteuning tot haar 
beschikking waarop de ambtelijk secretaris bl| de uitvoering van tljn/haar 
werktaamheden een beroep kan doen.

Oe ftinctle:
U wordt aangesteld als JURIST die voor 80% belast tal worden met de werktaamheden 
voor de medisch ethische toetsingscommissie. Daarnaast tal tl voor 20% belast 
worden met diverse Juridische werktaamheden ten behoeve van het Stafdlrectoraat 
Patlëntentorg en de Raad van Bestuur. U tal worden aangesteld bij het voornoemde 
Stafdlrectoraat en participeren In het overleg van de Juristen die tl|n aangesteld 
bij de Raad van Bestuur en het Stafdlrectoraat.

Funetle-elsen:
U bent In het betlt van een relevante voltooide academische opleiding 
en dienovereenkomstig Werk- en denkniveau.
U heeft affiniteit met patlëntentorg en wetenschappelijk onderteek
Enkele Jaren werkervaring bij voorkeur een telfde of vergelijkbaar 
commlssle/werkgroepnlveau strekt tot aanbeveling.
U heeft ervaring met geautomatiseerde gegevensverwerking.
U kunt goed zelfstandig maar ook In (multidisciplinair) teamverband werken.
U betlt goede mondelinge en schrlftell|ke uitdrukkingsvaardigheden en u heeft 
Intlcht In een complexe werkomgeving.

voor 12 menten te koken, kom dan een keer 

lifigil

Agenda

14/3:18,00 tafelen

18/3: 19,45 ie Ideale vrouw, 20.1)0 «haken

li/li 18.00 koot, 19 30 vesper, 20,00 sleutelen 

aan gfenèeh, 20.00 fllösdfle

20/3:16.30 koken voor beginnen en liefhebbers 

Beef jé voer activiteiten op bij Tafelstraat i 3: 

Vafr m(< do, tilssën 14 en 16 uür Is er altijd 

Iemand aanwezig

tel: 3215651, e mail tefelstrëat.13S>Wörldönllne,nl 

of kom langs!

Onze website: http://tófelstr8atl3,tl3tallweb.nl 

Team: Roel ÖöseH, LlêH Wlllenis, Thetla van Mar 

réid en Marjolein kuijper

n
 University Environment Platform 

(UMP)
Wollid you like to cook with organic 

vegetables? the UMP and organic farm 'de Berg 

hot (the Mountain Garden) offer the opportu 

nlty to take a vegetable-subscription.

Mote information at

httpi//wwW13tudver,Uhlmaas.bi/unip

CWSv.ORAKEL
be Drakelkamet Is van 12.30-13.30 uur geopend 

op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag, 

teléfoorttot/ 043-3883335

E-mail adres: orakeWcws.unlmaas.nl

orakel op INTERNET. Bezoek onze home page 

Je kunt óns vinden op http://www,Unlmaas; 

nl/~o rakel.

STUDENT ALGEMEEN

■
 Globalization and Inequality

On Tuesday, March 19, 13.00-15.00 hrs, 

ât Collegezaal Nieuwebhof, Zwingelput

4, there will be a Plenary Respons to questions 

regarding all units of the course. Students may 

pose their questions In advance by email to 

gandlcoordlnatloh®>cws.unlmaas.nl or at http:// 

www.u11ltriaas.hl/ga11di/dlscussl0n.htm.

Participants are reminded that extensions (let­

ters to the editor or papers) Should be ready for 

delivery at the test (March 26, 14.00 17.00 hrs, 

Platte Zöal, Griend 5/6):

On Thursday, March 21,19.30-22.00 fits a Semi­

nar, with dlscUssloh, on “the Future of Deve­

lopment Cooperation: Obstacles and opportuni­

ties”, will take place at Collegezaal Nieuwenhof, 

Zwingelput 4.

f dA W(wkgr./ttimm./Miitllfwr.): R. Vos, fat. Bur, fnrigmBtMatB, 

kametw. 0.001 tel.3882677, e-mail:

Rpv.Vos^fatbutfdaw tmlmaas.nl, vowvrljdig12.00uur.

SCHOOL VOOR INFORMATIETECHNOLOGIE 
openingstijden onderwljsballe kamer 0.001: 

Maandag, dinsdag, donderdag van 10,30 -11.00 

uur geopend.

Voorlichtingsdag
Zaterdag 16 maart a.s. zal er weet een voorlich­

tingsdag voor de studie

kennistechnologie plaatsvinden. Iedereen die 

Interesse heeft om deze voorlichtingsdag PIJ te 

wonen is van harte welkom. Voor meer Informa­

tie kunt u contact opnamen met R. Vos (tel: 

043-3882677)

Voor kopij: Büt. Oriderwljs, Kapoenstraat 2, tel. 1883946, 

e-ffWIl: OHdetwljs<a>(EACBUREDCW).UHlmaas.lll, voor vrijdag 

17.00 nut.

Raadpleeg regelmatig de publlcatlebordvn In 
de hel bij de ultglfteballe of de website 
van Bureau Onderwijs: 
http://www.fdcw.unlmaas.nl/ 
bureauonderwljs/lndex.htm 2o mis je geen 
Informatie over roostetwljzlglngen, Inschrljf- 
procedutes, deadlines, etc. en vind je de actu­
ele stand van taken betreffende Je resultaten.

Studenten opgelet:
Correspondentie verloopt uitsluitend vla Je UM- 

emailadres; Mali waarop eèn ander emailadres Is 

Ingevuld wordt niet In behandeling genomen I 

Voorbeeld: your.iiamePstudent.unlmaas.nl

Internationalisering - Voorllchtlngsmlddag 
Ben Je 2e of 3e Jaars CW5 student, en lijkt het 

Je leuk om gedurende een bepaalde periode 

aan een buitenlandse unlversltelt te studeren? 

Aarzel dan niet en kom vrijblijvend naar de voot-

llchtlngsmlddag van Bureau Internationalisering 

op donderdag 28 maart, tijdens deze bijeen­

komst kun Jé b.8. kennismaken foef verhalen 

vali 'ervaringsdeskundigen'. Bovendien kun je 

Je belangstelling voor een bepaalde unlversltelt 

meteen laten registréren en/of een afspraak 

htaken met een Vëh dé medewerkers van het 

Bureau Internationalisering.

Dus noteer In Je agenda: donderdagmiddag 28 

maart, 13.30 Uüf, Spiegelzaal (kapoënsfo).

Herkansing Schrijfopdracht 1,Jaar 1
De herkansing Van Schrijfopdracht I, Jaar 1 kan 

bij de Ultglfteballe (tijdens de gebruikelijke ope­

ningstijden) trpgehaald warden, Inleveten, van 

de definitieve versie, Ulterlljk dinsdag 26 maart 

2002 bl| de Ultglfteballe.

Herkansing practicum 1.4
De herkanslngsopdracht van practicum 1.4 (filo­

sofie 1 : kant) kan vanaf maandag 15 april worden 

afgehaald bij de ultglfteballe (geopend op ma/dl/ 

do/vr van 9,30 tot 10.30). Inleveten bij de ultglf­

teballe, tot en met maandag 22 april.

Madadtllng van de Examencommissie:
Laatste toetsmogelljkheld blok "Seksualiteit In de 

Welvaartsstaat“ op woensdag 3 aptll van 14.00 

16.30 uur, kamer 0019, kapoenstraat 2. Inschrij­

ven Is verplicht vla

M.vandenboomWacburfdcw.unlmaas.nl of tele­

fonisch op nummer 043 3883484 (op ma/do/ 

vrijdagochtend).

Computerlandséhap FdCW
Het computerlandschap FdCW Is geopend van 

maandag t/iri vrijdag van 08.30 - 18.00 uut. 

.Zaterdag en zondag dicht. In de avonduren en 

de weekends kari trien gebruik maken Van de 

pe's op het studielandschap Op de tweede vet- 

dleplng (Ruimte 2.013), (het best na Inschrijving 

ter plekke), openingstijden: ma t/m do van 

8.30-22.00, vrij van 8.30-21.00, ZB van 10.00-17 00 

ehzovan 12.00-17,00 uur.

Voor kopl|: tIneke Oustetloo, Fac.Bur Imjrwfmt 53, tel.

3884R37, vour dbrtdetdâg 17.00 uw, e-mail:

t.nosterloö^facbutfdeiW.uiilmaas.nl

Bindend Studie Advies voor recidivisten
De Examencommissie herinnert recidivisten in 

de propedeuse (m.a.w. herhalers van het eerste 

studiejaar) eraan dat de tweede BSA-norm op 

hen van toepassing Is, namelijk het behalen van 

de propedeuse binnen twee Jaar. Dit betekent 

voor studenten die hun opleiding startten In 

academisch Jaar 2000/2001 dat zij aan het eind 

van het huidige academisch Jaar 2001/2002 aan 

alle prupedeuseverpllchtlngen voldaan moeten 

hebben, anders wordt hen een negatief bin­

dend studieadvies gegeven.

Binding Study Advice for repeat stu­
dents
The Examinations Committee reminds 

repeat students In the "propaedeuse” that the 

second BSA-norm applies to them, namely to 

pass the propaedeutic exam within two years, 

For the students who started their study pro­

gramme In academic year 2000/2001, this mean! 

that at the end of this academic year 2001/2002 

all requirements of the propaedeutic exam have 

m be fulfilled or a negative binding study advice 

will be given.

Toetsroostet FdEWB Parlode 3 (2S maart t/m 
7 april 2002)
Alle Informatie en wijzigingen betreffende het 

examenrooster Is raadpleegbaar vla onze website: 

http://www.fdewb.unlmaas.nl/examlnattons/ 

Index, htm

n
 Examination schedule FESBA Period 3 

(25 March till 7 April 2002)
For all details and latest updates of exam 

schedules please refer to our website: 
http://www.fdewb.uhlmaas.nl/examlnatlons/ 

lndex.htm

■
 The International Internship Office for 

IB and IM
Searching an International Internship 

possibility? Check these vacancies:

- LB. Cumberland Group In New York (Public 

Relations) Is looking for two Interns, one student 

should be German native; 6 months to start 

JUne/July, 2002.Deadline for application: March 

15th, 200211

- Philips Automotive Lighting In Aachen Is offe­

ring an Internship at the Product Marketing
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Apartment; 4 months to start a.s.a.p.
'BMW München is offering an internship to sup- 

! Port their "Multi-Projektlandschaft". Knowledge 
I Quality- and Project-management is prefer- 
! re<j; 4-5 months to start as soon as possible.

' Kienbaum Management Consultants in Düs- 
i Aldorf is offering internship possibilities in the 
! of Human Resource Management; at least 

Months.

South African Chamber of Commerce in 
i J°hannesburg is offering 3 internship possibili- 
I period: September-January 2003.
| Crested in one of the above mentioned intern- 

s^ips or for more information about internships, 
P'ease arrange an appointment through the Ser-

1 v*Ce Desk (room 0.008) with:
N. Weerts; Thursday between 10am and 

’2am

Schrijven voor de Postdoctorale Opleiding 
tot Registeraccountant (RA) (start september

is nu mogelijk. Voor meer informatie: 
i ^3-3883672 of www.umra.nl

Theses and internships at the Organi- 
m zation Studies Department

Planning to write your thesis or intern- 
I S^'P report in our domain? First surf to our new 

ànd updated thesis and internship homepage 
trough

I ^W.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/ 
j stüdents.htm . Many tips, topics and hints avai- 

'ahle, p|us the one and only Essential Guide - 
^nloadable for free. For any remaining ques- 
ll°ns visit dr. van Olffen's open thesis hour - 

j 5Very mondaymorning between 10 and 11 in 
I rr°m2078.

S*ages en scripties bij de sectie Organisatie

n plan om een scriptie of stageverslag op 
°ns vakgebied te schrijven? Surf eerst naar de 
Vernieuwde en actuele scriptie- en stagesite

Ww.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/ 
students.htm . Hier vind je vele tips, onderwer-

en aanwijzingen plus de enige echte Essen­
al Guide -gratis te downloaden.

°°r alle overige vragen kun je terecht op het 
°Pen scriptiespreekuur van dr. van Olffen - elke 

âandagochtend tussen 10 en 11 in kamer 
*)78.

Marketing Internships / Thesis topics
KB For an up-to-date overview of national 

and international marketing internships 
and thesis topics you can consult our new web- 
Slte Www.marketingsite.nl and the bulletin board 
^office 1.047.
Or Personal advice you can make an appoint­
ât with co-ordinator Dr. Kyriakos Kyriakopou- 

S| office 1.018B, ONLY via the marketing secre- 
ar’at (Ms. Mieke Donders or Mrs. Pascalle Meuris 

O433'388 3839 or 388 3680).

^ârketing Stages / Scriptie-onderwerpen
’Oßr' een actueel overzicht van nationale en 
^nationale marketing stages en scriptie- 
^erWerpen kun je onze nieuwe website 
^ rnarketingsite.nl en het prikbord bij kamer

raadplegen. Voor persoonlijk advies kun 
eer> afspraak maken met de coördinator Dr. 

^r'akos Kyriakopoulos, kamer 1.018B, UITSLUI- 
. D via het marketing secretariaat (Mw. Mieke 
°nders of Mw. Pascalle Meuris 043 - 388 3839 
r388 3680).

geneeskunde
$ G^kgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 

ç arf1ernr. 5002a, D0T10, tel. 81448, voor vrijdag 12.00 uur,

I ail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

I Om

6rZoeksstage: de invloed van endogene 
aten op het emotionele geheugen

^rrriaal gesproken lijken emotionele gebeurte- 
I Ser> beter onthouden te worden. Maar, voor 

! dresserende gebeurtenissen kan amnesie
I Wellicht spelen endogene opiaten

^ypot^ese za' p,j gezonde proefpersonen 
erzocht worden in een laboratoriumexperi- 

' 'Sde afàe''n9 Anesthesiologie van het

V00r 9einteresseerc^en *n fundamenteel 
er2oek op het raakvlak van de neuroscien- 

: Q eP psychologie. Informatie: Arnoud Arntz, 
I KEP/epp 3881228, e-mail:

t'°udArntz@MP.Unimaas.NL

student-lid voor de stageplannings- 
PMO-PMS

,7i0tlveerde studenten, liefst 4/5 jaars, kunnen 

ç vacature reageren via het
.'Madres van onze huidige student-lid Karla 
s§^Sen: karlamagilsen@hotmail.com of bij het 
f/etar’aat van de stage.

efOon 043-3299773.

Eerstejaars geneeskunde studenten gezocht! 
Vind jij het leuk om andere mensen uitleg over 
je studie te geven? Dan is het ambassadeursteam 
van geneeskunde misschien iets voor jou. Het 
ambassadeursteam bestaat uit geneeskunde stu­
denten die voorlichting geven over hun studie 
aan middelbare scholieren op scholen, de uni- 
versiteit en beurzen. Je ontvangt er een vergoe­
ding voor.
Heb je interesse of wil je meer informatie, bel 
dan Irene van Echteld (043-3620810)

GEZONDHEIDS-!
WETENSCHAPPEN

Voor kopij: L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS40, tel. 

3881851, voor vrijdag 12.00 uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan­
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur.
Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 13.00 - 
14.00 uur.
Blokboeken, literatuurklappers, M&S boeken zijn 
verkrijgbaar bij de Copyshop op de UNS40. M&S 
boeken deel 1 en 2 zijn ook te koop bij de 
Academische Boekhandel, UNS30.

Afstudeerstage Lokaal Gezondheidsbeleid bij 
de Cap.groep GVO
In september 2000 is in Midden-Limburg een 
onderzoek gestart met de volgende vraagstel­
ling: Hoe komt lokaal gezondheidsbeleid in Mid­
den-Limburg tot stand en hoe kunnen lokale 
(gemeentelijke) gezondheidsinitiatieven, die ont­
wikkeld worden volgens de community based 
benadering, een bijdrage leveren aan de ontwik­
keling van dit beleid?
De onderzoeker wil deze vraag ook gaan bekij­
ken in drie à vier andere plaatsen in het land 
(o.a Zuid-Limburg).
Theorieën over Health Promotion en beleidsvor­
ming vormen hierbij het kader. In deze case­
study worden kwalitatieve onderzoeksmethoden 
ingezet zoals interviews en documentenanalyse. 
De afstudeerstage kan door één of twee per­
sonen gedaan worden.Voor informatie: Marjan 
Hoeijmakers T0475311333 of T0774654206

Stage Kwaliteit van leven bij chronische aan­
doeningen
Onze samenleving wordt gekenmerkt door een 
toenemend aantal ouderen. Hiermee samenhan­
gend treden ook veranderingen op in ziektepa- 
tronen: de prevalentie van een aantal chronische 
aandoeningen (zoals gewrichtsslijtage, cara, dia­
betes, hartfalen, ziekte van Parkinson) zal in de 
komende 15 jaar met tenminste 25% toenemen. 
Om tal van redenen lijkt het van belang meer 
zicht te krijgen op de ziektelast die verschil­
lende chronische aandoeningen met zich mee­
brengen.
Hierbij kan worden gedacht aan prioritering waar 
het gaat om het inzetten en ontwikkelen van 
psychosociale interventies om ziektelast te ver­
lichten, om te verwachten zorggebruik en ook 
om hiermee gepaard gaande kosten.
Doel van de stage is om met behulp van secun­
daire data-analyse de kwaliteit van leven van 
verschillende chronische ziekten in kaart te bren­
gen en onderling te vergelijken.
Op deze wijze kunnen voor de verschillende ziek­
ten "kwaliteit van leven profielen" worden opge­
steld. De gegevens zijn afkomstig uit de GGD- 
gezondheidsenquêtes in Limburg; een gedeelte 
van de tijd zal bij een van de GGDen worden 
doorgebracht.
Voor meer informatie: dr. Ruud Kempen, Zorg- 
wetenschappen / Medische Sociologie, UNS40 
West, kamer 4.541, tel. 043-3882292, email: 
g.kempen@zw.unimaas.nl.

Onderzoeksstage: de invloed van endogene 
opiaten op het emotionele geheugen.
Zie geneeskunde.

Gezocht: enthousiaste ZW of BB-stagiair 
voor een Europees onderzoek naar de organi­
satie van zorg van diabetische voet patiënten. 
Ervaring met het primaire proces is een pré. 
Affiniteit met kwantitatief onderzoek een must. 
Nadere informatie: Anna Nieboer (3882192) of 
Frits van Merode (3881704).

PSYCHOLOGIE
Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, 

tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Schrijfonderwijs jaar 1
De deadline voor het inleveren van het paper 
voor het schrijfonderwijs van jaar I is dinsdag 26 
maart 2002.

Herziening toetsschema studiegids
Herkansing Stat lia vindt niet plaats op 4 juni 
maar op 7 juni 2002,11.00-13.00 , uns 40, 0.647.

Academisch jaar 2002/2003
Het onderwijs voor de jaren 2 t/m 4 start in de 
week van 26 augustus 2002.

CD-ROM bij boek "Bear, Neuroscience" (blok 
3.1 B).
Voor het blok 'Basale Neurowetenschap' (blok 
3.1 B) is door een aantal studenten het boek 
"Neuroscience, Exploring the Brain" van Bear, 
Connors en Paradiso, 2nd ed., aangeschaft. Bij het 
boek is een CD-ROM verschenen. Deze kan gratis 
afgehaald worden bij de Academische Boekhan­
del op vertoon van de kassabon of boek.

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 
4.777A, tel 3881880,
e-mail: w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl.
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u , 
intekenen bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefoni­
sche afspraak (tel. 38 81880).

Stagevoorlichtingsmarkt
Op woensdag 27 maart wordt er door het SPS- 
NIP tezamen met de stagecoördinator een voor­
lichting georganiseerd over concrete stagemo­
gelijkheden voor de komende tijd. Aanvang: 
13.30 uur, Uns40. Hoofdbestanddeel van de voor­
lichting bestaat uit een markt waarbij staf en 
studenten directe informatie kunnen verschaf­
fen over het onderzoek waar je aan kunt deel­
nemen. Nadere informatie volgt.

Stageplaatsen
- Stemmingsveranderingen tijdens de men- 
struatiecyclus. [Herhaalde oproep]
Het betreft een onderzoek naar stemmingsveran­
deringen die vrouwen ervaren tijdens bepaalde 
periodes van de menstruele cyclus. Storingen in 
het serotonine metabolisme en in melatonine 
afgifte zouden een rol kunnen spelen bij het 
ontstaan van deze klachten. In dit onderzoek 
wordt de mate van stemmingsklachten onder­
zocht met behulp van het afnemen van vra­
genlijsten en interviews, en er wordt gekeken 
naar de pathofysiologie van deze klachten. De 
standplaats voor dit onderzoek is de Universiteit 
Maastricht.
In deze stage komt aan bod: het rekruteren van 
proefpersonen, het afnemen van vragenlijsten 
en interviews met betrekking tot stemmings- en 
andere psychische klachten op drie momenten 
tijdens de menstruele cyclus van elke proefper­
soon, het analyseren van de verzamelde data 
in SPSS. Startdatum is maart 2002. Voor meer 
informatie: Marieke Wichers, 043-3871447; email: 
marieke.wichers@spsy.azm.nl

- De invloed van endogene opiaten op het 
emotionele geheugen.
Normaal gesproken lijken emotionele gebeurte­
nissen beter onthouden te worden. Maar, voor 
heel stresserende gebeurtenissen kan amnesie 
ontstaan. Wellicht spelen endogene opiaten 
hierin een rol. Deze hypothese zal bij gezonde 
proefpersonen onderzocht worden in een labo­
ratoriumexperiment i.s.m. de afd. Anesthesio­
logie van het azM. Informatie: Arnoud Arntz, 
DMKEP/EPP, 3881228,
email: Arnoud.Arntz@MP.Unimaas.NL

Voor onderstaand project wordt wegens afzeg­
gen van eerdere stagiair met spoed iemand 
gevraagd:
Kids and tools. Nieuwe bedieningsmiddelen 
voor interactieve media voor kinderen.
Het betreft een stageplaats voor een student ont­
wikkelingspsychologie met belangstelling voor 
cognitieve ergonomie, dan wel omgekeerd. Het 
betreft een onderzoek dat in Eindhoven bij Phi­
lips Research gedaan wordt naar de ontwikke­
ling van andere bedieningsmiddelen dan het 
gangbare toetsenbord en muis voor multimedia 
producten, te gebruiken door kinderen van 8 
tot 10 jaar. Twee aspecten komen aan bod:1) 
een onderzoek van algemene vaardigheden, met 
name motorische en muzikale, waarvoor o.a. 
delen van de Wisc-R en vragenlijsten gebruikt 
worden, en 2) observatie van hoe de kinderen 
omgaan met drie verschillende producten (spel­
gedrag), welke van deze drie bedieningsmid­
delen de voorkeur krijgt van de kinderen, en 
waarom. De standplaats voor deze stage is Phi­
lips Research in Eindhoven. Het vaardigheden- 
onderzoek zal op scholen in de buurt van Eind­
hoven worden afgenomen.
Startdatum is Januari 2002. Voor meer informa­
tie: Marcelle Stienstra, 040-274 4547, 
marcelle@natlab.research.philips.com

Bureau onderwijs psychologie en onderwijswe­
tenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 
OWW is op maandag t/m donderdag van 

10.00-11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag 
van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden uitsluitend 
plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ook 
de spreekuren van de examenadministratie zijn 
op niveau 0 en niet meer op niveau 5.

ONDERWIJSWETENSCHAPPEN
De bloktoets van blok 1.4 vindt plaats op vrijdag 
15 maart van 13.30-15.30, Uns 40, 0.480.

RECHTS-
■ geleerdheid

Voor kopij: Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lencu- 

lenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm

E-mail
In het kader van het onderwijs wordt steeds 
vaker gebruik gemaakt van e-mail verkeer. De 
faculteit gaat er daarbij vanuit dat u uw UNI- 
MAASaccount gebruikt - andere e-mailadressen 
zijn immers niet structureel beschikbaar. Lees 
uw unimaas-e-mail dus en maak deze mailbox 
ook regelmatig schoon!

Inschrijven voor blok 4
Het inschrijven voor blok 4 dient plaats te vinden 
door gebruikmaking van de aanmeldingsmodule 
voor onderwijs die via het web beschikbaar is 
(http://www.unimaas.nl/premium/iss).
Aanmelden is mogelijk t/m 24 maart 2002. Een 
instructie over het gebruik van de aanmeldings­
module voor onderwijs via het web is verkrijg­
baar aan de onderwijsbalie en tevens te raad­
plegen via de internetsite van Bureau Onderwijs.

Indeling bloktoetsen blok 3 voltijdopleiding 
Nederlands recht, Fiscaal recht en European 
Law School 2001-2002

Dinsdag 2 april 2002 09.00-12.00 uur Sport­
hal de Heeg
ELS 2.3 Common Law System
FR 2.3 Inleiding in het Belastingrecht
NR 4.3 Ruimtelijke Ordening

13.30-16.30  uur Sporthal de Heeg
FR 3.3 Belastingtheorie
NR 3.3 Strafrechtelijke Procedures en Mensen­
rechten
NR 4.3 Law and Art (+ MIC)

Woensdag 3 april 2002 09.00-12.00 uur
Sporthal Daalhof
FR 4.3 International Tax Law I
NR 3.3 Rechtspersonen
NR 4.3 International Humanitarian Law (+ MIC)

13.30-16.30  uur Sporthal Daalhof
ELS 3.3 EC-Law: Substantive Law (+ MIC)
NR 3.3 International Law
NR 4.3 Jeugdrecht

Donderdag 4 april 2002 09.00-12.00 uur
Sporthal Randwijck
NR 1.3 Onrechtmatig Gedrag

13.30-16.30  uur Sporthal Randwijck
NR 2.3/ELS 2.3 Staats- en Bestuursrecht
FR 2.3 Strafrecht en Fiscus

Cordewener

. :

043-3646489
wwv.cordewener.nl

STICHTING intro
Studenten (M/V) gezocht

Voor allerhande werkzaamheden tijdens festival:
Ballet Mécanique

(onderdeel van festival Noord-Amerikaanse Muziek van Hogeschool Zuyd/afd. 
Conservatorium)

In de periode donderdag 25 april tm zondag 5 mei in Maastricht 
Hand - en spandiensten, barwerkzaamheden, suppoost etc.
Tegen vergoeding (gedeelte van de periode is ook welkom)
Info: Stichting Intro 043 325 05 11

Vrijdag 5 april 2002 09.00-12.00 uur Sporthal 
de Heeg
FR 4.3 Internationale Loonbelasting en Premie­
heffing
NR 3.3 External Relations of the European Union 
(+ MIC)
NR 3.3 Rechten van Patiënten
NR 4.3 Vreemdeling
ELS 3.3 European Property Law

13.30-16.30  uur Sporthal de Heeg
FR 3.3 Belastingrecht voor Ondernemingen 
NR 3.3 Verbintenissenrecht
NR 3.3 European Competition Law (+ MIC) 
NR 4.3 Recht in een Multiculturele Samenleving

Opmerkingen:
* De overige keuzeblokken van Nederlands recht 
worden mondeling of door middel van een 
paper getoetst.
* De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks 
Bestuur van de Examencommissie alsnog besluit 
dat een of meerdere toetsen mondeling zullen 
worden afgenomen.

Toetslocaties:
*Sporthal de Heeg: Roserije 500 Maastricht 
*Sporthal Randwijck: Sorbonnelaan 180 Maas­
tricht
* Sporthal Daalhof: Goudenweg 190 Maastricht

Bureau stages en Banenbureau Meesterwerk, 
Bouillonstraat 3, Secretariaat tel 3383076.
Op het stagebureau zijn inkijkmappen aanwezig 
over andere mogelijke stageplaatsen.
*Voor student Europees recht en milieurecht sta­
geplaats bij Wetenschapswinkel UM.
*Voor student Fiscaal recht stageplaats bij 
Ammerlaan & Nuyten, belastingadvieskantoor 
Amsterdam.
*Stichting rechtsbijstand Interpolis zoekt stagiai­
res voor de vestigingen in Zwolle, Leidschendam, 
Roermond en Tilburg op vakgebieden contractu­
eel- en verhaalsrecht, bestuursrecht en arbeids­
recht.
*Blok 4 en blok 1 : Voor meerdere studenten NR 
en ELS tegelijk bij grote advocatenkantoren te 
Rotterdam (tijdens de stage een dagdeel onder­
wijs op de werkplek).
*Via Integrand: stage bij bedrijf Informaxion 
E-Corp BV te Amsterdam.
Algemene informatie:
*V.N. Genève organiseert van 21 mei tot 7 juni 
het jaarlijkse International Law Seminar.
*Op 22 en 23 maart wordt in de Jaarbeurs te 
Utrecht de Carrièrebeurs Overheid gehouden: 
De Rechterlijke macht (Raio-opleiding); Rijksover­
heid; Provincies en Gemeenten presenteren zich. 
Studenten hebben gratis toegang.
*Nauta Dutilh zal voor het komend collegejaar 
weer de Nauta Beurs uitschrijven voor een pas 
afgestudeerd jurist die in het buitenland een 
postdoctorale opleiding zal gaan volgen. De slui­
tingsdatum is 29 maart. Zie prikbord.
*Advoca ten kantoor Schut Grosheide organiseert 
op 19 en 20 april de SchutGrosheide-talenten- 
dagen, zie poster in onze etalage.
*De Stichting Vrouwenrechtswinkel in Maastricht 
zoekt voor minimaal 4 maanden student voor 6 
uur per week (interessant om juridische werker­
varing op te doen).
*Het Facultaire Banenbureau Meesterwerk zoekt 
voor diverse vacatures met spoed (bijna-) afgestu­
deerden. Informatie bij Ellen de Krom 043-3883344, 
bij voorkeur tussen 10 en 12 uur. Zie voor infor­
matie over inschrijving ook www.MeesterWerk- 
UM.nl onder: "informatie voor startende juristen". 
Bij kamer 0.215 is nu ook een vacaturebord.

Motor
Auto
Auto met aanhangwagen
Vrachtauto
Vrachtauto met aanhangwagen
Bas
CCV-B opleidingen
Alle theorie opleidingen

http://www.umra.nl
W.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/
Ww.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/
http://Www.marketingsite.nl
rnarketingsite.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:udArntz@MP.Unimaas.NL
mailto:karlamagilsen@hotmail.com
mailto:g.kempen@zw.unimaas.nl
mailto:w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl
mailto:marieke.wichers@spsy.azm.nl
mailto:Arnoud.Arntz@MP.Unimaas.NL
mailto:marcelle@natlab.research.philips.com
http://www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm
http://www.unimaas.nl/premium/iss
wwv.cordewener.nl
http://www.MeesterWerk-UM.nl
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A TOUCH OF MAGIC 13 APRIL OPEN MDF 
GALA!!!

Studenten café C'EST LA VIE zoekt parttime 
medewerk(st)ers bij voorkeur 1e of 2e jaars 
student(e) BEL: 06 11310325

Get to know Paris with AEGEE SummerUni- 
versity. Infoevening: 19;20;21-3 8PM ROO37 
Tongersestraat 53

NIEUWE MATRAS 160X200 POLYETHER ANTI­
ALLERGISCH €75 0654385300

Maastricht te klein? Doe internationale erva­
ring op in het bestuur van ESN di 19 mrt 
20:30 kennismakingsborrel Twee Heeren

SPORTERS GEZOCHT!! BEN JIJ EEN VOLLEY­
BALLER OF WATERPOLOËR OP NIVEAU? Verte­
genwoordig de UM op het GNSK 2002! MAIL 
VOOR MEER INFO: BESTUUR@MUSST.NL

Broodjeszaak 't Witte Bruudsje zoekt parttime 
medewerk(st)ers meer weten? Bel 
06-11310325

RECHTENSTUDENT EN OP ZOEK NAAR DE 
IDEALE BIJBAAN? JuroFoon zoekt 3e/4ejaars 
die goed betaalde ervaring op willen doen. 
BEL METEEN VOOR MEER INFO 8800200

AMPHITRYON goes NightlifeOpen Studenten­
feest woensdag 20 MAART 22.00-05.00 "LET 
US ENTERTAIN YOU” WWW.AMPHITRYON.NL

BUBU-studenten Budgetbus. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel. 
043-3256162

Internetcafé EASYLINK muziek downloaden en 
branden op cd is mogelijk!!! Scharnerweg 44. 
Open ma-zat 10-21 uur; zondag 14-21 uur

Prijs

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde.

Paarltjes thuis invullen. Eventueel rooster copiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Vóór dinsdag 16.00 uur 

ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

€ 1,40

€2,30

€3,40

€4,60

€5,70

€6,80

X
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

20-3-02 6th MMSRCSTUDENTENCONGRES 
kaartje €5 UNS 40 vanaf 11 mrt

LEARN TO PLAY THE 
GUITAR,TRAVEL,EAT,DRINK!FOR FREE WITH THE 
TUNA DE MTRICHT! TUE 9PM CAFE FRATS

VEEL GELD VERDIENEN? 2 AVONDEN PW 
WERKEN ALS CALLCENTERAGENT! BEL SPAAR- 
SELECT: 043-3512525

SAMSAMREIZEN ZOEKT voor deze zomer 
ENTHOUSIASTE MENSEN DIE VAKANTIES IN 
ITALIË willen begeleiden. Surf naar 
www.samsamreizen.nl

Te koop: 2-persoons bed €200, kledingkast 
€20, 2 kleine boekenkastjes samen €10 Inl: 
06-53541352

ONTWIKKEL JEZELF en versterk het team 
van WETSWINKEL LANDGRAAF bel: LINDA 
0648158967

NOG OP ZOEK NAAR EEN KAMER? GA NAAR 
KAMERBURO.NET DIVERSE MOOIE WONING- 
BOUWCORPORATIE-KAMERS PER DIRECT TE 
AANVAARDEN

AMPHITRYON goes NightlifeOpen Studenten­
feest woensdag 20 MAART 22.00-05.00 "LET 
US ENTERTAIN YOU" WWW.AMPHITRYON.NL

NAAKTzwemmen in zwembad MOSAQUA te 
Gulpen zondag 18.30-20.30 uur entree 1,70 

PP-

STUDENTENCAFÉ 'OASE' VOOR AL UW AFSTU- 
DEERBORRELS EN FEESTEN!! BEL 06-48180516

Computerproblemen? Snelle en goedkope 
reparatie en installatie bij HFC, Scharnerweg 
44. Open 10-18 uur

PIEKUUR!! Elke vrijdag van 22.30 tot 23.30 in 
studentencafé 'oase'!!!

Ben jij nog geen kookgod? Bel Cuise en 
Place en kook de sterren van de Hemel! 
043-310091S

Zou je wel voor eeuwig willen leven ? Bel 
Marloes 3252792 Geref. Kerk Vrijg.

Are you looking for an international student 
job for +/- 15 hrs a week? Please contact 
Mercedes-Benz CAC Staffing Office PHONE 
043-3562356

BERG ZOEKT UITDAGING! En wij zoeken JOU 
m/v, 18-25 jr, actief, uitdagend, non-commer- 
cieel, onze reisbegeleider. NIVON 020-4350700 
Sander / www.actiefopreis.nl

INTERESSE IN ONDERZOEK VAN MEDESTUDEN­
TEN? 6th MMSRC 20mrt kaartverkoop UNS40 
VANAF 11 mrt

I know what you will do this summer.. Infoe­
vening AEGEE SummerUniversity: 19;20;21-3 
8PM ROO37 TS 53

WERKEN OP PINKPOP? WIJ ZOEKEN ENTHOU­
SIASTE MEDEWERKERS (19+) VOOR 17 T/M 21 
-5 BEL OF MAIL ABRAXAS: 045-5715100 OF 
abraxas@cuci.nl

SPORTERS GEZOCHT!! BEN JIJ EEN VOLLEY­
BALLER OF WATERPOLOËR OP NIVEAU? Verte­
genwoordig de UM op het GNSK 2002! MAIL 
VOOR MEER INFO: BESTUUR@MUSST.NL

Boekhandel
DE TRIBUNE
Kapoenstraat 8-I0
7Tu~Kw"lMaastHcht^

Telefoon (043)32519 78

PLAKA GRIEKS 
(RESTAURANT

O.L. VROUWEPLEIN

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 

OOK OP INTERNET: 
www.observant.unimaas.nl

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

Parkeergarage van de O.L.Vrouwekerk

SPECIAAL STUDENTEN­
MENU VOOR € 10,50

St. Bernardusstr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56

*** gecertificeerd

BOVAG erkende 
rijschool

Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Dames & Heren 
Kapsalon

Geopend: di t/m vrij 9.00-17.30 uur 
Zaterdag 8.30 -15.00 uur 
Liefst volgens afspraak

Pascalle Feron, Brusselsestraat 122 
6211 PH Maastricht 

Telefoon: 043 3260825

MAASTRICHT
Studenten-nieuws 

dinsdag en donderdag 
19.00-19.30

MEDISCHE STUDENTEN 5e en 6e jaars voor 
ACHTERWACHTWERKZAAMHEDEN tijdens 
weekend. DOKTERSPOST 040-2977297 Mw. de 
Waal

GRATIS VAKANTIE? Kijk op www.begeleiders.nl, 
mail naar begeleiders@nivon.nl of bel voor 
meer info: NIVON Jeugd & Jongeren 
020-4350700 (vraag naar Sander)

ZUID-AFRIKA! Uitgebreide culturele studiereis 
voor WO/HBO studenten. EURO 1495,- Nieuw- 
schierig? Kijk op www.zuidafrikahuis.nl of bel 
020-6249318 (Peter)

Dringend gezocht docent economie. Vervan­
ging wegens ziekte. Totaal 11 lesuren. Euro- 
college Maastricht VWO/HAVO/TI. Info: Roy 
Janssen tel. 3873333

Bijbaantje!! "DE LANTEERN" Onze Lieve Vrou- 
weplein zoekt enthousiaste medewerkers voor 
de bediening en de keuken. Meld je aan de 
bar.

Assistentie keuken en afwaskeuken m/v. 2 
avonden p.w. Wo-do-vr-zat. Voor langere ter­
mijn. Sagittarius Seafood & Grillades Bredestr. 
7. 3211492 Mtr.

Stappen in Athene? ESN MAASTRICHT zoekt 
nieuwe bestuursleden! Di 19/3 kennismakings­
borrel 20:30 Twee Heeren

15 Maart LAVELÖSS hét feest voor HOMO'S, 
LESBO'S, Bl's & FRIENDS. Café de Mazzel, Achter 
de Molens 15. 22-3u Entree €2,50 voor 22.30u 
gratis

RUGBY KENNISMAKINGSTRAINING di19&do21 
mrt VERZAMELEN KLOK VRIJTHOF OM 18.30

Van 12 tot 14 april straatkinderweekend voor 
jongeren die met/voor straatkinderen willen 
werken. Folder/Tel:020-6792095 lnfo:http:// 
samen.donbosco.nl

HET STUDENTENRECHTSBUREAU VAN studen­
ten VOOR studenten. Kom langs met je juri­
dische problemen -Zwingelput 4- of bel 
3883306

How to order beer in Italy? Find out: AEGEE 
SummerUniversity Infoevening: 19;20;21-3 
8PM ROO37 TS 53

Voor al uw feesten en afstudeerborrels. Huur 
de SAURUSKROEG! Bel José: 06-18848703

STUDENTEN-VERHUIZINGENÜ HEYOKA-TRANS- 
PORT verzorgt jullie kamerverhuizing voor 
maar €28,- excl. brandstof in/om M'tricht. Tel. 
06-54-68-89-56

GEZOCHT BEDIENING 3 dagdienst/week Roeje 
Knien 043-3259747

Gebruikte DAMES-/HERENFIETSEN v.a. €29,50 
pst. 046-4495362. Molenveldweg 22, Susteren

Stappen in Athene? ESN MAASTRICHT zoekt 
nieuwe bestuursleden! Di 19/3 kennismakings­
borrel 20:30 Twee Heeren

23 MAART PINK PARTY IN LA BONBONNIERE. 
HET FEEST VOOR HOMO'S , LESBO'S HETERO'S 
EN BI'S. AANVANG: 21.00, TOEGANG €8. INFO: 
WWW.PINK-PARTY.NL

LIKE TO PLAY
GUITAR?!TRAVEL,PARTY,EAT,DRINK FOR 
FREEIJOIN THE TUNA DE MTRICHTICALL 
MARCO:06-18372311

Bijbaantje!! "DE LANTEERN" Onze Lieve Vrou- 
weplein zoekt enthousiaste medewerkers voor 
de bediening en de keuken. Meld je aan de 
bar.

RECHTENSTUDENTEN! JuroFoon zoekt nieuwe 
enthousiaste (student)juristen die goed 
betaalde praktijkervaring willen opdoen. Bel 
direct 043-8800200

AMPHITRYON goes NightlifeOpen Studenten­
feest woensdag 20 MAART 22.00-05.00 "LET 
US ENTERTAIN YOU" WWW.AMPHITRYON.NL

13 APRIL OPEN MDF GALA VOOR INFO BEL 
06-18397602

Maastricht te klein? Doe internationale erva­
ring op in het bestuur van ESN di 19 mrt 
20:30 kennismakingsborrel Twee Heeren

Studenten café C'EST LA VIE zoekt parttime 
medewerk(st)ers bij voorkeur 1e of 2e jaars 
student(e) BEL: 06 11310325

Wanted: WONINGRUIL! Heb huurwoning 
(woningbouw,2slk) in Tilburg, wil huurwoning 
in M'tricht, per mei/juni. 013-5453970

SPORTERS GEZOCHT!! BEN JIJ EEN VOLLEY­
BALLER OF WATERPOLOËR OP NIVEAU? Verte­
genwoordig de UM op het GNSK 2002! MAIL 
VOOR MEER INFO: BESTUUR@MUSST.NL

107.5 FM ether 93.7 FM kabel

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

Le Fabuleux Destin d'Amelie Poulain: dag.

(beh. ma en di) 19.30

Tussenland: dag. (beh. do en ma) 20.00

The Killer: dag. 21.00

Mulholland Drive: dag. 21.30

Gimme Shelter: dag. 22.00

DocuZone
Family: doen ma 20.00

Filmcursus: Kopstukken uit de Cinema:

Lezing over Stanley Kubrick: ma 19.30

Dr. Strangelove: di 19.30

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1

Sneak Preview: ma 21.00

A Beautiful Mind: dag. 17.15 en 21.00

Minoes: za, zo en wo 14.30

The Lord of the Rings: vr en zo 17.15

Ocean's Eleven: dag. (beh. ma) 21.15

Monsters & Co: za, zo en wo 14.30

Ali: dag. (beh. vr en zo) 17.15

Time Machine: dag. 17.15 en 21.00; za, zo en wo 

ook 14.30

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT13

Moulin Rouge: dag. 21.00

MINERVA Wi LHELMINASINGEL 39

Minerva Sneak: di 21.15

Beautiful Mind: dag. 18.30 en 21.30; do t/m za 

ook 14.15

Spy Game: dag. 18.30

Discovery of Heaven: zo 16.00

Harry Potter (ov): za en wo 14.30; zo 13.00

Amelie: zo 13.30 en 16.15

The Lord of the Rings: dag. (beh. ma en di) 

14.00 en dag. 20.45

Ocean's Eleven: dag. 18.30; do en vr ook 14.30

Vanilla Sky: dag. 18.30

Monsters & Co: za en wo 14.15; zo 13.30 en 16.15

Black Hawk Down: dag. (beh. di) 21.15
From Hell: dag. 19.00 en 21.30; do en vr ook 

14.30
Ali: dag. (beh. di) 21.00; do t/m za en wo ook 

14.15
Asterix en Obelix Missie Cleopatra (ned): z° 

13.30 en 16.00; wo 14.30
Time Machine: dag. (beh. zo, ma en di) 14.15 

en dag. (beh. zo) 19.00 en 21.30; zo 13.30,16.00, 

19.00 en 21.30

Speelweek: 14 t/m 20 maart

mailto:BESTUUR@MUSST.NL
http://WWW.AMPHITRYON.NL
http://www.samsamreizen.nl
KAMERBURO.NET
http://WWW.AMPHITRYON.NL
http://www.actiefopreis.nl
mailto:abraxas@cuci.nl
mailto:BESTUUR@MUSST.NL
http://www.observant.unimaas.nl
http://www.edgodding.nl
http://www.begeleiders.nl
mailto:begeleiders@nivon.nl
http://www.zuidafrikahuis.nl
samen.donbosco.nl
http://WWW.PINK-PARTY.NL
http://WWW.AMPHITRYON.NL
mailto:BESTUUR@MUSST.NL
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Maastrichtse pistolen in Spaans Gouvernement

Bijzondere overblijfselen van verdrongen industrie
Hoe krijg je het 
bedacht, zal de 

bezoeker van de 
tentoonstelling in 

het Spaans 
Gouvernement 

denken. Pistolen 
van kostbaar ivoor, 

exclusieve 
hebbedingen voor 

de hoogste 
militairen. Maar er 
is meer dan alleen 

het ongewone 
materiaal. Ze komen 

allemaal ylt 
Maastricht, dé 
wapenstad van 

Nederland in de 
zeventiende en 

zelfs ook de 

negentiende eeuw.

in paren liggen de pistolen naast elkaar 
in een vitrine of draaien pp een plateau 
tje. "Hooggeplaatste militairen voch­
ten meestal te paard en droegen dan 
net rowhoys links en rechts een 
Pistool", legt Monique Dlckhaut, con­
servatrice van het museum, uit. Omdat 
het schiettuig na één keer vuren weer 

Trompet spelen met lege 
fles op druk Open Podium
be zaal barst haast uil haar voegen: 
het publiek zit zelfs op het toneel. Rob 
Van Duijn van Studium Generale, samen 
itiet Studentenvereniging Koko organi- 
8ator van het Open Podium, loopt de 
vloer op. "in verband met de drukte 
moeten we veiligheidsmaatregelen 
namen, dus ik ga jullie nu vertellen waar 
be nooduitgangen ?ijn," Als een vgk 

merde stewardess wijst hij het publiek 
vluchtroutes. Het Open Podium kan 

be9innen.
^mke van Nassau en Douwe Rljpsma 
^n Koko praten de avond als schoon* 
bakers Ans en Mim compleet met 
Gabber en plumeau, aan elkaar, 
°P het programma deze avond veel 
[Nstlge popliedjes: Sanne Verhagen bijt 
"®t spits af met Ingetogen nummers

Get here van Qleta Adams en What's 
fbe matter my friend? van Anouk. Haar 
?Pivere stem en het gemak waarmee ze 
’ingt, maken Indrpk op de zaal.
Nadle Reyhani schreef haar eigen num- 
bl®rs en begeleidt zichzelf op gitaar. 
Tussendoor vertelt ze kort iets over het 
lavoel dat ze had bij het componeren: 

Wffls is het chaos waar je je in bevindt 
®n vraag je jezelf af, waar het nou eigen* 
W om gaat. Dan ben je op zoek naar 
®fin thuis temidden van dia chaos." 
kladie schrijft al liedjes sinds haar 
'kalfde en zong eerder op school en 
’ijdens het cultuurcafé, Ook deed ze 
rr,ee met de Kunstbende. Ze Is dus geen 
beentje op het podium.

at geldt ook voor het trio Jennifer 
"bil, Francis Uylernan en Hendrik Jan 
’bh Elmpt: al vijf keer eerder traden ?e 
’brtien op. De meisjes zingen, helder als

Ivoren pistolen als exclusieve hebbedingen voor de hoogste militairen iwo Philip Driessen)

herladen moest worden, was het mak­
kelijker om er fwee te hebben,
Hoe bijzonder de pronkstukken zijn, 
blijkt uit het feit dat er wereldwijd nog 
maar honderd zijn, allemaal in Maas­
tricht gemaakt tussen 1650 en 1600. 
En waarschijnlijk door dezelfde unbe 
kende - kunstenaar. "De naam die pp 

glas, tweestemmig nummers van Tori 
Amos en Hendrik Jan speelt piano. Alles 
uit zijn hoofd, want Amos is zijn favo­
riete zangeres,
Dat Rutger en Ronald gitaar spelen bij 
de Tuna Universitaria, een vereniging die 
'zich richt op Spaanse en Latijns-Ameri- 
kaanse muziek, is duidelijk te horen aan 
hun vloeiende spel, Ze begeleiden zan­
geres Emmy, die op een barkruk tussen 
hen In zit. II] gebrek aan een trompet 
pakt een van de gitaristen halverwege 
het optreden een lege fles en 'improvi­
seert' het trompetspel, tot hilariteit van 
het publiek.
Naast de diverse zangoptredens wordt 
er ook gedanst, Moderne dans wel­
teverstaan! door een groep van UM 
Sport. Opvallend Is de aanwezigheid van 
Daniel Meijer; als enige jongen moet 
hij zich staande zien te houden In het 
verder vrouwelijke gezelschap.
De dans verloopt af en toe wat onge­
coördineerd. De deelnemers hadden 
dan ook slechts twee maanden de tijd 
om die in te studeren. Bovendien Is 
de groep een mengelmoes van begin­
nende en gevorderde dansers,
Hadden ze last van podlumvrees? Deel­
nemer Andrea Knals; "Ja, vooral voor 
zo'n zaal met medestudenten, Het gaat 
bij moderne dans om het gevoel dat je 
zelf hij de muziek en de bewegingen 
hebt, Dat is soms moeilijk over te bren­
gen op het publiek."
Het volgende Open Podium Is op 19 
april,

Simone Mells 

het pistool gegraveerd staat is die van 
de handelaar. De maker werd meer 
als een ambachtsman beschouwd en 
is zodoende niet vermeld", zegt Dick- 
haut. Hij was echter niet de eerste 
de beste. Vooral de uiteinden in de 
vorm van een hoofd, zijn tekenen 
van vakmanschap.
Die hoofden hebben vaak twee 
gezichten. Soms door een erbovenop 
geplaatst masker, soms als een echte 
Januskop, Stoer kijkende mannen,

Mm
Jauica Slijkhui« (20), as«i«tent-ln- 
aplaidlng bij cultuur- an watan* 
«chapHtudla«

Tonaals Cooking with FIvls 7 4.48 
u.psychose, door Het Vervolg (12,50 
euro)
Expositie: overzichtstentoonstelling Rik 
Wouters (5 euro)
Boek: Pe knetterende schedels, door R. 
van de Velde (18,50 euro)
Filmai Italian far Beginners (3,50 euro); 8 
femmes (6 euro)

Geen problemen om het geld op te 
maken?
“Qh nee, helemaal niet, Ik ga geregeld 
naar toneeluitvoeringen, films en ten­
toonstellingen. En meestal blijft het niet 
bij 45 euro. Daar werd Ik me pas nu 
bewust van. Ik schrok wel van het vele 
geld dat ik eraan uitgeef, maar ik heb het 
ervoor over. Afgelopen weekend hen 
ik bij toeval naar de tentoonstelling 
van Rik Wouters In Brussel geweest, Ik 
wilde eigenlijk paar Körperwelten, maar 
de schilderijen van Wouters waren ook 
de moeite waard. Kleurrijk, à la Gauguin 
en Cézanne. Een werk van een schaal 
met rotte appels trok mijn aandacht, Ik 
vraag me af waarom ik juist die mooi 
vond.1'

Is Körperwelten niet die tentoonstelling 
met geconserveerde mensen? 

vaak met snor en weelderig versierde 
helmen met daarachter een bizar 
'tegengezjcht'. De overgangen zijn 
creatief, zoals bij het paar waar het 
achterwerk van een salamander op 
de helm van het ene hoofd, de inlei­
ding vormt voor het gelaat van de 
ander.
De objecten zijn door de bijzonder 
fraaie versiering kunstvoorwerpen en 
worden ook zo gepresenteerd. Wie 
meer wil weten over wapens in de

“Ja, ik heb er veel over gehoord en 
wilde het nu wel cens met eigen 
ogen zien, Hele gezinnen met kinde­
ren gaan erheen. Ik vraag me af wat 
de reacties van mensen zijn wanneer 
ze oog In e®| staan met geconser­
veerde mensen. En hoe ik daar zelf op 
zou reageren, daar ben Ik ook nieuws­
gierig naar. Br zit, geloof ik, zelfs een 
dode vrouw met foetus bij. Helaas 
was het enorm druk. Er gaan tiendui­
zend bezoekers per dag heen, wat 
betekent dat je zo'n vier uur in de rij 
moet staan, Dat vond Ik echt te lang. 
Maar gelukkig komt de tentoonstelling 
nog in London, een mooi excuus om 
daar een weekendje heen te gaan,"

Knetterende schedels, dat klinkt lugu­
ber.
"Deze verhalenbundel is In de jaren 
zestig geschreven door een man die 
verslaafd was aan pijnstillers. Om aan 
zijn verslaving te kunnen voldoen, ver­
valste hij recepten. Daarvoor kwam hij 
op de psychiatrische afdeling van een 
Belgische gevangenis terecht, waar 
hij een aantal verhalen over mede­
gevangenen schreef, Voor hem zijn 
het aparte en mooie figuren, maar 
geen gekken, Hij zet zich af tegen 
psychiaters die na één uur praten al 
denken te weten of Iemand gek Is. Ik 
heb een fascinatie voor mensen die 
bulten de norm vallen, omdat ze gek 

zeventiende eeuw als gevechtsinstru- 
ment, is in het Spaans Gouvernement 
aan het verkeerde adres. Op die manier 
worden wapens niet snel tentoongesteld, 
het publiek wil er liever niet mee gecon­
fronteerd worden. “Hypocriet", vindt Dick- 
haut. Want een niet gering deel van de 
Maastrichtse geschiedenis wordt daar­
door verdoezeld. Het Staatse leger van 
de Republiek, waartoe Maastricht gedu­
rende een groot deel van de zeventiende 
eeuw behoorde, kocht namelijk voor de 
oorlog met Spanje enorme hoeveelhe­
den wapens van handelaren aan de Spil- 
straat en Grote Staat. “Doordat de neu­
trale bisschap van Luik mede heer van 
de stad was, konden de ijzeren onderde­
len uit België makkelijk via Maastricht de 
Republiek in komen."
Van deze 'gewone' wapens zijn de 
meeste gesneuveld in de strijd. Dat 
de ivoren pistolen er wel nog zijn, is 
logisch. De eigenaar droeg het prestigi­
euze pistool alleen als statussymbool bij 
ceremonies.
Het Gouvernement leende de 35 exem­
plaren - 17 paren en één losse - van 
een Nederlandse wapenverzamelaar, die 
onlangs een aanzienlijk deel van zijn 
totale collectie aan het Rijksmuseum ver­
kocht. Goed voor het bij elkaar blijven 
van de pistolen, beseft Dickhaut, maar 
jammer voor de Maastrichtse tentoon­
stelling: het Rijksmuseum wil de pronk­
stukken laten zien en daar hoort ook een 
paar van de Ivoren pistolen bij. "Begrij­
pelijk, maar dan zijn er hier even twee 
weg.“

Koel Willems

De ivoren pistolen van Maastricht, tot 28 april in 

Museum Spaans Gouvernement, Vrijthof 18. Pi - za. 

11.00- I ZOO uur.

Zie ook: www.inuseumspaansgouvernement.nl

af crimineel zijn, en dae zelf onderzoek 
naar de psychiatrie In Nederland. Van­
daar dit boek."

Maar liefst twee films,
"Ik heb een abonnement bij filmhuis 
Lumière. Ik kom daar vaak, behalve wan­
neer ik hard werk aan mijn proefschrift. 
Dan vermijd ik prikkels van buitenaf. Ita­
lian for Beginners heb ik daar gezien, 8 
Femmes in Brussel- Na de expositie van 
Rik Wouters ben ik nog eens teruggelo­
pen naar Körperwelten, maar de rij was 
nog steeds eindeloos. Toen heb ik maar 
een filmpje gepikt. 8 Femmes was een 
beetje Agatha Christie-achtig. Acht vrou­
wen en er is één moord gepleegd. Wie 
o wie heeft het gedaan? Heel leuk."

Josje Weusten

In deze serie krijgen studenten en mede­
werkers de opdracht om op kosten van 
Observant 45,33 euro aan cultuur te beste 
den.

http://www.inuseumspaansgouvernement.nl


Lijst Wortel
Ik schaam me, ik schaam me zo 
erg. Eigenlijk is het plaatsvervangende 
schaamte, maar nog steeds 
schaamte. Al die ellenlange rijen met 
Zimbabwanen die geduldig wachten 
totdat ze hun stem uit mogen bren­
gen. Sommigen hebben zelfs de nacht 
doorgebracht bij de stembureaus 
zodat ze volgende ochtend weer de 
hele dag in de rij konden staan. Maar 
er zal gestemd worden! En dan wij. 
Wij Nederlanders, weer onder de 60%. 
Werkelijk alles is gedaan om mensen 
zo makkelijk mogelijk te laten stem­
men, zelfs op treinstations stonden 
stemhokjes, en wachtend op de trein 
heb je toch alle tijd van de wereld. 
Maar toch is het weer te veel moeite. 
Wat is het? Desinteresse? Luiheid? Zo 
van: "Ik kan niet stemmen, ik moet 
darten kijken! En daarna GTST, OWNM 
en ik wil ook nog even met de zapper 
en mezelf spelen." Zijn we zo gewend 
geraakt aan vrijheid en democratie? 
Wat je hebt dat mis je inderdaad niet, 
al is het maar de vraag of je die vrij­
heid en democratie nog wel hebt als 
maar de helft van het volk bepaalt wie 
het land vertegenwoordigt. En lang­
zaam,'heel langzaam en stiekem ver­
liezen wij onze vrijheid en verandert 
Nederland net zo goed in een politie­
staat. Niet met knuppels en fysieke 
marteling maar met camera's, pasjes 
en geestelijke versuffing. Mijn grote 
held, Erik Hazelhoff-Roelfsema (Sol­
daat van Oranje) schreef dat niks je 
sociale inzich ten zo be'in vloedt als een 
klap op je kop, verdiend of onverdiend, 
van een politieknuppel. Het maakt je 
in ieder geval weer wakker. Schapen 
zijn we aan het worden. En behalve 
als je rechtenstudent bent krijg je ook 
nog eens voor elke scheet een boete. 
"EnneuhU Het is allemaal de schuld 
van die kutbuitenlanders dat ik geen 
dakkapel op mijn rijtjeshuis mag 
zetten!"
Ik heb zo gelachen tijdens het nach­
telijk lijsttrekkersdebat, als een waar 
boegbeeld van het gemiddelde lande­
lijk intellect zat PVDA-lijsttrekker Mel- 
kert onderuitgezakt aan tafel. Nog net 
geen hand in zijn broek, duim in zijn 
mond en zapper in zijn hand. Als een 
klein kind dat een standje had gekre­
gen ging deze ‘leider' van de grootste 
partij van Nederland ‘de strijd' aan 
met een kale relnicht die zo nat (van 
zichzelf) is als een zwembad, maar 
wel goedgekleed zijn feestje aan het 
vieren was. Ik vraag me trouwens 
af wie de kledingadviseurs van die 
andere mannen zijn. Wie hun strop­
pen strikt. Jezus wat zagen ze eruit! 
Geen wonder dat buitenlandse vrou­
wen Nederlandse mannen saai en 
onmodieus vinden, aangezien de 
enige die zich wel wist te presenteren 
een eerste klas rugridder op zijn witte 
paard was. Ik denk dat het tijd wordt 
dat ik zelf het strijdgewoel induik. Ik 
weet als advocaat in spe toch alles 
beter, heb nog een paar fatsoenlijke 
pakken op zolder liggen, ken mijn 
stroppen en kan lief in een camera 
kijken. Ja, Lijst Wortel, dat wordt het. 
Misschien ga ik wel onmiddellijk naar 
de top en zoek ik de macht in Brussel. 
"Vote Wortel, it's your right. Happy 
hour every night."

Wortel

Beste Frank,
Ik ben een trouwe lezer van Observant. Het valt me steeds vaker op dat ik stukken twee keer moet lezen, voordat ik ze begrijp. Er worden veel Engelse termen gebruikt. 
Daardoor snap ik sommige zinnen helemaal niet. Bij jou heb ik ook wel eens moeite. Kan dat niet anders?

Mirjam

(foto Philip Driessen)

Beste Mirjam,

Je hebt een punt, ben ik bang. Engels is 
een mooie taal, dat vinden de redacteu­
ren van Observant ook. Laat ik nummer 
23 als voorbeeld nemen. Pagina drie: 
de inschrijvingen voor het nieuwe Uni­
versity College (vooruit, een internati­
onaal tintje) lopen goed, meldt foun­
ding father Louis Boon. Toegegeven, het 
klinkt lekker. Maar waarom is Boon niet 
gewoon de stichter van deze oplei­
ding?
Vrolijk gaat Observant voorwaarts, als een 
taalkundige Engelandvaarder. Op pagina 
zeven wordt paginagroot afscheid geno­
men van Ton de Goeij. Hij stopt na vier 
jaar als voorzitter van de universiteits­
raad. Het was een periode van trial en 
error. Vallen en opstaan dus. In het­
zelfde artikel, iets verderop. De Goeij 
vond het jammer dat hij niet meer bij de 
reguliere collegevergaderingen mocht 
komen, maar dat bleek later een bles­
sing in disguise. Terugkijkend was het zo

25
Ivo is ziek. Zijn huid lijkt overal een mil­
limeter te zijn opgetild. Hij moet hoes­
ten. Hij is gelukkig niet misselijk, maar 
hij eet ook niets. Om zijn hoofd lijkt 
een band te zitten. Hij ligt de hele dag 
op bed en wanneer hij probeert op te 
staan, moet zijn evenwichtsgevoel een 
minuut lang wennen. Het bed is klam 
en warm; te warm om te blijven liggen, 
maar als hij de deken wegslaat, krijgt hij 
kippenvel. Hij heeft een stoppelbaard 
en zijn neus zit vol. Zijn spieren doen 
pijn. Hij niest.
Naast zijn bed staat een fles water. Die 
drinkt hij in een paar uur leeg. Dan staat 
hij op, wankelt naar de kraan en hervult 
de fles. Wanneer hij een slok neemt, zijn 
zijn lippen zo droog dat hij het water 
niet eens in zijn mond kan houden. Het 
loopt door de kloofjes van zijn lippen 
en druipt langs zijn kin.

De berg is rommelig, maar stort niet 
in terwijl de landkaarten toch openge­
vouwen op tafel liggen. De mammoet 
loopt lang Ivo heen, maar dat is niet 
erg, want hij is veel te groot om tegen 
te houden. Ivo probeert het nog wel, 
maar zo groot is de mammoet dat Ivo 
door de luchtverplaatsing achteruit op 

gek nog niet. (De Volkskrant schijnt dit 
ooit vertaald te hebben als een 'zegen 
in vermomming'. Mwoah.)
We lezen door. De Goeij gaat op sabba­
tical. Het woordenboek biedt uitkomst: 
een jaar verlof voor onderzoek, studierei­
zen e.d. voor wetenschappelijk en onder­
wijzend personeel na zeven ambtsjaren, 
met behoud van salaris. De Goeij gaat 
op betaald verlof.

Niet alleen de redacteuren hebben de 
Engelse ziekte. Ook universiteitsbestuur­
ders blijken besmet. Economiedirecteur 
R. Verspeek stelt dat een assessment voor 
alle eerstejaars niet haalbaar is. Navraag 
bij vrienden leerde mij dat het hier een 
uit Amerika overgewaaide sollicitatie- 
methode betreft. Kandidaten moeten 
zich bloot stellen aan zielloze en mens­
onterende oefeningen als rollenspelen 
en psychologische tests. Een Nederlands 
woord hiervoor ken ik niet. Houden zo.

De Haarlemse studenten kunnen niet 

Door Bas Belleman

de lucht drijft en de mammoet uitein­
delijk zelfs onder hem door gaat en Ivo 
op de berg landt, die klam en warm is. 
"Dat zou niet hoeven", verwijt Mariëlle 
hem. Op de berg ligt een kubus en 
daarnaast een skelet en daarnaast staat 
zijn leraar Duits op hem te wachten.

Ivo's dromen zijn taai, kosten moeite. 
Het is dromen van beeld naar beeld, 
alsof er een ton vol herinneringen en 
verzinsels is leeggegooid en die Ivo alle­
maal in een verband moet proberen te 
leggen. Straks blijkt één stukje niet te 
passen en moet alles over. Hij neemt een 
slok water en verzinkt weer in dromen.

Wanneer hij wakker wordt, ziet hij Jes­
sica in zijn kamer zitten. “Wat doe jij 
hier?", vraagt hij.
"Je huisgenote liet me binnen. Ze zei dat 

achterblijven. Zij deden onder de naam 
Students Against Fire onderzoek naar 
de brandveiligheid in studentenhuizen, 
meldt het universiteitsblad op pagina 
drie. Wat is er mis met een simpel Stu­
denten Tegen Brand? Ook leuk: Comité 
Brand Bij Studenten Nee!

Gendergoeroe Maaike Meijer correspon­
deert in een wekelijkse column met 
de stichter van het University College, 
Louis Boon. Zij breekt een lans voor het 
probleem gestuurd onderwijs, met een 
simpel 'less is more'. Voor vele terreinen 
van het leven geldt minder is meer.

En inderdaad Mirjam, ook ik geef nog 
wel eens gehoor aan de lokroep van 
de Engelse taal. In nummer 21 bijvoor­
beeld: for that matter. Ach Frank, dat kan 
toch ook best 'wat dat betreft' zijn? Wie 
vrij van zonde is, werpe de eerste steen, 
kopt Observant 23 op pagina twee. Die 
eerste steen moet mij dus maar voorbij­
gaan.

je ziek was. Dan moet er toch iemand 
voor je zorgen? Wil je een sinaasappel?" 
"Ja, lekker."
Ze pelt de sinaasappel. Ze is wat ruw, 
het sap druipt langs haar pols.
"Wat heb je?”, vraagt ze.
"Een griepje."
"Ah." Ze geeft hem de sinaasappel aan. 
Hij is godzijdank niet misselijk. Het 
smaakt hem goed. Toch komt hij niet 
verder dan een halve.
"Nou ja", meent Jessica, "nu heb je even 
wat tijd voor jezelf".
Er valt een stilte. Ivo voelt zijn slapen 
kloppen.
"Ze zeggen wel eens dat je ziek wordt 
omdat je iets moet leren."
"Ze zeggen ook wel eens dat je ziek 
wordt van een virus."
"Ja, maar weerstand heeft gewoon met 
je psyche te maken. Nou ja, er IS toch 

(Overigens bestaat over de geciteerd6 
bijbelstekst bij mij wat onduidelijkheid. 
Volgens Van Dale is de correcte tekst uit 
Johannes 'Wie van u zonder zonde is. 
werpe het eerst een steen'. Een katho' 
liek opgevoede vriend mailde mij echter 
ooit de tekst 'Gij die zonder zonden 
zijt, werpe de eerste steen'. Klinkt evem 
eens overtuigend, net als de Observant' 
tekst. Wie vertelt mij wat de correcte 
weergave is?)

Een Nederlands universiteitsblad moet 
ook zonder studie Engels gelezen 
kunnen worden. Mirjam, ik beloof beter­
schap. Ook namens de redactie?

Groet,

Frank

Heb je problemen?
Wil je graag deskundig advies? Mail naaf- 
Fraaghetfrank@hotmail.com 

ook veel gebeurd de laatste tijd?"
Ivo wil zich concentreren, maar zun 
geest vouwt zich samen als een doek- 
Hij laat zich weer achterover vallen op 
bed.
"Hé, zal ik anders even bij je kornet1 
liggen?", vraagt ze.
Ivo antwoordt niet. Wanneer zij zich ui1' 
kleedt, kreunt hij een soort protest, ma3f 
zij wil er niets van weten en zegt dat hU 
zich er beter door zal voelen.
"Wat ben je warm!", zegt ze blij verrast- 
"Wat ben jij koud", antwoordt hij, met 
zijn lijf vol kippenvel.
Zij aait hem. Ze aait hem over zijn hel6 
lichaam. "Zo ziek ben je helemaal niet' 
grinnikt ze.
"Jawel, alsjeblieft, laat me slapen." 
Maar zij laat hem niet slapen. Hij W 
willoos in bed, hij kan er niks aan doe11' 
hij heeft een hekel aan haar, maar dif 
hou je niet tegen. Zij gaat boven °P 
hem zitten.
Of wil hij dit soms? Is dit de reden 
zijn ziek zijn? Wil hij bij Jessica zijn? 
je nagaan hoe hij ijlt.

(wordt vervolgd)

mailto:naaf-Fraaghetfrank@hotmail.com
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