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in verband met 
koninginnedag en ■ 

Hemelvaartsdag 

verschijnt er geen 
Observant op 2 en 9 

mei. Het 
eerstvolgende 

nummer komt uit op 

donderdag 16 mei.

Pim Fortuyn doet het nog 

steeds goed in de 

peilingen, maar hoe 

scoort hij eigenlijk onder 

studenten? Niet al te 

goed, blijkt uit een 

enquête en uit 

interviews. "Goede 

pakken, mooie dassen", 

constateert een 

rechtenstudente, maar 

op hem stemmen doet 

ze niet. Toch worden 

Fortuyns standpunten, 

over immigranten, over 

de WAO, niet vierkant 

afgewezen. "Hij heeft 

wel een punt”, klinkt het. 

Zie pagina 9 en deze 

pagina.

(foto Hollandse Hoogte)

Dure bloemen voor 
secretaresses college van 
bestuur

Toch geld terug voor 
studenten bij 
treinvertraging

Slimme bejaarden begeven 
zich op elektronische 
snelweg

Onderzoek naar 
vermoeidheid onder 
werknemers: ruzie en 
overgewicht zijn niet goed

45,38 euro: 
psychologiestudent vindt 
fietsen cultuur

Intern onderzoek naar fraude levert geen belastende feiten op

UM-bestuurders: wij zijn 
echt brandschoon

Maastricht blijft meest 
rechtse universiteit

Met braafste jongetje van de klas, 
9een enkele onregelmatigheid, nul 
komma nul fraude. Dat waren de 
termen waarin vorige week 
binnenshuis de resultaten van een 
onderzoek naar oneigenlijk gebruik 
van overheidsgeld bij de
Universiteit Maastricht werden 
besproken. Deze week gaat een 
opgetogen brief naar minister 
Mermans van onderwijs.

Megin maart stuurde Hermans een vra­
genlijst naar alle universiteiten met de 
opdracht die binnen zes weken inge- 
vuld terug te bezorgen. Doel: erachter 
komen of de instellingen de bekosti­
gingsregels niet al te ruim uitleggen, res­
pectievelijk of er sprake was van fraude. 
Uit naar aanleiding van gerommel in 
het hoger beroepsonderwijs, waar -de 
hieest opvallende 'onregelmatigheid'- 
^laamse studenten virtueel werden 
rondgepompt' van de ene instelling 
Paar de andere. Het ministerie betaalde 
de normale bijdrage per inschrijving, 
'naar de studenten zelf waren nergens 
Ie bekennen. En geen haan die er naar 
kraaide.
Zoiets kan bij ons helemaal niet", zegt 

Uees Langerak, hoofd bureau onderwijs 

van de faculteit gezondheidsweten­
schappen. "Gek dat ze in het hbo niet 
wisten waar die studenten waren. Hier 
is het zo dat je bij elke planning moet 
weten om hoeveel studenten het gaat, 
anders zit je lucht te plannen. En er 
is aanwezigheidsregistratie. Als ze niet 
verschijnen krijgen ze de studieadviseur 
op hun dak." Zijn collega Ann Spaas van 
de faculteit economie en bedrijfskunde: 
"Als mensen er niet zijn horen we dat 
van de tutor. En bij het indelen van de 
groepen zie ik niet hoe je lege groepen 
moet maken." Economie en gezond­
heidswetenschappen zijn theoretisch de 
meest fraudegevoelige faculteiten: daar 
bevinden zich de meeste buitenlanders 
en 'zij-instromers' uit het HBO.
De vragen van het ministerie richtten 
zich vooral op spookstudenten waar wel 
geld voor getoucheerd wordt, en op 
studenten die een niet-reguliere oplei­
ding aan de UM volgen maar wel als 
reguliere student worden opgevoerd. 
Via het Center for European Studies 
bijvoorbeeld, of de particulier gefinan­
cierde Master of Public Health bij GW. 
Langerak: "Hier is dat tot op de persoon 
uitgezocht, tot 1994 terug zelfs." Ook 
is gekeken naar studenten die wel erg 
snel afstudeerden, met een (Langerak) 
"gek aantal studiepunten"; ook voor die 
categorie geldt dat vooropleiding en 
vrijstellingen het afwijkende beeld goed 
konden verklaren.
De meeste antwoorden op de minis­

teriële vragen zijn gevonden door de 
centrale lijsten van het studentenser­
vicecentrum (die weer gekoppeld zijn 
aan de landelijke registratie in Gronin­
gen) te vergelijken met die van de facul­
teiten. Afwijkingen bleken er niet te zijn, 
meldt de speciale taskforce onder lei­
ding van het hoofd van het studenten­
servicecentrum en het hoofd van het 
bureau middelen en bedrijfsvoering, die 
het onderzoek uitvoerde. Volgens de 
voorzitter van het college van bestuur, 
Dittrich, is het een gedegen onderzoek 
geweest; hij verwacht niet dat er op 
een later tijdstip nog lijken uit de kast 
zullen rollen. Daarvoor voert hij twee 
redenen aan: de externe accountants 
van KPMG hebben opzet en resultaten 
gecontroleerd, en de beantwoording 
van de vragen is uitbesteed aan mensen 
die normaliter niet bij de verwerking van 
dit soort cijfers betrokken zijn. Hoe dat 
laatste concreet in zijn werk is gegaan is 
niet geheel duidelijk. Het hoofd bureau 
onderwijs van economie, Spaas, kan zich 
er weinig bij voorstellen: "Ik zie de gege­
vens gewoon in het systeem, iedereen 
kan dat zien, dus wie er kijkt maakt niet 
uit."
Ook andere universiteiten hebben 
inmiddels de Haagse vragenlijst beant­
woord. Tot nu toe heeft alleen de Rot­
terdamse Erasmus Universiteit melding 
gemaakt van onjuiste inschrijvingen.

Wammes Bos

De VVD wordt op 15 mei de grootste 
partij als het aan de Maastrichtse 
studenten ligt. Daarmee blijft de 
Universiteit Maastricht de meest 
rechtse universiteit van Nederland.
Maar de populariteit van de 
liberalen is niet meer zo groot als 
in februari. Dat blijkt uit een 
tweede enquête van de Volkskrant, 
Observant en andere 
universiteitsbladen.

In februari stak de WD er nog met kop 
en schouders bovenuit. De UM-studen- 
ten gaven de partij van lijsttrekker Hans 
Dijkstal 36 procent van de stemmen. 
Als er nu Tweede Kamerverkiezingen 
waren, zou nog 28 procent op de libe­
ralen stemmen. Of dit het Pim Fortuyn- 
effect is? Zijn partij, die tijdens de vorige 
enquête het levenslicht nog niet had 
gezien, krijgt half april 5 procent van de 
Maastrichtse studentkiezers achter zich. 
Terwijl Leefbaar Nederland (eerst 8, nu 
1 procent) uit de gratie is.
GroenLinks daarentegen stijgt aanzien­
lijk (van 9 naar 14 procent), net als ove­
rigens het CDA (van 3 naar 9 procent) 
en D66 (van 5 naar 8). Duidelijke oorza­
ken zijn niet aan te wijzen. Maar de 
opmars van het midden en links kan 
te danken zijn aan het grotere aandeel 
Randwyck-studenten dat deze (tweede) 

keer is ondervraagd. Tijdens de eerste 
enquête overheersten de binnenstadsfa- 
culteiten met relatief grote groepen stu­
denten rechten, economie en bedrijfs­
kunde. Zij stemmen over het algemeen 
minder progressief dan hun collega's 
bij geneeskunde, gezondheidsweten­
schappen of psychologie.
Landelijk gooit de WD met bijna 18 
procent aan studentkiezers ook hoge 
ogen. Maar GroenLinks is favoriet (dikke 
19 procent) onder de Nederlandse stu­
denten. Als het gaat om de nieuwe pre­
mier doen Paul Rosenmöller van Groen­
Links, Dijkstal van de WD en Jan Peter 
Balkenende van het CDA het landelijk 
ongeveer even goed.
In Maastricht is er nog steeds een voor­
keur voor de WD-voorman, al is zijn 
populariteit sinds februari gehalveerd 
(van 30 naar 14). Balkenende (van 3 naar 
11 procent) en Rosenmöller (van 5 naar 
9) zitten in de lift, Ad Melkert van de 
PvdA blijft net als de vorige keer op 10 
procent aanhang steken.
Was er net na carnaval onder UM-stu- 
denten nog een grote hang (21 procent) 
naar een Paars kabinet, nu vindt slechts
I procent Paars nog de moeite waard. 
Welke coalitie het dan moet worden? 
De meningen zijn sterk verdeeld: van 
een centrum-linkse, linkse, WD/CDA, 
rechtse, naar een centrum-rechtse coa­
litie. Allemaal scoren ze rond de 10 tot
II procent. Landelijk is er een overdui­
delijke voorkeur voor een linkse coalitie.

Riki Janssen
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Peppi en Kokki, huis van het jaar?
Ze jagen er per week zes kratten bier door­
heen, komen meestal pas aan het einde 
van de ochtend uit hun bed, studeren nau- 
welijks en hebben van poetsen nog nooit 
gehoord.
De vier bewoners van het Maastrichtse stu- 
dentenhuis Peppi en Kokki in Wyck gooien 
deze 'wapenfeiten' in de strijd om de titel 

J I B Studentenhuis van het Jaar te bemachtigen.

De wedstrijd is bedacht door het radiopro- 
gramma Buzz en makers van de website 

B Studenten.net. Zij kozen uit de aanmeldin-

— * gen tien huizen, in tien verschillende steden.
Luisteraars van Buzz en bezoekers van de 
site kunnen stemmen op 'hun' ultieme stu- 
dentenhuis.
De vier heren van Huize Peppi en Kokki 
nemen het op tegen,
onder meer, Meisje met Paleisje uit Nijme- 
gen (schone ouderejaars meisjes), De Flat 
in Deventer (die zich 24 uur per dag laten 
begluren op internet) en Het Duivenhuis 
in Utrecht (zes bewoners, twee huisrelaties, 

lievelingsprogramma: Buffy the Vampire Slayer). Uitslag over een week of zes.

Mannen en huishouden
Wie kookt er het vaakst? En wie zorgt er voor dat het huis er een beetje toonbaar 
uitziet? Juist ja, u raadt het al. Ondanks alle emancipatie heeft er nog geen 
aardverschuiving plaatsgevonden in de rolverdeling tussen mannen en vrouwen, 
blijkt uit een Amsterdams proefschrift. Al is er natuurlijk wel wat verbeterd. De 
man van vandaag besteedt gemiddeld vier uur meer aan huishoudelijk werk dan 
vijfentwintig jaar geleden. Die vullen ze vooral met koken en boodschappen doen. 
En de vrouwen? Doen die minder in het huishouden? Ja, maar niet omdat manlief 
het allemaal overneemt, ze hebben simpelweg geen tijd vanwege hun steeds 
vollere baan buitenshuis. Wie lapt, zuigt, veegt en klopt er dan? Niemand, luidt 
de conclusie. Nederland verslonst. Waar tante vroeger nog elke week de ramen 
zeemde, gebeurt dat op veel plaatsen nog hooguit twee keer per jaar.

Hot shot
Typisch Maastricht, had de bezoeker van de lezing van de bekende historicus

Pim Fortuyn of Wims Fortuin 

Maarten van Rossem ruim een week geleden kunnen denken. Komt er een keer 
een hot shot naar de Limburgse hoofdstad Maastricht, is de zaal veel te klein. Van 
Rossums verhaal over Amerika na de koude oorlog trok zeker 180 belangstellenden 
naar de collegezaal aan de Zwingelput. Zo’n dertig mensen moesten staan.
Eens even aan organisator Studium Generale vragen of dat niet anders had gekund. 
Medewerker Hennie Knapen: "Het is altijd moeilijk in te schatten. Dit jaar hadden 
we mediapsycholoog Jaap van Ginneken. Hij is ook wijd en zijd bekend, maar trok 
amper honderd mensen. Die lezing was ook in de Nieuwenhofzaal. Als je met zo'n 
aantal in een grote zaal zit, is dat wel erg pijnlijk."
Maar het komt niet vaak voor dat de ruimte propvol zit, zegt Knapen. Bovendien 
heeft de Nieuwenhofzaal allerlei voordelen. "De spreker staat dicht bij het publiek. 
Dat maakt het discussiëren makkelijker.” En de bezoekers zijn er aan gewend dat de 
activiteiten daar plaatsvinden. Dat scheelt een hoop verwarring.

Gehaktbal
"Ze konden er niet meer onderuit, hè?", grinnikt Patrice Jamin, secretaresse van 
rector Kruseman. Afgelopen donderdag kregen de zeven secretaresses van het 
college van bestuur "een hele mooie bos bloemen. Niet zo'n bosje van Sunflowers, 
maar een duur boeket, dat zag je er wel aan af." Ter ere van secretaressedag. 
De voorafgaande jaren kregen de dames als een van de weinigen binnen de 
Universiteit Maastricht niets van hun directe bazen.
Een persoonlijke overhandiging zat er vorige week niet in, want de drie drukke 
heren waren buiten de deur. Maar ook die tegenvaller maakte de rector 's ochtends 
goed door telefonisch te laten weten dat er zeven bossen in aantocht waren. Al 
deze inspanningen konden echter niet voorkomen dat het college van bestuur 
afgelopen zaterdag van Dagblad De Limburger de gehaktbal van de week kreeg.
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Medisch onderzoek zonder dierproeven is onmogelijk, zeggen kenners. Daarom:

Tegenstanders van dierproeven blokkeren de 
wetenschappelijke vooruitgang

Een of oneens? Studenten en medewerkers kunnen reageren via 
www.observant.unimaas.nl. Stuur je reactie zo snel mogelijk, maar uiterlijk voor 
maandag 13 mei 16.00 uur. Onder de inzenders wordt een boekenbon verloot.
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Mededelingen
Voor het inleveren van mededelingen 
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Op 15 mei is het weer zover. Dan zullen de 
Nederlanders die zich iets gelegen laten 
liggen aan democratische waarden de 
gang naar de stembus maken om de 
zetels voor de Tweede Kamer te verdelen. 
Ondanks het feit dat bijna de helft van 
de Nederlanders zich op het 'moment 
suprème' niets van deze waarden aan­
trekt, worden het de spannendste verkie­
zingen van de afgelopen decennia. Ten­
minste als we de pers mogen geloven. Er 
is in ieder geval voldoende stof voor ste­
vige debatten, die - na het debacle van 
Melkert en Dijkstal tijdens het eerste lijst­
trekkersdebat - steeds minder over de 
vorm en steeds meer over de inhoud gaan. 
Door de recente val van het tweede kabi­
net Kok zal de politieke stellingname in 
debatten verder verscherpen, zeker tussen 
de Paarse partijen onderling. De nood­
zaak tot het verdedigen van de gezamen­
lijke coalitiestandpunten is immers ver­
dwenen. Pim Fortuyn, die van verworven­
heden van twee Paarse kabinetten hele­
maal niets wil weten, wil af rekenen met 
Wim’s Fortuin, de resultaten van acht jaar 
Paars - lage werkloosheid, hoge econo­

mische groei, toename van de welvaart, 
etc. Hij richt zich veel liever op de proble­
men die onder acht jaar Paars niet tot een 
oplossing zijn gebracht want dat scoort 
lekker in de media. Daarnaast wil hij mijns 
inziens terecht afrekenen met de “zonder 
ons, over ons" mentaliteit van Paars maar 
verlaagt zich daarbij al snel tot een plei­
dooi voor meer monoculturisme. Hij wil 
de grenzen sluiten voor nog meer vluch­
telingen en eerst de problemen tussen en 
onder allochtone en autochtone Neder­
landers oplossen. En alle Nederlanders, 
ook de allochtone, moeten het beter krij­
gen, maar hoe dat blijft de vraag. Om 
alle schijn van racisme weg te nemen 
staan zelfs enkele allochtonen prominent 
op de lijst. Een van hen wil zich bezig 
gaan houden met integratiebeleid door 
meer begrip te kweken voor de culturele 
en godsdienstige achtergrond van ver­
schillende bevolkingsgroepen. Even denk 
ik dat hier een sociaal-democraat aan het 
woord is. Op de vraag van de interviewer 
hoe zij dit concreet denkt te gaan doen, 
volgen de gebruikelijke vaagheden. Maar 
een belangrijke voorwaarde voor een suc­

cesvol integratiebeleid is ook in haar ogen 
het beperken van de instroom van asiel­
zoekers.
Toch is sluiting van de grenzen voor asiel­
zoekers en herinvoering van de grenscon­
troles geen oplossing. Door het Verdrag 
van Schengen is het politiek on mogelijk en 
bovendien economisch onwenselijk. Veel 
zal het ook niet helpen. Met een strenger 
Nederlands asielbeleid zullen - alleen al 
door de uitstraling ervan - minder vluch­
telingen voor Nederland kiezen en zal 
de asielstroom naar de andere Europese 
landen toenemen. Als deze landen hier­
door hun beleid aanscherpen, zal de asiel­
stroom naar Nederland weer toenemen. 
Het ontbreken van een integrale Europese 
visie op asielbeleid werkt dit gekwartet met 
asielzoekers verder in de hand. Een stren­
ger asielbeleid en meer regionale opvang 
lijken door hun eenvoud briljante oplos­
singen, maar zijn dat zeker niet. Van de 
regionale opvang van vluchtelingen is 
ondanks alle goede voornemens trou­
wens nog weinig terechtgekomen. Visie, 
mankracht, organisatie en niet in de laat­
ste plaats geld ontbreken ook hier. Maar

financiële onderbouwing 
is sowieso niet Pirn's sterk­
ste kant, zo wordt hem 
door alle andere politieke 
partijen en het Centraal 
Planbureau regelmatig 
verweten. Zonder finan­
ciële onderbouwing blijft 
alle politiek dagdromerij. 
Over dromen gesproken. 
Zelfdroomde ik laatst dat 
Pim Fortuyn na zijn dood 
was gereïncarneerd als 
homoseksueel in een 
streng islamitisch land. En 
dat hij probeerde te vluch­
ten naar Europa, maar 
dat ze hem daar niet 
wilden want VOL = VOL. 
Hij had het zelf nog 
gezegd.

Advertenties
Marlies In de Braekt
Tarieven op aanvraag verkrijgbaar 
(Voor Paarltjes zie info bij Paarltjes)

Abonnementen
Leden van de universitaire gemeen­
schap ontvangen het blad gratis. Afge­
studeerden en andere belangstellen­
den kunnen zich abonneren voor 
ƒ45,25 / €20,50 per jaar. Losse num­
mers ƒ1,35 / €0,60

HOP
Observant is aangesloten bij het
Hoger Onderwijs Persbureau 

© Stichting Observant
Niets uit deze uitgave mag zonder 
voorafgaande schriftelijke toestem­
ming van de hoofdredacteur geheel of 
gedeeltelijk worden overgenomen

Maurice Evers, 
bureauhoofd 
wetenschapswinkel UM

mailto:redactie@obs.unimaas.nl
Studenten.net
http://www.observant.unimaas.nl


OBSERVANT 30 | 25 APRIL 2002

Student krijgt toch geld terug bij vertraging
Studenten worden na 1 januari toch 

niet uitgesloten van de 

geldterugregeling bij 

treinvertragingen. Minister Hermans 

legt hiervoor jaarlijks 400 duizend 

euro extra op tafel.

Studenten kunnen nu 2,27 euro per 
dag claimen bij een vertraging vanaf

Economen zijn redelijk tevreden over zichzelf
De faculteit economie en 

bedrijfskunde is nog maar net 

bekomen van de vorige visitatie - 

die haar overigens het begeerde 

Amerikaanse AACSB-keurmerk 

opleverde - of een nieuwe 

beoordeling staat alweer voor de 

deur. Ditmaal de verplichte 

vijfjaarlijkse onderwijsvisitatie van 

de VSNII. Met het oog daarop 

maakte het bestuur een zelfstudie.

Een lijvige studie is het geworden, waarin 
het faculteitsbestuur de vier opleidingen 
kritisch doorlicht op onder meer studeer­
baarheid, internationalisering en kwali­
teit van de staf, leder hoofdstuk sluit af 
met een uitgebreide analyse van 'sterk­
tes', 'zwaktes' en maatregelen om van 
die zwaktes af te komen.
Zo is aandacht voor de kwaliteit van het

De Heilstrom verandert mensenlevens voorgoed
Geen sjamanen of andere zonderlin­
gen, noch wanhopige invaliden die een 
laatste kans op genezing met beide 
handen aangrijpen. De bijeenkomst van 
de Bruno Gröning Freundeskreis, in een 
zaal van de Maastricht School of 
Management, trekt een paar honderd 
keurige burgers van middelbare leeftijd. 
Al wil niet elke bezoeker - evenals de 
Universiteit Maastricht, die met een kort 
geding heeft gedreigd - met de gebeds­
genezers in verband worden gebracht. 
De fotograaf van Observant mag uit­
sluitend achterin de zaal klikken. 

een half uur, en 4,54 euro als ze meer 
dan een uur te laat aankomen. Hermans 
wilde die regeling in het nieuwe con­
tract voor de OV-studentenkaart schrap­
pen. Op een jaarlijks bedrag van ruim 
vierhonderd miljoen euro scheelde dat 
vijf ton.
Dat heeft de bewindsman geweten. De 
studentenbonden ISO en LSVb vonden 
dat hun achterban op deze manier zou 
worden behandeld als tweederangs rei­
zigers. Met dat standpunt kregen de 

onderwijs een grote kracht van de facul­
teit, vindt portefeuillehouder onderwijs 
Mariëlle Heijltjes. In dat verband verzame­
len de economen informatie over bijvoor­
beeld de instroom en doorstroming van 
studenten, het functioneren van tutoren, 
de studeerbaarheid van het programma 
en slagingspercentages. Die enorme hoe­
veelheid gegevens kan de faculteit gebrui­
ken als ze veranderingen wil doorvoeren, 
bijvoorbeeld in de inhoud van een blok, 
of beleidsbeslissingen moet nemen.
Alleen: dat gebeurt nog niet altijd auto­
matisch. "Zodat je er soms pas tijdens 
een vergadering achter komt dat heel 
veel informatie over een bepaald onder­
werp beschikbaar is." Dat moet dus beter 
worden georganiseerd.
Het rapport bevat verder een groot aantal 
bekende elementen: het kleinschalige 
onderwijs ondanks grote groei van het 
aantal studenten (sterkte), het ruimtege­
brek in het gebouw aan de Tongerse- 
straat (zwakte), het internationale karakter 
(sterkte), de geringe variëteit in afkomst 
van buitenlandse studenten - de mees­

Mijn buurvrouw schommelt opgewon­
den heen en weer en houdt haar adem 
in als dr. Blöttner, hoofd van de weten­
schappelijke afdeling, naar het spreek­
gestoelte loopt. Ervoor prijkt een meters­
hoog portret van de inmiddels over­
leden Duitse wonderdokter. Blöttner - 
patholoog en KNO-arts - wijst elke asso­
ciatie met occultisme van de hand. "Wij 
stellen ons slechts open voor de 'vis 
vitalis', de heilzame goddelijke kracht 
die overal om ons heen beschikbaar 
is. Hopelijk gaan we die vanmiddag 
voelen. Kijk in uw lichaam en zie wat 

bonden een meerderheid achter zich in 
de Tweede Kamer.
De Kamer vindt het bovendien een ver­
keerd signaal aan de spoorwegen als 
studenten, 20 procent van de reizigers, 
worden uitgesloten van een regeling 
die bedoeld is om de prestaties van de 
NS te verhogen.
In een brief aan de Kamer krabbelt Her­
mans nu terug. Hij dacht dat schrap­
pen van de regeling weinig effect zou 
hebben, omdat de dienstverlening door 

ten komen uit de Euregio (zwakte).
Een apart hoofdstuk gaat in op aanbe­
velingen van de vorige visitatiecommis­
sie die in 1996 de faculteit bezocht. Die 
maakte zich onder meer zorgen over de 
grote keuzevrijheid bij de opleidingen 
econometrie en economie; diepgang en 
eindniveau van afgestudeerden waren 
zo niet gewaarborgd. Daar is iets aan 
gedaan, aldus het rapport: bij nieuwe stu­
dies en bij herziening van bestaande pro­
gramma's werd voortaan de vrije ruimte 
beperkt. De bachelors die in september 
beginnen hebben een nog strakker cur­
riculum.
Verder was de commissie in 1996 onte­
vreden over de stagemogelijkheden. In 
de bachelors worden de stages helemaal 
afgeschaft, schrijft het faculteitsbestuur, 
maar wel met reden: alle studenten - 
behalve de fiscaal economen - gaan 
straks verplicht een halfjaar studeren in 
het buitenland. Dat geeft de opleidingen 
een helder profiel, maar is organisato­
risch een flinke kluif. "De faculteit diende 
dus keuzes te maken."

er gebeurt. Ik verzoek u om benen en 
armen niet over elkaar te leggen, maar 
de handpalmen geopend op de knieën 
te laten rusten."
Dan betreedt 'een genezen persoon' uit 
het Duitse Kassei het podium, en "wil 
ons iets wonderschoons vertellen”. Toen 
haar aderen in de hartstreek ernstig ver­
nauwd bleken, konden de artsen uitein­
delijk niets meer voor haar doen. Mijn 
buurvrouw loopt over van mededogen 
en gooit haar handpalmen nog maar 
eens open. In de zaal is het doodstil. De 
spreekster gaat door: ze had zo weinig 

de NS "de komende jaren zal verbete­
ren". De protesten hebben de minister 
op een ander spoor gezet. "Studenten 
zouden tweederangs reizigers worden. 
(...) Ik hecht eraan duidelijk te maken 
dat dat niet aan de orde kan en mag 
zijn."
LSVb-voorzitter Sofie Joosse: "Slim van 
de minister dat hij het snel heeft opge­
lost. Het was ook te gek voor woorden."

HOP, Peter Hanff

Het bestuur vindt het verdwijnen van de 
stages geen grote aderlating omdat stu­
denten ook al in het reguliere onderwijs 
praktijkkennis opdoen, met bijvoorbeeld 
het 'economiespel' en 'managementspel'. 
Bovendien zouden ze een periode kunnen 
gaan werken tussen bachelor en master 
in.
Overigens is de opleiding fiscale econo­
mie nooit eerder beoordeeld door een 
visitatiecommissie, omdat die in 1996 
nog niet bestond. Internationale bedrijfs­
kunde werd in 1993 opgericht en kreeg 
een jaar later een zeer kritische beoorde­
ling. Voor die visitatie was toen geen zelf­
studie gemaakt. “Dat was achteraf gezien 
geen goede keuze", schrijft het bestuur 
nu.
Met het Amerikaanse AASCB-keurmerk 
voor haar bus/ness-opleidingen op zak en 
de hoge scores in zowel de Keuzegids 
Hoger Onderwijs als de E/sev/ër-enquête, 
hoeft de faculteit zich waarschijnlijk 
weinig zorgen te maken over de visitatie.

Marieke de Wit

adem dat ze amper een trap op kon. 
Totdat ze de Heilstrom ontdekte, toen 
veranderde haar leven voorgoed. "Dol­
blij was ik dat ik weer kon stofzuigen en 
met een volle wasmand drie trappen 
op kon."
Blöttner slingert tussen de verschillende 
verhalen door onnavolgbaar medisch 
jargon de zaal in, waarvan zelfs de tolk 
de oren van het hoofd vallen. De buur­
vrouw is zwaar onder de indruk en sluit 
tijdens het muzikale intermezzo devoot 
haar ogen. (MT, foto Philip Driessen)

Verkiezingen
De animo onder studenten voor een zetel 
in een van de raden is licht gedaald. 
Vorig jaar 199, nu 183. Voor de universi­
teitsraad meldden zich 40 studenten voor 
7 zetels, een daling van 9. Bij de meeste 
faculteiten zijn de verschillen marginaal: 
twee tot drie gegadigden minder. Alleen 
de belangstelling bij economie stijgt van 
40 naar 43 en cultuurwetenschappen 
blijft gelijk.
Aan de elektronische verkiezingen ligt 
het niet. In 2001 ging nog van alles mis 
-studenten en medewerkers konden niet 
inloggen op de website van het stembu­
reau, links in mails werkten niet en de 
internetformulieren waren onduidelijk-, 
maar inmiddels is alles onder controle, 
zegt voorzitter van het stembureau Ed 
Sprokkel.
Volgens Heieen Vliex, secretaris van het 
stembureau, trekken de cijfers nog bij. 
"Veel studenten dienen op het laatste 
moment hun lijst in en hebben nog niet 
alles in orde, zoals steunbetuigingen." 
Voor het ondersteunend personeel valt er 
alleen bij de facilitaire dienst en het stu­
dentenservicecentrum iets te kiezen. Bij 
de andere diensten zit het aantal gega­
digden net op of zelfs onder het aantal 
zetels. Voor de wp-geledingen vinden 
geen verkiezingen plaats. De kieslijsten 
zijn over een week definitief. (TvdB)

Bouwfraude
Maastrichtse juristen zullen onderzoek 
verrichten in het kader van de parle­
mentaire enquête naar de bouwfraude. 
Eén hoogleraar en twee docenten van 
de capaciteitsgroep strafrecht en crimi­
nologie - respectievelijk Van den Heuvel, 
Roef en Quaedvlieg - zijn van de partij. 
De zaak is met veel geheimzinnigheid 
omgeven. Zelfs de secretaresse van de 
capgroep dient een verklaring te onder­
tekenen dat ze geen mededelingen doet. 
De verhoren zullen starten in juni.
Roef geldt als deskundige op het vlak 
van karteirecht; Quaedvlieg, als expert 
ook al betrokken bij de Enschedese vuur­
werkramp, houdt zich bezig met strafver­
volging van overheden; Van den Heuvel 
is gespecialiseerd op het terrein van cri­
minaliteit door en binnen organisaties. 
De bouwfraude kwam vorig jaar novem­
ber aan het licht in het tv-programma 
Zembla, waarin een oud-directeur van 
een bouwbedrijf een boekje open deed. 
Aannemers zouden illegale prijsafspra­
ken hebben gemaakt bij aanbestedingen 
van grote overheidsopdrachten. (MT)

Gebedsgenezers
De Bruno Gröning Freundeskreis heeft 
afgelopen weekend schriftelijk aan het 
college van bestuur zijn verontschul­
digingen aangeboden. Het college 
dreigde eerder met juridische stappen, 
omdat de gebedsgenezers op folders 
de schijn wekten dat de universiteit 
hun symposium Genezing langs geeste­
lijke weg mede organiseerde.
De Freundeskreis begrijpt dat'de Uni­
versiteit Maastricht niet met hen geas­
socieerd wil worden, maar dat lag ook 
nooit in hun bedoeling, schrijven ze. De 
naam van de universiteit gebruikten ze 
slechts als locatievermelding.
De volgelingen van de Duitse won­
derdokter Gröning kwamen afgelopen 
zaterdag bijeen in een zaal van de Maas­
tricht School of Management. Aan het 
begin van het symposium verklaarde 
een van de woordvoerders van de 
Nederlandse tak dat de Universiteit 
Maastricht op geen enkele manier bij 
de organisatie betrokken is geweest.
De Freundeskreis reserveerde in eerste 
instantie de Blauwe zaal bij de faculteit 
geneeskunde. Decaan Kootstra, getipt 
door de Vereniging tegen Kwakzalverij, 
stak daar echter een stokje voor en 
suggereerde een zaal in de Maastricht 
School of Management. (MT)

Zie foto-onderschrift op deze pagina
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Flink salaris voor bestuurders 
in het hoger onderwijs
Behalve bij ziekenhuizen verdienen

bestuurders in de publieke sector

nergens meer dan aan de 

universiteit. Het kabinet wil dat 

individuele salarissen openbaar 

worden gemaakt.

Dit blijkt uit een brief van minister 
De Vries van Binnenlandse Zaken. Hij 
verrichtte onderzoek naar de loonont­
wikkeling van topfunctionarissen in de 
(semi-)publieke sector.
Universiteitsbestuurders staan met stip 
op twee onder de onderzochte 23 
beroepsgroepen. Gemiddeld verdien­
den zij in 2000 113.000 euro (bijna een 
kwart miljoen gulden). Dat is evenveel 
als bestuurders in de geestelijke gezond­
heidszorg, maar 24.000 euro minder dan 
de academische directeuren.
Hogeschoolbestuurders staan met 
96.000 euro hoog in de middenmoot, 
net achter de bestuurders van het minis­
terie van defensie. Bestuurders van grote 
steden (84.000), provincies (83.000) en 
andere onderwijssectoren
(69.000-80.000) staan aanzienlijk lager 
genoteerd.

De ministeriële onderzoekers consta­
teerden voor 2000 een relatief 'beschei­
den' salarisstijging. Die bleef voortopbe- 
stuurders (5,3 procent) zelfs iets achter 
bij de algemene loonontwikkeling van 
5,6 procent.
Het salaris van bestuurders in het hoger 
onderwijs wordt begrensd in het Bezol­
digingsbesluit Burgerlijke Rijksambtena- 
ren (BBRA). Het maximum voor schaal 
18 in die regeling is voor het jaar 2002 
ruim 85.000 euro per jaar. De BBRA kent 
ook nog de schalen 19 (rijkstopamb- 
tenaren), 20 (staatssecretarissen) en 21 
(ministers).
In het hoger onderwijs kunnen raden 
van toezicht echter extra toeslagen toe­
kennen. Daar wordt aan de universitei- 
ten veel gebruik van gemaakt: gemid­
deld meer dan 20 procent bovenop 
het basisloon. Zo heeft het college van 
bestuur van de Universiteit Maastricht 
een gemiddelde toeslag van 23 pro­
cent bovenop het bruto salaris van ruim 
97.000 euro.
Hogeschoolbestuurders begonnen in 
2000 met een inhaalslag op hun uni­
versitaire collega's (plus 7,6 tegen plus 
4,6). Die trend geldt ook binnen de 
diverse sectoren: de beloning van de 
minst betaalde functionarissen steeg het 
meest.
Een sluitende verklaring voor de ver­
schillen is er niet. Organisatiegrootte, 

complexiteit van het werk en de arbeids- 
marktsituatie spelen een rol. Bovendien 
stellen de onderzoekers dat "aanzienlijk 
hogere salarissen worden aangetroffen 
waar de vakminister minder invloed op 
de hoogte kan uitoefenen".
Universiteitenvereniging VSNU heefteen 
eenvoudige verklaring voor de goede 
beloning van de universitaire bestuur­
ders: "Ais je kwaliteit aan je wilt binden, 
dan betaal je daarvoor ", aldus een 
woordvoerder. "Zo werkt de markt." 
Voor sommige functies blijkt de markt 
krap. Zo besloot de raad van toezicht 
van de Universiteit Leiden om het col­
lege van bestuur in 2001 13,6 procent 
meer te geven. Opvallend genoeg was 
dat op basis van een ander -niet open­
baar- onderzoek, waarin universitaire 
bestuurders juist slechter af zouden zijn 
dan vergelijkbare functionarissen.
Minister De Vries vindt dat er 'onvol­
doende transparantie' is over topsalaris­
sen die worden betaald uit belasting­
geld. Hij wil daarom ook in onderwijs­
sector individuele salarissen laten publi­
ceren. Nu hoeft dat nog slechts per col­
lege gezamenlijk. Vanaf volgend jaar is 
de individuele openbaarheid al verplicht 
voor bestuurders van grote bedrijven.

HOP, Wilmar Kortleever/
Tons van den Bosch

Brieven mogen maximaal 300 woorden zijn. De 

redactie behoudt zich het recht voor om brieven 

in te korten of niet te plaatsen. Brieven zonder ver­

melding van naam en telefoonnummer worden 

niet geplaatst.

Onbehoorlijk bestuur
Wij vielen even van onze stoelen af 
toen wij lazen dat wederom de facul­
teitsraad van FdEWB blijkbaar weer 
eens schandalig werd behandeld door 
het faculteitsbestuur, c.q. decaan. Het 
lijkt daar inmiddels een gewoonte te 
worden om belangrijke stukken (zoals 
het Onderwijs- en Examenreglement) 
dezelfde dag uit te reiken en de raad 
zelfs dan nog durven voor te houden 
dat het stuk diezelfde middag naar 
de drukker moet. Wij willen niet eens 
meer weten of de opleidingscommis­
sies inmiddels voldoende tijd hebben 
gekregen om advies te geven (of zelfs 
het stuk überhaupt hebben ontvan­
gen).
Het lijkt al een Grote Stap Vooruit dat 
nu eindelijk de raad advies mag geven 
over een stuk dat nog niet gedrukt is 

en verspreid is - zoals in onze jaren 
het geval was. Bravo!
Of je het minachting of incapabel pro­
cesbeheer wil noemen, wij noemen 
zoiets onbehoorlijk bestuur. En dat is 
toch zonde voor een faculteit die 
zich er nota bene bijna in speciali­
seert. Eigenlijk zou een hoger en hope­
lijk behoorlijker bestuur daar iets aan 
moeten doen, want zelf kunnen ze het 
blijkbaar niet.

Mark Arts, lid faculteitsraad FdEWB 
1999-2000 

Sjoerd van Dommelen, lid faculteits­
raad FdEWB 1998-1999 

Martin Smit, lid faculteitsraad 
FdEWB 1999-2000, lid universiteits­

raad 2000-2001
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Heiny Eilkes was portrayed in Obser­
vant 29 (Page six) as 'student of psy­
chology'. In fact she is one of the Uni­
versity's psychological officers.

Boekhandel
DE TRIBUNE
Kapoenstraat 8-10 
6211 KW Maastricht^

Telefoon (043) 32519 78

TALK OF THE TOWN TOEGANG GRATIS
KOM PRATEN OVER JOUW IDEALEN. WAT IS ER NOG OVER AAN IDEALEN IN DEZE TIJD 
VAN ZAPPEN, CONSUMEREN EN VERRE VAKANTIES? KOOP JIJ JE IDEALEN AF VIA 
HULPORGANISATIES? OF DOOR DONATIES TE GEVEN TIJDENS RAMPEN? OP 1 MEI KUN 
JE OVER JOUW IDEALEN PRATEN MET POLITICI DIE ZE NOG STEEDS HERREN.

1 IŸIEI EN DE IDEALEN
1 mei 2002 16.00 - 24.00 uur Theater aan ‘t Vrijthof

interviews met AD MELKERT en WIM KOK, talkshow met Jörgen raymann 
MUZIEK VAN NEET OET LIMBURG EN DISCUSSIES MET NOREENA HERTZ to.v.), 
JELTJE VAN NIEUWENHOVEN, STEVE STEVAERT (VICE PRESIDENT VLAANDEREN), 
WOLFGANG CLEMENT (MINISTER PRESIDENT NORDRHEINWESTFALEN), EVELINE 
HERFKENS, DICK BENSCHOP, THOMAS VON DER DUNK, muziek van DE 
RODE HARMONIE, films, dj lounge, FRANS TIMMERMANS, JEAN JACOBS, 
JAN TROMP (VOLKSKRANT), DIEDERIK SAMSOM,
YOERI ALBRECHT (VRIJ NEDERLAND), EN VELE ANDEREN! R A
VOOR VERDER PROGRAMMA, ZIE: WWW.PVDA.NL ■ V Ufl

http://WWW.PVDA.NL
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Belgische premier houdt Schumanlezing

Een charmante Eurofiel zonder kapsones
Een politiek beest noemen de 

zuiderburen hem. En: een 

ambitieuze betweter met 

jongensachtige branie. Guy 

Verhofstadt, eerste minister 

van België, houdt volgende 

maand aan de Universiteit 

Maastricht de Schumanlezing, 

genoemd naar een van de 

(Franse) grondleggers van de 

Europese samenwerking. Het 

is de achtste editie van de 

lezing; voorgangers van 

Verhofstadt waren onder 

meer minister Jozias van 

Aartsen en socioloog Abram 

de Swaan.

In zijn betoog Europa en de nieuwe 
wereldorde zal Verhofstadt de - in zijn 
ogen - razendsnelle vooruitgang belich­
ten die de EU sinds het Verdrag van 
Maastricht doormaakt. De Europese 
samenwerking lijkt misschien een dood­
saaie bedoening, maar is in feite het 
grootste sociale project van deze tijd, 
zeker na 11 september. Europa kan de 
wereld in deze eeuw nog verbazen, 
meent hij.
Aan bevlogenheid en ambitie heeft het 
Verhofstadt (1953) nooit ontbroken. Na 
zijn verkiezingsoverwinning in 1999 ver­
klaarde hij als premier van een kabinet 
van groenen en socialisten, dat hij van 
België een economische modelstaat zou 
maken. Tevens moest het imago van 
zijn land nodig worden opgepoetst.
Het Belgische dagblad De Standaard 
waagde zich vorig jaar aan een pro­
fielschets. In het artikel De negen eigen­
schappen van een politiek beest werd de 
premier een complexe persoonlijkheid 
genoemd: "De ene keer is hij uiterst char­
mant en helemaal voor rede vatbaar, 
de andere keer uitzinnig en niet te kal-

Maastrichts promotieonderzoek naar ouderen en internet

Pientere bejaarden in cyberspace
Bekend is dat ouderen mentaal fit 
blijven bij een partijtje schaak of 
het cryptogram in de krant. Geldt 
dat ook als ze dagelijks een uurtje 
surfen op het web? Kunnen 
internettende bejaarden zich meer 
herinneren, zich beter 
concentreren? De Maastrichtse 
onderzoekster Karin Siegers neemt 
de proef op de som en stuurt 
binnenkort tientallen 65-plussers de 
elektronische snelweg op.

Het zal een fikse portie geduld vergen 
om de bejaarden op het net te krijgen. 
Een poging tot dubbelklikken ontaardt

Guy Verhofstadt (poster archief Studium Generale)

meren." Verder is hij volgens de krant 
betrouwbaar, open en warm. En tegelij­
kertijd opvliegend, ongeduldig en sluw. 
Maar hoe dan ook, hij blijft zichzelf. "Je 
kunt hem in een gewoon restaurant 
zonder veiligheidsagenten aantreffen of 
hem over Vlaamse betonwegen zien 
fietsen." De premier is een fietsfanaat. 
Behalve op de weg signaleert men hem 
op de binnenbaan en in het bos. Met 
vriend Eddy Merckx gaat hij regelmatig 
een stuk rijden.
Verhofstadt maakte direct na zijn rech­
tenstudie een bliksemcarrière in de 
Vlaamse liberale partij. Op 29-jarige leef­
tijd werd hij voorzitter, en driejaar later 
vice-premier in het zesde kabinet-Mar- 
tens. In die periode trad hij naar voren 
als denker en kenner van het liberale 
gedachtegoed. In manifesten pleitte hij 
op radicale toon voor politieke vernieu­
wing, waaronder referendumwetgeving, 
die sterk doet denken aan ideeën van 
D66. Van de christen-democratische CVP 
moet Verhofstadt niets hebben. Eind 
jaren tachtig meende hij: "Geen enkele 
politieke partij vertoont zoveel 

vaak al in een worsteling met de muis. 
Ofwel ze drukken te hard of wachten te 
lang tussen twee klikken, als ze al niet 
tussendoor hebben bewogen. Slechts 2 
procent van de 65-plussers had in 1998 
een pc in huis, berekende het Sociaal 
en Cultureel Planbureau, tegenover 22 
procent in de rest van de leeftijdklassen. 
In het promotieonderzoek van Siegers, 
die werkt bij de faculteit psychologie, 
mogen zestig Maastrichtse bejaarden 
zonder computerervaring een jaar lang 
thuis hun gang gaan op een l-Mac. 
Bovendien beschikken ze over een snelle 
internetverbinding via de kabel. Niet 
bepaald een goedkoop project, maar 
NWO financiert.
De ouderen krijgen eerst een training, 
zegt Siegers, en worden de rest van het 
jaar bij de les gehouden met opdrachten. 
Zoek de openingstijden van het Bonne- 

minachting voor de medemens en er 
is geen enkele zo diep gecorrumpeerd 
door de macht als de CVP, met haar 
vele zielen in één borst."
Voormalig CVP-kopstuk Leo Delcroix, 
de zakelijk directeur van de Maastricht 
School of Management die als oud- 
minister beticht wordt van valsheid in 
geschrifte, spreekt op zijn website Leo's

Fixus voor geneeskunde en IB
Het college van bestuurwil komend jaar 
de studentenstop voor geneeskunde 
en internationale bedrijfskunde defini­
tief vaststellen op respectievelijk drie­
honderd en vierhonderd.
De numerus fixus voor geneeskunde 
gaat van 242 naar driehonderd. Vorig 
jaar gingen de universiteiten hier al 
mee akkoord om het tekort aan artsen 
op te vangen. In totaal beginnen daar­
mee in Nederland 2400 eerstejaars aan 
een geneeskundestudie. Omdat de poli­
tiek dit nog verder wil opschroeven 
naar 2800, verhogen sommige medi- 

fantenmuseum. Stuur een e-mail met 
als bijlage een foto van de kleinkinde­
ren. Bezoek een nieuwsgroep over kla­
verjassen. Ze kunnen op elk moment 
bij een helpdesk terecht.
Drie keer per jaar meet Siegers onder 
meer het geheugen, de snelheid van 
informatieverwerking en het concen­
tratievermogen. Die gegevens, verza­
meld via standaard testen, worden ver­
geleken met andere proefpersonen die 
geen pc kregen. Internetten heeft een 
gunstige uitwerking op cognitieve vaar­
digheden, verwacht de onderzoekster. 
Overeenkomstig de zogeheten use-it-or- 
tose-it-hypothese: training van de her­
senen vergroot de cognitieve reserve 
op latere leeftijd.
Ook andere vragen komen aan de orde. 
Of ze al surfend dan wel chattend meer 
mensen leren kennen. Of ze meer dan 

web van Gietje de leugenaar, als hij de 
premier bedoelt.

Maurice Timmermans

De Schumanlezing op woensdag 8 mei 
in de aula, Minderbroedersberg 4-6. Aan­
vang 20.00 uur, toegang gratis.

sehe faculteiten waaronder Groningen, 
na 2002 de instroom tot vierhonderd. 
Maastricht gaat niet zo ver, maar ook 
daar neemt het aantal eerstejaars verder 
toe. Half mei nemen de universiteiten 
een besluit over de onderlinge verde­
ling.
Voor internationale bedrijfskunde (IB) 
blijft de fixus op vierhonderd, De facul­
teit wil vanaf 2003 zelf de helft van de 
eerstejaars selecteren. Dat kan alleen als 
IB een studentenstop heeft.
Donderdag 25 april staat het op de 
agenda van de universiteitsraad. (TvdB) 

vroeger het gevoel hebben dat ze hun 
leven in eigen hand hebben en minder 
afhankelijk zijn van anderen. Of ze nu 
ook beter kunnen omgaan met andere 
moderne technologie als chippen, een 
maaltijd in de magnetron schuiven of 
een treinkaartje uit een automaat 
bemachtigen.
De maatschappelijk relevantie van het 
project is evident. Om de aansluiting 
met de informatiemaatschappij niet te 
missen is het van belang dat bejaarden 
hun achterstand op jongeren inlopen 
en vertrouwd raken met de moderne 
technologie.
Het promotieonderzoek van Siegers is 
ingebed in een breder onderzoekspro­
gramma over veroudering, het zoge­
noemde Maastricht Aging Study.

Maurice Timmermans

Beste Maaike,
Ik wist niet eens dat het de maand van 
de filosofie was, en ik word officieel 
zelfs betaald om dat vak te bedrijven. 
Gelukkig alleen officieel hoor.
Maaike, ik maak me grote zorgen over 
Wammes Bos. Heeft hij last van hersen­
verweking? Zou hij zijn hoofd even in 
die Amsterdamse magnetron hebben 
gehouden, waarmee ze in de hoofd­
stad zo effectief muizen termineren? 
Lijdt hij aan een ernstige ziekte, waar­
voor momenteel, middels transgene 
muizen, naarstig naar een remedie 
wordt gezocht? Is het een virus, dat 
hem belet ook maar enige kritische 
vraag te stellen? Ik hoop op het beste, 
maar vrees grotelijks. Het zou toch 
doodzonde zijn wanneer hij zijn gezond 
verstand voorgoed verloren had.
Ik kan namelijk niet verklaren, waarom 
hij voluit, over twee pagina's Obser­
vant, een advertentie voor het kabinet 
van dr. Mabuse schrijft, eenstukzonder 
een enkele kritische vraag over het 
proefdiergebeuren. Het is een stuk dat 
lijkt op de Dier Experimentele Commis­
sies zelf: er komt geen tegenstander 
(hoogstens zijdelings en uit de tweede 
hand) in aan het woord. Neen, in het 
kabinet van dr. Mabuse is het vrolijke 
wetenschap alom, met vlotte deuntjes 
van opperspreekstalmeester Van den 
Bogaard, een man die niet van hypocri­
sie houdt. Bij dat soort stukken moet ik 
altijd denken aan het lachende varken 
dat bij de slager buiten staat: wij var­
kens laten ons met plezier tot karbo­
nade verwerken! Daar zijn we voor.
Wammes begrijpt best dat ze in de 
DEC, "een speciale commissie" (ik mag 
natuurlijk niet schrijven 'Sonderkom- 
missionj, geen pottenkijkers willen. Het 
klootjesvolk zou het misschien niet 
begrijpen, die zijn daar niet aan toe. Er 
zou heel wel onrust kunnen ontstaan. 
De leek is sentimenteel. Misschien zelfs 
komt er zelfs een actiegroep langs. Je 
moet er niet aan denken. Dit soort 
regenteske lullepotterij schrijft de ver­
slaggever met droge ogen op. Vervang 
dierproeven door JSF of Enschede en 
heel het land loopt te hoop vanwege 
minachting van de mondige burger. 
Als ze echter een witte jas aan hebben 
en een doos honden willen verdierproe- 
ven, dan mogen we niet van de hoed 
en de rand weten.
Waarom wordt er zo weinig afgewe­
zen? Omdat dr. Van den Boogaard, 
als spin in het web, alvast met de 
onderzoekers praat, omdat de DEC een 
opvoedende functie heeft... Neen hoor, 
dat de onderzoekers er zelf in zitten 
heeft er helemaal niets mee te maken. 
Puur toeval! Dat gelooft toch geen 
hond! We weten toch allemaal dat 
zo'n DEC witwasserij is. Het zijn dan 
wel maar dieren, maar we moeten ons 
nu eenmaal een beetje aan de wet 
houden. Vandaar.
Wilt u een einde aan de wetenschap­
pelijke vooruitgang? Straks heeft u een 
dood kindje, omdat hypocrietelingen 
onze dierproeven hebben gesaboteerd. 
Zo'n gepacemakerd geitje, die geeft 
zijn leven graag voor u. Daar is-ie 
toch voor? En dat varken hadden we 
anders maar opgevreten. Nog net in 
april wat filosofie. Toen Nietzsche een 
paard afgeranseld zag worden, huilde 
hij, viel het om de hals en verdween 
vervolgens in een gekkenhuis. Zie je 
nou wel. Groet,

Louis
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Top foreign students get preference
'The best foreign students, from 

as many different countries as 

possible.' Those are the students 

that the Faculty Board of Economics 

and Business Administration wants 

to enrol from 2003 onwards, by 

hand-picking fifty percent of its 

first-year International Business 

students. The Faculty Council 

welcomed the idea last Tuesday, but 

had doubts about the 

implementation of the plan.

Every year, four hundred students are 
admitted to the programme, which is 
in English and has entry restrictions. 
A 'weighted lottery' - the higher the 
average grade, the greater the chance
- determines who is accepted. Other 
rules apply to prospective students from 
abroad. As their previous education 
grades cannot be compared with the 
Dutch ones, they are all placed in the 
'average grade between 7 and 7.5' 
category.
At Economics, it is felt that this 
"repository" is not a good idea. The 
faculty wants the best foreign students 
from as many different countries as 
possible, but this way, it has no influence 
on the outcome whatsoever. Dean 
Steven Maijoor: "We go to the trouble of 
recruiting students in Scandinavia, only 
for them to lose out in the lottery." 
Doing the selection in-house looks like 
a good solution, says Maijoor. Moreover, 
it is also a way to prevent top students 
from choosing other Economics faculties
- such as Tilburg or Amsterdam - where 
selection 'at the gate' is already the 
accepted practice. There they would 
have a greater chance.
The board writes in its first note that 
'international experience' should be the 
main selection criterion. Candidates who 
completed their previous education 
abroad, non-Dutch citizens with a Dutch 
pre-university education and school-

Zeilen zonder biertje
Studentenzeilvereniging Lagakari 

werkt dit jaar voor het eerst serieus 

aan wedstrijdploegen. Ester Merckel 

(21, derdejaars bedrijfseconomie) 

en Marijke Smedema (24, 

vierdejaars orthopedie) vertellen 

over hun komend seizoen. "Zeilen 

is een kwestie van de wind 

aanvoelen."

Charme
Ester: "Het mooie van zeilen is dat je 
altijd afhankelijk bent van de wind, en 
die kun je niet beïnvloeden. Of je nou in 
een kleine, snelle Laser zit of in een grote 
skütsje. Zeilen kun je net zo actief doen 
als je maar wilt. Dobberen op een meer 
met een biertje erbij, of heel actief met 
snoeiharde wind. Dat is echt zeilen. Het 
is een moeilijke sport als je het goed wilt 
doen, je moet de wind aanvoelen en er 
gebruik van maken. De meeste mensen 
kennen het zeilen van de Sneekweek in 
Friesland. Een groot zeilevenement met 
feest en bier. Erg gaaf maar ik vind de 
wedstrijden leuker."

Materiaal
Marijke: "Bij Lagakari varen we alleen in 
Valken en Lasers. Een Valk kent iedereen, 
denk ik wel, die worden vaak verhuurd in

Dean Steven Maijoor (photo Philip Driessen)

leavers who spent some time abroad, 
either during or after having left school, 
would be preferred. The idea is that 
prospective students should write a letter 
outlining their motivation, and possibly 
take an English fluency test.
The Faculty Council feels that it is a 
good idea but is critical about its 
implementation. "Is this the best way to 
filter out the best students?" a member 
of the academic staff wondered. 
"Candidates could easily ask a niece 
to write a paper. I suppose a personal 
interview with every candidate would 
be too much work?"
The student fraction fears that good 
Dutch school-leavers without any

De Laser is een licht en wendbaar bootje (foto Philip Driessen)

Friesland. Onze voorkeur gaat uit naar 
de Laser 2. Een Laser is een tweeper­
soons boot. Het leuke ervan is dat het 
een licht en wendbaar bootje is, en erg 
snel. Bovendien kun je de boot uitrusten 
met een trapeze, zodat je buitenboord 
kunt hangen als het hard waait, en met 

experience abroad will no longer come 
to Maastricht, because they will not stand 
a chance in the selection process. This 
group can only take part in the lottery 
for the remaining two hundred places. 
"What happens if exactly two-hundred 
people send in a letter of motivation; 
should they all be accepted? And what 
if the majority comes from Germany?" 
The Faculty Board could not answer all 
questions at this stage. Dean Maijoor 
said that in order to stimulate diversity, 
he would give preference to students 
from countries other than Germany. But 
he is not sure if this is legally allowed.

Marieke de Wit

een spinnaker oftewel een extra groot 
zeil."

Teams
Marijke: "Lagakari zet nu voor het eerst 
wedstrijdteams op. De afgelopen jaren 
werd er natuurlijk wel veel gezeild, maar

UM remains the most 
right-wing university
If it was up to the Maastricht students, 
the Liberals (WD) would become the 
largest political party in the general 
elections on 15 May. This means that 
the Universiteit Maastricht is still the 
most right-wing university in the 
Netherlands. But the Liberals are not 
as popular as they were in February. 
The conclusions can be drawn from 
a second survey carried out by the 
Volkskrant, Observant and other 
university newspapers.
In February, the WD was still way 
ahead of the other parties. UM students 
gave its leading candidate, Hans 
Dijkstal, 36 percent of their votes. 
If parliamentary elections were held 
today, 28 percent would vote for the 
liberals. One may wonder whether this 
is due to Pim Fortuyn, whose party 
did not even exist at the time of 
the previous survey and would now 
receive the support of 5 percent of 
the Maastricht student votes. At the 
same time, 'Leefbaar Nederland' (first 
8, now 1 percent) has fallen out of 
favour.
The left-wing GroenLinks on the other 
hand is rising strongly (from 9 to 
14 percent), as are the Christian- 
democratic CDA (from 3 to 9 percent) 
and the D66 democrats (from 5 to 8). 
There are no obvious reasons for the 
latter trend. But the advance of the 
parties in the centre and on the left 
could have something to do with the 
fact that a larger number of Randwyck 
students were interviewed this time. 
During the first survey, the inner city 
faculties with relatively large groups 
of Law, Economics and Business 
Administration students dominated 
the polls. In general, they vote less 
progressively than their fellow students 
at Medicine, Health Sciences or 
Psychology.
At a national level, the WD does well 
among students, getting almost 18 
percent of the votes, but GroenLinks 
is the students' favourite (more than 

het varen van wedstrijden kwam nog niet 
uit de verf. Dit jaar zijn we begonnen 
met trainingen en met theorielessen over 
wedstrijdtactiek. Op dit moment zijn er 
drie ploegen die regelmatig met elkaar 
zeilen. Dit zijn gewoon vrienden, die meer 
willen dan recreatief zeilen."

19 percent). Asked about the chances 
to become Prime Minister, Paul 
Rosenmöller of GroenLinks, Hans 
Dijkstal of the WD and Jan Peter 
Balkenende of the CDA do almost 
equally well nationally.
In Maastricht, there is still a preference 
for the WD candidate, even though 
his popularity has been halved since 
February (from 30 to 14). Rising stars 
are Balkenende (from 3 to 11 percent) 
and Rosenmöller (from 5 to 9); Labour 
(PvdA) candidate Ad Melkert again fails 
to get more than 10 percent of the 
voters behind him.
Whereas there was great support in 
February (21 percent) among UM 
students for the present 'Purple' 
cabinet, today this government only 
scores among a mere 1 percent. The 
question then arises which parties 
should form the next coalition. 
Opinions are strongly divided, ranging 
from a centre-left, left, WD/CDA, right, 
to a centre-right coalition. All options 
score approximately 10 to 11 percent. 
Nationally, there is a clear preference 
for a left-wing coalition.

Riki Janssen

Wedstrijdseizoen
Ester: "Het wedstrijdseizoen voor studen­
ten loopt van maart tot oktober. Bijna elk 
weekend is er een race, waar we natuur­
lijk niet allemaal aan mee doen. We varen 
alleen Valk- of Laser-wedstrijden. Vaak zie 
je een combinatie; de eerste dag vaar je 
als team met een Laser en de volgende 
dag met een Valk."

Verwachtingen
Ester: "We hebben net onze eerste wed­
strijd achter de rug en dat ging best 
aardig. Tijdens een wedstrijd is het super- 
druk op het water; veertig boten probe­
ren tegelijk zo'n boei te ronden. Je mag 
anderen niet hinderen, anders heb je 
een protest aan je broek. Het is onge­
lofelijk hoeveel protesten er wel niet 
worden ingediend na een wedstrijd, 
omdat mensen vinden dat je iets ver­
keerd deed. Wij zijn onze toptien-klas- 
sering kwijtgeraakt na een totaal onzin­
nig protest. Het is maar afwachten hoe 
andere wedstrijden verlopen. Het voor­
deel als beginner is dat je veel leert. Als 
we ons enthousiasme kunnen behouden, 
dan komt de kwaliteit vanzelf. Toch?"

Erik Snijders
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UM en gemeente beginnen valpreventieproject

Op zoek naar de valkuilen in huis
Een loszittend vloerkleed, 

een hoge drempel, of een 

steile trap zonder leuning. 

Een op de drie 65-plussers 

maakt elk jaar wel een keer 

een flinke smak in huis, en 

meer dan eens houden ze er 

een botbreuk of kneuzing aan 

over. Maastrichtse 

onderzoekers gaan volgende 

maand aan de slag met een 

nieuwe aanpak: een 

combinatie van medisch 

onderzoek en behandeling, 

en een ergotherapeutisch 

advies in huis.

De onderzoekers Fleur de Bruijn en 
Marike Hendriks (capgroep medische 
sociologie) zijn de eersten die met de 
gecombineerde zorgmethode, over­
gewaaid uit Engeland, experimenteren 
in Nederland. De Engelsen zijn zeer 
positief over de resultaten.
Normaal gesproken wanneer iemand 
een heup breekt, wordt de breuk 
door artsen hersteld en is daarmee 
de kous af. De Engelse onderzoekers 
doen meer, zij behandelen niet alleen

Een op de drie oudjes valt minstens een keer per jaar in huis (foto Philip Driessen)

maar sporen ook de oorzaken op. Na 
de val volgt een medische screening 
om te zien of evenwichtsstoornissen, 
lage bloeddruk of veelvuldig medicijn­
gebruik ermee'te maken hebben. Ver­
volgens krijgen de oudjes een ergo­
therapeut over de vloer. Die gaat op 
zoek naar de onveilige plekken in huis. 
Blijkt bijvoorbeeld een trap zonder 
leuning gevaarlijk, dan zal die in over­
leg met de gemeente worden aange­
bracht. Het onderzoek sluit in Neder­

land aan bij de Wet Voorzieningen 
Gehandicapten, die beoogt ouderen 
en gehandicapten zo lang mogelijk 
zelfstandig te laten wonen.
De schattingen gaan ervan uit dat ruim 
driehonderdduizend ouderen - vrou­
wen vaker dan mannen - in of rond 
het huis struikelen. Eenderde van hen 
komt bij de EHBO of in het ziekenhuis 
terecht. De helft van de bejaarden die 
eerste hulp nodig hebben, maakt ook 
het jaar daarna een val. Een en ander 

kost de samenleving handenvol geld. 
Een heupfractuur slokt in het eerstvol­
gende jaar zo'n negenduizend euro 
op. Alle heupfracturen, opgelopen in 
huis, samen zijn goed voor 180 mil­
joen euro per jaar.
Herhaaldelijk vallen voorkomen, dat 
is een van de doelstellingen in het 
onderzoek van De Bruijn en Hendriks. 
Volgende maand starten ze - samen 
met de capgroep huisartsgeneeskunde 
- een pilot waarin ze veertig 65-plus- 

sers, die onlangs vielen, een maand 
lang zullen volgen. Valpartijen en 
daarmee verbonden medische kosten 
worden genoteerd. Als de gecombi­
neerde aanpak gunstige effect heeft 
("die kans is vrij groot"), zullen de 
Maastrichtenaren vanaf september een 
grootschalig regionaal onderzoek 
beginnen.

Maurice Timmermans

Eén op tien werknemers moe na een jaar
Meer dan 10 procent van gezonde 

werknemers is na een jaar langdurig 

vermoeid. Oorzaken zijn onder 

meer: weinig regelmogelijkheden in 

het werk en weinig ondersteuning 

van collega's.

Dat blijkt uit het proefschrift van Ute 
Bültmann, een epidemiologische 
studie naar vermoeidheid en psychi­
sche klachten bij werknemers. Het 
proefschrift is onderdeel van het 
grootschalige, landelijke onderzoeks­
programma Psychische vermoeidheid 
in de arbeidssituatie van de Neder­
landse organisatie voor Wetenschap­
pelijk Onderzoek (NWO). Doel is inzicht 
te krijgen in het ontstaan en beloop 
van dergelijke klachten, zodat die in 
de toekomst voorkomen kunnen 
Worden.
In Maastricht werden daartoe in 1998 
bijna 27 duizend, voornamelijk Lim­
burgse, werknemers benaderd met de 
vraag of zij drie jaar lang gevolgd 
Wilden worden. Een dergelijke studie 
naar langdurige vermoeidheid is nooit 
eerder uitgevoerd. Twaalfduizend rea­
geerden positief. Zij vulden in die peri­
ode vragenlijsten in over werk, privé- 
situatie, persoonskenmerken, 

vermoeidheid en geestelijke gezond­
heid.
Dat leverde een enorme schat aan 
gegevens op, waar zeven assistenten 
in opleiding (aio's) mee aan de slag 
gingen. Bültmann is de eerste van hen 
die promoveert.
Zij vergeleek gegevens van negendui­
zend werknemers die bij de eerste 
meting in 1998 fit en gezond waren 
met cijfers van een jaar later: 10 pro­
cent van de mannen en bijna 14 pro­
cent van de vrouwen had vermoeid- 
heidsklachten gekregen.
Dat kwam vooral door twee factoren: 
weinig regelmogelijkheden in het werk 
en weinig ondersteuning van collega's. 
Bovendien lopen vrouwen die ruzie 
hebben met collega's een verhoogd 
risico om langdurig vermoeid te raken, 
evenals mannen die hun werk als een 
grote emotionele belasting ervaren.
De leefwijze van de onderzochte per­
sonen doet ook een duit in het zakje: 
mannen krijgen eerder klachten als ze 
kampen met overgewicht ofte weinig 
bewegen naast hun werk, vrouwen 
juist als ze last hebben van onderge­
wicht.
Dit zijn nog niet alle factoren die een 
rol kunnen spelen, aldus Bültmann. 
Om het beeld compleet te maken, wil 
ze in de toekomst kijken naar per­
soonskenmerken van de groep werk­

nemers - "mensen gaan vaak verschil­
lend om met eenzelfde situatie; waar 
de één moe van wordt, daar heeft de 
ander misschien helemaal geen last 
van" -en hun privé-omstandigheden- 
"bijvoorbeeld of ze naast hun werk 
moeten zorgen voor een ziek gezins­
lid".

Geen bewijs voor succes 
eetverslaafden-therapie
Steeds opnieuw aan eten ruiken en 

likken, maar het niet mogen 

doorslikken. Tenminste tweederde 

van de eetverslaafden komt door 

deze manier van conditioneren van 

hun kwaal af. Toch kon Sjaan 

Nederkoorn, universitair docent bij 

psychologie, de theorie erachter in 

haar proefschrift niet bewijzen. Ze 

promoveerde op 12 april.

De nog experimentele therapie is geba­
seerd op het conditioneringsmodel voor 
eetbuien. Dat gaat er van uit dat eetver- 

Een tweede aio onderzoekt momen­
teel hoe het verder gaat met de werk­
nemers die na een jaar vermoeidheids- 
klachten hadden. In andere proefschrif­
ten over de grootschalige Maastrichtse 
studie, komen onder meer verzuim en 
reïntegratie, het verband tussen ver­
moeidheid en werktijden en het effect 

slaafden een vast ritueel rondom een eet- 
aanval hebben. Trekt de patiënt bijvoor­
beeld altijd eerst een joggingpak aan, 
dan weet het lichaam hoe laat het is. Het 
water loopt in de mond, de maag begint 
te knorren en de bloedsuiker daalt. Door 
deze lichamelijke reacties krijgt de eet­
verslaafde een enorme trek, waardoor 
een aanval bijna onvermijdelijk is.
Door de patiënt nu voortdurend aan eet- 
prikkels bloot te stellen en het ritueel na 
te bootsen, verdwijnen de lichamelijke 
reacties als knorrende magen en de trek 
in eten.
Hoewel de therapie succesvol is, lukte het 
Nederkoorn niet de theorie erachter te 
bewijzen. Zo'n vijftig boulimische vrou­
wen reageerden niet anders op de reuk- 

van verschillende behandelmethoden 
aan bod.

Marieke de Wit

Fatigue and Psychological Distress in the 
Working Population: The Role of Work and 
Lifestyle van Ute Bültmann, Universitaire 
Pers Maastricht, ISBN 9052783403 

en smaaktesten dat de controlegroep. 
"Misschien hebben we het ritueel niet 
voldoende nagebootst", verklaart Neder­
koorn de teleurstellende resultaten.
Zij wil op termijn nog een poging wagen 
door het experiment bij eetverslaafden 
thuis te doen en de eetbui zo volledig 
mogelijk na te spelen.
Levert ook dit geen bewijs, dan zal verder 
onderzoek moeten uitwijzen waarom de 
therapie toch werkt.

Tons van den Bosch

To binge or not to binge, that's the ques­
tion van Sjaan Nederkoorn. ISBN 
90-9015663-1



Studentenprijs 2002 Student Award 2002
Welke student(e) en of vereniging heeft zich in het afgelopen 
academisch jaar op maatschappelijk of cultureel gebied 
bijzonder verdienstelijk gemaakt?

Ken je ze? Draag ze dan voor voor de Studentenprijs 2002. 
Een jury onder voorzitterschap van Rector Magnificus Arie 
Nieuwenhuijzen Kruseman maakt een selectie uit de 
voordrachten. De gelukkige winnaar krijgt bij de opening van 
komend academisch jaar een oorkonde, een geldprijs van 
€ 750,- en een fraai bronzen beeldje. Verder wordt een portret 
van de winnaar(s) opgenomen in de 'Student hall of fame' in 
het hoofdgebouw van de universiteit.

Voordrachten kunnen door iedereen, student of niet, worden 
ingediend. Organisaties mogen echter niet voorgedragen 
worden door hun leden en individuen mogen zichzelf niet 
voordragen.

De gemotiveerde voordracht wordt vóór 20 mei schriftelijk 
ingediend bij:
Universiteit Maastricht
SSC / Relatiebeheer
Postbus 616
6200 MD Maastricht

De voordracht moet zijn voorzien van de naam en adresgegevens 
van zowel de voorgedragen persoon of organisatie, als van de 
persoon of organisatie die de voordracht doet. Anonieme 
voordrachten worden niet in behandeling genomen.

Voor meer informatie over deze oproep kunt u contact opnemen 
met Tom Mulder, via e-mail:tom.mulder@sg.unimaas.nl, 
of telefonisch: (043) 388 30 85

Het volledige reglement voor de Studentenprijs 2002 is te 
lezen op www.ssc.unimaas.nl/studentenprijs

Universiteit Maastricht

Which student or student organisation has made an 
outstanding cultural or social effort in the passed academic 
year?

If you know them, recommend them for the Student award 
2002. A jury under the presidency of our Rector Magnificus 
Arie Nieuwenhuijzen Kruseman will make a selection from the 
recommendations. At the opening of the coming academic 
year, the winner will be awarded a certificate, € 750,- and 
a beautiful bronze sculpture. Furthermore, their portrait will 
be added to the 'Student Hall of Fame' in the university’s 
main building.

Recommendations can be made by anyone, student or not. 
However, organisations may not be recommended by their 
members, and persons may not be recommended by 
themselves.

Your written recommendation, with motivation, is directed to:
Universiteit Maastricht
SSC / Relatiebeheer
Postbus 616
6200 MD Maastricht

The recommendation gives us the name and address of the 
recommended person or organisation, and the name and 
address of the person or organisation giving the 
recommendation. We will not attend to anonymous 
recommendations.

For more information, please contact Tom Mulder, by e-mail: 
tom.mulder@sg.unimaas.nl, or by phone: (+31/0)43 388 30 85

The complete rules of competition of the Student Award 
2002 can be found at www.ssc.unimaas.nl/studentenprijs

Versterk het UM promoteam!
Universiteit Maastricht wordt op beurzen en andere 
voorlichtingsactiviteiten in binnen- en buitenland altijd 
vertegenwoordigd door haar studenten. Daarvoor hebben we 
een promoteam van enthousiaste studenten die getraind zijn 
in presentatietechnieken en op de hoogte zijn van alle ins en 
outs van het studeren in Maastricht.

Komend jaar gaan we aan de slag met twee verschillende 
soorten teams: promoteams van voorlichters per opleiding en 
één all-round promoteam van voorlichters die op de hoogte 
zijn van alle opleidingen. Voor beide teams zijn we op zoek naar 
enthousiaste studenten.

De promoteams per opleiding

Als student in een opleidingsteam kun je enthousiast vertellen 
over je ervaringen als student in Maastricht en over je opleiding. 
Je krijgt van ons een intensieve training en wordt daarna ingezet 
bij evenementen als de studiebeurzen, bij bezoeken aan 
middelbare scholen, bij de open dagen en bij andere 
gelegenheden waar jouw opleiding moet worden 
gepresenteerd. Het aantal keren datje in wordt gezet is 
afhankelijk van je eigen voorkeuren, maar is minimaal 4 keer 
per jaar.

Het all-round promoteam

Als student in het all-round promoteam weetje voldoende 
van alle opleidingen om ze te presenteren en de meest 
voorkomende vragen te beantwoorden. Daarnaast ben je ook 
goed op de hoogte van de formaliteiten die komen kijken bij 
de inschrijving en toelating tot de UM.

Universiteit Maastricht 

Jetraining zal dan ook uitgebreider zijn. Net als je collega's in 
de promoteams per opleiding, ga je naar beurzen en scholen 
en word je ingezet bij open dagen. Maar het centrale team 
gaat ook nog andere dingen doen.
Je kunt bijvoorbeeld worden ingezet ter ondersteuning van 
onze front-office; bij het beantwoorden van telefonische vragen 
en e-mails, en bij andere voorlichtingstaken.

Vergoeding, trainingen en beschikbaarheid

De promoteamers van de UM worden ingezet op oproepbasis en krijgen 
een netto vergoeding van € 8,- per uur (ook voor de langere reistijden). 
Je bent dus zeer flexibel in je werktijden. We verwachten wel datje het 
grootste deel van het volgend collegejaar beschikbaar bent, dus geen 
lange stages of uitwisselingen gaat doen. De trainingen vinden plaats 
in september en bestrijken drie tot zes avonden (afhankelijk van het 
team).

Verder beschik je over:

/ goede communicatieve vaardigheden
/ een goede beheersing van de Nederlandse en de Engelse taal 
/ een grote mate van zelfstandigheid, flexibiliteit en creativiteit 
/ positieve betrokkenheid bij de UM

Beheersing van de Duitse taal en het bezit van een rijbewijs strekken 
tot aanbeveling.

Je schriftelijke sollicitatie bestaat uit een korte brief met je motivatie 
en een CV. Geef duidelijk aan voor welk promoteam je solliciteert.

Stuur dit vóór 15 mei naar:
Universiteit Maastricht
SSC / Relatiebeheer
Postbus 616
6200 MD Maastricht

mailto:tom.mulder@sg.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/studentenprijs
mailto:tom.mulder@sg.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/studentenprijs
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Maastrichtse studenten over Pim Fortuyn

Goede pakken, mooie dassen en charisma

E
ric van der Linden (21), derde­
jaars cultuur- en wetenschaps- 
studies, komt er eerlijk voor uit: 
hij stemt Fortuyn. "Ruim acht 
jaar regeren volgens het poldermodel 
is genoeg. Het wordt tijd dat de politiek 

Weer eens wat meer pit krijgt. Fortuyn 
zegt tenminste waar het op staat zonder 
al bij voorbaat het compromis te zoeken, 
zoals de rest van Den Haag dat graag 
doet."
Van der Linden is niet de enige Fortuyn- 
stemmer onder de Maastrichtse studen­
ten, maar wel een van de weinigen. 
Volgens de meest recente enquête van 
de Volkskrant en Observant geeft 5 pro­
cent zijn stem aan de kale 'professor' uit 
Rotterdam. Dat getal ligt iets hoger dan 
het landelijke percentage onder studen­
ten (bijna 4), maar weer beduidend lager 
dan dat van de uitschieters, Rotterdam 
en Tilburg met 8 procent. Vergeleken 
met de polls onder 'gewone' Nederlan­
ders is het verschil aanzienlijk: de NIPO- 
Peiling van 17 april plaatst de Lijst Pim 
Fortuyn (LPF) op 24 zetels, ruim zestien 
Procent dus.
Maar het is natuurlijk ook mogelijk dat 
de aanhangers niet openlijk uit durven 
te komen voor hun voorkeur. Zelfs stu­
denten die bij de enquête invulden For­
tuyn te gaan stemmen, wilden er des­
gevraagd niet over praten, op Eric van 
der Linden na. Hem verbaast het niet 
dat er een taboesfeer hangt. "Op uni- 
versiteiten heerst vaak een linkse cul­
tuur en zeker bij CWS is het niet gebrui­
kelijke om je politiek incorrect op te 
stellen", meldt hij. Hannah van Roessel 
(20), tweedejaars rechten en geen aan­
hanger: "Ik denk dat het niet iets is waar 
je snel voor uitkomt, je roept ook niet 
snel datje op de Christenunie stemt." 
Gettovorming
Neem een willekeurig groepje studen­
ten, vraag ze om met vermelding van 
naam en toenaam iets over Pim For­
tuyn te zeggen, en er rollen zeer verant­
woorde teksten uit. "Fortuyn", heet het, 
is alleen uit op persoonlijke macht, hij 

denkt uitsluitend aan zijn eigen belang." 
"Hij komt met leuke oneliners, is een 
scherp debater, maar maakt dat hem tot 
een goed bestuurder?", vraagt de vol­
gende retorisch. "Hij is te zelfgenoeg­
zaam. Fortuyn reduceert alle problemen 
tot simpele feiten, hij constateert alleen 
Wat er in zijn ogen fout is zonder daar 
een oplossing voor te bieden”, zegt een 
derde.
Vraag vervolgens iets door, leg ze wat 
tterns voor uit het boek van professor 
pim, en de antwoorden zijn een stuk 
minder afwijzend. Derdejaars rechten­
student Raymond Arnoldus bijvoorbeeld 
laat weten "nooit" op man te zullen 
stemmen, maar ziet wel iets in zijn stand­
punt over immigranten: "Ik vind niet dat 
Nederland vol is, wel denk ik datje getto- 
vorming moet voorkomen. Als Fortuyn 
de stroom immigranten wil remmen en 
beter verspreiden, heeft hij een punt." 
Een collega aan de overkant van de 
Maas, Bob Eikemans (20), tweedejaars 
geneeskunde, kan zich vinden in het 
feit dat Fortuyn het vreemdelingenbe­
leid wil "herstructuren", maar vindt wel 
dat hij daarin "veel en veel te ver gaat. Hij 
benadrukt alleen de negatieve aspec­
ten van buitenlanders. Profiteren is fout, 
maar de grenzen dicht is voor mij geen 
oplossing."
Volgens Van der Linden wordt zijn voor­
man echter niet goed begrepen: "For­
tuyn is geen rechts-extremist, hij heeft 
als enige een allochtoon op nummer 
tWee staan. Daarnaast is het in de Rand­
stad zo dat de groep allochtonen er veel 
groter is. Ik kom uit Rotterdam en er 
2iin wijken in de stad waar je als blanke

"Een gedistingeerde intellectueel" (foto Hollandse Hoogte)

"Een scherpe debater, maar ook een goed bestuurder?", 
vraagt de een zich af. "Ik vind Pim helemaal niks", zegt 
een ander. Maastrichtse studenten zijn niet echt dol op 
Pim Fortuyn, lijkt het. Of verstoppen de aanhangers zich? 
Observant ondervroeg een groepje willekeurige studenten.

jongen niet doorheen moet wandelen. 
Dat is toch belachelijk."
Fortuyns voorstel om voor iedere school­
verlater ofwel sociale- ofwel militaire 
dienst verplicht te stellen, valt niet slecht. 
Arnoldus: "Ik denk dat de jeugd er een 
stuk gedisciplineerder en verantwoor­
delijker van zou worden. En je kan al die 
mensen natuurlijk in de zorgsector aan 
het werk zetten. Dan sla je twee vliegen 
in een klap." Ook Van Roessel kan zich 
wel vinden in het plan: "Het is goed 
als je iedereen verplicht om zich in te 
zetten voor de maatschappij. Mensen 
gaan zich dan misschien beter realise­
ren wat een samenleving betekent." 
De WAO, ook zo'n onderwerp. Fortuyn 

wil de toestroom beperken door alleen 
nog door het werk veroorzaakte ziek­
ten als grondslag voor een uitkering te 
erkennen. "Ski- en verkeersongelukken 
vallen daar niet onder. Daarvoor hebben 
we de bijstand", schrijft hij in zijn boek 
over de vermeende Puinhopen van 
Paars.
Aanhanger Van der Linden: "In Neder­
land is het op dit moment zo dat je óf 
werkt óf in de WAO zit, dat kan natuur­
lijk niet. Het houdt ergens op. Fortuyn 
durft daar wat over te zeggen." De niet- 
Fortuynstemmers zitten daar niet ver 
vandaan. Raymond Arnoldus noemt het 
"goede ideeën". Hugo Pepels (21), twee­
dejaars CWS: "Een miljoen mensen in 

de WAO, dat is te veel. Ik ben het met 
Fortuyn eens dat je terug moet naar 
waar de WAO voor bedoeld is, namelijk 
voor werkgerelateerde ziekten. Voor de 
mensen met kanker moet er een andere 
regeling komen, of ze moeten zich par­
ticulier bijverzekeren."
Uitstraling
Hoewel niet iedereen van zijn flamboy­
ante stijl houdt (Caroline Slangen (21), 
eerstejaars geneeskunde, ironisch: “Het 
enige wat ik goed vind aan Fortuyn is 
dat hij iemand als Ad Melkert ineens 
een stuk acceptabeler maakt als pre­
mier"), zijn de meesten het over één 
punt wel eens: Fortuyn doet het meer 
dan uitstekend in de publiciteit. Hannah 

van Roessel: "Pim doet het wel goed 
hoor. Goede pakken, mooie dassen. Hij 
lacht veel, heeft uitstraling en is niet 
bang om mensen persoonlijk aan te 
pakken. Hij schreeuwt en roept harder 
dan de rest en wat hij zegt is vaak 
veel toegankelijker, weinig poespas." Bob 
Eikemans: "Fortuyn heeft wat Rosenmöl- 
ler ook een beetje heeft, veel charisma. 
Ik vind het een gedistingeerde intellec­
tueel, die duidelijk en krachtig kan optre­
den."
Toch sluimert zelfs bij iemand als Eric 
van der Linden de twijfel. Gaat die For­
tuyn zijn woorden wel waarmaken? Van 
der Linden: "Ik denk niet dat hij uitein­
delijk veel zal bereiken. Daarvoor is hij 
te arrogant en te egoïstisch. Ik verwacht 
wel veel van de rest van zijn lijst. Daarop 
staan mensen uit de praktijk: onderwijs- 
en medische specialisten. Ik hoop dat zij 
kunnen invullen wat Fortuyn roept." 
En als dat niet gebeurt is er nog geen 
man overboord, lijkt het. Voorheen 
stemde de CWS-er op de SP, verklapt hij. 
Zijn politieke reuzenzwaai verklaart hij 
met: “Mijn stem op Fortuyn is een pro­
teststem, tegen het Haagse establish­
ment.”

Erik Snijders
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 

in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.

FdAW(vakgr7comm./studiever.): R.Vos, Fac Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.003 tel. 3882677, e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor 

vrijdag 12.00 uur.

FdCW (vakgr./comm./studiever.):Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW). Unimaas.nl, voor 

vrijdag 17.00 uur.

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, voor donderdag 17.00 uur, e-mail:

j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, voor woensdag 12.00 uur,

e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrijdag 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur.

Kennistechnologie (vakgr Aomm7studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac. Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrijdag 12.00 uur.

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Mordang/Willie Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 uur.

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN

ABVAKABO FNV
De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijns- 
burger, heeft open spreekuur op iedere woens­
dag van 13.30-15.OOu op k.5.O35 DOT 10 tel. 
81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op k. 
0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open 
spreekuur is voor vragen, advies en informatie.

BUREAU HOLDING 
EN KENNISTRANSFER

Hoogstarters Maastricht
Spreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. 
Dit project heeft tot doel medewerkers, afge­
studeerden en studenten van de UM te sti­
muleren en te begeleiden bij het zelfstandig 
ondernemerschap. Raadpleeg eerst de website 
www.hoogstarters-maastricht.nl of mail naar 
t.grootjans@bhkt.unimaas.nl.
Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 

uur, UNS 40, k. 1.773

BUREAU STRATEGIE & 
INTERNATIONALISERING

E
UM Delta Scholarship Programme
DELTA stands for Dutch Education: Lea­
rning at Top level Abroad and is a scho­

larship scheme of the Dutch Government. Its 
aim is to foster the influx of talented students 
from and to stimulate educational co-operation 
between the Netherlands and eligible countries. 
UM participates in DELTA scheme. UM DELTA 
Scholarships are grants to support talented stu­
dents and researchers, who intend to pursue a 
study or traineeship or research either at bache­
lor's, master's or PhD level at UM.
Regarding UM the eligible countries are China, 
Indonesia and South Africa.
Deadline UM DELTA application for the acade­
mic year 2002/2003 is May 6th, 2002.
More information and application forms can 
be found on www.unimaas.nl/um/onderwijs/ 
index_uk.htm

MUNDO

Bidpad call for research pro­
posals
IDPAD is the India - Dutch Programme 

on Alternatives for Development. IDPAD promo­

tes social science research that is of relevance to 
development in India. IDPAD invites researchers 
to submit a research proposal related to one of 
the following themes:
- employment and social security
- the contested environment
- population and health
- education
- information and communication technologies
- mega-cities
Deadline submission proposals is 15 August 
2002. More information at: www.idpad.org or at 
MUNDO tel. 3883519.

PERSONEELSVERENIGING UNIVERSEEL
Bobbejaanland
Op vrijdag 10 mei gaat de vereniging naar Bob­
bejaanland te België. Het vertrek is om O8.3O uur 
vanaf de parkeerplaats Uns.50. De bus is vol, dus 
inschrijven is niet meer mogelijk. Verzoeke de 
betaling tijdig te voldoen.

Herfstreis
Omdat er te weinig animo is voor de aangebo­
den reizen, gaan deze niet door. Het bestuur is 
in overleg, om eventueel een 3- of 4-daagse reis 
naar Berlijn te organiseren, inclusief excursies 
e.d., uiteraard alleen bij voldoende deelname. 
Mocht deze reis uw interesse wekken, informeer 
gerust bij het bestuur. Voor verder informatie en 
nieuwtjes, kijk op www.p-universeel.nl/

VERTROUWENSPERSOON
Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ 

vertrouwenspersoon

B
 Confidential advisor

For more information see 
www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon

LOOPBAANCENTRUM 
VOOR MEDEWERKERS

Binnenkort start er wederom een training "Car­
riere Bouwen" voor vrouwen, aangesteld in OBP- 
functies vanaf salarisschaal 10.
Deze training , aangeboden door het Bureau 
Emancipatie & Diversiteit, en ontwikkeld en uit­
gevoerd door het Loopbaancentrum voor Mede­
werkers (LCM) zal plaatsvinden in Kasteel Vaeshar- 
telt op woensdag 22 mei en donderdag 23 mei 
a.s., met een terugkomochtend met lunch op 
27 juni. Voorafgaand aan deze ochtend vinden 
twee bijeenkomsten plaats met een coachings- 
groep onder begeleiding van een loopbaanad­
viseur. Als bijdrage in de kosten wordt € 150 
gevraagd.
Voor meer informatie kunt u bellen met Mw.Drs. 
Wil Botden, loopbaanadviseur LCM, tel. 
043-3882687/3883179, e-mail
Wil.Botden@sz.unimaas.nl.
Als u zich wilt aanmelden kunt u contact opne­
men met de consulenten van het LCM, Marlou 
Tijssens of Sophie van Roon (043-3883179).

gzbxqd
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Carly Hollewijn, 

Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor donderdag 12.00 

uur.

STUDENTENSERVICECENTRUM
Informatiebalie Studentenservicecentrum 
Information Desk Student Service Centre
Telefoon:3883979 (09.00-16.30u, muv dinsdag 
10.00-16.30u) E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL 
Internet: http://www.ssc.unimaas.nl

Informatiebalie SSC Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m vrijdag
10.00-16.00U.

Information Desk SSC Zwingelput 4
Visiting hours: Monday through Friday 
10-16hrs

Bureau Inschrijvingen
Telefonisch bereikbaar: maandag t/m vrijdag van 
09.00-16.30u. 043-3883979. Adres: Zwingelput 
4. Adreswijzigingen kunnen ook via het E-mail 
adres worden doorgegeven 
(Buro.lnschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

Alumni
Alle informatie voor alumni, kijk op 
www.alumni.unimaas.nl
of neem contact op met Ine Kuppen, tel. 
043-3883539, fax. 043- 3883538, e-mail 
ine.kuppen@sz.unimaas.nl

STUDENTENBEGELEIDING
Studentendecanaat
Wil je een gesprek met een studentendecaan? 
Je kunt hiervoor een afspraak maken bij de Infor­
matiebalie Zwingelput 4 of via tel.nr. 3883354.
Verder is er inloopspreekuur iedere dinsdag 
en donderdag van 14.00-16.00u, Zwingelput 4, 
melden bij de informatiebalie.
Tel. Spreekuur: ma t/m do van 13.30-14.00u, 
tel. 3883329. Voor algemene vragen mail naar: 
stud.decanaat@sz.unimaas.nl.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsycholo­
gen mw Heiny Eilkes, mw Stefanie Duyvis of dhr 
Alex Buiks, kun je een afspraak maken via de 
Informatiebalie, Zwingelput 4, tel.3883354.

Loopbaancentrum voor studenten
Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer 
je binnen afzienbare tijd af en denk je na over 
de eerste stap in je loopbaan? Denk je na over 
je stage of studietracé? Twijfel je aan je stu­
diekeuze? Maak dan een afspraak met een 
van de loopbaanadviseurs, Marloes Rikhof, José 
Otten of Paula Aussems. Ons telefoonnummer 
is 3883354.

INFORMATIECENTRUM VOOR 
STUDIE EN LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043-3883518
Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt 
en Loopbaan, Studies in Nederland en Studie 
en Stage in het Buitenland. Kom gerust langs tij­
dens de openingsuren: ma. t/m do. 11.00-16.00u. 

en vrij. 10.00-12.00u.

BINNENGEKOMEN: *ter inzage: CD-ROM Advoca­
tuur & Recht, met informatie over de studie en 
het beroep

Voor studenten uit de gehele wereld zijn er 
in 2003 studie-/onderzoeksbeurzen beschikbaar 
voor postgraduate opleidingen in MEXICO Dead­
line 01-07-2002.
Meer informatie in de gids "Scholarships for 
Foreigners 2003, SRE", die ter inzage ligt in het 
ISL.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden 
op de website van het Studentenservicecentrum: 
http://www.ssc.unimaas.nl/: klik op de 'Nieuws'- 
knop bovenaan.

STUDIUM GENERALE
Een oud debat: Cultural imperialism versus 
the freedom of reception
Lezing door prof.dr. R. Kroes, hoogleraar ameri­
kanistiek, Un. van Amsterdam. Het debat over 

de invloed van de Amerikaanse cultuur op de 
Europese culturen won aan urgentie in de twin­
tigste eeuw, de zogeheten "American Century". 
Zeker in de laatste jaren, met de aandacht alom 
voor een verschijnsel als globalisering, heeft de 
vraag zich aangediend of globalisering neerkomt 
op amerikanisering. (Deze lezing is in het Neder­
lands.)
25 april, 20.00u, Collegezaal Nieuwenhof, Zwin­
gelput 4. Toegang: gratis.

Excursie naar de Mijn in Beringen (B)
In het kader van de industrie-excursies organi­

seert SG een uitstap naar Beringen. Programma: 
's ochtends een bezoek aan het Vlaams Mijnmu­
seum: 's middags naar keuze een wandeling 
door de mijncité of een bovengrondse rondlei­
ding door de voormalige Mijn van Beringen, aan 
de hand van het 'mijnwerkerspad'.
27 april, 9.00-18.00u. Vertrek vanaf Theater aan 
het Vrijthof.
Deelnamekosten (incl. vervoer/koffie/thee/lunch/ 
entree/gids): studenten: €15,-/overigen €25,-.

Limburg en de opvang van oorlogsslachtof­
fers na de tweede wereldoorlog
Lezing door Dr. M. Bossenbroek, docent geschie­
denis, Un. Leiden.
De geschiedenis van het opvangtehuis in de 
Maastrichtse Lenculenstraat is het vertrekpunt 
van de lezing over de terugkeer en de opvang 
van slachtoffers van de Tweede Wereldoorlog. 
In de lezing verbindt Bossenbroek de algemene 
problematiek met het specifiek Limburgse per­
spectief.
2 mei, 20.00u, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingel­
put 4. Toegang: gratis.

Schumanlezing 2002: Europa en de nieuwe 
wereldorde
De Belgische Eerste Minister Guy Verhofstadt zal 
dit jaar de achtste Schumanlezing uitspreken.
De Europese Unie is het grootste sociale project 
van onze tijd met een expertise inzake samen­
werking, waar zeker sinds 11 september, in de 
hele wereld grote vraag naar bestaat. Europa 
kan de wereld in de eenentwintigste eeuw nog 
verbazen. De Schumanlezing wordt jaarlijks door 
georganiseerd door de Gemeente Maastricht en 
de Universiteit Maastricht. De lezing is in het 
Nederlands.
8 mei, 20.00u, Aula, Minderbroedersberg 4-6. 
Toegang: gratis.

Meer informatie over SG op: http://go.to/ 
studiumgenerale

WETENSCHAPSWINKEL
Als je als student een maatschappelijk probleem 
aan de orde wilt stellen kun je in het kader 
van een jaarwerkstuk of afstudeerproject bij 
de Wetenschapswinkel een (literatuur)onderzoek 
doen naar aanleiding van een vraag die is gesteld 
door een non-profitorganisatie. Het is een open­

baar en onafhankelijk onderzoek, dat bij ons 
gepubliceerd wordt. Begeleiding door een facul­
taire docent, studiepunten en onkostenvergoe­
ding horen er ook bij. Kom eens langs, of bel: 
Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, kamer 1.045 
t/m 1.048;
043-3883120; wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl; 

www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/ 
index.htm

HOVO
Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; 
informatie/aanmelding coördinator HOVO-UM, 
tel: 3883550 of secretariaat, tel. 3882682
- 7 en 14 mei: 13.00-15.00, college/werkgroep, 
"de geschiedenis van de blik", door dr. J. Wachel- 
der, K0.007, Zwingelput 4.
- 1, 8 en 15 mei: 13.00-15.30u, werkgroep ."Ver­
lichting en romantiek", door prof.dr. L.M. de Rijk, 
K0.007, Zwingelput 4.
- 8 mei: 14.00-16.00u, werkgroep "Bankrechten 
van de Maaslandse territoria", door prof.dr. A. 
Berkvens, prof.mr. A. Gehlen en mr. Th. van 
Rensch, Rijksarchief Limburg Maastricht.
- 6 en 13 mei: 15.00-17.00u, HOVO-college "Eco­
nomie en economisch beleid in Nederland: the­
orie en praktijk", door dr. A. van Mourik, K0.007, 
Zwingelput 4

- 8 mei: 10.00-12.00u, excursie "Industrieel erf­
goed, deel I", door dr. E. Schenk en dr. R. Vleu­

gels.

UM-SPORT
Voor het aanvragen van sportkaarten en voor 
het inschrijven en betalen (uitsluitend via pin) van 
cursussen kan men terecht bij de Informatie balie 
Studentenservicecentrum, Zwingelputs ope­
ningstijden balie: ma t/m vrij van 10.00-16.00u.

Tennis Parkkaart Dousberg
Vanaf heden zijn er weer tennis parkkaarten 
te koop. Het seizoen loopt van 01-04-2002 tot

01-10-2002. Prijs €57,50.

Volleybal niveau 3 op donderdag
l.v.m. een te geringe deelname vervalt vanaf 

april de volleybaltraining niveau 3 op de don­
derdagavond.

Géén programma
Maandag 29 april is er i.v.m. verplichte ADV géén 
programma. Dinsdag 30 april is er wegens Konin­
ginnedag géén programma. Donderdag 9 mei 
is er wegens Hemelvaartsdag géén programma. 
Vrijdag 10 mei is er wegens een verplichte ADV 
géén programma.

Skiën
In SnowWorld te Langraaf is er mogelijkheid 
tot skiën voor €12,50 elk uur van de week incl. 
materiaal. Sportkaart verplicht. Voor meer info 
SnowWorld zie: www.snowworld.nl

Sportraad MUSST
MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 
616, 6200 MD, Maastricht, 043-3883080, info- 
uren ma-do 12.00-14.00u, Bestuur@MUSST.nl, 

www.musst.nl.

Bestuur '02-'03
Het huidige bestuur van de Sportraad MUSST 
heeft er al weer bijna een jaar op zitten. Maak 
jij van het lustrumjaar van de sportraad een 
succes? Zet je studie aan de kant! Pak die beurs 
en duik een jaar onder in de wereld die Studen­
tensport heet! Infoborrels wo.8 en do.16 mei om 
19.30U. op de MUSST-kamer.

STUDENTENVERENIGINGEN EN 
-STUDENTENORGANISATIES

B
AEGEE-Maastricht
promotes the idea of a unified Europe. 
Like every studentassociation we orga­

nise loads of fun activities and parties, a weekly 
drink and more. Our European network gives 
you the unique chance to meet people from 
all corners of Europe: How about a sauna-party 
in Helsinki or a conference on Human Rights in 
Torino? Interested in knowing more: come to 
our drink, every Tuesday in Cafe Frats, Tongerse- 
str.27, 22:00.
www.studver.unimaas.nl/aegee

Baiesec
Looking for new AIESEC members! You 
can be one of them. Deadline applica­

tion: April 29 at 12:00

NSEM
Studentenvakbond NSEM zoekt nieuw bestuur. 
Ervaring opdoen in bestuur? Contact hebben 
met veel mensen? NSEM is op zoek naar nieuwe 
bestuursleden. Je kunt nu solliciteren naar een 
functie in het nieuwe bestuur voor het jaar 
2002/2003! NSEM is als grootste studentenfractie 
in de universiteits- en faculteitsraad vertegen­
woordigd. Daarnaast zijn wij een vakbond die 
de belangen van de student behartigd. NSEM 

is op zoek naar nieuwe activos voor bestuur 
en voor verschillende werkgroepen. Lijkt het 
je wat?? Meer info: www.nsem.nl of mail naar 
nsem@nsem.ni. NSEM is elke dag tel. bereikbaar 
van 11.00-13.00U. op 043-3883142, k.2.024, Zwin­
gelput 4,.

Tafelstraat 13
Elk jaar komt het weer als een discussiepunt 

naar voren: moeten we in Nederland op de dag 
van de Dodenherdenking (4 mei) niet ook Duit­
sers erbij uitnodigen? En elk jaar blijkt het ver­
leden toch nog te gevoelig te liggen om het 
daadwerkelijk samen te kunnen herdenken. Dit 

jaar organiseren Tafelstraat 13 en het studenten­
pastoraat uit Aken op 2 mei een ontmoeting 
in Vaals (vanaf 18.00u). We zullen samen 'plek­

ken van verzet en onderdrukking' bezoeken, we 
eten samen, we praten samen.
Wil je meedoen, geef je dan op bij Lien Willems. 
25/04 18.00 tafelen 
30/04 18.00 koor, 19.30 vesper 
01/05 16.30 mediteren, 20.00 intuitief tekenen 
02/05 ontmoeting in Vaals, 18.00 tafelen 
07/05 18.00 koor, 19.30 vesper, 20.00 bijbel ABC, 

20.00 Geschiedenis van God 
08/05 16.30 mediteren 
13/05 19.45 literatuur 
14/05 18.00 koor, 19.30 vesper

26-04 Promotie drs. A.L.M. Mulder, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
26-04 Inauguratie Prof.dr. J.MJ. Murre, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
29- 04 Collectief verplichte ADV-dag
30- 03 Koninginnedag
05-05 Bevrijdingsdag
09-05 Hemelvaartsdag
10-05 Collectief verplichte ADV-dag

17-05 Promotie mw.drs. J. v. Haastregt, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
17-05 Inauguratie Prof.dr. A.P. Aldenkamp, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
19/20-05 Pinksteren
23- 05 Promotie mw.drs. D.W.J. van der Schaft, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
24- 05 Promotie mw.drs. I.H.M. Steenhuis, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
24-05 Inauguratie Prof.dr. F J. van Schooten, 16.30 uur, Aula MBB 4-6 
28-05 Promotie drs. J. de Brabander, 14.00 üur, Aula MBB 4-6

31-05  Promotie drs. J.W.B. Bos, 12.00 uur, Aula MBB 4-6
31-05 Promotie mw. drs. VJJ. Schrijnemaekers, 14.00 uur, Aula MBB 4-6
31-05 Promotie drs. WJ. Mulder, 16.00 uur, Aula MBB 4-6
03/07-06 Bedrijven contactdagen
20/23-08 Inkom
02-09 Opening Academisch Jaar
16/23-10 Wetenschaps- en Techniekweek

mailto:Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
Unimaas.nl
mailto:j.buddenberg@FacBurFdEW.Unimaas.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
http://www.hoogstarters-maastricht.nl
mailto:t.grootjans@bhkt.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/um/onderwijs/
http://www.idpad.org
http://www.p-universeel.nl/
http://www.bureau.unimaas.nl/
http://www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon
mailto:Wil.Botden@sz.unimaas.nl
mailto:Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
http://www.ssc.unimaas.nl
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^5/05 16.30 mediteren, 20.00 intuïtief tekenen
Geef je voor activiteiten op bij Tafelstraat 13:
^an ma-do, tussen 14 en 16 uur is er altijd 

lemand aanwezig
tel: 3215651, e-mail tafelstraat.13@worldonline.nl 
°fkom langs!
Onze website: http://tafelstraat13.tiscaliweb.nl 
^earn: Roel Bosch, Lien Willems, Thecla van Mar- 

relo en Marjolein Kuijper

CWSv.ORAKEL
De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend 

°P maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag.
Telefoon-nr.: 043-3883335
^mail adres: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. 
Je kunt ons vinden op http://www.unimaas.
^orakel.

I-HUMP

Landelijk Hogeschool en Universitair Milieu 
Tatform heeft vacatures voor haar bestuur van 

stLjdiejaar 2002-3. Zie www.lhump.nl
'^formatie en reacties incl. CV vóór 13 mei: 
I-HUMP t.a.v. Merel Bierkens, Postbus 1407, 3500

Utrecht. 030-2536278, vacature@lhump.nl

STUDENT ALGEMEEN
Globalization and Inequality

ES There will be a resit (second chance) of 

the test on Thursday, May 2, 14.00-17.00 
tes, at Grote Gracht 82, rooms 0034B and 0036C 
basement). See http://www.unimaas.nl/gandi for 

tetails on the first test.

A LG E M E N E J 
fwETENSCHAPPEN

^AW(vakgr./comm./studiever.): R.Vos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, 

^ernr. 0.003 tel. 3882677, e-mail: 

Hpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrijdag 12.00 uur.

KeNnistechnologie
Openingstijden Onderwijsbalie kamer 0.001: 
bandag, dinsdag, donderdag van 10.30 -11.00 

Uür geopend.

5-11 juli wordt 7e CMG Computer Olympi­
cs georganiseerd door IKAT en de ICCA (Inter­
zonal Computer Chess Association) en van 
S juli de Workshop on Computer Games. 
**°catie: Bouillonstraat 3/Ts 6.
^formatie: J. Hellemons,043-3883477; http:// 

^vv.cs.unimaas.nl/Olympiad.

cultuur-
^WETENSCHAPPEN

te°r kopij: Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 

Zil: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrijdag 

^•OO uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in 

hal bij de uitgiftebalie of de website
Z Bureau Onderwijs: 
te*p://www.fdcw.u ni maas.nl/ 
^reauonderwijs/index.htm Zo mis je geen 

^formatie over roosterwijzigingen, inschrijf- 
^r°cedures, deadlines, etc. en vind je de actu­
ate stand van zaken betreffende je resultaten.

tenten opgelet:
I ^espondentie verloopt uitsluitend via je UM- 

eteailadres; mail waarop een ander emailadres is 
■ 'tetevuld wordt niet in behandeling genomen !

I °orbeeld: your.name@student.unimaas.nl

I k .
tejiftebalie vrijdag 21 juni gesloten

ln Verband met een personele activiteit van 

I .teeau onderwijs zal de uitgiftebalie vrijdag 21

I gesloten zijn..

jaars tracékeuze en keuze uit tutorialaan- 

2002/2003
kunt je keuze via de website: 

. tpV/www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/ 
Cex.htm, kenbaar maken tot 15 mei. Denk 
Zn je keuze tijdig kenbaar te maken; nâ 15 mei 
ls inschrijving via de website niet meer mogelijk.

JZrputerlandschap FdCW

computerlandschap FdCW is geopend van 
Zndag t/m vrijdag van 08.30 -18.00 uur. Zater- 
% en zondag dicht. In de avonduren en de 

e®kends kan men gebruik maken van de pc's 
het studielandschap op de tweede verdie-

(Ruimte 2.013), (het best na inschrijving 
plekke). Openingstijden: ma t/m do van 

^'22.00, vrij van 8.30-21.00, za van 10.00-17.00 

JZovan 12.00-17.00 uur.
Ity

1 OP: het computerlandschap is in verband 
blok 3.6C gereserveerd op de volgende data: 

^sdag 21 en 28 mei, 4 en 18 juni steeds van 

09.00 tot 13.00 uur
Het computerlandschap zal dan niet beschik­
baar zijn.

ECONOMISCHE
WETENSCHAPPEN

E N ■■■■■■■■■
BEDRIJFSKUNDE

Voor kopij: Tineke Oosterloo, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel.

3884837, voor donderdag 17.00 uur, e-mail: 

t.oosterloo@facburfdew.unimaas.nl

E
Business Plan
For registration details see webpage
http://www.fdewb.unimaas.nl/blokken/ 

1909/

Drink for IES students
The third education period just started. 
Time for another informal drink we thou­

ght, together with you, your fellow students and 
staff. We invite you to join us on Thursday April 
25th (so today!) at 16.30 hrs. in the "Pavilion', the 
room/tent behind 'De Mensa'.

The International Internship Office for 
IB and IM
Searching an International Internship 

possibility? Check these vacancies:
- J.B. Cumberland Group in New York (Public 
Relations) is very urgently looking for an intern, 
6 months to start June/July, 2002. Please apply 
AS SOON AS POSSIBLE!!
- Daimler Chrysler is offering several interesting 
internships, check their website: http:// 

. Hand in your appli­
cation (letter and CV) at our office.
career.daimlerchrysler.com

- Levis in Brussels is offering an internship for 
a Jr. Product Manager to support the Evolution 
Brand Management team and an internship for 
a Logistics Specialist to support their Logistics 
Specialist team. More information on Levis can 
be found on:  Both prefe­
rably to start a.s.a.p. Hand in your application 
(letter and CV) at our office.

http://www.Levi.com

- Dutch Chamber of Commerce for Belgium 
and Luxemburg in Brussels is offering several 
internship positions at the Department of Trade 

Mediation and Market Research.
- BMW München is offering an internship to sup­
port their "Multi-Projektlandschaft". Knowledge 
of Quality- and Project-management is prefer­
red; 4-5 months to start as soon as possible.
- Kienbaum Management Consultants in Düs­
seldorf is offering internship possibilities in the 
field of Human Resource Management; at least 

3 months.
- The South African Chamber of Commerce in 
Johannesburg is offering 3 internship possibili­
ties, period: September-January 2003. Deadline 
for application: 30th April 2002!
- OCÉ IRIS is offering two marketing internships 

in Austria and Switzerland, period September 
2002 - March 2003. More information: Drs. Lon- 
neke Rombouts, tel. 3883659, room 1.021A
For interesting internship possibilities check this 
website: http://www.iagora.com

Interested in one of the above mentioned intern­
ships or for more information about internships, 
please arrange an appointment through the Ser­
vice Desk (room 0.008) with: 

Ms. N. 
12am 

Weerts; Thursday between 10am and

Eloquent
Got no Eloquent? Due to an error, some 
students with residence in the Nether- 

did not receive the eloquent edition of

E

lands
block 3. Please pick them up in the faculty buil­
ding TS53. You can find them either at the 

Mensa entree or in front of the Education office/ 
Reductiebureau. Sorry for the inconvenience.

Eloquent
Geen Eloquent gekregen? Door een fout zijn 
er geen Eloquents (editie 8.3) naar een aantal 
in Nederland wonende studenten gestuurd. Ze 
kunnen worden opgehaald in het faculteits­
gebouw aan de Tongersestraat 53. Ze liggen 
zowel bij de ingang van de mensa als voor het 
bureau onderwijs/reductiebureau. Excuses voor 
het ongemak.

Postdoctorale Opleiding tot Registeraccoun­
tant
Inschrijven voor de Postdoctorale Opleiding tot 
Registeraccountant (RA) (start september a.s.) is 
nu mogelijk. Voor meer informatie: 043-3883672 

ofwww.umra.nl

Afstudeeraanvragen voor 31 augustus 2002
Bureau Examens herinnert studenten die ver­
wachten per 31 augustus 2002 af te studeren 
eraan, dat zij hun afstudeeraanvraag moeten 

indienen vóór of uiterlijk op 1 augustus 2002.

Graduation requests for 31 August 
2002
The Exams Office reminds students who

plan to graduate per 31 August 2002 must 
submit the graduation request form before or at 
the latest on August 1,2002.

Theses and internships at the Organi­
zation Studies Department
Planning to write your thesis or intern­

ship report in our domain? Good idea! First 
surf to our new and updated thesis and intern­
ship homepage through www.fdewb.unimaas.nl/ 
organizationstudies/students.htm . Many tips, 
topics and hints available, plus the one and only 
Essential Guide - downloadable for free. For any 
remaining questions visit dr. van Olffen's open 
thesis hour - every mondaymorning between 10 
and 11 in rrom 2078.

Stages en scripties bij de sectie Organisatie
Van plan om een scriptie of stageverslag op ons 
vakgebied te schrijven? Goed idee! Surf eerst naar 
de vernieuwde en actuele scriptie- en stagesite 
op www.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/ 
students.htm . Hier vind je vele tips, onderwer­
pen en aanwijzingen plus de enige echte Essen­
tial Guide -gratis te downloaden. Voor alle ove­
rige vragen kun je terecht op het open scrip- 
tiespreekuur van dr. van Olffen - elke maandag­
ochtend tussen 10 en 11 in kamer 2078.

Marketing Internships I Thesis topics
For an up-to-date overview of national 
and international marketing internships 

and thesis topics you can consult our new web­
site www.marketingsite.nl and the bulletin board 
at office 1.047. For personal advice you can make 
an appointment with co-ordinator Dr. Kyriakos 
Kyriakopoulos, office 1.018B, ONLY via the mar­
keting secretariat (Ms. Mieke Donders or Mrs. 
Pascalle Meuris 043 - 388 3839 or 388 3680).

Marketing Stages / Scriptie-onderwerpen
Voor een actueel overzicht van nationale en 
internationale marketing stages en scriptie­
onderwerpen kun je onze nieuwe website 
www.marketingsite.nl en het prikbord bij kamer 
1.047 raadplegen. Voor persoonlijk advies kun 

je een afspraak maken met de coördinator Dr. 
Kyriakos Kyriakopoulos, kamer 1.018B, UITSLUI­
TEND via het marketing secretariaat (Mw. Mieke 
Donders of Mw. Pascalle Meuris 043 - 388 3839 
or 388 3680).

GENEESKUNDE
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau

5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 81448, voor vrijdag 12.00 uur, 

e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Van de Examencommissie FdG: Herhaald 
bericht
De EC heeft zich bezonnen op de vraag op welke 
wijze het meest efficiënt gecommuniceerd kan 
worden met studenten. Geconcludeerd is dat, 
zeker wanneer het mededelingen aan groepen 
studenten betreft, de e-mail, geadresseerd aan 
het Unimaas adres dat elke student heeft, te 
verkiezen is boven het gebruik van de postvak­
jes. Ook voor individuele studenten zal steeds 
vaker gebruik gemaakt worden van e-mail.

Vacatures bestuur M.F.V. Reflex
Wegens de halfjaarlijkse wissel zijn er binnen­
kort 3 vacatures binnen ons bestuur. We zoeken 
hiervoor enthousiaste mensen. Je krijgt hiervoor 
o.a. bestuurservaring, contacten met besturen 
van zusterverenigingen, inzicht in onderwijs­
structuur, leuke medebestuursleden.
Lijkt ditje interessant, stuur dan een sollicitatie­
brief met je CV naar: reflex@studver.unimaas.nl. 
Brieven die voor 23 mei binnen zijn, worden in 
behandeling genomen.
Wil je meer informatie, kom dan een keer langs 
bij Reflex, of maak een afspraak met een van de 
bestuursleden (telefoonnummers zijn bekend bij 
Reflex).

Onderwijscommissie M.F.V. Reflex zoekt 
nieuwe leden
De onderwijscommissie van M.F.V. Reflex is drin­
gend op zoek naar nieuwe leden. Wij houden ons 
enerzijds bezig met het bevorderen en bewaken 
van de kwaliteit van het Maastrichtse onderwijs, 
anderzijds proberen we door het organiseren 
van activiteiten het onderwijsprogramma hier 
en daaraan te vullen.
Zo organiseren wij bijvoorbeeld een brand won­
dencursus, een Carrièredag, enz.
Interesse: bel Nicole Kreeft (043-3250682) of Mar- 
lous Nagtegaal (06-291105367) of loop even 
binnen bij Reflex.
E-mailen kan natuurlijk
onderwijsreflex@studver.unimaas.nl

ook:

GEZONDHEIDS-l
WETENSCHAPPEN

Voor kopij: L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS40, tel. 

3881851, voor vrijdag 12.00 uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan­
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur 
en 13.00 - 14.00 uur. Blokboeken, literatuurklap- 
pers, M&S boeken zijn verkrijgbaar bij de Copy­
shop op de UNS40. M&S boeken deel 1 en 2 zijn 
ook te koop bij de Academische Boekhandel, 
UNS30.

Het Studentenberaad
is op zoek naar ENTHOUSIASTE EN AMBITIEUZE 
STUDENTEN die een jaar in de FACULTEITSRAAD 
van GW willen zitten. Wil je inspraak hebben in 
het onderwijs en leerzame ervaringen opdoen, 
neem dan contact op met ons. 
Studentenberaadgw@hotmail.com

Stageproject Bewegingswetenschappen
Hoensbroek, Centrum voor Arbeidsperspectief 
(onderdeel SRL) onderzoekt, binnen de afdeling 
Assessment, mensen met een arbeidshandicap 
ondermeer op fysieke belastbaarheid middels 
de ERGOS Worksimulator. Hierin is een protocol 
voor de functie "Verpleegkundige"ontwikkelt dat 
getoetst moet worden op haar preventieve en 
curatieve waarde bij (dreigende) uitval onder 
verpleegkundigen. Info: Marion Willemsen, tel: 
045-5283094, E-mail:m.willemsen@srl.nl

Doctoraalonderzoek
Het Centrum Autisme Zuid-Limburg is een regio­
naal samenwerkingsverband van zorgverlenende 
instellingen en mensen met autisme en/of hun 
cliëntsysteem. De Nederlandse Vereniging voor 
Autisme (NVA) spant zich in voor meer van der­
gelijke centra in het land. De NVA wil graag 
een evaluatie laten uitvoeren naar het functione­
ren van het Centrum Autisme Zuid-Limburg, om 
daarmee het opzetten van soortgelijke centra 
in de rest van het land te kunnen stimuleren. 
De evaluatie kan door een student Gezond­
heidswetenschappen worden gedaan als 
doctoraalonderzoek.Meer informatie bij Ger 
Brouns, Stagecoördinator ZW, tel. 3881700, email 

g.brouns@zw.unimaas.nl

Mededeling voor derde- en vierdejaars stu­
denten Milieugezondheidkunde
De jaarlijkse stagevoorlichting Milieugezondheid­

kunde vindt plaats op maandag 6 mei om 16.00 
uur in ruimte 0737, Uns40. Bij deze gelegenheid 
wordt door J. Kleinjans, stagecoördinator Milieu­
gezondheidkunde, onder andere informatie ver­
schaft omtrent procedures

Afstudeerstage voor GGK student
In samenwerking met de Universiteit Utrecht 
vindt onderzoek plaats naar geheugenproble- 
men bij patiënten met een dissociatieve iden- 
titeitsstoornis. In het kader van dit onderzoek 
wordt een stagestudent gezocht die wil mee­
werken aan het uittesten en afnemen van ver­
schillende geheugentaken bij een niet-psychi- 
atrische controle groep. Computerervaring en 
kennis van SPSS is gewenst, evenals de bereid­
heid regelmatig naar Utrecht te reizen voor over­
leg. Meer informatie: Madelon Peters, DMKEP, tel. 
043-3881603. Madelon.Peters@DEP.unimaas.nl

PSYCHOLOGIE
Voor kopij: Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, 

tel.:3881886, voor vrijdag 12.00 uur.

Onderwijsvrij
In verband met koninginnedag 30 is maandag 
29 april en dinsdag 30 april de Universiteit geslo­
ten.

Statistiek IA
De herkansing van statistiek IA (deeltoets 1 en 2) 
vindt plaats op woensdag 1 mei van 11.00-13.00, 
Uns50 0.402.

Statistiek IB
Deeltoets 4 van statistiek IB vindt plaats op maan­
dag 13 mei, 13.30-15.30, Sporthal de Heeg.

Inhaalbijeenkomst Word
Op 5 juni van 8.30-10.30 vindt er in Computer­
landschap 1 en 2 een inhaalbijeenkomst van de 
cursus Word jaar 1 plaats.

Herziening toets Delphi II (computervaardig- 
heidsonderwijs jaar 3)
De geplande toets op vrijdag 31 mei komt te 
vervallen. De toets vindt nu plaats op woensdag 
29 mei 2002 in het Computerlandschap in 3 ses­
sies. De tijd van je practicum is de tijd van je toets. 
Hier kan niet vanaf geweken worden. Studenten 

die geen practicumgroep volgen, hebben als 
toetstijd 16.00-18.00

Herziening toetsschema studiegids
Herkansing Stat lia vindt niet plaats op 4 juni 
maar op 7 juni 2002, 11.00-13.00 u, Uns 40, 
0.647.

Academisch jaar 2002/2003
Het onderwijs voor de jaren 2 t/m 4 start in de 
week van 26 augustus 2002.

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers,
kr. 4.777A, tel 3881880,
e-mail: w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl.
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u , 
intekenen bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefoni­
sche afspraak (tel. 38 81880).

Infopakket van de stagevoorlichtingsmarkt
Op woensdag 27 maart werd een stagevoorlich­
tingsmarkt georganiseerd over concrete stage­
mogelijkheden voor de komende tijd. Er zijn nog 
enkele exemplaren van het infopakket beschik­
baar. Geïnteresseerden kunnen een exemplaar 
afhalen bij de stagecoördinator.

Stageplaatsen:
- Jellinek kliniek: Stage Internet Preventie
De Amsterdamse Jellinek Kliniek heeft een grote 
afdeling preventie van alcohol, drugs en andere 
verslavingen. Zij hebben o.a. een website opge­
zet: http://www.jellinek.nl/. Ze zijn zeer geïnte­
resseerd in stagiaires die hen kunnen helpen 
die website te verbeteren, zowel vanuit het 
perspectief van gedragsbeïnvloeding als dat 
van informatieverwerking/cognitieve ergono­
mie. Inlichtingen bij Gerjo Kok, op afspraak via 
3881937.

- ICT-centrum Provinciale Hogeschool Lim­
burg.
Het ICT-centrum van de Provinciale Hogeschool 
Limburg, partner in opleidingen, heeft moge­
lijkheden voor stageplaatsen (onderwijspsycho­
logie, cognitieve ergonomie) op het gebied 
van docentprofessionalisering, onderwijsvernieu­
wing en bedrijfsdidactiek. Informatie: bij de sta­
gecoördinator en: http://www.phlimburg.be/ict- 
centrum
- Diagnostiekstage
Het is mogelijk om ervaring op te doen met het 
testen van kinderen van acht tot tien jaar ter 
invulling van de vereisten voor een diagnos­

tiekstage en aansluitende ook de drie casus uit 

te voeren die nodig zijn voor de NlP-basisaan- 
tekening psychodiagnostiek. Informatie bij de 
stagecoördinator.

Bureau onderwijs psychologie en onderwijswe­
tenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 
OWW is op maandag t/m donderdag van 
10.00-11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag 
van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden uitsluitend 
plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ook 
de spreekuren van de examenadministratie zijn 

op niveau 0 en niet meer op niveau 5.

ONDERWIJSWETENSCHAPPEN
Studenten die om wat voor reden ook niet 
naar hun onderwijsgroepsbijeenkomst kunnen 
komen, moeten dit zelf doorgeven aan hun tutor 
en niet aan Bureau Onderwijs.

Onderwijsvrij
In verband met koninginnedag 30 is maandag 29 
april en dinsdag 30 april de Universiteit gesloten.

Bloktoets 1.5
De bloktoets van blok 1.5 vindt plaats op vrijdag 3 
mei. Let op: gewijzigde tijd en ruimte: 13.30-15.30, 
Uns50, 0.480.

RECHTS-
■ geleerdheid

Voor kopij: Christel van den Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lencu- 

lenstraat 26, tel. 3883003, voor vrijdag 12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm

Aanvragen propedeusediploma en doctoraal- 
getuigschrift
Studenten die denken voldaan te hebben aan 
de verplichtingen voor het propedeutisch dan 
wel doctoraalexamen en die het bijbehorende 
getuigschrift wensen te ontvangen, dienen dit 
aan de Examencommissie kenbaar te maken. Bij 
de onderwijsbalie zijn formulieren verkrijgbaar 
waarmee u uw diploma kunt aanvragen (links 
van de.balie: folderhouder. Dus ook buiten ope­
ningstijden balie verkrijgbaar!).

mailto:tafelstraat.13@worldonline.nl
http://tafelstraat13.tiscaliweb.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas
http://www.lhump.nl
mailto:vacature@lhump.nl
http://www.unimaas.nl/gandi
mailto:Hpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
vv.cs.unimaas.nl/Olympiad
Unimaas.nl
http://www.fdcw.u
maas.nl/
mailto:your.name@student.unimaas.nl
tpV/www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/
mailto:t.oosterloo@facburfdew.unimaas.nl
http://www.fdewb.unimaas.nl/blokken/
career.daimlerchrysler.com
http://www.Levi.com
http://www.iagora.com
ofwww.umra.nl
http://www.fdewb.unimaas.nl/
http://www.fdewb.unimaas.nl/organizationstudies/
http://www.marketingsite.nl
http://www.marketingsite.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:reflex@studver.unimaas.nl
mailto:onderwijsreflex@studver.unimaas.nl
mailto:Studentenberaadgw@hotmail.com
mailto:m.willemsen@srl.nl
mailto:g.brouns@zw.unimaas.nl
mailto:Madelon.Peters@DEP.unimaas.nl
mailto:w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl
http://www.jellinek.nl/
http://www.phlimburg.be/ict-centrum
http://www.rechten.unimaas.nl/burow/actuele.htm
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Studenten (M/V) gezocht

Voor onze studentenkamers 
in Maastricht en omgeving

Inlichtingen: 043-3212350 of www.regiobeheerzuid.nl

REGIO BEHEER ZUID
Veerlinxstraat 32 

6211 BE Maastricht

Blok Advocatenpraktijk UM 2002-2003
Uiterste inschrijfdatum voor alle blokperiodes 
voor het komende studiejaar, incl. het Practicum 
gespreksvaardigheden, is 1 juni 2002.
Voorlichtingsbijeenkomst: woensdag 15 mei 
2002, k. 0115OG, 14.00 uur.
Aanmelding schriftelijk/telefonisch:
Advocatenpraktijk UM, Tongersestraat 43, tel.nr. 
043-3883988. Informatiefolders zijn beschikbaar 
bij: Advocatenpraktijk UM, Büro Onderwijs, Stu­
dielandschap.

Voorlichtingsbijeenkomsten voor 
propedeusestudenten
2 mei, 17.30 uur, Statenzaal OG
Voorlichting Europese Recht en Taal Studies 
(ERTS) Korte inleiding over het programma, gele­
genheid tot het stellen van vragen en uitreiking 
inschrijfformulieren.

7 mei, 17.30 uur. Statenzaal OG
Voorlichting European Law School. Korte inlei­
ding en gelegenheid tot het stellen van vragen.

Voorlichting Nederlands Recht
Korte inleiding over het programma van de oplei­
ding Nederlands recht en gelegenheid tot het 
stellen van vragen.
Datum wordt binnenkort bekend gemaakt via 
posters en internet.

Voorlichting Fiscaal Recht
Datum wordt binnenkort bekend gemaakt via 
posters en internet.

Hoe ziet jouw toekomst in Europa eruit?
De Europese Conventie is gestart, 
het is nu tijd om mee te debateren.
Op de Dag van de Arbeid, 1 mei a.s. 
organiseert de Partij van de Arbeid 
een debat over

Het Sociale Model

Met: Kitty Roozemond (vice-voorzitter FNV)
Jet Bussemaker (Tweede Kamerlid PvdA) 
leke van den Burg (Europarlementariër PvdA) 
En studenten van AEGEE

Laat ook jouw stem horen!
Kom op 1 mei 2002, van 15.00-17.00 uur
naar hetTheater aan ’t Vrijthof
Vrijthof 47 te Maastricht.
Aansluitend grote PvdA campagne bijeenkomst met o.a. Wim 
Kok en Ad Melkert.

Aanmelden bij: agraumans@pvda.nl of 020-5512205
Meer info op www.pvda.nl kenniscentrum buitenland

Het Instituut voor Onderzoek naar Leefwijzen & Verslaving (IVO) 
is per direct op zoek naar een

junior onderzoeker
30,4 - 38 uur per week, gedurende drie à vier maanden

De onderzoeker wordt ingezet bij de gegevensverzameling en -ana­
lyse ten behoeve van een doelgroepanalyse onder verslaafde ouders 
bij methadonprogramma’s van het CAD Limburg. Wij zoeken hier­
voor een gezondheidswetenschapper die bekend is met zowel kwali­
tatieve als kwantitatieve onderzoeksmethoden. Daarnaast is affiniteit 
met de doelgroep, zelfstandigheid en eigen initiatief belangrijk.

De aanstelling is voor 4 of 5 dagen per week bij het IVO te 
Rotterdam. De werkplek is bij het CAD Limburg in Maastricht. Het 
salaris is afhankelijk van de ervaring min. € 1957,- max. € 2624,- 
(schaal 8 CAO Nederlandse Universiteiten). Nadere informatie is te 
verkrijgen bij ir. Elske Wits (IVO Rotterdam), tel: 010-4253366; 
e-mail: wits@ivo.nl of bij prof. dr. Ronald Knibbe (IVO Maastricht), 
tel. 043-3882282; e-mail R.Knibbe@ZW.unimaas.nl.

Reacties binnen twee weken na het verschijnen van dit blad sturen 
aan; Universiteit Maastricht, Sectie Medische Sociologie, t.a.v. prof, 
dr. R. Knibbe, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

MULTIMEDIA
OBSERVATIES

VIDEOPRODUCTIE
VIDEOCONFERENCING

leermiddelen - presentaties - onderzoek 
voorlichting - streaming media 

documentaires - dvd en cd-rom productie

Science Vision
Universiteit Maastricht

Postbus 616,6200 MD Maastricht 
Tel. 043 - 3881595,fax. 043 - 3881485

In dat kader zoekt de vertrouwenspersoon van de UM

Momenteel bestaat op de afdeling Intensive Care een vacature voor een

Inlichtingen
Inlichtingen kunt u verkrijgen bij dhr. dr. A.D. v.d. Meer, anesthesioloog, 
tel. (040) 23g 85 00, of bij dhr.dr. A.N. Roos, internist, tel. (040) 23g 72 20

Voor de Junctie geldt dat aanstelling geschiedt op basis van een arbeidsovereen 
komst voor bepaalde tijd (e'eri jaar) met het ziekenhuis.

U wordt belast met de zorg voor de patiënten op de multidisciplinaire afdeling 
Intensive Care. U bent onderdeel van een team van arts-assistenten voor 
verschillende disciplines. U werkt onder supervisie van intensivisten.
Wij vragen u mee te werken in een 24-uursdienst, volgens een roulatieschema. 
De functie is in het bijzonder geschikt voor pas afgestudeerde artsen en 
herintredende artsen.

Sollicitatie
Uw schriftelijke sollicitatie kunt u tot twee weken na het verschijnen van deze advertentie 

richten aan het Catharina-ziekenhuis, t.a.v. mevr. I. Trommelen, dienst Personeel & 
Organisatie, tel. (040) 239 88 60.

Geavanceerde techniek & hoogwaardige zorg

ziekenhuis dat innovatie en kwaliteit hoog in het vaandel

heeft staan. Dat bewust streeft naar een inspirerende

huis ook, dat de aanwezige kennis en kunde graag met

anderen deelt. Zowel op medisch vlak als binnen de

verpleegkundige en paramedische professie.

Michelangelolaan 2
Postbus 1350 5602 ZA Eindhoven 
(040) 239 91 11
www.catharina-ziekenhuis.nl
Acquisitie wordt niet op prijs gesteld

richtinggevende rol in de gezondheidszorg. Een zieken

Het Catharina-ziekenhuis is een topklinisch opleidings-

HERHAALDE OPROEP
De Universiteit Maastricht voert actief beleid tegen ongewenste omgangsvormen op de werkplek of in de 
studieomgeving. Onder ongewenste omgangsvormen wordt verstaan seksuele intimidatie, pesten en discriminatie 
of agressieve of gewelddadige bejegening van medewerkers of studenten.

Personen die met ongewenste omgangsvormen worden geconfronteerd, kunnen met hun verhaal terecht bij de 
vertrouwenspèrsoon. Als vertrouwenspersoon is Astrid Claessens aangesteld. Zij is werkzaam bij het bureau van 
de universiteit op de Minderbroedersberg 4-6. Om daarnaast laagdrempelige, eerste opvang op het werk en de 
studieplek te kunnen bieden, worden in Randwyck en in de Binnenstad contactpersonen aangewezen.

contactpersonen ongewenste omgangsvormen m/v voor de Binnenstad

Gezocht wordt naar een student of medewerker m/v die aan een van de faculteiten of service centra in 
de Binnenstad van de UM studeren of werkzaam is en die binnen de huidige werkzaamheden op afroep 
beschikbaar is.
Gestelde eisen zijn: goede communicatieve vaardigheden en aantoonbare affiniteit met het onderwerp.
De aan contacten bestede uren worden op declaratiebasis aan de capaciteitsgroep of werkeenheid vergoed, of 
vergoed als student-assistentschap.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Mr. A.Claessens, T 3882513 of @ 
astrid.claessens@bu.unimaas.nl.
Uw schriftelijke reactie kunt u voor 9 mei 2001 sturen naar mw. A. Backhuis, personeelsassistent. 
Bureau van de Universiteit, Postbus 616, 6200 MD Maastricht. Meent u iemand te weten voor de 
functie, neem dan ook contact op.

VÓ1 Universiteit Maastricht

http://www.regiobeheerzuid.nl
mailto:agraumans@pvda.nl
http://www.pvda.nl
mailto:wits@ivo.nl
mailto:R.Knibbe@ZW.unimaas.nl
http://www.catharina-ziekenhuis.nl
mailto:astrid.claessens@bu.unimaas.nl
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College staatssecretaris Bos
Op woensdag 8 mei verzorgt de Staatssecretaris 
van Financiën een college in het kader van 
de Grote Financiën Prijs. Het thema is: een fis­
cale vergelijking van de verkiezingsprogramma's 
2002. Dit college zal plaatsvinden van 11 uur 
tot 12.30 uur in Collegezaal Nieuwenhof (Zwin­
gelput 4). U bent van harte uitgenodigd.

Voorlichtingsbijeenkomst doctoraal­
studenten Fiscaal Recht
Op woensdag 15 mei wordt een voorlichtingsbij­
eenkomst georganiseerd voor tweede-, derde- 
en vierdejaarsstudenten Fiscaal Recht. Aan de 
orde komen de specialisatierichtingen Internatio­
naal en Europees belastingrecht, Fiscale advoca­
tuur en Pensioen en beleggen. Daarnaast zal aan­
dacht worden besteed aan de verplichte scriptie 
on de overgangsregeling fiscale opstellen. De 
bijeenkomst vindt plaats van 13 tot 15 uur in 
Collegezaal Nieuwenhof.

Bureau stages en Banenbureau Meesterwerk, 
Bouillonstraat 3, Secretariaat tel 3383076.
Actueel stage aanbod door derden:
'Vodafone biedt stagemogelijkheid, vereiste is 
blok vermogensrecht gevolgd te hebben.
'Advocatenkantoor Venlo zoekt studentstagiaire, 
stage kan leiden tot baan.
'Advocatenkantoor te Beek (L) zoekt stagiaire die 
binnenkort afstudeert, i.v.m. mogelijke indienst­
treding.
'Via Integrand Maastricht: stage bij CNV Eindho­
ven, vier maanden, 22 uur per week
'ABC Arbitrage Parijs heeft stageplaats voor 
vijfdejaars student, drie maanden. Informatie: 
vvww.iagora.com/unijob/602 

MEDEDELINGEN/VACATURES 
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 

00K OP INTERNET: 
www.observant.unimaas.nl

-Advocatenkantoor AKD Prinsen Van Wijmen 
organiseert op 25 mei in Eindhoven een kennis- 
makingsdag voor studenten NR die binnenkort 
afstuderen.
-Advocatenkantoor Winkel Soliana & Grul, Cura­
çao biedt stageplaatsen aan voor volgend stu­
diejaar. Nu al reageren.
-Voor meerdere studenten NR en ELS tegelijk 
stage in blok 1 bij grote advocatenkantoren te 
Rotterdam. Tijdens de stage wordt voor deze 
"onderwijsgroep" een dagdeel per week onder­
wijs op de werkplek, (o.a. ondernemingsrecht en 
arbeidsrecht) verzorgd door advocaten en onze 
docenten.
-Advocatenkantoor Freshfield Bruckhaus Derin­
ger biedt gecombineerde stages aan: Amster­
dam en buitenland, inschrijven tot 17 mei.
-GAK Maastricht zoekt studenten die gedurende 
drie maanden de verslaglegging doen van de 
hoorzittingen. Werktijden in overleg. Enige kennis 
van sociaal zekerheidsrecht is een pré.
-in 2002-2003 weer stagemogelijkheden bij Advo­
catuur Curaçao. Nu al reageren!
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week 
op: www.rechten.unimaas.nl/burstage

Arbeidsbemiddelingsbureau Meesterwerk 
zoekt afgestudeerden privaatrecht en bestuurs­
recht voor advocatuur in Maastricht, Venlo en 
Weert. Informatie bij Ellen de Krom-van Hezik, 
043-3883344. Spreekuur woensdag 15-16 uur, 
kamer 0215. Kijk ook op www.MeesterWerk- 
UM.nl onder: "informatie voor startende juris­
ten". Studenten betalen geen bemiddelingskos- 
ten.
Bij kamer 0.215 is nu ook een algemeen vacatu- 
rebord van andere vacatures.

SCHRIFTELIJKE SOLLICITATIES ONDER VERMELDING VAN 

VACATURENUMMER OP BRIEF EN ENVELOP BINNEN 10 

DAGEN RICHTEN AAN DE PERSONEELSDIENST VAN DE 

BETREFFENDE FACULTEIT OF HET BETREFFENDE SERVICE­

CENTRUM OF BUREAU (POSTBUS 616, 6200 MD MAAS­

TRICHT). DE VACATURES STAAN OPEN VOOR HERPLAAT- 

SINGSKANDIDATEN EN VOOR INTERNE KANDIDATEN(= 

MEDEWERKERS EN UITKERINGSGERECHTIGDEN VAN DE 

UM). BIJ GEBLEKEN GESCHIKTHEID HEBBEN HERPLAAT- 

Sl NGSKAN Dl DATEN DE VOORKEUR.

INFORMATIE OVER INTERNE VACATURES KUNT U INWIN­

NEN VIA INTERNET (DE HOMEPAGE VAN HET LOOP- 

BAANCENTRUM VOOR MEDEWERKERS): 

http://www.unimaas.nl/um/medewerkers/ of bij 
HET LOOPBAANCENTRUM VOOR MEDEWERKERS, TST. 

82684/83179.

INFORMATIE OVER LIFT-VACATURES VINDT U OP DE LIFT- 

WEBSITE: HTTP://WWW.LIFTNET.NL

FDGW / HUMANE BIOLOGIE/NUTRIM

SECRETARESSE (M/V), 40 UUR PER WEEK

Taken: De kandidaat werkt ten behoeve van 
een van de hoogleraren. Zij ondersteunt de 
werkzaamheden van de hoogleraar en werkt 
samen met de andere secretaressen van 
de capaciteitsgroep. Onderhouden van con­
tacten, aannemen van gesprekken, e-mails 
beheer van agenda, afhandeling van post, 
ontvangst van gasten, uitwerken van versla­
gen en rapporten, archivering en organisatie 
van (internationale) bijeenkomsten.
Functie-eisen: U beschikt over goede contac­
tuele vaardigheden en beheerst de Engelse 
taal. Ervaring met Word, Excel, PowerPoint en 
Outlook strekt tot aanbeveling. We zijn op 
zoek naar een enthousiast collega, die flexibi­
liteit combineert met zelfstandig en accuraat 
werken.
Opleidingsomschrijving: U heeft een oplei­
ding op HAVO/VWO niveau, bij voorkeur aan­

gevuld met secretaresse opleiding en rele­
vante werkervaring.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 12 maanden. Uw maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt € 2.103,- 
conform salarisschaal 6.
Informatie: Bij prof. W. Saris, Humane Biolo­
gie, tel.: 043-3881743.
Vacaturenummer: AT2002.091

FDGW

JUNIOR ONDERZOEKER / HEALTH (M/V), 24 UUR PER 

WEEK

Taken: Binnen de capaciteitsgroep Zorgwe- 
tenschappen is er een vacature voor een 
junior onderzoeker. Deze zal - binnen een 
door het Nederlands Astma Fonds gesubsidi­
eerde onderzoek - zorgdragen voor de voor­
bereidingen van het onderzoek, de randomi- 
satie van patiënten dataverzameling, data- 
analyse en rapportage. De onderzoeksresul­
taten dienen in de vorm van wetenschap­
pelijke publicaties te worden opgeschreven. 
Het onderzoek vindt plaats in nauwe samen­
werking met de capgroep Pulmonolgie.
Functie-eisen: Aantoonbare ervaring met 
onderzoek naar de zorg voor mensen met 
chronische aandoening (COPD). Aantoonbare 
ervaring in economisch evaluatieonderzoek 
in de gezondheidszorg. Ervaring met SPSS, 
Word en Excel. Goede communicatieve vaar­
digheden, creatief, initiatiefrijk, flexibel, goed 
zelfstandig c.q. samen kunnen werken. Oplei­
dingsomschrijving: academische opleiding en 
afgestudeerd in Economie, Geneeskunde of 
Gezondheidswetenschappen.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 48 maanden. Het maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt € 2.579,-.
Informatie: Bij Drs. B. Vrijhoef, tel.: 
043-3881551. Onderzoeksinstituut HEALTH: 
http://www.health.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2002.092

FDGW

ONDERZOEKSASSISTENT / HEALTH (M/V), 20 UUR PER 

WEEK

Taken: Binnen de capaciteitsgroep Zorgwe- 
tenschappen is er een vacature voor een 
onderzoeksassistent. Deze zal organisatori­
sche en administratieve ondersteuning geven 
bij de opzet en uitvoering van een door 
het Nederlands Astma Fonds gesubsidieerd 
onderzoeksproject. De werkzaamheden 
betreffen o.a. dataverzameling, data-entry, 
notuleren projectvergaderingen en rappor­
tage van onderzoeksresultaten. Het project 
zal worden uitgevoerd In nauwe samenwer­
king met de capgroep Pulmonologie.
Functie-eisen: Aantoonbare ervaring als 
onderzoeksassistent. Ervaring met SPSS, Word 
en Excel. Goede communicatieve vaardighe­
den, creatief, initiatiefrijk, flexibel, goed zelf­
standig - als ook goed samen - kunnen 
werken.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 48 maanden. Uw maxi­
mum bruto maandsalaris bedraagt € 2.320,- 
conform salarisschaal 7.
Informatie: Bij Drs. B. Vrijhoef, tel.: 
043-3881551. Onderzoeksinstituut HEALTH: 
http://www.health.unimaas.nl, 
Vacaturenummer: AT2002.093

Heb jij zin in een 
leuke vakantiebaan??

Het NIGZ zoekt voor de zomercam- 
pagne ‘Ben jij sterker dan drank?’ 
enthousiaste voorlichters in juli en 
augustus 2002. Studeer je com­
municatie, journalistiek of sociale 
wetenschappen en heb je interesse 
in een uitdagende vakantiebaan? 
Kijk dan op 
www.alcoholvoorlichting.nl voor het 
sollicitatieformulier of mail voor meer 
informatie naar svanbergen@nigz.nl

TALK OF THE TOWN TOEGANG GRATIS
KOM PRATEN OVER JOUW IDEALEN. WAT IS ER NOG OVER AAN IDEALEN IN DEZE TIJD 
VAN ZAPPEN, CONSUMEREN EN VERRE VAKANTIES? KOOP JIJ JE IDEALEN AF VIA 
HULPORGANISATIES? OF DOOR DONATIES TE GEVEN TIJDENS RAMPEN? OP 1 MEI KUN 
JE OVER JOUW IDEALEN PRATEN MET POLITICI DIE ZE NOG STEEDS HEBBEN.

1 MEI EN DE IDEALEN
i mei 2002 16.00 - 24.00 uur Theater aan ‘t Vrijthof

interviews met AD MELKERT enWIM KOK, talkshow met JÖRGEN RAYMANN 
MUZIEK VAN NEET OET LIMBURG NOREENA HERTZ (o.vj,
JELTJE VAN NIEUWENHOVEN, STEVE STEVAERT (VICE PRESIDENT VLAANDEREN), 
WOLFGANG CLEMENT (MINISTER PRESIDENT NORDRHEINWESTFALEN), EVELINE 
HERFKENS, DICK BENSCHOP, THOMAS VON DER DUNK, muziek van DE 
RODE HARMONIE, films, dj lounge, FRANS TIMMERMANS, JEAN JACOBS, 
JAN TROMP (VOLKSKRANT), DIEDERIK SAMSOM,
YOERI ALBRECHT [VRIJ NEDERLAND), EN VELE ANDEREN! F> A
VOOR VERDER PROGRAMMA, ZIE: WWW.PVDA.Nl ■ V

vvww.iagora.com/unijob/602
http://www.observant.unimaas.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.MeesterWerk-UM.nl
http://www.unimaas.nl/um/medewerkers/
HTTP://WWW.LIFTNET.NL
http://www.health.unimaas.nl
http://www.health.unimaas.nl
http://www.alcoholvoorlichting.nl
mailto:svanbergen@nigz.nl
http://WWW.PVDA.Nl
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ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant. Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.
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Vrijdag 3 mei VROUWENCAFÉ in COC Café 

Rosé v.a. 19uGratis hapjes Info3218337

DUIDELIJKHEID, DURF EN DAADKRACHT - 1 
MEI 20.-00U BONBONNIERE: DICUSSIEEER OOK 
MET HANS WIEGEL

ALTIJD AL EEN BIJB. GEHAD? €7,50 PER UUR 
> NA 10 UUR €75,00 DAT IS FL.165 NA EEN 
DAG > MEER DAN JE KAN TILLEN NA BOOD­
SCHAPPEN DOEN BIJ DE ALDI

NIGHT OF THE 90'S MAY 1 ST BY LET’S DANCE! 
& STENNIS 3X’Z>€FUST, LIVE DJ AND CANDY­
GIRLS AT THE ALLA! PRESALE €2,50. DOOR 

€3,50
BEN JIJ HET VERGADERDIER DAT EEN JAAR I 

LANG WIL MEEPRATEN OVER HET 
MAASTRICHTSE STUDENTENBELEID? SOLLI­
CITEER VOOR HET 
MSRBESTUUR:MSR@STUDVER.UNIMAAS.NL !

VERMEEND, COUZY, CEO uit de VS, PROF. DR. 
CLAES SYMPOSIUM VOORUITSTREVEND

BEN JIJ HET VERGADERDIER DAT EEN JAAR 
LANG WIL MEEPRATEN OVER HET 
MAASTRICHTSE STUDENTENBELEID? SOLLI­
CITEER VOOR HET
MSRBESTUUR:MSR@STUDVER.UNIMAAS.NL

NIGHT OF THE 90’S MAY 1 ST BY LET'S DANCE!
& STENNIS 3X’/2€FUST, LIVE DJ AND CANDY­
GIRLS AT THE ALLA! PRESALE €2,50 DOOR 
€3,50

1 MEI 2O:O0U BONBONNIERE HANS WIEGEL - 
DISCUSSIEER MEE OVER ACTUELE POLITIEKE 
ZAKEN!

Ben jij die studentenmaaltijden meer dan 
zat? Doe er wat aan. Bel Cuise en Place 
043-3100915

Alternative Party WED. 8 MAY BACKSTAGE 
Tongerseweg 57 De Vagebonden (2200u)

Zaterdag? En heb je geen zin om te koken? 
LUXE DAGSCHOTEL à €7,95 Keuze uit vlees 
of vis café T LIEWKE Grote Gracht 62

RESTAURANT APPLEBEE'S ZOEKT per direct: 
Ontbijtmedewerkers, Bedieningsme- - 
dewerkers. Op parttimebasis. Volgens CAO. 
Tel: 043-3529090 Dhr. v/d Meulen

Voorlichtingsbijeenkomst blok Advocaten­
praktijk UM 2002-2003 op woensdag 15 mei 
as om 1400 uur UM k.O115 OG. Inschrijven 
vóór 1 -6-2002

Vrijdag 3 mei VROUWENCAFÉ in COC Café 

Rosé v.a. 19uGratis hapjes Info3218337

Blik in je toekomstige werkveld?
•www.ckw1.nl* SYMPOSIUM VOORUITSTRE­
VEND

GEZOCHT BEDIENING PARTTIME REST. ROEJE 
KNIEN 3259747

Aangeboden: APPARTEMENT BLOEMENWEG 
van juni-jan. 2003 ivm stage "Down Under". 
Tussen AZM&station 30m2, gratis parkeer­
ruimte. Bel KoertJan: 06-20125915

TE KOOP MOUNTAINBIKE ZEER MOOI MODEL 
MET VEEL EXTRA’S LZ.G.ST. VR.PRIJS 250€TEL. 
043-3216696

Kok en ass.kok gezocht voor leuk Australisch 
restaurant in binnenstad. Voor info bel: 
06-51388173

Interesse in afzien en goedlachs gasten helpen 
op het Amorsplein? FALSTAFF zoekt slaven 
voor in de bediening en keuken

DUIDELIJKHEID, DURF EN DAADKRACHT - 1 
MEI 20:00U BONBONNIÈRE: DICUSSIEEER OOK 

MET HANS WIEGEL

Lezingen, workshops en banenmarkt 
-WWW.CKW1.NL— SYMPOSIUM VOORUIT­
STREVEND

EEN ANDERE VAKANTIE? Als vrijwilliger mee­
bouwen aan een project én tegelijkertijd op 
unieke en goedkope manier een land leren 
kennen. IBO www.bouworde.nl

IBO www.bouworde.nl of 024-3226074

MEYER & MEYER HERENMODE ZOEKT MEDE­
WERKER VOOR DO-AVOND, ZATERDAG EN 
VAKANTIEPERIODEN. BEL VOOR INFO 043 
3218341

LET'S DANCE! WITH STENNIS IN THE NIGHT 
OF THE 90'S! 1 MEI 21 .OOH AT THE ALLA

22 DAYS TILL KICKOFF IMAGE IS EVERYTHING

SAURUS OPEN FEEST op 15 MEI in de 
NIGHTLIVE van 10.00 tot 05.00. Lounge zaal 
geopend!!!

Uw piano, clavecimbel of huisorgel vakkundig 
gestemd tegen gunstige prijs. Tel. 3431335

!GA OOK IN DISCUSSIE MET HANS WIEGEL! 
1MEI 20:00U BONBONNIERE

AMPLIAR HORIZONTES, CURSOS DE ESPA- 
NOL: SPAANS voor beginners, gevorderden, 
beroep, conversatie. Tel. 043-3262806, e-mail: 
ampliar-horizontes@planet.nl

JAVAANSE JONGENS Cörversplein 11, 
043-3561250 voor TRADITIONEEL INDISCH 
ETEN. * STUDENTENMENU ƒ17,50 incl. drankje 
*

Couzy laat zich uit over Sebrenica 
-www.ckw! ,nl—SYMPOSIUM VOORUITSTRE­
VEND

PEANUTS HERENMODE ZOEKT PERSONEEL
VOOR MIN. 10 UUR P.W. INFO BEL 
043-3510868

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 

00K OP INTERNET: 
www.observant.unimaas.nl

KEUKEN,BAR,TERRAS.........? €7,50 PER UUR
MENSENKENNIS? HORECA!
INFO@FORTSINTPIETER 043 3217133

Interesse in een bestuursfunctie bij INTE­
GRAND? Kom naar een van de info-borrels 
op 16/4 of 2/5 om 21.00 uur. Voor meer info 
bel: 043-3883397.

Zaterdag? En heb je geen zin om te koken? 
LUXE DAGSCHOTEL à €7,95 Keuze uit vlees 
of vis café T LIEWKE Grote Gracht 62

VROUWENCAFÉ vrijdag 3 mei v.a. 19u in COC 

Café Rosé

DE WD IS VAN DE PARTIJ! Op 1 mei om 
20:00u in de Bonbonnière met Hans Wiegel

Individuele gesprekken met multinationals... 
SYMPOSIUM VOORUITSTREVEND

Café Aux Pays Bas zoekt disputen! Tevens 
keukenhulp + bedieningspersoneel gevraagd. 
Tel.043-3254459

Internetcafé EASYLINK muziek downloaden 
en branden op cd is mogelijk!!! Scharnerweg 
44. Open ma-zat 10-21 uur; zondag 14-21 
uur

Computerproblemen? Snelle en goedkope 
reparatie en installatie bij HFC, Scharnerweg 
44. Open 10-18 uur

MEDISCHE STUDENTEN 5e en 6e jaars voor 
ACHTERWACHTWERKZAAMHEDEN tijdens 
weekend. DOKTERSPOST 040-2977297 Mw. 
de Waal

BUBU-studenten Budgetbus. Verhuizen te 
duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel. 
043-3256162

IGA OOK IN DISCUSSIE MET HANS WIEGEL! 
1 MEI 20:00U BONBONNIERE

Bijbaantje!! "DE LANTEERN" Onze Lieve Vrou- 
weplein zoekt enthousiaste medewerkers 
voor de bediening en de keuken. Meld je aan 
de bar.

HET STUDENTENRECHTSBUREAU VAN stu­
denten VOOR studenten. Kom langs met je 
juridische problemen -Zwingelput 4- of bel 
3883306

Voor al uw feesten en afstudeerborrels. Huur 
de SAURUSKROEG! Bel José: 06-18848703

Gesprekken, workshops, banenmarkt, recruit- 
mentdinerSYMPOSIUM VOORUITSTREVEND

STUDENTEN-VERHUIZINGENÜ HEYOKA- 
TRANSPORT verzorgt jullie kamerverhuizing 
voor maar €28,- excl. brandstof in/om M'tricht. 
Tel. 06-54-68-89-56

Gebruikte DAMES-/HERENFIETSEN v.a. €29,50 
pst. 046-4495362. Molenveldweg 22, Suste­
ren

VAKANTIEWERK OF BIJBAAN?? Bel Thuiszorg 
Organisatie Groene Kruis Zorg 3690625

Café C’est La Vie presenteert: Biefstuk 
Maandag,iedere maandag biefstuk met 
warme groente,aardappelschijfjes en mayo­
naise €7,-

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt dames 
voor de bediening. Bel 043-3254256 of kom 
langs: Sint Bernardusstraat 4a, Maastricht

Op zoek naar een stage? -WWW.CKW.NL-- 
SYMPOSIUM VOORUITSTREVEND

LIKE TO PLAY SPANISH MUSIC? TRA VEL,DRINK 
AND EAT FOR FREE! TUNA DE MAASTRICHT. 
CAFÉ FRATS.EVERY TUESDAY AT 9pm. HASTA 
PRONTO!

€7,50 PER UUR, FLEXIBELE WERKTIJDEN 
MOGEL. OM VEEL TE WERKEN EN MET EEN 
VAST TEAM MET COLLEGA STUDENT. BEL 
FORT ST PIETER!!!!!!! 043 3217133 (HORECA)

PEANUTS HERENMODE ZOEKT PERSONEEL 
VOOR MIN. 10 UUR P.W. INFO BEL 
043-3510868

1 MEI 2O:00U BONBONNIERE HANS WIEGEL - 
DISCUSSIEER MEE OVER ACTUELE POLITIEKE 
ZAKEN!

Zaterdag? En heb je geen zin om te koken? 
LUXE DAGSCHOTEL à €7,95 Keuze uit vlees 
of vis café T LIEWKE Grote Gracht 62

RESTAURANT APPLEBEE'S ZOEKT per direct: 
Ontbijtmedewerkers, Bedieningsme- 
dewerkers. Op parttimebasis. Volgens CAO. 
Tel: 043-3529090 Dhr. v/d Meulen

TE HUUR GEVR. 2 PERS. WOONR. MAASTRICHT 
MAX HUUR €500 ALUN TEL 0619630145

Achtergrond kwestie Sebrenica, COUZY ver­
telt SYMPOSIUM VOORUITSTREVEND

Interesse in een bestuursfunctie bij INTE­
GRAND? Kom naar een van de info-borrels 
op 16/4 of 2/5 om 21.00 uur. Voor meer info 
bel: 043-3883397.

LEARN TO PLAY THE GUITAR! DRINK AND EAT 
FOR FREE! JOIN THE TUNA DE MAASTRICHT. 
CALL MARCO:0618372311

Café C'est La Vie presenteert: Biefstuk 
Maandag,iedere maandag biefstuk met 
warme groente,aardappelschijfjes en mayo­
naise €7,-

Bijbaantjeü "DE LANTEERN" Onze Lieve Vrou- 
weplein zoekt enthousiaste medewerkers 
voor de bediening en de keuken. Meld je aan 
de bar.

Voorverkoop kaartjes SAURUS OPEN FEEST 
vanaf 6 MEI van 11.00 tot 14.00 op de econo­
mische en medische faculteit.

22 DAYS TILL KICKOFF IMAGE IS EVERYTHING

DE WD IS VAN DE PARTIJ! Op 1 mei om 
20:00u in de Bonbonnière met Hans Wiegel

VROUWENCAFÉ vrijdag 3 mei v.a. 19u in COC 

Café Rosé

Minister VERMEEND en Lt. Gen. COUZY 
**www.ckw1 .nl*SYMPOSIUM VOORUITSTRE­
VEND

En originele gerechten
En goedkope prijzen

En gezellige sfeer 
En 10% korting studenten 

Huiskamer restaurant

Grieks Eethuis Hellas 
Alex. Battalaan 61 Maastricht 

Tel: 043 - 3215358 
Open: 17-22 uur, 
ma-di-wo gesloten 

Sedert: 1973

LOGICA BRENGT JE VAN A NAAR B, 
VERBEELDING BRENGT JE OVERAL... 

KOM NAAR HET L00PBAANCENTRUM! 
BEL: 043-388 2684

Snel je Rijbewijs!
Alle rij,-en theorieopleidingen 

van motor tot en met vrachtauto
Vanaf € 30,- per maand

BOVAG Rijbewijsgarantie

Corde wener Verkeersschool
043-3646489 www.cordewener.nl info@cordewener.nl

JLa, Aiwa
Dames & Heren 

Kapsalon
Geopend: di t/m vrij 9.00-17.30 uur 

Zaterdag 8.30 -15.00 uur 
Liefst volgens afspraak

Pascalle Feron, Brusselsestraat 122 
6211 PH Maastricht 

Telefoon: 043 3260825

PLAKA GRIEKS ----------.
(RESTAURANT

O.L. VROUWEPLEIN
Parkeergarage van de O.L.Vrouwekerk

SPECIAAL STUDENTEN­
MENU VOOR € 8,-

St. Bemardusstr. 4a, 6211 HL Maastricht

043-325 42 56

BOVAG

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

gecertificeerd

erkende 
rijschool

Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Speelweek: 25 april t/m 1 mei

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

No Man's Land: dag. 22.00

Kom en Zie: dag. 21.00

8 Femmes: dag. (beh. zo t/m di) 19.30 en dag.

21.30

Hedwig and the Angry Inch: dag. (beh. do en 

ma) 20.00

Wereldcinema Tour:

Le Prix du Pardon: zo 13.30; ma 19.30

Delbaran: zo 16.00; di 19.30

Boliva: zo 19.30

DocuZone:
Der Weisse Wal: do en ma 20.00

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13

Villa des Roses: dag. 21.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1

Sneak Preview: ma 21.00

A Beautiful Mind: dag. 17.30

Crossroads: dag. 14.30

The Panic Room: dag. (beh. ma) 21.15

Ice Age (ned): dag. 14.30

The Scorpion King: dag. 14.30,17.30 en 21.15

I am Sam: dag. 17.30 en 21.00

MINERVA WILH ELMI NASI NGEL 39

Grolsch Sneak: di 21.15

Beautiful Mind: dag. (beh. di) 18.45; di 18.30

The Lord of the Rings: ma en wo 20.45

Asterix en Obelix Missie Cleopatra (ned): dag.

14.30

Crossroads: dag. 14.15

Panic Room: dag. 18.45 en 21.30

Showtime: dag. 18.30 en 22.00; ma t/m wo 14.15

We were Soldiers: do t/m zo en di 21.15

Black Night: dag. (beh. di) 21.45; do t/m zo ook

14.30

Ice Age (ned): dag. 14.30

The Scorpion King: dag. 14.15,19.00 en 21.30

Ice Age (ov): dag. 14.15,18.30 en 20.15

K-Pax: dag. 18.45 en 21.30

mailto:MSR@STUDVER.UNIMAAS.NL
mailto:MSR@STUDVER.UNIMAAS.NL
http://www.bouworde.nl
http://www.bouworde.nl
mailto:ampliar-horizontes@planet.nl
http://www.ckw
http://www.observant.unimaas.nl
http://WWW.CKW.NL--SYMPOSIUM
http://www.ckw1
http://www.cordewener.nl
mailto:info@cordewener.nl
http://www.edgodding.nl
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Wereldcinema on tour
Genoeg Hollywood-films gezien 

de laatste tijd? Ga dan op 

ontdekkingsreis naar 

onbekende filmculturen met de 

Wereldcinema Tour. De 31s,e 

editie van het minifilmfestival, 

georganiseerd door het 

International Film Festival 

Rotterdam, toert deze lente 

door Nederland en maakt een 

tussenstop in Maastricht.

De drie films Bolivia, Le Prix du Pardon en 
Delbaran, nemen de kijker mee naar Zuid- 
Amerika, Afrika en het Midden Oosten. 
Ze bieden een originele kijk op hun land 
van herkomst en de actuele sociaal-eco- 
nomische omstandigheden.
Bolivia speelt zich af in een armoedige 
buurtrestaurant in Buenos Aires. De Boli­
viaan Freddie heeft er werk gevonden 
als kok. Hij heeft zijn vrouw en kinderen 
in zijn geboorteland achtergelaten in 
de hoop in Argentinië meer geld te

Le Prix du Pardon (foto archief)

kunnen verdienen. Maar het gastarbei- 
dersbestaan valt niet mee. Freddie heeft 
heimwee en al snel wordt duidelijk dat 
vreemdelingenhaat ook hier een pro­
bleem is. Het buurtrestaurant is een 
afspiegeling van de Argentijnse maat­
schappij en daarin mag de televisie niet 
ontbreken. De gasten ruziën continue 
om de afstandbediening, als teken van 
ultieme macht. Gesproken wordt er nau­
welijks in de film, maar dat hoeft ook 
niet want de zwart-wit beelden en de 

Boliviaanse muziek spreken voor zich.
In de Senegalese film Le Prix du Pardon 
hangt boven een klein vissersdorp aan de 
zuidkust van Senegal al dagen een mist­
wolk. De vissersboten kunnen niet uitva­
ren, maar het is met name de boven­
natuurlijke betekenis van de mysterieuze 
wolk die het dorp bang maakt. Als de 
jonge Mbanik de mist laat verdwijnen, 
wordt hij de held van het dorp. Eindelijk 
kan hij zijn liefde verklaren aan Maxoye. 
Maar ook zijn jeugdvriend Yatma is ver­

liefd op Maxoye. In zijn jaloezie ver­
moordt Yatma de jonge held en weet 
zelfs met Maxoye te trouwen. Later 
blijkt dat Maxoye zwanger is van 
Mbanik. Yatma zal het kind moeten 
opvoeden, als boetedoening en ver­
nedering.
Evenals in de roman van Mbissane 
Ngom waar de film op gebaseerd is, 
speelt de mondelinge verteltraditie van 
zijn volk een grote rol en is gekozen 
voor een mix van alledaagse en boven­
natuurlijke gebeurtenissen. Vooral de 
schitterende kleuren geven uitdrukking 
aan de sfeer en emotie van het verhaal. 
De kostuums zijn bewust in sprekende, 
effen kleuren gehouden in plaats van 
de drukke patronen die zo typisch zijn 
voor Afrikaanse stoffen.
Bij de Wereldcinema Tour gaat het om 
meer dan alleen goede films. Het festi­
val is in het leven geroepen om inno­
vatieve en getalenteerde filmmakers 
uit ontwikkelingslanden te ondersteu­
nen. De distributie en promotie van 
hun films is in hun eigen land meestal 
niet gegarandeerd. Zo mag Delbaran, 
waarin de actuele oorlogssituatie in 
Iran steeds terugkomt, om ideologi­
sche reden niet vertoond worden. Van 

de films die Abolfazl Jalili in de laatste 
vijfentwintig jaar heeft gemaakt, heeft er 
nog geen een de bioscoop gehaald. Ook 
Le Prix du Pardon is in Afrika waar popu­
laire films uit Amerika en India overheer­
sen, moeilijk aan de man te brengen. Om 
de mensen uit het vissersdorpje te berei­
ken die in de film meespelen, is regisseur 
Mansour Sora Wade zelfs van plan om met 
een filmbus naar het dorp toe te gaan. Des 
te uitzonderlijker om de producties hier in 
de bioscoop te kunnen zien.

Katja Lubina

Wereldcinema Tour, zondag 28 t/m dinsdag 
30 april, Lumière

Uitverkoop
Op vrijdag 26 en zaterdag 27 april worden 
in het Centre Céramique alle afgeschre­
ven boeken en cd's van de Stadsbiblio­
theek Maastricht verkocht. De afgeschre­
ven boeken zijn te koop voor 0,50 euro 
per stuk, de
cd's kosten één euro. Op vrijdag 26 april is 
de boekenmarkt geopend van 10.30 uur 
tot 17.00 uur en op zaterdag van 10.30 
tot 15.00 uur.

Koninginnedag in Maastricht

Studentendispuut organiseert 
popfestival op Vrijthof
Een vrijmarkt door heel de 

stad, overvolle straten, drukke 

terrasjes, live muziek en veel 

oranje, heel veel oranje.

Koninginnedag 2001 in 

Amsterdam. In Maastricht was 

het op die dag stil. Te stil, 

vonden twee vijfdejaars 

internationale bedrijfskunde 

en hun dispuut Het Gezelschap 

van Maastricht. Zij organiseren 

daarom op 30 april 2002 een 

popfestival op het Vrijthof.

Entree gratis.

De vijfdejaars Christian Schütte en Marc 
Altena, allebei lid van het onafhankelijk 
gemengd dispuut Het Gezelschap van 
Maastricht, wilden al langer hun stu­
dietijd afsluiten met een feestelijk pro­
ject. Koninginnedag, dat in hun ogen 
nauwelijks leeft in Maastricht, leek een 
Uitstekend tijdstip. "Iedereen heeft vrij. 
De kans op mooi weer is groot en 
vve hoefden niet helemaal opnieuw het 
vviel uit te vinden, want we konden 
aansluiten bij bestaande evenementen 
als de Unicef- en Observantloop, die 
Worden georganiseerd door Atletiek 
Maastricht, en de activiteiten van het 
Oranje Comité: de huldiging van de 
gedecoreerden, het défilé en de vlag- 
genparade. Op die manier krijg je één 
groot feest, een Festival Royal, in plaats 
Van een handvol losse activiteiten." 
Festival Royal wordt gecoördineerd door 
de nieuwe stichting Maastrichtse Eve­
nementen Organisatie (MEO). Diverse 
sponsors zorgen voor de financiering.
Het popfestival op het Vrijthof is echt 
het kindje van Schütte en Altena. "We

Raymond van het Groenewoud (foto archief)

hebben eerst nog zitten dubben of we 
een 'grote' naam als Twarres naar Maas­
tricht moesten halen, maar uiteindelijk 
hebben we toch voor een breed pro­
gramma gekozen. Het moet immers 
een volksfeest worden. Er zullen dan 
ook zeer verschillende artiesten op het 
podium verschijnen, onder wie Hey 
Day, een gitaarrockband rond leadzan- 
geres Marike de Jager die afgelopen 

jaar het studentensongfestival in Maas­
tricht won, en de Vlaming Raymond 
van het Groenewoud met zijn rockband 
de Straffe Mannen, bekend van onder 
meer Liefde voor muziek."

Rob Willems

Festival Royal op 30 april van 10.00 tot 
22.00 uur op het Vrijthof. Toegang vrij

Joep van der Heiden (20), twee­
dejaars psychologie en redacteur 
faculteitsblad Psychofogica.

DVD: American HistoryX (8,99 euro) 
Boek: Kathy's dochter door Tim Krabbé 
(19,95 euro)
Overige: een rewritable CD (6,75 euro), 
kaart met mountainbike-routes (5,45 
euro), een broodje donner kebab (4 
euro)

Vaker in de stemming voor een vette 
hap?
"Iedere zaterdag na het uitgaan, samen 
met een vriend van me. Pas geleden 
hebben we in Landgraaf de ultieme 
shoarmatent ontdekt. Een ware sen­
satie. We komen er nu zo vaak dat we 
van de eigenaar gratis thee krijgen. 
Voortaan willen we vóór het stappen 
kebab eten, want dan ligt het minder 
zwaar op de maag; zure oprispingen 
zijn niet prettig."

American History X is niet echt een vro­
lijke film.
"Nee, het is een indrukwekkende film 
over racisme en haat. Dingen die 
helaas deel uitmaken van onze cul­
tuur en waarvan het belangrijk is dat 
ze aan de kaak worden gesteld. Ik 
heb de film al twee keer gezien, maar 
hij blijft raken, hè. Een film verdient 
bij mij de voorkeur boven een boek, 
vanwege de snelheid, de actie en het 
geluid. Een stuk indrukwekkender dan 
lezen. Natuurlijk is een boek veel rijker 
aan details, maar ik ben nu eenmaal 
sterk visueel ingesteld."

Toch heb je een boek gekocht?
"Ik kan natuurlijk niet constant voor 
de tv zitten, en bovendien kan ik een 
goed boek zeker waarderen. In Metro 
zag ik een recensie van Kathy's doch­
ter en het leek me wel een aardig 
verhaal. Het is een liefdesepos, waarin 
Tim Krabbé veel elementen uit zijn 
eigen leven heeft verwerkt. Nou, toen 
ben ik het maar gaan kopen. Ik moet 
zeggen dat hij het leuk brengt alle­
maal, met veel aandacht voor zijn 
gevoelens en ervaringen. Maar toch

ligt het me niet. Vooral de schrijfstijl is 
niks voor mij, veel te weinig details.”

Een lege CD?
"Ja, die is voor de stukjes die ik voor Psy­
chologien schrijf. Ik moet ze toch ergens 
opslaan. Alles wat in me opborrelt schrijf 
ik op. Helaas lezen niet veel mensen Psy- 
chologica. Ik weet niet wat dat tegenwoor­
dig is onder studenten. Er heerst vaak 
zo'n houding van 'het boeit me allemaal 
nul'. Het maakt ze gewoon niet uit wat er 
op de faculteit gebeurt. Zo zitten ze vaak 
ook in de onderwijsgroep, totaal ongeïn­
teresseerd."

Fietsen is cultuur?
"Volgens het woordenboek is cultuur een 
bepaalde levenswijze en alles wat daarbij 
hoort, dus valt voor mij fietsen onder cul­
tuur. In mountainbiken ben ik echt goed. 
Voor vijftig kilometer draai ik mijn hand 
niet om. Het uitzicht, de uitdaging, de 
technische aspecten die komen kijken bij 
het bedwingen van een berg, de snelheid 
bij het afdalen: geweldig! Maar het gaat 
me niet alleen om het fietsen zelf, ik 
rij graag door leuke plaatsjes en prach­
tige landschappen. Er is niks mooiers dan 
bovenop een heuvelrug staan en van het 
uitzicht genieten. Even de drukke stad 
vergeten en kennismaken met het rustige 
leven in oude dorpjes.”

Josje Weusten

In deze serie krijgen studenten en medewer­
kers de opdracht om op kosten van Obser­
vant 45,38 euro te besteden aan cultuur.



Oscaravond
Eindelijk is het kabinet gevallen. Het 
kost wat (tijd) maar dan heb je ook 
wat! In plaats dat paars rustig dood­
bloedde eindigde het gelukkig toch 
met spektakel. Wat dat betreft heb ik 
toch respect voor het kabinet. Als je 
gaat doe het dan met een knal en 
een feestje. Zeven (!!) jaar na dato 
werd iedereen opeens wakker. Met 
een "oprecht" gewsten en als Atlas 
gebukt onder de verantwoordelijk­
heid van de wereld zette Wim Kok 
een oscar-waardige show neer. Het 
viel me mee dat hij aan het eind van 
zijn speech geen mensen en boven­
natuurlijke krachten begon te bedan­
ken om dit alles mogelijk te maken! 
'"Thank you Europe!" ‘Thank you 
Asia!" 'Thank you God", of als echte 
socialist waarschijnlijk 'Thank you 
Karl Marx, wherever you are!" 
Lekker hypocriet om nu je politieke 
verantwoordelijkheid te nemen. Flik­
ker toch op, Wim! Alsof je niet wist 
wat er daar gebeurde, je was er toen­
tertijd immers zelf bij als vice-pre- 
mier. Zeg dan gewoon dat ]e lag te 
slapen tijdens die bewuste verga­
dering, wees in ieder geval eerlijk, 
zeg dat je hart bij het toneel ligt, je 
stiekem een avondopleiding op de 
toneelschool Maastricht volgt en dat 
dit optreden Je eindexamenproject 
was. Wanneer is de borrel voor je 
diploma-uitreiking? Cum laude 
toch?
Maar een Oscaravond heeft uiteraard 
meerdere winnaars. Voor beste bijrol 
was "Cry me a river" met Jan Pronk 
genomineerd, en met glans won hij 
het van de concurrentie. Jan speelde 
een klein kind dat al op jonge leeftijd 
overspannen en paranoïde over de 
wereld was. Vooral de emotie die Jan 
in zijn rol legde was voor de jury 
reden hem de prijs toe te kennen. 
De scène waarin Jan op het Binnen­
hof om zich heen begon te schoppen 
en raaskalde tegen de pers dat het 
nooit goed was wat hij deed, is nu 
al klassiek. Jan Pronk, de grote mora­
list van het Binnenhof. Vandaag Den 
Haag, tomorrow the world, hè Jan? 
De eervolle vermeldingen vielen de 
Hepie & Hepie van de Tweede Kamer 
ten deel. Dijkstal en Melkert. Die res­
pectvol spraken over de beslissing van 
het kabinet. Want het kon natuurlijk 
écht niet meer, wat er toen gebeurde. 
Een vlijmscherpe analyse van twee 
voormalige ministers in dat kabinet. 
Eén van die twee wordt misschien 
premier. Zal die dan ook met veel 
drama aftreden na de uitkomst van 
de nog komende parlementaire 
enquête, tegen die tijd bezwijkend 
onder de politieke druk van detective 
Fortuyn in de rol van Kojak?
Al met al was het een mooi gere­
gisseerd spektakel, goede televisie 
bestaat dus nog bij de publieke 
omroep.

Wortel

Maastrichtse Maatjes
Marjo Hermans, derdejaars cultuur- 
en wetenschapstudies

Echte vriendschap
"Een echte vriend hoeft niet alles goed 
te keuren wat je doet, maar moet je 
keuzes respecteren. En ik denk dat het, 
naarmate je ouder wordt, belangrijker 
wordt dat je elkaar al langer kent: als 
je 42 bent, zijn twee jaar gemeenschap­
pelijke ervaringen heel weinig. Ik heb 
een hartsvriend in Breda met wie ik al 
dertig jaar optrek en die ik zeker eens 
per maand zie. Hij kende mijn man, wist 
wie mijn ouders waren en maakte mee 
dat mijn kinderen werden geboren. Met 
Johan heb ik daarom een ander soort 
vriendschap: we hebben allebei ons 
privé-leven, een nabijheid met respect, 
maar zonder emotionele overgave."

Steun en toeverlaat
"Johan weet me altijd te motiveren en 
zelfvertrouwen te geven. Hij is opge­
wekt, vrolijk en enthousiast. Ik voel 
me bij hem echt veilig als ik verlamd 
raak door onzekerheden over een essay. 
Soms benijd ik zijn 'het gaat wel lukken'- 
mentaliteit en hoe makkelijk hij dingen 
op papier zet, terwijl ik aan het pielen 
ben."

Andere insteek
"Johan en ik kijken allebei op onze eigen 
manier naar dingen. We zijn nu bezig 
een literatuurpakket over het thema 'vrij­
heid' samen te stellen. Johan bekijkt 
zo'n onderwerp vanuit de politiek-maat- 
schappelijke hoek en zoekt naar grote 
verbanden, terwijl mijn interesse uitgaat 
naar de persoonlijke en individuele kant 
van het verhaal. Zo kunnen we elkaar 
aanvullen."

Meedoen? Bel 3883471
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De gemeentereinigingsdienst heeft de 
muizenplaag bestreden. Natuurlijk, hon­
derd procent zeker ben je nooit, maar 
Ivo heeft goede kans dat vrijwel alle 
muizen weg zijn. Vrijwel? Nou ja, hon­
derd procent zeker ben je nooit...
Het zijn kleine diertjes, nauwelijks de 
moeite van het bang zijn waard, maar 
toch. Ivo kan 's nachts nog steeds niet 
goed slapen.

Dat hij niet goed kan slapen, kan nog 
een andere reden hebben. Hij drinkt 
tegenwoordig veel en veel betere koffie 
dan die drab die uit de automaten van 
de universiteit komt. Hij drinkt espresso. 
Hij heeft namelijk zo'n driedelig koffie- 
potje dat je op het vuur moet zetten. 
Het water gaat in het onderste gedeelte. 
Daarboven komt de filter met de espres- 
somaling, waar vervolgens het derde 
deel bovenop wordt geschroefd, dat 
een schenktuitje heeft. Als het water 
kookt, dan perst het zich door de koffie- 
maling heen en komt het in het boven­
ste deel. Zo krijg je de beste koffie.
Kook eens wat melk, klop hem op en 
schenk het schuim over de koffie heen. 
Neem nog wat cacaopoeder en je hebt 
de beste cappuccino. Als je niet van 
cappuccino houdt, kun je eens wat

Marjo Hermans en Johan Dinjens

Voor een echte vriendschap moet je een gezamenlijk verleden 
hebben, daarover zijn Johan Dinjens (48) en Marjo Hermans 

(42) het eens. Ook al is dat bij de twee gepassioneerde 
studenten cultuur- en wetenschapsstudies niet het geval. 
Waren ze twee jaar geleden slechts studiegenoten die met 
name door hun leeftijd een band hadden, nu delen ze veel 

meer: hun filosofische sessies, waarin steeds vaker wezenlijke 
persoonlijke zaken aan bod komen.

tekst Katja Lubina, foto Ram van Meel

door Bas Belleman

kaneel door je koffie doen, en neem eens 
honing in plaats van suiker. Wees inven­
tief, drink je koffie niet zomaar. Koffie in 
alle soorten en maten ligt binnen hand­
bereik met zo'n espressokoffiepotje. Doe 
eens koffie door je macaronisaus.
Gevolg van alle koffie is wel dat hij moei­
lijk in slaap kan vallen.
Hij studeert tegenwoordig om twee uur 
's nachts. Hij heeft dan niets te doen. 
Ligt dus voor de hand. Zou daar ooit 
onderzoek naar zijn gedaan, of je beter 
met koffie 's nachts studeert dan zonder 
koffie overdag?

"Hai, dit is de voicemail van Mariëlle. Ik 
ben er even niet. Doei!"
"Hoi, met mij. Ik zit de muizen uit 
mijn gedachten te verjagen. Kom je me 
helpen?"
Hij had die formulering van tevoren 
bedacht. Hij toetst hekje voor meer 
opties en kiest voor een markering van 
zijn bericht als urgent.

"Met Tjeerd."
"Hee, met Ivo. Luister, ik ben net koffie 
aan het zetten..."
"Het komt nu even niet uit."
"Nee?”
"Nee."
Ivo hoort op de achtergrond iemand 
giechelen.
"Ah, ik begrijp het."
"Ik denk het niet, maar dat maakt niet 
uit. Ik spreek je nog. Dag."

Ivo gaat weer achter zijn bureau zitten. 
Klotemuizen. Waarom kan er nou niet 
een vriendelijke muis tussen zitten, zo'n 
muis uit kinderverhalen, die je aankijkt 
met lieve oogjes vanaf de rand van de 
tafel en die op je schouder gaat zitten? 
Zo'n muis die je helpt bij tentamens 
door een spiekbriefje binnen te smok­
kelen of wie weet zelfs de antwoorden 
in je oor te fluisteren.
"Piep", hoort hij.
Daar zit een muis op de rand van zijn

Johan Dinjens, derdejaars cultuur- en 
wetenschapstudies

Leeftijd
"Wij zijn allebei student, maar ook ouder 
en wel in twee betekenissen: ouder in 
leeftijd en ouder als opvoeder. De stu­
denten hier zijn van dezelfde leeftijd als 
mijn oudste zoon. Over dat leeftijds­
verschil hebben Marjo en ik het al 
vaak gehad. Studeren heeft voor ons 
veel consequenties, bijvoorbeeld dat je 
minder moet gaan werken."

Filosofie
"Filosofie is voor Marjo en mij meer 
dan een leuk intellectueel spelletje: het 
gaat over hoe je in het leven staat, je 
waarden, normen, en dilemma's. Als we 
elkaar bellen hebben we het twee tot 
drie minuutjes over hoe het met ons is 
en gaan dan de diepte van de filosofie 
in."

Essayperikelen
"Als Marjo een essay moet schrijven, 

wordt ze vaak - onterecht - onzeker. Ze 
heeft enorm veel goede ideeën, maar 
kan ze niet op papier zetten en raakt 
in paniek. De eerste keer dat ik een 
dergelijke situatie meemaakte, belde ze 
me in tranen op. Marjo, die ik alleen 
als helder denkend persoon kende, was 
helemaal stuk. Ik ben naar haar toe 
gegaan, we zijn met een blad papier op 
de grond gaan zitten en hebben al haar 
gedachtes in een schema gezet.
Aan de andere kant ben ik jaloers op 
haar directe en zuinige taalgebruik: ik 
heb een hele alinea nodig voor iets wat 
zij in twee zinnen uitlegt."

Samen malen
"Als student lijk je zo vrij te zijn, maar 
de kennis die je opdoet bij CWS blijft 
malen in je hoofd: een soort verwer­
kingsproces. Soms kan ik er zelfs niet 
van slapen. Mijn vrouw moest daar in 
het begin aan wennen; met Marjo kon 
ik dat proces meteen delen. Maar dat is 
geen reden voor jaloezie, want we zijn 
toch meer studiemaatjes." 

bureau.
"Klotemuis", zegt Ivo.
"Kutstudent", zegt de muis.
Ivo schrikt weer wakker. Geen muis te 
bekennen.
Hij heeft ooit een vriendinnetje gehad 
dat graag wilde dat hij haar 'muisje 
noemde. ZIJ gaf ZICHZELF een koos­
naam. En hoe zou hij dan heten? Haai 
gatenkaasje? Het duurde maar een pa3f 
weken en weg was 'muisje'.

Hij gaat bij Mariëlle langs. Ze is er nie1, 
maar hij heeft haar sleutel. Hij gaat op 
haar kamer een boek lezen. Al snel vei' 
slapt zijn aandacht. Hij gaat op ha3f 
bed liggen en verzinkt in een onrustig6 
koffieslaap. Hij schrikt om het kwartief 
wakker.
In zijn dromen kan hij nauwelijks eef 
stap doen of hij zet per ongeluk zij11 
voet op een muis. Niet dat die beesten 
dan dood zijn, ze piepen alleen hee' 
hard en verstoren zijn evenwicht. H1! 
droomt dat Tjeerd een muis in zijn vuis 
heeft, maar hem niet kapot kan knijpen’

Waar blijft Mariëlle?

(wordt vervolgd)
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