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Wandelend serviesgoedDat UM-medewerkers af en toe eens een mensa- kopje op hun bureau laten staan, soit. Daar ontkom je niet aan. Maar vlak voor de zomer zag mensa-uitbater Unicatering de hoeveelheid porselein en bestek wel heel erg slinken. Bovendien meldden de schoonmakers, die doorgaans het serviesgoed terugbrachten, dat ze daar niet meer aan konden beginnen: het liep werkelijk uit de klauwen.Gido Boete, medewerker bij Unicatering, ondernam actie: in een algemene e-mail deed hij begin juli een dringend verzoek de geleende spullen te retourneren. Of dat hielp? "Er leek daarna minder te verdwijnen, maar het was -mt zomer; dan zijn veel mensen op vakantie."Het probleem is mei iulu..,,.., .c a[ stokoud. Ook collega-mensa'sklagen er over, zegt Boere. Naast het ronasiuiy>_x.„J. ^nipsnrobleem, verdwijnt bestek regelmatig in de prullenbak als eters de resten van hun bord weggooien. En dagelijks breken dingen. Een mok, een kopje en tja, soms een torentje borden.Rond oktober gaat er traditioneel een order voor nieuw servies de deur uit, wegens sterk afnemende voorraden. Een periode waarin toevalligerwijs ook veel studentenkamers worden ingericht - maar dat verband is nooit onderzocht.
Chauffeurtje spelenEen vrachtwagentje vol zand, palmen en andere beachparty-spullen, zette op maandag 19 augustus koers naar de thuishaven van studentenvereniging Circumflex. De rit verliep vlot, het Maaspaviljoen was al bijna in zicht, toen de chauffeur -blij dat hij eindelijk zijn rijkunsten eens kon tonen, met een OV-jaarkaart krijg je die kans niet- besloot een extra rondje over het parkeerterrein onder de Kennedybrug te maken. Soepel werd de bocht genomen. Ai, wat schuurt daar? Is dit huurkarretje hoger dan de maximale doorrijhoogte van twee meter twintig? Klemvast stond de vrachtwagen. Het leeg laten lopen van de banden bood geen echte oplossing. Gewoon flink gas geven dan maar. "Hij is er onderuit gekomen", zegt een laconieke voorzitter van Circumflex Maarten Paul Eurelings. De schade bleek mee te vallen, of zou het verhuurbedrijf niet op het dak hebben gekeken?
Seks verkooptIn Groot-Brittannië gaan de universiteiten wel

heel erg ver om studenten te lokken. In het vaak nog conservatieve Engeland hebben onder andere de Hertfordshire University en de Londense City University geadverteerd op een site waar topless dames te bezichtigen zijn.Behoudende Britten uit het universitaire wereldje zagen dat niet zitten en besloten tegen deze verloedering te protesteren. Met succes: de City- universiteit stopte direct met adverteren.De normvervaging zou het gevolg zijn van de hevige strijd tussen universiteiten om toekomstige studenten. De makers van de site, www.bigwideworld.com, zien echter geen kwaad in het afbeelden van halfnaakte, vroegrijpe tieners. Met alleen informatie over studeren, uitgaan of muziek valt volgens hen de aandacht van aankomende studenten niet vasthouden. Kortom: sex sells.

Promoveren op ScrabbleGoed in Scrabble? Vergeet het maar. Tegen het computerprogramma waarop Brian Sheppard begin juli promoveerde aan de Universiteit Maastricht, kan niemand op.Hoogieiaai laan van den Herik 'ontdekte' de Amerikaan, die inzijn vrije tijd al achttien jaar bezig was met het woordspel. Zonde als hij daar geen proefschrift over zou schrijven, meende de Maastrichtse prof.Het programma kent niet alleen alle mogelijke woorden, maar doet ook aan 'rek-management'. Oftewel: soms is het verstandiger om niet het woord te leggen dat de meeste punten oplevert, omdat je dan een 'slecht rekje letters' overhoudt. Van den Herik: "Een eenvoudig voorbeeld in het Nederlands: wie een 'q' heeft, kan een 'u' beter bewaren omdat voor bijna alle combinaties met 'q' ook een 'u' nodig is."Wie de Scrabblecomputer wil uitdagen heeft pech: hij komt niet op de markt. De licentiehouder van het spel, waarbij Sheppard in het dagelijks leven werkt, ziet dat niet zitten. Bang dat de lol van Scrabbletoernooien daardoor verdwijnt. Want ook de regerend wereldkampioen maakt geen schijn van kans.
■ Bijdragen van Riki Janssen, Josje Weusten, Marieke de Wit 

Illustratie Simone Golob

Levenservaring komt goed van pas bij het volgen van een universitaire studie. Ondertussen zijn er 
nijpende tekorten in de zorg. Het mes snijdt aan twee kanten als het volgende plan wordt ingevoerd:

"Iedereen die een academische studie wil doen, 
moet eerst een jaar in de zorg werken "
Reageren kan via www.unimaas.observant.nl. Stuur je reactie zo snel mogelijk, maar uiterlijk voor maandag 
2 september, 16.00 uur. De redactie maakt een selectie uit de inzendingen en kort ze eventueel in. Anonieme 
reacties worden niet geplaatst. Onder de inzenders wordt een boekenbon verloot.
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Over ongeveer een maand is het 
afscheid van onze vierde voorzitter 
van het college van bestuur, Karl 
Dittrich. We gaan er vanuit dat dat 
zich volgens het vaste patroon zal 

voltrekken.
Allereerst de afscheidsreceptie. Op 

zich niets bijzonders. Die geven we vroeg of laat allemaal. 
Wel bijzonder zijn natuurlijk de gasten. Burgemeester 

en wethouders van Maastricht, de gouverneur en de 
gedeputeerden van de Provincie Limburg. Voorts de militair 
commandant, de korpschef van politie en de alom aanwezige 

hulpbisschop van het bisdom Roermond Eberhard de 

Jong. We verwachten allen die hebben doorgeleerd voor 

hoogleraar alsmede de geMODIficeerde diensthoofden. Wat 
bedrijfsleven om te netwerken en ook nog wat personeels- en 
studentenvertegenwoordigers. Kortom het wordt een drukke, 
gezellige boel zoals gewoonlijk. Even terzijde Karl: ik heb

mijn uitnodiging nog niet binnen. Ik heb je proberen te

bellen maar je bent aldoor verhinderd omdat je moet poseren. Maar

ik weet dat je dat deze column leest!

Poseren?

Inderdaad. Bij het afscheid van een collegevoorzitter wordt deze 
door een schilder vereeuwigd. Zo zal Karl Dittrich naast Sjeng Tans, 
Rob van den Biggelaar en Loek Vredevoogd de argeloze bezoeker 

doordringend vanaf de muur aankijken. Daarnaast wordt Karl de 
speld van de Stad Maastricht uitgereikt, de koningin doet met de 
versierselen van de een of andere orde ook een duit in het zakje en 
de Tanspenning zal eveneens tot het trotse bezit van de vertrekkende 

voorzitter behoren.
Een derde element van het afscheid in stijl is universiteitsbrede 

speculatie over de opvolging. Een vrouw scoort. Een net afgetreden 
minister als Hermans wat minder. Of het zou Maria van der Hoeven 

moeten zijn. Een ontslagen topambtenaar als Van Lieshout scoort 
weer wat beter. Een topambtenaar die zijn ontslag voor wil zijn 

- en dat zijn er nogal wat gezien de kabinetsplannen - weer een 

stuk minder. Misschien scoren we niet en wordt het gewoon Anne 
Flierman. Hoe dan ook: er melden zich steeds meer mensen aan 

die menen de opvolger te weten. Als ze het nu nog met elkaar 

eens waren!
Ten slotte. Bij het afscheidsritueel behoort een nalatenschap. Dan 

denken we bij Karl niet aan de tUL of MODI, zoals bij Sjeng Tans

aan de oprichting van de universiteit en het AZM, of bij Rob 

van den Biggelaar aan het voortbestaan van de universiteit die 
het kabinet Van Agt-Wiegel wilde sluiten. Nee, we denken aan de 

Tanspenning en de Doctor Tanslaan, we denken aan de Van den 
Biggelaar debatwedstrijd, we denken aan iets van Vredevoogd maar 
het wil me maar niet te binnen schieten wat.

Wat kan Karl Dittrich nalaten? De Dittrich-spoorlijn tussen Maastricht 

en Diepenbeek? De Dittrich-bokaal voor medewerkers die het niet 
meer lukt te promoveren? Nee, het moet iets spannenders zijn. 
Karl was ten slotte de enige voorzitter die uit het midden van 

het personeel afkomstig is. Het personeel dat voortdurend afscheid 
neemt maar toch blijft. Het personeel dat geen penningen of 
ridderordes ontvangt. Maar wel al langer dan 25 jaar lief en leed 
gedeeld heeft met zijn college van bestuur, bezuinigingen heeft 
verdragen, toegenomen studentenaantallen en hogere streefnormen. 
En verdomd het is gelukt. De UM staat! Wat zou er mooier zijn 
dan dat Karl een standbeeld aan ons nalaat. Het standbeeld van de 
Onbekende Medewerker. Dan nog een passend opschrift. "Tot ver over 

de pijngrens loyaal" stel ik dan maar voor.

Kees Schröer, universitair docent medische sociologie
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Negatief bindend studieadvies voor 203 rechtenstudenten Geen kamernood

Bijna helft van eerstejaars 
juristen moet weg
Bijna de helft van de 450 eerstejaars 
studenten die vorig jaar september aan 
de rechtenfaculteit begon, dient zijn 
studie te staken. Rond de tweehonderd 
studenten hebben vóór de zomer een 
negatief bindend studieadvies gekregen 
omdat hun studieresultaten onder de 
maat zijn.

Het bindend studieadvies, dat het 
faculteitsbestuur vorig jaar invoerde, vereist 
dat studenten in hun propedeuse minimaal 21 
studiepunten moeten halen. Bijna de helft 
van de eerstejaars - om precies te zijn: 203 - is 
dit niet gelukt omdat ze of het niveau niet 
aankunnen of de nodige zelfdiscipline 
ontberen. Het bindend studieadvies is ingesteld 
om de kwaliteit van de studenten te verbeteren, 
en te voorkomen dat ze hopeloos achterop 
raken en na jaren toch nog afhaken.
Circa vijftien studenten hebben bezwaar 
aangetekend. Met hen voert de faculteit op dit 
moment gesprekken. Deze studenten zijn van 
mening dat ze goede - waaronder medische 
- redenen hebben voor hun ontoereikende

Amsterdam en Tilburg kiezen ook voor BSA
Steeds meer universiteiten willen hun 
studenten wegsturen als de 
studieresultaten tegenvallen. De 
faculteiten rechten en economie in 
Maastricht kennen al langer zo'n bindend 
studieadvies, ook de Universiteit Leiden 
heeft het al eerder ingevoerd. Nu begint 
in Amsterdam en Tilburg een experiment.

De economische faculteit van de Universiteit van 
Amsterdam laat studenten niet meer eindeloos 
aanmodderen. Wie in het eerste jaar minder dan 
21 studiepunten haalt of na het tweede jaar 
nog steeds zijn propedeuse niet heeft, moet
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OQQ Wie de Tongersestraat 53 via de thuiswerken. Tijdens de zomer, toen veel mensen tevreden met het resultaat, misschien nog wel
hoofdingang binnenloopt, ziet hoe het op vakantie waren, was dat makkelijker dan het het meest met de “volkomen schone, nieuwe

universitaire leven er langzaam weer op gang 
komt met bruinverbrande, opgewekt keuvelende 
studenten. Elders in het pand, in de zogenoemde 
tuinvleugel, is de hele zomer keihard doorgewerkt 
aan een facelift: nieuwe toiletgroepen en 
meubilair overal een fris verfje, marmoleum op de 
vloeren. De vierde en derde verdieping zijn zowat 
af, de tweede bijna, de eerste is nog een bouwput 
en 'No Entry', zoals bordjes op de klapdeuren 
melden.
Een flinke, bij tijd en wijle ingewikkelde 
organisatie, zegt facultair projectleider Paul 
Hick. Hele gangen werden en worden ontruimd, 
medewerkers moeten tijdelijk verkassen of 

resultaten en alsnog het groene licht behoren 
te krijgen. Volgens het hoofd van dé 
examencommissie, Stephan Rammeloo, is 
nog niemand naar de hoogste universitaire 
beroepsinstantie gestapt, het college van 
beroep voor de examens.
De studenten kunnen moeilijk beweren dat 
ze slecht zijn geïnformeerd, meent Rammeloo. 
In februari heeft ieder afzonderlijk een brief 
gekregen met daarin de persoonlijke stand van 
zaken en met eventuele waarschuwingen.
De studentenfractie in de faculteitsraad kon 
het nauwelijks geloven. Studentlid Ineke van 
Leeuwen: "We gingen er min of meer van uit 
dat een kwart van de eerstejaars een negatief 
advies zouden krijgen, maar dat bijna de helft 
naar huis zou worden gestuurd, verwachtte 
niemand."
Niettemin zal het faculteitsbestuur de bsa- 
regeling consequent toepassen. Het bestuur 
heeft aan de examencommissie gevraagd om 
een grondige analyse. Onder meer wil men 
weten hoeveel studenten in het geheel geen 
studiepunten hebben behaald, omdat zij aan 
een of meer faculteiten tegelijk stonden 

inrukken. In Tilburg ligt de lat op 24 punten.
Begin juli protesteerde de Landelijke 
Studentenvakbond nog tegen het bindend 
studieadvies (bsa). De demonstranten noemden 
PlAt bsa PPM "hlnlr aan hof «« U^pcrt
daarom met een homp cement aan de voet 
binnen op een vergadering van 
hogeschoolbestuurders. In het hbo is een 
bindend studieadvies al lang gebruikelijk.
Volgens de LSVb houdt het bsa geen rekening 
met bijzondere omstandigheden. Vaak haalt een 
student in het eerste jaar niet genoeg punten 
omdat hij of zij moet wennen aan de nieuwe 
studie, voor het eerst op kamers woont of een

de komende tijd zal worden - want de faculteit 
kampt met ruimtegebrek. Maar het gaat, met 
"een beetje indikken", aldus Hick. Iedere vrije 
vierkante meter wordt gebruikt. Zo staat het 
voormalige trefcentrum Ad Fundum, waar drie 
extra onderwijslokalen zijn gebouwd, nu nog vol 
opgeslagen medewerkerskasten. En in de zomer 
waren er tijdelijk secretariaten ondergebracht. 
Zoals dat van kwantitatieve economie, waar Karin 
van den Boom werkt. Ze is inmiddels terug op 
haar oude, totaal vernieuwde toko. "Verhuizen 
is nooit mijn favoriete bezigheid geweest, maar 
het heeft ook voordelen: ik heb een hele hoop 
weggegooid. Vandaag weer drie pakken."Ze is 

ingeschreven en daar studeerden.

■ Maurice Timmermans

BSÂ economie
Iets minder dan driehonderd studenten moeten 
stoppen met hun opleiding aan de faculteit 
economie en bedrijfskunde. Zij kregen deze 
zomer een negatief bindend studieadvies omdat 
ze te weinig studiepunten hebben gehaald. Het 
percentage (30) is ongeveer gelijk aan dat van 
voorgaande jaren.
Eerstejaars aan de faculteit moeten minimaal 
24 studiepunten halen om te mogen blijven, 
maar worden alsnog weggestuurd als zij na hun 
tweedejaar de propedeuse niet binnen hebben. 
Die laatste groep is, net als vorig jaar, klein. 
De precieze aantallen worden pas bekend als 
alle hoorzittingen achter de rug zijn. Ruim 
dertig studenten - minder dan vorig jaar - 
meldden zich voor zo'n zitting, om aan te tonen 
dat het hen door persoonlijke omstandigheden 
niet was gelukt genoeg tentamens te halen. 
UMdW

nieuwe liefde opdoet. Met zulke "zittenblijvers" 
komt het later in de opleiding meestal wel weer 
goed. Soms is de student ook het slachtoffer van 
slecht onderwijs of oniiu«*“ “-----*uvm.ing.
ue uond pleit daarom voor een 'dringend 
studieadvies': de onderwijsinstelling kan een 
student dan met klem aanraden een andere 
studie te kiezen, maar uiteindelijk is het zijn 
of haar eigen verantwoordelijkheid. Een student 
die minder dan 21 punten haalt, wordt trouwens 
al genoeg gestraft door de prestatiebeurs, aldus 
de LSVb. Die moet hij of zij dan namelijk 
terugbetalen. ■ HOP

toiletten". Alleen die ene lichtblauwe muur in de 
kamer, bedacht door de architect, had van haar 
niet gehoeven.
Afgezien van “de notoire klagers", wordt er niet 
overdreven gemopperd over de overlast, aldus 
Hick. En ach, hij snapt best dat "honderdtwintig 
dozen inpakken geen pretje is". Na de tuinvleugel 
is de voorkant van het gebouw aan de beurt en 
vervolgens het deel bij de hoofdingang. Over een 
jaar moet dat af zijn. Als de welstandscommissie 
akkoord is, wordt begonnen met een uitbouw 
aan de westkant, die een nieuwe mensa en 
grote colloquiumzalen moet opleveren. (MdW, foto 
Philip Driessen)

Ook dit jaar is er in Maastricht geen echt tekort 
aan kamers. Op de site van het Kamerburo 
stonden afgelopen dinsdag nog zesendertig 
beschikbare kamers, de meeste net over de 
grens in België.
Even leek er een probleem te ontstaan met 
de huisvesting van buitenlandse studenten. 
Bij de faculteit der cultuurwetenschappen 
werden studenten in juli opgeroepen om hun 
buitenlandse collega's een paar weken in 
huis op te nemen. Het was echter loos alarm. 
Iedereen kon uiteindelijk in het Guest House 
worden ondergebracht. Maar daar kan nu ook 
niemand meer bij. Vanaf oktober zullen er 
volgens Dick Veul van het Kamerburo echter 
weer genoeg kamers op de markt komen.
Dit staat in schril contrast met de wachttijden 
elders. In Amsterdam en Utrecht kunnen 
die tot twee à drie jaar oplopen. In deze 
steden wordt wel sinds kort een actief 
studentenhuisvestingsbeleid gevoerd. Zo 
worden oude panden opgeknapt en is er in 
toenemende mate overleg tussen gemeente 
en studentenhuisvesters. Niettemin blijkt uit 
een onderzoek van de Landelijke Studenten 
Vakbond dat tienduizenden studenten zonder 
kamer zitten. ■ JW

Alcoholbeleid
Geen studenten die met delirium tremens in 
het ziekenhuis zijn opgenomen en geen uit de 
hand gelopen bacchanalen. Het uitblijven van 
excessen tijdens de Maastrichtse Inkom is mede 
te danken aan het beleid van de werkgroep 
Inkom. Het alcoholbeleid van deze werkgroep 
(samen met het CAD Limbing ■ --"»«SP 
joor ..unuiiaal Instituut voor
Gezondheidsbevordering en Ziektepreventie 
(NIGZ) onderscheiden met een landelijke prijs. 
Die bedraagt 750 euro en maakt deel uit van de 
campagne 'Ik ben zat... en wie ben jij?'.
Dat een helder alcoholbeleid voor studenten 
geen kwaad kan, blijkt uit onderzoek van 
het NIGZ. Leden van studentenverenigingen 
drinken gemiddeld 23 glazen per week 
- mannen 27, vrouwen 12. Vooral het 
binge-drinken, waarbij in hoog tempo veel 
glazen de revue passeren, baart zorgen. In 
studentenkringen komt dit relatief vaak voor. 
Het Maastrichtse reglement voor de Inkom 
bestaat uit tien artikelen, waaronder: geen 
sterke drank; alleen het gebruik van 
standaardglazen is toegestaan; niemand mag 
worden gedwongen alcohol te drinken; geen 
korting op grote partijen. Verschillende 
werkgroepen in het land hebben het 
Maastrichtse beleid inmiddels overgenomen.
■ MT

Minder Inkommers
Het aantal deelnemers aan de Inkom is 
wederom afgenomen. Met 1630 eerstejaars is 
het verschil met vorig jaar (1724) behoorlijk. 
De groep buitenlanders bleef met driehonderd 
vrij constant. Tineke de Beaumont, vice- 
voorzitter van de Werkgroep Inkom, zoekt 
de oorzaak in het slechte weer op dinsdag; 
veel eerstejaars schrijven zich op het laatste 
moment in. Maar ook het teruglopend aantal 
nieuwe UM-studenten zal een rol hebben 
gespeeld.
Niettemin is de werkgroep tevreden. De 
Beaumont: "Vooral het eindfeest met Lee 
Towers was grandioos. Het Mecc zat helemaal 
vol. Iedereen brulde de nummers mee. Geen 
betere manier om de week af te sluiten."
Er waren nauwelijks onregelmatigheden, al 
zorgde het slechte weer soms voor wat 
aanpassingen van het programma. Zo moesten 
de sportdag en de traditionele cantus naar 
binnen verhuizen. Desondanks werd met 
name de laatste een succes. Ook tijdens de 
Inkomparade, nieuw dit jaar, kon een hoosbui 
de pret niet drukken. De Beaumont: "De 
Maastrichtse politie was heel positief over 
de parade en ziet een herhaling van dit 
evenement, net als wij, volgend jaar zitten. 
Hopelijk is het dan wel mooi weer." ■ JW



4 ■ Observant 1 29 augustus 2002

In memoriam 
Vincent Kellermann 
Slotemaker

"Een tijd lang was ik aan het vallen in een diep, 
heel diep dal...."
Begin juli overleed onverwacht, drie maanden 
na zijn 21e verjaardag, Vincent Kellermann 
Slotemaker. Vincent studeerde economie aan de 
Universiteit Maastricht. Hij begon in 1999 als 
student aan onze faculteit. Hij wilde zijn studie 
heel graag voortzetten. Het leven werd echter 
te zwaar voor hem, zoals in bovenstaande tekst 
uit de overlijdensadvertentie pijnlijk duidelijk 
wordt.
Het is moeilijk te bevatten dat zijn leven deze 
wending heeft genomen. Met respect denken 
wij aan hem.

De faculteit der economische wetenschappen 
en bedrijfskunde

In memoriam 
Ellen Mulleneers

Op 29 juli overleed aan de gevolgen van een 
noodlottig verkeersongeval te België Ellen 
Mulleneers. Ellen studeerde sedert 1997 aan de 
faculteit der rechtsgeleerdheid. Onlangs rondde 
Ellen met succes de laatste onderdelen van haar 
studie fiscaal recht af. Zij zou op 12 september 
2002 haar doctoraalgetuigschrift fiscaal recht 
ontvangen.Ellen stond bekend als een vrolijke, 
spontane , J’.rorkende stu(iente die ook 
actief was in het studentenleven.
zaterdag 3 augustus begraven. Met respect 
denken wij aan haar.

De faculteit der rechtsgeleerdheid

In memoriam 
Kirsten Lange
Op 7 juli overleed in Kirsten Lange slaap aan 
een hartstilstand. Ze overleed op haar 25e 
verjaardag, op het Griekse Eiland Lefkas waar 
ze met haar vriend was om een van haar vele 
passies te beoefenen: het windsurfen.
Kirsten groeide als klein meisje op in India en 
Duitsland, hetgeen ook meteen de toon zette 
voor een internationaal leven, waarin ze in 25 
jaar enorm veel gereisd en gezien heeft. Het 
afgelopen halfjaar studeerde ze in Innsbruck, 
Oostenrijk. Een land en stad waar ze absoluut 
verliefd op werd, en dan met name om de 
prachtige Alpen, waar ze naar hartelust kon 
snowboarden. Haar liefde voor water en bergen 
uitte zich ook in haar liefde voor Flathead Lake 
in Montana (USA), waar ze menige zomer heeft 
doorgebracht in de Rocky Mountains.
Naast het reizen en sporten, studeerde Kirsten 
sinds 1998 internationale bedrijfskunde, en zou 
ze aan het eind van dit jaar gaan afstuderen. 
Helaas heeft ze niet meer de kans gekregen om 
met deze studie iets te gaan doen.
Kirsten werd door haar omgeving alom 
bewonderd om het enorme plezier dat zij 
uitstraalde. Ze was een vrolijk, avontuurlijk, 
sportief en levenslustig mens, en weinigen 
hadden zoveel plezier in het leven als zij. Haar 
levensmotto was dan ook: Life's great - Live 
your dreams!
Het is moeilijk te begrijpen dat iemand die 
zo'n plezier in het leven had, zo vroeg afscheid 
moet nemen ... Ze laat een enorme leegte in 
ons achter, en we zullen haar verschrikkelijk 
missen.
Kirstens begrafenis heeft op 18 juli in 
Leverkusen (Duitsland) plaatsgevonden. Maar 
iedereen die nog graag wil zien wat Kirsten de 
afgelopen jaren beleefd heeft, kan een kijkje 
nemen op haar website: www.geocities.com/ 
klangeOO7 .

Hendro Hams, partner van Kirsten

Regeerakkoord bevat weinig goed nieuws voor universiteiten 
Staatssecretaris Nijs, manager van het 
hoger onderwijs
Misschien is er wat verbeeldingskracht 
voor nodig om een vrouw die zich 
jarenlang met olie bezighield, aan tafel te 
zien met hoger-onderwijsbestuurders en 
studentenbonden.

De WD haalde haar nieuwe staatssecretaris van 
onderwijs uit Manilla, de Filippijnen. Tot 
dat moment ging Annette Nijs (40) door 
het leven als Global e-Commerce manager 
bij Shell. Voor diezelfde werkgever was ze 
eerder gestationeerd in Oman ('92- '95) en 
Londen ('95-'01). Dat verklaart haar relatieve 
onbekendheid in Nederland.
In het buitenland duikt de naam Annette Nijs 
wat vaker op. Zo liet ze in maart 2000 in 
World Bunkering, magazine over olietransport 
en -opslag, haar licht schijnen over de 
concurrentiepositie van de haven van Hong 
Kong. Door haar jarenlange ervaring in de 
energie-industrie belandde ze op de sprekerslijst 
bij de opening van de Said Business School 
van de prestigieuze universiteit van Oxford, in 
februari dit jaar.
Nijs heeft echter ook enige directe ervaring 
met hoger onderwijs. Voor de London Business 
School, waar ze in 1999 haar MBA-diploma 
haalde, doceerde ze onder meer e-Business. 
Trots meldt de instelling op haar website 
dat Nijs het in Nederland heeft geschopt tot 
Secretary of State for Education.
Met de Nederlandse bestuurscultuur had Nijs 
al eerder Tn 1986 werd ze
lid van de WD-partijcommissie sociale zaken

Pleidooi Centraal Plan Bureau
Vervang huidige studiefinanciering 
door academicusbelasting
De huidige studiefinanciering 

vervangen door een sociaal 

leenstelsel of zogenaamde 

academicusbelasting, levert de 

staatskas een besparing op van 

maximaal 3,2 miljard euro. Dat 

stelt het CPB in een gisteren 

verschenen studie.

Het planbureau stelt dat een taks of 
een lening voor studeren rechtvaardiger is 
dan het huidige stelsel. In plaats van 
de belastingbetaler betalen de studenten voor 
hun eigen opleiding. Onderscheid tussen 
studenten die hun diploma halen en studenten 
die tussentijds afhaken maakt het CPB niet. 
Allen moeten na hun studie gaan betalen.
Omdat mensen met een afgeronde hbo- 
of wo-opleiding doorgaans meer verdienen, 
kunnen zij de lasten van een lening of een 
extra taks beter dragen, meent het CPB. 
Mensen die na hun studie een baan krijgen 
die minder goed betaalt, hoeven niets 
te vrezen: de te dragen lasten zouden 
inkomensafhankelijk worden.
Het CPB zelf heeft geen voorkeur voor een 
van de beide methoden. Zowel de lening als 
de belastingmaatregel hebben het voordeel 
dat de student tijdens de studie niet hoeft te 
betalen, waarmee de toegankelijkheid van het 
hoger onderwijs is gewaarborgd. Het bureau 
stelt wel dat de studenten dan tijdens hun 
opleiding genoeg geld krijgen.
De plannen van het CPB zijn niet nieuw. 

en twee jaar later volgde het voorzitterschap 
van de Jongeren Organisatie voor Vrijheid en 
Democratie (30VD). Bovendien was ze lid van 
de Sociaal Economische Raad, die met zijn 
vertegenwoordigers van de Kroon, werkgevers 
en werknemers de belichaming van het 
poldermodel is.
Nu is Nijs als staatssecretaris van onderwijs 
onder meer verantwoordelijk voor 
studiefinanciering, universiteiten en 
hogescholen. Uitzondering wordt gevormd door 
de lerarenopleidingen, die vanwege het politiek 
gevoelige lerarentekort in het takenpakket van 
onderwijsminister Maria van der Hoeven (CDA) 
zijn beland.
Daarmee trekken de christendemocraten 
overigens de lijn van de afgelopen vier jaar door. 
Camiel Eurlings, afgelopen kabinetsperiode 
onderwijswoordvoerder van het CDA, moest als 
het om de lerarenopleidingen ging wijken voor 
Van der Hoeven, die toen nog Kamerlid was. 
Ook de overheveling van het hoger onderwijs 
uit het takenpakket van de minister naar dat 
van een staatssecretaris draagt een duidelijk 
CDA-stempel. De grootste regeringspartij vindt 
dat de problemen in basis- en voortgezet 
onderwijs onder de directe 
verantwoordelijkheid van de minister moeten 
worden aangepakt, en daarvoor moet het hoger 
onderwijs wijken.
Alleen al die degradatie suggereert dat Nijs voor 
een pittige klus staat. Ook in het regeerakkoord 
staat weinig goed nieuws voor het hoger 
Onderwijs. Tot cn met 2006 moet 143 miljoen

Eerder dit jaar zocht het CHEPS al naar 
mogelijkheden om het huidige stelsel van 
collegegelden en studiefinanciering om te 
gooien. Oppositiepartij GroenLinks maakte 
van de invoering van 'studietaks' zelfs een 
punt in het verkiezingsprogramma.
Ook de Landelijke Studenten Vakbond (LSVb) 
is wel in voor de plannen van het CPB. Sterker 
nog, de bond pleit al jaren voor de invoering 
van een studietaks. Voorzitter Noortje van 
der Mey: "Doordat studenten geen collegegeld 
moeten betalen tijdens hun studie maar

Berekeningen Centraal Planbureau

Hogere studiefinanciering 
vergroot instroom eerstejaars
De hoogte van het collegegeld heeft 
een verwaarloosbare invloed op de 
deelname aan universitair onderwijs. 
Veel belangrijker is de hoogte van 
de studiefinanciering. Dat heeft het 
Centraal Planbureau becijferd.

Als de stufi met 10 procent wordt verhoogd, 
dan neemt de studentenpopulatie met 1,5 tot 
3 procent toe. Het aantal bèta's, waar de markt 
op dit moment om zit te springen, zou in totaal 
met maar liefst 4 procent stijgen: 4 procent bij 
zowel natuurwetenschappen als techniek en 3 
procent bij studenten in de gezondheidshoek. 
Verder valt op dat economen in de dop 
zich minder aantrekken van een eventuele 
verhoging van de stufi. Hun aantal zou een 
procent omhoog gaan. Alleen het percentage 
studenten 'taal- en cultuur' wordt, met een 

euro worden bezuinigd en dat beperkt de ruimte 
voor Nijs om universiteiten en hogescholen iets 
extra's toe te stoppen.
Daartegenover staan de aanhoudende claims 
van met name de universiteiten. Honderden 
miljoenen euro per jaar moeten erbij voor 
fundamenteel onderzoek,
onderwijsvernieuwing, iet en gebouwen. Nijs 
heeft nog geluk dat het hbo zich qua financiële 
eisen gedeisd heeft gehouden vanwege het 
geknoei van een aantal hogescholen met 
studentenaantallen, die mede dienen als basis 
voor de bekostiging.
Daarmee is wel meteen één van lastigste 
dossiers uit de portefeuille van Nijs genoemd, 
omdat haar manoeuvreerruimte beperkt is. 
Zorgen dat de onderste steen boven komt, 
zou een radicale breuk betekenen met het 
beleid van oud-minister Loek Hermans. De 
partijgenoot van Nijs liet de instellingen zelf 
rapporteren hoe fout ze waren geweest, en dat 
is over het algemeen niet de beste garantie dat 
de waarheid volledig in beeld komt.
Kiest de nieuwe staatssecretaris daarentegen 
de zachte lijn, dan kan de oppositie - afhan
kelijk van haar kwaliteiten als debater - nog 
veel plezier aan Nijs beleven. Een mooie test
case zal zich aandienen op het moment dat 
het onderzoek van de Algemene Rekenkamer 
naar de hbo-fraude naar buiten komt. Een 
moment dat trouwens al maanden op zich 
laat wachten.

■ HOP, Peter Hanff
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pas achteraf, wordt een belangrijke drempel 
weggenomen. Als studenten tijdens hun 
studie een goede lening krijgen, hoeven ze 
naast hun opleiding niet te werken, waardoor 
ze meer tijd hebben om te studeren. Tenslotte 
maakt de taks het mogelijk dat studenten die 
financieel het meeste voordeel hebben van 
hun opleiding, verhoudingsgewijs het meeste 
betalen. Het is dus een prima systeem." 
Het ministerie van onderwijs vindt de ideeën 
van het CPB "zeer interessant", maar wil nog 
niet op de inhoud in gaan. ■ HOP 

stijging van driekwart procent, nog minder 
beïnvloed door de extra studiefinanciering.
De hoogte van de lonen speelt ook een rol. Op 
het moment dat het instroomsalaris van starters 
zonder academische opleiding met 10 procent 
toeneemt, neemt deelname aan het universitair 
onderwijs af met 3 tot 6 procent. Of dat zo 
blijft, is onduidelijk. Wel staat voor het CPB 
vast dat veranderingen in een salaris voor 
afgestudeerde starters slechts voor korte tijd 
invloed hebben op de instroom.
Overigens sluit het planbureau niet uit 
dat bijvoorbeeld een verdubbeling van het 
collegegeld wel degelijk verstrekkende gevolgen 
heeft voor de studentenpopulatie. Het 
onderzoek van het bureau gaat alleen op voor 
"kleine veranderingen".

■ HOP, Thijs den Otter
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Dittrich verliest zaak tegen NRC 
bij Raad voor Journalistiek
Karl Dittrich was, zodra hij 

kandidaat-burgemeester van

Maastricht werd, een 'publieke

figuur' geworden. NRC

Handelsblad-joumalist Dohmen 

treft geen blaam: dat hij Dittrich 

in verband bracht met bouwfraude 

was niet onjuist en niet 

onzorgvuldig, vindt de Raad voor 

de Journalistiek.

Een verlies op alle fronten; geen enkel 
onderdeel van Dittrichs klacht is door de Raad 
voor de Journalistiek gegrond verklaard, zo 
blijkt uit de uitspraak die de RvJ in de zaak 
Dittrich versus 'J. Dohmen en de hoofdredacteur 
van NRC Handelsblad' op 11 juli deed. De 
Raad is een onafhankelijk orgaan binnen de 
journalistieke branche; wettelijke status heeft 
hij niet, wel wordt de Raad morele autoriteit 
toegeschreven.
Dittrich, voorzitter van het college van bestuur 
van de Universiteit Maastricht, was vorig najaar 
kandidaat voor het burgemeesterschap van 
deze stad. Zodra die kandidatuur bekend werd 
publiceerde Dohmen in NRC Handelsblad een 
door Dittrich als grievend, tendentieus en 
onjuist ervaren artikel waarin twee 'affaires' 
uit het verleden van de kandidaat werden 
opgerakeld. De publicitaire rel die daarna 
rond Dittrich ontstond bracht hem enige tijd 
later tot de overtuiging dat hij zo niet als 
burgemeester kon functioneren. Daarop trok hij 
zijn kandidatuur in.
Beide genoemde affaires speelden in het begin 
van de jaren 1990. De eerste betrof de episode 
waarin Dittrich als voorzitter van voetbalclub 
MW als verdachte werd beschouwd toen daar 
malversaties aan het licht kwamen -Dittrich 
was overigens degene die de zaak bij justitie 
aanhangig had gemaakt-; de tweede affaire 
zou gaan om een geval van bouwfraude bij 
de universiteit zelf: Dittrich was lid van het 
college van bestuur, een van zijn nevenfuncties 
behelsde het adviseurschap bij een bouwfirma 
waarmee de universiteit zaken deed. Dohmen 
was destijds verslaggever bij het dagblad De 
Limburger; voor zijn stukken in de NRC tien jaar 
later leunde hij zwaar op zijn research en de 
artikelen uit die periode.
De grootste grief van Dittrich betrof niet de 
hernieuwde aandacht voor de MW-kwestie. Die 
was algemeen bekend, ook bij de adviserende 
overheidsorganen, en bleek geen beletsel 
om hem als eerste kandidaat voort het 
burgemeesterschap op te voeren.
Anders lag het in de zogenaamde 
bouwfraudezaak, waarover De Limburger in 
1993 had gepubliceerd. Naar aanleiding daarvan 
stelde de universiteitsraad toentertijd een 
onderzoek in dat Dittrich geheel en al 
vrijpleitte. Niettemin greep de NRC terug op 
de oude aantijgingen, zonder de uitspraak 
van de U-raad te vermelden (pas in een later 
artikel kwam dat ter sprake), en zonder Dittrich 
opnieuw te horen. Volgens de Raad voor de 
Journalistiek was dat geoorloofd: Dohmen 
leunde op zijn eigen oude onderzoek en had 
destijds wel Dittrich om wederhoor verzocht. 
Bovendien waren er sindsdien geen nieuwe 
gegevens vermeld door Dittrich.
Dat laatste punt is interessant en cruciaal. 
Dittrich heeft namelijk wel degelijk nieuwe 
gegevens ingebracht. Hij heeft de RvJ een

Karl Dittrich Foto: Philip Driessen

artikel uit Observant 16 van 20 december 2001 
overhandigd (de Raad citeert daar ook uit) met 
tot dan toe onbekende informatie. De Limburger 
beweerde in 1993, herhaald in de NRC van 2001, 
dat er een afspraak van Dittrich lag met de 
universiteitsraad dat hij zijn adviseurschap 
zou opgeven zodra de universiteit zaken deed 
met de betrokken bouwfirma. Vertrouwelijke 
notulen zouden dat staven. Dittrich heeft een 
dergelijke afspraak altijd ontkend, en pal na 
zijn terugtred als kandidaat bleek uit het 
bewuste Observantartikel dat dat terecht 
was. Notulen van functioneringsgesprekken 
dienen namelijk door beide betrokken partijen 
ondertekend te worden; pas op dat moment 
worden ze geacht een getrouwe weergave van 
het gesprek te zijn. In dit geval heeft Dittrich

Groenlinks wil huursubsidie voor 
kamerbewoners
Bewoners van onzelfstandige woonruimten 
moeten volgend jaar recht krijgen op 
huursubsidie. Bovendien moeten hospita's niet 
langer worden gestraft met een korting op hun 
huursubsidie.
Met dat voorstel tot wijziging van de 
Huursubsidiewet wil de Tweede-Kamerfractie 
van GroenLinks de groeiende woningnood 
onder studenten te lijf gaan. De wachttijd voor 
een fatsoenlijke kamer loopt op tot vier jaar 
en de nood breidt zich als een olievlek uit 
over alle studentensteden. Het kameraanbod 
daalt, terwijl wordt verwacht dat de 
studentenaantallen de komende vijftien jaar 
toenemen. Maastricht is op dit moment nog een 

de genotuleerde versie van zijn 'afspraak' 
nooit bekrachtigd. Het conceptverslag kwam 
hem door ambtelijke laksheid pas bijna twee 
jaar later onder ogen, toen er opnieuw een 
functioneringsgesprek op de agenda stond. 
Tegen die tijd was de hele 'bouwfraudeaffaire' al 
lang en breed achter de rug.
De Raad voor de Journalistiek heeft dit punt 
kennelijk niet van belang geacht en oordeelde 
dus dat NRC Handelsblad niet onzorgvuldig en 
niet onjuist heeft bericht. Dittrich was wel 
degelijk "in opspraak geraakt".

■ Wammes Bos

De uitspraak van de Raad voor de Journalistiek 
is te vinden op www.rvdj.nl, onder nummer 
2002/23 

gunstige uitzondering.
Volgens GroenLinks-kamerlid Ineke van Gent 
heeft voormalig WD-staatssecretaris Remkes 
van volkshuisvesting weinig anders aan de 
kamernood gedaan dan "krokodillentranen 
huilen en overgaan tot de orde van de dag". 
Als de Tweede Kamer de initiatiefwet aanvaardt, 
komen er vanaf 1 juli 2003 tienduizenden 
kamers bij, verwacht Van Gent. Hospita's 
worden dan financieel een stuk wijzer 
van kamerverhuur. Daarnaast wordt het 
aantrekkelijker om bestaande bebouwing 
geschikt te maken voor studenten. Met 
subsidie kunnen zij zich een hogere huurprijs 
veroorloven dan zonder. ■ HOP

Schrijven aan een vreemde. Ik vind het 
maar een raar idee; meer iets voor 
adolescente penvrienden uit de jaren ‘6o. 

Een onduidelijke pasfoto was daarbij vaak 
het enige visuele getuigschrift. Het fotootje 

in de vorige jaargang, naast je kolom 
op bladzijde 2, doet daarvoor niet onder, 

en mijn onduidelijke profiel boven deze 
briefwisseling past nog beter in dat

penvrienden-stramien van jaren her.

Nu een nieuw seizoen Observant begint valt me 

extra op dat ik het restant ben van het vorige 
duo. Maaike verhuisde van pagina 5 naar 2. 

Soms heb ik het gevoel dat ik dit jaar aan 

een overspelige betrekking begin. Bovendien 
stap ik van een heterorelatie naar een 
homohuwelijk. Ik hoop dan ook dat je me mijn 
identiteitsproblemen aan het begin van onze 
briefwisseling vergeeft.

Deze week zijn het vooral twee dingen die 
me bezighouden. Woensdag staan de eerste 

studenten van het University College Maastricht 

voor de deur. Daarmee gaat aan de UM de eerste 
echt virtuele organisatie van start. De studenten 

zijn daarentegen echt. Het was voor mij een 

van de grotere genoegens van dit voorjaar om 

met veel van die studenten interviews te hebben. 
Meestal logenstraften die de gedachte dat de 

student van vandaag alleen calculerend studeert, 
snel een beroep wil leren en al het doen en laten 
plaatst in het kader van het verkrijgen van een 
goedbetaalde baan. Hw-' 'x" tijdrovende 
—gelegenheid is, kan ik iedere docent dergelijke 

kennismakingsgesprekken aanraden, want ze 

maakten mij enthousiaster voor het onderwijs 
dan ik in jaren ben geweest.

Ik zei 'twee dingen'. De erfenis van MODI

■ Modernisering Dienstverlening voor wie niet 
dagelijks op de Berg komt - waart door 
de universiteit in de vorm van 

DienstVerleningsOvereenkomsten. Die DVO's en 

alle wederwaardigheden er omheen geven veel 

plezier aan het besturende en beherende deel 

van de academische gemeenschap. Gegevens voor 

de input van contracten kloppen maar al te 
vaak niet. Zo woont het UCM (met alle vierkante 
meters van dien) nog steeds op Tongersestraat 
10, terwijl we toch echt in april al zijn verhuisd. 

Terwijl op 28 augustus de studenten komen, werkt 

op 26 augustus in ons gebouw nog niet één 
apparaat voor studenten dat op de beruchte 
UM-kaart draait. In het kader van de verbetering 

van de dienstverlening stuurde het Informatie 

Communicatie Technologie Servicecenter (de 
namen van diensten zijn in de Modi in elk geval 

een stuk indrukwekkender geworden) ons zelfs 
een rekening voor het maken van een ojferte! 
Over afwentelen gesproken.

Voor wie het allemaal is vergeten: de MODI was 
onderdeel van een operatie om meer geld 

aan onderwijs en onderzoek te gaan besteden. 
Dat zou kunnen door de dienstverlening 
doelmatiger te maken, te Moderniseren. Een 
flinke reorganisatie over de diensten en .... 

ineens was de dienstverlening duurder geworden. 
Nu de UM de wind steeds meer tegen krijgt, 

niet het minst vanwege de kortingen die het 
kabinet Balkenbrij in petto heeft, zal het dit 

najaar nog lang blijven donderen op de Berg. 

Daarvan kunnen we zeker zijn.

Louis

Dit is deel 1 van een briefwisseling tussen de 
hoogleraren Louis Boon en John Hagedoorn

http://www.rvdj.nl


6 ■ Observant 1 29 augustus 2002

Foreign first-year students find their way in MaastrichtHorrified of meat with peanut sauceIt is a terrible mess inside the house of Tragos 'daddy' Melle Garschagen and 'mamma' Danielle Colla. A fire extinguisher, ripped from the wall, is lying on the floor. "A housemate had too much to drink last night," Daniëlle explains, yawning.
Despite the late hour on this Inkom Thursday morning (half past eleven), she only woke up two minutes ago. She is an Economics student and a mentor for the first time this year. Except for the lack of sleep, she is really enjoying it. "Especially because it is an international group. I myself am half Irish and half English, that is why. They call me Mamma D, cute don't you think?"Almost the entire Inkom group were waiting on the Emma square when Melle and Danielle arrive, ten minutes late. Nobody complains, nobody apologises. Mamma Daniëlle: "It is only logical that they are on time. They were able to go home at a reasonable hour last night, whereas I had to clean up the mess after the Tragos Multi-Hall party. It was already light when I left. Ah well, that is all part of it." But Sebastiaan Forstmann, an IB-student from Germany, does not look very awake. "I am not tired, just in a bad mood. The lock on my bike is broken, a really expensive lock. That would put anybody in a bad mood." Sebastiaan is not the only eastern neighbour. In his group of twenty, the fifteen Germans and two Austrians do not create a varied international atmospneiu. de Miranda from Aruba,first-year International Business nu.ui«iotration: "Don't get me wrong, they are really nice people, but they are all speaking German. I only speak English and Dutch, which means I am left out a little." Nevertheless she is having a good time. "The activities are fun, especially the pub crawl. In addition, there are other students from Aruba taking part in the Inkom. I meet them every now and then. I know them all. Actually we all went to the same secondary school. Not so surprising, as there is only one pre-university college on the

whole of Aruba."
'Poffertjes''Preuvaqua', a kind of mini 'Preuvenemint' with food and water games is on the programme today. Even though it is only on until one o'clock nobody is in a hurry. At half past twelve, the group makes a move. Only student mentor Melle stays behind to wait for a latecomer. He is not as enthusiastic about tho inVnm aroup as his fellow mentor. "I think I would have preferred a group of Dutch students. After all, those would be more familiar with our student culture. They often have a brother or a sister in a fraternity and they know how things work. German students, on the other hand, cannot conceive that anyone would participate in hazing."When they arrive on the grounds of the Maastricht school of higher education, most of 

the first-year students are not hungry; they had an elaborate breakfast this morning. The foreigners do not trust Dutch food anyhow, certainly not after the meal that was presented to them on Wednesday in the student cafeteria. Chris, from Austria, has a look of disgust on his face: "What was it called again? Naasi? Nasi? No satay, that is what it was. No, really a horrible combination: meat and peanut sauce. But if you are hungry, you will eat everything, won't you." me student cafeteria food did not put Anna off. The German girl is having her fill of the tiny Dutch pancakes, called 'poffertjes'. Soon the other members of the group join in.
Looser and happierIn general, the new students are positive about their first few days in the Netherlands. Austrian Chris: "The Dutch know how to have a party.

The English edition 
of Observant, 
scheduled for 
Thursday 19 
September, will 
contain the portraits 
of two foreign first- 
year students. The 
article will be the 
first of a series of 
three, because our 
editor will follow the 
two freshmen for a 
year.

They are much looser, happier. If I go into a pub here by myself, I am having a conversation with someone within a few minutes. You can forget about that in Austria, I would still be by myself after an hour. Everything is much more formal there." Some of the students are thinking about learning Dutch. Economics student Laura Bitges is quite decided about it. "I am determined not to be the type of German student who comes to study here but does not speak a word of Dutch. I would hate that." Whether she will become a member of a fraternity or not, she does not know yet. "Maybe next year. I will first see how things go with my study, then I can take it from there." Daniëlle from Aruba agrees. "If I join anything at all, it will be as a passive member. My study comes first."
■ Josje Weusten

Vijfdejaars bewegingswetenschappen en triatleet Bas Diederen

Het grapje dat serieus werd
Op de middelbare school zwom hij 
fanatiek voor PSV. Door het eindexamen 
kwam dat op een lager plan en deed 
hij "voor de grap" eens mee aan een 
triatlon. Het grapje bleek serieus en 
een paar jaar later hoort vijfdejaars 
bewegingswetenschappen Bas Diederen 
(22) bij de beste triatleten van Nederland.

"Het is afwisselender", is de kort maar krachtige reden voor zijn overstap. Voor de leek: er wordt wel degelijk gezwommen bij triatlon, maar ook gefietst en gerend. Een hele triatlon bestaat uit 3,8 kilometer zwemmen, 180 kilometer fietsen en een marathon (ongeveer 42 kilometer). In de wedstrijden waaraan Bas Diederen deelneemt, geldt echter de olympische afstand: een kwart triatlon.Hij traint zo'n twintig uur per week, die uren verdeelt hij over de drie disciplines. Zwemmen blijft zijn sterkste punt, maar hardlopen is leuker: "Dan zie je nog eens wat van de omgeving." Trainen doet hij de ene dag liever dan de andere, "maar je stapt toch op de fiets en als je even bezig bent dan gaat het wel weer".Zijn studie lijdt niet onder zijn sportieve ambities: "Ik hoef alleen nog mijn afstudeerstage." Een knappe prestatie, al is dat iets wat hij zelf niet snel zal zeggen. Relativerend: "Het is een kwestie van goed

Bas Diederen, een van de beste triatleten van Nederland Foto: Philip Driessenplannen; je weet wanneer je tijd hebt om te studeren en wanneer niet." Ook aardige medestudenten zijn belangrijk: "Van hen mag ik de aantekeningen kopiëren als ik er een keer niet kan zijn." Dat contact met medestudenten heeft nog een ander voordeel: "Heb je het eens over wat anders dan sport." Lachend: "Hoewel dat bij bewegingswetenschappen vaak genoeg niet zo is."

Na zijn studie wil hij zich nog meer op triatlon richten. "Als je na de ochtendtraining achter de boeken duikt of naar college moet, mis je rust die je wel nodig hebt." Die is zelfs noodzakelijk om het beste uit zichzelf te halen en tot het uiterste te gaan. Iets wat triatleten geen moeite lijkt te kosten: overgeven aan de finishlijn is bijna standaard en een wedstrijd voelt Diederen dagen later nog. Gaat dat niet te ver? "Ik wil 

mijn grenzen verkennen, kijken of ik steeds verder kan, steeds sneller, steeds beter. Het geeft een enorme kick als dat lukt." Voor die kick hoeft hij niet per se te winnen: "Als ik het halverwege een wedstrijd echt zwaar heb, maar ik rij hem toch uit, dan overwin ik mezelf." Hij is met zijn 22 jaren nog te jong om eerste plaatsen te oogsten: "Op zijn 25ste, 26ste zit een triatleet aan zijn top, dan moet het gebeuren". Wat dat 'het' precies inhoudt, laat hij met de opmerking "zover mogelijk komen" in het midden. Is er dan geen concreet doel waarop hij zich richt? Nuchter: "De Olympische Spelen, wie weet, dat lijkt me wel wat." Het afgelopen seizoen was verre van slecht, hij is zelfs tevreden, op die ene misser na dan. Heel serieus: "Afgelopen juni op het Nederlands Kampioenschap in Zundert zat ik in een goede positie, uitzicht op het podium, en toen fietste ik opeens zomaar de berm in. Weg kans. Dan vliegt er wel een bidon door de lucht", lacht hij een beetje zuur. "Maar als ik een dag later op de fiets zit, denk ik: de volgende keer ga ik weer tot het uiterste."
■ Roel Willems

Dit is deel 1 van een serie waarin de ene 
week topsportende studenten aan het woord 

komen en de andere week medewerkers die 
terugkijken op hun sportcarrière
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Vijf Maastrichtse eerstejaars over hun dromen en angsten

De wereld van lichting 2002
De Inkom is voorbij, het echte studeerwerk gaat voor de lichting van 2002 beginnen. 

Wie zijn de nieuwe eerstejaars, wat willen ze, waar dromen ze van? Observant vroeg vijf 
Maastrichtse nieuwkomers het hemd van het lijf. En niet voor het laatst. De redactie 
gaat Maike, Marc, Hanneke, Melanie en Maarten een jaar lang volgen en vertelt met 

Kerst en in het laatste nummer voor de zomer hoe het ze vergaat. In het Engels 
katern dat 19 september verschijnt, doen twee buitenlandse eerstejaars hun verhaal. 

Zie pagina 8-11 en 15. Foto's Philip Driessen
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Eerstejaars European Studies maakt er overal het beste van

De vijf levens van Maarten van Griethuysen
Een slanke, tamelijk lange jongen met 
vriendelijke blauwe ogen opent de deur. Trots 
laat hij zijn ruime maar nog volkomen lege 
kamer in Scharn zien, waar hij "heel erg blij 
mee is". De open haard mag jammer genoeg niet 
aan van de huisbaas. "Maar ik ga er kaarsen 
in zetten." Samen met zijn moeder heeft hij 
twee dagen geschilderd en schoongemaakt. Ze 
brachten de nacht door in de familiecamper, op 
een plein in de buurt.
Voor Maarten is 'een nieuw leven beginnen' 
niet eng - en eerder regel dan uitzondering. Hij 
groeide op in vijf verschillende landen: Saoedi- 
Arabië, Indonesië, Frankrijk, Ierland en een 
klein beetje Nederland. Een indrukwekkende 
lijst, te danken aan zijn avontuurlijke, 
rusteloze ouders.
Het gezin trok van land naar land, Maarten en 
zijn drie jaar jongere broer bezochten school 
na school. Komen en gaan, vrienden maken 
en weer afscheid nemen. Vervelend? Nee hoor. 
Met, wederom een stralende lach: "Ik ben juist 
blij dat ik op zoveel plekken heb gewoond." 
En dan de talen die hij zich eigen maakte: 
hij spreekt vloeiend Engels en Nederlands, 
wat Frans ("minder dan ik zou willen") en 
Indonesisch.
Toch ging het niet helemaal vanzelf, vertelt hij 
later. In Frankrijk, waar hij de eerste jaren van 
de middelbare school doorbracht, kon hij slecht 
’’■rden. "Ik voelde me er niet lekker, trok me 
terug. Hoe het Kwam waot hij eigenlijk niet 
goed. "We hadden een prachtig nuis, ik 
zat op een prima school en het is een 
schitterend land." Nou ja, hij vond het niet 
leuk dat jaarlijks zijn halve (internationale) 
vriendenclub naar elders vertrok, dat niemand 
bleef. Daar had hij eerder, in Indonesië en de 
korte tijd dat hij in Nederland woonde, nog 
geen last van gehad. "Het zal de puberteit zijn 
geweest." Zonde, vindt hij nu. "Als ik terugkijk 
zou ik het over willen doen."
Hij besloot om het in Ierland, zijn volgende 
thuis, anders aan te pakken: hij zou vanaf 
het begin volop genieten van het land en de 
mensen die hij tegenkwam. En dat lukte. Hij 
merkte dat hij makkelijk contact maakte, een 
persoonlijke band met iemand kon opbouwen. 
Het weggaan hoorde er voortaan gewoon bij. 
"Als afscheid zei ik tegen mijn vrienden in 
Dublin: tot de volgende keer. We maakten 
plannen om elkaar weer te zien. Ik weet best 
dat je zoiets moeilijk kunt waarmaken, dat 
het misschien niet gebeurt, maar het stelde 
me gerust. Bovendien: wat moet je anders 
zeggen?"
Van een keurige jongen met kort stekelhaar, 
werd hij tijdens die jaren in Ierland meer zoals 
hij wilde zijn: nonchalanter, met baardje en 
dreadlocks. Iemand die makkelijk praat en 
prettig optimistisch in het leven staat. Geen 
drinker ("ik houd al niet van bier"), geen roker 
("ik was blij om te horen dat de huisgenoot 
op mijn verdieping niet rookt"), maar wel een 
gezelligheidsmens.
Hij weet zeker dat hij het in Maastricht leuk 
zal krijgen, dat hij dat kan. "Ik ben natuurlijk 
blij met die mooie woonruimte, maar ik zei van 
tevoren tegen mijn ouders: ik hoef echt niet 
zo'n grote kamer. Ik voel me toch wel thuis - 
ik maak er gewoon het beste van."

Eenzaam zonder Lotte

Dat hij in deze stad - die hij slechts van 
horen zeggen kent als "een plaats in het 
uiterste hoekje van Nederland, bijna in België" 
- zou gaan studeren, was overigens lang niet 
vanzelfsprekend: hij had eigenlijk in Ierland 
willen blijven. Maar terwijl hij een ver-weg- 
relatie met zijn vrienden prima vindt, moet en 
zal het met zijn Vlaamse vriendin Lotte anders 
worden. Die band mag niet verwateren, dus 
haar wil hij dichtbij. Om de hoek zo ongeveer.

Maarten van Griethuysen

Een nieuwe stad, nieuwe

studiegenoten, een nieuw huis. 
Spannend? Maarten van Griethuysen 
(18), eerstejaars European Studies, 
lacht een grote, onbevangen lach: "Ik 
heb er zin in."

Sinds twee jaar is het 'aan', en - aldus Maarten 
- "behoorlijk serieus voor iemand van mijn 
leeftijd". Zij woonde met haar ouders korte tijd 
in Ierland, waar hij haar ontmoette. Al snel 
werden ze beste maatjes, deden alles samen, en 
na een paar maanden bleken ze allebei verliefd. 
En dat bleven ze, ook toen Lotte terug naar 
België ging: met goedkope vliegtickets reisden 
ze weekendjes op en neer. Maar Maarten miste 
haar evengoed. "Ik voelde me eenzaam als 
ze er niet was. Ik wil niet af en toe bij 
haar zijn, maar het dagelijks leven met haar 
doorbrengen."
Toch besloten ze, bewust, niet meteen te gaan 
samenwonen: Lotte - die koos voor cultuur- en 
wetenschapsstudies - vond een kamer een paar 
straten verderop. "Anders ben je voortdurend 
samen en maak je weinig nieuwe vrienden. 
Bovendien denk ik dat het niet goed zou zijn 

voor onze relatie, omdat we elkaar de periode 
hiervoor juist heel weinig zagen."
Zo komt het dat Maarten nu, voor het eerst 
in zijn leven, zeker vier jaar op een rij in zijn 
geboorteland zal wonen. "Mijn vader houdt het 
zo lang niet vol op dezelfde plek", lacht hij.
Hij kende Nederland tot nu toe vooral van 
de zomers die hij doorbracht in Laren, waar 
zijn ouders een woning aanhielden. En via de 
schotel in Ierland kwamen alle Nederlandse 
zenders de huiskamer binnen. Iedere avond 
stond het NOS Journaal aan en zelfs over 
de nationale pulp {Big Brother, GTST: "De 
meest ongezonde verslavingen die de televisie 
brengt") kan Maarten meepraten.
Tóch is hij geen Nederlander, vindt hij zelf. 
"Wat dat is, een Nederlander? Da's een moeilijke 
... het is meer een gevoel." Hij omschrijft 
zichzelf als "een Europeaan die graag Iers wil 

zijn. Want dat zijn zulke fantastische, open, 
vriendelijke, gezellige mensen".
"Aan de andere kant", zegt hij - hardop 
denkend - "is het allemaal relatief. Naast een 
Nederlander voel ik me niet Nederlands, naast 
een Zuid-Afrikaan weer wel." Hij zou trouwens 
nog best een Nederlander kunnen wórden, de 
komende jaren in Maastricht.

Macaroni met ham en kaas

Wat hij ook wil worden is een betere kok. Hij 
heeft zich voorgenomen veel voor zichzelf te 
koken, maar hij moet alles nog leren. "Dat is 
toch niet zo moeilijk? Mijn moeder heeft me 
de laatste dagen een beetje les gegeven. Zoals 
macaroni met ham en kaas maken, dat is echt 
iets van de familie."
De familie. Misschien wel de grootste 
verandering voor Maarten: een leven zonder 
zijn ouders en broer Pieter-Paul, die de 
komende tijd in Zuid-Frankrijk gaan wonen. 
"We zijn een erg hecht gezin, omdat we in 
het buitenland altijd zo op elkaar aangewezen 
waren. Ik kan me nauwelijks voorstellen hoe 
het is zonder hen."
Het oordeel van zijn ouders vindt hij belangrijk. 
"Hoewel zij zullen zeggen dat ik vooral op mijn 
eigen oordeel afga." Een voorbeeld? "Het zijn 
vaak kleine dingen: ik wilde een lelijke lamp in 
mijn kamer weghalen. Mijn moeder zei: je kunt 
er ook doeken omheen doen. Zo'n advies neem 
ik heel serieus."
Het onderlinge contact is gebaseerd op 
wederzijds respect: als Maarten iets graag wil, 
mag het meestal wel. Maar als hij weet dat zijn 
ouders het vreselijk vinden doet hij het liever 
niet. Hij ziet daarom af van een piercing in 
zijn wenkbrauw, terwijl hij zoiets best leuk 
vindt. Zijn dreads waren op het randje. "Het 
was echt een issue. Uiteindelijk gingen mijn 
ouders akkoord, als ik ze maar schoonhield. Dat 
is tot nu toe aardig gelukt."

Wereld verbeteren

Maarten is iemand die nadenkt over de 
dingen - en niet alleen over zijn persoonlijke 
beslommeringen. Zo bracht hij een deel van 
zijn zomervakantie door op een wereldkamp 
in België, waar jongeren grote politieke of 
economische problemen met elkaar bespreken. 
Die interesseren hem - een belangrijke reden 
waarom hij European Studies gaat studeren.
Bij discussies over dergelijke onderwerpen 
waait hij bepaald niet met alle winden mee. 
"Als iedereen het eens is met een opvatting, zet 
ik er al bijna vanzelf iets tegenover. Dat heb 
ik van mijn vader, die is ook zo: niet meteen 
geloven watje in de media tegenkomt, zegt hij 
altijd."
Een prima houding, aldus Maarten, maar je 
kunt ook té kritisch zijn en nooit eens iets 
voor waar aan willen nemen. Thuis vertelde 
hij over de "zware verhalen" van een groepje 
Palestijnse vluchtelingen dat hij tijdens het 
kamp had gesproken. Hoe hij daarvan onder 
de indruk was geweest. "Mijn vader vroeg: hoe 
weetje zo zeker dat het klopt wat ze vertellen? 
Dat vond ik echt verschrikkelijk, dat hij dat 
zei."
Maarten vindt zichzelf idealistisch en 
realistisch tegelijk. Hij heeft niet de illusie dat 
hij na zijn studie als politicus de wereld kan 
verbeteren. "Ik zou er absoluut een bijdrage 
aan willen leveren, maar ik weet dat ik maar 
twee handen heb." Hij heeft trouwens nog 
geen idee hoe zijn toekomst eruit ziet: "Ik wil 
in ieder geval geen baan van negen tot zes. 
Maar dat zegt waarschijnlijk iedereen van mijn 
leeftijd."

■ Marieke de Wit
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Boerendochter Hanneke Pol kiest voor het University College

De hang naar het onbekende
Ja, ze is een boerendochter en daar is ze 
trots op. "De boerderij betekent veel voor me. 
Als klein kind speelden we al in de voergang 
tussen twee rijen koeien in. Mijn moeder hield 
dan een oogje in het zeil. Later zorgde ik voor 
mijn twee geiten, hielp met hooien en crosste 
door het weiland op een quad -zo'n vierwielig 
ding dat kleiner is dan een trekker en minder 
sporen achterlaat op het land. Ik was sowieso 
meer in de stallen en de wei te vinden dan 
bijvoorbeeld in de keuken." Ze kan dus nog 
geen eitje bakken en heeft geen idee hoe ze 
de wasmachine in haar studentenhuis aan 
de Kommel moet bedienen. "Dat ga ik 
allemaal leren", meldt ze relaxed. Zo zal ze 
ook wel ontdekken waar ze het beste haar 
boodschappen kan doen. "Twee vriendinnen 
van me hebben een baantje bij de C1000. Ik 
vertelde hen dat er een Albert Heijn bij me 
in de buurt zit. Lekker makkelijk. Oh, maar 
die is veel te duur, riepen ze meteen. Tja, 
dat weet ik allemaal niet, ik heb nog nooit 
boodschappen gedaan."

Anders zijn

Een tikje onwetend misschien, maar verre van 
onzeker. Ze vindt het juist een "uitdaging" 
- een woord dat ze deze snikhete middag 
herhaaldelijk gebruikt - om voor zichzelf te 
gaan zorgen. En bovendien: "Ik kan koeien 
melken en dat kan bijna niemand."
Dat laatste zegt ze zichtbaar vergenoegd, 
want Hanneke vindt het prima om zich te 
onderscheiden, om 'anders' te zijn dan de rest. 
"Ik hoef niet op te vallen met een piercing, 
roze haren of een tattoo, maar ik loop niet 
met de massa mee. Als iets in de mode is 
wat ik niet mooi vind, koop ik het niet. 
En nu bijna mijn hele eindexamenklas van 
het Meppels gymnasium voor een studie in 
Groningen kiest, vind ik het meer dan leuk 
om naar het University College in Maastricht 
te gaan. Dat is nieuw, niemand kent het, dus 
ga ik het doen. Ik ben zo, ik had het vroeger 
al. Als zesjarige koos ik voor vioolles terwijl 
mijn hele familie piano speelt. Ik wil gewoon 
mijn eigen weg gaan en liefst een weg die nog 
niemand bewandeld heeft."
Behalve toen het om schaatsen ging: dé sport 
van het gezin Pol. Vader kan niet zonder, 
is als zijn werk op de boerderij het toelaat 
een paar keer per week op de schaatsbaan 
van Heerenveen te vinden, rijdt marathons en 
werd in 1981 vierde tijdens de alternatieve 
elfstedentocht in Finland. Haar jongere broer 
Rowan (17) staat -gesteund door zijn moeder 
die als taxichauffeur optreedt- ook iedere 
vrije minuut op de baan en heeft zijn eerste 
sporen als lange baanschaatser al verdiend. 
Hanneke kreeg geheel volgens familietraditie 
op zesjarige leeftijd haar eerste lessen. Dat 
werd een teleurstelling. "Ik vond het heel 
leuk, maar ik kan het gewoon niet. Ik ben niet 
zo'n sportfiguur." Haar doorzettingsvermogen, 
dat in ruime mate aanwezig is, kon haar niet 
helpen en dat was slikken. Uit frustratie zei 
ze op twaalfjarige leeftijd een seizoen lang de 
ijsbaan vaarwel. Inmiddels is ze echter weer 
een van de trouwste supporters van haar vader 
en broertje.

Eindelijk genieten

Waarom die hang naar het onbekende? Tja, 
ze kijkt door het raam van haar kamer naar 
de torens van de Sint Servaas en de Sint 
Jan. Het lange blonde haar ("niet mijn echte 
kleur, hoor") verdwijnt met een geroutineerde 
beweging weer over haar schouders. "Ik vind 
dat spannend, en die spanning heb ik nodig. 
Ik krijg daar energie van, het maakt me 
strijdlustig en gedreven. Zo van: kom maar

Hanneke Pol

Een familieboerderij uit 
1867, tachtig melkkoeien en 
een enorme hoeveelheid 
ruimte. Het Drentse gehucht 
Ruinerwold was tot vorige

week de wereld van Hanneke

Pol, 19 en eerstejaars student 
aan het University College

Maastricht.
op."
Vorig jaar, in de zesde klas van het 
gymnasium, was die spanning ver te zoeken. 
"Op de diploma-uitreiking heb ik gezegd dat 
het vwo in vijf jaar kan. Het laatste jaar 
voegde wat mij betreft niets meer toe. Ik 
was klaar." En dat is in Ruinerwold niet 
onopgemerkt gebleven: de motivatie van 
dochterlief, die bekend stond om haar hoge 
cijfers en haar grote inzet, werd minder. 

Tegelijkertijd ontdekte ze dat er meer in 
het leven is dan hard werken: ze leerde 
haar vriend Danny (student technische 
bedrijfskunde aan de Technische Universiteit 
Twente) kennen, belandde via hem regelmatig 
in een disco of café, haalde haar rijbewijs, 
tufte naar vriendinnen, ging op wintersport. 
"Ik ging veel meer genieten, de jaren er voor 
heb ik dat te weinig gedaan."
Hanneke haalde toch nog vier negens op haar 

eindlijst, maar tot ongenoegen van pa 
Pol stonden daar, behalve wat zevens en 
achten, drie zessen tussen. "Je doet te veel 
leuke dingen", mopperde hij. "Als je dat in 
Maastricht ook doet en het lukt daar niet, 
hoefje niet bij mij aan te komen." Ze grinnikt 
als ze zijn woorden herhaalt. "Hij bedoelt het 
goed hoor, maar hij is gewoon bezorgd. Hij 
werkt zelf hard, de boerderij is heel belangrijk 
voor hem. Ik weet dat ik op het University 
College meer uren zal moeten studeren dan bij 
de meeste andere studies. En ik besef ook 
dat ik nog niet zo goed ben in Engels, de 
voertaal binnen het UCM. Maar dat schrikt me 
niet af. Het College past prima bij mijn brede 
belangstelling: formule 1 races -mijn favoriet 
is Jacques Villeneuve-, computers, schaatsen, 
koeien, muziek, geschiedenis, geografie. Ik 
ben een perfectionist die heel hard kan 
werken. Ik studeer liever te veel dan te 
weinig. En als mijn vader zegt 'dat red je 
niet', nou dan zal ik eens laten zien dat 
ik het wel red." Een oud patroon, realiseert 
Hanneke zich ter plekke. "Ik had het al met 
vioolspelen. Dat zou volgens hem ook niet 
lukken. Of Danny. Ik zou nooit zijn aandacht 
kunnen trekken. Op die momenten doe ik er 
nog een schepje bovenop."

Niet zeuren

"Twee jast geleden kwam mijn nichtje om bij 
een auto-ongeluk. Ze was pas twaalf, ik had 
veel contact met haar omdat we op dezelfde 
school zaten. Sinds die tijd erger ik me meer 
aan zeurende mensen. Als ik nu iemand over 
zijn huiswerk hoor klagen, of vriendinnen 
hoor mopperen dat ze dit of dat niet lusten, 
denk ik: een beetje flink zijn, er zijn wel 
ergere dingen in de wereld."
Hanneke zal dan ook niet snel haar hoofd 
laten hangen als het straks even niet mee 
zit. "Natuurlijk zal ik mijn ouders en broertje 
missen, maar daar moet je doorheen", zegt 
ze nuchter. Bovendien is ze klaar voor de 
overstap. "Ik ben er aan toe om thuis weg te 
gaan, om een eigen plekje te hebben. Ik ben 
al sinds 1 maart, toen ik deze kamer huurde, 
afscheid aan het nemen."
Voor de eenzaamheid, die menig beginnend 
kamerbewoner overvalt, is ze niet bang. "Ik 
kan heel goed alleen zijn, ik vind dat ook 
wel spannend. Ja, aan de ene kant lijk ik op 
mijn vader. Die kan heel stil zijn, is een echte 
Einzelgänger. Ik vermaak mezelf wel en heb 
niet altijd iemand nodig. Laatst was ik in Den 
Haag bij een oom. Dan ga ik rustig alleen naar 
het strand, vind ik leuk. Maar als ik veel praat, 
zoals nu, ben ik meer mijn moeder, dat is 
een gezelligheidsmens die altijd voor iedereen 
klaar staat en te weinig aan zichzelf denkt."

Danny

Eigenlijk is er maar één ding waar de 
ze zich echt zorgen om maakt. En dat 
is de afstand tussen haar geel-groen-roze 
studentenkamer, die gedomineerd wordt door 
een groot tweepersoonsbed, en Danny's 
studentenkamer in Enschede. Die afstand is 
groot, te groot, waarschuwen vrienden en 
kennissen. "Ik vind het moeilijk dat ik Danny 
minder ga zien. Ik weet niet hoe het straks 
zal gaan. Ik denk niet dat ik hem kwijtraak 
doordat ik nu in een andere, eigen wereld 
terechtkom. Ik wil hem niet kwijt en hij mij 
ook niet. Maar we zullen niet meer ieder 
weekend samen zijn. Het is toch vier uur 
reizen naar Enschede."

■ Riki Janssen
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Economiestudente liet haar barbiepoppen een eigen bedrijfje runnen

Altijd op het hoogste podium dansen
Op een royaal dakterras van een studentenpand aan de Proosdijweg neemt Maike (18), met opgetrokken benen in een tuinstoel, de laatste hap van een tosti hamkaas. Kim, een goeie middelbare schoolvriendin, loopt intussen naar de keuken. "Jij ook nog één?" Sinds een paar weken wonen ze in hetzelfde huis, precies zoals ze dat graag wilden. Kim heeft er een kamer van twintig vierkante meter voor afgezegd, hier moet ze het doen met de helft aan ruimte. Maar goed, daar staat tegenover dat het met de andere zes huisgenoten uitstekend klikt.Vriendinnen zijn heel belangrijk, vindt Maike. Loes, die speciaal in Maastricht naar de Pabo gaat, is haar hartsvriendin. Ze zien elkaar zowat elke dag, een week lang niet afspreken is ondenkbaar. "Ik ken niemand die zo'n hechte vriendschap heeft. Bij haar kan ik voor 99 procent mezelf zijn. Ik ben vrij open bij vriendinnen, vertel wat er in me omgaat en hoe ik me voel."Zelfs over het verleden weidt ze weleens uit. Een onderwerp dat ze deze middag liever wil laten rusten. Ze heeft geen zin om oud zeer op te rakelen. Bovendien is ze bang dat mensen haar zielig vinden of als slachtoffer bestempelen. Maar goed, als het moet wil ze wel het een en ander kwijt. Tot haar twaalfde was er niets aan de hand. Als enig kind in een welgesteld gezin groeide ze op in Bemmel, nabij Nijmegen. Vader had een hoge managementfunctie bij Akzo Nobel en moeder was lerares Nederlands; eerst op een middelbare school, later op een school voor moeilijk lerende kinderen.Op haar twaalfde nam het leven echter een onverwachte loop. Haar ouders besloten te gaan scheiden. Maike trok bij moeder in, die niet lang daarna overleed aan een hartstilstand. Ze verhuisde naar haar tante in Eindhoven."Alles was nieuw: de stad, de school, wonen bij mijn tante. Ik was niet echt losgeslagen, maar zij heeft me wel af en toe op het rechte pad moeten houden. Ik was vrij alternatief toen, droeg meestal zwarte kleren waaronder een fluwelen rok. Uiterlijk vind ik nog steeds belangrijk. Ik heb acht vuilniszakken meegenomen uit Eindhoven. In de kledingzaak waar ik in het weekend werkte, vond ik het leuk om mensen mooier te maken dan ze zijn. Echt knappe mensen kom ik maar zelden tegen, de meesten zitten in de middenmoot. Ik zelf ook."
Ontgroening

Haar tante was veel aan het werk en liet haar vrij om’te gaan en staan waar ze wilde, op voorwaarde dat ze op school niet bleef zitten. Het ging in de derde klas maar net goed. "Voor het eindexamen ben ik op mijn sloffen geslaagd, een zevenenhalf gemiddeld. Een leraar heeft mijn eindwerkstuk, waar ik een negenenhalf voor had, zelfs ingezonden naar een wedstrijd. Ik ben niet streberig, integendeel, maar toen was ik wel een beetje trots. Ook omdat tante het zo belangrijk vond."Dat ze economie - international business studies - zou studeren, weet ze haar hele leven al. Haar Barbiepoppen runden al verschillende winkeltjes; de ene dreef een boetiekje, de ander een reisbureau. "Een eigen bedrijf beginnen lijkt me geweldig, het gevoel dat alle ideeën van jou zijn, dat je zelf de mensen aanneemt en overal voor verantwoordelijk bent. In de vierde klas heb ik in het kader van een opdracht een kledingzaak opgezet. Erg leuk. Ik heb een bedrijfsplan geschreven, een pand uitgekozen, salarissen opgezocht, noem maar op."

Maaike Grootel

Doe maar gewoon, dan doe je al gek 
genoeg. Bah, Maike Grootel moet er niks van 
hebben. De eerstejaars economiestudente uit 
Eindhoven is een bon vivant - impulsief, 
spontaan - die het leven neemt zoals het komt, 
met alle toppen en dalen van dien. Wel wil ze 
ooit een eigen zaak opzetten en een tijdje in 
het buitenland wonen. In Barcelona liefst.

Ze twijfelde tussen Tilburg en Maastricht. Tilburg vindt ze niet gezellig, Maastricht wel. Haar ex-vriendje studeerde vorig jaar rechten aan de UM, en toen is ze verliefd geworden op de stad. Niet meteen, maar gaandeweg. "In het begin dacht ik: Jezus, wat een rare Limbo's allemaal. Onderontwikkeld vond ik ze, mede door dat dialect. Maar dat klopt niet, weet ik nu."Een stok achter de deur kan ze goed gebruiken. Dat is een van de redenen dat ze voor het probleemgestuurd onderwijs van de Universiteit Maastricht koos. "Het werken in kleine groepen lijkt me minder saai dan colleges volgen, ook stimuleert dat me meer tot studeren. In een collegezaal valt het niemand op of je er bent of niet. Afgelopen drie maanden was het feesten, feesten en nog eens feesten. De hele nacht doorgaan is geen probleem. Dat moet zo meteen natuurlijk een keer ophouden, en dat gebeurt ook. Ik ga serieus met de studie aan de slag, maar dat wil ook weer niet zeggen dat ik per se de propedeuse in één jaar moet halen. Als ik in het eerste jaar 32 van de 60 studiepunten

(barna, red.) haal, ben ik tevreden."
BarcelonaZe weet zeker dat ze een tijdje naar het buitenland gaat, het liefst naar Barcelona. "Wow, al die drukte, de terrassen, straatmuzikanten, de zee. Ik wil in het derde jaar een leerstage doen aan de universiteit daar, die op het gebied van economie hoog aangeschreven staat. Ik zou er best een paar jaar willen wonen. Heerlijk, dat Mediterrane temperament."Ook wil ze bij een studentenvereniging. Eerst twijfelde ze tussen Circumflex en Tragos, nu tussen de twee onafhankelijke vrouwendisputen Allicht en Femmes Tastiques. Het klikte meteen met de vrouwen. Bovendien houden de disputen geen ontgroening. Wel een zogeheten A-tijd, maar die wordt niet gebruikt om nieuwe leden "af te zeiken".
AandachtEen huisgenoot stuitert met een forse 

braadpan in zijn handen het dakterras op en zet die midden op tafel. De pan is gevuld met een lichtrode prut, die er niet onsmakelijk uitziet. Vijf hongerige huisgenoten nemen plaats en vallen aan. Het gesprek wordt voortgezet in de 'kleine' kamer van Kim, die van Maike is nog niet ingericht.Met haar huidige leventje is Maike tevreden. Ze kan met tegenslagen vrij goed omgaan. Alle verdriet valt immers in het niet bij het verleden, redeneert ze, en zo komt ze er sneller overheen.
WispelturigMaike is druk, steeds in beweging. Het ene moment zit ze op de bank, even later ligt ze languit op de vloer met haar armen onder haar hoofd, dan weer steunt ze met haar rug tegen de deur. "Ik kan soms best wel hyper zijn, een kennis dacht ooit dat ik ADHD had", zegt ze lachend. Kim: "Ze is heel druk, in het begin moest ik daaraan wennen. Of ze knakt met haar vingers of legt knoopjes in haar haar. Grappig vind ik dat ze altijd geluidjes maakt, zoals mmm of zo. Ook heeft ze van die stopwoordjes als "boeiend' of 'interessant'." Ze is wispelturig, dat weet ze, de stemming kan snel omslaan. "Dan sta ik in het café en ineens heb ik het helemaal gehad en wil ik ook meteen naar huis. Ook kan ik de ene dag heel vrolijk zijn, en de volgende chagrijnig. Maar goed, prima wat mij betreft, dat hoort er gewoon bij." Ze leeft liever op die manier, zegt ze terwijl ze golfbewegingen in de lucht maakt. Een vlak en ingehouden leven is niets voor haar. Doe maar gewoon, dan doe je gek genoeg. Aan dit gezegde heeft ze een hekel. Kim vindt Maike - behalve lief - erg zichzelf, en dus niet bang om zichzelf te zijn. "Of je nou met haar alleen bent of in een groep: ze speelt nooit een rol of zo. Wel geniet ze van de aandacht die ze krijgt, op de dansvloer bijvoorbeeld. Niet voor niets zoekt ze altijd het hoogste podium op."Maike: "Maar dat doe ik ook omdat het daar koel is."

■ Maurice Timmermans
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Gezondheidswetenschappen; "Ik probeer het in ieder geval een jaar"

Vliegende steward daalt neer in Randwijck
"Je gaat een spannende tijd tegemoet; op kamers 
wonen, je eet voor het eerst van je leven 
studenteneten; dat soort dingen stond er in de 
brochure van de Inkom. Ik had de indruk dat dat 
niet voor mij was bedoeld."
Hij kijkt geamuseerd. Op zijn negenendertigste 
wordt hij weer student. Hij gaat 
gezondheidswetenschappen doen maar hanteert 
die term zelden. Geestelijke gezondheidskunde, 
GGK, dat is het wat hij wil studeren. Het sluit aan 
bij zijn werk in de psychiatrie, en het past in zijn 
verlangen om weer eens intellectueel geprikkeld 
te worden. Hoe het straks tussen al die jonkies 
zal gaan is natuurlijk afwachten. "Er is een 
generatieverschil, ik heb niet de verwachting dat 
ik veel aansluiting zal vinden. Aan de andere kant 
is het ook leuk; voor mensen die net van school 
afkomen is het een grote stap in hun leven, en 
ik ben erg benieuwd wat ze straks in te brengen 
hebben. Omgekeerd hoop ik niet dat ik voor hen 
irritant word, dat ik voortdurend al mijn levens- 
en werkervaring in de strijd gooi. Daar wil ik 
mezelf wel voor behoeden."
Een middelgrote man met een bescheiden 
haardos, tanig en gespierd. Snelle en zekere 
bewegingen, iemand die niet opstaat maar 
opspringt. Even springerig als zijn leven tot 
nu toe, wat dat betreft passen verschijning en 
verleden naadloos bij elkaar. Want als er al een 
lijn in zijn curriculum vitae valt te ontdekken, is 
het wel dat er bewust geen lijn in zit.
"Met carrière heb ik me nooit bezig gehouden. Ik 
hecht erg aan vrijheid, heb angst voor sleur, en 
ik ben in duizend dingen geïnteresseerd."
Zoals de psychiatrie. Toevallig ontstaan, toen hij 
na het atheneum in Heerlen koos voor (algemene) 
verpleegkunde: "Ik had genoeg van school en 
wilde praktisch bezig zijn. En in zo'n in-service- 
opleiding verdien je meteen al geld. Verder doe je 
iets voor een ander, dat bevredigt me. Heftig is 
het wel. Je bent net twintig en je ziet de mensen 
onder je handen sterven. Toch kan je ook in die 
laatste fase iets voor hen betekenen."
De echte fascinatie ontstond toen hij als 
leerlingverpleger op de psychiatrische afdeling 
van het ziekenhuis in Kerkrade belandde. De 
sfeer was er new-age achtig, gecreëerd door een 
ietwat zweverig maar bijzonder team dat veel met 
spiritualiteit bezig was en een prettige omgeving 
voor de patiënten creëerde. Die gedijden daar 
zichtbaar bij. Mare zelf ook: het team raadde 
hem aan verder te gaan in de psychiatrie, 
hij was er geknipt voor. En dus begon hij 
°P zijn tweeëntwintigste aan de opleiding tot 
B-verpleegkundige. "Het confronteert je met 
jezelf", zegt hij, "je ziet depressie, onzekerheid, 
je herkent dingen, het dwingt je om erover 
na te denken hoe je daar zelf mee omgaat. 
Dat zit ook in de opleiding. In gesprekken en 
rollenspelen wordt je bewust gemaakt van je 
eigen zwakheden."

Vlotte types

Waar ieder ander met het diploma op zak netjes 
het vak in zou duiken besluit Mare dat toch maar 
niet te doen. Althans, niet volledig. Hij neemt 
een parttime baan, overweegt even een studie 
Germaanse talen in Brussel, maar een andere 
optie blijkt aanlokkelijker. Een vriend wijst hem 
op het vak van steward. Vliegen dus, reizen. Een 
sollicitatie bij de KLM loopt echter dood op het 
verlangen van de nationale luchtvaarttrots om 
"vlotte types" in huis te halen. "Ik was kennelijk 
geen vlot type, niet van het KLM-soort. Bij de 
Lufthansa kon ik wel terecht, en in al de jaren dat 
ik nu vlieg heb ik ze leren onderscheiden: KLM- 
crews, dat zijn mannen van het type quizmaster. 
Een vlotte babbel, grapjes maken; het is niet 
voor niets dat Willem Ruis steward bij de KLM is 
geweest. Ik vond het echt Hollandse arrogantie 
om dat als motief voor de afwijzing te geven." 
Rond zijn achtentwintigste, hij vloog al een paar 
jaar, werd het leven hem te moeilijk. Zijn relatie 
Liep fout, een onbestemd gevoel van onrust en

Marc van de Winkel met zijn balkonvarJ»«nye

Gaat hij meedoen aan de Inkom? "NEE!", klinkt het half verschrikt maar zeer overtuigd.
Het is half augustus, Marc van de Winkel (39) maakt zich op voor het zoveelste avontuur

in zijn leven. Want zo noemt hij het, een avontuur. Na een grillige carrière (psychiatrisch 

verpleegkundige, steward in de luchtvaart, een opleiding tot vertaler, voor een deel allemaal

tegelijk) gaat hij weer studeren. "Ik heb angst voor sleur."
onvrede bekroop hem. Het was zijn verleden 
dat hem parten speelde, besefte hij. De stap 
naar een therapeut was niet groot: "Werken in 
de psychiatrie laat je zien dat mensen kunnen 
veranderen. En wat heel wezenlijk is: patronen 
die in je jeugd ingesleten zijn, daar kom je bijna 
niet op eigen kracht uit. Ik was me bewust van 
de beschadigingen die ik had opgelopen, zag de 
therapie als een vorm van verantwoordelijkheid 
nemen voor jezelf, het verzorgen van je eigen 
geest. Een uiting van mijn kracht dus, niet van 
zwakte."
Het was "een warm nest", het gezin Van de 
Winkel in Heerlen. Mare is de jongste van vijf 
kinderen, hij heeft twee broers en twee zussen 
boven zich. Een typische benjamin, verwend en 
vertroeteld, is hij niet. Hij doet mee met alles, 
trekt vooral op met het vierde kind, een zusje, en 
leert om voor zichzelf op te komen. Het huwelijk 
van pa en ma is prima, is dat nog steeds. Ma is 
huisvrouw, pa is een hts-er die zijn eigen bedrijf 
is begonnen, een chroominrichting waar van alles 
verchroomd en vernikkeld wordt. In het gezin is 
hij een groot deel van de tijd afwezig, hij werkt 
zo hard dat hij op zijn vijfenvijftigste van de 
huisdokter te horen krijgt dat hij mag kiezen: 
stoppen, of over drie jaar in een rolstoel. Hij 
geeft het bedrijf op, maar raakt in een stevige 
depressie, die, met tijdelijke opflakkeringen, 
jaren duurt. Precies de jaren dat Mare in een toch 
al niet al te gemakkelijke puberteit verzeilt. Het 
warme nest wordt een stuk minder veilig. In 
huis moet het stil zijn, de gordijnen dicht, 
vader eet nauwelijks en toont zich labiel 
en onberekenbaar, kan zo maar in schelden 
uitbarsten. Psychotherapie, antidepressiva, het is 
allemaal taboe.
"Ik was twaalf, het heeft die jaren gekleurd", 
vertelt Marc. In die periode ontkiemt een 
onbehaaglijk, tweeslachtig besef: "Zo wil ik niet 
worden, later", en aan de andere kant: "Misschien 
heb ik het in me."
Want er is nog iets: het gezin mag dan hecht 

zijn, het is tevens gesloten. Beide ouders hebben 
weinig vertrouwen in de mensheid, en nog 
minder in het leven zelf. Pessimisme overheerst. 
Mare: "Op de lagere school kreeg ik een vwo- 
advies. Later heb ik gedacht dat ik, met mijn 
taalgevoel, graag gymnasium had gedaan, maar 
destijds werd het vanzelf atheneum. Het idee 
was: als het mis gaat kun je altijd nog naar 
de havo. Een typische uiting van de familieziek 
de wereld deugt niet, en je kunt niemand 
vertrouwen. Die angst, dat negatieve, is door 
alle kinderen opgepikt. Het is een gevecht om er 
vanaf te komen."

Etiket

In het geval van Mare maakte dit alles het leven 
extra gecompliceerd. Hij is dertien als hij vaag 
voelt dat hij anders is. Een jaar later vindt hij 
er het bijpassende etiket bij: homo. Als er thuis 
op tv ook maar iets is wat daarnaar zweemt, zijn 
de negatieve commentaren niet van de lucht, dus 
Mare houdt zijn kaken op elkaar. "Zo rond mijn 
vijftiende dacht ik serieus dat er voor mij geen 
normale toekomst was weggelegd. Ik zou altijd 
met een geheim moeten leven. Ik voelde me 
verloren, wanhopig, maar tegen mijn vrienden en 
vriendinnen heb ik nooit iets gezegd."
Het voorspelbare gevolg was eenzaamheid, 
spijbelen ("maar ik was altijd zo'n brave 
leerling dat niemand zich dat kon voorstellen; 
ik zou wel bij de dokter zitten of zo"), 
concentratieproblemen en twee keer blijven 
zitten. Verwonderlijk is het niet dat Mare, als hij 
op zijn twintigste van school komt, twee dingen 
besluit: het huis uit, en niet iets doen wat op 
school lijkt. Hij is dan inmiddels al 'uit de kast'. 
Twee jaar eerder vertelde hij het zijn ouders, wier 
reactie ("0K, het is niet zo erg, maar niemand 
hoeft het te weten") hij wel prettig vond: zelf 
prefereerde hij eveneens de doofpot, dat maakte 
het veiliger. Twee jaar later pas waren de vrienden 
en broers en zussen aan de beurt. Zijn ouders zijn 

inmiddels meer dan verzoend met het idee; zijn 
vader, en dat wil wat zeggen in een goedkatholiek 
Limburgs gezin, kan oprecht kwaad zijn op een 
kerk en een paus die homo's in de kou laten 
staan.

Verslavend

De maandag na het gesprek vertrekt hij weer. 
Vliegen is verslavend, zegt hij. Het trekt hem 
op gezette tijden uit de zware sfeer van het 
psychiatrisch ziekenhuis, waar hij in de weekends 
op uitzendbasis werkt, en "je maakt nog eens wat 
mee. Aan boord mag er weinig uitdaging zijn, 
op de plaats van bestemming is die er des te 
meer. Ik rijd paard in Colombia, liep vorige week 
nog door Boston." Verder is het natuurlijk de 
spreekwoordelijke vrijheid die hem, vooral hem, 
aanspreekt. "Ik heb nog geen idee waar ik straks 
heen ga. Ik houd wel van dat ongeregelde." 
Bovendien geeft de vliegerij, waar zeer flexibele 
afspraken over werktijden zijn te maken, hem de 
mogelijkheid andere dingen te doen. Niet alleen 
het werk in het ziekenhuis; hij heeft tussendoor 
ook nog een vierjarige vertalersopleiding in 
Utrecht gevolgd. En nu begint hij dan aan 
een studie GGK. Hij reduceert zijn stewardbaan 
tot 50 procent en hoopt dat er straks met de 
onderwijsgroepen iets te regelen zal zijn als hij 
zijn contractuele verplichting om van januari tot 
maart te vliegen moet nakomen. Lastig bij een 
voltijdse studie waarvoor men hem, ondanks 
al zijn eerdere opleidingen, geen vrijstellingen 
wilde geven. "Ze hebben het bureaucratisch 
afgehandeld, met formele briefjes. Jammer, want 
ik weet niet of het in de praktijk allemaal te 
combineren zal zijn. Ik probeer het een jaar, 
en dan kijk ik. Mijn baan kan ik niet opgeven. 
Eigenlijk vind ik dat de universiteit blij moet 
zijn met iemand die zo gemotiveerd is als ik. 
Waar vind je nog een negenendertigjarige vent 
die voltijds gaat studeren?"

■ Wammes Bos



12 ■ Observant 1 29 augustus 2002

Inkom 2002
Een fotoreportage van Philip Driessen (tenzij anders vermeld)

Dinsdag 12.45 uur: wachten op de inschrijving

Dinsdag 12.55 uur: nog lang niet aan de beurt
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Dinsdag 15.15 uur: Amanda Sauerkraut in Theater aan het Vrijthof Dinsdag 14.15 uur: Tragos afvaardiging tijdens inschrijving Woensdagmiddag Inkomparade Foto: Chris Keulen

Woensdag mensa

Dinsdag 15.30 uur: Werkgroep Inkom tijdens opening in Vrijthoftheater

In?
Woensdag 15.00 uur: ®Ottdag in het Mecc

Woensdag 15.10 uur: worstelen tijdens de sportdag

Woensdag 17.30 uur: eten in de mensa
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Donderdag: eten, spelen en roepen tijdens de Preuvaqua

Vrijdag 18.00 uur: Brusselsestraat Vrijdagnacht 02.00 uur: eindfeest met Lee Towers

We zit 
ouderli 
graden 
Vroege 
hebber 
was ik 
accenti 
onbewt 
Als kin 
dat te 
durfde 
"Als ik 
Praten, 
een wir 
niet te 
Ze wijt 
Ze groe 
vierde i 
Toch vc 
heb me 
soms tv 
om met 
Nog alt! 
sinds d 
vindt z 
gedwon 
Dan bli 
denkt.'' 
Ze doet 
"Als ik 
dichter 
het ges 
Ik ben 
beetje 1

Belaa

Dat het 
en ruim 
wilde vl 
niet om 
was eer 
door he 
Als ee: 

' ze voc 
studiegt 
veel me 
toch teç 
dag kon 
een mei 
Ik voelc 

<■ steeds v
Maar he 
niet ge; 
onperso 
ze stug, 
de wink 
vriendel 

, "Ze had 
komt m 
de thee : 
Probeert

* de woon

Ze zich i 
Eenmaal

* Als je < 
Van de i 
mijn vri 
begrepei 

meer le 
'k voor 
cultuurv 
terugga 
Voor hen 
en regel 
°ok niet 
Meteen 
Wat." 
^et was 
in huize 

en trok : 
2elfvertr 
v°ndme



29 augustus 2002 Observant 1 ■ 15

I Psychologiestudente Melanie Beuken slaat vleugels opnieuw uit

Terug naar Maastricht
We zitten buiten op het terras van haar 
ouderlijk huis in Sibbe. Het is bijna dertig 
graden en haar meisjeskamer is een puinhoop. 
Vroeger zou ze nooit aan een interview 
hebben meegedaan, bekent Melanie. "Dan 
was ik doodgegaan." Het lange bruine haar 
accentueert haar mooie gezicht. Rustig, haast 
onbewogen vertelt ze haar verhaal.
Als kind was ze een bang, verlegen vogeltje 
dat tegen onbekenden geen mond open 
durfde te doen, vooral op de lagere school. 
'Als ik iemand niet kende, kon ik er niet mee 
praten. Dan kwam er niets uit. En als ik in 
een winkel iets niet kon vinden, durfde ik het 
niet te vragen."
Ze wijt het aan haar beschermde opvoeding. 
Ze groeide op als enig kind en had tot haar 
vierde weinig met anderen te maken.
Toch voelde ze zich wel lekker in haar vel. "Ik 
heb me nooit eenzaam gevoeld. Ik had één, 
soms twee vriendinnen. Er was altijd iemand 
om mee te praten."
Nog altijd is er die angst voor vreemden, maar 
sinds de middelbare school gaat het beter, 
vindt ze. "Je wordt op school steeds meer 
gedwongen om met mensen om te gaan. 
Dan blijkt dat het niet zo moeilijk is als je 
denkt."
Ze doet er ook moeite voor om te veranderen. 
"Als ik merk dat ik er wat bij hang, ga ik 
dichter bij staan en probeer mee te doen aan 
het gesprek. Ik durf nu ook iets te zeggen. 
Ik ben best een kletskous als ik iemand een 
beetje ken."

Belaagd

Dat het vorig jaar met haar studie lucht
en ruimtevaarttechniek in Delft misliep - ze 
wilde vliegtuigen leren ontwerpen - , kwam 
niet omdat ze geen contact kon maken. Het 
was eerder een teveel aan contact, vooral 
door het overschot aan mannelijke studenten. 
Als een van de weinige meisjes werd 

' ze voortdurend door haar mannelijke 
studiegenoten belaagd. "Ik wist dat er niet 
veel meisjes zouden zijn, maar het viel me 
toch tegen: vijf van de honderd. Al de eerste 
dag komen de jongens op je af. Ze willen snel 
een meisje anders is er niemand meer over. 
Ik voelde me niet op mijn gemak en moest

• steeds uitleggen dat ik al een vriendje had." 
Maar het is niet de enige reden. "Het is er 
met gezellig. De westerlingen zijn koud en 
onpersoonlijk. Als je iets vraagt, antwoorden 
ze stug, alsof je iets vreemds van ze wil. In 
de winkels helpen ze je wel, maar niet echt 
vriendelijk", legt ze uit.

• Ze had een beetje heimwee naar deze streek", 
komt moeder Beuken tussenbeide terwijl ze 
de thee inschenkt en een punt aardbeienvlaai 
Probeert te slijten. Dan verdwijnt ze snel naar 
de woonkamer, want dochterlief wil niet dat 
Ze zich met het gesprek bemoeit.
Eenmaal thuis was het niet makkelijker.

• Als je stopt, is er iets mis met je. Mensen 
van de middelbare school en de familie van 
Hrijn vriendje vonden het raar. Mijn ouders 
begrepen niet waarom ik het opeens niet 
oreer leuk vond in Delft. Ze dachten dat 
'k voor mijn vriendje die in Maastricht 
cultuurwetenschappen studeert, was 
leruggekomen. Maar ik gooi mijn studie niet 
v°or hem weg. We zagen elkaar ieder weekend 
eri regelmatig op woensdag. Ik kon het toen 
°ok niet goed uitleggen. Ze wilden dat ik 
Meteen iets anders koos, maar ik wist niet 
Wat."

was in die tijd niet altijd even gezellig 
ln huize Beuken. Ze hing passief op de bank 
etl trok zich soms op haar kamer terug. Haar 
2elfvertrouwen kreeg een flinke klap. "Ik 
v°hd mezelf mislukt en wilde het er niet over

Melanie Beuken

Na een maand studeren in Delft ging de Limburgse 
Melanie Beuken (19) vorig jaar terug naar haar ouders 
in Sibbe. Als psychologiestudente in Maastricht wil ze 
opnieuw haar vleugels uitslaan. "Mijn moeder heeft er 
moeite mee dat ik op kamers ga, maar ik doe het toch."

hebben. Als je doet of het niet gebeurd is, is 
het voor jezelf ook niet gebeurd. Mijn ouders 
wisten niet wat ze moesten doen. Ze waren 
bang dat ik de rest van mijn leven op de bank 
zou wegkwijnen. Toen ik weer interesse in 
dingen begon te vertonen, ging het beter."

Schrijfster worden

Dat ze weer wilde gaan studeren, was voor 
haarzelf wel duidelijk. "Ik weet graag dingen, 
zodat ik tijdens een gesprek iets te melden 
heb."
Ze kan het ook goed. In de zesde van de lagere 
school was ze met achten en negens een van 
de beste leerlingen van de klas. Ook op het 
gymnasium haalde ze hoge cijfers zonder er 
veel voor te hoeven doen.
Dat het na het Delfse avontuur een opleiding 
in Maastricht of omgeving zou worden, 
was duidelijk. Na lang twijfelen koos ze 
psychologie. "Vroeger leek het me saai. Een 
beetje experimenten doen en dat is het, dacht 
ik. Maar het interesseert me waarom mensen 
iets doen of denken. Wat brengt bijvoorbeeld 
een seriemoordenaar ertoe om iemand te 
doden?"
Psychologie kan ze goed gebruiken voor haar 
grote passie: schrijven. Iets wat ze al doet 
zolang ze zich kan herinneren, verhalen 
over "menselijke problematiek", en nu een 
roman.
De studie zal haar meer inzicht geven 
in mensen waardoor ze overtuigender een 

verhaal kan neerzetten, denkt ze.
Ooit wil ze fulltime schrijfster worden, maar 
haast heeft dat niet. Het kan ook over vier 
jaar. "Als ik iets publiceer voor ik klaar ben 
met studeren, dan ga ik verder met schrijven. 
Zo niet dan zoek ik eerst een baan."
Of ze de opleiding nu afmaakt? Ze denkt van 
wel. "Ik heb er lang over nagedacht. Ik kan 
hier op mensen terugvallen. Dat maakt het 
makkelijker om er mee door te gaan, ook als 
het in het begin tegenvalt."

Betuttelen

Ze gaat op kamers, dat weet ze zo goed als 
zeker. Heel soms twijfelt ze, vooral als ze 
merkt dat haar moeder het moeilijk heeft met 
haar aanstaande vertrek. "Niet dat ze er een 
drama van maakt, maar ik ben haar enige 
kind en dat wil ze een beetje betuttelen", 
klinkt het vergoelijkend. "Dat heeft ze zo 
lang gedaan. Ik ben vorig jaar natuurlijk 
ook teruggekomen. Misschien dat ze daarom 
denkt dat het niet goed gaat. "
Ze wil ook weg uit Sibbe, omdat het er 
eenzaam en stil is. Haar beste vriendin 
studeert inmiddels in Utrecht en even bellen 
als ze een probleem heeft, doet ze niet snel. 
"Daar wil ik haar niet mee lastig vallen." Een 
andere goede vriend zit in Nijmegen.
In Maastricht hoopt ze nieuwe vrienden 
te maken. Of ze er lid wordt van een 
studentenvereniging weet ze nog niet. "Ik 
ben geen mens voor ontgroening. Voor mij is 

het al heel wat als ik bij een groepje ga staan 
en vraag of we iets zullen drinken. Misschien 
ga ik naar het kennismakingskamp van de 
studievereniging van psychologie. Ik wil niet 
alleen maar studeren."

Eerste liefde
Het liefst gaat ze samenwonen met haar 
vriendje Dolf die ze sinds vorig jaar zomer 
kent. Ze zijn al op zoek naar betaalbare 
woonruimte in Maastricht.
Dat haar ouders hun liefde nog veel te pril 
vinden, kan haar weinig schelen. Ze zijn 
eikaars eerste liefde, maar dat is juist fijn. "Je 
hoeft je niet te schamen als iets fout gaat, 
wat je bijvoorbeeld bij de eerste afspraak moet 
zeggen. Alles is voor allebei nieuw."
Dolf is haar steun en toeverlaat als ze niet zo 
vrolijk is of ergens mee zit. "Ik ben redelijk 
pessimistisch en vraag me vaker af of iets wel 
goed komt, of ik iets kan. Hij is ook niet te 
beroerd om me even vast te houden zonder 
dat ik meteen hoef te vertellen wat er is." 
Durft ze iets niet dan moedigt hij haar aan. 
Ze kan hem alles vertellen, ook als hij iets 
gedaan heeft wat ze minder leuk vindt. Een 
afspraak met haar afzeggen en met iemand 
anders iets gaan doen of een voor haar 
belangrijke dag vergeten. "Het kan wel even 
duren voor ik iets zeg, maar het komt er 
wel uit. Ik wil toch zeggen wat me dwars zit 
anders maak ik me er druk over."

■ Tons van den Bosch
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MEDEDELINGEN

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): R.Vos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.003 tel. 3882677, 
e-mail: Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 
e-mail: Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oosterloo, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 17.00 uur, 
e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur. 
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac. Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrij. 12.00 uur. 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, Stud, zaken, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: A. Cuijpers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN

■ ABVAKABO FNV

De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els 
Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere 
woensdag van 13.30-15.OOu op k.5.035 DOT 10 
tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op 
k. 0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open 
spreekuur is voor vragen, advies en informatie.

■ BUREAU HOLDING EN KENNISTRANSFER 
Hoogstarters Maastricht

Spreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. Dit 
project heeft tot doel medewerkers, afgestudeerden 
en studenten van de UM te stimuleren en te 
begeleiden bij het zelfstandig ondernemerschap. 
Raadpleeg eerst de website 
www.hoogstarters-maastricht.nl of mail naar 
t.grootjans@bhkt.unimaas.nl.
Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 uur, 
UNS 40, k. 1.773

■ BUREAU STRATEGIE EN 
INTERNATIONALISERING

Het AUSTRALIA - EUROPE SCHOLARSHIPS 
(AES) Programma stelt 2 beurzen beschikbaar voor 
Nederlandse afgestudeerden aan universiteiten. 
Kandidaten kunnen zich opgeven voor ad hoe 
onderzoeksprojecten die deel uit moeten maken 
van een Nederlands academisch programma of 
een Nederlands PhD onderzoek. De beurs is niet 
bestemd voor het volgen van een Masters of PhD 
opleiding in Australië 
Deadline: 15 september 2002 
Informatie en aanvraagformulieren op http:// 
www.idp.com/scholarships

■ VERTROUWENSPERSOON

Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ 
vertrouwenspersoon

a Confidential advisor
For more information see 

www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon

■ L00PBAANCENTRUM VOOR MEDEWERKERS

Hoe vind ik de juiste balans tussen werk en privé? 
Combineren van werk en privé is soms een 
moeilijke opgave. Als dit niet lukt, dreigen 
spanningsklachten of burnout. Een 
loopbaanadviseur kan een sparringpartner zijn om 
zaken, die energie vragen en energie geven, eens 
goed op een rijtje te zetten om op die manier werk 
en privé beter in balans te krijgen.
Bel voor een afspraak om nader advies met het 
Loopbaancentrum voor Medewerkers, tel. 388 3179.

STUDENTEN

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, Stud, zaken. Zwingelput 4, tel. 3882682, 
voor don. 12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

Informatiebalie Studentenservicecentrum 
Information Desk Student Services

0Telefoon:3883979 (09.00-16,30u, muv dinsdag 
10.00-16.30u)

E-mail: Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
Internet: http://www.ssc.unimaas.nl

Informatiebalie SSC Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m vrijdag 10.00-16.OOu.

a Information Desk SSC Zwingelput 4
Visiting hours: Monday through Friday 

10-16hrs

Bureau Inschrijvingen
Telefonisch bereikbaar: maandag t/m vrijdag van 
09.00-16.30u. 043-3883979. Adres: Zwingelput 4. 
Adreswijzigingen kunnen ook via het E-mail 
adres worden doorgegeven
(Buro.Inschrijvingen@SZ.unimaas.NL).

Alumni
Alle informatie voor alumni, kijk op 
www.alumni.unimaas.nl
of neem contact op met Ine Kuppen, tel. 
043-3883539, fax. 043- 3883538, e-mail 
ine.kuppen@sz.unimaas.nl

■ STUDENTENBEGELEIDING

Studentendecanaat
Wil je een gesprek met een studentendecaan? 
Je kunt hiervoor een afspraak maken bij de 
Informatiebalie Zwingelput 4 of via tel.nr. 3883354. 
Verder is er inloopspreekuur iedere dinsdag en 
donderdag van 14.00-16.OOu, Zwingelput 4, melden 
bij de informatiebalie.
Tel. Spreekuur: ma t/m do van 13.30-14.00u, tel. 
3883329.
Voor algemene vragen mail naar: 
stud.decanaat@sz.unimaas.nl.

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsychologen 
mw Heiny Eilkes, of dhr Alex Buiks, kun je een 
afspraak maken via de Informatiebalie, Zwingelput 
4, tel.3883354.

Loopbaancentrum voor studenten
Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer je 
binnen afzienbare tijd af en denk je na over 
de eerste stap in je loopbaan? Denk je na 
over je stage of studietrace? Twijfel je aan je 
studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van 
de loopbaanadviseurs, Marioes Rikhof, Jose Otten 
of Paula Aussems. Ons telefoonnummer is 3883354.

■ INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN 
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043-3883518
Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt 
en Loopbaan, Studies in Nederland en Studie en 
Stage in het Buitenland. Kom gerust langs tijdens 
de openingsuren: ma. t/m do. 11.00-16.OOu. en 
vrij. 10.00-12.OOu.

BINNENGEKOMEN: ‘Focus Job Guide, Launching 
your Career in the UK; *E-speak (communicatie via 
internet); ‘TKMST Gids 2002/03 (opleidingen HBO); 
‘Advocatuur & Recht CD-rom*div. R0A publicaties

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden 
op de website van het Studentenservicecentrum: 
http://www.ssc.unimaas.nl/, klik op Actueel.

■ STUDIUM GENERALE

Meer informatie over SG op: http://go.to/ 
studiumgenerale

■ WETENSCHAPSWINKEL

Ten behoeve van diverse non-profitorganisaties 
staan o.a. de onderzoeksvragen open:
- Maatschappelijke kosten-batenanalyse van 
mergelwinning door ENCI in Maastricht. Spoed!
(IES-FdEWB)
- Diverse onderzoeken m.b.t. de mijngeschiedenis 
in de Euregio (FdCW)
- Analyseren positie en imago van een Dagopvang 
voor Ouderen en het mee opstellen van een 
beleidsplan voor deze voorziening (FdGW)
- Analyse van betekenis en invloed van 
studentenorganisaties in de afgelopen 20 jaar 
binnen de Universiteit Maastricht (FdCW)
- Non-compliance bij patiënten in de 

verslavingszorg in Rotterdam (GW/GGK of 
Psychologie). Ook geschikt voor een afgestudeerde. 
Onderzoeken zijn in te passen in regulier 
curriculum; royale onkostenvergoeding; 
beschikbaarheid diverse onderzoeksfaciliteiten.
Kom eens langs, of bel:
Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, kamer 1.045 
t/m 1.048;
043-3883120; wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl; 
www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/index.htm

■ H0V0

- Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; 
informatie/aanmelding coördinator H0V0-UM, tel: 
3883550 of secretariaat, tel. 3882682
- 2 sept: 16.00-17.OOu, HOVO-college "Gezond 
leven", door prof.dr. G. Widdershoven, 
Universiteitssingel 40 (onder voorbehoud)
- 3 sept: 13.30-15.15u, aanschuifcollege "Denken 
over gender en diversiteit", door dr. M. Bosch, 
Tongersestraat 53

■ UM-sport

MAANDAG 2 SEPT. START UM-SPORT 
PROGRAMMA
Van 2 t/m 13 sept, is de toegang gratis bij 
de programma onderdelen (m.u.v. zwemmen en 
betaalde cursussen) die door UM-sport docenten 
worden gegeven.

Om na de introductie gebruik te maken van het 
UM-sport programma is een sportkaart verplicht. 
Studenten die hun sportkaart met een machtiging 
hebben aangevraagd krijgen deze zo spoedig 
mogelijk thuis gestuurd.

Voor het aanvragen van sportkaarten en voor 
het inschrijven en betalen (uitsluitend via pin) 
van cursussen kan men terecht bij de balie 
UM-sport/kamerburo, Zwingelput4, kamernr. 1.001 
openingstijden: ma t/m vrij van 10.00-16.00 
uur en vanaf 2 september is er een balie in 
sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180, geopend 
van 16.00-19.00 uur.

Nieuw in het sportprogramma zijn:
American football, Carpoeira, Stijldansen (Latin), 
Tai-Chi.

Skiën
In SnowWorld te Langraaf is er mogelijkheid tot 
skiën voor
€ 12,5 elk uur van de week incl. materiaal.
Sportkaart verplicht. Voor meer info SnowWorld zie: 
www.snowworld.nl

Acrobatiek
Gratis openles acrobatiek op 4 en 11 september 
van 18.30 - 20.00 uur in sportzaal Old Hickoryplein 
100. Sportkaart is dan nog niet verplicht! 
Acrobatiek groep Akropolis
Voor info: Daniel 043-3251522 of Suzanne 
043-3632963

Voor meer info UM-sport:
zie internet: http://www.ssc.unimaas.nl/sport of 
haal een sportprogramma, folders bij een van onze 
balies.

Sportraad MUSST
MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 616, 
6200 MD, Maastricht, 043-3883080, info-uren 
ma-do 12.00-14.OOu, Bestuur@MUSST.nl, 
www.musst.nl.

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN 
-STUDENTENORGANISATIES

Integrand
Relevante werkervaring opdoen en geld verdienen? 
Integrand biedt interessante stages en projecten 
voor alle studierichtingen. Integrand is een 
landelijke non-profit organisatie die bemiddelt 
tussen student en bedrijf. Wij bieden opdrachten 
aan in de regio Maastricht, maar ook bij 
bedrijven en multinationals in de rest van het 
land. Momenteel zoeken we studenten voor een 
veelzijdig marketing project bij Acta Finance in 
Maastricht. Wil je liever ervaring opdoen bij 
een multinational dan zijn er mogelijkheden bij 
onder andere Unilever, Procter & Gamble en Shell. 
Interesse? Kom dan langs op onze vestiging, Oude 
tweebergenpoort 2 (naast America Today), of kijk 
op internet WWW.INTEGRAND.NL.

UniPartners Maastricht
UPM is een academisch adviesbureau, dat geheel 
gerund wordt door studenten van de Universiteit 
Maastricht. UPM voert projecten uit voor het 
bedrijfsleven. De projecten strekken zich uit over 
alle richtingen die aan de economische faculteit 
van de UM gedoceerd worden.
Onze doelstelling
De doelstelling van UPM is tweeledig: enerzijds 
wordt studenten de kans geboden ervaring op 

te doen in hun vakgebied en hun opgedane 
kennis in de praktijk te brengen; anderzijds wordt 
academische kennis toegankelijk gemaakt voor het 
bedrijfsleven.
Iets voor jou?
Wil je in aanmerking komen voor het uitvoeren van 
een project, schrijf je dan bij ons in. Wij bieden 
goede verdiensten en relevante werkervaring. Je 
kunt ook op andere manieren actief zijn binnen 
UPM. Als bestuurslid run je een jaar lang met 
een hecht team je eigen adviesbureau. Naast 
bestuurlijke taken ben je ook verantwoordelijk 
voor het begeleiden van projecten. Je doet zo 
waardevolle bestuurs- en 
projectmanagementervaring op.
Neem voor meer informatie contact met ons op of 
kom gerust eens langs op ons kantoor: 
Abtstraat 4, kamer 0.004, tel. 043 3883927 
E-mail: maastricht@unipartners.nl
Website: http://www.studver.unimaas.nl/upm"

Tafelstraat 13
Van ma-do, tussen 14 en 16 uur is er altijd iemand 
aanwezig
tel: 3215651, e-mail tafelstraatl3@sz.unimaas.nl 
of kom langs!
Bekijk onze website: www.tafelstraatl3.nl 
Team: Thecla van Marrelo-Hoeberechts, gastvrouw, 
secretaresse, Marjolein Kuijper, algemeen assistent, 
Roel Bosch, pastor-teamleider; Anne Claar Rosingh, 
studentenpastor. In het studentenplein hebben 
zitting Louis Neven, Ronald van Nordennen, 
Marrit Jelske Piersma, Linda Nieuwenhoven, Lea 
Heinemans.

CWSv.ORAKEL
De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op 
maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag.
Telefoon-nr.: 043-3883335
E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je 
kunt ons vinden op http://www.unimaas. 
nl/~orakel.

■ STUDENT ALGEMEEN

Denken over Gender en Diversiteit
Blokcoördinator: dr. A. Andeweg
Periode: 2 september t/m 11 oktober 2002 
Beschrijving: Het blok biedt een inleiding tot het 
denken over gender en diversiteit voor studenten 
van alle faculteiten.
Doelen de cursus zijn:
- Antwoord zoeken naar hoe in- en 
uitsluitingsmechanismen werken op verschillende 
terreinen van cultuur, economie, gezondheid, recht 
en technologie?
- Kennismaking met theorieën die recht doen 
aan de complexiteit en de verknooptheid van 
verscheidene verschillen: gender, etniciteit, 
seksualiteit.
- Introductie tot de kritische wetenschapsfilosofie 
en de notie van gesitueerde kennis ontsluiten van 
dit kritisch perspectief in jouw vakgebied.
Inschrijving: onderwijs@facburfdcw.unimaas.nl 
http://www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/ 
index.htm
of http://www.genderdiversiteit.unimaas.nl 
Informatie :
Mail: info-gender@genderdiversiteit.unimaas.nl

CULTUURWETENSCHAPPEN

FdCW (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, 
Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: 
Onderwijs@(FACBURFDCW).Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 
uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in 
de hal bij de uitgiftebalie of de website 
van Bureau Onderwijs: 
http://www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/ 
index.htm Zo mis je geen informatie over 
roosterwijzigingen, inschrijfprocedures, 
deadlines, etc. en vind je de actuele stand van 
zaken betreffende je resultaten.

Studenten opgelet:
Correspondentie verloopt uitsluitend via je 
UM-emailadres; mail waarop een ander emailadres 
is ingevuld wordt niet in behandeling genomen ! 
Voorbeeld: your.name@student.unimaas.nl

De uitgiftebalie zal zijn geopend in de week 
voorafgaande aan het begin van het jaar 
2002/2003 op woensdag 28, donderdag 29 
en vrijdag 30 augustus van 09.30-10.30 u. 
Het onderwijsmateriaal voor de eerste blokken 
European Studies en Cultuur - en 
Wetenschapsstudies kan dan worden afgehaald.

Computerlandschap FdCW
Het computerlandschap FdCW is geopend van 
maandag t/m vrijdag van 08.30 - 18.00 uur. 
.Zaterdag en zondag dicht. In de avonduren en 
de weekends kan men gebruik maken van de pe's 
op het studielandschap op de tweede verdieping

Agenda
19-09 Promotie mw.drs. M.A. Joore, 16.00 uur, 

Aula MBB 4-6 25-09
Aula MBB 4-6
Promotie Lars F. Muckli, 14.00 uur, Aula MBB

11-10 Symposium "Einde fiscale emigratie? Het 
nieuwe belastingverdrag Nederland-België",

02-09 
12-09

Opening Academisch Jaar
Promotie mw.drs. A.C. Kalff, 14.00 uur, Aula

20-09 Promotie drs. B.J. ter Weel, 10.00 uur. Aula
MBB 4-6 26-09

4-6
Promotie mw.drs. A.E. Hogenbirk, 14.00 uur, 16/23-10

Collegezaal TS 53
Wetenschaps- en Techniekweek

13-09
MBB 4-6
Promotie drs. P.W.A. Eimers, 14.00 uur, Aula

20-09 Promotie mw.drs. Y.M. Donders, 12.00 uur, 
Aula MBB 4-6 27-09

Aula MBB 4-6
Promotie mw.drs. A.M. van Tubergen, 14.00

20-10 
25/26-12

Wetenschapsdag 
Kerstmis

13-09
MBB 4-6
Promotie mw.drs. S.E. Jensen, 16.00 uur,
Aula MBB 4-6

20-09

20-09

Promotie mw.drs. S.S.L. Mol, 14.00 uur. Aula
MBB 4-6
Promotie drs. A.J.A. de Louw, 16.00 uur,

27-09
uur, Aula MBB 4-6
Inauguratie prof.dr.jun P.L.H. van den
Bossche, 16.30 uur, Aula MBB 4-6

27/30/31 Collectief verplichte ADV-dagen

mailto:Rpv.Vos@facburfdaw.unimaas.nl
Unimaas.nl
mailto:t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
http://www.hoogstarters-maastricht.nl
mailto:t.grootjans@bhkt.unimaas.nl
http://www.idp.com/scholarships
http://www.bureau.unimaas.nl/
http://www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon
mailto:Studinfo@SZ.UNIMAAS.NL
http://www.ssc.unimaas.nl
mailto:Buro.Inschrijvingen@SZ.unimaas.NL
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:ine.kuppen@sz.unimaas.nl
mailto:stud.decanaat@sz.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/
http://go.to/
mailto:wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/index.htm
http://www.snowworld.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/sport
mailto:Bestuur@MUSST.nl
http://www.musst.nl
http://WWW.INTEGRAND.NL
mailto:maastricht@unipartners.nl
http://www.studver.unimaas.nl/upm
mailto:tafelstraatl3@sz.unimaas.nl
http://www.tafelstraatl3.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas
mailto:onderwijs@facburfdcw.unimaas.nl
http://www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/
http://www.genderdiversiteit.unimaas.nl
mailto:info-gender@genderdiversiteit.unimaas.nl
Unimaas.nl
http://www.fdcw.unimaas.nl/bureauonderwijs/
mailto:your.name@student.unimaas.nl
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(Ruimte 2.013), (het best na inschrijving 
ter plekke). Openingstijden: ma t/m do van 
8.30-22.00, vrij van 8.30-21.00, za van 10.00-17.00 
en zo van 12.00-17.00 uur.
Van 19 augustus t/m 1 september zal het 
computerlandschap gesloten zijn i.v.m. de 
voorbereidingen voor het academisch jaar 
2002/2003.
Bovendien zal het computerlandschap gesloten zijn 
op maandag 21 oktober van 14.00-17.00 u.

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oosterloo, 
Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 
17.00 uur,
e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl

Q Information session GSIM
On Wednesday October 2nd, 2002 the Graduate 

School of International Management (GSIM) of 
FDEWB I Universiteit Maastricht will organise an 
information session for prospective students on the 
new High Talents MBA program, which is scheduled 
to start in January 2003. More information about 

' the program and about the information session can 
' be found at http://www.gsim.nl/hightalents/

0 Thinking Strategically
For the course "Thinking Strategically"(4009V) 

the book "Strategy: an introduction to game 
theory" (Joel Watson, Norton 2002, ISBN 0-393- 
97648-3) will be used. Students are strongly 
advised to buy this book before the beginning of 

P the course.

0 Internships finance
New internships in finance available: The 

SNS Reaal Group has a number of internships 
available in their department for balancesheet 
and risk management. For more info check http:/ 
/www.fdewb.unimaas.nl/finance/student_area or 
the notice board outside the finance department 
(room 1.041).

Vennootschapsrecht voor fiscaal economen 
(6601V)
Benodigde literatuur: Dijk/Van der Ploeg, Van 
vereniging, coöperatie en stichting, 4e herziene 
druk, Deventer 2002 en Van Schilfgaarde, Van de BV 
en NV, 12e druk 2001.
De blokboeken zullen worden uitgedeeld tijdens de 
eerste bijeenkomst op 4 september a.s.

The International Internship Office for IB 
and IM

Searching an International Internship possibility? 
Check these vacancies:
-The J.B. Cumberland Group in New York (Public 
Relations) is looking for two interns, one student 
should be German native. Period: 6 months to start 
December 15th, 2002
-The South African - Netherlands Chamber
°f Commerce in Johannesburg is offering 3-4 
internship positions for 5 months: January 
~ May 2003. Deadline for application: 15th 
September 2002!
-Redi-Control in Düsseldorf is offering an 
internship at the Marketing Department. Period 6 
months. More information can be found on: http:// 
www.redi-control.de
MCC Smart (Daimler Chrysler) is offering an 
mternship in the E-marketing department. Period: 
6 months to start August 2002.
-McCann-Erickson Advertising in Brussels is 
offering an internship for 3 - 6 months, to start in 
consultation with the intern. More information can 

, be found on: http://www.mccann.com
;The Oulu Regional Business Agency in Finland 
is looking for an intern to work on their 
Internationalisation Project for 6 months. More 
information can be found on: http:// 
www.ouluseutu.fi
Daimler Chrysler is offering several interesting 
internships, check their website: http:/ 
Icareer.daimlerchrysler.com. Hand in your 
application (letter and CV) at our office.
- Dutch Chamber of Commerce for Belgium and 
Luxemburg in Brussels is offering several internship 
Positions at the Department of Trade Mediation and 
Market Research. Period: 5 months from September 
2002 onwards.
(Kienbaum Management Consultants in Düsseldorf 
is offering internship possibilities in the field of 
Human Resource Management; from January 2003 
onwards for at least 3 months, (up to six months) 
For interesting internship possibilities check this 
website: http://www.iagora.com

Interested in one of the above mentioned 
internships or for more information about 
internships, please arrange an appointment 
through the Service Desk (room 0.008) with: 
Ms. N. Weerts; Thursday between 10am and 12am

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. 
n’veau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, 
7oor vrij. 12.00 uur, e-mail:
Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Voortgangstoets FdG
De eerstvolgende Voortgangstoets voor studenten 
van de FdG wordt afgenomen op woensdag 18 
September 2002 van 9.00 tot 13.00 uur. De zalen 
2ljn open vanaf 8.30 uur.
Studentenjaar 1: Sporthal Daalhof
Studenten jaar 2 t/m 6: in Budgethotel/ 
Tenniscentrum Dousberg
Iedere student dient om uiterlijk 8.50 u. in de 

JUISTE zaal aanwezig te zijn, waarna deze wordt 
gesloten. De student die niet tijdig aanwezig is of 
geen geldig en onbeschadigd legitimatiebewijs kan 
overleggen is niet gerechtigd deel te nemen aan 
een toets en wordt niet toegelaten in de zaal. 
Studenten worden geacht bekend te zijn met 
het reglement van orde bij Kennistoetsen en zijn 
tijdens toetsafnamen gehouden de aanwijzingen 
van de surveillanten op te volgen.
Een deelnemerslijst ligt circa 2 weken voor afname 
ter inzage bij de informatiebalie BO FdG, controleer 
je gegevens en geef correcties zo snel mogelijk 
door.
De optisch leesbare antwoordformulieren mogen 
uitsluitend met een HB-potlood (= zacht) worden 
ingevuld.
De antwoordsleutel wordt op de dag van 
toetsafname, na 16.00 uur, in de Outlook public 
folder geplaatst.
Zie voor de procedure studentcommentaren altijd 
het betreffende toetsboekje.
In geval van belangrijke wijzigingen ontvangen 
studenten altijd persoonlijk bericht.
Resterende Voortgangstoetsen 2002/2003: 11 
december 2002, 12 maart 2003 en 14 mei 2003.

OBP-adviseur bestuur Faculteit der 
Geneeskunde
Binnen het bestuur van de FdG is per onmiddellijk 
de functie van OBP-adviseur vacant. Vandaar de 
oproep voor dit OBP-adviseurschap te kandidateren 
c.q. het bestuur te attenderen op geschikte 
kandidaten.
Het OBP (Ondersteunend en Beheerspersoneel) 
heeft binnen de facultaire organisatie een 
eigen positie met specifieke taken, 
verantwoordelijkheden en bevoegdheden. Om de 
belangen van het OBP binnen de diverse 
overlegstructuren te waarborgen is een goede 
vertegenwoordiging noodzakelijk.
De OBP-adviseur heeft geen eigen bestuurlijke 
portefeuille, maar wordt geacht de verschillende 
bestuurlijke onderwerpen vanuit de invalshoek van 
het OBP te bestuderen en te bespreken. Van 
betrokkene wordt verwacht contacten met het 
facultaire OBP te initiëren en te onderhouden. Bij 
voorkeur wordt de kandidatuur gedragen door 
een groot deel van de OBP-geleding. De nodige 
ervaring met bestuurlijke functies binnen en 
buiten de werksfeer is niet noodzakelijk, maar 
wordt uiteraard wel als een pré beschouwd.
Aan de benoeming tot OBP-adviseur is een termijn 
van drie jaar verbonden. De facultaire eenheid, 
waar de betreffende medewerker werkzaam is, 
wordt voor de werkzaamheden van de OBP-adviseur 
gecompenseerd middels een geldelijke vergoeding 
op het niveau van 0.2 fte schaal 10 max.
Voor een eventuele mondelinge toelichting kunt u 
contact opnemen met de secretaris van het bestuur, 
dhr. P. Winkens, bereikbaar via telefoonnummer 
3881448 of mw. T. Seegers, bereikbaar via 
telefoonnummer 3882947. De ontvangen 
sollicitaties zullen worden behandeld door een 
vertrouwenscommissie.
Wij stellen het op prijs uw sollicitatie schriftelijk 
en vergezeld van een beknopt CV, dan wel de 
kandidaatstelling -indien mogelijk vergezeld van 
een beknopt CV-, uiterlijk 30 september 2002 te 
mogen ontvangen. U kunt uw sollicitatie of de 
kandidaatstelling richten aan de secretaris van 
de vertrouwenscommissie, mw.mr. S. ten Hoeve, 
Faculteitsbureau Geneeskunde, Drt.10.

Studieadviseurs FdG
De studieadviseurs van de Faculteit der 
Geneeskunde zijn Guido Tans, Marijke Perquin 
en Alice Drenthe. Scheltus van Luijk stopt 
als studieadviseur. Studenten kunnen bij de 
studieadviseurs terecht met vragen en/of 
problemen die te maken hebben met de studie. 
Meer informatie hierover vind je in de Studiegids 
2002/2003.
Afspraken voor de spreekuren kunnen gemaakt 
worden bij Marij Fey iedere dag (behalve vrijdag) 
tussen 09.00 - 12.00 uur en 14.00 - 16.00 uur, tel.: 
043-3881820, kamer 4.059, Dr. Tanslaan 10.
Voor vragen die weinig tijd kosten is er op 
maandag, dinsdag- en donderdagochtend van 11.00 
- 12.00 uur een inloopspreekuur (dus zonder 
afspraak). De spreekuren worden gehouden op 
kamer 4.061, Dr. Tanslaan 10. Dit gebouw is te 
bereiken via de Universiteitssingel 40 of via de 
serrehal van het Academisch Ziekenhuis (azM).
Het telefoonnummer waaronder de studieadviseurs 
tijdens de inloopspreekuren bereikbaar zijn is: 
043-3882442.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van 
maandag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 
13.00 - 14.00 uur. Blokboeken, literatuurklappers, 
M&S boeken zijn verkrijgbaar bij de Copyshop op de 
UNS40. M&S boeken deel 1 en 2 zijn ook te koop bij 
de Academische Boekhandel, UNS30.

Twee onderzoeksstagiair(e)s gezocht
voor onderzoek Dichotoom denken bij Borderline 
Persoonlijkheidsstoornis (BPS)
Cognitieve modellen en psychoanalytische 
theorieën veronderstellen dat zwart-wit of 
dichotoom denken een belangrijke rol speelt 
in de hardnekkige klachten van BPS-patiënten. 
Onderzocht zal worden in welke situaties borderline 
patiënten dichotoom denken. Taken: interviews, 
vragenlijsten en tests afnemen bij patiënten en 
gezonde proefpersonen, contacten onderhouden 

met behandelaren, werven van normale 
proefpersonen, statistische analyse en 
verslaglegging.Gewenst: zelfstandigheid, goede 
communicatieve vaardigheden, 
OV-jaarkaart.Startdata: najaar 2002 of voorjaar 
2003.Plaats: Psychotherapeutisch Centrum de 
Viersprong (gespecialiseerd in 
persoonlijkheidsstoornissen) te Halsteren 
(eventueel bereisbaar vanaf Maastricht).
Informatie: Simkje Sieswerda, UNS50 1.336, (043) 
3881047, Simkje.Sieswerda@mp.unimaas.nl

Werkcollege Medische Ethiek
Dit jaar wordt wederom het werkcollege Medische 
Ethiek in een Pluralistische Samenleving gehouden, 
o.l.v. prof. Ruud ter Meulen. In dit werkcollege 
wordt een inleiding gegeven in de medische 
ethiek en wordt ingegaan op het probleem 
hoe men in een pluriforme samenleving tot 
overeenstemming kan komen over medisch- 
ethische vragen. Bijeenkomsten zijn eenmaal per 
week (woensdagavond van 8.00 tot 9.30) en 
starten 11 september. Het werkcollege staat 
open voor studenten GW, FdG en Psychologie. Het 
werkcollege kan door GW en Psychologie studenten 
als keuzeblok worden gevolgd. Inlichtingen: 
prof.dr. Ruud ter Meulen, Instituut voor 
Gezondheidsethiek, 043-3882145.

PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. 
Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 
12.00 uur.

Academisch jaar 2002/2003
De Facultaire Introductie vindt plaats in de week 
van 2 september. De eerste blokken van de 
bachelorfase starten in de week van 9 september.

Doctoraaluitreikingen
De uitreikingen van het doctoraal diploma vinden 
dit jaar plaats op 24 en 25 oktober 2002, op 23 
en/of 24 januari 2003 en op 15 en/of 16 mei 2003.

Bureau onderwijs psychologie en 
onderwijswetenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 0WW 
is op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u 
en van 15.00-16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 
u. Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de 
onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van 
de examenadministratie zijn op niveau 0 en niet 
op niveau 5.

Gemeentelijke restzak ook 
voor studenten

De gemeente Maastricht heet jullie welkom in onze stad. 
Maastricht staat bekend als een fijne en gezellige stad 
om in te wonen, te feesten én te studeren. Een stad ook 
waar het goed toeven is en waar veel studenten wonen. 
Dit goede leefklimaat is voor een groot deel afhankelijk 

van de kwaliteit van het milieu.
De kwaliteit van het milieu ligt de meeste Maastrichtenaren 
nauw aan het hart. Daarom kent Maastricht onder andere
een afvalbeleid. In het kader van het Maastrichtse
milieubeleid is besloten om een flink deel van de
afvallasten voortaan rechtstreeks te berekenen in de
aankoopprijs van 
Daarom worden 
door de
alleen maar rode 
restzakken opge- 
zakken zijn in 
te koop. De prijs 
€ 0,50 voor de 
zak, en € 1,00 
50-liter zak.

ELRllJK 15 ttSLUK SÇRIERf* HOR0I BELOOSP

ook veel doen, om het aantal restzakken te beperken. 
Sorteer daarom zo veel mogelijk je afval. Papier, glas, 
blik, textiel, plastic flacons en drankkartons kunnen gratis 
naar één van de ruim 50 milieuperrons of één van de 
drie milieuparken. Meer informatie over het gemeentelijk 
milieubeleid kun je vinden op internet; www.restzak.nl

EERLIJK IS EERLIJK. SORTEREN WORDT BELOOND.

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 
tel 3881880, e-mail:
w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl.
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u, 
intekenen bij kr. 4.777A. Daarbuiten na 
telefonische afspraak (tel. 38 81880).

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, 
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl

Openingstijden onderwijsbalie
Vanaf maandag 26 augustus a.s. gelden weer de 
reguliere openingstijden:
- maandag-, woensdag- en vrijdagochtend van 
09.00-12.00 uur
- dinsdag- en donderdagmiddag van 13.30-16.30 
uur
maandagavond van 20.00-21.00 uur (voor 
deeltijdstu-denten)

Afhalen onderwijsmateriaal en roosters blok 1 
2002/2003
Studenten voltijd kunnen vanaf donderdag 29 
augustus t/m vrijdag 6 september van 09.00-12.00 
en van 13.30-16.30 uur hun onderwijsmateriaal en 
roosters van blok 1 afhalen aan de onderwijsbalie.

Roosterspreekuur
Het roosterspreekuur voor blok 1 vindt plaats 
op vrijdag 30 augustus van 10.30-11.30 uur 
(k.0.319-a), maandag 2 september van 10.30-11.30 
uur (k.0.319-a) en dinsdag 3 september van 
10.30-11.30 uur (kamer naast onderwijsbalie). Let 
op: het roosterspreekuur is niet bestemd voor 
studenten die willen ruilen of hebben verzuimd 
zich tijdig aan te melden via het web.

Late instroom van eerste jaars studenten
Eerste jaars studenten die instromen bij rechten en 
niet hebben kunnen deelnemen aan de introductie, 
kunnen deelnemen aan het instroomspreekuur op 
donderdag 5 september (14.00 uur; ruimte rechts 
naast onderwijsbalie) en op de donderdagen 12, 
19 en 26 september (14.00 uur; onderwijsbalie).

de vuilniszakken, 
er in Maastricht 
reini-gingsdienst 
gemeentelijke 
haald. Deze rest- 
diverse winkels 
per stuk bedraagt 
kleine 25-liter 
voor de grote 
Jullie kunnen zelf
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M aaslandziekenhuis

Op korte termijn ontstaat een vacature voor een

AGNIO
klinische geriatrie m/v 

^P^ëleen.
P^roncern, waar circa 
4.000 mensen werk
zaam zijn, bestaat uit 
het Maaslandziekenhuis 
en een negental 
moderne zorgcentra 
verspreid over de regio. 
Als 'voortrekker in zorg- 
continuïteit' staat het 
medisch en zorgconcern 
Orbis vernieuwing en 
verbetering van de 
dienstverlening voor. 
Samen met de zorg- 
partners in de regio 
wordt gewerkt aan de 
zorgconcepten voor de 
21ste eeuw.
Professionaliteit en 
patiëntgerichtheid 
staan in de ontwikke
ling centraal. De nieuw
bouw van het Maas
landziekenhuis, dat in 
2005 in gebruik wordt 
genomen, speelt hierin 
een belangrijke rol.

De vakgroep klinische geriatrie bestaat uit 3 klinisch geriaters 
en heeft opleidingsbevoegdheid. Momenteel zijn er drie arts
assistenten werkzaam, waarvan één in opleiding tot klinisch 
geriater. Ook lopen HAIO’s regelmatig stage op de afdeling. 
Arts-assistenten met belangstelling voor de opleiding tot 
klinisch geriater, worden nadrukkelijk uitgenodigd om te 
reageren. Daarnaast biedt een AGNIO-schap uitermate leer
zame en aantrekkelijke mogelijkheden om zich breed te 
oriënteren en is geschikt als voorbereiding op de opleiding 
tot huisarts, verpleeghuisarts of anderszins.

Arbeidsvoorwaarden:
De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de CAO Ziekenhuizen. 
Salariëring vindt plaats conform FGW 65.

Sollicitatieprocedure:
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met mevrouw
A. W.M. Verheggen of mevrouw C.M.E.E. de Weerd-Spaetgens, 
klinisch geriaters, tel. (046) 459 77 83. Uw schriftelijke reactie 
kunt u zo spoedig mogelijk, onder vermelding van vacature
nummer BP/CLZ38, richten aan Maaslandziekenhuis, t.a.v. de heer
B. Polak, P&O functionaris, Postbus 5500, 6130 MB Sittard of per 
e-mail: b.polak@orbisconcern.nl

Deze vacature en meer informatie over Orbis medisch en 
zorgconcern treft u aan op www.orbisconcern.nl U vindt deze 
vacature tevens op www.zorgpersoneel.nl

Orbis
medisch en zorgconcern

Gelieve vooraf kenbaar te maken dat men wil deelnemen aan dit instroomspreekuur bij Bureau Onderwijs (043-3883003).
Aanmelden voor miniscriptiesVoor deelname aan het miniscriptietraject dient u zich middels de aanmeldingsmodule Miniscripties (ISS-Premium) die via het web beschikbaar is (www.unimaas.nl/premium/iss) aan te melden. U kunt zich aanmelden van 2 september 2002 tot en met 27 september 2002. Vanaf 2 september is een Handleiding Miniscriptie verkrijgbaar aan de onderwijsbalie, waarin gedetailleerde informatie is opgenomen over het schrijven van de miniscriptie en de procedures die hiermee samenhangen.Voor uitleg over het gebruik van ISS-Premium, met name het inschrijven voor de miniscriptie raadpleeg het web.
Inschrijven voor blok 2Het inschrijven voor blok 2 dient plaats te vinden door gebruikmaking van de aanmeldingsmodule voor onderwijs die via het web beschikbaar is (http://www.unimaas.nl/premium/iss).Aanmelden is mogelijk vanaf 7 september t/m 18 oktober 2002.Een instructie over het gebruik van de aanmeldingsmodule voor onderwijs via het web is verkrijgbaar aan de onderwijsbalie en tevens te raadplegen via de internetsite van Bureau Onderwijs.Afhankelijk van de grootte van de groep bestaat de mogelijkheid dat tijdens de blokperiode onderwijsgroepen worden samengevoegd.E.e.a. ter beoordeling van de tutoren. Uitgangspunt is daarbij wel dat studenten zoveel mogelijk worden toegevoegd aan onderwijsgroepen die op hetzelfde tijdstip worden gegeven.
Aanmelden voor bloktoetsenStudenten die op het rooster voor een bepaald onderwijsonderdeel staan vermeld, hoeven zich 

voor het betreffende tentamen niet meer afzonderlijk in te schrijven.Studenten die niet op het rooster staan maar die wel wensen deel te nemen aan het tentamen, dienen zich daarvoor uiterlijk zes weken voor de tentamendatum afzonderlijk aan te melden.Ook studenten die wel op het rooster van een bepaald onderwijsonderdeel staan en niet aan de eerste kans van een tentamen hebben deelgenomen maar wel aan de herkansingstoets wensen deel te nemen, dienen zich uiterlijk 6 weken voor de tentamendatum aan te melden.Aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.Let op! Indien u zich uitsluitend voor de toets wilt aanmelden kunt u volstaan met het invullen van het formulier 'aanmelding toets' en hoeft u zich niet voor het onderwijs in te schrijven.
Openingscollege Oefenrechtbank UM 2002/2003 Voor de studenten die dit academisch jaar gaan deelnemen aan de Oefenrechtbank UM is een openingscollege gepland, waarin tevens gelegenheid geboden wordt tot het stellen van vragen aangaande dit practicum. Het openingscollege zal plaatsvinden op woensdag 4 september 2002 van 16.00-17.30 uur in de Collegezaal Nieuwenhof en van 19.00-20.30 in de Statenzaal Oud-Gouvernement.
Moot Court Competitions 2002/2003Invitation to participate in either: European Law Mootcourt Competition (ELMC), Jessup International Moot Court Competition or Telders.Requirements: Interest in and basic knowledge of Public International Law (plus knowledge of European Law for the ELMC); active knowledge of English (plus knowledge of French for the ELMC). Please contact prof. H.Schneider@ir.unimaas.nl or I.Wendt@ir.unimaas.nl a.s.a.p.

MAATWERK, BOEKWERK JJmUNIVERSITAIRE!

Gemeentelijke restzak ook 
voor studenten

De gemeente Maastricht heet jullie welkom in onze stad. 
Maastricht staat bekend als een fijne en gezellige stad 
om in te wonen, te feesten én te studeren. Een stad ook 
waar het goed toeven is en waar veel studenten wonen. 
Dit goede leefklimaat is voor een groot deel afhankelijk 

van de kwaliteit van het milieu.
De kwaliteit van het milieu ligt de meeste Maastrichtenaren 
nauw aan het hart. Daarom kent Maastricht onder andere 
een afvalbeleid. In het kader van het Maastrichtse 
milieubeleid is besloten om een flink deel van de 
afvallasten voortaan rechtstreeks te berekenen in de
aankoopprijs van 
Daarom worden 
door de
alleen maar rode 
restzakken opge- 
zakken zijn in 
te koop. De prijs 
€ 0,50 voor de 
zak, en € 1,00 
50-liter zak.

EE8LJJK IS EERLIJK: SORTEREN WOROf BELOOND

de vuilniszakken, 
er in Maastricht 
reini-gingsdienst 
gemeentelijke 
haald. Deze rest- 
diverse winkels 
per stuk bedraagt 
kleine 25-liter 
voor de grote 
Jullie kunnen zelf

ook veel doen, om het aantal restzakken te beperken. 
Sorteer daarom zo veel mogelijk je afval. Papier, glas, 
blik, textiel, plastic flacons en drankkartons kunnen gratis 
naar één van de ruim 50 milieuperrons of één van de 
drie milieuparken. Meer informatie over het gemeentelijk 
milieubeleid kun je vinden op internet; www.restzak.nl

EERLIJK IS EERLIJK. SORTEREN WORDT BELOOND.

THE WORLD S

CLIFFORD CHANCE NODIGT VERGEVORDERDE RECHTENSTUDENTEN UIT OM GEDURENDE 
3 DAGEN KENNIS TE MAKEN MET HAAR INTERNATIONALE RECHTSPRAKTIJK.
DE CLIFFORD CHANCE SELECT CLASS 2002 VINDT PLAATS VAN 6 T/M 8 NOVEMBER OP 
DE KANTOREN VAN CLIFFORD CHANCE TE AMSTERDAM EN LONDEN.

CLIFFORD

CHANCEHet deelnameformulier is verkrijgbaar op onderstaand adres en websiteStuur dit vóór 27 september a.s. aan Pauline van IttersumDroogbak ia, 1013 GE Amsterdam T 020 711 90 00E pauline.vanittersum@cliffordchance.com 1 www.clifforcfchance.com/careers
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VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer 
op brief en envelop (of indien aanwezig via 
het bij de vacature vermelde e-mailadres) 
binnen 10 kalenderdagen richten aan de 
personeelsdienst van de betreffende faculteit 
of het betreffende servicecentrum of bureau 
(Postbus 616, 6200 MD Maastricht). De 
vacatures staan open voor 
herplaatsingskandidaten en voor interne 
kandidaten(= medewerkers en 
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij 
gebleken geschiktheid hebben 
herplaatsingskandidaten de voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via INTERNET (de homepage van het 
Loopbaancentrum voor medewerkers): http:// 
www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum 
voor medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de 
LIFT-website: http://www.liftnet.nl

BdU
Personeelsassistent (m/v), 32 uur per week 
Taken: U verricht zelfstandig administratieve 
werkzaamheden m.b.t. de in-, door- en uitstroom 
van personeel: werving en selectie, aanstelling, 
bevordering, ontslag enz. U stelt zelfstandig 
stagiairs en student-assistenten aan. U ondersteunt 
de personeelsconsulent door agendabeheer, 
telefoonafhandeling en het voorbereiden van 
gesprekken. Medewerkers en management kunnen 
bij u terecht voor arbeidsrechtelijke informatie. 
Functie-eisen: U heeft enkele jaren relevante 
werkervaring, bent secuur, integer en 
communicatief. U heeft belangstelling voor 
personele zaken en voor mensen in uw 
werkomgeving. Een dienstverlenende instelling 
weet u goed te combineren met een assertieve 
houding. U werkt zelfstandig, bent stressbestendig 
en veranderingsbereid. Gewenste 
opleidingsrichtingen: administratief, 
personeelswerk. Gewenst opleidingsniveau: naast 
VW0/HAV0 heeft u met succes een relevante 
beroepsopleiding op MBO-niveau afgerond. U heeft 
een goede beheersing van het Nederlands en 
Engels.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een vast 
dienstverband met een proefperiode van een jaar. 
De werktijden zijn van dinsdag t/m vrijdag. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- 
bruto per maand bij een fulltime dienstverband 
conform salarisschaal 6. Bij goed functioneren 
behoort uitloop naar schaal 7 (max. € 2.372,- 
bruto per maand bij een fulltime dienstverband) 
tot de mogelijkheden. Voor deze functie vindt

- L i m

De drie ziekenhuizen in de 
fraaie euregio Oostelijk Zuid- 
Limburg zijn gefuseerd tot 
één krachtige, nieuwe 
organisatie: Atrium medisch 
centrum. Op drie locaties, te 
Heerlen, Brunssum en 
Kerkrade, wordt op ver
nieuwende wijze vorm 
gegeven aan de patiënten
zorg. Atrium MC is een 
groot algemeen zieken
huis én het grootste STZ- 
opleidingsziekenhuis voor 
medisch specialisten in 
Nederland; het partici
peert in de Stichting 
Topklinische Opleidings- 
ziekenhuizen Nederland. 
Het heeft een erkenning 
voor 1.171 bedden, een 
medische staf van 180 
leden en circa 120 arts
assistenten.

Atrium MC maakt deel 
uit van de Stichting 
Gezondheidszorg 
Oostelijk Zuid-Limburg. 
Deze biedt behalve 
patiëntgerichte zieken
huiszorg ook ouderen
zorg. Met 4.200 mede
werkers is de stichting één 
van de grotere werkgevers 
in de regio.

Atrium MC is één van de 
16 Samenwerkende 
Topklinische opleidings- 
Ziekenhuizen (STZ).

Acquisitie naar aanleiding van 
deze advertentie is niet gewenst. 

gelijktijdig interne en externe werving plaats. 
Interne kandidaten hebben voorrang. De 
sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op 
woensdag 18 september en donderdag 19 
september.
Informatie: Bij P. Schröder, personeelsconsulent, 
tel.: 043-3883178 of mevrouw. A. Backhuis, 
personeelsassistente, tel.: 043-3883184 of mevrouw 
T. Werné, personeelsassistente, tel.: 043-3882065.
Vacaturenummer: AT2002.161/
PZADvacatures@dirad.unimaas.nl

UB
Informatiedeskundige Economie (m/v), 12 uur 
per week
Taken: De werkzaamheden omvatten het op 
onderwerp toegankelijk maken van de literatuur 
die ten behoeve van het onderwijs en onderzoek 
van de Faculteit der Economische Wetenschappen 
en Bedrijfskunde (FdEWB) wordt aangeschaft. 
Verzorgen van de suggesties voor 
literatuurbestellingen voor de capaciteitsgroepen 
van FdEWB. Afstemmen en integreren 
beschikbaarstelling van papieren- en digitale 
informatie voor FdEWB.
Functie-eisen: Voltooide universitaire studie 
Economische Wetenschappen; ook UM-studenten in 
de eindfase van een universitaire studie in de 
Economische Wetenschappen worden uitgenodigd 
om te reflecteren; vermogen tot analyseren en 
begripsvorming; affiniteit met ict-toepassingen; 
zowel zelfstandig als in teamverband kunnen 
werken.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 12 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.683,- conform 
salarisschaal 8. Afhankelijk van ervaring behoort 
inschaling in schaal 9 tot de mogelijkheden. 
Informatie: Bij Ch. Bollen of H. van den Hoogen, 
tel.: 043-3884885/3435.
Vacaturenummer: AT2002.165/
PZAD vacatures® dirad. unimaas.nl

UB
Financieel-administratief medewerker (m/v), 
16 uur per week
Taken: De medewerkers van de afdeling 
Ondersteuning van de Universiteitsbibliotheek (UB) 
hebben gezamenlijk tot taak het management 
van de UB te ondersteunen. De medewerker is 
verantwoordelijk voor de volgende administraties: 
debiteuren, crediteuren, projecten, inkoop. Verder 
behoort o.a. het kasbeheer en afhandeling van 
declaraties tot de werkzaamheden. De functie 
wordt aangeboden voor 16 uur per week en zal 
worden verdeeld over 4x4 uur.
Functie-eisen: MEAO administratief, 
boekhoudkundige ervaring, aantoonbare 
vaardigheden met automatisering (MS-Office: 
Outlook, Excel, Word, Frontpage), goede

Binnen de PAAZ van Atrium Brunssum ontstaat per direct een vacature voor een 

arts-assistent psychiatrie (agnio) 
en een

arts-assistent consultatieve 
ziekenhuispsychiatrie (agio)

Afdelingsinformatie
De afdeling Psychiatrie van Atrium Brunssum 
heeft een een erkenning als PAAZ-afdeling. 
De afdeling beschikt over 48 bedden. In de 
regio wordt nauw samen gewerkt met de 
diverse instanties voor geestelijke gezondheids
zorg, om daaruit voortvloeiend de functie van 
perifeer centrum waar te kunnen maken. Het 
PAAZ-team is multidisciplinair samengesteld.

voorkomende administratieve werkzaamheden 
en het voeren van overleg (zowel intern als 
extern), in verband met voormelde hoofdtaak, 
tot de werkzaamheden.

Functie-eisen
• een afgeronde basisarts-opleiding;
• ervaring binnen geestelijke gezondheidszorg 

of algemeen ziekenhuis strekt tot aanbeveling.

Functie-informatie
De arts-assistent is binnen de gestelde organi
satorische- en behandelkaders belast met 
medische behandelingen, waarvoor hij een 
eigen professionele verantwoordelijkheid draagt, 
maar waarbij hij steeds onder de supervisie 
werkt van één van de psychiaters.
De werkzaamheden zijn vooral gesitueerd 
binnen de Paaz-afdeling Brunssum (AGNIO); 
bovendien wordt consultatie verzorgd op 
somatische afdelingen in Atrium Heerlen (AGIO). 
Daarnaast kunnen poliklinische, deeltijdklinische 
en bereikbaarheidstaken deel uitmaken van het 
werk. Tevens behoren het verrichten van

Arbeidsvoorwaarden
Arbeidsvoorwaarden zijn conform CAO-zieken- 
huizen. Salaris overeenkomstig FWG functiegroep 
65 (min. €2.627 en max. €4.124 bruto per 
maand bij een 36-urige werkweek). Ook bieden 
wij een goede ziektekosten- en pensioenregeling, 
4% eindejaarsuitkering en kinderopvang.

Inlichtingen
Inlichtingen worden verstrekt door psychiater en 
medisch manager psychiatrie J. Roelofs, tel. 
(045) 5279461 of psychiater P. Leunissen, tel. 
5766978. Schriftelijke sollicitaties binnen twee 
weken richten aan Stafbureau Onderwijs & 
Wetenschap, t.a.v. coördinatoren arts-assistenten 
mevr. P. Geelen of mevr. A. Körver. Vermeld in 
de linkerbovenhoek van uw brief AA-02150.

atrium
medisch centrum 

contactuele eigenschappen, accuratesse. Een 
dienstverlenende en flexibele basishouding is een 
must.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een vast 
dienstverband met een proefperiode van 1 jaar. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- 
conform salarisschaal 6.
Informatie: Bij dhr. D. Schreurs, tel.: 
043-3883421.
Vacaturenummer: AT2002.167/
PZADvacatures@dirad.unimaas.nl

UB
Secretaresse (m/v), 20 uur per week
Taken: U bent samen met de andere secretaresses 
verantwoordelijk voor de bemensing van het 
secretariaat. Het takenpakket omvat o.a. 
elektronisch agendabeheer, aannemen en 
afhandelen van telefoongesprekken, notuleren en 
verslaglegging van vergaderingen, controleren en 
plaatsen van verslagen op Intranet, archivering, 
contractbeheer, verzorging van bestellingen. De 
werkzaamheden zullen worden uitgevoerd op 
woensdag, donderdagochtend en vrijdag. 
Functie-eisen: Afgeronde secretariële opleiding, 
zeer goede kennis (woord en geschrift) van 
Nederlands, beheersing Engels, ervaring en 
affiniteit met automatisering (MS-Office: Outlook, 
Excel, Word, Frontpage), goede contactuele en 
communicatieve eigenschappen, accuratesse. Een 
dienstverlenende en flexibele basishouding is een 
must.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een vast 
dienstverband met een proefperiode van 1 jaar. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt €2.151,- 
conform salarisschaal 6.
Informatie: Bij mw. I. Gronenschild of dhr. D. 
Schreurs, tel.: 043-3883425/83421.
Vacaturenummer: AT2002.168/
PZADvacatures@dirad.unimaas.nl

FdEWB
Secretarieel medewerker Bureau Examens 
(m/v), 20 uur per week
Taken: Bureau Examens van de Faculteit der 
Economische Wetenschappen en Bedrijfskunde 
zoekt ter ondersteuning van haar secretariaat 
een secretarieel medewerker voor 0.5 fte. De 
secretarieel medewerker werkt nauw samen met 
de Office Manager en vervangt deze bij haar 
afwezigheid.
Takenpakket: postregistratie (in MS Access); 
correspondentie in de Nederlandse en Engelse taal; 
beantwoorden van de telefoon; invoer van gegevens 
in MS Access, MS Excel en Premium.
Functie-eisen: Uiterst zorgvuldige en 
ondubbelzinnige schriftelijke en mondelinge 
formulering in het Engels en in het Nederlands. 
Personen met Engels als moedertaal en een goede 
kennis van het Nederlands worden uitdrukkelijk 

uitgenodigd te solliciteren. Vaardig in het 
gebruik van MS Access, MS Excel en MS Word 
alsmede Internet. Gewenste opleidingsrichting: 
administratief. Opleidingsomschrijving: MB0/HB0 
in administratieve richting (incl. Engels op hoog 
niveau). Ervaring in soortgelijke functies. 
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- op 
fulltime basis, conform salarisschaal 6.
Informatie: Bij Lucie van Gastel, tel.: 
043-3883675.
Vacaturenummer: AT2002.166/
PZFdEWvacatures @facburfdew. unimaas. nl

FdG/Bureau Onderwijs Geneeskunde
Administratief medewerker (m/v), 32 uur per 
week
Taken: Agenda en afspraken; verzorging van 
inkomende en uitgaande telefoongesprekken; 
postbehandeling alsmede archivering van 
documenten;
verzorging van taken van het Bureau Onderwijs; 
draagt zorg voor een goed taalgebruik en layout; 
houdt een algemeen werkarchief bij.
Functie-eisen: VWO of gelijkwaardig alsmede 
een secretaresse opleiding; zorgvuldigheid en 
nauwkeurigheid; inzicht in adm. en 
organisatorische kaders; beschikken over actuele 
goede automatiseringsvaardigheden; goede 
mondelinge en schriftelijke 
uitdrukkingsvaardigheden; ruime mate van 
zelfstandigheid; goede communicatieve 
vaardigheden. Gewenst opleidingsniveau: MBO, 
administratief.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 4 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- conform 
salarisschaal 6.
Informatie: Bij drs. B. Kolle, hoofd bureau 
onderwijs FdG, tel.: 043-3881400.
Vacaturenummer: AT2002.155/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

FdG
Capaciteitsgroepsecretaresse 0&0 (m/v), 40 uur 
per week
Taken: Als capaciteitsgroepssecretaresse bent 
u het aanspreekpunt van de capaciteitsgroep 
Onderwijsont-wikkeling en - Research 
U coördineert de werkzaamheden binnen het 
secretariaat en ondersteunt de voorzitter en de 
medewerkers binnen de groep. Tevens verzorgt 
u de secretariële ondersteuning van het 
managementteam en overige overlegorganen. U 
hebt algemene taken zoals notuleren, telefoon, 
archivering e.d. Daarbij werkt u volgens de 
geldende procedures, richtlijnen en werkwijzen. 
Functie-eisen: Afgeronde VW0/HAV0 opleiding 
aangevuld met een gerichte secretaresseopleiding; 
ervaring als secretaresse en kennis van 
programma's word en Access onder Windows 
goede kennis van de Engelse taal, zowel 
mondeling als schriftelijk; uitstekende 
communicatieve en organisatorische vaardigheden. 
Gewenst opleidingsniveau: MBO, administratief. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 12 maanden. Er bestaat een goede 
mogelijkheid dat de functie na 1 jaar wordt 
omgezet in een vast dienstverband. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- conform 
salarisschaal 6.
Informatie: Bij P. Breevoort of C. v.d. Vleuten, tel.: 
043-3881106.
Vacaturenummer: AT2002.156/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

FdG
Onderzoeksassistent (m/v), 40 uur per week 
Taken: Binnen het onderzoeksinstituut Hersenen 
& Gedrag is men op zoek naar een 
laboratoriumassistent ten behoeve van het 
neurobiologisch onderzoek binnen de 
capaciteitsgroep Psychiatrie & Neuropsychologie. 
Het praktische gedeelte zal bestaan uit het 
bewerken van biologisch materiaal middels 
verschillende biochemische methoden. De 
werkzaamheden zullen aan de hand van protocollen 
worden gedaan en kunnen beschouwd worden 
als standaardmethoden. Uitwerken van data zal 
gedeeltelijk tot de werkzaamheden behoren. 
Functie-eisen: Gezien de tijdelijke aard van de 
functie vragen we van de kandidaat ervaring 
met biochemische bepalingen. Ervaring met 
neuroanatomische en neurochemische methoden 
is gewenst. Verder dient de kandidaat met 
goed gevolg de isotopencursus gevolgd te 
hebben. Opleidingsomschrijving: Hoge School 
richting Biomedisch Onderzoek (HBO).
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 6 maanden. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- conform 
salarisschaal 6.
Informatie: Bij A. Blokland, tel.: 043-3881039.
Vacaturenummer: AT2002.159/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

FdG
Personeelsassistent (m/v), 40 uur per week 
Taken: Bij Personele zaken van de Faculteit der 
Geneeskunde is met ingang van 1 december 
2002 een vacature voor een fulltime 
personeelsassistent. Werkzaamheden op het gebied 
van personeelsbeheer, voorbereiding van werving 
& selectie, registratie van personeelsgegevens in 
het PI-systeem (SAP). U verschaft informatie 
aan medewerkers en leidinggevenden over 
personele regelingen. Secretariële werkzaamheden 
ten behoeve van de personeelsconsulenten. 
Functie-eisen: Wij zoeken een betrokken en 
enthousiaste collega met een afgeronde MB0- 
opleiding, bij voorkeur op het gebied van 
Personeel & Arbeid. Klantgerichte houding, goede 
communicatieve vaardigheden, organisatorische

http://www.unimaas.nl/
http://www.liftnet.nl
mailto:PZADvacatures@dirad.unimaas.nl
unimaas.nl
mailto:PZADvacatures@dirad.unimaas.nl
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UNIVERSITAIRE!
PERS MAASTRICHT

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100 
email: info@datawyse.nl, website: www.promotiewijzer.nl

MULTIMEDIA 
OBSERVATIES 

VIDEOPRODUCTIE 
VIDEOCONFERENCING

Science Vision
Universiteit Maastricht

Postbus 616,6200 MD Maastricht 
Tel. 043 - 3881595, fax. 043 - 3881485

Is een organisatie die thuis 
en kraamzorg biedt met 
2200 medewerkers aan 
4700 cliënten in 
Maastricht en 
Heuvelland. Je studentenleven

en vakanties financieren?

En ook nog bouwen aan je CV?

WIJ ZOEKEN:

WERKSTUDENTEN

Voor een afwisselende baan in de zorg.

Meld je dan aan bij Domicura Perspectief!

043-3 567 567 of 
perspectief@domicura.nl

instelling, accuratesse en stressbestendigheid. 
Kennis van Word, Excel en 
personeelsinformatiesystemen is een pré. Gewenst 
opleidingsniveau: MBO, administratief. ICT 
affiniteit gewenst.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.372,- 
conform salarisschaal 7.
Informatie: Bij Personele Zaken FdG, tel.: 
043-3882205.
Vacaturenummer: AT2002.170/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

HERHAALDE OPROEP
FdG
Assistent in opleiding (AIO) /CARIM/Biofysica 
(m/v), 40 uur per week
Taken: Interacties tussen bloedcellen en de 
vaatwand spelen een cruciale rol bij het ontstaan 
van atherosclerotische laesies. De capaciteitsgroep 
Biofysica zoekt een AIO op het gebied van 
visualisatie van bloedcel-vaatwand interacties in 
atherosclerotische vaten in ex vivo en in vivo 
dierstudies. Hierbij wordt een Twee Photon Lifetime 
Scanning Microscoop gebruikt. Naast de medische 
vraagstelling is er een focus op de benodigde 
technologische ontwikkeling van deze techniek. 
Functie-eisen: Afgestudeerd in de Biomedische 
Technologie, Experimentele Natuurkunde, 
Technische Natuurkunde of Biofysica. Grote 
affiniteit (met en bij voorkeur kennis van) 
biologische en medische vraagstellingen. Ervaring 
met proefdieronderzoek, met fluorescentie of 
met microscopie is een voordeel. Gewenst 
opleidingsniveau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 48 maanden. Uw salaris bedraagt 
€ 1.477,- bruto per maand in het eerste jaar van 
aanstelling tot € 2.110,- bruto per maand in het 
vierde jaar, conform AIO salaris.
Informatie: Bij dr. M. van Zandvoort, tel.: 
043-3881661.
Vacaturenummer: AT2002.131/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

HERHAALDE OPROEP
FdG
Universitair docent (m/v), 40 uur per week
Taken: Binnen het samenwerkingsverband 
'Neuropsychologie-Biopsychologie' van de 
faculteiten Geneeskunde en Psychologie wordt 
intensief samengewerkt op het gebied van 
onderzoek, onderwijs en gezondheidszorg. De 
kerntaken van de nieuw aan te stellen functionaris 
hebben betrekking op wetenschappelijk onderzoek 
en onderwijs en op de wetenschappelijke evaluatie 
van zorgontwikkelingsprojecten.
Functie-eisen: Aantoonbare onderwijservaring is 
vereist, liefst op het gebied van Probleem-Gestuurd 
Onderwijs. Daarnaast dient u gepromoveerd te zijn. 
Publicaties in internationale tijdschriften strekken 
tot aanbeveling.
Tevens strekt de registratie als 
gezondheidszorgpsycholoog tot aanbeveling. 
Gewenst opleidingsniveau: academisch. 
Opleidingsomschrijving: wij zoeken een 
gepromoveerde neuropsycholoog of klinisch 
biopsycholoog met klinische ervaring, die ambities 
heeft in wetenschappelijk onderwijs en onderzoek. 
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw 
maximum bruto maandsalaris bedraagt € 4.325,- 
conform salarisschaal 12.
Informatie: Bij prof.dr. J. Jolles, tel.: 
043-3881041.
Vacaturenummer: AT2002.140/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

HERHAALDE OPROEP
FdG
Assistent in opleiding (AIO) (m/v), 40 uur per 
week
Taken: Het Onderzoeksinstituut EPP is 
ondergebracht bij het Departement Medische, 
Klinische en Experimentele Psychologie. In het 
kader van het pijnonderzoek zijn er 
samenwerkingsverbanden met het Kenniscentrum 
voor Revalidatie en Handicap, het 
Revalidatiecentrum te Hoensbroek en met het 
Pijn Kennis Centrum van het Academisch 
Ziekenhuis Maastricht. Binnenkort start een 
studie naar de effectiviteit van een nieuwe 
cognitieve behandeling voor angstige patiënten 
met chronische rugpijn.
Functie-eisen: U bent gefascineerd door 
mechanismen die tot chronische pijn kunnen 
leiden en werkt graag in multidisciplinair 
verband. Verder bent u afgestudeerd in één 
der gedragswetenschappen en beschikt u over 
aantoonbaar goed mondelinge en schriftelijke 
uitdrukkingsvaardigheden. Gewenste 
opleidingsrichting: gedrag en maatschappij. 
Gewenst opleidingsniveau: academisch. 
Opleidingsomschrijving: u bent bij voorkeur 
afgestudeerd in de klinische psychologie of 
geestelijke gezondheidkundë. Ervaring met 
cognitieve gedragstherapie strekt tot aanbeveling. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 48 maanden. Uw salaris bedraagt 
€ 1.477,- bruto per maand in het eerste jaar van 
aanstelling tot € 2.110,- bruto per maand in het 
vierde jaar, conform AIO salaris.
Informatie: Bij dr. J.W.S. Vlaeyen, tel.: 
043-3881265.
Vacaturenummer: AT2002.078/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

FdGW
Student assistent (m/v), 8 uur per week
Taken: Bij de Capaciteitsgroep Beleid, Economie 
en Organisatie van de Zorg (FdGW). Directe 
ondersteuning van de hoogleraar M.T.A. (Medical 
Technology Assessment) Prof.dr. J.L. Severens. 
Uitvoeren van data-analyses en data-management,

waaronder het verzamelen/coderen/invoeren van 
data, checken en bijhouden van bestanden. 
Functie-eisen: 2e, 3e, 4e jaars student 
Gezondheidswetenschappen met belangstelling 
voor kwantitatief onderzoek. Flexibele inzet 
gedurende de aanstelling. Ervaring en handigheid 
met gangbare computerprogramma's zoals Excel, 
SPSS, End-note en Access.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 12 maanden.
Informatie: Bij prof.dr. J.L. Severens, tel.: 
043-3882907.
Vacaturenummer: AT2002.158

FdGW
Onderzoeksassistent (m/v), 16 uur per week 
Taken: Bij het onderzoeksinstituut Experimentele 
Psychopathologie (EPP) is een wetenschappelijke 
studie gestart naar de invloed van fysiotherapeut - 
patiënt interactiepatronen op pijn-gerelateerde 
vrees bij lage rugpijn. Uitvoeren van 
dataverzameling en -invoer, compliance- 
bevorderende activiteiten met betrekking tot 
deelnemende fysiotherapeuten, beoordeling van 
audio-opnames van behandelsessies tussen 
fysiotherapeut en rugpijnpatiënt. Contact 
onderhouden met deelnemende patiënten.
Functie-eisen: HBO-opleiding fysiotherapie en/of 
afgeronde studie Gezondheidswetenschappen (BW 
of GGK). Affiniteit met het gebied van "behavioral 
medicine' en chronische pijn in het bijzonder. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 19 maanden. Het salaris bedraagt 
min. € 1.749,-(schaal 7) bruto per maand tot 
max. € 2.683,-(schaal 8) bruto per maand (bij een 
fulltime aanstelling)
Informatie: Bij dr. J.W.S. Vlaeyen, tel.: 
043-3881265. Links: http:/ 
/www.dmkep.unimaas.nl of http://www.epp- 
reseaerch.nl
Vacaturenummer: AT2002.163

FdGW
Docent/Onderzoeker (m/v), 20 uur per week 
Taken: Bij de capaciteitsgroep Epidemiologie. 
Uitvoeren onderwijstaken in het kader van 
het epidemiologieonderwijs en enig onderzoek 
verrichten op het gebied van het 
bewegingsapparaat. Het gaat om het vervullen van 
het tutorschappen en trainingen, het maken van 
onderwijsmaterialen (taken en practica) en het 
uitvoeren van onderzoekstaken bij enige projecten 
op het gebied van het bewegingsgapparaat.
Functie-eisen: Afgestudeerd 
gezondheidswetenschapper (opleiding 
Bewegingswetenschappen/fysiotherapie strekt tot 
aanbeveling gezien de aard van de onderwijs- en 
onderzoekstaken). Affiniteit en ervaring hebben 
m.b.t. het geven van onderwijs i.h.b. in de rol van 
tutor of trainer.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 30 maanden. Het salaris bedraagt 
max. € 2.056,- bruto per maand (bij een fulltime 
aanstelling). Werktijden kunnen in overleg worden 
ingevuld.
Informatie: Bij dr. R. de Bie, tel.: 043-3882362.
Vacaturenummer: AT2002.169

FdR
2 student-assistenten (m/v), 8 uur per week 
Taken: Bij de capaciteitsgroep Strafrecht en 
Criminologie bestaan er 2 vacatures voor 
studentassistenten voor 1 dag per week, ter 
ondersteuning van het onderwijs en onderzoek. 
Functie-eisen: De voorkeur gaat uit naar derde of 
vierde jaars studenten die aantoonbare affiniteit 
met het strafrecht hebben.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 6 maanden. Uw bruto maandsalaris 
bedraagt € 339,40 (derdejaars) en € 370,20 (vierde 
jaars).
Informatie: Bij prof.mr. T. Prakken, tel.: 
043-3883508.
Vacaturenummer: AT2002.171

HERHAALDE OPROEP
FdR
2 docenten in het recht (m/v), 40 uur per week 
Taken: Als docent bij de capaciteitsgroep Strafrecht 
en Criminologie participeert u in de voorbereiding 
en uitvoering van het onderwijs op het gehele 
gebied van het recht en in het bijzonder het 
straf(proces)recht. U begeleidt onderwijsgroepen, 
vervaardigt onderwijsmateriaal en maakt en 
corrigeert toetsen.
Functie-eisen: U hebt een voltooide juridische 
opleiding, gedegen kennis van het betreffende 
vakgebied, en belangstelling voor onderwijs op 
dit terrein, eventueel blijkend uit gevolgde vtr- 
blokken. Onderwijservaring strekt tot aanbeveling, 
evenals gedegen kennis van probleem gestuurd 
onderwijs.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 21 oktober 2002 tot en met 2 mei 
2003. Afhankelijk van ervaring bedraagt uw salaris 
minimaal € 2.056,- en maximaal € 3.260,- bruto per 
maand, conform salarisschaal 10.
Informatie: Bij Riny Bodifee, tel.: 043-3883377. 
http://www.rechten.unimaas.nl\strafr~crim 
Vacaturenummer: AT2002.137

C huishoudelijke verzorging
O lichamelijke verzorging
C/ psycho-sociale begeleiding 
C- uitleen hulpmiddelen (gratis)

C/ avond- en weekendhulp
C/ kraamzorg
O terminale thuiszorg
C verpleging

St.Servaasklooster 32 - 6211 TE Maastricht 
Telefoon 043 - 3 567 567 - Telefax 043 - 3 567 500 

www.domicura.nl
voor spoedgevallen zijn wij 24 uur per dag bereikbaar onder hetzelfde telefoonnummer

Boekhandel
DE TRIBUNE"^«!

Kapoenstraat 8-10 
6211 KW Maastricht^ 

Telefoon (043) 3251978

mailto:info@datawyse.nl
http://www.promotiewijzer.nl
mailto:perspectief@domicura.nl
mailto:PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl
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PAARLTJE

€1,50

€2,50

€3,50

€4,50

€6,00

€ 7,00

X 
I

Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Boekhandel
DE TRIBUnË"^^B

Kapoenstraat 8-10
62IH<^Maastrïcht^

Telefoon (043) 3251978

DAMES- HERENFIETSEN VA 30. 2 VOOR S 50 046 4495362
GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt dames voor de bediening. Bel 043-3254256 of kom langs: Sint Bernardusstraat 4a, Maastricht
Kennismakingsborrels ODD SCHANULLEKE 11&18 sep. va 21u in café De Beurs
** ?QUE PASA? ** KMB OHM QUE PASA 48.11 SEP 21 :30 GIJSBRECHT WYCKERBRUGST.29
ZOEK JE WERK? 043 3217133 INFO@FORTSINTPIETER.NL
STUDENT BEN JE MAAR EVEN AMICITIA VOOR HET LEVEN!!
**WANTED:MISSDADIGSTERS! REWARD: EEN TE GEKKE STUDENTENTIJD1KMB 5 & 10 SEPT.
Dare To Be Different; kies ODD BON'APARTE! Kom naar onze borrel op 38.11 sept in café Ma van Sloun
* * STRAK!® “OHD Chic Sat kmb 48.11 sept 21.3 Ou in Studentencafé "de Uni"
Kennismakingsborrels 0HD PROMENTHEUS 4 EN 11 SEPT.WWW. OHDPROMENTHEUS. COM 
‘‘ODD FEMMES-Tastiques" kmb 5 en 12 sep vanaf 21.30 café de Uni.
HOMO/LES(BI)SCH? Binnenkort start het COC met gespreksgroepen. Opgeven+info 3218337/maastricht.coc.nlDeadline 15 september
TELEMARKETEERS GEZOCHT! GOEDE VERDIENSTEN.GEZELLIGE SFEER & FLEXIBELE WERKTIJDEN! ZOEK JIJ DIT OOK? BEL GO! CALL 043-3501450
Bestuurservaring opdoen in een gaaf team? Integrand infoborrels 38.10 sept*0433883397
KNB 0DM HESPERIDES: Dl 5 SEFT8.D0 10 SEPT, CLINIQUE
Ben jij op zoek naar leuk werk naast je studie en ben je minimaal 12uur per week beschikbaar dan hebben wij de baan voor jou. Bel Randstad:043-3257766
WIE WIL VOOR OUDERE INVALIDE VROUW 1 X P.WEEK 4 UUR O.A. SCH00NMAKEN.€9,98 P.U.EXCL. REISK. SCHIN OP GEUL. SVP BELLEN TUSSEN 17.00 EN 19.00U.0434592722
CAFÉ MA VAN SLOUN zoekt vrouwelijke barmedewerkster voor 20 uur pw meld je aan de bar.
POLITIEK GEÏNTERESSEERD? KOM NAAR DE CDJA BORREL Dl 10 SEPT. VANAF 20:00 D'AWWE STIENE KESSELSKADE OF BEL 0619176902
Odd QUI VIVE kmb 58,10 Sept Vanaf 21.00u in DE BEURS!! •doe lijper met je knijper! WWW.QUIVIVE.NU !!!!!
KENNISMAKINGSBORRELS VAN M.H.D. EPICURUS 5 EN10 SEPTEMBER 21.30 UUR STUDENTENCAFÉ "deUniTBrusselsestraat 31
Oppas gevraagd voor elke woensdagmiddag/avond en in overleg vaker. Cannerweg, 043-3435518
MISSPUUT PANDORA KMB 4 EN 12 SEPT. IN DE BEURS VANAF 21.00U
GEZOCHT: 2DE HANDS WASMACHINE BEL 06-48251861
Kennismakingsborrels OHD PROMENTHEUS 4 EN 11 SEPT.WWW.OHDPROMENTHEUS.COM
Getting rich white sleeping? The alert student surfs to Www. studentenstad, maastricht. nl
APPELPLUKKERS gezocht sept/okt Reymerstok-Gulpen Wouters tel 043-4571724 

De studentenorganisatie met het op één na grootste internationale netwerk ter wereld. UniPartners Maastricht.Solliciteer voor 17 sept.
“WANTED:MISSDADIGSTERS! REWARD: EEN TE GEKKE STUDENTENTIJD !KMB 5 & 10 SEPT.
LET OP: VOLGENDE WEEK BEKENDMAKING HUSK WINTERSPORT 043-3500350
** GEWOON GEILER ‘KMB OHM QUE PASA 48.11 SEP 21:30 GIJSBRECHT WYCKERBRUGST. 29
DIES,LUSTRUM,KERSTDINER.? INFO@FORTSINTPIETER.NL OF 0433217133
Odd QUI VIVE kmb 58.10 Sept Vanaf 21.00U in DE BEURS!! !doe lijper met je knijper! WWW.QUIVIVE.NU !!!!!
!!! DOE WAT JE WILT, GELULD WORDT ER TOCH WEL !!! KMB MISSPUUT PANDORA: 4 EN 12 SEPT. VANAF 21.00U IN DE BEURS
Kennismakingsborrels OHD PROMENTHEUS 4 EN 11 SEPT. WWW.OHDPROMENTHEUS.COM
Zoek je een leuke vent? Niet via www.studentenstad.maastricht.nl
“ODD FEMMES-Tastiques" kmb 5 en 12 sep vanaf 21.30 café de Uni.
KNB 0DM HESPERIDES: Dl 5 SEPT8.D0 10 SEPT, CLINIQUE
Tijd voor serieuze zaken naast je studie? Combineer gezelligheid met een eigen bedrijf als UniPartners- bestuurslid. Solliciteer voor 17 sept.
CAFÉ MA VAN SLOUN zoekt vrouwelijke barmedewerkster voor 20 uur pw meld je aan de bar.
VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 
OOK OP INTERNET: www.observant.unimaas.nl

‘“ODD MISSDAAD KMB 58.10 SEPT 21:00 C'EST LA VIE“
INKOM...NU NOG BINNENLOPEN! BEL MISE EN PLACE 043-3500350
Odd QUI VIVE kmb 58.10 Sept VANAF 21.00U in DE BEURSIÜdoe lijper met je knijper! WWW.QUIVIVE.NU !!!!!!
KENNISMAKINGSBORRELS VAN M.H.D. EPICURUS 5 EN 10 SEPTEMBER 21.30 UUR STUDENTENCAFÉ "de Uni".Brusselsestraat 31
Kennismakingsborrels ODD SCHANULLEKE 118.18 sep. va 21U in café De Beurs
“STRAK!®“0HD Chic Sat kmb 48.11 sept 21.30u in Studentencafé "de Uni"
!!! DOE WAT JE WILT, GELULD WORDT ER TOCH WEL !!! KMB MISSPUUT PANDORA: 4 EN 12 SEPT. VANAF 21.00U IN DE BEURS
KENNISMAKINGSBORRELS ODD AMICITIA 5-10-11 SEPT IN CAFE PRINTEMPS (MARKT)
Kennismakingsborrels OHD PROMENTHEUS 4 EN 11 SEPT. WWW. OHDPROMENTHEUS .COM
Hondenbelasting betalen bij wildplassen? Zie www.studentenstad.maastricht.nl voor belastingen waar jij als student mee te maken krijgt.

‘“ODD MISSDAAD KMB 58.10 SEPT 21:00 C'EST LA VIE“
INKOM...NU NOG BINNENLOPEN! BEL MISE EN PLACE 043-3500350
Dare To Be Different; kies ODD BON'APARTE! Kom naar onze borrel op 38.11 sept in café Ma van Sloun
Treinoppas gezocht voor Stefan(9) en Daniël(7) Vrij.mid. Maastricht-Den Bosch of Utrecht. Event, zo.mid. terug Utrecht of Den Bosch-Maastr.043-3437522
MET SIW INTERNATIONALE VRIJWILLIGERSPROJECTEN NAAR AZIË OF LATIJNS-AMERIKA? SCHRIJF JE NU IN! MEER INFO? WWW.SIW.NL OF 030-2317721
HOMO/LES(BI)SCH? Binnenkort start het COC met gespreksgroepen. Opgeven+info 3218337/maastricht.coc.nl Deadline 15 september
MISSPUUT PANDORA KMB 4 EN 12 SEPT. IN DE BEURS VANAF 21.00U
WEEKENDJE WEG? Eigen bedrijf runnen? Collega's ontmoeten in PORTO, BERLIJN OF WENEN? UniPartners Maastricht. Solliciteer voor 17 sept.
CAFÉ MA VAN SLOUN zoekt vrouwelijke barmedewerkster voor 20 uur pw meld je aan de bar.“ Dürst'?!! “ KMB OHM QUE PASA 48,11 SEP 21:30 GIJSBRECHT WYCKERBRUGST.29
PROMOTIE VIEREN.......... ? INFO@FORTSINTPIETER.NL OF 0433217133
KENNISMAKINGSBORRELS ODD AMICITIA 5-10-11 SEPT IN CAFE PRINTEMPS (MARKT)
‘“ODD MISSDAAD KMB 58.10 SEPT 21:00 C'EST LA VIE“
Dare To Be Different; kies ODD BONAPARTE!!!
"Win Bier8.VW G0LF“kom naar KMB OMD Chic Sat 48.11 sept 21.30u in "de Uni"
T.K. FIETSEN ITERSONDOMEIN 8 bij MECC tel. 3618352

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

*** gecertificeerd

erkende
BOVAG rijschool

Zeer hoog aantal
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl
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St. (Bemhanfusstraat 4a, Maastricht J
202. ‘KJTMOS’ SCHOTEL
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MULTIMEDIA 
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VIDEOPRODUCTIE 
VIDEOCONFERENCING

Science Vision
Universiteit Maastricht

Postbus 616,6200 MD Maastricht 
Tel. 043 - 3881595, fax. 043 - 3881485

Speelweek: 29 aug. t/m 4 sept.

■ CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13 
Le Fabuleux Destin D'Amelie Poulain: dag. 21.00

■ LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
Sex and Lucia: dag. 19.30 en 21.45
Monster's Ball: dag. ( beh. do en ma) 20.00
Killer's Kiss: dag. 21.00
What Time is it there: dag. 22.00
DocuZone:
Conducting Mahler: do en ma 20.00
■ CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Sneak Preview: ma 21.00
Goldmember: dag. 18.00 en 21.00; za, zo en wo ook 14.30
The Sum of all Fears: dag. 18.00 en dag. (beh.ma) 21.00

Eight Legged Freaks: dag. 21.15
Men in Black II: dag. 18.30
40 Days & 40 Nights: za, zo en wo 14.30
Stuart Little 2: za, zo en wo 14.30
■ MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15
Austin Powers 3: Goldmember + live act: vr t/m wo 19.00 en 21.30; do, vr, za en wo ook 14.30; do ook 21.00; zo ook 13.45 en 16.00
Femme Fatale: dag. 18.45 en 21.30; do en vr ook 14.15; zo ook 16.00
Stuart Little: za en wo 14.15; zo 14.00
Men in Black: dag. 21.45; do en vr ook 14.15; zo ook 13.30

Eight Legged Freaks: dag. 19.30
Spiderman: zo 16.00
Sum of all Fears: dag. 18.30 en 21.15; do en vr ook 14.15; zo ook 16.15
Spirit; Hengst van het Woeste Westen: za, zo en wo 14.15
High Crimes: dag. (beh. di) 21.15
40 Days 40 Nights: dag. (beh. di) 19.00; do, vr en zo ook 14.15; di 18.30
Lilo & Stitch: za en wo 14.30; zo 16.15
Sweetest Thing: dag. 18.45 en 21.15; do en vr ook 14.15; zo ook 16.00
Sproet (Ned): za en wo 14.30; zo 13.45

mailto:INFO@FORTSINTPIETER.NL
3218337/maastricht.coc.nl
http://WWW.QUIVIVE.NU
http://WWW.OHDPROMENTHEUS.COM
mailto:INFO@FORTSINTPIETER.NL
http://WWW.QUIVIVE.NU
http://WWW.OHDPROMENTHEUS.COM
http://www.studentenstad.maastricht.nl
http://www.observant.unimaas.nl
http://WWW.QUIVIVE.NU
http://www.studentenstad.maastricht.nl
http://WWW.SIW.NL
3218337/maastricht.coc.nl
mailto:INFO@FORTSINTPIETER.NL
http://www.edgodding.nl
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Femme Fatale verleidt en misleidt
★★★

In de openingscene van Femme

Fatale wordt een topmodel tijdens

het Cannes Film Festival op 
handige wijze van haar superdure 
jurk, gemaakt van goud en

briljanten, beroofd. De sjieke 
oplichtster Laure Ash - gespeeld 
door de van origine Nederlandse

Rebecca Romijn-Stamos (X-Men) -

gaat er met de buit van door en 
laat haar compagnons bedrogen 
achter.

Ze duikt onder bij een ouder echtpaar en vlucht een tijd later met het vliegtuig naar Amerika. Tijdens de vlucht ontmoet ze Bruce Hewitt Watts (Peter Coyote), een rijke Amerikaan die ze verleidt en later huwt. Zeven jaar later, wanneer haar man ambassadeur wordt in Frankrijk, keert ze terug. Als een gehaaide persfotograaf Nicolas Bardo - een rol van Antonio Banderas 
(Desperado, Evita) - een foto van de ambassadeursvrouw maakt en die vervolgens wijdverbreid publiceert, gaat het verleden Laure Watts achtervolgen.

Foto's: archiefDe eerste scène van Femme Fatale werd vorig jaar door regisseur Brian de Palma opgenomen bij de start van het filmfestival van Cannes. De rode lopers, de prachtige avondjurken en de mooie trappen zijn dus allemaal echt. Wat er verder allemaal echt en onecht in de film is, blijft lange tijd onduidelijk. Pas tegen het einde, en dat maakt De Palma's produktie erg boeiend, vallen allerlei vreemde, veelal 

onwerkelijke details op zijn plaats. Dan pas begrijpt de kijker bijvoorbeeld waarom fotograaf Bardo, die toch zonder tas of andere spullen op zijn motor zat, opeens een grote camera te voorschijn kon toveren. Zoiets gebeurt alleen in een droomwereld, en dat is precies wat het publiek krijgt voorgeschoteld.Rebecca Romijn-Stamos speelt heel 

overtuigend. Zij verleidt en misleidt als dievegge het topmodel, als echtgenote de ambassadeur, als vermeende dochter het ouder echtpaar en uiteindelijk ontkomt ook fotograaf Bardo niet helemaal aan de streken van deze femme fatale.
■ Ivan Welters

Festival Zomeravonden 2002 in Kumulus

Alleen betalen voor eten en drinken
De tango leren, nog een keer 
genieten van de film Taxi Driver, 
een kunstwerk zien ontstaan of 
jonge acteurs bewonderen. Dat 
alles kan tijdens Zomeravonden, 
een door Kumulus georganiseerd 
cultureel festival dat zondag van 
start gaat.

Zomeravonden is voor jong en oud, vindt Aline Barbou, een van de organisatoren. 

Het is "laagdrempelig", niet alleen door het gevarieerde aanbod - er zijn films, theatervoorstellingen, dansoptredens, beeldende kunstprojecten, concerten, video, een barbecue en een afsluitend feest - maar ook omdat de entree gratis is. Alleen voor eten en drinken moet betaald worden.Het festival presenteert zowel nieuwe producties als reprises van vorig seizoen. Papaver speelt bijvoorbeeld Anaconda, een komedie over hedendaagse tv-shows, waarin een call tv-presentatrice de kijker steeds absurdere vormen van vermaak voorschotelt. Tussen de spelletjes door kan haar publiek genieten van live LSD trips en executies door buitenaardse wezens.Op het dak van Kumulus geeft Dönci Bânki de mimevoorstelling De koning die bleef. Tussen de 

kantelen verbeeldt hij een eenzame koning die doordraait in zijn kasteel.Ook zijn er aardig wat studenten van de toneelacademie van de partij. Ze dragen onder andere gedichten voor en zingen liedjes. Eén student zal met megafoon vanaf natuurgebied de Hoge Fronten over een verloren liefde vertellen. Een ander verleidt dames uit het publiek.Marike Jager, winnares van het Studentensongfestival 2001, treedt zondag om 22.00 uur op met haar band Heyday. Barbou: "Ze schrijft haar eigen teksten."Wie moe is van de workshops capoeira, tango en flamenco kan kijken naar films als Una Giornata 
Particulare en Taxi Driver. De films draaien op de binnenplaats of in de chill out zone. "Een relaxte ruimte met een underground sfeertje", 

aldus Barbou.Naast voorstellingen kan het publiek ook kunstenaars aan het werk zien. Zo bouwt Thea Kloostra een installatie met hout, klei en verf. "Heel leuk", vindt Barbou. "Als je een paar keer naar het festival komt, kun je haar vooruitgang zien."
■ Maartje Krabbe

Festival Zomeravonden 2002 van zondag 
1 tot en met zaterdag 7 september in en 

om het Kumulus Centrum voor de Kunsten, 
Herbenustraat 89. Toegang gratis. Voor 

programmering zie: www.kaleidoscoop.net.

ORAKE
IN RUST

Volgens de leden van de ANWB is het Maastrichtse Onze Lieve Vrouwe Plein het mooiste plein van Nederland. Deze wielrijdersbond behartigt de belangen van autorijdend Nederland. In het clubblad De 
Kampioen worden de leden maandelijks aangespoord zich ook in hun vrije tijd op het asfalt te begeven, omdat het elders pittoresker of goedkoper is dan thuis. De keuze van de

Het Onze Lieve Vrouwe Pleintje
leden voor het OLV-plein is begrijpelijk. Vanuit Den Haag gerekend ligt het ver weg. De naar Maastricht afgereisde redacteur was behoorlijk onder de indruk. Zelden heb ik een bontere stoet van oppervlakkige gemeenplaatsen zien langskomen: terrasstoelen onder lommerrijke bomen, de huiskamer van Maastricht, de basiliek waaruit flarden orgelmuziek klinken, Romeinse resten, sterrenrestaurants, biertjes en pralines. Culminerend in de dwaze mededeling dat "het horeca- en cultuurpaleis De Bonbonnière de grote publiekstrekker is". Kortom, een reservaat van Bourgondische 

inboorlingen. Slechts een paar stappen verwijderd van de veilige parkeergarage.De Wet: hoe verder, hoe mooier, gaat ook voor mij op. Mijn gezelligste plein van Nederland heeft eveneens de ANWB-top gehaald: de Beestenmarkt in Delft. Toen in die stad de laatste koe verkocht was, resteerde een vierkante ruimte, van bomen voorzien. Zo ontstond het ideale terrassenplein zonder wierook en pralines. Voor elk soort klant is er een passend etablissement. Zelfs staan hier en daar enige nooit gemoderniseerde panden waarin zeer kleine middenstanders hun 

incourante waren slijten. Daar wonen nog echte mensen zonder reservaatvergunning.Met beide pleinen is iets mis. Een plein is een planus, een vlak, een open ruimte. Vroeger schiepen pleinen afstand en grandeur, geschikt voor feesten en onlusten. Pleinen zijn niet gezellig, pleintjes wel. Moderne mensen veranderen pleinen, in pleintjes, heidenplaatsen in reservaten. Zij zijn bang voor ruimte. Geef mij maar de Markt in Delft en het Vrijthof in Maastricht.
■ Hans Philipsen

http://www.kaleidoscoop.net


GRATIS PIL VOOR 
RECHTENSTUDENTEN

NU HET BURGERLIJK WETBOEK CADEAU VAN LOYENS & LOEFF
Als je rechten studeert, kun je het nieuwe Burgerlijk Wetboek 2002-2003 van Loyens & Loeff afhalen. Gratis. Kom langs op een van de boeken
verkopen of borrels op onderstaande data. Meer weten? Kijk op www.loyensloeff.com of mail anne-marie.dijkhorst@loyensloeff.com .

Amsterdam (VU): boekenverkoop, 27 aug. bij Q.B.D.B.D.B. Amsterdam (UvA): boekenverkoop. 2 sept, bij de JFAS/Rolandinus Passeggeri Groningen: boekenverkoop.
3 sept, bij de JFV Groningen: borrel. 5 sept, bij Vevonos Leiden: boekenverkoop, 26 aug. bij Appèl Maastricht: boekenverkoop, 28 aug. bi) Ouranos Nijmegen: bh ophalen 
pasjes, vanaf 9 sept, bij JFV Nijmegen: borrel, H sept, bij Nota Bene Rotterdam: boekenverkoop. 4 sept, bij de JFR Tilburg: boekenverkoop. 10 sept, bij Cebojuf. Factor

http://www.loyensloeff.com
mailto:anne-marie.dijkhorst@loyensloeff.com
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Achter de Paarltjes
BUBU-studenten Budgetbus. Verhuizen te duur? Kruip bij BUBU achter het stuur! Tel. 043-3256162

"Kuteerstejaars, Nul!! Feut!! Uit mijn 
ogen!! Jij denkt het hier te gaan 
maken!!? Rot op bijdehand!! Heb ik 
met je geknikkerd ofzoü? Jij bent de 
reden dat sommige dieren hun eigen 
jong opeten! Verdwijn, recalcitrant!!" 
Ik sta voor de spiegel en oefen mijn 

welkomstspeech voor de eerstejaars die 
tijdens de Inkom op het station aankomen. 
Vol overgave repeteer ik nog een laatste 
keer en nadat mijn huisgenoten 
goedkeurend knikken trek ik mijn brasjasje 
aan, pak mijn wandelstok en begeef me 
naar het station. Met moeite vind ik een 
goed plekje tussen alle vrolijke promoteams. 
De meeste zijn gelukkig meisjes, dus met 
wat ellebogenwerk en een paar flinke 
stokslagen verover ik een plekje op de eerste 
rij van perron 3b. Ik ben van mening 
dat je een aankomende eerstejaars een zo 
compleet mogelijk beeld moet geven van 
het studentenleven in Maastricht. Bij alleen 
lief doen en doodplakken met sloganstickers 
is niemand gebaat. Wanneer namelijk blijkt 
dat na een gezellige en dolle feestweek, 
waar iedereen nog aardig tegen je is, 
een introweek volgt waarin je verrot wordt 
gescholden, zou een aankomende student 
in een zwart gat kunnen vallen waar 
hij of zij wellicht door de teleurstelling 
nooit meer uit zou komen. Ik ga mijn 
verantwoordelijkheid niet uit de weg en 
neem deze informatieve taak graag op 
me. De eerste Intercity van de dag komt 
het station binnen. Ik voel iedereen in 
de startblokken staan om deze naïeve 
scholieren te overvallen met buttons, petjes, 
tasjes en Volkskrant-abonnementen. Ook ik 
heb een gezonde spanning en kan me 
bijna niet meer inhouden. De deuren gaan 
open en de eerste slachtoffers komen naar 
buiten. Naast mij rent een meisje van 
Tragos overenthousiast richting een door 
mij gespot groepje. Snel steek ik mijn 
wandelstok tussen haar benen, met een 
harde knal gaat ze tegen de vlakte en blijft 
doodstil liggen, haar promomateriaal vliegt 
de rails op. Ik hoor wat mensen tegen me 
schelden, maar ik ben niet meer te houden. 
Door het dolle heen begin ik te schreeuwen 
tegen het verbouwereerde groepje. Ik zie ze 
peinzen: “Hoe heet die ziekte ook al weer?" 
Veel tijd om na te denken krijgen ze niet 
want als een ware slavendrijver sla ik ze 
met mijn stok richting de bussen. Eentje 
probeert me te ontglippen maar met een 
gerichte gooi met iemands weekendtas weet 
ik hem neer te halen. Zwaar bloedend houdt 
hij echter vol en blijft trekkend met zijn 
inmiddels gebroken been wegkruipen. "Hier 
jij!! Hier jij!!" Gil ik als een waanzinnige 
tegen de jongen, ik zie de doodsangst in 
zijn ogen. Vertwijfeld kijkt de student in 
spe om zich heen voor een ultieme vlucht. 
De enige uitweg is het spoor, ik zie hem 
afwegen. Maar met een laatste blik op mijn 
Gilles de la Tourette-act weet hij het. Hij 
wordt conducteur. ■

Foto: Ram van Meel

Een snikhete ochtend in Maastricht, 
Tischbeinstraat 2. Geroutineerd bedient 
Kim Magnin (26) het koffiezetapparaat. Ze 
pakt het kopje met het gebroken oor, de zak 
suiker en uit de koelkast een pak melk. En 
passant haalt ze een doekje over de tafel. 
Kim is er thuis - sinds zeven jaar, maar 
vanaf morgen niet meer. De Bubu-bus staat 
al voor de deur.

Eén voor één zag ze haar afgestudeerde vrienden weggaan, richting Randstad. "Het is uitzonderlijk als je blijft. Voor studenten is het hier leuk, maar als je daarna een leven wilt opbouwen wordt het moeilijk. Maastricht ligt zo geïsoleerd, ver van alles in Nederland. Iedere week zitje met Week in 
Week uit op schoot en is er weer niets te doen." Het is niet alleen daarom dat ze vertrekt; Kim gaat haar droom achterna. Eerst naar Malawi, Afrika, voor het laatste co-schap en dan de opleiding tot tropenarts in Amsterdam. Het is een 

"En heb je ook hobbies?"De kijkavond is in volle gang. De bewoners hebben alle kandidaten tegelijk uitgenodigd. De eerstejaars staan met een flesje bier in de hand in de gemeenschappelijke woonkamer. Anne houdt niet van bier, maar dat laat ze natuurlijk niet merken. Tegenover haar staat een jongen die Polle heet en naar haar hobbies vraagt. Er hangt veel vanaf: wie tuba speelt, kan de kamer wel vergeten."Wildwaterkanoën", zegt ze."Wildwaterkanoën?", vraagt Polle."Wildwaterkanoën. Maar niet in huis, hoor." Een grapje, met ontspannen intonatie."Nee, natuurlijk niet in huis", zegt Polle onverstoorbaar, "maar je lijkt er helemaal geen type voor. Je lijkt veel eh... verfijnder, zullen we maar zeggen."Polle heeft een warrig kapsel en een bril met zwart montuur. Hij heeft een gestreepte blouse aan, waardoor hij nog langer lijkt. Daaronder draagt hij een versleten bandplooibroek.Anne merkt dat hij meer belangstelling heeft voor verfijning dan voor kano's.De volgende dag krijgt ze een e-mail: helaas is de keuze op een ander gevallen. Veel succes en misschien tot de volgende keer.Anne overweegt een virus terug te sturen.Woningnood in Maastricht? Welnee, die is er niet. Iedereen kan een kamer in de stad vinden. Alleen de sukkels wonen in België. Die hebben een hoge borg en een jaarcontract. Die moeten de huur contant betalen aan dikke zweterige Belgen met grijze onderhemden en bretels. Die moeten 's avonds laat altijd met' iemand anders meefietsen, anders is de lange weg naar Smeermaas te gevaarlijk. Stel je voor dat er een Vlaming uit de greppel springt en je van je fiets sleurt. Nee, als je het een beetje goed aanpakt, dan woon je in de stad. Misschien niet in het centrum, maar ergens achter het station of bij het Volksplein in de buurt, dat moet lukken.

Een paar dagen later komt ze Polle tegen op het Vrijthof. Ze herkennen elkaar, weten niet direct waarvan. Als het haar te binnen schiet, vraagt ze: "En hoe is de nieuwe huisgenoot?""0, leuke jongen, denk ik.""Uitgekozen op zijn hobbies, neem ik aan?""Nee. Nou, eigenlijk heb ik hem die avond niet eens gesproken, maar mijn huisgenotes vonden hem wel leuk. Ik stemde voor jou, maar ik ben een keer verliefd geworden op één van mijn huisgenotes toen die bij ons kwam wonen. Daarom wilden ze liever een jongen." Polle lacht. "Ze waren bang dat het weer zou gebeuren."Is dat dan zo'n bizar idee? denkt Anne. Misschien hebben die huisgenotes dat trouwens niet eens gezegd. Misschien verzint hij het. Of misschien dénkt hij alleen maar dat ze daar bang voor zijn. Je weet het niet. Hij heeft trouwens dezelfde bandplooibroek aan als op de kijkavond. Ze plukt aan de naad van haar spijkerbroek."Wat wil je dit jaar allemaal naast je studie doen?", gaat Polle verder, "wildwaterkanoën?""Ik weet het niet. Het lijkt me wel leuk om dingen te organiseren of zo." "Echt waar? Kanotochten?""Gewoon, leuke dingen en zo.""0, want het geval wil dat ik toevallig in De Feestcommissie zit. We kunnen no<J wel iemand gebruiken. Zin om op de borrel te komen?" Hij knoopt zijn rugzak open en haalt er een gele flyer uit.Altijd datzelfde kanariegeel, denkt Anne.'Kom Bij De Feestcommissie!', leest ze, 'Borrel in De Kroeg, eerste drankje gratis!'
Door de stad lopend ziet ze de flyer overal om fietssturen heen vastgeniet. :
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soort idealisme, een roeping misschien. "Ik wil al dokter worden sinds mijn zesde. Om arme kindjes helpen; ik ben zelf namelijk geadopteerd."Ze was koud begonnen met studeren toen ze na een kijkavond mocht komen wonen aan de Tischbeinstraat. Ontspannen had ze de bewoners, die een soort forum vormden, te woord gestaan. "Ik vond de kamer geweldig. En het klikte." Kim verhuisde met haar vaders personenauto, groot genoeg voor alle spullen: een matras, een tafel en een stoel. Nu heeft ze meubels: twee banken, kasten, een extra tafel. Het Bubu-busje is zelfs te krap, zoveel als ze heeft verzameld.Afgezien van haar kale, afgestroopte kamer, ongezellig vol met dozen - lijkt alles bij het oude: haar naam op het poetsrooster en in dikke letters op de keukenmuur. In de tuin, de avond ervoor nog het decor van een afscheidsetentje, drinkt ze haar koffie. Vanuit de keuken klopt een huisgenoot-in-ochtendjas op het raam. Hij zwaait met een zak broodjes. "Van mij, ja", roept Kim.

"Mag je hebben.""Het is gek om weg te gaan. De muren van mijn kamer hebben in die zeven jaar zoveel gezien." Ze zagen haar twijfel over de studie de eerste tijd, toen bleek dat lang niet iedereen zo idealistisch was als zij. Hoe ze terugkwam na een jaar in Azië, waar ze haar Koreaanse, biologische vader ontmoette. Hoe zwaar de co-schappen haar vervolgens vielen - "tot huilens toe soms".Ze zal het huis missen, het "family-gevoel, datje altijd aan iemand kunt vertellen hoe je dag was", het samen eten. "Tijdens het inpakken overviel het afscheid me. Het is eng. Ik wilde altijd naar de tropen, maar wat als blijkt dat het helemaal niet leuk is?"En toch is dat geen reden om te blijven.
■ Marieke de Wit

Dit is een tweewekelijkse serie waarin Observant 
achter een Paarltje aangaat
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Natuurlijk is er een groepje krakers met vetplantkapsels en antiglobalistische piercings. Alsof het hier Amsterdam is. Maar met een gebrek aan goedkope kamers heeft het kraken niets te maken.Anne heeft zulke dingen natuurlijk ook allemaal gehoord. Daardoor is ze veel te laat gaan zoeken naar een kamer. De Inkom is al achter de rug, de colleges komen al in zicht, maar Anne logeert nog steeds bij haar broer.
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