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Preconceptions:

The average Dutch eats a ‘kroket’ from a vending machine.”

See page 10-11 Photo: Philip Driessen

UCM students divided on
binding study advice

More than 40 per cent of the students

at the University College Maastricht is in
favour of a binding study advice. This
was the result of a survey carried out by
Observant last Tuesday among 42 of the
72 first-year students. A slightly larger
group of students were against such a
strict selection tool in first year.

At the end of September, the University Council
knocked the University College’s plans for a BSA
on the head. It is only a suitable instrument for
“old, slightly stuffy faculties such as Law and
Economics, not for an elitist institute such as
the College,” arqued a council member.

Ridiculous, say the UCM students who are in
favour. A strict measure like this is pre-emi-
nently suited to “this special programme with
its hard working students who want to create
an intellectual atmosphere,” explains Marloes
Kouwenberg. A BSA keeps the level high. “One
should have the means to expel those who
lounge about. They have a negative effect on
this atmosphere. They harm the students who
do want to work hard.” However, she does not
expect that the college will need to send away

Survey: UM is

Just like last year, students have judged the
Maastricht study programmes of Medicine, Psy-
chology and Business Administration as being
the best in the whole of the Netherlands. This is
one of the outcomes of a survey by the weekly
magazine Elsevier. This weekly asks students
and professors from all the universities every
year what they think of faculties, the quality of
tutors, tests and the education system.

The Economics programme took place in the
survey, Dutch Law ended up somewhere in the
middle and Fiscal Law as last but one. The other
Maastricht study programmes were not includ-
ed in the Elsevier survey. Compared to their
colleagues elsewhere, Maastricht students are

too many people if a BSA were ever to be intro-
duced. “I believe in self-selection.”

Fellow student Casper Thomas emphasises that
the UCM is a top school, which can expect
something extra from students. He is also for
it: “If you obtain a place among motivated stu-
dents, then you have to prove yourself. In addi-
tion, good supervision provides students with
every chance to gain those credits. For those
who still fail to do so, this should be a sign.
But I do feel that credits alone should not be
the deciding factor; attitude and motivation are
very important too.”

The opponents are quite unanimous. They point
out that a binding study advice does not take
into account the problems that some first-year
students encounter, both with their studies and
with student life. “I left home for the first
time in my life, I have to arrange everything
myself; this takes some getting used to. Maybe
my marks will be a little lower this year because
of this, but that does not mean that I am less
motivated,” says a UCM student who wishes
to remain anonymous. Justus van de Sande -
another opponent - adds that a BSA would put
too much pressure on students. “It would mean

that you spend more time on school work than
is really necessary. Those hours could be put to
better use for example as a board member of
a student association. That is valuable experi-
ence too. In addition, it enables you to create
a network, which is also important.” Further-
more he feels that a course should be open to
everyone. “Whether you gain credits or not.
You can also develop yourself without passing
exams. I am not here for my diploma, I am here
for my personal development.”
The Dean of the University College, Louis Boon,
is all for the binding study advice. He is not sur-
prised about the outcome of the survey. “Forty
percent in favour. Is that a lot? You can only
say so if you carry out the same random survey
at Law and Economics. I would not be surprised
if all our students were against it. They do not
want any impediments, do they? It is already
great that so many were for a BSA.” Only to add
that he was not impressed with the arguments
presented by the opponents: “Those have very
little to do with the content of the programme,
unlike the arguments used by the supporters of
aBSA.”

M Riki Janssen

one of the best

highly satisfied with their computer facilities
and the studyability of their programmes. Medi-
cine even received 9.3 (out of 10) for the fea-
sibility of successfully completing the ‘prope-
deuse’ In addition, students at Psychology and
Business Administration were very pleased with
the attention paid to research skills and written
and oral presentation of subject matter.

There are one or two minus points as well. Stu-
dents of Psychology and of Business Administra-
tion feel that they have to wait too long on
exam results, and the group lectures at Medicine
are below standard.

Dutch professors were also asked about their
opinions. In their eyes, Maastricht is not doing

so well at all: not a first place but a second one
for Medicine and Economics.
According to Maastricht study choice co-ordi-
nator Tom Mulder, a good score in Elsevier is
important. “School-leavers and parents often
use the results of the survey as a reference,
but it would be too much to say that the out-
come draws hordes of students to Maastricht.”
He thinks that students do not pull out because
a university does less well on certain points.
“The UM has a strong profile. Usually students
already have an idea of whether nor not they
see something in PBL. There is a reason why
they compare us with Tilburg.”
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New doctorate degree system

A note drawn up by the Executive Board of
the Universiteit Maastricht states that the cur-
rent doctorate degree system does not work and
should be abolished within three years. Young
researchers now receive an assistant trainee
contract and are expected to obtain their PhD
within four years. In practice only 10 percent
manage to do so.

The Executive Board therefore wants to intro-
duce a system of individual degree programmes.
Both parties together drawing up and agree-
ing upon a kind of employment contract, says
Ingrid Wijk, head of Strategic Planning & Inter-
national Relations. Such a contract would con-
tain agreements on research, supervision and
training. The PhD candidate will receive a per-
sonal development plan, performance inter-
views and supervision by a personnel counsellor
- as is the case with ‘ordinary’ employees. Wijk
expects that this will enhance their ‘doctorabil-

’

ity’

Banalitas disbanding themselves

Student association Banalitas has not taken on
any new members for the past two years, and
will therefore eventually cease to exist.

The fraternity, notorious for its severe hazing
and the excessive use of alcohol, still has
approximately fifteen members. In their hey-
days there were fifty members.

The remaining gentlemen have decided not to
recruit any more members, because they believe
that there has been a cultural change among
students. Member Jan Princen (25): “The new
first-year students want to complete their stud-
ies within four years and therefore either do
not join an association or they join a large asso-
ciation where they need not be very active. As
a small association, we get the short end of the
stick.”

Ban on smoking

The total ban on smoking that was to be intro-
duced per 1 September at the Universiteit
Maastricht, will be another while in coming.
At administrative level, there was ‘not enough
support for the way in which the working group
wanted to implement the plan, says Willem
Mattens, head of Resources & Operations. The
idea was to abolish smoking from one day to
the next, without having areas were one would
turn a blind eye and without supporting poli-
cies.

The Executive Board now wants to introduce
the ban per 1 January 2003. Whether there will
then be areas that are excluded from the regu-
lation, it is not clear yet. One thing is sure
though, which is that everyone will be elab-
orately informed beforehand. Employees who
cannot do without a cigarette and therefore
expect problems, will receive help. The exact
nature of such help is still being investigated.

New building for Arts and Culture
Renovations to the building were recently start-
ed, but it will take until Christmas 2003 before
the Faculty of Arts and Culture can move to
the ‘Hof van Tilly’ at Grote Gracht 90-92. Their
present building on the Kapoenstraat 2 has
become too small, in particular since the arrival
of European Studies as a second programme
alongside Arts and Sciences.

The building will contain mainly office spaces.
This means that the old classrooms will have to
be converted into small rooms. An extra floor
will be added to the building. The faculty’s edu-
cation activities will remain at the current loca-
tion on the Grote Gracht 80.
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Foreign UM students critical of the preconceptio about the Dutch
‘Miserly, rude and not as tolrant as many people think’

Are the Dutch miserly and rude, and is

their food inedible? According to the Belgian

Standaard journalist Steven de Foer these

clichés are true. A number of weeks ago he gave

a lecture, organised by Studium Generale of

the Universiteit Maastricht, in which he

told of his experiences with his northern

neighbours. Observant confronted a number of

foreign students and one Dutch tutor with his

statements and the remarks from the hall.

“The Dutch are miserly. When you arrive in the
Netherlands, the first thing the neighbours will
tell you is where you can get your shopping done
cheapest. At a birthday you have to make do
with one skimpy biscuit.”

Vicky Shang (30) from China, student at
the UM institute ALMA MBA, recognises this
reproach.

“I am from Shanghai and people from that area
are also accused of being stingy, just like the
Dutch. But in both cases, this is untrue. We are
just plain money-wise. For example, when my
mother sews a dress for me, she does not throw
away the leftover material, but she makes a
nice table cloth from it.”

Economics student Julie Castonguay (22) from

Canada has been here for two years and she has
a Dutch boyfriend. She also does not feel that
the Dutch only have money on their minds.
“At birthdays in my boyfriend’s family we eat
birthday cake, not just one skimpy biscuit,
you know. And if you see how many people do
their shopping at the Albert Heijn. That is not
exactly a cheap shop. Even students go there
regularly and they do not exactly have what
you would call an untimited budget.”

“It is hard to find a good restaurant here. The
average Dutch person would rather eat a ‘*kroket’
from a vending machine.”

“I completely agree,” Vicky Shang states
emphatically. “In the one and a half years that

“Applause makes a
funeral less sad”

Since the death of Pim Fortuyn in May of
this year, applauding during the funeral
of a famous Dutch person appears to have
become a new trend. This week the public
clapped their hands for Prince Claus who
died last week.

“This would never happen in Spain,” says
Spanish fourth-year Economics student Sergio
Moreno (21). “We only clap when something
is good or to celebrate. When a funeral proces-
sion passes by, Spaniards are quiet. Applauding
would be very improper.”

However, he would join in here in the Nether-
lands. “When in Rome, do as the Romans do.”
In Ireland, it is not customary either, says
third-year student of International Business
Administration David Power (20). “A catholic
funeral is chiefly about prayer, psalms and
readings from the Bible. Expressing your per-

sonal feelings plays only a minor role in such
a ceremony. The only personal thing is maybe
a short speech by a member of the family. But
Ireland has changed a great deal in the last
twenty years. Young people are less traditional
and are open to different ways of dealing with
mourning.”
He himself feels it is a “strange” way in which
to show your appreciation for the deceased. “I
would first think hard about whether that per-
son would have liked it.” But it does have its
good side too. “It is a positive gesture, a way to
thank someone. Besides, the sound makes the
funeral less sad.”

[ ] Maartje Krabbe

This is a weekly series in which Observant asks
foreigners to respond to current events in the
Netherlands

I have lived here, T have often tasted Dutch
food. Just plain disgusting. Worst of all is how
they boil rice. Much too dry.”

Twenty-three year old German Sophia Graven-
horst (International Business Administration)
has only been studying here since Septem-
ber, but she has no high opinion of Dutch cui-
sine either. “I don’t think much of the food
here. Really greasy and vegetables are boiled
to mush.”

Geert Somsen (34), Dutch tutor of the History
of Science at the Faculty of Arts and Sciences,
is milder. “My girlfriend is American and she is
mad about Brussels sprouts and semolina pud-
ding. Dutch people often complain about their
own cuisine. That is ridiculous, our local dishes
may be simple but that does not make them
any less tasty.”

“The Dutch are definitely not polite. During a
conversation they constantly talk before their
turn and are mainly interested in. their own
words.”

“In the beginning I thought that everyone
hated me.” Julie Castonguay had great prob-
lems getting used to the directness of the
Dutch. “In Canada if you have been to the hair-
dresser and your hair does not look that nice,
everyone says: ‘Oh that is nice’ Here they tell
you immediately that it looks like nothing.
Now I appreciate it and I even do it myself. At
least you know what people think of you. But
sometimes it could be a little less blunt. A lit-
tle diplomacy can do no harm, it prevents you
from causing unnecessary pain.”

Tutor Geert Somsen is very annoyed by the
attitude of his fellow countrymen. “We are
a very impolite race. For example, when you
want to board a train, everyone is pushing and
shoving. In shops people push their trolleys
against your legs without even saying ‘sorry.
I lived in America for a year. I am not saying
that it is the ideal country, far from it, but
people are polite. Everyone you meet on the
street says hello; you can forget about that
here.”

“Nightlife is different here. Girls are easy to get
and the boys are very forward. Women should
not be surprised if a man says: ‘Hey, nice
tits’”

Geert Somsen is surprised. “Dutch women
would never accept a man saying something
like that. They are much too feminist for that.
I do not understand where this image comes
from. This type of remark would not even be
accepted in traditional macho cultures such as
Italy, let alone the Netherlands.”

Vicky Shang has an explanation: “In China
there is a tremendous taboo concerning sex.
Chinese people think that the Dutch are very
open when it comes to sexuality. This is partly
true. In pubs, sex is a common topic of conver-
sation, but contrary to my expectations, there
are also a lot of people here with a conservative
attitude towards sex.”

“In a knowledge quiz, the Dutch usually don’t

do very well. They have hardly any factual
knowledge, they are stupid.”

Canadian second-year student of Economics
Julie Castonguay feels that the lack of cultural
knowledge is the only demerit of the Dutch
people. “There is really an enormous difference
with my own country. There it is very impor-
tant that you know a lot about theatre, opera,
et cetera. Most Dutch people only know some-
thing about popular Hollywood films and the
top forty music, that is about it.”

According to Vicky Shang, the Dutch are
referred to as the Chinese of Europe, because
both are clever races. “But in a different man-
ner. The Dutch are fast thinkers, outspoken
and creative. They constantly want to show
that they are. Even when they only know a lit-
tle about a subject, they will still join a con-
versation on it. The Chinese are different. We
keep our knowledge more to ourselves, because
in our culture wisdom is meant for one’s own

enrichment and is not meant to be boasted
about.”

“It is very difficult to learn Dutch, because as
soon as Dutch people hear a foreign accent, they
immediately start to speak English.”

For a few weeks now, Sophia Gravenhorst has
been taking a Dutch course. She feels that she
is doing fine. “I can already ask if you would
like a cup of coffee.” She would never say that
learning Dutch was difficult because everyone
speaks to her in English. It is a weak excuse,
she says. “It is true that you are not forced
to learn the language here. I lived in Italy for
a while and there I had no choice. Nobody
spoke English. But it depends mostly on your-
self whether you acquire a good command of
Dutch. If people see that you are making an
effort then they will gladly help you. I keep
asking how you say certain things in Dutch,
and people are only too pleased to explain.”
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“It is hard to find a good restaurant here” Photo: Philip Driessen

In the meantime, the Canadian Julie Cas-
tonguay has learned a reasonable amount of
Dutch, but conversations with her boyfriend
are still often in English. “We speak more Dutch
now than in the beginning of our relation-
ship. But when we have something important
to say, we change over into English. Otherwise
we would not get beyond: ‘What did you do
today?’ T went to school.”

“The Dutch are not as tolerant as they make
out to be. Of course you are allowed to smoke a
Jjoint and they allow certain illegal activities in
this area, but there are also right-wing feelings
towards foreigners.”

July Castonguay believes that these two phe-
nomena are not contradictory. “You are allowed
to do what you want here as long as you do
not harm anyone. That is why it is possible to
smoke a joint, but foreigners coming into the
country causing all kinds of trouble is a prob-

lem, It is the ‘not in my backyard syndrome’, I
do not say that I approve, but I can understand
it.”
Dutchman Geert Somsen is not too positive
about the tolerance.
“Turning a blind eye to drugs is police policy.
The people themselves have a different idea. If
you were to hold a referendum on drugs, there
is a great chance that the majority of the Dutch
would vote against the present policy. And as
far as racism is concerned, this is no less here
than elsewhere.” He believes that the differ-
ence is that the Dutch do not dare to tatk about
the problems of a multicultural society. “If you
do talk about it anyway, you are often called a
Nazi or a racist. A remainder from the horrors
of the Second World War. But oppressing nega-
tive feelings does not make them go away of
course.”

| Josje Weusten
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Autumn is the time of Supradine, more
rain than light and more time to hang
in front of the TV. And somebody out
there, high in the world conspiracy
knows that. Have you by any chance
checked what is going on on the
screen lately?

Quiet Sunday evening, prime time.
Suddenly there comes the spooky ‘we are
interrupting scheduled programming mes-
sage’ across the Dutch channels. Messages
like that are usually quite straight-forward.
In my totalitarian country of origin, the
deaths of party leaders were signified that
way, so I knew that either someone died
or was about to. Actually, I went for

the second option and thought — oops,
there used to be Iraq. Here goes the AEX
index. Flat, along with what remains of my
shares’ value. Well, wrong my dear Watson,
it wasn't the American, it was the German.
Prince Claus of course has the right to

die in prime time and to be respectfully
commemorated. What appalled me was the
outpour of earlier prepared televised eulo-
gies. I watched the dead prince marching
through life next to a queen wearing the
same helmet-like hair-do and I wondered
— did he watch it as well? He could have,
it was ready well in advance as media and
state machinery were getting ready for him
to pass over. “Hey Claus, come to choose
your favourite shots for this lovely obituary
programme of yours!". Too morbid and too
‘real life’ TV.

Next thing I see is Vladimir Putin in a
bathing suit — believe me, not a thnlling
view. It was a CNN product visualising

the difference between the average middle
aged Russian and the healthy president
turning 50. I cannot help but feel a mem-
ber of all royal and ruling families around
the world, noting down funerals and bir-
thdays. Then the BBC adds that Puti Put

is the nick name of Putin used by fellow
president George W. Bush and I get overw-
helmed by a Catch 22-like feeling of belon-
ging to one global family the members of
which I hardly like.

Meanwhile I am informed everyday about
how many people died in Israel “in a
number of attacks in the last 24 hours”.
Sometimes I wonder, aren't they selling me
yesterday news? I wouldn't know, but I
can hardly miss this vital information as
Yasser Arafat’s compound in Ramalla is the
world’s hot spot. I bet in 2223 the Martian
Journal will start with: “Last night in the
West Bank ..."”

It is obvious that the TV is really turning
the world into a global village. I am not
even watching the Big Brother, all possible
island adventures and soaps and I am still
living other people’s lives! I know that

the repetition of the same action with the
hope for a different result is one of the
definitions of insanity. Then I might be
crazy still trying to filter some content
through the heaps of info. I guess the
solution is to simply tum it off. Psssst!
Silence is golden. There are exams coming
after all, I need to concentrate.

Maastricht & Euroregion

Agenda 17 October - 20 November 2002 (selection)

Luka Bloom

Matthias Lehmann

theatre

opera

Fri. 18 October

Oedipus Rex

20:00, Opéra Royal de Wallonie- Liege. Opera
by Igor Stravinsky. €7.50-€50. See www.orw.be.
Also 20 and 22 October.

theatre concert

Thurs. 24 October

Luka Bloom

20:30, De Velinx (B). Irish musician. €24

Sun. 10 November

Gotan Project

20:00, Cultureel Centrum Hasselt. Dance, mod-
ern tango. €18.50

Tue. 29 October
Stamping
20:00, Heerlen Theatre. South African. €24

L]
music
classical
Concerts by Limburg Symphony Orchestra
- Sat. 19 October
De Kiemende Zee
20:15, Theater a/h Vrijthof. The Liege Philhar-
monic Orchestra as guest visitors, with works
by Bacri, Debussy, and Franck. €22

- Fri. 25 October

Triumph in a sun-drenched landscape
20:15, Theater a/h Vrijthof. Wagenaar, Glazu-
nov, Brahms. €22

Sun. 20 October

Conservatory Choir and Symphony Orches-
tra

Ein Deutsches Requiem by Brahms. €5

15:30, St. Jans church.

Sun. 10 November

Amati Chamber music

Schumann versus Brahms

20:15, Conservatory. Yaron Windmiiller (bari-
tone), Idith Zvi (piano), Gil Sharon (violin) and
André Cazalet (horn). €5 stud./ €20

pop

every Sunday

Live Celtic music

17:00, Irish Pub John Mullins Wijck.

jazz

Every Thursday and Sunday live jazz music.
Jazz in Le Bateau Mouche

19:00, Pianobar, Het Bassin, Boschstraat.

Sat. 26 October

Patrick Smits Inc.

22:15, De Ouwe Klok, Tongersestraat 13. Jazz
concert. Free entrance.

Tue. 22 October

Hilde Van Hove Trio

22:15, Edd’s Café, Heggenstraat 3. Jazz concert.
Free entrance. Tue. 29 October: Joep van Leeu-
wen trio.

Fri. 18 October

Sprinkhuizen, Fennis and Didderen

21:00, Theater a/h Vrijthof. Special guest: cel-
list Ernst Reijseger. Jazz, blues, rock and coun-
try. €7 stud.€10

lecture

Wed. 30 October

Worlds apart in one village

20:00, Lecture hall at Zwingelput 4. Hofstede
on problems of social lives and their influence
on the Global Village. Free entrance. See http:/
/go.to/studiumgenerale.

nightlife

de kadans

Sat. 26 October 23:00-05:00 Club Central with
deejays Jochem, Extreme A., Mol, Pepe and Lyr-
icist.

Every Saturday: Housemix with deejays Elmo,
Ruu & Marthe

nightlive

every Thursday 22:00-04:00 Baracuda. Deep-
house deejay.

every Friday 23:00-06:00 R&B Lounge

Sat. 19 October Profiles, trance/progressive
with deejays Natarcia and Erwin.

Sat. 26 October Ampére with deejays Johannes
Heil, Michel de Hey and Oliver Way.

backstage

every Thursday, Friday and Saturday alternative
music 22:00-02:00.

Fri. 1 November Don Londi Solo

Caves of Joy

Sat. 26 October 22:00, Marl caves Kanne (B),
Avergat 14. Deejays Rhobado, James Holden, TC
Brain, Ruu, Duo Penotties and Superdeluxxx.
Info: www.hotkitchen.nl. €23

dance

every Wed.

Salsa dancing

21:00, De Kadans

22:30, Riddersalon Platte Zaol.

Wed. 23 October

Meet me a dancer

20:00, Heerlen theatre. Conny Janssen Danst
dancers, 010 Boyz break dancers and students
of Rotterdam Dance academy. €15

Sun. 27 October

Salomé

16:00, Kumulus, Herbenusstraat 89. Oriental
dance group. €9

gay/lesbian

Fri. 18 October en 15 November
Laveldss Swing party
21:00, Café Mazzel, Achter de Molens 15.

Thurs. 7 November
Youths encounter COC

21:00, Bogaardenstraat 43. Free entrance.

market

Thursday
farmer's market (eco)
14:00-18:30, Stationsstraat, near Cinema Palace.

Friday
goods market
08:00-13:00, market, also great fish market.

Saturday
antique and jumble market
08:00-15:00, Stationsstraat, near the station.

Sat. 26 and Sun. 27 October
Jumble market
10:00-17:00, MECC.

new exposition

Bonnefanten museum

-The Lost Comics Tribe- Sun. 3 November until
19 January 2003

-Renaissance in Venice- Sun. 17 November until
16 February 2003

special events

Jeker Beck's Jazz

Thurs. 17- Sun. 20 October

Live jazz in Maastricht catering establishments.
Thursday, 20:00, in the Sterzaal on the Bredes-
traat 19, opening concert with Steve Houben
and Jacques Pirotton. See Maastrichtnet or
www.jekerjazz.nl.

Quartets in The Low Lands

Sun. 20 October

11:30, Theater a/h Vrijthof. In collaboration
with the Intro/In Situ foundation. Including
Brisk Recorder Quartet, Quatuor Danel Rubio
Quartet, Utrecht String Quartet and an evening
concert by DAAU. See Maastrichtnet. €12
daytime/ €15 evening concert.

Great Russian National circus

Wed. 23 until Sun. 27 October

Parking place in front of the Geusselt stadi-
um. Advance booking at the Maastricht Tourist
Board (VVV). See also www.ruscircus.com.

Irish Night

Sat. 9 November

19:00, Hanenhof Geleen. Eleanor Shanley, Kier-
an Goss, Flook and The London Lasses & Pete
Quinn. €17.50 Advance booking at John Mul-
lins Irish Pub.

European Society for the History of Photog-
raphy

Mon. 11 November

12:00, Academy for Visual Arts. Symposium.

addresses

sTheater a/h Vrijthof/UITbalie, 043-3505555
e Centre Céramique, 043-3505600 e De
Kadans, 043-32161700 e Nightlive Music,
0900-2020158 * Backstage, Tongerseweg 57,
043-3216296 * Conservatory, 043-3466680
e Bonnefanten, 043-3290190 ¢ Kumulus,
043-3505656/3505555 ® Theater Heerlen,
045-5716607 e De Velinx Tongeren,
0032-12393800 * Cultureel Centrum Hasselt,
0032-1122 9933 eWeek IN Week UIT, Cultural
index: www.maastrichtnet.nl

Theater a/h Vrijthof: On presentation of a stu-
dent card, student travel pass, or CJP/CKV pass,
remaining tickets for €7, from 19:45, waiting
list from 19:00.

Wendy Degens and Paul Pinxten (published by
Week IN Week UIT / MaastrichtNet)
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“Hoogleraar niet meer onaantastbaar
bij aio-begeleiding”

Het moet openbaar worden hoe snel
promovendi van de diverse hoogleraren
hun doctorstitel halen. Zo moeten zij
gestimuleerd worden hun promovendi
beter te begeleiden. Dat zei prof. Taede
Sminia, rector-magnificus aan de Vrije
Universiteit vorige week tijdens een
discussiedag over promoveren.

Slechts 35 procent van de assistenten-in-oplei-
ding (aio’s) slaagt erin binnen zes jaar een
proefschrift af te ronden. Tien jaar geleden was
dat nog meer dan de helft. Maastricht vormt
hierop een uitzondering. Dat staat in het jaar-
verslag van de vereniging van universiteiten
VSNU, dat deze week bekend wordt. Voor een
promotieonderzoek staat officieel vier jaar,
maar volgens het Landelijk Aio- en Qio-Over-
leg (LAIOO) haalt maar 7 procent van de aio’s
dat.

De VSNU en de Universiteit van Amsterdam
organiseerden vorige week een themadag over
promoveren. Een gevoelig punt in de discus-
sie was de rol van de promotor. Volgens het
aio-overleg is slechte begeleiding de voornaam-
ste oorzaak van het lage promotierendement:
hoogleraren spreken elkaar niet aan op wan-
prestaties, spelen machtsspelletjes en stellen
onmogelijke eisen.

Om voorvallen als verwaarlozing van de aio of
plotselinge koerswijzigingen tegen te gaan, is
er op veel plaatsen een onderwijs- en begelei-
dingsplan dat de promotor en de aio elk jaar
in overleg opstellen. Die plannen werken niet
altijd. Het LAIOO: “Er zijn wel regels, maar het
probleem is dat je van die regels niet altijd iets
merkt op de werkvloer.”

De rol van de hoogleraar is lang taboe geweest.
Volgens een woordvoerder van de VSNU is er
nu sprake van een “cultuuromslag”. Daarin past
ook het voorstel van VU-rector Sminia. Door het
openbaar maken van het promotierendementen
per hoogleraar wil hij sociale controle bevorde-
Ten.

Zelfs rees de vraag of slecht presterende hoogle-

raren niet moeten worden ontslagen. Collegelid
professor doctor Peter Apers van de Universiteit
Twente opperde dat “hoogleraren die niet goed
functioneren bij promotiebegeleiding meestal
ook op andere punten niet uitblinken”.

Een tegengeluid kwam van Sminia's collega
prof. Willem Gispen van de Universiteit Utrecht.
“Laten we de klaagzang van het LAIOO alsje-
blieft niet als uitgangspunt nemen”, zei hij.
“Promoveren is tegenslagen leren verwerken.
Als een aio op mijn kamer zit te huilen, kan ik
coachen. De begeleiding is goed als er aandacht

De begeleiding van promovendi laat vaak te wensen over Foto: Nelis Tutkey

is, en niet per se als de aio tevreden is.”

Wel meent Gispen dat de universiteiten het
promotietraject moeten herzien. “Het is de
vraag wat een promotie precies zou moeten
zijn. Proefschriften mogen bijvoorbeeld best
iets minder dik en we mogen best een tandje
lager. Het gaat erom een proeve van bekwaam-
heid af te leggen, waarna je geaccepteerd wordt
door je gelijken. Het gaat niet om een levens-
werk.”

Het promotiestelsel moet sowieso op de helling,
meenden de bezoekers, omdat de universitei-

ten vergrijzen. “Van de vijfentwintighonderd
hoogleraren die er in 2000 waren, gaan er tot
2008 zestienhonderd met emeritaat. Dat is 68

' procent”, zegt dr. Andreas Frijdal van het Euro-

pean University Institute Florance. Er zijn in de
nabije toekomst dus veel nieuwe mensen nodig,
maar op dit moment is de arbeidsmarkt voor
jonge doctors erg mager. Dat schrale toekomst-
perspectief maakt het aioschap weinig aantrek-
kelijk, waardoor de universiteit straks te weinig
gepromoveerd talent in huis heeft.

B Hor

Financien universiteiten steeds minder gezond

De financién van de universiteiten zien er met
het jaar minder gezond uit. Vorig jaar sloten zes
van de veertien universiteiten het jaar af in de
rode cijfers. De universitaire sector als geheel
slaagde er zelfs niet in quitte te spelen.

Dat blijkt uit een analyse van de jaarrekenin-
gen over 2001, uitgevoerd door de redacties van
Academia en HBO-Journaal. De jaarcijfers van
de universiteiten vertonen al een paar jaar een
duidelijk dalende lijn. In 1998 en 1999 waren
er twee universiteiten die het boekjaar afsloten
met een tekort. In 2000 waren het er vier en
vorig jaar dus zes.

De reeks bedragen die de gezamenlijke univer-
siteiten wisten over te houden, vertoont een
al even onheilspellende tendens. In 1998 was
dat nog 111 miljoen euro, in 1999 71 miljoen en
in 2000 48 miljoen. Vorig jaar slaagden de uni-
versiteiten er net niet meer in quitte te spelen:
zij boekten een verlies van 1,4 miljoen euro.
Ook andere bedrijfseconomische gegevens wij-
zen op neergang. Bij alle universiteiten, op de
Erasmus Universiteit na, verstechterde de ver-
mogenspositie. Dat betekent dat zij op de lange
termijn minder goed in staat zijn hun schul-
den af te betalen en tegenslagen op te vangen.
Drie universiteiten (Leiden, Delft en Eindho-
ven) beschikten eind vorig jaar niet eens over
genoeg geld om hun kortlopende schulden af
te betalen.

Voor de nabije toekomst valt geen herstel te
voorzien. Dat heeft te maken met de investe-
ringen in huisvesting die voor vrijwel alle uni-
versiteiten de komende jaren onvermijdelijk is.
Uit een inventarisatie die hun branchevereni-

ging, de VSNU, deze week presenteert in haar
jaarverslag blijkt dat de universiteiten nieuw-
bouw- en renovatieplannen hebben die alles
bij elkaar 240 miljoen euro per jaar kosten, en
dat gedurende een periode van vijftien jaar. De
overheid betaalt voor de huisvesting echter niet
meer dan 90 miljoen euro per jaar.

De universiteiten zouden dus zelf geld opzij
moeten zetten voor hun investeringen in huis-
vesting. Nu zij daarin niet slagen, zijn zij
gedwongen forse bedragen op de kapitaalmarkt
te lenen. Maar dat levert enorme verliezen aan
rente op.

De universiteiten leggen de schuld voor hun
huidige financiéle toestand bij de overheid.
Toenmalig staatssecretaris Cohen heeft in 1995
zelfs officieel toegegeven dat de overheid inder-
daad een veel te lage huisvestingsvergoeding
betaalt. Drie jaar geleden is dat opnieuw voor-
gerekend door de commissie-Koopmans. Maar
hoewel die commissie mede in opdracht van het
ministerie aan het werk ging, heeft noch Her-
mans noch zijn opvolger ooit op dat rapport
gereageerd.

Opvallend genoeg tonen de jaarcijfers van de
hogescholen een tegengestelde trend, zo blijkt
uit de analyses van HBO-Journaal en Academia.
Terwijl de universiteiten steeds verder wegzak-
ken, kruipen de hogescholen uit het dal, na het
crisisjaar 1998. In dat jaar kwam de helft van
de (toen ongeveer zestig) hogescholen in de
rode cijfers terecht en kwamen zij gezamenlijk
55 miljoen euro tekort. Vorig jaar wisten zij
daarentegen 13 miljoen over te houden. Nog
maar acht van de vijftig hogescholen sloten het

jaar af met een tekort.

Overigens ziet met name de vermogenspositie
van de hogescholen er nog steeds slechter uit
dan die van de universiteiten. Maar een verge-
lijking is niet eenvoudig, vanwege een heel ver-
schillende uitgangspositie. Want waar de mees-
te universiteiten aan de vooravond staan van
grote investeringen in hun huisvesting, heb-
ben de hogescholen die uitgaven al grotendeels
achter de rug.

HBO-Journaal en Academia vergelijken de hoge-

scholen met een bijstandsmoeder die jarenlan-
ge schuldsanering achter de rug heeft. De uni-
versiteiten hadden tot voor kort een baan, maar
dreigen nu ook in de bijstand terecht te komen.
De bezuinigingen van het nieuwe kabinet belo-
ven echter een strenge winter, en voor beide
sectoren wordt “het aanschaffen van een goede
winterjas voor de kinderen nog een hele toer”,
aldus de redactie van de twee bladen.

W ror

Hoger onderwijs plat op 12 november

Een actiegroep onder de naam ‘12 november’
gaat alles in het werk stellen om hogescholen
en universiteiten lam te leggen tijdens de
behandeling van de onderwijsbegroting door de
Tweede Kamer.

Op nagenoeg alle instellingen zijn contacten
gelegd met studenten die het protest plaatse-
lijk gestatte willen geven. Ook de Maastricht-
se bond Nsem ondersteunt het initiatief. “Het
loopt als een trein”, aldus 12 november-woord-
voerder Tamira Combrink.

De universiteiten en hogescholen aarzelen of
ze zullen meewerken aan de actie. Natuurlijk
willen ze dat de Tweede Kamer op 12 november
een streep haalt door de bezuiniging van 143
miljoen euro op het hoger onderwijs. En gun-
stige publiciteit in de vorm van een ordelijk
studentenprotest is mooi meegenomen. “Maar
we worden liever niet geassocieerd met rellen.
Hoe groter die kans, hoe meer ons enthousi-
asme daalt”, atdus VSNU-woordvoerder Sjoerd

van Andel. De Utrechtse collegevoorzitter Jan
Veldhuis benadrukt bij monde van een woord-
voerder het “prille” karakter van de protest-
plannen. Hij wil berichten dat hij sluiting van
zijn instelling zou overwegen, niet bevestigen.
“We willen de actie niet overnemen, maar ook
niet in de weg staan.”
De actiegroep strijdt overigens niet alleen tegen
de bezuinigingen, maar ook tegen de wens van
staatssecretaris Nijs om een belangrijk deel van
de kosten in het hoger onderwijs door bedrijven
te laten betalen. Eventuele privatisering van
instellingen, ook een overweging van Nijs, is
helemaal uit den boze.
De stakingskassen van de vakbonden lijken
vooralsnog gesloten te blijven. Wel kan 12
november een donatie tegemoet zien van Abva-
Kabo-FNV, zodat pamfletten betaald kunnen
worden. Ook de Algemene Onderwijsbond over-
weegt het protest financieel te steunen.

W ror
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip,
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.
FAAW (vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677

e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.

FACW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946,
e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdew.Unimaas.ni, voor vrij. 17.00 uur.
FAEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oostertoo, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 17.00 uur,

e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.n!

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 3881448,

voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FAGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac. Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrij. 12.00 uur.
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mardang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: A. Cuijpers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur

Instituten beharend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersherg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen: Observant tel: 3883174

I ABVAKABO FNV

De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els
Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere
woensdag van 13.30-15.00u op k.5.035 DOT 10
tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.00u op
k. 0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open
spreekuur is voor vragen, advies en informatie.

H Bureau Holding en Kennistransfer

Hoogstarters Maastricht

Spreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. Dit
project heeft tot doel medewerkers, afgestudeerden
en studenten van de UM te stimuleren en te
begeleiden bij het zelfstandig ondernemerschap.
Raadpleeq eerst de website
www.hoogstarters-maastricht.nl of mail naar
t.grootjans@bhkt.unimaas.nl.

Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 uur,
UNS 40, k. 1.773

I BUREAU STRATEGIE &
INTERNATIONALISERING

Deadlines Aanvragen Culturele Verdragen
2003/2004

15 november 2002: Zwitserland - studiebeurs

en kunstbeurs www.bbw.admin.ch/bildung/eskas/
html

1 december 2002: Duitsland - studiebeurs (max.
leeftijd 32 jaar), zomerbeurs Duitse taal- en let-
terkunde

1 december 2002: Israél - studiebeurs
(www.bulter.nl/universities/il/htm) , zomerbeurs
{(www.huji.ac.il)

1 januari 2003: Duitsland - onderzoeksbeurs langer
dan 6 maanden (max. leeftijd 32)

1 januari 2003: Portugal - studie en onderzoeks-
beurs Portugese taal & cultuur

10 januari 2003: Noorwegen - studiebeurs
(www.forskningsradet.no/english/is/), zomerbeurs
Internationale school Oslo en Noorse taal & cultuur
in Bergen

10 januari 2003: Polen - Zomerbeurzen

15 januari 2003: Hongarije - studiebeurs en
zomerbeurs Hongaarse taal & cultuur, India

- studiebeurs, Tsjechié - studiebeurs
(www.bulter.universities.nl/cz/html)

30 januari 2003: China - studiebeurs (kennis
Mandarijn Chinees vereist)

Meer informatie en aanvraagformulieren:
carolien.devisser@BU.unimaas.nl

Zie ook www.nuffic.nl/cultureleverdragen

H ALMA

ALMA economics programme

Practical information and registration forms are
available at www.alma-emr.nl

Contact hours: on Mondays, 10-12 / 14-16 hrs
Séeverine Dufour Minderbroedersberg 4-6, room
4.032

For an appointment at another time, please phone:
3882556 or mail severine.dufour@alma.unimaas.nl

Il Universiteitsraad

Agenda Universiteitsraad op 31 oktober 2002

Op donderdag 31 oktober 2002 zal de
Universiteitsraad in zijn bijeenkomst de volgende
onderwerpen behandelen:

- Institutionalisering,

- Samenwerking Hogeschool Zuyd,

- Onderwijsvernieuwing

De vergadering van de Universiteitsraad vindt

plaats in de co Greepzaal, Dr. Tanslaan, kamer
5.031a.

De vergadering begint met het openbare gedeelte
om 19.00 uur! Omstreeks 20.00 uur bestaat er
gelegenheid gebruik te maken van het sprekers-
kwartier.

H ProVUM

Op woensdag 23 oktober, 6 november en 20 novem-
ber wordt er een borrel georganiseerd in John
Mullins Irish Pub (Wyckerbrugstraat 50), aanvang
17:30. Iedere promovendus die actief wil meeden-
ken over het promovendi beleid of gewoon nieuwe
mensen wilt leren kennen is van harte uitgenodigd.
Het eerste drankje is op kosten van ProVUM!
ProVUM behartigt de belangen van promovendi

aan de UM. Iedere promovendus die belangstelling
heeft kan vrijblijvend contact opnemen via

e-mail: secr_provum@hotmail.com. Meer info op de
ProVUM-website: www.unimaas.nl/provam.

ﬂ ProVUM looks after the interest of the PhD
students at Maastricht University.

Anybody who takes an interest can contact us by
e-mail, secr_provum@hotmail.com or by or web-
site, www.unimaas.nl/provum

Are you a Ph.D. student at Maastricht University?
Find out what ProVUM can do for you. Come and
join us the 23 of October, 6 and 20 of November
for an informal drink at John Mullins Irish Pub
{Wyckerbrugstraat 50) after 17:30 pm. Meet other
Ph.D. students and tell us what you think. First
drink is free!

I Vertrouwenspersonen / Confidential
advisors

E VP / CA UM: Astrid Claessens, 1.382513.
student-advisors, T. 84255.

mail: vertrouwenspersonen@bu.unimaas.nl
or see: www.bureau.unimaas.nl/
vertrouwenspersoon

M Loopbaancentrum voor Medewerkers
(LCM)

Workshop “Loopbaanmanagement voor
Promovendi”.

Binnen het aanbod van de aio-cursussen van de
faculteiten FdG/FdGW/FdP zal door LCM een work-
shop “Loopbaanmanagement voor Promovendi”
worden verzorgd. Deze workshop vormt een aan-
loop tot de meer uitgebreide cursus/training
“Loopbaanmanagement voor Promovendi” die in
het voorjaar van 2003 zal worden aangeboden door
het LCM.

Datum: maandag 25 november van 13.00 tot

17.00 uur. Voor meer informatie en eventuele aan-
melding raadpleeg de website www.fdg.unimaas.nl/
aioonderwijs/Nieuwspagina.htm.

U kunt ook bellen met Mw.Drs. Wil Botden,
loopbaanadviseur LCM, tel. 043-3882687/3883179,
e-mail Wil.Botden@sz.unimaas.nl

STUDENTEN

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don.
12.00 wur.

B STUDENTENSERVICECENTRUM

Bezoektijden / telefonische bereikbaarheid van het
SSC met ingang van maandag 30 september 2002
tot en met 31 augustus 2003

- Informatiebalie Zwingelput 4

Bezoektijden: maandag t/m donderdag

11.00-16.00u,

Vrijdag 11.00-13.00u

- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 40
Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.00u
Telefoon beide balies: maandag t/m vrijdag
10.00-12.30u en 13.30-16.00u

Voor het maken van afspraken met studenten

- decanen, psychologen en loopbaanadviseurs: 043
3883354

- voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043
3883979

- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043
3883354

Nieuw:

Aankomende studenten kunnen de UM
Studentenlijn bellen:

maandag t/m donderdag van 16.00-18.00u 043
3883534

Studentendecanen:

Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag
14.00-16.00u Zwingelput 4
Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag
13.30-14.00u 043 3883329

Maken van afspraken maandag t/m vrijdag
10.00-12.30u en 13.30-16u 043 3883354

Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan,
Zwingelput 4:

Telefoon: 043-3883518

Bezoektijden: maandag t/m donderdag
11.00-16.00u

vrijdag 10.00-12.00u

Kamerburo, Zwingelput 4, 1e etage:

Balie maandag t/m vrijdag 13.00-16.00u
Internet raadpleeg PC's maandag t/m vrijdag
10.00-16.00u

Veranderingen in verband met feestdagen, vakantie
e.d. worden bekendgemaakt via Observant, internet
en e-mail.

Alumni

Alle informatie voor alumni, kijk op
www.alumni.unimaas.nl

of neem contact op met Ine Kuppen, tel.
043 3883539, fax. 043 3883538, e-mail
ine.kuppen@sz.unimaas.nl

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsychologen
mw Heiny Eilkes, of dhr Alex Buiks, kun je een
afspraak maken via de Informatiebalie, Zwingelput
4, tel.3883354, maandag t/m vrijdag tussen
10.00-12.30u en 13.30-16.00u.

Loopbaancentrum voor studenten

Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer je
binnen afzienbare tijd af en denk je na over de
eerste stap in je loopbaan?

Denk je na over je stage of studietracé? Twijfel je
aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met
een van de loopbaanadviseurs, Marltoes Rikhof, Jose
Otten of Paula Aussems. Ons telefoonnummer 043
3883354.

B INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043 3883518

Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt en
Loopbaan, Studies in Nederland en Studie en Stage
in het Buitenland.

Kom gerust langs tijdens de openingsuren: ma. t/m
do. 11.00-16.00u. en vrij. 10.00-12.00u.

ATTENTIE! Van 21 t/m 25 oktober is het ISL beperkt
geopend: van 10.00-12.00u.

Binnengekomen: *De Nieuwe Gids voor Schoot
en Beroep 2002/2003 (Martens); *Loopbaan in
eigen hand; *Gezocht, een baan die bij me past!,
*Europese Almanak 2003

Na je studie naar het buitenland?

Het ISL biedt allerlei soorten beursinformatie, zoals
de VSB-beurs, Talentenprogramma en Culturele
Verdragen.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden
op de website van het Studentenservicecentrum:
http://www.ssc.unimaas.nl/, klik op Actueel.

I STUDIUM GENERALE

NAT

is een try-out van het vierde avondvullende caba-
retprogramma van Ernesto en Marcellino die in
1993 het Camerettenfestival wonnen. Vrijdag 18
okt., 20.30 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat
89. Toegang: studenten €4,50 / overigen €7,-.
Reserveringen via de Uitbalie, tel: 3505555.

Veiligheid en veiligheidsgevoelens na 9/11

Prof. dr. R. de Mulder, hoogleraar informatica en
recht, EU Rotterdam Mulder bespreekt de resultaten
van een recent onderzoek naar de onveiligheidsge-
voelens en het gedrag van Nederlandse burgers.
Aansluitend een co-referaat door Burgemeester

G. Leers over het Maastrichtse veiligheidsbeleid.
Dinsdag 22 okt., 20.00 uur, Collegezaal
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.

Het geheugen van het lichaam

In het Cultuurcafé spreekt Rob van Duijn met de
Belgische schrijver Peter Verhelst over ‘het geheu-
gen van het lichaam’, een terugkomend thema

in diens boeken. Woensdag 23 okt., 20.00 uur,
Kumulustheater, Herbenusstraat 89. Toegang: stu-
denten €2,50 / overigen €3,50. Reserveren via de
Uitbalie, tel: 3505555.

De kliniek van het geheugen

Dr. R. Ponds (docent neuropsychologie, UM) spreekt
over de verschillen tussen het normale, onschut-
dige, alledaagse vergeten en het ziekelijke, abnor-
male vergeten. Donderdag 24 okt., 20.00 uur
Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang
gratis.

De neurofysiologie van het geheugen

Lezing door prof. dr. R. Vogels, hoogleraar neuro-
en psychofysiologie, KU Leuven over de rol van
structuren in de geheugenprocessen en hoe deze
worden opgeslagen in de hersens. Dinsdag 29 okt.,
20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4.
Toegang gratis.

Workshop geheugentraining (in 2 sessies)

In de eerste bijeenkomst bespreekt docent dr. R.
Ponds mogelijke oorzaken van vergeetachtigheid.
Deelnemers dienen een geheugendagboek bij te
houden. Een maand later worden een aantal oplos-
singen en strategieén besproken. Woensdag 30
okt. (en woensdag 27 nov.). 19.00 - 21.00 uur,
Statenzaal, Bouillonstraat 3. Inschrijven is niet
meer mogelijk.

Worlds apart in one Village

Lecture in English by dr. ir. G.J. Hofstede,
assistant professor, Wageningen Un. The paradox of
the Global Village is that as space becomes smaller,
cultural divisions only become more blatantly clear.
Hofstede explains five basic problems of social life
and how they affect the Global Village. Wednesday,
Oct. 30, 8 p.m., Lecture Room Nieuwenhof,
Zwingelput 4. Admission: free.
Meer informatie: www.sg.unimaas.nl

B Wetenschapswinkel

Doe je afstudeerproject of keuzeblok ten behoeve
van en in samenwerking met een maatschappelijke
non-profit-organisatie. Dat stimuleert en geeft
meer voldoening. De Wetenschapswinkel coordi-
neert en faciliteert. Royale onkostenvergoeding en
diverse onderzoeksfaciliteiten.

De volgende vragen staan o.a. open:

- Waarom haken cliénten af die in behandeling zijn
bij de verslavingszorg (GW/GGK of Psychologie)?
0ok mogelijk als betaald onderzoek.

- Geschiedenis van politieke studentenorganisaties
binnen de UM. Wat is hun rol geweest? Weltke
invloed hebben zij gehad? (Alle studierichtingen)

- Bescherming van boerderijen en hun omgeving in
het licht van een aantat planologische ontwikkelin-
gen. Welke juridische en bestuurskundige bescher-
mingsmogelijkheden zijn er en welke cultuurhisto-
rische arqumenten zijn in het spel? (Rechten en
Cuttuurwetenschappen)

- Het Steunpunt Mantelzorg Rode Kruis Zuidelijk
Zuid-Limburg biedt praktische ondersteuning aan
mantelzorgers. Men wil nu ook andere vormen

van ondersteuning gaan aanbieden. De vraag is

te onderzoeken waar mantelzorgers in dit verband
precies behoefte aan hebben. (FAGW).

Kom eens langs, bel of mail:

Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, k. 1.048;

043 3883120/3883529;
wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl;
www.ssc.unimaas.n!/wetenschapswinkel/

I HOVO

Universitaire cursussen voor vijitigplussers, zonder
toelatingseisen en zonder examenplicht;
informatie/aanmelding co6rdinator HOVO-UM, tel:
3883550 of secretariaat, tel. 3882682.

- 30 okt: 13.00-15.30u, werkgroep “Filosofisch den-
ken”, door prof.dr. L.M. de Rijk, k0.007 Zwingelput
4

- 30 okt: 10.30-12.30u, werkgroep “Literatuur

en psychologie”, door dr. M. Kardaun, k0.007
Zwingelput 4

- 21 en 23 okt: 11.00-13.00u, aanschuifcollege
“Gezond leven”, door prof.dr. G. Widdershoven,
Universiteitssingel 40

- 17 okt: 8.00-17.00u, “Industrieel erfgoed deel II”,

16/23-10 Wetenschaps- en Techniekweek

10-10 Promotie drs. A.F.G. Leentjens, 14.00 uur,
Aula MBB 4-6

18-10 Inauguratie prof.dr. W.E.C. Verschoor, 16.30
uur, Aula MBB 4-6

30-10 Promotie mw.drs. C.J.A.W. van Gool, 14.00
uur, Aula MBB 4-6

30-10 Promotie mw.mr. E.J.A. Franssen, 16.00 uur,

Aula MBB 4-6

10-10  Promotie mw. Milena I. Pavlova, 16.00 uur,
Aula MBB 4-6

11-11  Promotie ir. V.L.J.L. Thijssen, 12.00 uur, Aula
MBB 4-6

11-11  Afscheidscollege prof.dr. A.Th.G. van
Gennep, 16.30 uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie drs. A.M. Knaapen, 16.00 uur, Aula
Mbb 4-6

11-11  Promotie drs. J.M. van Opstal, 12.00 uur,
Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie mw.mr. J.H. Gerards, 14.00 uur,
Aula Mbb 4-6

11-11  Inauguratie prof.dr. J.H. Stel, 16.30 uur,
Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie mw.drs. P.L.M. Cox-Reijven, 14.00
uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie drs. S. Groothuis, 12.00 vur, Aula
Mbb 4-6

11-11  Promotie mw.drs. K. Ruijtenbeek, 14.00 uur,

Aula Mbb 4-6

11-11  Inauguratie prof.dr. R.H.M.A. Kleynen AAG,
16.30 uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie drs. J.G.P.L.E. Steyaert, 16.00 uur,
Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie mw.drs. H.M. den Hartog, 12.00
uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie mw.drs. M.J. van der Meijden, 14.00
uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Inauguratie prof.dr. D.G. Kieback, 16.30 uur,
Aula Mbb 4-6

27-11  CARIM Symposium 2002; Robert Reneman
Lecture: Lecturer prof. F. Roosendaal
(Voor meer informatie kunt u contact
opnemen met het secretariaat CARIM

tel. 043-3881647 of
e-mail: secretariaat-
CARIM@CARIM.unimaas.nl)

11-11  Promotie mw.drs. H.J.M.M. Mertens, 12.00
uur, Aula Mbb 4-6

11-11  Promotie drs. S.W. Stapert, 14.00 uur, Aula
Mbb 4-6

28/29-11 NUTRIM Decennial Anniversary Symposium
“Nutrition: The metabolic challenge”,
Maastricht School of Management

29-11 Promotie mr. B. Charlin, 10.00 uur, Aula
Mbb 4-6

25/26-12 Kerstmis

27/30/31 Collectief verplichte ADV-dagen
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HOVO-college, door dr. E. Schenk en dr. R. Vleugels,
k1.089, Tongersestraat 53

- 31 okt: 16.00-18.00u, “Actualiteiten in het
gezondheidsrecht”, door prof.mr. F. van
Wijmen,k3.555a Universiteitssingel 40

- 1 nov: 10.30-13.00u, door dr. M. Roede en drs. K.
Jansen-Rompen, k0.007 Zwingelput 4

- 28 okt: 11.00-13.00u, “Gezondheid en ziekte:
ons een zorg!?”, door dr. M. Janssen, 0.647
Universiteitssingel 40

- 1 nov: 14.00-16.00u, werkgroep “Rechtsleven in
(Noord- en Midden-) Limburg in de negentiende
eeuw”, door prof.dr. A. Berkvens, prof.mr. A.
Gehlen

B UM-sport

Om gebruik te maken van het UM-sport programma
is een sportkaart verplicht.

Voor het aanvragen van sportkaarten en voor

het inschrijven en betalen (uitsluitend via pin)
van cursussen kan men terecht bij de balie
UM-sport/kamerburo, Zwingelput4, kamernr.1.001
openingstijden:ma t/m vrij van 10.00-16.00u en er
is een balie in sporthal Randwijck, Sorbonnelaan
180, openingstijden: ma t/m do van 16.00-19.00u.

Voor meer info UM-sport:

zie internet: http://www.ssc.unimaas.nl/sport of
haal een sportprogramma, folders bij een van onze
balies.

Sportraad MUSST

MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 616,
6200 MD, Maastricht, 043 3883080, info-uren
ma-do 12.00-14.00u, Bestuur@MUSST.nl,
www.musst.nl.

I STUDENTENVERENIGINGEN EN
-STUDENTENORGANISATIES

Tafelstraat 13

Koken voor beginners en liefhebbers: Leuk om van
andere wat bij te leren, als het om koken gaat.
Deze serie van vier is een mix tussen cursus en
gewoon samen koken.

Data: 15, 22, 29 oktober, 5 november; 16.30-19.30;
kosten €12,- incl. ingrediénten.

Anne Claar Rosingh en Marjolein Kuijper

Agenda

17/10 18.00 tafelen, 20.00 open avond: Bhakti
Yoga en hindoeisme

21/10 18.00 koor, 19.45 ongelezen brieven

22/10 16.30 koken voor beginners en liefhebbers,
19.30 vesper, 20.00 intuitief tekenen, 20.15 bijbel
ABC

Van ma-do, tussen 14 en 16 uur is er altijd iemand
aanwezig

tel: 3215651, e-mail tafelstraat13@sz.unimaas.nl
of kom langs!

Bekijk onze website: www.tafelstraati3.nl

Team: Roel Bosch, Anne Claar Rosingh, Thecla van
Marrelo en Marjolein Kuijper

CSV Ichthus Maastricht

Ichthus is een christelijke studentenvereniging die
naast gezelligheid, een extra (geestelijke) diepgang
aan je studententijd toevoegt. Kom eens langs en
proef de sfeer bij één of meer van onze activiteiten!
Dinsdag 22 oktober a.s. 18.30u is er een mensa

met aansluitend een activiteit in ‘Het Petrushofje’,
Onder de kerk 6 in Heer. Kosten €2,70.

Wil je Ichthus wat beter te leren kennen, bel dan
043-3613063 of kijk voor meer informatie op onze
website: HYPERLINK
“http://www.ichthusmaastricht.nl/”
www.ichthusmaastricht.nl of bel Tjebbe
(06-26328597).

CWSv.ORAKEL

De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op
maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag.
Telefoon-nr.: 043-3883335

E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl

Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je
kunt ons vinden op http://www.unimaas.
nl/~orakel.

AIESEC

AIESEC is de grootste internationale studenten-
organisatie ter wereld. AIESEC organiseert onder
meer het Wereldstage programma (3/4 jaarsjen
het ambassadeurs programma (1/2 jaars). Op het
moment zijn de inschrijvingen weer begonnen voor
de AIESEC Carriéreweek die zal plaatsvinden op

3, 4 en 5 december. Inschrijving is mogelijk via
www.aiesec.nl. of bij de AIESEC stand.Voorafgaand
zullen er trainingen plaatsvinden om je zo goed
mogelijk voor te bereiden op deze week. De data
zijn als volgt: assesment training (13 nov.), orién-
tatie training (15 nov.) en sollicitatie training (20
nov.).

H AIESEC

Doing an International Study is one thin
Living an International Experience is something
completely different! AIESEC, the global student
association, situated in 84 countries around the
world, gives you this opportunity. Through our
International Internship Program, we give students
the possibility to work in companies, governments
or NGOs abroad. Our students are integrated in
foreign social life by the local AIESEC committee.
In this way AIESEC all over the world tries to

give young people a broader perspective, make
students develop themselves and create cultural
understanding.

Do you want to know more about all your intern-
ship opportunities and requirements? Then visit
the Integrand AIESEC Internship Information Day
on November 6th from 14.30 til 17.30. Both AIESEC
and Integrand will present their programs, UM and
ING will tell you more about the advantages of

doing an internship. You can subscribe for this day
at internships2002@hotmail.com and we'll keep
you informed.

ﬂ COMAX

is the study association that focuses on stu-
dents interested in accounting, controlling and
information management. COMAX organizes a

very broad range of activities, from recruitment
dinners, business courses to social activities.
Interested in becoming a member? Visit our website
www.comax.nl or drop by at our office (Abtstraat
4, room 3.001).

FAAW (vakgr./comm./studiever.)Pascal de Roos, Fac.
Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677,
e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00

KENNISTECHNOLOGIE

Openingstijden Onderwijsbalie kamer 0.001:
Maandag, dinsdag, donderdag van 10.30 - 11.00 uur
geopend.

FAdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail:
Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/
educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00
uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de
hal bij de uitgiftebalie of de website van

Bureau Onderwijs: http://www.unimaas.nl Klik op
faculteiten, Cultuurwetenschappen, studenten en
Bureau Onderwijs.

Studenten opgelet:

Correspondentie verloopt uitsluitend via je
UM-emailadres.

Voorbeeld: your.name@student.unimaas.nl

De uitgiftebalie is elke dag van maandag t/m vrij-
dag van 09.30-10.30 u. geopend.

Computerlandschap FACW

Het computerlandschap FACW is geopend van
maandag t/m donderdag van

08.30 - 22.00 uur; vrijdag van 08.30 - 21.00 uur;
zaterdag van 10.00 - 17.00 uur en zondag van
12.00 - 17.00 uur.

Men kan ook gebruik maken van de pc’s in het
studielandschap Bon 2, kamer 2.013 (het best na
inschrijving ter plekke). Openingstijden als boven
vermeld.

Het computerlandschap is gesloten op maandag 21
oktober van 14.00 - 17.00 uur.

Mededeling voor tweede - en hogere jaars
studenten

- Schrijfopdracht 1, jaar 2

De hand-out t.b.v. (Schrijfopdracht 1, jaar 2) met
daarin de relevante teksten, inleverdata etc. is ver-
krijgbaar bij de Uitgiftebalie tijdens de reguliere
openingstijden

Zorg dat je deze hand-out tijdig in je bezit hebt!
- Aan alle studenten die nog onderdelen uit het
propedeuseprogramma van CWS willen volgen het
dringende verzoek dit v6or 30 oktober door te
geven aan de studieadviseur. Dit studiejaar wordt
namelijk voor het laatst de gelegenheid geboden
(onderdelen van) het propedeutisch examen af te
leggen.

e-mail: P.Harbers@facburfdcw.unimaas.nl

Bloktoets (oude) blok 1.1 (drs. programma)

De bloktoets van (het oude) blok 1.1
(drs.programma) vindt plaats op woensdag 23 okto-
ber 2002 van 9.30-12.00 uur. Lokatie: Spiegelzaal,
Kapoenstraat 2.

Voorlichtingsmiddag Internationalisering
Voorlichtingsmiddag Internationalisering op don-
derdag 31 oktober om 13.30 u. in de Spiegelzaal.
Tijdens deze bijeenkomst krijg je relevante infor-
matie en kun je kennismaken met verhalen van
“ervaringsdeskundigen”.

Bovendien kun je je belangstelling voor een bepaal-
de universiteit meteen laten registreren en/of een
afspraak maken met één van de medewerkers van
het Bureau Internationalisering.

B European Studies

ﬂ Please make sure to check the bulletin boards
in the entrance hall and the website of the
Education Office: http://www.unimaas.nl Click on
faculties, Faculty of Art and Culture, students and
Education Office.

Please note that the Education Office only uses UM
e-mail accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl

The Education Desk is open from Monday to Friday
09.30-10.30 am.

Computerlandscape FACW

Opening hours until December 2002:
Computerroom Arts and Culture (Bonnefanten 2)
Monday - Thursday 08.30 - 22.00 h

Friday 08.30 - 21.00 h

Saturday 10.00 - 17.00 h

Sunday 12.00 - 17.00 h

You can also use the computers in the
Studylandscape (room 2.013 Bonnefanten 2;
opening hours as above) best after reservation!

CWSv.ORAKEL

The Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on
Monday, Tuesday, Thursday an Friday.
Tel.nmbr.: 043-3883335

E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel on INTERNET: http://www.unimaas.nt/
~orakel

EN BEDRIJFSKUNDE

FAEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oosterloo,
Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do.
17.00 uur,

e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl

E Erratum Description of Graduate Courses IES
In the overview of the status of electives,

the block Marketing Decision-Making in period 3
is wrongly indicated as an IM/BA block for IES
students. For the correct and complete overview of
the IM/BA courses, please refer to the study guide
2002-2003, pages 73 and 74.

E Exam schedule

Please check the exam schedule for changes!
http://www.fdewb.unimaas.nl/intra/examinations/
index.htm

E The International Internship Office for IB and
IM

Searching an International Internship possibility?
Check these vacancies:

- The J.B. Cumberland Group in New York (Public
Relations) is looking for two interns, one student
should be German native. Period: 6 months to start
December 15th, 2002

- Levi Strauss & Co. European Headquarters

in Brussels is offering an internship vacancy
“Consumer Shopping Experience” at the Sales and
Retail Department; period 6-12 months. And a
second internship vacancy in the field of Corporate
Business at the Sales Department; 6-12 months.
Both to start A.S.A.P.

- Hewlett Packard is looking for an intern to work
on a change management project dealing with an
image change of HP services. 4 months minimum to
start October/November 2002.

- Redi-Control in Diisseldorf is offering an intern-
ship at the Marketing Department. Period 6
months. More information can be found on: http://
www.redi-control.de

- McCann-Erickson Advertising in Brussels is offe-
ring an internship for 3 - 6 months, to start in
consultation with the intern. More information can
be found on: http://www.mccann.com

- The Oulu Regional Business Agency in

Finland is looking for an intern to work on

their Internationalisation Project for 6 months.
More information can be found on: http://
www.ouluseutu.fi

- Daimler Chrysler is offering several interesting
internships, check their website: http://
career.daimlerchrysler.com. Hand in your applica-
tion (letter and CV) at our office.

- Kienbaum Management Consultants in Diisseldorf
is offering internship possibilities in the field of
Human Resource Management; from January 2003
onwards for at least 3 months. (up to six months)
Deadline for applications: September 9th, 2002.
For other interesting internship possibilities check
this website: http://www.iagora.com

More information about these internship
possibilities can be found on our website:
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering
(internship abroad)

Interested in one of the above mentioned intern-
ships? please arrange an appointment through the
Service Desk (room 0.008) with: Ms. N. Weerts;
Thursday between 10am and 12am

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 3881448,

voor vrij. 12.00 uur, e-mail:
Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Lezing Homeopathie

De commissie complementaire geneeskunde organi-
seert een lezing over ‘Homeopathie voor artsen en
geneeskundestudenten’. Wat is homeopathie, hoe
kan het dat een stof niet meer aan te tonen is

en toch schijnt te werken en hoe ziet een home-
opathisch consult eruit? De spreekster is Resie
Moonen, huisarts en homeopaat in Vroenhoven.
Lezing homeopathie, dinsdag 29 oktober,
19.30-22.00 uur in de Groene Zaal

Uns 50. Prijs voor Reflexleden €1,-, niet-leden
€1,50.

Meer informatie: ccggeneeskunde@hotmail.com

Gezocht: student-lid voor de stageplanningsgroep
PMO-PMS

Gemotiveerde studenten, liefst 4/5-jaars, kunnen
op deze vacature reageren via het e-mail adres

van ons huidige student-lid Karla Magilsen:
karlamagilsen@hotmail.com of bij het secretariaat
van de stage Telefoon 043-3299773.

Afmelding toetsen
Met ingang van academisch jaar 2002-2003 is
het niet langer verplicht om bij afwezigheid van

MEDEDELINGEN
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een Voortgangstoets of Bloktoets hiervan schrifte-
lijk melding te maken aan de Examencommissie
Faculteit der Geneeskunde. Wel moet men bij afwe-
zigheid van de Vaardigheidstoets, in verband met
de organisatie van deze toets, een schriftelijke
melding maken gericht aan het secretariaat
Vaardigheidstoetsen (D. Bronckers/M. Brorens,
0&0, Dr. Tanstaan)

Cursus ‘English for Medical Students’

In het Academisch jaar 2002/2003 worden de blok-
ken 2.3/2.4/2.5 in de Engelse taal aangeboden.
Spreekvaardigheid Engels kan je van pas komen

bij buitenlandse stages tijdens je studie, contacten
met buitenlanders, op internationale congressen en
bij het raadplegen van Engelstalige literatuur.
Daarom dringt de faculteit er op aan om de kans
om een blok in het Engels te “doen” niet voorbij te
laten gaan. Ter voorbereiding wordt er een cursus
“English for Medical Students” georganiseerd door
het Talencentrum Universiteit Maastricht.

De cursus bestaat uit 8 sessies (woensdagen) en de
startdatum is 13 november 2002. Het inschrijfgeld
bedraagt €50,00 (dit inschrijfgeld zal geretourneerd
worden als alle sessies zijn bijgewoond).

Zie ook onze e-mail d.d. 24 september j.l. met
algemene informatie en cursusopzet.

Inschrijving is mogelijk via Betsy Dols, Bureau
Internationate Betrekkingen FdG, kamer 5.042

in het Dr. Tansgebouw, tel. 043-3881524,
b.dols@oifdg.unimaas.nt. Het inschrijfgeld dient
ter plaatse contant te worden voldaan. Inschrijving
dient te gebeuren vaor 25 oktober 2002.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder,
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW

Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan-
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en
13.00 - 14.00 uur. Blokboeken, literatuurklappers,
MR&S boeken zijn verkrijgbaar bij de Copyshop op de
UNS40. M&S boeken deel 1 en 2 zijn ook te koop bij
de Academische Boekhandel, UNS30.

Stage student

Gevraagd GVO- student voor een afstudeerstage.
Het betreft participatie in een bestaand project
“Mammachirurgie in Dagbehandeling” Doel van
het project is na te gaan of patiénten met borst-
kanker in dagbehandeling c.q. kortverblijfsbehan-
deling geopereerd kunnen worden. Een goed gein-
formeerde en tevreden patiént is het uitgangspunt.
Taken voor de student: literatuuronderzoek, het
invoeren en analyseren van vragenlijsten met
name over de informatiebehoefte en het niveau
van informatie-uitwisseling met de hulpverlener
en het schrijven van een onderzoeksverslag c.g.
scriptie.Met deze resultaten van het onderzoek
kunnen de huidige patiéntenfolders aangepast
worden en verwerkt worden tot een Patiénten
Informatie Map. Inlichtingen: Bart van den
Borne, Capgroep GVO , 043-3882414/06; e-mail:
b.vdborne@gvo.unimaas.nl

Onderzoeksstage: Kwalitatief onderzoek bij RSI

De laatste jaren zijn verschillende hypothesen
geformuleerd over het ontstaan en instandhouding
van RSI (Repetitive Strain Injury)- klachten en
wordt een groot scala aan hulpmiddelen aangebo-
den. Arbeidsgebonden factoren en (stabiele) per-
soonsgebonden factoren lijken een rol te spelen.
Toch bestaat er nog steeds veel onduidelijkheid
over het ontstaan van de klachten, de prognose en
de behandeling. Bij mensen met RSI kan dit veel
verwarring geven. Dit kan mensen ongerust maken,
wat van invloed kan zijn op het denken en doen
van mensen en de klachten juist in stand kan
houden of zelf verergeren. Uit onderzoek bij chro-
nische pijn patiénten weten we dat er verschillende
factoren een rol kunnen spelen bij het in stand
houden van de klachten. Bij RSI is hierover

nog nauwelijks iets bekend. Met behulp van een
aantal semi-gestructureerde interviews willen we
hier meer inzicht in krijgen; bijvoorbeeld, speelt
catastroferen een rol bij RSI, hoe ervaart men RSI,
welke gedachten heeft men hierbij, welke gevolgen
veronderstelt men zelf dat RSI heeft, etc. Heb

je belangstelling voor dit kwalitatieve onderzoek?
Neem dan contact op met Marielle Goossens,
Department Medische, Klinische en Experimentele
Psychologie: m.goossens@dep.unimaas.nl.

Onderzoeksstage “Mood-as-input”

Waarom gaan sommige mensen langer door met een
taak dan anderen? Zou het kunnen dat mensen
verschillend “regels” hebben geleerd die bepalen
onder welke condities met de taak gestopt kan
worden. Deze regels kunnen bijvoorbeeld zijn: geen
zin meer hebben om door te gaan, of voldoende
gepresteerd te hebben etc. Brits onderzoek laat
zien dat het effect van deze stopregets afhankelijk
is van de stemming. Bij negatieve stemming heb-
ben net genoemde stopregels een ander effect op
de taakuitvoering dan bij positieve stemming. Een
nog onbeantwoorde vraag is in welke mate één en
ander samenhangt met overdreven gevoel van ver-
antwoordelijkheid. Dit willen wij binnenkort gaan
onderzoeken bij een Nederlandse steekproef.

Heb je belangstelling? Neem contact op met

Johan Vlaeyen, Departement Medische, Klinische
en Experimentele Psychologie:
j-Vlaeyen@dep.unimaas.nl.

2e herkansing voor bloktoets blok 1.3. “Zoxrgen
voor gezondheid”
Op 4 november a.s. vindt de 2e herkansing voor



http://www.ssc.unimaas.nl/sport
mailto:Bestuur@MUSST.nl
http://www.musst.nl
mailto:tafelstraatl3@sz.unimaas.nl
http://www.tafelstraatl3.nl
http://www.ichthusmaastricht.nl/
http://www.ichthusmaastricht.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas
http://www.aiesec.nl
mailto:internships2002@hotmail.com
http://www.comax.nl
mailto:p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl
facburfdcw.Unimaas.nl/
mailto:educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl
http://www.unimaas.nl
mailto:your.name@student.unimaas.nl
mailto:P.Harbers@facburfdcw.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/
mailto:t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl
http://www.fdewb.unimaas.nl/intra/examinations/
http://www.redi-control.de
http://www.mccann.com
http://www.ouluseutu.fi
career.daimlerchrysler.com
http://www.iagora.com
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:ccggeneeskunde@hotmail.com
mailto:karlamagilsen@hotmail.com
mailto:b.dols@oifdg.unimaas.nl
mailto:b.vdborne@gvo.unimaas.nl
mailto:m.goossens@dep.unimaas.nl
mailto:j.Vlaeyen@dep.unimaas.nl

0.H.M. QUE PASA @ PRESENTA

LA FIESTA DEL TORO

TEN BATE VAN HET RONALD MCDONALD HUIS MAASTRICHT

e

UW PROEFSCHRIFT IN DRUK [}
datawyse

PERS MAASTRICHT |
!bcek- en grafische producties
{ uitgeverij universitaire pers maastricht

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100
email: info @ datawyse.nl, website: www.promotiewijzer.nl

4 . =
/ Bavaria;, —

S s+ Dagstrand Oost-Maarland

3rd, 4th & 5th of December
CAREERWEEK
ggivemi%éi?sxzd;oxwmwum _ 2002

Postkantoor VRITHOF
Postkantoor STATIONSSTRAAT

Universiteitsshop TS 12

Your bridge to corporate life!!

- [
Busvervoer vanaf de Markt,
 kijk voor vertrektijd op uw entreebewijs

GUUS MEEUWIS *BAND ZONDER BANAAN D] MELVIN
7 NOVEMBER 2002 DAGSTRAND 00ST-MAARLAND

WWW.SSC.UNIMAAS.NL/FIESTA

TV TOTAAL TXT 405

NEW frade

werden |edeeld en gecombmeerd Om ans

Company presentations
individual interviews
workshops

Subscribe now @ www.aiesec.nl

In het kader van het door de Europese
Commissie gefinancierde multinationale project: 4 * 4

* k.
versterken zoeken wij * |
“Optimal organisation of health care in diabetic foot disease” " * r
{
is er binnen de onderzoeksschool Extra en de afdeling Interne |
Geneeskunde op zeer korte termijn een vacature voor een
- projectmanager die zal worden aangesteld als Assistent in Opleiding :
WIJ VRAGEN flexibele mensen met een snelheid van (AIO). 3‘
denken en handelen die past bij onze branche. Ben je
; . ; Het betreft een volledig dienstverband voor de periode van 4 jaar I
HBO’'er of WO’er en sta je op het punt af te studeren of \
heb je al enige (relevante) werkervaring? Beschik je De werkgroep endocrinologie heeft bijzondere expertise op het gebied van l
over een sterk financieel inzicht, een waar rekentalent zorg voor mensen met diabetes en voetproblemen. In 14 Europese topcentra ]
4 : zal een grote multi-center studie starten naar determinanten van beloop, !
en een goed geheugen voor getallen? En heb je een kwaliteit van leven en kosten gerelateerd aan deze aandoening. ]
groot analytisch vermogen? Dan ben jij wellicht de Speciaal aandachtspunt is daarbij de rol van organisatie van zorg. :
- i Y. K Regelmatig zullen de Europese partners bij elkaar komen om
stressbestendige teamplayer die wij zoeken. de voortgang van de studie te bespreken. ]
(
P ; I
WIJ BIEDEN hands-on training en alle kans om je te Wij bieden B o= )
ikkel e e : ey 2 Een dynamische baan met vele internationale contacten en reizen hinnen Europa. 1
RS L Ol 1 O C Sl SRl - Vool eigen Het project biedt de mogelijkheid om zowel medisch |nhoude|||ke als
verantwoordelijkheid een markt onderhoudt in een of organisatorische vaardigheden te ontwikkelen. !
meerdere fondsen. Uiteraard belonen wij dit met een De projectmanager heeft als taak het begeleiden van de data-callectie, E
a : het onderhouden van contacten met de Europese partners.ea .. I
passend pakket aan arbeidsvoorwaarden. het voorbereiden van de meetings. Het onderzoek dient te resu!zeren in ]
een wetenschappelijke promotie. f !
SOLLICITEREN? Spreekt deze functie je aan, stuur dan % \
. . . . e < gy Wij zoeken _ :
een brief of email met je curriculum vitae, binnen twee Een enthousiaste, communicatieve basisarts of gezondheidswetensch :
weken naar: Newtrade Derivatives B.V., t.a.v. Marije die op korte termijn beschikbaar is. i
Kengen, Postbus 10646, 1001 EP Amsterdam. E-mail: Goede spreek- en schrijfvaardigheid in de Engelse taal is een verelste. : ;
i A
jobs@newtrade.nl Arbeidsvoorwaarden b
Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met Aanstelling zal geschieden conform de AlO-regeling, CAO Nederlandse
Universiteiten. !
Marije Kengen, tefefoon 020-7996799 of kijk op onze E
k
internetsite. !
I\
WWW.NEWTRADE.NL I
C
E
E
\
N
1
F



mailto:info@datawyse.nl
http://www.promotiewijzer.nl
http://WWW.SSC.UNINAAS.NL/FIESTA
mailto:now@www.aiesec.nl
mailto:jobs@newtrade.nl
http://www.newtrade.nl

bloktoets blok 1.3. “Zorgen voor gezondheid”
plaats.

Tijd: (LET OP GEWIJZIGDE TIJD!) Maandag 04/11/02
van 13.30-15.30 uur. Plaats: UNS50 zaal 0.406.

Het gaat dit keer om 10 open vragen over

dezelfde stof als voor de oude toets. Inlichtingen:
A. Meijer; blokcodrdinator blok 1.3., e-mail:
a.meijer@beoz.unimaas.nt.

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W.
Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij.
12.00 uur.

Bloktoetsen

De bloktoets van blok 1.1.A ‘Sociaal gedrag’ vindt
plaats op woensdag 23 oktober 2002 van 9.00-11.00
in Sporthal Randwijck; de bloktoets van blok 1.1.B
‘Lichaam en gedrag’ is op vrijdag 25 oktober 2002
ook van 9.00-11.00, maar dan in Sporthal Daalhof.

Extra herkansingen van academisch jaar
2001/2002

Herk. 1.7: ma 04-11-02, 08:30-10:30 uur,
Uns40-0647

Herk. Wetenschapstheorie: wo 06-11-02,
08:30-10:30 uur, Uns50-0402

Herk. STAT1B: wo 13-11-02, 08:30-10:30 uur,
Uns50-0402

Aan alle ouderejaars studenten die hun propedeuse
nog niet hebben behaald

In week 40 is er een brief naar Uw studie-adres
verstuurd met belangrijke informatie over de acties
die U kunt ondernemen om nog openstaande pro-
pedeuse-onderdelen zo snel mogelijk afgetekend

te krijgen. Zoals U weet heeft de introductie van
de bachelor-masterstrucuur m.i.v. het studiejaar
2002-2003 consequenties voor de organisatie en
inhoud van het onderwijs. Dit studiejaar is het
laatste jaar dat de Faculteit U extra herkansingen
en programma-onderdelen van het oude programma
aanbiedt.

Mocht U genoemde brief niet hebben ontvangen
b.v. in verband met een verhuizing, verzoeken

wij U Uw adresgegevens te controleren bij

Bureau Onderwijs en zo nodig te wijzigen
(bureauonderwijs@psychology.unimaas.nl). Voor
een exemplaar van de brief kunt U zich wenden
tot Jet van der Pluijm, BaMa-coérdinator (k. 5.755,
tel. 3882175).

Studenten van wie alle propedeuse-aftekeningen
zijn verwerkt hebben een uitnodiging ontvangen
voor de propedeuse-uitreiking. Studenten die geen
uitnodiging hebben ontvangen worden verzocht
niet naar de propedeuse-uitreiking te komen.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg,
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor
Vvrj.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun
je raadplegen via Internet op: http://
www.rechten.unimaas.nl

Indeling bloktoetsen blok 1 2002/2003
voltijdopleiding Nederlands recht, Fiscaal recht en
European law school

Maandag 28.10.2002 09.00-12.00 uur MECC
NR 1.1 Inleiding in de rechtsgeleerdheid

13.30-16.30 uur MECC
NR 2.1/ELS 2.1 Europees en internationaal recht

Dinsdag 29.10.2002 09.00-12.00 uur Sporthal de
Geusselt

ELS 3.1 Private international law (+MIC)

NR 4.1 Internationaal privaatrecht

NR 4.1 Milieurecht

13.30-16.30 uur Sporthal de Geusselt

ELS 4.1 European labour and social security law
(+MIC)

FR 4.1 Europees institutioneel recht

NR 4.1 Bewijs en strafrechtpleging

NR 4.1 Lokaal bestuur en lokale politiek

Woensdag 30.10.2002 09.00-12.00 uur Sporthal de
Geusselt

ELS 4.1 Civil litigation in Europe (+MIC)

FR 4.1 Pensioen

NR 3.1 Metajuridica

NR 4.1 Civiele rechtspleging

NR 4.1 Zelfbeschikken en beschikken in de gezond-
heidszorg

13.30-16.30 uur Sporthal de Geusselt

ELS 3.1 Comparative constitutional law (+MIC)
FR 3.1 Bedrijfseconomie I

NR 4.1 Bouwrecht

NR 4.1 Internationaal strafrecht

Donderdag 31.10.2002 09.00-12.00 uur Sporthal de
Geusselt

ELS 4.1 European human rights

FR 4.1 Openbare financién II

NR 4.1 Media law

NR 4.1 Bestuursprocesrecht

13.30-16.30 uur Sporthal de Geusselt
FR 2.1 Privaatrecht I en bestuursrecht
NR 4.1 Introduction to American criminal proce-

dure
NR 4.1 Insolventierecht

Opmerkingen:

* De overige keuzeblokken van Nederlands recht
worden mondeling of door middel van een paper
getoetst.

* De mogelijkheid bestaat dat het Dagelijks Bestuur
van de Examencommissie alsnog besluit dat een of
meerdere toetsen mondeling zullen worden afgeno-
men.

Toetslocaties:

* Sporthal de Geusselt: Olympiaweg 81 Maastricht
* MECC: Forum 100 Maastricht
http://www.rechten.unimaas.nl

Afhalen onderwijsmateriaal blok 2

Studenten voltijd die staan ingeroosterd voor een
bepaald onderwijsblok kunnen van maandag 28
oktober t/m vrijdag 8 november van 09.00-12.00
en van 13.30-16.30 uur op vertoon van hun col-
legekaart of een ander legitimatiebewijs hun onder-
wijsmateriaal en roosters van blok 2 afhalen aan de
onderwijsbalie

Gelieve het onderwijsmateriaal met de pinpas of
met gepast geld te betalen.

Uitreiking doctoraalgetuigschriften

Donderdag 31 oktober en vrijdag 1 november 2002
vinden er uitreikingen van doctoraalgetuigschriften
Fiscaal recht, Nederlands recht en European Law
Schootl plaats in de St. Janskerk. Verdere informa-
tie: zie de infoborden BO/FdR.

Studeren in Amerika in 2003/2004

Wil je een semester in Amerika studeren ? Kom

dan naar de voorlichtingsbijeenkomst van het

ISEP uitwisselingsprogramma op woensdag 16 okto-
ber om 15.00 uur in zaal 0.021 Bouillonstraat

3. Meer info over ISEP: www.isep.org of het
Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan
(Zwingelput).

Bureau Stages, kamer 0223 en 0224 Secretariaat
tel: 3883076.

Week 42, actueel stageaanbod door derden:
-Stagemogelijkheid (voorbereidende
werkzaamheden t.b.v. arbitrageprocedure) in
Roermond voor studenten die verbintenissenrecht
en civiele rechtspleging hebben gevolgd/ of volgen.
Vergoeding minimumloon.

-Wetenschapswinkel UM zoekt student voor scriptie
(onderzoek) milieuaspecten bij herinrichting van
een wijk (MER). Bovendien zijn er nog een tweetal
stageopdrachten die te maken hebben met geweld
(geweld op scholen en geweld op straat), plaats
Venlo. Informatie bij M. Latour tel. 83120.
-Advocatenkantoor heeft stageplaats voor een man-
nelijke student. Mogelijk daarna aanstelling.

-De NMa (Nederlandse Mededingingsautoriteit),
directie Concentratiecontrole, heeft 6 stageplaatsen
per jaar. Informatie en sollicitatieformulier op
WWw.nma-org.nl

-Ministerie van Economische Zaken te Den Haag
heeft stageplaats Europees recht, vier maanden.
-Ministerie van Buitenlandse Zaken te Den Haag,
afdeling Mensenrechten, heeft het hele jaar
stagemogelijkheden.

-Brussel: VNO/NCW heeft stageplaatsen van zes
maanden, start 1 februari. Stage- en onkostenver-
goeding. Meer informatie op stagebureau.

Aan deze berichten kunnen geen rechten worden
ontleend.

De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op:
www.rechten.unimaas.nl/burstage

Informatie over dit aanbod op bureau stages, tel
3883076/3883274/3883243.

Bureau “MeesterWerk”

zoekt in opdracht van werkgevers, afstuderende
juristen voor diverse functies. Kijk ook op
www.MeesterWerk-UM.nl onder: “informatie voor
startende juristen”. Studenten betalen geen bemid-
delingskosten. Kamer 0215, secretariaat tel:
3883076.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer op
brief en envelop (of indien aanwezig via het

bij de vacature vermelde e-mailadres) binnen 10
kalenderdagen richten aan de personeelsdienst
van de betreffende faculteit of het betreffende
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 6200

MD Maastricht). De vacatures staan open voor
herplaatsingskandidaten en voor interne
kandidaten(= medewerkers en
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij gebleken
geschiktheid hebben herplaatsingskandidaten de
voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u inwinnen
via INTERNET (de homepage van het
Loopbaancentrum voor medewerkers): http://
www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum voor
medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de LIFT-
website: http://www.liftnet.nl

Administratief Servicecentrum

Medewerker Crediteurenadministratie (m/v), 20
uur per week

Taken: Registreren, controleren en betaaibaar
stelten van de aanvraagbonnen, facturen en decla-
raties via het Financieel Registratie en Informatie
Systeem; het geven van informatie over de gang en
stand van zaken bij de afhandeling van facturen en

MEDEDELINGEN

aanvraagbonnen tot betaling en ook bij de behan-
deling van declaraties (aan rekeninghouders, credi-
teuren, declaranten) en aan externe instanties; het
vervullen van de kasfunctie.

Functie-eisen: Minimaal praktijkdiploma
boekhouden/MEAO-administratief; een accurate
wijze van werken; goede contactuele eigenschap-
pen; ervaring met vergelijkbare werkzaamheden
strekt tot aanbeveling; bekendheid met geautoma-
tiseerde systemen; goed functioneren in teamver-
band. Gewenste opleidingsrichting: administratief.
Gewenst opleidingsniveau: MBO.
Opleidingsomschrijving: kandidaten die niet vol-
doen aan de gestelde opleidingseisen hoeven niet
te reageren.

Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw maxi-
mum bruto maandsalaris bedraagt € 2.151,- bij een
fulltime dienstverband conform satarisschaat 6.
Informatie: Bij Esther van Heel, tel.: 043-3882874.
Vacaturenummer: AT2002.200/
PZADvacatures@dirad.unimaas.nl

FdCW

Administratief medewerker (m/v), 20 uur per
week

Bij het secretariaat van de cap.groepen
Geschiedenis/Letteren en Kunst.

Taken: Verzorgen onderwijsmateriaal; kopieer-

en scanwerkzaamheden; agendabeheer leden
cap.groepen; doorgeleiden en evt. afhandelen van
telefoongesprekken; verder voorkomende admini-
stratieve werkzaamheden.

Functie-eisen: Administratieve of secretariele ach-
tergrond (MEAO). Goede mondelinge en schrifte-
lijke beheersing van de Nederlandse en Engelse
taal.

Ruime ervaring met tekstverwerking (Word). Goede
contactuele eigenschappen en in teamverband kun-
nen werken. Stressbestendig. Gewenste opleidings-
richting: administratief. Gewenst opleidingsniveau:
MBO. Opleidingsomschrijving: Havo met aanvul-
lende secretariéle of administratieve opleiding
(MEAO).

Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor
de periode van 12 maanden. Uw maximum bruto
maandsalaris bedraagt € 2.052,- conform salaris-
schaal 5.

Informatie: Bij secretariaat Geschiedenis/ Letteren
en Kunst, tel.: 043-3883317.

Vacaturenummer: AT2002.202/
PZFdCWvacatures@facburfdcw.unimaas.nl
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FAGW

Docent FAGW/Epidemiologie (m/v), 24 uur per
week

Taken: Het verzorgen van onderwijs zowel binnen
gezondheidswetenschappen als geneeskunde; het
leveren van bijdragen in het ontwikkelen van
nieuw en het bijstellen van bestaand onderwijsma-
teriaal.

Functie-eisen: Afgeronde opleiding
Gezondheidswetenschappen of Geneeskunde; ken-
nis van epidemiologie; affiniteit met onderwijs;
ervaring met het Maastrichtse onderwijssysteem
zelfstandigheid en creativiteit.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor
de periode van 20 maanden. Het salans bedraagt
afhankelijk van opleiding en ervaring min. €
2.103,- bruto per maand tot max. € 3.332,- bruto
per maand (bij een fulltime aanstelling).
Informatie: Bij dr. M. van Dongen, tel.:
043-3882364.

Vacaturenummer: AT2002.201

FdR

Universitair docent Europees Recht (m/v), 40 uur
per week

Taken: De voorbereiding en uitvoering van het
onderwijs in het Europees recht, in het kader

van het probleemgestuurd onderwijs; het verrich-
ten van wetenschappelijk onderzoek op het gebied
van het Europees recht en deetname aan een of
meerdere van de onderzoeksprogramma'’s binnen

de internationale onderzoekschool Ius Commune;
belangstelling voor zowel het institutionele als het
materiéle recht van de Europese Unie is gewenst.
Functie-eisen: Een voltooide academische oplei-
ding. De capaciteitsqroep zoekt bij voorkeur
iemand die is gepromoveerd op een Europees rech-
telijk onderwerp of die op korte termijn promoveert
en die tevens een aantal wetenschappelijke bijdra-
gen heeft gepubliceerd. Uitstekende mondelinge en
schriftelijke beheersing van het Engels is noodzake-
lijk.

Arbeidsvoorwaarden: Een aanstelling met een
proeftijd van maximaal twee jaar, met uitzicht op
vast dienstverband. Het salaris bedraagt afhanke-
lijk van ervaring minimaal € 2.103,- en maximaal

€ 4.420,- bruto per maand (schaal 10-12 CAO
Nederlandse Universiteiten).

Informatie: Bij prof.dr. E. Vos / prof.dr. H.
Schneider, tel.: +31433883233.

Vacaturenummer: AT2002.199

avonds of in de weekends te werken.
Salaris: € 9,-- per uur

De afdeling Radiologie is op zoek naar studenten die als

typist(e)

willen werken t.b.v. het uitwerken van radiologische verslagen.

Aanbod: Aanstelling in het azM voor minimaal 6 uur per week, in te roosteren in overleg
met de direct leidinggevende. Na een inwerkperiode bestaat de mogelijkheid om ook ’s

Functie-eisen: Goede typevaardigheid, uitstekende kennis van medische terminologie.
Voor meer informatie of aanmelding: Margriet den Hartog, unithoofdlaborant afdeling Radiolo-
gie, telefoon nummer 043 3874937 of e-mail adres: MDH@groupwise.azm.nl

PROEFPERSONEN GEZOCHT

De Universiteit Maastricht, capaciteitsgroep Humane Biologie, zoekt gezonde niet-rokende
mannen tussen de 18 en 40 jaar oud voor een onderzoek naar de werking van een
geneesmiddel dat ontwikkeld wordt voor de behandeling van type 2 diabetes en obesitas.

Na een screening, komt u 4 maal gedurende 7 uur naar het onderzoekscentrum. U krijgt dan twee genees-
middelen toegediend en er worden vervolgens een aantal metingen uitgevoerd, waaronder bloedafname.
Reiskosten worden vergoed en na aftoop van het onderzoek ontvangt u een vergoeding van
€250. Bovendien krijgt u voor vier dagen eten verstrekt en vier maal een lunch aangeboden.

Wilt u meer weten? Neem dan contact op met Roy Langeveld, telefoon 043-3884256 of
06-23621268, email roy.langeveld@hb.unimaas.nl of met Marleen van Baak, telefoon 043-3881630,
e-mail m.vanbaak@hb.unimaas.nl.

\\
SOUASH
CENTRUM

Brusseisestraat 74a
6211 PG Maastricht
Tel. (043) 3216387

Er ol

Elke student of scholier krijgt een geweldige korting

Voor €18 per maand ben je lid en kan je onbeperkt squashen
van 09.00 - 17.00 uur en van 22.30 -24.00 uur inclusief gebruik sauna.
Losse baanhuur €5,50 per persoon per 45 minuten
Wordt nu lid en je krijgt een squashracket van €42,50 voor €22,50

Squash

de sport voor jou
Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.

Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. |
Véor dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

CARRIBEAN DANCE NIGHT: SALSA WORKSHOP,
LIVE BAND. THU OCT 31, 8PM-1.30AM. INFO:
WWW.SG.UNIMAAS.NL/ENGLISH.HTM

WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS:
DEEPHOUSE-LOUNGE PARTY IN DE RAMBLAS

STAGE INFO DAG 6 NOV ‘02 GRATIS INSCHRIJVEN
VIA INTERNSHIPS2002 @HOTMAIL.COM

Klaar met je tentamen? Kom vrijdag 25 okt
vanaf 5 uur naar de Beurs. Bier of baco voor
85 cent!

GRATIS BIERTJE? Bij inschrijving als FAN van
ste-FAN in de planetrace, in Café Cést La

Vie op wo.23 oktober vanaf 21.30 uur. INFO:
www.PLANETRACE.nl

ZOEK JE WOONRUIMTE?
3215913/WWW.MAASLANDBEHEER.NL

18 Oktober, LAVELOSS hét feest voor HOMO's,
LESBO's, BI's & FRIENDS. Café de Mazzel, Achter
de Molens 15. 2200-300u Entree €2,50

*HUUR BAKFIETS!0647096653

Ben jij op zoek naar WERK NAAST JE STUDIE
EN HEB JE INTERESSE IN BELASTINGEN BEN JE
FLEXIBEL INZETBAAR VOOR +12UUR PER WEEK?
BEL DAN RANDSTAD 043-3257766

AUDITIES voor het NEDERLANDS STUDENTEN
ORKEST 2003, 21 t/m 24 okt. Zie www.nso.nl

GRATIS: eeuwig leven. Bel Marloes 3252792.
Gereformeerde kerk Vrijgemaakt

Je favoriete nrs ZINGEN MET EEN LIVE BAND? Dat
kan in het Café Chantant op vr. 15-11, Kumulus,
Herbenusstr. 89, 20.30 u. Bel voor deelname:
3883541

Gezocht:Studenten die op afroepbasis en
tegen betaling ons secretariaat willen
ondersteunen bij data-invoer en kopieerwerk
e.d. info:043-3883780

AIESEC CAREERWEEK 31d, 4th &5th OF
DECEMBER SUBSCRIBE @ www.aiesec.nl

THE WORLD A GLOBAL VILLAGE? LECTURE ON
HOW BASIC PROBLEMS OF SOCIAL LIFE EFFECT
THE GLOBAL VILLAGE. OCTOBER 30, 8PM. INFO:
WWW.SG.UNIMAAS.NL

DAMES- HERENFIETSEN VA 30. 2 VOOR € 50 046
4495362

PROMETHEUS stelt: Arbeid is de ondergang van
de drinkende klasse.

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt dames voor
de bediening. Bel 043-3254256 of kom langs:
Sint Bernardusstraat 4a, Maastricht

STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-
TRANSPORT VERZORGT JULLIE
KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €29,- EXCL.
BRANDSTOF IN/OM M'TRICHT TEL. 06-54-68-
89-56

SLIM presents JAZZCONCERT SPRINKHUIZEN,
FENNIS&DIDDEREN 180KTOBER THEATER AAN
HET VRIJTHOF AANVANG 2100UUR STUDENTEN
ENTREE €7

VOOR AL UW FEESTEN EN AFSTUDEERBORRELS.
HUUR GRATIS DE SOCIETEIT SAURUS. BEL
VEENSTRA: 06-48273688

Speelweek: 17 t/m 23 okt.

CINE-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Sex and Lucia: dag. 21.00

Gezocht P/T Bediening Roeje Knien 3259747

TE KOOP IN DE HEEG: RUIME TUSSENWONING
MET 5 SLAAPKAMERS AAN KINDVRIENDELIJK
WOONERF OP 5 MIN. VAN AZM, SCHOLEN EN
WINKELS 195000 EURO WWW.EDCREEMERS.NL

Donderdag 31 okt KOKQ’s open kroeg feest Black
and White Party vanaf 2130u!!

UM-medewerkster zkt rustige huisgenoot voor
KAMER IN LICHT APP. NABIJ CENTRUM €370
incl. Esther 043-3257465/
e.versluis@philosophy.unimaas.nl

T.H. LUXE WOONPAND IN OUDE KOM EYSDEN. 19e
EEUW. GERENOVEERD IN OUDE STIJL VOOR 1A2
PERS. OP CARREHOEVE. 590 € EX. PER 1-12-2002
tel. 043-4093544

KAMER VRIJ IN HEERENHUIS ADRIANUS NIET
VOOR WIJVEN CENTRUME212 BEL0647398444

NEED HELP WITH ENGLISH? Native speaker can
help with: presentations, checking papers or
practicing conversation. 0644466787

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARETIES
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 BUR 00K
OP INTERNET:
WWW.OBSERVANT.UNIMAAS.NL

Filmpje pakken? KOKO's fitmfestival wo 30 okt
in Lumiére. Voorverkoop uns 40 fdew cws hs
11.30-13.30u KOKO-KROEG 22.00-24.00u

DUTCH LESSONS! START NOVEMBER, for
beginners and advanced. INFO: 06-18685278,

Lonneke

HAAL ER UIT WAT ER IN ZIT!
WWW.SSC.UNIMAAS.NL/NAVIGATORS

Tk hip grijs metalen 1p bed €28 043-3615238

Are you an English native student & looking
for a student job of + 15 hrs a week? Please
contact Mercedes-Benz CAC Staffing Office
Phone 043-3562356

PROMETHEUS stelt: Geen boodschap is zo goed
als dat je hem zelf doet.

Ben je een homo of bi-jongen en tussen

20 en 307 En zin om lid te worden van

de Jongerenkring Mstr? Géén therapeutische
sessies! 06-18355655 / 10631996

TELEMARKETEERS GEZOCHT! FLEXIBELE
WERKTIJDEN, GOEDE VERDIENSTEN EN EEN
GEZELLIGE WERKSFEER. ZOEK J1J DIT? BEL GO!
CALL 043-3501450 / 0641291403

HORA EST! Je proefschrift vormgeven naar
jouw wens voor een aantrekkelijke prijs. Nora
3250751 Leo 3432783 n.oosting@wxs.nl

Welkom in de kerk! Diensten om 10.00 en
17.00 a/d Tongerseweg 335A. Gereformeerde
kerk Vrijgemaakt

GRATIS BIERTJE? Bij inschrijving als FAN van
ste-FAN in de planetrace, in Café Cést La

Vie op wo.23 oktober vanaf 21.30 uur. INFO:
www.PLANETRACE.nl

LUMIERE BOGAARDENSTRAAT 40b
Memento: dag. (beh. do en ma) 20.00
Samsara: dag. 19.30

Y tu Mama también: dag. 22.15
Habla con Ella: dag. 22.00

Je rentre a la Maison: dag. 21.00

DocuZone

Cinekid: do en ma 20.00
Latin Cinema Festival
z0 11.00, 14.00 en 17.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Sneak Preview: ma 21.00

INTERNSHIP INFO DAY NOV. 6TH SUBSCRIBE FREE
AT INTERNSHIPS2002 @HOTMAIL.COM

Klaar met je tentamen? Kom vrijdag 25 okt
vanaf 5 uur naar de Beurs. Bier of baco voor
85 cent!

WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS:
DEEPHOUSE-LOUNGE PARTY IN DE RAMBLAS

CARRIBEAN DANCE NIGHT: SALSA WORKSHOP,
LIVE BAND. THU OCT 31, 8PM-1.30AM. INFO:
WWW.SG.UNIMAAS.NL/ENGLISH.HTM

18 Oktober, LAVELOSS hét feest voor HOMO's,
LESBO's, BI's & FRIENDS. Café de Mazzel, Achter
de Molens 15. 2200-300u Entree €2,50

OP ZOEK NAAR EEN LEUKE KAMER OF
APPARTEMENT? KIJK OP
WWW.MAASLANDBEHEER.NL

SLIM presents JAZZCONCERT SPRINKHUIZEN,
FENNIS&DIDDEREN 180KTOBER THEATER AAN
HET VRIJTHOF AANVANG 2100UUR STUDENTEN
ENTREE €7

AUDITIES voor het NEDERLANDS STUDENTEN
ORKEST 2003, 21 t/m 24 okt. Zie www.nso.nl

GRATIS: eeuwig leven. Bel Marloes 3252792.
Gereformeerde kerk Vrijgemaakt

Je favoriete nrs ZINGEN MET EEN LIVE BAND? Dat
kan in het Café Chantant op vr. 15-11, Kumulus,
Herbenusstr. 89, 20.30 u. Bel voor deelname:
3883541

Gezocht:Studenten die op afroepbasis en
tegen betaling ons secretariaat willen
ondersteunen bij data-invoer en kopieerwerk
e.d. info:043-3883780

GRATIS BIERTJE? Bij inschrijving als FAN van
ste-FAN in de planetrace, in Café Cést La

Vie op wo.23 oktober vanaf 21.30 uur. INFO:
www.PLANETRACE.nl

HAAL ER UIT WAT ER IN ZIT!
WWW.SSC.UNIMAAS.NL/NAVIGATORS

ILSTUOEREMAERAAN

Rijles
Versnelde opleidingen,
diverse mogelijkheden.

*** gecertificeerd
Zal erkende
BOVAG rijschool

Zeer hoog aantal
eerstgeslaagden.
Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Twee keer per week cash

Spoorweglaan 7 « 643-3500350 « www.mep.nl

L. 5

043-3646489

Snel je Rijbewijs!
Alle rij,-en theorieopleidingen van motor tot en met vracht

auto. Vanaf €30,- per maand
BOVAG Rijbewijsgarantie

Cordewener Verkeersschool

www.cordewener.nl

info@ cordewener.nl

107.5 FM e_al‘_her

Volle Maan: dag. 18.00 en 21.00; za t/m wo ook
14.30

Peter Pan (ned.): za t/m wo 14.30

Minority Report: dag. 20.30

The Guru: dag. 18.00 en dag. (beh. ma) 21.00
Ja Zuster, Nee Zuster: dag. 17.45; za t/m wo
ook 14.30

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15

The Sweetest Thing: dag. 18.30 en 22.15
Signs: dag. 21.40

Donderbroek: za t/m wo 12.00 en 14.05
Minority Report: dag. 18.10 en 21.10

R.A D
MAAST

Studenten-nieuws dinsdag en donderdag 19.00-19.30

ICHT

FM kabel

93.7

Snowdogs: dag. 15.40; za t/m wo ook 13.30; zo
t/m wo ook 11.20

Peter Pan “Terug in Nooitgedachtland”: dag.
16.10; za t/m wo ook 12.30 en 14.15

Ja Zuster Nee Zuster: dag. 16.05 en 19.00; za
t/m wo ook 11.45 en 13.55

The Guru: dag. (beh. di) 21.25

Loenatik (ned.): za t/m wo 11.25 en 13.30
Volle Maan: dag. 16.00, 18.45, 20.15 en 21.15;
za t/m wo ook 11.40 en 13.45

Simone: dag. 16.00 en 19.00

Bourne Identity: dag. 15.45, 18.45 en 21.20
Midnight Horrorshow Part X: za 0.05

O o s N

|~

Fes
mc
val
Bei
de

bel
oVt
De

ver



http://WWW.SG.UNIMAAS.NL/ENGLISH.HTM
mailto:INTERNSHIPS2OO2@HOTMAIL.COM
http://www.PLANETRACE.nl
3215913/WWW.MAASLANDBEHEER.NL
http://www.nso.nl
http://www.aiesec.nl
http://www.sg.unimaas.nl
http://WWW.EDCREEMERS.NL
mailto:e.versluis@philosophy.unimaas.nl
http://www.observant.unimaas.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/navigators
mailto:n.oosting@wxs.nl
http://www.PLANETRACE.nl
mailto:INTERNSHIPS2002@HOTMAIL.C0M
http://WWW.SG.UNIMAAS.NL/ENGLISH.HTM
http://www.maaslandbeheer.nl
http://www.nso.nl
http://www.PLANETRACE.nl
http://www.ssc.unimaas.nl/navigators
http://www.edgodding.nl
http://www.mep.ni
http://www.cordewener.nl
mailto:info@cordewener.nl

=1

17 oktober 2002 Observant 8 B 19

Flamboyante Polaroids, degelijke Exakta's

Ze lijken zo weggeplukt uit een oude
James Bond film. Minuscule camera’s,
weggewerkt in pols- en zakhorloges,
beproefde hulpmiddelen uit de Koude
Oorlog. De kast met spionagecamera’s is
te zien bij Kiekdoos - van Daguerre tot
digitaal in de stadshal van het Centre
Céramique. De tentoonstelling laat enkele
collecties van leden van Fotografica -
verzamelaars van alles wat met fotografie
te maken heeft - zien.

“7o'n Polaroid is toch veel charmanter dan dat
degelijke Oost-Europese spul”, vindt Koen Vis-
ser, staand voor een greep uit zijn verzameling
Polaroids. Je foto is meteen klaar en door het
ingenieuze ontwerp passen zelfs exemplaren
uit de jaren ‘70 in de binnenzak van een jas.
“Flamboyant”, noemt hij de toestelten, alsof hij
het over mensen van vlees en bloed heeft. Vis-
ser verzamelde van alles, eerst als beroepsfoto-
graaf, tegenwoordig als hobbyist. Flitslampjes,

oud fotopapier, een camera in de vorm van een
colablikje, een radio waarmee gefotografeerd
kan worden.

Hoe anders is het aandeel van Hugo Ruys in de
tentoonstelling. Voor zijn fotohobby kocht hij
ooit een camera van het Oost-Duitse Exakta en
werd gegrepen door het merk. In eerste instan-
tie door de camera’s - zoals zijn pronkstuk uit
1936-, later door de onverwachte geschiedenis
van de, inmiddels opgeheven, fabriek Thagee
waar de Exakta’s gemaakt werden. “De Oost-
Duitse regering liet alle fotofabrieken opgaan
in een groot bedrijf. IThagee ontsprong de dans
omdat de eigenaar een Nederlander was.” Tot
het faillissement in de jaren ‘80 werd die uit-
zonderingspositie behouden. Het geeft zijn col-
lectie iets extra's, vindt Ruys, die niet inziet
wat er vreemd is aan het verzamelen van
camera’s. “Andere mensen sparen luciferdoos-
jes of sigarenbandjes, ik vind dit nou eenmaal
leuk.”

Door het grote aantal leden van Fotografica -

Cabareteske Othello

“0 wat een ellendige ogenblikken maakt
hij door, die liefheeft en toch twijfelt,
die verdenkt, toch hevig bemint,” zegt
Shakespeare over Othello in de
gelijknamige tragedie. Het Noord
Nedertands Toneel (NNT) speelt het stuk
zaterdag 26 oktober in het Theater aan
het Vrijthof.

Na het succes van Othello vorig jaar in Gronin-
gen — volgens de Volkskrant van 30 oktober
2001 een cabareteske show waarbij Shakespeare
moeiteloos overeind blijft — gaat het NNT er
dit jaar mee op tournee. Gelegenheid om het
stuk nu te zien was er nog niet, maar het moet
in alle opzichten een verrassende voorstelling
zijn.

Shakespeare’s tragedie gaat over de moorse
generaal Othello, die gelegerd is in Venetié. Hij

Feesten na afloop van doctoraalexamens, pro-
moties of intreeredes bezoek ik als regel niet
vanwege de daar geproduceerde teringherrie.
Begrijp mij niet verkeerd. Het gaat mij niet om
de soort muziek, maar om de hoeveelheid deci-
bellen. Twee weken geleden heb ik mij laten
overhalen in Nijmegen zo'n feest bij te wonen.
De jeugdige hooggeleerde had mij bezworen dat
verstaanbaar praten tot de mogelijkheden zou

benoemt niet Jago (Ludo Hoogmartens) maar
Cassio tot luitenant. Jago zint op wraak en
druppelt het gif van de jaloezie in het geluk-
kige huwelijk van Othello en Desdemona (Ricky
Koole) met alle gevolgen van dien.

Een tragedie dus, een genre dat zich op het
eerste gezicht moeilijk laat combineren met
begrippen als ‘cabaretesk’en ‘show’ Shake-
speare-puristen zullen dan ook raar opkijken
bij het aanschouwen van deze bewerking, als
we de recensies van vorig jaar mogen geloven.
Voor het NNT onder leiding van algemeen direc-
teur en regisseur Koos Terpstra zijn niet-tra-
ditionele ensceneringen echter strijk en zet.
Volgens het credo van het gezelschap d*=nen
voorstellingen te voldoen aan drie vociwaar-
den: anarchie, energie en amusement. Voor de
humor is gezorgd, onder meer in de persoon
van Eric van Sauers - stand-up comedian - die

Manu Chao

behoren. Dat klopte. Bovendien draaide de DJ
muziek die op gewone sterkte buitengewoon
vrolijk, licht verslavend en vaag bekend klonk.
Het waren gedeelten van de cd van Manu Chao:
Proxima estacion Esperanza. Eenmaal aange-
schaft deed het schijfje mijn enthousiasme nog
toenemen. Esperanza bestaat niet alleen uit
zeventien losse nummers. Het is een uitzending
van Radio Bemba Clandestina, compleet met
geruis en overgangsteksten. Men treft er allerlei
Caribische genres op aan. De wat ruige klanken
van de noordkust van Colombia, de Cubaanse
Social Club geliktheid, en een eerbetoon aan
Bob Marley op Jamaica. Al luisterend ging ik

zo'n 1600 - was er genoeg materiaal om een
compleet overzicht van de ontwikkeling van de
fotografie te geven. Er is een gigantische hou-
ten reiscamera, eind negentiende eeuw. Door
de lens wordt het beeld op een lichtgevoelige
glasplaat aan de achterkant van het apparaat
geprojecteerd. “Eigenlijk precies hetzelfde als
de huidige camera’s met filmrolletjes”, aldus
Visser. Ook daarbij valt een beeld via de lens op
de film, waar het wordt ‘vastgehouden’

De uitvinding van de Fransman Daguerre in
1839 betekende weliswaar het begin van de
fotografie, de populariteit bij een groot publiek
kwam pas later. Dankzij verbeterde cameratech-
niek en de ontwikkeling van filmrolletjes, maar
ook door slimme marketing. De Amerikaanse
Eastman Company (maker van Kodak) verkocht
vanaf 1900 de ‘Brownie’, een zeer eenvoudige
camera, voor één dollar en liet zo miljoenen
- vooral kinderen - kennis maken met fotogra-
fie. De eigenwijze ontwerpen van Kodak, ook
te zien in het Ceramique, maakten camera’s tot

de titelrol voor zijn rekening neemt. Ongeveer
driekwart van de teksten heeft hij authentiek
gelaten, de rest is geimproviseerd.

Sauers wordt net als de andere (gast-
Yhoofdrollen gesecondeerd door de de ‘jonge
honden’ van het NNT zelf. Zoals acteur Martijn
de Rijk (24), die drie kleinere rollen speelt;
de doge van Veneti€, een Cyprioot en Lodo-
vico. De Rijk is sinds een jaar afgestudeerd aan
de acteursopleiding van de Toneelacademie in
Maastricht. Nadat hij op jeugdige leeftijd zag
hoe Youp van 't Hek een volle zaal bespeelde
is hij zich gaan interesseren voor theater. De
spanning van het publiek leek hem geweldig.
De Rijk: “Nu ik acteur ben beleef ik het toneel
als een vrijplaats om alles te doen wat in het
normale leven niet kan of hoort wegens taboes
of fatsoensnormen. Die vrijheid werkt versla-
vend. Voor de rest is er aan teksten leren niks

Centre Céramique Foto: Philip Driessen

hebbedingen in het rijke Amerika van de jaren
‘20. Voor het eerst sinds de rolfilm is er weer
een revolutie aan de gang in de fotowereld.
Digitaal is tegenwoordig het toverwoord en het
is meer dan een hype, weet Visser. “Alle soorten
en maten camera’s die je hier ziet gebruiken
het principe van de gevoelige plaat. Digitale
foto’s worden opgeslagen in een computercode,
wezenlijk anders dus.”
Is de geschiedenis van de foto interessant, de
rariteiten maken de tentoonstelling leuk. De
echte camera waarmee foto’s vanaf de maan
werden gemaakt, bijvoorbeeld. Maar ook een
voor velen minder prettige toepassing van de
succesformule: een van de eerste snelheidscon-
trolecamera’s, verborgen in een solide stalen
kast.

M Roe! Willems

Kiekdoos, van Daguerre tot digitaal. Tot 1
december in stadshal Centre Céramique. Toe-
gang gratis. Zie ook: www.centreceramique.nl

romantisch, gewoon stampen. Pas wanneer je
de woorden kan dromen kun je gaan acteren.”
De afwijkende enscenering vindt De Rijk erg
passen bij Shakespeare. “Volgens mij hebben
de mensen daar verkeerde verwachtingen van.
Natuurlijk is het pure poézie en theatraal
gebracht, maar hij wist als geen ander dat zware
acts met luchtige afgewisseld moeten worden
om het publiek er bij te houden. Dat is ook
het geval bij onze uitvoering. Humor en ont-
roering gaan hand in hand. En het mooie van
deze Othello is dat je niet een hele bagage aan
toneetkennis met je mee hoeft te torsen om het
toch te kunnen volgen en waarderen”.

B Rob Willems

Zaterdag 26 oktober 20.15u theater aan het
Vrijthof: Othello door het Noord Nederlands
Toneel. Mogelijkheid tot restkaarten

brengt hoop

Manu Chao vergelijken met beroemde program-
matische voorgangers van jaren her: de Beach
Boys, de Beatles en niet te vergeten Frank Zap-
pa’s We are only in it for the money.

Aarzeling overviel of ik de cd wel durfde aan
te bevelen. Misschien was ik wel de laatste die
deze muziek bewust ontdekte. Of nog erger:
de spraakmakende popgemeente vindt deze
muziek helemaal niks. Afgelopen vrijdag was ik
in Leiden voor een doctoraalexamen. Van enkele
ouderejaarsstudenten kreeg ik het groene licht.
Chao is geen wereldster, wel ruim bekend bij
het fijnproevende segment van het poppubliek.
Hooguit was ik een jaar te laat. Luister naar

die cd; laat u meevoeren door de geraffineerd
in elkaar overgaande deunen; tracht de wonder-
lijke teksten te ontcijferen. Daarna zal het u
opvallen dat Radio Bemba begint met de Merry
Blues om veel later te eindigen met de Infi-
nita Tristeza van de kinderen van de wereld.
Toch sluit het station met hoop/esperanza op
vrede.

B Hons Philipsen

Oud-rector en cultuurkenner Hans Philipsen
geeft wekelijks zijn visie op cultuur in de brede
zin van het woord
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WORTEL

Wanneer ik eens echt rustig moet wor-
den, mijn gestresste studentenbestaan
eventjes wil vergeten, kijk ik altijd naar
TV-schilder Bob Ross. Een half uur lang
staar ik doodstil en met open mond naar
deze adembenemende verfvirtuoos. Hij

is een echte cultfiguur geworden, waar-
schijnlijk omdat het zo'n ontzettende
antiheld is. Hij is lelijk, heeft een vreemd
kroeskopkapsel, maar is ongenaakbaar in
hetgeen hij doet.

Ik ben altijd een beetje fan geweest van

de zogenaamde antiheld. Bij acteurs, schrij-
vers, politici, maar vooral bij voetballers.
Niet Gullit maar ‘ons’ Berry van Aerle,

niet Johan Cruijff maar oud-international
Johnnie ‘als er geschopt moet worden, schop
ik het eerst’ Dusbaba. Die als een echte
Haagse straatventer het materiaalhok van de
chigue Belgische club Anderlecht had omge-
bouwd tot een illegale winkel waar hij voor
70.000 frank per week, leren jassen, TV's

en videorecorders verkocht en die niet om
politieke redenen wegbleef van het WK 78
in Argentinié, dat toen nog onder het Videla-
bewind stond, maar omdat hij eigenlijk
gewoon niet zo'n zin had.

Antiheld

Het mooaiste voorbeeld blijft de alcoholist
Garrincha die ook zonder Pelé, bijna solo,

in 1962 met Brazilié wereldkampioen werd.
Garrincha is de ongekroonde koning van het
voetbal, de beste en puurste voetballer die er
ooit op deze aardbol heeft rondgelopen. Hij
was als een romanfiguur. De Charlie Chaplin
van het voetbalveld. Zijn linkerbeen was

zes centimeter langer maar desondanks was
hij op het veld een artiest, een clown die
tegenstanders tegen elkaar liet oplopen. De
Brazilianen noemde hem dan ook ‘a alegia
do povo’, de vreugde van het volk. Hij heeft
slechts één interland verloren en dat was, ter
verhoging van de dramatiek, zijn laatste.

Sommige mensen dachten dat hij enigszins
psychisch gestoord was. Maar dat boeide
hem niet. Het enige wat hem interesseerde
was drank, vrouwen en voetbal. Een man
naar mijn hart! Soms vergat hij dat hij
moest voetballen. Een delegatie van zijn club
Botafogo kwam hem dan van zijn barkruk
slepen, bracht hem naar Rio de Janeiro,
waar Garrincha de doelpunten scoorde die hij
beloofde om daarna onmiddellijk weer terug
te gaan naar zijn vrienden in de kroeg. Hij
had een beetje vreemde humor. Op de vraag
van de bondscoach hoe hij gewend was te
spelen zei hij: “Op schoenen.” En toen de
Braziliaanse pers hem na het winnen van de
Wereldbeker in ‘62 smeekte om een reactie
met de vraag: “Maestro alstublieft, voor het
volk, twee woorden maar”, zei Garmincha

de legendarische twee woorden: “Adios
Microfono!”. Hij stierf in 1983 als een een-
zame ster, berooid, dronken en verlaten.
Garrincha hangt met een grote foto boven
mijn bed, zodat ik onthoud vooral de dingen
te doen die ik zelf graag wil, op mijn manier,
om me te herinneren het leven te relativeren
en vooral te genieten.

Maar waar is het lef om écht mijn eigen weg
te gaan? De wereld rond te reizen zonder me
zorgen te maken over mijn pensioen of ande-
re vastgeroeste, levensbeperkende Hollandse
waarden.

Ontroerd kijk ik Garrincha aan en zie dat we
elkaar begrijpen. Morgen! Morgen, ddn ben
ik echt weg!

Onder dak

i

Treinlimbo houdt van
dorpse gemoedelijkheid

Tijdens de onderwijsgroep zegt een student
tegen de tutor: “Zou ik misschien een
kwartiertje eerder weg mogen. Anders mis
ik de trein die aansluit op mijn bus - die
maar één keer per dag rijdt.”

Wie kent ze niet? Iedereen heeft weleens van ze
gehoord of is met ze in aanraking gekomen.
De treinlimbo’s. Studenten zonder dak, althans
in Maastricht. Brenda den Ouden (19), tweede-
jaars student gezondheidswetenschappen, pen-
delt elke dag tussen Gastel - in de buurt van
Weert, zevenhonderd inwoners — en de Universi-
teit Maastricht.

Eenmaal aangekomen op station Weert kan het
avontuur beginnen. Zo'n vijftien kilometer land-
inwaarts ligt haar thuisbasis. Gaandeweg neemt
het aantal huizen af en de hoeveelheid boerde-
rijen toe. Ook wordt er niet meer gesproken over
een bakker of een fietsenmaker, maar over dé

Brenda den Ouden voor het huis van haar ouders Foto: Ram van Meel

bakker en dé fietsenmaker. Bij binnenkomst staat
‘ons mam’ achter het kookgerei, het is immers
al half vijf. Totale reistijd: een uur en tien minu-
ten.

Den Ouden: “Ik ben iemand die graag de kat uit
de boom kijkt. Er waren vorig jaar al genoeg ver-
anderingen, daarom ben ik thuis blijven wonen.
Bovendien heb ik hier mijn hobby's - jazzballet
en aerobics -, vriendje en werk. Het cliché dat
er voor je gewassen en gekookt wordt is natuur-
lijk waar, maar daarom niet minder handig. Ik
heb hier alles, zelfs een aparte studeerkamer.”
Nadenkend over het thuiswonen, concludeert ze
dat het ook te maken heeft met de dorpse gemoe-
delijkheid tegenover de anonimiteit van de stad.
“Het ons-kent-ons-gevoel in Gastel bindt men-
sen. Mensen uit de stad zijn meer individualis-
tisch opgevoed, waardoor ze ergens anders eerder
aarden.”

Dat thuiswonenden minder actief zijn in het stu-

dentenleven dan uitwonenden is een indianen-
verhaal. Ze kan het weten, want ze is de kersverse
bestuursvoorzitter van NSEM. “Deze functie is
makkelijk te bekleden als je nog thuis woont.”

Bij een studentenvereniging of dispuut zou ze
voor geen goud gaan. “Voor je het weet kleed ik
me ook truttig met zo'n Oilily-shawltje, zit ik in

een keurslijf en ben ik mijn identiteit kwijt. En |

mijn sociale contacten hoef ik niet op te doen
in een kroeg, want we reizen meestal met een
groepje en dan kletsen we gezellig bij.”
Vanuit de portier van de auto — op weg naar jazz-
ballet — roept ze dat ze in ieder geval geen huis-
vrouw met titel wil worden. En als ze wegrijdt,
komt opa — op klompen — de hoek om lopen en
kijkt hoe het met het eten staat.

B Rob Willems

Onder Dak is een tweewekelijkse rubriek over
alle aspecten van ‘wonen’

DE FEEST
COMMISSIE

Het eikelfeest is in volle gang. Oek staat achter de tap, Joost zit aan de
bar en Machteld verkoopt kaartjes. Er bleek bij nader inzien geen bewaakte
garderobe te zijn, dus Anne heeft geen taak.

Polle staat achter de draaitafel. Hij draagt een zwart overhemd met een
parelmoerkleurige stropdas. Zijn haar is strak achterover gekamd. Allemaal
heel fout, weet Anne, maar het is dan ook een eikelfeest. En eigenlijk staat
‘fout” hem verrassend goed.

Zelf heeft ze om haar hoofd een koord met eikels geknoopt die ze tijdens
een wandeling door het bos heeft verzameld. Op een strak zwart truitje
heeft ze een eikenboomblad gelegd en met rode textielverf de omtrek ervan
geschilderd. Misschien dat het loslaat in de was, maar nu ziet het er nog
mooi uit.

Polle voelt zich de juiste man op de juiste plaats. Hij pakt platen, legt ze
weg, legt ze neer, luistert alvast met één oor aan een koptelefoon, duwt een
schuifje omhoog, draait een knopje om en weet alle samples en nummers in
elkaar over te laten lopen, zodat ze één groot geheel maken. Zijn diepe con-
centratie geeft hem iets betoverends. Pottenbakkers hebben soms ook die
souplesse als ze schijnbaar uit het niets een zachte tollende vaas omhoog
trekken.

Anne kan het niet uitstaan dat ze uitgerekend op de dj valt, maar ze kan
het niet helpen.

Polle pakt een microfoon en roept boven de muziek uit: “Is there a Claus
in da house?”

Alom gejuich. Op het projectiescherm boven de dj-stek worden drie beelden
van prins Claus telkens na elkaar geprojecteerd, waardoor het lijkt alsof hij
danst.

“Do da parkinson!”

De jongens en meisjes op de dansvloer begrijpen het. In een wirwar van

kleurige lichtbundels dansen ze allemaal voorovergebogen, stram en schok-
kerig op de maat, alsof ze parkinson hebben. Het rookkanon spuit over de
vloer.

Polle laat zijn stem door de zaal galmen: “I! Untie! My! Tie!”

Wederom gejuich. Polle trekt met gevoel voor drama zijn stropdas af en
gooit hem het publiek in richting Anne. De stropdas vouwt zich open in
de lucht, begint te dwarrelen en komt bij een ander meisje terecht. Polle
glimlacht.

“Go Claus! Go Claus!”

A little less conversation, a little more action...

Als een andere dj het overneemt, komt Polle op haar af.

Ze buigt voorover en zegt in zijn oor: “Mooie show.”

“Dank je”, zegt hij en komt nog dichter bij haar staan.

Ze kijken elkaar lang aan, ze lachen, ze nodigen elkaar in feite uit, Anne
ziet Polles ogen glimmen, haar buik kriebelt.

Dan trekt Machteld Polle aan zijn schouder opzij. “Dat met prins Claus”,
brult ze boven de muziek uit, “dat kun je toch niet maken!”

“Nu even niet, Machteld”, roept Polle.

“Tk moet nu weer terug naar de kassa”, schreeuwt Machteld, “maar ik wilde
dit even kwijt. We hebben het er nog over.”

Anne zegt, terwijl Machteld zich al weer een weg baant door de feestvie-
renden: “Ik vond het wel leuk.”

“Ja, Machteld weer. Ik kan daar zo moe van worden. Moet je zien: het i
toch een prachtig feest? Ik weet niet of ik vorig jaar een betere feestcom-
missiefeest heb meegemaakt. Maar goed, waar waren we?”

Zoals ze in een film heeft gezien, legt Anne haar handen in Polles nek en

kust hem. Midden in het gestamp en gedrang proeft Anne de rum-colasmaaX |

op Polles lippen.

“Hebben we nu wat met elkaar”, vraagt Polle na een tijdje.
Anne schrikt. “Welnee”, zegt ze vlug.
M Bus Bellemant
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