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De studentenfractie van geneeskunde 
vreest dat de kwaliteit van de co-schappen 
achteruit zal gaan, als ze in april 2003 
korter worden. Een aantal begeleiders in 
ziekenhuizen in de regio deelt die zorg. 
De faculteit is echter optimistisch.

"De onrust is groot", vertelt co-assistent en 
studentlid van de faculteitsraad Marleen Dirk­
zwager. Zij is een van de studenten die geen 
acht weken stage gaat lopen bij gynaecologie, 
maar slechts vier. Kindergeneeskunde gaat van 
zes naar vier, interne geneeskunde van twaalf 
naar acht weken. Waarom wordt alles korter? 
Omdat de faculteit niet alleen méér studenten 
op moet leiden met dezelfde beperkte stageca- 
paciteit, maar ook omdat men in het kader van 
de onderwijsvernieuwing de co-schappen dras­
tisch wil verbeteren. Een dubbel proces dus: 
verkorten en verbeteren tegelijkertijd.
"Ter compensatie wordt een voor- en naweek 
ingesteld, maar wij hebben nog geen idee hoe 
die eruit gaan zien. We horen maar niets van 
de faculteit", vertelt Dirkzwager. "Wij horen 
daarentegen wel veel sceptische geluiden in de 
perifere ziekenhuizen: de doktoren daar betwij­
felen of die dubbelslag haalbaar is." Art Vreug- 
denhil, internist en stagebegeleider van het St. 
Josephziekenhuis in Veldhoven, is een van hen. 
"Je moet eenzelfde groep mensen in kortere 
tijd met dezelfde middelen -wij krijgen niet

3 Studentendiscussie over geweld, na moord in Venlo

meer patiënten of meer tijd voor begeleiding- 
het vak eigen maken. Wij hebben een naam 
hoog te houden als opleidingsinstituut. Die 
voor - en naweek is een kleine pleister op de 
wonde. Ik zie de goede bedoelingen van de UM 
en het is ook geen onwil van onze kant, we 
leiden graag studenten op, maar als ik een auto 
moet maken in tweederde van de tijd, dan zal 
er ergens een schroef of iets anders los zit­
ten." Zijn Sittardse collega Frank Peters deelt 
die mening. "Ik vind de tien weken van nu al te 
kort. Ik vraag me af of je de co-schappen effec­
tiever kunt maken, zoals in Maastricht wordt 
geprobeerd."
Dat kan zeker, vinden Albert Scherpbier, direc­
teur van het onderwijsinstituut, en Geert Jan 
Wesseling, coördinator van het klinisch onder­
wijs in het academisch ziekenhuis Maastricht. 
"Met de co-schappen oude stijl is tamelijk veel 
mis", aldus Wesseling. "Ze zijn ongestructu­
reerd, leerdoelen zijn niet goed geformuleerd 
en het effect hangt af van toevalligheden: zijn 
er genoeg patiënten, is de begeleiding enthou­
siast. Uit onderzoek blijkt dat het rendement 
vrij laag is. De laatste visitatiecommissie heeft 
er daarom op gewezen dat er iets aan de stages 
gedaan moet worden."
Een duidelijk leerplan per co-schap (expliciet 
maken wat de student moet leren), grote 
nadruk op de zelfwerkzaamheid van de student, 
en een voor- en naweek die de co's voorbe­

Allochtone student gedijt beter met buddy

reidt en uitwuift, moet het effect van de stage 
drastisch opkrikken. De begeleiders krijgen niet 
meer werk, verwacht stagebegeleider en oprich­
ter van een soort onderwijsinstituut binnen het 
AZM, Erik Heineman. Hij heeft het "navigatie­
plan" voor chirurgie al klaar. "Ze krijgen, juist 
omdat een student weet wat hij moet leren, 
veel gerichtere vragen." "Het co-schap wordt 
meer studentafhankelijk en minder docentaf- 
hankelijk", vult Wesseling aan.
Dat de artsen in de periferie zich zorgen maken, 
wijt Heineman aan een informatieachterstand. 
Op dit moment wordt daar aan gewerkt. Zo is 
er komende dinsdag een themamiddag over de 
voor- en naweek voor alle betrokkenen. En wat 
de studenten betreft? Wesseling wuift de onrust 
niet weg. "Iedere verandering geeft onzeker­
heid." Toch heeft hij er net als Scherpbier ("Het 
is een heel proces, maar ik garandeer dat het 
afkomt, en goed") alle vertrouwen in. "Weetje 
hoe dokters werken? Je moet ze op donderdag 
niet vertellen wat ze op maandag moeten doen. 
April is voor hen nog heel ver weg."

B Riki Janssen

?!• •
“Het college van bestuur moet de Jezuïetencollectie 
verkopen om faculteiten financieel bij te kunnen staan"
Reageren? www.observant.unimaas.nl

Na de moord op Pim 
Fortuyn lag hij op 
de grond, Volkert van 
der G., en sindsdien 
heeft hij zijn mond 
nog maar nauwelijks 
opengedaan. Dat 
hoeft ook niet, want 
verdachten hebben 
zwijgrecht. Tot 
ergernis van velen, 
getuige de luider 
wordende roep om 
dat recht in te 
perken. Taru 
Spronken, hoogleraar 
'Verdediging in 
strafzaken', vindt dat 
Volkert zijn mond 
niet open hoeft te 
doen. En dat de 
rechtsstaat niet moet 
buigen voor het 
gesundes 
Volksempfinden. 
Zie pagina 8 en 9 
Foto: Foto Studio 

Kastermans

Reacties op komst Ritzen: "Hij gaat niet op de winkel passen"Het Open Podium lokt
Steeds meer Maastrichtse studenten 
willen de bühne op. Voor het Open 
Podium van komende vrijdag - dansacts, 
toneel maar vooral muziekoptredens - 
hebben zich twintig 'artiesten' aangemeld 
bij Studium Generale.

Normaal gesproken zijn dat er zes tot acht. Stu­
dentenvereniging Koko, mede-organisator, is 
vorige week gestopt met affiches plakken.
De reden voor het enthousiasme? Programma- 
coördinator Rob van Duijn heeft geen idee. Of 
het moet komen doordat verschillende universi­
taire cultuurclubjes - waaronder Alles is Drama, 
Let's Dance, Tafelstraat 13, koor en orkest - 
de laatste tijd intensiever samenwerken. Onder 
meer met het oog op het nog te bouwen 
universiteitstheater.
De acts waarvoor op het komende Open Podium 
geen plaats is, zijn verschoven naar latere edi­
ties in december en januari. Wie niet wil wach­
ten en net zo lief aan karaoke doet, kan zich 
nog inschrijven voor het Café Chantant dat half 
november wordt gehouden.

■ Maurice Timmermans

http://www.observant.unimaas.nl
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LPF-Kamerlid Bonke
Voormalig UM-rector en huidig LPF-Kamerlid Vic 
Bonke is "buitengewoon teleurgesteld over de 
gang van zaken in de LPF. Ik verwijt mezelf dat 
ik me op de achtergrond heb gehouden, als zoge­
naamd verstandig man, maar ik weet ook niet 
of ik het op de voorgrond gered had. Toen Mat 
Herben onder vuur lag heb ik mijn best gedaan 
om hem te overtuigen dat hij moest aanblijven 
als fractievoorzitter, maar hij werd bedreigd en 
wilde stoppen. Vervolgens kwam de jeugd opzet­
ten, Wijnschenk nam het over en maakte gigan-

Wammes Bos T 38 83 128

tische fouten."

kan er mee door, wat zo zijn voordelen heeft. Maar of dat genoeg is om de 
hooggeleerden voor de UM te behouden, is de vraag.

Leuren met klappers
Iemand behoefte aan een klapper met tekening van een zwangere vrouw 
en de tekst: "Bekkenpijn tijdens de zwangerschap en na de bevalling"? 
Janneke Bastiaanssen, onderzoeker bij de vakgroep epidemiologie, had 
er zo'n negenhonderd over. Zij dacht, onder het motto 'weggooien is ook 
zonde', haar collega's een plezier te doen met deze splinternieuwe, mint- 
groene exemplaren.
Dus stuurde ze vol goede intenties een mail naar alle medewerkers van de 
Universiteit Maastricht (UM). Maar lang niet iedereen waardeerde die actie. 
Een aantal boze reacties en een mail van een wel heel domme medewerker

Tons van den Bosch
Maurice Timmermans
Marieke de Wit
Josje Weusten (stagiaire)
Beheerder

T 38 83 125
T 38 82 536
T38 83 471
T 38 83 307
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In NRC Handelsblad noemde Ferry Hoogendijk Bonke een baantjesjager. 
Bonke: "Dat was naar aanleiding van een opmerking van Zalm. Ik had 
tegen hem en Maxime Verhagen gezegd dat ze helemaal niet hoefden te 
breken, dat CDA en WD gewoon in het kabinet verder konden en dat wij 
ze in de Kamer wel zouden steunen. Dat was een gedachtefout want dan 
had je alle LPF-bewindslieden moeten vervangen en had je toch een crisis, 
maar dat bedacht ik later pas. En ik zei: 'Jullie kunnen de gok nemen dat 
LPF-mensen binnen een jaar overlopen naar de CDA enjie WD, want we 
hebben mensen met zo'n verleden.' Ik kom zelf van _v„VD. Zalm zei bij 
Barend en Van Dorp dat ik kwam solliciteren naar een WD-plaats, wat 
onzin was, maar vandaar die opmerking van Ferry.
"Als het nog wat wordt met de partij in de peilingen, en de partij wil me 
op een hoge plaats zetten, bij de eerste tien, dan ga ik waarschijnlijk wel 
door. Met Heinsbroek ga ik niet mee, bovendien heb ik signalen dat hij er 
zelf niet mee doorgaat.
Maar misschien wil ik wel naar de Eerste Kamer, daar is het wat rustiger, 
wat intellectuelen en voel ik me wat meer thuis. Ja inderdaad, hier is het 
alle dagen bal. Maar iedere dag bal is ook weer niet leuk."

Professor te koop
De professor is te koop en ze verruilen hun baas steeds vaker voor een 
ander. Dat blijkt uit een onderzoek van het weekblad Elsevier onder zo'n 
1400 hoogleraren in Nederland.
Geef ze meer geld voor onderzoek, betere onderzoeksfaciliteiten en meer 
medewerkers en weg zijn ze. Om een hoger salaris is het de dames en heren 
niet te doen. Al vindt bijna 40 procent dat hij te weinig verdient en kent 
ruim de helft collega's die boven de CAO betaald worden.
In Eindhoven, Nijmegen en Delft zijn de pro­
fessoren het meest tevreden over hun werkom­
standigheden. Maastricht moet als middenmoter 
haar aanbod misschien wat oppoetsen. Met de 
eigen secretaresse die voor het natje, droogje 
en kopietje zorgt en de eigen kamer zit het wel 
snor. Ook de geluidsisolatie van de werkruimte

die zich afvroeg wat een klapper is, volgden.
Bastiaanssen: "Bleek dat je zulke post niet zomaar mag rondsturen, dat 
daar strikte regels voor zijn. Daarvan was ik me niet bewust. De afde­
ling voorlichting heeft me op de vingers getikt. Ook wel logisch dat niet 
iedereen ongevraagde mail wil. Voortaan zal ik het digitale prikbord op de 
site van de UM gebruiken. Het heeft trouwens wel gewerkt, de klappers 
zijn bijna allemaal weg."

Potje voor 55-plussers
Financieel gaat het niet zo best met de faculteit economie en bedrijfs­
kunde, dus als er ergens geld wordt uitgedeeld is ze er als de kippen 
bij. Ditmaal betrof het een nieuw programma van de landelijke subsidie- 
verstrekker KNAW: jaarlijks worden vijf hoogleraren tussen de 55 en 60 
jaar uitverkoren om op kosten van de Akademie innovatief onderzoek te 
doen.
De faculteit ging acuut op zoek naar kandidaten. Maar wat bleek, aldus 
decaan Steven Maijoor: "De enige die in aanmerking kwam wordt pas 
in april 2003 55." Drie maanden te laat om aan de deelname-eisen te 
voldoen. Gelukkig is er ook goed nieuws. Portefeuillehouder onderzoek 
Jean-Jacques Herings: "In september is er een nieuwe ronde en dan is hij 
oud genoeg."
Ondertussen is het moeilijk om je aan de gedachte te onttrekken dat het 
eigenlijk wel meevalt met de vergrijzing, toch één van de grotere proble­
men waar de Universiteit Maastricht mee schijnt te kampen.

I Bijdragen van Wammes Bos, Tons van den Bosch, Josje Weitsten,
Marieke de Wft 

H Illustratie Simone Golob

Financieel gaat het niet best met de Nederlandse universiteiten. De raad van toezicht van de 

Universiteit Leiden ging deze week akkoord met het plan delen van de (kostbare) universitaire 
bibliotheek te verkopen, om zo bezuinigingen op te brengen. Een ideetje voor Maastricht?

"Het college van bestuur moet de Jezuïetencollectie verkopen om 
faculteiten financieel bij te kunnen staan"
Reageren uiterlijk 4 november, www.observant.unimaas.nl

Soms moet je een ferm besluit nemen 

in het leven. Scheiden, verhuizen, twintig 
kilo afvallen. Mijn ferme besluit is per 
heden dit: het omarmen van de wonderen 

der techniek. Ik ben niet handig met com­

puters en mobiele telefoons, een conser­

vatief trekje in me, dat ik haat. Als ik nu 
een man was kon ik het nog hebben, maar

a<x>
als feminist moet je voor je fatsoen toch echt computers 

installeren, mobiel internetten en dvd's kopiëren. 

Waarom moet ik voor elk computerstorinkje de helpdesk 
bellen? Waarom werk ik nog steeds niet met Blackboard? 
Dat moet nu afgelopen zijn. Mijn technologisch machine­

park is zo verouderd dat ik het niet eens durf te vertellen. 

(Wie heeft er nog van die grote slappe floppen? Wie kan 

er nog Wordstar-documenten converteren? Wie kan nog

elpees op bandjes zetten? Ik kan dat allemaal, maar het zijn 
antiquarische vaardigheden, waar men in deze tijd even weinig 

aan heeft als aan keisnijden, aderlaten of papierscheppen.) 
Op naar de nieuwe tijd, dat wil ik. Ik ben een verwoed verzame­

laar van platen, video's en cassettebandjes, wanden vol: dat 

kan allemaal veel compacter. Ik kocht zojuist een dvd-speler. 
Waaaw, wat een geluids- en beeldkwaliteit. Weg met die rottige 

video, met zijn zwevende geluid en waggelend beeld. Tot mijn 

verrassing kun je op die dvd ook cd's draaien, geweldig. Mijn 
antiquarische cd-speler kan ik dus aan de straat zetten. 

Wat ik nu terstond hebben moet is een ultramoderne laptop. 
Die zware desktop, met zijn antieke Windows 98 gaat eruit. 
Desktops zijn de dinosaurussen onder de computers, te log, 

helemaal uit de tijd. Die trendy laptop van mij moet dan ook 

een cd- en dvd-writer hebben, zodat ik allerlei cd's, cd-roms en 

dvd's kan downloaden waarop ik de gehele wereldcultuur kan 

verzamelen op een enkele strekkende meter disk. Ik kan niet 

wachten tot de laptop tegelijk een televisie is, dan kan dat 
ouwe bakbeest van een tv ook de deur uit. Maar zo ver is de 

techniek nog niet. In de tussentijd leer ik Blackboard en voer 

ik mijn adressen in de vederlichte palmtop in, waardoor mijn 
loodzware adresboek kan worden weggeworpen.

Misschien moet ik daarna patent aanvragen op het supersoni­

sche apparaat dat kan internetten, rekenen, automatisch hoor­
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® Stichting Observant
Niets uit deze uitgave mag zonder 
voorafgaande schriftelijke toestemming van 
de hoofdredacteur geheel of gedeeltelijk 
worden overgenomen

colleges geven, tandenpoetsen, studentenpapers beoordelen, de 
telefoon beantwoorden, routinebrieven schrijven en verzenden, 

teksten 'editen', uitslapen als ik daar zelf geen tijd voor heb en 
tenslotte als extraatje is voorzien van GPS en, for old time's 

sake', van thermometer, waterpomptang en een drive voor 

van die grote slappe floppen. Die zijn dan intussen veel geld 

waard. En ook worden er schatten geboden voor de ouwe 
computers, video's, cd-spelers, teevees, platen en cassetteband­

jes die iemand bij mij op de stoep zopas nog gratis heeft 

meegenomen. Ach, ik gun het ze graag. Alles wat ik nodig 
heb zit bij mij nu in een enkel koffertje. Opblaasbare kleding, 
onzichtbare schoenen, voedsel in de vorm van een chip die 

nooit leeg raakt. Meijers verzamelde wonderen der techniek. Met 

trendy tred stap ik vliegtuigjes in en uit, die na een druk op 

de muis speciaal voor mij af en aan vliegen. Ik ben eindelijk, 

eindelijk helemaal bij.

■ Maaike Meijer, 
hoogleraar genderstudies en 

directeur Centrum gender en diversiteit
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Studentenraad organiseert 
discussie over zinloos geweld
De Maastrichtse Studenten Raad (MSR) 
begint een internetdiscussie voor 
studenten over zinloos geweld en goed 
gedrag. Het webplatform is onderdeel van 
een groot debat over dit onderwerp onder 
Maastrichtse jongeren.

Aanleiding is de gewelddadige dood van René 
Steegmans twee weken geleden. De 22-jarige 
Venlonaar werd doodgeslagen door twee scoo- 
terrijders, nadat hij hen had aangesproken op 
hun rijgedrag. De Maastrichtse burgemeester 
Gerd Leers, die al langer aandacht vraagt voor 
normen en waarden, nam daarop het initiatief 
voor de discussie. Vertegenwoordigers van de 
gemeente, scholen, Stichting Trajekt, politie en 
MSR werken samen om zoveel mogelijk mensen 
te bereiken.
Burgemeester Leers is blij dat studenten willen 
deelnemen aan de gesprekken. "Ze staan niet

Nijs wil instemmingsrecht van 
studentenraden verder inperken
Demissionair staatssecretaris Nijs wil 
een einde maken aan het recht van 
studenten om de toelatingseisen voor 
masters goed te keuren of af te wijzen. 
De studentenraden hebben die macht "ten 
onrechte" gekregen, meent zij.

Het instemmingsrecht is weliswaar "naar de let­
ter", maar niet naar de geest van de wet is, 
schrijft Nijs in antwoord op schriftelijke kamer­
vragen van GroenLinks. Die 'fout' bij de invoe­
ring van de bachelor-masterwet wil Nijs bij de 

los van de samenleving maar maken er volop 
deel van uit. En ook onder hen vallen soms klap­
pen, dat is niet goed."
Zeven van tevoren opgestelde vragen staan cen­
traal. Onder meer: wat hadden omstanders moe­
ten doen? En: hoe kan Maastricht veiliger wor­
den gemaakt? Leers: "Zelf ben ik iemand die 
snel handelt. Maar ik wil iemand die niet 
ingrijpt niet meteen een schuldgevoel aanpra­
ten. Het hangt af van de omstandigheden: als 
je alleen staat tegenover een persoon met een 
enorm postuur, dan loop je gevaar voor eigen 
lijf."
Hij hoopt dat mensen uiteindelijk sneller 
samenwerken om een agressor tot de orde te 
roepen. En er niet "individualistisch bijstaan en 
het laten gebeuren. Want dan gaat het recht van 
de sterkste gelden in de publieke ruimte en dat 
mogen we nooit accepteren."
MSR-voorzitter Maartje van Vliet weet niet of 

eerstvolgende wetswijziging "herstellen".
Voor haar plan om de raden adviesrecht te 
geven in plaats van instemmingsrecht is in de 
Tweede Kamer waarschijnlijk geen meerderheid 
te vinden. "Wij zien op dit moment geen reden 
om de wet te wijzigen", zegt Cisca Joldersma, 
onderwijswoordvoerder van het CDA. "Ze moet 
goede argumenten geven waarom het een fout 
in de wet zou zijn." Ook de linkse oppositie is 
tegen de plannen van Nijs.
Aanleiding voor de kamervragen is de koers die 
de Universiteit van Amsterdam vaart. Die heeft 

studenten vaak slachtoffer of aanstichter zijn 
van zinloos geweld. Ze vermoedt dat er onder­
ling vooral sprake is van een soort "baldadigheid 
als ze 's avonds dronken uit de kroeg komen rol­
len". Of ze behoefte hebben aan de discussie is 
afwachten. "De dood van René Steegmans was 
natuurlijk het gesprek van de dag, maar voelen 
studenten zich er ook bij betrokken? Ik hoop 
eigenlijk van wel." Bij voldoende belangstelling 
op de website, organiseert MSR aansluitend een 
avond over het onderwerp.
Burgemeester Leers wil de uitkomsten van 
de discussie gebruiken bij het opstellen van 
gedragsregels in de stad, een zogenoemde 'stad­
setiquette'. Maar die zal pas volgend jaar klaar 
zijn.

Hl Marieke de Wit

Meedoen aan de discussie? Zie 
www.studentenstad.maastricht.nl

in haar centrale studentenraad laten weten dat 
er geen sprake is van instemmingsrecht.
Nijs is niet van plan om de Universiteit van 
Amsterdam op de vingers te tikken. "Dit is een 
zaak tussen de studentenraden, faculteitsraden 
en de universiteit", schrijft zij, "Mocht men 
onderling niet tot overeenstemming komen, 
dan kunnen de organen de daarvoor geëigende 
(juridische) paden bewandelen."

■ HOP

Actie 12 november
De universiteitenvereniging VSNU heeft zich 
geschaard achter een protest tegen de voorge­
nomen bezuinigingen in het hoger onderwijs. 
Dat is de uitkomst van spoedoverleg met stu­
dentenbonden LSVb en ISO.
De actie staat gepland op 12 november, de dag 
dat de begroting in de Tweede Kamer wordt 
behandeld. De VSNU stelt twee voorwaarden. Er 
mag niet gestaakt worden op de instellingen, 
omdat dit ten koste zou gaan van het onder­
zoek. Verder moeten de studentenbonden LSVb 
en ISO de verantwoordelijkheid voor de actie 
nemen, omdat de VSNU beducht is op wanor­
delijkheden. Tot nu toe lag de organisatie in 
handen van het comité '12 november', dat ove­
rigens door de LSVb wordt ondersteund.
Naar verluidt zal het Utrechtse college van 
bestuur faculteiten en diensten oproepen 
begrip te tonen voor het protest.
"Dit is heel belangrijk", vindt LSVb-voorzitter 
Noortje van der Meij. "Als iemand zijn hoofd 
boven het maaiveld uitsteekt, volgen er waar­
schijnlijk meer."

■ HOP

Dreiging
Ad Valvas, de universiteitskrant van de Vrije 
Universiteit in Amsterdam, moest zijn inter­
view met professor Anton Wessels over de islam 
intrekken. Dat schrijft het dagblad Trouw.
De professor dreigde de diesrede niet te zul­
len houden. Speciaal voor die viering waren 
burgemeester Cohen van Amsterdam en andere 
hoogwaardigheidsbekleders naar de VU geko­
men. Als Wessels' lezing niet door zou gaan, 
zouden zij er dus voor niets zitten.
Ad Valvas heeft het interview onder druk van 
het dies-dreigement niet gepubliceerd, maar 
het is wel bij Trouw terechtgekomen. Volgens 
het dagblad gaat het over "de islam als een 
godsdienst van de vrede en moslims als slacht­
offers, voor wie men empathie moet opbren­
gen". Het interview zou in ruzie zijn geëindigd 
toen de journalist kritische vragen stelde.

■ HOP

Serieus vertelt een jongetje dat zijn 
•W knuffelbeest pijn aan zijn kont heeft. De

knuffels een bezoek aan het AZM. Daar zit een 
team van studenten van de medische faculteit

Soms is het moeilijk om goed te reageren.
"Wat zeg je bijvoorbeeld als een kind komt met

Q) 'dokter' (een studente geneeskunde) doet 
haar best om niet te lachen. “Nou, 

.Q) dan gaan we eens kijken wat er mis 
met hem is." De teddybeer gaat in het 
röntgenapparaat - een kartonnen doos

(vrijwilligers) klaar om ze weer beter te maken. 
Het doel is om kinderen over hun angst 
voor dokters en ziekenhuizen heen te helpen. 
Tweedejaars Bob Touwslager is één van de 
organisatoren: “We hebben aan de scholen

een beer die kanker heeft? Dan moetje het 
niet gaan hebben over dode beren en zo. Een 
kinderarts heeft ons tips gegeven hoe we zoiets 
moeten aanpakken."
Een enkeling durft niet naar binnen. "Meestal

met een groene en een rode knop - en wat blijkt? 
Het pluche beest heeft zijn pootje gebroken. 
Afgelopen dinsdag ging het teddyberenproject 
van start, een initiatief van de internationale 
vereniging voor geneeskundestudenten IFMSA. 
Gedurende drie dagen brengen achthonderd 
kleuters van Maastrichtse basisscholen met hun 

gevraagd om hun leerlingen te laten bedenken 
wat hun knuffel heeft. Dat komen ze ons 
vertellen en wij proberen zo'n verhaal op de 
kinderen zelf te betrekken. Als hun beer pijn 
heeft, dan vragen we of ze zelf wel eens pijn 
hebben en of ze al in het ziekenhuis zijn 
geweest. 

draaien ze wel bij, als je ze even apart neemt 
en rustig met ze praat. Maar er was toch één 
meisje dat bang bleef. Zij bleek zelf vaak naar 
het ziekenhuis te moeten en vond het allemaal 
te eng. Dus is ze met haar moeder buiten 
gebleven." (JW, foto Philip Driessen)

Geen telefoons
Sinds vorige week zijn er bij economie en in het 
gebouw aan de Universiteitssingel 50 geen tele­
fooncellen meer. KPN heeft ze in overleg met 
de Universiteit Maastricht verwijderd omdat ze 
niet langer rendabel zijn. Ook bij de andere uni- 
versiteitspanden kan het telefoonbedrijf beslui­
ten de cellen weg te halen.
Bij huismeester John Breuer van economie 
regent het klachten. Studenten en medewer­
kers weten van niks. Breuer: "Zeker zo'n tien 
per dag. Het is niet bepaald een Servicegerichte 
actie. Zijn we net een beetje bekomen van de 
problemen met de chipknip, krijgen we dit. 
Met name buitenlandse studenten gebruiken de 
telefoons om naar hun ouders te bellen. Niet 
iedereen heeft een mobieltje. We laten ze nu, 
als het dringend is, maar bij de receptie bellen, 
maar dat mag eigenlijk niet. "
Jan Gelissen van vastgoed betreurt het dat 
hij de universiteit niet op de hoogte heeft 
gebracht. Hij doet er inmiddels alles aan om 
tenminste één telefoon bij de economische 
faculteit terug te krijgen.

■ JW

Toch een borrel
Er komt toch een borrel tijdens de uitreiking 
van de propedeusediploma's van geneeskunde 
op 6 november. De studentenfractie en studie­
vereniging Reflex hebben de organisatie van de 
middag, onder andere ook een lezing, op zich 
genomen. De drankjes worden uit de Reflexkas 
betaald.
Eerder liet de examencommissie weten dat de 
franjes tijdens de uitreiking van propedeuse- en 
doctoraalgetuigschriften wegens bezuinigingen 
zouden verdwijnen. Alleen de uitreiking van 
de basisartsbul zou feestelijk blijven. Teleurge­
stelde studenten besloten daarop het heft in 
eigen hand te nemen. Marc Schreinemacher van 
de studentenfractie: "Als het een succes wordt, 
gaan we er mee door."

■ rj

http://www.studentenstad.maastricht.nl
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Het PGO is dood, lang leve het PGO
Het klassieke probleemgestuurde 
onderwijs heeft zijn glorietijd gehad, 
meent een zware Maastrichtse commissie. 
De hoofdlijnen van een nieuw profiel 
- al min of meer bekend - staan nu 
op papier: meer samenhang en variatie 
in het curriculum, minder onderscheid 
tussen onderwijs en onderzoek, meer 
aandacht voor competenties, meer oog 
voor verschillende doelgroepen.

Het rapport Onderscheid in onderwijs, dat vóór de zomer al van de pers rolde, is begin deze maand gepresenteerd door de Stuurgroep Onderwijsprofiel. Ook wel de commissie Gijse- laers geheten, naar haar voorzitter professor Wim Gijselaers. De stuurgroep - met daarin de rector, enkele decanen, een student en onder­wijskundigen - formuleert geen harde voor­schriften maar suggesties. Die dienen facultei­ten in eigen kring te bespreken; vervolgens is het "denkbaar" dat faculteiten het profiel op eigen wijze vormgeven.Het is juist deze speelruimte die ontbrak in klassieke model, dat meer en meer als een keurslijf werd ervaren. Daarom, als het aan de commissie ligt, betekent PGO niet louter pro- 
bleemgestuurd onderwijs. Vanaf nu staat de P 
voor probleem, project, patiënt of praktijk; de G voor georiënteerd, gestuurd of gericht; de 0 voor onderwijs en onderzoek.Verder worden studenten vanaf nu niet meer beschouwd als klanten of consumenten, aldus het rapport, maar als medewerkers. Anders gezegd: als UM'ers die afgerekend worden op hun (gebrek aan) verantwoordelijkheid, en getoetst en getraind worden op professioneel gedrag. Dit gebeurt inmiddels in de medische opleiding waar studenten eikaars gedrag in de onderwijsgroep beoordelen.Bovendien dienen de curricula meer variatie in (zelfstandige) onderwijsvormen te bevatten, heet het. Elke opleiding zou gebaat zijn bij een rode draad. Bij economie bijvoorbeeld weer­spiegelen de blokken de centrale vakgebieden, maar vertonen onderling nauwelijks samen­hang. Daardoor is het lastig om een rode draad
Arts van straks op 
zijn dertigste aan 
de slag
De artsenopleidingen moeten aanzienlijk 
korter worden. Veel medici zijn nu pas 
klaar met hun studie komt als ze 36 zijn. 
In de toekomst kan dat op hun dertigste.

Dat adviseert de projectgroep onder leiding van hoogleraar huisartsgeneeskunde Betty Meyboom - De Jong (RUG) in het rapport De 
arts van straks - een nieuw medisch oplei- 
dingscontinuüm. Het rapport, dat deze week is gepubliceerd, zal in de medische sector veel stof doen opwaaien. Het inperken van de studieduur geldt als een mogelijke oplossing voor het artsentekort. Critici vrezen echter dat medici straks met te weinig ervaring worden afgeleverd. Dat zou risico's inhouden voor de kwaliteit van de gezondheidszorg.De projectgroep deelt die vrees niet. Studies zouden nu niet in de theoretische negen tot twaalf jaar worden volbracht omdat de initiële en de vervolgopleiding niet goed aansluiten. Die moeten beter met elkaar in overeenstem­ming worden gebracht.Zo moet aan het einde van de opleiding tot basisarts een schakeljaar komen, waarin de arts in spe zich voorbereidt op een speciali­satie. Hij doet dan onder supervisie al klini­sche ervaring op. Het voorstel is om studenten een deel van de zorgtaken van de 'assistent

Problemen op de werkvloer moeten een nog belangrijkere rol spelen in de opleiding Foto: Philip Driessenvan academische vaardigheden aan te leg­gen, om blokken gaandeweg ingewikkelder te maken en meer aan te laten sluiten bij de prak­tijk.Diezelfde beroepspraktijk moet een nog belangrijkere rol in de opleiding spelen. Wat moet een afgestudeerde, die de eerste stappen op de werkvloer zet, kunnen? Welke compe­tenties zijn vereist? De stuurgroep suggereert enkele verbeteringen: demonstreer hoe experts bepaalde problemen aanpakken, of ontwikkel vraagstukken die een beroep doen op een scala van vaardigheden. Om de onderzoeksvaardig­heden aan te scherpen dient men die te inte­

geneeskundigen niet in opleiding' te laten overnemen.Een kennismaking met verschillende discipli­nes moet ervoor zorgen dat artsen bewuster voor de vervolgopleiding kiezen. Ook dit zou tijdwinst opleveren, omdat nu teveel jaren ver­loren gaan tijdens de overstap van basisarts naar specialist.De vervolgstudie wil de projectgroep bekorten door de duur in overeenstemming te brengen met de minimumeisen die hiervoor gelden in de Europese Unie. Voor de meeste specialisa­ties scheelt dat één tot twee jaar, bij de oplei­ding revalidatiegeneeskunde zelfs driejaar. De projectgroep haalt die tijdwinst uit vrijstellin­gen en kwaliteitsverbeteringen op didactisch gebied.Voor zij-instromers moet er een verlengde mas­teropleiding komen, met een looptijd van vier jaar in plaats van drie. Met deze groep studen­ten kan de uitval in de reguliere bachelorfase (ook driejarig) worden opgevangen.De master voor zij-instromers kan korter als de student al over bepaalde kennis en vaardighe­den beschikt. Ook studenten uit andere EU- landen met een driejarige medische opleiding op zak zouden moeten kunnen instromen.
■ HOP, Peter Hanjf 

greren in het onderwijs. Denk aan 'academische werkplaatsen', naar analogie van het skillslab en de oefenrechtbank.Het nieuwe profiel moet tot slot toegesneden zijn op nieuwe instromers. Door verande­rende eisen op de werkplek en persoonlijke behoefte aan scholing, maar ook door het flexi­bele bachelor-masterstelsel zullen de komende jaren meer volwassenen zich inschrijven aan universiteiten. In Engeland en de Verenigde Staten is de trend zichtbaar dat veel mensen met een baan een masteropleiding willen vol­gen.In december organiseert de Universiteit Maas­
Mag Anette Nijs terug op 
hoger onderwijs?

Foto: Hans StakelbeekIs een regeerperiode van slechts 87 dagen voldoende om staatssecretaris Anette Nijs op eerlijke wijze te beoordelen? Ideeën had de bewindsvrouw genoeg, tijd om die uit te wer­ken niet. Moet de liberaal daar alsnog de kans voor krijgen? We vroegen het een aantal bestuurders.Voorzitter Ed d'hondt van universiteitenver- 

tricht een internationale werkconferentie. De eerste probeersels van de verschillende facul­teiten zullen dan ter beoordeling worden voor­gelegd aan buitenlandse experts op het gebied van onderwijsvernieuwing. Een jaar later zal in een tweede conferentie het universitaire totaalplan aan de orde komen.
■ Maurice Timmermans

Op 14 november is de jaarlijkse UM-onderwijs- 
middag, dit maal over 'Onderscheid in Onder­

wijs: Bachelor en Masters in Maastricht, maar 
dan anders!' Bovenstaande nota komt aan de 

orde en de onderwijsprijs wordt uitgereikt 

eniging VSNU: "Nijs maakte indruk met haar enthousiasme en gedrevenheid. Ik kon echter weinig samenhang ontdekken. Bij deze staats­secretaris heb ik de indruk dat ze nog niet inziet welke consequenties haar ideeën hebben. Daar heeft iedereen tijd voor nodig en die heeft ze niet gekregen."Zijn collega Frans Leijnse van de HBO-raad vindt het moeilijk om iemand te beoordelen die in feite nog moest beginnen. "Ze stond onbe­vangen tegenover de bekostiging van masters. Nijs leek bereid de hbo-master net zo'n kans te geven als de wo-variant. Ik hoopte dat ze dat vast zou houden."Noortje van de Meij, voorzitter van de LSVb, is minder positief. "Met dit beleid van bezuinigen en privatiseren hoeft ze van mij niet terug te komen, hoewel ik haar als persoon erg aardig vind."Ook rector-magnificus Wim Kardux van de Uni­versiteit Utrecht is kritisch. "Ik heb de afgelo­pen maanden veel onverstandige nieuwe initia­tieven gezien. In die 87 dagen heeft ze heel wat uitspraken gedaan en deed ze vaak een beroep op de universiteiten. Dat zegt wel iets, denk ik."Linda van Beek, voorzitter van studentenvak­bond ISO, heeft in principe geen problemen met een terugkeer van de staatssecretaris, al stelt ze één voorwaarde. "Ze moet nog eens goed nadenken over de functie die het hoger onder­wijs in de samenleving heeft."
■ HOP
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Meer allochtonen in het hoger onderwijs

"De UM is een van witste 
universiteiten van het land" Gezien je frisse kijk op het HRM- 

gebeuren verbaast het me dat Anne 
Flierman je nog niet heeft benaderd 
om hem ter zake te adviseren. Jouw 
groep zou een voorbeeldfunctie kunnen 
vervullen aan de UM. Ik onderschrijf 
overigens niet al je criteria. Persoonlijk 
vind ik dat, wanneer iemand fan is van

Nilufer Sumer en Abdelkader Bennaghmouch Foto: Philip Driessen

Feyenoord, dit een totale, algemeen 
menselijke diskwalificatie inhoudt. Ik zou 
niet weten watje moet doen om nog 
fouter te zijn.
Ik moet zeggen dat ik echt opfleurde toen 
duidelijk werd dat Karl wordt opgevolgd 
door Ritzen. Ik ben er van overtuigd dat 
die een ongelofelijke meerwaarde heeft 
voor ons perifere instellinkje. Hij had ook
als minister at een zwak voor de RL,
zoals we toen nog heetten. Voor mij was 
zijn opstelling tegenover psychologie in 
Maastricht een heel mooi voorbeeld.
In het voorjaar van 1993 werden de 
plannen voor een psychologieopleiding in 
Maastricht in de landelijke gremia zonder 
veel omhaal afgebrand. Het werd allemaal 
al elders gedaan, was overbodig etc etc. 
Allemaal leugens, maar zo werkt een 
en ander nu eenmaal in academisch 
Nederland. Opperjokkebrok was professor 
Vossen van de Nijmeegse psychologiefa- 
culteit. Die vreesde dat al dat Limburgse 
kanonnenvlees nu in Maastricht zou blijven 
studeren. Pikant detail terzijde: Vossen 
was in Nijmegen de opvolger van Sjeng 
Kremers, die na vele omwegen nu voorzit­
ter is van de raad van toezicht van de

"Een allochtoon die een universitaire studie volgt? Knap 
hoor. Complimenten." Een allochtoon in het hoger onderwijs 
geldt nog steeds als een uitzondering, en dat moet 
veranderen. Samen met Turkse en Marokkaanse studenten 
proberen de Universiteit Maastricht en de Hogeschool Zuyd 
meer mensen over de streep te trekken. Een speciale 
voorlichtingsdag ligt al in het verschiet.

De maatschappelijke conjunctuur van de laat­ste weken nodigt niet uit om allochtonen een steuntje in de rug te geven. Sinds vorige week hangt rond Marokkaanse Nederlanders de geur van zinloos geweld, en de hit 'Kut-Marokka- nen' roept ook niet meteen warme gevoelens en sympathie op. Geneeskundestudent Abdelkader Bennaghmouch (27) juicht het initiatief toe, al mocht de tekst van hem wat subtieler.Bennaghmouch is op zijn vijftiende vanuit Marokko naar Nederland gekomen, leerde in hoog tempo de taal en doorliep de middelbare school met succes. Inmiddels is hij zesdejaars en tevens assistent-in-opleiding bij de capaci­teitsgroep cardiologie. Binnen de Marokkaanse gemeenschap geldt hij als een lichtend voor­beeld, maar ook van autochtonen krijgt hij steevast een hoop complimenten omdat hij een universitaire studie doet. "Ik zit daar niet op te Wachten, ik vind niet dat ik iets uitzonderlijks presteer."Hij is een van de oprichters van de Werkgroep Allochtone Studenten (WAS), die om de paar Weken overleg houdt. Voornamelijk Turkse en Marokkaanse studenten van de Universiteit Maastricht en de Hogeschool Zuyd hebben de krachten gebundeld om meer allochtonen in het hoger onderwijs te krijgen. Universiteit en hogeschool steunen het initiatief, een kwes­tie van maatschappelijke verantwoordelijkheid, menen ze."De universiteiten in Maastricht en Groningen zijn de witste instellingen van het land", zegt Bennaghmouch. "Bij geneeskunde is de verhou­

ding dramatisch. Het ene jaar meldt zich één allochtone eerstejaars aan, het andere jaar geen enkele."Op de Hogeschool Zuyd schrijven zich elk jaar weliswaar tientallen allochtonen in, maar zo goed als driekwart van hen is vóór de kerst alweer verdwenen. Dit zegt de Turkse Nilufer Sumer (22), derdejaars studente commerciële economie, die op haar negende naar Nederland kwam. "Menigeen kiest de verkeerde studie en is geneigd om te stoppen zodra het even tegen­zit, terwijl ze talent genoeg hebben." Verontrustender is volgens Sumer dat steeds meer allochtone middelbare scholieren zich bij voorbaat inschrijven voor een MBO-opleiding. Met een speciale voorlichtingsdag (begin vol­gend jaar) wil de WAS de scholieren en - meer nog - hun ouders op de hoogte brengen van het reilen en zeilen in het hoger onderwijs. Vaak beheersen pa en ma de taal niet goed genoeg om op ouderavonden of op de reguliere voor­lichtingsdagen de toespraken te kunnen vol­gen, zegt Bennaghmouch. "Ze komen dan niet opdagen omdat ze zich onzeker voelen, niet omdat ze ongeïnteresseerd zijn. Ook begrijpen ze niet veel van het voorlichtingsmateriaal." Sumer was in de gelukkige positie dat haar vader al in Nederland woonde en haar stimu­leerde om een opleiding te volgen. Zonder hem was het haar niet gelukt, meent ze. "Op de basisschool kreeg ik te horen dat ik niet goed genoeg was om naar het vwo te gaan. Mavo, was het advies. De leraar zei dat hij vorig jaar ook zo'n Turkse leerlinge als ik had begeleid, 

en die was ook niet goed genoeg. Waarom zou mij het dan wel lukken? Dus ik naar de mavo. Ondanks mijn goede cijfers kreeg ik de goede raad om voor het MBO te kiezen en niet voor de havo. Mijn Engels was te slecht, heette het. Op dat moment heb ik mijn eigen weg gekozen, en dat is maar goed ook."Uit de Studie Keuze Monitor van dit jaar, waar­aan zestienduizend leerlingen hebben mee­gedaan, blijkt overigens dat veel autochtone leerlingen er na hun eindexamen een jaartje tussenuit gaan. In tegenstelling tot allochto­nen die gelijk doorstromen om hun kansen op een goede baan en inkomen niet in gevaar te brengen. Een ander verschil, aldus de monitor, is dat allochtonen in het hoger onderwijs eerder kiezen voor economie en recht, en autochtonen voor onderwijs en geneeskunde.Bennaghmouch en Sumer fungeren om de haverklap als vraagbaak voor de ouders in hun omgeving. "De simpelste dingen weten ze soms niet", zegt de UM-student. "Bijvoorbeeld datje van de mavo niet naar de universiteit kunt. Of welke studies je überhaupt aan een universi­teit kunt volgen. Dat soort eenvoudige zaken willen wij op onze voorlichtingsdag ter sprake brengen. Wat komt er allemaal kijken bij een academische studie?"Bij louter een voorlichtingsdag blijft het niet als het aan de WAS ligt. Op den duur wil men allochtone studenten betere begeleiding bie­den, zoals een systeem met buddies: oudere­jaars die jongeren wegwijs maken in de univer­siteit, eventueel in ruil voor studiepunten. Het zou handig zijn, aldus Bennaghmouch, als een studieadviseur zich over de buddies ontfermt. Daarnaast denkt de werkgroep aan een systeem van vrijwillige registratie, zodat bekend wordt hoeveel allochtonen aan de universiteit verbon­den zijn en waar ze zitten. "Op die manier valt dan ook te achterhalen met welke vakken ze moeite hebben. En je kunt over een paar jaar zien of meer allochtonen zich hebben inge­schreven dan voorheen."
H Maurice Timmermans

Wie contact op wil nemen met de werkgroep, 
kan mailen naar WAS_limburg@hotmail.com

UM. Kremers was overigens een voortreffe­
lijk psycholoog. Hij was bij mijn weten de 
eerste die een box had in Krech, een van 
de meest gebruikte inleidende handboeken 
in de psychologie in de jaren 1960 en ‘70. 
Zo zie je maar weer hoe slecht het met 
wetenschappers kan aflopen. 'Robeco' is 
toch van een andere kwaliteit dan 'Eureka'. 
Nadat de ‘onafhankelijke' onderwijsraad 
aan de Maastrichtse plannen het nekschot 
had gegeven, restte Ritzen niets anders 
dan dit negatieve advies vooralsnog over 
te nemen. Wel gaf hij ons de raad om 
het internationale aspect van de opleiding 
nog wat verder uit te werken en de plan­
nen dan in het najaar opnieuw voor te leg­
gen... aan een geheel nieuwe adviescom­
missie. Zo stond onze psychologieopleiding 
dat najaar ineens op uit de doden. Dankzij 
Ritzen konden we iedereen over de berm 
inhalen en waren we al uit zicht toen 
iedereen nog moest optrekken. Voorjaar 
‘94 gaf Ritzen ons zijn bekostigingsstem- 
peL Hoewel ik geloof dat psychologie de 
meest omstreden nieuwe opleiding was, 
staat de handtekening van Ritzen onder 
vete UMse opleidingen, zoals internatio­
nale bedrijfskunde.
Nu denk je: dat was allemaal geen toeval. 
Toen al keek hij naar de instelling waar 
hij ooit nog voorzitter van het college 
van bestuur wilde worden. Voor deze keer 
ben ik niet ontevreden over het Limburgse 
homing instinct; een Limburger wil altijd 
terug naar de baarmoederlijke grond. Zelf 
snap ik het niet, zeker niet bij Ritzen. 
Amerika is toch het Rome van onze tijd. 
Welnu, als je in Rome werkt, waarom zou 
je dan naar een uithoek van het rijk, naar 
de diepe provincie willen. Ritzen blijkbaar 
wel. Gods wegen zijn ondoorgrondelijk.

Een collegiale groet,
Louis

mailto:WAS_limburg@hotmail.com
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"In Australia nobody would look 
twice at ministers fighting"

The Dutch 
cabinet has 

fallen because 
of a fight 

between two 
'LPF' ministers. 
Not because of 

a political 
argument, but 

because they 
could not stand 

each other.

'Too stupid for words," according to Jim Allen from Australia, a project leader at the Research Centre for Education and the Labour market (ROA). He believes that prime min­ister Balkenende should have taken action much sooner. "As soon as the bickering start­ed between minister Heinsbroek of Economic Affairs and minister Bomhoff of Public Health, the PM should have given them a clip around the ears and then shoved the coalition agree­ment under their noses. To make it clear that those were the agreements and that was what they were sticking to."But he is not surprised. "A party that has been scraped together so quickly as was the case with the LPF, could never stick it out for very long. Too little cohesion and a lack of profes­

Former minister Heinsbroek on TV Photo: Philip Driessensionalism."Nevertheless, Allen considers a cabinet that falls because of a personal conflict a very non­Dutch phenomenon. "Normally, politicians look more at the real issues here."In Australia he would not have been surprised about something like this. "Fighting is much more common over there and politicians are less professional in their behaviour compared to Dutch politicians. There are more parties there like the LPF, which are not very con­cerned with politics, but want to make a big impression quickly."Whether or not the political unrest of the past year has been good for the Netherlands, he does not know. "It is still too soon to say. On the one hand, The Hague has been shaken out of 

its lethargy. On the other hand, it could be the beginning of an unstable period with many extreme viewpoints." One thing is sure though, according to Allen, which is that it has not done the Netherlands's image any good inter­nationally. "People used to see the Netherlands as a reliable negotiating partner. This image has been blemished."
■ Maartje Krabbe

This is a weekly series in which Observant asks 
foreigners to respond to current events in the 
Netherlands

Ritzen succeeds 
Dittrich as Executive 
Committee President
Former Minister of Education, Jo Ritzen, 
is to become the new President of the 
Executive Committee of the Universiteit 
Maastricht. At the moment, Ritzen (57) 
holds a high position at the World Bank. 
He is to start on the first of February.

Ritzen was Minister of Education for almost nine years, from 1989 until 1998. His regime was not undisputed, a fate that seems to fall upon nearly all Dutch education ministers. His feats include intervening in the grants system, a new administrative structure for universities, and research schools. At his farewell, however, he was largely remembered as an accountant. His ministerial experience was rated much higher in Washington, at the World Bank. There he started as an advisor at the Human Develop­ment programme, to become vice-president in this field less than a year later, as one of the bank's two vice-presidents. In this capacity, he travels around the third world, promoting projects in education, health care and social security. Partly at his initiative, he says, the course of policies is slowly but surely turning towards the improvement of good governance in these areas.Ritzen was very keen on returning to the Neth­erlands and the Universiteit Maastricht appeals to him: "Internationalisation is more important here than anywhere else in the Netherlands. The policy on bordering countries, the transna­tional University; foundations for the tUL were laid during my term of office. The UM is really a special institute. At the World Bank, I meet a relatively large number of economists who have graduated from Maastricht, mainly foreigners by the way. Great."
■ WB

Didier Boumans speelt in het tweede van Roda JC

Bikkelhard als het moet
Veel voetballers dromen er stiekem van om profvoetballer te zijn en uit te blinken bij een topclub. Voor Didier Boumans (19) is het minder ver weg dan voor de meesten. Hij speelt in het tweede team van Roda JC uit Kerkrade en zette zijn studie internationale bedrijfskunde een jaar stop om meer te trainen. "Als ik dit jaar niet doorstoot, ga ik weer studeren." 

Het ging eigenlijk heel goed met zijn studie. Hij haalde zijn vakken makkelijk en heeft de propedeuse op zak. Hij trainde vorig jaar dan ook 'maar' vier keer per week. Niet genoeg om aan de top te komen. "Ik leer in kleine stapjes bij; als je dan weinig oefent, ga je bijna niet vooruit." Met zo'n twee trainingen per dag is dat wel het geval.Voor Boumans is dit het jaar van de waarheid.

Didier Boumans: "Ik leer met kleine stapjes" Foto: Philip Driessen"Mensen die weten dat ik bij Roda speel zeggen wel eens dat ik al veel bereikt heb, maar voor mij voelt het nog steeds als het begin. Als ik iets doe, wil ik er helemaal voor gaan. Het is óf een sportieve carrière, óf een maatschappelijke, niet allebei een beetje." Hij mikt op een vaste 

plek in het tweede team. Dan hoeft hij niet op de bank te zitten als een reservespeler van het eerste team een wedstrijd met het tweede mee­doet. "Verschrikkelijk vervelend, je bereidt je voor op een wedstrijd, maar mag op het laatste moment niet spelen." Geld verdient hij nog niet 

met zijn sport. "Ik krijg alleen een onkosten­vergoeding waar ik niks aan overhoud."Lukt het sportief niet, dan heeft hij al een alter­natief. "In het management van een voetbalclub zitten; dan ben je er toch nog mee bezig." De vrij kleine, tenger gebouwde Bouwmans ziet er niet als een bikkelharde voetballer uit. In het dagelijks leven is hij "niet iemand die altijd vooraan moet staan". Op het veld is dat anders. Dat moet ook wel, want wie over zich heen laat lopen gaat met pijn het veld af. "Als iemand je een tik op je neus geeft, tackle je hem de vol­gende keer feller. Dan weet je wat je aan elkaar hebt." Lachend: "Maar alleen als het nodig is; ik ben best wel een faire speler."Hij heeft weinig tijd voor vrienden. Soms gaat hij nog wel eens bij een vriend van de middelba­re school langs. Uitgaan heeft hij nooit gedaan, ook niet toen hij minder voetbalde. "Uiteraard rook en drink ik niet, maar ik denk sowieso dat ik er het type niet voor ben." Hij mist het in ieder geval niet. "Ik doe nu wat ik altijd al wilde."
H Roel Willems

In deze rubriek komen afwisselend 
topsportende studenten en medewerkers die 

terugkijken op hun sportcarriére aan het 
woord
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Medewerkers en studenten over nieuwe collegevoorzitter Jo Ritzen

"Wordt het Jo de doordouwer of
Jo de bruggenbouwer"

Jo Ritzen nog als minister van onderwijs Foto: Bram de Hollander

Christel Grimbergen, basisarts, vierdejaars 
cultuurwetenschappen en oud- voorzitter 
Lsvb:
"Hij heeft als minister voor grote problemen 
gezorgd", vindt Grimbergen, die als voorzitter 
van de Landelijke Studentenvakbond in 1996 
en 1997 regelmatig met hem onderhandelde. 
"Hij voerde de tempo- en prestatiebeurs in; 
maatregelen die nu het studentenleven bepa­
len. Hij heeft de MUB, de nieuwe bestuursstruc­
tuur, bedacht, waardoor studenten in raden en 
commissies veel minder worden gehoord. De 
naam Ritzen heeft hierdoor een negatieve bij­
klank.
"Positief is dat hij nu kan gaan zien hoe het 
er in de praktijk aan toegaat. Bovendien zul­
len wij, als Nsem, hem aan zijn eerdere belof­
ten houden. Studenten zouden meer over hun 
opleiding te zeggen krijgen, emancipatie stond 
hoog op zijn ministerieel lijstje, computers 
vond hij belangrijk.
"Ik hoop dat Ritzen meer dan Karl Dittrich in 
zijn laatste jaren naar studenten zal luisteren. 
Als minister praatte hij veel met ons. Te veel 
volgens de VSNU (vereniging van universitei- 
ten, red.) en de HBO-raad. Dat biedt kansen, 
hij is over te halen."

Paul Tummers, decaan van de faculteit der 
cultuurwetenschappen:
"Hij is natuurlijk een heel andere figuur dan 
Karl Dittrich. Dat was iemand die iedereen 
kende, een man uit de pioniersperiode. Karl was 
eerder een burgemeester van de UM. Jo Ritzen 
heeft veel kennis van het onderwijs, een dui­
delijke visie. Hij heeft een groot netwerk en 
internationale ervaring. Hij past goed binnen 
deze universiteit, juist omdat hij hart heeft 
voor onderwijs. Maar hij heeft ook gevoel voor 
onderzoek en kent in Den Haag de wegen om 
geld binnen te halen. Ik vind het zeer positief 
dat hij komt, zo iemand haal je niet makkelijk 
binnen.
"Karl had een positieve belangstelling voor cul­
tuurwetenschappen, ik hoop dat Ritzen die ook 
heeft. In het eerste gesprek met de decanen 
heb ik tegen hem gezegd: geneeskunde is vaak 
de maat binnen de UM. Maar er zijn ook andere 
faculteiten."

Onderwijseconoom en oud-minister van onderwijs 
Jo Ritzen volgt per 1 februari 2003 Karl Dittrich 

op als collegevoorzitter. Christel Grimbergen, oud- 
voorzitter van de Landelijke Studentenvakbond 
(Lsvb), gaat hem aan zijn ministeriële beloften 

houden, prof. Luc Soete ziet in Ritzen de man die de 
UM eindelijk een internationaal profiel kan geven. 

Observant peilde de meningen.

Luc Soete, hoogleraar internationale econo­
mie:
"Veelbelovend. Het is een enorm pluspunt dat 
Ritzen vier jaar bij de Wereldbank heeft geze­
ten. Hij is het eerste collegelid met zo'n erva­
ring, ik verwacht dan ook veel van hem als 
het gaat om de internationalisering van de uni­
versiteit. Die is op het ogenblik onvoldoende 
en vooral een facultaire aangelegenheid: veel 
Duitse studenten bij economie en een Europees 
programma bij rechten. De TUL beschouw ik 
niet als internationale samenwerking, dat is 
een grensoverschrijdende alliantie.
"Ritzen is ook het eerste collegelid dat zo'n 
groot netwerk meebrengt. Het was tot voor kort 
omgekeerd. Loek Vredevoogd (voormalig colle­
gevoorzitter, red.) bouwde hier een netwerk op 
en nam dat mee naar Leiden. Job Cohen deed 
hetzelfde.
"Ik weet dat hij dominante ideeën en visies 
heeft, zo iemand hebben we nodig. Er is een 
leemte sinds Karl weg is, eigenlijk was er daar­
voor al een leemte. Kansen blijven liggen, het 
gaat niet goed met de UM. Denk aan de mis­
lukte samenwerking met de Open Universiteit 
en de Maastricht School of Management, de dis­
cussies rondom de TUL en MUCH. Er is tot nu 
toe continu gedebatteerd over deze onderwer­
pen, nu is het nodig dat iemand leiding gaat 
geven."

Ingrid Wijk, hoofd bureau strategie en 

internationalisering :
"Ik ben heel enthousiast over zijn komst. Er 
wordt nu veel gepraat over de zorgelijke finan­
ciële situatie van de instelling en dan is dit erg 
leuk nieuws. Ik verwacht een nieuw elan, een 
wervelwind in de positieve zin van het woord. 
Ik ben niet huiverig voor zijn dadendrang. Ik 
vind Ritzens komst juist uitdagend voor ons 
bureau.
"Ik ben ook blij dat we nu eens af zijn van het 
Calimero-effect. Ik proefde een sfeer van: ach, 
het is maar de Universiteit Maastricht. Maar we 
zijn een hele leuke universiteit, met veel nieu­
we ontwikkelingen. We doen het niet slecht ten 
opzichte van andere universiteiten. Je mag dan 
ook best verwachten dat er een topper hierheen 
komt. Ik ben blij dat het iemand van buiten is 
met veel ervaring. Dat hij zich bovendien zelf 
heeft aangemeld, vind ik heel leuk. Ik heb een 
beetje het gevoel dat we de hoofdprijs hebben 
binnengehaald."

Jeroen Lubbers, fractievoorzitter van Dope in 
de universiteitsraad:
"Wij zijn positief verrast. Zijn netwerk en zijn 
kennis van de universiteiten kunnen belang­
rijk zijn voor de UM. Wij weten dat Ritzen de 
MUB en de prestatiebeurs heeft ingevoerd, maar 
wij zijn nooit bij voorbaat wantrouwend ten 
opzichte van nieuwe bestuurders. Wij geven 
iedereen een eerlijke kans.
"Wij verwachten dat hij met harde hand zal 

besturen. Als hij een doel voor ogen heeft, zo 
hebben wij gehoord, wil hij dat ook bereiken. 
Wij hopen dat hij medezeggenschap belangrijk 
vindt en dat hij zal meewerken aan het behoud 
van de studentencultuur, ook buiten de acade- 
mia.

Kees Schroër, universitair docent medische 
sociologie:
"Ik vind het moedig dat een ex-minister in 
zijn oude werkveld durft te gaan werken. Hij 
heeft toch de tempobeurs ingevoerd, een maat­
regel die niet goed is ontvangen. Studenten 
zijn daardoor meer gaan werken en zich min­
der gaan richten op hun intellectuele ontwik­
keling. Het heeft een enorme weerslag gehad 
op het leven van de student. En dan de MUB, 
de nieuwe bestuursstructuur voor universitei­
ten. Die heeft ook een ravage aangericht. De 
bestuurskracht is er niet op vooruit gegaan, 
het wantrouwen jegens de diverse besturen is 
daarentegen groter geworden. Ik vind het wel 
spannend: hoe kijkt hij nu aan tegen de dingen 
die hij teweegbracht?
"Ritzen is heel creatief in het bedenken van 
oplossingen, van compromissen. Heel positief. 
Tegelijkertijd is het ook iemand die rigoureus 
kan doordouwen. Ik ben benieuwd welke Jo 
Ritzen we te zien krijgen: Jo de doordouwer, 
of Jo de bruggenbouwer? Ik verwacht in ieder 
geval niet dat hij op de winkel komt passen."

Joost van den Volkengoed, vierdejaars econo­
metrie en bestuurslid Nsem:
"Nsem had liever een vrouw gehad, er zitten al 
twee mannen in het college van bestuur. Maar 
goed, we vinden Ritzen wel een goede kandi­
daat, hij heeft veel internationale ervaring en 
goede contacten. Bovendien heeft hij iets met 
onderwijs en liet hij als minister zien dat hij 
met studenten wil overleggen.
"Hij is ook de minister van de minder leuke 
keuzes, denk aan de prestatiebeurs en de MUB. 
Juist omdat hij de nieuwe bestuursstructuur 
invoerde, en heeft laten zien dat hij naar stu­
denten wil luisteren, hopen wij dat hij zal 
proberen om de medezeggenschap te bevorde­
ren."

I Riki Janssen
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Hoogleraar Taru Spronken verdedigt de strafadvocai

Een geciviliseerde vorl van wraak
Ze gruwt van het huidige politieke klimaat waarin daders 
en verdachten vogelvrij lijken, de 'gewone burger7 om 
strenge straffen roept en het zwijgrecht van iemand als 
Volkert van der G. wordt betwist. De nieuwe bijzonder 
hoogleraar 'Verdediging in strafzaken' mr. Taru Spronken: 
"Discussiëren op basis van argumenten kan bijna niet 
meer."

I Tekst: Wammes Bos

■ Foto's: Philip Driessen

Het debat verloopt op het scherp van de snede. Strafrechtdeskundigen verwijten het kabinet dat de plannen om de veiligheid van de burger te vergroten ten koste gaan van de rechtsstaat. De identificatieplicht, een ruimere toepassing van DNA-onderzoek, meer cameratoezicht, kop­peling van computerbestanden; ongeveer elk voorstel is strijdig met algemeen erkende juri­dische uitgangspunten, of zelfs met de grond­wet of met door Nederland ondertekende men­senrechtenverdragen, heette het onlangs in een open brief aan de minister van justitie.De minister, Donner, laat het er niet bij zitten en roept terug dat deze geleerden "fundamen­talisten" zijn die grondrechten tot "juridische dogma's" verheffen.Een van die fundamentalisten is Taru Spronken, want zij stond samen met haar Maastrichtse collega-hoogleraar Ties Prakken aan de wieg van de open brief die aan de vooravond van Prinsjesdag in het Nederlands Juristenblad 
(NJB) verscheen. De brief is ondertekend door 35 strafrechtspecialisten en criminologen van tien universiteiten.Spronken: "Als het aan ons had gelegen was de tekst nog veel feller geweest. Maar we moesten compromissen sluiten." Minister Donner heeft inmiddels gereageerd via een interview in dat­zelfde NJB. Naast fundamentalisme verwijt hij de strafrechtgeleerden geen oog te hebben voor 

"de reële behoefte van de samenleving aan een betere bescherming". En: "In juristenkringen (...) is geen voeling meer met wat de mensen ondervinden als ze het over veiligheid heb­ben."De minister was niet de eerste die op de open brief reageerde. Al eerder verbaasde de Tilburg- se hoogleraar privaatrecht Barendrecht zich in 

het NJB over het hardnekkige zwijgen van de briefschrijvers als het gaat om "de zorgen van mensen over hun veiligheid, over de angsten, boosheid, verlatenheid en overlast die miljoe­nen mensen ondervinden bij 'kleine criminali­teit' en over de nog veel ingrijpender emoties en ervaringen van slachtoffers van zware mis­drijven".Hebben Donner en Barendrecht een punt? Zin­gen de strafrechtsgeleerden zich inderdaad los van wat het publiek in Nederland vindt en wil? Spronken is er heel uitgesproken over: "Daar 

gaat het helemaal niet om. In het huidige poli­tieke klimaat wordt er al veel te veel naar het pijpen van de gewone burgers gedanst. Natuur­lijk snap ik best, zeker ook na zo'n gebeurtenis in Venlo, dat mensen vreselijk geschokt zijn. Maar dat betekent niet datje vervolgens wraak kunt gaan nemen. Daar is nu net het straf­recht voor. Dat is gericht op vergelding: een
"Je kunt geen discussies over de rechtsstaat en de bescherming van 
grondrechten voeren op grond van wat 'de gewone burger' vindt. Daarmee kom 
je uit bij het 'gesundes Volksempjïnden', een gevaarlijke tendens"

geciviliseerde vorm van wraak aan de hand van rechtsbeginselen. Je kunt geen discussies over de rechtsstaat en de bescherming van grond­rechten voeren op grond van wat 'de gewone burger' vindt. Daarmee kom je uit bij het gesun­
des Volksempfinden, een gevaarlijke tendens."
Slachtoffer

Ze zat bij een Maastrichts 'advocatencollectief' waarin krakersprocessen de boventoon voerden, "maar waar toch ook steeds meer strafrecht bij­

kwam". Taru Spronken (46) maakte naam met een beroemde zaak voor het Europese Hof voor de Rechten van de Mens, waarin ze met suc­ces het te gemakkelijke gebruik van anonieme getuigen in strafzaken hekelde. In 1987 stapte ze over naar de universiteit om er de ' advo­catenpraktijk' van de grond te tillen en ver­volgens onderzoek te gaan doen, maar het liep anders. Advocaten van buiten hadden wei­nig belangstelling voor een praktijk waar het onderwijs aan studenten centraal staat, zodat de zaak pas goed ging draaien toen er vol­doende 'eigen kweek' van de rechtenfaculteit beschikbaar was. Drie jaar geleden kon ze eindelijk aan haar proefschrift beginnen, een vuistdikke pil die vorig jaar op de markt kwam onder de titel: 'De verdediging, over de norme­
ring van het optreden van advocaten in strafza­
ken'; kortom, wat mag de advocaat, en welke ruimte krijgt hij van de overheid.Het maakte haar in één klap tot de deskundige op dit gebied in Nederland. "Daarom", zegt de Bossche advocaat Pieter van der Kruijs, secre­taris van de Nederlandse Vereniging van Straf­rechtadvocaten, "hebben we een leerstoel 'Verdediging in strafzaken' ingesteld die zij (iemand anders kunnen we er niet bij beden­ken) kon gaan bekleden. Want de strafrecht- advocatuur heeft behoefte aan wetenschappe­lijke onderbouwing. Die is hard nodig in een tijd waarin de rol van het slachtoffer een hotter 
issue is dan die van de verdediging. Bovendien speelt er ook een internationale dimensie, veel zaken zijn grensoverschrijdend, en Taru Spron­ken is daar goed in thuis."Het feit dat de voorzitter van de vereniging tegelijkertijd decaan is van de Maastrichtse rechtenfaculteit, Gerard Mols, heeft de instel­ling van de leerstoel alleen "vergemakkelijkt", zegt Van der Kruijs. "Beïnvloeding is niet aan de orde; dat Maastricht en Spronken deze post zouden krijgen is op de ledenvergadering met gejuich bekrachtigd."
Meisje van NuldeMede naar aanleiding van haar proefschrift zijn de Vereniging van Strafrechtadvocaten en de Nederlandse Orde van Advocaten bezig met een statuut voor de strafrechtadvocatuur. Daarin komen gedragsregels, onder andere over de rol van publiciteit rond een zaak. Spronken: "In de zaak van het meisje van Nulde is dat een groot punt geworden. De advocaat van Wanda, de moeder, gaf op een gegeven moment het complete dossier aan NRC Handelsblad, in de kennelijke bedoeling om zijn cliënt te ontlas­ten. Maar het wàs helemaal niet ontlastend! Eerder het tegendeel. Ze stond erbij toen haar kind werd doodgeslagen en in stukken in de vuilnisbak verdween. Kijk, iemand hoeft niet meegehàndeld te hebben om medepléger te zijn. Als je het er bijvoorbeeld mee eens bent dat het kind een aframmeling krijgt, ben je al medepleger."Zo'n kwestie raakt allerlei vragen van mijn proefschrift. Mag een advocaat op eigen houtje de publiciteit zoeken? Het gebeurt vaak hoor, alle bekende heren en dames advocaten praten zonder toestemming met de pers. In het geval 

van Wanda had de advocaat overigens netjes toestemming verkregen. Een andere vraag: moet je de belangen van derden beschermen? Hier werden die van de vriend, Mike, in ieder geval niet beschermd, en van de vader ook niet. Die moest in de krant lezen wat er allemaal met zijn dochtertje was gebeurd. De familie durfde naderhand niets meer te zeggen, bang dat het vervolgens naar buiten zou komen. Je kunt je ook afvragen of een advocaat kan weigeren als de cliënt naar de pers wil stappen. Ik hang de stelling aan dat de cliënt in het Nederlandse
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strafrecht het laatste woord heeft als het over zijn eigen verdediging gaat, maar daar is in advocatenkringen veel discussie over. En wat in zo'n geval de verantwoordelijkheid van de raadsman is, daar ben ik nog niet uit."Deze zaak komt nu voor de tuchtrechter, een proefproces, aangespannen door de Utrechtse deken in overleg met de advocaat."
Volkert

Het beoogde statuut voor de strafrechtadvoca­tuur kent nog een andere geadresseerde dan de beroepsgroep zelf: de overheid. Spronken: "De positie van de advocatuur is er in de jaren negentig niet beter op geworden, en dreigt nu helemaal onder vuur te komen. De waarbor­gen kalven af. Zo is het beroepsgeheim niet meer vanzelfsprekend. Als de cliënt afgeluisterd wordt gaan de vertrouwelijke gesprekken tus­sen advocaat en cliënt automatisch mee, die worden niet meteen vernietigd. Daarover ligt nu een klacht bij het Europese Hof voor de Rechten van de Mens. De wet bijzondere opspo­ringsbevoegdheden geeft de politie allerlei mogelijkheden die er vroeger niet waren: bugs, taps, richtmicrofoons, infiltratie, observatie, vaak zonder dat de rechter daartoe toestem­ming hoeft te verlenen. En er is een neiging om advocaten in bepaalde zaken als medeverdachte te beschouwen en ze dus ook te vervolgen. Bij­voorbeeld als ze een adviserende rol vervullen vóórdat het strafbare feit is gepleegd."
De advocatuur is mede slachtoffer van de toene­mende verharding in het maatschappelijk den­ken over misdaad en straf. Spronken: “Crime 
control is in. De sfeer in het land is de laatste tijd helemaal vreselijk geworden, daar lusten de honden geen brood van. Niet alleen door Fortuyn, hij speelde in op al langer sluimerende gevoelens. Let wel, gevoelens, want de feiten zijn anders. De criminaliteit is helemaal niet zoveel toegenomen; er wordt wel veel meer opgespoord. De veiligheid van de burger moet vooropstaan, heet het, zelfs ten koste van de rechten van de verdachte en de rechtsstaat zelf. Maar verdachte, dat kunnen we allemaal zijn. "'Jullie zeggen niets over de rechten van slacht­offers', is het verwijt van iemand als Baren- drecht in dat stuk in het Juristenblad. Maar je kunt toch niet vanwege het slachtoffer beslui­ten tot een oneerlijk proces voor de verdach­te? Barendrecht zegt bijvoorbeeld dat iemand wel een beetje mag worden 'gestimuleerd' om inzicht te geven in zijn daad en motieven, dat het zwijgrecht niet heilig is. Dan hebben we het dus over Volkert van der G. Natuurlijk, het bewijs tegen hem is tamelijk overweldigend, maar hij is verdachte, dat is een processueel begrip, en hij heeft recht op zwijgen. Er moe­ten grenzen worden gesteld aan het verhoor, iemand moet in vrijheid kunnen bepalen wat hij verklaart. En ik snap best dat hij niets zegt. Alles wat hij nu beweert zal breeduit in de pers komen. Hij kan zich daar niet tegen verweren, en wat voor beïnvloeding op de procesgang rolt daaruit? Ik heb trouwens begrepen dat hij wel gaat praten als de zaak daadwerkelijk behan­deld wordt."Spronkens eigen ervaringen met het zwijgrecht geven haar ook al geen aanleiding er anders over te denken: "Zwijgen is heel lastig vol te houden. Negenennegentig procent van de men­sen die ik in de piketdienst bezoek, heeft al bekend, dus waar hebben we het over?"
Ze kan zich goed vinden in de hartenkreet van Harry Mulisch, die onlangs verklaarde de maat­schappelijke atmosfeer zo onaangenaam te vin­den dat hij zelfs emigratie overwoog. "Zo voel ik het ook. Niet dat ik zal vertrekken, maar ik vraag me wel af of ik nog wil leven in een land waar steeds meer beperkingen aan de rechts­staat worden gesteld. Discussiëren op basis van argumenten kan niet meer, de publieke opinie bepaalt watje kunt zeggen. Het onbehagen van de burger regeert. Dat vind ik eng."
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in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kuntu daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677 
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Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac. Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrij. 12.00 uur. 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 12.00 uur. 
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur. 
University College Maastricht: A. Cuijpers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174ALGEMEEN
■ ABVAKABO FNV

De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, 
heeft open spreekuur op iedere woensdag van 
13.30-15.00u op k.5.035 DOT 10 tel. 81921 en iedere 
vrijdag van 8.30-10.00u op k. 0.005 Looiersgracht 12-14 
tel. 82554. Het open spreekuur is voor vragen, advies en 
informatie.

■ Bureau Holding en Kennistransfer

Hoogstarters Maastricht
Spreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. Dit project 
heeft tot doel medewerkers, afgestudeerden en studenten 
van de UM te stimuleren en te begeleiden bij 
het zelfstandig ondernemerschap. Raadpleeg eerst de 
website www.hoogstarters-maastricht.nl of mail naar 
t.grootjans@bhkt.unimaas.nl.
Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 uur, UNS 
40, k. 1.773

BUREAU STRATEGIE & 
INTERNATIONALISERING

Deadlines Aanvragen Culturele Verdragen 2003/2004 
15 november 2002: Zwitserland - studiebeurs en kunst­
beurs www.bbw.admin.ch/bildung/eskas/html
1 december 2002: Duitsland - studiebeurs (max. leeftijd 32 
jaar), zomerbeurs Duitse taal- en letterkunde
1 december 2002: Israël - studiebeurs (www.bulter.nl/ 
universities/il/htm), zomerbeurs (www.huji.ac.il)
1 januari 2003: Duitsland - onderzoeksbeurs langer dan 6 
maanden (max. leeftijd 32)
1 januari 2003: Portugal - studie en onderzoeksbeurs 
Portugese taal & cultuur
10 januari 2003: Noorwegen - studiebeurs 
(www.forskningsradet.no/english/is/), zomerbeurs 
Internationale school Oslo en Noorse taal & cultuur in 
Bergen
10 januari 2003: Polen - Zomerbeurzen
15 januari 2003: Hongarije - studiebeurs en zomerbeurs 
Hongaarse taal & cultuur, India - studiebeurs, Tsjechië - 
studiebeurs (www.bulter.universities.nl/cz/html)
30 januari 2003: China - studiebeurs (kennis Mandarijn 
Chinees vereist)
Meer informatie en aanvraagformulieren:
carolien. devisser@BU.unimaas.nl
Zie ook www.nuffic.nl/cultureleverdragen

Onderwijsprijs
Meer weten over Onderscheid in Onderwijs?
Kom dan op 14 november naar de onderwijsmiddag!
Aanvang: 13.00 uur - Feestzaal Bouillonstraat
Voor programma en aanmeldingsformulier: 
zie http: www.bureau.unimaas.nl/bsi/onderwijsprijs 2002

■ ALMA

a ALMA economics programme
Practical information and registration forms are avai­

lable at www.alma-emr.nl
Contact hours: on Mondays, 10-12 / 14-16 hrs
Séverine Dufour, Minderbroedersberg 4-6, room 4.032 
For an appointment at another time, please phone: 
3882556 or mail severine.dufour@alma.unimaas.nl

■ Personeelsvereniging Universeel

- Sint Nicolaas, 24 november
- Kerstmarkt Trier, 7 december
Kijk op www.p-universeel.nl voor alle informatie

■ ProVUM

Workshop:
Op woensdag 13 en 20 november a.s. organiseert Datawyse 
Boekproducties workshops m.b.t. het maken van een 

proefschrift (of boek): Lay-outen van het proefschrift (13 
november) en Digitaliseren van afbeeldingen, en aanleve­
ring van digitaal drukklaar manuscript bij de drukker 
(2 november). Meer informatie is te vinden op de 
websites van ProVUM en Datawyse. De workshops worden 
verzorgd door Datawyse Boekproducties / Universitaire 
Pers Maastricht met medewerking van Bureau Onderwijs 
van de Faculteit der Gezondheidswetenschappen en onder 
auspiciën van PROVUM.
email info@datawyse.nl 
http:/ /www. datawyse.nl/workshop

0 Workshop
On Wednesday 13 and Wednesday 20 November, 

Datawyse University Press will organize 2 workshops. On 
13 November a workshop will be held on how to lay-out 
your thesis or book. The workshop on 20 November will 
deal with the digitalisation of illustrations and the submis­
sion of a manuscript at the publisher's. For more informa­
tion look at the Datawyse website. Workshops are organise 
by Datawyse University press with the cooperation of the 
office of education of the Faculty of Health sciences and 
PROVUM.
email info@datawyse.nl 
http://www.datawyse.nl/workshop

■ Vertrouwenspersonen / Confidential 
advisors

B VP / CA UM: Astrid Claessens, T.382513. 
student-advisors, T. 84255.

mail: vertrouwenspersonen@bu.unimaas.nl 
or see: www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon

■ Loopbaancentrum voor Medewerkers 
(LCM)

Workshop "Loopbaanmanagement voor 
Promovendi".
Binnen het aanbod van de aio-cursussen van de facul­
teiten FdG/FdGW/FdP zal door LCM een workshop 
"Loopbaanmanagement voor Promovendi" worden ver­
zorgd. Deze workshop vormt een aanloop tot de meer 
uitgebreide cursus/training "Loopbaanmanagement voor 
Promovendi" die in het voorjaar van 2003 zal worden 
aangeboden door het LCM.
Datum: maandag 25 november van 13.00 tot 17.00 uur. 
Voor meer informatie en eventuele aanmelding raadpleeg 
de website www.fdg.unimaas.nl/ 
aioonderwijs/Nieuwspagina.htm.
U kunt ook bellen met Mw.Drs. Wil Botden, loop­
baanadviseur LCM, tel. 043-3882687/3883179, e-mail 
Wil.Botden@sz.unimaas.nl

STUDENTEN
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don. 
12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

Bezoektijden / telefonische bereikbaarheid van het 
SSC met ingang van maandag 30 september 2002 
tot en met 31 augustus 2003

Het Studentenservice is op 14 november a.s. wegens het 
jaarlijkse uitstapje de gehele dag gesloten!

- Informatiebalie Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00-16.OOu, 
Vrijdag 11.00-13. OOu

- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 40
Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.OOu

Telefoon beide balies: maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u 
en 13.30-16.00u

Voor het maken van afspraken met studenten:
- decanen, psychologen en loopbaanadviseurs: 043 
3883354
- voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043 3883979
- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043 3883354

Nieuw:
Aankomende studenten kunnen de UM Studentenlijn bel­
len:
maandag t/m donderdag van 16.00-18.OOu 043 3883534

Studentendecanen
Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00-16.OOu 
Zwingelput 4
Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30-14.00u 
043 3883329
Maken van afspraken maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u 
en 13.30-16U 043 3883354

Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan, 
Zwingelput 4:
Telefoon: 043-3883518
Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00-16.OOu 
vrijdag 10.00-12.OOu

Kamerburo, Zwingelput 4, Ie etage:
Balie maandag t/m vrijdag 13.00-16.OOu
Internet raadpleeg PC's maandag t/m vrijdag 10.00-16.OOu

Veranderingen in verband met feestdagen, vakantie e.d. 
worden bekendgemaakt via Observant, internet en e-mail.

Alumni
Alle informatie voor alumni, kijk op 
www. alumni, unimaas. nl
of neem contact op met Ine Kuppen, tel. 043 3883539, fax.
043 3883538, e-mail ine.kuppen@sz.unimaas.nl

Studentenpsycholoog
Voor een gesprek met de studentenpsychologen mw. Heiny 
Eilkes, of dhr. Alex Buiks, kun je een afspraak maken via 
de Informatiebalie, Zwingelput 4, tel.3883354, maandag 
t/m vrijdag tussen 10.00-12.30u en 13.30-16.OOu.

Loopbaancentrum voor studenten
Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer je binnen 
afzienbare tijd af en denk je na over de eerste stap in je 
loopbaan? Denk je na over je stage of studietracé? Twijfel 
je aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van 
de loopbaanadviseurs, Marloes Rikhof, Jose Otten of Paula 
Aussems. Ons telefoonnummer 043 3883354.

■ INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN 
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043 3883518
Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt en 
Loopbaan, Studies in Nederland en Studie en Stage in het 
Buitenland. Openingsuren: ma. t/m do 11.00-16.OOu; vrij. 
10.00-12.00u.
ATTENTIE: do. 14 november is het ISL vanwege een uit­
stapje de gehele dag gesloten.

Binnengekomen: *De nieuwste ROA-publicaties; *What 
color is your parachute? (R.N. Bolles); * Employment in 
Europe 2002.
* EURO-JAPAN Career Forum 2002: 29-30 November 2002, 
Olympia Conference Centre, London, the largest job fair for 
Japanese-English bilinguals in Europe.
* CAREER GARDENS Germany: November 17th-19th in 
Berlin, an exclusive German career forum.
More information: www.careerforum.net, 
www.careergardenscom or the newsbutton on the SSC stu­
dents startpage.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden op 
de website van het Studentenservicecentrum: http:// 
www.ssc.unimaas.nl/, klik op Actueel.

■ STUDIUM GENERALE

Global Culture Nights 2: Carribean Dance and Music
Programme:
- 8-9 p.m:. Workshop Salsa onder leiding van El Leon
- 9.30-11.30 p.m:. Concert by Proyección Latina (salsa, 
cumbia, merengue and son).
- 11.30 p.m.-01.30 a.m.: Carribean Dance Night: with DJ 
Morris.
Admission: students €4,50 / others €7,50 (Reservations at 
Uitbalie, tel: 3505555).
Thursday, October 31, in La Bonbonnière, Achter de 
Comedie 1.
Full programme information:
http : I /www. globalculturenights.nl

Open podium
Zes tot acht deelnemers vermaken het publiek met dans, 
cabaret, muziek, toneel en literatuur. Het open podium 
wordt georganiseerd door SG in samenwerking met stu­
dentenvereniging Koko. (Inschrijvingen voor deelname 
via SG: tel 3883541). Vrijdag 1 november, 20.30 

uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89. Toegang: €2,50. 
Reserveren via de Uitbalie, tel:3505555.

Het geheugen van de schaker
Prof. dr. J. van den Herik, hoogleraar informatica, Un. 
Maastricht, in gesprek met Jan Timman, schaakgrootmees­
ter, Amsterdam. Goede schakers denken eerst in patronen 
en pas daarna in zetten. Grootmeesters kennen ongeveer 
70.000 patronen, de wereldtop zelfs 90.000. Weet een 
grootmeester wat hij aan kennis opgeslagen heeft? Hoe 
leert hij/zij nieuwe kennis? Is degene die de meeste 
schaakkennis bezit ook de sterkste speler? Dinsdag 5 
november, 20.00 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89. 
Toegang gratis.

Studentensongfestival
Een festival voor studenten die zelf geschreven en gecom­
poneerde nummers brengen. Elk genre mag. Een jury én 
het publiek bepalen een winnaar en kennen een prijs 
toe. Woensdag 6 november, 20.00 uur; Kumulustheater, 
Herbenusstraat 89. Toegang: €2,50. Reserveren via de 
Uitbalie, tel: 3505555.

De geschiedenis van ruimte en tijd
De eerste van 4 lezingen waarin prof. dr. J. Hilgevoord 
(em. hoogleraar grondslagen van de fysica, Un. Utrecht) 
ingaat op belangrijke ontwikkelingen in het denken over 
de aard van 'de ruimte'. Technische voorkennis is niet ver­
eist maar wel bereidheid om mee te denken over een moei­
lijk, maar fascinerend onderwerp. Donderdag 7 november, 
20.00 uur. Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: 
gratis.
Meer informatie: www.sg.unimaas.nl

■ Wetenschapswinkel

Ten behoeve van diverse non-profitorganisaties staan o.a. 
de volgende als afstudeerscriptie goedgekeurde onder­
zoeksvragen open:
- Non-compliance bij patiënten in de verslavingszorg 
Rotterdam (GW/GGK of Psychologie). Ook geschikt voor 
afgestudeerden.
- Maatschappelijke kosten-baten-analyse van mergel- 
winning door ENCI in Maastricht. Ook voor Duitse 
studenten! (IES-FdEWB)
- Diverse onderzoeken m.b.t. de mijngeschiedenis in de 
Euregio (FdCW)
- Analyseren positie en imago van Dagopvang voor Ouderen 
en het mee opstellen van een beleidsplan voor deze voor­
ziening (FdGW)
- Analyse van betekenis en invloed van studentenorga­
nisaties in de afgelopen 20 jaar binnen de Universiteit 
Maastricht (FdCW)
- Behoefte-onderzoek voor regionale afdeling van het Rode 
Kruis
- Cultuurhistorische waarde van bepaalde boerderijen en 
kastelen in Limburg.
Onderzoeken zijn in te passen in regulier curriculum; 
royale onkostenvergoeding; beschikbaarheid diverse 
onderzoeksfaciliteiten.
Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, kamer 1.045 t/m 1.048; 
043-3883120; wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl;
www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/index.htm

■ H0V0

-Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder 
toelatingseisen en zonder examenplicht; informatie/ 
aanmelding coördinator H0V0-UM, tel: 3883550 of secreta­
riaat, tel. 3882682.
- 6 nov: 13.00-15.30u, werkgroep "Filosofisch denken", 
door prof.dr. L.M. de Rijk, k0.007 Zwingelput 4
- 6 nov: 10.30-12.30u, werkgroep "Literatuur en psycholo­
gie", door dr. M. Kardaun, k0.007 Zwingelput 4
- 21 en 23 okt: 11.00-13.OOu, aanschuifcollege "Gezond 
leven", door prof.dr. G. Widdershoven, Universiteitssingel 
40
- 7 nov: 8.00-17.00u, "Industrieel erfgoed deel H", excur­
sie, door dr. E. Schenk en dr. R. Vleugels
- 31 okt: 16.00-18.OOu, "Actualiteiten in het gezond­
heidsrecht", door prof.mr. F. van Wijmen,k3.555a 
Universiteitssingel 40
- 8 nov: 10.30-13.OOu, door dr. M. Roede en drs. K. Jansen- 
Rompen, k0.007 Zwingelput 4
- 4 nov: 11.00-13.OOu, "Gezondheid en ziekte: ons een 
zorg!?", door dr. M. Janssen, 0.647 Universiteitssingel 40
- 4 nov: 16.00-18.00u, "Actualiteiten in het gezond­
heidsrecht", door prof.mr. F. van Wijmen,k3.555a 
Universiteitssingel 40

■ UM-sport

Om gebruik te maken van het UM-sport programma is een 
sportkaart verplicht. Voor het aanvragen van sportkaarten 
en voor het inschrijven en betalen (uitsluitend via 
pin) van cursussen kan men terecht bij de balie 
UM-sport/kamerburo, Zwingelput4, kamernr. 1.001 
openingstijden:ma t/m vrij van 10.00-16.OOu en er is een 
balie in sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180, openings­
tijden: ma t/m do van 16.00-19.OOu.

Voor meer info UM-sport:
zie internet: http://www.ssc.unimaas.nl/sport of haal een 
sportprogramma, folders bij een van onze balies.

Agenda
30-10 Promotie mw.drs. C.J.A.W. van Gooi, 14.00 

uur. Aula MBB 4-6
30- 10 Promotie mw.mr. E.J.A. Franssen, 16.00 uur,

Aula MBB 4-6
31- 10 Promotie mw. Milena I. Pavlova, 16.00 uur,

Aula MBB 4-6
01-11 Promotie ir. V.L.J.L. Thijssen, 12.00 uur. Aula 

MBB 4-6
01-11 Afscheidscollege prof.dr. A.Th.G. van 

Gennep, 16.30 uur. Aula Mbb 4-6
07-11 Promotie drs. A.M. Knaapen, 16.00 uur, Aula 

Mbb 4-6

08-11 Promotie drs. J.M. van Opstal, 12.00 uur, 
Aula Mbb 4-6

08-11 Promotie mw.mr. J.H. Gerards, 14.00 uur,
Aula Mbb 4-6

08-11 Inauguratie prof.dr. J.H. Stel, 16.30 uur, 
Aula Mbb 4-6

14- 11 Promotie mw.drs. P.L.M. Cox-Reijven, 14.00
uur, Aula Mbb 4-6

15- 11 Promotie drs. S. Groothuis, 12.00 uur. Aula
Mbb 4-6

15-11 Promotie mw.drs. K. Ruijtenbeek, 14.00 uur, 
Aula Mbb 4-6

15-11 Inauguratie prof.dr. R.H.M.A. Kleynen AAG, 
16.30 uur, Aula Mbb 4-6

21- 11 Promotie drs. J.G.P.L.E. Steyaert, 16.00 uur,
Aula Mbb 4-6

22- 11 Promotie mw.drs. H.M. den Hartog, 12.00
uur. Aula Mbb 4-6

22-11 Promotie mw.drs. M.J. van der Meijden, 14.00 
uur, Aula Mbb 4-6

22-11 Inauguratie prof.dr. D.G. Kieback, 16.30 uur, 
Aula Mbb 4-6

27-11  CARIM Symposium 2002; Robert Reneman 
Lecture: Lecturer prof. F. Roosendaal (Voor 
meer informatie kunt u contact opnemen 
met het secretariaat CARIM tel. 043-3881647 
of e-mail: secretariaat- 
CARIM@C ARIM. unimaas. nl)

28-11  Promotie mw.drs. H.J.M.M. Mertens, 12.00 
uur, Aula Mbb 4-6

28- 11 Promotie drs. S.W. Stapert, 14.00 uur, Aula
Mbb 4-6

28/29-11 NUTRIM Decennial Anniversary Symposium 
"Nutrition: The metabolic challenge", 
Maastricht School of Management

29- 11 Promotie mr. B. Charlin, 10.00 uur, Aula Mbb
4-6

25/26-12 Kerstmis
27/30/31 Collectief verplichte ADV-dagen
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SPORTRAAD MUSST
MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 616, 6200 MD, 
Maastricht, 043 3883080, info-uren ma-do 12.00-14.OOu, 
Bestuur@MUSST.nl, www.musst.nl.

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN 
-STUDENTENORGANISATIES

B
Tafelstraat 13
Monday the 4th of November the topic of the evening 

will be the European agricultural policy. With the foot 
and mouth disease raging it became clear how important 
Brussels is for individual farmers. The planned extension 
of the European Union will no doubt do the same. How do 
European agricultural laws effect national economies and 
lifestyle? We hope to welcome as many people as possible, 
to make the discussion more interesting and lively. So, 
please put your name on the list at Tafelstraat 13 or just 
call that you are coming. 20.00h., Tafelstraat 13. We will 
use English as our language, so non-Dutch speakers are 
also welcome.
Agenda:
- 31/11 18.00 tafelen
- 1 t/m 3/11 kloosterweekend Affligem
- 4/11 18.00 koor, 20.00 international affairs
- 5/11 19.30 vesper, 20.15 sleutelen aan grenzen
- 6/11 16.30 OEI: mediteren, 20.00 ik ben ik omdat jij jij 
tegen me zegt
Van ma-do, tussen 14 en 16 uur is er altijd iemand aanwe­
zig.
tel: 3215651, e-mail tafelstraatl3@sz.unimaas.nl of kom 
langs!
Bekijk onze website: www.tafelstraatl3.nl
Team: Roel Bosch, Anne Claar Rosingh, Thecla van Marrelo 
en Marjolein Kuijper

Alles is Drama
Oude Tweebergerpoort 2, Postbus 616.
Informatie over Alles is Drama is te vinden op onze websi­
te: www.allesisdrama.com. Voor vragen kun je mailen naar 
allesisdrama@hotmail.com. Telefonisch zijn we te bereiken 
op maandagavond tussen 19:00 en 22:00: 043-3884871.

CWSv.ORAKEL
De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op maan­
dag, dinsdag, donderdag en vrijdag.
Telefoon-nr.: 043-3883335
E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je kunt ons 
vinden op http://www.unimaas.
nl/~o rakel.

Integrand-AIESEC
Wil je alles te weten komen over stagemogelijkheden. 
Kom dan op 6 november naar de Integrand-AIESEC Stage 
Informatie Dag. Tijdens deze dag wordt je geïnformeerd 
over alle mogelijkheden van zowel nationale en inter­
nationale stages. Ook zal er een presentatie zijn van 
de Universiteit, waarin het nut van stages en vooral de 
voorwaarden waar een stage aan moet voldoen uitgelegd 
worden. Aansluitend is er een borrel gesponsord door ING. 
Deze informatiedag duurt van 14.30 tot 18.00 uur en vindt 
plaats in ruimte 2.001 op de Tongersestraat 53. Kortom 
wil je jouw studie een nieuwe dimensie geven, schrijf je 
dan in bij onze stand in de hal van de FDEWB of stuur 
een mail met je naam, telefoonnummer en emailadres naar 
INTERNSCHIP2002@hotmail.com. Deelname is gratis

a
 Integrand-AIESEC

On November 6th, from 14.30 till 17.30, AIESEC and 
Integrand, in cooperation with UM and ING, will organize 
the Internship Information Day, where you can learn about 
our programs, get to know all your possibilities and the 
Universitys requirements. This day will take place in room 
2001, Tongersestraat 53. Afterwards, there will be a drink 
in the Kruithuis. Participation is costless, but don't forget 
to subscribe at internships2002@hotmail.com.

CULTUURWETENSCHAPPEN

FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. 
Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: 
Onderwijs@facburfdcw. Unimaas.nl/ 
educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 
uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de 
hal bij de uitgiftebalie of de website van
Bureau Onderwijs: http://www.unimaas.nl Klik op 
faculteiten, Cultuurwetenschappen, studenten en 
Bureau Onderwijs.

Studenten opgelet:
Correspondentie verloopt uitsluitend via je UM-emailadres. 
Voorbeeld: your.name@student.unimaas.nl

De uitgiftebalie is elke dag van maandag t/m vrijdag van 
09.30-10.30 u. geopend.

Computerlandschap FdCW
Het computerlandschap FdCW is geopend van maandag 
t/m donderdag van 08.30 - 22.00 uur; vrijdag van 08.30 - 
21.00 uur; zaterdag van 10.00 - 17.00 uur en zondag van 
12.00 - 17.00 uur.
Men kan ook gebruik maken van de pc's in het studieland­
schap Bon 2, kamer 2.013 (het best na inschrijving ter 
plekke). Openingstijden als boven vermeld.
Het computerlandschap is gesloten op maandag 21 oktober 
van 14.00 - 17.00 uur.

Mededeling voor tweede - en hogere jaars 
studenten
- Schrijfopdracht 1, jaar 2
De hand-out t.b.v. (Schrijfopdracht 1, jaar 2) met daarin 
de relevante teksten, inleverdata etc. is verkrijgbaar bij de 
Uitgiftebalie tijdens de reguliere openingstijden 
Zorg datje deze hand-out tijdig in je bezit hebt!
- Aan alle studenten die nog onderdelen uit het prope­
deuseprogramma van CWS willen volgen het dringende 
verzoek dit vóór 30 oktober door te geven aan de studie­
adviseur. Dit studiejaar wordt namelijk voor het laatst de 

gelegenheid geboden (onderdelen van) het propedeutisch 
examen af te leggen.
e-mail: P.Harbers@facburfdcw.unimaas.nl

Voorlichtingsmiddag Internationalisering
Voorlichtingsmiddag Internationalisering op donderdag 31 
oktober om 13.30 u. in de Spiegelzaal. Tijdens deze bijeen­
komst krijg je relevante informatie en kun je kennismaken 
met verhalen van "ervaringsdeskundigen".
Bovendien kun je je belangstelling voor een bepaalde 
universiteit meteen laten registreren en/of een afspraak 
maken met één van de medewerkers van het Bureau 
Internationalisering.

■ European Studies

a
 Please make sure to check the bulletin boards in 
the entrance hall and the website of the Education

Office: http://www.unimaas.nl.dick on faculties, Faculty 
of Art and Culture, students and Education Office.

Please note that the Education. Office only uses UM e-mail 
accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl

The Education Desk is open from Monday to Friday 
09.30-10.30 am.

Computerlandscape FdCW
Opening hours until December 2002:
Computerroom Arts and Culture (Bonnefanten 2)
Monday - Thursday 08.30 - 22.00 h
Friday 08.30 - 21.00 h
Saturday 10.00 - 17.00 h
Sunday 12.00 - 17.00 h
You can also use the computers in the Studylandscape 
(room 2.013 Bonnefanten 2;
opening hours as above) best after reservation!

CWSv.ORAKEL
The Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on Monday, 
Tuesday, Thursday an Friday.
Tel.nmbr.: 043-3883335
E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel on INTERNET: http://www.unimaas.nl/~orakel

ALGEMENE WETENSCHAPPEN

FdAW (vakgr./comm./studiever.)Pascal de Roos, Fac.
Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677, 
e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl , voor vrij. 12.00 
uur.

KENNISTECHNOLOGIE
Openingstijden Onderwijsbalie kamer 0.001:
Maandag, dinsdag, donderdag van 10.30 - 11.00 uur 
geopend.

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oosterloo, 
Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 
17.00 uur,
e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl

0
 Erratum Description of Graduate Courses lES
In the overview of the status of electives, the block 

Marketing Decision-Making in period 3 is wrongly indica­
ted as an IM/BA block for IES students. For the correct and 
complete overview of the IM/BA courses, please refer to 
the study guide 2002-2003, pages 73 and 74.

a
 The international internship office for IB and 

IM
Searching an International Internship possibility? Check 
these vacancies:
- The J.B. Cumberland Group in New York (Public 
Relations) is looking for two interns, one student should 
be German native. Period: 6 months to start December 
15th, 2002
- The Global Consulting Group in Lima, Peru is offering 
two internship vacancies for 3-4 months, starting January 
2003. Desired profile: specialization or strong interest in 
Strategic Management or ICT. Deadline for application: 
November 7th, 2002!
- PriceWaterHouseCoopers in Frankfurt is offering an 
internship vacancy within the Knowledge Management 
Team (International Team). Period: 5 months, starting 
a.s.a.p.
- Levi Strauss & Co. in Brussels is offering an internship 
Business Financial Analyst for 6 months to start December 
2002.
- Hewlett Packard is looking for an intern to work on 
a change management project dealing with an image chan­
ge of HP services. 4 months minimum to start October/ 
November 2002.
- Redi-Control in Düsseldorf is offering an internship at the 
Marketing Department. Period 6 months. More information 
can be found on: http://www.redi-control.de
- McCann-Erickson Advertising in Brussels is offering an 
internship for 3 - 6 months, to start in consultation 
with the intern. More information can be found on: http:/ 
/www. mccann.com
- The Oulu Regional Business Agency in Finland is looking 
for an intern to work on their Internationalisation Project 
for 6 months. More information can be found on: http:// 
www.ouluseutu.fi
- Daimler Chrysler is offering several interesting intern­
ships, check their website: 
http://career.daimlerchrysler.com. Hand in your applica­
tion (letter and CV) at our office.
- Kienbaum Management Consultants in Düsseldorf is offe­
ring internship possibilities in the field of Human Resource 
Management; from January 2003 onwards for at least 3 
months, (up to six months) Deadline for applications: 
October 31st, 2002.
- For other interesting internship possibilities check this 
website: http://www.iagora.com

More information about these internship possibilities can 
be found on our website:
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering 
(internship abroad)
Interested in one of the above mentioned internships? 
please arrange an appointment through the Service Desk 
(room 0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 10am 
and 12am

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881459, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail:
Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

Cursus Spaans
Ook dit jaar organiseert de Tropencommissie van M.F.V. 
Reflex een cursus Spaans. Dit keer hebben we ook weer 
een cursus voor gevorderden. De cursus begint op maandag 
11 november en bestaat uit 10 lessen van elk anderhalf 
uur (elk op een maandag, m.u.v. de kerstonderbreking). De 
cursus wordt gegeven door Maaike Garcia. De tijden zijn 
als volgt:
- beginners: 18.45 uur - 20.15 uur
- gevorderden: 20.30 uur - 22.00 uur
Kosten zijn €40,- voor leden en €45,- voor niet-leden van 
Reflex. Heb je interesse, dan vind je ons uiteraard bij 
de Reflexkamer (UNS 40, kamer 0.635f) tussen 12u30 en 
13u30. Hou tevens onze posters in de gaten, hierop komen 
mogelijk nog andere inschrijfplaatsen te staan. Inschrijven 
voor de cursus kan alleen als het volledige bedrag direct 
bij inschrijving wordt betaald. Het lesmateriaal zit bij de 
prijs inbegrepen.

Informatie Propedeuse-getuigschrift
Belangrijke informatie over het ontvangen van het 
Propedeuse-getuigschrift zijn gestuurd aan het unimaas- 
account van elke betreffende student en zijn geplaatst op 
het onderwijsplein.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.-

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maandag t/m 
donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 -16.00 uur. Op de 
vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 13.00 - 14.00 uur.
Blokboeken, literatuurklappers, M8<S boeken zijn verkrijg­
baar bij de Copyshop op de UNS40. M&S boeken deel 1 en 2 
zijn ook te koop bij de Academische Boekhandel, UNS30.

Student-leden gezocht voor blokplanningsgroepen 
Als student-lid van een blokplanningsgroep werk je zelf 
mee aan het verbeteren van het onderwijs. Je vertegen­
woordigt de mening van studenten tijdens de vergaderin­
gen van de blokplanningsgroep. Die vinden gemiddeld één 
keer per maand plaats. Interesse? Rectificatie van het 
eerder vermelde e-mail adres: het juiste e-mail adres is: 
msvsante@studver.unimaas.nl

Afstudeerstage: Lokaal Gezondheidsbeleid bij de 
Cap.groep GVO
In september 2000 is in Midden-Limburg een onderzoek 
gestart met de volgende vraagstelling: Hoe komt lokaal 
gezondheidsbeleid in Midden-Limburg tot stand en hoe 
kunnen lokale (gemeentelijke) gezondheidsinitiatieven, 
die ontwikkeld worden volgens de community based bena­
dering, een bijdrage leveren aan de ontwikkeling van dit 
beleid? De onderzoeker wil deze vraag ook gaan bekijken 
in drie à vier andere plaatsen in het land (o.a. Zuid- 
Limburg). Theorieën over Health Promotion en beleidsvor­
ming vormen hierbij het kader.
In deze case-study worden kwalitatieve onderzoeksmetho­
den ingezet zoals interviews en documentenanalyse. De 
afstudeerstage kan door één of twee personen gedaan 
worden.
Voor informatie: Marjan Hoeijmakers T0475311333 of 
T0774654206

Onderzoek: Het meten van pijn bij ouderen
Pijn is een subjectieve beleving en kan alleen gemeten 
worden door mensen naar hun pijn te vragen. In de loop 
der tijden zijn er vele betrouwbare en valide meetinstru­
menten ontwikkeld om pijnintensiteit te meten. Het is 
echter nog de vraag of de verschillende meetinstrumenten 
ook geschikt zijn om te gebruiken in een populatie oudere 
pijnpatiënten. In samenwerking met het pijnkenniscen­
trum en de pijnpoli van het AZM wordt momenteel een 
onderzoek opgezet waarin de betrouwbaarheid en validi­
teit van verschillende pijnmeetinstrumenten in jongere en 
oudere pijnpatiënten wordt onderzocht.
Voor deze studie zijn wij op zoek naar een student met 
belangstelling voor psychometrisch onderzoek, in het bij­
zonder toegepast op het meten van pijn. Dit onderzoek 
kan zowel uitgevoerd worden in het kader van een afstu­
deerstage als in het kader van een jaarwerkstuk.
Voor meer informatie: Madelon Peters, DMKEP, tel. 3881603 
of e-mail: Madelon.Peters@DEP.unimaas.nl

Scriptie-Onderzoekstage
Jonge kinderen met een depressieve ouder lopen groot 
risico op het ontwikkelen van latere, ernstige psychische 
en psychiatrische problemen. Een cruciale rol in deze over­
dracht spelen vroege moeder-kind interacties. Mede van­
wege de incidentie van post partum depressie (10%) wordt 
door steeds meer GGZ-instellingen een preventieve inter­
ventie uitgevoerd voor depressieve moeders en hun baby's. 
Voorlopige resultaten van het onderzoek naar het effect 
van dit programma lijken veelbelovend. Daarom willen we 
nagaan waarom moeders met een vergelijkbaar depressie- 
niveau niet aan de interventie deelnemen.
Gegevens worden verzameld met behulp van interviews. Dit 
onderzoek vindt plaats in het Prevention Reserch Centre, 
een samenwerkingsverband van de KUN en de UM.
Voor meer informatie kun je terecht bij Cees Hoefnagels 
(GVO) 043-3882398 (- 2406);
c.hoefnagels@gvo.unimaas.nl

'PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. 
Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 
12.00 uur.

Delphi 1 (jaar 2) compensatie
Voor degenen die Delphi 1 (jaar 2) niet behaald hebben 
is er op vrijdag 25 januari 2002 van 9.45 - 12.30 (Uns40, 
1.734) een compensatie mogelijkheid.

Doctoraaluitreikingen
De eerstvolgende doctoraaluitreikingen is op vrijdag 25 
januari in de Maastrichtzaal (vanaf 13.30).

Paraferen laatste onderwijsbijeenkomst
Denk eraan dat met ingang van de vierde blokperiode in de 
laatste bijeenkomst van het blok de bijgehouden aanwezig- 
heidsregistratie voor accoord moet worden afgetekend.

Delphi 2 (jaar 3)
Ten behoeve van het Delphi-onderwijs wordt dringend 
geadviseerd om zelf het volgende boek aan te schaffen (dit 
wordt als basisboek gebruikt in het onderwijs): Mitchell 
C. Kerman, Programming & Problem solving with Delphi 
(2002) van Addison Wesley.

Herziening toetsschema studiegids
Herkansing Stat Ila vindt niet plaats op 4 juni maar op 7 
juni 2002, 11.00-13.00 , uns 40, 0.647.

Schrijfonderwijs Ha
De deadline voor het inleveren van het werkstuk voor 
schrijfonderwijs lia is 25 november a.s.J Een papieren 
versie inleveren bij de onderwijsbalie (niveau 0), een elec- 
tronische versie in een attachment bij een mail opsturen 
naar werkstuk@psychology.unimaas.nl onder vermelding 
van je id.nummer.
Ouderejaars studenten die nog niet hebben voldaan aan 
de aanwezigheidsverplichting van de training presenteren, 
moeten blok 1.4a (Bachelor) volgen. Je moetje hiervoor 
inschrijven bij de onderwijsbalie. Heb je vragen hierover 
dan kun je contact opnemen met Wilfred van Dellen (tot 
11 november) of met Monique Römkens (na 11 november).

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 4.777A, tel 
3881880, e-mail: w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl. 
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u , intekenen 
bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefonische afspraak (tel. 
38 81880).

Bureau onderwijs psychologie en 
onderwijswetenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 0WW is 
op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u en van 
15.00-16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 u.
Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de onderwijsbalie 
op niveau 0. Ook de spreekuren van de examenadministra- 
tie zijn op niveau 0 en niet meer op niveau 5.

Onderwijswetenschappen
De toets van blok 1.3 vindt plaats op vrijdag 25 januari 
van 13.30-15.30 in Uns 40 0.673.

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, 
Bur.Onderwijs, Le neu lenstra at 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun je 
raadplegen via Internet op: 
http://www.rechten.unimaas.nl

Afhalen onderwijsmateriaal blok 2
Studenten voltijd die staan ingeroosterd voor een bepaald 
onderwijsblok kunnen t/m vrijdag 8 november van 
09.00-12.00 en van 13.30-16.30 uur op vertoon van hun 
collegekaart of een ander legitimatiebewijs hun onderwijs­
materiaal en roosters van blok 2 afhalen aan de onderwijs­
balie.
Gelieve het onderwijsmateriaal met de pinpas of met 
gepast geld te betalen.

Roosterspreekuur blok 2
Roosterspreekuren voor blok 2 vinden plaats op vrijdag 1 
november (k. 0.319-a), maandag 4 november (k. 0.319-a) 
en dinsdag 5 november van 10.30 - 11.30 uur (kamer 
rechts naast de onderwijsbalie).
Let op: het roosterspreekuur is niet bestemd voor studen­
ten die willen ruilen of hebben verzuimd zich tijdig aan te 
melden via het web. Maar alleen bedoeld voor studenten 
die zich wel hebben aangemeld maar niet op het rooster 
staan en voor studenten die op grond van een dubbele 
studie in de problemen komen met de inroostering.

College Blok 1.2 (Rechtshandeling)
De colleges vangen aan om 8.45 uur precies en duren tot 
ca. 10.30 uur.
Ze vinden plaats in de collegezaal van het 
Jezuïetenklooster, Ts. 53.

Woensdag 6 november 2002: college Bestuursrecht (door 
S. Jansen)
Woensdag 13 november 2002: college Bestuursrecht (door 
S. Jansen)
Woensdag 20 november 2002: college Bestuursrecht (door 
S. Jansen)
Woensdag 27 November 2002: college Bestuursrecht (door 
S. Jansen)
Woensdag 4 december 2002: college Privaatrecht (door T. 
Hartlief)
Woensdag 11 december 2002: college Privaatrecht (door T. 
Hartlief)
Woensdag 18 december 2002: college Privaatrecht (door T. 
Hartlief)
Woensdag 8 januari 2003: college Belastingrecht (door R. 
Niessen-Cobben)
Vrijdag 10 januari 2003: college Privaatrecht (door T. 
Hartlief)

mailto:Bestuur@MUSST.nl
http://www.musst.nl
mailto:tafelstraatl3@sz.unimaas.nl
http://www.tafelstraatl3.nl
http://www.allesisdrama.com
mailto:allesisdrama@hotmail.com
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas
mailto:INTERNSCHIP2002@hotmail.com
mailto:internships2002@hotmail.com
Unimaas.nl/
mailto:educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl
http://www.unimaas.nl
mailto:your.name@student.unimaas.nl
mailto:P.Harbers@facburfdcw.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl.dick
mailto:your.name@student.unimaas.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl/%7Eorakel
mailto:p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl
mailto:t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl
http://www.redi-control.de
mccann.com
http://www.ouluseutu.fi
http://career.daimlerchrysler.com
http://www.iagora.com
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
mailto:msvsante@studver.unimaas.nl
mailto:Madelon.Peters@DEP.unimaas.nl
mailto:c.hoefnagels@gvo.unimaas.nl
mailto:werkstuk@psychology.unimaas.nl
mailto:w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl
http://www.rechten.unimaas.nl
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MAASTRICHT
Studenten-nieuws dinsdag en donderdag 19.00-19.30

1 07.5 FM ether 93.7 FM kabel

O.H.M. QUE PASA • «««v PRESENTA

LA FIESTA DEL TORO
TEN BATE VAN HET RONALD MCDONALD HUIS MAASTRICHT

Dagstrand Oost-Maarland

ryrr*

Voorverkoop: 
Universiteit TS 53 & RANDWIJCK. 

Postkantoor VRIJTHOF 
Postkantoor STATIONSSTRAAT 

Universiteitsshop TS 12 
•

Busvervoer vanaf de Markt, 
kijk voor vertrektijd op uw entreebewijs

GUUS MEEUWIS • BAND ZONDER BANAAN‘DJ MELVIN 
7 NOVEMBER 2002 DAGSTRAND OOST-MAARLAND
WWW.SSC.UNIMAAS.NL/FIESTA TV TOTAAL TXT 40S
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Grieks Specialiteiten Restaurant 
(PLA'KA 

Tel 043-3254256
St. (Remfiardusstraat 4a, Maastricht 

202. ‘KJTWOS ’ SCHOTEL
1 T/orpsujlakt, 1 Suzuki, giros, zazikj, 
rijst en koolsalade. Normaal € 44A0 

______ Aanbieding € 8,00______  
204. ‘SKIROS’ SCHOTEL

1 Dorpsufldki, 1 lamskotelet, giros, 
zazikj, rijst en koolsalade.

Normaal €4T5Q Aanbieding €8,00 
50. STUDEWIENSCHOTEL 

(alleen met collegekaart) 
2 Dorpsujldkj, giros, koolsalade, 
zazikj en rijst. Normaal € 44t50

Aanbieding €8,00

■

SQUASH
CENTRUM

0800- 0220202
Studenten huren

hun wasmachine bij:

internet: www.5pia5h.ni - t-mail: 1nfo@5p1ash.nl

Brusselsestraat 74a 
6211 PG Maastricht 
Tel. (043) 3216387

Elke student of scholier krijgt een geweldige korting

Voor €18 per maand ben je lid en kan je onbeperkt squashen 
van 09.00 - 17.00 uur en van 22.30 -24.00 uur inclusief gebruik sauna.

Losse baanhuur €5,50 per persoon per 45 minuten 
Wordt nu lid en je krijgt een squashracket van €42,50 voor €22,50Squashde sport voor jou Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

MELD JE AAN VOOR DE INHOUSE DAY OP 14 NOVEMBER^

Als market maker bij Optiver bedrijfje mentale topsport. Want zo kunnen we de han 

opties, aandelen en futures gerust noemen. Nodig? Superieure rekenvaardigheid, analytisc 

denkvermogen en de kunst om je staande te kunnen houden in een hectische omgeving. 

Ofwel, de financiële markt. In Amsterdam, Londen, Sydney, Chicago of New York. Coaching 

genoeg, want Optiver heeft een intensief opleidingsprogramma. Meer weten? Meld je aan 

voor de Optiver Inhouse day op 14 november. Bezoek onze website www.optiver.com of 

neem contact op met onze Human Resources afdeling: (020) S3 I 90 00.

http://WWW.SSC.UNIMAAS.NL/FIESTA
http://www.5pia5h.ni
mailto:1nfo@5p1ash.nl
http://www.optiver.com
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Beursprogramma Israël voor afgestudeerden
Afgestudeerde Nederlandse studenten kunnen in het kader 
van het Cultureel verdrag tussen Israël en Nederland in 
Israël studeren. De Israëlische overheid stelt voor het stu­
diejaar 2003-2004 een aantal beurzen beschikbaar (zowel 
studie- als zomerbeurzen).
Nadere informatie over de beurzen kunt u vinden op 
de website van de Israëlisch ministerie van Buitenlandse 
Zaken: http://www.mfa.gov.il (What's New / Israelian 
Government Scholarships, onderaan de startpagina). 
Verdere informatie kunt u verkrijgen via bureau buiten­
land.
De aanvragen moeten uiterlijk 1 december 2002 in vier­
voud bij de afdeling internationalisering van de Nuffic 
worden ingediend, via bureau buitenland.

a
 Graduate study in the US

Each year the NACEE organizes information sessions 
on graduate study in the United States for interested 
students.
*14 November: LLM Information Session from 19.30-21.30.
(Master of Law: only for Law students) 
More information: www.unimaas.nl

Bureau Stages, kamer 0223 en 0224 Secretariaat 
tel: 3883076.
N.B. Op dinsdag 19 november a.s. wordt er voor de huidige 
derdejaars Nederlands recht (en andere belangstellenden) 
van 17.30 -18.30 uur in de Statenzaal een voorlichtings­
bijeenkomst gehouden over de keuzeblokken, de VTR's en 
de relatie met je loopbaan en de arbeidsmarkt. Inleidingen 
door studieadviseur, stagecoördinator, arbeidsbemiddeling 
Meesterwerk en het Loopbaan Advies Centrum UM.
Week 44, actueel stageaanbod door derden:
- Stagemogelijkheid (voorbereidende werkzaamheden t.b.v. 
arbitrageprocedure) in Roermond voor studenten die ver­
bintenissenrecht en civiele rechtspleging hebben gevolgd/ 
of volgen. Vergoeding minimumloon.

PROEFSCHRIFTEN 
GOED EN GOEDKOOP!

♦ 
formaat proefschrift 16,5 x 24 cm

♦ 
omslag gedrukt in zwart met een steunkleur 
op 250 grams gestreken papier (glans of mat)

♦ 
binnenpagina's geprint (600 dpi) in zwart 

op 90 grams houtvrij offset papier
♦ 

afwerking garenloos verlijmd
♦

aanvraag isbn nummer wordt door ons verzorgd
♦

de levertijd bedraagt 15 werkdagen, na aanlevering pagina's
♦

uitnodigingskaartjes en stellingen zijn bij de prijs inbegrepen 
♦

ontwerp omslag op basis van nacalculatie
♦

onderstaande prijzen zijn excl. 6% btw en gebaseerd op 
aanlevering van kant en klare pagina’s, 

dit kunnen zowel prints als digitale bestanden zijn.

- Wetenschapswinkel UM zoekt student voor scriptie 
(onderzoek) milieuaspecten bij herinrichting van een wijk 
(MER). Informatie bij M. Latour tel. 83120.
- Advocatenkantoor heeft stageplaats voor een mannelijke 
student. Mogelijk daarna aanstelling.
- Stage Mensenrechten in Heidelberg: bevordering van het 
recht op voedsel.
- De NMa (Nederlandse Mededingingsautoriteit), directie 
Concentratiecontrole, heeft 6 stageplaatsen per jaar. 
Informatie en sollicitatieformulier op www.nma-org.nl
- Ministerie van Economische Zaken te Den Haag heeft 
stageplaats Europees recht, vier maanden.
- Ministerie van Buitenlandse Zaken te Den Haag, afdeling 
Mensenrechten, heeft het hele jaar stagemogelijkheden.
- Brussel: VN0/NCW heeft stageplaatsen van zes maanden, 
start 1 februari. Stage- en onkostenvergoeding. Meer infor­
matie op stagebureau.
Aan deze berichten kunnen geen rechten worden ont­
leend.
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op: 
www.rechten.unimaas.nl/burstage
Informatie over dit aanbod op bureau stages, tel 
3883076/3883274/3883243.

a
 Student member of the board of editors, 
the Maastricht Journal of European and 

Comparative law.
Applications are invited for the position of student mem­
ber of the Board of Editors of The Maastricht Journal. 
This is the faculty law journal which focuses on issues 
of European and Comparative law, and in particular on 
European "ius commune". The Journal is published in 
English. Applications are invited in writing (in English) 
within two weeks and should include a curriculum 
vitae. Written applications should be addressed to Lisa 
Waddington, Metro, Lenculenstraat 14. For further infor­
mation students should consult the announcement on the 
"Bureau Onderwijs" homepage.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer op 
brief en envelop (of indien aanwezig via het 
bij de vacature vermelde e-mailadres) binnen 10 
kalenderdagen richten aan de personeelsdienst 
van de betreffende faculteit of het betreffende 
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 6200 
MD Maastricht). De vacatures staan open voor 
herplaatsingskandidaten en voor interne 
kandidaten (= medewerkers en 
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij gebleken 
geschiktheid hebben herplaatsingskandidaten de 
voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u inwinnen 
via INTERNET (de homepage van het 
Loopbaancentrum voor medewerkers): http:// 
www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum voor 
medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de LIFT- 
website: http://www.liftnet.nl

Facilitaire Dienst Afdeling Vastgoed
Officemanager secretariaat FD Vastgoed (m/v), 40 
uur per week
Taken: Coördinatie van het secretariaat (5 personen) waar­
bij u de enige full-time medewerker bent. Plannen, sturen 
en coördineren van de voortgang en de kwaliteit van 
de administratief secretariële ondersteuning. Eerste aan­
spreekpunt binnen het secretariaat voor FD medewerkers 
en hun klanten. Tevens secretaresse op het taakgebied 
Arbo en Milieu.
Functie-eisen: Organisatievermogen; leidinggevende kwa­
liteiten; goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkings­
vaardigheid. Persoonlijkheidseisen: zelfstandig, initiatief­
rijk, stressbestendig, tactvol, discreet, vriendelijk doch 
beslist. Opleidingsomschrijving: VWO + secretaresseoplei- 
ding en/of opleiding management(assistent). Kennis van 
geautomatiseerde informatiesystemen. Kennis van perso­
nele en adm. organisatie.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. Uw maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 2.372,- conform salaris­
schaal 7.
Informatie: Bij M. Geurts, tel.: 043-3881990. 
Vacaturenummer: AT2002.204/ 
P Z AD vacature s @ dirad. unimaas. nl

FdG
Assistent in opleiding (AIO)/ Algemene Heelkunde / 
NUTRIM (m/v), 40 uur per week 

Bij de Capaciteitsgroep Algemene Heelkunde/NUTRIM is 
een vacature voor een AIO, ten behoeve van onderzoek 
naar de darmfunctie op het grensvlak van patiënt en 
laboratorium.
Taken: Samen met een groep enthousiaste klinische en 
laboratorium collegae de gevolgen van een "leaky gut" bij 
pasgeborenen en kinderen onderzoeken.
Het onderzoek kent zowel klinische kanten als basaal 
laboratorium onderzoek met eetculturen en dergelijke. 
Functie-eisen: Wilskracht, enthousiasme en gemotiveerd­
heid met betrekking tot het verrichten van wetenschappe­
lijk onderzoek zijn belangrijker dan ervaring met 
bepaalde technieken. Zelfstandig en in teamverband kun­
nen werken. Opleidingsomschrijving: afgeronde academi­
sche opleiding Geneeskunde, Medische-Biologie, Biologie 
of Diergeneeskunde.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de 
periode van 48 maanden. Uw salaris bedraagt € 1.477,- 
bruto per maand in het eerste jaar van aanstelling tot 
€ 2.110,- bruto per maand in het vierde jaar, conform 
AIO-salaris.
Informatie: Bij dr. E. Heineman, tel.: 043-3875492 of prof. 
W. Buurman, 043-3881463, Algemene Heelkunde.
Vacaturenummer: AT2002.203/
PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl

Herhaalde oproep
FdGW / Humane Biologie / NUTRIM
Assistent in opleiding (AIO) (m/v), 40 uur per week 
Taken: U verricht onderzoek met cellijnen en muismodel- 
len naar de regulatie en determinanten van apoA-I syn­
these en excretie in de darm. ApoA-I is een eiwit, dat 
een belangrijke rol speelt bij het voorkomen van hart- en 
vaatziekten. Studies vinden plaats met behulp van een 
groot scala aan (moleculair biologische) technieken, zoals 
RT-PCR, microarrays, eiwitprofiling, western-blotting, flow­
cytometry, immunohistochemistry, celkweek, etc. 
Functie-eisen: U heeft een voltooide academische oplei­
ding bijvoorbeeld als gezondheidswetenschappen voe- 
dingskundige, medisch bioloog, of moleculair bioloog. 
Affiniteit met studies bij proefdieren en met laboratorium- 
werkzaamheden is een vereiste. Ervaring met moleculair 
(cel)biologische technieken is gewenst.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de 
periode van 48 maanden. Het salaris bedraagt € 1.477,- 
bruto per maand in het eerste jaar van aanstelling oplo­
pend tot € 2.110,- bruto per maand in het vierde jaar, 
conform AIO salaris. De kandidaat wordt aangesteld 
bij de UM, het onderzoek vindt plaats binnen de 
tUL, School voor Levenswetenschappen (opleiding 
Moleculaire Levenswetenschappen).
Informatie: Bij dr. J. Plat, Humane Biologie, tel.: 
043-3881309.
Vacaturenummer: AT2002.138

GELUKKIG GAAN PIZZA EN PARACETAMOL GOED SAMEN

WERK MEE AAN GENEESMIDDELENONDERZOEK
BEL GRATIS 0800 - 742 76 22 OF KIJK OP WWW.PBR.NL

oplage 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

pag. 96 4,40 3,50 3,00 2,80 2,50 2,30 2,10 1,90 1,80
112 4,70 3,70 3,20 2,90 2,70 2,50 2,40 2,10 1,90
128 4,90 4,00 3,60 3,40 3,00 2,80 2,60 2,40 2,30
144 5,30 4,50 4,10 3,80 3,60 3,30 2,90 • 2,60 2,40
160 5,50 4,80 4,40 4,10 3,80 3,60 3,10 2,90 2,70
176 5,90 5,50 4,80 4,40 4,20 3,80 3,50 3,20 2,90
192 6,10 5,70 5,20 4,70 4,50 4,10 3,70 3,40 3,00
208 6,40 6,00 5,40 4,90 4,60 4,20 3,90 3,50 3,20
224 6,70 6,40 5,50 5,00 4,80 4,30 4,00 3,60 3,40
240 7,00 6,70 6,10 5,40 5,20 4,40 4,20 3,80 3,60
256 7,40 7,20 6,50 6,00 5,50 5,10 4,40 4,20 4,00
272 8,00 7,70 6,70 6,10 5,70 5,30 4,80 4,40 4,20
288 8,30 8,00 7,70 7,10 6,30 5,60 5,10 4,70 4,30
304 8,60 8,40 7,80 7,20 6,60 6,00 5,40 5,00 4,70
320 9,00 8,80 7,90 7,60 6,80 6,40 6,00 5,10 4,80

te
Unigraphic 
design, photography and print

Peter Debyeplein 15,6229 HA Maastricht 
telefoon 043 38 83 970, telefax 043 3613 824

Van paracetamol weten we inmiddels dat 

het niet uitmaakt of je het voor, tijdens 

of na de maaltijd inneemt. Maar er zijn 

medicijnen waarbij de geneeskrachtige 

werking zeer nadelig beïnvloed wordt 

door de combinatie met eten. Onderzoek 

naar de invloed van eten op de werking 

van geneesmiddelen is dus noodzakelijk. 

Tijdens zogenaamde voedselinteractie- 

studies wordt onderzocht hoe en wanneer 

je het best een medicijn kunt innemen. 

Met water of melk, voor, na of tijdens 

de maaltijd, etc. We kijken tijdens deze 

studies bijvoorbeeld of enzymen en eiwitten 

de gewenste opname of uitscheiding van 

een medicijn veranderen. Ook onderzoeken 

we of er bepaalde stoffen zijn die de 

bijwerkingen versterken. Jouw bijdrage 

aan geneesmiddelenonderzoek kan 

belangrijke informatie opleveren voor 

de toekomstige gebruikers van deze 

medicijnen.

PHARMA BIO-RESEARCH

http://www.mfa.gov.il
http://www.unimaas.nl
http://www.nma-org.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.unimaas.nl/
http://www.liftnet.nl
mailto:PZFdGvacatures@facburfdg.unimaas.nl
http://WWW.PBR.NL
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Boekhandel
DE TRIBUNeT^^M 

Kapoenstraat 8-10 
6211 KW Maastricht^ 

Telefoon (043) 32519 78
Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief. MfflVH
WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS: DEEPHOUSE-LOUNGE PARTY IN DE RAMBLASWelkom in de kerk! Diensten om 10.00 en 17.00 a/d Tongerseweg 335A. Gereformeerde kerk Vrijgemaakt19-11 SAWA REEL 2002; WORLD'S BEST COMMERCIALS! 20h PLATTE ZOAL.TICKETS TS53STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!Informationevenings: 14t'1 & 18tE1 of november TS.53/ 20.00h/00.38OPEN PODIUM/JAMSESSION IN FDD'S CAFÉ:JAZZ,POP,COMEDY,SINGER-SONGWRITER. ELKE DONDERDAG VANAF 22:OOU HEGGENSTRAAT 3 VOORAF AANMELDEN OP TEL:043-3521717EoDoMo:B&Bfrom€25 pnight Lenculenstr 11S0653446341LA FIESTA DEL TORO 7 NOVEMBER PENDELDIENSTEN VANAF DE MARKT!! HEEN EN TERUGVERENIGINGEN & DISPUTEN SCHRIJF JE IN VOOR DE BATAVIERENRACE WWW.MUSST.NLIEDERE WEEK EEN ANDER HOTEL? BEL MISE EN PLACE 043-3500350RECHTENSTUDENT!JuroFoon heeft de ideale bijbaan voor 3e/4ejaars:Praktijkervaring opdoen en (veel) bijverdienen tegelijk. Bel NU voor MEER INFO 043-8800200ZOEK JE WERK-VROUW-ADMINISTRATIE COMPUTER FIETSSPORTVAKANTIEBRANCHE TEL-043-3214268 E-mailFREDROMPELBERG@PLANET.NLWWW.FREDROMPELBERG.COM***DI 12 NOVEMBER. 2200UUR HESPERIDES: THE WHITE EDITION!! CAFÉ CLINIQUE***UniPartners zoekt:HR, acquisitie en project manager Kom naar de borrel di 12/do 14 nov in de FalstaffKamer in onderhuur 1 jan-15 april. Hertogsingel €232 p/mnd Bel:3260862POSTSUBSCRIPTION AIESEC CARREERWEEK WWWW.AIESEC.NLBEGINNEND VOLLEYBALLEN? OOK DAT KAN BIJ FYRFAD! CHECK WWW.FYRFAD.NL VOOR MEER INFOSTAGE INFODAG 6 NOVEMBER GRATIS INSCHRIJVEN VIAINTERNSHIPS2OO2@HOTMAIL.COMCAFE FALSTAFF, DE PLEK VOOR LEKKERE MUZIEK, BIERMENU'S, BIERPROEVEN, TAPASSCHOTELS EN EEN ONGEDWONGEN SFEER BIJ KAARSLICHT.KAMER VRIJ IN HEERENHUIS ADRIANUS ALLEEN VOOR KERELS €212 INCL BEL VOOR AFSPRAAK 0628413305!STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!Informationevenings: 14th & 18*-^ of november TS.53/ 20.00h/00.38ZWEMMEN? Kom trainen: ma & do 21:45 Dousberg sportkaart www.mszvtiburon.nlWIL JE ZINGEN VOOR EEN GOED DOEL? BEL ZSM NAAR ANNIEK OF MARIEKE 3871445/7Te koop wegens verbouwing ETNA GASFORNUIS met elec. oven en aut. ontsteking. GARAGEDEUR HORMANN geïsoleerd! 043-3648510TE HUUR 1-PERSOONSAPP. MET EIGEN KEUKEN EN WC. GELEGEN ACHTER STATION. PER 1DEC. 2002FIAT PANDA 1000L '92 €850 043-3881800/0615078888ECHT KOKEN LEER JE BIJ DE PROFS. KIJKJE IN DIE KEUKENS NEMEN? BEL CUISE EN PLACE 043-3190005LA FIESTA DEL TORO 7 NOVEMBER PENDELDIENSTEN VANAF DE MARKT!! HEEN EN TERUG‘HUUR BAKFIETS10647096653DAMES- HERENFIETSEN VA 30. 2 VOOR €50 046 4495362

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt dames voor de bediening. Bel 043-3254256 of kom langs: Sint Bernardusstraat 4a, MaastrichtSTUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €29,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT TEL. 06-54-68-89-56Gezocht P/T Bediening Roeje Knien 3259747VOOR AL UW FEESTEN EN AFSTUDEERBORRELS. HUUR GRATIS DE SOCIËTEIT SAURUS. BEL VEENSTRA: 06-48273688ZOEK JE WOONRUIMTE?3215913/WWW.MAASLANDBEHEER.NLWERKEN WANNEER JIJ WIL? BEL MISE EN PLACE 043-3500350***DI 12 NOVEMBER. 2200UUR HESPERIDES: THE WHITE EDITION!! CAFÉ CLINIQUE***POSTSUBSCRIPTION AIESEC CARREERWEEK WWWW.AIESEC.NLECHT KOKEN LEER JE BIJ DE PROFS. KIJKJE IN DIE KEUKENS NEMEN? BEL CUISE EN PLACE 043-3190005
VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK

OP INTERNET:

www.observant.unimaas.nl

T.H. LUXE W00NPAND IN OUDE KOM EYSDEN. 19E EEUW. GERENOVEERD IN OUDE STIJL VOOR 1À2 PERS. OPCARRÉHOEVE. 590 € EX. PER 1-12-2002 tel. 043-4093544TELEMARKETEERS GEZOCHT! FLEXIBELE WERKTIJDEN, GOEDE VERDIENSTEN EN EEN GEZELLIGE WERKSFEER. ZOEK JIJ DIT? BEL GO! CALL 043-3501450 / 0641291403WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS: DEEPHOUSE-LOUNGE PARTY IN DE RAMBLASOp zoek naar eeuwige liefde? Bel Marloes 3252792. Gereformeerde kerk vrijg.BEGINNEND VOLLEYBALLEN? OOK DAT KAN BIJ FYRFAD! CHECK WWW.FYRFAD.NL VOOR MEER INFOJuroFoon zoekt met spoed enthousiaste (student) juristen die goed betaalde ervaring willen opdoen. Meld je NU aan! 043-8800200UniPartners Bestuursleden Informatie Borrel, di 12 en do 14 nov in FalstaffINTERNSHIP INFO DAY NOV 6TH SUBSCRIBE FREE ATINTERNSHIPS2OO2@HOTMAIL.COMZOEK JE WERK-VROUW-ADMINISTRATIE COMPUTER FIETSSPORTVAKANTIEBRANCHE TEL-043-3214268 E-mail FREDROMPELBERG@PLANET.NLWWW.FREDROMPELBERG.COMBATAVIERENRACE: WERELDS GROOTSTE ESTAFETTELOOP NEDERLANDS GROOTSTE STUDENTENFEESTSTUDENTENLOOP OVER RUIM 175KM IN 25 ETAPPES INFO:
www.musst.nlLA FIESTA DEL TORO 7 NOVEMBER PENDELDIENSTEN VANAF DE MARKT!! HEEN EN TERUGWERKEN WANNEER JIJ WIL? BEL MISE EN PLACE 043-3500350STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!Informationevenings: 14^ & 18th of november TS.53/ 20.00h/00.3819-11 SAWA REEL 2002; WORLD'S BEST COMMERCIALS! 20h PLATTE ZOAL.TICKETS TS53OP ZOEK NAAR EEN LEUKE KAMER OF APPARTEMENT?
kijk op www.maaslandbeheer.nl

Meer weten over 
Onderscheid in Onderwijs!
Kom dan op 14 november 
naar de onderwijsmiddag!

Aanvang: 13.00 uur - 
Feestzaal Bouillonstraat

Voor programma en aanmeldingsformulier 
zie http: www.bureau.unimaas.nl/bsi/ 

onderwijsprijs 2002

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

gecertificeerd

erkende
BOVAG rijschool

Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Snel je Rijbewijs!
Alle rij,-en theorieopleidingen van motor tot en met vracht­

auto. Vanaf €30,- per maand 
BOVAG Rijbewijsgarantie

Cordewener Verkeersschool
043-3646489 www.cordewener.nl info@cordewener.nl

OBSERVANT
Gezocht: kritische studenten 

en medewerkersDe redactieraad van Observant is op zoek naar studenten en medewerkers die voor minimaal 1 â 2 jaar de raad willen komen versterken.Van de redactieraadleden wordt verwacht dat ze Observant kritisch lezen en toetsen of de inhoud en opzet stroken met de in het beleidsplan aangekondigde plannen. Daarnaast beoordeelt de redactieraad klachten van lezers door zowel de klager als de redactie te horen. Verder treedt de redactieraad op als klankbord namens de universitaire gemeenschap.De redactieraad bestaat uit minimaal vier personen (twee medewerkers en twee studenten) en komt drie keer per jaar bij elkaar. De leden ontvangen per bijeenkomst een kleine tegemoetkoming.Geïnteresseerde studenten en medewerkers kunnen tot uiterlijk 15 november een gemotiveerde brief sturen naar Herco Fonteijn, voorzitter van de redactieraad, faculteit psychologie, postbus 616, 6200 MD Maastricht.Wie nog vragen heeft kan terecht bij Herco Fonteijn: 043-3881907.
LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
Y tu Mama también: dag. (beh. do en ma) 20.00
Samsara: dag. 21.30
Ramses: do t/m zo 22.00
Habla con Ella: dag. 19.30
Some like it hot: dag. 21.00
About a Boy: ma, di en wo 22.00
DocuZone
Belovy: do en ma 20.00

Triple XXX: dag. 17.30 en 21.00; za, zo en wo 
ook 14.15
Ja Zuster, Nee Zuster: dag. 17.45
Red Dragon: za 21.15

Speelweek: 31 okt. t/m 6 nov.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Sex and Lucia: dag. 21.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1 
Sneak Preview: ma 21.00
Volle Maan: dag. 17.45 en dag. (beh. ma) 21.00; 
za, zo en wo ook 14.30
Peter Pan (ned.): za, zo en wo 14.30
Minority Report: dag. (beh. za) 20.30

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15
Minority Report: dag. 18.25
Snowdogs: za en zo 11.40, 13.55 en 16.10; wo 
14.30
Peter Pan: za en zo 11.30 en 13.20; wo 14.15
Ja Zuster Nee Zuster: do t/m zo 16.30 en 18.45; 
za en zo ook 12.00 en 14.15; ma t/m wo 18.45; 
wo ook 14.30
Loenatik: za en zo 11.45, 13.40 en 15.35; do en 
vr 16.00; wo 14.30

Volle Maan: do t/m zo 17.25 en 19.45; do, vrij 
en zo ook 22.00; za en zo ook 15.10; ma t/m wo 
19.00 en 21.30
Bourne Identity: dag. (beh. za en di) 18.45 en 
21.25; di 18.30; za 18.00 en 20.30
Halloween Resurection: za 23.00
Insomnia: dag. 21.00
Divine Secrets of the Ya-Ya Sisterhood: dag.
19.00; za en zo ook 14.00; wo ook 14.15
Bend it like Beckham: dag. 21.30; do t/m zo 
ook 16.30; za en zo ook 11.30
Road to Perdition: dag. 21.20; do en vr ook
15.50
Red Dragon: za 22.00
XXX: dag. 16.05 en dag. (beh. ma, di, wo) 18.40 
en 21.20; za en zo ook 11.00 en 13.3 0; wo ook 
14.15

http://WWW.MUSST.NL
mailto:FREDROMPELBERG@PLANET.NL
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
WWWW.AIESEC.NL
http://WWW.FYRFAD.NL
mailto:INTERNSHIPS2OO2@HOTMAIL.COM
http://www.mszvtiburon.nl
http://WWW.MAASLANDBEHEER.NL
WWWW.AIESEC.NL
http://www.observant.unimaas.nl
http://WWW.FYRFAD.NL
mailto:INTERNSHIPS2OO2@HOTMAIL.COM
mailto:FREDROMPELBERG@PLANET.NL
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
http://www.musst.nl
http://www.maaslandbeheer.nl
http://www.bureau.unimaas.nl/bsi/
http://www.edgodding.nl
http://www.cordewener.nl
mailto:info@cordewener.nl
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Perfecte pilsjes tappen bij Koko

"Het logo naar de klant toe draaien" Foto: Philip Driessen

Houd het glas schuin, trek de kraan in 
één keer open en beweeg het glas als het 
bijna vol is wat naar beneden. En dat is 
nog maar de basis van het tappen van 
een perfecte pils, zo bleek onlangs in de 
Kokokroeg.

Ervaren barman Pascal Westers, zesdejaars 
international management, legde aan eerste­
jaars leden de kneepjes van het vak uit. Van 
een historisch overzicht ("de Egyptenaren ken­
den ook al bier") tot de presentatie ("het logo 

naar de klant toe draaien"): weinig bleef onbe­
sproken.
De avond werd dit jaar voor het eerst georgani­
seerd. Doel: studenten warm maken om tapper 
te worden of om plaats te nemen in de barcom- 
missie, die de kroeg beheert. Dat laatste is een 
tijdrovende klus, zegt commissaris Saskia van 
Griethuizen. "Wie dienst heeft is verantwoor­
delijk voor de twee bars hier en moet sluiten, 
zo wordt het al snel laat." Veel mensen willen 
daarom liever 'slechts' op de tapperslijst. Een 
uitgebreidere cursus volgen is dan verplicht. 

"Vanavond kunnen leden zien of het hen leuk 
lijkt daaraan deel te nemen."
Met ruim 25 belangstellenden is de opkomst 
hoog. Van Griethuizen had dat wel verwacht: 
"Achter de bar leer je makkelijk mensen ken­
nen en dat willen nieuwe leden natuurlijk 
graag."
Jacomijn Harmsen (tweedejaars gezondheids­
wetenschappen) ziet het werk in de Kokokroeg 
wel zitten. Ze heeft al horeca-ervaring. "Bij 
een feest is de sfeer altijd goed, niemand komt 
chagrijnig aan de bar." Martin-Hugo van Groe- 

nestijn (eerstejaars economie) gaat zich niet 
opgeven. "Het leek me leuk om iets van tappen 
te weten, maar ik hoef het niet vaker te doen. 
Vooral glazen halen lijkt me verschrikkelijk." 
Tot slot nog twee tips van tapdeskundige 
Pascal Westers: "Houd het glas bij het serve­
ren nooit bovenaan vast, daar moet de klant 
immers nog aan drinken. En leg de spatel om 
het schuim af te strijken niet zomaar op de bar. 
Dat is onhygiënisch."

H Roel Willems

Marjan Melkert luistert Maastrichtse studiegidsen opKunstenares wil aandacht voor de kleine dingen
Van Mosae Trajectum tot nu, is Maastricht 
vele malen belegerd en veroverd. 
Hertogen, prinsen, Spanjaarden, Fransen 
en Nederlanders lieten er allen hun 
sporen achter, zoals de Helpoort, Fort 
St.Pieter en de vestingwerken. Die laatste 
inspireerden beeldend kunstenares 
Marjan Melkert (36). Ze maakte een 
serie schilderijen die is gebruikt op 
de omslagen van de nieuwe facultaire 
studiegidsen.

Met De Vestingwerken exposeert ze tevens in 
de bibliotheek Bonnefanten. De kunstcommis- 
sie van de universiteit geeft elk jaar een afge­
studeerde aan de Maastrichtse academie voor 

beeldende kunsten de kans de gidsen op te 
luisteren. Afgelopen jaar 'exposeerde' Melkert 
al op studiemateriaal van de faculteit psycho­
logie.
Volgens Melkert is de link vestingwerken - uni­
versiteit snel gelegd. "De UM is eigenaar van 
enkele culturele erfgoederen, zoals een kruit­
kelder bij de economische faculteit. Boven­
dien zijn wetenschap en onderwijs een gevolg 
van welvaart. Die welvaart werd in het verle­
den gewaarborgd door de vestingwerken, die 
immers de stad verdedigden."
De in Maastricht geboren en getogen Melkert 
begon in 1992 aan de reeks schilderijen met dit 
thema, dat in haar ogen lang actueel zou blij­
ven. Dat moest ook, omdat ze na de kunstaca­

demie de opleiding cultuur- en wetenschaps- 
studies ging volgen en het dus te druk had 
voor een fulltime kunstenaarsschap. Melkert: 
"Wie opgroeit in Maastricht, groeit op met de 
vestingwerken. Anderen 'ontmoeten' ze in hun 
vrije tijd, studietijd of reistijd - wie de stads­
grenzen overschrijdt ziet ze meestal liggen." 
Deze 'ontmoetingen' en de manier waarop men­
sen die ervaren vormen de basis van haar werk, 
legt ze uit.
De randen van haar schilderijen geven de sfeer 
weer die het culturele erfgoed bij haar zélf 
oproept. Bijvoorbeeld een rode bloedkleur - als 
metafoor voor oorlog - afgeleid uit de rood­
bruine stenen van de vestingwerken.
Melkert's figuratieve kunst heeft als doel: men­

sen nauwkeuriger laten kijken naar de omge­
ving en zorgen dat ze de juiste dingen leren 
waarderen, namelijk de kleine. Ook wil ze 
de aandacht vestigen op de (Maastrichtse) 
geschiedenis. "We zijn altijd maar bezig met 
het hier en nu. Ik heb geprobeerd beelden te 
creëren die iets van het verleden - toch een 
deel van het heden - uitdragen en overbren­
gen."

■ Rob Willems

De expositie 'De Vestingwerken' is te 
bezichtigen van 25 oktober t/m 1 december in 
de Bonnefantenbibliotheek, Bonnefantenstraat

2 te Maastricht

"Ik heb nog normen en waarden", sprak voet­
baller Den Oude van het Roosendaalse RBC afge­
lopen zondag in een uitzending van Studio 
Sport. De N en W vormden een verklaring voor 
het heuglijke feit dat Den Oude met vier doel­
punten topscorer was van zijn club. Hij is wel­
iswaar Bergkamp niet, maar hij komt uit een 
gezin, waar ze nog eten na het bidden. Dan leer

Not in my backyard (3)
je wel hoe je op latere leeftijd kunt doorbreken 
op het hoogste niveau.
Zulke mensen schijn je niet veel meer te heb­
ben, volgens Jan Marijnissen van de SP. Zater­
dag wees hij het Nederlandse volk nog eens op 
de treurige omstandigheid dat wij in de jaren 
tachtig dachten dat we het zonder N en W kon­
den stellen. Daar zijn we met zijn allen mooi 
van terug gekomen, zodat Jan uit Oss nu de 
vierde partij van Nederland aanvoert.
Deze Brabanders uit de periferie zijn leden van 
een van onze oudste stammen, de Nowaden. 
Oorspronkelijk organiseerden zij zich in zuilen. 

Zij spraken in die tijd zelden van N en W in het 
algemeen, maar voegden daaraan toe dat het 
ging om de N en W van de Limburgse katholiek, 
de Amsterdamse sociaal democraat of de Gro­
ningse gereformeerde. Kan de Nowade gemak­
kelijk herkend worden? Dat valt niet mee 
omdat de Nimbyaan, die naijverige behoeder 
van zijn mobiele achtertuin, te pas en te onpas 
roept dat het de anderen aan N en W ont­
breekt.
Het beste onderscheid kunt u maken door een 
simpele associatietest. Het gelaat van de Nowa­
de licht vol herkenning op bij woorden als 

gezin, fatsoen, verantwoordelijkheid en samen 
doen. De ogen van de Nimbyaan glinsteren bij 
straffen, toezicht, blauw op straat, en niet te 
vergeten werkkampen en reclamespotjes. Opge­
past: beide stammen krijgen waterige ogen bij 
de prikkel: stille tocht.

■ Hans Philipsen

Oud-rector en cultuurkenner Hans Philipsen 
geeft wekelijks zijn visie op cultuur in de brede 

zin van het woord



WORTEL

Achter de Paarltjes
p “Lieve Wortel, hierbij nodig ik je uit voor 
J mijn bruiloft met Henk. Ik zou het erg 

j leuk vinden als je erbij zou kunnen zijn.

• Liefs -x- Luisa. "

• Dit is nu al de derde bruiloftsuitnodiging 
I van een ex-vriendinnetje dit jaar! Wat is

er aan de hand? Is het een trend die ik 
niet ken? Of is het misschien een complot 

van boze voormalige schoonouders? Die me 

wraakzuchtig gnuivend willen laten zien wat 

ik uiteindelijk misloop.

Om af en toe een klachtenbriefje in de 

Observant maak ik me niet zo druk. Die doe 
ik trots in mijn plakboek en kijk er niet meer 

naar om. Maar dit soort 'grappen' doet toch 

wel pijn.

Ik heb er zelfs ééntje gekregen van een 
ex-vriendinnetje uit mijn high schooltijd in 

Chicago, met

r klas vliegtickets er bij. Ik mocht ook een 
date meenemen en twijfelde tussen één van 

mijn op chaos gefixeerde vrienden of haar 

eigen tweelingzus! Uiteindelijk heb ik het 

toch niet op kunnen brengen om te gaan. 
Toen ze daarop belde met de vraag of ik 

boos was, antwoordde ik: “No sweety pie! 
It doesn't matter, because you know that 
I know that there's a sixty percent chance 

that I get another chance. ” Toen ze die zin, 
na een lange en doodstille minuut, eindelijk 

ontcijferd had flikkerde ze gelijk de hoorn 

erop en heb ik nooit meer iets van haar 
vernomen.

Maar dit keer is het anders. Dit is Luisa!

Mijn eerste échte liefde! Mijn muze! Diegene 
door en voor wie ik schrijf! The one that got 

away!
Zij die me vorig jaar uit het niets een brief 

schreef en met wie ik daarna in Amsterdam 

een (niet geplande) 'dubbel date' had teza­

men met Ellen en haar moeder. Dat dit op 
slaande ruzie uitliep behoeft geen verdere 

uitleg.

Die Luisa, die toen mijn hele leventje in puin 

liet storten, gaat nu dus trouwen met ene 
Henk. Ik moet meteen aan het gelijknamige 

nummer van Acda en de Munnik denken.

Nee, dit mag niet doorgaan. Deze ramp moet 
tegen elke prijs voorkomen worden. Gevallen 
kabinetten, oorlog met Irak, Duitsers of 

zelfs oprecht verontwaardigde Duitsland- 

fans, daar valt uiteindelijk nog mee te leven, 

maar dit niet. DIT NIET!!!

Ik haal 'My best friends wedding' bij de 
videotheek, stof mijn duivelshoorntjes af, bel 

wat creatieve vrienden en duik met hen de 

kelders van het 'Knijpke' in om rond het 
haardvuur in het diepste geheim plannen 
te smeden. Iedereen is in vorm en de tips 

lopen uiteen tussen chantage, ontvoering, 

een Mexicaanse serenade en “Zullen we eens 
snacks en bier bestellen?“. Met het laatste 
idee is iedereen het eens. Als we uiteindelijk 

om vijf uur de Alla uitrollen is er weinig 

gepland of onthouden. Het wordt dus impro­

viseren.

De volgende middag word ik misselijk wakker 

en vraag me hangend boven de WC af of het 

allemaal een nachtmerrie was, maar de inkt­

zwarte inhoud van de brief op mijn nacht­

kasje maakt duidelijk wat ik al vreesde. Ik 

word vernacht op een feestje!

Studentencafé de Beurs Foto: Ram van Meel

Klaar met je tentamen? Kom vrijdag 25 okt vanaf 5 uur naar de Beurs. Bier of baco 
voor 85 cent!

Vrijdagmiddag, 17.30 uur. Dirk-Jan Boer (20), 
tweedejaars International Business, zit een tikje 
lusteloos aan de bar van café de Beurs. De gladde 
pop van Pink schalt door de luidsprekers. Pein­
zend: "Wat zal ik eens nemen?" Geroutineerd 
noemt gelegenheidsbarman Frank allerlei combi­
naties op: passoâ-cassis, desperado met seven-up 
- de mixen zijn vanavond spotgoedkoop: slechts 
85 eurocent. Onderwijl tapt hij een biertje voor 
zichzelf.
Dirk-Jan: "Ach, maak er maar iets moois van. Ik 
heb mijn tentamens verneukt, dus ga ik me lek­
ker helemaal bezuipen en morgen uitbrakken. 
Gewoon te weinig gedaan tijdens het blok, hè. 
Alleen als alle anderen er ook niks van gebakken 
hebben, heb ik nog kans op een voldoende. Dat 
zal er wel niet inzitten.''
Het is de eerste 'after toets borrel' in de Beurs, 
het studentencafé dat wordt gerund door vier 
disputen. De borrel moet een traditie worden,

maar vooralsnog loopt het niet echt storm. Er 
zijn welgeteld zes mensen die hun examenstress 
weg komen drinken. Barman Frank van de Kamp 
(22), tevens voorzitter van herendispuut Nucleus 
Durus, haalt zijn schouders op. "Alle begin is 
klein." Zijn humeur is niet stuk te krijgen.
Dirk-Jan: "Frank, ja, die heeft het wel gehaald, 
die is niet zo lui als ik. Het volgende blok moet 
ik echt gaan knallen. Voor je het weet mag je 
met dat bindend studieadvies een andere studie 
gaan uitzoeken." Grinnikend vervolgt hij: "Weet 
je wat, spreek me over twee uur nog maar eens 
aan, dan heb ik vast wat boeienders te vertel­
len."
Twee IB-studenten aan de hoek van de bar, Wou­
ter Stammeijer (21) en Jochum Feitsma (20), zijn 
al behoorlijk vrolijk, hoewel ze pas hun tweede 
gin-tonic hebben besteld. Jochum: "We komen 
hier nooit. Meestal zitten we in de Sauruskroeg, 
want daar zijn we lid van. Die is nu dicht, van­

daar. Eigenlijk is het jammer dat Saurus na de 
toetsen geen borrel heeft. Maar niks kwaads over 
ons bestuur, hoor. Zet maar in Observant: we heb­
ben een hartstikke goed bestuur."
Echt reden om te feesten heeft Jochum eigenlijk 
niet, ook zijn tentamens gingen verre van soepel. 
Wouter zegt plagend dat dat niet verwonderlijk 
is, als je bedenkt hoe zijn vriend studeert. "Eerst 
doet hij vijf weken niks. Dan gaat hij drie dagen 
lang boeken verzamelen. Vervolgens moeten er 
nog stencils gekopieerd worden. En tegen die 
tijd is de dag van het tentamen aangebroken." 
Jochum knikt lachend en concludeert na deze 
opsomming tevreden: "Nu is het dus weer vijf 
weken feest."

■ Josje Weusten

Dit is een tweewekelijkse serie waarin Observant 
achter een Paarltje aangaat

* Wordt vervolgd

Anne zit in de keuken thee te drinken met Fleur, haar huisgenote. Fleur 
was ook op het eikelfeest.
"Die jongen waar jij mee stond te zoenen", vraagt Fleur, "is datje vriendje 
nu?"
Anne houdt een suikerklontje tussen haar duim en wijsvinger en raakt 
daarmee het oppervlak van de thee. De thee kruipt omhoog. Voor het vocht 
haar vingers bereikt, laat ze het klontje vallen.
"Nee, niet echt, geloof ik", zegt Anne.
"Wel een leuke jongen."
Zie je wel, denkt Anne trots, anderen vinden Polle ook leuk. Het is heus 
niet gek dat ze op hem valt. Het zou natuurlijk niet moeten uitmaken wat 
Fleur van hem vindt, maar dat doet het toch.
Misschien had ze iets minder lomp moeten reageren toen hij vroeg: 'hebben 
we nu iets met elkaar'. Misschien was 'welnee' niet het slimste antwoord, 
maar ja, wat had hij dan verwacht? Je vraagt elkaar toch ook niet meteen 
ten huwelijk?
"Waarom is hij dan niet je vriendje", vraagt Fleur. "Hij heeft toch geen 
vriendin?"
"Nee, dat niet. Gewoon."
"0, is het zo'n jongen die zich niet wil binden?"
Waar bemoeit Fleur zich mee? Hoe goed kent ze Anne nou eigenlijk?
Je zou kunnen zeggen dat liefde op thee lijkt die door suikerklontjes 
omhoog kruipt. Je laat het klontje vallen als de thee te dicht bij je vingers 
komt. Anders worden je vingertoppen zo zoetig.

Vlak voor sluitingstijd doet Anne boodschappen bij de supermarkt. Ze koopt

pasta, een macaronipakket en gehakt. Uit het rek met zoetigheden pakt ze 
pencees. Ze wil eigenlijk geen koeken eten, en zeker niet zulke koeken vol 
suiker, bonenprut en een zweem van amandel. Maar ze heeft er zo veel trek 
in. Ze heeft wel een koek verdiend, vindt ze. Polle heeft nog niet gebeld 
en dat had hij allang moeten doen.
Bij de kassa liggen chocoladerepen. Anne weigert om er één te kopen. Die 
stomme marketingtrucs, daar trapt ze niet in. Die denken zeker dat ze haar 
kunnen manipuleren met hun aanbiedingen. Ze mag dan bijna ongesteld 
worden, principes zijn principes: ze koopt geen snoep dat bij de kassa 
ligt.
Zodra ze voorbij de kassa is, scheurt ze het pak pencees open en eet er 
alvast twee op. Dan moet ze maar iets later gaan koken.
Met een plastic tas aan haar stuur fietst ze over de natte weg. Ze zwalkt 
een beetje.
Ze zal wel zien hoe het met Polle loopt. Zij gaat hem hoe dan ook niet bel­
len, neemt ze zich voor. Bellen is zijn zaak. Bovendien hebben ze volgende 
week vergadering, dus dan komen ze elkaar sowieso tegen.
Opeens ziet ze hem lopen. Ze wil hem roepen, maar er loopt een meisje 
naast hem dat zij niet kent.
Wat krijgen we nou? Een ander meisje? Anne heeft dan wel gezegd dat ze 
niets met elkaar hebben, maar dat betekent niet dat hij zomaar met een 
ander door de stad mag lopen!
Ze let even niet op. Een scooter wijkt toeterend uit, Anne gooit haar stuur 
om, houdt door de tas vol boodschappen haar evenwicht niet, valt om en 
belandt in een natte hoop herfstbladeren. De boodschappen rollen uit de 
tas. De pencees zijn geplet.
Hij mag haar nu niet zien. Niet nu ze zo met vlekken op haar kleren op 
straat ligt. Een kale Maastrichtenaar helpt haar omhoog en vraagt: "Heb 
je je pijn gedoan?"
"Nee, hoor", zegt ze, terwijl ze over haar elleboog wrijft. Ze grijpt haar fiets 
en spurt weg. Ze zal 'm krijgen, volgende week.

H Bas B sliernat

► Wordt vervolgd
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