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‘Jezuietencollectie
verkopen? Zijn jullie gek
geworden?’

Rector Kruseman wil
bindend studieadvies voor hele
universiteit

Nijs wil student tweede studie zelf laten betalen

“Als je méér wilt op intellectueel
niveau, word je gestraft”

Als het aan demissionair staatssecretaris
Annette Nijs ligt, komen tweede en
derde studies straks voor rekening

van de student. Onbegrijpelijk, klinkt
het in Maastricht. Student rechten en
cultuurwetenschappen Mare van den
Eeden: “Als je méér wilt op intellectueel
niveau, word je gestraft.”

“Ik vind het geen taak van de overheid om de
studie economie te betalen van iemand die ook
al rechten studeert”, vertelde Nijs afgelopen
maandag aan de studentenorganisaties ISO en
LSVb. Daarvoor zijn de financiéle problemen van
de overheid te groot.

In Maastricht zijn ongeveer 425 - een kleine
4 procent - van de in totaal 11.300 studenten
ingeschreven bij twee of meer studies, landelijk
is dat ongeveer 10 procent, oftewel 30 duizend
mensen. De universiteit ontvangt op dit moment
niet alleen voor de eerste studie, maar ook voor
de tweede een bijdrage van de overheid: bij
inschrijving als eerstejaars en als het diploma
gehaald is. Dat moet ophouden, vindt Nijs. Stu-
denten zouden dit gat moeten dichten door een
eigen bijdrage van ten minste 500 euro.

Rector Arie Kruseman vindt de maatregel “kort
door de bocht”. “De staatssecretaris belemmert
studenten die meer willen, die uit zijn op een
brede academische vorming.” “Bijzonder spijtig”,
vult de directeur van het studentenservicecen-

trum, Nick Bos, aan. “In de nieuwe bachelor-
opleidingen is de ruimte om vakken elders te
volgen niet groot. Iemand die zich optimaal wil
ontwikkelen, moet wel twee studies doen.”
Maastrichtse dubbelvakkers zijn evenmin geluk-
kig met het plan. “Twee studies is sowieso al
duurder, denk maar aan de extra boeken die
je moet kopen. Daar worden we al niet voor
gecompenseerd”, vindt Jan Wouter Kruyt,
eerstejaars European Studies en cultuurwe-
tenschappen. Toch zal hij als het moet de 500
euro betalen, want “ik wil meer werk op mijn
schouders nemen. Bij CWS hebben we maar zes
contacturen per week, ik kan meer aan en ik
vind het ook leuk.”

Irene Duijn, net afgestudeerd in de internatio-
nale bedrijfskunde en al een heel eind op weg
met CWS, is minder zeker. “Ik had nooit twee
studies kunnen doen als het collegegeld was
verdubbeld. Vijfhonderd euro is minder erg,
maar ik denk dat mensen die twijfelen de stap
niet zullen wagen. Ik was toen heel zeker van
mijn zaak, maar je weet uiteindelijk nooit hoe
een tweede opleiding uitpakt. Tk moest mijn
baantje opgeven, gelukkig waren mijn ouders

Eens of oneens?

. MUCH wordt veel

te medisch, vindt
gezondheidseconoom Wim
Groot

bereid om dat te compenseren.” Duijn verwacht
dat het aantal dubbelaars snel zal teruglopen.
“Er haken veel studenten af, weet ik uit eigen
ervaring, maar ze blijven vaak ingeschreven. Ik
begon samen met tien andere dubbelstudenten
aan CWS. Drie jaar later zijn er nog maar een
paar daadwerkelijk over.”
Rector Kruseman bevestigt Duijns woorden. Er
zijn inderdaad veel enthousiastelingen die aan
een tweede vak beginnen, maar daar nauwelijks
resultaten halen. “Een soort snuffeltraject dat
veel energie van een opleiding vraagt, maar uit-
eindelijk het rendement omlaag haalt. Ik pleit
er daarom voor om in het eerste jaar zoveel
mogelijk te selecteren, zodat mensen die niet
meekunnen, er meteen uit worden gehaald.”
Nick Bos verwacht, juist vanwege de kleine aan-
tallen, geen grote financiéle schade voor de Uni-
versiteit Maastricht. Hij is beduchter voor een
ander Haags plan dat op stapel ligt: “Het idee
om voortaan nog maar één studie te bekostigen.
Dat betekent dat de UM geen geld meer krijgt
voor een afgestudeerde hbo-er die bijvoorbeeld
gezondheidswetenschappen wil studeren.”
Riki Janssen

“Actievoeren is tijdverspilling; een zinloos middel dat

nauwelijks iets oplevert”
Reageren? Zie pagina 2 van deze Observant

Na een lange werkdag
het kolengruis
afspoelen en weer
terug naar huis. In
topdagen werkten er
zo'n vijftigduizend
mijnwerkers in de
Zuid-Limburgse
mijnen. Ter
gelegenheid van het
honderdjarig bestaan
van de Nederlandse
Staatsmijnen
organiseert Studium
Generale met anderen
een programma

over het Limburgse
mijnverleden.

Een onderdeel
daarvan is een
fototentoonstelling
van Frans Welters
waarvan hiernaast
een exemplaar.

Zie pagina 7

i Tanslezing: Britse ex-non
op zoek naar een andere god

UM steunt actie 12
november

Het college van bestuur en de universiteitsraad
staan unaniem achter de actieplannen van het
Platform 12 november. Die dag organiseert het
gelegenheidscomité een demonstatie in Den
Haag tegen de bezuinigingsplannen in het
hoger onderwijs.
De studenten van Nsem dienden donderdag
tijdens de universiteitsraad een motie in met
de vraag om het komende protest te ondersteu-
nen. Rector Arie Kruseman zei dat hij nog tot
één dag voor het regeerakkoord had verwacht
dat er - “na vijftien jaar bezuinigen” - juist
extra geld voor hoger onderwijs zou komen.
De zogenoemde efficiencykorting waar staats-
secretaris Nijs vervolgens mee kwam, viel hem
rauw op het dak. “Ik protesteer daar krachtig
tegen; wij werken helemaal niet inefficiént.”
Hij zegde toe dat studenten die naar Den Haag
willen “geen persoonlijk nadeel zullen onder-
vinden” door eventueel verplicht onderwijs of
toetsen op die dag. Het college van bestuur
stelt echter geen geld beschikbaar voor bus-
sen - iets waar Nsem ook om had gevraagd.
Wel stuurt het een mail naar studenten en
faculteiten om te melden dat het begrip heeft
voor de actie.
De Maastrichtse afdeling van het comité, waar
naast Nsem ook ‘losse” studenten aan deelne-
men, zorgen nu zelf voor in ieder geval één bus
om “samen naar Den Haag te trekken”. Opge-
ven kan via www.nsem.nl. Landelijk wordt het
protest inmiddels ondersteund door de meeste
colleges van bestuur, universiteitenvereniging
VSNU, verschillende personeelshonden en de
fracties van PvdA, D66, GroenLinks en SP.

B Marieke de Wit


http://www.nsem.nl
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Jezuietencollectie verkopen?

“Een oase in de Maastrichtse
oekenwoestijn

De vierdelige
anatomische atlas
van de Duitse
gynaecoloog Justus
Christianus Loder,
uitgegeven tussen
1794 en 1803;
Johan Nieuhofs
Gedenkwaerdige
Brasiliaense zee- en
lantreize uit 1682.
De universitaire
Jezuietencollectie
omvat in totaal
een kwart miljoen
oude, zeldzame
geschriften. Die
brengen vast
genoeg geld op
om het huidige
financiéle leed
aan de UM te
verlichten.

Een goed idee? “Het is niet aardig van jullie
om zo'n onbehoorlijke vraag aan de lezers te
stellen”, reageert Ernst Homburg, docent
bij cultuurwetenschappen. “Het college van
bestuur zou eens op verkeerde gedachten
kunnen komen. Dat Vredevoogd in Leiden
zoiets heeft durven opperen is al erg genoeg.
Wellicht aanvankelijk om louter te shockeren,
maar jullie zien: zulke zaken gaan een eigen
leven leiden.”

De plannen van de Universiteit Leiden zijn het
shockeer-stadium reeds lang voorbij: de biblio-
theek dient er een inventaris van de bijzondere
kunstcollecties te maken, met het oog op een
mogelijke verkoop. De Leidse - voorheen Maas-
trichtse - collegevoorzitter Vredevoogd vindt
het namelijk niet verantwoord om ndég meer
wetenschappers te ontslaan als het kabinet zijn
bezuinigingsplannen doorzet.

Homburg: “Vredevoogds universiteit ligt op de
as Den Haag - Amsterdam, dus op korte reisaf-
stand van fantastische bibliotheken. Hier in de
Maastrichtse boekenwoestijn is de Jezuieten-
collectie een oase. Onmisbaar voor cultuurwe-
tenschappen en andere humaniora.”

En voor het geval een wijsneus over internet
begint: “Dat alles binnenkort toch op het web
staat is een volstrekte illusie. Bovendien: op
verschillende historische vragen kan alleen
een fysieke inspectie van het eigenlijke boek
antwoord geven.”

Ook Homburgs CWS-collega Frank Huisman
toont zich geen voorstander. “Bij het lezen

- De dag voor vertrek belde ze op: of ze
nog mee kon, dit weekend naar het

van de stelling kwam mij een waas voor
ogen”, schrijft hij. “Alleen al het feit dat die
wordt opgeworpen, betekent dat er sprake is
van gedachtevorming: dat een verkoop van de
Jezuietencollectie op zijn minst niet wordt
uitgesloten. Mijn verstand staat daar werkelijk
bij stil. Waar eeuwenlang liefderijk is gecol-
lectioneerd, wordt nu ongegeneerd uitverkoop
gehouden.” Tegelijkertijd verbaast het hem
niets dat “een universiteitsbibliotheek die
vooral wil ‘decollectioneren’ en digitaliseren,
en een college van bestuur dat zijn financiéle
problemen denkt op te lossen met gedrochte-
lijke operaties als de modi”, tot een dergelijk
voornemen zou komen. Hij ondertekent met
“yoormalig (niet voor niets!) voorzitter van de
bibliotheekcommissie faculteit der cultuurwe-
tenschappen”.

Homburg en Huisman kunnen gerust zijn. Rec-
tor Arie Kruseman reageert verbijsterd op het
idee. “Geen sprake van. Dat is cultureel erfgoed,
dat dient niet gemarchandeerd te worden.”

alle andere in beweging.

Nee, dan het klooster. Dagelijks stipt 12.00 uur middag-

Los van “de bijzondere historische waarde van
de Jezuietencollectie”, verwerpt geneeskunde-
student Joost Romme het plan nog om een
andere reden: zo'n eenmalige verkoop lost de
financiéle problemen niet op, volgens hem. Het
college van bestuur moet “SAMEN met de facul-
teiten zoeken naar adequate manieren om de
begrotingstekorten weg te werken”. Misschien
kunnen de computers een jaartje langer mee,
of kunnen faculteiten bepaalde activiteiten
voortaan samen aanbieden.
Een slagveld tussen faculteiten en de Minder-
broedersberg moet voorkomen worden, vervolgt
hij wijs. “De universiteit moet zich bezig hou-
den met onderwijs en onderzoek, niet met het
spelen van Stratego.”
Tot slot een tip voor de liefhebber:
de Jezuietenkalender 2003 is uit. Voor euro
8,50 te koop bij VVV, UM Copyshops en de Uni-
versity Gift Shop. Zo brengt de collectie toch
nog wat geld in het laatje.

M Marieke de Wit

heid, het eindeloze laat zich vinden in het eindige moment.
Maar op zondagmiddag om 13.39 uur ging onze bus terug.
Vanaf dat moment tracht de wet van de agenda-als-kaar-
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Niets uit deze uitgave mag zonder
voorafgaande schriftelijke toestemming van
de hoofdredacteur geheel of gedeeltelijk
worden overgenomen

klooster. Met de stage had ze het kun-

. nen regelen, het geld had ze bij elkaar
gesprokkeld, en Affligem, bij echte
Benedictijnen, dat leek haar zo mooi.
Herkenbare situatie: de late beslissers,
inschrijvingen op de valreep. Of over de
valreep heen. Je besluit een groep niet door te laten
gaan, en dan melden zich na de datum nog voldoende
deelnemers voor een compleet gezelschap. Je hoofd en
agenda richten zich al op andere zaken, maar ja, ze
zijn wél gemotiveerd. Toch doorgaan?

Noemen we dit een structureel probleem? Agenda’s
van steeds meer mensen kennen steeds meer onzekere
data. Als dit niet door gaat, dan kan ik daar wel heen,
maar als die vriend langs zou kunnen komen, dan doe
ik weer liever iets anders. Het beeld van een kaartenhuis
komt op: allemaal beslissingen van heel diverse mensen
staan tegen elkaar aan; valt er één afspraak weg, dan komen
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gebed, 12.12 middagmaal, tot 12.42. Exact dertig minuten
voor het eten van soep, hoofdgerecht, stuk fruit en toetje.
Daarbij luisteren naar een lezing uit een boek, zomaar
begonnen en met de bel van de abt zomaar beéindigd. Nu

is het mooi geweest, morgen verder. Dit alles op grond van
de regel van Benedictus, opgesteld zo rond 600, waann een
complete bednijfsstrategie is neergelegd. Wil Derkse, hoogle-
raar filosofie in Nijmegen, maakte er een nieuwe versie van,
‘Een levensregel voor beginners’, waarin hij alle voordelen
nog eens op een rijtje zet. De heldere begrenzingen bescher-
men de mensen en het instituut. Grenzen in de tijd maken
duidelijk dat aan alles een eind komt, morgen is er weer een
dag, laat je niet gek maken.

In Affligem hebben ze het zo duizend jaar uitgehouden, en
over de volgende eeuw maken ze zich niet druk - iedere dag
heeft aan zichzelf genoeg. De paradoxale combinatie van een
leven bij de dag m<t een eeuwigheidvisie. Benedictijnen en
boeddhisten ontmoeten elkaar graag: het nu is een eeuwig-

tenhuis weer de macht te grijpen. De grenzen van tijd en
taken vervagen, de roep om nog even dit en snel dat er bij
gaat weer klinken. Eigenlijk past dat ook veel beter bij mijn
karakter. Tijdens het schrijven van dit stukje heb ik mail
opgehaald, een telefoontje beantwoord, overlegd over wie
vanavond zal koken en me verdiept in het eerste loonstrookje
van mijn zoon. Monnik zal ik wel nooit worden, met voor der-
tig mensen slechts één pc in de bibliotheek en geen partner
en kinderen. Maar ergens blijf ik me zo wel een beginner in
het leven voelen, die voortdurend tegen onverwachte grenzen
oploopt. Die zich tot het laatste moment afvraagt of hij naar
de jaarvergadering van z'n beroepsvereniging zal gaan, en of
hij die cursus waar maar zes inschrijvingen voor zijn door zal
laten gaan. Als er zich nu nog iemand opgeeft ...

Roel Bosch, studentenpastor,

verbonden aan Tafelstraat 13
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Maastrichts economieonderzoek
tweede in Nederland

Het economieonderzoek in Maastricht
staat landelijk op de tweede plaats,
achter de Universiteit van Tilburg.
Dat blijkt uit een visitatierapport van
de universiteitenvereniging VSNU.
Desondanks maakt de faculteit zich
zorgen over haar wetenschappelijke
productiviteit.

Iedere vijf jaar beoordeelt de VSNU het onder-
zoek op kwaliteit, relevantie, productiviteit en
levensvatbaarheid. In 1995 stond economie in
Maastricht nog op de eerste plaats in vergelij-
king met de Nederlandse zusterfaculteiten.
Alle programma’s van METEOR - de school
waarin het facultaire onderzoek is onderge-
bracht - krijgen een dikke voldoende. Het pro-
gramma Finance noemt de visitatiecommissie
zelfs ‘uitmuntend..

Toch zijn de economen niet tevreden. Vooral
het cijfer voor ‘productiviteit’ — promoties en

publicaties - is flink gedaald sinds de vorige
keer: van 3,75 in 1995 naar 3,00, op een schaal
van 1 tot 5. Zorgelijk, meent portefeuillehou-
der onderzoek Jean-Jacques Herings. “Temeer
omdat de andere faculteiten op dit punt juist
beter zijn geworden.”

Een belangrijke oorzaak is geldgebrek, zegt hij.
“In vier jaar tijd is het aantal studenten hier
gestegen van 2,5 duizend naar vierduizend,
terwijl we bijna geen extra personeel konden
aannemen.” Het gevolg: de medewerkers heb-
ben hun handen vol aan onderwijs en komen
niet meer toe aan publiceren.

Verder hebben in Maastricht ook de produc-
tiefste onderzoekers flinke onderwijstaken,
waar die zich elders volledig op de wetenschap
kunnen richten. Omgekeerd zijn er docenten
die, ondanks ruimte voor onderzoek, nauwe-
lijks publiceren. Het bestuur denkt erover om
mensen voortaan meer te laten doen waar ze
het beste in zijn.

Het wetenschappelijk personeel in de facul-
teitsraad zei in de laatste vergadering te
vrezen voor “doceerboeren” die zich niet meer
vernieuwen. Herings onderkent dat probleem.
“Aan uitgebluste mensen hebben we niets.
Bovendien zouden studenten niet meer in
aanraking komen met de beste onderzoekers,
dat is ook niet wenselijk.” Binnenkort orga-
niseert de faculteit een discussiemiddag over
het onderwerp.
Om het aantal promoties op te krikken hebben
de economen inmiddels geld gereserveerd voor
extra aio’s.
Overigens is ook het onderzoek van Interna-
tional Business gevisiteerd. De uitkomsten
daarvan zijn nog niet officieel bekendgemaakt,
maar volgens Herings lijkt het resultaat sterk
op dat van economie: goed onderzoek, maar de
productiviteit blijft achter.

B Marieke de Wit

UM wil af van onveilig ‘kantoorgedrag’

Vertrouwelijke informatie open en bloot
op het bureau, het wachtwoord voor de pc
zichtbaar op het scherm geplakt. Onveilig
gedrag waar de Universiteit Maastricht
van af wil. Daarom start deze week een
awarenessprogramma.

Zo'n vier keer per jaar kraakt een hacker het
netwerk van de UM. Zo wist in mei van dit jaar
een zoon van een medewerker door te dringen
in de wachtwoordendatabase van de universi-
teit. Afgelopen september werd de server van
het studentenservicecentrum gehackt. Schade:
samen zo'n 57 duizend euro.

Wie zijn computer onbeheerd achter laat of zijn
wachtwoord op een sticker onder het bureau
plakt, maakt het onverlaten wel erg makkelijk

Is de schaker met de meeste kennis ook
de beste speler? En hoe belangrijk is
intuitie? Afgelopen dinsdag sprak de
Maastrichtse schaakprofessor Jaap van
den Herik in het Kumulustheater met
Jan Timman, een van de beste schakers
van de wereld, over de werking van zijn
brein. Het was de laatste avond in een
door Studium Generale georganiseerde
cyclus over het geheugen.

Als Timman op een avond dertig
partijen blind simultaan speelt, kan

hij die zich na afloop herinneren? “Als

90 duizend schaakpatronen

ze van een bepaald niveau zijn wel.” En de
volgende ochtend? Nuchter: “Ik hoop van
niet.”

om toegang tot universitaire bestanden te krij-
gen. Dat moeten medewerkers en studenten
“tussen de oren” krijgen, legt projectleider Bart
van den Heuvel van ICT servicecentrum uit.
Via een videoband krijgen in eerste instantie
medewerkers, en later mogelijk ook studenten,
te zien wat er allemaal mis kan gaan. Ook komt
er een lijst met huisregels als: zorg voor screen-
savers met een wachtwoord, scherm mobiele
apparatuur af met een pincode, open geen
verdachte email en laat sleutels van kamers en
kasten niet slingeren.

Medewerkers van ICTS doen onder begeleiding
van het adviesbureau InfoSecure als eerste aan
het awarenessprogramma mee. In 2003 zijn de
faculteiten en servicecentra aan de beurt.
Daarnaast zullen die moeten inventariseren

Een redelijke clubschaker kent 50 duizend
patronen, een grootmeester 70 duizend en

de wereldtop 90 duizend. Als Timman ze op
zou moeten schrijven, komt hij misschien

tot vierduizend. “Ik weet niet eens of ik dat
zou halen”, peinst hij. “Het zou ook heel
vermoeiend worden.” Dan gaat hij serieus
verder: “Je hebt ze wel in je geheugen zitten.”
Schakers moeten een bovengemiddeld
geheugen hebben om aan de top mee te
draaien. Bovendien moeten ze ver vooruit
kunnen denken: welke zetten kunnen gedaan
worden en wat zijn de gevolgen? lets waar de
Nederlandse grootmeester minder goed in is
dan bijvoorbeeld wereldkampioen Kasparoy,
bekent hij. “Ik vertrouw niet zo op mijn

hoe veilig hun bedrijfsprocessen zijn zoals de
studentenregistratie en wat eraan verbeterd
kan worden.
Van den Heuvel verwacht niet dat de universi-
teit in één jaar “superveilig is”. “Als je nu op
40 procent zit, ga je niet naar 90, maar naar
60 of 70.” In de tweede fase van het project
worden besluiten genomen over technische
oplossingen. Moet er een firewall komen waar-
mee het voor indringers moeilijker is om op het
universitaire net binnen te komen of moeten
medewerkers voortaan iedere week hun pass-
word veranderen? “De eerste oplossing heeft
consequenties voor de snelheid, met de laatste
doe je medewerkers nogal wat aan”, aldus direc-
teur René Kocken van het ICTS.

M 7ons van den Bosch

rekenkunst. Ik maak vaker dezelfde fout. Heel
vervelend. Gek genoeg gebeurde dat eerder
toen ik heel sterk speelde.”

En dan is er nog intuitie. “Soms kun je iets
niet berekenen of beredeneren en ziet het er
toch goed uit. Maar grootmeesters vertrouwen
meer op hun kennis.”

De zaal, vol club-, thuis-, computer- en
ex-schakers, smult van Timmans droge

humor en openheid. Ook de enkeling voor

wie termen als dubbele lopers abracadabra
zijn, gaat tevreden naar huis. Zoals Joke
Schipper uit Kerkrade: “Het is interessant en
onderhoudend, al snap ik er bitter weinig van.
Bij ons in de familie dammen ze meer.” (TvdB,
foto Philip Driessen)
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Dure diensten

Het college van bestuur gaat twee miljoen euro
verdelen onder de faculteiten, ter compensatie
van de sterk gestegen dienstverleningslasten.
Het gebruikt voor dat doel een financiéle mee-
valler van het rijk.

De faculteiten bleken, mede door de duurder
geworden diensten, hun begrotingen voor 2003
niet of nauwelijks rond te kunnen krijgen. Oor-
zaak van de stijging waren investeringen als de
bouw van een nieuwe universiteitshibliotheek
en de invoering van het financiéle admini-
stratiesysteem SAP. “In het verleden is met
instemming van de faculteiten hiertoe beslo-
ten. Niemand vroeg zich toen af: wie gaat dit
betalen”, zei collegelid Anne Flierman onlangs
in Observant.

Het geld wordt verdeeld buiten het interne ver-
deelmodel UMA om: faculteiten die het hardste
zijn getroffen, krijgen het meest. Economie en
bedrijfskunde incasseert met acht ton het
grootste bedrag.

Albert Heijn

Albert Heijn wil winkeltjes openen op univer-
siteiten en academische ziekenhuizen. “Wij
zoeken locaties uit waar veel traffic is”, zegt
woordvoerder Ingrid Kuilenburg. In gewoon
Nederlands: er moeten veel mensen langskomen
die snel iets willen halen: het avondeten, een
broodje voor onderweg of een fruitontbijtje.
Op deze wijze wil de grootgrutter serieus de
concurrentie aangaan met het patatje.

De eerste ‘AH to go’ zit sinds kort in het Acade-
misch Medisch Centrum in Amsterdam. Welke
universiteiten in aanmerking komen, wil Kui-
lenburg niet kwijt.

B Mdw

B zor

Bindend advies

Rector Arie Kruseman vindt dat alle Maastrichtse
opleidingen een bindend studieadvies (BSA)
moeten krijgen. In een nog niet verschenen
discussienota over selectie van studenten stelt
hij dit onderwerp aan de orde.
“Om de academische vorming te waarborgen,
moet je kunnen selecteren op mensen die
geschikt zijn voor een universitaire studie. Het
bindend advies is daarvoor een instrument”,
zei Kruseman donderdag tijdens de universi-
teitsraadvergadering. Onlangs stemde die raad
nog unaniem tegen een BSA bij het University
College Maastricht, de nieuwe opleiding voor
excellente studenten.
De faculteit economie en bedrijfskunde stuurt
al drie jaar haar slecht presterende eerstejaars
naar huis met een negatief advies - naar volle
tevredenheid. Rechten voerde het selectiemiddel
vorig jaar in, maar moet het nog evalueren.
De nieuwe collegevoorzitter Jo Ritzen zal Kru-
seman waarschijnlijk steunen in diens wens om
het BSA overal in te voeren. Tijdens zijn minis-
terschap toonde hij zich een warm voorstander
van het middel.

B vaw

Meevaller

Minister Van der Hoeven en staatssecretaris Nijs
willen 35 miljoen euro per jaar meer uittrekker
voor herbouw en renovatie van universitaire
gebouwen. Het bedrag wordt stapsgewijs vrijge-
geven. In 2004 komt er 15 miljoen, in 2005 25
miljoen euro en vanaf 2006 krijgen de universi-
teiten de volle 35 miljoen per jaar. De bedragen
komen bovenop de 5 miljoen structureel die het
kabinet eerder hiervoor had bestemd.
Met de toekenning zou een oude wens van
universiteitenvereniging VSNU worden geho-
noreerd. De instellingen kregen in 1995 het
vastgoed van het rijk cadeau zonder voor
nieuwbouw en renovatie -totale kosten vol-
gens de VSNU 36 miljoen per jaar- te worden
gecompenseerd. Gevolg was dat onder andere
de Universiteit Maastricht geld leende om haar
bouwplannen te realiseren.
De hoge huisvestingslasten zijn één van de
belangrijkste oorzaken voor de verslechtering
van de financiéle positie van universiteiten.
W Hop
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Lijners minder mooi dan niet-lijners

Mensen die stevig aan de lijn doen
vinden zichzelf vaak lelijk, dik en
onaantrekkelijk. Maar ook anderen zien
hen systematisch als minder mooi, blijkt
uit recent onderzoek van ‘eetprofessor’
Anita Jansen.

Een verrassend resultaat, vindt Jansen. Ze
liet een groep van 72 mensen in willekeurige
volgorde dia’s beoordelen van vrouwen die in
hetzelfde ondergoed gekleed waren en waarvan
het gezicht niet te zien was. Ze wogen allemaal
ongeveer hetzelfde en er was weinig verschil
in de maten van hun heup en middel. Veertien
van hen waren stevig op dieet en zaten dicht
tegen een eetstoornis aan, twaalf hadden een
normaal eetgedrag. De beoordelaars wisten niet
om wat voor onderzoek het ging.

De lijners kregen voor hun lijf gemiddeld een
6.3 op een schaal van één tot tien, de niet-
lijners een 6.5. Een klein maar betekenisvol
verschil, omdat het consequent voorkomt.

Hoe dunner, hoe mooiex? Foto: Philip Driessen

Waarom het oordeel over de eerste groep nega-
tiever is, blijft voorlopig onduidelijk. Jansen
hoopt daar in een vervolgonderzoek antwoord
op te geven. Heeft bijvoorbeeld de verhouding
tussen lichaamsdelen er iets mee te maken?
Wel ontzenuwt ze met deze uitkomst het idee
van wetenschappers en klinisch psychologen
dat mensen met eetstoornissen zichzelf ten
onrechte lelijk en dik vinden. “Wij laten zien
dat de lijners voor een deel gelijk hebben.”
Maar niet helemaal: uit het onderzoek blijkt
namelijk ook dat de beoordelaars hen veel
mooier vinden (6.3) dan zij zichzelf (5.6).
De vrouwen zonder eetproblemen waarderen
hun eigen uiterlijk met een 7.1 overigens juist
hoger dan het cijfer dat ze kregen (6.5).
Dat komt volgens Jansen door de optimistische
kijk die deze mensen over het algemeen heb-
ben in tegenstelling tot mensen die over hun
gewicht tobben.

Bl 7ons van den Bosch

Afgelopen zon-
dag overleed Riet
Drop, emeritus
hoogleraar medi-
sche sociologie,
in de leeftijd van
67 jaar. Van 1956
tot 1964 studeer-
de zij sociologie
aan de Universi-
teit Leiden, waar
zij vervolgens haar loopbaan begon. In 1967
maakte zij een overstap als onderzoeker
naar het toenmalige Nederlands Instituut
voor Preventieve Geneeskunde TNO. Op 1
januari 1975 aanvaardde zij een betrekking
aan onze universiteit. Vanaf die datum tot
heden heeft zij deel uitgemaakt van de groep
medische sociologie. Spoedig na haar promo-
tie in 1979 werd zij hoogleraar. Gedurende
lange jaren is Riet Drop voorzitter van de
vakgroep geweest. Naast haar vele beslom-
meringen in het onderzoek, het onderwijs
en de vakgroep heeft zij in en buiten de

In memoriam
Lex Vaessen

Op maandag 21 oktober jongstleden is Lex
Vaessen door een noodlottig verkeersonge-
val tragisch om het leven gekomen. Lex, die
vorige maand 19 jaar werd, is in september
begonnen met zijn studie psychologie. Het
was hem helaas niet geqund zijn studie af
te maken en langer te genieten van zijn
studententijd.
In de korte tijd dat Lex in ons midden
was, hebben wij hem ervaren als een
geinteresseerde en vrolijke student. In
de onderwijsgroep stond Lex niet graag in
de schijnwerpers, maar hij wist door zijn
scherpe en weloverwogen opmerkingen toch
de aandacht op zich te richten. Door zijn
oprechte interesse in zijn medestudenten
wist hij snel velen voor zich te winnen.
Lex is maandag 28 oktober in Dordrecht
begraven. Het is moeilijk te bevatten dat
Lex niet meer in ons midden zal zijn en dat
we niet de mogelijkheid hebben gekregen
om hem beter te leren kennen. Wij wensen
zijn ouders, zijn broer, zijn familie en zijn
vrienden veel sterkte toe om dit grote ver-
lies een plaats in hun leven te geven.

M pe eerstejaarsstudenten psychologie

hoogleraar med

faculteit der geneeskunde vele functies vervuld:
onder andere lid faculteitsraad geneeskunde
en universiteitsraad, bestuur van de faculteit
geneeskunde, oprichter en eerste leider van
het Medisch en Maatschappelijk Informatie
Centrum (MEMIC), verscheidene posities binnen
NWO en Medische Wetenschappen NWO, lid van
het bestuur van de Stichting Wetenschappelijk
Onderwijs Limburg (SWOL).

Riet Drop heeft grote verdiensten. Zonder haar
zou het onderzoek naar alcoholconsumptie
in Nederland niet de vlucht genomen hebben
die tot internationale erkenning heeft geleid.
Daarbij moet met name het aantal aio’s dat
zij tot de eindstreep heeft begeleid, worden
genoemd. Zonder haar zou de herziening van
het curriculum van het geneeskundig onder-
wijs in de jaren tachtig niet zo voortvarend en
zorgvuldig zijn verlopen. Zonder haar zou het
college van bestuur in de eerste helft van de
jaren negentig veel zaken luchthartiger hebben
kunnen regelen. Door haar toedoen, als een van
de eerste - en bovendien vrouwelijke - hoogle-
raren, uit de eigen staf voortgekomen, heerste
in vele commissies en in haar eigen vakgroep
een robuuste werksfeer waarin integriteit,
menselijkheid en niet te vergeten zakelijkheid
elkaar versterkten.

In memoriam Riet Drop, emeritus
ische sociologie

Toen zij in 1998 met pensioen ging, zij het met
behoud van een honoraire aanstelling voor het
lopend onderzoek, was het haar vaste en vaak
uitgesproken voornemen veel te gaan reizen en
activiteiten te ontplooien waaraan zij nooit was
toegekomen. Reeds na enkele maanden werd
kanker bij haar vastgesteld. De laatste vier jaar
van haar leven zijn daardoor zwaar geweest.
Met de haar typerende eigenschappen als gedre-
venheid, doorzettings- en organisatievermogen
heeft zij kans gezien nog twee lange reizen naar
Australié te maken. Uitvoerig heeft zij die voor
ons thuisblijvers beschreven. Wij hebben van
haar reisverslag genoten, niet in het minst
omdat er zo duidelijk in doorklonk dat Riet de
ruimte nam om te genieten van haar vrijheid.
Daarna is het snel gegaan. De ontzetting over
wat Riet overkwam, het nieuwe bericht dat haar
stiefbroer overleden was, het herseninfarct dat
Riet sprakeloos liet, maar ook ons, doet pijn.

Het belang van Riet Drop voor deze universiteit
heeft zeker gelegen in de zaken die van een
hoogleraar verwacht mogen worden. Zij heeft
al deze taken zeer goed vervuld. Haar beteke-
nis gaat verder. In elke functie toonde zij aan
dat men ook in het dagelijks gewoel algemene
belangen kan hoog houden en onpartijdigheid
vermag te betrachten. Zij was het toonbeeld
van integriteit, of beter nog met een ouderwets

woord: rechtschapenheid. Als Riet opkwam
voor een zaak of een persoon, wist iedereen
dat het ernst was. In haar optreden is zij in
vele opzichten haar hele leven ‘een gere-
formeerde mannenbroeder’ gebleven. Tegen
haar arbeidsinzet en tegen de hoge eisen die
zij zich stelde, legde bijna iedereen het af.
Echter nooit ging ze in het realiseren van
deze doelen voorbij aan de personen met
wie ze te maken had. Voor zichzelf was ze
streng; in haar omgang met anderen had ze
oog voor en geduld met de eigenaardigheden
en onvolmaaktheden van de mensen met wie
ze werkte. Haar trouw en betrokkenheid aan
ieder die zij haar vriend of vriendin noemde,
waren voorbeeldig.

(Te) vroeg, in alle betekenissen van het
woord, is Riet Drop overleden. Te vroeg voor
het onderzoek dat nog loopt. Te vroeg voor
alle collega’s en vrienden die ‘gisteren’ nog
met haar samenwerkten. Te vroeg voor alle
reizen die nog in de planning stonden. Te
vroeg voor haar levensgezel en huwelijks-
partner Elselien Deutekom. We zullen Riet
missen.
W Jos Diederiks, Ronald Knibbe,
Hans Philipsen,
oud-voorzitters medische sociologie
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“MUCH 1is slecht voor GW en
voor de hele universiteit”

Niet alleen gezondheidsweten-
schappen maar de hele
universiteit zal dadelijk de
schade ondervinden van het grote
medische machtsblok dat MUCH
gaat heten, zegt econoom Wim
Groot.

Hoogleraar gezondheidseconomie Wim Groot: “Ik
heb in Leiden gewerkt, in Tilburg, in Amsterdam,
maar nergens bestaat er zoveel aandacht voor de
interne organisatie als hier. In de bijna vijf jaar
dat ik hier ben ging het er voortdurend over,
het is de preoccupatie van deze faculteit, van
Randwijck als geheel. En waar is het goed voor?
Men vlucht erin zonder de echte problemen, de
dalende studentenaantallen of de achterblijven-
de onderzoeksinspanning, bij de kop te pakken.
Een tijdje terug ging het over de vorming van
instituten en iedereen vraagt zich inmiddels
af wat die, behalve bureaucratie, opgeleverd
hebben. En nu komt men met MUCH. Nog meer
bureaucratie.”

Hij is, geeft hij toe, een “dissident” binnen het
hooglerarencorps van gezondheidswetenschap-
pen. Van de facultaire kerngroep van veertien
voorzitters van capaciteitsgroepen en instituuts-
directeuren is hij de enige die zich onverholen
tegen het Maastricht University Center for Health
keert. Zonder ironie: “Er was zelfs een poging om
me te intimideren. Als ik er dan zo tegen was,
zeiden ze, dan moest ik maar ontslag nemen.”
Maar onder geworne medewerkers is hij veel
minder een eenling. De overgrote meerderheid
van zijn capaciteitsgroep (beleid, economie
en organisatie van de zorg, BEOZ, met circa 50
medewerkers) is het met hem eens, zegt hij, en
ook daarbuiten ontmoet zijn standpunt regel-
matig bijval.

Over MUCH, het beoogde samenwerkingsverband
van de faculteiten gezondheidswetenschappen,
geneeskunde en het academisch ziekenhuis,
is een ‘strategisch document’ verschenen dat
dezer dagen op allerlei bijeenkomsten door
onder meer rector Kruseman van uitleg wordt
voorzien. Maastricht heeft een imagoprobleem,
2egt deze; elders bestaan al universitaire medi-
sche centra waarin faculteiten en academische
Ziekenhuizen gezamenlijk optrekken, terwiji
het hier lijkt of die met de rug naar elkaar toe
staan. Feitelijk is dat niet zo, maar het beeld
alleen al doet de invloed van Maastricht geen
goed. Daarnaast zijn er inhoudelijke redenen
voor MUCH. Het is bedoeld als het Maastrichtse
institutionele antwoord op veranderingen in de
zorg (vergrijzing, technologie, sociaal-culturele
ontwikkelingen), die nieuwe beroepen en een
nieuw soort onderwijs vereisen. Onderzoek,
onderwijs en patiéntenzorg dienen verknoopt
te worden in ‘multidisciplinaire centra voor zorg,
behandeling, onderwijs en onderzoek’, afgekort
als zbo's. Een en ander zal leiden tot ‘zorgketens’
met een centrale en samenhangende ‘aansturing’
van dit alles.

Wim Groot is er uiterst sceptisch over. “Een mam-
moettanker”, klinkt het, “alleen al om het van de
grond te krijgen kost het jaren van vergaderen.
En hoe je het ook wendt of keert, het is een soort
fusie. Maar fusies, dat is nu wel bekend, leveren
geen meerwaarde op.”

Bovendien, zegt hij, gaat men er net als bij de
instituutsvorming van uit dat onderzoek, crea-
tiviteit, zich in vooraf vastgestelde structuren
laten dwingen. “Men vindt kennelijk dat codrdi-
natie en hiérarchische sturing nodig zijn. Terwijl
onderzoekers elkaar ook zo wel weten te vinden.
De vraag is straks: laten goede mensen zich in
20'n keurslijf zetten? Of zoeken ze misschien hun

heil ergens anders?”

Voor zijn faculteit vreest hij het ergste: “Hoezeer
men ook benadrukt dat gezondheidswetenschap-
pen een belangrijke rol in het geheel speelt,
MUCH is inhoudelijk gericht op patiéntenzorg.
De invalshoek is medisch. Daarmee wordt het
unieke karakter van GW opgeofferd. Onze facul-
teit beziet gezondheid in al haar aspecten, niet
per se als onderdeel van het medisch proces. De
vraag is of onze brede oriéntatie overeind kan
blijven.”

Hij noemt wat voorbeelden. GW richt zich mede
op preventie, op gedragsbeinvlioeding. Ook op
‘secundaire’ preventie: hoe kunnen huisartsen
het beste voortichting geven. “Bij dat laatste
heeft geneeskunde meer belang dan bij het
eerste. Dat kan ten koste gaan van het gedrags-
wetenschappelijke preventieonderzoek. 0f neem
mijn eigen vakgebied, gezondheidseconomie.
Daar doen we aan medical technology assess-
ment (MTA), kosten-effectiviteitsanalyse. Dat
is voor medici relevanter dan de andere dingen
die we doen, bijvoorbeeld onderzoek naar de
financiering van de gezondheidszorg. Ik denk
dus dat onze onderzoeksaccenten gevaar lopen,
en daarmee onze zichtbaarheid.”

Wim Groots bezwaren bleken afgelopen dinsdag
door een aantal leden van de faculteitsraad in
meer of mindere mate gedeeld te worden. Blijft
het brede palet van GW wel overeind, klonk het
bezorgd. Rector Kruseman gaf ter plekke ant-
woord: “Laten we er geen doekjes om winden.
We willen verdiepen, dan moet je ook versmal-
len. We zullen keuzes moeten maken, het palet
zal minder breed worden, dus mensen zullen
zich moeten heroriénteren of elders hun heil
zoeken.”

Het is een antwoord dat de bezorgdheid van

Wim Groot Foto: Philip Driessen

Groot niet kleiner maakt: “De winst van GW zit
in de differentiatie. Daarmee kunnen we verschil-
lende groepen bedienen. Wordt dat minder, dan
komt de aantrekkingskracht van GW in gevaar.
Op zoiets als MUCH komen studenten niet af, dat
interesseert ze geen bal. En dan is er nog iets:
GW moet actief werven om studenten binnen te
krijgen. We zijn nu bezig in Duitsland en Vlaan-
deren, dat kost veel geld. Is dat er straks nog?
In hoeverre krijgt ons belang straks voldoende
aandacht?”

De medische faculteit heeft een verborgen
agenda, meent Groot. Ze hebben al veel invloed
in de universiteit, maar ze willen meer. “Nu al
is het zo dat als geneeskunde de kont tegen
de krib gooit, als de decaan aftreedt, ze hun
zin krijgen. Dat hoeven wij niet te proberen.
Als onze decaan Cor Spreeuwenberg met zijn
portefeuille zwaait, maakt dat heel wat minder
indruk. En geneeskunde samen met het AZM zal
een machtsblok doen ontstaan dat tegenover het
college van bestuur een nog veel grotere vuist
kan maken. Met consequenties voor de UM als
geheel. Men wil nu al niet meebetalen aan zaken
als het University College, of aan het nieuwe
gebouw van de universiteitsbibliotheek in de
binnenstad. Als er een soort min of meer auto-
nome ‘Randwijckuniversiteit ontstaat, inclusief
GW, plukken alle andere faculteiten daar de
zure vruchten van. MUCH zal een zo dominante
machtsfactor worden dat het evenwicht tussen de
binnenstadsfaculteiten en Randwijck verdwijnt.
En psychologie zal het eveneens moeilijk krijgen.
Dat is allemaal niet goed voor de universiteit, en
ik vind dat dat belang ook in het oog gehouden
moet worden.”

M Wammes Bos

Beste Louis,

7 november 2002

AMICE

Je laatste brief roept bij mij een aan-
tal vragen op.

Is het nou echt zo dat de gemiddelde
intellectueel zo weinig van voetbal
afweet dat hij/zij niet weet dat Marco
Borsato ‘fans’, maar een voetbalclub
‘supporters’ heeft? Waarom zijn wij,
als supporters van de enige voetbal-
club met echte kerels, nou gelijk als
mens gediskwalificeerd? Overigens, geef ik,
als het om de dagelijkse omgangsvormen
gaat, nog aitz_'id liever de voorkeur aan de
gemiddelde Feijenoordsupporter, boven
menig wetenschapper die het stiekeme
ellebogenwerk niet schuwt .

Belangrijker, nou ja, ‘belangrijker’, zijn
wellicht mijn vragen naar aanleiding van
Jje opmerkingen over de benoeming van
Ritzen. Zou het echt zo zijn dat Limburgers
in twee groepen uiteenvallen? Eén groep
die je nooit van hun leven uit Limburg weg
krijgt en die generaties lang geen poot
buiten de provincie durven te zetten en
een tweede groep, de helden, die dat even
hebben geprobeerd maar toch weer na ver-
loop van tijd terugkeren naar dat rottige
bronsgroene eikenhout. Als ik de pers mag
geloven, valt Ritzen duidelijk onder de
groep van spijtoptanten die lang genoeg
in de boze buitenwereld heeft geleden en
zich uiteindelijk weer komt laven aan de
warmte van de fijne bourgondische sfeer
van het zuiden.

Blijft overigens de vraag of ik nou blij
moet zijn met deze benoeming? Mag je,
als werknemer, kritiek hebben op je nieuwe
hoogste baas omdat je hem als minister en
politicus eigenlijk niet zo zag zitten? Als
minister vond ik Ritzen altjjd het knapste
Jongetje van de dorpsschool, die nooit
geleerd had te luisteren. Het type intellec-
tueel dat denkt dat je het met hem oneens
bent omdat je het niet begrijpt, maar die
zich maar niet kan voorstellen dat a) hij
het wel eens bij het verkeerde eind kan
hebben, b) sommige mensen gewoon een
andere mening hebben die niet per defini-
tie verkeerd hoeft te zijn. Als rechtgeaard
sociaal-democraat met een arbeideristische
achtergrond (dus ik voel me uitstekend
thuis op de rechtervleugel) houd ik
mensen zoals Ritzen en Melkert verant-
woordelijk voor de teloorgang van de soci-
aal-democratie. Kille technocraten, nooit
eens luisteren, het altijd beter weten. Het
leek me derhalve wel een leuk, en vooral
gezellig, duo voor de Wereldbank. Het is

. jammer voor Afrika en Zuid-Amerika, maar

het heeft niet zo mogen zijn: Adje komt,
Jo'tje gaat.

Blijft nog steeds de onbeantwoorde vraag
of ik blij moet zijn met de komst van
Ritzen naar de UM? Eerlijk gezegd houd

ik mijn hart vast. Karl Dittrich is, in mijn
ogen vanwege meer dan één reden, sup-
porter van de verkeerde voetbalclub, maar
hij heeft wel iets gezelligs, een beetje een
lobbes met wie een avondje doorzakken
niet bepaald een straf hoeft te zijn. Dat
2zijn nou niet echt de associaties die Ritzen
bij mij oproept. i

Tenslotte, mag ik na deze brief nog blijven,
of mag ik vanwege deze ongegronde kritiek
het veld ruimen? Wordt dit een noodge-
dwongen verhuizing waardoor we weer
wat dichter bij de kinderen komen wonen?
Gaan we eindelijk weer terug naar de kust?

Groet, John
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“Heroes are rare”

Last week, René Steegmans was
beaten to death in Venlo because
he called two youths on a motor
scooter to account about their
behaviour. None of the bystanders
did anything.

Steegmans’ senseless death was “terrible” says
fourth-year Economics student Mikael Fransson
(24) from Sweden. He is definite about the fact
that he would have helped the victim. “I could
not live with myself if someone was kicked to
death before my eyes.”

His flatmate, third-year Business Administra-
tion student Gianluca Varano (21) from Italy,
would have weighed up the situation. “If there
were several people standing around, as was
the case in Venlo, I would speak to them and
separate the fighters. If I was alone, I don't

Hoe bijzonder mensen zijn sport ook
vinden, voor onderzoeksassistent bij
fysiologie Maurice Pelsers (34) was
handboogschieten een logische keuze. Als
jongetje van tien trad hij in de voetsporen
van zijn succesvolle vader en opa. Hij
veroverde een plek in Jong Oranje en
werd meerdere keren Nederlands en
Limburgs kampioen. Eén overwinning
ontbreekt: nog nooit was hij ‘koning’ van
zijn ctub Withelm Tell 1885 uit Geverik,
een piepklein dorpje bij Beek.

“Het is de enige keer dat ik gehuild heb omdat
ik tweede werd”, glimlacht Pelsers. Twee jaar
geleden verloor hij de traditionele dorpswed-
strijd nipt. “Mijn opa en vader hebben die
koningswedstrijd al zo vaak gewonnen; mij
leek het na heel veel tweede plaatsen ook
te gaan lukken.” Niet dus, zijn tegenstander
schoot met zijn laatste pijl de maximale tien
punten, Pelsers zat daar drie millimeter naast
en scoorde negen punten.

Het is geen uitzondering dat een wedstrijd door
zo'n klein verschil beslist wordt. De druk die
dat met zich meebrengt kostte Pelsers vaker de
hoofdprijs. Zoals in 1995 tijdens het Limburgs
kampioenschap. Hij verwachtte niet veel van
zichzelf en het ging goed, totdat de overwin-

Photo: Philip Driessen

think that would be very wise. But even then,
I would not just walk away.”
But he understands why none of the bystanders
took action. “Heroes are rare.”
Incidents like this also happen in his country
now and again. “The reason is always a stupid
one. For example a boy looking at someone
else’s girlfriend. Alcohol often plays a role.”
Varano himself narrowly escaped a street brawl
a few years ago. “I was on holiday on the Eng-
lish coast. Walking home one night with two
girlfriends, we passed a group of boys. They
threw things at me and wanted to fight. I said
nothing and just walked on. Nothing happened
in the end, but that same holiday two of my
friends did get beaten up.”

M Maartje Krabbe

This is a weekly series in which Observant asks
foreigners to respond to current events in the
Netherlands.

UM'’s Economics research
second in the Netherlands

Economics research in Maastricht takes
second place, nationally, after Tilburg
University. This is one of the outcomes of
an audit by the association of universities
VSNU. The faculty is nevertheless worried
about scientific productivity.

Every five years, the VSNU assesses research
quality, relevance, productivity and viability. In
1995, Economics in Maastricht was still in first
place compared to other Dutch faculties.

All METEOR programmes B the school in which
the faculty's research has been embedded D
scored a more than satisfactory mark. The
Finance programme was even referred to by
the Auditing Committee as being ‘excellent.
Nevertheless, the economists are not satis-
fied. In particular the grade for ‘productivity’
b promotions and publications P has dropped
considerably since last time: from 3.75 in 1995
to 3.00, on a scale of 1 to 5. A worrying devel-
opment, believes research co-ordinator Jean-
Jacques Herings. “Even more so because the
other faculties have improved in this area.”
An important cause is lack of funding, he
says. “In the space of four years, the number
of students here has risen from 2,500 to 4,000,
while we have hardly been able to take on any
extra staff.” As a result, employees are too busy
teaching to get around to publishing.

In addition, even the most productive research-
ers in Maastricht have a considerable teaching
load, whereas their colleagues elsewhere can
concentrate solely on research. On the other
hand, there are tutors who hardly ever publish,
even though they have the time to do research.

The board is thinking of letting people do more
of what they do best.
The academic staff in the Faculty Council said
in their last meeting that they feared “teach-
ing machines” who would no longer improve
themselves. Herings recognises this problem.
“People who are burned out are no good to us.
Moreover, students would never come in contact
with the best researchers, which is not what we
want either.” The faculty is planning a discus-
sion meeting on this subject.
In order to push up the number of Ph.D.s, the
faculty has set aside money for extra research
assistants.
Research at International Business was also
audited. The results of this audit have not been
published yet, but according to Herings they
strongly resemble the ones at Economics: good
research, but productivity is lagging behind.
B Marieke de Wit

Concordantia

The new European Studies programme is set-
ting up its own English student association.
The initiators’ plans include organising lectures
on Europe. For more general activities, such as
parties, they want to work together with the
existing student association Orakel of Arts and
Sciences.
The association will be called Concordantia.
Joris Peels, one of the founders: “The name
comes from mediaeval Latin. The writer Nicolas
da Cusa used it in the fifteenth century for a
European ideal of equal states who maintained
their own identity. That is what the association
should be: a diverse group that is nevertheless
a unity.”
The first gathering attracted about one hundred
visitors, almost half of all the students taking
the course. Thirty people signed up for an
active role in the association. “There is a real
need for an association like this,” Peels said.
W Mdw

Onderzoeksassistent Maurice Pelsers zat als boogschutter in Jong Oranje

Verloren onbevangenheid
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Maurice Pelsers, tweede van links, tijdens EK voor junioren in Frankrijk in 1985 Foto: Maurice Pelsers

ning in zicht kwam. “Op zo'n moment ben ik
te veel met punten en te weinig met schieten
bezig. Ik ben erg nauwkeurig. Vaak is dat goed,
maar vooral op de cruciale momenten moet je

onbevangener schieten; minder nadenken,
meer doen.”

Als jong jochie ging hem dat makkelijker af.
“Je kent je eigen grenzen nog niet en denkt

al snel laat maar waaien.” Het leverde hem
een plaats in Jong Oranje op en daarmee trai-
ningskampen en toernooien in het buitenland.
“Heerlijk vond ik dat, een hele week met sport
bezig zijn.”
Internationale medailles zaten er voor hem
niet in, maar Pelsers is nog steeds trots op de
twee Nederlandse records die hij in 1986 op een
toernooi in Milaan schoot: “Eén ervan is twee
jaar blijven staan.”
Vlak daarna kwam door zijn studie de klad
in het handboogschieten. Hij stopte met de
moeilijkere Olympische afstanden (90, 70, 50
en 30 meter) en richtte zich op de 25 meter.
Een discipline die alleen in Belgié en Nederland
beoefend wordt. Op die afstand schiet Pelsers
als lid van het Nederlandse team twee inter-
lands per jaar. Daarnaast speelt hij bij Geverik,
een topclub in Nederland.
In 1994 probeerde hij nog één keer terug te
komen op zijn oude niveau op de Olympische
afstanden. Het leverde hem twee Limburgse
titels op, maar door het sterk gestegen niveau
bij de concurrentie vond hij geen aansluiting
bij de landelijke top tien. “Jammer natuurlijk,
maar ik ben blij dat ik het toen geprobeerd heb.
Ik weet nu dat er niet meer in zat".

M Roe! Willems
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‘Vanuit de ondergrond’, programma over de geschiedenis van de mijnen

‘Mond houden, maak maar een
vuist 1n je

zak’

De rondleiding van archiefmedewerker Wim Nol-
ten (57) door de mijnwerkerswijk De Hopel in
Eygelshoven (gemeente Kerkrade) is onderdeel
van het programma Vanuit de ondergrond. Dat
wordt de komende maanden door onder andere
Studium Generale georganiseerd ter gelegenheid
van het honderdjarige bestaan van de Nederland-
se Staatsmijnen, tegenwoordig het chemiecon-
cern DSM (Dutch State Mines). Naast excursies,
zijn er lezingen, films, theatervoorstellingen,
tentoonstellingen en een radiodebat.

Nolten, zoon van een mijnwerker, woonde jarer-
lang in deze mijnkolonie (met de klemtoon op de
‘ie’) die tegenwoordig de beschermde status van
rijksmonument geniet. Er zijn talloze kolonieén
in Zuid-Limburg. De huizen waren bezit van de
mijnen, mijnarbeiders konden die huren. Een
soort sociale woningbouw.

“Zelf heb ik nooit in de mijn gewerkt. Ik mocht
niet van mijn vader, die vond me veel te opvlie-
gend. Dat is natuurlijk niks gedaan als je onder
levensgevaarlijke omstandigheden onder de
grond zit. Dus moest ik gaan studeren. Vond ik
wel jammer, maar achteraf gezien is het beter.
Het mijnwerkersbestaan is ongezond en gevaar-
lijk. Bovendien had ik toen de mijnen in de jaren
zeventig sloten tenminste werk.”

Hij stopt voor twee huizen. “Kijk, die zijn
gebouwd als elkaars spiegelbeeld. Alles lijkt
hetzelfde. Zelfs de straten zijn hier aan elkaar
gespiegeld. Als je de huisnummers en straat-
naamborden weghaalt, dan verdwaal je geheid.
De Hopel is de eerste buurt speciaal voor mijn-
arbeiders, in 1906 gebouwd op initiatief van de
Laura, de particuliere mijn hier. De muur van het
mijnterrein liep aan het einde van deze straat.
Een paar meter verderop ligt nog steeds een berg
van steenkoolafval. Die wordt nu afgegraven.”
Bovenaan de straat wijst hij naar beneden, naar
de grote tuinen. “Je ziet dat alles ruim is opgezet
als alternatief voor de benauwde, donkere mijn.
De huizen zelf waren ook luxueus voor die tijd,
zeker in verhouding tot de doorsnee arbeiders-
huisjes. Als je in dienst was van de mijn dan had
je het relatief goed: een behoorlijk loon, goede

Mijnwerkerskolonie De Hopel Foto: Philip Driessen

In de deuropening van één van de witte huisjes staat een oude man te

zwaaien. De gids verontschuldigt zich en onderbreekt de rondleiding

om een praatje te maken. Verslagen komt hij terug, één van de laatste

‘koempels’ blijkt te zijn overleden: stoflongen.

huisvesting.”

De aandacht voor licht, lucht en groen is over-
gewaaid uit Engeland, zegt planoloog Antoine
Dohmen, die een lezing zal geven over de steden-
bouwkundige aspecten van de mijnkolonie&n.
“De zogenaamde Engelse tuindorpen dienden
als inspiratiebron. Ze zijn ontstaan met de toe-
nemende industrialisatie, om iets tegenover de
vieze fabrieken en steden te stellen. Daar zat
nog een hele sociale filosofie achter, de zoge-
naamde tuinstadgedachte, maar die hebben ze
in Limburg niet overgenomen. De manier van
bouwen wel.”

Maar het was zeKer niet alles goud wat er blonk.
Nolten herinnert zich een gezin dat uit hun
woning werd gezet. “Kijk daar, in het midden,
daar woonden die mensen. Tja, die man had de
huur niet betaald. Zulk gedrag kwam je duur te
staan. Niet alleen raakte hij zijn woning kwijt,
hij werd ook nog eens ontslagen.”

Dohmen kent de praktijken: “Het lijkt alsof de
directies iets fantastisch deden voor de mijnwer-
kers. Maar er was duidelijk een dubbele bodem.
De kolonieén waren ideaal om de arbeiders in de
hand te houden en stakingen voor te zijn. Als je
iemand zowel zijn werk als huis kunt ontnemen,
dan heb je een krachtig pressiemiddel.”

Hij wijst op de indeling van de wijken: “Daaruit
blijkt ook die behoefte aan controle. De kolo-
nieén moesten overzichtelijk zijn, zodat direct
te zien is wat er in zo'n buurt gebeurt. Het liefst
dus geen kronkelwegen, maar rechte straten. Eén
kolonie ligt zelfs tegen een berg aangebouwd,
zodat zij vanaf de top van de heuvel te overzien
is. Die hang naar overzichtelijkheid zorgde ook
voor strenge regels voor beplanting en de hoogte
van heggen.”

“Op tijd knippen,” vult Nolten aan. “Anders kreeg
je een boete.”

De journalisten Ine Sijben en Hans Op de Coul
- “nee, Coul staat niet voor mijn, maar is afgeleid
van het Franse woord couler dat stromend water
betekent” - gaan nog een stapje verder als het
gaat om de beheerszucht van de mijndirecties. Zij
hebben voor L1 radio tien documentaires gemaakt
over het Limburgse mijnverleden. Die serie wordt
afgesloten met een radiodebat, onderdeel van het
programma Vanuit de ondergrond. Zij denken dat
angst voor het socialisme een grote rol speelde.
In de rest van Europa had de mijnbouw namelijk
geleid tot enorme verpaupering en de opkomst
van een grote socialistische arbeidersbeweging
in de steden. Daar was men in het katholieke
zuiden als de dood voor. De gecontroleerde,
kleine koloniesamenlevingen waren in feite een
katholiek verweer om de sociale problemen van
het stedelijk milieu en zijn communisme buiten
de deur te houden.

Sijben: “De bouw van de kolonieén was onder-
deel van een antistadse politiek. Het is ook niet
voor niets dat de woningen zulke grote tuinen
hadden. Het waren half-agrarische gemeenschap-
pen. Er werd geprobeerd de arbeiders tevreden en
bezig te houden, zodat ze niet naar een vergade-
ring van de socialisten gingen. Het hele sociale
leven van die gemeenschappen werd verknoopt
met de mijn en de kerk. Mensen werden van
wieg tot graf verzorgd. In zijn vrije tijd kon hij
duivensport beoefenen, bij zangverengingen en
blaasorkesten. Dat alles werd gesubsidieerd door
het mijnbedrijf.”

Om harmonie te bewaren en stakingen te voor-
komen gaven de directies de mijnwerkers zelfs
zeggenschap in het bedrijf via de Katholieke

Mijnwerkersvakbond. Op de Coul: “De mijnwer-
kers en bazen zouden samen moeten werken. Een
heel democratisch ideaal, maar in praktijk was
het verre van dat. In de vakbond maakte één per-
soon de dienst uit: Frans Dohmen, de voorzitter
(de grootvader van planoloog Antoine Dohmen,
red.). Zijn wil was wet. Dat roept de vraag op
of de vakbond de belangen van de mijnwerkers
altijd even goed diende. Dohmen drong bijvoor-
beeld net als de directies aan op de sluiting van
de mijn. Hij vond het ondergrondse werk vies en
mensonwaardig. Dat was uniek in Europa. Elders
vochten de bonden voor werkgelegenheid.”
Antoine Dohmen denkt dat het genuanceerder is:
“De vakbond werkte inderdaad mee met de slui-
ting, maar eiste bijvoorbeeld wel dat er op andere
manieren werkgelegenheid gecreéerd zou worden
voor de mijnwerkers. De Universiteit Maastricht
is daar bijvoorbeeld het gevolg van.”
In de ogen van Sijben en Op de Coul hebben de
mijnen die zo'n vijfenzeventig jaar Zuid-Limburg
beheerste, en de sterke positie van de katholieke
kerk in de mijngemeenschap, gevolgen voor het
huidige Limburg.
Sijben: “Daarover gaan we onder andere in debat.
Limburgers staan bijvoorbeeld bekend als rustige,
meegaande mensen. Maar onderhuids blijken er
vaak andere sentimenten te spelen: onvrede,
wantrouwen in de politiek, negativisme. Het
geeft te denken dat de NSB de grootste aanhang
had onder die brave katholieken hier, en dat bij
de voorgaande verkiezingen de LPF het hoogste
percentage kiezers had in een gemeente als Kerk-
rade. Die houding zou best kunnen samenhangen
met de wijze van leven in de kolonieén. Je had
niks in te brengen en kon beter maar niet te
mondig zijn. Een uitspraak van toen, die nu nog
gebruikt wordt, is typerend: ‘Maak dich maar ing
voes in dieng tesj’ (maak maar een vuist in je
zak). Niets naar buiten laten blijken dus, maar
onderhuids...”

[ Josje Weusten

Meer informatie over het programma Vanuit de
ondergrond op www.sg.unimaas.nl
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Bestseller-auteur en gevluchte non hid;

Zoeken naar e

Na 11 september is religie meer nodig dan
ooit. Al hoeven we van het traditionele

christendom niets meer te verwachten. De tijc

is rijp voor iets nieuws, iets revolutionairs. Dat
zegt de Britse schrijfster Karen Armstrong, die
volgende week de Tanslezing uitspreekt aan de

Universiteit Maastricht.

B Tekst: Maurice Timmermans

B [llustratie: Simone Golob

Armstrong luidt in haar lezing Faith after September 11th de nood-
klok. De aanslagen in New York markeren het begin van een tijdperk
van angst, onzekerheid en pijn. Het gaat om een wereldwijde crisis
die vanwege de fundamentalistische dreiging een religieus karakter
draagt. Daar komt bij dat mensen zich nog nooit zo weinig aangespro-
ken voelden door het geloof. Al decennialang lopen de kerken - met
name in Noordwest-Europa - in razend tempo leeg, en het einde is
nog niet in zicht. Het is voor Armstrong een uitgemaakte zaak dat er
iets radicaal moet veranderen. Kortom, een geschikt moment voor een
spirituele revolutie. Een eigentijdse Reformatie. Op welke manier die
zich dient te voltrekken, laat ze in het midden, al hoopt ze dat er ‘spi-
rituele Einsteins’ zullen opstaan die onze visie op God net zo funda-
menteel wijzigen als de geniale natuurkundige deed met de gevestigde
kijk op tijd en ruimte.

Is religie iiberhaupt nog nodig? Jazeker, meent Armstrong. Evenals
muziek of poézie maakt religie het mogelijk om boven zichzelf uit te
stijgen en zich deel te voelen van een groter en zinvol geheel. Een
behoefte die ingebakken zit in mensen. Vinden ze deze ‘extatische’
ervaringen niet meer in de kerk, dan zoeken ze die in sport, dans,
drugs of seks. Het doet enigszins denken, los van het verschil in diep-
gang, aan de slogan van Pepsi: Live life to the max!

En daar komt bij dat een samenleving die de rede hoog in het vaandel
draagt, niet als vanzelf een doorslaand succes is. De twintigste eeuw
met al zijn gruwelen is niet voor niets de meest wrede in de geschie-
denis. Auschwitz laat zien hoe het leven eruit ziet op het moment dat
elk gevoel voor het heilige is weggesijpeld.

Passie

Ook Armstrong - een kleine blonde vrouw met scherpe pen en tong

- keerde het westerse christendom en de manier waarop het beleden
werd, de rug toe. Vanaf haar zeventiende bracht ze zeven jaar door

in een Brits nonnenklooster. Ze stak er veel op over de Schrift en de
kerkgeschiedenis, hield zich aan de vele huisregels (zo laat eten, zo
laat bidden, et cetera), maar miste de hartstocht, de religieuze bele-
ving. Ze deed haar uiterste best, schrijft ze, om God tijdens het gebed
te ontmoeten. Maar behalve visionaire flitsen tijdens epileptische aan-
vallen, gebeurde er niets van binnen. Waren de pijn en de vervoering
die de profeten vervulden ook slechts een gril van de geest geweest?
Armstrong trekt zelfbewust haar plan en schuwt de controverse niet.
Engelse katholieken waren not amused toen ze, nadat ze het klooster
had verlaten, haar frustratie en teleurstelling uit de doeken deed in
de bestseller Through the narrow gate (1981). Nestbevuiling, moet




menig katholiek hebben gedacht, gezien de uitwerpselen die de
schrijfster meermaals per post kreeg thuisbezorgd.

Nadat ze uittrad uit het klooster raakt ze juist meer geboeid door reli-
gie. Voor de Britse televisie maakt ze vanuit Jeruzalem een zesdelige
serie over het leven van Paulus en ze publiceert het ene boek na het
andere. Allemaal vlot en spannend geschreven; over het fundamenta-
lisme, de kruistochten, Jeruzalem, het leven van Mohammed. A history
of God (1993) voert in de Verenigde Staten maandenlang de bestsel-
lerlijsten aan. Hierin beschrijft ze hoe joden, christenen en moslims
in de afgelopen vierduizend jaar vorm hebben gegeven aan het begrip
God.

Een bewonderenswaardig boek, meent de Nijmeegse theoloog en uni-
versitair hoofddocent Pim Valkenberg, die enkele jaren terug cursus-
sen gaf over dit ene werk. Hij waardeert de passie en het engagement
die Armstrong daarin aan de dag legt, al fronsen veel wetenschappers
juist hierover de wenkbrauwen. “Ook vindt menigeen dat ze soms al te
makkelijk paralellen trekt tussen de verschillende religieuze tradities.
Aan de andere kant heeft zij niet de pretentie om wetenschappelijk
verantwoorde theorieén te presenteren maar probeert ze de hoofdlij-
nen bloot te leggen.”

Boeddhisme

Een van die lijnen loopt van onze moderne tijd naar de zogeheten
Spiltijd, die loopt van 800 tot 200 v66r Christus. Armstrong ziet een
hoop overeenkomsten. Ook de Spiltijd was een roerig tijdvak met
ingrijpende sociale en geestelijke veranderingen. Het was de tijd van
nieuwe welvaart, van de opkomst van een klasse van handelslieden.
De macht verschuift van het koninklijk paleis naar de marktplaats. De
nieuwe rijkdom leidt - onder meer in Athene - tot culturele en intel-
lectuele bloei. In Griekenland doen de democratie en de filosofie zoals
wij die vandaag de dag kennen, hun intrede. Ook in andere wereld-
delen doen zich spirituele omwentelingen voor. In China ontstaan het
taoisme en het confucianisme, in India het boeddhisme en hindoe-
isme, in het Midden-Oosten het zoroastrisme
en het monotheisme.

In de Spiltijd verandert religie van karakter,
zegt Valkenberg. Het wordt een zaak van het
individu. Het persoonlijke basisvertrouwen

- geloven met het hart - treedt op de voor-
grond. En dat is ook waar het Armstrong nu
om te doen is, om de mystieke kern van ieder
individu.

Deze mystieke kern speelt in het westen al
eeuwen een volstrekt ondergeschikte rol,

die is verpletterd onder het gewicht van het
rationalistisme en de wetenschap. Engelse
theologen probeerden het christendom in de
achttiende eeuw juist te zuiveren van myste-
ties, religie moest rationeel zijn, moest klop-
pen. Ook tegenwoordig willen we eerst weten
of God wel echt - objectief - bestaat voordat
we erin geloven. Een typisch wetenschap-
pelijke houding die geen hout snijdt volgens
Armstrong.

Medelijden

Hoe krijgen mensen in de 21° eeuw toegang
tot hun eigen kern? Door hun egoisme en
hebzucht aan de kant te schuiven en medelij-
den te tonen. Het gaat erom dat men zichzelf
leegmaakt, zegt Armstrong, en openstaat
voor anderen. Wie volgens deze ethiek leeft,
bevrijdt zijn geest. Want, zoals de schrijfster
ook in haar lezing benadrukt: religie is niet
iets wat je gelooft maar iets wat je doet, een
praktijk. Daarom bidden moslims vijf keer
per dag, dansen derwisjen om een mystieke
concentratie te bereiken en mediteren boed-
dhisten. En wat doen christenen? Die discus-
siéren eindeloos over allerlei theoretische
haarkloverijen, proberen bijvoorbeeld te
bewijzen dat God bestaat. Onzin, meent Arm-
strong samen met de boeddha. Toen een man

god
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aan hem voorlegde dat hij niet meer mediteerde omdat hij zich steeds
afvroeg of God bestond, zei hij: “Je gedraagt je als iemand die dodelijk
verwond is, maar iedere medische hulp weigert totdat hij de naam van
de arts weet.” :
Armstrong heeft zichzelf weleens een freelance monotheiste genoemd, f
herinnert Valkenberg zich. “Het jodendom, christendom en islam spre-

ken haar weliswaar het meest aan, maar ze plaatst zich niet in één

specifieke traditie. Daarmee past ze in de huidige tijdgeest waarin het
reli-shoppen aan de orde van de dag is. Je ziet dat ook bij studenten,

ze halen wat weqg bij New Age, bij het boeddhisme, geen probleem.”

De spirituele diepgang is soms ver te zoeken, maar positief is volgens
Valkenberg dat religie tegenwoordig weer mag. Bij de Nijmeegse theo-
logie-opleiding schreven zich afgelopen drie jaar telkens zo'n honderd

studenten in, daarvoor waren dat er veertig. Het taboe van de jaren

zestig - religie houdt mensen dom - is verdwenen. Wereldwijd is reli-

gie in opmars. “TIk ben het met Armstrong eens dat we leven in een

spannende tijd. Duidelijk is dat de leegloop van de kerken nog wel

even doorgaat. De vraag is nu of er een nieuw religieus bewustzijn de

kop op steekt of dat religie uitsterft?”

Als er een revolutie komt, dan zal die beginnen in Azié of Afrika,

vermoedt Valkenberg. “Daar bezit religie nog een zekere vitaliteit die

in West-Europa al lang weg is. Je merkt dat ook aan het enthousiasme

van Aziatische of Afrikaanse studenten. Aan de andere kant denk ik

weleens dat grote delen van de wereld helemaal niet hiermee bezig

zijn; die hebben hun handen vol aan aids en hongersnood; het zal ze

worst wezen of er al dan niet een spirituele revolutie op komst is.”

De Tanslezing ‘Faith after September 11th’ vindt plaats op dinsdag 12
november (20.00 uur) in de aula aan de Minderbroedersberg. De lezing
is in het Engels. Toegang gratis

Karen Armstrong Foto: archief Studium Generale
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Kopij voar het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip,
in de week voorafgaand aan de pubticatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht.
FAAW (vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677

e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.

FAdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946,
e-mail: Onderwijs@facburfdew.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdew.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FAEWB (vakgr./comm./studiever.): Tineke Oostertoo, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 17.00 uur,

e-mail: t.oosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.nl

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 3881448,

voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl

FAGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur.
Kennistechnologie (vakgr./comm./studiever.): R.Vos/K.Braeken, Fac. Bur FdAW, TS 6, tel. 82677/83454, voor vrij. 12.00 uur.
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Maordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: A. Cuijpers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur

Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengencemde facultaire contactpersoon.

Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044

Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieén vallen: Observant tel: 3883174

H ABVAKABO FNV

De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger,
heeft open spreekuur op iedere woensdag van 13.30-
15.00u op k.5.035 DOT 10 tel. 81921 en iedere vrijdag van
8.30-10.00u op k. 0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554.
Het open spreekuur is voor vragen, advies en informatie.

M Bureau Holding en Kennistransfer

Hoogstarters Maastricht

Spreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. Dit project
heeft tot doel medewerkers, afgestudeerden en studenten
van de UM te stimuleren en te begeleiden bij het zelf-
standig ondernemerschap. Raadpleeg eerst de website
www.haogstarters-maastricht.nl of mail naar t.grootjans@
bhkt.unimaas.nl.

Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 uur, UNS 40,
k. 1.773

M Personeelsvereniging Universeel

- Sint Nicolaas, 24 november

- Kerstmarkt Trier, 7 december

Kijk op www.p-universeel.nl voor activiteiten en verzeke-
ringen.

H ProVUM

ProVUM behartigt de belangen van promovendi aan

de UM. ledere promovendus die belangstelling heeft

kan vrijblijvend contact opnemen via e-mail: secr_
provum@hotmail.com. Meer info op de ProVUM-website:
www.unimaas.nl/provum.

Op woensdag 20 november wordt er een borrel gecrgani-
seerd in John Mullins Irish Pub (Wyckerbrugstraat 50),
aanvang 17:30. Iedere promovendus die actief wil meeden-
ken over het promovendi beleid of gewoon nieuwe mensen
wilt leren kennen is van harte uitgenodigd. Het eerste
drankje is op kosten van ProVUM!

ﬂ ProvUM

ProVUM looks after the interest of the PhD students
at Maastricht University.

Anybody who takes an interest can contact us by e-

mail, secr_provum@hotmail.com or by or website,
www.unimaas.nl/provum

Are you a Ph.D. student at Maastricht University? Find out
what ProVUM can do for you. Come and join us the 20 of
November for an informal drink at John Mullins Irish Pub
(Wyckerbrugstraat 50) after 17:30 pm. Meet other Ph.D.
students and tell us what you think. First drink is free!

M Vertrouwenspersonen / Confidential
advisors

VP / CA UM: Astrid Claessens, T.382513.
student-advisors, T. 84255.

mail: vertrouwenspersonen@bu.unimaas.nl

or see: www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon

M Loopbaancentrum voor Medewerkers
(LCM)

Workshop “Loopbaanmanagement voor Promovendi”.
Binnen het aanbod van de aio-cursussen van de facul-
teiten FAG/FAGW/FdP zal door LCM een workshop
“Loopbaanmanagement voor Promovendi” worden ver-
zorgd. Deze workshop vormt een aanloop tot de meer
uitgebreide cursus/training “Loopbaanmanagement voor
Promovendi” die in het-voorjaar van 2003 zal worden aan-
geboden door het LCM.

Datum: maandag 25 november van 13.00 tot 17.00 uur.
Voor meer informatie en eventuele aanmelding raad-
pleeg de website www.fdg.unimaas.nl/aioonderwijs/
Nieuwspagina.htm.

U kunt ook bellen met Mw. Drs. Wil Botden, loop-
baanadviseur LCM, tel. 043-3882687/3883179, e-mail
Wil.Botden@sz.unimaas.nl

H‘ ﬂ.iil“ii-

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don.
12.00 uur.

Il STUDENTENSERVICECENTRUM
Bezoektijden / telefonische bereikbaarheid van
het SSC met ingang van maandag 30 september
2002 tot en met 31 augustus 2003

Het Studentenservice is op 14 november a.s. wegens het
jaatlijkse uitstapje de gehele dag gesloten!

- Informatiebalie Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00-16.00n,
Vrijdag 11.00-13.00u

- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 40
Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.00u

Telefoon beide balies: maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u
en 13.30-16.00u

Voor het maken van afspraken met studenten:
-decanen, psychologen en loopbaanadviseurs: 043-3883354
-voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043-3883979
-aanvragen van studie-informatiepakketten: 043-3883354

Nieuw:

Aankomende studenten kunnen de UM Studentenlijn bel-
len:

maandag t/m donderdag van 16.00-18.00u 043 3883534

Studentendecanen

Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00-16.00u
Zwingelput 4.

Let op: Op donderdag 28 november is er geen inloop-
spreekuur

Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30-14.00u
043 3883329

Maken van afspraken maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u
en 13.30-16u 043 3883354

Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan,
Zwingelput 4:

Telefoon: 043-3883518

Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00-16.00u
vrijdag 10.00-12.00u

Kamerburo, Zwingelput 4, 1e etage:
Balie maandag t/m vrijdag 13.00-16.00u
Internet raadpleeg PC's maandag t/m vrijdag 10.00-16.00u

Veranderingen in verband met feestdagen, vakantie e.d.
worden bekendgemaakt via Observant, internet en e-mail.

Alumni

Alle informatie voor alumni, kijk op
www.alumni.unimaas.nl

of neem contact op met Ine Kuppen, tel. 043 3883539,
fax. 043 3883538, e-mail ine.kuppen@sz.unimaas.nl

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsychologen mw. Heiny
Eilkes, of dhr. Alex Buiks, kun je een afspraak maken via
de Informatiebalie, Zwingelput 4, tel.3883354, maandag
t/m vrijdag tussen 10.00-12.30u en 13.30-16.00u.

Loopbaancentrum voor studenten

Wat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer je binnen
afzienbare tijd af en denk je na over de eerste stap in je
loopbaan? Denk je na over je stage of studietracé? Twijfel
je aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van
de loopbaanadviseurs, Marloes Rikhof, Jose Otten of Paula
Aussemns. Ons telefoonnummer 043 3883354.

B INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043 3883518
Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt en
Loopbaan, Studies in Nederland en Studie en Stage in het

Buitenland. Openingsuren: ma. t/m do. 11.00-16.00u.;
vrij. 10.00-12.00u.

Attentie: het ISL is gesloten op di. 12 november vanaf
13.00 uur en do. 14 november de gehele dag.

Binnengekomen: *Studiegidsen Hoger Onderwijs en MBO.
*Gratis meenemen: brochures over Careers in Europe,
Careers in Finance and Banking, Technical Careers; Study
Europe, MBA casebook, Postgraduate Update.

Actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden op
de website van het Studentenservicecentrum: http://
www.ssc.unimaas.nl/, klik op Nieuws.

H STUDIUM GENERALE

De geschiedenis van ruimte en tijd

De eerste van 4 lezingen waarin prof. dr. J. Hilgevoord
(em. hoogleraar grondslagen van de fysica, Un. Utrecht)
ingaat op belangrijke ontwikkelingen in het denken over
de aard van ‘de ruimte’ Technische voorkennis is niet
vereist maar wel de bereidheid om mee te denken over
een moeilijk, maar fascinerend onderwerp. 7 november,
20.00 uur. Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang:
gratis.

ﬂ DR. J. TANS LECTURE 2002

Faith after September, 11th

Lecture in English by the British writer (and lecturer at
Leo Baeck College, London) Karen Armstrong.

Religion was implicated in the atrocities of September
11th, and in Europe many people feel that faith tends to
do more harm than good. Armstrong likes to argue that we
need a new spiritual revolution.

Tuesday, November 12th, 8pm. Aula, Minderbroedersberg
4-6. Admission: free.

De wiskunde van de ruimte

Prof. dr. J. Hilgevoord (hoogleraar grondslagen van de fysi-
ca, Un. Utrecht) spreekt over continuiteit, dimensie, krom-
ming, oriénteerbaarheid, symmetrie van de fysische ruimte
en de gevolgen daarvan. De universele wet van behoud

van draaimoment: over tollende deeltjes, pirouetterende
dansers, en de tweede wet van Kepler. Spiegelsymmetrie.
De handen van Kant. Kants Copernicaanse revolutie: van
relationisme, via substantialisme naar idealisme: het trans-
cendentaal idealisme.

Donderdag 14 november, 20.00 uuy, Collegezaal
Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.

Meer informatie: www.sg.unimaas.nl

Hl Wetenschapswinkel

Ten behoeve van diverse non-profitorganisaties staan o.a.
de volgende als afstudeerscriptie goedgekeurde onder-
zoeksvragen open:

- Diverse marktonderzoeken voor dienstverlening in de
non-profitsector (FAGW;FdEWB).

- Achtergronden en oorzaken van het afhaken van cliénten
in de verslavingszorg (FAGW of FdP). Ock geschikt vaor
een afgestudeerde (betaald onderzoek).

- Maatschappelijke kosten-batenanalyse van mergelwin-
ning in Znid-Limburg (FAEWB).

- Analyse van betekenis en invloed van studentenorga-
nisaties in de afgelopen 20 jaar binnen de Univessiteit
Maastricht (alle faculteiten).

- Cultuurhistorische waarde van bepaalde boerderijen en
kastelen in Limburg (FAdCW).

Onderzoeken zijn in te passen in regulier curriculum.
Volledige onkostenvergoeding; beschikbaarheid diverse
onderzoeksfaciliteiten.

Adres: Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, kamer 1.045-
1.048;

043-3883120; wetenschapswinkel@sz.unimaas.nl;
www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/index.htm

M HOVO

-Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder
toelatingseisen en zonder examenplicht; informatie/
aanmelding codrdinator HOVO-UM, tel: 3883550 of secreta-
riaat, tel. 3882682.

- 13 nov: 13.00-15.30u, werkgroep “Filosofisch denken”,
door prof.dr. L.M. de Rijk, k0.007 Zwingelput 4.

- 13 nov: 10.30-12.30u, werkgroep “Literatuur en psycho-
logie”, door dr. M. Kardaun, k0.007 Zwingelput 4.

- 14 nov: 8.00-17.00u, “Industrieel erfgoed deel II”,
college, door dr. E. Schenk en dr. R. Vleugels, k0.089
Tongersestraat 53.

- 31 okt: 16.00-18.00u, “Actualiteiten in het gezond-
heidsrecht”, door prof.mr. F. van Wijmen, k3.555a
Universiteitssingel 40.

15 nov: 10.30-13.00u, door dr. M. Roede en drs. K. Jansen-
Rompen, k0.007 Zwingelput 4

- 11 nov: 11.00-13.00u, “Gezondheid en ziekte: ons een
zorg!?”, door dr. M. Janssen, 0.647 Universiteitssingel 40.
- 11 nov: 16.00-18.00u, “Actualiteiten in het gezond-
heidsrecht”, door prof.mr. F. van Wijmen, k3.555a
Universiteitssingel 40.

- 12 nov: 10.30-12.30u,”In een eenw van uitersten: de
geschiedenis van de provincie Limburg in de twintigste
eeuw”, door dr. W. Rutten, k0.007 Zwingelput 4.

- 15 nov: 14.00-16.00u, werkgroep “Rechtsteven in (Noord-
en Midden-) Limburg in de negentiende eeuw”, door
prof.dr. A. Berkvens, prof.mr. A. Gehlen en mr. Th. Van
Rensch, Gemeente Archief Venlo.

H UM-sport

Om gebruik te maken van het UM-sport programma is een
sportkaart verplicht.

Voor het aanvragen van sportkaarten en voor het
inschrijven en betalen (uitsluitend via pin) van cursus-
sen kan men terecht bij de balie UM-sport/kamerburo,
Zwingelput4, kamernr.1.001 openingstijden:ma t/m vrij
van 10.00-16.00u en er is een balie in sporthal Randwijck,
Sorbonnelaan 180, openingstijden: ma t/m do van 16.00-
19.00u.

Voor de cursus zelfverdediging zijn nog enkele plaatsen
vrij. Startdatum 14 november. Inschrijving bij de balie
Zwingelput 4 of Randwijck.

Voor meer info UM-sport:
zie internet: http://www.ssc.unimaas.nl/sport of haal een
sportprogramma, folders bij een van onze balies.

Sportraad MUSST

MUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, posthus 616, 6200 MD,
Maastricht, 043 3883080, info-uren ma-do 12.00-14.00u,
Bestuur@MUSST.nl, www.musst.nl.

Il STUDENTENVERENIGINGEN EN -
STUDENTENORGANISATIES

Tafelstraat 13

- Intuitief tekenen. Kleuren, vormen en lijnen op papier
kunnen je helpen om dat wat onder de oppervlakte van je
bewustzijn leeft, tot uitdrukking te brengen. We werken
niet prestatiegericht, het is vooral heel leuk en ontspan-
nend.

Op dinsdag 12 nov. om 20.00, kosten: €3.50

Agenda:

- 7/11 18.00 tafelen.

- 11/11 18.00 koor, 19.45 ongelezen brieven.

- 12/11 15.00 de verliezer, 19.30 vesper, 20.00 intuitief
tekenen, 20.15 bijbel ABC.

tegen me zegt.

Van ma.-do., tussen 14 en 16 uur is er altijd iemand aan-
wezig.

tel: 3215651, e-mail tafelstraat13@sz.unimaas.nl of kom
langs!

Bekijk onze website: www.tafelstraat13.nl

Team: Roel Bosch, Anne Claar Rosingh, Thecla van Marrelo
en Marjolein Kuijper

ﬂ AEGEE-Maastricht: the European Student
Association.

Get to know what Europe is all about! Visit the AEGEE-
Maasticht drink, every Tuesday evenings from 22:00-2:00
in Cafe Frats, Tongersestraat 27.

In the nearer future (28.November-1.December) our con-
gress Savoir Vivre will take place. We are going to focus on
Burgundian lifestyle which we treat theoretically(lectures)
as well as practically(eq. Cigar-tasting-workshop).
Thereafter an exchange with Madrid takes place. About 15
people from Maastricht will go there for 1 week.

For general information: www.studver.unimaas.nl/aegee

RKSV Servatius

Dit is een rooms-katholieke studentenvereniging, maar
staat in principe open voor iedereen die interesse heeft
in onze activiteiten: servatius@maastricht.studentenpas
toraat.nl.

NSEM

12 november: Studentenstaking!

Dinsdag 12 november gaat de UM plat! Het comité 12
november roept samen met vakbond NSEM alle studenten
in Maastricht op om mee te gaan naar ‘t Plein in Den Haag.
Op 12 november vergadert de 2e kamer over de onderwijs-
begroting, en wij zullen de regering laten weten wat we
vinden van die bezuinigingsplannen van 358 miljoen. Het
comité 12 november Maastricht probeert bussen vanuit
Maastricht naar Den Haagq te laten rijden. Als jij ook in
Den Haag je stem wilt laten horen, stuur dan voor het
weekend een mailtje naar 12november@nsem.nl, of kijk
op www.nsem.nl

Orakel

De Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op week-
dagen (m.u.v. woensdag). Kom langs voor een lekker kopje
koffie of thee! Telefoon-nr: 043-3883335

E-mail adres: orakel@cws.unimaas.nl

Orakel op Internet: http://www.orakelweb.org

E AIESEC

‘Step out of the Crowd....Join AIESEC!!

AIESEC is the world largest student organization and is
situated in 84 countries. We offer programs which are
appealing to all students. Originally we are an exchange
organization that was founded after WWII, to create cultu-
ral understanding. Today, we are still giving students the
opportunity to get an international experience. Besides
that, we organize once a year the Careerweek for students
who are already building bridges to their future corporate
life. Do you want to become able to organize all these
programs and activities? Apply now to join the board of
ATESEC. Come to our information evenings: 14th & 18th of
November, TS.53, 20.00h.

ﬂ COMAX
COMAX is the study association that focuses on
students interested in accounting, controlling and infor-

07-11 Promotie drs. A.M. Knaapen, 16.00 uur, Aula
Mbb 4-6

08-11 Promotie drs. J.M. van Opstal, 12.00 uur,
Aula Mbb 4-6

08-11 Promotie mw.mr. J.H. Gerards, 14.00 uur,
Aula Mbb 4-6

08-11 Inauguratie prof.dr. J.H. Stel, 16.30 uur,
Aula Mbb 4-6

14-11 Promotie mw.drs. P.L.M. Cox-Reijven, 14.00

uur, Aula Mbb 4-6

15-11 Promotie drs. S. Groothuis, 12.00 uur, Aula
Mbb 4-6

15-11 Promotie mw.drs. K. Ruijtenbeek, 14.00 uur,
Aula Mbb 4-6

15-11 Inauguratie prof.dr. R.H.M.A. Kleynen AAG,
16.30 uur, Aula Mbb 4-6

21-11 Promotie drs. J.G.P.L.E. Steyaert, 16.00 uur,
Aula Mbb 4-6

22-11 Promotie mw.drs. H.M. den Hartog, 12.00

uur, Aula Mbb 4-6

22-11 Promotie mw.drs. M.J. van der Meijden, 14.00

uur, Aula Mbb 4-6

Inauguratie prof.dr. D.G. Kieback, 16.30 uur,
Aula Mbb 4-6

CARIM Symposium 2002; Robert Reneman
Lecture: Lecturer prof. F. Roosendaal
(Voor meer informatie kunt u contact
opnemen met het secretariaat CARIM

tel. 043-3881647 of e-mail: secretariaat-
CARIM@CARIM.unimaas.nl)

Promotie mw.drs. H.J.M.M. Mertens, 12.00
uur, Aula Mbb 4-6

22-11

27-11

28-11

28-11 Promotie drs. S.W. Stapert, 14.00 uur, Aula
Mbb 4-6

28/29-11 NUTRIM Decennial Anniversary Symposium
“Nutrition: The metabolic challenge”,
Maastricht School of Management

Promotie mr. B. Charlin, 10.00 uur, Aula Mbb
4-6

25/26-12 Kerstmis

27/30/31 Collectief verplichte ADV-dagen

29-11
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mation management. COMAX organizes a very broad range
of activities, from recruitment dinners, business courses
to social activities. Interested in becoming a member?
Visit our website www.comax.nl or drop by at our office
(Abtstraat 4, room 3.001).

ALGEMENE W NSCHAPPEN

FAAW (vakgr./comm./studiever.)Pascal de Roos, Fac. Bur,
Tongersestraat 6, kamernr. 1.001 tel. 3882677,

e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00
uur.

KENNISTECHNOLOGIE

Openingstijden Onderwijsbalie kamer 0.001:
Maandag, dinsdag, donderdag van 10.30 - 11.00 uur
geopend.

CULTUURWETENSCHAPPEN

FdCW /European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs
@facburfdew.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdew. Uni
maas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de
hal bij de uitgiftebalie of de website van Bureau
Onderwijs: http://www.unimaas.nl Klik op facul-
teiten, Cultuurwetenschappen, studenten en
Bureau Onderwijs.

Studenten opgelet:
Correspondentie verloopt uitsluitend via je UM-emailadres.
Voorbeeld: your.name@student.unimaas.nl

De uitgiftebalie is elke dag van maandag t/m vrijdag van
09.30-10.30 u. geopend.

Computertandschap FACW

Het computerlandschap FACW is geopend van maandag
t/m donderdag van 08.30 - 22.00 uur; vrijdag van 08.30

- 21.00 uur; zaterdag van 10.00 - 17.00 uur en zondag van
12.00 - 17.00 uur.

Men kan ook gebruik maken van de pc's in het studieland-
schap Bon 2, kamer 2.013 (het best na inschrijving ter
Dlekke). Openingstijden als boven vermeld.

Mededeling Examencommissie - herkansingen:
CWS-Drs. programma: de herkansingen van blokperiode 1,
2 en 3 vinden plaats van 5 - 7 maart 2003.
CW-Bachelorprogramma: de herkansingen van blokperiode
1A en 1B vinden plaats van 5 - 7 maart 2003.

De exacte data worden z.s.m. bekendgemaakt: raadpleeg
de publicatieborden.

Mededeling voor tweede - en hogere-jaars
studenten

Schrijfopdracht 1, jaar 2

De hand-out t.b.v. (Schrijfopdracht 1, jaar 2) met daarin
de relevante teksten, inleverdata etc. is verkrijgbaar bij de
Uitgiftebalie tijdens de reguliere openingstijden.

Zorg dat je deze hand-out tijdig in je bezit hebt!

M European Studies

H Please make sure to check the bulletin boards in
the entrance hall and the website of the Education
Office: http://www.unimaas.nl Click on faculties, Faculty
of Art and Culture, students and Education Office.

Please note that the Education Office only uses UM e-mail
accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl

The Education Desk is open from Monday to Friday 09.30-
10.30 am.

c°mputerlandscape FdCW

Opening hours until December 2002:

Computerroom Arts and Culture (Bonnefanten 2)
Monday - Thursday 08.30 - 22.00 h

Friday 08.30 - 21.00 h

Saturday 10.00 - 17.00 h

Sunday 12.00 - 17.00 h

You can also use the computers in the Studylandscape
(room 2.013 Bonnefanten 25

Opening hours as above) best after reservation!

The evaluation of the final test for module 1A1 E.S. will
be held on friday 8 november from 13.00-14.00 h. in “H.
Hermanszaal” St. Maartenspoort 2.

Announcement Examinationboard - resits:

The resits of blockperiod 1, 2 and 3 (1A1, 1A2 and 1B)
Will take place from 5 - 7 March 2003.

The schedule will be announced as soon as possible: check
the bulletin boards.

STUDENTASSOCIATION ORAKEL

The Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on Monday,
T‘-‘esday, Thursday an Friday.

Tel.nmbr.: 043-3883335

E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl

Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb.org

EN BEDRIJFSKUNDE

FdEws (vakgr./comm. /studiever.): Tineke Oosterloo,
Fac.Byr, Tongersestraat 53, tel. 3884837, voor do. 17.00
uur,

&-mail: t.gosterloo@FacBurFdEW.Unimaas.n!

. THE INTERNATIONAL INTERNSHIP OFFICE FOR
IB AND IM
searching an International Internship possibility? Check

these vacancies:

- The J.B. Cumberland Group in New York (Public
Relations) is locking for two interns, one student should
be German native. Period: 6 months to start December
15th, 2002

- The Global Consulting Group in Lima, Peru is offering
two internship vacancies for 3-4 months, starting January
2003. Desired profile: specialization or strong interest in
Strategic Management or ICT. Deadline for application:
November 7th, 2002!

- PriceWaterHouseCoopers in Frankfurt is offering an
internship vacancy within the Knowledge Management
Team (International Team). Period: 5 months, starting
February/March 2003.

- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium and
Luxemburg in Brussels is offering 3 internship vacancies,
period 5 moths to start January 2003.

- Levi Strauss & Co. in Brussels is offering an internship
Business Financial Analyst for 6 months to start December
2002.

- Hewlett Packard is looking for an intern to work on a
change management project dealing with an image change
of HP services. 4 months minimum to start October/
November 2002.

- Redi-Control in Diisseldorf is offering an internship at
the Marketing Department. Period 6 months. More infor-
mation can be found on: http://www.redi-control.de

- McCann-Erickson Advertising in Brussels is offering

an internship for 3 - 6 months, to start in consultation
with the intern. More information can be found on: http:
//www.mccann.com

- The Oulu Regional Business Agency in Finland is looking
for an intern to work on their Internationalisation Project
for 6 months. More information can be found on: http:
//www.ouluseutu.fi

- Daimler Chrysler is offering several interesting intern-
ships, check their website: http://career.daimlerchrysler.c
om. Hand in your application (letter and CV) at our office.
- Kienbaum Management Consultants in Diisseldorf is
offering internship possibilities in the field of Human
Resource Management; from January 2003 onwards for at
least 3 months. (up to six months) Deadline for applicati-
ons: October 31st, 2002.

- For other interesting internship possibilities check this
website: http://www.iagora.com

More information about these internship possibilities can
be found on our website:
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering
(internship abroad)

Interested in one of the above mentioned internships?
please arrange an appointment through the Service Desk
(room 0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 10am
and 12am

Stageplaats LEI (Landbouw Economisch Instituut)
Internationale handel in sierteeltproducten voor student
Algemene Economie (Internationale Economie of Micro-
economie) of Marktonderzoek.

In het project worden de effecten bepaald van een verho-
ging van de Europese BTW-tarieven voor sierteettproduc-
ten op de productie, handel, inkomens, werkgelegenheid
en BTW-inkomsten in sierteeltproducten in de EU15. Het
project wordt uitgevoerd ten behoeve van de Vereniging
Bloemveilingen Nederland en het Productschap Tuinbouw.
Ten behoeve van dit project worden productie-, handels-
en consumptiegegevens verzameld en geanalyseerd. Deze
gegevens worden gebruikt om empirische invulling te
geven aan een simulatiemodel voor de productie, handel
en afzet in sierteeltproducten. Hiertoe worden ook vraag-
en aanbodelasticiteiten voor sierteeltproducten geschat.
Nadere informatie: Frank Bunte (070-3358167 of
f.h.j.bunte@lei.dlo.nl) of Nico de Groot (070-3358201).
Looptijd: januari 2003 - juni 2003.

ﬂ 2nd year OAT resit papers

Students who failed the 2nd year 0AT I and/or II
must fulfil this exam requirement in 2002/2003 by writing
a paper on topics determined by the OAT-coordinators.
The assignments may consist of several parts and take dif-
ferent forms.

H Time schedule for 0AT I:

Students can register for the OAT I and pick up

the assignment at the Information and Service Desk
(room 0.008) during opening hours from 2nd up to 13th
December 2002 inclusive.

The OAT-paper must be submitted at the Information and
Service Desk at the latest on Friday, 24 January 2003, 3
pm.

The results will be published on Friday, 21 February 2003
at the latest.

E Time schedule for QAT II:

Students can register for the OAT II and pick up the
assignment at the Information and Service Desk (room
0.008) during opening hours from 14th up to 28th April
2003 inclusive.

The OAT-paper must be submitted at the Information and
Service Desk at the latest on Friday, 6 June, 3 pm.

The results will be published on Friday, 4 July 2003 at the
latest.

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur.
niveau 5, kamernr. 5002a, DOT10, tel. 3881459,

voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.u
nimaas.nl

Cursus Spaans

Ock dit jaar organiseert de Tropencommissie van M.F.V.
Reflex een cursus Spaans. Dit keer hebben we ook weer
een cursus voor gevorderden. De cursus begint op maandag
11 november en bestaat uit 10 lessen van elk anderhalf
uur (elk op een maandag, m.u.v. de kerstonderbreking).
De cursus wordt gegeven door onze enthousiaste Maaike
Garcia. De tijden zijn als volgt:

- beginners: 18.45 uur - 20.15 uur

- gevorderden: 20.30 uur - 22.00 uur

Kosten zijn €40,- voor leden en €45,- voor niet-leden van
Reflex.

Heb je interesse, dan vind je ons uiteraard bij de
Reflexkamer (UNS 40, kamer 0.635f) tussen 12u30 en

MEDEDELINGEN

13u30. Hou tevens onze posters in de gaten, hierop komen
mogelijk nog andere inschrijfplaatsen te staan. Inschrijven
voor de cursus kan alleen als het volledige bedrag direct
bij inschrijving wordt betaald. Het lesmateriaal zit bij de
prijs inbegrepen.

Informatie Propedeuse-getuigschrift

Belangrijke informatie over het ontvangen van het
Propedeuse-getuigschrift zijn gestuurd aan het unimaas-
account van elke betreffende student en zijn geplaatst op
het onderwijsplein.

yEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FAGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder,
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, vaor vrij. 12.00
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW

Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maandag

t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 -16.00 uur. Op
de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 13.00 - 14.00 uur.
Blokboeker, literatuurklappers, M&S boeken zijn verkrijg-
baar bij de Copyshop op de UNS40. M&S boeken deel 1 en 2
zijn ook te koop bij de Academische Boekhandel, UNS30.

Catharina Pijls Lezing en prijsuitreiking

Op dinsdag 19 november wordt om 16.00 uur door prof.
Tom Baranowski (USA) de Catharina Pijls Lezing gehouden.
Deze (Engelstalige) lezing, over preventie van obesitas

bij kinderen, vindt plaats in de Akenzaal (UNS40) en is
vrij toegankelijk voor alle belangstellenden. Aansluitend
aan de lezing zullen drs. Marieke de Gier en drs. Janneke
Hogervorst de Catharina Pijls aanmoedigingsprijs t.w.v. €
1000,- ontvangen.

Stageopdracht

Het Nederlandse Rookbeleid is de afgelopen jaren aan ver-
andering onderhevig. Echter, het is niet geheel duidelijk
wat nu precies het draagvlak is voor verschillende moge-
lijke beleidsmaatregelen, zoals bijv. het algemene verbod
op tabaksreclame, of voar eventuele nieuwe maatregelen,
zoals een rookvrije horeca.

Het doel van deze stage is dit draagvlak te onderzoeken,
zowel bij een steekproef uit de Nederlandse bevolking,
alsook bij leden van de eerste en tweede kamer en bij
VWS. Aan de hand van een combinatie van theorieén
zoals Rogers diffusie theorie en het ASE model, zal worden
nagegaan wat de mogelijke voordelen van verschillende
opties zijn, het draagvlak, alsook de barriéres. Deze stage
vindt plaats in combinatie met DEFACTO Rookvrij. De sta-
geplek is in overleg. Begeleider UM: Prof. Dr. Hein de Vries,
3882406/2410; devries@gvo.unimaas.nl. Begeleider KWF:
Drs. Stefan Wigger.

Data invoerwerk freelance student

Ten behoeve van het onderzoeksproject “Reductie van
valangst bij ouderen” wordt vanaf november voor langere
tijd gezocht naar een 2e of 3e jaars student die zo nu

en dan op freelance basis (invoer)werkzaamheden ver-
richt. Uitbetaling op uurbasis conform student-assistent
tarieven. De werkzaamheden vinden in principe plaats op
maandagen en/of donderdagen. Verdere informatie bij drs.
Rixt Zijlstra, Zorgwetenschappen /Medische Sociologie,
tel. 3882289.

Stageplaatsen bij project schoolslag

Het project Schoolslag is gericht op een gecotrdineerde
invoering van school-based health promotion in de brede
zin des woords. Centraal hierbij staan een vraaggerichte
werkwijze (in samenspraak met individuele scholen

wordt nagegaan waar de problemen liggen c.q. aan welke
gezondheidsbevorderende activiteiten de school behoefte
heeft), en samenwerking tussen lokale en regionale
gezondheidsinstellingen waar het gaat om het aanbod van
preventie en zorg (oa. GGD ZZL, RIAGG, CAD, Stichting
Traject). Als zodanig kan Schoolslag worden beschouwd
als een project in het kader van de invoering van school-
gezondheidsbeleid, en als een voortgang op de Gezonde
School. In het kader van Schoolslag zijn vele mogelijk-
heden voor onderzoekstages op het gebied van health
promotion en beleid en beheer van preventieve zorg.
Onderwerpen van onderzoek kunnen in overleg worden
bepaald. Voor meer informatie: Mariken Leurs, GGD ZZL (t
043 3821741; e m_leurs@zzl-ggd.nl) of Herman Schaalma,
GVO (t 043 3882408; e h.schaalma@gvo.unimaas.nl)

PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W.
Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij.
12.00 uur.

Examencommissie

De examencommissie vergadert elke tweede maandag van
de maand. De eerstvolgende vergadering vindt echter
plaats op maandag 18 november.

Extra herkansingen van academisch jaar 2001/2002
Herk. STAT1B wo 13-11-02 08:30-10:30 uur uns50-0402

Propedeuseunitreiking
Het propedeusediploma zat op dinsdag 19 november van
16.00-18.00 worden uitgereikt.

Aan alle ouderejaars studenten die hun propedeuse
nog niet hebben behaald

In week 40 is er een brief naar Uw studieadres verstuurd
met belangrijke informatie over de acties die U kunt
ondernemen om nog openstaande propedeuse-onderdelen
2o snel mogelijk afgetekend te krijgen. Zoals U weet heeft
de introductie van de bachelor-masterstructuur m.i.v. het
studiejaar 2002-2003 consequenties voor de organisatie
en inhoud van het onderwijs. Dit studiejaar is het laatste
jaar dat de Faculteit U extra herkansingen en programma-
onderdelen van het oude programma aanbiedt.

Mocht U genoemde brief niet hebben ontvangen b.v. in
verband met een verhuizing, verzoeken wij U Uw adresge-
gevens te controleren bij Bureau Onderwijs en zo nodiqg te
wijzigen (bureauonderwijs@psychology.unimaas.nl). Voor
een exemplaar van de brief kunt U zich wenden tot Jet
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van der Pluijm, BaMa-codrdinator (k. 5.755, tel. 3882175).

Studenten van wie alle propedeuse-aftekeningen zijn ver- 1
werkt hebben een uitnodiging ontvangen voor de prope-

deuse-uitreiking. Studenten die geen uitnodiging hebben

ontvangen worden verzocht niet naar de propedeuse-uit-

reiking te komen.

Keuze afstudeervarianten derdejaars

Via postvakijes en e-mail is informatie verspreid over het

kiezen van je afstudeervariant. Controleer je postvakje en

check je unimaas account. i

Schrijfonderwijs Ila

De deadline voor het inleveren van het werkstuk voor
schrijfonderwijs IIa is 25 november a.s.! Een papieren
versie inleveren bij de onderwijsbalie (niveau 0), een elek-
tronische versie in een attachment bij een mail opsturen
naar werkstuk@psychology.unimaas.nl onder vermelding
van je id.nummer.

Ouderejaars studenten die nog niet hebben voldaan aan
de aanwezigheidsverplichting van de training presenteren,
moeten blok 1.4a (Bachelor) volgen. Je moet je hiervoor
inschrijven bij de onderwijsbalie.

Heb je vragen hierover dan kun je contact opnemen met
Wilfred van Dellen (tot 11 november) of met Monique
Rémkens (na 11 november).

Bureau onderwijs psychologie en
onderwijswetenschappen

Het spreekuur voor studenten psychologie en OWW is op
maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u en van 15.00-
16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden
uitsluitend plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ock
de spreekuren van de examenadministratie zijn op niveau
0 en niet op niveau 5.

Stages

Stagecodrdinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 4.7774, tel
3881880, e-mail: w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl.
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u, intekenen
bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefonische afspraak (tel.
38 81880).

RECHTSGELEERDHETD

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg,
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, vaor
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun je raadple-
gen via Internet op: http://www.rechten.unimaas.nl

Colleges van het practicum van Arbeid en ondememing
De colleges van het practicum van Arbeid en onderneming
vinden plaats in de Collegezaal Nieuwenhof en niet in de
Statenzaal.

College Blok 1.2 (Rechtshandeling)

De colleges vangen aan om 8.45 uur precies en duren tot
ca. 10.30 uur.

Ze vinden plaats in de collegezaal van het
Jezuietenklooster, Ts. 53.

Woensdag 6 november 2002: college Bestuursrecht (door

S. Jansen)

Woensdag 13 november 2002: college Bestuursrecht (door
S. Jansen)

Woensdag 20 november 2002: college Bestuursrecht (door
S. Jansen)

Woensdag 27 November 2002: college Bestuursrecht (door
S. Jansen)

Woensdag 4 december 2002: college Privaatrecht (door T.
Hartlief)

Woensdag 11 december 2002: college Privaatrecht (door
T. Hartlief)

Woensdag 18 december 2002: college Privaatrecht (door
T. Hartlief)

Woensdag 8 januari 2003: college Belastingrecht (door R.
Niessen-Cobben)

Vrijdag 10 januari 2003: college Privaatrecht (door T.
Hartlief)

Beursprogramma Israél voor afgestudeerden

Afgestudeerde Nederlandse studenten kunnen in het kader

van het Cultureel verdrag tussen Israél en Nederland in

Israél studeren. De Israélische overheid stelt voor het stu-

diejaar 2003-2004 een aantal beurzen beschikbaar (zowel

studie- als zomerbeurzen).

Nadere informatie over de beurzen kunt u vinden op de

website van de Israélisch ministerie van Buitenlandse

Zaken: http://www.mfa.gov.il (What's New/Israelian

Government Schotarships, onderaan de startpagina).

Verdere informatie kunt u verkrijgen via bureau buiten- |
land.

De aanvragen moeten uiterlijk 1 december 2002 in vier-
voud bij de afdeling internationalisering van de Nuffic
worden ingediend, via bureau buitenland.

ﬂ Graduate study in the US

Each year the NACEE organizes information sessions
on graduate study in the United States for interested
students.

*14 November: LLM Information Session from 19.30-21.30.
(Master of Law: only for Law students)

More information: www.unimaas.nl

Bureau Stages, kamer 0223 en 0224 Secretariaat

tel: 3883076.

Belangrijk! Op dinsdag 19 november a.s. wordt er voor de I
huidige derdejaars Nederlands recht (en andere belang-

stellenden) van 17.30 -18.30 uur in de Statenzaal een
voorlichtingsbijeenkomst gehouden over de keuzeblokken,

de VIR's en de relatie met je loopbaan en de arbeids-

markt. Inleidingen door studieadviseur, stagecoérdinator,
arbeidshemiddeling MeesterWerk en het Loopbaan Advies

Centrum UM.

Week 44, actueel stageaanbod door derden:

- Stagemogelijkheid (voorbereidende werkzaamheden t.b.v.
arbitrageprocedure) in Roermond voor studenten die ver-

bintenissenrecht en civiele rechtspleging hebben gevolgd/

of volgen. Vergoeding minimumloon.

- Wetenschapswinkel UM zoekt student voor scriptie

(onderzoek) milieuaspecten bij herinrichting van een wijk |
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New training

Get a new sense of direction at our
visiting assocliate program

Aan de slag in de dynamische consulting praktijk. Als stagiair circa drie maanden meewerken aan stevige, uitdagende projecten op
het gebied van strategie en organisatie. Volwaardig lid van een team met ervaren consultants die je intensief begeleiden. Bijdragen
aan het vormgeven van aanpak en oplossingsrichting. Voorzien van een uitstekende stagevergoeding. Ben je in de laatste fase van
je academische studie, beschik je over een bovengemiddeld analytisch vermogen en ben je niet bang voor een paar spatjes, neem

dan contact op met het BCG Recruiting Team, 035 - 5486800. Of kijk op www.bcg.nl THE BosTON CONSULTING GROUP

Amsterdam Athens Atlanta Auckland Bangkok Barcelona Beijing Berlin Boston Brussels Budapest Buenos Aires Chicago Cologne Copenhagen Dallas Dusseldorf Frankfurt
Hamburg Helsinki Hong Kong Istanbul Jakarta Kuala Lumpur Lisbon London Los Angeles Madrid Melbourne Mexico City Milan Monterrey Moscow Mumbai Munich New Delhi
New York Oslo Paris Prague Rome San Francisco Sio Paulo Seoul Shanghai Singapore Stockholm Stuttgart Sydney Tokyo Toronto Vienna Warsaw Washington Zurich
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http://www.bcg.nl

(MER). Informatie bij M. Latour tel. 83120.

- Advocatenkantoor heeft stageplaats voor een student.
Mogelijk daarna aanstelling.

- Stage Mensenrechten in Heidelberg: bevordering van het
Techt op voedsel.

- De NMa (Nederlandse Mededingingsautoriteit), directie
Concentratiecontrole, heeft 6 stageplaatsen per jaar.
Informatie en sollicitatieformulier op www.nma-org.nl

- Consumentenrecht: stage in Den Haag

- Ministerie van Economische Zaken te Den Haag heeft
stageplaats Europees recht, vier maanden.

- Ministerie van Buitenlandse Zaken te Den Haag, afdeling
Mensenrechten, heeft het hele jaar stagemogelijkheden.

- Brussel: VNO/NCW heeft stageplaatsen van zes maanden,
start 1 februar. Stage- en onkostenvergoeding. Meer
informatie op stagebureau. . :

Aan deze berichten kunnen geen rech¥en worden ant- -
leend. :

De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op:
www.rechten.unimaas.nl/burstage

Informatie over dit aanbod op bureau stages, tel 3883076/
3883274/3883243.

Bureau “MeesterWerk” zoekt in opdracht van werkgevers,
afstuderende juristen voor diverse functies. Kijk ook op
www.MeesterWerk-UM.nl onder: “informatie voor startende
Juristen”. Studenten betalen geen hemiddelingskosten.
Kamer 0215, secretariaat tel: 3883076.

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer
op brief en envelop (of indien aanwezig via

het bij de vacature vermelde e-mailadres)
binnen 10 kalenderdagen richten aan de
Personeelsdienst van de betreffende faculteit

of het betreffende servicecentrum of burean
(Postbus 616, 6200 MD Maastricht). De vacatures
staan open voor herplaatsingskandidaten en
voor interne kandidaten(= medewerkers en
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij gebleken
geschiktheid hebben herplaatsingskandidaten de
voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u
inwinnen via INTERNET (de homepage van het
Loopbaancentrum voor medewerkers): http://
www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum voor
medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de LIFT-
Wwebsite: http://www.liftnet.nl

FdG

Assistent in opleiding (AIO)/EXTRA /Interne
Geneeskunde (m/v), 40 uur per week

In 14 Europese topcentra zal een grote multicenter studie
starten naar determinanten van beloop, kwaliteit van
leven en de kosten van voetproblemen bij patiénten met
diabetes mellitus. Deze studie, die wordt ondersteund
door de Europese Commissie, wordt gecoordineerd door
de afdeling Interne Geneeskunde, academisch ziekenhuis
Maastricht.

Taken: Begeleiden van de multicenter studie, onderhou-
den contacten en bezoeken Europese partners, voorbe-
reiding internationale meetings en het mede verzorgen
van wetenschappelijke publicaties. Deze dynamische baan
dient te resuiteren in een wetenschappelijke promotie.
Functie-eisen: Enthousiaste, communicatieve basisarts
of fezonitheidswet arschapper. die op zeer Kortd termijn
besehikbaar fs.. . {
Spreek- en schrtjfvaardigheid in de Engelse taal is een
vereiste.

Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de
periode van 48 maanden. Uw salaris bedraagt € 1.477,-
bruto per maand in het eerste jaar van aanstelling tot €
2.110,- bruto per maand in het vierde jaar, conform AIO-
salaris.

Informatie: Bij N. Schaper, internist azM, tel.: 043-
3877019.

Vacaturenummer: AT2002.209/ PZFdGvacatures@facbu
rfdg.unimaas.nt

FdGW

Onderzoeker ZW/HEALTH (m/v), 32 uur per week
ten behoeve van het project Alcohol, Agressie en Uitgaan.
Taken: Secondaire analyse van de relatie tussen gebruik
van roesmiddelen, waaronder alcohol, en uitgaan; vra-
genlijsten ontwikkelen voor daders en slachtoffers van
agressie tijdens uitgaan; opzetten veldwerk om daders en
slachtoffers te interviewen; analyse en rapportage van de
gegevens

Functie-eisen: Ervaring in statistische analyse m.b.v.
SPSS; kennis van of bereidheid tot verwerven van kennis
in kwalitatieve methoden van onderzoek; schrijfvaardig-
heid; actieve beheersing Engelse taal strekt tot aanbeve-
ling; ontwikkelen testen van vragenlijsten; opzetten van
en supervisie over veldwerk. Opleidingsomschrijving:
afgestudeerd in gezondheidswetenschappen, gedragswe-
tenschappen of maatschappijwetenschappen werkervaring
met data-verzameling, analyse en rapportage.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de
periode van 15 maanden. Het salaris bedraagt afhankelijk
van opleiding en ervaring max. € 3.332,- bruto per maand

(bij een fulltime dienstverband), conform salarisschaal 10.

Informatie: Bij prof. dr. R.A.Knibbe, tel.: 043-3882204.
Unimaas.nl: http://www.health
Vacaturenummer: AT2002.205

MEDEDELINGEN

FdGW/ capaciteitsgroep Beleid, Economie en Organisatie
van Zorg {BEOZ)

Secretaresse (m/v), 24 uur per week

Taken: Agendabeheer; postverwerking; lay-out verzorging
van blokboeken, artikelen enz.; inwinnen en verstrekken
informatie in-extern; organiseren van bijeenkomsten;
notuleren vergaderingen; overige algemene secretariéle
werkzaamheden.

Functie-eisen: HAVO en afgeronde secretariéle opleiding;
secretariéle ervaring; kennis van MS Office. Goede schrifte-
lijke en communicatieve vaardigheden. Zelfstandig, flexi-
bel en stresshestendig kunnen werken. Goede contactuele
en collegiale eigenschappen. Uitstekende beheersing van
de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de peri-
ode van 12 maanden. Het salaris bedraagt afhankelijk van
opleiding en ervaring min. € 1.436,- bruto per maand tot
max. € 2.151,- bruto per maand (bij een fulltime aanstel-
ling), conform salarisschaal 5/6.

Informatie: Bij J. v. Emmerik, tel.: 043 3881725.
Vacaturenummer: AT2002.206

FdGW

Onderzoeker ZW/HEALTH (m/v), 28 uur per week
Taken: T.b.v. het project ‘perspectieven van arbeidsge-
handicapten met een grote afstand tot de arbeidsmarkt:
normatieve dimensies van maatschappelijke integratie

en arbeidsparticipatie’ dat samen met het Instituut

voor Revalidatievraagstukken zal worden uitgevoerd.

Met behulp van literatuurstudie, sleutelinformanten

en (focus)groepsinterviews brengt u perspectieven van
arbeidsgehandicapten op toekomst en arbeid in kaart.
Functie-eisen: U heeft een academische opleiding en
heeft een analytisch denkvermogen. U heeft sociologische
kennis op het terrein van handicap en samenleving (disa-
bility studies, constructivistisch perspectief) en kennis
van kwalitatief onderzoek. U beschikt over goede monde-
linge en schriftelijke communicatieve vaardigheden.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de
periode van 12 maanden. Het salaris bedraagt afhankelijk
van opleiding en ervaring max. € 2.735,- bruto per maand
(bij een fulltime aanstelling).

Informatie: Bij mevr. dr. A. Meershoek, tel.: 043-
3881149. Onderzoeksinstituut HEALTH: http://
www.health.unimaas.nl

Vacaturenummer: AT2002.207

Fdp
H PhD student/(AIO0) (m/f), 40 hours a week
Tasks: Noradrenergic and serotonergic correlates of per-
formance: The research program aims to assess the effects
of noradrenergic and serotonergic antidepressants on
memory, sustained attention and psychomotor skills of
healthy volunteers and depressed outpatients during acute
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and subchronic treatment. Performance assessments will
include behaviorat as well as psycho-physiological tests of
cognition and psychomotor function.

Requirements: Candidates should hold a masters

degree in Psychology or any other retated neuroscience.
Applications should include a letter detailing your moti-
vation, and a CV. Students who will obtain their master
degree in the near future are also invited to respond.
Preferred education: Social Behaviour. Preferred educa-
tion level: academic.

We offer: A contract for a limited period of 48 months.
Your salary amounts € 1.477,- gross per month in the first
year up to € 2.110,- gross per month in the fourth year
according to the PhD-student salary.

Information: Jan Ramaekers, Ph.D, tel.: 043-3881951.
Applications are expected in writing or by the following e-
mail address: PZFdPvacatures@Psychology.unimaas.n!
Vacancy number: AT2002.208

Te koop aangeboden:

Ruim vrijstaand jaren ’30 herenhuis met garage.
Grote tuin met veel privacy.

Hal met gang, trap, toilet en 2 kelders.

Grote L-vormige woonkamer met schuifpui.
Gesloten keuken met apparatuur.
Benedenverdieping voorzien van eiken parket-
vloer

le verdieping:

2 grote slaapkamers, een met v.w. en kleine stu-
deerkamer,

badkamer met v.w., ligbad en toilet.

2e verdieping: vaste trap

Grote L-vormige kamer met v.w., 2 kleinere
kamers waarvan een met douche en keukenblok.
Vanaf de overloop via vlizotrap naar ruime
bergzolder.

Het gehele pand is voorzien van gas c.v., deels
voorzien van rolluiken en dubbel glas.

C.J. Nijpels
Ambyerstraat-Zuid 81

6225 AD Maastricht
telefoon: (043)-363 73 47

BETEKENIS KRIJGEN

EEN BOLLETJE MAANZAAD KAN INEENS EEN HEEL ANDERE

WERK MEE AAN GENEESMIDDELENONDERZ OEK
BEL GRATIS 0800 — 742 76 22 OF KIJK OP WWW.PBR.NL

Voordat je mag meewerken aan genees-
middelenonderzoek word je uitgebreid
gekeurd. En daarbij laten we niets aan
het toeval over. Zo kan het gebeuren dat
je tijdens onze medische keuring wordt
afgekeurd omdat we sporen vinden van
drugs. En dat terwijl je nooit verdovende
middelen hebt aangerackt?2 Dat kan.
Waarschijnlijk komt het door iets heel
onschuldigs: maanzaad. Maanzaad bevat
stoffen die precies lijken op drugs. Je kunt
je vast wel voorstellen dat het gebruik van
verdovende middelen niet is toegestaan
bij geneesmiddelenonderzoek. Het effect
van medicijnen is dan niet goed te voor-
spellen. We nemen geen enkel risico,
want jouw gezondheid staat voorop. Het
kan dus gebeuren dat je zo gezond bent
als een vis, maar toch wordt afgekeurd
omdat je net een maanzaadbolletje
hebt gegeten. Misschien iets om vooraf
rekening mee te houden.

PHARMA BIO-RESEARCH

en worden de testen geoefend.

300 Euro
Interesse in deelname?

ECSTASY & RIUVAARDIGHEID

Het instituut voor Hersenen en Gedrag van de Universiteit Maastricht is bezig
met een onderzoek naar de effecten van MDMA (ecstasy) op rijvaardigheid.
Voor dit onderzoek zoeken wij nog een aantal

GEZONDE MANNEN & VROUWEN (21 t/m 40 jaar)

die minimaal 1 jaar een rijpewijs hebben en beschikken over een ruime rijer-
varing. Doel van het onderzoek is na te gaan in welke mate de rijvaardigheid
wordt beinvioed door het gebruik van MDMA.

Het onderzoek zal bestaan uit 3 perioden van elk 2 achtereenvolgende dagen.
Op beide dagen worden er verschillende testen afgenomen. Elke testdag zal
ongeveer 6 uur duren. Voorafgaand aan deelname wordt men medisch gekeurd

Bij volledige deelname aan het onderzoek ontvangt men een vergoeding van

Voor verdere uitleg en een uitgebreide informatiebrochure kan men

bellen of E-mailen naar Anita van Oers. Tel: 043-3881035.
E-mail: anita.vanoers @ np.unimaas.nl (graag o.v.v. een telefoon-

nummer)
Universiteit Maastricht

\\
SOUASH
CENTRUM

Brusselsestraat 74a
6211 PG Maastricht
Tel. (043) 3216387

PG

Elke student of scholier krijgt een geweldige korting

Voor €18 per maand ben je lid en kan je onbeperkt squashen
van 09.00 - 17.00 uur en van 22.30 -24.00 uur inclusief gebruik sauna.
Losse baanhuur €5,50 per persoon per 45 minuten
Wordt nu lid en je krijgt een squashracket van €42,50 voor €22,50

Squash

de sport voor jou
Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387



http://www.nma-org.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.MeesterWerk-UM.nl
http://www.unimaas.nl/
http://www.Uftnet.nl
rfdg.unimaas.nl
Unimaas.nl
http://www.health
http://www.health.unimaas.nl
mailto:PZFdPvacatures@Psychology.unimaas.nl
http://WWW.PBR.NL
mailto:anita.vanoers@np.unimaas.nl
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.

Eventueel rooster kopiéren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. |
Véor dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.
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STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!
Informationevenings: 14th & 18th of november TS.53/
20.00h/00.38

SAURUS OPEN FEEST WO 27 NOV. IN DE NIGHTLIVE!!!

*+*DT 12 NOVEMBER. 2200UUR HESPERIDES: THE WHITE
EDITION!! CAFE CLINIQUE***

WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS: DEEPHOUSE-
LOUNGE PARTY IN DE RAMBLAS

ZORG DAT JE GEZIEN WORDT. 24 NOV. 11 - 17, ZUIDKANT
MEDISCHE FACULTEIT REPARATIE FIETSVERLICHTING,
ALLEEN MATERIAALKOSTEN DOOR FIETSERSBOND EN 3VC

TEMPO-TEAM is op zoek naar studenten die voor de
Kerstperiode in de zorg willen werken. Bel of kom langs
voor meer info en vraag naar Esther:3516176

ER STAAT EEN PAARD IN HET MECC BEL MISE EN PLACE
043-3500350

BATAVIERENRACE: WERELDS GROOTSTE ESTAFETTELOOP
NEDERLANDS GROOTSTE STUDENTENFEEST STUDENTENLOOP
OVER RUIM 175KM IN 25 ETAPPES INFO: WWW.MUSST.NL

VEROVER MAASTRICHT MET ODD BON'APARTE! ONZE
KENNISMAKINGSBORRELS: 14 & 19 NOV -21.00U -MA VAN
SLOUN!

19-11 SAWA REEL 2002: WORLD'S BEST COMMERCIALS!20H
PLATTE ZAOL,TICKETS TS 53

BEGINNEND VOLLEYBALLEN?? 00K DAT KAN BIJ FYRFAD!
CHECK WWW.FYRFAD.NL VOOR MEER INFO!!

NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW!! Maestrichtse Studenten
Hockey Club MEER INFO: 06-19178920 06-55171334

TE KOOP AMERIKAANSE PATROLCAR CHEVROLET INCL.
ZWAAILICHTEN+SIRENE LAPD!! V6 uit 1990 in goede staat
ideaal voor bescherming Bel 0653173590 € 3500,-

TELEMARKETEEERS GEZOCHT! FLEXIBELE WERKTIJDEN,
GOEDE VERDIENSTEN EN EEN GEZELLIGE WERKSFEER. ZOEK
J13 DIT 00K? BEL GO! CALL 043-3501450 / 0641291403

Gezocht begeleider voor autistische jongen 15 jr. Geen
gedragsproblemen. Enkele u. p/w. Training bij alledgse
bezigh. Aantrek. vergoeding. 043-3645009

PERSONEEL GEVRAAGD VOOR ONTBIJT-DIENST OP OLV-PLEIN
HOTEL BONAPARTE TEL 043-3281351/0622052232

STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!
Informationevenings: 14th & 18th of november TS.53/
20.00h/00.38

Gezocht: enthousiaste BIJRIIDER voor braaf PAARD! Bel
Lonneke: 06-16040997

DECEMBER DURE MAAND? BEL MISE EN PLACE 043-3500350

GRATIS FIETSVERLICHTINGSREPARATIE. DONDERDAG 14-11
VAN 11 TOT 17 BIJ ZUIDKANT MEDISCHE FACULTEIT UNS40
DOOR FIETSERSBOND EN 3VO. FIETS VERLICHT!!

NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW!! Maestrichtse Studenten
Hockey Club MEER INFQ: 06-19178920 06-55171334

OP ZOEK NAAR EEN LEUKE KAMER OF APPARTEMENT? K1JK
OP WWW.MAASLANDBEHEER.NL

*HUUR BAKFIETS!0647096653
DAMES- HERENFIETSEN VA 30. 2 VOOR €50 046 4495362
SAURUS OPEN FEEST WO 27 NOV. IN DE NIGHTLIVE!!!

STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT
VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €29,-
EXCL. BRANDSTOF IN/OM MTRICHT TEL. 06-54-68-89-56

Gezocht P/T Bediening Roeje Knien 3259747

VOOR AL UW FEESTEN EN AFSTUDEERBORRELS. HUUR
GRATIS DE SOCIETEIT SAURUS. BEL VEENSTRA: 06-
48273688

RECHTENSTUDENT!JuroFoon heeft de ideale bijbaan voor
3e/4ejaars:Praktijkervaring opdoen en (veel) bijverdienen
tegelijk. Bel NU voor MEER INFO 043-8800200

UniPartners Bestuursleden Informatie Borrel, di 12 en do
14 nov in Falstaff

 CINEMA

Speelweek: 7 t/m 13 nov.

CINE-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Sex and Lucia: dag. 21.00

HORA EST! Je proefschrift vormgeven naar jouw wens
voor een aantrekkelijke prijs. Nora 3250751 Leo 3432783
n.oosting@wxs.nl

*EEN BESTUURSJAAR BIJ INTEGRAND-EEN GROOT
AVONTUUR! NIEUWSGIERIG? BORRELS 12&19 NOVEMBER
21:00 0433883397

KAMER VRIJ IN HEERENHUIS ADRIANUS ALLEEN VOOR
KERELS €212 INCL BEL VOOR AFSPRAAK 0628413305!

FIAT PANDA 1000L 92 €850 043-3881800/0615078888

STEP QUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!
Informationevenings: 14th & 18th of november TS.53/
20.00h/00.38

VEEL GELD VERDIENEN TIJDENS JE STUDIE?! DIT KAN BIJ
TEMPO-TEAM VOOR €9,27 TOT €12,70 P/U (OPROEP). VOOR
MEER INFO KUNT U BELLLEN NAAR 043-3516179/78.

VERENIGINGEN & DISPUTEN SCHRIJF JE IN VOOR DE
BATAVIERENRACE WWW.MUSST.NL

ZOEK JE WOONRUIMTE? 3215913/
WWW.MAASLANDBEHEER.NL

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLIJES
IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR 00K OP
INTERNET:
WWW.0BSERVANT.UNIMAAS.NL

UniPartners zoekt:HR, acquisitie en project manager Kom
naar de borrel di 12/do 14 nov in de Falstaff

WO 27-11 LUSTRUMFEEST OHD PROMETHEUS: DEEPHOUSE-
LOUNGE PARTY IN DE RAMBLAS

***DI 12 NOVEMBER. 2200UUR HESPERIDES: THE WHITE
EDITION!! CAFE CLINIQUE***

JuroFoon zoekt met spoed enthousiaste (student) juristen
die goed betaalde ervaring wilten opdoen. Meld je NU aan!
043-8800200

19-11 SAWA REEL 2002: WORLD'S BEST COMMERCIALS!20H
PLATTE ZAOL,TICKETS TS 53

BEGINNEND VOLLEYBALLEN?? OOK DAT KAN BIJ FYRFAD!
CHECK WWW.FYRFAD.NL VOOR MEER INFO!!

NIEUW NIEUW NIEUW NIEUW!! Maestrichtse Studenten
Hockey Club MEER INFO: 06-19178920 06-55171334

VEROVER MAASTRICHT MET ODD BON'APARTE! ONZE
KENNISMAKINGSBORRELS: 14 & 19 NOV -21.00U -MA VAN
SLOUN!

GEEN SCHIMMEL VOOR SINTERKLAAS? BEL MISE EN PLACE
043-3500350

FIETSVERLICHTINGREPARATIE DOOR FIETSERSBOND
+ 3V0 OP DONDERDAG 14 NOV. TUSSEN 11 EN 17
UUR BIJ ZUIDKANT MEDISCHE FACULTEIT. ALLEEN
MATERTAALKOSTEN!!

OP ZOEK NAAR EEN GEZELLIG, ONGEDWONGEN SFEERTJE,
MET KEUZE IN DIVERSEN SOORTEN BIER EN DE KANS OM DE
BARMAN TE IRRITEREN? CAFE FALSTAFF A/H AMORSPLEIN

AANTAL 2eH FIETSEN IN GOEDE STAAT ITERSONDOMEIN 8
BIJ MECC TEL. 3618352

SAURUS OPEN FEEST WO 27 NOV. IN DE NIGHTLIVE!!!

PER DIR TE H. CENTR. ZOLDER VERD.+SLP.K+KOOKGEL.
+EIGEN WC.VOOR RUSTIGE WERKSTUDENTE,AIO,OF
VERGELIJKBAAR! €415 INCL.P.MND. TEL. 043-3254494
0645398275

ZOEK JE WERK-VROUW-ADMINISTRATIE COMPUTER
FIETSSPORTVAKANTIEBRANCHE TEL-043-

3214268 E-mail FREDROMPELBERG@PLANET.NL
WWW.FREDROMPELBERG.COM

STEP OUT OF THE CROWD... JOIN AIESEC!!
Informationevenings: 14th & 18th of november TS.53/
20.00h/00.38

B&Bfrome€25 p nite:EoDoMo Lenculenstr 11 #0653446341

LUMIERE BOGAARDENSTRAAT 40b

Y tu Mama también: dag. (beh. do en ma) 20.00
Samsara: dag. 21.30

Ramses: ma t/m wo 22.00

Habla con Ela: dag. 19.30

Do the right Thing: dag. 21.00

About a Boy: do t/m zo 22.00

DocuZone

0 Amor Natural: do en ma 20.00
Filmsalon

Pareltjes uit filmgeschiedenis: zo 13.30

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Sneak Preview: ma 21.00
Volle Maan: dag. 18.00 en dag. (beh. ma) 21.15

GEEN GELD VOOR

TRTERMAREAC

EEN SKIPAS 7

Rijles
Versnelde opleidingen,
diverse mogelijkheden.

*** gecertificeerd

erkende

BOVAG rijschool

8 Zeer hoog aantal

P

o

e - ’ . O eerstgeslaagden.
Twee keer per week cash Info: 043-3541330
Spoorweglaan 7 » 043-3500350 « www.mep.nl g

- www.edgodding.nl

s i

VAN PROEFSCHRIFT TOT RAPPORT
datawyse

)boek- en gratische producties
L { uitgeverij universitaire pers maastricht

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100
email: info @ datawyse.nl, website: www.promotiewijzer.nl

Step out of the Crowd......

Join AIESEC!!!

Information evenings:

When: Thursday 14th of Novembe
Where: TS 53/20.00/00.38

Snel je Rijbewijs!

Alle rij- en theorieopleiding van motor tot en met vrachtauto.
Vanaf €30,- per maand
BOVAG Rijbewijsgarantie

Cordewener Verkeersschool

043-3646489 www.cordewener.nl

info @cordewener.nl

PROEFPERSONEN GEZOCHT

De Universiteit Maastricht, capaciteitsgroep Humane Biologie, zoekt gezonde niet-rokende mannen tussen
de 18 en 40 jaar oud voor een onderzoek naar de werking van een geneesmiddel dat ontwikkeld wordt voor
de behandeling van type 2 diabetes en obesitas.

Na een screening, komt u 4 maal gedurende 7 uur naar het onderzoekscentrum. U krijgt dan twee genees-
middelen toegediend en er worden vervolgens een aantal metingen uitgevoerd, waaronder bloedafname.
Reiskosten worden vergoed en na afloop van het onderzoek ontvangt u een vergoeding van €250. Boven-
dien krijgt u voor vier dagen eten verstrekt en vier maal een lunch aangeboden.

Wilt u meer weten? Neem dan contact op met Roy Langeveld, telefoon 043-3884256 of 06-
23621268, email roy.langeveld@hb.unimaas.nl of met Marteen van Baak, telefoon 043-3881630,
e-mail m.vanbaak@hb.unimaas.nl.

Volle Maan: dag. (beh.di) 18.30 en dag. 20.45;
do t/m zo ook 16.00

Bourne Identity: dag. 18.45 en 21.30; za en 20
ook 16.10

Insomnia: dag. 18.30 en 21.10

Divine Secrets of the Ya-Ya Sisterhood: do t/m
z0 15.55

Bend it like Beckham: za en zo 11.10; do en
vrij 16.00; wo 14.30

Road to Perdition: dag. 21.00

Red Dragon: dag. 18.40 en 21.20; do t/m zo
ook 16.05; za en zo ook 11.00 en 13.30; wo 00K
14.30

XXX: dag. 18.45 en 21.30; do t/m zo (beh. vr)
15.55; za en zo ook 13.20

Alinight Horrorshow Part X: za 0.05

Peter Pan (ned.): za, zo en wo 14.30

Red Dragon: dag. 17.45 en 21.00; za, zo, en wo
ook 14.30

Triple XX: dag. 21.00; za, zo en wo ook 14.30
Ja Zuster, Nee Zuster: dag. 18.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39

Grolsch Sneak: di 21.15

Snowdogs: za en zo 11.40 en 13.55; wo 14.30
Peter Pan Terug in Nooitgedacht: za en zo
12.00 en 14.00; wo 14.30

Ja Zuster Nee Zuster: dag. 18.45; do t/m zo ook
16.30; za en zo ook 12.00 en za, zo en wo ook
14.15

Loenatik: za en zo 11.45 en 13.55; wo ook
14.30
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http://WWW.MUSST.NL
http://WWW.FYRFAD.NL
http://www.maaslandbeheer.nl
mailto:n.oosting@wxs.nl
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http://www.observant.unimaas.nl
http://WWW.FYRFAD.NL
mailto:FREDROMPELBERG@PLANET.NL
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http://www.edgodding.nl
mailto:info@datawyse.nl
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cordewener.nl
mailto:roy.langeveld@hb.unimaas.nl
mailto:m.vanbaak@hb.unimaas.nl
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Een film zonder bekende acteurs is in
Amerika niet snel een daverend succes.
Dat zag regisseur Christopher Nolan ook
toen zijn lowbudget productie Memento
vooral bij de filmkenner scoorde. Met zijn
nieuwe film Insomnia geeft hij het grote
publiek wat het wil: een gedegen film vol
grote namen.

Insomnia, wat slapeloosheid betekent, is een
Temake van een in 1997 uitgebrachte Noorse
thriller. De film speelt zich af in ‘Nightmute’,

Girlpower

Thelma and Louise was een vrouwenfilm
met ballen, niet in de laatste plaats door het
scenario van Callie Khouri. In Divine Secrets
of the Ya-Ya Sisterhood van regisseur Khouri
draait het opnieuw om vrouwen, vriend-
schap en vrijheid. Deze keer echter geen
Stoere heldinnen, maar vier bejaarde dames
met een wel héél bijzonder theekransje.

In het Amerika van de jaren dertig verenigen
vier bakvissen zich in de mysterieuze Ya-Ya

Maria Zachea kreeg tussen 1933 en 1953 der-
tien kinderen. In 1988 werd zij getroffen door
een hersenbloeding. In februari 1989 besloten
de twaalf overlevende kinderen haar dag en
(vooral) nacht thuis te verzorgen. Wat ze niet
konden weten was hoelang dat zou gaan duren.
Uiteindelijk zorgen zij acht jaar lang voor hun
Moeder; bijna eens in de veertien dagen een

een ons-kent-ons dorpje in Alaska waar de zon
zomers nooit onder gaat. Rechercheur Will Dor-
mer (Al Pacino) helpt de plaatselijke politie
bij de onopgeloste moord op een jong meisje.
Als hij plotseling verzeild raakt in dichte mist
schiet hij, mede als gevolg van een aanhoudend
slaapgebrek, per ongeluk zijn partner neer. Op
het moment dat hij besluit de ware toedracht
van het ongeluk te verhullen, komt hij in con-
flict met moordenaar ‘Brody’ (Robin Williams, in
een opvallend sterke rol) die alles heeft gezien.
Daarmee is de jager plots een prooi en raken
de twee verwikkeld in een spannend gevecht
tussen goed en kwaad.

De film heeft alles in zich van een degelijke

op leeftijd

Sisterhood. Als priesteressen van deze flauwe
cultus weten de hartsvriendinnen zich staande
te houden; eerst als puber, later ook als vol-
wassene. Hun voornaamste bezigheid lijkt ver-
dacht veel op die van menig studentendispuut:
drinken.

De echte beproeving voor de sisters komt op
latere leeftijd, als YaYa-dochter Sidda (Sandra
Bullock) de fout begaat moederlief in het open-
baar de schuld te geven van haar ongelukkige
jeugd.

Een verzoening tussen moeder en dochter lijkt
ver weg, tot de sisterhood in actie komt. De
bejaarde dames ontvoeren dochter Sidda en

thriller. Een goede cast, een script met voldoen-
de verrassende wendingen, maar bovenal een
regisseur die de kunst van het detail beheerst.
Met zo min mogelijk middelen creéert Nolan het
maximale aan spanning. Door het gebruik van
beeldflitsen en steeds terugkerende flashbacks
schept hij een kille gespannen sfeer. Soms ver-
legt hij de aandacht naar schijnbare futilitei-
ten, zoals het klapperen van de ruitenwissers
waardoor het publiek zich z6 identificeert met
de hondsmoede Pacino dat het bijna samen met
hem in slaap wil vallen.

Het is jammer dat Nolan overduidelijk conces-
sies heeft gedaan aan het brede bioscooppu-
bliek. Zette hij in Memento nog de hele film

onthullen aan haar de goddelijke geheimen van
de YaYa’s. Hierdoor krijgt Sidda zowel inzicht
in het verleden van haar moeder, als haar pro-
blematische karakter waarna een suikerzoet
happy end volgt.

De vier dames zijn af en toe ronduit grappig.
Met name Maggie Smith krijgt de lachers op
haar hand als knorrige en kettingrokende Ya-
Ya, compleet met draagbare zuurstoftank en
een gezonde dosis girlpower. Daarnaast is de
uitstekende acteerprestatie van Ashley Judd als
de moeder van Sidda in haar jonge jaren, het
vermelden waard.

Helaas wordt de ‘koude oorlog’ tussen moeder
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op zijn kop door het verhaal van achter naar
voren te vertellen, dit keer houdt hij zich meer
aan de regels. Over zijn vorige film werd nog
uren nagepraat, het slot van Insomnia spreekt
daarentegen voor zich.
Nolan lijkt met dit laatste werk vooral zijn
naam te willen vestigen, want meer pretenties
heeft de film niet. De Volkskrant concludeert
dan ook terecht dat Insomnia een vaardig
gemaakte thriller is, niets meer en niets min-
der, die vooral nieuwsgierig maakt naar Nolans
volgende zet.

I Niels van der Laan

en dochter, toch de kern van Divine Secrets of
the Ya-Ya Sisterhood, op geen enkel moment
echt spannend. De overvlioed aan flashbacks
en de snelle wisseling tussen komische en
dramatische scénes, maken het verhaal opper-
vlakkig. Wat overblijft is een onsamenhangende
verzameling van “vervelende vrouwenclichés”,
zoals de Volkskrant terecht opmerkt.
In Amerika mogen de Ya-Ya clubjes als pad-
destoelen uit de grond schieten, The Divine
Secrets blijft een vrouwenfilm zonder ballen.
Gecastreerd door een slap verhaal en slechte
regie.

I& rim de Kuijer

Het zwijgen van Maria Zachea

avond en een nacht, tot in de ochtend de
dagverpleging komt. Vele uren doorbrengen
met een zwijgende moeder. Kon zij niet meer
praten, lukte het niet goed meer, of wilde ze
niet? De journaliste Judith Koelemeijer, een van
haar 29 kleinkinderen, geboren in 1967, raakt
geintrigeerd door dit mysterieuze zwijgen en
de vanzelfsprekende trouw van haar ouders,
ooms en tantes. Met hun instemming heeft zij
een oral history geschreven; wat is er allemaal
gebeurd in het gezin van Maria Zachea, wat
voor relatie had ieder kind met de vader en de

moeder, hoe is hun eigen leven verlopen?

Het zwijgen van Maria Zachea won vorige week
de NS-publieksprijs, de enige lezersprijs voor
het Nederlandse boek. Meer dan 20 duizend
mensen brachten in oktober hun stem uit.
Koelemeijer versloeg onder andere de godge-
lijke Harry Mulisch en de commerciéle bestsel-
lerfabriek Nicci French. De laatste jaren hebben
meer (auto)biografische documentaires de prijs
gewonnen. Hella Haasse met de Heren van de
thee, en Geert Mak met De eeuw van mijn vader.
Eindelijk ontstaat in Nederland een volwassen

literatuur van waargebeurde verhalen die ons
verhelderen in wat voor tijden wij leven.
Het zwijgen van Maria Zachea sla ik hoog aan.
Vooral jongere lezers die willen weten hoe de
jeugdjaren van hun ouders er uitzagen, en hoe
hun ouders omgingen met hun grootouders,
kunnen veel plezier beleven aan deze meesle-
pende, helemaal niet literaire vertelling.

B Hans Philipsen

Oud-rector en cultuurkenner Hans Philipsen
geeft wekelijks zijn visie op cultuur



In vol bruiloftsornaat sta ik op het toilet
van Chateau Neercanne waar het huwe-
lijk tussen Luisa en ‘ene’ Henk zal plaats-
vinden. Na de uitnodiging van Luisa ben
ik als een razende aan de slag gegaan
om mijn duivelsplan te ontwikkelen. Veel
tijd had ik niet, dus heb ik de broodno-
dige hulp van mijn broer Bert in geroe-
pen. Op hem kan ik tenminste bouwen,
wil ik de vreugdevolle dag in totale chaos
laten eindigen. Bert komt het toilet bin-
nen. Hij heeft een halve fles champagne en
twee glazen in zijn hand en schenkt stijlvol
in. “Het ziet er goed uit daarbinnen”, zegt
hij met een verdacht dubbele tong. “Sjieke
bruiloft hoor.” “Je weet toch zeker dat alles
gratis is”, vraagt hij. “Ook de drank hé?”,

Lucky Bastard!

voegt hij daar angstig aan toe, terwijl hij
snel zijn glas in een teug achteroverslaat.
“Ja, alles is gratis, maar vergeet niet wat
we afgesproken hebben.” Bert komt naast
me staan en samen kijken we gevaarlijk in
de spiegel. We hebben onze haren strak naar
achteren gekamd en zien er goed uit in onze
Jacquets. We doen nog even een James Bond
pose, zetten onze horloges gelijk en gaan
richting het front.

Buiten gekomen worden we door een zwe-
tende ceremoniemeester naar een kapel
geleid, als een molenwiek zwaait hij met zijn
draaiboek de genodigden de goede richting
in. Een vrouw wordt vol in haar gezicht
geraakt door de enthousiaste bruiloftsma-
nager; haar hoed knijgt een voltreffer en
belandt op de grond. Bert springt onmiddel-
lijk bij, pakt met een vlugge beweging de
hoed op en presenteert hem galant met één
arm achter zijn rug, waar een stukje van een
nieuwe fles champagne zichtbaar is, aan

de vrouw. “Dank u zeer beleefd jongeman”,
zegt de vrouw. Ik herken haar onmiddellijk,
het is de moeder van Luisa. Ik probeer me
nog te verbergen achter mijn broer, maar het
is al te laat. “Zo Wortel”, zegt een pinnige
stem. “Toch gekomen om te kijken wat je
mist?” “Dat is een kwestie van interpretatie,
mevrouw”, zeq ik ad rem en terwijl de moe-
der van Luisa me dom aankijkt vlucht ik snel
naar binnen.

Ik pak een plekje in het midden maar ver
genoeg van de wraakzuchtige familie. Bert
heeft zich met zijn fles tussen wat bejaarde
vrouwen geposteerd. Ik zie hem gapen en
zijn logge lijf zakt wat onderuit, een kwar-
tier later hoor ik diep gesnurk door de stille
kapel. Ondanks het schaamteloze dragonder-
geluid van mijn broer ben ik onder de indruk
van de akoestiek van de kapel. Mmm denk ik,
dit biedt perspectief.

Dan is het zover. De lichten worden een
beetje gedempt en de muziek vult de kapel.
Daar komt ze...Ze ziet er prachtig uit. De
kaarsen geven een sprookjesachtige gloed
op haar gezicht. Ik zie de spanning in haar
ogen terwijl ze voorbij schrijdt aan de arm
van haar trotse vader (de lul!!). Heel even
kijkt ze naar de menigte en voor een enkele
seconde kruisen onze ogen elkaar. Ik zie een
lege blik, en met knikkende knieén ga ik ver-
slagen zitten....Henk, you lucky bastard!

> Wordt vervolgd

Onder dak

Het meidenhuis waar je

als man geweest moet zijn

De bestorming van deze Bastille is als een
jongensdroom. Youp van 't Hek noemde het
niet voor niets een ‘hunkerbunker’: een
studentenhuis met alleen maar meisjes. Zo
ook Tragoshuis ‘Grote Gracht’

Quinten, Elke, Carlijn, Marijtje en Mirjam staat
er onder de deurbel. Hier is het dan: huize ‘Grote
Gracht’. De deur gaat open. Een prachtig huis met
een doolhof aan kamers en gangen, midden in de
stad. Maar dat vrouwen netter zijn dan mannen
gaat hier niet op, de opgestapelde afwas - tot
aan het plafond - houdt het daglicht buiten.

Bovenaan de trap staan Marijtje Kuijken (23,
vijfdejaars rechten) en Mirjam Westerveld (21,
vierdejaars IB) als ontvangstcomité. Eenmaal
neergeploft op de bank vertellen de dames dat
je pas de officiéle titel Tragoshuis krijgt wanneer
er meer dan drie mensen wonen en minimaal
de helft bij Tragos lid is. Ook zitten Mirjam en
Marijtje bij het dispuut Ritz, waarvan men over
de leden beweert dat ze dik, lelijk en chagrijnig

zijn en zuipen als mannen. “Maar ach, dan kan
het toch alleen maar meevallen,” zegt Mirjam
schouderophalend.

Verder kent een vrouwenhuis weinig voordelen,
behalve dat je eens ongegeneerd in slip door de
gangen kunt dartelen.

En mannen?

Een van de mannen in hun leven is de huisbaas.
Mirjam: “Dankzij hem hebben we een ‘gedoogde’
wasmachine — mag niet volgens het huurcontract
— en geen kabel. Hij vond het niet nodig, de
publieke omroepen waren genoeg. De televisie
valt ook nog eens uit als er een brommer of bus
langs rijdt. Daarom kijken we soms bij anderen,
onder het mom van: gezellig samen eten.”

Eén andere man is nog minder welkom: de part-
time zwerver op hun stoepje. Gekleed in een lui-
paardenvel met daaronder rode schoentjes heeft
hij — met Mexicaans uiterlijk — een heerlijke mat
in zijn nek hangen. “Als je daar ‘s nachts niet
van schrikt, dan weet ik het ook niet meer”,
huivert Marijtje.

Foto: Ram van Meel

De ‘echte’ mannen komen op zijn minst één keef
per jaar, tijdens het beruchte huisdiner. Wanneerl
je als man in Maastricht iets wilt voorstellen
dan moet je er geweest zijn. Met enthousiasme
vertelt Mirjam: “Bij vorige edities eindigde het
feestje regelmatig met de komst van de politie.
Zo hadden we een paar jaren geleden de ramen
open gezet en dansten de mensen op straat mee
met de muziek. Plotseling stond er zo'n gesub-
sidieerde rozenverkoper midden in de kamer
De dates hebben hem toen vrolijk naar buiten
gewerkt.”
En heel af en toe slaapt er een jongen twee keel
in het huis, maar niet in dezelfde kamer. Dan
staat hij - na het lozen van zijn ochtenduriné
- heel even vertwijfeld te kijken: “Uit welke deu!
kwam ik deze keer?”

B Rrob willems

Onder dak is een tweewekelijkse rubriek ovel
alle aspecten van ‘wonen

De commissieleden zijn bij Joost thuis. Er staan twee houten stoelen, een
bruine bank en een krukje. Polle zit op het krukje, Anne op de bank. Ze
drinken koffie en thee uit mokken die acceptabel schoon zijn, maar niet
smetteloos.

Joost opent de vergadering. “Het eikelfeest was een groot succes - al kan
ik me er niet meer zoveel van herinneren, haha. Ik heb nog steeds koppijn.
Oek, wat was de opbrengst?”

“Ongeveer vijftig euro”, zegt Oek, “kan iets meer of minder zijn".

Hoe moet dat nou als er eens iets minder bezoekers komen, denkt Anne.
Polle en Machteld kijken ook lichtelijk verbaasd. Joost niet. Joost vindt het
allemaal wel in orde. “We hebben toch winst gemaakt”, roept hij, “wanneer
hebben we dat nou voor het laatst gedaan? 't Was niet goedkoop, hoor. Die
rookmachine, die projector...”

Anne probeert zo geruisloos mogelijk haar neus op te halen. Ze is verkou-
den. Polle daarentegen ziet er blakend gezond uit.

“Een groot succes, dat feest”, herhaalt Joost. Hij schikt zijn jasje en merkt
op: “Er is bovendien iets moois opgebloeid.”

Machteld en Oek gniffelen. Anne voelt dat ze rood wordt. Gewoon rustig
ademhalen.

Oek vraagt: “Jullie hebben het zeker ook heel leuk gevonden?”

“Ja, hoor”, zegt Polle.

De huichelaar, denkt Anne. Hij liep even later al weer met een ander door
de stad. Of misschien was dat wel zijn zus, als hij die heeft. Of een lesbische
middelbare-schoolvriendin, wie weet.

“Ik had best veel gedronken die avond”, zegt Anne. Verwijs naar alcohol
en iedereen lacht instemmend. Dat is makkelijk.

“Nou, ik was wel nuchter”, zegt Polle.

“Voor het kerstfeest heb ik iets leuks bedacht”, roept Joost, “Ik zag eel
boomerangkaartje van het Fiesta del Torro, van dat herendispuut Que Pasa-
Zullen wij ook een feest voor het goede doel organiseren? Ze kunnen moel*
lijk zeggen dat we het idee gestolen hebben. Dat kunnen ze niet makel
tegenover het goede doel.”

“Heb je al een goed doel bedacht”, vraagt Polle.

“Daar gaat het niet om”, vindt Joost, “We moeten vooral bedenken welke
bandjes we willen uitnodigen en zo.”

Machteld: “Zolang we maar geen dj inhuren die grappen maakt over ‘Claus |

ro

in da house’.
Dat ze daar nog steeds een probleem van maakt, denkt Anne. De begrafenis
is alweer weken geleden.

“Anders geven we het geld aan het Prins Claus Fonds”, juicht Joost.

“Wat is dat voor fonds”, vraagt Machteld.

“Doet er niet toe. Wedden dat het bestaat? En we huren de Bonboniére af
we laten Van Dik Hout komen ...”

Oek, als een echte penningmeester: “En waar halen we het geld var’
daan?”

“We zoeken sponsors”, antwoordt Joost, “ABN Amro, Marlboro, KLM, noe®
maar op. We zullen Que Pasa eens laten zien hoe je zoiets aanpakt.”

Anne snuit haar neus op het ranzige toilet van Joost, waar halfnaakt€
vrouwen tegen de tegels hangen. Ze gooit het papiertje weg, trekt door €%
stapt de WC uit. Daar staat Polle op haar te wachten.
“Zullen we nog even wat thee drinken”, vraagt hij.
“Mij best”, zegt Anne. Ze voelt zich betrapt, maar weet niet precies waaropP:
Misschien op het snuiten, want dat moet hij hebben gehoord. Ze trekt had*
jas aan zonder Polle aan te kijken. :
Terwijl ze de deur uitstappen, vraagt ze: “Wie was dat meisje waarmee JJ
vorige week door de stad liep?” Ze probeert alle bitse klank uit haar ste™
te verdrijven. Eigenlijk wil ze het helemaal niet vragen.
“Wanneer”, vraagt Polle. “0, dat was zomaar iemand.”

M Bas Bellema”

> Wordt verVﬂlgd
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