
19

OBSERVANT
Onafhankelijk weekblad van de Universiteit Maastricht Redactieadres: Postbus 616 6200 MD Maastricht Jaargang 23 23 januari 2003

Daniël Versteegh 
(20) won een maand 
geleden de Grote 
Prijs van Nederland 
in de categorie 
singer-songwriter. 
Binnenkort duikt 
hij de befaamde 
Wisseloord-studio's 
in om een single 
op te nemen. Het 
begon allemaal op 
het Maastrichtse 
Open Podium, daar 
experimenteerde 
hij met eigen 
composities. 
Versteegh blijkt niet 
de enige voor wie 
het Open Podium een 
opstap is naar een 
'muziekcarrière'. Zie 
pagina 8-9 
Foto: archief Me Mystery

3 Roeiers Saurus mogen nog een keer drinken en zooien Werknemers met veel stress Psychiater Jim van Os: krijgen vaker de griep "Schizofrenie bestaat niet" 15 Filmfestival Rotterdamdoet Maastricht aan
Zelfstudie geneeskunde: het kan altijd nog beter

Nieuw curriculum pakt 
oude klachten aan
Probleemgestuurd onderwijs dat een 
routinematig karakter dreigt te krijgen 
en co-schappen die onder de maat blijven. 
Zwakke punten van het oude curriculum, 
20 blijkt uit de zelfstudie van de faculteit 
Seneeskunde. In het nieuwe curriculum, 
dat vorig jaar van start ging, worden deze 
Zaken aangepakt.

Ons sterkste punt is dat we het onderwijs 
continu en heel zorgvuldig proberen te verbe­
teren", verklaart de directeur van het onder­
wijsinstituut, Albert Scherpbier. "We doen dat 
°P basis van studentevaluaties en onderzoek." 
Scherpbier is medeauteur van de zelfstudie die 
ls geschreven ter voorbereiding op de onder­
wijsvisitatie later dit jaar.
ih grote lijnen zit het Maastrichtse geneeskun- 
deonderwijs goed in elkaar, meldt de zelfstudie, 
üe studeerbaarheid (is de studie te doen in zes 
Jaar?) van het programma is goed, net zoals 
het rendement: bijna iedereen (98 procent) 
haalt het basisartsexamen. De studenten zijn 
°ok tevreden, zo blijkt uit de enquêtes van de 
KetizeGids Hoger Onderwijs en weekblad Elsevier 
Waarin de Maastrichtse faculteit keer op keer 
hoge ogen gooit.
T°ch hapert het probleemgestuurd onderwijs, 
het paradepaardje dat elders in het land gretig 
Sekopieerd wordt. Het "dreigt een routinematig 
en daardoor wat uitgehold karakter te krijgen". 

Ook de aansluiting tussen theorie en praktijk 
kan beter en het leereffect van de co-schappen 
is vaak te laag. Deze stages ontberen duidelijke 
leerdoelen en het succes hangt af van toeval­
ligheden: zijn er genoeg patiënten, is de bege­
leiding enthousiast.
Om deze klachten het hoofd te bieden, is 
besloten tot een heel nieuw curriculum. In 
september 2002 begon de eerste lichting aan 
het nieuwe programma waarin de practica, 
colleges en onderwijsgroepen veel strakker 
op elkaar aansluiten. Verder beginnen de co- 
schappen eerder in de studie (in jaar vier in 
plaats van jaar vijf), en krijgen ze een grondige 
herziening: een duidelijk leerplan per co-schap 
(expliciet maken wat de student moet leren), 
grote nadruk op de zelfwerkzaamheid van de 
student, en een voor- en naweek die de co’s 
voorbereidt en uitwuift.
Maar ook in het nieuwe programma zijn 
sommige colleges en practica "niet goed 
genoeg", vindt Scherpbier. Die scoren in de 
evaluaties onder de zeven. "Wij maken onze 
kwaliteitscyclus niet af, dat is een zwak punt. 
We verzamelen gegevens, ondernemen actie, 
maar verzuimen vervolgens te controleren 
of die actie effect heeft. Bovendien zijn we 
niet gewend om elkaar feedback te geven. Je 
hoort in de wandelgangen dat een tutor niet 
goed functioneert, maar het blijft moeilijk om 
iemand daar direct op aan te spreken, zeker 

als het je hiërarchisch meerdere is of een 
onderzoeker waar je nauw mee samenwerkt." 
De opleidingscommissie kan voor een oplossing 
zorgen. Die gaat meer als waakhond optreden. 
En ook de overleggen tussen onderwijsinstituut 
en capaciteitsgroepen hebben nu meer effect. 
"Voordat wij komen, hebben ze vaak al iets aan 
het probleem gedaan."
Wil de ondervernieuwing slagen, dan is een 
enthousiaste staf noodzakelijk. Daarom, zo 
staat in de zelfstudie, is het van belang dat 
medewerkers ook carrière binnen het onderwijs 
kunnen maken. Scherpbier: "In het begin is 
zo'n nieuw curriculum nog spannend. Mensen 
zijn er ook heel direct bij betrokken en verant­
woordelijk voor. Maar we weten uit onderzoek 
dat dit gaat inzakken, als mensen niet door 
kunnen groeien."
De faculteitsraad stemde afgelopen week in met 
de zelfstudie, al vindt men dat de kritiek op 
het oude curriculum iets te negatief is, en de 
beoordeling van het nieuwe programma juist 
erg positief. "Dat moet nog maar blijken", ver­
klaart raadsvoorzitter Herman Kingma.

■ Riki Janssen

Volgende week meer over het nieuwe curriculum

• •I"Als je aan een blanke universiteit studeert, zoals de 
Maastrichtse, krijg je geen begrip voor andere culturen" 
Reageren: zie pagina 2

Vage belofte Nijs
Het was een nogal trots persbericht waarmee de 
Universiteit Maastricht vorige week donderdag 
naar buiten trad. Die ochtend had staatssecre­
taris Nijs een bezoekje gebracht aan het college 
van bestuur, en daar was een toezegging gedaan 
door de demissionaire OCW-bewindsvrouw. Maas­
tricht, dat al jaren lijdt onder te weinig geld 
voor wetenschappelijk onderzoek, krijgt wellicht 
meer. Nijs erkende de structurele achterstand in 
de onderzoeksfinanciering van een aantal jonge 
universiteiten, en zou het punt "meenemen in 
het overdrachtsdossier" dat ze maakt ten 
behoeve van haar opvolger. Wat betekent dat? 
"Niet zo veel", erkent haar politiek medewerker, 
Tom van der Maas (zijn naam, en niet die van 
een officiële OCW-voorlichter stond voor nadere 
informatie vermeld onderaan het persbericht), 
"maar ik heb dit bericht ook niet gemaakt. Als 
iets in zo'n overdrachtsdossier komt betekent 
het dat het een relevant onderwerp is, waarvan 
je kunt hopen datje opvolger er serieus naar 
kijkt. Meer niet. "
UM-bestuurder Anne Flierman geeft toe dat Nijs 
helemaal niets concreets heeft beloofd, maar, 
zegt Flierman, "het is een kwestie van frapper 
toujours. Het probleem komt nu weer in dat dos­
sier, en dat is tegelijkertijd ook een signaal aan 
de ambtenaren. "
En met zo'n persbericht, en dit artikeltje, is er 
ook weer schriftelijk bewijs van de afspraken; 
zo werkt dat.

■ WB
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Gratis kopiërenLawaaierige studieplekken en geen boek meer te leen. Toch was de verhuizing van de universi­teitsbibliotheek naar de Grote Looiersgracht niet alleen maar kommer en kwel voor studenten. De kopieermachines in de oude Bonnefantenbieb stonden in de eerste week van januari nog op

krijgt. Wat te doen, vroegen de bestuurders zich rond kerst af. De ther­mostaat op een lager pitje? Vesten en sjaals verstrekken aan de poort? Of de ogen sluiten en het begrotingsgat negeren?De Fransen bleken inventiever: ze gaven hun 27 duizend studenten en vijfduizend personeelsleden een extra weekje vrij waardoor de verwarming even uit kan. Tegelijkertijd werd het ministerie gevraagd om extra geld, maar dat lijkt er niet te komen want Parijs-Orsay heeft in de ogen vanhun oude plek, alleen de 'palen' waar de UM-card ingestopt moet wor­den, waren al verdwenen. Een week lang werden boeken, scripties en ander achterstallig kopieerwerk door de machines gehaald. Gratis en
de minister van onderwijs al genoeg extraatjes gehad. Misschien tijd om de jaren zeventig in ere te herstellen en alle studenten toe te staan om al breiend de colleges te volgen. Het geeft beweging en dat warme vestvoor niets. komt er dan wel.Foutje? Nee, zegt Margot Zurstrassen van Unigraphic: "We moesten de palen al eerder afkoppelen vanwege de verhuizing. De kopieermachines hebben we bewust laten staan om studenten tegemoet te komen, anders konden ze een paar dagen niet kopiëren." Inmiddels staat alles in de nieuwe UB aan de Grote Looiersgracht en moet er weer gewoon betaald worden.

StakingWie afgelopen 12 november niet naar de onderwijsgroep kwam, had weinig te vrezen van de aanwezigheidsplicht. Het was immers de dag van de landelijke acties tegen de bezuinigingen in het hoger onderwijs. Iedereen, dus ook de Maastrichtse studenten, moest de kans krijgen om te protesteren.Een handjevol derdejaars psychologie schrok zich dan ook rot toen bleek dat zij met drie verzuimde groepsbijeenkomsten (twee mogen ze er sowieso missen, nummer drie was op 12 november) niet aan de aanwe- zigheidsnorm hadden voldaan. Moesten ze het hele blok overdoen? Of die extra opdracht maken?"Een administratiefoutje", verklaart Irma Kokx van het bureau onderwijs. "Soms zijn de aanwe­zigheidslijsten onduidelijk ingevuld, vandaar. Maar het wordt rechtgetrokken."
VakantieFranse studenten houden niet van kou en daarom stookt de Universiteit van Parijs-Orsay de kachel flink op als de winter binnenvalt. Zo flink dat de energiekosten de pan uit rijzen en de universiteit de begroting niet meer rond

LeasebakEen mooie Volkswagen Golf, een laptop voor in de tuin en een mobiel­tje waarmee ook valt te internetten. Alles op kosten van de zaak. En natuurlijk een riant salaris. Het lijken de arbeidsvoorwaarden die menig student zullen aanspreken en naar een bedrijf zullen lokken. Toch is de werkelijkheid minder simpel, zo wijst een recent onderzoek van het Rotterdamse bureau Blauw Research uit. Studenten willen natuurlijk wel wat luxe, maar als puntje bij paaltje komt kiezen ze voor een goede begeleiding van hun baas, een collegiaal team, en een bedrijfscultuur waarin ze zichzelf mogen zijn. Zijn de snelle carrièrejongens en -meisjes onder de economen, juristen en bedrijfskundigen in spe weer verdwenen? Of denken ze dat een goede werksfeer de beste voorwaarde is om snel tot een topmanager met alle gemakken van dien uit te groeien?
H Bijdragen van Riki Janssen, Jasje Weusten

H Illustratie Simone Golob

Rector Arie Kruseman pleitte in zijn dieslezing voor verdere internationalisering 
en daarmee voor tolerantie en openheid jegens andere culturen. Is dat wel 
haalbaar op een nagenoeg blanke universiteit? Eens of oneens:

"Als je aan een blanke universiteit studeert, zoals 
de Maastrichtse, krijg je geen begrip voor andere 
culturen. "
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Door het kijken naar vele debatten en 
het lezen van ettelijke kranten bleef het 
schrijven van mijn column liggen tot 

het laatste weekend voor de deadline. 

De inspiratie was ver te zoeken, want 
in deze verkiezingstijd komt er niet veel 

anders in me op dan de vraag: welke

Q) 
N

partij gaat het worden?

Ik besloot de Kieswijzer er eens bij te halen. Daar 
werd ik niet wijzer van. Mijn beeld van de partijen en 

hun lijsttrekkers zit me danig in de weg. Mede door 

familie, vrienden, collega's, krant en tv-reportages 
bemerk ik dat ik doordrenkt ben van vaste beelden en 

vooroordelen verbonden aan partijen of hun grootste 

kopstukken.

Laat ik de lijst eens langslopen. CDA: uit gewoonte 
altijd op gestemd, maar nu met JP aan het hoofd, ik 

weet het niet. LPF: nou nee. VVD: veel goeie ideeën, maar 
toch... PvdA: Wouter lijkt erg begaan, maar wordt hij niet 
een mediahype? Groen Links: Femke is leuk, eindelijk een

'goed figuur' in de politiek, maar dat is het ook niet. SP: 
Marijnissen is erg sympathiek, maar om nou immigranten 

in eigen land al Nederlands te leren gaat wel erg ver. D66: 

Hallo, zijn jullie er nog? Al die andere partijen mogen van 
mij hard hun best doen, maar ik doe er niet aan mee. Zou ik 
me moeten aansluiten bij deConservatieven.nl, met Winnie 

aan kop die zo gek is als een deur? Of bij de Partij voor de 
Dieren waar ik de slappe lach van krijg? Ieder zijn eigen 

mening, maar het moet niet gekker worden.

Via de tv krijg je de gekste dingen mee, zoals lijsttrekkers die 

zich laten 'blind daten', in koffiehuizen gaan hangen en zelfs 

in pikante kleding in de Panorama staan. Dit alles hielp mij 

natuurlijk niet aan een column. Tot het lang geheim gehou­

den nieuws bekend werd dat Job Cohen door de PvdA naar 

voren wordt geschoven als minister-president. Onze eigenste 
Job! Een minister-president met een huis in Maastricht. Een 
minister-president die op onze eigen UM rector is geweest. 
Het lijkt me geen onaardige kerel, hij lijkt me zelfs een 

geschikte vent voor deze functie.

Ja hoor, mijn zegen heeft ie.

Na deze positieve gedachten schiet me ineens te binnen dat 
ik dan wel PvdA moet kiezen. En ik was er nog niet uit! Is 

het dan zo eenvoudig nu? Even de kieslijst raadplegen. Is 

mijn stem bekend?

Daar sta ik weer met mijn besluiteloosheid. Het lijkt de eerste 
keer in mijn leven dat ik moet gaan stemmen. Volgens mij 

hebben daar meer mensen last van. Nog nooit heb ik zo vaak 
de vraag gehoord: "Op wie ga jij stemmen?" Voorheen sprak 

je er wel eens over, maar het vragen naar het stemgedrag 
begon te lijken op het dagelijkse toiletbezoek, zo vanzelf­

sprekend. De laatste keer stemmen in 2002 was in feite al 
anders. Een bijna belachelijke toestand, zeker als je het kabi­

net dat er uit voort kwam onder de loep neemt. Men wil weer 

serieuze politiek en daarom is het misschien zo moeilijk dat 

stemmen, want ze zijn allemaal zo hard serieus aan het zijn. 
Als deze krant uitkomt zijn de verkiezingen achter de rug, dus 

sterkte kan ik jullie niet meer wensen. Dat de beste uit de 

(stem)bus mag zijn gekomen.
■ Patrick Janssen, 

personeelsconsulent faculteit geneeskunde

http://www.observant.unimaas.nl
mailto:redactie@obs.unimaas.nl
http://www.observant.unimaas.nl
deConservatieven.nl
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Ook muziekwetenschapper mag 
straks economiemaster doen
Studenten die in september in Maastricht 
een economiemaster willen volgen hoeven 
niet per se een gerichte bachelor als 
vooropleiding te hebben. De faculteit 
kijkt bij de toelating naar een combinatie 
van kennis, vaardigheden en motivatie.

"We sluiten mensen niet alleen op grond van vakinhoudelijke kennis uit", legt portefeuille­houder onderwijs Mariëlle Heijltjes uit. Als de faculteit denkt dat bijvoorbeeld een muziek­wetenschapper genoeg in huis heeft om de opleiding tot een goed einde te brengen, wordt hij toegelaten.Voor de masters econometrie en fiscale econo­mie blijft de specifieke vakinhoudelijke kennis waarschijnlijk wel vereist. "Het is niet realis­tisch om tegen iemand met een rechtenbache­lor te zeggen dat hij zo'n master kan voltooien. Daar zou zelfs een economiestudent moeite mee
Economie wil afstuderen stimuleren
Meer studenten moeten daadwerkelijk 
afstuderen, zegt portefeuillehouder 
onderwijs Mariëlle Heijltjes van economie. 
Nu haakt zo'n 40 procent voortijdig af. 
De faculteit wil studiestakers actief gaan 
benaderen.

Na vijfjaar heeft zo'n 28 procent de bul op zak, na zes jaar een kleine 50 procent. Uiteindelijk haalt ongeveer 60 procent de eindstreep. In ver­gelijking met andere universiteiten vallen de cijfers mee. Uit het onderzoek van het weekblad 
Elsevier naar de beste universiteiten in 2002 blijkt dat de percentages daar gemiddeld na zes jaar tussen de 30 en 48 liggen. Met uitzondering van Nijmegen dat bij bedrijfswetenschappen 59 procent scoort.Maar het moet beter, vindt Heijltjes. Ze vermoedt

De Sauruskroeg aan de Statensingel, 
vrijdagnacht 17 januari. Vier

R eerstejaars stormen de kroeg binnen.
Handig ontwijken ze een salvo bier 
en proberen hun tegenstanders te

'i.j omsingelen. Plotseling worden ze vanaf 
de flanken bestookt met een goedje 
waarvan ze alleen kunnen hopen dat

^et plakkerige meel is. Alle tactiek gaat
°verboord, nu is het ieder voor zich en God 
voor ons allen. De hel breekt los.
°efent studentenroeivereniging Saurus voor 
de oorlog in Irak? "Niet echt", grinnikt 
s°ciëteitscommissaris Rob Veuskens. "Het 
'ntrainingsfeest is de laatste kans voor onze 

hebben."De faculteit laat zich in haar aanpak inspireren door de Angelsaksische landen. Daar is deze werkwijze heel gewoon. Ook de verwachting dat straks steeds meer buitenlanders in Maas­tricht een master willen volgen, speelt een rol. Heijltjes: "Leg dan maar eens uit waarom je in Angelsaksische landen met elke bachelor een Businessmaster kunt volgen en hier niet." Wel zal de faculteit kandidaten erop wijzen dat de master voor iemand met een minder gerichte vooropleiding moeilijker zal zijn.Om te beoordelen of studenten genoeg compe­tenties hebben, heeft de faculteit een aantal proefcriteria opgesteld. Zoals de resultaten tijdens de bachelor, de score op de Graduate Management Admission Test - niet voor fiscale economie en econometrie - , de TOEFL toets waarin het Engels getest wordt, en een moti- vatiebrief. Daarin moeten kandidaten aangeven 

dat veel studenten die bijna klaar zijn, afhaken omdat ze inmiddels een baan hebben. "Als je werkt, raak je je studieritme kwijt en wordt het steeds moeilijker om af te studeren."Daarom is de faculteit van plan studenten met 100 tot 110 studiepunten die nog kans hebben op het diploma, maar zich niet opnieuw hebben ingeschreven, voor een gesprek op te roepen. Om te kijken of ze hulp nodig hebben zoals extra begeleiding bij de scriptie. Hoeveel dat er zijn wordt nog onderzocht.Ook denkt de faculteit hiermee in te kunnen spelen op spijtoptanten die alsnog hun studie willen afmaken. Die melden zich steeds vaker nu het economisch slechter gaat.Verder hopen de economen via de gesprekken te achterhalen waarom studenten afhaken: is het de arbeidsmarkt of zijn ze ontevreden over

wedstrijdroeiers om helemaal los te gaan 
voor ze beginnen aan hun zware training. Na 
vanavond mogen ze maanden niet meer roken, 
drinken of nachten doorhalen. Vanavond mag 
alles. " Bijvoorbeeld elkaar bestoken met de 
grootst mogelijke smerigheid. "Deze keer valt 
het nog mee. Vorig jaar rook de kroeg nog 
weken naar curry", weet Rob.
De munitie bestaat voornamelijk uit bier 
en hooi. De zelf gebrouwen mengsels -denk 
bijvoorbeeld aan erwtensoep met verf 
en yoghurt- zijn schaars omdat er veel 
ouderejaars wedstrijdroeiers meedoen, vertelt 
Saurusveteraan Renée Waumans. "Als je 
net als ik al een paar seizoenen meedraait. 

hoe ze passen binnen het probleemgestuurde onderwijs, wat hun vaardigheden op het gebied van schrijven en presenteren zijn en wat hun ervaringen in het buitenland zijn.Voor het studiejaar 2003 worden de criteria soepel gehanteerd zodat de faculteit ervaring met de nieuwe werkwijze kan opdoen. Heijl­tjes: "Als iemand bijvoorbeeld geen test heeft kunnen doen, nemen we zijn aanvraag toch in behandeling."De eigen bachelorstudenten kunnen zonder toelatingsprocedure doorstromen naar de bij hun opleiding horende master. Dat geldt straks ook voor studenten van de Hogeschool Zuyd. Die maakt in samenspraak met de faculteit een speciaal doorstroomprogramma dat auto­matisch toegang geeft. H Tons van den Bosch

de studie.Wie alle studieonderdelen heeft gehaald wordt via een brief gestimuleerd om tijdig zijn diploma op te halen. Nu ligt het initiatief bij de afstu­deerder zelf. Vooral studenten die zich niet heb­ben ingeschreven omdat ze geen onderwijs meer hoeven te volgen, kunnen geld gaan kosten. Alleen als ze voor 1 december hun bul halen, krijgt de faculteit zo'n 16.000 à 18.000 euro per diploma, daarna niets meer.Over het propedeuserendement is Heijltjes niet ontevreden. Ook dat ligt hoger dan het landelijk gemiddelde. Van de lichting 2000 komt het tota­le rendement na één jaar op ruim 37 procent. Na twee jaar is dat dik 59 procent. Opvallend is dat de Duitsers het beter doen dan de Nederlanders: 51 procent tegenover 33,6.I Tons van den Bosch

hoef je niet meer zo nodig te zooien voor je 
met de training begint. Ouderejaars weten 
precies wat ze moeten opgeven voor het 
wedstrijdroeien. De kick van de overwinning, 
het bliktrekken, maakt datje graag de 
benodigde discipline opbrengt. " 
Trouwste fan Harry Welters (in het dagelijks 
leven hoofd-recruter bij een groot bedrijf) 
roemt het doorzettingsvermogen van de 
roeiers. "Zij combineren het studentenleven, 
de studie en een veeleisende sport." Zelf roeit 
hij niet. "Maar", knipoogt hij, "ik ben al 
jaren met veel plezier de beste stuurman aan 
wal."
(PdK, foto Philip Driessen)

Voorzitter wegDe voorgenomen bezuinigingen bij gezond­heidswetenschappen hebben deze week tot een eerste openlijke botsing geleid. De voorzitter van het cluster zorgwetenschappen, prof. Rein Vos, vindt de plannen zo verkeerd dat hij met onmiddellijke ingang aftreedt als voorzitter. Grootste struikelblok geldt het voorstel om zijn groep van een kwart van het personeel te beroven: een teruggang van 20 naar iets meer dan 15 fte. Vos kan daar "geen verant­woordelijkheid voor nemen", en hij kan het ook niet aan zijn mensen uitleggen, schrijft hij in een brief aan het faculteitsbestuur. Hij breekt de staf over het nieuwe verdeelmodel dat personeel aan onderwijstaken koppelt (te weinig geld voor de taken), bovendien denkt hij dat dit model alleen maar haat en nijd en "territoriumdrift" tussen de capaciteitsgroepen zal opwekken. Inhoudelijk acht hij het aandeel van zijn groep in de nieuwe bacheloropleiding te marginaal. Gezondheidsrecht, filosofie en ethiek en genderstudies, belangrijk voor de academische vorming van studenten, krijgen te weinig ruimte, vindt Vos.
■ WB

Eén miljoen euroDe Maastrichtse onderzoeksinstituten Carim (hart- en vaatziekten) en GROW (groei en ontwikkeling) hebben samen een miljoen euro gekregen voor hun multidisciplinair onderzoek naar respectievelijk de schade die na een hart­infarct ontstaat, en de reacties van cellen op zuurstoftekort. De subsidie is afkomstig van een samenwerking van ZorgOnderzoek Neder­land (ZON) en de afdeling Medische Weten­schappen van onderzoeksorganisatie NW0.Hiermee gaan twee van de vier landelijke subsidies voor veelbelovend onderzoek naar Maastricht. Carim hoopt onder aanvoering van de onderzoekers Hofstra en Reutelingsperger te achterhalen wat de rol is van ontstekingen na een hartinfarct. Nieuwe inzichten kunnen aanknopingspunten geven voor de ontwikke­ling van medicijnen die op hun beurt weer de schade na een infarct kunnen beperken. GROW wil onder leiding van onderzoeker Wou­ters meer inzicht krijgen in de manier waarop zuurstoftekort het verloop van bijvoorbeeld kanker en hartaandoeningen beïnvloedt.
■ rj

Ranglijst rechtenDe visitatiecommissie die onlangs het onder­zoek aan de juridische faculteiten tegen het licht hield, had er in haar rapport al voor gewaarschuwd: cijfers vergelijken en faculteiten op basis daarvan in een ranglijst onderbrengen is een precaire zaak. En dat bleek. Volgens de berekening van het Hoger Onderwijs Persbureau (HOP) eindigde de Maastrichtse rechtenfacul­teit op de zevende plaats in een lijst van negen, zoals vorige week in Observant te lezen viel. De juristen van de UM trokken meteen veront­waardigd aan de bel, volgens eigen calculaties kwamen zij uit op de vierde plek.Inmiddels is gebleken dat het HOP alleen de kwaliteitscijfers van het onderzoek en van het programma heeft gebruikt, terwijl de Maas­trichtse juristen ook de cijfers omtrent rele­vantie en duurzaamheid hebben meegewogen. De jongste Maastrichtse berekeningen wijzen nu uit dat de vierde plaats een iets te fraaie voorstelling van zaken is, maar dat een vijfde of zesde positie - al naargelang welke cijfers men gebruikt - heel reëel is.doof Schepping, die de onderzoeksvisitatie begeleidde, vindt dat toewijzing van de zevende plaats zonder uitleg geen recht doet aan de "uitzonderlijke prestaties die in de afgelopen jaren - ondanks een voortdurend zware onder- wijslast - juist op het terrein van onderzoek zijn geleverd."
■ mt
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Actievoerders bezetten nieuw 
ministeriegebouw
Het kan raar lopen met actievoerende 
studenten. Zo sta je in een bouwput te 
demonstreren tussen bouwvakkers, zo 
zit je met de minister van onderwijs te 
overleggen in het gebouw van de Taalunie 
aan de Lange Voorhout.

Zeventien studenten begonnen vrijdagmorgen rond vijf uur aan een 'wilde staking'. Met wat slaapzakken gingen zij naar Den Haag om daar het nieuwe, nog niet in gebruik genomen gebouw van het ministerie van onderwijs te bezetten. Dat bleek kinderlijk eenvoudig. De groep hoefde bij aankomst niet op zoek naar kieren of gaten: de deur was open, beveili­gingsmensen bleken absent. De zeventien konden dan ook zonder moeite op zoek naar de ministerskamer.Met rood-wit lint werd het raam beplakt met 'bezet'. De motieven van de studenten lieten zich raden: de uitverkoop van het hoger onder­wijs, het gebrek aan ademruimte in de studie en het gebrek aan aandacht voor het hoger onderwijs in de lopende campagnes. Het was dan ook de bedoeling om tot de dag van de verkiezingen te blijven zitten, in de hoop een reactie uit te lokken.Die reacties kwamen vrij snel, maar niet van de campagnekaravaan. Het was de Haagse politie die met arrestatiewagens kwam aanrijden maar de bouwput onverrichterzake weer verliet. En de bouwvakkers, die de door de demonstranten bezette kamer ongemoeid lieten, plakten op de etage eronder 'tief op' op de ramen en lieten daarbij hun broek zakken.Natuurlijk waren er ook reacties uit de gebrui­kelijke hoek. Voor de morele steun was een aantal LSVb-bestuurders - die verder niets met 

de actie van doen had - naar de plek des onheils gekomen. En minister Van der Hoeven bood via wat onderhandelaars aan met de groep in over­leg te gaan, als ze het pand zouden verlaten. Het geheel werd gadegeslagen door een enkele voorbijganger en een handvol journalisten. Die probeerden langs de cementmolens naar boven te komen, om daar door een vriendelijke en inmiddels wel wakkere beveiligingsbeambte teruggestuurd te worden.Binnen waren op dat moment de onderhan- delingen gaande, en niet veel later stond het 'demonstratieteam' buiten, klaar om een gesprek met de minister aan te gaan. Annette Nijs, hun 'eigen' staatssecretaris, was niet in Den Haag, maar in Nijmegen.En zo kwam het dat de entree van het Taalunie- gebouw aan de Lange Voorhout plotseling vol lag met slaapzakken en halflege flessen. Minis­ter Van der Hoeven wilde namelijk geen bagage en geen journaille bij het overleg zien. Dat een deel van de studenten onder die voorwaarden niet wilde praten, interesseerde de delegatie van de bewindsvrouw niet. De actievoerders waren immers het gebouw uit.Uiteindelijk nam Van der Hoeven alle tijd om de 'krakers' te woord te staan. "Al was het wat mij betreft niet nodig om het nieuwe ministerie te bezetten. Studenten moeten bij ons terecht kunnen. Dat vind ik, maar dat vindt ook staats­secretaris Nijs."Toezeggingen kon de demissionaire minister niet doen. "Maar ik zit hier natuurlijk namens het CDA. Als er zorgen zijn over de kwaliteit, moeten we die aanhoren. En ook in deze magere tijden moetje er wat aan kunnen doen." Met andere woorden: een grote bak geld is in deze omstandigheden niet denkbaar. En ook 

over een ander heikel punt durfde Van der Hoeven geen boude uitspraken te doen. Want collegegelddifferentiatie vinden ze bij het CDA weliswaar 'onwenselijk', het is zeker geen breekpunt van de christendemocraten. "Alle
Technische 
geneeskundeDe Universiteit Twente kan in september 2003 beginnen met technische geneeskunde, maar de nieuwe studie mag niet in het vaarwater van de bestaande geneeskundeopleidingen gaan zitten.Dat schrijven de staatssecretarissen Nijs (onder­wijs) en Ross-van Dorp (volksgezondheid) in een brief aan de UT. De universiteit moet potentiële studenten "helder en ondubbelzinnig" vertel­len dat technische geneeskunde niet opleidt tot basisarts. Zo niet, dan trekken de (opvolgers van de) bewindsvrouwen de bekostiging en het recht op studiefinanciering voor de studenten in.De opleiding bestaat uit een driejarige bachelor en een aansluitende driejarige master. Per jaar kunnen vijftig studenten instromen. De afge­studeerde technisch geneeskundigen mogen de titel drs. voeren. Onder eindverantwoordelijk­heid van de medisch specialist verrichten ze robotoperaties, lijmen ze stamcellen of implan­teren ze chips bij dwarslaesiepatiënten.Dat past volgens de staatssecretarissen prima in het beleid om meer verschillende beroepen in de gezondheidszorg te creëren. Zo kunnen de personeelstekorten en de wachttijden in de sector beter worden aangepakt.

■ HOP 

onderhandelingen zijn anders, er is van alles denkbaar. Over het resultaat is nauwelijks iets te zeggen, maar aan ons ligt het niet."
H HOP, Thijs den Otter

Brieven mogen maximaal 300 woorden bevat­
ten. De redactie behoudt zich het recht voor om 
brieven in te korten of niet te plaatsen. Brieven 
zonder vermelding van naam en telefoonnum­
mer worden niet geplaatstZalm
Gaarne was ik twee weken geleden naar de Europa-lezing van de heer Zalm gegaan. Ech­ter de tijdsspanne die zich tussen de annonce per mail van de afdeling communicatie en de lezing bevond, was zo marginaal dat ik een olympisch record had moeten vestigen, wilde ik nog op tijd aanwezig zijn. Vervolgens heb ik communicatie, omdat ik er van baalde, per mail gevraagd wat de reden was voor deze te elfder ure actie en of ik op verbetering in de toekomst zou mogen hopen. Tot op heden niets ontvan­gen. Ik hoop dat de afdeling in de toekomst zijn naam wel eer aan zal doen.

H Rinus Verdonschot, 
eerstejaars psychologie
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Integratiedebat van Studium Generale

"Multiculturele samen­
leving bestaat hier niet"

Publiek debatteert er flink op los Foto: Philip Driessen

Anna Karenina opent met de medede­
ling dat gelukkige gezinnen allemaal 
op elkaar lijken maar dat ongeluk­
kige gezinnen op geheel eigen wijze 
ongelukkig zijn. Lijkt me goed gezien 
en Popper was ook niet gek. Over het 
goede en ware valt weinig te melden, 
maar des te meer over misère en 
miskleunen. Daarover moeten we het 

hebben.
Ik wilde uitpakken over de metafoor van 
de-universiteit-als-gewoon-bedrijf: de 
beeldspraak die inmiddels niet alleen 
wordt gebezigd door onze bestuurders, 
managers, officemanagers, controllers en 
beheerders maar ook door de rank and file, 
de geleerden zelf. Ik wilde het hebben over 
de planning-en-control cycli, het 'ofreke- 
nen' van medewerkers op ‘output-targets', 
het sluiten van 'strategische allianties', de 
formulering van 'mission statements' enzo­
voorts. Niet dat ik heimwee heb naar de 
universiteit-als-raden-democratie metafoor, 
maar je schrikt toch als je een knappe col­
lega zonder stotteren hoort beweren dat 
'het doel van onderzoek natuurlijk het pro­
duceren van artikelen” is. Nee dus! Niet

"Trek de VVD en LPF van het CDA af en 
je houdt de PvdA over", grapt Nebahat 
Albayrak, nummer vier op de lijst van de 
PvdA. De goedgevulde collegezaal aan de 
Zwingelput applaudisseert luid.

Het publiek dat afgelopen dinsdagavond 
afkwam op het debat Integratie: hoe ver mag/ 
Moet je gaan?, georganiseerd door Studium 
Generale, is gemêleerd. Zowel de autochtonen 
als allochtonen zijn goed vertegenwoordigd 
onder het handjevol studenten en de grote 
Stoep grijzende ouderen. Terwijl het laatste 
lijsttrekkersdebat op de televisie losbrandt, 
kruisen onder leiding van hoogleraar Louk de 
ia Rive Box de twee grootste politieke partijen 
de degens in de persoon van Miriam Sterk, 
Oummer 27 op de lijst van het CDA, en de 
PvdA-er Nebahat Albayrak.
Voorzitter Box opent met een citaat uit NRC 
Üandelsblad: "Harde taal tegen immigran­
ten jaagt niet-westerse kiezer naar PvdA."

Vaker verkouden door stress 
op de werkvloer
Wie gebukt gaat onder een hoge 
Werkdruk, krijgt eerder last van 
acute infecties als verkoudheid en 
9riep. Dat blijkt uit het Maastrichtse 
ePidemiologische onderzoek van 
^aniëlle Mohren, waarop ze eind deze 
^aand hoopt te promoveren.

Werknemers die gespannen zijn door stress 
°P het werk, zijn 20 procent vaker verkouden 
dan collega's die bij wijze van spreken fluitend 
Ilaar kantoor gaan. Het gaat mis zodra er te 
h°ge eisen worden gesteld: tijdsdruk, hard 
Werken, voldoen aan tegenstrijdige opdrach- 
ten. De gemiddelde Nederlander is drie à vier 
keer per jaar verkouden.

Deskundige Carlo van Praag van het Sociaal 
Cultureel Planbureau vult aan: "Een multi­
culturele samenleving bestaat niet en zal 
niet bestaan. Voorwaarde is namelijk dat er 
gelijkwaardige culturen naast elkaar moeten 
kunnen leven. En in Nederland heerst maar 
één cultuur, de westerse." Rumoer klinkt in 
de zaal en de dames Sterk en Albayrak rede­
twisten over het 'wonen, werken en onderwijs' 
van allochtonen, om vervolgens eensgezind 
te concluderen dat naast de sociale ook de 
culturele achterstand (eigen identiteit ver­
sterken) aangepakt dient te worden. Net 
wanneer Albayrak aan het uitweiden is over 
minderheden - volgens haar staat ook in de 
bijbel dat homoseksualiteit een ziekte is - en 
de onderdrukking van de vrouw, wijst Box op 
het aanbreken van de pauze: "Deze man gaat 
nu onderdrukken."
Opgekikkerd door de cafeïne brandt het debat 
met het publiek even later los. Sterk predikt 
dat de inburgeringscursus in het land van

Onzekerheid met het oog op een fusie of 
reorganisatie laat arbeiders evenmin onbe­
roerd, in deze gevallen is er een grotere kans 
op (buik)griep. Dat werken in ploegendienst 
ongezond is, is bij iedereen wel bekend. Uit 
Mohrens onderzoek blijkt dat deze werkne­
mers vaker een infectie onder de leden heb­
ben dan diegenen die dagdiensten draaien. 
Drieploegendienst is het ongezondst. Ook 
werknemers met burnout-klachten zijn kwets­
baar; zij hadden tweemaal zo vaak buikgriep' 
dan normaal.
Verder ontdekte Mohren dat ongemotiveerde 
werknemers zich eerder ziek melden als ze 
verkouden zijn. Een waarheid als een koe? 
Mohren is het oneens met het verwijt dat ze 

herkomst gedaan moet worden, waarop een 
allochtone man vol ongeloof reageert. Ónmo­
gelijk, meldt hij geëmotioneerd.
Als het gaat om het bijzondere onderwijs 
verwacht CDA-er Sterk "in het midden uit te 
komen" als er met de PvdA onderhandeld moet 
worden of het mag blijven bestaan of niet. 
Albayrak knikt instemmend. En zo kruipen 
de PvdA en het CDA ook hier naar elkaar toe 
en eindigt de avond, die stond in het teken 
van integratie, met goedkope verkiezingsre­
toriek.

■ Rob Willems

Het laatste debat over de multiculturele 
samenleving, georganiseerd door Studium 

Generale, is op dinsdag 18 februari om 
20.00 uur in collegezaal Nieuwenhof aan 

de Zwingelput 4. Titel: Over de schreef: 
jeugdcriminaliteit onder allochtonen

conclusies lanceert die iedereen al lang en 
breed wist. Dat is volgens haar geen reden 
om precies uit te zoeken hoe de vork in de 
steel zit. Haar onderzoek is juist vernieuwend 
vanwege het grootschalige karakter.
Het promotieonderzoek van Mohren, waarbij 
achtduizend werknemers driejaar lang werden 
gevolgd, maakt deel uit van de Maastrichtse 
cohortstudie naar vermoeidheid in de arbeids­
situatie. De respondenten - verspreid over 45 
bedrijven - vulden driemaal per jaar een 
vragenlijst in. Het project startte in 1998 en 
wordt gefinancierd door NWO.

■ Maurice Timmermans

zo erg zolang het bij woorden blijft, maar 
voor je 't weet gaan metaforen op de loop 
met de mensen en de dingen. Als de Heer 
het me vergunt kom ik daarop terug, maar 
zoals bij alles, kan het ook bij metaforen 
altijd erger. Daarover nu meer.
We schreven elkaar over het vertrek van 
correspondent Louis nadat hij door het col­
lege van bestuur werd gekapitteld over kri­
tische opmerkingen. Ik vroeg me af of het 
college daarbij overredingsstrategieèn van 
het meer maffiose type had ingezet: “Ik 
ben bezorgd en wil je beschermen. Stop 
toch met waar je aan begon en denk daar­
bij niet aan mij maar aan je eigen belang”. 
Daarbij past een metafoor. Niet die van 
het bedrijfsleven, niet die van de raden­
democratie, maar welke dan? Toen ik de 
vorige brief schreef schoot me niets te bin­
nen maar de rector zelf gaf de oplossing. 
Dat gebeurde in zijn reactie op het vertrek 
van onze Louis. Literair valt de rectorale 
vondst moeilijk te overtreffen. Het was de 
metafoor van het 'Vaderschap’. Loe-ietje 
werd 'vaderlijk' vermaand, aldus de rector 
in Observant nr. 17. Jawel. Lusten we 
nog peultjes? Wie had het over Palermo- 
aan-de Maas? De rectorats Vader van de 
academische gemeenschap! Nog net niet 
God de Vader of de Vaticaanse Heilige 
Vader, maar meer een soort Vadertje Drees 
of Vadertje Cats. Of misschien iets tus­
sen religieuze en seculiere vaders in: een 
soort...Godfather. Stom, had ik zelf kun­
nen bedenken, dank aan de rector, maar 
de beeldspraak blijft gruwelijk.
Waartoe zit de rector in het college? Ik 
heb de wet niet bij de hand maar volgens 
mij zit-ie er om zijn collega-hoogleraren 
te vertegenwoordigen. En zeker niet als 
pater familias. Enfin, jij ontwikkelde al een 
mooie woede over het opeisen van het 
vaderschap door Arie en ik probeer erover 
op te houden.
Onze Vader die in het College zit, zit in 
een college van ‘bestuur’. Het besturen 
van een universiteit lijkt me even onmo­
gelijk als het oplossen van een vergelij­
king met teveel onbekenden. Als er dan 
toch bestuurd moet worden dan graag 
terughoudend, ingetogen en bescheiden. 
En vooral geen organisatorische kracht­
patserij of TUL-expansionisme. Daar zijn 
we namelijk te dom voor. Zou dat goed 
komen met Jo Ritzen?
Ik groetje hartelijk

Marcel
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"You cannot expel someone 
for wearing a veil"

Photo: Philip Driessen

In Amsterdam, a twelve year old 
Muslim girl is allowed to return 
to class wearing her headscarf, 
while the discussion continues 
in the Netherlands on a college's 
proposed rules for girls who cover 
their entire face with a 'niqab.'

"It belongs to their religion, so it 
should be accepted," according to 
Ulla Sladek (23), an Austrian student 
of International Management. "This 
kind of rule could cause problems for 
Islamic women, because then they can­
not go to school."
However, she can understand why the 
ROC College in Amsterdam makes a 
distinction between the scarf cover­
ing the hair and the 'niqab' which also 
covers the face. "Communication could 
be more problematic."

In Austria, not many women hide their 
faces. The same is true in Germany, 
explains Christian Pfeifer (25), study­
ing Economics. "Most of the Muslim 
women there are from Turkey, and 
they don't wear veils. In Turkey, even 
a primary school child is not allowed to 
have her face covered in school. How­
ever, they should not be able to expel 
someone for that. If people dress that 
way for religious reasons, it should not 
be a problem."
Mai Hope (20), an American exchange 
student following courses in the 
Faculty of Arts and Culture thinks it 
should not make a difference whether 
you wear a veil or not. "I'm from New 
York, where no one really cares. There 
are so many different cultures." She 
has studied Arab Politics and learned a 
little about Islam. "The scarf or veil is a

personal choice for most women."
She does not believe that having 
a niqab on would affect a person's 
progress in school, but realises that 
communication difficulties could arise, 
"although I don't think it makes a big 
difference."
In the USA, such a rule would be 
unconstitutional. "Everyone has cer­
tain rights. For example, the Pennsyl­
vanian Dutch don't believe in normal 
schooling, and the state allows them to 
teach their children at home."

B Anna Carpendale

Talented Maastricht students

Open Stage as a 
springboard
For many students, the Student Song Festival and the Open Stage 
(Open Podium), both organised by Studium Generale Maastricht, 
appear to be a springboard towards a career in music. One of 
them had a single in the hit parade for weeks on end and also 
appeared on the music channel TMF, another won the Sky Radio 
talent scouting programme, while yet another won first prize in 
the 'Grote Prijs van Nederland'.

The Open Stage, which is attracting an increasing number of participants, 
provides Maastricht students both from the university and from institutes 
of higher vocational education with an opportunity to put on a show. This 
can be anything, from a musical performance or cabaret to a dance act. The 
Student Song Festival caters only for musicians, the best of whom receive 
an award from the jury and/or the audience.
Marike Jager (23), fourth-year student of Health Sciences, and her band 
Heyday (think of the music of K's Choice) won both the jury prize and the 
audience prize. Jager really enjoys taking part in the contest. "My singer­
songwriter songs are at their best in the atmosphere of the intimate Kumu­
lus theatre, with its beautiful wall decorations and attractive lighting." 
A few months later, she won the Sky Radio talent scouting contest and 
was offered a full day of recording with her band in the famous Wisseloord 
Studios in Hilversum. At the moment, she is trying to find out what exactly 
her capabilities are. The music business is beckoning, more than it did a 
year ago. Performing is what she likes best. She knows now that this is 
what she wants to do for the rest of her life.
Daniël Versteegh (20) - a student of higher vocational education in Maas­
tricht a few years ago - gets no kick from performing at all, but primarily 
wants to make a good CD. At the end of last year, Versteegh, a popular 
phenomenon on the Open Stage, won the pop competition Grote Prijs 
van Nederland in the category singer-songwriter. With the five thousand 
euros prize money, he is about to submerge himself in a music studio. He 
creates fine, acoustic songs, influenced by Jeff Buckley. "My compositions 
are meant for the living room and intimate theatres, such as Kumulus, 
not for noisy pubs."
Karlijn Surminski (25), who studied at the Maastricht Art Academy at the 
end of the nineties, has already had a feel of the music business, together 
with Janine Schell (25). Once they had gained self-confidence during the 
Open Stage, they created the seven-strong pop band Kaja, whose style 
resembles that of The Cranberries. Since then, they have recorded a CD 
with Sony, called Facing Facts, of which the song This Day was in the 
charts for weeks.
But then times changed, the record industry hit a bad patch and Sony 
ditched many of its bands, including Kaja. The girls are now working on a 
comeback and are making preparations for their second CD. This one will 
be less bombastic and less complicated.

B Maurice Timmermans 
See also www.memystery.nl and www.kajaonline.nl

Jochen Cals wil een sportieve arts worden

Terug naar het begin
Elk jaar kwam de triatlon van Stein 
langs het ouderlijk huis van derdejaars 
geneeskunde Jochen Cals (22). Samen 
met zijn broer reikte hij de atleten natte 
sponsen aan. Op zijn negende raakte hij 
onder de indruk van de sport, en vanaf 
toen was het raak. Vijf keer Nederlands 
Kampioen bij de junioren, tegenwoordig 
bij de beste acht van het land. "Ik sport 
alleen maar als ik daar zin in heb."

In 2000 was het Europees Kampioenschap voor 
junioren in Stein. Cals werd zeventiende - "geen 
superprestatie" - maar hij is er zichtbaar 
enthousiaster over dan over zijn overwinningen 
bij het Nederlands Kampioenschap. "Tijdens het 
lopen had ik voortdurend kippenvel: ik kende 
elke bocht, elke etalage, hier had ik al die jaren 
getraind. En allemaäl bekenden langs de kant, 
het was schitterend."
Er plezier in hebben is een eerste vereiste om 
te gaan trainen. Heeft hij echt geen zin, dan 
gaat hij niet. Vastberaden: "Vergeet niet dat het 
mijn hobby is." En een hobby doe je niet als 
je er geen zin in hebt, zegt hij. Maar het komt 
niet vaak voor dat hij 's ochtends in bed blijft 
liggen. "Ik heb veel energie, die wil ik kwijt." 
Zijn trainingsweek - zo'n twintig uur - vult hij

"Ik heb veel energie, die wil ik kwijt" Foto: Philip Driessen

met gemak.
Het is een intensieve sport: anderhalve kilome­
ter zwemmen, veertig kilometer fietsen en tien 
kilometer lopen. Vooral de afwisseling spreekt 
hem aan en het vinden van een goede balans 

tussen de onderdelen. "Je moet heel compleet 
zijn. Een zwakke zwemmer maakt zijn achter­
stand niet meer goed op de fiets, ook al is hij 
op dat onderdeel heel sterk."
Hij was een grote belofte bij de junioren, 

maar heeft dat nog niet in overwinningen bij 
de senioren om kunnen zetten. Hij hoort bij 
de top van Nederland, maar aan de top drie 
- de echte professionals - kan hij niet tippen. 
Teleurstellend, zou een buitenstaander zeggen, 
maar niet voor Cals. "Winnen is natuurlijk heel 
mooi, maar een goede wedstrijd daar gaat het 
om. Ik merk dat ik nog steeds beter word, dat 
vind ik belangrijker dan een eerste plaats." 
Over twee jaar staat hij voor een dilemma: 
co-schappen lopen of blijven sporten; een 
combinatie lijkt hem onhaalbaar. Hij wil voor 
geneeskunde kiezen - "Ik ben liever een goede 
dokter die aan triatlon heeft gedaan dan een 
goede atleet die ooit geneeskunde heeft gestu­
deerd" -, maar hij betwijfelt of de keuze tegen 
die tijd zo makkelijk zal zijn. "Als het nog 
steeds goed gaat en ik het leuk blijf vinden ga 
ik misschien toch een jaar langer door." 
Voor het zover is moet er nog een droom uit­
komen. Binnen een paar jaar wil hij meedoen 
aan de Steinse triatlon die drie keer zo lang is 
als normaal. "Als kind keek ik altijd naar die 
wedstrijd, het lijkt me super deze nu eens zelf 
te lopen." Weer kippenvel dus? Lacht: "Zeker 
weten."

B Roel Willems

http://www.memystery.nl
http://www.kajaonline.nl
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Psychiater Jim van Os wil nieuwe aanpak

Schizofrenie bestaat niet
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Schaf de term schizofrenie 

maar af, zegt sociaal psychiater

Jim van Os. Wetenschappelijk 

is de diagnose onhoudbaar, en 

patiënten hebben er alleen maar 

last van. In twee recente lezingen, 

zijn oratie aan de Universiteit

Maastricht en de jaarlijkse

Trimboslezing in Utrecht, 

bepleitte hij een nieuwe aanpak.

Binnenkort, in april, begeeft hij zich in het 
hol van de leeuw: de Verenigde Staten, Colo­
rado om precies te zijn, alwaar een groot twee­
jaarlijks schizofreniecongres wordt gehouden. 
Van Os gaat het verzamelde publiek daar toe­
spreken over de 'rediscovery of psychosis as a 
social disorder'. De spreekbeurt is op zichzelf 
al een overwinning, legt hij uit, want de Ame­
rikanen zien het fenomeen van de psychose en 
zijn zwaarste verschijningsvorm, schizofrenie, 
helemaal niet als iets waar maatschappelijke 
omstandigheden een rol in spelen. Integen­
deel. Van Os: "In de VS is de psychiatrie geheel 
in de ban van de neurobiologische benadering. 
Je telt niet mee als je je niet bezighoudt met 
hersenscans. In de laboratoria zien ze nooit 
een patiënt."
Een jaar of dertig geleden was dat wel anders. 
Het waren de hoogtijdagen van de sociale psy­
chiatrie, zelfs van de antipsychiatrie. Boek en 
film One flew over the cuckoo's nest werden 
een hit, en meeliftend op de democratise­
ringsgolf, versterkt met een flinke dosis 
antikapitalisme, denderde de revolutie de 
inrichtingen binnen. Op de televisie versche­
nen bebaarde therapeuten die samen met hun 
Patiënten een groepsgesprek begonnen om op 
basis van one man one vote over de toekomst 
van hun paviljoen te stemmen. Pillen waren 
nit, praten was in, en niet de patiënt was 
9ek maar de maatschappij. Sterker nog, als 
Je van zo'n samenleving niet gek werd was er 
juist iets mis.
Hat waren de excessen in de sfeer van de 
behandeling, zegt Van Os. Wetenschappelijk 
was er sprake van een serieuze stroming die 
°rugevingseffecten bij psychiatrische proble­
matiek alle ruimte gaf, maar ook hier speel­
den excessen in de theorievorming ('je wordt 
schizofreen doordat je moeder zo raar doet') 
®U totale blindheid voor erfelijke factoren hun 
vernietigende rol, zozeer dat na enige tijd 
bet uitgangspunt zelf in diskrediet kwam. Het 
luidde het einde in van de sociale psychiatrie. 
In Amerika is deze tak van wetenschap, ooit 

bloeiend en zeer productief, nagenoeg geheel 
verdwenen", meldde Van Os in zijn oratie ter 
Selegenheid van zijn benoeming tot hoog­
leraar psychiatrische epidemiologie, begin 
december. Wat resulteerde was een van de 
Weeromstuit overmatige aandacht voor het 
genetische element, en een nieuw soort blind­
heid, nu voor de omgeving van de patiënt.

Cities Joyce
^ergens is dat zo zichtbaar als in de psy­
chiatrische genetica, waar alles in het werk 
Wordt gesteld om het gen of de genen die 
Verantwoordelijk zijn voor schizofrenie, te 
^entificeren. Vijftien jaar is men daar nu 
al mee bezig, we zijn honderden publicaties 
Verder, maar consistente bevindingen zijn er

Jim van Os Foto: Philip Driessen

nog steeds niet, zegt Van Os. En dat terwijl 
aanhangers van deze benadering de mate 
waarin schizofrenie erfelijk bepaald is, op 90 
procent schatten.
Van Os denkt dat 10 procent daarvan inder­
daad rechtstreekse genetische invloed is, 
maar dat de resterende 80 procent alleen 
maar werkt via omgevingsfactoren. "Het is 
wetenschappelijk onhoudbaar om alles op 
de erfelijkheid te gooien. Dat blijkt ook uit 
epidemiologisch onderzoek. Je kunt het ver­
schil tussen mensen met en zonder de ziekte 
niet louter terugvoeren op de genetische 
achtergrond, dat is te simpel. Hoe verklaar 
je anders dat familieleden die dezelfde genen 
hebben, toch verschillend worden door de 
omgeving?"
Een klassiek voorbeeld daarvan vormen vader 
en dochter Joyce. Van Os opende zijn rede met 
een lang en hilarisch (vertaald) citaat van de 
vaak letterlijk onnavolgbare Ierse schrijver 
uit Finnegan's Wake {"Professor Löwy-Brüller 
(...) legt in zijn vuilbesproken bekentenis die 
onlangs voor zo'n leeuwelijke brulling zorgde 
toen het aan zijn kooi was ontglipt (...) maar 
wat graag zijn gabberjas en pruik af kerel van 
het getapte vat, in zijn publieke belang, om ons 
te laten zien hoe ik., enz enz"), waarna hij het 
verbijsterde publiek inwijdde in de geschiede­
nis van vader James en dochter Lucia. James 
Joyce produceerde het soort teksten waarvan 
Carl Jung vond dat "zijn psychologische stijl 
beslist schizofreen is, maar hij legt het zijn 
wil op, en geeft het vorm met al zijn creatieve 
kracht, hetgeen overigens verklaart waarom 
hij niet zelf over de rand is gegaan." Dochter 

Julia echter ging die grens wel over: zij werd 
schizofreen verklaard. Waarom komt hetzelfde 
verschijnsel bij de een als creativiteit naar 
buiten, en bij de ander als een kwaadaardige 
psychose? De theorie is dat James nog uit 
een relatief stabiele opvoedingssituatie 
kwam, zijn dochter echter opgroeide in een 
chaotisch en langzaam verarmend gezin, iets 
waar ze ten slotte aan onderdoor ging.
Van Os: "We zijn van de eenzijdige antipsy­
chiatrie doorgeschoten naar de eenzijdige 
hyperpsychiatrie. Toch is er op dit moment 
in Europa, inclusief Engeland, groeiende 
belangstelling voor de bundeling van beide 
perspectieven, het sociaal-psychiatrische 
en het neurobiologische. Dat is een nieuwe 
beweging. Maar de belangen aan de neurobi- 
ologische kant zijn groot. Men wil serieus de 
Nobelprijs verdienen met de vondst van een 
schizofrenie-gen, daar is alles op gericht. En 
er zijn commerciële belangen. In IJsland zit 
een bedrijf, Decode Genetics, dat een enorme 
hoeveelheid bloedsamples van de IJslandse 
regering heeft gekocht om daaruit het gen 
voor schizofrenie te destilleren. Ze beweren 
dat ze al resultaat hebben, en je kunt je voor­
stellen wat ze van de patenten verwachten."

Stigmatiserend

Er is nog een probleem rond schizofrenie: de 
diagnose is allesbehalve sluitend, maar wel 
uitermate stigmatiserend. Vorige week liet 
Van Os er in Utrecht tijdens de zogeheten 
Trimboslezing, een prestigieus evenement 
ten overstaan van de fine fleur van de vader­

landse sociale psychiatrie, geen misverstand 
over bestaan. Mede onder invloed van de 
neurowetenschap en de grote vlucht van het 
hersenonderzoek wordt schizofrenie gezien 
als een ernstige, genetisch bepaalde hersen­
ziekte zonder uitzicht op genezing, een ziekte 
waar 1 procent van de bevolking aan lijdt, 
aldus het toonaangevende internationale 
tijdschrift Science.
Van Os: "Zo'n definitie lijkt helder, maar is niet 
gebaseerd op wetenschappelijke observaties. 
Het is een conventie, de criteria voor schizo­
frenie veranderen om de zoveel jaar. Men heeft 
hier het uiterste van een schaal genomen en 
daar de ziekte aan opgehangen. Terwijl we uit 
onderzoek weten dat heel veel mensen wel 
eens last hebben van wanen of hallucinaties. 
We weten ook dat het vaker voorkomt in een 
stedelijke omgeving, dat het na de puberteit 
optreedt, en vooral bij mannen tussen de 18 
en 35 jaar. Juist die geslachtsverschillen zijn 
overigens interessant, want die suggereren 
dat psychotisch denken onderdeel is van het 
normale rijpingsproces van de hersenen. We 
vermoeden dat er bij vrouwen een hormonale 
rem op staat. Dat kun je afleiden uit het feit 
dat vrouwen na de overgang, als de oestro- 
geenproductie afneemt, juist meer vatbaar 
zijn voor psychosen."
'Psychose', dat is een verhevigde vorm van 
normale verschijnselen, legt Van Os uit. "Ver­
gelijk het maar met depressies. Iedereen is 
wel eens neerslachtig, slechts een klein aan­
tal mensen krijgt echt last van depressie als 
ziekte. Er bestaat kortom een enorme variatie 
in de verschijnselen, een continuüm, iets dat 
wordt ontkend door op een bepaalde groep 
zo'n zwaar label te plakken: schizofreen, dat 
is chronisch, een hersenziekte, niet te gene­
zen. Ik ben ervoor om de term schizofrenie 
maar af te schaffen."

Patiëntengroepen

In de VS, maar inmiddels ook hier, roeren de 
patiëntengroepen zich steeds luider, vertelt 
Van Os. "Want wat moet je met die diagnose? 
Stel dat je zoon dat van de dokter te horen 
krijgt. Een goede ouder zal zich verzetten, 
die kent het kind en zijn mogelijkheden, die 
weet dat er ook nog een andere identiteit is 
dan die van de zieke. Zo'n diagnose doet meer 
kwaad dan goed, het betekent een verwijzing 
naar de dagbehandeling en je beneemt er alle 
uitzicht op herstel mee. Terwijl dat wel moge­
lijk is, ook bij schizofrenie. Ik heb het niet 
over genezing, de ziekte gaat niet over, ik heb 
het over de mogelijkheid om het te hanteren. 
Als je uitgaat van het potentieel van mensen 
kun je een heel eind komen. Cognitieve the­
rapie, praten, dat helpt, vooral bij mensen 
die stemmen horen en daaraan denken te 
moeten gehoorzamen. Ze kunnen leren om 
de stemmen te negeren. Het probleem is 
dat de zorg daar niet op ingericht is. Wel op 
pillen, op medicatie, die is routinematig te 
verkrijgen."
Intussen gaat het onderzoek door. Van Os is, 
samen met collega's uit Groningen, Amster­
dam en Utrecht, bezig met de voorbereidin­
gen voor een grootschalig onderzoek naar 
psychosen. De plannen zijn onlangs geho­
noreerd. Het gaat tien jaar duren, en in die 
tijd worden duizend psychosepatiënten, een 
controlegroep van vijfhonderd anderen en nog 
eens driehonderd eerstegraads familieleden 
gevolgd. Het moet iets duidelijk gaan maken 
over de invloed van genen en omgeving. Van 
Os: "Een goede sociaal psychiater die aan 
wetenschap doet houdt zich tegenwoordig 
tevens met genetica bezig. Dus ik ook."

■ Wammes Bos
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Over getalenteerde studenten die de muziek in willen

Het Open Podium als pringplank

Een enkeling doet denken aan een 
mishandelde kraai, maar verreweg de meeste 
student-muzikanten weten de juiste toon 
te treffen tijdens het Open Podium en het 
Studentensongfestival - beide georganiseerd 
door Studium Generale. Ware talenten zijn 
zeldzaam, maar ze bestaan. Drie portretten.

■ Tekst: Maurice Timmermans
■ Foto's: archief muzikanten

Marike Jager: "Mooi als het publiek aanvoelt hoe 
ik de muziek heb bedoeld"

Ze heeft haar studie gezondheidswetenschappen op een laag pitje staan. Afstuderen zal ze zeker, maar op dit moment maakt ze ruim baan voor de muziek. Vierdejaars Marike Jager (23) is aan het uit­pluizen wat ze wel en niet kan. Het muzikantenleven lonkt, sterker dan een jaar geleden. Ze weet nu al dat ze haar hele leven lang op het podium wil staan. Maar rijp voor het professionele werk, is ze nog niet, vindt ze. Al begint het er wel steeds meer op te lijken: een paar maanden geleden hield ze met haar band Heyday - denk aan de muziek van K's Choice - een CD-presentatie op de zolder van het Thea­ter aan het Vrijthof.Komende week zit ze in een hoeve in de Ardennen, waar ze samen met 25 andere (conservatorium)muzikanten al jammend een CD zal samen­stellen. Spannend, ook omdat ze zelf niet eens weet hoe de akkoorden allemaal heten die ze op gitaar speelt. Maar wat het singer-songwri- termeisje - zoals ze zichzelf noemt - wel kan, is liedjes schrijven. Dat leer je niet op school, meent ze.De dag nadat ze van de Ardennen terugkomt, wacht alweer een optre­den in D'n Hiemel, tijdens een van de voorrondes voor Limburgs groot­ste popconcours Nu of Nooit. Wie wint, mag naar Pinkpop. "Niks voor ons, hoor. Wij zijn een band die tot zijn recht komt in kleine, intieme cafés en theaters. Daarom doe ik ook zo graag mee aan het Open Podium in het Kumulus, met die mooie doeken langs de wanden en de sfeervolle verlichting."Ze weet het nog precies: 26 januari 2001 deed ze als singer-songwriter voor het eerst mee. Drie eigen nummers speelde ze. Alles ging goed, totdat haar vingers ineens niet meer wilden. Een blackout. "Schrikken natuurlijk, maar op een Open Podium is dat allemaal niet zo erg. Je zult echt niet weggefloten worden. Een paar keer heb ik samen met Daniël (zie elders deze pagina, red.) opgetreden, hij was toen mijn 

vriendje."Op een zeker moment is haar muzikale loopbaan' in een stroomver­snelling geraakt. Na de zomer van 2001 streken ze zowel de jury- als de publieksprijs op van het Maastrichtse Studentensongfestival en won Jager (solo) de talentenjacht van Sky Radio. Prijs: een dag lang opnames maken (met band) in de beroemde Wisseloord Studio's in Hilversum. "Van tien uur 's ochtends tot vijf uur 's nachts zijn we daar geweest. Ik was bij vlagen zo zenuwachtig dat het op mijn stem sloeg. Een super-ervaring, dat wel." Inmiddels heeft de band meer dan twintig optredens achter de rug, niet op de minste podia: Puddingpop in Leusden, het Maastrichtse Parcours, en op het Vrijthof op Koninginnedag. Sindsdien speelt ze met meer zelfvertrouwen. Heerlijk vindt ze het om op de bühne te staan en feedback te krijgen van het publiek. "Mooi als ze aanvoelen hoe ik de muziek heb bedoeld. Laatst hield ik na afloop van een liedje nog een paar tellen mijn ogen dicht, pas toen ik ze opende begon het publiek te klappen. Later kwam iemand naar me toe en zei dat-ie kip­penvel kreeg."
Karlijn Surminski: "Alles draait om geld in de 
muziekwereld"

Zo'n zeven jaar geleden schreven Karlijn Surminski (25), die in Maas­tricht de kunstacademie deed, en Janine Schell (25) zich voor het eerst in voor het Open Podium. Een openbaring was dat. Daar bleek dat niet alleen het eigen Venrayse publiek meedeinde op het repertoire maar dat ook de studenten in de "grote stad" enthousiast waren. Surminski: "Een publiek dat niet halfdronken meelalt, maar echt luistert. Vanaf toen zijn we meer in onszelf gaan geloven. Op het Studentensongfestival wonnen we de publieksprijs. Handig was ook dat we deze optredens kon­den gebruiken om te peilen hoe de eigen nummers aansloegen." Waarom handig? Omdat Surminski, net voordat ze in Maastricht kwam studeren, een producer ontmoette die iets in de band zag. Die spoorde hen aan om een eigen repertoire samen te stellen en dan contact met hem op te nemen. Zo geschiedde. De producer gooide er een halve ton tegenaan en huurde gastmuzikanten in als Cor Bakker op piano en Lex Bolderdijk, die een paar jaar geleden Anouk begeleidde, op gitaar. De stijl van Kaja, zoals de twee meiden en de overige vijf muzikanten zich noemden, doet denken aan The Cranberries en The Corrs. In april 2000 kwam de CD Facing Facts op de markt en bood Sony hen een contract aan."Eind van dat jaar namen we in Engeland een videoclip op voor de single 
This Day. Die werd na een week al paradeplaat, om het uur werden we gedraaid. Ik lag dubbel als ik Frits Spits ons hoorde aankondigen: 'En nu de eerste single van de meiden van Kaja...' Klonk heel onwerkelijk. Je voelt jezelf helemaal niet zo beroemd. Al hebben we toen wekenlang in de Top 100 gestaan. Leuke tijd was dat. Iemand van Sony ging op pad om ons te pluggen, zoals dat heet. Bij Koffietijd zijn we geweest en in het radioprogramma van Rob Stenders. Ik was jarig op die dag. Kwam die plugger van Sony daar ineens met een fles champagne aanzetten."Het went snel hoor, al die bekende namen die je een hand geeft. Na een tijdje kijkje niet meer tegen die mensen op. Iedereen zit in hetzelfde schuitje, of je nou veel of weinig CD's heb verkocht. Het is gewoon een 

beroep."Kort daarna raakte Sony in zwaar weer, de platenmaatschappij zette tientallen Nederlandse bands op straat, ook Kaja. Te weinig CD's Verkocht (slechts drieduizend) naar de smaak van Sony. De meiden besluiten een videoclip te maken met geld uit eigen zak. Die is op TMF uitgezonden, later hebben ze ook in het TMF-café gespeeld. In diezelfde Periode waren ze te zien als supporting act van Blof en De Dijk.'Janine en ik zijn op het podium heel verschillende types. Zij is de bru­tale frontvrouw en zangeres, vliegt van links naar rechts. Terwijl ik me Wet mijn gitaar meer op de achtergrond houd. Grappig is wel dat ik op bet podium veel meer durf dan in het gewone leven. Mega-sexy kleren als glitterhemdjes draag ik dan, en veel make-up."Kijk zijn de meiden niet geworden van het muzikale avontuur. "Ik ben er niet groter van gaan wonen", zegt Surminski vanuit Amsterdam. Op dit uioment zit ze in de WIK, een uitkering voor kunstenaars op weg naar aelfstandigheid. Daarnaast werkt ze als fietsenmaker. "Waar ik enigszins van geschrokken ben, is hoezeer alles draait om geld in dat wereldje. In het begin dacht ik nog: 'Als de muziek goed is, dan zit het wel goed'. Kiet dus."

Kaja: Janine Schell en
Karlijn SurminskiMtemin is het geloof in eigen kunnen onaangetast. Al hebben ze geen Vaste band meer, binnenkort verschijnt er op eigen kosten een nieuwe Cb- Deze wordt anders dan de eerste. Minder bombastisch, simpeler, Kinder toeters en bellen."

Daniël Versteegh: "De reden dat ik leef"

hart lag niet bij de studie sociaal-pedagogische hulpverlening aan ƒ Hogeschool Zuyd, die hij pakweg drie weken heeft gevolgd. Daniël ersteegh - zanger en gitarist - is zijn hele leven al met muziek in 6 Weer. De afgelopen jaren was hij een trouwe performer op de Maas- Ibchtse muziekavonden. "Het Open Podium vond ik echt te gek. Mooie SeHing, volle zaal en een vriendschappelijke sfeer. Het publiek zie ik ltl het algemeen als een monster dat je voor je moet winnen, maar ope avonden had je je al bewezen voordat je opkwam. Bovendien werd je Püur beoordeeld op wat je deed, niet op je reputatie of weet ik wat." ersteegh (20), inmiddels tweedejaars student aan de Popacademie in°urg, heeft een voorliefde voor akoestische muziek. Hij heeft geen and geformeerd maar een project (Me Mystery) op poten gezet, samen 

met een 19-jarige cellist. Een project waarin Versteegh via wisselende begeleiding zijn liedjes steeds een andere sfeer geeft. Zijn muziek is beïnvloed door Lamb en Jeff Buckley.Als singer-songwriter won Versteegh eind vorig jaar de Grote Prijs van Nederland. In het juryrapport stond: eigenzinnig, vernieuwend, met gevoel voor traditie. "Ze vonden dat ik veel lef had door te experimente­ren met verschillende instrumenten. Ook prezen ze het grote bereik van mijn stem en mijn creatieve gebruik ervan. Op die avond, in Paradiso, ging alles hartstikke lekker. Genieten was dat. In de regionale voorronde vond de jury nog dat ik weinig communiceerde met het publiek, een introverte presentatie had."Met de vijfduizend euro die de eerste plaats hem opleverde, duikt hij binnenkort de Wisseloord-studio in om een single op te nemen. Over een jaar wil hij een CD maken, maar op dit moment is hij nog op zoek naar een producer. Niet op eigen houtje, maar samen met begeleiders van de Popacademie en van de organisatie van de Grote Prijs."Een mooie CD maken, daar gaat het mij om. Daarop zullen ingetogen, akoestische nummers staan bedoeld voor in de huiskamer. Het zijn sferi- sche, breekbare klanken met veel kracht en emotie. Ik toer daarom niet 

als een rockband van de ene kroeg naar de andere, maar speel in klein- kunst-achtige podia of theaters, waar het stil is, waar de rust van een zondagmiddagconcert hangt. Ik wil het publiek wegvoeren van de reali­teit naar een droomwereld, ik wil dat men contact maakt met zijn eigen innerlijk. Muziek is voor mij van levensbelang, de reden dat ik leef." Twee weken geleden speelde hij op het Eurosonic Festival in Groningen en binnenkort staat hij in het voorprogramma van de - in Amerika gevierde - zangeres Mary Timony. Elke dag gebeurt er wel wat. "Vanoch­tend had ik een Amerikaanse producer aan de lijn. Of ik niet wat muziek kon opsturen. Sinds de Grote Prijs komt er veel op me af. Niet zozeer zenuwachtig maar opgewonden word ik ervan."Beroemd worden hoeft niet. Wel wil hij geld verdienen, geld om zijn liedjes te kunnen maken. Een dure bezigheid. "Ik ben nu voor een bedrijf bezig om soundbytes samen te stellen. Dit zijn muziekfragmen­ten van zeg twintig seconden, die mensen telefonisch kunnen versturen bij een SMS-bericht. Zet het er maar niet in, maar dit verdient dus echt ontzettend goed."
Zie ook www.memystery.nl en www.kajaonline.nl

http://www.memystery.nl
http://www.kajaonline.nl
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■ MEDEDELINGEN

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677 
e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 
e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, kopij voor vrij. 12,00 
uur, e-mail: j.buddenberg@efd.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881448,
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur. 
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 
uur.
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 12.00 
uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur. 
University College Maastricht: A. Cuijpers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, H. Hagen, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

■ ALGEMEEN

■ ABVAKABO FNVDe vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere woensdag van 13.30-15.OOu op k.5.035 DOT 10 tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30-10.OOu op k. 0.005 Looiersgracht 12-14 tel. 82554. Het open spreekuur is voor vragen, advies en informatie.
■ Bureau Holding en Kennistransfer

Hoogstarters MaastrichtSpreekuur: Kennisintensief Ondernemerschap. Dit project heeft tot doel medewerkers, afgestudeer­den en studenten van de UM te stimuleren en te begeleiden bij het zelfstandig ondernemerschap. Raadpleeg eerst de website www.hoogstarters- maastricht.nl of mail naar t.grootjans@bhkt.umholding.nl.Spreekuur: elke maandag van 13.00 tot 17.00 uur, UNS 40, k. 1.773
■ BUREAU STRATEGIE EN 
INTERNATIONALISERING

Deadlines Aanvragen Culturele Verdragen 2003/ 
20041 maart 2003: Ierland, Marokko, Polen, Slovenië- studiebeurzen, Tsjechië - zomerbeurs ( )www.bulter.nl/universities/cz.html15 maart 2003: België - zomerbeurs docenten Frans, Ijsland - studiebeurs, Luxemburg - studie­beurs 9 maanden en zomerbeurs 1 maandag 1 april 2003: Ierland - zomerbeurs, Turkije- zomerbeurs10 april 2003: Egypte - studiebeurs (www.frcu.eun.eg)1 juni 2003: Mexico - studie of onderzoek op post- grado niveau, Turkije - studiebeurs1 augustus 2003: Japan - Monbusho beurs 15 augustus 2003: Japan - YKK beurs1 september 2003: Australië - postacademische beurzen, bij voorkeur voor onderzoekDuitsland - onderzoeksbeurs 6 maanden of korter: 4 maanden voor aanvang onderzoekDuitsland - studieverblijf wetenschappers minimaal 1 en maximaal 3 maanden: 4 maanden voor aan­vang verblijfMeer informatie en aanvraagformulieren: carolien.d evisser@BU.unimaas.nlZie ook www.nuffic.nl/cultureleverdragenOverige informatie:Griekenland - http://www.onassis.gr Kroatië - www.mzt.hr (activities/higher education) Oostenrijk - http://www.oead.ac.at Spanje - http://www.mae.esZweden - http://www.si.seVerenigd Koninkrijk - www.britishcouncil.org/ netherlandsVerenigde Staten - www.nacee.nlCanada - www.canada.nl (studie en onderwijs)
a

 Thesis competition in international 
developmentDo you have an interesting Masters or PhD Thesis on a topic in International Development? The Amsterdam Institute for International Development and the World Bank Vice Presidency invite you to participate in their thesis competition in inter­national development. Great prizes to win! For further information see: www.aiid.org. Entries should be received before February 15, 2003.

■ ALMA

a
 ALMA economics programmeThere will be no contact hours on Monday, January 27th! Dead-line registration summer semester Aachen: April 1st.

■ UniversiteitsraadOp donderdag 30 januari 2003 zal de Universiteitsraad in zijn bijeenkomst de volgende onderwerpen behandelen:- (Dis)ability Management UM- Gedifferentieerd collegegeld niet EU/EER studen­ten- Omvang en zetelverdeling UR- MUCH: stand van zaken- Initiatiefvoorstellen NSEM- University College Maastricht, debat over de beleidspunten masters, eigen personeel, hoogte collegegeld- Nagekomen punten: eerste opiniërende bespre­king Beslisdocument 1 aanpassingUMA-model (vaststellen advies); Ketenanalyse (ver­volg op DVO's 2003, vaststellen advies) De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de Feestzaal, Bouillonstraat 3.De vergadering begint met het openbare gedeelte om 19.00 uur!Omstreeks 20.00 uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken van het sprekerskwartier.
■ Vertrouwenspersonen / Confidential 
advisors

a
 VP I CA UM: Astrid Claessens, T.382513. student-advisors, T. 84255.mail: vertrouwenspersonen@bu.unimaas.nl or see: www.bureau.unimaas.nl/ vertrouwenspersoon

■ Loopbaancentrum voor MedewerkersHoe vind ik de juiste balans tussen werk en privé? Combineren van werk en privé is soms een moei­lijke opgave. Als dit niet lukt, dreigen spannings- klachten of burnout. Een loopbaanadviseur kan een sparringpartner zijn om zaken, die energie vragen en energie geven, eens goed op een rijtje te zetten om op die manier werk en privé beter in balans te krijgen.Bel voor een afspraak om nader advies met het Loopbaancentrum voor Medewerkers, tel. 388 3179.
STUDENTEN

Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don. 
12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

Bezoektijden / telefonische bereikbaarheid van 
het SSC met ingang van maandag 30 september 
2002 tot en met 31 augustus 2003

- Informatiebalie Zwingelput 4Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00- 16.OOu,Vrijdag 11.00-13.OOu
- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 40Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.OOu Telefoon beide balies: maandag t/m vrijdag 10.00- 12.30U en 13.30-16.00u
Voor het maken van afspraken met studenten- decanen, psychologen en loopbaanadviseurs: 043 3883354- voor vragen mbt (her)inschrijving e.d.: 043 3883979- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043 3883354
Nieuw:Aankomende studenten kunnen de UM Studentenlijn bellen: maandag t/m donderdag van 16.00-18.00u 043 3883534

Studentendecanen:Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00- 16.OOu Zwingelput 4.Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30- 14.0ÛU 043 3883329Maken van afspraken maandag t/m vrijdag 10.00- 12.30U en 13.30-16U 043 3883354
Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan, 
Zwingelput 4:Telefoon: 043-3883518Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00- 16.00Uvrijdag 10.00-12.OOu
Kamerburo, Zwingelput 4, Ie etage:Balie maandag t/m vrijdag 13.00-16.OOuInternet raadpleeg PC's maandag t/m vrijdag 10.00- 16.0ÛUVeranderingen in verband met feestdagen, vakantie e.d. worden bekendgemaakt via Observant, internet en e-mail.
AlumniAlle informatie voor alumni, kijk op www.alumni.unimaas.nl of neem contact op met Ine Kuppen, tel. 043 3883539, fax. 043 3883538, e-mail ine.kuppen@sz.unimaas.nl
StudentenpsycholoogVoor een gesprek met de studentenpsychologen mw Heiny Eilkes, of dhr Alex Buiks, kun je een afspraak maken via de Informatiebalie, Zwingelput 4, tel.3883354, maandag t/m vrijdag tussen 10.00- 12.30U en 13.3O-16.OOu.
Loopbaancentrum voor studentenOP ZOEK NAAR OUDE DROMEN EN NIEUWE WENSEN? Studie afgebroken en geen idee wat de toekomst je moet brengen?Vraag dan vrijblijvend naar het Heroriënteringstraject (HOT) bij je studieadviseur op bij het Loopbaancentrum voor Studenten, tel. 043-3882552, e-mail: hot-um-hz@ssc.unimaas.nlWat heb jij aan het Loopbaancentrum? Studeer je binnen afzienbare tijd af en denk je na over de eerste stap in je loopbaan? Denk je na over je stage of studietrace? Twijfel je aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van de loopbaanadvi­seurs, Marloes Rikhof, Jose Otten of Paula Aussems. Die afspraak kun je maken via de Informatiebalie, Zwingelput 4, tel. 043-3883354, maandag t/m vrij­dag tussen 10.00 en 12.30u en 13.30-16.OOu.
■ INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN 
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043-3883518Bij het ISL vind je informatie over Arbeidsmarkt en Loopbaan, Studies in Nederland en Studie en Stage in het Buitenland. Openingsuren: ma. t/m do. ll.00-16.00u.; vrij. 10.00-12.00u.BINNENGEKOMEN: ‘Intermediair Loopbaangids 2002 (Het handboek voor je carrière); ‘Adformatie Bureaubijlage 2003Gratis afhalen voor laatstejaars: diverse jaarboe­ken (Intermediair, Nobiles, 0/N e.d.), alsmede ContinuUm, Magazine voor Alumni van de UM.Overige actuele mededelingen van het ISL zijn te vinden op de website van het Studentenservicecentrum: http:// www.ssc.unimaas.nl/, klik op Nieuws.
■ Studium Generale

Het versnellende heelalLezing door G. Schilling, wetenschapsjournalist, Utrecht.Het nieuwste kosmologisch onderzoek wijst uit dat de uitdijing van het heelal steeds sneller verloopt. Schilling geeft uitleg en bespreekt de vraag wat deze ontdekking betekent voor ons inzicht in de fundamentele aard en de toekomst van het heelal. Donderdag 23 januari, 20.00 uur, Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4. Toegang: gratis.
Escher en het Droste-effectLezing door dr. B. de Smit, docent wiskunde, Un. Leiden.Zonder dat er enige herhaling zichtbaar is, treedt in Eschers litho 'De Prentententoonstelling' een Droste-effect op: een afbeelding die zichzelf op kleinere schaal bevat. Escher vond geen oplossing voor de kolkende draaiing in het midden van de prent. Getaltheoreticus Hendrik Lenstra heeft in 2000 de wiskundige structuur achter de litho bloot­gelegd. Hij bespreekt hoe het tweejarige onder­zoeksproject aan de Universiteit van Leiden dit probleem oploste. Dinsdag 28 januari, 20.00 uur. Collegezaal Nieuwenhof, Zwingelput 4, Maastricht Toegang: gratis.
Jaloezie: het beschermschild van de liefde Lezing door mw. dr. P. Dijkstra, psychologe.

Sappemeer. Afhankelijk van het type jaloezie kan deze emotie negatieve of positieve effecten op de relatie hebben. De evolutionaire psychologie dicht aan jaloezie een positieve rol toe. Dijkstra bespreekt onderzoek naar sekseverschillen in de mate waarin de verschillende typen ontrouw (sek­sueel of emotioneel) jaloezie opwekken. Ook wordt onderzoek besproken naar het soort rivaal dat, onder heteroseksuele en homoseksuele mannen en vrouwen, de meeste jaloezie opwekt. Donderdag 30 januari, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53. Toegang: gratis.
Amsterdams KleinkunstfestivalHet Cultuurcafé presenteert weer zes kandi­daten die zijn geselecteerd om mee te dingen naar een plaats in de finale van het Amsterdams Kleinkunstfestival. Per avond spelen drie kandida­ten een try-out. Maak de nieuwste lichting cabare­tiers mee aan het begin van hun carrière.Vrijdag 31 januari, 20.30 uur en woensdag 19 februari, 20.00 uurKumulustheater, Herbenusstraat 89. Toegang: stu­denten € 4,50 / overigen € 7,00. Reserveringen via de Uitbalie, tel: 043 - 388 35 45.
Meer informatie: www.sg.unimaas.nl

■ WetenschapswinkelVoor diverse non-profitorganisaties staan interes­sante onderzoeksvragen in de bemiddeling. Ook wordt een student gevraagd om de gegevens van een voor een vereniging uitgevoerde enquête in te voeren, mee te analyseren en erover te rap­porteren. Bel, mail of kom langs. Wetenschapswinkel, Zwingelput 4, kamer 1.048; 043-3883120/3883529; wetenschapswinkel@sz.un imaas.nl; www.ssc.unimaas.nl/wetenschapswinkel/ index.htm
■ HOVO- Universitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; informatie/aanmelding coördinator H0V0-UM, tel: 3883550 of secretariaat, tel. 3882682.- 27 jan: 16.00-18.OOu, "Actualiteiten in het gezondheidsrecht", door prof.mr. F. van Wijmen,k3.555a Universiteitssingel 40
■ UM-sport

Goedkopere sportkaartVanaf 1 februari kost de sportkaart voor studenten €25,— en voor medewerkers €40,-Voor het aanvragen van sportkaarten en voor het inschrijven en betalen (alleen pinbetaling) van cursussen kan men terecht bij de balie UM-sport/ kamerburo, Zwingelput 4, kamernr.1.001. Openingstijden:ma t/m vrij van 13.00-16.OOu en er is een balie in sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180, openingstijden: ma t/m do van 17.00-18.30u.
Nieuw JudoVanaf maandag 6 januari is er van 17.30-19.00 uur judo in sporthal Randwijck voor beginners en gevorderden.
Nieuw KnotsbalPer 1 februari is er knotsbal in sporthal Randwijck. Elke donderdag van 18.45 tot 20.15 uur o.l.v. de MUSST.
StepaerobicsOp 29 jannuari start er weer een nieuwe cursus stepaerobics. Inschrijven kan bij bovengenoemde balies.
LooptrainingPer 3 februari begint de looptraining op maandag niet meer om 18.00 uur maar om 18.30 uur.
UM-WORKOUTDonderdag 23 januari organiseert UM-sport van 20.00 tot 21. 30 uur een workout. Items: capoeira- demo, aerobics workout met hi-low, latin, street­dance en yoga workout. Deelname uitsluitend met sportkaart. Handdoek verplicht.
Voor meer info UM-sport:zie internet: http://www.ssc.unimaas.nl/sport of haal een sportprogramma, folders bij een van onze balies.
Sportraad MUSSTMUSST, Zwingelput 4, kamer 0.022, postbus 616, 6200 MD, Maastricht, 043 3883080, info- uren ma-do 12.00-14.OOu, Bestuur@MUSST.nl, www.musst.nl.
NSK Allround 2003De Eindhovense Studenten Schaatsvereniging ISIS organiseert dit jaar het Nederlandse Studenten Kampioenschap Schaatsen Allround. Dit kampioen' schap is bestemd voor studenten van alle universi- teiten en hogescholen van Nederland. Op donder­dag 13 en vrijdag 14 februari 2003 kunnen zij om de titel strijden in het IJssportcentrum Eindhoven-

Agenda I
Aula Mbb 4-6
Promotie mw.drs. D.C.L. Mohren, 12.00 uur,

07-2 Promotie drs. M. Palmen, 12.00 uur, Aula
Mbb 4-6

dere Opzij hoogleraar, 16.30 uur, Aula Mbb 
4-631-1

22-1 Promotie mr.drs. R.H.C. Luja, 16.00 uur, Aula
Mbb 4-6 31-1

Aula Mbb 4-6
Promotie mw. A.L. Smeulders, 14.00 uur,

07-2 Promotie mw.mr. H.L. Janssen, 14.00 uur, 
Aula Mbb 4-6

21-2 Afscheidscollege prof.dr. A.P.W.M. Appels, 
16.00 uur, Aula Mbb 4-6

24-1 Promotie drs. P.J.W. Dennesen, 12.00 uur. 
Aula Mbb 4-6 31-1

Aula Mbb 4-6
Promotie mw.mr. W. Kieboom, 16.00 uur,

07-2 Inauguratie prof.dr. L.M.G. Curfs , 16.30 uur, 
Aula Mbb 4-6

27-2 Promotie mrs. R.T.A. Mansour, 16.00 uur.
Aula Mbb 4-6

24-1

24-1

Promotie mw.drs. M. Heutink-Peschar, 14.00 
uur, Aula Mbb 4-6
Promotie drs. F.P.M.L. Peeters, 16.00 uur,

06-2
Aula Mbb 4-6
Promotie mw.drs. D.J. Tisserand, 16.00 uur.
Aula Mbb 4-6

14-2

14-2

Promotie mw.drs. J.C. Flobbe, 12.00 uur, Aula
Mbb 4-6
Benoeming mw.prof.dr. M. Huijer tot bijzon-

28-2 Promotie drs. H.R. Gosker, 14.00 uur, Aula
Mbb 4-6
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Wil je aan het NSK allround 2003 deelnemen?Schrijf je dan in vóór woensdag 29 januari via de website www.NSKallround.tkVoor meer informatie kun je terecht op onze homepage (www.NSKallround.tk) of op de ISIS site (www.stud.tue.nl/~isis).Daarnaast kan je ons mailen (NSKallround@hotm ail.com).
■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

Tafelstraat 13Wat rechtvaardigt euthanasie?: autonomie of barm­hartigheid?'Wie in de geneeskunde werkt met mensen weegt voortdurend, bewust of onbewust, verschillende criteria. Is euthanasie als medisch handelen een daad van barmhartigheid of een eerbiediging van de autonomie van de patiënt?Dor Spreeuwenberg kent de praktijk als huisarts, en is ook thans -nu hij decaan is van de faculteit GW- betrokken bij de ethische discussie over dit onderwerp in binnen- en buitenland. Graag praat hij met studenten door over de achtergronden van euthanasie. Zijn stelling: goede palliatieve zorg en euthanasie zijn onverbrekelijk met elkaar verbon­den, maandag 27 januari 20.00 uur; kosten €1,- Agenda 23/01 18.00 tafelen27/01 18.00 koor, 20.00 open avond: Cor Spreeuwenberg28/01 19.30 vesper, 20.15 Van Adam tot Eva 29/01 20.00 filosoferen over kunstVan ma-do, tussen 14 en 16 uur is er altijd iemand aanwezig. Tel: 3215651, e-mail tafelstraatl3@s sc.unimaas.nl of kom langs Bekijk onze website: Www.tafelstraatl3.nlTeam: Roel Bosch, Anne Claar Rosingh, Thecla van Marrelo en Marjolein Kuijper
IntegrandIntegrand is een landelijke non-profit organisa­tie die bemiddelt tussen bedrijf en student voor betaalde praktijkopdrachten en stages.Opdrachten kunnen zowel parttime als full­time zijn. We bieden opdrachten aan in de regio Maastricht maar ook bij bedrijven in de rest van het land en bij multinationals zoals Procter & Gamble, Shell en KPMG. Integrand heeft werkopdrachten voor alle studierichtingen Kijk op www.integrand.nl, kom langs bij Oude Tweebergenpoort 2 (naast America Today), of bel voor meer informatie (043) 388 33 97.0°k zijn we binnenkort weer op zoek naar nieuwe bestuursleden. Heb je interesse, mail dan naar 1I'tegrand@studver. unimaas.nl.
QAEGEE-Maastricht:The European Student Association. Get to know what Europe is all about! Visit the AEGEE- Ilaasticht drink, every Tuesday evenings from 22: 00 to 2:00 in Cafe Frats, Tongersestraat 27. for general information: www.studver.unimaas.nl/ aegeeStudententoneelvereniging ALLES IS DRAMA biedt v°or de komende maanden weer allerlei nieuwe stukken en cursussen. Wil je eens iets doen met 9rime, techniek, of gewoon zelf lekker spelen?-kijk dan onze website voor verdere informatie: ’’Ww.allesisdrama.com. Voor vragen kun je mailen Uaar allesisdrama@hotmail.com. Telefonisch zijnte bereiken op maandagavond tussen 19:30 20:00: 043-3884871. Oude Tweebergerpoort 2, p°stbus 616.
DniPartners^Partners Maastricht is een academisch adviesbu- teau dat het bedrijfsleven adviseert om belangrijke blijvende verbeteringen in hun prestaties te ereiken op het gebied van strategie, organisatie en bedrijfsvoering. Hiervoor hebben wij ons gespe­cialiseerd in marketing en marktonderzoeken.oiPartners biedt haar nationale en internatio­nale opdrachten op projectbasis aan studenten Zari alle afstudeerrichtingen aan de economische, odrijfskundige en juridische faculteiten van de Diversiteit Maastricht.niPartners wordt geheel gerund door studenten is op zoek naar nieuwe bestuursleden om haar/am te versterken. Als bestuurslid run je een Inar lang met een hecht team je eigen consulting Ureau. Dit kan naast je studie.e.n jij enthousiast? Kom dan Maandag 10 febru- ti naar de Informatie Avond van UniPartners Jjaastricht.ail address: UPM@studver.unimaas.nl cbsite: www.unipartners.nl/maastricht "one: 034-3883927
^Sv.ORAKEL6 Orakelkamer is van 12.30-13.30 uur geopend op aandag, dinsdag, donderdag en vrijdag, «foon-nr.: 043-3883335'ttlail adres: orakel@cws.unimaas.nl, rakel op INTERNET. Bezoek onze home page. Je Ulit ons vinden op http://www.orakelweb.org

ALGEMENE WETENSCHAPPEN

I (vakgr./comm./studiever.)Pascal de Roos, Fac. Bur, 
ç ijersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677, 
„ rt1a’l: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 
uur,

qENNISTECHNOLOGIEJ)eningstijden Onderwijsbalie kamer 0.001: ^ndag, dinsdag en donderdag van 10.30 - 11.00

CULTUURWETENSCHAPPEN

FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. 
Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs 
@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Uni 
maas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

Raadpleeg regelmatig de publicatieborden in de 
hal bij de uitgiftebalie of de website van Bureau 
Onderwijs: http://www.unimaas.nl Klik op 
faculteiten. Cultuurwetenschappen, studenten en 
Bureau Onderwijs.- Studenten opgelet: Correspondentie verloopt uit­sluitend via je UM-emailadres.Voorbeeld: your.name@student.unimaas.nl- De uitgiftebalie is elke dag van maandag t/m vrijdag van 09.30-10.30 u. geopend.
Studielandschap en bibliotheek FdCWHet studielandschap en de bibliotheek FdCW is geopend van maandag t/m vrijdag van 08.30 - 22.00 uur ; zaterdag en zondag van 11.00- 18.00 uur.LET OP: maandag t/m donderdag vanaf 18.00u.; vrijdag vanaf 17.00u.; zaterdag vanaf 14.00u. en zondag de gehele dag: presentiebibliotheek (=het is niet mogelijk om boeken en tijdschriften uit het magazijn te lenen of in te zien. Boeken uit de open opstelling kun je zelf lenen met de Lendomaat).
Mededeling Examencommissie - herkansing 1c: Herkansing 1c Schrijf- en onderzoeksvaardigheden I De herkansingsopdrachten van 1c worden op vrij­dag 28 februari a.s. verstrekt via de uitgiftebalie tussen 9.30 -10.30 uur en dienen ingeleverd te worden op vrijdag 28 maart a.s. eveneens tussen 9.30 - 10.30 uur bij de uitgiftebalie.
■ European Studies

a Please make sure to check the bulletin boards 
in the entrance hall and the website of the

Education Office: http://www.unimaas.nl Click on 
faculties, Faculty of Art and Culture, students and 
Education Office.- Please note that the Education Office only uses UM e-mail accounts.Example: your.name@student.unimaas.nl- The Education Desk is open from Monday to Friday 09.30-10.30 am.
Library and Learning and Resource Centre FdCW The opening hours are : monday-Friday from 08.30 - 22.00 h.; Saturdays and Sundays from 11.00 - 18.00 h.ATTENTION: monday-thursday from 18.00 h.; friday from 17.00 h.; Saturday from 14.00 h. and Sunday the whole day: NO Loan facilities: it is not pos­sible to request or loan books or journals from the closed stacks. Books from the open shelves can be borrowed by means of the selfcheck machine.
Announcement Examinationboard - resits 1 C: Re-examination Course and Skills training l.C: Research and WritingThe re-examination of l.C should be collected on February 28 between 9.30 - 10.30 hrs. at the Education Desk and must be handed in on March 28 between 9.30 - 10.30 hrs. at the Education Desk.
Study Advisor European StudiesDrs. Eric van Royen, Kapoenstraat 2, room 0.034a. Open office hours: Monday and Friday 09.30-10.30 Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by email: eric.vanroyen@Facburfdcw.unimaas.nl
STUDENTASSOCIATION ORAKELThe Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on Monday, Tuesday, Thursday an Friday.Tel.nmbr.: 043-3883335E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb.org

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Judith Buddenberg, 
Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 3883705, kopij voor vrij. 
12,00 uur, 
e-mail: j.buddenberg@efd.unimaas.nl

0 Grade Conversion ScaleThe Board of Examiners (former Examinations Committee) has found out that a document with a Grade Conversion Scale between German and Dutch grades has been spread among German students electronically. The document appears on official UM paper, even shows a UM-stamp and a signature, but has no legal status whatsoever since is was not made by our faculty. There is a strong suspicion of fraud regarding this document. Students are warned not to use this document since the faculty takes no responsibility for it and will declare the document invalid and fraudulent if inquiries about its origin and authenticity would be made.
Ready for take off??Als AIESEC- ambassadeur ... deze zomer uitgezon­den worden op kosten van AIESEC?Ben jij eerste- of tweedejaars student? Wil jij deze zomer de wereld verkennen en mee­draaien in het internationale studentenleven met lokale AIESEC studenten? Ben jij klaar om unieke, onvergetelijke ervaringen op te doen in; Mexico, Zuid-Afrika, Filippijnen, Brazilië, Roemenië, Peru, Turkije, Rusland & Bolivia? Schrijf je nu in via www.aiesec.nl of mail naar: AMBASSADORS@AIESEC.NET. Natuurlijk kun je altijd langs komen op kantoor: Abtstraat 4, kamer 2.00.2. Tel: 0433883863

0The International Internship Office for IB 
and IM:Searching an International Internship possibility? Check these vacancies:

- The J.B. Cumberland Group in New York (Public Relations) is looking for two interns. Period: 6 months to start April 2003 or June/July 2003.
- Levi Strauss & Co. is offering an Financial Analyst placement, for a period of 6 months minimum to start June/July 2003.
- PriceWaterHouseCoopers in Frankfurt is offe­ring an internship vacancy within the Knowledge Management Team (International Team). Period: 5 months, starting February/March 2003.
- The Royal Bank of Scotland is offering several internships in the field of Financial Markets or Corporate Banking. Deadline for application: February 14th, 2003. For more information check their website: http://www.rbsmarkets.com
- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium 
and Luxemburg in Brussels is offering 3 internship vacancies, period 5 moths to start September 2003.
- MarketREACH a member of the Adecco Group in 
Dublin is offering 3 internship positions as branch co-ordinator, recruitment administrator and branch administrator. Period: 6 months, to start in consul­tation with the intern.
- Redi-Control in Diisseldorf is offering an intern­ship at the Marketing Department. Period 6 months. More information can be found on: http: //www.redi-control.de
- McCann-Erickson Advertising in Brussels is offe­ring an internship for 3 - 6 months, to start in consultation with the intern. More information can be found on: http://www.mccann.com
- The Oulu Regional Business Agency in
Finland is looking for an intern to work on their Internationalisation Project for 6 months. More information can be found on: http:// www.ouluseutu.fiFor other interesting internship possibilities check this website: http://www.iagora.comMore information about these internship possibili­ties can be found on our website:http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering (internship abroad)Interested in one of the above mentioned intern­ships? please arrange an appointment through the Service Desk (room 0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 10am and 12am

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002a, DOTIO, tel. 3881459, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.u 
nimaas.nl

Bericht voor alle Studenten GeneeskundeIn toenemende mate communiceert Bureau Onderwijs FdG (Keuzeonderwijs Binnenland/ Buitenland, secretariaat Stageplanning, secre­tariaat Examencommissie) met de Geneeskunde- studenten via het unimaas-account. Ook verschij­nen er regelmatig mededelingen op het digitale Onderwijsplein (http://www.fdg.unimaas.nl/ onderwijsplein/). Studenten worden dringend verzocht deze communicatievormen regelmatig te raadplegen.
GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GWHet spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan­dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 -16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 13.00 - 14.00 uur. Blokboeken, literatuurklappers, M&S boeken zijn verkrijgbaar bij de Copyshop op de UNS40. M&S boeken deel 1 en 2 zijn ook te koop bij de Academische Boekhandel, UNS30.In de gezondheidszorg is sprake van het ontwik­kelen en implementeren van allerlei zorgvernieu­wingsprojecten. Er worden b.v. steeds meer taken toebedeeld aan verpleegkundigen en er ontstaan variaties op het verpleegkundige beroep. Zo bestaan er de functie van praktijkondersteuner en verpleegkundig specialist. Vragen zijn onder meer hoe deze functies naast elkaar kunnen bestaan en hoe ze zich van regionaal initiatief tot op landelijk niveau ontwikkelen. De thematiek is geschikt om doctoraalonderzoek naar te doen. Gedacht wordt aan een student ZW of B&B. Meer informatie bij Ger Brouns, stagecoördinator ZW, tel. 3881700, e-mail g.brouns@zw.unimaas.nl
Afstudeerstage: Evaluatie campagne VRoegtijdige 
Opsporing Erfelijk hoog CHolesterol (VROECH) Erfelijk Hoog Cholesterol (EHC) is over het alge­meen geassocieerd met athérosclérose op relatief jonge leeftijd en met een zeer sterk verhoogd risico op morbiditeit en mortaliteit door hart- en vaatziekten. EHC heeft een prevalentie van 0.8 procent en is goed te behandelen met medicatie en leefstijladviezen. Bijna driekwart van de dragers weet echter niet dat hij deze genetische aandoe­ning heeft, wat neerkomt op 100.000 mensen in Nederland. Stichting Bloedlink wenst dit aantal te reduceren. Hiertoe is een massamediale campagne gestart in pilot-regio Nijmegen, bestaande uit onder meer een ballonnenactie, voorlichtingsbij­eenkomsten, cholesterolprikbijeenkomsten, posters in algemene ruimten, en free publicity. De afstu­deerstage zal bestaan uit evaluatie van onderdelen 

van deze campagne, met name procesevaluatie en kwalitatieve evaluatie van de gebruikte media (bijvoorbeeld bereik, aandacht, begrip, waardering en (bij)effecten). Op basis van onder meer deze resultaten kan de volgende regionale campagne aangepast worden en kan een al dan niet aange­toond effect verklaard worden. Voor meer informa­tie: Hélène van den Nieuwenhoff, tel.(ma. en vr.) 043 3882400; tel.(wo.) 040 2813379) of e-mail: h.vandennieuwenhoff@gvo.unimaas.nl
Afstudeerstage: test decision process Erfelijk Hoog 
Cholesterol (EHC)Er is nog weinig bekend over waarom mensen met een hoog risico op EHC al dan niet naar de huisarts stappen voor een diagnostische cholesteroltest. Om de overwegingen in kaart te brengen wordt kwalitatief onderzoek gedaan, in de vorm van individuele interviews met reeds gediagnosticeerde patiënten, potentiële patiënten en huisartsen. De stagiair participeert in dit onderzoek door het ver­werken en analyseren van een gedeelte van de data en door mee te werken aan het bouwen van een theoretisch model inzake het testbeslissingsproces voor een diagnostische cholesteroltest bij erfelijk hoog cholesterol. Voor meer informatie: Hélène van den Nieuwenhoff, tel. (ma. en vr.) 043 3882400; tel.(wo.) 040 2813379) of e-mail:h.vandennieuwen hoff@gvo.unimaas.nl
IPSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. 
Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 
12.00 uur.

Herkansing PsychodiagnostiekDe herkansing van het keuzeblok 4.3A Psychodiagnostics is op dinsdag 18 febru­ari 2003 van 13.30-15.30 uur in UNS40-0647 (Maastrichtzaal).
Bloktoets blok 1.3 Methoden en techniekenDe bloktoets van blok 1.3 Methoden en technie­ken is op vrijdag 31 januari 2003 van 9.00-11.00 in sporthal Daalhof. Ouderejaars die Methoden en technieken uit de propedeuse nog open hebben staan, worden geadviseerd om aan deze toets mee te doen. Zij krijgen een aangepaste toets met vra­gen die betrekking hebben op de oude stof.
Blok 2.5 en 2.6De blokken 2.5 Rekenen en 2.6 Consciousness wor­den dit jaar in omgekeerde volgorde aangeboden. Consciousness is dit jaar blok 2.5 en vindt plaats in de periode 17 feb-4april 2003. Blok 2.6 Rekenen wordt aangeboden in de periode 7 april-16 mei 2003.
Propedeuse diplomaStudenten die hun propedeuse diploma niet zijn komen ophalen bij de uitreikingen van 19 novem­ber en 17 december kunnen hun diploma afhalen bij de onderwijsbalie op niveau 0 uitsluitend tij­dens spreekuren.
Bureau onderwijs psychologie en 
onderwijswetenschappenHet spreekuur voor studenten psychologie en 0WW is op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van de examenadministratie zijn op niveau 0 en niet op niveau 5.
StagesStagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 4.777A, tel 3881880, e-mail:w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl.Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u, inte­kenen bij kr. 4.777A. Daarbuiten na telefonische afspraak (tel. 38 81880).
Nieuwe stageplaats:
- Arbeidsbelasting Klinisch Chemisch Analisten Een van de functies van klinisch chemisch ana­listen in het azM is de controle van afwijkende bloedwaarden die door de computer worden gede­tecteerd. Het karakter van deze taak is enigszins vergelijkbaar met die van een vigilantie (volgehou­den aandacht) taak. Doel van dit onderzoek is via analyse van de taak en interviews met analisten factoren te identificeren die het functioneren van de analist zouden kunnen beïnvloeden, zoals bij­voorbeeld de ergonomie van computerprogramma, werktijden en omgevingslawaai. Stagevergoeding mogelijk. Nadere informatie: Annemiek Vermeeren, Neurocognitie, tel 3881952; email: a.vermeeren@p sychology.unimaas.nl

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel v/d Maagdenberg, 
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: 
www.rechten.unimaas.nl

E-mailIn het kader van het onderwijs wordt steeds vaker gebruik gemaakt van e-mail verkeer. De faculteit gaat er daarbij vanuit dat u uw UNIMAASaccount gebruikt - andere e-mailadressen zijn immers niet structureel beschikbaar. Lees uw unimaas-e-mail
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Een talencursus staat altijd goed op je CV!
Wij bieden je hiervoor de passende cursus aan op beginners- en intermediateniveau: 
Nederlands als tweede/vreemde taal - Duits - Engels - Frans - Italiaans - Portugees - 
Spaans - Arabisch - Chinees/Mandarijn - Indonesisch - Japans - Russisch - Turks 
Vraag onze brochure aan:
Talencentrum / Language Centre Universiteit Maastricht
St. Servaasklooster 39 - 6211 TE Maastricht * T 043 / 3883950 - F 043 / 3257246
talencentrum@languages.unimaas.nl www.languages.unimaas.nl

Universiteit Maastricht

-------- -------------------------

SQUASH
CENTRUM

Brusselsestraat 74a 
6211 PG Maastricht 
Tel. (043) 3216387

Elke student of scholier krijgt een geweldige korting

Voor €19,95 per maand ben je lid en kan je onbeperkt squashen 
van 09.00 - 17.00 uur en van 22.30 -24.00 uur inclusief gebruik sauna.

Losse baanhuur €6,25 per persoon per 45 minuten 
Wordt nu lid en je krijgt een squashracket van €42,50 voor €22,95Squashde sport voor jou Bel voor het boeken van een squashbaan: 3216387

Opleiding Interne Geneeskunde
De afdeling Interne Geneeskunde van het academisch ziekenhuis Maastricht, 
ressorterend onder de Behandel- en Zorgeenheid V biedt aan per 1 februari 2003 één 
en per 1 april 2003 twee

Opleidingsplaatsen Interne Geneeskunde
(arts assistenten in opleiding)

Na 4 jaar algemeen Interne Geneeskunde te hebben gedaan waaronder polikliniek, 
spoedeisende hulp, consulten en afdelingsgebonden patiëntenzorg, is er de moge­
lijkheid om te kiezen voor een verdere opleiding binnen de aandachtsgebieden van 
de Interne Geneeskunde met een opleidingsduur van 2 jaar, bijvoorbeeld: algemeen 
Interne Geneeskunde, nefrologie, hematologie etc. Ook kan men na 3 jaar algemeen 
Interne Geneeskunde opteren voor de specialisatie gastro-enterologie of reumatologie. 
Binnen het opleidingstraject wordt er gestreefd naar het creëren van mogelijkheden 
voor het doen van onderzoek binnen de onderzoeksthematiek van ziekenhuis en facul­
teit.

Functie-eisen
U hebt een arts-diploma en beschikt bij voorkeur over enige jaren ervaring op het 
gebied van de Interne Geneeskunde. U hebt tevens bijzondere interesse om opgeleid te 
worden tot internist binnen een bepaald aandachtsgebied, danwel tot gastro-enteroloog 
of reumatoloog.
Arbeidsvoorwaarden
Aan de hand van uw opleiding en ervaring zal u een passend salaris worden aangebo­
den.
Informatie
Voor nadere inlichtingen kunt u contact opnemen met de heer N. Jaegers, office mana­
ger Interne Geneeskunde, telefoon 043-3877008.
Solliciteren
Schriftelijke sollicitaties voorzien van een curriculum vitae dienen binnen 14 dagen na 
het verschijnen van deze advertentie te worden gericht aan de heer H. Dewalque, staf­
directoraat Social Control, postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

Binnen de afdeling Centrale Prikdienst bestaat plaatsingsmogelijkheid voor

Freelance medewerkers centrale bloedafname (v/m)
Vacature nummer 03. 011

Het betreft een tijdelijke functie waarbij studenten geneeskunde volgens rooster werk­
zaamheden verrichten ten behoeve van de bloedafname van poli-klinische patiënten op 
de afdeling centrale Bloedafname in het azM.

A rbeids voor waarden :
Het RRAZ (CAO-Academische Ziekenhuizen) is op deze functie van toepassing.
Tijdens de sollicitatieprocedure zal de kandidaat een passend salarisaanbod worden 
gedaan.
Informatie:
Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met mevrouw M. Gidding, unithoofd 
Centrale Bloedafname, telefoon 043-3877770.
Sollicitaties:
Schriftelijke sollicitaties dienen met vermelding van het vacaturenummer, zowel op 
brief als envelop, gericht te worden aan het academisch ziekenhuis Maastricht, H. 
Dewalque, Stafdirectoraat Social Control, Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

Goed oud worden is: 
je verwarming kunnen betalen.

In Nederland leven
50.000 ouderen onder 

de armoedegrens.
NATIONAAL

FINDS
•uderenhulp

Beurs King's College in Londen. Als jurist wil je werken op 
het gebied van ondernemingsrecht. Je studeert uiterlijk op 1 
augustus 2003 af. AKD Prinsen Van Wijmen stelt een beurs ter 
beschikking aan een veelbelovende rechtenstudent die in het 
academisch jaar 2003/2004 een LL.M. program wil volgen aan 
het King's College te Londen. En die aansluitend als advocaat- 
stagiair bij AKD wil werken. Je studieresultaten zijn uitstekend. 
Je beheersing van de Engelse taal uitmuntend. En wij? AlsTop-3
Amsterdam • Rotterdam • Utrecht • Eindhoven • Breda

kantoor hebben wij toonaangevende cliënten en een strate­
gische alliantie met Deloitte & Touche. We geven jou graag alle 
begeleiding die nodig is om je toelatingsprocedure bij King's 
College London succesvol af te ronden.
Zeker van je zaak? Vraag de folder met inschrijfformulier aan bij 
de heer mr. M.AJ.G. Janssen, AKD Prinsen Van Wijmen, Postbus 666, 
5600 AR Eindhoven, (040) 297 73 16. Of mail naar: majanssen@akd.nl 
Je inschrijfformulier moet uiterlijk 1 maart a.s. in ons bezit zijn.

Dordrecht • Brussel en Milaan • Kijk ook op www.akd.nl

AKD 
Prinsen
Van Wijmen

mailto:talencentrum@languages.unimaas.nl
http://www.languages.unimaas.nl
mailto:majanssen@akd.nl
http://www.akd.nl
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dus en maak deze mailbox ook regelmatig schoon!

Afhalen onderwijsmateriaal blok 3
Studenten voltijd die staan ingeroosterd voor een 
bepaald onderwijsblok kunnen van maandag 20 
januari t/m vrijdag 31 januari van 09.00-12.00 uur 
en van 13.30-16.30 uur op vertoon van hun colle­
gekaart of een ander legitimatiebewijs hun onder­
wijsmateriaal en roosters van blok 3 afhalen aan de 
onderwijsbalie. Gelieve het onderwijsmateriaal met 
de pinpas of met gepast geld te betalen.

Roosterspreekuur blok 3
Roosterspreekuren voor blok 3 vinden plaats op 
vrijdag 24 januari (k. 0.319-a), maandag 27 janu­
ari (k. 0.319-a) en dinsdag 28 januari van 10.30 
-11.30 uur (kamer rechts naast de onderwijsbalie). 
Let op: het roosterspreekuur is niet bestemd voor 
studenten die willen ruilen of hebben verzuimd 
zich tijdig aan te melden via het web. Maar alleen 
bedoeld voor studenten die zich wel hebben aan­
gemeld maar niet op het rooster staan en voor stu­
denten die op grond van een dubbele studie in de 
Problemen komen met de inroostering.

Mededeling voor de komende inzageperiode
Omdat de nieuwe UM-card tevens kopieerkaart is, 
kunnen studenten deze kaart niet meer inleveren 
wanneer ze hun toets willen inzien (en kopiëren). 
Voor de inzageperiode geldt dat studenten een 
borg van 2 euro (muntstuk) moeten betalen om 
hun toets in te kunnen zien. Nadat de student de 
originele toets weer heeft ingeleverd bij de onder­
wijsbalie krijgt hij/zij het muntstuk terug. Let 
°p: vanwege een snelle afhandeling van de inzage 
kunnen alleen muntstukken van twee euro geac­
cepteerd worden; er is geen mogelijkheid om bij de 
balie te wisselen.

Uitreiking doctoraalgetuigschriften
Vrijdag 31 januari 2003 vinden er uitreikingen van 
doctoraalgetuigschriften Fiscaal recht, Nederlands 
tocht en European Law School plaats in de St. 
Janskerk. Verdere informatie: zie de infoborden 
BO/FdR.

Blok Arbeidsrecht
Het openingscollege voor alle groepen wordt gege­
ven op maandag 27 januari door prof.mr. A. Geers 
in de collegezaal Nieuwenhof van 13.00 tot 15.00 
uur.

Bureau Stages, kamer 0223 en 0224 Secretariaat 
tel: 3883076.
Week 4 met o.a. actueel stageaanbod door derden: 
' Aanbod stages: Parket Maastricht: Internationaal 
Strafrecht of Criminal Law in Europe. 
Advocatenkantoor Maastricht; Belastingkantoor 

in Limburg 3-6 maanden meeloopstage, mogelijk 
daarna vaste aanstelling; Gemeente Margraten 
Milieurecht en Ruimtelijke ordening; Bedrijf in 
Maastricht (Internationaal arbeidsrecht); 
Strafrechtelijk advocatenkantoor te Utrecht heeft 
stage voor student met kennis van internationale 
rechtshulp, vereisten: blok Criminal Law in Europe 
of Internationaal strafrecht (kleine vergoeding). 
Productschap voor Tuinbouw Zoetermeer; Via 
Integrand Maastricht: advocatenkantoor te Uden; 
Brussel: VN0/NCW, lobbykantoor; IMADR (mensen­
rechten) Genève vanaf 1 maart, solliciteren vóór 
10 februari.
Nauta Dutilh, advocatuur en fiscaal recht, 
organiseert van 6 t/m 8 maart een Masterclass 
voor gevorderde studenten. Zie ook 
www.nautadutilh.com
- Informatie over beurzen voor buitenlands verblijf 
in studiejaar 2003- 2004 op  of 
email . Let op de deadlines.

www.wilweg.nl
nuffic@nuffic.nl

Aan deze berichten kunnen geen rechten worden 
ontleend.
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op: 
www.rechten.unimaas.nl/burstage
Informatie over dit aanbod op bureau stages, tel 
3883076/3883274/3883243.
- Bureau "Meesterwerk" zoekt op verzoek van 
werkgevers afstuderende juristen voor diverse 
functies en adviseert studenten over arbeidsmarkt 
en loopbaan. Vacatures bij advocatuur, overheid en 
bank.  .Ook informatie 
over de Academie voor Wetgeving verkrijgbaar, sol­
liciteren uiterlijk begin februari. Bel voor afspraak 
mr. Ellen de Krom-van Hezik, tel 043-3883344.

www.MeesterWerk-UM.nl

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer 
op brief en envelop (of indien aanwezig via het 
bij de vacature vermelde e-mailadres) binnen 10 
kalenderdagen richten aan de personeelsdienst 
van de betreffende faculteit of het betreffende 
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 6200 
MD Maastricht). De vacatures staan open voor 
herplaatsingskandidaten en voor interne kandi­
daten^ medewerkers en uitkeringsgerechtigden 
van de UM). Bij gebleken geschiktheid hebben 
herplaatsingskandidaten de voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via INTERNET (de homepage van het 
Loopbaancentrum voor medewerkers): http:// 
www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum voor 
medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de LIFT- 
website: http://www.liftnet.nl

BdU
Projectmedewerker internationalisering (v/m), 40 
uur per week
Taken: Ervaren projectmedewerker internationalise­
ring bij het SSC.
Takenpakket: coördinatie en beheer van EU sub­
sidieprogramma's Socrates/Erasmus en Leonardo; 
coördinatie en organisatie van ontvangst, 
financiën (en verzekering) van inkomende bur­
salen i.h.k.v. het Huygens- en ISEP programma; 
voorlichting,(selectie) en begeleiding van UM-stu- 
denten i.h.k.v. het Culturele Verdragen- en ISEP 
programma; verantwoording van bovenstaande 
programma's richting subsidieverstrekkers en 
deelname aan collegiaal overleg in de discipline 
Internationalisering).
Functie-eisen: Zelfstandig, stressbestendig, 
flexibel, nauwkeurig, communicatief, financieel 
inzicht,uitstekende beheersing Engels; kennis van 
software programma's(Excel). Bekend met relevante 
externe instanties (NUFFIC, Europese Commissie, 
0C&W,); inzicht in UM-organisatie m.n. facultaire 
bureaus internationalisering, ISL, BSI. Opleiding: 
een relevante beroepsopleiding op HBO-niveau en 
minimaal 2 jaar ervaring.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een vast dienst­
verband met een proefperiode van 1 jaar. Het 
salaris bedraagt minimaal € 2.001,- (conform 
salarisschaal 8) en maximaal € 3.035,- (conform 
salarisschaal 9).
Informatie: Bij Albertine Zanting, Bureau 
Strategie&Int., tel.:
043-3883158.
Vacaturenummer: AT2003.005/ PZADvacatures@di 
rad.unimaas.nl

FdEWB
Student-assistent/juridisch adviseur (v/m), 4 uur 
per week
Taken: Bureau Examens van de Faculteit der 
Economische Wetenschappen zoekt een student­
assistent die als juridisch adviseur ondersteuning 
biedt aan de Examencommissie. Het betreft een 0,1 
fte student-assistentschap.
Functie-eisen: Student Rechten in de einddocto- 
raalfase die echter nog minimaal 1 jaar van afstu­
deren verwijderd is. Van de student-assistent wordt 
affiniteit met bestuursrechtelijke problematiek en 
een zelfstandige en pro-actieve houding verwacht. 
Gewenste opleidingsrichting: juridisch. Gewenst 
opleidingsniveau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 12 maanden. Uw maximum bruto 
maandsalaris bedraagt op fulltime basis € 1.851,- 
conform salarisschaal student-assistent.
Informatie: Bij Ellen Krijnen, tel.: 043-3883860.

Vacaturenummer: AT2003.007/ PZFdEWvacatures@ 
facburfdew.unimaas.nl

FdGW/ Epidemiologie/NUTRIM 
Docent/onderzoeker (v/m), 40 uur per week 
Taken: Verzorgen en ontwikkelen van onderwijs 
(tutorschappen, practica, colleges etc) t.b.v. oplei­
ding gezondheidswetenschappen met accent op 
methodologische aspecten van het opzetten en 
uitvoeren van gezondheidswetenschappelijk onder­
zoek. Initiëren, begeleiden, coördineren onderzoek 
op gebied van ATP; schrijven van onderzoekspro­
tocollen; onderzoek richt zich o.a. op immunologi­
sche parameters, activiteit/inspanning, kinetiek en 
toedieningsvormen/formulering van ATP.
Functie-eisen: Goede didactische en communica­
tieve vaardigheden. Affiniteit met het verzorgen 
van onderwijs.Ervaring in opzetten en uitvoeren 
van multidisciplinair patiëntgebonden onderzoek, 
uitvoeren van statistische analyse en schrijven 
van internationale publicaties. Ervaring met pro- 
bleemgestuurd onderwijs strekt tot aanbeveling. 
Opleidingsomschrijving: afgeronde, relevante uni­
versitaire opleiding, promotie strekt tot aanbeve­
ling.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 12 maanden. Het salaris bedraagt 
afhankelijk van opleiding en ervaring min. € 
2.103,- bruto per maand tot max. € 3.885,- bruto 
per maand.
Informatie: Bij dr. M. van Dongen/dr. P. Dagnelie, 
tel.: 043-3882374.
Vacaturenummer: AT2003.004/ M.Zwanenburg@fac 
burfdgw.unimaas.nl

HERHAALDE OPROEP
FdGW
Student assistent (v/m), 4 uur per week 
bij het Departement Medische, Klinische en 
Experimentele Psychologie.
Taken: U verricht alle voorkomende werkzaam­
heden t.b.v. de organisatie praktijk- en onder­
zoekstage GGK. Het accent Ugt op opzetten en 
onderhouden van websites voor deze stages. De 
werkzaamheden geschieden onder verantwoorde­
lijkheid van de diverse coördinatoren praktijkstage, 
onderzoekstage en aantekening testdiagnostiek. 
Functie-eisen: Aantoonbare kennis en ervaring 
hebben in het opzetten en onderhouden van websi­
tes, b.v.k. kennis van GGK-curriculum, goede com­
municatieve en didactische vaardigheden, goede 
beheersing van de Nederlandse taal. U beschikt 
over goede schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid. U 
dient flexibel in de werktijden te zijn.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 9 maanden.
Informatie: Bij drs. I. Drost of drs. G. Smeets, tel.: 
043-3881733.
Vacaturenummer: AT2002.211/ M.Zwanenburg@fac 
burfdgw.unimaas.nl

Meer informatie 

en/of aanmeldingsformulier?

Kijk op de website 

www. let. rug. nl/euroculture 

of neem contact op met de 

coördinator:

Marloes van der Weij 

tel. 050 - 363 6293/5900 

e-mail: euroculture@let.rug.nl

Voorlichtingsbijeenkomst op 3 februari om 16.00 uur 
(zaal 15.036 Harmoniegebouw, Oude Kijk in 't jatstraat 26, Groningen)

Masters opleiding

EUROCULTURE
Rijksuniversiteit Groningen

Wat is het?
Waar stevent de EU op af? Wat is de volgende stap na de eco­
nomische en politieke eenwordingsprocessen in Europa? Hoe 
zit het met de culturele kant van Europese integratie? Een 
antwoord op deze en andere vragen geeft de 1-jarige, 
Engelstalige Masters opleiding Euroculture aan de Faculteit 
der Letteren.

Waarvoor leidt het op?
De opgedane kennis kan worden gebruikt voor een breed 
scala aan functies binnen de de overheden (lokaal, nationaal, 
internationaal), het bedrijfsleven, de journalistiek e.d.

Welk diploma?
Succesvolle afronding resulteert in een Master of Arts diplo­
ma Euroculture.

Voor wie?
Studenten die per 1 september 2003 tenminste 126 
stp.M 80 ECTS hebben behaald of een doctoraal in een oplei­
ding van Letteren, Theologie, Rechten, Psychologie, 
Sociologie, Filosofie of Bedrijfskunde

Wanneer?
Van september 2003 t/m augustus 2004

Uiterste aanmeldingsdatum: 1 maart 2003

Kind hen om hun handicap te overwinnen, of in elk geval draaglijke? te maken. Uw steun is 
daarbij onmisbaar, want de NSGK is voor haat werk grotendeels afhankelijk van donaties. 
Helpt u mee? Geef uw bijdrage aan de collectant, of stort op giro 552000 van de NSGK 
te Amsterdam. Alvast harteltjk bedankt!

J * nederlandse stichting voor het .’T

gehandicapte kind @
Voor meer informatie kijk op www.nsgk.nl, of bel (020) 679 15 72

http://www.nautadutilh.com
http://www.wilweg.nl
mailto:nuffic@nuffic.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.MeesterWerk-UM.nl
http://www.unimaas.nl/
http://www.liftnet.nl
rad.unimaas.nl
facburfdew.unimaas.nl
burfdgw.unimaas.nl
burfdgw.unimaas.nl
mailto:euroculture@let.rug.nl
http://www.nsgk.nl
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Nog 14 nachtjes slapen * HERENDISPUUT EXTRAVAGANZA29-01 en 5-02 kennismakingsborrels O.G.D.M. SOAP om 10 uur in de Twee Heeren Platielstraat*** ODM HESPERIDES kennismakingsborrels 29 jan en 3 feb 2100 u cafe Clinique ***ICHTHUS: OOK VOOR NIET-ZIELEPOTEN!HET STUDENTEN RECHTSBUREAU VAN studenten VOOR studenten. Kom met je juridische problemen langs op Zwingelput 4 of bel:3883306Alsnog lid worden? MSV Tragos NaKennismakingsTijd 24t/ m29 jan www.tragos.nlKlaar om deze zomer unieke,onvergetelijke ervaringen op te doen op kosten v. AIESEC? Ben jij Ie of 2e jaars? wordt AIESEC Ambassadeur! www.aiesec.nlKENNISMAKINGSBORREL !.'!!! PROMETHEUS 29 JAN 21.00 Café de NACHTWACHTT.HUUR:l-3tm31-5 2003:groot gemeubileerd huis in Eysden. Dichtbij station, bus.winkels. Ideaal voor stage-of sabbaticalverblijf. Inl:043 4093641of3876625.Student ben je maar even.AMICITIA voor het leven!!ODD NOLADIDA KMborrels, 23 en 27 jan vanaf 2100u in Café Ma van Sloun***QUI VIVE KENNISMAKINGSBORRELS do 6 & di 11 FEB VANAF 21U in de BEURS BRUSSELSESTR 142a ***HERENDISPUUT EXTRAVAGANZA .Elke donderdag in 2HEERENOP ZOEK NAAR EEN LEUKE KAMER OF APPARTEMENT? KIJKop www.maaslandbeheer.nlWEEKENDJE WEG? Je eigen bedrijf runnen? Collega's ontmoeten in WENEN of GRANADA!!! Kom naar de informatie avond: MA 10 FEB kamer TS53 0037 om 19.00 uIS ICHTHUS ECHT WEL ZOALS MEN BEWEERT?THE BEST MUSIC OF 3 DECADES! VGD DE VAGEBONDEN PRESENT RETRO PARTY 60-70—80 WED 29 JAN 21H BACKSTAGESPANISH LESSON BY A NATIVE SPEAKER! COST PER HOUR €8 1 PERSON €12 2 PERSONS CALL SYLVIA 010890982ROLLENSPELERS GEZOCHT voor onderzoek naar sociale vaardigheden. Geïnteresseerd? Bel Marisol Voncken 3882487 of mail m.voncken@DEP.unimaas.nlLIEVER EIGENWIJS DAN HELEMAAL GEEN ZELFVERTROUWEN PANDORA KMB 5 FEB 21:00 DE BEURS

Alle films al 3x gezien? Kijk eens naar wat anders! THEATERSPORT za 25-1 20:00 D'n Hiemel <18j gratis28 JANUARI IS ER EEN OPEN MENSA VAN ICHTHUS. 18.30h, ONDER DE KERK 4 (HEER)DANCE DRINKS van Let's Dance! 21.00 -C'est Ça- 23 & 27 jan met dansworkshops en/of demonstratiesVOOR DE COMMISSIE STUDIUM GENERALE ZIJN WE OP ZOEK NAAR EEN STUDENT. INF: J. REINERS 3883540MDD EX AEQU0:AL 15 JAAR ONVERMEIDELIJK!Kennismakingsborrels 12&18 feb Oasedd Artemiss presenteert Discoinferno Afterparty 29 jan van 02:00-05:00 in de MetaPROMOTIE RECEPTIE FEEST? INFO@FORTSINTPIETER.NL OF0433217133 GELEGEN OP DE ST.PIETERSBERG MET RIANT UITZICHT OVER MAASTRICHT!ODD SCHANULLEKE KMB 29 FEB VA 2100 STUDENTENCAFE DE BEURSLife isn't black and white, it's gold... kmb ODM Hesperides29 jan en 3 feb, 2100 uur, café CliniqueEIN PROSIT De MHV ABRAXAS-KENNISMAKINGSACTIVITEIT komt eraan MHV.ABRAXAS.NL
VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK OP 
INTERNET: www.observant.unimaas.nl

Student soccer team DBSV Red Socks is in need of new talents (M/F) call Peter-Paul 0651745908VOOR AL UW FEESTEN EN AFSTUDEERBORRELS: HUUR GRATIS DE SAURUS-SOCIETEIT. BEL VEENSTRA: 0648273688KENNISMAKINGSBORRELS 0MH NUCLEUS DURUS do 23 & wo 29 jan. in Studentencafé de Beurs va 21:00STUD ENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €29,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT TEL. 06-54-68-89-56HET LIJKT ME SIMPEL EN DAT IS HET OOK PANDORA KMB 5 FEB 21:00 DE BEURSDAMES- HERENFIETSEN VA 30. 2 VOOR €50 046 4495362Kom werken op Het Boekenfestijn! Van 3/2-9/Z a.s. in het MECC. Ben je deze of enkele dagen beschikbaar, bel 030- 6047400 of mail Book@tip.nl

***QUI VIVE KENNISMAKINGSBORRELS do 6 & di 11 FEBVANAF 2lu in de BEURS ***For rent:lmarch-31may 2003 large furnished house. 9 km south of Maastricht. Railway station+busstop(to hospital+city centre) nearby. Inf:0031434093641Still haven't found what you're looking for? Kom naar de borrels van NOLADIDA op 23 en 27 jan om 2100u in Café Ma van SlounDe studenten organisatie met een van de grootste int. netwerk ter wereld UNIPARTNERS. Kom naar de informatie avond: MA 10 FEB kamer TS53 0037 om 1900u
www.ICHTHUSMAASTRICHT.nlHET LIJKT ME SIMPEL EN DAT IS HET OOK PANDORA KMB 5 FEB 21:00 DE BEURSDansen op goede muziek? Doe mee aan een cursus van MSDV Let's Dance! Kom voor meer info naar onze DanceDrinks 23 & 27 janKENNISMAKINGSBORREL !!!!! PROMETHEUS 29 JAN 21.00 Café de NACHTWACHTKOERS GEDAALD?? bel Mise-en-Place 043-3500350Kennismakingsborrel odd Les Sacripantes 28jan om 21:00 in de C'est La VieKom voor 1€ Schrobbelër drinken op het WINTERFEEST van NOLADIDA 29jan, 2100u in Café Ma van SlounGEZOCHT BEDIENING RESTAURANT MAASTRICHT 0433259747MHD EXTRAVAGANZA KENNISMAKINGSBORRELS 6-2 PRINTEMPS 2100 12-2 CANTINA MEXICO 2100GEEN GELUL, WORD SCHANUL! KMB 29 FEB VA 2100 STUDENTENCAFE DE BEURSREMEMBER FESTIFALL : WWW.MHV-ABRAXAS.NL!Life isn't black and white, it's gold... kmb ODM Hesperides 29 jan en 3 feb, 2100 uur, café CliniqueStudentenvoetbalclub DBSV Red Soeks zoekt leden (m/v) voor 3 helften! Bel Peter-Paul 065174590829-01 en 5-02 kennismakingsborrels O.G.D.M. SOAP om 10 uur in de Twee Heeren PlatielstraatVoor €7 naar Lola Lola door Het Vervolg. 21 jan - 22 feb Derlon Theater. Tel: 043-3507171ZWEMMEN? Kom trainen: ma & do 21:45 Dousberg sportkaart www.mszvtiburon.nl

Boekhandel
DE TRIBUNÊr^MB

Kapoenstraat 8-10^
62IH<^Maastricht^

Telefoon (043) 32519 78

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

BOVAG

*** gecertificeerd

erkende
rijschool

Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Geen geld voor
EEN SKIPAS ?

Twee keer per week cash
Spoorwegïaan 7 • 043-3500350 • www.mep.nl

STREETDANCE- LATIN- SALSA De nieuwe cursussen van Let's Dance! gaan weer van start! www.msdvletsdance.nl voor meer infoMARKTONDERZOEKERS. ICT-onderzoeksbureau zoekt studenten voor noteren van prijzen van hard- en software. Mail naar info@comparison.nlKENNISMAKINGSBORREL !!!!! PROMETHEUS 29 JAN 21.00 Café de NACHTWACHTnooit verplicht,altijd MEP bel MEP 043-3500350

ZOEK JE WOONRUIMTE? 3215913/www.maaslandbeheer.nlKennismakingsborrels odd AMICITIA 28 jan+5 feb in caféPrintemps (Markt)Medewerker m/v bediening là2av.p.w. woe t/m zaterd.Ervaring pré -geen must- talent wel. SagittariusSeafood8<grill Bredestr. 7 tel. 3211492BOOKS BLOCK 3 ECONOMICS & IB NOW AVAILABLE AT THE ACADEMISCHE BOEKHANDEL BOUILLONSTRAAT 12 - AVOID MAASTRICHTKennismakingsboirel odd Les Sacripantes 28jan om 21:00 in de C'est La VieGEZOCHT KEUKENHULP RESTAURANT MAASTR. 0433259747ARE YOU NATIVE FRENCH/DUTCH + GERMAN SPEAKING AND LOOKING FOR A STUDENTJOB OF +/-15HRS PW? PLEASE CONTACT MERCEDES-BENZ STAFFING OFFICE: 043-3562356TK. OPELkadett 1.3L. wit 1988 APK nov.03 €250 0652626833 fijne studentenautoKom voor 1€ Schrobbelër drinken op het WINTERFEEST van NOLADIDA 29jan, 2100u in Café Ma van SlounVrouwengezondheidscentrum zkt.vrijwillige medewerkster psychologie of GGK voor werkervaring 3252319KENNISMAKINGSBORRELS 0MH NUCLEUS DURUS do 23 & wo 29 jan. in Studentencafé de Beurs va 21:00

LONG QUEUES, BUY YOUR BOOKS NOW!!MHD EXTRAVAGANZA KENNISMAKINGSBORRELS 6-2 PRINTEMPS 2100 12-2 CANTINA MEXICO 2100Alle films al 3x gezien? Kijk eens naar wat anders!THEATERSPORT za 25-1 20:00 D'n Hiemel <18j gratisHet Vervolg speelt Lola Lola, 21 jan -22 feb (di-za), Derlon Theater. Donderdag extra studentenkorting! reserveren 043-3507171, www.hetvervolg.nl.Klaar om deze zomer unieke,onvergefelijke ervaringen op te doen op kosten v. AIESEC? Ben jij Ie of 2e jaars? wordt AIESEC Ambassadeur! www.aiesec.nlAlsnog lid worden? MSV Tragos NaKennismakingsTijd 24t/ m29 jan www.tragos.nlHET STUDENTEN RECHTSBUREAU VAN studenten VOOR studenten. Kom met je juridische problemen langs op Zwingelput 4 of bel:3883306

Studentennieuws dinsdag en donderdag 19.00-19.30 uur

107.5 FM ether 93.7 FM kabel

Snel je Rijbewijs!
Alle rij- en theorieopleiding van motor tot en met vrachtauto. 

Vanaf €30,- per maand 
BOVAG Rijbewijsgarantie

Cordewener Verkeersschool
043-3646489 www.cordewener.nl info @ cordewener.nl

Speelweek: 23 t/m 29 jan.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
About Schmidt: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
L'Anglaise et le Duc: dag. 19.30
The Pianist: dag. (beh. vr) 21.00; zo ook 14.00
Marie-Jo et ses deux Amours: dag. (beh. vr)21.45
Festen: za 19.45
Secrets & Lies: zo en di 19.45
Human Traffic: wo 19.45
Avalon: do, za, ma en wo 22.00; vr 19.45; zo en di 22.15
DocuZone
The Show must go on: do en ma 20.00
CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Pietje Bell: za, zo en wo 14.30

De Tweeling: dag. 17.30 en 21.00; za, zo en wo ook 14.15
Sneak Preview: ma 21.00
James Bond; Die another Day: dag. 17.30 en21.00; ma 17.30
Spy Kids 2: dag. 17.30; za, zo en wo ook 14.30
Gangs of New York: dag. 20.30
MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Pietje Bell: za en zo 13.30; wo 14.30
Harry Potter and the Chamber of Secrets: dag.(beh. di ) 20.30; za en zo ook 12.15
Harry Potter en de Geheime Kamer: za en zo14.45; wo 14.15
De Tweeling: dag. 18.30; do en vr ook 15.45; za en zo ook 15.00

Lord of the Rings 2: The Two Towers: dag.19.30 en 21.15; do en vr ook 16.15; za en zo ook 14.30; wo ook 14.15
Die Another Day: dag. 18.45 en 21.30; do t/m zo ook 16.00
Grolsch Sneak Preview: di 21.15
Gangs of New York: dag. 20.00; do en vr ook 15.30; za, zo en wo ook 14.30
Spy Kids 2: dag. 18.30; do en vr ook 16.15; za en zo ook 11.45 en 13.45; wo ook 14.30
8 Mile: dag. 18.45 en 21.10; do t/m zo ook 16.00; wo ook 14.15

http://www.tragos.nl
http://www.aiesec.nl
http://www.maaslandbeheer.nl
mailto:m.voncken@DEP.unimaas.nl
mailto:INFO@FORTSINTPIETER.NL
MHV.ABRAXAS.NL
http://www.observant.unimaas.nl
mailto:Book@tip.nl
http://www.ICHTHUSMAASTRICHT.nl
http://WWW.MHV-ABRAXAS.NL
http://www.mszvtiburon.nl
http://www.edgodding.nl
http://www.mep.nl
http://www.msdvletsdance.nl
mailto:info@comparison.nl
http://www.maaslandbeheer.nl
http://www.hetvervolg.nl
http://www.aiesec.nl
http://www.tragos.nl
http://www.cordewener.nl
cordewener.nl
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Zangtalenten gaan 'los' tijdens Café Chantant

"Je bent fantastisch"

Stel, je kunt aardig toon houden en wilt 
Wel eens je muzikale ei kwijt voor publiek. 
Probleem: je hebt geen eigen band. In 
het Kumulustheater kunnen zangtalenten 
tijdens Café Chantant toch het podium op. 
Afgelopen vrijdagavond stond de microfoon 
Weer aan en zat de begeleidingsband klaar. 
Resultaat: geen zingende mannen, maar 
Wel een potentiële souldiva uit Hasselt met 
een bus vol fans.

Veel voorbereidingstijd is er niet: een middagje °efenen met de ingehuurde beroepsmuzikanten en hup, de tien deelnemers zijn klaar om op te treden. Best eng, vooral wanneer er, zoals vrij­dagavond, een kleine honderd mensen komen luisteren.

De muziek varieert van jazz (Diana Krall) naar rock (Pretenders, Bonnie Raitt en Anouk) en van soul (Angie Stone en Alicia Keys) naar pop (Celine Dion). Net zo wisselend als de nummers is het niveau van de zangeressen en de samen­stelling van het publiek. Senioren die "een leuk, goedkoop avondje vertier" zoeken, studenten die een zingende vriendin komen aanmoedigen en een grote familie die tijdens het optreden van hun dochter "je bent fantastisch!" gilt.Veel deelnemers staan voor de tweede of derde keer op het podium van Kumulus. Zo ook twee­dejaars rechtenstudent Francis Uyleman (19). Wat heeft ze met zingen? "Het klinkt cliché, maar ik kan er mijn gevoel in kwijt." Een car­rière in de muziekwereld vindt ze te onzeker, dus ziet ze zingen puur als hobby. "Ik heb er 

wel aan gedacht om mee te doen aan Idols, maar eerlijk gezegd ben ik daar het type niet voor." De mengelmoes aan muziek is zowel het leuke als het lastige aan Café Chantant. Leuk, omdat iedereen zijn 'eigen ding' kan doen. Lastig, omdat het publiek niet alles even boeiend vindt. Milena Giorgi (22) uit Hasselt heeft een eigen achtergrondzangeres en minstens 25 fans meegenomen. Haar stem kan vloeiend de soulnummers van bijvoorbeeld Angie Stone aan. Met zoveel gillende supporters speelt ze een thuiswedstrijd. Aandacht voor de andere zangeressen hebben de Belgen overigens niet, na het optreden van de Hasseltse houden ze het voor gezien.Het enthousiasme van de andere 'artiesten' is er niet minder om. Hoe zenuwachtig som-

Francis Uyleman Foto: Philip Driessen migen ook zijn bij de aankondiging, wanneer ze eenmaal de microfoon vasthebben, komt de overgave vanzelf. Hermen Pronk (25, zesdejaars geneeskunde) is deze avond op aanraden van zijn vriendin komen kijken en verbaasd zich over het zangniveau: "Ik vind de meeste zange­ressen goed. Niet alle nummers zijn even gewel­dig, maar de afwisseling maakt het leuk." Francien Scheepens (22), vierdejaars cultuurwe­tenschappen, zit al zeker een uur vooraan op de grond te wachten. Ze wil goed zicht hebben tijdens het optreden van vriendin Marlies. "Zelf zou ik niet zo snel meedoen. Ik speel in een bandje, dat vind ik leuker dan alleen zingen."
■ Irene Smeets 

Volgende Café Chantant op vrijdag 4 april om 
20.30 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89

Twintig Rotterdam-films op één dag
'ideaal' Amerikaans gezin, een naïef 

Russisch meisje en een rare jonge vrouw 
die op kosten van haar overleden vriend de 
bloemetjes buiten zet. Hoofdpersonen uit 
f(,r from Heaven, Lilja 4-ever en Morvern 
Collar. Drie films die zaterdag 1 februari te 
Zlen zijn in de Maastrichtse editie van het 
luternational Filmfestival Rotterdam.

lh 2004 wordt alles anders, vertelt Jan Besselink, directeur van Lumière. De achtste editie van het Rotterdams filmfestival in Maastricht zal weer 'Uer dagen duren, met veel films, allemaal te Zler> in de zes (nu nog drie) nieuwe zalen van 21Jn filmtheater. Dit jaar is het, vanwege de °Phanden zijnde verbouwing van Lumière, nog behelpen: 'slechts' twintig titels die op één dag *U de zes zalen van de Minerva-bioscoop bekeken 

kunnen worden.In Russian Ark, die 's ochtends en 's avonds draait, neemt Alexander Sokoerov het publiek mee op een reis door de Hermitage in Sint Petersburg langs tot leven gewekte schilderijen en beelden. Drie eeuwen (kunst-)geschiedenis trekken voorbij.
Divine Intervention van Elia Suleiman is van een geheel andere orde. Het heet een tragikomedie in het programmaboekje, maar blijkt een kale film waarin weinig te lachen of te huilen valt. Hoofd­persoon is een man (gespeeld door de regisseur zelf) die verloofd is met een vrouw aan de andere kant van een Israëlische controlepost. De twee geliefden kunnen elkaar alleen ontmoeten bij dit checkpoint. Hier observeren zij zwijgend de wereld die voor de Nederlandse kijker grotendeels onbegrijpelijk blijft. Wat is er in het dorpje aan 

de hand waar mensen elkaar koeioneren? Is dit een vete tussen Arabieren onderling? Of speelt hier ook, net als aan de grenspost, de controverse tussen Israëli's en Arabieren? Het blijft raden omdat weinig wordt uitgelegd en onduidelijk is wie Hebreeuws of Arabisch spreekt.De zevende editie van het Rotterdam/Maastricht festival heeft geen speciaal jongerenprogramma, maar volgens Besselink valt er genoeg te kiezen voor studenten. Hij wijst op de Franse korte films die onder de naam France Soleil gedraaid worden. "Korte films hebben vaak veel vaart, zijn verrassend en wat experimentelen Je komt hier veel jonge regisseurs tegen. Squash -waarin de onzekere Alexandre een vreselijk partijtje squash speelt met zijn akelige baas- heeft een prijs gewonnen op het filmfestival van Leuven." 
Morvern Collar van regisseur Lynne Ramsay en 

Unknown Pleasures van Jia Zhang-Ke zijn ook aanraders voor een jonger publiek, vindt hij. De laatste is de opvolger van Platform en vertelt het verhaal van twee werkloze jongens die rondhan­gen en verliefd worden. Meer ambities lijken ze niet te hebben.Marres, het centrum voor beeldende kunst dat al jaren meedoet aan het festival, laat vanaf vrijdagavond 30 januari videowerken van kun­stenaars zien. Gelijktijdig draait in Lumière de documentaire de l’autre coté van de Belgische kunstenares Chantal Akerman.
■ Riki Janssen

Meer info www.lumiere.nl
Voorverkoop start maandag 27 januari aan de 

kassa van Minerva: 13.00-19.00 of per telefoon:
043-3258461

ORAKEL 
IN RUSTE

gelukwensen van deze week gaan naar de Rn°Uand Media Groep. In de top tien van meest ekeken programma's in 2002 staan deze com- ^rciëlen met drie hits: Baantjer (2), Idolsen Goede Tijden Slechte Tijden (7). Elke Qa9 kijken 1,8 miljoen Nederlanders naar de goeder aller soaps, 200 duizend meer dan naar et Journaal van acht uur, op hetzelfde tijdstip ^gezonden.etl van die kijkers is mijn kleinzoon van bijna

Goede Tijden Slechte Tijden
acht. Moe thuis gekomen na zijn overvolle dag mag hij wel eens uitbollen voor de tv. Hij beweert geheel te begrijpen wat daar plaats vindt. Als homo zappens kom ik wel eens langs 
GTST en denk steeds in een groepstherapie voor medicijnverslaafden uit de hogere middenstand te zijn beland. Tijd derhalve voor nauwgezet onderzoek.Op de avonden van 15, 16 en 17 januari heb ik met behulp van pen, papier en klok vastgesteld hoe de afleveringen verlopen. Ze starten om 20.02 uur en om half negen is het alweer gedaan. Van deze 28 minuten worden ruim tien minuten 

besteed aan elf reclamespots en vier aankondi­gingen van andere programma's, alsmede beelden van het voorafgaande en shots van de volgende aflevering. Geraffineerd is dat aan het slot van de uitzending een cliffhanger wordt gepresenteerd, die ze vervolgens in de afkondigende beelden verraden. Kennelijk verhoogt daardoor de kans dat de kijker de volgende dag weer aanschuift. De cliffhangers zijn gewelddadig, maar worden gepresenteerd alsof het de gewoonste zaak van de wereld is. Een vrouw houdt een man onder schot; de dag er na giet ze bijtend spul in zijn ogen waardoor hij blind wordt; een meisje raakt 

bewusteloos tijdens een overval door haar stal­
ker; deze, het blijkt haar lesbische vriendin te zijn, houdt haar vervolgens gevangen met zware kettingen; een jonge man die gaat uitpraten dat hij een ander heeft, komt al stoeiend onder een vrachtauto.Dat was de oogst van DRIE dagen. Lees ook vol­gende week Orakel in ruste voor SCHOKKENDE CONCLUSIES.

■ Hans Philipsen

Oud-rector en cultuurkenner Hans Philipsen 
geeft wekelijks zijn visie op cultuur

http://www.lumiere.nl
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Stilletjes zit ik gebogen over mijn boeken 
in de nieuwe UM-bibliotheek en probeer 

te studeren. Echt mijn aandacht erbij 

houden lukt niet want constant wordt 
mijn fragiele concentratie doorbroken 
door het bonkige geluid van de zwaar­

wichtig rondmarcherende bewaking. Met 

priemende ogen doorboort de veilig­

heidsbeambte mijn gedachten. O neel 

Als hij ze maar niet kan lezen! Bang 
om op te vallen houd ik mijn ogen strak 

gen'cht op mijn boeken en kijk niet op 

of om. Ik maak wat aantekeningen voor 
een column en ik voel dat iemand over mijn 

schouders meeleest. Een zware warme adem 
nestelt zich in mijn nek. Geïrriteerd kijk ik 

om, maar sla onmiddellijk mijn ogen weer 
neer wanneer ik in het grimmige gezicht van 

de veredelde stadswacht kijk. Met die jon­

gens valt niet te spotten. Plotseling hoor ik 
het krassende geluid van een portofoon.

“Berry come in! Over!" "Check hier Berry! 

Over. " "Ik heb een situatie in zone 3-8, 

request backup over. " "Wat is de status van 
dissonant over. " "One moment, een seconde, 

over." "Het! Het! Het is een 3-15! We heb­

ben een beller! Over. " “Hier Berry, backup 

granted! Over en uit!”

De veiligheidsbeambte stuift weg. En uit 
alle hoeken en gaten komen er meer 'blauwe 

jongens'. Ze hebben een verbeten blik in de 
ogen en het enthousiasme waarmee ze dit 
probleem aanpakken werkt aanstekelijk. Was 

de politie maar zo daadkrachtig. Door het 
raam zie ik een jongen vliegensvlug worden 
afgevoerd door vijf veiligheidsbeambten en 

een overactieve brandweerman die ook een 
graantje van de actie wil meepakken. De jon­

gen wordt buiten de poort 'afgeleverd' en de 
mannen lopen weer naar binnen. Twee geven 

elkaar een high-five. Dat zal toch geen orgie 

worden, denk ik nog even.

Ik ben blij dat de universiteit naast het 
PGO-leersysteem ook zo vooruitstrevend is in 
het aanpakken van het veiligheidsprobleem. 

Want werkelijk geen boek of pen was meer 

veilig in die oude UM-bieb. Een broeinest van 
terreur was het! Ik was eigenlijk al blij dat 

ik zelf na een dag, zonder kleerscheuren, de 
weg naar buiten kon vinden. Mijn moeder 

waarschuwde me keer op keer. "De UM-bieb? 
Zou je dat nu wel doen jongen. Waarom blijf 

je niet lekker thuis. ”

“Nee mam", zei ik dan, "ik laat me niet inti­

mideren door terrorisme en vandalisme. We 
moeten laten zien dat we niet bang zijn. " 

Maar gelukkig zijn die dagen voorbij, want 

het fort waar de bieb nu in gevestigd is en 

de manschappen die de UM daar gelegerd 
heeft zou met nog geen drie VS-Europa alli­

anties ingenomen kunnen worden.

Achter mij hoor ik weer de vertrouwde 

voetstappen van mijn persoonlijke guard. 
Zwaaiend met zijn portofoon doet hij 

plichtsgetrouw zijn route. Niets ontgaat deze 
professional. Verdomme! Was hij er maar bij 

geweest bij Pim, verzucht ik weemoedig. 
Plotseling hoor ik de bekende toon van mijn 
mobieltje, mijn hart staat stil van schrik en 

achter mij zegt iemand: "Berry hier! Ik heb 

een situatie! Over!”

Achter de Paarltjes

LEERZAME BIJVERDIENSTE! Check5 zoekt studenten voor huiswerkbegeleiding en 
bijlessen. Kijk op check5.nl en bel 3618790

In het gebouw aan het Aubeldomein in Rand- 
wijck zijn de tafels en stoelen felblauw en geel. 
Aan de muur hangt een prikbord met foto's van 
huisdieren en zelfs een enkele liefdesbrief. "Die 
mogen de scholieren van ons ophangen," aldus 
econoom David Uijl (29), één van de oprichters 
van het huiswerkinstituut check5. Niet echt 
een schoolse sfeer. "Leerlingen moeten niet het 
gevoel krijgen dat ze in de schoolbanken zitten. 
Dat is heel belangrijk voor ons. We hebben zelfs 
een aanbod van een middelbare school afgesla­
gen om bij hen in een lokaal te gaan zitten. 
Dat was goedkoper, maar de scholieren voelen 
zich hier op hun gemak." Verder gebruiken Uijl 
en medeoprichter/schoonzus Thessa Paanakker 
(taalwetenschapper en afstuderend psycho­
loog) allerlei trucjes om van het huiswerk iets 
leuks te maken. "Sommen op gekleurd papier, 
poppetjes printen naast de regels die ze uit het 
hoofd moeten leren."

19 de fees
COMMISSI

Polle moet veel aan zijn broertje denken. Dat begrijpt Anne. Ze begrijpt ook 
dat hij over hem wil praten. Maar waarom zo vaak? Het is als het helpen 
van bejaarden bij een parkeerautomaat. Eén of twee op een dag kan best, 
maar na een stuk of twaalf zeg je: bejaarden moeten geen auto rijden.
Anne en Polle liggen samen op bed in Annes kamer. Het is al half een 's 
nachts en Anne is moe. Ze wil slapen, maar Polle heeft haar nodig.
"Soms denk ik dat ik hem vermoord heb", fluistert hij.
"Je hebt hem niet vermoord", antwoordt Anne, die hem over zijn rug 
kriebelt.
"Hij werd dronken. Ik heb hem dronken laten worden. Ik wist dat hij ziek 
was - zijn huisgenoten wisten dat trouwens ook, maar we dachten dat het 
een griepje was - en toch schonk ik weer wijn in als zijn glas leeg was. 'Kom 
op, broertje, het is feest', zei ik. Wist ik veel wat er aan de hand was!" 
Die huisgenoten zijn dan toch ook schuldig? Dat zegt Anne natuurlijk niet 
hardop. Er is geen sprake van schuld. Nekkramp. Komt gewoon wel eens 
voor, meestal bij zestien- tot negentienjarigen. En het kan erg snel gaan.

Misschien zou alles goed zijn afgelopen als Anne met Polle mee was gegaan 
naar dat feestje. Dan was Polle vast minder stoer gaan doen met drank. 
Misschien is het broertje wel dood door haar 'vriendjesangst'.

Bij de koffieautomaat in de faculteit komt Jasper, een studiegenoot, op 
Anne afgelopen. "Hé, ik hoorde dat Polles broertje overleden is", zegt 
hij.
Anne schuift haar chipknip in het sleufje van de koffieautomaat. 'Kaart

De formule slaat aan. Steeds meer scholieren 
-van acht naar vijftien- vinden de weg naar 
check5 voor bijles of dagelijkse huiswerkbege­
leiding. Meer begeleiders zijn dan ook nood­
zakelijk. De keuze voor studenten ligt volgens 
David Uijl voor de hand. "Zij staan dicht bij 
de belevingswereld van iemand uit vier of vijf 
havo. Zij weten wie Justin Timberlake (een 
Amerikaans popidool, red.) is. Het zijn mensen 
die gisteren zelf nog naar MTV keken. Dat levert 
een informele verhouding op."
Toch is niet iedereen geschikt voor dit bijbaan­
tje: "Huiswerkbegeleiding vraagt om mensen 
die stevig in hun schoenen staan, die een 
groep aankunnen. Voor bijles zoeken we rus­
tige studenten die inhoudelijk heel bekwaam 
zijn, want ze moeten echt de diepte in." Ook 
al hebben scholieren daar niet altijd zin in. 
Vlak voor de zomer dreigde de groep 'iets te 
ontspannen' te worden. Om dit in de toekomst 

verkeerd om', staat in de display. Anne heeft haar kaart niet verkeerd 
Die kaarten zitten er nooit verkeerd om in. Klotemachines, gromt z6 | 
zichzelf. Ze haalt haar chipknip eruit en probeert het opnieuw.
Jasper is zo'n jongen die er homoseksueel uitziet, maar toch altijd op6] 
vervelende manier in de buurt van meisjes hangt. Anne heeft vaak J 
gevoel dat hij haar kleding keurt en naar haar borsten kijkt als ze 11 ? 
oplet. Maar daar heeft ze hem nooit op kunnen betrappen. Integer^6 j 
hij kijkt juist altijd iedereen met zo'n medemenselijke blik in de oge^ J 
doet aan een rooms-katholieke priester denken, maar dan jong. Ab | 
iets uitlegt in de onderwijsgroep, dan trekt hij altijd zijn wenkbrau I 
op, alsof hij wil zeggen: 'Je mag het best met me oneens zijn, hoor. 
probleem, daar kunnen we gewoon in alle harmonie over praten ei' I 
leg ik het uit tot je het snapt.'
"Wil je er liever niets over zeggen", vraagt hij. 1
Nee, tegen jou niet. Wie denk je wel dat je bent? Mijn therapeut? ( 
alleen maar even koffie drinken", zegt ze, terwijl ze de code 
De machine doet zijn best en begint te rommelen. Er komt een bek6 
tevoorschijn. Anne pakt het uit de machine.
Jasper legt zijn hand op haar schouder en zegt: "Sterkte." J
"Blijf van me af", gilt Anne, flikker op!" Ze slaat zijn hand weg. Er 
koffie over het bekertje heen. Jasper schrikt, lijkt te wankelen. Twee 
denten kijken hun kant op. Jasper werpt een blik naar de automaat' 
misschien ook koffie, maar zegt dan: "Sorry, ik wilde je niet laten 
ken", en loopt vlug weg. j
Wat zeuren ze haar nou aan haar hoofd. Ze heeft dat broertje nooit gßk 
Anne likt de koffie van haar hand.
Wedden dat de feestcommissie er in de vergadering ook over wil Pr3 ■, 
En Polle hoeft natuurlijk niks aan het volgende feest te doen - waft

heeft het al zo zwaar.

j
► Wordt vef^

tegen te gaan, kwam er een lijst met reg6' 
Iedere leerling moet zich vooraf akkoord ve(, 
klaren met de huismores. Uijl: "Het zijn he£ 
basale dingen: je moet je mobieltje uitzett6j 
en mag niet met propjes gooien. We hebM 
een waarschuwingssysteem opgesteld. Ga jeeel1 
derde keer de fout in, dan bellen we je oud61’ 
op. Het werkt uitstekend."
De samenwerking met studenten heeft al tcj 
nieuwe initiatieven geleid. Check5.nl maakt Ij 
een cursus voor eerstejaars waarin ze leren W 
ze zich op een tentamen moeten voorbereid61’] 
Of zij studeren dan net zo leuk gaan vinden3 
in de kroeg hangen, blijft de vraag.

B Josje Weu^1

Dit is een tweewekelijkse serie waarin Obseri0\ 
achter een Paarltje aab^l\

B Bas Be^ef

check5.nl
Check5.nl
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