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Afgelopen voorjaar verruilden de studenten European Studies, Laura Block en Arne Fellermann, hun studentenkamer voor het Landbouw­belang, de oude graanfabriek die sinds anderhalf jaar wordt gekraakt. Ze verhuisden vooral vanwege de culturele activiteiten die ze er kunnen organiseren. Zie pagina 8 en 9 
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Twee jaar lang moest de Universiteit 
Maastricht zich tevreden stellen met 
een tweede plaats achter de Universiteit 
Twente, maar in de Keuzegids Hoger 
Onderwijs die deze week verscheen staat 
de UM weer op één. Niet in de laatste 
Plaats omdat de Maastrichtse studies 
Seneeskunde, psychologie, European 
Taw School en bedrijfskunde volgens 
studenten de beste van Nederland zijn.&e lof van studenten is over het algemeen 9r°ot, maar het zijn de oordelen van de deskun­digen (visitatiecommissies) die de Universiteit Maastricht op kop hebben gebracht in de jong­ste editie van de Keuzegids Hoger Onderwijs. Den voorbeeld is economie: studenten geven de studie een tweede plaats (achter Nijmegen, net vorig jaar want er is geen nieuwe enquête Sehouden), maar de visitatiecommissie vindt Maastricht de beste. Ook kennistechnologie (derde plaats volgens studenten), fiscale econo- Itlle en econometrie komen bij de deskundigen nummer één uit de bus. Studentenoordelen Olltbreken voor de laatste twee omdat het aan- (zeer tevreden) ondervraagden te klein is °rn betrouwbare uitspraken te doen.ld totaal ondervroegen de samenstellers van d® hogeschool- en universiteitstest de afge- °Pen drie jaar veertigduizend studenten. Zij regen vragen over bijvoorbeeld het niveau van de studiestof, de kwaliteit van docenten, d® spreiding van tentamens, de computer- en 'hliotheekvoorziening en de lesruimtes. Daar­

naast werden ook de oordelen van de diverse visitatiecommissies meegenomen.Opvallende stijger is internationale bedrijfs­kunde die de tweede plaats van vorig jaar heeft verruild voor de koppositie. De voorsprong op Rotterdam en Amsterdam is relatief ruim (7,16 tegen 6,85 en 6,72) en vooral te danken aan hoge scores voor de voorbereiding op de loop­baan, het 'zelfleren denken', de inhoud van de studie en de roosters en tentamens.Ook gezondheidswetenschappen staat na een derde plaats in 2002 nu op kop, maar dit blijkt een vertekend beeld. De andere indeling (voor­heen werd GW vergeleken met studies biomedi­sche wetenschappen in bijvoorbeeld Nijmegen, Wageningen en Leiden, nu is de Rotterdamse opleiding algemene gezondheidswetenschap­pen de enige concurrent) heeft hier een handje geholpen, want de totaalscore is lager (van 7,39 naar 7,14) dan voorheen. Studenten zijn min­der tevreden over de inhoud en de samenhang van de studie en er wordt opnieuw gemopperd over de studiebegeleiding en beschikbaarheid van docenten. Het oordeel van de visitatiecom­missie, die vorige maand de faculteit bezocht, was echter weer positief.De European Law School doet het goed en laat Nijmegen, maar vooral Leiden en Tilburg ver achter zich. Er is veel lof voor de docenten, de mate waarin men zelf leert denken en de voor­bereiding op de loopbaan. In schril contrast hiermee staat de vijfde plaats voor fiscaal recht. De samenhang van de studie en de studeerbaar­heid is matig, vinden de toekomstige fiscaal 

juristen. Ook Nederlands recht - in de Elsevie- 
renquête van oktober jongstleden zelfs op de achtste en laatste plaats - komt niet verder dan plek vijf. Maar dit is niet verwonderlijk, want deze opleiding is net als economie (tweede) en cultuur- en wetenschapsstudies (ook tweede)
Conflict geneeskunde 
nog onbeslist
De raad van geneeskunde heeft het 
faculteitsbestuur dringend verzocht 
opnieuw te onderhandelen met de 
onderzoeksinstituten die door de 
bezuinigingsplannen getroffen worden. 
Het bestuur weigert dat. Over de 
opstelling van een der instituten, Caphri, 
ontstond tijdens de raadsvergadering 
grote onduidelijkheid.

Ook het bijgestelde Actieplan III, met door het faculteitsbestuur gereduceerde bezuinigingen, kon vorige week in de ogen van de faculteits­raad geen genade vinden. In de loop van een stevig debat drong de raad erop aan dat decaan Hillen opnieuw met de instituten in gesprek gaat. Het laatste bod van die zijde, door Hillen "onverantwoord" genoemd, was volgens de raad wèl acceptabel. Voor het dan nog resterende begrotingstekort zou het bestuur zich bij het instituut Grow moeten vervoegen, vond de 

dit jaar niet opnieuw onderzocht en krijgt het zelfde oordeel als in 2002.Jonge opleidingen als European Studies en het University College zijn nog niet beoordeeld.
■ Riki Janssen

raad. Toepassing van de bezuinigingscriteria had immers in eerste instantie tot sluiting van dit instituut moeten leiden: alle drie divisies presteerden onder de maat. Om 'beleidsmatige' redenen echter, met name druk vanuit het ziekenhuis dat in ieder geval oncologie op de rails moest blijven, is besloten voor dat deel van Grow een uitzonderingspositie te creëren. Mede, zei decaan Hillen, omdat er veelbeloven­de "nieuwe mensen en nieuwe ontwikkelingen" zijn. "Dat is geen correcte manier van rede­neren", oordeelde raadsvoorzitter Kingma, "je moet uitgaan van de huidige situatie; doe je dat niet, dan moet je iedereen die kans geven".Het feit dat een belangrijk deel van Grow drie jaar lang door het ziekenhuis in de lucht zal worden gehouden vond men minder relevant. Na die drie jaar immers wordt de faculteit weer verantwoordelijk voor deze groepen.
► Lees verder op pagina 4
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Is kraken nog van deze tijd?

Soms is burgerlijke 
ongehoorzaamheid heel nuttig

Colofon

Redactieadres
Keizer Karelplein 10 (begane grond)
Postbus 616
6200 MD Maastricht

Illustratie: Toussaint Essers

Al anderhalf jaar is het 
Landbouwbelang, de oud 
graanfabriek aan de Maas in 
Maastricht, gekraakt. Er wonen 
acht mensen die regelmatig 
exposities, toneelvoorstellingen 
en andere culturele activiteiten 
organiseren. Maar is kraken nog 
wel van deze tijd? Past kraken 
wel in een stad als Maastricht 
waar de wachttijd voor een 
studentenkamer nul maanden is?

Een oud-kraker, die geheel in stijl niet met 
haar naam in de Observant wil, is heel resoluut: 
"Er is nog steeds woningnood, mijn antwoord 
is dus ja. Natuurlijk is kamernood vooral een 
probleem van grote steden als Utrecht en 
Amsterdam. Daar is je inschrijftijd voor woon­
ruimte vaak langer dan je studietijd. Maar ook

hier is een tekort. Mensen die met z'n allen in 
een huis willen wonen, een groepswoning, dat 
kan in Maastricht echt niet. Je vindt niets. En 
voor kunstenaars is het heel moeilijk om een 
fatsoenlijk atelier te vinden." Het Landbouw­
belang biedt dan uitkomst, vindt ze.
Ook Ed Meester, projectmanager vastgoed bij 
de facilitaire dienst, is niet mordicus tegen. 
"Kraken is van alle tijden. Het stelt maatschap­
pelijke problemen aan de orde: niet alleen het 
gebrek aan goede huisvesting, maar ook de 
leegstand van gebouwen. Het kan dus heel nut­
tig zijn, ook in deze stad, want ook hier is nog 
sprake van kamernood. Studenten komen soms 
moeilijk aan een goede en betaalbare ruimte. 
Als er geen tekort is en ook geen leegstand, 
dan vind ik kraken wel een storende vorm van 
burgerlijke ongehoorzaamheid."
De jurist Hylke Nijholt, gespecialiseerd in 
huurrecht en bouwrecht, wijst erop dat de 
CDA-fractie in de Tweede Kamer moeite doet 
om het kraken helemaal de kop in te druk­
ken. Nu mogen burgers een pand dat één jaar

leegstaat nog binnendringen en gaan bewonen. 
De christendemocraten willen daar vanaf. En 
Nijholt zelf? "De overheid moet zorgen voor 
genoeg woonruimte, doet ze dat niet dan is 
kraken geoorloofd." Maar het zou in zijn ogen 
veel beter zijn als verhuurders met een leeg 
(kantoor-)pand er een kraakwacht in zet­
ten. Het mes snijdt dan aan twee kanten: de 
woningzoekenden hebben in ieder geval tijde­
lijk een onderkomen, vaak voor een prikkie, 
en de eigenaar kan heel snel weer beschikken 
over zijn gebouw als hij de juiste huurder heeft 
gevonden.
"Kraken is wel van deze tijd", vindt Marion 
Hendriks, medewerker van het Kamerburo. 
"Zolang er te weinig betaalbare sociale huur­
woningen zijn, vind ik het prima dat krakers 
hierop de aandacht vestigen, van mij mogen ze 
doorgaan tot die misstanden de wereld uit zijn. 
Ze moeten de panden echter niet gaan gebrui­
ken voor houseparty's en andere toestanden, 
dan zijn ze te veel bezig met eigen belang."

I Riki Janssen

"Stel je stopt eenzelfde aantal bijen en 
vliegen in een fles. Die leg je horizontaal 
neer met de bodem naar het licht. De 
bijen denken slim te zijn. Ze weten van­

uit hun korf-ervaring dat de uitweg daar 
is waar het licht vandaan komt [best 
practices]. Dus zwermen ze naar de lichte

S 
E

bodem van de fles en blijven het daar proberen [meer 
van hetzelfde]. De niet-voorgeprogrammeerde domme 
vliegen weten daar niets van en doen maar wat [chaos]. 
Binnen vijf minuten zijn alle vliegen uit de fles gevlogen 
[toeval, creativiteit], terwijl de bijen er zullen sterven 
van uitputting en honger. Het probleem is dat we te veel 
bijen hebben die strategie vormen en niet genoeg vlie­
gen", aldus Henry Mintzberg in de NRC, 4 maart 2000. 
Deze anekdote schiet regelmatig door mijn hoofd nu we 
ons afvragen op welke wijze we als universiteit op de 
internationale markt van hoger onderwijs en onderzoek 
dynamisch vorm kunnen geven aan innovatie en daar­
mee aan profilering. Welke strategie moeten we volgen

om hierin succesvol te zijn?
Onze eerste reflex op deze vraag is bijna altijd: we doen het

toch uitstekend, waarom veranderen? Net als de bijen van 
Mintzberg. We verwijzen daarbij naar Elsevier Thema en de 
Keuzegids Hoger Onderwijs waarin we weer als beste uit de bus 
komen.
Als we ons dan realiseren dat die positie nog grotendeels 
betrekking heeft op de pre- BAMA-structuur en we ons in tur­
bulente verandertijden bevinden, is onze tweede reflex meestal 
om het antwoord te zoeken in managementoplossingen in het 
primaire proces van onderwijs en onderzoek. Deze zijn gericht 
op 1) meer controle (planning- en controlcycli, strategische- en 
beleidskalender), 2) grotere efficiëntie (prestatie afspraken), 
3) voorspelbaar maken (core business, best practices), 4) 
calculeerbaar maken (wat levert het op). Kortom, het instal­
leren van zoveel mogelijk 'vliegenmeppers' in de dagelijkse 
werkelijkheid zou je kunnen zeggen, om 'toeval of afwijking', 
uit te sluiten.
Natuurlijk levert onze focus op de core business, concurrentie- 
analyses, best practices, benchmarks, marktonderzoek en swot- 
analyses veel op, maar meestal niet de vernieuwing van binnen 
uit. Ah bijen interpreteren we de feiten en informatie vooral 
vanuit onze eigen context. We voegen geen nieuwe percepties 
toe (lerende organisatie); onze systemen verwerken ze niet.
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Maar 'toevallig' overleven wel de domme vliegen in de anekdote 
van Mintzberg en niet de gepredestineerde bijen. Zij nemen 
waar in het hier en nu. Hun ervaringen uit het verleden blok­
keren niet hun kijk op de toekomst. Daardoor creëren ze eerder 
dan de concurrent nieuwe kansen en leggen ze de basis voor 
nieuwe strategieën.
Vliegen hebben we genoeg aan de UM. Nu nog de durf om de 
teugels zo te laten vieren, dot zij ook gehoord worden, dat hun 
signalen worden opgevangen en dat we ons ajvragen hoe we 
ze moeten interpreteren. Zodat er ruimte is af en toe een toe­

komstscenario uit te diepen dat buiten alle proporties is. Aan 
precies zo'n andere perceptie van de werkelijkheid in het hoofd 
van Sjeng Tans hebben we tenslotte als UM ook ons bestaans­

recht te danken!
B Renée Speijcken, beleidsmedewerker 

bureau strategie en internationalisering

Met dank aan Jaap Peters en Rob Wetzels: 'Niets nieuws onder 
de zon en andere toevalligheden. Strategie uit Chaos’, Business 

Bibliotheek 2003.

De columns worden op persoonlijke titel geschreven
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Maastrichtse student wint 
Grote Prijs van Nederland
Afgelopen weekend heeft zangeres Marike 
Jager (24), student gezondheidsweten­
schappen, de finale van de Grote Prijs 
van Nederland gewonnen in de categorie 
singer-songwriter. In Paradiso versloeg ze 
de andere zeven finalisten, onder wie een 
Maastrichtse toneelacademiestudent.

Het juryrapport heeft ze nog niet gezien, maar 
volgens de officiële website dankt ze de eerste 
Prijs aan "haar ontwapenende persoonlijkheid 
°p het podium, sterke zeggingskracht en veel 
Potentie". Jager vindt het belangrijk om con­
tact te maken met het publiek, en dat lukte 
uitstekend tijdens het optreden in Paradiso, 
dat een kwartier duurde. Letterlijk: fifteen 
minutes of fame.
Jager heeft een enorme beker gewonnen en 
een cheque van vijfduizend euro ("dat wordt 
in ieder geval een nieuwe gitaar"). Ook mag

LSVb wint kort geding tegen 
Informatiebeheergroep
De Landelijke Studenten Vakbond 
heeft een kort geding tegen de 
Informatiebeheergroep gewonnen. 
Dat betekent dat de aangescherpte 
uitwonendencontrole voor ouderejaars 
studenten ongeldig is. De IB-Groep 
respecteert de uitspraak van de rechtbank 
en gaat niet in beroep tegen de uitspraak.

De LSVb sleepte de IB-groep voor de rechter 
omdat die zonder waarschuwing vooraf het 
controlebeleid had aangescherpt. Studenten 
konden alleen nog maar via inschrijving in de 
gemeentelijke basisadministratie, een huur­
contract of een betalingsbewijs van de huur

docenten de oversteek met uitzondering van 
twintig wp'ers. Die krijgen als het goed is

tafel. Anderen moeten nog beginnen: "Ik 
kwam een uurtje geleden pas binnen. "

Afgelopen dinsdagmiddag hing er 
een opgewonden sfeertje in de Hof
van Tilly, het nieuwe onderkomen 
voor medewerkers van de faculteit

cultuurwetenschappen. Althans voor 
een deel van hen: het personeel van het 
faculteitsbureau - bureau onderwijs, het 
umbtelijk secretariaat, het faculteitsbestuur, 
^-medewerkers, studentenvoorlichters en 
studentenadviseurs - konden hun verhuisdozen

gaan uitpakken. Het wetenschappelijk 
Personeel blijft nog even op de Kapoenstraat 
tot de huidige onderwijsperiode is afgerond, 
^e eerste week van januari maken de 

ze twee dagen gratis opnames maken in de 
bekende Hilversumse Wisseloordstudio's en 
weet ze zich verzekerd van enkele grote optre-

Foto: archief Marike Jager

dens zoals het Crossing Border-festival in Den 
Haag. Jager wordt een jaar lang professioneel 
gecoacht.
De andere Maastrichtse finalist Hanneke de 

aantonen dat zij in aanmerking kwamen voor 
een uitwonendenbeurs.
De LSVb bracht hier tegenin dat er geen goede 
overgangsregeling was getroffen. De rechter 
stelde de studentenbond in het gelijk. De IB- 
Groep moet nu binnen twee weken een brief 
aan alle ouderejaars sturen die aan de controle 
onderworpen zouden worden. Volgens een 
woordvoerster gaat dat ruimschoots lukken. 
"We zijn gewoon een beetje te kort door de 
bocht gegaan door onze methode niet helder 
te communiceren."
Dat de aanscherping voorlopig van de baan is, 
wil niet zeggen dat de uitwonendencontrole 
volledig op zijn gat ligt. De IB-Groep bekijkt op

halverwege 2004 een kamer naast de Hof in 
het Soirongebouw. De verbouwing moet nog 
beginnen, de faculteit wacht op groen licht 
van het college van bestuur.
"Heb je deze vliering gezien? Geinig hé?", 
klinkt het. Zichtbaar blij zoeken medewerkers 
zich een weg door het gebouw. Voor sommigen 
lijkt het een doolhof. "Kom ik via deze trap 
ook bij de hoofdingang?"
Sommigen lijken helemaal klaar om over te 
gaan tot de orde van de dag: de verhuisdozen 
zijn leeg en een kerstboompje staat al op 

Jong, Toneelacademiestudent, was volgens het 
publiek op een na de beste. Zowel Jager als de 
De Jong komen zogezegd uit hetzelfde nest; 
beiden hebben veel ervaring opgedaan op het 
Open Podium van Studium Generale. Dat geldt 
ook voor Daniël Versteegh, de winnaar van 
vorig jaar, die afgelopen weekend een gastop­
treden gaf met zijn band Me Mystery. Kortom, 
een Maastrichts feestje in Paradiso.
Jager studeert op dit moment af aan de 
faculteit gezondheidswetenschappen, stu­
dierichting geestelijke gezondheidskunde. 
Binnenkort moet ze ook nog op stage, maar 
hoe ze dat gaat combineren met de muziek 
valt nog te bezien. Ze heeft zich in ieder geval 
voorgenomen om de bul te halen.
Jager treedt komende zondag op in het Maas­
trichtse café Jenze. Niet als singer-songwriter, 
maar als leadzangeres van haar band Heyday.

■ Maurice Timmermans

dit moment de mogelijkheden en gaat daarover 
in overleg met studentenbonden.
De uitspraak van de rechter is niet van toepas­
sing op eerstejaars studenten en studenten die 
vorig academisch jaar zijn gestart: die vallen 
officieel onder de koppelingswet en zijn dus 
verplicht zich in te schrijven in de plaats waar 
zij daadwerkelijk wonen.
De LSVb laat weten verheugd te zijn met de 
uitspraak en door te zullen vechten voor die 
studenten die geen baat hebben bij deze uit­
spraak. De organisatie is namelijk van mening 
dat veel studenten vaak geen andere keus heb­
ben dan te kiezen voor illegale onderhuur.

H HOP, Thijs den Otter

De verhuizing verliep sneller dan gedacht
doordat het oude meubilair in de
Kapoenstraat kon blijven staan, weet Hannie 
Spronck, adjunct-secretaris bij CIV. Op de 
nieuwe werkplek staan modern, ergonomisch 
verantwoorde stoelen en bureaus. En wie 
even genoeg heeft van al het werk, kan 
uitpuffen in leren zithoekjes die al lachend 
"liefdesnestjes" worden genoemd. Op 21 
januari is de officiële opening van het pand 
en viert de faculteit haar tienjarig bestaan. 
(IS, foto Philip Driessen)

Interim-decaan GW
Economiedecaan Steven Maijoor zal in 
opdracht van het college van bestuur de 
komende weken onderzoeken hoe de faculteit 
der gezondheidswetenschappen de overgang 
naar MUCH kan maken. Als 'informateur' 
gaat hij meningen van sleutelfiguren peilen 
en onderzoeken hoe het met het draagvlak 
voor MUCH binnen GW gesteld is. Daarbij gaan 
zowel hij als het college uit van de vooron­
derstelling dat GW inderdaad aan MUCH zal 
meedoen, zegt hij. De uitkomst van zijn 
onderzoek zal consequenties hebben voor de 
opvolging van de huidige decaan Spreeuwen- 
berg. Duidelijk is al dat er per 1 januari een 
interim-decaan wordt benoemd voor de duur 
van enkele maanden. De naam van betrokkene 
is nog niet bekend gemaakt. Maijoor zal het 
niet zijn, laat deze weten.

■ WB

Dikke Komrij
De Maastrichtse oud-student en voormalig 
Observant-columnist Bas Belleman (25) is 
een van de jonge dichters die in de smaak 
zijn gevallen bij Gerrit Komrij. De Dichter 
des Vaderlands heeft hem opgenomen in zijn 
jongste poëziebijbel De poëzie van Nederland 
in de 19e, 20e en 21e eeuw in 2000 en enige 
gedichten.
Belleman kan zich bovendien verheugen in 
de aardige score van drie gedichten, alle 
afkomstig uit zijn enige bundel Nu nog volop 
ventilatoren. Deze bundel, die vóór de zomer 
verscheen, is uitgebracht in de zogeheten 
Sandwichreeks, ook al onder redactie van 
Komrij.
Belleman studeerde cultuur- en wetenschaps- 
studies aan de Universiteit Maastricht en 
schreef voor Observant columns en vervolg­
verhalen. Op dit moment verzorgt hij een 
column in dagblad De Gelderlander.
De Dikke Komrij, zoals de belangrijkste bloem­
lezing in het Nederlandse taalgebied ook wel 
heet, zal eind januari in de boekwinkel liggen. 
Van de drie eerdere edities gingen meer dan 
honderdduizend exemplaren over de toon­
bank. Andere opvallende nieuwkomers zijn 
Vblkskrant-columnist Martin Bril en zangers 
Huub van der Lubbe en Rick de Leeuw.

■ MT

Niet zó duur
De wachttijd voor een kamer in Maastricht 
is tussen de tien en twintig maanden, staat 
in de deze week verschenen Keuzegids Hoger 
Onderwijs te lezen. En die moeilijk vindbare 
kamer is ook erg duur: tussen de 270 en 305 
euro. De werkelijkheid is echter een stuk 
minder ellendig. Om te beginnen de wacht­
tijd: die is er niet, weet de directeur van het 
Kamerburo, Dick Veul. In ieder geval niet als 
de student genoegen neemt met een kamer in 
België. En in de wintermaanden, van decem­
ber tot maart, zijn er ook altijd kamers van 
de woningbouwvereniging in de Maastrichtse 
buitenwijken vrij. Ook voor mensen met een 
ultrakorte inschrijftijd: 0 tot 5 maanden. 
Alleen in augustus is het erg krap en moet 
een student die per se niet naar België wil 
soms even geduld hebben.
En dan de prijs. "Ik denk dat de onderzoekers 
alleen naar de prijzen van de grootste kamers 
hebben gekeken. Een ruimte van 25 tot 29 
vierkante meter kost inderdaad gemiddeld 
305 euro", zegt Veul. Maar wie genoegen 
neemt met tien tot vijftien vierkante meter 
komt in de stad uit op 206 euro, over de grens 
wordt dat zelfs 173 euro. En voor een paleisje 
van vier bij vijf moet gemiddeld 242 euro in 
Maastricht op tafel worden gelegd. In België 
is dat 200 euro.

■ RJ
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Mea Culpa en excuses van Caphri-directeur
► Vervolg van pagina 1

De wrevel van de raad richtte zich niet alleen op de uitzonderingspositie van Grow. Vooral de studenten zijn bezorgd over de consequen­ties van het Actieplan voor het onderwijs (EPP heeft al aangekondigd te overwegen zich geheel uit geneeskunde terug te trek­ken, met gevolgen voor het onderwijs dus, en ook sociale geneeskunde zou in gevaar zijn); decaan Hillen bezwoer de raad ech­ter "dat er geen schadelijke gevolgen voor het onderwijs zullen ontstaan". Verder werd Hillen starheid verweten: hij had te weinig rekening gehouden met eerdere opmerkin­gen uit de raad, en had überhaupt te weinig onderhandelingsbereidheid getoond. Kingma: "Er was meer mogelijk geweest. Zelf heb ik een rekenkundige achtergrond; als je je over de stukken buigt zie je dat er veel fouten in zitten, van beide zijden overigens. Daar zat dus ruimte in."Decaan Hillen gaf echter geen krimp. Je moet als bestuurder je oren niet altijd naar insti- tuutsdirecteuren laten hangen, betoogde hij. Bovendien bleek hij nieuws te hebben. Het front van de drie tegenstribbelende interfa­cultaire instituten EPP, Nutrim en Caphri lag uit elkaar, suggereerde hij. Alleen van EPP was een afwijzende reactie op het jongste bestuursvoorstel binnengekomen, van Nutrim had hij geen officieel bericht (Nutrim had wel de raad per mail laten weten niet akkoord te gaan), en van Caphri "was er post, een mail van 28 november, dat ze het ermee eens zijn". Dat was inderdaad nieuws. Niet alleen voor de raad, waarvan een delegatie daags tevoren (op 3 december dus) nog van Caphri-directeur Van Schayck had vernomen dat de solidariteit in de trojka niet gebroken was en dat hij net
■ ■ Wetenschappelijk Onderzoek ■ ■Infecties veroorzaken aderverkalkingVirusinfecties versnellen het proces van athé­rosclérose, of het nu gaat om griep, maagzweer of herpes. Deze belangrijke conclusie schrijft de Maastrichtse onderzoeker Inge Vliegen in haar proefschrift, waarop ze gisteren promoveerde. Dat er een verband is tussen infecties en dicht­slibbende aderen wisten artsen in het begin van de vorige eeuw al. Nieuw is dat Vliegen aan de hand van dierproeven heeft ontdekt hoe het één uit het ander volgt. Bepaalde afweer­stoffen die bedoeld zijn om binnengedrongen virussen te bestrijden, blijken de vaatwand te beschadigen waardoor vernauwing optreedt. In de jaren negentig was er in vakkringen sprake van een onderzoekshype rond aderverkalking en infecties, maar de resultaten waren toen teleurstellend.Vliegen komt tot haar conclusie op grond van

PRIJS

Brooke Hindle 
FellowshipDr. Anique Hommels, universitair docent technieksociologie en onderzoeker bij het 
International Institute of Infonomics heeft de Brooke Hindle Postdoctoral Fellowship gewon­nen voor haar onderzoek naar veranderende technologieën en de weerstand daartegen in stadsontwikkeling. Ze ontving een beurs van 10 duizend dollar van de Society of the history of technology in Atlanta voor vervolgonderzoek of publicatie.

Decaan Harry Hillen gaf geen krimp Foto: Philip Driessenals de anderen het jongste Actieplan afwees. Ook de codirecteur van Caphri, Widdershoven, toonde zich verbijsterd. Vanaf de publieke tribune riep hij dat "die brief in ieder geval 

onderzoek naar de herpesbesmetting. Dit wees uit dat ook het herpesvirus zelf athérosclérose bevordert doordat het cellen in de vaatwand doodt. Het gaat hier niet om herpes simplex (de koortslip) maar een variant (cytomegalovi­rus) die niet minder vaak voorkomt: tweederde van de bevolking heeft die onder de leden. Bij gezonde volwassenen kan het virus hoogstens een griepje veroorzaken, maar bij diegenen met een verzwakt immuunsysteem kan het allerlei ontstekingen oproepen.Andere, reeds bekende factoren die aderverkal­king in de hand werken zijn: roken, hoge bloed­druk, cholesterol, suikerziekte en overgewicht. Het kan leiden tot een hartinfarct, een hersen­infarct of het afsterven van lichaamsdelen als handen of voeten.
■ MT

Prijs van de 
AcademieDr. Jan de Roder, universitair docent letteren en kunst bij de faculteit cultuurwetenschappen heeft de Prijs van de Academie gewonnen. Deze wordt uitgereikt door de Koninklijke Academie voor Nederlandse Taal- en Letterkunde in Gent. De Roder won de prijs voor zijn essay-bundel 
Het onbehagen in de literatuur (uitgeverij Van- tilt) en ontving daarvoor 6150 euro.
Gouden medailleMark Winands, assistent in opleiding bij de capaciteitsgroep informatica van algemene wetenschappen, won twee weken geleden een gouden medaille op de Computer Olympiade in Graz, Oostenrijk. Tijdens dit evenement wor­den computerprogramma's van verschillende bordspelen zoals schaken getest. Hij ontving de prijs voor zijn computerontwerp van het bordspel lines of action'. 

niet door de hele directie was ondertekend". Klopte Hillens interpretatie wel, vroeg de raad zich af. Die klopte, meldde raadsvoor­zitter Kingma even later toen hij de brief ter controle onder ogen kreeg. Kingma: "Van Schayck zegt ondubbelzinnig toe het laatste bestuursvoorstel te accepteren."De raad voelde zich "misleid", liet raadslid Talmon de volgende dag per mail aan Caphri- directeur Van Schayck weten, en verlangde opheldering. Van Schayck antwoordde enkele uren later met een mea culpa en excuses: hij had de brief kennelijk zo opgesteld dat ze misverstaan kon worden. Ook codirecteur Wid­
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dershoven liet per mail van zich horen. Een stevig gesprek met zijn collega over de slechte onderlinge communicatie had in ieder geval tot opheldering over de positie van Caphri geleid, en die was nog steeds: tegen het laat­ste Actieplan III. Het faculteitsbestuur had "misbruik gemaakt" van de situatie, schreef hij.
De portee van het relletje in de raad en bin­nen Caphri valt voor de buitenwacht voorlopig moeilijk te beoordelen. Van Schayck wil zijn oorspronkelijke schrijven van 28 november aan de decaan nog niet vrijgeven. Wel zegt hij desgevraagd dat hij in zijn mail duidelijk heeft willen maken dat hij de opgelegde bezuinigin­gen "zou accepteren als het niet anders kan". Ook in een nieuwe brief van 8 december, nu ondertekend door beide Caphri-directeuren, is sprake van de bereidheid mee te werken aan een plan waarin "de uiteindelijk benodigde bezuinigingen zullen worden verwerkt". Van Schayck: "We hebben gezegd dat we teleurge­steld zijn dat het bestuur ons bod niet accep­teert, maar voor mij is ook duidelijk dat we niet tot het uiterste doorgaan, en zeker niet als dat juridische procedures behelst. Toen de andere twee instituten juridisch advies wilden inwinnen heb ik me daar aanvankelijk tegen verzet. Het mogelijke vervolg, zoals EPP aankondigt, van een beroep op de rechter, vind ik niet kunnen binnen de universitaire verhoudingen. Dus als het moet leggen we ons neer bij een bestuursbesluit."De recente brief van de Caphri-directie maakt tevens gewag van bezorgdheid over de onrust die de bezuinigingen bij geneeskunde en gezondheidswetenschappen teweeg heeft gebracht. Van Schayck: "Die is, met alle publiciteit eromheen, heel schadelijk, voor alle betrokkenen. Het betekent ook dat mensen weglopen. Niet alleen psycholoog Marcel van den Hout, maar ook twee zeer goede senior-onderzoekers bij Caphri hebben aangekondigd te zullen vertrekken. Ze zijn het gekrakeel zat."

H Wammes Bos
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Internationaal Traject laat studenten geneeskunde over de grens kijken AMIC

"Ik vind Nederland
niet zo leuk"

Anne Oosterloo en Marioes Hessel Foto: Philip Driessen

QJ

Qj

Het buitenland lonkt, ook bij 
de Maastrichtse studenten 
geneeskunde. Niet alleen zijn 
de buitenlandstages meer in 
trek dan bij collega's in de rest 
van Nederland, ook het vorig 
jaar ingevoerde Internationaal 
Traject Geneeskunde - een 
studieprofiel met extra blokken 
°ver cultuurverschillen 
en de gezondheidszorg in 
°ntwikkelingslanden - is erg 
Populair.

Haar vader is ontwikkelingswerker, ze woonde 
daarom als kind een tijdje in Peru en was dus 
R ooit in Zuid-Amerika, maar ook in Azië 
en Afrika. De derdejaars geneeskunde Anne 
Oosterloo kreeg de liefde voor derdewereld­
landen met de paplepel ingegoten en hoopt 
na haar afstuderen daar een tijd werken. 
Ik wil nu uitvinden of ik het echt wil. Mijn 

Vader vond het af en toe frustrerend: hij is heel 
Realistisch en wilde de wereld verbeteren. In 
Mozambique bijvoorbeeld ergerde hij zich aan 
de bureaucratie en had hij moeite met de ande- 
re cultuur. Hij is een harde werker, maar niet 
iedereen is zo. Soms wilde hij drie keer zoveel 
als de locale bevolking en verwachtte hij dat ze

Internationaal en Innovatief'. Met die slogan 

Presenteert de Universiteit Maastricht zich aan 

buitenwereld. Observant besteedt de komende 

extra aandacht aan de internationalisering 

Vqü de UM. Eerdere artikelen verschenen op 30 
°ktober 2003.

wel zouden veranderen." Anne heeft van haar 
vader geleerd. Ze gaat wel naar Zuid-Amerika, 
maar niet om de wereld te verbeteren. "Dat 
kan toch niet. Je moet kleine doelen stellen, 
die zijn haalbaar. Zo lijkt het me heel leuk om 
het management van een ziekenhuispost te 
verbeteren. Maar je moet het lijden wel aan­
kunnen. Als bij ons mensen doodgaan heb je 
meestal alles geprobeerd want alle technologie 
is voorhanden. Dââr heb je vaak kleine dingen 
nodig, denk aan anti-malariamedicijnen of 
antibiotica, en zelfs dat is er niet."
Anne Oosterloo is een van de twintig stu­
denten die vorig jaar aan het Internationaal 
Traject Geneeskunde begonnen. Het is een 
studieprofiel (onderdeel van het nieuwe cur­
riculum, er bestaat ook het Onderzoek Tra­
ject Geneeskunde) waarvoor studenten in het 
tweede jaar kunnen kiezen en dat doorloopt 
tot in het zesde en laatste jaar. Ze krijgen 
onderwijs in cultuurverschillen, vergelijking 
van gezondheidszorgsystemen, de problemen 
in ontwikkelingslanden, maken kennis met 
intergouvernementele organisaties (onder 
andere Flying Doctors, Artsen Zonder Gren­
zen, World Health Organization) en leren een 
derde taal. Het is de bedoeling dat de student 
het keuzeonderwijs (tien weken in jaar vier) 
en de wetenschapsstage (twintig weken in 
jaar zes) in het buitenland invult. Verder is 
het mogelijk om een of meerdere co-schappen 
over de grens te lopen.
Het traject is populair. Bij de start in 2002 
meldden zich 86 gegadigden, vertelt coör­
dinator Gerard Majoor, dit jaar waren er 113 
belangstellenden. Er is echter slechts geld 
voor twintig mensen, de selectie gebeurt via 
loting. "In het eerste jaar van het traject gaat 
de groep zes weken naar Birmingham voor 
een blok waarin de verschillende gezond­
heidszorgsystemen worden vergeleken. Dat 
kost een hoop. Ook de derde taal, die ze kun­
nen leren naast Engels en Nederlands, betaalt 
de faculteit ten dele. Verder dragen we bij in 
de kosten voor een stage of onderzoek in het 
buitenland." Dat laatste geldt overigens voor 
alle studenten.
Majoor werkte enkele jaren via MUNDO, het 
universitaire bureau voor ontwikkelingssa­
menwerking, in tal van derdewereldlanden. 

Hij helpt universiteiten onder andere met 
de invoering van het probleemgestuurd 
onderwijs. Onlangs ontving hij hiervoor een 
eredoctoraat van de Universiteit van Ahfad 
Universiteit voor Vrouwen in Omdoerman, 
Soedan.
Het ITG is niet bedoeld als vooropleiding 
tot tropenarts, vindt Majoor. Ook voor de 
praktijk in eigen land is het nuttig: "Iedere 
dokter wordt vrijwel dagelijks geconfronteerd 
met allochtone patiënten. Je hebt niet alleen 
het taalprobleem, maar ook de culturele 
verschillen. Daarnaast zorgt de Nederlandse 
vakantieganger, die steeds verdere oorden 
bezoekt, voor de komst van andere ziektes. 
Het is goed als je daar wat van weet. Boven­
dien leren studenten, juist door een blik op 
andere culturen, dat de medische wereld niet 
ophoudt bij onze landsgrenzen. Het kan heel 
relativerend werken."
Eén ding staat voor tweedejaars geneeskunde 
Marioes Hessel als een paal boven water. Zij 
werkt straks in het buitenland. Misschien als 
tropenarts ("dat wil ik al heel lang, maar ik wil 
ook een gezin"), maar het kan ook zijn dat ze 
over tien jaar in Australië ("ik ben er net een 
jaar geweest, ik heb heimwee naar dat land") 
het artsenvak uitoefent. "Ik vind Nederland 
niet zo leuk. Ik mis de warmte die mensen 
in bijvoorbeeld de Dominicaanse republiek of 
Australië wel hebben. Hier krijg je een handje, 
daar word je omhelsd. Ja, dat is misschien 
alleen een omgangsvorm, maar ik vind ze ook 
veel gastvrijer en behulpzamer. Nederlanders 
zijn meer individualisten. Bovendien kun je in 
tropenlanden veel meer betekenen dan hier. 
Wie in Nederland diarree heeft, gaat niet eens 
naar de dokter, in veel ontwikkelingslanden 
gaan kinderen er dood aan. Je kunt daar heel 
snel heel veel doen. Dat geeft een grotere vol­
doening." Het liefst zou ze een ziekenhuisje 
ergens op de wereld willen bouwen en mensen 
onderwijzen. "Op veel plaatsen is bijvoorbeeld 
het water erg vervuild. Mensen denken niet na 
wat er gebeurt als ze in dat vuile water hun 
groenten wassen. Ik wil ze daar graag bewust 
van maken. Je moet dat wel samen met de 
inwoners doen, eigenlijk is het allerbeste als 
de mensen elkaar opleiden."

■ Riki Janssen

Maar Nico toch! Je schoot vorige week 

uit de slof alsmede van de heup: 

binnenhof-grachtengordel-media- 
park-integratie die wat jou betreft 

moge mislukken omdat er binnen 
de grauwe geïntegreerde eenheids­

worst (Hema? Tenslotte: Hollandse 
Eenheidsprijs Maatschappij....!) geen 
respect meer zou zijn voor regionale 

eigen(gereid)heid.

Ja maar, hoe moet dat dan? In het Nieuwe 
Europa gaat toch alles en iedereen op 
elkaar lijken? Nu, dóór heeft men hier in 

Denemarken Hele Grote Angst voor. Eigen 

volk eerst (en zoals ik meldde maakt het 
niet uit of je pikzwart, knalgeel of bloed­

rood qua huidskleur bent, zodra je hier werk 
hebt hoor je bij het eigen volk).

Het viel mij op dat vrijwel alle vrachtvervoer 
in dit land getooid gaat met joekels van 

kapitalen 'DANMARK'. Minstens de helft van 
alle bedrijfsnamen kent een geografische 

associatie. Zo woon ik op het eiland Funen ■ 
(lekker midden in het land) en het barst 

hier van de 'Fuunse Loodgieters'en 'Fuunse 

Banketbakkerijen'. Alsof dat nog niet genoeg 
is hebben sommigen er behoefte aan om 
op hun bestelbusjes duidelijk te maken 

dat het niet zómaar Funen is, maar Oóst- 

Funen, Centraal-Funen of juist Zuidwest- 

Funen. De situatie scheen mij behoorlijk 
belachelijk toe. Funen heeft tweederde de 
oppervlakte van de provincie Utrecht, en zie 
je in Nederland vrachtautootjes rondkarren 
met daarop groots en trots de betitelingen 
'NEDERLAND - Uw MoerenSpecialist Uit 

Noordwest-UtrechtU’? Om nog te zwijgen 

van iets krankzinnigs als ‘Uw Vlaaienboer 
Uit de Noordoostelijke Oostelijke Mijnstreek!' 
Desgevraagd interpreteerde mijn buurman 

een beetje met mij ins Blaue hinein. Ooit 

was Denemarken een wereldrijk. De Deense 

vlag (de 'Dannebrog') is een heilig voorwerp 

dat door God aan de Denen is gegeven tij­

dens een veldslag in een stukje Denemarken 

dat nu Estland heet. Nog geen anderhalve 
eeuw geleden strekte Denemarken zich 

uit van Hamburg tot de Noordkaap, en 
het verlies van Ijsland tijdens de Tweede 
Wereldoorlog wordt nog een béétje gecom­

penseerd door het bezit van de Faeröer 

eilanden en Groenland (hoewel sommige 
Denen zich afvragen wat we toch moeten 
met de kale koude rotsen - verkoop die 
handel aan de VS, net als ‘Deens West-Indië’ 

nog geen eeuw geleden - die heten nu de 
US Virgin Islands). Enfin. Denen worstelen 
met een Groots Verleden in een Europa waar 

ze net iets groter dan Luxemburg geacht 
worden. Wat er nog van over is moet verde­

digd worden.

Wat ik nu zo eigenaardig vind is dat wij 
Nederlanders geenszins zulk Calimero- 

gedrag vertonen - misschien is Mat Herben 
Koning Calimero? Of zijn wij gewoon een 
beetje dom? Ik las laatst een analyse dat 

Nederland een ongefundeerd geloof bezit 
in haar Europese capaciteiten en daardoor 

hopeloos achterloopt bij het integreren van 

Nederlandse eigenheid in Europees beleid. 

Ter afsluiting nog even een leuke anekdote 

over 'Als Werk, Dan Geïntegreerd'. In Aarhus 

ontdekte men dat er zo weinig islamitische 
badjuffen waren. De gemeente Aarhus 

besloot daarop om een twintigtal setjes 

islamitische badpakken aan te schaffen 

(enkels, armen en hoofd bedekt) - nog 
eens 20 zulke waterburka's worden in de 

lokale zwembaden in de verhuur gegooid. 

Ik ben er nog niet uit of ik dat goed gelukte 

integratie vind. Ik zie geloof ik liever een 

Afghaanse in tanga.

Groet,

Evelyne
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"It's always special"

Santa claus in action Photo: Philip Driessen

Most Dutch people spend Christmas at 
home with their families. A few of them 
leave the Netherlands behind them and 
head for the ski slopes.

"I will spend Christinas working!" However, Canadian business student Jonathan Vroom (21) has no complaints. "I'll be working at a youth hostel in Switzerland with another girl who's studying here. She was there last year and really enjoyed it. I'm sure we will get a bit of time off on Christmas Day!" Jonathan normally spends the festive season with his family. "Sometimes we go and visit other relatives, or we go on a trip, like on a skiing holiday or somewhere hot to get away from the cold winter."Switzerland is home to Patrick Stalder (25),

Remmen is ook een sport
Door een muts, dikke trui en 
handschoenen heen is de gure 
wind voelbaar. Het felle kunstlicht 
weerspiegelt in de ijsbaan. Aan je 
voeten zitten twee grote schoenen 
met noren eronder. "Kom, stap 
het ijs maar op", wordt er verteld. 
Ja echt, na die enkele keer in je 
vroege jeugd sta je ineens weer op 
schaatsen. "Ho, niet vallen!"

Links schieten een aantal ervaren schaatsers in strak schaatspak met een enorme snelheid voorbij, terwijl anderen alles in het werk stel­len om overeind te blijven. Een grappig geluid, dat knisperende ijs onder de schaatsen. Om nog maar te zwijgen over het welhaast oor­verdovende klik-klak dat de snelheidsduivels veroorzaken."Eerst leren we het afzetten", vertelt de instructeur. "Strek je linkerbeen, en zet af op het ijs met je hele voet, dus niet alleen met je tenen." En zowaar, ineens glijd je vooruit. "En nu het andere been, ja precies." Na amper tien 

studying business and economics, and he will be going back there this year, as he does every year. "It's always special. I get to see all my brothers and my friends again." Christmas Eve is a day to be with the family, while Patrick spends most of Christmas Day and Boxing Day with his friends. "I haven't seen them for a long time. Most of them are away for the rest of the year, but they always come back for Christmas." With the Swiss pistes virtually on his doorstep, he doesn't need to go far to enjoy his traditional seasonal pastime. "We always go skiing at Christmas. Everyone has time for it then. I'm really looking forward to it."Home is far away for South Korean Hyojin Lee (21), so she will be staying here. It'll be her first Christmas away from her family. "But my twin sister is coming to see me instead. We're going 

Foto: Philip Driessen

minuten lijkt het al vanzelf te gaan. Tot daar ineens een bocht komt. Alleen al de gedachte dat die bocht genomen moet worden, ver­oorzaakt zoveel concentratieverlies dat alle, zojuist geleerde instructies wegzakken. Met 

to travel around Europe during the winter vaca­tion." Hyojin believes that Europeans attach more importance to Christmas than Koreans do. "The mentality is different. In Asia, New Year is more important and special. People in Europe also seem to celebrate with their fami­lies, but at home I prefer to go to parties with my friends."
■ Anna Carpendale

zwabberende benen kun je je nog net staande houden. Zucht. Na een vol rondje gestuntel gebaart de instructeur om naar hem toe te komen.Op dat moment dient zich een nieuw probleem

Maastricht voted best university againFor two years, the Universiteit Maastricht has had to be content with second place, behind the Universiteit Twente, but in the Keuzegids 
Hoger Onderwijs (Higher Education Study Guide), which was published this week, the UM is number one again. This is probably because students rated the Maastricht studies of Medicine, Psychology, European Law School and Business Administration as the best in the Netherlands.Student praise was high, but it was the judge­ment of the professionals that put the Univer­siteit Maastricht in the lead. An example is Eco­nomics: students gave the study a second place, but the auditing committee considers Maastricht the best. The same is the case with Knowledge Engineering (third place according to students), Fiscal Economics and Econometrics, which the professionals place at the top. Student opinions for the latter two were not included, because the number of (very satisfied) interviewees was too small to draw reliable conclusions.In total, the compilers of the higher profes­sional education and university survey ques­tioned forty thousand students in the past three years. In addition, the opinions of the various auditing committees were also included. A remarkable climber was International Business Administration, which exchanged its second place of last year for a leading position. The lead on Rotterdam and Amsterdam is relatively large (7.16 against 6.85 and 6.72), which is due in particular to the item of 'preparation for future career', learning to think independently', the content of the study programme and the timetables and exams.The European Law School is doing very well- There is a great deal of praise for its lecturers, the degree to which students learn to think for themselves and preparation for future careers. In sharp contrast with this is the fifth place for Fiscal Law. Dutch Law too - which obtained an eighth (and therefore last) place in the Elsevier 
survey of last October - did not get any more than a fifth place. But this is not surprising, because - just like Economics (second) and Arts and Sciences (also second) - the programme was not re-evaluated this year and received the same assessment as in 2002. Young programmes such as European Studies and the University College have not yet been reviewed.

HI Riki Janssen

aan: hoe werkt de rem? Na een hopeloze poging met nog meer gezwabber eindig je zo'n drie meter naast de baan tegen het hek. De andere deelnemers aan dit trainingsuurtje op ijsbaan Glanerbrook in Geleen - toegankelijk met een sportkaart - lachen geamuseerd.Ook de houding komt aan bod, maar dat maakt het er niet makkelijker op. Met gebogen knieën vooroverhangen is het devies. "Niet te ver voor­overhangen", merkt iemand droogjes op, nadat je weer eens onderuit bent gegaan.De gedachte dat ook Jochem Uytdehaage ooit zo begonnen moet zijn - weliswaar op veel jongere leeftijd - maakt veel goed. Al ver­vliegt de gekoesterde hoop op een glansrijke schaatscarrière zienderogen. "Schaatsen is verrekte moeilijk!", roept een mede-beginner. Inderdaad. Maar ook leuk. Hoewel de schade aan het einde van de avond zo'n vier valpartijen bedraagt, is de kunst van het remmen én het afzetten inmiddels eigengemaakt. Dat maakt de pijnlijke krampen in voeten en rug meet dan goed. Het laatste rondje wordt glorieus en zonder schade afgelegd. De Olympische Spelen van Vancouver in 2010 dan maar?
■ Sven Baijens
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Optimisten leven zeven jaar langer
Roe kan het dat de ene bejaarde prima 
functioneert in het dagelijks leven, 
terwijl een ander een kwijnend bestaan 
teidt binnen vier muren? Het is een

Vraag die centraal stond in de oratie die 
Medisch socioloog en gerontoloog Ruud 
Kempen vorige maand uitsprak. Maar ook 
Re vergrijzing kwam aan bod. "Laten we 
niet overdrijven, zo dramatisch is die nou 
°ok weer niet."

Ouderdom intrigeert hem al zijn hele leven. Als jongetje wilde Ruud Kempen geen piloot brandweerman worden, maar opa. Naar het Voorbeeld van de vader van mijn vader, die op oen mooie manier oud was geworden. Evenals rijn moeder (79) nu, een weduwe die aanvoelt Rot ze niet achter de geraniums moet wachten tot iets op haar pad komt, zegt Kempen, maar Rte van alles onderneemt. Die op vakantie gaat riet een reisgezelschap en net zo makkelijk in de b'ein stapt voor een dagje Amsterdam. Aan haar Heeft hij zijn oratie met de veelzeggende titel 
Een beetje mens vergrijst niet opgedragen.Moeilijke tijden heeft ze ook gekend, na de Rood van haar man en nadat ze van de trap was Helazerd en meerdere wervels waren ingezakt. Maar goed, na verloop van tijd pakt ze de draad weer op en gaat ze op eigen kracht door." Re charme van ouderdom? Een zekere rust, zegt Kempen (46). Die bespeurt hij bij zijn moeder teaar inmiddels ook bij zichzelf. "Je hebt het een en ander meegemaakt en relativeert wat meer. Het leven wordt wat makkelijker, wat overzich­telijker. Aan de andere kant is het niet leuk om Sas terug te nemen. Ik merk zo stilaan dat het hardlopen minder hard gaat en dat ik meer last Krijg van mijn knie. Ik word kaler en grijzer. En vóe weet welke aandoeningen ik straks krijg." Toch ziet hij niet op tegen het ouder worden, bat kan te maken hebben met het gegeven dat Rompen 86,6 jaar oud wordt, maar daarover later meer.Korst een paar opmerkingen over de vergrijzing. Kon fenomeen waar een sociaal gerontoloog Moeilijk aan voorbij kan gaan. De Verenigde Naties rapporteerde een paar dagen terug dat °vor honderd jaar 40 procent van de wereldbe- v°lking - de teller staat dan op negen miljard ' ouder dan zestig jaar zal zijn. Niet bemoedi- 9ond. Ook de eigen bevolkingscijfers voorspellen lets soortgelijks. In 1950 was 7,7 procent van de Nederlanders 65 jaar of ouder, in 2002 was dat procent en in 2040 - de piek - zal dit 23,4 Priment zijn. De doemscenario's zijn bekend. De Pensioenen worden onbetaalbaar omdat minder 'terknemers meer kapitaal moeten ophoesten. Kegelijk zal de gezondheidszorg, waar men nu al Pyjamadagen' nodig heeft, overspoeld worden ‘Pet (chronisch) zieken.Kempen zal niet bestrijden dat de vergrijzing Noblemen met zich mee brengt. "Maar we moe­ten niet overdrijven. Er is echt geen reden tot Paniek."lp vergelijking met andere West-Europese landen staat Nederland er helemaal niet slecht voor, zegt Re kersverse hoogleraar. Een paar jaar geleden herbergde Nederland, na Ierland, de minste 65- Phissers binnen de EU. Italië heeft meer reden t°t paniek: bijna 20 procent van de inwoners is Puder dan 65. Bovendien groeit daar - net als *P Tsjechië en Spanje - het aantal ouderen veel harder; 40 procent in 2050.Italië kampt nu al met torenhoge pensioen- K°sten, ze bedragen 14 procent van het bruto Pptionale product. In Nederland slechts 6,2 Ptecent. En daar komt ook nog eens bij dat we R® tijd hebben om een oplossing te bedenken, tegt Kempen. Het is niet zo dat het water nu al IPt aan de lippen staat. "Niettemin zijn de eerste VP°rzorgsmaatregelen al genomen, in 1998 is een Atonaal spaarfonds AOW opgericht, als aanvul- Rp0 op het pensioenstelsel. Vanaf 2020 kunnen J*® hierop een beroep doen." kuipen zal zich als hoogleraar sociale gerontolo-

Zelfmanagementcursussen moeten ouderen weerbaarder maken Foto: Philip Driessen

gie bezighouden met een vraag die hem buiten­gewoon boeit: waarom kan de ene bejaarde tot op hoge leeftijd functioneren in het alledaagse leven - zoals zijn moeder - terwijl een ander een kwijnend bestaan binnenshuis leidt? Ziekte en erfelijkheid spelen een grote rol, maar ook psychosociale eigenschappen van mensen. Denk aan gevoelens van controle en competentie. "Ouderen die het gevoel hebben dat ze hun situatie kunnen sturen, ondernemen daadwer­kelijk stappen. Wie gelooft dat sporten of diëten bijdraagt aan de lichamelijke conditie, zal eerder bij een sportcentrum aankloppen. Diegenen die denken dat het allemaal niets helpt, blijven op de bank zitten."Deze persoonlijke verschillen treden onder meer aan het licht nadat ouderen een fractuur hebben opgelopen na een val. Men schat dat één op de drie zelfstandig wonende bejaarden elk jaar een keer struikelt, 5 procent van deze 'vallers' breekt iets. Kempen betreurt het dat hulpverleners eenzijdig hameren op het voorkómen van val­partijen. "Niet dat dit onbelangrijk is, maar we moeten aan de andere kant accepteren dat vallen bij de ouderdom hoort. Tenzij we alle bejaarden in bed houden, met een hekwerk eromheen." Grootschalig onderzoek aan de Groningse univer- siteit, waar Kempen tot 1998 als onderzoeker en docent werkte, wees uit dat een groot deel van de struikelaars het oude niveau niet meer haalt. Niet alleen als gevolg van het lichamelijke letsel, maar vooral ook uit angst dat het weer gebeurt. 

Ze zijn geschrokken en durven veel dingen die ze vroeger wel deden - huishoudelijke taken of een stuk wandelen - niet meer te doen en kun­nen in het slechtste geval geïsoleerd raken en vereenzamen. De Groningse studie toonde aan dat ouderen die hoog scoorden op 'gevoelens van controle en competentie' beter in staat zijn de draad van het alledaagse leven weer op te pakken.Om ouderen weerbaarder te maken hebben Amerikaanse onderzoekers zogeheten zelfma- nagementprogramma's ontworpen. Dat zijn cursussen waarin ouderen, onder begeleiding van een verpleegkundige, leren omgaan met bijvoorbeeld valangst. Ze steken van elkaar een hoop op maar krijgen ook opdrachten mee naar huis. Het doel is onder meer om gevoelens van controle en competentie te versterken, om uit­eindelijk hun autonomie te vergroten.Begin dit jaar heeft de Universiteit Maastricht samen met thuiszorgorganisaties in Zuid-Lim- burg een valangst-programma op poten gezet. Of de cursus heeft geholpen moet nog blijken. Zelfmanagement bij ouderen is een benadering die nog te zeer in de kinderschoenen staat en in de nabije toekomst veel meer aandacht ver­dient, meent Kempen. Deze cursussen vormen niet alleen een belangrijke aanvulling op de bestaande zorg voor ouderen, maar kunnen ook de druk op de gezondheidszorg enigszins verzachten.Nog even over de levensverwachting - 86,6 jaar 

- van Kempen. Die ligt fors boven het gemid­delde: op dit moment worden Nederlandse man­nen 76 jaar, en vrouwen 81. Opvallend is dat de levensverwachting in Nederland weliswaar groeit, maar niet zo hard als in de rest van Europa. Het RIVM wijt dit aan het ongezonde gedrag: roken, drinken en ongezond eten. Het zou Kempen niet verbazen als ook de hoge arbeidsproductiviteit een rol speelt. "Wij per­sen, onder meer door atv-dagen, steeds meer werk in kortere tijd. Wij denken vaak dat ze in de VS hard werken, maar dat valt reuze mee. Ze draaien misschien meer uren, maar ik had collega's die in werktijd naar de film gingen." Vanwaar die 86,6 jaar? Dat is de uitkomst van de levensverwachtingentest op internet (www.beeson.org). Een korrel zout is op zijn plaats, al gaat het niet om een pruttestje maar om een wetenschappelijk onderbouwd (Engels­talige) instrument. Kempen geeft alvast een voorproefje. Wie buiten woont, mag vijf jaar bijschrijven, stedelingen niet. Mannen leven vier jaar langer als ze getrouwd zijn, vrouwen twee jaar. Zijn de vier grootouders de tachtig gepasseerd, dan levert deze gunstige stamboom vier jaar extra op. Het meest lucratief is een opti­mistische instelling, plus zeven jaar. Het meest schadelijk is roken of vetzucht: min zes.H Maurice Timmermans

Oratie Kempen: Een beetje mens vergrijst niet

http://www.beeson.org
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ES studenten over wonen en werken in kraakpdhet Landbouwbelang

De kunst van let kraken

Uitzicht vanaf het dak van het Landbouwbelang Laura slaapt in de oude machinecontrolekamerArne bouwde zelf een kamerDe Duitse European Studies studenten Laura Block en Arne Fellermann verruilden dit voorjaar hun studentenkamer voor het Landbouwbelang: de oude graanfabriek aan de Maas die sinds anderhalf jaar wordt gekraakt. Ze verhuisden niet alleen voor de ruimte maar vooral vanwege alle culturele activiteiten die ze er kunnen organiseren. "Ik leer hier minstens zo veel als op de universiteit."
■ Tekst Irene Smeets
■ Foto's Philip Driessen

Laura slaapt in wat vroeger de machinecontrolekamer moet zijn geweest. Alle meterkastjes die nog aan de betegelde muur hangen vormen samen één grote boekenplank (zie foto rechtsboven); waar nog plek is tussen allerhande schuiven en knopjes staan boeken, foto's of potjes. Haar Duitse vriend, kraker van het eerste uur, woonde eerst in deze kamer en wilde de sfeer zo veel mogelijk bewaren. "Hij had het heel minimalistisch ingericht. Ik vond dat te kil." Met vloerkle­den, banken en accessoires heeft ze het naar haar smaak aangekleed. Het enige wat nog ontbreekt is centrale verwarming. Een oplossing is onderweg. Laura bouwt momenteel zelf een kachel van een grote, dikke pijp. "Ik ben absoluut niet creatief, maar andere bewoners sti­muleren me om zelf dingen te maken." Totdat die klaar is, houdt ze haar bed warm met een kruik en is ze overdag vooral in de woonkeu­ken te vinden, waar volop hout in de kachel wordt gestookt.Haar studiegenoot Arne gaat nog een stapje verder met klussen: niet 

alleen maakte hij zelf een kachel, hij bouwde ook een compleet eigen kamer op een bovenverdieping van de graanfabriek. De spaanplaten en deuren haalde hij uit de vroegere universiteitsbibliotheek aan de Ezelmarkt: "Die materialen zouden ze anders naar de vuilstort bren­gen." Het resultaat mag er wezen; een oppervlakte waar menig stu­dent jaloers op zou zijn met een verhoging voor zijn bed en nog een aparte computerruimte voorzien van deur en al. Een kapotte ruit hier en daar moet hij nog vervangen. Het gebrek aan centrale verwarming stoort hem niet: "Je went er snel aan."
Volle agendaDuitsland kent geen kraakwet. Kraken is er illegaal en als het gebeurt doen mensen het vooral vanwege politieke redenen, weet Ame. "In het Landbouwbelang spelen motieven als de woningnood, ruimte en vrijheid zeker een rol, maar ik ben hier met name komen wonen vanwege de culturele activiteiten." Samen met andere studenten organiseerde hij al regelmatig muziekfeesten. In het Landbouwbelang kon hij zijn hobby verder uitbreiden. Aan de lopende band bedenkt hij samen met Laura en de overige zes bewoners nieuwe ideeën. Zo is er aanstaande vrijdag een jamsessie met percussie-instrumenten: iedereen met een eigen instrument kan meedoen. Eerder hadden ze een jazzavond met verschillende live optredens en dj's. Daarnaast kloppen regelmatig kunstenaars aan die op zoek zijn naar een atelier of toneelgroepen die ruimte zoeken om te repeteren. Laura: "Eén van ons wordt dan het aanspreekpunt voor deze mensen." Verder spelen de krakers met het idee om een soort symposium te organiseren over het culturele belang van de stad Maastricht. "We zijn vrij kritisch, vinden dat er op kunst- en cultuurgebied te weinig spontaan gebeurt in Maastricht. Je kunt veel geld uit geven aan het theater, maar bij ons is er plek om vrij en gratis van alles op dit gebied te doen", aldus Laura.Als straks in het voorjaar de temperatuur in de hal weer wat aange­namer wordt, staat al een heel programma aan toneelvoorstellingen, exposities en feesten op de agenda. Na het succes van de eerste open dag die afgelopen oktober zo'n duizend bezoekers trok, zijn de voor- . bereidingen voor een tweede dag in juni alweer in volle gang. Laura: "We benaderen mensen die we kennen uit het kunstwereldje of van de kunstacademie om mee te doen aan de expositie voor die dag. Ook denken we eraan om tijdens die dag workshops aan te bieden, waar bezoekers zelf kunnen schilderen of beeldhouwen." Doordat Laura en Arne er wonen, vinden steeds meer jongeren hun weg naar het Landbouwbelang. Vooral studenten die ze kennen van economie (Arne studeerde een jaartje aan die faculteit) en European Studies komen geregeld naar een feestje. Tijdens de open dag in oktober exposeerde een collegastudent van ES zijn fotocollectie en brachten universitair docent Pieter Caljé en opleidingsdirecteur Tannelie Blom een bezoekje-

Laura: "Ze vonden het te gek wat hier gebeurde."
StichtingHet landbouwbelang heeft het studentenleven van Laura behoorlijk verrijkt, terwijl haar ouders de verhuizing in eerste instantie niet zagen zitten. Ze waren bang dat ze helemaal zou opgaan in de kraker- scène en haar studie zou verwaarlozen. Toegegeven, de twee UM-stu- denten kunnen zich beiden de hele dag in het Landbouwbelang amu­seren, maar de studie gaat voor. "Wanneer ik die niet meer kan combi­neren met mijn leven hier ga ik verhuizen", verzekert Ame. Ook Laura stelt haar studie voorop, maar voelt zich meer thuis in Maastricht sinds ze hier woont. "Toen ik nog in een studentenhuis woonde, kende ik weinig inwoners en zag ik niet veel van de stad. Nu ben ik vaak in onderhandeling met de gemeente. Ken de burgemeester en wethouders van naam en heb meer contact met buurtbewoners." Laura weet dat ze daarin een uitzondering is: "De meeste Duitse studenten zitten vooral

°P de uni en op hun kamer, ze gaan praktisch ieder weekend naar huis en leren de taal niet." Zij en Ame krijgen daarentegen de Nederlandse taal steeds beter onder de knie. Bovendien leren ze samenwerken. "Je Werkt met zijn allen aan allerlei projecten, je bouwt samen iets op. Alle beslissingen nemen we met zijn achten.", legt Laura uit. En daar­naast: voordat ze er woonde kluste ze zelden. Hier timmert of schuurt ze zelf en breekt ze pallets hout voor de kachel. "Ik leer hier minstens zo veel als op de universiteit."Door de steeds grotere toeloop van kunstenaars en bezoekers willen da krakers in de nabije toekomst een stichting oprichten om alles wat Professioneler te kunnen aanpakken. Tot nu toe lukt het hen altijd °rn een vergunning voor activiteiten te krijgen, maar "het wordt hier steeds drukker en uiteindelijk willen we graag dat de gemeente ons

erkend". In steden als Amsterdam, Rotterdam en Utrecht zijn verge­lijkbare kraakpanden al 'gelegaliseerd' vanwege de culturele waarde. Of eenzelfde bestemming ook voor het Landbouwbelang is weggelegd, is de vraag. De fabriek werd eerder als monument bestempeld, maar nu toch weer niet, weten de krakers. Het pand ligt op een toploca­tie, waar de gemeente misschien wel kantoren of een hotel wil gaan bouwen. Wie zal het zeggen. De afdeling Kunst en Cultuur van de gemeente Maastricht, de buurtvereniging en de ondernemersvereni­ging van het Bassin zijn hen in ieder geval positief gezind, niet in de laatste plaats omdat de krakers zelf contact zochten: meedoen aan een buurtfeest, mensen uitnodigen voor de open dag. Mochten ze ooit erkenning en dus subsidie krijgen, dan moeten Arne, Laura en hun medebewoners in de toekomst misschien wel huur gaan betalen en moet het pand aan allerlei voorschriften voldoen, maar dat hebben ze er graag voor over, zeggen de studenten. De cultuuruitspattingen zijn hen uiteindelijk meer waard dan het kraakprincipe.

De eerste krakers kwamen in april 2002 in het Landbouwbelang. De graanfabriek lag toen nog vol met puin en dui­
venstront, allesbehalve leefbaar dus. Na drie maanden aanpoten hadden ze een grote leefkeuken gemaakt: muren 
van spaanplaten, de keukendeur vonden ze elders in de fabriek. Een eettafel maakten ze weer van een grote poort. 
En omdat de ramen in de fabriek zich hoog boven de grond bevinden, hebben ze het aanrecht op een zelfgemaakt 
podium gebouwd, zodat ze tijdens het koken uitzicht hebben over de Maas. Een douche en twee toiletten zaten er 
wel al in, aangelegd door een kunstorganisatie die een paar jaar geleden gebruik maakte van de fabriek. Meubilair 
krijgen ze vooral van derden, zoals stoelen, tafels en bureaus van de oude UB. Inmiddels wonen er acht mensen, 
waarvan de meesten zelf hun kamer op een verdieping in elkaar hebben getimmerd.
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MEDEDELINGEN

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677 
e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 
e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations@efb.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. niveau 5, kamernr. 5002a, D0T10, tel. 3881448, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 
12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur. 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor vrij. 
12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 
uur.
University College Maastricht: Ch. Rogers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, I. Haemers, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN
■ AbvaKabo FNV

De vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els 
Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere 
woensdag van 13.30-15.00u op k.5.035 DOT 10 
tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.45-10.15u op k. 
0.003, Zwingelput 4, tel. 82554. Het open spreek­
uur is voor vragen, advies en informatie.

■ Bureau Strategie & Internationalisering

a Summer Opportunity in Conflict Resolution
The Institute for International Mediation and 

Conflict Resolution (HMCR) 
organizes the International Student Symposium on 
Negotiation and Conflict Resolution in The Hague: 
July 17 - August 14, 2004. www.iimcr.org 
During the symposium, up to one hundred parti­
cipants from around the world will sharpen their 
understanding of conflict resolution through 
lectures, negotiation and mediation trainings and 
detailed multilateral simulations. They will learn 
from and network with HMCR's renowned sum­
mer faculty of conflict resolution practitioners, 
diplomats, academics and activists. The Symposium 
is academically accredited by Erasmus University 
Rotterdam, and open to graduate students, highly- 
qualified undergraduate students, and young pro­
fessionals

Scriptieprijs
Ook dit jaar reikt het Nederlands Instituut voor 
Zuidelijk Afrika (NïZa) samen met de Nuffic de 
Scriptieprijs uit. Met de Scriptieprijs willen het 
NiZa en de Nuffic de belangstelling voor Zuidelijk 
Afrika bevorderen en studenten aanmoedigen 
hun scriptie te schrijven over en in deze regio. 
De Scriptieprijs bedraagt €6.000 en is expliciet 
bedoeld om vervolgonderzoek of studie te bekos­
tigen. Recentelijk afgestudeerden op een scriptie 
over een onderwerp in Zuidelijk Afrika kunnen hun 
scriptie nog tot eind december 2003 insturen. Meer 
weten? Surf dan naar: www.niza.nl/scriptieprijs of 
e-mail naar schroder@nuffic.nl.

a Thesis competition in international 
development

Do you have an interesting Masters or PhD Thesis 
on a topic in International Development? The 
Amsterdam Institute for International Development 
and the World Bank Vice Presidency invite you to 
participate in their thesis competition in inter­
national development. Great prizes to win! For 
further information go to: www.aiid.org. Entries 
should be received before March 1, 2004.

■ Hoogstarters Maastricht

Loop je al langer rond met een idee voor een 
eigen onderneming, of sta je op het punt om 
een onderneming te starten, schrijf je dan nu 
geheel kosteloos in voor de nieuwe MASTERCLASS 
Entrepreneurship & Business Planning, die op 
22 maart van start gaat. Behalve een opleiding 
die de je begeleidt in het opstellen van een 
succesvol businessplan, biedt het project een 
netwerk van coaches aan welke voorziet in een 
uitgebreide mogelijkheid aan begeleiding door 
specialisten, mentoren en tutoren. Tenslotte biedt 
het project tal van faciliteiten als huisvesting, 
incubating, seed capital en natuurlijk de gelegen­
heid tot netwerken! Meer info: Henri Mermens, 
info@hoogstarters-maastricht.nl, 043-388.42.84

■ Loopbaancentrum voor Medewerkers 
(LCM)

Loopbaanbegeleiding is een belangrijk onderdeel 
van de diensten die LCM aanbiedt. Afhankelijk van 
de vraag van de cliënt neemt deze begeleiding ver­
schillende vormen aan.
U kunt bij ons o.a. terecht met vragen over uw 
huidige werksituatie en/of over uw toekomstige 
loopbaanontwikkeling. Ook kunt u zicht tot ons 
wenden voor een universiteitsbreed opleidingsad- 
vies en -aanbod.
Heeft u behoefte aan meer informatie of een per­
soonlijk loopbaanadvies, raadpleeg dan de website 
van het Loopbaancentrum van de UM (www.loopba
ancentrum.unimaas.nl) 
of neem contact op met een van de medewerkers 
van het Loopbaancentrum, tel. 388 3179.

■ Het Onderzoeksatelier V/m

Vrouwelijk en mannelijk talent gezocht! Bent u 
een talentvol onderzoeker of kent u aanstormend 
talent? Iedereen die nog mee wil dingen in een 
ronde VENT, VIDI of VICI aanvragen bij NW0 of een 
aanvraag wil indienen in een ander Nederlands of 
Europees programma nodigen we uit zich bij het 
Atelier aan te melden. Dat geldt ook voor iedereen 
die ideeën heeft voor een vernieuwend onderzoek, 
maar nog niet goed weet hoe daaraan vorm te 
geven. Wij helpen u graag verder.
Het Atelier houdt intakegesprekken met (bijna- 
Jgepromoveerde vrouwelijke en mannelijke onder­
zoekers over hun plannen, biedt coachingstrajecten 
aan en organiseert expertmeetings waarbij de 
voorlaatste versie van onderzoeksaanvragen wordt 
becommentarieerd door enkele deskundige senio- 
raanvragers. Ter voorbereiding op het gesprek bij 
subsidiegevers als NW0 biedt het Atelier interactie- 
performance trainingen aan, waarin u leert uzelf 
en uw onderzoek op een adequate aanstekelijke 
manier te presenteren. De trainingen monden uit 
in een proefgesprek met de Begeleidingscommissie 
Vemieuwingsimpuls van de UM.
Meedoen of meer weten? Mail voor informatie 
naar Arjan van Dixhoom, coördinator van het 
Onderzoeksatelier: a.vandixhoom@genderdiversite 
it.nl en meldt u aan voor een gesprek.

■ Studium Generale

Open Podium
Knallend vuurwerk voordat het mag? Open Podium 
maakt een mooi einde aan 2003. Kom, kijk en doe 
mee. In het nieuwe jaar zijn we weer terug met 
Sterrenkunde, Madness, Proust, Marokko en Liefde. 
Meer informatie? Surf naar www.sg.unimaas.nl

Agenda
- Vr 12 dec 20.30 uur Open Podium Kumulustheater, 
Herbenusstraat 89. Toegang: studenten €3,- ; 
overigen €4,-
- Di 13 jan 20.00 uur. Collegezaal Nieuwenhof, 
Zwingelput 4. Toegang gratis. De oorsprong van het 
zonnestelsel. Prof. Dr. C. Waelkens, hoogleraar ster­
renkunde, KU Leuven.

■ Universiteitsraad

Op donderdag 18 december 2003 zal de 
Universiteitsraad in zijn bijeenkomst het volgende 
onderwerp behandelen:
- Position paper 0&0 (onder voorbehoud)

De vergadering van de Universiteitsraad vindt 
plaats in de Feestzaal, Bouillonstraat 3.
De vergadering begint met het openbare gedeelte 
om 19.00 uur!
Omstreeks 19.10 uur bestaat er gelegenheid 
gebruik te maken van het sprekerskwartier.

■ Vertrouwenspersoon UM

De UM beschikt over een vertrouwenspersoon 
ongewenste omgangsvormen. Deze is er om te 
ondersteunen en te adviseren als u last heeft van 
ongewenste of grensoverschrijdende gedragingen 
van een ander op de studie of werkplek.
Astrid Claessens, vertrouwenspersoon T. 043- 
3882513
José van Eijsden contactpersoon Randwyck T. 043- 
3884255
Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ 
vertrouwenspersoon

■ Confidential Advisor UM

a A confidential advisor on undesirable behavi­
our is available at the UM

This person is there to provide assistance and sup­
port when you are troubled by undesirable behavi­
our by others in your study or at work.
Astrid Claessens, confidential advisor on undesira­
ble behaviour T. 043-3882513
José van Eijsden, can be contacted in Randwyck, T. 
043-3882455
For more information see www.bureau.unimaas.nl/ 
vertrouwenspersoon

STUDENTEN
Studenten (sportjver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don. 
12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

- Informatiebalie Zwingelput 4
Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00- 
16.00U, vrijdag 11.00-13.OOu
- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 40 
Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.00U

Telefoon beide balies: maandag t/m vrijdag 10.00- 
12.30U en 13.30-16.00u
- voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043- 
3883979
- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043- 
3883354

Voor het maken van afspraken met decanen en 
psychologen:
043-3883354 van maandag t/m vrijdag 10.00- 
12.3ÛU en 13.30-16.00u
- Studentendecanen:
Inloopspreekuur:dinsdag en donderdag 14.00- 
16.00U Zwingelput 4.
Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30- 
14.OOu, tel. 043-3883329.
- Studentenpsycholoog:
Voor een gesprek met de studentenpsychologen 
Heiny Eilkes of Koen Dols kun je een afspraak 
maken via tel. 043-3883354

Loopbaanadviseurs
Studeer je binnen afzienbare tijd af, denk je na 
over je stage of studietracé? Twijfel je aan je stu­
diekeuze? Maak dan een afspraak met een van de 
loopbaanadviseurs, Marioes Rikhof, Jose Otten, 
Paula Aussems. Je kunt een afspraak maken via 
tel.nr.043-3882684.

OP ZOEK NAAR OUDE DROMEN EN NIEUWE 
WENSEN?
Je hebt je studie afgebroken en geen idee wat de 
toekomst je brengt?
Je wilt een nieuwe keuze maken die beter bij je 
past, je eigen weg inslaan en je weer zeker voelen 
over je toekomst.
Vraag dan vrijblijvend naar het Heroriëntatietraject 
(HOT) bij je studieadviseur of neem contact op met 
het Loopbaancentrum voor Studenten, tel 043- 
3882684, e-mail: hot-um-hz@ssc.unimaas.nl 
Je kunt je nog aanmelden tot 15 december. Het 
HOT start in januari 2004.

■ STUDENT SERVICES

a- Service & Information Desk Zwingelput 4
Visiting hours:Monday through Thursday 

11.00-16.00hrs, Friday 11.00 through 13.00hrs 
- Service & Information Desk Universiteitssingel 40 
Visiting hours:Tuesday and Friday 9.00 through 
12.00hrs

Telephone both desks: Monday through Friday 
10.00 through 12.30hrs and 13.30 through

16.00hrs
- questions about registration: 043-3883979
- study information packages: 043-3883354

Appointments with academic counsellors and 
general counsellors: 043-3883354
- Academic counsellors:
Open hours:Tuesday and Thursday 14.00 through 
16.00hrs, Zwingelput 4.
Telephone hours:Monday through Thursday 13.30 
through 14.00 hrs, 043-3883329
- Student counsellors:
For an appointment with one of the student coun­
sellors Heiny Eilkes or Koen Dols: call 043-3883354.
- Career counsellors:
Planning to graduate, thinking about a traineeship 
or course? Doubts about your study choice? Make 
an appointment with one of the career counsel­
lors Marloes Rikhof, Jose Otten or Paula Aussems, 
tel.043-3882684.

■ INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN 
LOOPBAAN (ISL)

Zwingelput 4, tel. 043-3883518
Openingstijden: ma. t/m do. 11.00-16.00u.; vrij. 
10.00-12.00u.
ATTENTIE: het ISL is gesloten van 20 december t/m 
4 januari.

BINNENGEKOMEN: cd-roms van: ‘Koninklijke 
Marine, ‘ABC Bedrijven, Producten, Diensten en 
‘TKMST (werken in zorg en welzijn).
‘Studiewegen 03-04; ‘Handboek voor schooldeca­
nen; ‘QUOTE HIP0 Handboek; ‘Universiteiten en 
Onderzoeksinstellingen in Nederland 2004.

Meer informatie bij het ISL en onder de 
Nieuwsknop van de website: www.loopbaancentru
rn.unimaas.nl

■ Alumni

Alle informatie voor alumni, kijk op 
www.alumni.unimaas.nl
of neem contact op met Ine Kuppen, 
tel.043-3883539, fax.043 3883538, e-mail 
ine.kuppen@sz.unimaas.nl

Alumnikringen:
Kerstborrel Maastrichtkring, donderdagavond 18- 
12-2003 (Clinique)
Startbijeenkomst New York, 16-01-2004

Nieuws:
Verander je persoonlijke gegevens via het 
AlumniNet (www.alumni.unimaas.nl <http:// 
www.alumni.unimaas.nl>) !
Ook mogelijkheid tot invoering werk- en promotie- 
gegevens

■ Wetenschapswinkel

Inlichtingen: Jo Haesen, tel. 043-3883529/ 
3882682, Zwingelput 4,kamer 1.045.
e-mail:jo.haesen@ssc.unimaas.nl 
wetenschapswinkel@ssc.unimaas.nl

■ H0V0

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; 
informatie/aanmelding coördinator H0V0-UM, tel: 
3883550 of secretariaat, tel. 3882682.
- 15 dec: 10.30-12.30u, aanschuifcollege 
"Kennis en kritiek", door dr. G.J. Somsen Henri 
Hermanszaal St. Maartenspoort 2.

■ UM-sport

Voor het aanvragen van sportkaarten en voor het 
inschrijven en betalen (uitsluitend via pin) van 
cursussen kan men terecht bij de balie UM-sport/ 
kamerburo, Zwingelput4, kamernr.1.001 Let op: 
gewijzigde openingstijden:ma t/m vrij van 13.00-
16-OOu  en er is een balie in sporthal Randwijck, 
Sorbonnelaan 180, geopend van 17.00-18.30u.

Op 15 en 16 december 2003 is tot 18.00 uur geen 
programma in sporthal Randwijck i.v.m. toetsen. 
Van maandag 22 december 2003 t/m vrijdag 2 
januari 2004 is er geen UM-sport programma en 
zijn de balies gesloten.

Voor meer info UM-sport:
zie internet:http://www.ssc.unimaas.nl/sport of 
haal een sportgids en/of sportkrant bij een van 
onze balies.

■ MUSST

Sportraad MUSST, Zwingelput 4, k 0.022, post­
bus 616, 6200 MD, Maastricht, 043-3883080, 
bestuin@musst.nl
Info-uur ma-do 13.00-15.00u.
Internet: www.musst.unimaas.nl (nieuw adres!!)

Agenda

10-12  Promotie mw.drs. I. Vliegen, 12.00 uur. 
Aula Mbb 4-6

10-12 Promotie drs. F.J. Troost, 14.00 uur. 
Aula Mbb 4-6

10- 12 Promotie drs. E.W.G. Weber, 16.00 uur.
Aula Mbb 4-6

11- 12 Promotie Levente Kocsis M.Sc., 10.00
uur. Aula Mbb 4-6

11-12 Promotie drs. N.J. Philipsen, 12.00 uur.

Aula Mbb 4-6
11-12 Promotie ir. H.J.J. Moonen, 14.00 uur. 

Aula Mbb 4-6
11- 12 Inauguratie prof.dr. R.A. de Bie, 16.30

uur. Aula Mbb 4-6
12- 12 Promotie ing. R.C.J. Langen, 12.00 uur.

Aula Mbb 4-6
12-12 Afscheidscollege prof.dr.ir. P.M.E.M. 

van der Grinten, 16.00 uur. Aula Mbb 
4-6

15-12 Voorlichtingsbijeenkomst MEC azM/ 
UM, 15.00 - 17.00 uur, Greepzaal 
azM. Voor meer informatie mailto: 
cboo@eepz.azm.nl of bel 043-3876009

17-12  Promotie mw.drs. B.L. Jorissen, 12.00 
uur. Aula Mbb 4-6

17-12  Promotie mw.drs. A.J. van Osselen- 
Riem, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6

17-12 Promotie drs. M.J.H. Huibers, 16.00 
uur. Aula Mbb 4-6

18-12  Promotie mw.drs. W.C.G. van Staveren, 
14.00 uur. Aula Mbb 4-6

18- 12 Promotie drs. J.E.B.P.C. Janssen, 16.00
uur. Aula Mbb 4-6

19- 12 Promotie mw.drs. N.W.H. Jansen, 14.00
uur, Aula Mbb 4-6

19-12  Inauguratie prof.dr. G.M.W.R. de Wert,
16.30 uur. Aula Mbb 4-6

9-1-04 28e Dies Natalis en rectoraatsover- 
dracht, 15.30 uur in de St. Janskerk

mailto:p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl
mailto:educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl
mailto:publicrelations@efb.unimaas.nl
mailto:Anouk.kerkhofs@facburfdg.unimaas.nl
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http://www.niza.nl/scriptieprijs
mailto:schroder@nuffic.nl
http://www.aiid.org
mailto:info@hoogstarters-maastricht.nl
http://www.loopbaancentrum.unimaas.nl
http://www.sg.unimaas.nl
http://www.bureau.unimaas.nl/
http://www.bureau.unimaas.nl/
mailto:hot-um-hz@ssc.unimaas.nl
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http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:ine.kuppen@sz.unimaas.nl
http://www.alumni.unimaas.nl
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:jo.haesen@ssc.unimaas.nl
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mailto:cboo@eepz.azm.nl
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Universiteitsteam Batavierenrace (24 april): 
(b)ren(g) jij de UM naar de top van het univer- 
siteitsklassement? Meld je dan nu aan voor de 
selectie voor het Batavieren-universiteitsteam. 
Bij deelname in het universiteitsteam worden de 
inschrijf- en reiskosten vergoed! Meld je bij de 
MUSST: secretaris@musst.nl.

Triatlon: ben jij een enthousiaste triatleet en vind 
je het jammer dat er in Maastricht geen studen- 
tentriatlonvereniging is? Meld je dan nu voor 15 
december bij Sportraad MUSST. Wij zijn bezig met 
een inventarisatie van de mogelijkheden voor het 
opzetten van zo'n vereniging.

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

aTafelstraat 13
This week, Christmas has really got its tribute 

on Tafelstraat 13. On Sunday, dec 14th, well have 
our traditional Pepernoten- and Chocolatewalk. 
Meet-up at 12.00 at the Central Station to 
explore Limburg hills and enjoy nature, company. 
Additionally, we will have a major "German Koekjes 
Bakefeest", and show you to to make the best 
homemade Christmas Cookies you've ever tried. 
Besides, you will get an interesting overview over 
how Christmas Customs have been developing and 
how and why some of them went under over time. 
Op dinsdag 16 dec voor de laatste keer dit jaar 
intuïtief tekenen en schilderen en 'Leven in het 
Nu'. Filosofie begint op 17 december een uurtje eer­
der (!) en het onderwerp wordt in de loop van de 
volgende week bekend (Info bij Esther). Als afslui­
ting van het jaar zijn alle Tafelstraaters welkom om 
aan het Kerstbuffet deel te nemen. Geef je even op 
en dan hoor je meer.

zondag 14 dec., 12.00 Perpernotenwandeling, 19.30 
Viering
maandag 15. dec., 19.30 Koekjes bakken, 20.00 
Kerstgewoonten
dinsdag 16. dec, 20.00 Intuïtief tekenen en schil­
deren, 20.15 Leven in het Nu 
woensdag 17 dec. 19.00 Filosofie 
donderdag 18 dec. Kerstbuffet

Other activities: see website.
Monday-Thursday, 14.00-16.00 hrs, open for just a 
chat, or to make an appointment for a more serious 
conversation.
Free to walk in: every Monday Choir, every Tuesday 
Vesper, every Thursday welcome around the table. 
Phone: 3215651, e-mail tafelstraatl3@ssc.unima 
as.nl
website: www.tafelstraatl3.nl 
Team: Roel Bosch, Esther Diederen, Thecla van 
Marrelo en Wiete van den Bergh

aiesec
Is your SEAT already taken??
Als ambassadeur ... deze zomer uitgezonden wor­
den op kosten van AIESEC?
Ben jij eerste- of tweedejaars student? Wil jij 
deze zomer de wereld verkennen en meedraaien 
in het internationale studentenleven en diverse 
Projecten opzetten met lokale studenten? Ben jij 
klaar om unieke, onvergefelijke ervaringen op te 
doen in; Mexico, Zuid-Afrika, Filippijnen, Brazilië, 
Roemenië, Peru, Turkije, Rusland of Sri Lanka? 
Schrijf je nu in op www.AIESEC.nl of mail naar: 
AMBASSADORS@AIESEC.NET.
Natuurlijk kun je voor vragen altijd langs komen 
°P kantoor: Abtstraat 4, kamer 2.00.2. Tel: 043- 
3883863

CSV ICHTHUS
Er is meer tussen hemel en tentamen! ICHTHUS 
is een christelijke studentenvereniging die naast 
gezelligheid een extra (geestelijke) diepgang aan je 
studententijd toevoegt. Kom eens langs bij één van 
onze activiteiten op een dinsdagavond of op een 
borrel! 16 december ben je van harte uitgenodigd 
°P onze mensa om half 7. Voor plaats en/of meer 
info check www.ichthusmaastricht.nl, of bel Sietze 
06-42135872!

CULTUURWETENSCHAPPEN

fdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. 
Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs 
@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Uni 
maas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

Q Please make sure to check the bulletin boards 
in the entrance hall and the website of the

Education Office: http://www.unimaas.nl Click on 
faculties, Faculty of Art and Culture, students and 
Education Office.

Please note that the Education Office only uses UM 
e-mail accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl

Moving to Hof van Tilly Grote Gracht 90-92
As known the faculty will move to the Grote Gracht 
90-92. The Faculty Office will move in the week of 
December 8th. This implicates that the Education 
Office staff will not be available and the Education 
Desk as well as the International Relations office 
Will be closed from December 8th - December 12th

Studentassociation Orakel
Ehe Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on 
Monday, Tuesday, Thursday an Friday.
Eelmmbr.: 043-3883335
E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl 
Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb.org

Concordantia open office hours:
Monday - Thursday: 11.00-13.00 
Contact us:
Board@Concordantia.com or Room 1.001 St. Jac. 
Str. 14. Tel. Nr.: 043-3884792
Complaints about education/exams: 
Helpme@Concordantia.com Check out our website 
for daily updates: www.Concordantia.com

Order a book from the University Library
Student Body: information on student represen­
tation, activities, ordering library books and more 
on: www.fdcw.unimaas.nl/stov

■ Cultuur- en Wetenschapsstudies

Studieadviseur CW
Het wekelijks inloopspreekuur van Thijs Hoex, de 
studieadviseur CW is op dinsdagochtend tussen 
9.30 en 10.30 uur. Afspraken kunnen telefonisch 
gemaakt worden; 3883616 of 3883486. Thijs Hoex 
is voor studenten aanwezig op maandag, dinsdag, 
woensdag en vrijdag van 9.30 tot 13.00 uur.

■ European Studies

0 2nd year students
Don't forget to register for the policy area 

of your 1st, 2nd, 3rd and 4th choice (for course 
2D: Policy domains) and the country of your 1st, 
2nd, 3rd and 4th choice (for course 2E: Area stu­
dies) on http://www.unimaas.nl / faculties/Arts 
and Culture/purple button "Education Office"/ 
schedules and registration forms on line. 
Registration is possible until Friday 12 December.

Final exam skills training 2B: Micro/macro 
economics
Friday 19 December 10.00-12.00, Sports centre De 
Heeg, Roserije 500.
Please remember to bring your certificate of enrol­
ment and UM-card.

Resit Course 1A2 Research and Writing
The assignments for the resit of ES Course 1A2, 
Research and Writing, are available now. You can 
find all information ("Resit Course 1A2") you need 
under the heading of "Course Material" in the elec­
tronical Course book (Eleum).
The deadline for handing in the assignments is: 
February 27, 2004. Ruud Hendriks, co-ordinator 
ES 1A2

Study Advisor European Studies
Pia Harbers (for first year students) and Drs. Eric 
van Royen (for 2nd and 3rd year students), 
Kapoenstraat 2, room 0.034a. Open office hours: 
Pia Harbers: Wednesday and Thursday 09.30-10.30 h 
Eric van Royen: Monday and Friday 09.30-10.30 h. 
Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by 
email: p.harbers@fdcw.unimaas.nl and eric.vanroye 
n@fdcw.unimaas.nl

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment 
Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations® 
efb.unimaas.nl

Gezocht: Studentlid
Geef je mening daar waar hij echt telt als stu­
dentlid van de Opleidingscommissie (OC). Iedere 
opleiding heeft een OC die de kwaliteit van het 
onderwijs binnen de opleiding evalueert en hier­
over advies geeft aan de opleidingsdirecteur en het 
Faculteitsbestuur. Voor de OC Economie zijn we op 
zoek naar een nieuw gemotiveerd student-lid. Voor 
meer informatie, surf naar www.fdewb.unimaas.nl/ 
studentcouncil of stuur je vraag of sollicitatie met 
CV naar studentcouncil@efb.unimaas.nl. Reageer 
in ieder geval voor 19 december 2003!

0 Wanted: Student-member
Express your opinion where it really counts: 

as a student-member of the Education Committee 
(EC). Every study has an EC that evaluates the 
quality of the education and that advises the 
program director and the Faculty Board. For the 
EC Economics we are looking for a new motivated 
student member.
For more information, surf to 
www.fdewb.unimaas.nl/studentcouncil or send 
your question or application with CV to student 
council@efb.unimaas.nl. Please respond before 
December 19th 2003!

Complaints
Complaints about your exam? Curious about the 
results of the block evaluations? Any other com­
plaints about anything concerning our faculty? 
Post your complaints in our forum and check the 
evaluation results at WWW.FDEWB.UNIMAAS.NL/ 
STUDENTCOUNCIL

The International Internship Office:
Searching an International Internship possibility? 
Check these vacancies:
- The Dutch Chamber of Commerce in 
Johannesburg, South Africa is offering an intern­
ship for 5 months, to start August/September 
2004!
- Infocorporate in Paris, a company producing 
information and performance solutions dedicated 
to sales and marketing executives, is offering an 
internship of 6 months, to start March/April 2004. 
- Robert Bosch in Brussels is looking for an intern 
to do a market research, 6 months to start A.S.A.P.

- UBS unlimited global career opportunities: check 
the website  to find 
information on their Graduate Training Program 
2004 and their very interesting Summer Internship 
Programme.

http://www.ubs.com/graduates

- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium and 
Luxemburg in Brussels is offering several intern­
ship vacancies, period 5 months to start January 
2004.
- The Royal Bank of Scotland is offering several 
internships in the field of Financial Markets or 
Corporate Banking. For more information check 
their website: http://www.rbsmarkets.com
- The Internship office of the University of the 
Nederlandse Antillen works as an intermediary for 
students interested in an internship at Curacao. For 
more information; send a call within Surfyourself.
- Looking for an internship in the UK, check this 
website: http://www.placement-uk.com

For other interesting internship possibilities check 
this website: http://www.iagora.com
More information about these internship possibili­
ties can be found on our website: 
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering 
(internship abroad)
Interested in one of the above mentioned intern­
ships? please arrange an appointment through the 
Service Desk (room 0.008) with: Ms. N. Weerts; 
Thursday between 10am and 12am

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Anouk Kerkhofs, Fac.Bur. 
niveau 5, kamernr. 5002a, DOTIO, tel. 3881459, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Anouk.kerkhofs@facburfdg.u 
nimaas.nl

Diploma Uitreiking Basisartsexamen
Woensdag 17 december 2003 in twee groepen:
- Groep 1 om 12.30 uur
- Groep 2 om 15.00 uur
Locatie: St. Janskerk Maastricht. Alle kandidaten 
hebben een persoonlijke uitnodiging gehad voor 
deze uitreiking.

8th MMSRC (Maastricht Medical Students Research 
Conference)
Op 17 maart 2004 zal voor de 8e keer het MMSRC in 
de Uns40 gaan plaatsvinden. Op deze dag presente­
ren deelnemers uit België, Duitsland en Nederland 
hun onderzoek door middel van een poster of een 
mondelinge presentatie. Je kunt hiermee 1150 
euro winnen! De (Engelstalige) presentaties worden 
afgewisseld met interessante lezingen en work­
shops.
Lijkt dit je wat en doe je onderzoek in het kader 
van student-assistentschap, OTG, wetenschaps- 
of afstudeerstage, stuur dan voor 12 januari je 
abstractformulier naar ons op. Voor het abstract- 
formulier of voor meer informatie zie onze site: 
www.mmsrc.nl.

PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Y. Mordang/ 
W. Schipper, Bur. Psych., UNS 40, tel.:3881886, voor 
vrij. 12.00 uur.

Toetsen en herkansingen
Bachelor jaar 1 en 2
Herkansing 1.1.a, wo 17 december, 11.00-13.00, 
uns40-0647
Herkansing l.l.b, vrij 19 december, 8.30-10.30, 
uns50-0402

Herkansing 2.1.a, di 16 december, 11.00-13.00, 
uns40-0647
Herkansing 2.1.b, do 18 december, 11.00-13.00, 
uns40-0647

Psychinfo jaar 1
Studenten die Psychlnfo nog moeten inhalen, 
kunnen hier zelf een afspraak voor maken via de 
balie van de Universiteitsbibliotheek: tel. (043)- 
3881804.

Jaar 3
Toets 3.3.a en 3.3.b, do 18 december, 9.00-11.00, 
Sporthal Randwijck
Herkansing statistiek lila, do 11 december, 11.00- 
13.00, uns40-0673

Jaar 4
Toets psychodiagnostiek, do 18december, 16.00- 
18.00, uns50-0402

Bureau onderwijs psychologie en 
onderwijswetenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 0WW 
is op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u 
en van 15.00-16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 
u. Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de 
onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van 
de examenadministratie zijn op niveau 0 en niet op 
niveau 5.

Stages
Stagecoördinator: Wijnand Raaijmakers, kr. 4.777A, 
tel 3881880, e-mail: w.raaijmakers@psychology.u 
nimaas.nl.
Spreekuur: iedere dinsdag van 13.00-14.00 u, inte­
kenen bij kr. b.mh.. Daarbuiten na telefonische 
afspraak (tel. 043-388.1880).

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels 
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:// 
www.rechten.unimaas.nl

Onderwijsbalie gesloten
I.v.m. de toetsweek is de onderwijsbalie gesloten 
van maandag 15 december t/m donderdag 18 
december 2003.
De onderwijsbalie voor de deeltijdstudenten is wel 
geopend i.v.m. inzage deeltijdtoetsen.
Tevens is de onderwijsbalie geopend op woensdag 
17 en donderdag 18 december van 13.30-16.30 
i.v.m. het afhalen van het onderwijsmateriaal van 
blok 3.

Mededeling in verband met de toets staats- en 
bestuursrecht
De toets van staats- en bestuursrecht omvat de 
stof van zowel het blok als het practicum. De in 
de blokken Rechtshandeling en Overheid bestu­
deerde stof wordt bekend verondersteld. Naast de 
in de jurisprudentiemap opgenomen jurisprudentie 
maakt ook de in de boeken en de in het literatuur­
boek en AB klassiek besproken jurisprudentie deel 
uit van de toetsstof.

Studielocaties
Tijdens de toetsweek die begint op maandag 
15.12.2003 zullen van maandag 15.12.2003 t/m 
woensdag 17.12.2003 van 09.00 uur t/m 17.00 uur 
ten behoeve van studenten, die geen gebruik kun­
nen maken van de bibliotheken, de volgende loca­
ties aan de Bouillonstraat 3 voor studiedoeleinden 
worden opengesteld: 0225G, 0227G en P0110G 
De locaties zijn vrij toegankelijk. Studenten hoeven 
zich niet vooraf aan te melden indien zij gebruik 
willen maken van de geboden faciliteit.

Inschrijven voor restgroep
Studenten die niet in staat zijn geweest zich tij­
dig aan te melden voor het onderwijs van blok 3 
voltijd, kunnen zich t/m woensdag 17 december 
elektronisch via ISS-Premium nog aanmelden voor 
de restgroep. Deze studenten kunnen hun onder­
wijsmateriaal en roosters afhalen op donderdag 18 
december van 13.30 -16.30 uur.

Afhalen onderwijsmateriaal en roosters blok 3 
2003/2004
Studenten voltijd die staan ingeroosterd voor een 
bepaald onderwijsblok kunnen op woensdag 17 en 
donderdag 18 december 2003 van 13.30-16.30 uur 
en op maandag 5 januari 2004 van 09.00-12.00 en 
van 13.30-16.30 uur op vertoon van hun college­
kaart of een ander legitimatiebewijs hun onder­
wijsmateriaal en roosters van blok 3 afhalen aan de 
onderwijsbalie. Gelieve het onderwijsmateriaal met 
de pinpas of met gepast geld te betalen.

Roosterspreekuur
Het roosterspreekuur voor blok 3 vindt plaats op 
woensdag 17 december 2003 en op maandag 5 
januari 2004 van 10.30-11.30 uur in kamer rechts 
naast de Onderwijsbalie. Let op: het roosterspreek­
uur is niet bestemd voor studenten die willen rui­
len of hebben verzuimd zich tijdig aan te melden 
via het web.

Openingstijden Onderwijsbalie tijdens kerstperiode 
De onderwijsbalie van Bureau onderwijs is gesloten 
van maandag 22 december tot en met vrijdag 2 
januari 2004.

Bureau internationalisering
Let op:
Bureau internationalisering is gesloten vanaf 22 
december 2003 tot en met 2 januari 2004.

a Please note:
The international affairs office will be closed 

from 22 December 2003 to 2 January 2004.

Bureau stages, kamer 0.223 en 0.224. Secretariaat 
tel: 3883076.
Het Bureau Stages zal tijdens de Kerst- en 
Nieuwjaarsperiode gesloten zijn (22.12.'03 t/m 
02.01.'4)
- ABP Heerlen kan op haar fiscaal juridische afde­
ling student Fiscaal recht plaatsen (vereist: blok 
Kostprijsverhogende belasting;
- Vodafone Maastricht kan stagiair(e) op afde­
ling Compensation & Benefits (Arbeidsrecht en 
Pensioenen) plaatsen;
- CBS te Heerlen zoekt stagiairs met speci­
alisatie bestuursrecht met stagevergoeding; 
Stagemogelijkheden vanaf 1 januari 2004 binnen 
gezondheidsrechtelijk project.
- Internationaal bedrijf in regio Amersfoort zoekt 
stagiair(e) civiel recht per eind januari 2004 (inte­
ressante projecten, Engels ook voertaal) tevens 
stagevergoeding;
- Min.v.BUZA, Afd. Mensenrechten heeft 4 stage­
plaatsen voor periodes van 6 maanden vanaf juni 
en juli 2004;
- AKD Prinsen van Wijmen te Brussel heeft 3- 
maandelijkse stageplaatsen op het gebied van 
Europees- en mededingingsrecht vanaf april 2004, 
stagevergoeding;
- Stagemogelijkheid voor 4-6 maanden bij het 
Public Affairs bureau "ICODA" in Brussel, vereis­
ten: kennis van Europees recht, goede spreek- en 
schrijfvaardigheid in het Engels, stagevergoeding;
- T-Mobile, afd. Juridische Zaken te Den Haag 
kan stagiair(e) (studierichting civiel- of bedrijfs- 
recht) plaatsen voor 3 maanden, zie ook: www.t- 
mobile.nl/solliciteren;
- KoninkUjke Marechaussee (Kmar) te Den Haag

mailto:secretaris@musst.nl
http://www.tafelstraatl3.nl
http://www.AIESEC.nl
mailto:AMBASSADORS@AIESEC.NET
http://www.ichthusmaastricht.nl
mailto:educationoffice@facburfdcw.Uni
maas.nl
http://www.unimaas.nl
mailto:your.name@student.unimaas.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.orakelweb.org
mailto:Board@Concordantia.com
mailto:Helpme@Concordantia.com
http://www.Concordantia.com
http://www.fdcw.unimaas.nl/stov
http://www.unimaas.nl
mailto:p.harbers@fdcw.unimaas.nl
mailto:n@fdcw.unimaas.nl
efb.unimaas.nl
http://www.fdewb.unimaas.nl/
mailto:studentcouncil@efb.unimaas.nl
http://www.fdewb.unimaas.nl/studentcouncil
mailto:council@efb.unimaas.nl
http://WWW.FDEWB.UNIMAAS.NL/
http://www.ubs.com/graduates
http://www.rbsmarkets.com
http://www.placement-uk.com
http://www.iagora.com
http://www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering
nimaas.nl
http://www.mmsrc.nl
nimaas.nl
http://www.rechten.unimaas.nl
http://www.t-mobile.nl/solliciteren
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SQUASH
CENTRUM

Brusselsestraat 74a 
6211 PG Maastricht 
Tel. (043) 3216387

Erasmus Student Netwerk 
Maastricht

ff*«!»*-
Elke student of scholier krijgt een geweldige korting

Voor €19,95 per maand ben je lid en kan je onbeperkt squashen 
van 09.00 - 17.00 uur en van 22.30 -24.00 uur inclusief gebruik sauna.

Losse baanhuur €6,25 per persoon per 45 minuten
Word nu lid en je krijgt een squashracket van €42,50 voor €22,95Squashde sport voor jouBel voor het boeken van een squashbaan: 3216387
Voor meer informatie zie www.squashmaastricht.nl

ESN WANTS YOU
In januari komen honderden uitwisselingsstudenten aan in 

Maastricht. ESN zorgt ervoor dat zij een onvergetelijke introduc­
tieweek krijgen. Wil je meehelpen tijdens deze periode, meld je 

dan aan via esn@studver.unimaas.nl of kijk voor meer informatie 
op onze website www.esn-maastricht.nl

Studie en Stage in Japan

The Japan Prizewinners Programme

■
ht
SS

VIDEOCONFERENCING 
STREAMING MEDIA 
VIDEOPRODUCTIE 

MULTIMEDIA 
DVD

MET DANK AAN

« NATIONALE «
POSTCODE

Aanmelden vóór 27 maart 2004
Folders met aanmeldingsformulieren zijn tevens bij de Nederlandse universiteiten te verkrijgen.

Vraag informatie bij het Bureau Buitenland van je universiteit of je faculteit.

Tevens kan informatie worden verkregen bij:

www.jpp-japan.nl

Mw. M.F. ter Kuile-Langehenkel
tel:071 527 2949 fax:071 527 2991 e-mail:jip@let.leidenuniv.nl

HOUD AMREF FLYING DOCTORS IN DE LUCHT...

WWW. TREINVERTRAAGD.NL

www.ZOAweb.org

SPOOR VERDER...
MET EEN GOED GEVOEL
Zet uw onverwachte oponthoud om in iets 
goeds. Help vluchtelingen wereldwijd.
Vraag bij bet loket naar de geld-terugregelïng.
Laat uw tegoed storten op GIRO 550 
van ZOA-Vluchtelingenzorg ^*-***" 
in Apeldoorn! jr 

ZOA
vluchtelingen! ZORG

Al vanaf €2,50 per maand helpt u Afrika om zelf een 

menswaardig bestaan op te bouwen.

Giro 8829 in Leiden. Tel 071-5769476 of www.amref.nl

FLYING DOCTORS
Selfsupporting Africa

http://www.squashmaastricht.nl
mailto:esn@studver.unimaas.nl
http://www.esn-maastricht.nl
http://www.jpp-japan.nl
mailto:jip@let.leidenuniv.nl
TREINVERTRAAGD.NL
http://www.ZOAweb.org
http://www.amref.nl
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zoekt per feb./maart 2004 stagiair(e) op juridische 
afdeling, tevens mogelijkheden de vele andere 
aspecten van de Kmar te zien;
- AKD Prinsen Van Wijmen te Eindhoven heeft de 
komende maanden binnen verschillende secties 
mogelijkheden voor studentstagiaires;
- Delta Lloyd te Amsterdam zoekt stagiair(e) voor 
minimaal 3 maanden op het gebied van sociaal 
zekerheidsrecht en arbeidsrecht, stagevergoeding;
- ARTICLE 19, een Mensenrechtenorganisatie in 
Londen die zich wereldwijd richt op het bevorderen 
van het recht op vrijheid van meningsuiting, biedt 
gedurende het gehele jaar stageplaatsen aan bij 
haar "Law Programme";
- Advocatuur: kantoor in Amsterdam (ook voor 
studenten FR), kantoren in Den Haag, kantoren 
in Utrecht, kantoor in Groningen voor student 
met studierichting Bestuursrecht (mogelijkheid 
tot baan), kantoor in Eindhoven voor student met 
civiel- of bestuursrechtelijke achtergrond (moge­
lijkheid tot baan);
- Stagemogelijkheden in Brussel bij Confederation 
of National Trade Union Centres;
- Stage voor 3 maanden bij bedrijf in Haren (Groni 
ngen) (verbintenissenrecht, intellectuele eigendom, 
auteursrecht);
- Multiculturele ontwikkelingsorganisatie te Den 
Haag zoekt stagiair voor 6 maanden (4 dagen per 
week) m.b.t. CAO-onderhandelingen, Verzekeringen 
en Pensioen, arbeidsvoorwaarden en ARBO-beleid 
(ook voor studenten FR).
- INTEGRAND Maastricht tel.: 043-3883397, bemid­
delt voor stages en opdrachten:  
Aan deze berichten kunnen geen rechten worden 
ontleend.

www.integrand.nl

De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op: 
www.rechten.unimaas.nl/burstage
Informatie over dit aanbod op bureau stages, tel 
3883076/3883243/3883274.

Bureau Meesterwerk
Het facultaire bureau voor arbeidsmarktadvies 
en arbeidsbemiddeling voor (oud-)studenten is 
doorgaans geopend op maandag- tot en met don­
derdagochtend. Er is geen spreekuur, s.v.p. bellen 
voor een afspraak: 043-3883344, of via e-mail: 
ellen.vanhezik@facburfdr.unimaas.nl 
mr. Ellen van Hezik, Bouillonstraat 3, kamer 0.215 
(pandjes)
<www.MeesterWerk-UM.nl>

nacee
De Netherlands America Commission for 
Educational Exchange (NACEE) heeft 
onlangs een nieuwe website gelanceerd: 
www.studentenclubs.com.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer 
op brief en envelop (of indien aanwezig via 
het bij de vacature vermelde e-mailadres) 
binnen 10 kalenderdagen richten aan de 
Personeelsdienst van de betreffende faculteit 
°f het betreffende servicecentrum of bureau 
(Postbus 616, 6200 MD Maastricht). De vacatures 
staan open voor herplaatsingskandidaten en 
voor interne kandidaten(= medewerkers en 
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij gebleken 
geschiktheid hebben herplaatsingskandidaten de 
voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via INTERNET (de homepage van het 
Loopbaancentrum voor medewerkers): http:// 
Www.unimaas.nl/ of bij het Loopbaancentrum voor 
medewerkers, tst. 82684/83179.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de LIFT- 
website: http://www.Uftnet.nl

FD
Ervaren Congresorganisator (v/m), 40 uur per 
Week
laken: Het Congres- en Evenementenbureau zoekt 
°P korte termijn een ervaren congresorganisator. 
De taken bestaan uit: het leggen en onderhouden 
van contacten met klanten, het opzetten van 
Plannen van aanpak, het opstellen van congresbe- 
ürotingen, het reserveren van congreslocaties en 
hotelaccommodaties, het adviseren over drukwerk, 
catering en AV-apparatuur, het uitvoeren van 
ER-activiteiten, het verlenen van ondersteuning 
tijdens congressen, het verzorgen van congresad­
ministraties.
Punctie-eisen: U heeft een ruime ervaring in 
bovengenoemde werkvelden. Bovendien vragen 
wij een klantgerichte instelling, creativiteit en 
mventiviteit, uitstekende communicatieve en 
contactuele vaardigheden en een uitstekende 
beheersing van de Nederlandse en Engelse taal. U 
zult regelmatig buiten de reguliere uren werken. 
Opleidingsomschrijving: (HBO)Facility Management 
°f een vergelijkbare opleiding. Diploma NIMA-com- 
municatie A. Zoals reeds beschreven zoeken wij een 
6tvaren congresorganisator. Bij werving zal hier 
specifiek naar gekeken worden.
Arbeidsvoorwaarden: TijdeUjk dienstverband voor 
de duur van 1 jaar. Bij gebleken geschiktheid kan 
dit dienstverband omgezet worden in een dienst­
verband voor onbepaalde tijd. Uw maximum bruto 
maandsalaris bedraagt € 2.751,- conform salaris­
schaal 8.
^formatie: Bij Erica van den Oever, tel.: 043- 
8883121.

Vacaturenummer: AT2003.178/ PZADvacatures@di 
rad.unimaas.nl

FdEWB
Promovendus (v/m), 40 uur per week
Taken: Het departement Accounting & Inform. Mgt. 
is op zoek naar een promovendus voor het pro­
ject: Corporate Governance, Risk Management and 
the demand for External Assurance. U bestudeert 
hierbij de wisselwerking tussen corporate gover­
nance, risico management, interne controle en

MAASTRICHT
Studentennieuws dinsdag en donderdag 19.00-19.30 uur

107.5 FM ether 

Hoe scherp is jouw visie?
The Game - Business Course

www.boozalien.nl/thegame

‘The Game' - Business Course
... Je hebt nog 10 minuten, welke strategie kiest je team voor jouw bedrijf, en wat doet de concurrent? Overleeft je 
bedrijf de komende vijf jaar...? Booz Allen organiseert 18 - 20 februari 2004 'The Game', een driedaagse 
Business Course voor topstudenten. Met hulp van Booz Allen consultants verscherp je je visie in strategie­
ontwikkeling en ondervind je tevens de gevolgen. Meld je voor 15 december aan voor de selectie-interviews, op 
www.boozallen.nl/thegame

Booz I Allen | Hamilton
Strategy Consultants

accountantscontrole. Het project wordt uitgevoerd 
in samenwerking met de vakgroep accounting van 
de University of Florida in Gainesville, US. Het is 
mogelijk dat een deel van het onderzoek daar ver­
richt wordt.
Functie-eisen: U bent afgestudeerd in de bedrijfs­
economie of bedrijfskunde. Kennis van het vakge­
bied Accounting & Auditing strekt tot aanbeveling. 
Daarnaast beschikt u over goede mondelinge en 
schriftelijke vaardigheden in de Engelse taal. 
Gewenste opleidingsrichting: economie. Gewenst

93.7 FM kabel 

opleidingsniveau: academisch.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 48 maanden. Uw salaris bedraagt 
€ 1.683,- bruto per maand in het eerste jaar van 
aanstelling tot € 2.258,- bruto per maand in het 
vierde jaar, conform AIO salaris.
Informatie: Bij prof.dr. R.H.G. Meuwissen RA, tel.: 
043-3883754.
Vacaturenummer: AT2003.177/ PZFdEWvacatures@ 
efb.unimaas.nl

Boekhandel
DE TRIBUnÊ"^M

Kapoenstraat 8-10 
6211 KW Maastricht^ 

Telefoon (043) 32519 78

http://www.integrand.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
mailto:ellen.vanhezik@facburfdr.unimaas.nl
http://www.MeesterWerk-UM.nl
http://www.studentenclubs.com
http://Www.unimaas.nl/
http://www.Uftnet.nl
rad.unimaas.nl
http://www.boozalien.nl/thegame
http://www.boozallen.nl/thegame
efb.unimaas.nl
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Keizer Karelplein 10. !
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

GOING ABROAD? SHOW WHERE YOU STUDY! 
SWEATERS, T-SHIRTS, CAPS Available at the 
University Gift Shop OPEN mon-fri 13-17h 
Tongersestraat 12

Ben jij Iste of 2de jaars? Wil jij op kosten van 
AIESEC uitgezonden worden als ambassadeur deze 
zomer? Schrijf je nu in op www.AIESEC.nl

Oud&Nieuw in de OASE! Kaarten €20 0652606923

KERSTBORREL ALUMNIKRING MAASTRICHT 
DONDERDAG 18 DECEMBER VAN 17:30 IN CAFE 
CLINIQUE. INFO: WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NE OF 
3883196

Wo 17dec concert UM-orkest en UM-koor:Gloria van 
Poulenc en werken voor koor van Lauridsen.Busio 
en ESSL,orkest Fauré en Debussy in St.Janskerk:
20.15U

Voor al uw (afstudeer)feesten studentencafé de 
Beurs. Groot, Goedkoop en Gezellig! Meer inf. Bel 
Dirk 0641216537

EPICURUS MEXICAN SHOOTERSPARTY, DO 11 DEC, 
TEQUILASLAMMERS etc, 6 voor €5!!

BASEBALL OR SOFTBALL? We are looking for players 
to join our teams. For more info mail: GREY_0WL_ 
101@hotmail.com

Benieuwd naar het talent van je medestudent?
Kom naar Koko's Open Podium! Vrijdag 12-12 in 
Kumulus Theater reserveren via uitbalie telnr:043- 
3505555

RECHTENSTUDENT! JuroFoon heeft de ideale bijbaan 
voor 3e/4e-jaars: Juridische praktijkervaring 
opdoen en bijverdienen tegelijk? Bel NU 043- 
8800200

Jouw kop in de Quote? Test kosteloos je 
ondernemerschap in de MASTERCLASS
Entrepreneurship, www.hoogstarters-maastricht.nl, 
043-388.42.84

Wasje gisteren jezelf kwijt? Check www.deuni.nl 
voor de foto's.

The Power of Now, meditatie. Tafelstraat 13 elke 
dinsdag 20.15 uur.

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt studenten(vr) 
voor de bediening. Bel043-3254256 of kom langs: 
St. Bernardusstraat 4a, Maastricht

Kerst is meer dan lekker eten! Bel Marloes 
3252792Gereformeerde kerk vrijg.

UITGEREKEND IN 2004? Samen zwanger, 
cursus voor vrouw èn man. Vanaf januari 
in Verloskundigenpraktijk Heer. (Mstr.)
www.levenswerk.nl/043-4085672

RAG WEEK 2004 RAG IT BABY
www.ragweek.unimaas.nl

GEZOCHT BEDIENING/KOK restaurant M'tricht
's avonds/weekends 0433259747

VOOR JE STUDIE NAAR HET BUITENLAND? LAAT 
ZIEN DAT JE IN MAASTRICHT STUDEERT! University
Gift Shop Open ma-vrij 13.00-17.00 Tongersestraat 
12

DAMES- HERENFIETSEN VA €35. 2 VOOR €60 046 
4495362

WIL JE OOK DE BLITS MAKEN IN DE ALLA?
DOE STREETDANCE BIJ LET'S DANCE!
www.msdvletsdance.nl

MARABOES RUGBY!TRAINING ELKE DI/DO VAN 
19.00-21.00 TH.WEDSTR. ZO VA 13.00 SPORTPARK 
WEST/BUNDERRUWE JE BENT ALTIJD WELKOM! 
INFO BEL MARTIJN: 0641822281

Zoek je een STAGE?? Kijk op www.integrand.nl of 
bel 043-388 33 97

VERHUIZEN? Huur een bestelbus voor 29 ALL-IN 
per dagdeel. Autoverhuur inclusief brandstof ! 
ADREM Autoverhuur, Heerderweg 33. 043-3521100 
www.ad-rem.nl

DE ZOMER VAN JE LEVEN BELEVEN? Word 
AMBASSADEUR schrijf je nu in op www.AIESEC.nl

Oud&Nieuw in de UNI? Kaarten v.a. 21Nov €35 
ALL-IN

De OASE voor al uw borrels!! Ook op zondag open. 
Voor info bel 0652606923

Vier oud/nieuw in de Beurs. Brusselsestraat 
142a kaarten €35 voorverkoop ALL-IN. Bel Dirk 
0641216537

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK OP

INTERNET:

www.observant.unimaas.nl

Basketbal Dunatos! Damesl zoekt (ervaren) 
speelsters. Train, wo./vr., wedstr. za. of zo.
Meerssen. Info s.vanrooijen@planet.nl

Arts uit A'dam zkt van 1/1/4 tot 1/6/4 
gemeub. kamer i.v.m. stage AZM. Overnacht 
slechts Zo-Ma en Ma-Di. Huurprijs n.o.t.k. 
vandescheur@hotmail.com

ZOEK JE WERK VROUW ADMINISTRATIE 
KENNIS COMPUTER ZEER SNEL KUNNEN 
TYPEN FIETSVAKANTIES/EVENT OOK 
ZA/ZO FREDROMPELBERG@PLANET.NL 
WWW.FREDROMPELBERG.COM

BUITENSPORTZAAK (4KM VAN CENTRUM M'TRICHT) 
OUTDOOR MAASTRICHT ZOEKT STUDENT VERKOPER 
M VOOR 1À2 DAGEN PER WEEK INFO 0032(0) 89- 

733052

Kamerverhuur in centrum van Beek. Openb.vervoer 
uitstekend. Huur €250 p/m incl GWE. Grote kamers 
eigen park.ter. Maximaal 1-lVz jaar. Bel:046- 
4747012

VOOR JE STUDIE NAAR HET BUITENLAND? LAAT 
ZIEN DAT JE IN MAASTRICHT STUDEERT! University 
Gift Shop Open ma-vrij 13.00-17.00 Tongersestraat 
12

INTENSIEVE RECHTENTOETSTRAINING
HERK.INTERN./EUROPEES BL0K2.1 JAN.2004 
ERVAREN DOCENT/REPETITOR 10X2 UUR 10EUR0
PER UUR BEL 0455717077 /0624256821

KERSTBORREL ALUMNIKRING MAASTRICHT 
DONDERDAG 18 DECEMBER VAN 17:30 IN CAFE 
CLINIQUE. INFO: WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NL OF 
3883196

OPEN PODIUM PLANKENKOORTS 19 dec. 20.30 uur 
LANDBOUWBELANG, Biesenwal 3 !!

EINDEJAARS OPRUIMING BIJ DE ACADEMISCHE 
BOEKHANDEL PER BOEK MAXIMAAL 5 EURO

Wel een idee, maar geen BV? Test kosteloos 
je ondernemerschap in de MASTERCLASS 
Entrepreneurship, www.hoogstarters-maastricht.nl, 
043-388.42.84

Wil jij je ook niets meer van het oude jaar 
herinneren? Vier oud/nieuw in studentencafé de 
Beurs. Kaarten €35 voorverkoop All-INN Meer inf. 
Bel0641216537

DE ZOMER VAN JE LEVEN BELEVEN? Word 
AMBASSADEUR schrijf je nu in op www.AIESEC.nl

RECHTENSTUDENT! JuroFoon heeft de ideale bijbaan 
voor 3e/4e-jaars: Juridische praktijkervaring 
opdoen en bijverdienen tegelijk? Bel NU 043- 
8800200

Geef je feest/borrel in de Uni. www.deUni.nl

HONKBAL OF SOFTBAL? Wij zoeken (ervaren) 
spelers (sters) om de teams uit te breiden. MAIL 
NAAR GREY_0WL_101@hotmail .com

Je kunt je leven het best aan iets besteden wat jou 
overleeft. Bel Marloes 3252792 Geref. kerk vr.

STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT 
VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR 
€28,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT TEL. 
06-54-68-89-56

Oud&Nieuw in de OASE! Kaarten €20 0652606923

RAG WEEK 2004 RAG IT BABY
www.ragweek.unimaas.nl

STUDENTENRECHTSBUREAU ZOEKT NIEUWE 
MEDEWERKERS, BEL 0624705487

Wo 17dec concert UM-orkest en UM-koor:Gloria van 
Poulenc en werken voor koor van Lauridsen,Busio 
en ESSL,orkest Fauré en Debussy in St.Janskerk: 
20.15U

DE DAMES ZIJN ER KLAAR VOOR, JIJ OOK? 
SALSA EN LATINDANSEN BIJ LETS DANCE! 
www.mddvletsdance.nl

POST TENTAMEN BORREL Vr 19dec Studentencafe 
de Uni

KERSTBORREL ALUMNIKRING MAASTRICHT
DONDERDAG 18 DECEMBER VAN 17:30 IN CAFE 
CLINIQUE. INFO: WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NL OF 
3883196

boek- en grafische producties 
uitgeverij universitaire pers maastricht

BOEKPRODUCTIES
van A tot Z

becanusstraat 13, 6216 bx maastricht, tel (043) 3545100 
email: info@datawyse.nl, website: www.promotiewijzer.nl

Boekhandel
DE TRIBUNË~^^B

Kapoenstraat 8-10
TTTTkW Maastricht^
Telefoon (043) 32519 78

Nieuw
Iedere dag voor de vroege eters:
Menu Prix d’Amis €17,50 

voorgerecht - hoofdgerecht - koffie 
Te bestellen tot 18.30 uur!

Kerstmenu voor beide dagen €39,50
Restaurant mes amis 

Tongersestraat 5 tel.: 043-3257866 
Kijk op onze website: www.mesamis.nl

Rijles
Versnelde opleidingen, 
diverse mogelijkheden.

BOVAG

★** gecertificeerd

erkende
rijschool

Zeer hoog aantal 
eerstgeslaagden.

Info: 043-3541330
www.edgodding.nl

Speelweek: 11 t/m 17 dec.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Être et Avoir: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
Monsoon Wedding: dag. (beh. do en ma) 19.45
Good Bye, Lenin!: dag. 21.45; zo ook 14.15

Cloaca: dag. 22.00
Grimm: dag. 19.30
DocuZone
En Passant: do en ma 19.45

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Sneak Preview: ma 21.00
Kill Bill: do t/m di (beh. ma) 21.00; wo 18.30
Love Actually: do t/m di 17.45 en 21.00; za en zo 
ook 14.30; wo 18.15 en 21.30
Pipo en de p-p-parelridder: za en zo 14.30; wo
15.30
Finding Nemo (n.v.): za en zo 14.30; wo 13.00 
en 15.30
Finding Nemo (o.v.): do t/m di 18.00; wo 17.45 
S.W.A.T.: do t/m di 18.00 en 21.00; wo 21.30
Pietje Bell 2: wo 13.00

Lord of the Rings 3: di-nacht en wo-nacht 00.01; 
wo 13.30 en 20.30

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Minerva Sneak: di 21.15
Kill Bill: do t/m ma 21.30
Tears of the Sun: vr t/m ma en wo 18.30
Love Actually: do t/m ma 18.30 en 21.20; do en 
vr ook 15.45; za en zo ook 14.30; di 21.00; wo 
18.45
Finding Nemo (n.v.): do t/m zo 15.45; za en zo 
ook 11.15 en 13.30; wo 14.20
Finding Nemo (o.v.): do t/m ma 18.50 en 21.10; 
do en vr ook 16.00; za en zo ook 13.45 en 16.15; 
di 21.00; wo 16.30 en 20.45
Pipo en de p..p..Parelridder: za en zo 11.45 en 
14.00; wo 14.10

Kees de Jongen: za en zo 11.55 en 14.00; wo 
16.15
Master and Commander; Far Side of the
World: vr t/m ma en wo 21.00
SWAT: do t/m ma 18.35 en 21.00; do t/m zo ook 
16.00
Looney Tunes: Back in Action (n.v.): do t/m 
ma 19.00; do t/m zo ook 15.45; za en zo ook 
11.15 en 13.30; wo 14.00 en 16.15
Pietje Bell 2: de Jacht op de Tsarenkroon: wo 
14.00
De Passievrucht: do t/m ma 19.00 en 21.20; do 
t/m zo ook 16.15; di 21.15; wo 21.30
Lord of the Rings Marathon: di 16.45; wo 14.00 
Lord of the Rings 3: Return of the King: wo 
14.15, 16.30, 18.45, 20.00 en 21.00

http://www.AIESEC.nl
http://WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NE
mailto:101@hotmail.com
http://www.hoogstarters-maastricht.nl
http://www.deuni.nl
http://www.levenswerk.nl/043-4085672
http://www.ragweek.unimaas.nl
http://www.msdvletsdance.nl
http://www.integrand.nl
http://www.ad-rem.nl
http://www.AIESEC.nl
http://www.observant.unimaas.nl
mailto:s.vanrooijen@planet.nl
mailto:vandescheur@hotmail.com
mailto:FREDROMPELBERG@PLANET.NL
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
http://WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NL
http://www.hoogstarters-maastricht.nl
http://www.AIESEC.nl
http://www.deUni.nl
http://www.ragweek.unimaas.nl
http://www.mddvletsdance.nl
http://WWW.ALUMNI.UNIMAAS.NL
mailto:info@datawyse.nl
http://www.promotiewijzer.nl
http://www.mesamis.nl
http://www.edgodding.nl
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Spanje in zwartgallige komedie
★★★★

Volgens Alex van Warmerdam bestaan sprookjes 
nog steeds. In Grimm, Van Warmerdams vijfde 
film na onder andere De Jurk en Kleine Teun, 
komen veel sprookjesachtige elementen terug. 
Maar deze keer eindigt het niet met het goede 
dat uiteindelijk het kwade overwint. Grimm 
gaat vooral over de duistere kanten van het 
bestaan.
In Grimm worden Jacob (Jacob Derwig) en 
Marie (Halina Reijn) door hun werkloze vader 
achtergelaten in het bos. Jawel, een verwijzing 
naar Hans en Grietje. Hun Spaanse moeder heeft 
nog wel het adres achtergelaten van een oom 
in Spanje. Na een paar hachelijke avonturen

De damesdinsdagavond
Het is wetenschappelijk bewezen dat vrouwen 
die in één huis wonen hun menstruatie onbe­
wust op elkaar afstemmen. Maar er is meer dat 
vrouwen met elkaar doen, namelijk en masse 
kijken naar de damesdinsdagavond van Net 5. 
Eerst gezellig samen eten. (Gelukkig is net de 
nieuwe Aller Hande uit, dus een recept is snel 
gekozen.) Daarna nog even afwassen en het 
avondje girlpower kan beginnen. Half negen, 
Net 5. Gilmore girls, mede mogelijk gemaakt 
door Always.
In een vredig Amerikaans gehucht wonen moe­
der Lorelai en dochter Rory. Een vader is er niet 
en wordt bovendien gemist als kiespijn. Beide 
vrouwen zijn mooi, intelligent, sympathiek en 
grappig. Rory is het verstandigst, terwijl moeder 
Lorelai zich meestal als een opstandige puber

J. M. Coetzee en Louis Paul Boon
Afgelopen maand werd voor de honderdste 
keer de Nobelprijs voor literatuur uitgereikt. 
Aan J. M. Coetzee, een blanke Zuid-Afrikaan, 
die al twintig jaar prachtromans publiceert. 
Sinds de verschijning van Disgrace, een op 
het onplezierige af onsentimenteel relaas over 
een niet meer zo jonge professor die in het 
nieuwe Zuid-Afrika zijn beschermde bestaan 
aan de universiteit moet opgeven, kon het 
niet uitblijven dat hij ooit in Stockholm de 
Nobelprijs zou gaan ophalen. Het gaat goed 
met deze prijs. Al vele jaren gaat de bekroning 
naar iemand die onbetwist op de mondiale long 
list staat. Zelden verrast de Zweedse Academie 
de wereld nog met obscure boerenschrijvers, 
hoogbejaarde dichters of dappere ballingen 
van wie daarna weinig meer wordt vernomen. 

arriveren ze daar uiteindelijk per brommer. Hun 
oom blijkt overleden, maar een chirurg genaamd 
Diego neemt de twee onder zijn hoede. En niet 
voor niets, want Diego (die sporen van Blauw­
baard vertoont) heeft snode plannen.
Ook Grimm is weer een stilistisch hoogstandje, 
zij het tegen een geheel ander decor. Waar Van 
Warmerdam zich in eerdere films liet inspire­
ren door het strakke lijnenspel van Hollandse 
vergezichten, staat hier het Spaanse land- 
schap centraal. Niet het Spanje van zon, zee 
en strand, maar een claustrofobisch, dor en 
bijna surrealistisch Spanje, dat je ongenadig 
bij de keel grijpt.
Toch is de typische Van Warmerdam-humor 
volop aanwezig. Weer werken de troosteloos­

gedraagt, wat leidt tot makkelijke maar leuke 
humor. Bijvoorbeeld tijdens het Thanksgiving­
diner bij haar ouders. Wanneer ze tegenover een 
louter Frans sprekende tafelgenoot haar talen­
kennis etaleert: “Voulez vous coucher avec moil" 
Verder druipt het beste-vriendinnen-gevoel er 
vanaf. Vooral in de dialogen - of beter gezegd, 
gezien de rebbelende toon, het kippengekweb- 
bel- zijn ze zo leuk samen. Iedere moeder wenst 
zich zo'n dochter en iedere dochter zo'n moeder. 
Een overdosis feel good en een aanmatigende 
boodschap: mannen zijn overbodig doch af en 
toe vermakelijk.
Nee, dan het programma erna. Sex and the city. 
Vier vrijgevochten vrouwen - Carrie, Charlotte, 
Miranda en Samantha - geven je een half uur 
lang een cursus girl talk voor gevorderden.

Wel blijft de uitverkiezing door een overdaad 
aan gegadigden willekeurig. Zo schijnen dit 
jaar onder andere Margaret Atwood en Mario 
Vargas Llosa als verliezende kandidaten weer 
terug op de wachtlijst te zijn geplaatst. Mij had 
u niet gehoord als één van hen naar Zweden 
was afgereisd.
De Zweedse Academie koos weer geen Neder­
landstalige laureaat. Dat komt ooit goed. Tot 
op heden zijn pas drie en twintig talen aan 
de beurt gekomen. Recente toevoegingen zijn 
Portugees, Chinees en Hongaars. Hoe snel een 
Nederlandse schrijver wordt gekozen valt niet 
te zeggen. Hij of zij moet een aantal jaren met 
succes worden voorgedragen, in leven blijven 
en niet op het laatste moment vanwege een 
bijkomend politiek motief door een ander 

heid van de personages en de bizarre situaties 
waarin zij verzeild raken, onwillekeurig op de 
lachspieren. Deze keer is het echter vooral het 
Iberische temperament dat het moet ontgelden, 
niet de bekende Hollandse benepenheid.
Jammer is dat de film na het thrillerachtige 
deel in Diego's huis een onduidelijke richting 
inslaat. Hangt het verhaal dan toch als los zand 
aan elkaar? Door alle toespelingen op sprookjes 
en filmgeschiedenis blijkt dat uiteindelijk niet 
het geval, maar daarvoor moet de film wel even 
bezinken. Als Grimm een voorproefje is van Alex 
van Warmerdams nieuwe koers, hebben we hier 
met een belofte voor de toekomst te maken.

H Marlous Blankesteijn

Samantha is de seksuele revolutie in levende 
lijve doordat ze louter teksten uitslaat als "ik 
wil alleen buiten het bed neuken" en "ik lust wel 
pap van interne onderzoeken". Nog voordat ze 
haar zinnen heeft uitgesproken staat ze alweer 
in d'r blote tieten. Hoofdpersoon en columniste 
Carrie bestrijdt de vervlakking enigszins met 
tegeltjeswijsheden: "Ik hou van jou zeggen is 
makkelijk, wat daarna komt is een stuk ingewik­
kelder". Maar het hoofdthema van Sex and the 
city, een comedyserie met gebrek aan humor, is 
toch: de man als last en de man als lust.
Zelfs voor de meest feministische man is deze 
avond te veel van het goede. Maar goed, dames, 
droom lekker verder bij het alleenstaande moe­
derschap en uw eigen seksuele revolutie.

■ Rob Willems

worden ingehaald. Schrijnend is het geval van 
Louis Paul Boon die zo onverstandig was in 
1979 te overlijden vlak voor hij boven aan zou 
zijn gekomen. Het grote werk van Louis Paul 
Boon, De Kapellekensbaan, is dit jaar vijftig 
jaar oud. Zonder twijfel is het de meest fas­
cinerende, meest succesvolle en goed leesbare 
experimentele roman van ons taalgebied. Nog 
in de laatste tien jaar zijn er honderdduizend 
exemplaren van verkocht. Boon kan nu defi­
nitief toetreden tot de exclusieve club van 
schrijvers die de Nobelprijs ten onrechte niet 
heeft gekregen. Bekende leden zijn Marguerite 
Yourcenar, Graham Greene en J. L. Borges.

■ Hans Philipsen

Huibers heeft honger
"Het moet nu echt eens afgelopen zijn, Huibers." Riki, hoofd­
redacteur van Observant tikt vervaarlijk met haar bestek tegen 
het bord. "Dat zit de hele tijd in dure restaurants te dineren, 
en ik maar uitleggen aan iedereen dat we je budget aan banden 
hebben gelegd." Beschaamd buig ik mijn hoofd, om het snel 
weer op te richten: "... maar dan is het deze week helemaal 
goed, toch?" Riki peilt het etablissement. "Deze week wel, ja 
..." Helemaal gelukkig kijkt ze er niet bij.
Terwijl Colin Powell elders in de stad een vorkje prikt met Jaap 
de Hoop Scheffer, eten we in Italiaans restaurant Napoli, aan 
de Markt. Zonder ons hoofd te stoten aan de ontelbare drui­
ventrossen die het plafond sieren, zoeken we een romantisch 
plekje achterin, dicht tegen de open keuken. Napoli is een 
conceptrestaurant: de hemden die de obers dragen, het tafel­
kleed en de hanglamp erboven, allemaal hebben ze dezelfde 
rode ruit. Het is dinsdag en de tent zit afgeladen vol.
Onze ober (“Prego?") luistert verveeld naar ons gekeuvel over 
wat we willen eten. Als ik het gerecht van mijn keuze zo 
Italiaans mogelijk probeer uit te spreken roept hij “Bravo!" 
en begint onnavolgbaar tegen de keuken te schreeuwen, die 
onnavolgbaar terugschreeuwt.

Foto: Philip Driessen

Het bordje salade dat Riki vooraf krijgt is er eentje uit het 
boekje. Kan zo als foto op de gevel van een shoarmatent. Mijn 
funghi trifolati (champignons) zijn goudgeel, knapperig, en 
heerlijk van smaak. Wel vraag ik me af waarom ze €7,50 moeten 
kosten. Het bestek dat we na afloop netjes op de borden heb­
ben gelegd - rechts, zo zijn we opgevoed - wordt net zo netjes 
weer teruggelegd op de placemats. Dan arriveren onze hoofdge­
rechten. De misto del chef- lasagna, canneloni en tortelini uit 
de oven - is blarentrekkend heet, maar smaakt prima met een 
glaasje slempwijn. Aan de overkant geniet Riki van haar pasta 
carbonara, met spek, eieren en room. De porties zijn vorstelijk 
en het lukt ons niet om onze bordjes leeg te eten.
"Wat ik net zei mag je niet opschrijven, hoor." De hoofdredac­
teur moet er zelf om lachen. Even kijken we elkaar diep in de 
ogen. Als ik toch naar mijn bloknootje reik buigt ze voorover, 
grijpt vastberaden mijn pols en zegt: "... don't bite the hand 
that feeds you."

Marcus Huibers bezoekt iedere week met een gast een Maas­
trichts restaurant. Kosten deze week: €25 p.p. Studenten krijgen 
20 procent korting
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ek Ik ben het afgelopen jaar harder gewor­

den, volgens het Leger des Heils, dat 

er onderzoek naar gedaan heeft, en 
minder solidair met de zwakkeren van 

onze samenleving. Toch eens naar de 
Solidariteitslijn van minister De Geus 

bellen om te vragen of ik mijn gift nog 

terug kan krijgen.

Het onderzoek van het Leger des Heils 

wees ook uit dat ruim één miljoen 
mensen geen vrienden heeft. Ruim één 

miljoen, van de vijftien! Dat is echt érg. 
In Liberia gaan mensen dood van de 

honger en in Afghanistan hebben ze geen 
huizen meer, maar in Nederland zit ruim 6 

procent van de bevolking zonder vrienden. Ik 

weet niet of ik straks met Kerstmis nog wel 

een hap door mijn keel kan krijgen met die 

wetenschap. Een miljoen. Dit lijkt me toch 

een gegeven dat de overheid niet voorbij 
mag laten gaan!

Ik zeg: Tijd voor Vriendjespolitiek. 

In het kader van de verloedering van 

de samenleving en het christenfunda­

mentalistische offensief daartegen dat 

Balkenende ons beloofd heeft, ben ik vóór 
een Vriendjespolitiek van de eerste orde. 

Een politiek, die ervoor zorgt dat het aan­

tal vriendloze mensen in de loop van 2004 

wordt teruggebracht naar een half miljoen. 

Eind 2005 moet iedere Nederlander ten min­

ste één vriend hebben. En de overheid zal 

daar voor gaan zorgen.

Ik denk hierbij aan reclamespotjes op tele­

visie, met pakkende slogans ab: "Vrinden, 
die kan niet iedereen vinden” of: "Geef die 

vriend een kans!" Praatgroepen voor mensen 
zonder vrienden zullen overheidssubsidie 
ontvangen, maar de mensen worden vooral 
aangemoedigd om 'ergens bij te gaan'. Ab 

je lid wordt van een vereniging ontmoet 
je nieuwe mensen en maak je makkelijk 

vrienden. Sportverenigingen en knutselclubs 

krijgen meer financiering; die malle bezuini­

gingen op scouting en sjoelclub worden snel 

weer teruggedraaid. Goed nieuws ook voor 
studentenverenigingen en disputen, waar je 
immers vrienden voor het leven maakt. Dat is 

pas een duurzame investering!

Het bedrijfsleven kan meeliften op het succes 
van de overheidscampagne. 'Rent-A-Friend'- 

bedrijjjes zullen ab paddestoelen uit de 

grond vliegen, net zoab destijds tijdens de 

internethype. Dat is fijn, want dan krijgt 
de economie een boost waar je "u" tegen 

zegt, maar in de geest van de vriendjespoli­

tiek noemen we die boost natuurlijk gewoon 
vriendschappelijk “jij".

Doordat de economie er drastisch op vooruit 

gaat, is de Solidariteitslijn van minister de 
Geus, waar rijke mensen naar toe kunnen 

bellen ab ze geld willen geven aan de minder 

bedeelden des lands, niet meer nodig. Maar 

wellicht kunnen we de lijnen open laten en 
de naam veranderen in Vriendschapslijn.

Voor mensen met erg veel vrienden die er 

nog wel een paar willen doneren aan de 

eenzamen.

Ik bedoel, ab vrienden onder elkaar moet je 

daar toch uit kunnen komen.

Consumententest: thee

Thee is voor vrouwen, 
bier voor mannen

Thee drinken is voor veel vrouwen een heel 
ritueel. Menig studente heeft een grote 
doos vol verschillende smaakjes op haar 
kamer. Onder het genot van een warme 
kop gezellig bijpraten, studeren of soaps 
kijken; het testteam van Observant doet 
het dagelijks. "Thee voor mannen? Dat is 
parels voor de zwijnen."

Antje Ritter (tweedejaars cultuurwetenschappen) drinkt bijna nooit thee met het andere geslacht. "Mannen vinden thee zetten omslachtig. Die rukken de koelkast open en willen meteen een drankje." Ook Chloe Brown (tweedejaars Univer­sity College Maastricht) merkt dat mannen niet gek zijn op het warme goedje: doe maar gewoon een biertje, hoort ze vaak. En als ze het drinken "flikkeren de meesten er drie lepels suiker in". Dat is bijna theeschennis, vindt het panel.Vooral aan Antje was de test besteed; ze drinkt het de hele dag door. "Ik ga toch niet met liters frisdrank zeulen? Met één pakje kan ik zes weken vooruit." Samen met haar twee vrouwe­lijke huisgenoten testte ze drie soorten groene thee. De resultaten waren niet best. Pickwicks 

Van het raam naar zijn bureau, van het bureau naar het raam, in een gek­makende cadans beende Egbert heen en weer. Op de rand van het bureau brandde de tekst die hij zelf geschreven had willen hebben, buiten was het grijs en guur, in het vagevuur daartussenin doolde hij rond als een ketter in de middeleeuwen; het beeld drong zich aan hem op, maar hij was te verzenuwd om er zelfs maar om te glimlachen. Een steelse blik in de spiegel deed hem schrikken; een verwrongen tronie, zo uit de catalogus van Jeroen Bosch. Hij zeeg neer in de grote leren fauteuil naast de boeken­kast en dwong zichzelf tot rust, tot nadenken. Paniek, wanhoop, allemaal goed en wel, maar zo kwam hij er nooit uit. Hij strekte zijn armen over de brede leuningen, sloot zijn ogen en overwoog de opties. De nette: Umberto mailen (geen haar op zijn hoofd die nog aan bellen dacht, hij kon zich de minachting aan de andere kant van de lijn al te gemakkelijk voorstellen) met de mededeling dat het niet ging lukken, dat hij geen tekst had en dat die er voorlopig ook niet kwam. Hij kon natuurlijk ook om drie maanden uitstel bedelen, maar hij wist dat Umberto afspraken had gemaakt met de uitgever. Reeds voor de zomer, bij het verstrijken van de oorspronkelijke deadline, had zijn vriend er al half schertsend op gezinspeeld dat er dan een boek zonder 'Egberto' kwam te liggen.Goed, de nette optie was dus niet echt aantrekkelijk, te meer omdat hij ook met de billen bloot zou moeten in de vakgroep. Hij zag de meewarige blikken al voor zich. Het zou zijn doodvonnis zijn, de doodsteek voor zijn reputatie, een doodklap voor zijn zelfrespect, veel te veel dingen met 'dood'

groene thee met sinaasappel en mint (€1,49) was "niks". Hij smaakte niet naar mint en ook het sinaasappelaroma moest Antje zoeken. "Het leek net afwaswater." De groene thee met pruim- ginseng van Albert Heijn (€1,49) was eveneens geen topper. "Hij was veel te sterk. De eerste pot hebben we daardoor weg moeten gooien." De groene thee met 'honey, lemon, & ginseng' van Celestial Seasonings (€3,15) was een stuk lekkerder. "Een goede mix van smaakjes." Een zachte thee, niet zo bitter als normale groene thee. Van de prijs schrok ze. "Deze zet ik in het vervolg alleen voor theekenners."Irene Kouwenberg (vierdejaars gezondheids­wetenschappen) was eveneens niet erg blij met de aangeleverde smaken. De Pickwick sterrenmuntthee (€1,49) smaakte bijna alleen naar zoethout. "Daar word ik misselijk van." De 
Twinnings vanillethee (€2,79) vond ze helemaal vreselijk. "Mijn vriendinnen vroegen of ik ergens anders wilde gaan zitten, zo sterk stonk het naar vanille." Van de rooibosthee (Celestial Seaso­
nings, €3,29) werd ze wel gelukkig. "Ik bleef er van drinken." Een thee met een volle smaak. Van één zakje kon ze twee potten zetten. "Waar

Foto: Ram van Meelkan je die kopen?", informeert ze. (De tuinen- Muntstraat 21-23 red.)Als Irene doorkrijgt dat Chloe Winterthee (€1,49) van Pickwick mocht testen slaat de | jaloezie toe. "Die drink ik zelf altijd, heerlijk- I Ook Chloe vond de thee erg lekker. Waar de naam vandaan komt weet ze eigenlijk niet. "Omdat er dennentakjes op de verpakking staan?" Ooi de 'black tea - passion fruit, mango & orange 
(Twinnings, €2,79) vond ze prima. "Ideaal voot 's ochtends als je geen zin hebt in een ontbijt- De avondmelange van Albert Heijn (€1,19) koopt ze daarentegen niet snel meer. "Al mij11 vriendinnen vonden hem vies of probeerden het I niet eens omdat hij zo sterk rook."Chloe drinkt zelf wel eens concentratiethee- "Op het doosje staat dat je er beter van gaat | 

, II studeren, maar dat is denk ik vooral psychisch- | Volgens Irene is thee drinken goed voor je tanden ("mijn ouders zijn beiden tandarts, die kunne6 het weten"). Chloe: "Dat werkt waarschijnlijk alleen als je elke dag vier koppen drinkt en dat : tien jaar lang. Daar heb ik dus geen zin in."
H Niels van der LaaT

erin. Van de weeromstuit stond hij op, strekte zich, boog door zijn knieën en zwaaide ritmisch met zijn armen van voor naar achter, op en neer, hee3 en weer, tot hij eindelijk zijn bloed voelde stromen.Hij zonk terug in de fauteuil en forceerde zijn gedachten in de richting van het alternatief: de minder nette optie. Daar, op de rand van zij1* j bureau, lag een Franse tekst van een Corsicaans mens waar niemand ooi1 van gehoord had. Egbert sprak en las Frans, maar wie verder nog? Juist' in de hele faculteit alleen die ene oudere professor, die zich bovendien 13 een geheel andere tak van sport bewoog. Egbert zou het stuk omvormer er zijn eigen verhaal van maken, het kneden tot het de staat van perfect^ bereikte die hij voor ogen had. Op de keper beschouwd (hij werd rustig6’ nu, zijn geest meanderde verder) was het eigenlijk helemaal niet zo'n goe^ stuk, het waren net die paar ideeën die het bruikbaar maakten. In zekeïe zin hadden we hier te maken met ruw materiaal, stelde Egbert vast, eeJ1 grondstof die verwerkt, bewerkt, gehakt en gebeiteld moest worden. Het zou toch ook wel heel dol zijn als zo'n juffrouw Dominique zus-en-zo Bastia, waar achter elk huis nog een struikrover loert, ineens een genial artikel zou schrijven?Energiek sprong hij op en nestelde zich achter zijn computer. Eerst ma3’ eens in het Nederlands vertalen, dan kijken waar het aansloot op zij11 eigen stukken tekst van maanden geleden, daarna het zaakje in het Eng6” opschrijven: dit kon niet meer mis gaan. Egbert werkte tot diep in nacht, nam alles de volgende morgen nog eens op zijn gemak door en Z3^ dat het goed was. Met een triomfantelijk mailtje aan Umberto ("zie je maestro, je hoefde je echt geen zorgen te maken") zond hij het zaakje doo’’ Die avond, het was toch zaterdag, toog hij naar de kroeg op de hoek. Vaaö nam hij Marieke en Sjoerd waar, in een halfdonkere nis. Wat handgewu^' meer contact was er deze keer niet. Hij liet zich vollopen.
B Kootje Bikke<

► Wordt vervolg
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