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Prinsjesdag 2004 
was anders dan alle 
andere Prinsjesdagen. 
De miljoenennota 
lekte vorige week uit, 
de minister president 
kon er niet bij zijn 
vanwege ziekte, en 
de kritiek op de 
kabinetsplannen 
is dit jaar luider 
en heftiger dan de 
afgelopen jaren. 
Zie deze pagina 
en pagina 5 en 7 
Illustratie Simone 

Golob

a .-a.,, - -IC.Nieuw MUCH-document houdt rekening met kritiek Elektronisch spiekbriefje voor artsen en medische studenten Onderzoek: verstandelijk gehandicapten moeten in het tehuis een biertje kunnen drinken
16 De winnaars: Rutger maakt uitglijder

Universiteit Maastricht: geen goed 
woord voor het kabinetsbeleid
Geen bekostiging meer voor niet EU- 
studenten en dertigplussers, collegegeld 
met honderd euro omhoog, hoge 
kosten voor langzame' studenten en 
afbraak van het prepensioen. Een 
greep uit de kabinetsplannen die de 
universitaire wereld treffen. "Dit valt 
moeilijk te rijmen met een versterking 
van de kenniseconomie", aldus de 
Maastrichtse rector Gerard Mols. Den 
Haag heeft het alleen maar over sneller 
studeren, constateert Victor Burger, 
universiteitsraadslid namens Nsem.

"Wij als Universiteit Maastricht zijn een groot voorstander van internationale onderwijs­groepen", zegt Gerard Mols. "We hebben op dit moment veel studenten uit de Europese Unie, maar ook een redelijk aantal uit China, Indonesië en niet te vergeten Turkije. Wij prij­zen onszelf straks uit de internationale markt omdat onze collegegelden flink zullen stijgen als de overheid de niet EU-studenten niet meer bekostigt. Het kabinet zou een afweging moeten maken: wat levert het financieel op en wat zijn de negatieve consequenties. Ik denk dat de nadelen veel groter zijn dan de voordelen. Dit plan valt net als het stopzet­ten van de bekostiging van dertigplussers, moeilijk te rijmen met een versterking van de kenniseconomie en de bètavakken."Het voorstel om het collegegeld met honderd 

euro te verhogen, krijgt ook weinig waarde­ring van de Maastrichtse rector. "Een soort zalmsnip binnen het collegegeld. Het is krui­melwerk, er gaat niemand minder om studeren en het levert een hoop ergernis op. Het geeft allemaal niet echt blijk van een doordacht onderwijsbeleid."Mols is wat meer te spreken over de woorden die het Hoger Onderwijs Persbureau vandaag
Rechten wil permanent extra geld
De rechtenfaculteit vreest het hoofd 
op termijn niet boven water te kunnen 
houden zonder een structurele toelage 
buiten het UMA-verdeelmodel om. Het 
college van bestuur heeft nog geen 
toezegging gedaan.

De rechtenfaculteit krijgt jaarlijks een extra bedrag van 1,3 miljoen euro van het college van bestuur, bedoeld voor de periode van 2004 tot 2006. Decaan Aalt-Willem Heringa voorziet op de lange termijn echter bijzonder zwaar weer en mogelijk een nieuwe bezuinigingsronde, als het college de toelage intrekt. En minstens even belangrijk, vond afgelopen dinsdag ook de faculteitsraad tijdens de begrotingsbehande­ling, is het ondermijnende psychologische effect van zo'n besluit. 

uit de mond van staatssecretaris Rutte opte­kent (zie pagina 7 voor interview). Rutte is niet doof voor de klacht van jonge Universitä­ten als Tilburg, Maastricht en Rotterdam dat ze er in vergelijking met de klassieke univer- siteiten bekaaid afkomen in de huidige bekos­tigingssystematiek. Vorig jaar is al besloten dat er prestatiebekostiging voor wetenschap­pelijk onderzoek komt. Rutte: "Maar je kunt

Het faculteitsbestuur wacht de beslissing van het college niet af en heeft de toelage al opge­nomen in de meerjarenbegroting, ook voor de jaren na 2006. "Als signaal voor het college", aldus de decaan, die een dag na de vergadering (woensdag) een gesprek met collegelid Anne Flierman zou hebben.Flierman wilde niet vooruitlopen op dat onder­houd. Andere faculteiten zullen zich gaan roe­ren als de rechtenfaculteit jarenlang buiten het verdeelmodel om geld krijgt, beseft hij. Boven­dien was de afspraak dat de juristen binnen drie jaar het huis op orde moesten hebben. Niette­min, zegt Flierman, zal hij met open vizier de nieuwe situatie bekijken en alles afwegen. In november geeft het college uitsluitsel.Raadslid Tom Hartlief: "Met dit verdeelmodel zijn we kennelijk niet in staat om onze tent 

natuurlijk overwegen om ook een deel van de vaste subsidie voor onderwijs afhankelijk te maken van de geleverde kwaliteit. Dan wordt het stelsel nog meer vraag gestuurd." Een voorstel dat de UM met haar hoge scores in de KeuzeGids Hoger Onderwijs en Weekblad 
Elsevier in de kaart zou spelen.

► Lees verder op pagina 5

draaiende te houden. Het college zou ons nu een duw in de rug moeten geven, anders zie ik mensen hier instorten. Ik denk zelfs dat het welslagen van de reorganisatie van het afgelopen jaar hiervan af hangt. Het gebouw wankelt."De reorganisatie heeft geleid tot ontslagen, gesneuvelde onderzoeksprogramma's, en de organisatie van het ondersteunend personeel is volledig op de schop gegaan. Met alle angst en onzekerheid van dien. De rigoreuze maatre­gelen waren nodig om een eind te maken aan de oplopende tekorten, die ontstonden doordat het UMA-verdeelmodel voor de rechtenfaculteit ongunstig uitpakte. Het college van bestuur zag dat toentertijd in en zegde tijdelijk extra geld toe.
H Maurice Timmermans
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Waarom komen UM-wetenschappers niet naar een cursus 'Omgaan met media'?

"Ik heb het idee dat ik het 
niet zo slecht doe"
Lerend werken en werkend leren, 
onder die titel biedt de UM cursussen 
aan aan medewerkers. Een daarvan 
is 'Omgaan met media', bedoeld voor 
wetenschappers. De eerste workshop is 
eind september gepland. Helaas, vorige 
week had nog niemand ingetekend, 
reden voor het Bureau strategie 
en internationalisering om een 
brandmailtje naar alle decanen te sturen 
met de oproep om de workshop breed 
onder ieders aandacht te brengen. Maar 
waarom komen de mensen niet? Vinden 
ze mediatraining onzin?

"Nee, ik vind het geen onzin", zegt Wim 
Saris, directeur van het voedingsonder- 
zoeksinstituut Nutrim, "Ik heb wel ervaring 
met media, heb zelfs Teleac-cursussen gege­
ven, en ik heb er over nagedacht om het te 
gaan doen, maar ik heb er de tijd niet voor. 
We zijn hier in Randwijck al twee jaar bezig 
met MUCH en met honderd andere dingen. Ik 
heb het mailtje doorgestuurd in het instituut, 
maar ja, je kunt mensen niet dwingen. Die 
krijgen ook uitnodigingen op hun bureau voor 
bijeenkomsten in het kader van Life sciences, 
van Biocycle en wat al niet, daar moet je dan 
ook allemaal heen. Je moet nu eenmaal prio­
riteiten stellen."
En waarom heeft historicus Pieter Caljé 
van de faculteit cultuurwetenschappen zich 
niet aangemeld? "Ik zit tot over de oren in 
het werk, maar ik begrijp dat het belangrijk 
is? Ja, nou, onzin is het zeker niet, in de 
lokale Maastrichtse politiek heb ik wel eens 
contact met pers en radio en tv, en als je 
niet oppast verlies je de greep erop. Het is 
een apart wereldje, heb ik gemerkt, je moet 
daar niet naïef gaan zitten vertellen wat je 
op je hart hebt. Als wetenschapper heb ik 
ook wel perscontacten, daar gaat het anders, 
je vertelt je verhaal, de journalist maakt er 
iets van, vertaalt het naar zijn publiek, en 
dan wil je zelf wel eens een ander accentje 
leggen maar over het algemeen ben ik daar 
nooit ontevreden over. Toch lijkt zo'n cursus 
me wel nuttig, maar eind september kan ik 
absoluut niet. Zijn er vier data? Wacht even- 
..." (hij loopt naar zijn agenda, die kennelijk 
aan de ander kant van zijn kamer ligt), "daar 
ben ik weer, op een ander tijdstip zou ik wel 
kunnen. Zal ik het doen?"
Econoom Chris de Neubourg, kersvers direc­
teur van de School of global governance: "Heb

ik me ergens voor aangemeld? 0, waarom ik me 
niet heb aangemeld. Ik dacht al. Heel simpel, 
ik ben ook nog vakgroepsvoorzitter en nu 
directeur, geen tijd dus. Maar ik zal nog eens 
kijken, want ik vind het geen flauwekul. Ik 
heb in het verleden wel met pers te maken 
gehad, en nu met de governanceschool gaan 
we actief de publiciteit zoeken. Ik heb het 
idee dat ik het niet zo slecht doe, bovendien 
heb ik als student bij de BRT-radio gewerkt en 
toen dus in de keuken gekeken. Belangrijkste 
is: laatje niet provoceren door vragen, vertel

je eigen verhaal zonder de vragen te ontwij­
ken, want dat is ook weer irritant. Je moet 
ook goed weten watje niet wilt zeggen. Maar 
ja, een goeie journalist zet je zo weer op het 
verkeerde been. Als deze workshop een inter­
actieve training bevat kan ik er nog wel wat 
van opsteken denk ik. Vooral met wetenschap 
heb je vaak een ingewikkelde boodschap, die 
moet je zo brengen dat de journalist nog iets 
kan met al die nuances."

■ Wammes Bos
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® Stichting Observant
Niets uit deze uitgave mag zonder 
voorafgaande schriftelijke toestemming van 
de hoofdredacteur geheel of gedeeltelijk 
worden overgenomen

"Jullie laten ze toch wel genoeg zui­
pen, hé?" Er zijn van die uitspraken 
die je niet snel vergeet. Deze is van 
een vader op de voorlichtingsdag voor 
studiekiezers, vorig jaar. Hij begeleidde 
zijn zoon, en wilde er zeker van zijn

g* dat Maastricht wel genoeg te bieden had. Zelf had 
hij in Leiden gestudeerd, en ik kreeg de indruk dat 
Maastricht niet tegenviel. Als het om zuipen ging, dat 
vooral. Want daar doe je levenservaring mee op, vond 
hij. Vanuit dat oogpunt waren de standjes van Musst 
en Tafelstraat - waar hij zijn woorden tot richtte - zeer

s: bedenkelijk. Sportdrank, en matige porties thee, bier,
& wijn en cola, dat tikt niet echt aan in zijn puntentel-

è iins-
_ I Deze vader wist wat levenspunten zijn. Zou Anne 

Flierman diezelfde punten bedoeld hebben, toen hij 
de studenten toesprak tijdens de Inkom? Hij dacht 

misschien aan diepgaande discussies over ethiek, aan het 
oplossen van ruzies over de afwas in het studentenhuis, aan 
helpen in een vrijwilligersorganisatie, aan het veroveren van 
de leukste stageplek... Of een zilveren plak halen op de

Olympische Spelen.
De studiepunten-levenspunten beeldspraak doet het al een 
paar jaar goed onder bestuurders die eerstejaarsstudenten 
verwelkomen. Er lijkt zelfs sprake van beleid te zijn, op dit 
punt. Wie heeft de beste universiteit van het land? Vast en 
zeker diegene die hart heeft voor het kostbare levensgeluk 
van de veelbelovende en zeer begaafde eerstejaarsstudenten. 
Dan ben ik natuurlijk zeer benieuwd naar de volgende stap in 
dit beleidsplan. Eerstejaars die te weinig studiepunten halen 
moeten vertrekken. (Hebben ze jullie dat al verteld, of moet 
je dat van Fokke en Sukke leren? BSA, Bindend Studie Advies, 
heet dat officieel, lees: Stop Bevel.) Krijgen studenten die 
niet aan levenspunten toekomen ook een bindend advies? 
Een Bindend Levens Advies, dan wel, de BLA? Daar kunnen 
we dan weer een hele branche omheen gaan bouwen, met 
gestandaardiseerde tests, met stromingen die uiteenlopen 
tussen levensgenieters en zingevers, toneelspelers en sportie- 
velingen, zuipschuiten en filosofen, religieuzen en nihilisten, 
bejaardenhelpers en feestvarkens. Leve het leven - maar hoe 
ging dat ook alweer?
Tijdens de Inkom sprak een ouderejaarsstudent me aan. "U 
bent toch de pastor van Tafelstraat?" Hij was teleurgesteld.

Had-ie vorige avond echt goed gedronken, lekker, zo datje 
veel beter gaat praten en denken, en had hij een verhaal 
gehouden tegen een groep studentjes die allemaal alleen 
maar dom hadden teruggekeken, niets gezegd, alsof ze hem 
niet begrepen hadden. Wat moet dat worden, met zulke gas­
ten? Hoe zullen zij ooit het leven aan kunnen, als ze in hun 
studie niet alles los kunnen gooien? Ik mompelde iets, dat 
niet iedereen op dezelfde manier in elkaar zit, en dat levens­
wijsheid niet bij iedereen op gelijke wijze naar binnenvloeit. 
Hij gaf me helemaal gelijk. Maar héb ik dat ook? Misschien 
kan het college van bestuur toch nog eens richtlijnen voor 
een gestandaardiseerde levenspuntentelling opstellen. Ook 
goed voor de internationale markt.
Er is nog een alternatief. Maar dat doet Leuven al: van alle 
66 studiepunten per jaar moeten er daar drie behaald worden 
in iets 'extra's': filosofie, ethiek, vakhistorie, spiritualiteit, 
interculturele oriëntatie. Gaat wel af van alle nuttige en 
échte vakken! Nee, dan maar liever zuipen. Buiten studietijd. 
Wel aan het BSA blijven denken.'

H Roel Bosch, studentenpastor van Tafelstraat 13

De columns worden op persoonlijke titel geschreven
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MUCH-plannen aangepast na kritiek
Meer aandacht voor de inbreng van 
gezondheidswetenschappen, een 
simpeler bestuurlijke structuur en ruimte 
voor onderzoek dat buiten de strakke 
kaders van MUCH valt: uit het jongste 
beleidsstuk over de samenwerking 
tussen de faculteiten der geneeskunde, 
gezondheidswetenschappen en het 
academisch ziekenhuis blijkt dat er 
geluisterd is naar de kritiek op eerdere 
plannen. Maar nog niet alle strijdpunten 
zijn opgelost.

"De fundamentele keuzes van de Concept blauw­
druk, het eerste grote rapport van de stuurgroep MUCH jongstleden december, zijn hetzelfde gebleven", benadrukt Harry Hillen, decaan van de faculteit geneeskunde en als lid van de stuurgroep een van de drijvende krachten achter de vorming van MUCH. De stuurgroep, inmiddels ontbonden, omvatte verder nog de decaan van gezondheidswetenschappen en de voltallige raad van bestuur van het academisch ziekenhuis (AZM). Het Maastrichtse samenwerkingsverband, zo wordt ook deze keer weer beklemtoond, wordt iets anders dan de 'universitaire medische centra' die elders in het land verrezen zijn en die geza­menlijk een federatie vormen waar Maastricht zich onlangs overigens ook bij aansloot. MUCH wordt een UMC+, waarbij de plus staat voor de inbreng van gezondheidswetenschappen. Dat betekent naast de focus op ziekten ruimte voor thema's als gezondheid en de factoren die daarop van invloed zijn, preventie, en organisatie van de zorg. De faculteit GW was een halfjaar geleden nog slecht te spreken over de eerste plannen in de 'blauwdruk'. Dat zal deze keer anders zijn omdat in dit nieuwe Visiedocument een tekst is opgenomen over de inbreng van Public Health die geheel uit de koker van GW zelf komt. Ver­der is de stuurgroep tegemoet gekomen aan de angst dat waardevol onderzoek dat niet in de vier hoofdthema's van MUCH past zonder pardon zou Poeten verdwijnen: waar het AZM al een vrije onderzoeksruimte claimde van 20 procent geldt die nu ook voor de twee faculteiten. Kritiek op de keuze van de vier inhoudelijke thema's van MUCH heeft overigens niet geleid tot wijzigingen: nog

"Wie wil er nog een rondje op mijn rug?" in de eerdere stedenontmoetingen geplaatst in twee disciplines. "Het is een geslaagde dag.
Een van de deelnemers is op de rug 
van een sterke kerel de bak in komen 
rennen; ze springen nog net niet over 
de zojuist geplaatste hindernissen. 

'**w Studentenpaardrijvereniging Les
Chevaliers organiseert vandaag voor 
de eerste keer in haar vijftienjarig 
bestaan een wedstrijd bij haar eigen 
manege in Cadier en Keer. Om het dan 
maar meteen goed aan te pakken:
de Nederlandse Kampioenschappen

voor Studentenruiters. Het is niet druk in de 
manege. De deelnemers aan deze wedstrijd, uit 
^et hele land en Gent, hebben zich allemaal 

steeds zijn dat hart- en vaatziekten, geestelijke gezondheidszorg, oncologie en chronische ziek­ten. Zware aandoeningen die veel mensen treffen en waarover al veel "toonaangevende kennis" in huis is, claimt de stuurgroep, die daarmee de kritiek dat het derde thema, oncologie, in Maas­tricht helemaal niet zo toonaangevend is, naast zich neerlegt. Bij het tweede thema, geestelijke gezondheidszorg, valt op dat het onderzoeksin­stituut Experimentele Psychopathologie nergens in de nota wordt genoemd: over de toekomst daarvan (wel of niet fuseren met het instituut Hersenen & Gedrag), en over de rol van de facul­teit psychologie die zich tot nu toe welbewust buiten de MUCH-discussie heeft gehouden, wordt binnenkort door een speciale commissie advies uitgebracht. Het UM-college van bestuur laat in zijn begeleidende brief bij de nota weten dat het daarin voorgestelde alomvattende instituut 
Mental health and neuroscience niet buiten de psychologen om kan worden opgezet.Opvallend is verder dat de onderzoeksinstituten als zodanig in de nieuwe opzet ongemoeid wor­den gelaten. Aanvankelijk was sprake van de opheffing daarvan en de vorming van bredere 
Schools. Na een storm van kritiek uit die institu­ten zelf is besloten de 'aansturing' van MUCH zo veel mogelijk aan te laten sluiten bij bestaande bestuurlijke structuren. Er komt dus ook geen nieuwe rechtspersoon, de drie partners blijven autonoom en werken in overlegorganen samen.
AZM beste academisch ziekenhuisMaastricht heeft het beste 'universitair medisch centrum'. Dit blijkt uit een onderzoek van Week­
blad Elsevier in samenwerking met onderzoeker Peter Lagendijk dat woensdag 22 september ver­scheen. Voor de samenstelling van hun ranglijst ondervroegen zij ziekenhuisbestuurders, spe­cialisten, huisartsen, hoofdverpleegkundigen en hoofden van operatiekamers en intensive care. Op de tweede en derde plaats staan de twee Amsterdamse (AMC en VU) ziekenhuizen. Hekkensluiter is het Erasmus Medisch Centrum in Rotterdam.De medische en verpleegkundige kwaliteit van de academische ziekenhuizen scoort in vergelij-

voor deze kampioenschappen. Echt serieus is 
de sfeer niet. Winnen is leuk, maar niet heel 
belangrijk. Luid klinkt door de bak: "BE teugels 
op maat maken, X halt houden, H arbeidsstap". 
Het paardenjargon vliegt je om de oren. Voor 
het dressuurdeel zijn de ruiters flink nerveus. 
Sommigen noemen het denigrerend huppelen 
op een paard, maar het dier moet zes minuten 
lang uitvoeren wat de ruiter wil. Als je dan een 
paard hebt als Garçon zit het niet mee. "Hij is 
sloom vandaag, hij trut een beetje", zegt Hilde
Geraedts, student gezondheidswetenschappen. 
Hilde, bestuurslid van Les Chevaliers, heeft het 
evenement mede georganiseerd en is deelnemer 

Maar die oplossing zal op haar beurt zeker ook weer bezwaren oproepen. Wim Saris, directeur van het instituut Nutrim: "Als er niets anders komt dan weer een overlegstructuur, als er over vijf jaar niet één organisatie is, dan is MUCH mislukt. Het probleem is dat wij als instituten te maken hebben met drie instanties, twee facultei­ten en het AZM, allemaal met eigen regelingen. Dat zal dan dus niet veranderen."De stuurgroep hecht echter zeer aan een "natuurlijk ontwikkelingsproces", bottom-up. Daarbij hoort veel aandacht voor communica­tie en het creëren van draagvlak. Opmerkelijk genoeg blijkt de faculteit GW daar een geheel eigen invulling aan te geven: de bespreking in de faculteitsraad van het onderwerp MUCH vindt al maandenlang achter gesloten deuren plaats, ook capgroepsvoorzitters hebben dezer dagen te horen gekregen dat het Visiedocument nog vertrouwelijk zou zijn. Dit nadat het stuk al in een openbare commissievergadering van de universiteitsraad is behandeld.Wat het onderwijs ten slotte betreft: de onder­wijsorganisaties van beide faculteiten zullen vol­gens deze plannen op termijn overgaan in een geïntegreerd onderwijsinstituut. In 2008 dient dat operationeel te zijn. Inhoudelijk moet MUCH tot bredere opleidingen leiden, waarbij genees­kunde en GW elkaar over en weer beïnvloeden.
■ Wammes Bos

king met de gewone ziekenhuizen hoog. Maar als het gaat om de zogenaamde 'zachtere' factoren - omgang met patiënt, huisarts en zorginstel­lingen - doen de middelgrote ziekenhuizen het beter. Het Antonius Ziekenhuis in Sneek staat daar op één en is ook algemeen winnaar. Het AZM staat in de volledige ranglijst op plaats 52.De beste medisch specialisten zitten volgens de ondervraagden niet in de universitaire medi­sche centra, maar in de grote en middelgrote ziekenhuizen. Uitzondering zijn de Maastrichtse cardiologen, en de Groningse en Amsterdamse oncologen.
■ RJ

behalve dan dat de jury een ongeluk kreeg, net 
voor aanvang van de wedstrijd, dat was even 
stressen." Bij het springen willen de ruiters wel 
eens een hindernis missen. Diskwalificatie is 
dan onherroepelijk, iets wat tot groot misbaar 
bij de supporters leidt. Maar die zitten al lang 
aan het bier en maken overàl misbaar over. 
Wat wil je, met die corporale paardrijclubjes. 
De meeste ruiters rijden in hun verenigingstrui, 
hier en daar zie je jasje en dasje. "Ik hoop 
altijd dat ik als een van de eersten mag starten.
Kan ik daarna tenminste bier drinken", meldt 
een Rotterdamse corpsbal stoer. (CC, foto Philip 
Driessen)

GevangenisDe voormalige voorzitter van de Pabo Edith Stein te Hengelo gaat voor anderhalf jaar de cel in en krijgt daar bovenop nog eens negen maanden voorwaardelijk wegens fraude.De rechtbank in Almelo volgde daarmee de eis van het Openbaar Ministerie. In het oordeel noemde de rechter Van B. een witte boorden crimineel, die ernstig misbruik heeft gemaakt van het in hem gestelde vertrouwen. De voor­malige bestuurder declareerde onkosten die hij niet had gemaakt en gebruikte bovendien ook de creditcard van de hogeschool ten onrechte, zoals hij eerder al deed bij scholen in onder meer Amersfoort en Naaldwijk. In totaal zou de bestuurder op deze manier 350 duizend euro achterover hebben gedrukt. Het is nog ondui­delijk of de veroordeelde in beroep gaat.
■ hopKleurrijk talentAllochtonen en vrouwen onder talentvolle jonge onderzoekers kunnen nog twee jaar rekenen op subsidie. De stimuleringssubsidie van vier miljoen euro voor 'kleurrijk talent' (beleidsprogramma Mozaïek) en vrouwelijk talent wordt wegens succes geprolongeerd in de jaren 2005 en 2006. De verdeling blijft gelijk, namelijk twee miljoen per jaar voor beide doel­groepen. Dat staat in de onderzoeksbegroting van het ministerie van 0CW.De Tweede Kamer had vorig jaar met een amen­dement op de begroting voor 2004 eenmalig vier miljoen euro voor dit doel vrijgemaakt, omdat deze groepen in de wetenschap zijn ondervertegenwoordigd.Uit een enquête van wetenschapsfinancier NW0 in 2002 bleek dat met name de klassieke minderheidsgroepen - Turken, Marokkanen, Surinamers en Antillianen - nauwelijks verte­genwoordigd zijn in de wetenschappelijke staf van universiteiten. Hoewel de instroom van studenten uit deze groepen de laatste jaren is toegenomen en de uitval afneemt, blijft de doorstroming van afgestudeerden naar een promotieplaats achter.De persoonsgebonden subsidie kan bij NW0 worden aangevraagd door studenten die zijn geboren in een van de landen genoemd in de Wet Samen óf waarvan minimaal een van de ouders is geboren in een van deze landen. Het gaat om een subsidie van maximaal 180 dui­zend euro voor een vierjarig promotietraject.
■ hopOnderwijs in 2020Internationale experts verwachten dat landen in 2020 hooguit een paar topinstituten zullen hebben die op wereldniveau kunnen concur­reren. Dat blijkt uit het Delphi-onderzoek van het Center for Higher Education Policy Studies (CHEPS) van de Universiteit Twente.Een andere voorspelling van de experts is dat onderzoekers de wetenschappelijke tijdschrif­ten weer zelf in handen krijgen: over zestien jaar zal meer dan de helft van alle tijdschriften op internet verschijnen en zijn wetenschappers daar zelf de baas over. Academici zouden de strijd met de wetenschappelijke uitgevers dan gewonnen hebben.Bovendien hopen de deskundigen dat het erkennen van verworven competenties gemeen­goed wordt in het hoger onderwijs. De scholen kijken dan niet alleen naar de diploma's van de student, maar bijvoorbeeld ook naar werkerva­ring en verworven vaardigheden.De deskundigen kregen van de onderzoekers van CHEPS negenenveertig voorspellingen voor­gelegd en moesten zeggen hoe waarschijnlijk en wenselijk die waren. De uitslag van de enquête is gebruikt om drie scenario's te schrijven over het Europese hoger onderwijs in 2020. De eerste resultaten zijn vorige week gepresenteerd tij­dens het CHEPS-congres. Begin volgend jaar zal het Twentse onderzoeksinstituut een boek met de drie scenario's uitgeven. Daarin staan ook commentaren op de scenario's van onder meer de Wereldbank en de Europese Commissie.
■ hop
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Verbouwing Tongersestraat 53 bijna rond
Tijdens een verbouwing gaat er altijd wel iets 
mis. Zo stond er deze zomer na een hevige 
regenbui twee centimeter water in één van de 
vier nieuwe colloquiumruimtes in de kelder 
onder de mensa van de economische faculteit 
aan de Tongersestraat. Waar het lekt? Dat 
wordt nog uitgezocht. Belangrijker is dat het 
meeste werk is verzet. Sinds 1999, toen eerst 
het Jezuïetengedeelte werd opgeknapt, zijn alle 
onderwijs- en colloquiumruimtes, werkkamers 
van medewerkers en computerlokalen onder 
handen genomen.

Een docent die met kabels en apparatuur in 
de weer is, behoort nu tot het verleden. Wil 
iemand bijvoorbeeld een dvd afspelen, dan 
kan de docent de dvd-speler via het schermpje 
van de katheder aanzetten. Automatisch gaat 
de projector aan, zakken de zonneschermen 
naar beneden en wordt het licht gedempt. 
Is er brand, dan gaat direct de microfoon 
uit en krijgt de docent op het schermpje een 
alarmmelding. Uiteindelijk wil de faculteit zo'n 
katheder met soortgelijke techniek niet alleen 
in de minicollegezalen, maar ook in alle zestig 

onderwijsruimtes.
Door al die technische snufjes heeft de faculteit 
er wel een taak bij: voorkomen van diefstal.
In 2001 zijn al eens zeven beamers gestolen, 
sindsdien worden die opgeborgen in stalen 
kasten en hangen er camera's op, vooral in de 
computerruimtes en kelder onder de mensa. "De 
gang in de kelder is een vluchtroute en omdat 
het een rustig gedeelte is hangen hier camera's 
zodat mensen niet ongezien naar buiten 
kunnen", legt Paul Hick van de facilitaire dienst 
uit.

Waar voor de zomer nog de 'rode' mensa was, 
zijn nu nieuwe onderwijsruimtes en de nog 
in te richten 'breakout rooms': over ongeveer 
een maand kunnen MBA-studenten hier aan 
sta-werkplekken overleggen of hun laptop 
aansluiten. En als alles af is? Dan is de ingang 
aan de beurt, vertelt Hick. Een plan is er 
nog niet, maar het idee is om de receptie te 
verplaatsen, duidelijker zichtbaar bij de ingang 
en meer computerplekken voor studenten te 
maken. (IS, foto Philip Driessen)Elektronisch spiekbriefje voor artsen en studenten

AUe belangrijke medische kennis in de 
broekzak? Als het aan Pieter Kubben 
ligt, afgestudeerd aan de Universiteit 
Maastricht en nu arts-assistent bij de 
afdeling neurochirurgie van het AZM, is 
dat over een paar jaar de realiteit. Hij won 
deze zomer de Student Software Award op 
Slice of Life, een internationale conferentie 
over ICT in het medisch onderwijs.

"Een piloot moet elke vlucht via de computer allerlei checklists doorwerken en protocollen volgen. Waarom zou een arts dat niet doen? Wij zijn ook maar mensen. Bovendien is de medische kennis in de laatste decennia fors toegenomen en relatief snel veranderd, zodat het haast onmogelijk is om alles van buiten te leren en die kennis op het juiste moment paraat te hebben", zei Pieter Kubben eerder tegen Auto­
matisering Gids.Hij ontwikkelde daarom in zijn vrije tijd een programma voor de zakcomputer dat artsen en studenten snel de juiste medische gegevens over bijvoorbeeld een bepaald protocol verstrekt en helpt bij het stellen van diagnoses.Er zijn al Softwaresystemen die artsen onder­steunen, maar ze zijn volgens Kubben erg duur (20 duizend dollar) en ze "braken nog te veel tekst uit. Het zijn bijna boeken." Ook zijn eigen systeem is nog verre van perfect, al is het een stuk minder duur. "Mijn programma geeft voor 10 procent van de prijs 80 procent van de mogelijkheden. Maar ook dat is nog te veel een elektronisch boek. Het moet gebruikersvrien­delijker worden, dus veel interactiever. Je moet 

geen lange lappen tekst hebben, ik wil graag een systeem dat uit beslisbomen bestaat, zodat je heel snel kunt doorklikken naar de juiste informatie. Zodat zeldzame diagnoses die een arts niet mag missen, met een paar tikken op het scherm beschikbaar zijn."Als voorbeeld wijst hij op de groep vrouwen die na de bevalling een bloeding krijgt. "De meeste artsen spuiten dan prostaglandine en dat is in 99,9 procent van de gevallen goed. Maar je mag dat absoluut niet geven als iemand een bepaalde aangebo­ren hartafwijking heeft. Dan kun je iemand doodspuiten."Samen met oud-gynaecoloog en wetenschappe­lijk ICT-consulent Henk Hoogland werkt Kubben er nu in zijn vrije tijd aan verder. "Het is veel werk. Als we dit echt serieus willen aanpakken, dan kan ik dat niet naast mijn werk als arts­assistent doen. Ik zou graag een promotieplaats willen. In drie tot vier jaar moet ik dit project gereed kunnen krijgen." Op dit moment loopt een aanvraag voor een Kootstra Fellowship (een facultaire subsidie voor veelbelovende starters genoemd naar de vorige decaan), maar Kubben probeert ook op andere plaatsen subsidie los te krijgen. De Louisiana State University was afgelopen zomer tijdens de internationale con­ferentie zo onder de indruk van zijn werk ("zeer innovatief") dat ze hem uitnodigden om zijn systeem bij hen verder te ontwikkelen. "Ik ga er in ieder geval een tijdje heen."
■ Riki Janssen

Meer informatie: http://www.kubben.nl of 
pieter@kubben.nl

http://www.kubben.nl
mailto:pieter@kubben.nl
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"De rek is er helemaal uit"

Studenten tijdens de Inkom 2004. Ze moeten sneller studeren van Rutte Foto: Philip Driessen

je mededelingen over je huidige 
thuisland blijven me verrijken en 
verbazen. In je voor-vorige epistel 
gewerd mij het woord aarswerk, 
en nu heb ik weer geleerd wat 
"afslappen' is. Een heerlijk woord 
vind ik dat, veel treffender dan 
ontspannen of relaxen. In het 
Maestrichts gebruik je trouwens, 
als een coole Deen "Slap toch

► vervolg van pagina 1

Mols: "Wij hebben al eerder via onze voorzitter laten weten: als je toponderwijs en -onderzoek wilt, verbindt dan consequenties aan de oorde­len van de visitatiecommissies. Voeg de daad bij het woord en financier de goed presterende instellingen. Met meer geld kunnen wij het pro- bleemgestuurd onderwijs in de lucht houden en de kwaliteit verder verhogen."
"De rek is er helemaal uit", constateert Els Rhijnsburger, Consultant AbvaKabo FNV aan de UM. Vandaag, donderdag 23 september, organi­seren de vakbonden CNV, FNV en MHP een mani­festatie op het Vrijthof tegen het "afbraakbeleid"
Rutte kan rekenen op zwaar begrotingsdebat bedoel ik. Het moest maar eens wat

Het kabinet kan zich voorzichtig gaan ori­ënteren op alternatieve bezuinigingsposten. Het heeft er namelijk alle schijn van de voor­genomen kortingen op het hoger onderwijs - collegegeldverhoging, geen bekostiging meer voor dertigplussers en niet-EU-studenten ~ het debat in de Tweede Kamer niet zullen overleven. Want behalve de oppositie zijn ook de coalitiepartijen uiterst kritisch. Zelfs Ruttes eigen WD.De grootste liberale partij kondigde via fractie­voorzitter Jozias van Aartsen aan "op het hele front met alternatieven te komen. Als je het onderwijs goed overeind wilt houden, moet er nu worden geïnvesteerd." Met de kritische houding volgt de WD het voetspoor van coalitiegenoot D66. De kleinste regeringsfractie stapte in 2003 in het kabinet met de uitgesproken wens dat het onderwijs bij de onvermijdelijk geachte bezuinigingsrondes
Pompen of 
Met de onderwijsbegroting heeft 
staatssecretaris Rutte zijn beleidslijnen 
uitgezet. Hij streeft naar een sterk 
vtaaggestuurd stelsel, waarin studenten 
zo snel klaar moeten zijn dat ze meer dan 
ooit op onderwijskwaliteit gaan letten. 
Uit de reacties blijkt dat hij op dit punt 
weinig tegenstand te duchten heeft. Dit 
deel van zijn plannen is 'budgetneutraal' 
en lijkt niet direct strijdig met de 
kenniseconomie. Schijn bedriegt.

In Ruttes hoger onderwijs gaan studenten sneller studeren. Studentenbonden die bewe­ren dat een collegegeld van duizenden euro's geen invloed heeft op het studietempo, weten dat dit een leugen om bestwil is. De gemid- 

van het kabinet. "Sinds de jaren tachtig snijdt de regering in het budget voor hoger onderwijs. We moeten met steeds minder mensen dezelfde klus klaren. Bovendien hebben we al jarenlang geen salarisverhoging gehad, de stijging die er is geweest was inflatiecorrectie. Dat is morrend geslikt omdat het prepensioen bestond. Nu gaat de overheid daarin snijden." Ze verwacht een flinke opkomst vandaag. "Afgelopen maandag tij­dens een discussie in het AZM was het erg druk. Zeker tweehonderd mensen, terwijl daar normaal zo'n vijftig belangstellenden op af komen." Victor Burger, vijfdejaars bedrijfseconomie en lid van de universiteitsraad namens Nsem, is helder over Ruttes plannen: "Ze verpesten een groot deel van het studentenleven. Nu zitten

buiten schot zou blijven. Dat heeft - buiten de al ingeraamde kortingen van het vorige kabinet Balkenende - precies een jaar geduurd. D66- voorman Boris Dittrich heeft aangekondigd dat hij de maatregelen niet accepteert en zijn frac­tie zal zich derhalve tegen alle bezuinigingen op "de motor van de kenniseconomie" keren. Van de PvdA moet Rutte het deze keer ook niet hebben. De sociaal-democraten - die Rut­tes voorganger Nijs in het voorjaar nog aan een meerderheid hielpen voor selectie aan de poort en topcollegegelden - hebben een tegenbegro- ting gepresenteerd waarin niet op onderwijs wordt bezuinigd. De grootste oppositiepartij wil zelfs 1,4 miljard euro extra aan onderwijs uitgeven.Het CDA zoekt als vanouds het midden op en neigt naar een compromis op de maatregel voor dertigplussers. Het CDA wil dat iedere Nederlander voor een aantal jaren leerrechten
■ ■ Nieuwsanalyse

verzuipendelde studieduur zal met ongeveer een halfjaar omlaag moeten, wat een enorme krachtsinspan­ning zal vergen. En een foute studiekeuze kan niemand zich meer permitteren.Ook voor de instellingen wordt het spitsroe­den lopen. Studenten die uitvallen of voor een andere instelling kiezen, brengen door de nieuwe halfjaarlijkse bekostiging vrijwel direct geen geld meer in het laatje. Wie zijn zaakjes organisatorisch niet op orde heeft, geen prik­kelend onderwijs biedt en zijn studenten slecht begeleidt, kan onmiddellijk grote financiële problemen verwachten.Studenten die buiten hun schuld studievertra­ging oplopen zullen bovendien niet aarzelen om hun opleiding aansprakelijk te stellen voor de financiële schade die ze lijden. Veel geld om 

in de U-raad en verenigingsbesturen al weinig bachelorstudenten. Dat wordt alleen nog maar minder. Vanuit Den Haag hoor je alleen maar dat we sneller moeten studeren, terwijl het college van bestuur zegt dat studeren meer is dan stu­diepunten halen. Het gaat ook om levenspunten. Ik denk datje betere academici krijgt als ze ook naast hun studie ervaring hebben opgedaan in bijvoorbeeld besturen, tijdens een buitenlandse studie, een stage of wat dan ook. Dat helpt je bij je ontwikkeling."
H Riki Janssen

Zie pagina 7 voor een interview met staatssecre­
taris Rutte. Een overzicht van zijn plannen is te 
lezen op www.observant.unimaas.nl

af zou zeggen, de uitdrukking: 
"Loot toch goon, loot toch goon. " En 
daardoor begrijp ik weer veel beter je 
opmerking dat de wind in Denemarken 
geproduceerd wordt. Want wat krijg 
je als je tegen al die aarswerken 
"Laot toch goon" zegt en ze allemaal 
gehoorzaam afslappen? Ik bedoel 
maar, zo grijpt alles in elkaar. Alleen 
je opmerking dat de lucht aldaar 
minstens tien keer kraakhelderder is 
dan bij ons vinnik in het licht daarvan 
weer wat sterk. Maar misschien is het 
een kwestie van andere eetgewoonten 
- daar weet jij vast ook alles van. 
Intussen is hier het academisch jaar 
weer begonnen en hebben allerlei 
hotemetoten ter gelegenheid van 
de opening daarvan weer hun zegje 
gedaan over de State of the Union - 
de Union tussen staat en wetenschap,

op hoger onderwijs krijgt, maar dat hij niet allemaal voor zijn dertigste hoeft te gebruiken. Studenten die eerst een paar jaar willen werken voor ze hun studie voortzetten, moeten dat gewoon kunnen doen. "Dat is levenslang leren", reageerde vice-fractievoorzitter Gerda Verbürg tijdens de presentatie van het rapport dat het wetenschappelijk bureau van de partij hierover publiceerde. Maar het CDA beperkt de leerrech­ten wel voor de oudere student: dertigplussers houden in hun model maximaal twee jaar aan rechten over. Wie zijn studie onderbreekt, moet bovendien wel werken. Bij een pauze zonder deelname op de arbeidsmarkt vervallen de rechten om verder te studeren.Begin november debatteren minister Van der Hoeven en staatssecretaris Rutte met de Tweede Kamer over de begroting 2005.
B HOP, Thijs den Otter

minder over nut gaan aan de univer- 
siteiten, begreep ik uit de krant. Niet 
alle wetenschappelijk onderzoek of 
academisch onderwijs zou per se eco­
nomisch nuttig moeten zijn. Tsja, daar 
kan ik het natuurlijk moeilijk mee 
oneens zijn. Sterker nog, ik vind het 
beschamend dat zo'n open deur nog 
ingetrapt moet worden. Nut is, zonder 
nadere inhoudelijke bepaling, sowieso 
een leeg begrip, en economisch nut 
is helemaal gereutel uit een afgeslapt 
aarswerk. Dan gaat het alleen maar 
over geld, en dan is meer geld beter 
dan minder. En wat is het nut van 
geld? Nou, daar kun je dingen voor 
kopen - nuttige dingen, want anders 
is het verspild. Maar wat zijn nuttige 
uitgaven? Vraag iemand daarnaar en 
je krijgt een persoonlijke voorkeur. 
Niks mis mee, maar zolang dat zo is 
moetje niet doen alsof je al die nut- 
ten van zestien miljoen Nederlanders 
bij elkaar kunt optellen of aftrekken 
en daar de inhoud van overheidsbe-

hun onderwijskwaliteit te verbeteren hebben de instellingen niet, want de rijksbijdrage per student loopt nog altijd terug. Er zit weinig anders op dan nog harder te gaan werken.Ruttes voorstel past prima in de heersende 'afrekencultuur' en zijn argument dat het wei­nige beschikbare geld voor hoger onderwijs niet moet opgaan aan trage studenten en slechte onderwijsinstellingen klinkt fris. Maar in zijn hardste consequentie kan dit deel van zijn plannen wel eens de grootste bedreiging voor de kenniseconomie vormen. Scholieren die nu al moeite hebben met hun studiekeuze denken voortaan wel honderd keer na voor ze aan een dure studie beginnen. En van dertigplussers wil de staatssecretaris juist af.
B HOP, Hein Guppen

slissingen mee kunt rechtvaardigen. 
Allemaal gebakken wind - uiteindelijk 
gaat het om de departementale begro­
ting en dus om geld. Volgens Sigmund 
Freud is geld eigenlijk poep - sym­
bolisch gezien dan. En daarmee is de 
cirkel rond. Want weetje hoe vroeger 
het departement van Kunsten en 
Wetenschappen (afgekort K&W) in de 
Haagse volksmond heette? Juist - het 
gebouw van Kak en Wind.
Ik groetje.

Nico

http://www.observant.unimaas.nl
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Exactly how integrated are foreign students and employees?

"Contacts with Dutch friends 
makes me feel at home here"

Researcher Shahram Dana goes to the office by bike Photo: Philip Driessen"We keep up with the latest Dutch trends," grins Shahram Dana, a researcher at the Faculty of Law for more than a year now. Not only does he cycle to work every day, he also transports his daily shopping and, if necessary, even his television by bicycle. He and his wife ("we got married recently") also drink Senseo coffee, just like a million other Dutch people."I am a native speaker of English, but my mother tongue is Iranian," says Shahram Dana, who was born in Iran, and raised in Australia 

and the US. After three years, he still finds Dutch a very difficult language. He can answer basic questions - where do you live, what do you do, how long have you been in the Neth­erlands - without any problem, albeit with an English accent. He feels that a good command of the Dutch language is not necessary in his private life. He speaks English with his wife, who is also foreign, born in Papua New Guinea, and in the Maastricht shops he does not get the chance to expand his knowledge of the language. As soon as shop attendants notice 

that he is foreign, they change over to English. "The majority speaks it well and is eager to show it. I no longer try to be polite by asking someone if he or she speaks English, because you can see them thinking: of course, do you think I am stupid?"Nevertheless, Shahram would like to speak fluent Dutch. Not only are all the official faculty documents on such things as health insurance, timetables and labour conditions in Dutch, but also the majority of his friends are from the Netherlands. "Contact with them 

broadens my horizon and makes me feel that I really live in another culture. It makes me feel at home here." Stories about the Dutch being cold and distant are not confirmed by his own experience. "It is true that it is difficult to become part of an already established group of friends. But I understand that. This is the most densely populated country in Europe. When you step outside your door, you meet different people all the time, so the need for new contacts is not so great. But once the ice has been broken, they are the most loyal, helpful and warm friends you could wish for." For example, four friends helped him move from Leiden to Maastricht, and recently other friends organised a surprise party for his wife's birthday.Is he integrated? Shahram Dana sighs deeply. "Others will have to say whether I am inte­grated or not." Yes, he sometimes eats chips with mayonnaise, and he also likes a ham and cheese croissant. Although that is more a French thing, isn't it? He praises the capacity of the Dutch for self-reflection, for example, questioning themselves on whether they are really as tolerant as the outside world thinks. "I think that a number of values that we now describe as typically Dutch are probably just general human values. I grew up in a family in which tolerance, no, it is more than that, where acceptance was considered to be of paramount importance. We, for example, do not believe that one religion is better than the other, we do not just tolerate another religion but we accept that all religions are chapters that together form a complete book."Then after a pause: "Besides, what are Dutch values? The country is so divers, even if you only look at the native population."
■ Riki Janssen

This is the first part of a series on integration 
by foreign students and employees are at the

Universiteit Maastricht

Lichaam & geest

Een rugbyer die te veel nadenkt
Naam: Martijn Hofman (25)
Studie: gezondheidswetenschappen, vierdejaars
Sport: rugby
Lengte: 196 cm
Gewicht: 94 kilo
Beste teamprestatie: vijfde in de compe­titie, afgelopen seizoen
LichaamHofman mag zichzelf de allergrootste en zwaar­ste rugbyer van het Maastrichtse Studenten Rugby Genootschap de Maraboes noemen. "Daarom ben ik een forward, wat je niet moet verwarren met een spits bij voetbal. Forwards zijn, zeg maar, de pilaren van het team. Ze vegen het veld schoon voor de kleine, snelle backs die naar voren rennen met de bal." Nu is hij is fanatiek, maar dat is niet altijd zo geweest. "Tussen mijn achttiende en tweeën­twintigste beleefde ik mijn ongezonde hoogtij­dagen. Ik rookte een pakje per dag, had astma en kreeg ook nog eens bronchitis. Ik woog over de honderd kilo en sportte niet veel. Mijn speci­aliteit was het 'adten' (ad fundum, red.) van 1,3 liter bier. Toen ik ging studeren en een tijdje

"Je moet malloten om je heen hebben die je stimuleren" Foto: Philip Driessenbij de Maraboes zat, kwam de omslag. Ik wilde meer kracht en conditie. Een vriend van me trainde op halve marathons: 'Sleep me mee!', smeekte ik hem." Met het roken was het toen snel gedaan en al gauw ging Hofman er ook 
bij fitnessen. "Inmiddels is mijn longinhoud bovengemiddeld en weeg ik een stuk minder. Ik drink nog steeds. Rugby en uitgaan gaan nu eenmaal samen. Al laat ik die 1,3 liter steeds vaker aan me voorbij gaan."

Geest"De eerste keer hardlopen was een hel, nu is het een verslaving." Het typeert Hofmans metamor­fose van kroegtijger tot sportfanaat. "Je moet malloten om je heen hebben die je stimuleren, zoals die vriend die halve marathons liep. Nu heb ik die stimulans niet meer nodig en kan ik het zelf. Voor rugby is discipline essentieel. In mijn team was die soms ver te zoeken, anders waren we vorig jaar misschien kampioen gewor­den. Wat dat betreft kunnen we iets leren van de sportmentaliteit op Cambridge. Discipline en teamgeest zijn daar veel sterker dan bij ons. Dat komt ook de intellectuele prestaties ten goede. Ik merk het bij mezelf: na een avondje trainen ben ik de volgende dag meer gefocust in de col­legezaal. Tenzij we na de training in de kroeg beland zijn natuurlijk. Ik leer nog meer van rugby, ook dingen die buiten de lijnen nuttig zijn. Alert zijn bijvoorbeeld, snel en automa­tisch keuzes maken. Dat is nog mijn zwakheid. Ik moet mijn gedachten meer uitschakelen en het spel in duiken. Mijn trainer zegt het mooi: 'Jij hebt een ballon om je kop, en die moet een keer knappen. Bij de een gebeurt dat sneller dan bij de ander. Ik wacht er nog steeds op."
■ Floris van Blankenstein
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Staatssecretaris Rutte wil jonge universiteiten tegemoet komen

"Aan een bezuiniging van 70 miljoen 
gaat het hoger onderwijs niet ten onder"
Drie maanden heeft hij zich 
ingewerkt, zijn eerste begroting ligt 
bij de Kamer en in oktober maakt 
hij in detail bekend hoe hij de 
studiefinanciering en de bekostiging 
van het hoger onderwijs op de schop 
wil nemen. Staatssecretaris Mark 
Rutte heeft veel uit te leggen en 
doet dat met verve. Maar of hij zijn 
bezuinigingen ongeschonden door de 
Kamer krijgt, betwijfelt hij zelf ook.

Natuurlijk kent staatssecretaris Rutte het 
argument dat de door hem aangekondigde 
bezuinigingen haaks staan op de hoge ambi­
ties met de kenniseconomie. Maar hij is er 
niet van onder de indruk. Zoals bekend wil 
hij studenten die na hun 29ste aan een stu­
die beginnen een veel hoger collegegeld laten 
betalen. Dat levert de schatkist vijftig miljoen 
euro op. Ook studenten die van buiten de EU 
afkomstig zijn, worden niet langer automa­
tisch bekostigd. Opbrengst: twintig miljoen. 
Harde maatregelen, beseft Rutte. "Maar toch 
denk ik niet dat het hoger onderwijs instort 
van een bezujniging van 70 miljoen op een 
budget van 2,7 miljard."
Rutte is politicus genoeg om te beseffen dat 
met name de voorgenomen bezuiniging op 
dertigplussers de Kamer wel eens te ver zou 
kunnen gaan. Toch zou hij dat jammer vinden.
Ik zie bijvoorbeeld niet in waarom het Rijk 

moet opdraaien voor de opleiding van werkne­
mers vêin Philips of Unilever. En voor mbo'ers 
kan de maatregel een goede prikkel zijn om 
meteen door te stromen naar het hbo in plaats 
van te wachten tot ze dertig zijn." 
bertigplussers die bij leraren- of zorgoplei- 
dingen studeren worden bovendien gespaard, 
want aan deze afgestudeerden bestaat een 
tekort. De grootste pijn van de maatregel 
ligt volgens Rutte bij tweedekansers. "Wat 
doe je als overheid voor - laten we zeggen 
- een allochtone vrouw van boven de dertig 
die een bijstandsuitkering heeft en die alsnog 
een studie in het hoger onderwijs wil volgen? 
Ik vind dat gemeenten hier een verantwoorde­
lijkheid hebben, maar ik kan me desondanks 
voorstellen dat de dertigplusmaatregel om dit 
soort redenen op politieke weerstand stuit." 
be bezuiniging op studenten van buiten de 
EU zal het naar zijn verwachting wel halen 
m de Kamer. Rutte vindt de bezwaren van 
de instellingen niet overtuigend. "Het is niet 
meer dan logisch dat we via een beurzenstel­
sel op zoek gaan naar de betere studenten. Als 
Ie de huidige vanzelfsprekende bekostiging in 
het extreme doortrekt, zou je straks een half 
miljard Chinezen moeten financieren, en dat 
lijkt me niet op te brengen."
Garanties dat het nu uit is met bezuinigen op 
hoger onderwijs, geeft de bewindsman niet. 
Als ik nu stoer ga roepen dat hier niet meer 

wordt bezuinigd, dan denk ik dat de minister 
van financiën het geld juist bij mij komt weg­
halen. Daarmee verzwak ik alleen maar mijn 
eigen onderhandelingspositie."

Op de schop
Eind volgende maand stuurt Rutte zijn 
Plannen voor de studiefinanciering en de 
bekostiging van het hoger onderwijs naar de 
Kamer. Niet alle details liggen al vast, maar 
rie richting die het opgaat is duidelijk. Rutte: 
Met het halfjaarlijkse leerrechtenmodel dat 

we beogen, gaat de financiering van het 
hoger onderwijs grondig op de schop. Aan 
overheidsbekostiging zullen de hogescho­
len en universiteiten nog maar een klein 
vast deel krijgen. Het geld dat ze aan elk 
verleend diploma verdienen, verlagen we 
bovendien naar ongeveer een kwart van de

Staatssecretaris Mark Rutte Foto: Hans Stakelbeek

totale bekostiging. En voor de rest worden 
de instellingen financieel afhankelijk van 
de hoeveelheid studenten die zich elk half 
jaar bij hen inschrijft. Hun leerrechten zijn 
direct gekoppeld aan de bekostiging voor de 
instellingen. Daarnaast ze brengen natuurlijk 
ook nog collegegeld mee. Op die manier is 
het onderwijs veel meer vraaggestuurd dan 
vroeger en hebben de opleidingen er direct 
belang bij om kwaliteit te leveren."
Maar ook het vaste bekostigingsdeel van de 
instellingen is niet heilig voor de staatssecre­
taris. Hij is niet doof voor de klacht van jonge 
universiteiten als Tilburg, Maastricht en Rot­
terdam dat ze er in vergelijking met de klas­
sieke universiteiten bekaaid afkomen in de 
huidige systematiek. Vorig jaar is al besloten 
dat er prestatiebekostiging voor wetenschap­
pelijk onderzoek komt. Rutte: "Maar je kunt 
natuurlijk overwegen om ook een deel van de 
vaste subsidie voor onderwijs afhankelijk te 
maken van de geleverde kwaliteit. Dan wordt 
het stelsel nog meer vraaggestuurd."

Ook de studiefinanciering wordt aangepast, zij 
het niet zo drastisch als de bekostiging. De 
aflossingsregels veranderen het sterkst. "Hoe­
veel je moet terugbetalen wordt meer dan nu 
gerelateerd aan wat je verdient." Onduidelijk 
is nog of de aflossingstermijn van vijftien jaar 
wordt aangepast.

Borrelpraat
Goed nieuws heeft Rutte voor hbo-studenten. 
Net als universitaire studenten krijgen zij, als 
het aan de staatssecretaris ligt, voortaan een 
bachelor- èn een masteropleiding aan hoge­
school of universiteit bekostigd. In tegen­
stelling tot‘eerdere berichten geldt dit niet 
alleen voor supersnelle hbo-studenten die hun 
bachelordiploma in drie jaar behalen. Of ze 
tegen normaal collegegeld ook een tweejarige 
master mogen volgen, wil hij nu nog niet zeg­
gen. Overigens geldt het voorstel alleen voor 
publiek gefinancierde masteropleidingen.
Een andere noviteit is dat studenten hun col­
legegeld voortaan mogen lenen. "Dat schieten 

we desgewenst voor. Het scheelt een student 
130 euro per maand. Op een normbudget van 
ongeveer 700 euro is dat niet niks", vindt 
Rutte. "Studenten hoeven zodoende minder 
bij te verdienen en kunnen sneller klaar zijn. 
Wie langer studeert dan de cursusduur plus 
een jaar moet een hoger collegegeld betalen, 
omdat ik niet wil dat het beperkte geld voor 
hoger onderwijs opgaat aan treuzelaars. Ik 
weet nog niet hoe hoog het instellingscolle- 
gegeld maximaal mag worden, maar de gemid­
delde kostprijs van een studie is 6500 euro per 
jaar. Mijn inschatting is dat de Tweede Kamer 
een lager plafond wil van hooguit twee à drie 
keer het normale collegegeld."
Voor de veelbesproken leenaversie is de staats­
secretaris niet bang. "Die berust voor een goed 
deel op borrelpraat. Leg mij anders maar eens 
uit waarom veel jongeren wel gemakkelijk geld 
lenen om op vakantie te gaan of een scooter 
te kopen en zij niet in hun eigen toekomst 
zouden willen investeren."

■ HOP, Hein Guppen en Thijs den Otter
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Twee Maastrichtse promotieonderzoeken over verstandelijk gehaat "Laat verstandelijk gehandic*] pindakaas smeren"Schandalige misstanden is de Maastrichtse jurist en gezondheids-wetenschapper Brenda Frederiks tijdens haar 'werkbezoeken' niet tegengekomen. Wel veel dagelijks leed, waarbij verstandelijk gehandicapten onnodig in hun vrijheid worden beperkt. Daarom wordt het de hoogste tijd om hun rechten beter te beschermen, meent ze in haar proefschrift waarop ze vorige week is gepromoveerd. Veel wrijvingen en frustraties in tehuizen, zo blijkt uit de dissertatie van Miijam Roemer en Leendert van Dam, komen voort uit miscommunicatie. Niet opzienbarend: ernstig verstandelijk gehandicapten stoten louter klanken uit. De beide orthopedagogen hebben een cursus op poten gezet. "Beter kijken, daar gaat het om."
■ Tekst: Maurice Timmermans 
U Foto's: Philip Driessen

Het was in 1988 dat de ouders van Jolanda 
Venema foto's van hun verstandelijk gehandi­
capte dochter in de publiciteit brachten. Het 
betrof een wanhopige poging om de onmense­
lijke omstandigheden waarin ze verkeerde, aan 
de kaak te stellen. De foto's tonen een naakte 
vrouw in een kale ruimte, vastgeketend aan 
een radiator. Ze brachten een schok teweeg, 
niet alleen in de media maar ook in profes­
sionele kringen. Twee jaar later bleek uit een 
landelijke onderzoek dat het geval Venema 
allerminst op zichzelf stond.
Sindsdien is er een hoop verbeterd, zegt 
jurist en gezondheidswetenschapper Brenda 
Frederiks, die de vrijheden en de rechtspo­
sitie van verstandelijk gehandicapten heeft 
onderzocht. Niet alleen heeft ze de wet tegen 
het licht gehouden, ook is ze bij instellingen 
en gezinsvervangende huizen over de vloer 
geweest om te zien hoe het leven van alledag 
verloopt en om met hulpverleners en de zoge­
noemde cliënten te praten.
Schrijnende toestanden als die van Venema 
is ze niet tegengekomen. Wel veel alledaags 
leed, van ontoelaatbaar tot tamelijk onschul­
dig, dat evenmin door de beugel kan en wat 
haar betreft evengoed in de publiciteit mag 
komen. Om met de ernstigste te beginnen: 
eenzame opsluiting. "Kan in geen enkel 
geval. Ik heb een keer iemand zonder kleren 
aan op zo'n cel zien liggen. Een kale kamer 
met matras, geen toilet, tv achter glas. Heel 
ingrijpend, helemaal voor iemand met een laag 
IQ en gedragsproblemen. Mensonterend vond 
ik ook dat in de woonkamer een monitor hing 
waarop iedereen kon meekijken."

Een lichte variant van 'separeren' heet ook wel 
kamertraining: iemand een halve dag opslui­
ten op zijn kamer, omdat hij op dat moment 
voor onrust zorgt in de woonkamer. "Hij is 
lastig en men wil even van hem af, al of niet 
vergezeld van een portie kalmeringsmiddelen. 
De begeleiders, die zich op zo'n moment geen 
raad meer weten, kiezen dan voor de makke­
lijkste oplossing. Soms kan het gewoon niet 
anders, dat zie ik ook wel, maar ze zouden zich 
tegelijk moeten afvragen: waardoor is hij nu 
zo onhandelbaar?"
Dan zijn er nog de huisregels, die de cliënten 
onnodig beperken in hun vrijheid. Deze regels 
gaan over kleine dingen, maar omdat die elke 
dag aan de orde zijn, is de impact op het wel­
zijn van de gehandicapten groot. "In een van 
de tehuizen waar ik op bezoek was, mochten 
ze niet in pyjama de woonkamer betreden als 
er bezoek was. Terwijl het hün woonkamer 
is. Ook was het hun verboden om alcohol te 
drinken. En waarom? Omdat tien jaar terug 
geleden ooit iemand één keer over de schreef 
was gegaan. Het kan geen kwaad om huisregels 
geregeld tegen het licht te houden en waar 
mogelijk aan te passen."

Paternalistisch
Vrijheidsbeperking is op dit moment een heet 
hangijzer in de wereld van de verstandelijk 
gehandicaptenzorg. Wanneer beperk je een 
cliënt? Is er meer rechtsbescherming nodig? 
De meningen lopen uiteen, al is iedereen het 
erover eens dat de rechten in de bestaande 
wet Bijzondere opnemingen in psychiatrische 
ziekenhuizen (Bopz), uit 1994, slecht gere-
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Goede communicatie met de bewoners, op de foto twee bewoners van een tehuis in Zuid-Limburg, kan veel leed verkomen

a^icapten

lipten zelf hun brood met
geld zijn. Frederiks: "Deze wet gaat uit van psychiatrische patiënten en stelt bovendien het recht op zelfbeschikking centraal. Terwijl verstandelijk gehandicapten nooit alleen kunnen beschikken over hun leven, maar altijd aangewezen zijn op zorg. Bovendien beschermt de Bopz strikt genomen alleen patiënten die onvrijwillig opgenomen zijn en in een inrichting verblijven. Dus niet de verstandelijk gehandicapten in gezinsver­vangende tehuizen, van wie menigeen daar vrijwillig is."Betere rechtsbescherming is noodzakelijk, zegt Frederiks, te meer omdat verstandelijk gehandicapten een zeer kwetsbare groep vor­men die zeer afhankelijk is van hulpverleners. Die moeten zich bewust worden van de soms verstrekkende gevolgen van maatregelen of huisregels. 'Kamertraining' zien velen niet als vrijheidsberovend, weet de onderzoeker. "Ze scharen het onder het kopje 'opvoeden', maar haar kun je echt alles in onderbrengen." frederiks gaat nog verder. Ze pleit ervoor °m het recht op ontplooiing, afkomstig uit he jeugdzorg, op te nemen in het wetboek. Met andere woorden: goede zorg bieden met oog voor de wensen en mogelijkheden van cliënten. "In de lange periode dat ze in een tehuis zitten, is het van belang dat ze zich­zelf ontwikkelen en stapje voor stapje meer zelfstandigheid krijgen. Niet steeds uitgaan van wat gehandicapten niet kunnen, maar let °P wat ze wel kunnen. Laat ze hun boterham met pindakaas eens zelf smeren, of stel de huisregels in samenspraak op."hen en ander betekent volgens haar niet dat 

hulpverleners zich minder moeten bemoeien met cliënten, in tegendeel, ze moeten zich meer inzetten om hen vooruit te helpen. Om een paternalistische houding te voorkomen is het belangrijk dat begeleiders hun gedrag tegenover anderen verantwoorden, vrijheids­beperkende maatregelen registreren, en een vertrouwenspersoon voor cliënten instellen. Veel begeleiders moeten niets hebben van meer wettelijke regels, ze zijn bang dat hun beroep meer en meer aan banden worden gelegd.Frederiks heeft samen met een collega in Rotterdam (Luuk Arends) haar voorstellen gebundeld in een alternatieve juridische regeling voor verstandelijk gehandicapten. Weg Bopz dus. Die regeling heeft ze ook naar het ministerie van Volksgezondheid gestuurd, maar inmiddels is al gebleken dat de minister er geen oren naar heeft. Hij zal de Bopz aan­passen - de wet beschermt straks ook diegenen die niet in een instelling vertoeven - maar veel verder gaat hij niet. "De noodzaak van een vertrouwenspersoon wil hij eerst laten onderzoeker, terwijl dat al ik weet niet hoe vaak gedaan is. Onbegrijpelijk. Ik hoop dat de Tweede Kamerleden nog wat kunnen berei­ken, ik heb binnenkort een afspraak met SP-lid Agnes Kant."
Video-opnamesFrederiks hamert op het belang van een juridische regeling maar is niet blind voor de vele praktische problemen op de werkvloer: de werkdruk, het hoge personeelsverloop en de inzet van onervaren 18-jarigen. Dit is des te 

meer een probleem omdat communiceren met verstandelijk gehandicapten een kunst op zich is, helemaal als het gaat om de zeer ernstige 'gevallen', die een laag IQ hebben en slechts geluiden uitstoten.Mirjam Roemer en Leendert Van Dam weten er alles van. De twee orthopedagogen promoveer­den een paar weken terug aan de Universiteit Maastricht op het proefschrift Verstaanbaar 
maken. Zij voerden gesprekken met ervaren begeleiders om de schat aan ervaringskennis die zij hebben verworven, in kaart te bren­gen. "Bij psychiatrische patiënten en bij licht verstandelijk gehandicapten is dat al vaker gebeurt, bij zwaardere gevallen niet." Vergelijk ze maar met baby's, zegt Roemer: "Ook een baby kan niets zelf, praat niet maar laat via lichaamstaal weten dat er iets aan de hand is. Het is aan de moeder om betekenis te geven aan een huilbui, spartelende bewe­gingen, knipperende ogen, noem maar op. Wat zou er aan de hand zijn? Moeders zijn van nature gevoelig voor deze dingen. Begeleiders zouden ook meer moeten letten op deze sig­nalen. Beter kijken dus."Tekenen zijn er genoeg. Iemand die zich goed voelt, zegt Roemer, krijgt grotere ogen, stoot hogere klanken uit, ook meer ie-klanken, de armen bewegen meer, zwaaien soms, en de mond valt open. "Een achttienjarige, die pas begint, heeft daar nauwelijks oog voor. Dat kan ik me nog van mezelf herinneren. Ik was zeer onder de indruk van hun verschijning, van de enge geluiden die ze maken. Je denkt: mijn hemel, wat kunnen ze weinig? Later zie je meer, ook wat ze wel kunnen. Dan ontdek 

je dat je plezier met ze kunt hebben."Op grond van de gesprekken met ervaren begeleiders hebben Roemer en Van Dam een cursus van drie dagen op touw gezet, moet leiden tot een betere communicatie met ver­standelijk gehandicapten. Niet alleen komt de ervaring van oudgedienden aan bod en analyseert men video-opnames, ook worden de deelnemers ingewijd in de belevingswereld van de cliënt."Verstandelijk gehandicapten hebben veel moeite met het opnemen en verwerken van informatie. Ze kunnen minder prikkels aan dan wij. In de cursus bootsen we dat na, door bij­voorbeeld verschillende verhalen door elkaar te vertellen. De cursisten, die aandachtig naar alle verhalen dienen te luisteren, merken hoe vermoeiend en vervelend dat is. In tehuizen staan gehandicapten vaak bloot aan kletsende begeleiders, aan de radio die zo hard staat dat zelfs slechthorenden er iets van mee krijgen, een pruttelend koffieapparaat, enzovoorts. Cliënten zijn vaak bekaf en moeten er niet aan denken om ook nog te gaan wandelen. Maar de muziek een paar uur uitzetten, kan al een hoop schelen."
Proefschrift: De rechtspositie van mensen met 

een verstandelijk gehandicapt, door Brenda 
Frederiks. De handelseditie is verkrijgbaar bij

SDU Uitgevers

Proefschrift: Verstaanbaar maken, door Mirjam 
Roemer en Leendert van Dam. Druk: Datawyse

Maastricht. ISBN 90-5278-414-0
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, 
in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677 
e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, 
e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations@efb.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.Habets@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 
12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij. 12.00 uur. 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en 
Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology.unimaas.nl Bur. Psych., UNS 40,, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput4, tel. 3882682, voordon. 12.00 
uur.
University College Maastricht: Ch. Rogers, bureau UCM, Bou 8-10, teL 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, I. Haemers, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN
■ AbvaKabo FNVDe vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere woensdag van 13.30-15.OOu op k.5.035 DOT 10 tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.45- 10.15U op k. 0.003, Zwingelput 4, tel. 82554. Het open spreekuur is voor vragen, advies en informatie.
■ Hoogstarters MaastrichtLoop je al langer rond met een idee voor een eigen onderneming of ben je al starter (maar niet langer ingeschreven dan 5 jaar bij de KvK), meld je dan aan voor een intakegesprek voor het project Hoogstarters-Maastricht. Tijdens de Masterclass Entrepreneurship & Business Planning en individuele coachin- guren, die beide kosteloos worden aange­boden, kunnen Alumni en studenten van WO en HBO instellingen zich oriënteren of ondernemerschap iets voor hen is. Daarnaast worden zij begeleid in het opstellen van een succesvol ondernemingsplan en de implemen­tatie hiervan. Starters die al een businessplan hebben, kunnen via het coachingsnetwerk de levensvatbaarheid van hun onderneming vergroten. Tenslotte biedt het project tal van faciliteiten als huisvesting, incubating, seed capital en natuurlijk de gelegenheid tot netwerken! Meer info: Machiel van Dooren, info@hoogstarters-maastricht.nl, 043-3884614
■ Onderzoeksatelier & VemieuwingsimpulsInteractieperformance-trainingen: het OnderzoeksAtelier V/m van de Universiteit Maastricht nodigt alle kandidaten die een voorstel hebben ingediend in de Vemieuwingsimpuls uit voor een interactie- performance training. De training, onder leiding van communicatiedeskundige Johan van Amersfoort, bereidt kandidaten voor op de selectie-interviews van NW0. De trainingen worden in november gehouden voor de inter­views van NW0. Voertalen: Nederlands en/of Engels. Eigen bijdrage: €100.Schrijven van aanvragen: deadlines voor nieuwe rondes in de Vemieuwingsimpuls van 2005 zijn te vinden op www.nwo.nl/ vemieuwingsimpuls. Het Atelier ondersteunt ambitieuze vrouwen en mannen die een aan­vraag willen indienen door mee te denken bij het schrijven van een aanvraag en het organiseren van expertmeetings waarin de aanvraag kritisch wordt doorgelicht. Meld u aan, we helpen u graag verder!Voor aanmelding of meer informatie:A.vanDixhoorn@genderdiversiteit.unimaas.nl Of kijk op: www.genderdiversiteit.unimaas.nl
■ Studium GeneraleEerste lustrumlezing bij Studium Generale:
De moderne jihadLezing door dr. S. Zemni, voorzitter Centrum voor Islam in Europa, Un. Gent.

Donderdag 23 september, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53, Maastricht, toegang gratis. Bestaat er zoiets als een 'islamitisch offensief' tegen Tiet westen'? Deze lezing werpt licht op de logica's achter het terroristisch geweld.
Lustrumlezingen 25 jaar Studium 
Generale!Dit seizoen bestaat het Studium Generale 25 jaar. Met een speciaal programma wordt dat gevierd, onder andere met lezingen van de 25 beste sprekers die ooit te gast waren bij SG.
Franz Kafka over de tragiek van de levens­
loopLezing door prof. dr. J. De Visscher, hoog­leraar filosofie, Sint-Lucasinstituut Gent/ Brussel.Donderdag 30 september, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53, Maastricht, toegang gratis. Onze levensloop kent ironische wendingen.Het hangt deels van onze inzichten af hoe we met die ironie omgaan. Kafka heeft voor de lotgevallen met de ironie van onze levensloop passende woorden en beelden gevonden.
Kijk op www.sg.unimaas.nl

■ VertrouwenspersoonDe UM beschikt over een vertrouwenspersoon ongewenste omgangsvormen. Deze is er om te ondersteunen en te adviseren als u last heeft van ongewenste of grensoverschrijdende gedragingen van een ander op de studie of werkplek.- Astrid Claessens, vertrouwenspersoon T. 043-3882513- José van Eijsden contactpersoon RandwyckT. 043-3885621Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ vertrouwenspersoon
■ Confidential advisor

a A confidential advisor on undesirable behaviour is available at the UM. This person is there to provide assistance and sup­port when you are troubled by undesirable behaviour by others in your study or at work.- Astrid Claessens, confidential advisor on undesirable behaviour T. 043-3882513- José van Eijsden, can be contacted in Randwyck, T. 043-3885621For more information seewww.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon
STUDENTEN

Studenten (sportjver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don. 
12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

- Informatiebalie Zwingelput 4Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00-

16.OOu, vrijdag 11.00-13.OOu- Informatiebalie Randwyck 
Universiteitssingel 40Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.OOuTelefoon beide balies: maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u en 13.30-16.OOu- voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043-3883979- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043-3883354
Voor het maken van afspraken met deca­
nen en psychologen:043-3883354 van maandag t/m vrijdag 10.00- 12.30U en 13.30-16.00u
Studentendecanen:Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00-16.OOu Zwingelput 4 Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30-14.00u, tel. 043-3883329.
Studentenpsycholoog:Voor een gesprek met de studentenpsycholo­gen Heiny Eilkes of Maddy Meijers kun je een afspraak maken via tel. 043-3883354
LoopbaanadviseursStudeer je binnen afzienbare tijd af, denk je na over je stage of studietracé? Twijfel je aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van de loopbaanadviseurs, Marloes Rikhof, Jose Otten, Paula Aussems. Je kunt een afspraak maken via tel. 043-3882684.
■ STUDENT SERVICES

a- Service & Information DeskZwingelput 4Visiting hours: Monday through Thursday 11.00-16.00hrs, Friday 11.00 through 13.00hrs
- Service & Information DeskUniversiteitssingel 40Visiting hours: Tuesday and Friday 9.00 through 12.00hrsTelephone both desks: Monday through Friday 10.00 through 12.30hrs and 13.30 through 16.00hrs- questions about registration: 043-3883979- study information packages: 043-3883354
Appointments with academic counsellors 
and student psychologists: 043-3883354 
- Academic counsellors:Open hours: Tuesday and Thursday 14.00 through ló.OOhrs, Zwingelput 4.Telephone hours: Monday through Thursday 13.30 through 14.00 hrs, 043-3883329
- Student psychologists:For an appointment with one of the student psychologists Heiny Eilkes or Maddy Meijers: call 043-3883354.
- Career counsellors:Planning to graduate, thinking about a trai­neeship or course? Doubts about your study choice? Make an appointment with one of the career counsellors Marloes Rikhof, Jose Otten or Paula Aussems, tel.043-3882684.
■ INFORMATIECENTRUM VOOR STUDIE EN 
LOOPBAAN (ISL)Zwingelput 4, tel. 043-3883518Openingstijden: ma. t/m do. 11.00-16.OOu.; vrij. 10.00-12.OOu.ATTENTIE: Het ISL is op woensdag 29 septem­ber vanaf 14.30 uur gesloten; op maandag 4 oktober is het ISL de gehele dag gesloten!Voor een overzicht van al het materi­aal bij het ISL: zie de ISL-catalogus op www.unimaas.nl/ssc_isl/default.asp.NIEUW op www.loopbaancentrum.unimaas. nl: de INTERNETGIDS van het ISL, met links naar relevante websites m.b.t. Studies en Arbeidsmarkt!
■ AlumniAlle informatie voor alumni, kijk op www. alumni .unimaas. nl 

of neem contact op met Ine Kuppen, tel.043-3883539, fax.043 3883538, e-mail ine.kuppen@sz.unimaas.nlVerander je persoonlijke gegevens via het AlumniNet (www.alumni.unimaas.nl)!Ook mogelijkheid tot invoering werk- en pro- motiegegevens
■ WetenschapswinkelVoor een student Gezondheidswetenschappen (GVO of ZW) staat er een onderzoek open betreffende preventieve huisbezoeken aan ouderen in de regio Parkstad Limburg. Onderdelen: mee opstellen enquete, verwer­ken van gegevens en maken verslag. Inlichtingen: Jo Haesen, tel. 3883529/ 3883682 of jo.haesen@ssc.unimaas.nl. Kamer 1045, Zwingelput 4.
■ HOVOUniversitaire cursussen voor vijftigplussers, zonder toelatingseisen en zonder examen- plicht; informatie/aanmelding coördinator H0V0-UM, tel: 3883550 of secretariaat, tel. 3882682- 28 sept. 2004: 13.30-15.30u, aanschuifcol- lege, "Globalisering en ongelijkheid", dr. C. Leonards, MBB 4-6 aula- 29 sept. 2004: 10.30-12.30u, HOVO-college, "Actuele staatsrechtelijke ontwikkelingen", mr.dr. J.L.W. Broeksteeg, Zwingelput 4 k. 0.007- 30 sept. 2004: 13.30-15.30u, HOVO-college, "Inleiding in de klassieke wijsbegeerte I", drs. N.M.A. Dieteren, Zwingelput 4 k. 0.007- 30 sept. 2004: 14.00-16.00u, HOVO-college, "Kunsthistorische vrouwen van weleer", dr. Y. Marcus-de Groot, Zwingelput 4 k. 0.021- 29 sept. 2004: 10.30-12.30u, HOVO-col­lege, werkgroep, excursie, Ontwikkelings geschiedenis van de Lage Landen tijdens de Middeleeuwen", dr. E. Schenk en drs. S. Minis, Limburgs Museum Venlo-1 okt. 2004: 13.30-15.30u,, HOVO-col­lege, werkgroep, excursie, Ontwikkelings geschiedenis van de Lage Landen tijdens de Middeleeuwen", dr. E. Schenk en drs. S. Minis, Zwingelput 4 k. 0.021
■ UM-sportOm gebruik te maken van het UM-sport programma is een sportkaart verplicht. Sportkaarten kunnen niet meer met een machtiging aangevraagd worden maar alleen aan de balie worden gekocht.Balie UM-sport/kamerburo, Zwingelput4, kamernr.1.001 0peningstijden:ma t/m vrij van 10.00-16.OOu en balie sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180, geopend van maandag t/m donderdag 16.00-19.OOu.
Cricket in LimburgMeer info tel: 045-5660970 of e-mail chapterandverse@cuci.nlWebsite www.heerlencriket.com
Voor meer info UM-sport:zie internet:http://www.ssc.unimaas.nl/ sport of koop voor1 Euro het sportboekje.
MUSSTSportraad MUSST, Zwingelput 4, k 0.022, postbus 616, 6200 MD, Maastricht, 043- 3883080, bestuur@musst.nl, info-uur ma-do 13.OO-15.OOu.Internet: www.MUSST.unimaas.nl
- NSK Wielrennen (za 2 oktober): het Nederlands Studenten Kampioenschap wiel­rennen koers hier in Maastricht! Voor meer info kijk op www.nsk2004.tk
- NSK Zeilen (za en zo 2-3 oktober): Het Nederlands Studenten Kampioenschap zeilen individueel in Heeg, Friesland. Meer info en inschrijving mail jeroen@hoora.nl
- NSK Tafeltennis (zo 24 oktober): het Nederlands Studenten Kampioenschap tafel­tennis te Tilburg. Meer info en inschrijving

Agenda
23- 9 Promotie mw. drs. C.G.M. Beerens-Heijnen, 14.00 uur, Aula 4-6
24- 9 Promotie drs. M. Bak, 12.00 uur,Aula Mbb 4-6

24-9 Promotie Walter Hendriks, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
24-9 Inauguratie Prof. dr. Tannelie Blom, benoemd in de faculteit der Cultuur­wetenschappen tot hoogleraar

European Studies, 16.30 uur, Aula Mbb 4-6
29-9 Promotie drs. G.M. Schoenmakers, 12.00 uur, Aula Mbb 4-6
29-9 Promotie mw. drs. A. Reubsaet,

14.00 uur, Aula Mbb 4-6
30-9 Promotie drs. A. C. van de Vusse, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
30-9 Promotie mr. R.E. Bakker, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
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mail m.dragstra@uvt.nl
- NSK Atltetiek weg (14 november): het Nederlands Studenten Kampioenschap Atletiek weg, tijden de zevenheuvelenloop! Voor meer info mail maaikeferwerda@studen t.kun.nl
■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

Q Tafelstraat 13Get to know Tafelstraat 13: just drop in, every afternoon 12.00-16.00 hrs. someone will be present. If you would like to receive our program, please send us your address. More info is also available at our website. Agenda:23rd of September: Weekly Thursday din­ner daarna, 20.00 u, mee naar SG "moderne jihad".24th of September: Exchange Around the Table, dinner for international students, Dutchies are welcome too. Subscription before 13.00 hrs.27th of September: Meditatie om 19.30 u. Stuur ons een mailtje als je mee wilt doen. 28th of September : Grand Opening, presen­tation of our program and just a nice evening with something to eat and drink and music. Phone: 043 3215651, e-mail tafelstraatl3@ss c.unimaas.nlwebsite: www.tafelstraatl3.nlTeam: Roel Bosch, At Ipenburg, Esther Niederen, Lara Tuk
csv ICHTHUSBen je tussen de 16 en 28 jaar oud, student, wonende te Maastricht e.o. en ben je op 2oek naar ontspanning en meer geestelijke diepgang in je studententijd? Kom dan eens langs bij CSV ICHTHUS Maastricht! Ichthus Maastricht is een christehjke studentenver­eniging die in de loop der tijd het christelijk geloof heel goed weet te combineren met veel gezelligheid. Kom eens langs bij een mensa of borrel. Dinsdag 28 september is de volgende mensa. Aanvang half 7 aan de Onder de Kerk in Heer. Avond begint met een diner en ein­digt met een avondprogramma georganiseerd door de Afhankelijk Heeren Dispuut Diogenes. Voor de routebeschrijving, data van andere activiteiten of interessante feitjes check onze website: WWW.ICHTHUSMAASTRICHT.nl of bel Sietze 06-42 13 58 72! Er is meer tussen hemel en tentamen!
ÖUMPM - University Environment 

Platform - LiteratureMarketThe University Environment Platform-website contains, amongst many other things, the literaturemarket, which has been developed to facilitate the re-use of study-literature by students. It is a sort of notice board where students can give notice about the literature they want to trade with. With the market the UMPM hopes to contribute to a more bio­degradable university.use it at http://www.umpm.nl
ALGEMENE WETENSCHAPPEN

FdAW (vakgr./comm./studiever.)Pascal de Roos, Fac. Bur, 
Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677 

e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 
12.00 uur.

kennistechnologieOpeningstijden Bureau Onderwijs:Maandag tot en met donderdag van 10.00 tot 11.00 uur.
È Knowledge Engineering™ Opening hours Education Office: Monday through Thursday from 10.00 till 11-00 o'clock.

CULTUURWETENSCHAPPEN
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Grote Gracht 90-92, tel. 3883946,

e-rçail: Onderwijs@fdcw.Unimaas.nl/educationoffice@fdcw. 
nimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

Ö Please make sure to check the web­
site of the Education Office: http: 

//www.unimaas.nl Click on faculties.

Faculty of Art and Culture, students and 
Education Office.Please note that the Education Office only uses UM e-mail accounts.Example: your.name@student.unimaas.nl
Studentassociation OrakelThe Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on Monday, Tuesday, Thursday an Friday.Tel.nmbr.: 043-3883335E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl Orakel on INTERNET: http:// www.orakelweb.org
Concordantia open office hours:Monday - Thursday: 11.00-13.00Contact us:Board@Concordantia.com or Room 2.031/ 2.033 Kapoenstraat 2 . Tel. Nr.: 043-3884792 Complaints about education/exams: Helpme@Concordantia.com Check out our website for daily updates: www.Concordantia.com
Order a book from the University LibraryStudent Body: information on student repre­sentation, activities, ordering library books and more on: www.fdcw.unimaas.nl/stov
■ Cultuur- en Wetenschapsstudies

Studieadviseur CWHet wekelijks inloopspreekuur van Thijs Hoex, de studieadviseur CW is op dinsdag­ochtend tussen 9.30 en 10.30 uur. Afspraken kunnen telefonisch gemaakt worden; 3883616 of 3883486. Thijs Hoex is voor studenten aanwezig op maandag, dinsdag, woensdag en vrijdag van 9.30 tot 13.00 uur, Grote Gracht 90/92, room 0.266.
■ European Studies

a Study Advisor European StudiesPia Harbers and Eric van Royen, Grote Gracht 90/92, room 0.266A. Open office hours:Pia Harbers: Wednesday and Thursday 09.30- 10.30 hEric van Royen: Monday and Friday 09.30- 10.30 h.Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by email: p.harbers@fdcw.unimaas.nl and eric. vanroyen @ f dew. unimaas. nl
ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment 
Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations® 
efb.unimaas.nl

0 THE INTERNATIONAL RELATIONS 
OFFICEWeekly viewing sessions: Each Wednesday, students interested in going abroad can consult information material about partner universities and student reports. The viewing session takes place in room 3.061 from 14: 00-16:00.

THE INTERNATIONAL INTERNSHIP OFFICE:- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium and Luxemburg offers several intern­ship positions (market research); period 4,5 to start in January 2005.- JB Cumberland Group in New York offers a six months internship as an account coordi­nator; starting in March 2005.- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering a marketing internship at the Product Management Automotive Aftermarket department; 6 months, to start 13/12/2004. Application A.S.A.P.!- Robert Bosch N.V. in Brussels is offe­ring another marketing internship at the Automotive first equipment department; 6 months, to start 2/11/2004. Application A.S.A.P.!- The Dutch Chamber of Commerce in Johannesburg, South Africa is offering an internship for 5 months, to start January 2005!- Smart gmbh in Böblingen is looking for an intern at the Sales department. Excellent German and English language skills required. To start 01-10-2004, application A.S.A.P.

- DaimlerChrysler A.G. in Stuttgart is offering a "Praktikum im Bereich Betriebswirtschaft PKW / Erlöscontrolling und Preisbildung". German native required. Period: 6 months to start October/November 2004! Application A.S.A.P.!For more information about these internships please check Eleum or our website: http:// www.fdewb.unimaas.nl/internationalisering (internship abroad)It is also possible to arrange an appointment through the Service Desk (room 0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 10am and 12am.
GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. 
niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.Habets@facburf 
dg.unimaas.nl

Student gezocht voor wetenschapsstage bij interne geneeskunde, gastro-enterologie vanaf september 2004. Onderzoek in het kader van Irritable Bowel Syndrome. Voor meer informatie: Anita Poodt, tel 043- 3877360 of aej.poodt@student.unimaas.nl
Studieadviseurs FdGDe studieadviseurs zijn verhuisd naar de Universiteitssingel 60, niveau 4, capaciteits­groep 0&0.Het telefoonnummer waaronder de studiead­viseurs bereikbaar zijn is: 043-3885770.Het inloopspreekuur blijft op maandag, dinsdag en donderdag van 11.00 tot 12.00 uur. Voor het inloopspreekuur s.v.p. melden bij Marij Fey, secretariaat studieadvisering, kamer N 4.13,Universiteitssingel 60 (UNS 60).Afspraken voor een gesprek met een van de studieadviseurs kunnen gemaakt worden bij Marij Fey iedere dag (behalve vrijdag): van 09.00 tot 12.00 uur en van 14.00 tot 16.00 uur, telefoon 043-3885770.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GWHet spreekuur van Bureau Onderwijs is van maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 en 15.00-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00- 10.00 uur en 13.00-14.00 uur.
Scriptie of onderzoeksstage voor student 
ZorgwetenschappenOnderwerp: Revalidatie en reïntegratie van mensen met een dwarslaesie: een verge­lijkend onderzoek onder autochtonen en allochtonen. Het is een kwalitatief onderzoek waarin met de theorie van Kleinman onder­zocht wordt welke knelpunten zorgverleners, allochtone revalidanten en autochtone revali- danten ervaren en welke rol cultuurverschil­len daarin spelen. Inhoud van het project: De onderzoeksstage maakt deel uit van het lopende project 'Eigen regie en continuïteit van zorg' van het iRv. Stageplaats is het IRv, Kenniscentrum voor Revalidatie en Handicap in Hoensbroek. Werkzaamheden kunnen indien gewenst ook grotendeels thuis of op de UM plaatsvinden. Periode: In overleg in te vullen tussen september 2004 en april 2005. Begeleiding: Extern: Drs. Leontine van de Ven en Dr. Marcel Post (iRv) Intern: Dr. Anja Krumeich (eerste beoordelaar) Informatie: Leontine van de Ven, telefoon: 045-5237647, e-mail: l.vdven@irv.nl In de maand juli: Marcel Post, telefoon 045-5237537; e-mail: m.post@irv.nl

PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, 
tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en 
Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology.u 
nimaas.nl Bur. Psych., UNS 40, , voor vrij. 12.00 uur.

Studieadviseurs PsychologieWegens zwangerschapsverlof zal studiead­viseur Monique Römkens afwezig zijn in de 

periode 28 juni 2004 tot 1 januari 2005.Haar werkzaamheden zullen als volgt worden opgevangen:- Vanaf 28 juni tot 1 september 2004 zullen alle werkzaamheden waargenomen worden door Gerda Galenkamp. Vragen bij voorkeur per e-mail stellen (g.galenkamp@psychology . ).unimaas.nl- Vanaf 1 september 2004 tot 1 januari 2005 geldt de volgende regeling:Alle reguliere bachelorstudenten (dus met inschrijving vanaf 1-9-2002) met achternaam die begint met de letter A t/m K, kunnen via het secretariaat van Bureau Onderwijs (043- 3881911 / 3884123) een afspraak maken met tijdelijk waarnemend studieadviseur Peter Brouwers (pj.brouwers@psychology.unimaas. nl). Peter Brouwers zal op dinsdagmiddag en vrijdagochtend aanwezig zijn voor afspraken (kamer: 5.743).Overige studenten kunnen via het secreta­riaat van Bureau Onderwijs (043-3881911 / 3884123) een afspraak maken met Gerda Galenkamp (g.galenkamp@psychology.unim aas.nl). Gerda Galenkamp is op maandagmid­dag, dinsdagochtend en donderdagochtend aanwezig voor afspraken (kamer: 5.747).
Bureau onderwijs psychologie en onder­
wijswetenschappenHet spreekuur voor studenten psychologie en 0WW is op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrij­dag van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van de examen- administratie zijn op niveau 0 en niet op niveau 5.
StageDe invloed van verschillende soorten feed­back op middelen-gerelateerde cognitie, alco­hol en drugsgebruik in hoog-risico jongeren Kernwoorden: alcohol, drugs, jongeren, impli­ciet en expliciete cognitie en feedback Voor psychologie en GGK studenten Begeleider: Reinout Wiers & Carolien Thush Tel. 043-3881935/ 0433881927 Start stage: per direct.De afgelopen jaren is er een groeiende interesse te zien in de rol van impliciete cognities bij het ontstaan van verslavingen. Impliciete cognities kunnen omschreven wor­den automatische reacties of associaties die niet voor introspectie toegankelijk zijn ont­staan door eerdere ervaringen en die iemands gedrag beïnvloeden. Expliciete cognities zijn echter wel voor introspectie toegankelijk en beïnvloeden waarschijnlijk vooral meer bewuste keuzes. Er moet onderzocht in hoe­verre verschillende soorten feedback mogelijk invloed kunnen hebben op deze expliciete en impliciete cognitie en alcohol en drugsge­bruik in hoog-risico jongeren.
StageWie zegt dat? De identiteit van feedback Voor psychologie studenten Begeleider: Ingrid ChristoffelsTel: 043-3884525 Email: i.christoffels@psych ology.unimaas.nl Start stage: per direct. Mensen monitoren hun eigen spraak op fou­ten. Ze luisteren dus naar hun eigen stem. Hoe sensitief zijn mensen voor de bron van feedback? Kunnen mensen het verschil eigen­lijk wel horen als ze de eigen stem horen of die van een ander? Er wordt onderzocht hoe goed mensen in staat zijn vast te stellen wat de identiteit van feedback is (eigen stem of die van anderen) tijdens het spreken. Tevens kan bijvoorbeeld feedback van een verkeerde bron worden vergeleken met een verkeerde timing ervan.

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels 
Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http:
//www.rechten.unimaas.nl

Aan alle studenten die in het studiejaar 2003/2004 aan onze faculteit ingeschreven stonden zijn de jaaroverzichten verzonden.
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(Dus niet aan studenten die per 01.09.2004 voor het eerst aan onze faculteit staan ingeschreven). Hoewel de grootst mogelijke zorgvuldigheid in acht is genomen zou het kunnen voorkomen dat u een fout op uw jaaroverzicht ontdekt dan wel geen overzicht heeft ontvangen. In beide gevallen dient u zich per ommegaande bij de onderwijsbalie te melden opdat e.e.a. kan worden hersteld. Indien u een fout heeft ontdekt op uw jaaroverzicht gelieve u een kopie van het overzicht in te leveren bij de onderwijsbalie waarop u heeft aangegeven wat er naar uw mening fout is.Tot slot: het is belangrijk dat u snel reageert aangezien de definitieve jaaroverzichten half 

oktober aan het College van Bestuur worden aangereikt ter afgifte aan het Ministerie van Onderwijs.
Uitreiking doctoraalgetuigschriftenOp vrijdag 24 september 2004 vinden er uitreikingen van doctoraalgetuigschriften Fiscaal recht en Nederlands recht plaats in de St. Janskerk. Verdere informatie: zie de info­borden BO/FdR.Aangemeld voor meer dan één extra blok naast het reguliere curriculum: extra inschrij­ving verwijderd door Bureau Onderwijs Bij studenten die zich tijdens de inschrijfpe- riode voor het onderwijs voor meer dan één 

extra blok naast het reguliere curriculum aanmelden, zal Bureau Onderwijs deze extra inschrijving (en) verwijderen. Het is voor studenten toegestaan om naast het reguliere curriculum gedurende een blokperiode één extra blok te volgen zonder toestemming vooraf van hoofd Bureau Onderwijs. Indien een student meer dan één extra blok wil vol­gen is hier vooraf toestemming voor nodig van het hoofd Bureau Onderwijs.
Aanmelden voor bloktoetsenStudenten die op het rooster voor een bepaald onderwijsonderdeel staan vermeld, hoeven zich voor het betreffende tenta­men niet meer afzonderlijk in te schrijven.

Studenten die niet op het rooster staan maar die wel wensen deel te nemen aan het tentamen, dienen zich daarvoor uiterlijk zes weken voor de tentamendatum afzonderlijk aan te melden. Aanmeldingsformulieren zijn verkrijgbaar aan de onderwijsbalie.Let op! Indien u zich uitsluitend voor de toets wilt aanmelden kunt u volstaan met het invullen van het formulier 'aanmelding toets' en hoeft u zich niet voor het onderwijs in te schrijven.
Studeer je dit jaar af?Kom dan naar de voorlichtingsbijeenkomst over de juridische arbeidsmarkt, de beroeps-

Medische student gezocht voor wetenschappelijk werk

Drie enthousiaste medische studenten worden gezocht die ervaring willen 
opdoen in wetenschappelijk onderzoek binnen de divisie endocrinologie, inter­
ne geneeskunde. U vervult een belangrijke rol in de uitvoering van 2 onder­
zoeksprotocollen, onder deskundig toezicht van twee artsen. De onderzoeken 
vinden ’s ochtends plaats in de periode oktober t/m januari en duren per och­
tend ongeveer 6 uur. Een vergoeding wordt geboden. Indien u interesse heeft 
kunt u zich richten tot dr. N. Schaper, endocrinoloog AZM.
Tel: 043-3877019 of email: nsc@sint.azm.nl

Werven studenten:
Student-assistants wanted for support at the 

European University Association conference, Maastricht.Maastricht University is proud to host from 27-30 October 2004he EUA conference (European University Association) on 'Research training as a key to a Europe of knowledge'.The university is looking forward to welcome 200 Rectors and Presidents from European universities, officials from the EU and other international organizations and captains of industry.The conference organisers are looking for student-assistants for a number of tasks, which varies from assisting at the registration desks to guiding and accompanying guests. Information on the conference is available at http://www.unimaas.nl/euaRequirements are at least one year of experience in Maastricht as a student, furthermore a good proficiency of English and at least one official European language other than Dutch and English (including languages less widely used).Our offer includes: experience, fun, possibly some useful contacts and a fee.Please send your application before 1 October 2004 by email to eua@bu.unimaas.nl to the attention or mr. René de la Fonteijne.

De afdeling Pathologie van het academisch ziekenhuis Maastricht telt 19 stafleden en 10 arts-assistenten. Naast het vervullen van de taken in de patiëntenzorg wordt veel tijd besteed aan wetenschappelijk onderzoek en onderwijs. Zwaartepunten van onderzoek zijn cardiovasculaire en oncologische aandoeningen. De opleiding Pathologie vindt plaats in clusterverband met de afdeling Pathologie van het St. Elisabeth Ziekenhuis te Tilburg, waar 2 arts-assistenten werkzaam zijn.Binnen dit opleidingscluster bestaat een vacature voor een
assistent geneeskunde in opleiding tot patholoog M/V 100%

Vacaturenummer: 2004.034/8Het betreft een functie in tijdelijk dienstverband voor de duur van de 5-jarige opleiding, die voor een deel zal worden gevolgd binnen de afdeling Pathologie van het St. Elisabeth Ziekenhuis te Tilburg (B-opleiding).
De functie:De werkzaamheden hebben betrekking op de opleiding tot Klinisch Patholoog, waarbij naast de ontwikkeling van klinisch pathologische kennis en vaardigheden, ook wetenschappe­lijke vorming en het geven van onderwijs aan studenten van de faculteit der geneeskunde Universiteit Maastricht centraal zullen staan.
Functie-eisen:Wij zoeken een basisarts bij voorkeur met klinische ervaring, onderzoekservaring en/of ervaring in het specialisme Pathologie.
Arbeidsvoorwaarden:De CAO Academische Ziekenhuizen is op deze functie van toepassing. Tijdens de sollicitatie­procedure zal de kandidaat een passend aanbod worden gedaan.
Informatie:Nadere inlichtingen over de functie kunt u inwinnen bij de heer prof.dr. M.J.A.P. Daemen, hoofd afdeling Pathologie, telefoon 043-3874634
Sollicitaties:Schriftelijke sollicitaties dienen, met vermelding van vacaturenummer 2004.034/8 zowel op brief als op envelop, te worden gericht aan academisch ziekenhuis Maastricht, Service Centrum Werving & Selectie, t.a.v. de heer P. Le Bron de Vexela, P&0 consulent Eenheid Laboratoria & Klinische Farmacie, Postbus 5800, 6202 AZ Maastricht.

Zij zijn niet voor niets gevlucht.
Zij kunnen niet voor niets studeren.

UAFv»

voor vluchteling-studenten

De Stichting voor Vluchteling- 
Studenten UAF ondersteunt vluchte­
lingen en asielzoekers bij 
hun studie en het vinden van werk.

Word óók donateur
GIRO 76300
Stichting voor Vluchteling-Studenten UAF, Postbus 14300, 3508 SK Utrecht 
tel 030 252 08 35, www.uaf.nl

Leyla Abdulkadir Yusuf:
"Ik kreeg dankzij het UAF de kans om te 
studeren. Als je in een dergelijke situatie 
zit is het UAF een van de weinige mogelijk­
heden om iets te doen. Het is een 
droom dat je zo'n kans krijgt."

VOOR 
GOEDE ÖOEltM

mailto:nsc@sint.azm.nl
http://www.unimaas.nl/eua
mailto:eua@bu.unimaas.nl
http://www.uaf.nl
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keuze en de sollicitatie, die plaatsvindt op 
woensdag 20 oktober van 9.00 - 13.00 uur. 
Het aantal plaatsen is beperkt tot 12. De 
locatie wordt nog bekend gemaakt. 
Aanmelden s.v.p. per e-mail: ellen.vanhe 
zik@facburfdr.unimaas.nl of telefoon 043 
3883344 (soms antwoordapparaat) 
Ellen van Hezik, Bureau Meesterwerk FdR.

Bureau stages, kamer 0.303, 0.303A en 
K.306. Secretariaat tel: 3883076.
- Spera van Houten (Litigators) te Heerlen 
kan stagiair(e) Civiel recht met affiniteit voor 
Fiscaal recht plaatsen;
- Stageplaats Fiscaal recht bij 
PricewaterhouseCoopers te Rotterdam;
- Vodafone Maastricht, afdeling Legal biedt 
stageplaatsen;
- Deurwaarderskantoor te Maastricht 
heeft stageplaats: praktijk gecombineerd 
met onderzoek naar wet Bescherming 
Persoonsgegevens;
- Stage juridische dienstverlening (m.n. 
privaatrecht) bij bedrijf in Heerlen, zicht op 
baan;
- Vodafone Maastricht kan stagiair(e) op afde­
ling Compensation & Benefits (Arbeidsrecht 
en Pensioenen) plaatsen;
- Advocatenkantoor (civielrecht) te 
Valkenburg zoekt stagiair(e).
- Amnesty International van de UN (ILOP) 
in Londen, Genève en New York heeft meer­
dere stageplaatsen in 2005; Ministerie van 
Buitenlandse Zaken, Directie Mensenrechten 
en Vredesopbouw, afd. Humanitaire Hulp 
heeft per eind november voor 4 maanden 
stageplaats;
- DAS Rechtsbijstand (Den Bosch, Arnhem, 
Amsterdam) heeft stagemogelijkheid, diverse 
rechtsgebieden;
- LBR (Het Landelijk Bureau ter bestrijding 
van Rassendiscriminatie) biedt onderzoeks- 
stage (+ 6 maanden) en praktijkstage aan;
- VN0-NCW lobbykantoor te Brussel heeft 
stageplaats voor de periode 1 febr. - 1 aug. 
2005, met stagevergoeding;
- Stageplaatsen van min. 4 maanden bij EC- 
Liaison Office te Brussel, zij vertegenwoordigt 
5 grote bedrijven bij de Europese Unie;
- Onderzoeksstage bij VGN te Utrecht 
per direct, (Gezondheidsrecht) zie ook 

;www.lvgnet.nl
■ Public Affairs bureau "ICODA" (Int. 
Organisaties en Int. Betrekkingen) in Brussel 
heeft stageplaats 3-6 maanden, kleine 
stagevergoeding, kennisvereisten: Europees 
recht, goed in Engels;
- INTEGRAND Maastricht tel.: 043-3883397, 
bemiddelt voor stages en opdrachten: 
www.integrand.nl
Aan deze berichten kunnen geen rechten 
worden ontleend.
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week 
op: www.rechten.unimaas.nl/burstage 
Informatie over dit aanbod op bureau stages, 
tel 3883076/3883243/3883274.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacature­
nummer op brief en envelop (of indien 
aanwezig via het bij de vacature vermelde 
e-mailadres) binnen 10 kalenderdagen 
richten aan de personeelsdienst van de 
betreffende faculteit of het betreffende 
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 
6200 MD Maastricht). De vacatures staan 
°pen voor herplaatsingskandidaten en 
voor interne kandidaten(medewerkers en 
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij 
Sebleken geschiktheid hebben herplaat- 
singskandidaten de voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via http://www.loopbaancentru
m.unimaas.nl/of bij het Loopbaancentrum 
voor medewerkers, tst. 82684/83179, 
Looiersgracht 12, Maastricht.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op 
de LIFT-website: http://www.liftnet.nl

PdEWB
Secretaresse v/m, 40 uur per week
Taken: Het verrichten van secretariële werk- 
zaamheden voor de hoogleraar, organiseren 

van diverse workshops, ondersteuning oplei- 
dingsdirecteur IES, beheer en onderhoud van 
webpagina's, verwerken van (reis)declaraties 
en facturen, alle overige voorkomende secre­
tariële en administratieve werkzaamheden 
Functie-eisen: HAV0/VW0, secretaresse- 
opleiding, enkele jaren ervaring in een ver­
gelijkbare functie, uitstekende kennis van 
Nederlands en Engels in woord en geschrift, 
uitstekende kennis van het gehele Microsoft 
Office-pakket, ruime ervaring met Internet, 
flexibele instelling.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een tij­
delijk dienstverband voor de periode van 1 
jaar met uitzicht op een vaste aanstelling. 
Salariëring vindt plaats conform functieni­
veau 3, salarisschaal 06 (max. € 2.229,- bruto 
per maand) CAO NU.
Informatie: Bij Prof. dr. Joan Muysken, tel.: 
043-3883808, e-mail: j.muysken@algec.uni 
maas.nl
Bij Mevr. Susan Roggen, tel.: 043-3883821, e- 
mail: s.roggen@algec.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2004.016 / pzfdewvacat 
ures@efb.unimaas.nl

0FdG
CARIM/Physiology Laboratory 

technician/biotechnician f/m, 40 hours a 
week
Tasks: This position in Vascular Physiology 
entails rodent and large animal anesthesia 
and (micro)surgery in 2 projects, "genomic 
analysis of collateralization" and "molecular 
imaging of angiogenesis".
Requirements: The applicant needs to be 
qualified (art 12) and proficient in small 
animal surgery and anesthesia. The minimum 
requirement is biotechnician status from 
one of the MB0 schools with "differentiatie 
biotechniek", or similar training, but HLO is 
preferred.
We offer: A contract for a limited period of 
36 months. Your salary will be maximum € 
2.459,- gross per month, scale 07. 
Information: Prof dr M. Post, tel.: 043 
3881200, e-mail: m.post@fys.unimaas.nl 
Vacancy number: AT2004.023 / pzfdgvacatur 
es@facburfdg.unimaas.nl

FdGW
Promovendus (basisarts) v/m, Humane 
Biologie / NUTRIM, 40 uur per week 
Taken: In het kader van onderzoek naar 
de prevalentie van het metabool syndroom 
(obesitas, (pre)-diabetes en cardiovasculaire 
problemen) onderzoeken hoe diëten varië­
rend in vet en vetzuursamenstelling de risico­
factoren van het metabool syndroom kunnen 
beïnvloeden. Er wordt ook gekeken naar de 
spiervetstofwisseling.
Functie-eisen: Wij zijn op zoek naar een 
afgestudeerd basisarts, gezondheidsweten- 
schapper, medisch bioloog, voedingsdeskun­
dige met aantoonbare belangstelling voor 
biochemische en functionele aspecten van 
metabole processen.
Arbeidsvoorwaarden: Het bruto maandsala­
ris bedraagt € 1.813,- in het eerste jaar oplo­
pend tot € 2.283,- in het vierde jaar, conform 
salarisschaal Promovendus.
Informatie: Bij dr. E. Blaak, Humane 
Biologie, tel.: 043-3881503, e-mail: 
E.Blaak@HB.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2004.006 / pzfdgw@fac 
burfdgw.unimaas.nl

FdR
Secretaresse 2: Onderzoekssecretariaat v/ 
m, 40 uur per week
Taken: Uittypen van dictaten in het 
Nederlands, Engels, Frans en Duits. Bieden 
van ondersteuning bij DTP-werkzaamheden. 
Het organiseren van congressen en andere 
voorkomende administratieve werkzaamhe­
den.
Functie-eisen: HBO werk- en denkniveau. 
Uitstekende beheersing van de Nederlandse, 
Engelse en Franse taal. Kennis van het 
Duits. Beheersing van Word, PowerPoint, 
Outlook, Internet Explorer, Excell, Access. 
Competenties: plannen, organiseren, oplos­
singsgericht, stressbestendig, nauwkeurig. 
Arbeidsvoorwaarden: Het maximum bruto 
maandsalaris bedraagt € 2.459,-, conform 
schaal 07. Voor deze functie geldt een proef­
tijd van een jaar.
Informatie: Bij M. Mullers, tel.: 043-3883207 
Vacaturenummer: AT2004.019 / pzfdrvacatu 
res@facburfdr.unimaas.nl

FdR
Secretaresse 3 Faculteitsbureau v/m, 20 
uur per week
Taken: Algemene secretariële ondersteuning 
t.b.v. wetenschappelijk personeel, agendabe­
heer hoogleraren, eerstelijns ICT-ondersteu- 
ning, beheer capgroep- en PAO-budgetten, 
evt. notuleren van capgroepvergaderingen. 
Functie-eisen: HAVO-opleiding. Beheersing 
van Word, PowerPoint, Excell, Outlook, 
Internet Explorer. Kennis van de Engelse taal. 
Competenties: plannen en organiseren, oplos- 
singsgerichtheid, klantgericht, nauwkeurig 
en stressbestendig.
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband.
Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 
2.229,-, conform schaal 06. Voor deze functie 
geldt een proeftijd van 1 jaar. Er is vacatu­
reruimte voor 1,1 fte, te verdelen over twee 
parttimers: 0,5 fte t.b.v. cluster 1, 0,6 t.b.v. 
cluster 2.
Informatie: Bij W. Thus, tel.: 043-3882060 
Vacaturenummer: AT2004.020 / pzfdrvacatu 
res@facburfdr.unimaas.nl

FdR
Secretaresse 3 Faculteitsbureau v/m, 32 
uur per week
Taken: Algemene secretariële ondersteuning 
t.b.v. wetenschappelijk personeel, agendabe­
heer hoogleraren, eerstelijns ICT-ondersteu- 
ning, beheer capgroep- en PAO-budgetten, 
evt. notuleren van capgroepvergaderingen. 
Functie-eisen: HAVO-opleiding. Beheersing 
van Word, PowerPoint, Excell, Outlook, 
Internet Explorer. Kennis van de Engelse taal. 
Competenties: plannen en organiseren, oplos­

OBSERVANT
GEZOCHT: KRITISCHE STUDENTEN

De redactieraad van Observant is op zoek naar studenten die voor minimaal 1 â 2 
jaar de raad willen komen versterken.

Van de redactieraadleden wordt verwacht dat ze Observant kritisch lezen en toetsen 
of de inhoud en opzet stroken met de in het beleidsplan aangekondigde plannen. 
Daarnaast beoordeelt de redactieraad klachten van lezers door zowel de klager als 
de redactie te horen. Verder treedt de redactieraad op als klankbord namens de uni­
versitaire gemeenschap.
De redactieraad bestaat uit minimaal vier personen (twee medewerkers en twee 
studenten) en komt drie keer per jaar bij elkaar. De leden ontvangen per bijeen­
komst een kleine tegemoetkoming.

Geïnteresseerde studenten en medewerkers kunnen tot uiterlijk 8 oktober een 
gemotiveerde brief sturen naar Herco Fonteijn, voorzitter van de redactieraad, 
faculteit psychologie, postbus 616, 6200 MD Maastricht.
Wie nog vragen heeft kan terecht bij Herco Fonteijn: 043-3881907.

Füuclerenhulp
Postbus 11, 3980 CA Bunnik 

www.ouderenhulp.nl 

singsgericht, klantgericht, nauwkeurig en 
stressbestendig.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor de periode van 1 oktober 2004 tot 1 sep­
tember 2005. Het maximum bruto maandsala­
ris bedraagt € 2.229,-, conform schaal 06. 
Informatie: Bij W. Thus, tel.: 043-3882060 
Vacaturenummer: AT2004.021 / pzfdrvacatu 
res@facburfdr.unimaas.nl

FdR
Secretaresse 3: balie en secretariaat 
Opleidingsinstituut v/m, 40 uur per week 
Taken: Verstrekken van informatie en uit­
voeren van voorkomende taken bij de onder- 
wijsbalie. Secretariële ondersteuning van de 
opleidingsdirecteur en verschillende mede­
werkers van het opleidingsinstituut. Beheer 
van blokboeken en readers, zowel in print als 
via Eleum.
Functie-eisen: MBO werk- en denkniveau. 
Uitstekende beheersing van Nederlands en 
Engels. Uitstekende beheersing van Word, 
PowerPoint, Outlook, Internet Explorer, 
Blackboard, FrontPage. Competenties: plan­
nen en organiseren, oplossingsgericht, klant­
gericht, nauwkeurig en stressbestendig. 
Arbeidsvoorwaarden: Vast dienstverband. 
Het maximum bruto maandsalaris bedraagt 
€ 2.229,-, conform schaal 06. Er is vacature­
ruimte voor 2.6 fte. Voor deze functie geldt 
een proeftijd van 1 jaar.
Informatie: Bij M. van Hoof, tel.: 043- 
3883034
Vacaturenummer: AT2004.022 / pzfdrvacatu 
res@facburfdr.unimaas.nl

24.09.04
8 PM
YANE CALOVSKI

D
— MAGAZINE LAUNCH, 

EXHIBITION, 
LIVE PERFORMANCE 
BY 
THE SKILLS

ON THE TELEVISION
WORK OF JEF CORNELIS
------  SCREENING & DISCUSSION

[WITH ARGOS, BRUSSEL]
27.09.04
JANNAH LOONTJENS

DE ACHTERKAMER - DANIËL 
ROBBERECHTS; NA ALLE VLEES - 
JACQ VOGELAAR

CIRCLE FOR LACANIAN 
IDEOLOGY CRITIQUE 
30.09.04
MARC DE KESEL

ON LOVE: A CONCEPT TO ANALYSE 
CURRENT CULTURAL DISCONTENT? 

------  SEMINAR

Jan van Eyck Academie 
PosPacademic institute 
for research and production 
Fine art, design, theory

Academieplein i 
6211 km Maastricht 
The Netherlands
T +31 (0)43 350 37 37

Events
For more information: 
www.j anvaneyck. nl 
Subscription mailing list: 
program@janvaneyck.nl

mailto:zik@facburfdr.unimaas.nl
http://www.lvgnet.nl
http://www.integrand.nl
http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.loopbaancentrum.unimaas.nl/of
http://www.liftnet.nl
mailto:j.muysken@algec.uni
maas.nl
mailto:s.roggen@algec.unimaas.nl
mailto:ures@efb.unimaas.nl
mailto:m.post@fys.unimaas.nl
mailto:es@facburfdg.unimaas.nl
mailto:E.Blaak@HB.unimaas.nl
burfdgw.unimaas.nl
mailto:res@facburfdr.unimaas.nl
mailto:res@facburfdr.unimaas.nl
http://www.ouderenhulp.nl
mailto:res@facburfdr.unimaas.nl
mailto:res@facburfdr.unimaas.nl
http://www.j
mailto:program@janvaneyck.nl
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Looiersgracht 12-14.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Do you want to broaden your horizon? Check out the possibilities AIESEC offers you! Introduction evening on sep 27th, 20.30 at the Ma van SlounONVERDEELD GEMENGD! OGDM S.O.A.P KM-BORREL 29 SEPT. CAFÉ DE TWEE HEEREN >22:00STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €28,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT TEL. 06-54-68-89-56JOHN MULLINS CHEFSPECIAL 3-COURSE DINNER FOR 2 INCLUDING A CARAFE OF WINE, RED OR WHITE ONLY € 29,50 JOHN MULLINS IRISH PUB AND RESTAURANT 043-3500141DAMES- HERENFIETSEN VA €35. 2 VOOR €60 046 4495362Werken in de horeca iets voor jou? Bel MEP! 043 3500350DE FEESTFABRIEK PRESENTEERT ELKE W0E 1.00-5.00 UUR 5 PILS €5,00 MET DE HEETSTE HITS VAN TOEN EN NUGOUDEN KEELTJE? DOE MEE MET DE VOORRONDE VAN HET COC SONGFESTIVAL! INFORMATIE EN AANMELDEN! www.maastricht.coc.nlINKOM een jaar beleven? Word bestuur werkgroep INKOM 2005! Infoborrels op 1&6 okt v.a. 17:00 op de Zw.4, kamer 0.024. Kijk ook op www.inkom2004.nlINTERESTED IN AN (INTERNATIONAL) INTERNSHIP? COME TO THE AIESEC-INTEGRAND INFODAY ON 30-9 FROM 14-18.00 AT THE FAC OF CULTURALSCIENCES (GROTEGRACHT 90)Looking for the best career options, or a dreamjob? Check outwww.makeamove.nl for the upcoming Make a Move Careerweek and subscribe!KARATE LEREN? TRAIN BIJ KINRAN! ELKE DO SPORTHAL SCHARN. VERZAM. 18.45h VOOR HET STATION. INFO: 06-45780995 NA AFLOOP BORREL!TE VEEL GELD UITGEGEVEN? BIJ FORT SINT PIETER IS HET ZO WEER VERDIENT. TEL. 043-3217133 (HORECA)EXTRAVAGANZA RULES THE DANZA! ITALIAN DANCE FEEST! 29 sept. DE KADANS €3!!3e/4e-jaar RECHTENSTUDENT? Geïnteresseerd in een baan als juridisch adviseur? Bel nu voor meer informatie 8800200GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt studenten(vr) voor de bediening. Bel043-3254256 of kom langs:St. Bernardusstraat 4a, MaastrichtMAASTRICHT TE H. KAMER PARKETVLOER 30M2 MET EIGEN TERRAS €369 INCL. VOOR STUDENTE OF WERKEND MEISJE TEL. 043 3645213You want to make it to the top? Know how to get there? Subscription for the Make a Move Careerweek now open, check www.makeamove.nl and subscribe!TUESDAYNIGHT JAMESON QUIZNIGHT AT MURPHY'S. SPECIAL OFFER: QUIZ + MENU + 1 DRINK € 10 DON'T MISS IT!Nieuwste CABARETtalent bij voorronde Camaretten. Kumulus, Herbenusstr. 89, vr. 1 okt., 20.30 u. €3 /€ 4. Reserveer: 3505555.Het kan nog! NA-INTR0 SV CIRCUMFLEX: 1-3 okt. Open avond: 27 sep.SAWA Reel: world's funniest & best commercials! 14 Oct. Tickets: Abtstr. 4 R 0.008, stand @ TS 53 8< Uns 40. 3ma.nl/sawareel10 okt. OPEN PODIUM PLANKENKOORTS. Meedoen? Bel 3619016 www.plankenkoorts.tk

Piere en Marie CURIE: een leven in dienst van de wetenschap. Beeldende voorstelling in Het Huis van Bourgondië. Woe 29 sept. 20.30 uur 043 3219960ERVAAR DE WERELD VAN CONSULTANCY! WORD JUNIOR CONSULTANT BIJ UNIPARTNERS. KOM NAAR DE INFOBORREL OP DINSDAG 28 SEPT. 20.00u IN HET KRUITHUISVROUW ZOEKT MAN, DANSEN GEEN BEZWAAR! www.msdvletsdance.nlGEVR. STUDENT VOOR WERK IN TUIN EN VERBOUWING ZEER FLEXIBELE WERKTIJDEN TEL. 043 3433134ONVERDEELD GEMENGD! OGDM S.O.A.P KM-BORREL 29 SEPT. CAFÉ DE TWEE HEEREN >22:00Div. woningen en app te huur Maastricht eo V.a. €500 incl. www.lafontainemakelaardij.nl 0618655942STICHTING VROUWENRECHTSWINKEL ZOEKT MEDEWERKSTERS! INTERESSE? MAIL: INFO@VROUWENRECHTSWINKELMAASTRICHT.NLPC PROBLEMEN? WWW.DIGIHELP.NL OF BEL 0645742394COMPUTERACTIE! AMD2200+ 256mb 80gb cd cdrw sound lan 17inch monitor xp home voor slechts € 599,00 hfc scharnerweg 44 maastricht www.naarhfc.nl
VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK OP

INTERNET:www.observant.unimaas.nl
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Vrijdag 24 september is de redactie van Observant de gehele dag gesloten

Boekhandel
DE TRIBUNeT^^^

Kapoenstraat 8-10^
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hun wasmachine bij:

internet: www.splash.nl - E-malJ: info@5pla5h.nl

Eerstejaars, doe mee aan 
gezondheidsonderzoek en win een 
ballonvaart boven Limburg of een 

andere mooie geldprijs!!!

Het onderzoek vindt plaats via internet 
vragenlijsten, nu, over een jaar en over twee jaar. 
Tijdsinvestering: ongeveer een half uur per keer.

Het gaat om een prospectief onderzoek naar 
voorspellers voor terugkerende pijnepisodes 

en algemene gezondheid, en naar 
alcoholgebruik onder studenten.

Door mee te werken maak je kans op het winnen 
van een ballonvaart boven Zuid-Limburg of 

waardebonnen van € 20, € 50 of € 100!!

Info: mail naar 
gezondheidsonderzoek@dmkep.unimaas.nl 

(alleen eerstejaars)

_ Rijopleiding In Stappen
- Klassieke Rijopleiding
_ Compact opleiding _

Verkeersschool Ed Godding v.o.f. is al 
sinds 1982 dé toonaangevende rijschool 
van Maastricht en omgeving waarbij ons 
slagingspercentage vér boven

'•3 :

het landelijke gemiddelde 
ligt. Wij zijn gespeciali­
seerd in het geven 
van autorijlessen 
en zijn hiermee , 
de grootste 
rijschool van 
Maastricht.

Verkeersschool
Ed Godding
Kijk snel of bel 

www.edgodding.nl 
043-3541330

Speelweek: do. 23 t/m wo. 29 sept.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Nathalie: dag. 21.00
LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b 
La mala Education: dag. 19.30

The Story of the weeping Camel: dag. 19.00; zo ook 14.15
Gegen die Wand: dag. 19.15 en 21.30
Twentynine Palms: vr, za en zo 19.45
Fahrenheit 9/11: dag. 22.00
Kitchen Stories: dag. 20.30
Metallica: Some Kind of Monster: dag. 21.45; zo ook 14.30
Dark Water: dag. 22.00
Piano Blues: ma, di en wo 19.45; zo 15.45
Aaltra: dag. 19.45
La Finestra di Fronte: dag. 21.15
Wim Cox filmt Venlo & Maastricht: zo 15.00
Docuzone
Piter: do 19.45
One Night Stand: zo 14.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15
Fahrenheit 9/11: ma t/m wo 18.45
The Village: do t/m zo 19.00
Harry Potter (o.v.): za en zo 13.15
Shrek 2 (N.I.): za en zo 13.45; wo 14.30
The Bourne Supremacy: dag. 21.00; za en zo ook 16.15
Jersey Girl: za en zo 13.30
Tijl Uilenspiegel: za en zo 16.00; wo 14.15
De Dominee: dag. 18.45; do t/m zo ook 16.15
The Terminal: dag. 18.45 en 21.15; do en vr ook 15.45
White Chicks: dag. (beh. wo) 18.30 en dag. (beh. ma en di) 21.00; do t/m zo ook 16.15; za en zo ook 13.45

Eternal Sunshine of the spotless Mind: dag. 21.15; do t/m zo ook 15.45; wo ook 14.15 
Stille Nacht: dag. (beh. za en wo) 19.30; za 18.15
Ellis in Glamourland: za 20.00; wo 21.15
K3 en het magische Medaillon: wo 14.15, 15.45, 17.15 en 18.45
Collateral: za 21.45
Dodgeball: dag. 19.15 en dag. (beh. za) 21.15; do en vr ook 16.00; za ook 13.15, 15.15 en 18.00; zo ook 13.15, 15.15 en 17.15; wo ook 14.30
Garfield (N.I.): za en zo 13.45 en 16.00; wo 14.30
The Punisher: dag. (beh. za en wo) 21.30; do en vr ook 15.30; za ook 22.00; wo ook 18.45
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http://www.harrewyn.nl/vacature
http://www.ferme-blanchard.com
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mailto:INFO@VROUWENRECHTSWINKELMAASTRICHT.NL
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http://www.plankenkoorts.tk
http://www.unipartners.nl/maastricht
http://www.huisvanbourgondie.nl
http://www.makeamove.nl
http://www.splash.nl
mailto:info@5pla5h.nl
mailto:gezondheidsonderzoek@dmkep.unimaas.nl
http://www.edgodding.nl
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Ontroerende mannenvriendschap
★★★

Wie zijn eerdere films zoals Eggs (1995) heeft gezien zal goed voorbereid naar Kitchen Stories van Bent Hamer gaan: wakker en alert. Deze tragikomedie vertelt namelijk in slakkentempo en tot in de kleinste details het ontstaan van een vriendschap tussen twee eenzame mannen in een bizarre situatie.Een Zweeds onderzoeksinstituut bestudeert vlak na de Tweede Wereldoorlog het loopge- drag in de keuken van vrijgezelle mannen in Noorwegen. Om de objectiviteit Van het onder­zoek te waarborgen is contact tussen object en subject ten strengste verboden. De wetenschap­pers wonen in wiebelende jaren-vijftig caravans en verrichten hun observaties elke dag vanuit
"I work at a kepsalon"Oké, Idols Zeverde al aardig genante beelden op van hulpeloze dametjes die het genadeloze oog van de camera onderschatten en zichzelf voor paal lieten staan voor miljoenen Nederlanders. SBS6 heeft dit format overgenomen en in een nieuw jasje - of eigenlijk bikini - gestoken. Wat dacht u van Misses, waarin de bloednerveuze deelneemsters aan de voorrondes van de Miss Nederland-verkiezingen worden gevolgd? De arme wichten mogen zichzelf in slechts twee magere minuutjes voorstellen, volgens een jurylid zogenaamd niet omdat ze "niet interes­sant zijn, maar omdat de eerste indruk voor ons de belangrijkste is". En dat terwijl organisator van de missverkiezingen Hans Konings aan het 

hoge scheidsrechtersstoelen in de hoek van de keuken. De Zweed Folker Nilsson begint bloed­serieus aan zijn taak in het keukentje van de stugge Noor Isak en spreekt geen woord met hem. Isak tracht de onderzoeker uit zijn apa­thische toestand lokken met pesterijtjes: hij laat de kraan druppelen, doet het licht uit. Vervolgens valt er nóg minder te observeren omdat Isak besloten heeft de indringer te ont­vluchten; hij kookt en eet voortaan op zolder. Via een gat in het plafond observeert hij op zijn beurt de observator.Nu zijn onderzoek dreigt te mislukken neemt Nilsson de regels der wetenschap minder nauw. Zonder communicatie kan hij het vreemde gedrag van de Noor immers nooit begrijpen. En dus praten ze, zo goed en zo kwaad als 

begin nog uitlegt hoe belangrijk het is dat de toekomstige nationale schoonheidskoningin iets te vertellen heeft en dus niet alleen een mooie dame is. Om even later op te merken: "3e vraagt je soms toch af of sommigen thuis wel een spiegel hebben." Liefhebbers van leed­vermaak watertanden vanaf dit moment. Niet ten onrechte: het voorstelrondje is al dusdanig slinks gemonteerd dat de oppervlakkigheid er vanaf druipt. Op de openingsvraag ("Beschrijf jezelf in drie woorden") volgt steevast: "Spon­taan" als eerste antwoord. Een enkeling haalt nog net een tweede karakteristiek maar kan geen derde verzinnen. "Geeft niet hoor. Als jij jezelf in twee woorden kan beschrijven is 't ook 

dat gaat, want beiden spreken alleen hun eigen moedertaal. Na wat korte en oppervlak­kige gesprekken groeit er langzamerhand toch sympathie tussen de mannen.Door het trage verloop en de eentonige omge­ving zijn het juist de bizarre details die het verhaal kleur geven. De Noor die de snotver- kouden onderzoeker op zijn doodzieke paard laat slapen met een kattenvachtje om zijn nek, bijvoorbeeld. Of het moment waarop Isak de radio-ontvangst in zijn gebit laat horen.Voor de liefhebber van meer actie kan het een ervaring van gapen en knikkebollen worden, maar voor de oplettende en geduldige kijker is Kitchen Stories een mooi en ontroerend verhaal.
H Ellen Eiling

goed," sust de begripvolle Konings. Het wordt nog pijnlijker als ze ontdekken ook Engels te moeten kunnen. Daar blozen de wangetjes al, een handje gaat nerveus richting het voorhoofd (Pas op! U nadert mascara!) en daar gaan we dan: “I work at a, euh, kepsalon." Eenmaal weer buiten de jurykamer laten de wachtende familieleden en vriendjes vele loftuitingen over de getergde meisjes neerdalen. Eén Antil­liaanse moeder weet een kleine bres te slaan in de nieuwste circusact van SBS6: "Of ze nu wint of niet, mama is altijd trots op haar. En nu wegwezen!"
■ Floris van Blankenstein

Krieg! Krieg?In 1663 trekt Christoph Rilke, achttien jaren jong, de jonker van Langenau, ten oorlog. Hij dient in het Oostenrijks-Franse leger dat in Hongarije de Turkse opmars tot staan moet brengen. In 1899 schreef Rainer Maria Rilke, zoals het een dichter betaamt, in één adem het prozagedicht dat hem beroemd maakt: Die 
Weise von Liebe und Tod des Cornets Christoph 
Rilke. De jonker maakt in korte tijd een vol­ledige leven door. De uitputting van de lange tocht naar het front, de saaiheid van het leven te velde, een vaderlijke vriendschap, de gesprekken over thuis en de moeder, de grote generaal die hem vaandeldrager maakt, het feest in het kasteel voor de slag, zijn nacht met de gravin, zijn dood nadat hij met zijn in brand geschoten vaandel ver voor de troepen 

rijdt. Een held? Een dwaas? Nee, gewoon een jonge soldaat.De heilige oorlog was het thema van het festival Musica Sacra, afgelopen weekend zoals elk jaar gehouden in kerken, kapellen en theaterzalen van Maastricht. De programmeurs van het fes­tival zien steeds kans zo'n twintig bijzondere voorstellingen te verwezenlijken. Een hoogte­punt vormt 2004. Ik bezocht tien voorstellin­gen. Slechts één keer dacht ik: hoezo oorlog? 
Krieg! Krieg?, de titel van het liederenconcert van bariton Holzmayr en pianist Ryan in de St. dan, vatte de teneur van het festival goed samen. Krieg! is de wereld van l'homme armé, de gewapende mens die voor Christus, Allah of het Groot-Russische Volk, ten strijde trekt. Hij komt als held of martelaar terug. Krieg? 

staat voor de waanzin van de oorlog, voor het verdriet van de moeders, de onmetelijke erevelden.De klassieker van Rilke was een troost voor sol­daten in de eerste wereldoorlog. In de tweede componeerde Frank Martin een orkestwerk waarin eine tiefe Stimme Rilkes tekst zingt en declameert. De alt Hilary Summers deed dat in Maastricht samen met het Limburgs Symphonie Orkest op adembenemende wijze. Het einde is om stil van te worden. "Im nächsten Frühjahr 
(es kam traurig und kalt) ritt ein Kurier des 
Freiherrn von Piravano langsam in Langenau 
ein. Dort hat er ein alte Frau weinen sehen. "Hl Hans Philipsen

Huibers heeft hongeriS de universiteit nog wel een academie, een "genootschap ter beoefening en bevordering van wetenschappen, letteren of kunst?" Mijn gast, een enthousiaste jonge onderzoeker, vindt van niet.Willen we op deze plek nog wel eens voor een luchtige noot kie­zen, de humor ligt tenslotte op straat, deze week maken we van de gelegenheid gebruik om een serieuze zaak te belichten, live vanuit Italiaans restaurant II Giardino della Mamma aan het OLV-plein. We laten de wijnkaart komen die we meteen weer mee teruggeven: veel te duur voor door de week. De huiswijn is vriendelijker geprijsd en smaakt prima bij de tomatensalade met mozzarella aan de overkant en de kikkerbenen (billetjes dekt de lading niet) op mijn bord. Vooral die laatste blijken een feestje: dikke, sappige kikkerdijen om van te watertanden in een subtiel gekruide tomatensaus, een zondige combinatie die onwillekeurig afleidt van het tafelgesprek.Mijn tafelgenoot beschrijft wat elke beginnende academicus herkent: had je ooit de idee dat de universiteit een vrijplaats was voor onafhankelijke geesten, al snel blijkt dat impact- factoren van tijdschriften belangrijker zijn dat een goed onderzoeksidee, en vraag je je regelmatig af waarom al die andere mensen op jouw artikelen moeten staan. Toen hij zich Foto: Philip Driessen

voor de verandering eens probeerde te verzetten tegen dat ongegeneerde meeliften van senioren kreeg hij de deksel op zijn neus. Eerst nog subtiel, later, toen bleek dat hij zich niet de mond liet snoeren, minder subtiel.We zijn inmiddels aan het hoofdgerecht begonnen. Het is een indrukwekkend gezicht: een schaal met twee halve kreeften, sardientjes, zwaardvis, schol, en een paar joekels van gamba's. Stuk voor stuk smakelijke hapjes, maar de kok had met name de visjes wat eerder van de grilplaat mogen halen.Met hier en daar nog een graatje tussen de tanden hervat mijn tafelgenoot zijn betoog. Er is op z'n minst iets mis aan de universiteit, en iedereen weet dat ook. Macht corrumpeert, ook in de wetenschap. De citatie-index telt zwaarder dan de kwaliteit van je werk, het aantal publicaties zegt iets over hoe ver je kunt plassen, geld binnenhalen is belangrijker dan goed onderwijs geven. Aan het einde van de avond is onze tafel in een slagveld veranderd: vissengraten, kreeftenschalen, bodempjes slempwijn, koffie, grappa en de brokstukjes illusie die daartussen liggen.
Psycholoog Marcus Huibers eet iedere week met een gast in een 
Maastrichts restaurant. Kosten deze week: € 36 p.p.



Internetfavorieten

De opwinding van online beleggen
en

oo Reizen is leuk, maar reizen met 
een reisgenoot is leuker. Mijn reis- 
genootje is alert en pienter, terwijl 
mijn hoofd, ook na landing van het 
vliegtuig, nog steeds niet uit de 

wolken is.
Mijn kompaan weet welke kant we op 
moeten en hoe te handelen in benarde 
situaties. Wanneer ik bijvoorbeeld denk 
dat we vijftien kilometer langs een ver­
laten highway moeten lopen omdat mijn 
fietsband lek is, weet zij dat we beter 
een taxi kunnen bellen.
Mijn band ging lek in Santa Barbara, op 
Las Palmas Boulevard. Dat is een brede, 
goed onderhouden weg met opritten 
naar grote, Amerikaanse villa's.
Het gekke van reizen door Califomië 
is, dat je bijna alles al een keer gezien 
hebt. Honderden keren kwamen de 
palmbomen, de suburbs en het asfalt al 
voorbij, een bonte parade op televisie of 
in de bioscoop. De mensen, die vloeiend 
Amerikaans spreken, lijken net acteurs, 
en de omgeving is net een decor. 
Voor die taxi hadden we een telefoon 
nodig, en we belden aan bij een reuze- 
bungalow in Spaanse stijl. Vanachter 
de glazen voordeur blafte een zwarte 
poedel, maatje kalf, ons driftig toe. Na 
tien minuten zagen we ook haar baasje, 
een keurig gekapte dame van een jaar 
of zestig, die zich meteen weer uit de 
voeten maakte, want haar paard stond 
achter.
“Now look what you've done!" klonk 
het vanachter de garage. “Do you 
want me to clean that?" Het paard gaf 
geen antwoord, waarop de vrouw weer 
tevoorschijn kwam en ons achterdochtig 
opnam. Erg veel zin om te helpen had 
ze niet, maar ja, je bent een gastvrije 
en behulpzame netwerk-Amerikaan of je 
bent het niet, dus haar telefoon moch­
ten we gebruiken. Terwijl mijn metgezel 
een taxi belde, schepte zij met een 
grote schep de paardendrollen onder de 
schimmel vandaan.
“Jullie moeten maar op de uitkijk gaan 
staan", zei ze.
Bij het verlaten van de oprit gromde 
de poedel ons hysterisch toe. Ik stak 
mijn tong uit, op het moment dat haar 
baasje het niet zag, of tenminste, dat 
hoop je dan.
Het duurde niet lang voor de taxi 
voorbij kwam. Het was een gele, en 
de taxichauffeur met zijn brede witte 
glimlach leek op Kevin Bacon. Ik raakte 
verdwaald in de donkere glazen van 
zijn zonnebril. Gelukkig had mijn reis­
genoot de tegenwoordigheid van geest 
haar hand op te steken, want als het 
aan mij had gelegen was hij gewoon 
doorgereden, Las Palmas af, net zo 
lang tot hij uit het zicht van de camera 
verdwenen was, de regisseur “cut!" riep, 
en de opnameleider met het zwart-witte 
bordje klepperde.

Er gaat geen dag voorbij of hij werpt via online beleggingsbank 
www.alex.nl een blik op de Europese of Amerikaanse aandelenbeurzen. 
Bij kijken alleen blijft het niet: internationale bedrijfskundestudent Teun 
Rovers (23) verhandelt voor duizenden euro's op een dag. "Als ik 4500 
euro in een uur verlies, kan ik nogal chagrijnig zijn, ja."

Rovers snapt er niks van: geen verbinding met het internet. Hij tikt, klikt, loopt zijn kamer uit, komt terug, en verdwijnt weer om de kabel­aansluiting te controleren, waar zes pc's van huisgenoten aan hangen. Werkzaamheden van de gemeente misschien. Ondertussen laat hij een multomap zien van aandelensite Alex, die nieuwe gebruikers thuisgestuurd krijgen. Daarin valt te lezen dat de webpagina realtime toegang geeft tot Europese en Amerikaanse beurzen, waaronder Euronext Amsterdam, Parijs, Brussel en de Nasdaq. Wie er geen hout van snapt, kan doorklikken naar een simulatiespel. Relevante informatie over bedrijven circuleert er ook, al haalt Teun Rovers die van iex.nl, een beleg- gersforum.Ah, eindelijk verbinding. Rovers logt in en geeft alsnog een rondleiding.Vaak genoeg zet hij om 9.00 uur zijn pc aan en voordat hij het in de gaten heeft, is het 18.00 uur en sluiten de beurzen. Althans in Nederland. 

"Alex jongen, je moet me ..." De rest van de zin die Rutger uit wilde spreken werd gesmoord in een kreet. Rutger, - groot, blond en sterk, door jaloerse pikkies in het zwembad werd hij wel eens voor edelgermaan uitgemaakt, iets wat zijn gevoelige en historisch onderlegde ziel geen goed deed - had de onverstandige gewoonte om kloeke passen te nemen, onverschillig waar naartoe hij op weg was. Op de buitenweg kon dat niet veel kwaad, in de stad werd het al lastiger, maar binnenshuis was het een regelrechte ramp. Dan gooide hij de deur van de keuken open en stond het volgende moment bovenop de blote voet van een huisgenoot. Rutger droeg altijd zwaar schoei­sel. Of hij denderde met zo veel geweld de trap af dat het stijgende verkeer - in de bergen heeft dat voorrang - zich hals over kop tegen de muur moest drukken om niet onder de voet gelopen te worden.Meestal waren anderen het slachtoffer. Deze keer besliste het lot anders. Alex had één grote hobby in het leven, en dat was skateboarden. Een van zijn minder goede eigenschappen was slordigheid. De combinatie werd Rut­ger fataal, toen hij met een enorme pas de kamer van zijn vriend betrad. "Jeeeezus Rut, wat doe je man", vroeg een verbouwereerde Alex toen hij naar het grote lijf op de grond keek. De vlucht van zijn skateboard had inmiddels een spontaan einde gevonden in de grote leren clubfauteuil die middenin de kamer stond. Alex boog zich naar de vloer. Vooral Rutgers linkerbeen lag in een merkwaardige positie, half onder zijn lichaam, met een onnatuurlijk verdraaide knie. "Alex, je moet me helpen", maakte Rutger zijn openingszin af, nu in een andere betekenis. Alex sjorde het potige

De nieuwszender RTL-Z houdt hem voortdurend op de hoogte van het economische nieuws. Kwar­taalcijfers van bedrijven, kabinetsplannen, noem maar op. Op zo'n dag koopt en verkoopt hij een keer of tien, vijftien. Meestal doet hij in opties - het recht om een aandeel te (ver)kopen - van één of twee grote bedrijven als Aegon of Koninklijke Olie. Daar is altijd veel vraag en aanbod in.Schatrijk is hij er niet van geworden, zegt-ie, maar hij zou wel een mooie aanbetaling op een huis kunnen doen. De grootste klapper bedroeg zesduizend euro winst in een uur, maar vieren- halfduizend euro verlies is ook al voorgekomen. "Dan moet je rationeel blijven en je niet door je emoties laten leiden, dus niet meteen spaargeld overmaken om koste wat kost het verlies weg te werken. Dan gaat het geheid mis en kom je in een vicieuze cirkel terecht. Daarom heb ik met mijn bank geregeld dat een overboeking ten minste vier dagen duurt." Bij winst gunt hij zich af en toe een impulsaankoop, zoals laatst een reis naar 

Zuid-Afrika. Maar meestal schuift het kapitaal heen en weer in zijn portefeuille.Beleggen is spannend en verslavend, zegt de vijf' dejaars economiestudent. Toen hij een halfjaar in Denemarken studeerde, miste hij de kick van het handelen. Toch lijkt een baan als effectenhande­laar hem doodsaai. "Dan doe je de hele dag niets anders. Wel wil ik als beleggingsadviseur voor een groot bedrijf of een bank werken, prognoses maken over het koersverloop. Nattevingerwerk, menen sommigen, maar dat is niet helemaal waar. Als je er diep in zit, kun je een redelijks verwachting opstellen."Een groentje is Rovers op zijn drieëntwintigste al lang niet meer. Op zijn vijftiende al zat hij gebo­gen over de beurspagina's in de kranten. Beleggen mag pas vanaf 18 jaar, maar zijn ouders kregen van de lokale bankdirecteur gedaan, via een machtiging, dat de knaap aan de slag kon. Zijn eerste transactie: zes aandelen van Heineken voot duizend gulden. Twee weken later verkocht hij ze voor tweeduizend gulden. Sindsdien beheert hij ook de aandelen van zijn ouders.
U Maurice Timmermans

In de tweewekelijkse rubriek Internetfavorieten 
komen studenten en medewerkers aan het woord 

over hun meest geliefde websites

bovenlichaam een stukje opzij zodat het linkerbeen weer vrij kwam eïl netjes naast het andere gelegd kon worden. Met een van pijn vertrokken gezicht hees Rutger zich op aan de stoel en manoeuvreerde net zo lang tot hij erin zat. Zijn rechterbeen trok hij op, in het andere was geen beweging te krijgen zonder dat hij loeide van de pijn. Met een verslagen blik keek hij naar zijn krachteloze stelt."Je lag er niet fris bij Rut, volgens mij moet er iemand naar kijken", con­cludeerde Alex mismoedig."Ja, daar ben ik ook bang voor. Hebben wij een huisdokter?"Alex keek hem onzeker aan. Ze woonden hier nu ruim een jaar, maar in die tijd was nog nauwelijks iemand ziek geweest, en als dat al het geval was vertrok de ongelukkige meestal spoorslags naar Amersfoort om knus bij pa en ma uit te zieken. Mocht er alsnog een dokter nodig zijn, dan werf dat daar wel geregeld."Ik geloof het eigenlijk niet, ik vraag het wel even aan een van de ande­ren." Hij opende de deur van zijn kamer en brulde driemaal uit volle borst. "BRAND ! ! ! BRAND ! ! ! HULLUP BRAND ! ! ! " Het bleef geruime tijd stil in huis, totdat Loes, die de belendende kamer bewoonde, loom om de hoek keek: "Shit Alex, is het weer zover? Kun je niet gewoon naar iemand toeloperl als je wat wilt vragen? Als er ooit nog eens echt brand uitbreekt, gelooft geen mens je meer.""Sorry Loes, maar dit is toch wel een beetje een noodgeval hoor. Ruttekut is zojuist bij mij onderuit gegaan en ik geloof dat het geen kwaad kan rfs er een dokter naar kijkt. Dat je het niet gehoord hebt trouwens.""Ik heb niks gehoord, de muziek staat nogal hard. Is het erg met hem- Vanuit haar deuropening ratelt Ali B dat hij iemand zat is.Plots kijkt ze Alex wantrouwend aan: "Je zit toch niet een opzetje te regelen hè? Dat ik nu naar Rutger toe ga zodat dadelijk alles weer koek erl ei is tussen hem en mij?"
H Kootje Bikknr

► Wordt vervel

http://www.alex.nl
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