
OBSERVANT

ÄS

Onafhankelijk weekblad van de Universiteit Maastricht Redactieadres: Postbus 616 6200 MD Maastricht Jaargang 25 25 november 2004

Op eigen kracht door 
de lucht fietsen. 
Onzin? Niet voor 
vier Maastrichtse 
bewegingsweten
schappees die 
samen met Delftse 
studenten technische 
natuurkunde
- de bouwers 
van het toestel
- het wereldrecord 
luchtfietsen in 
Athene gaan 
aanvallen. Zie pagina 
8-9 Illustratie: Simone 

Golob

Stelling: 
studentenverenigingen moeten 
ophouden met kinderachtige 
vechtpartijtjes

Minder tijdschriften in 
universiteitsbibliotheken

Universitaire billboards 
langs autoweg

Tanslezing: feministe 
Germaine Greer verwacht niets 
meer van westerse vrouwen

Huiseigenaar had geen vergunning voor verhuur van studentenkamers

Gemeente Riemst sluit vier brandonveilige 
huizen in Vroenhoven, 27 studenten op straat
Vier studentenhuizen in het Belgische 
Vroenhoven worden per 17 december 
door de Gemeente Riemst gesloten omdat 
ze niet aan de brandveiligheidseisen 
voldoen. De Nederlandse eigenaar 
van de panden heeft geen vergunning 
voor de "bouw en verhuur" van de 
studentenkamers. In totaal komen 27 
Maastrichtse studenten op straat te staan. 
Afgelopen dinsdagavond gaf de Gemeente 
Riemst uitleg aan studenten en hun 
ouders. Burgemeester Peumans: "Deze 
man is een oplichter van het hoogste 
soort, een gangster die jullie misbruikt."

Afgelopen dinsdagavond om acht uur zijn nagenoeg alle bewoners en een handjevol ouders aanwezig in het gemeentehuis van Riemst. Burgemeester Peumans wil allereerst van het hart dat hij geen hekel heeft aan Nederlanders ("Ik ben zelf in Maastricht geboren en mijn moeder is een Nederlandse"). Vorig jaar kreeg Peumans nog de hele Nederlandse pers over zich heen omdat hij zich ergert aan de invasie van Maastrichtse studenten in zijn dorp (ze nemen niet deel aan het dorpsleven meent hij) en nog maar drie studenten per huis toestaat. De sluiting van de vier panden staat hier los van, benadrukt hij."We hebben een hele voorgeschiedenis met de heer Boessen (de eigenaar, red.)", begint Peu

mans zijn uitleg. De gemeente heeft er herhaaldelijk op aangedrongen dat Boessen eerst een vergunning en de brandveiligheid van zijn eerste pand in orde zou maken, alvorens meer huizen te verhuren. Toen uiteindelijk bleek dat de eigenaar niets had geregeld en ondertussen in het afgelopen anderhalf jaar nog eens drie panden had gekocht en verhuurd aan studenten, was de maat vol voor de gemeente. In de afgelopen weken controleerde de brandweer- commissaris de vier huizen, alle aan de Maas- trichtersteenweg, en concludeerde dat geen daarvan aan de brandveiligheidseisen voldoet en dat de vergunningen voor bouw en verhuur van kamers ontbreken. Onmiddellijk sluiten, luidde het advies van de brandweer. Omdat de burgemeester dat iets te drastisch vond krijgen de studenten tot 17 december de tijd om andere woonruimte te zoeken.Alhoewel de studenten begrip hebben voor het besluit van de gemeente en zelfs hun dank uitspreken voor het optreden, valt de sluiting rauw op hun dak. De meesten zijn eerstejaars die sinds vier maanden op kamers wonen. De tentamens komen er aan en dan komt een verhuizing slecht uit. Bovendien zijn er een hoop vragen. "Moet ik de huur nog doorbetalen?", "Hoe kan ik het contract laten ontbinden?", "Hoeveel schadevergoeding kan ik vragen en hoelang moet ik daar op wachten?", klinkt het.

Advocaat Gunther Maex legt uit wat te doen. Omdat de eigenaar geen vergunning heeft kunnen de studenten het contract laten ontbinden en een schadevergoeding eisen. Dat kunnen ze eerst proberen via een aangetekende brief aan de eigenaar en wanneer hij niet reageert via een 'verzoekschrift' bij de vrederechter. De meesten zitten niet te wachten op deze juridische rompslomp, klinkt het. Bovendien kost het indienen van een verzoekschrift 52 euro. "Ik heb ook geen geld om een advocaat te beta-
Drie UM'ers bij Jonge AkademieDrie wetenschappers van de Universiteit Maastricht zijn uitverkoren om lid te worden van De Jonge Akademie, een nieuwe jeugdafdeling van de Koninklijke Akademie van Wetenschappen, bedoeld voor mensen aan het begin van hun loopbaan die zich "nog onvoldoende hebben kunnen onderscheiden" om bij de 'echte' KNAW te komen. 'Jeugd' en 'begin van de loopbaan' zijn in dit verband overigens betrekkelijke begrippen: de oudste UM-deelnemer is 39 jaar, een ander is al (bijzonder) hoogleraar. Hoe dan ook, de betrokkenen zijn er blij mee. Het gaat om Marjolein van Asselt (35) van cultuurwetenschappen, de cardioloog Yigal Pinto (39), en Niels Schiller (35), bijzonder hoogleraar psycholinguïstiek. Ze maken deel uit van een groep van veertig mensen, van wie 

len", klinkt het her en der. "En heeft het wel zin zo'n schadevergoeding te eisen?" Maex gaat "bij een normale gang van zaken" ervan uit dat over een jaar de zaak rond moet zijn.Afgelopen weekend hing de eigenaar in de huizen een brief op, waarin hij dreigde gas, water en elektriciteit af te sluiten indien de studenten niet doorbetalen. Ook de burgemeester kreeg er in zijn brief van langs: die zou er
► Lees verder op pagina 3

zeventien vrouwen. Van de jonge wetenschappers wordt verwacht dat ze niet alleen in hun eigen discipline uitblinken maar vooral ook over de schutting durven te kijken en opvattingen over wetenschapsbeleid ontwikkelen. De Maastrichtse kandidaten zijn al eerder in de prijzen gevallen: Van Asselt ontving geld via de zogenoemde Vernieuwingsimpuls, Pinto kreeg een Vidi-beurs, Schiller kwam bij de UM als KNAW-onderzoeker.De UM scoort relatief goed bij De Jonge Akademie. De veel grotere Universiteit van Amsterdam heeft slechts één lid, Tilburg en Rotterdam ieder twee. Nijmegen scoort het hoogste: zes leden.
■ Wammes Bos
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Op donderdagavond 18 november 
probeerden Tragos-leden met een 
stormram het clubhuis van Circumflex 
binnen te vallen. Ze eisten twee letters 
terug die een jaarclub van Circumflex van 
het naambord op hun clubhuis gestolen 
had. Politiepatrouilles uit de hele regio 
kwamen op de been om beide partijen uit 
elkaar te halen.

"Er zijn ongeschreven afspraken tussen verenigingen die de rivaliteiten in goede banen moeten leiden. Zo mag je niet met vuisten slaan. Maar als de politie er aan te pas moest komen, dan is het wel te ver gegaan", zegt Jan Willem 
Kuyper, ouderejaars international business en lid van Spiritus Vitalis. Dispuutsgenoot Micha 
Isacson, ouderejaars economie, vult hem aan. "Studentikoos gedrag moet niet ophouden, maar studenten zouden zelf aan moeten voelen wanneer het uit de hand loopt." "Rivaliteit is leuk", vindt ook eerstejaars geneeskunde Yvonne Nijpels, die A-tijd loopt bij Pink Wins. "Maar als de politie erbij komt, is er een grens overschreden. Al was er wel te

veel politie. Studenten gaan toch niet op elkaar schieten?""Niemand heeft het recht iets met geweld te verkrijgen, zeker niet de letters van een bord. Waar hebben we het over?" vindt tweedejaars psychologie Crispijn Lingmont. "Belachelijk dat ze die als prestige-objecten zien. Hebben die mannen geen andere doelen in hun leven? Het is verstandig dat de politie het serieus nam, al had die moeten weten dat studenten niet de agressiefste groep zijn. Op deze schaal opereren was overdreven, dat hadden ze beter in moeten schatten.""Het is goed dat de politie is uitgerukt", zegt 
René Gabriëls, universitair docent bij cultuurwetenschappen. "In een democratie moeten burgers zich aan de regels houden. Daarom vind ik het wenselijk dat dit onbeschaafde gedrag aangepakt wordt. Dit soort studentenverenigingen noem ik protofascistisch. Het getuigt van fascistische trekken om mensen met ouderwetse initiatieriten te vernederen en op te nemen in een hiërarchische structuur. Dit past niet in een beschaafde samenleving.""Ik vind studentenverenigingen sowieso kin

derachtig, maar als ze mij met rust laten, gaan ze hun gang maar", zegt eerstejaars European studies Rosanne Meijer. Haar collega, die anoniem wil blijven, heeft de oplossing: "Laat ze tegen elkaar voetballen, dan koelen ze wel af.""In dit geval is het te ver gegaan, maar rivaliteit tussen verenigingen is in principe mooi en moet niet ophouden", vindt Marijn Bodelier, voorzitter van Circumflex. "Het wordt erg overdreven allemaal. We hebben nooit problemen gehad de afgelopen jaren. Ik woon zelf nota bene in een huis met Tragoten. De politie weet niet hoe het er aan toe gaat bij studentenverenigingen. Veel studenten weten dat niet eens, laat staan agenten.""Invallen horen nu eenmaal bij het studentenleven", zegt Wouter Baljon van het bestuur van Tragos. "Wij hebben er alles aan gedaan om het goed te laten verlopen. De verantwoordelijke disputen betalen de schade met alle plezier terug aan Circumflex. Wel hadden we de politie beter van te voren in kunnen lichten."
■ Floris van Blankenstein
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De waarde van studeren in het bui

tenland lijkt mij evident: eigenlijk zou 

elke academicus in wording een tripje 

buiten Nederland en/of Europa moe

ten overwegen. Reizen vereist immers 

onafhankelijkheid, je leert nieuwe 
mensen uit andere culturen kennen en 
het verleggen van grenzen zorgt voor 

nieuwe inzichten en ervaringen die elders niet te krij

gen zijn. Een internationale stage vormt je als mens. 

Ik ben zelf net terug van mijn tweede buitenlandavon- 
tuur: een stage bij de afdeling kindergeneeskunde in 

Bloemfontein, Zuid-Afrika. Via het bureau buitenland, 

na lezen van artikelen en boekjes en vooral door 
gesprekken met oud-Bloemfonteingangers, had ik 

begrepen dat het onderwijs van een hoger niveau was, dat je 

ziektebeelden in een eerder stadium zou zien en dat de afde- 

lingsstage heel leerzaam zou zijn. Dat viel tegen.

In Zuid-Afrika hebben de studenten hele andere toekomstver

wachtingen dan Maastrichtse medico's. Wij worden na onze 

basisartsopleiding arts-assistent, gaan als aio onderzoek 

doen of volgen een opleiding in de sociale geneeskunde. Dat 

alles onderbegeleiding van één of meerdere artsen, die de 

eindverantwoordelijkheid dragen. Zuid-Afrikaanse studen

ten moeten verplicht twee jaar 'community-service' doen: 

vaak onder primitieve omstandigheden in kleine dorpen en 

regelmatig zijn zij de enige arts in de wijde omgeving. Zo 

moeten zij bijvoorbeeld meningitis (nekkramp) bij kinderen 
zelf kunnen vaststellen met een ruggenmergvochtpunctie en 

vervolgens behandelen.
Verder is de presentatie van klachten en het voorkómen van 
ziekten heel anders, met name door de vele gevallen van 

hiv en aids en door de slechte voedingstoestand. Antibiotica 

wordt vaak niet op basis van de verwekker van de infectie 

gekozen, dat is te duur, maar op basis van beschikbaarheid 

van het middel. Zuigelingen die geboren worden vóór 28 

weken worden niet gereanimeerd: niet vanwege de slechte 

prognose, maar omdat daar geen budget voor is.
Andere toekomstverwachtingen en een ander gezondheids

zorgsysteem zorgen voor niet-vergelijkbare leerdoelen en 
volstrekt andere eindtermen voor de Zuid-Afrikaanse artsop

leiding, kortom voor totaal ander onderwijs.

Het ontdekken van bovenstaande zaken is natuurlijk vooral 

erg leerzaam. Maar wat voor mij zo jammer was, was dat ik 

mijn inziens met verkeerde leerdoelen op pad ben gestuurd. 

Dat heeft gezorgd voor een inadequate voorbereiding en een 

teleurstellende start van de stage. Een probleem dat niet 

alleen ik tegengekomen ben.

De doelen van buitenlandonderwijs moeten mijn inziens 
opnieuw bediscussieerd worden. Het zou immers niet moeten 

gaan om een strikt inhoudelijke (in mijn geval: medisch- 

inhoudelijk) stage, die kennis kun je vaak veel beter in 

Nederland halen.

Het gaat om vorming, verbreding van je horizon. Voor mijn 

studie betekent dat nadenken over vragen als: wat betekent 
armoede voor de gezondheidszorg, hoe gaat men in derde

wereldlanden om met schaarste, speelt de verjuridisering van 

de zorg in Afrika ook een rol, wat zijn de gevolgen van de 
hiv- en tuberculoseproblematiek voor de zwangeren- en zui

gelingenzorg, wat is de rol van de politieke situatie - na de 

apartheid - op de zorg en wat betekent een groot tekort aan 
middelen voor het ethiek- en rechtonderwijs. Elke academicus 
zou een fatsoenlijke discussie over globalisering en de invloed 

op de zorg moeten kunnen voeren. Een buitenlandstage kan 

in deze algemene academische vorming prima voorzien. Met 

een andere voorbereiding en andere, betere leerdoelen krijgt 

een stage in Verweggistan naast dat 'het iets nieuws en span

nends is', pas echt een meerwaarde.
■ Andrea Ruissen, co-assistent
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Tragos en Circumflex op matje bij politie
Dit is uit de hand gelopen. Voortaan 

lichten we de politie beter in", 
zegt voorzitter Marijn Bodelier van 
studentenvereniging Circumflex. Bij een 
inval' van de rivaliserende vereniging 
Tragos vorige week donderdagavond 
werd enige materiële schade aan het 
Circumflexpand aan de Maasboulevard 
aangericht. Een flinke politiemacht 
dreef de Tragosleden uiteen. Met de 
Politie en de gemeente zijn inmiddels 
afspraken gemaakt om herhaling in de 
toekomst te voorkomen.

De inzet waren een paar letters uit het woordje 
Tragos, door Circumflexleden bij wijze van grap 
van de Tragospui verwijderd. Ze zouden begin 
december, vóór de opening van het verbouwde 
Tragospand terugbezorgd worden. Tragos liet 
de tegenpartij echter vorige week donderdag 
weten die letters dezelfde dag nog te komen 
halen en daartoe een 'inval' te zullen doen. 
Invallen' over en weer zijn gebruikelijk bij 
de zich 'traditioneel' noemende verenigingen 
als Tragos en Circumflex. Regel is wel dat die 
mvallen afgesproken worden en beide partijen 
akkoord zijn. Deze keer was dat niet het geval, 
Circumflex had die avond iets anders gepland 

Burgemeester Peumans
► Vervolg van pagina 1

ongevoelig voor zijn dat de studenten op straat 
worden gezet. Wanneer Peumans de brief onder 
ogen krijgt en iemand vraagt of de sluiting 
niet uitgesteld kan worden tot 1 januari, barst 
de bom. Peumans zegt de situatie spuugzat te 
Z1jn. "Deze man is een gepatenteerde oplichter, 
die jullie van alles wijsmaakt. Als er nu brand 
uitbreekt in één van de huizen, ben ik verant
woordelijk, want ik weet van de onveilige situ- 
atie. Als je een paar vrienden optrommelt, ben 

binnen drie uur verhuisd. Bovendien hebben

"Let's get ready to rumble!” roept 
presentator Fritz Alkemade de zaal in.
"Nu moeten wij, toch?" merkt een meisje 
van Alles is Drama bijdehand op. "Eh, 

Dat was jullie cue eigenlijk", antwoordt 
Remade droog.

een ongedwongen sfeer organiseerden

buitenlandse zaken als ondergeschikte een 
schoonmaakster ontmoet bij de Albert Heijn 
kojfiecorner.
Bij ieder optreden hoort een kort 
promotiepraatje van een verenigingslid. 
Zo verduidelijkt Anke Meerburg van het 
universiteitsorkest dat niet alleen studenten

maalt er niet om, dat heeft zichtbaar plezier 
in zijn optreden. Een enkeling staat nonchalant 
met handen in de zakken en een grote grijns te 
zingen.
"ADO Den Haag, eat your heart out!" roept 
Alkemade na het optreden. Hij verwijst naar 
de spreekkoren waarmee de supporters van de

Verschillende culturele studentenverenigingen
v°rige week woensdag workshops en optredens 
,n het Kumulustheter. Het Studium Generale- 
evenement trok veel bekijks en niet ten 
°nrechte: het publiek werd goed vermaakt, 
toneelvereniging Alles is Drama toonde haar 
theatersport, een reeks geïmproviseerde fratsen 
'V°or iedereen erg om kon lachen. Neem jabba 
talk, waarbij de acteurs aan de slag gaan met 
onderwerpen die het publiek verzint. Binnen de 
kortste keren ontstaan dan de meest bizarre 
sketches, zoals één waarin de minister van 

en voorzitter Bodelier belde de politie. Eerst 
's middags als een soort vooraankondiging, 
's avonds, toen er om ongeveer 11 uur inder
daad "honderd, misschien wel honderdvijftig 
of tweehonderd" (Bodelier) Tragosleden voor 
de deur stonden nog een keer, niet op het 
alarmnummer 112 maar het 0900 nummer. 
Bodelier deed dat uit angst voor ongelukken, 
zegt hij: zijn verenigingspand kent binnen 
een erg steile trap waar mensen in het gedrang 
vanaf zouden kunnen vallen. Om die reden 
was er ook al een soort EHBO-postje ingericht. 
De politie die volgens een woordvoerder na 
de avondlijke melding met een paar surveil
lanceauto's ter plekke was, constateerde dat 
zij tegen deze overmacht weinig kon uitrich
ten en riep assistentie in uit de regio (Maas
tricht, Born, Vaals, Eijsden). Vervolgens zijn 
de Trag osstudenten met ongeveer tien een
heden, zo'n veertig politiemensen, "de stad 
ingedreven", meldt de woordvoerder. Aan het 
pand waren toen al met een soort stormram 
vernielingen aangericht.
Inmiddels zijn de twee betrokken verenigin
gen dinsdagmiddag jongstleden bij de politie 
en de gemeente op het matje geroepen. De 
politie is er niet over te spreken dat ze als 
gevolg van een uit de hand gelopen studen

: "Huurbaas is oplichter"
we jullie een lijst gegeven met huizen m Riemst 
waar nu kamers vrij zijn. Moet ik dan ook nog 
een verhuiswagen regelen?" Marion Hendricks 
van het Kamerburo, eveneens aanwezig, laat 
de volgende ochtend weten dat de studenten 
urgentiestatus krijgen en dat er op dit moment 
twaalf kamers beschikbaar zijn.
Wanneer de rust is weergekeerd, hebben enkele 
studenten de raadszaal boos verlaten. Ande
ren tonen nog steeds begrip voor de gemeente, 
maar wel vraagt menigeen zich af of zij niet 
de dupe worden van een persoonlijke vete tus
sen Peumans en huiseigenaar Boussen. Na de

er lid van zijn. "Ze krijgen wel voorrang, maar 
we hebben ook mensen die doceren, of die eh, 
snijden in het ziekenhuis. " Die laatsten trainen 
vast hun fijne motoriek met het bespelen van 
een instrument. Of omgekeerd natuurlijk.
Dirigent Wim Vluggen van het universiteitskoor 
heeft ook een mooi verhaal. "We voeren een 
Mongools liedje voor u op. De Mongolen zitten 
vaak op paarden en dat hoor je terug in hun 
muziek. " De tekst doet inderdaad denken aan 
het ritme van galopperende hoeven ("Goejetsje- 
goejetsje-goejetsje. "), maar verder? Het koor 

tengrap zo veel mensen moest inzetten dat ze 
tot ver in de regio "geen veiligheid kon bieden 
aan de burgers daar", meldt de woordvoerder. 
"En we kunnen ook niet tegen die studenten 
zeggen 'zoek het maar uit jullie'. Als ons om 
hulp gevraagd wordt, moeten we die verlenen, 
dat staat in artikel 2 van de Politiewet."
De gemeente heeft in het onderhoud laten 
weten de sluitingstijden van de studenten
panden wellicht te vervroegen als dit soort 
gebeurtenissen nog eens voorvalt. Overwo
gen wordt een brief met die inhoud aan de 
betrokken verenigingen te sturen, zegt de 
politiewoordvoerder. "En met de verenigin
gen is verder afgesproken dat ze voortaan in 
overleg treden met de politie als er weer eens 
'invallen' op de agenda staan. Dat gaat dus 
over manier waarop en het tijdstip." 
Circumflexvoorzitter Bodelier: "Er zijn over 
en weer geen klappen gevallen, de groepen 
zijn niet bij elkaar geweest. Maar de com
municatie met de politie had beter gekund. 
Onze bedoeling was dat ze een paar agenten 
zouden sturen. Ik ben kennelijk niet duidelijk 
genoeg geweest."

■ Wammes Bos

► Zie ook stelling pagina 2

zitting overleggen de studenten wat te doen. 
Eerstejaars European Studies Marlous Oud: "We 
hebben in ons huis afgesproken om in ieder 
geval geen huur meer te betalen. Morgenavond 
heb ik al een kijkavond." In principe wil ze 
een advocaat nemen, maar "ik zit ook niet te 
wachten op al die kosten, dus het liefste wil ik 
dat we als groep iets doen." Eerstejaars genees
kunde Nienke Bakker sluit zich daar bij aan, 
maar heeft weinig vertrouwen dat ze ooit geld 
terugkrijgt: "Ik denk dat Boessen zolang in 
beroep gaat, totdat wij opgeven."

■ Irene Smeets

voetbalclub onlangs negatief in het nieuws 
kwamen. Zelf kent hij ook nog een vocaal 
trucje: hij kan aardig scratchen met zijn stem.
Het publiek vindt dat leuk, maar geniet vooral 
van twee leden van Let's Dance die een elegante 
Latin dance uitvoeren. Ze lijken wat nerveus, 
maar maken bewegingen die weinigen hen na 
zullen doen. Of willen. De DJ van Orakel doet 
zijn best, maar krijgt na de show nauwelijks 
iemand op de dansvloer. (FvB, foto Philip 
Driessen)

Wintersport stermail
"Met groot ongenoegen", schreef het Universi
taire Milieuplatform in een mail op poten aan 
de beheerder van de UM-stermail voor studen
ten, had men geconstateerd dat alle studenten 
een mailtje over goedkoop wintersporten ("ben 
jij ook zo'n sneeuwfanaat?") in Avoriaz hadden 
gekregen. En dat terwijl het milieuplatform zelf 
nooit de kans kreeg om dat soort mailtjes rond 
te sturen, onder het motto dat zijn berichten 
niet 'voor iedereen' zouden zijn. Sinds wan
neer zijn wintersportaanbiedingen in januari 
wél voor iedereen, klonk het: in die maand 
is er doorgaans onderwijs, en bovendien wil 
niet elke student gaan skiën. En dan hebben 
we het nog niet eens over de milieuschade die 
door wintersport wordt aangebracht, vervolgde 
de e-mail: erosie, vervuiling, reizende winter
sporters. "Waarom maakt de UM geen reclame 
voor een wandelvakantie in Epen?"
Hélène Vermeer, belast met de studentenster- 
mail, blijft er laconiek onder. Nee, zegt ze, we 
gaan niet rectificeren, zoals het platform wil, 
want er zijn geen inhoudelijk verkeerde mede
delingen rondgestuurd. Wel is het zo dat deze 
stermail niet door had mogen gaan: "Het is 
licht commercieel, dus meer iets voor sites als 
www.studentenstad.nl. Per vergissing, ik was 
een paar dagen afwezig, is het bij een collega 
beland die het toch als stermail heeft opge
nomen."
Het milieuplatform laat het er maar bij. Daniël 
Meijers: "We waren bang dat het beleid was 
veranderd, maar dat is niet het geval, het was 
een ongelukje."

■ WB

Studentenprotest CW
Het studentenoverleg (STOV) van cultuurweten
schappen protesteert tegen de bezuinigings
voorstellen in de herziene begroting 2005 van 
de faculteit. Deze en volgende week verzamelt 
het STOV zoveel mogelijk handtekeningen van 
studenten die ze daarna aanbieden aan het col
lege van bestuur.
Het college keurde in oktober een eerdere 
begroting van de faculteit af en eiste met name 
bezuinigingen op de onderwijzende staf. Hier
door komen onder andere de tutorgroepen in de 
laatste week van ieder blok (vanaf september 
2005) te vervallen en wordt er gesnoeid in het 
aantal colleges. Het STOV vreest dat de facul
teit gaat "lijden onder minder diensten voor de 
student en meer werkdruk voor de medewer
kers", zo valt te lezen op de website. Juist nu 
de faculteit zo hard groeit is er extra budget 
nodig, luidt de argumentatie. Voorzitter Lotte 
van Boxern: "Je kunt niet zomaar de laatste 
week van een blok weglaten." Het gaat volgens 
haar ten koste van de inhoud. Van Boxem ver
wacht niet meteen dat het college de bezuini
ging zal terugdraaien, maar "we willen onze 
stem laten horen". Ze hoopt ongeveer driehon
derd handtekeningen te verzamelen "dan heb
ben we een vierde van het studentenaantal bin
nen de faculteit".

■ zs
Inspraak aldus Rutte
Staatssecretaris Rutte heeft de studentenbon
den op het hart gedrukt dat medezeggenschap 
voor studenten een centrale plaats krijgt in de 
nieuwe wet voor het hoger onderwijs. ISO en 
LSVb hadden de bewindsman om duidelijkheid 
gevraagd.
De medezeggenschap moet volgens Rutte wor
den vastgelegd in een korte, heldere passage 
in de nieuwe wet. "Daar hebben we geen tien
tallen pagina's voor nodig. Maar het is dui
delijk dat we hier knopen over moeten door
hakken." Veel details wilde de staatssecretaris 
niet geven, want eerst moet de evaluatie van 
de MUB - de huidige medezeggenschapsrege- 
ling - worden afgekaart. "Maar er moet wel wat 
gebeuren. Als je verkiezingen houdt voor de 
medezeggenschapsraden en minder dan 20 pro
cent van de studenten neemt de moeite om te 
stemmen, dan doen we wat verkeerd."

■ hop

http://www.studentenstad.nl
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Brieven mogen maximaal 300 woorden bevat
ten. De redactie behoudt zich het recht voor om 
brieven in te korten of niet te plaatsen. Brieven 
zonder vermelding van naam en telefoonnum
mer worden niet geplaatst

Onafhankelijkheid 
Observant (1)Met stijgende verbazing las ik over het communicatieadvies van Peter van Dam. Hij stelt voor de Observant direct onder toezicht het CvB te plaatsen, opdat de berichtgeving de image 
building van de UM gaat dienen. Los nog van alle morele bezwaren die dit voorstel oproept: denkt Van Dam werkelijk dat zijn maatregel helpt? De Pravda heeft het imago van het Kremlin ook nooit bijzonder verbeterd. Een wetenschappelijke instelling die het onafhankelijke, kritische oordeel smoort, verspeelt haar geloofwaardigheid.

I Geert Somsen, universitair docent 
faculteit der cultuurwetenschappen

Onafhankelijkheid 
Observant (2)Wat krijgen we dan nu weer? De zoveelste externe adviseur die hier een "paar"euro van de universitaire koek komt opsnoepen richt zijn pijlen op de Observant.Geen onafhankelijke redactie meer onder de paraplu van een Stichting. Nee, de ingehuurde communicatieadviseur stelt voor om er primair een pr-instrument van te maken voor het college van bestuur.De Observant als de wekelijkse postbus 51 spot voor het college om zijn bestuurlijke doelen te slijten aan personeel, studenten en de regio. 
"Journalistje spelen op kosten van de belasting
betaler", laat de externe communicatietopper kleinerend weten. Nou is extern adviseurtje spelen voor de belastingbetaler zeker ook een duur instrument, maar dat ter zijde.Het kan en mag niet zo zijn dat de universiteit een onafhankelijk blad als de Observant als luis in haar pels verliest. Het college van bestuur kan en mag dit advies van de externe communicatieadviseur niet overnemen!De universitaire democratie kan alleen tot zijn recht komen indien er ook een kritisch geluid is. Als bestuurders geprikkeld worden en ze naast applaus ook regelmatig via een kritische en prikkelende aanpak tot nadenken aangezet worden over hun eigen handelen.Op een Postbus 51 magazine van Jo Ritzen en de zijnen zit niemand te wachten.Indien het college voornemens is dit advies van de externe communicatieadviseur over te nemen wordt het tijd voor actie! Handen af van de onafhankelijke redactie en positie van de Observant.

■ Jan Muijtjens, medewerker archief, 
documentatie en postzaken

Universiteits
bibliotheek (1)
De problemen van de UB binnenstad rijzen de pan uit en wat is de eerste prioriteit? Jawel, de bewegwijzering. Prachtig hoor Zone Cl, maar de UB is geen vliegveld, toch? De meeste mensen die de UB bezoeken, komen er dagelijks en weten echt wel waar ze moeten zijn. Zij die dat niet weten, komen daar snel genoeg achter. Bovendien, gasten van buitenaf zullen überhaupt de bibliotheek niet meer in kunnen vanwege de tourniquets.Ik weet dat de bewegwijzering universiteits- 

breed wordt ingevoerd, maar ik kan me niet voorstellen dat de UB geen invloed heeft op de hoeveelheid bordjes en de tekst daarop.Het wordt tijd dat het college van bestuur ingrijpt, want zolang de UB de rekening mag presenteren aan de faculteiten (die natuurlijk geen keuze hebben) zal het beleid niet verbeteren. In plaats van aanpassingen aan de fietsenstalling, de garderobe en de 'catering'- voorzieningen is de meest recente aanschaf een elektronisch mededelingenbord boven de ingang. Ik begrijp het al, de UB is een vliegveld en we worden straks op de hoogte gehouden van de vertragingen.
U Rogier Coopmans, student faculteit der 

cultuurwetenschappen

Universiteits
bibliotheek (2)In de UB in de binnenstad zijn een aantal eenpersoons aquaria gebouwd die door een glazen deur afgesloten worden zodat je in stilte aan een pc kunt werken. Steeds vaker zitten er echter mensen die hun laptop daar aansluiten en de vaste pc niet gebruiken. Daarbij is het blijkbaar de gewoonte om een mandje tussen de deur te zetten, waardoor het stilte-effect geheel teniet wordt gedaan.Op een gemiddelde werkdag is de UB overvol en moet je een paar rondes maken voor je een pc hebt gevonden. Hier zijn al genoeg woorden aan vuil gemaakt - zonder overigens het gewenste effect -, daar zal ik het verder niet over hebben. Des te irritanter is het misbruik van de hokjes. Tijdens een discussie die me onlangs ter ore kwam, gaf het UB-personeel de laptopper gelijk en kon deze het hokje blijven bewonen, met mandje tussen de deur. De beteuterde student - die in het overigens al een uur leegstaande hokje op de pc had ingelogd - moest zijn heil elders zoeken. Ik heb hem daarna nog drie keer voorbij zien lopen.Waar liggen de prioriteiten van de UB: zoveel mogelijk mensen voorzien van een studieplek? Of het faciliteren van laptoppers en overschrijding van de ingestelde 30 minutenregel?
■ Marieke Houben, student faculteit der 

cultuurwetenschappen

pe 6AA1M Nier??/Het overleg waarvan sprake is in het artikel 'Advies is te weinig' in Observant 12 vindt niet plaats tussen de gezamenlijke UD's en de decaan, maar natuurlijk tussen de gezamenlijke 
hoogleraren en de decaan.

Aanstaande vrijdag, 26 november, ontvangt dr. Markus Walzl, universitair docent bij algemene economie, de Friedrich Wilhelm Preis 2004. Deze prijs (1500 euro) wordt jaarlijks uitgereikt voor het best verdedigde proefschrift door de Friedrich Wilhelm Stichting en de RWTH, de universiteit van Aken, waar Walzl zijn proefschrift schreef. Walzl deed onderzoek naar de efficiëntie van clementieregelingen (die strafvermindering opleveren bij een vrijwillige bekentenis). Momenteel doet hij onderzoek aan de Universiteit Maastricht naar onder andere de economische analyse van het recht.

UB's willen 800 Elsevier- 
tijdschriften schrappen
De universiteitsbibliotheken zeggen 
hoogstwaarschijnlijk de abonnementen 
van achthonderd tijdschriften van 
uitgeverij Elsevier op. Hierdoor kan een 
prijsstijging achterwege blijven.

"Het lijkt dramatisch, maar de titels die mogelijk afvallen worden veel minder frequent gelezen dan de ongeveer negenhonderd die overblijven", legt de directeur van de Maastrichtse universiteitsbibliotheek, John Gilbert, uit. De negenhonderd werden de afgelopen vier jaar verreweg het vaakste geraadpleegd. Sowieso hebben wetenschappers anno 2004 een veel bredere (veelal digitale) toegang tot tijdschriften dan eind vorige eeuw. Toen had de UB slechts een abonnement op driehonderd gedrukte tijdschriften, aldus Gilbert.Dat veranderde toen Elsevier en de vereniging van universiteitsbibliotheken UKB in 2000 een opzienbarend akkoord sloten. De bibliotheken moesten tot 2005 jaarlijks 5 procent meer abonnementsgeld betalen, maar in ruil kregen ze toegang tot alle tijdschriften die Elsevier elektronisch publiceert. Het betekende een enorme uitbreiding van de hoeveelheid informatie. Dat bleef niet zonder gevolgen. In het jaar 2001 plukten wetenschappers een miljoen artikelen van Elsevier van het internet. Dit jaar zijn dat er naar schatting vier miljoen. De bibliotheken spreken dan ook van een succes. De deal was destijds gesloten om de vicieuze cirkel te doorbreken waar de uitgever en de universiteiten in opgesloten zaten: de uitgever verhoogde zijn prijzen, de universiteiten zegden enkele abon
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nementen op, waardoor de uitgever zijn prijzen weer moest verhogen, enzovoorts.Uitgever Elsevier en UKB zijn nog in onder- handeling over de details. Eerder maakte de UKB al prijsafspraken met de uitgevers Springer en Wiley. Hun titels zullen gemiddeld 2 procent duurder worden. De prijs van de Else- vier-abonnementen blijft de komende driejaar hetzelfde. Alleen als een universiteit toch alle tijdschriften wil houden, komt er ieder jaar 5 procent (zo'n 15 duizend euro) boven op het abonnementsgeld.Waar de Universiteit Maastricht voor gaat kiezen, weet Gilbert nog niet. "Wij bereiden een advies voor, het is vervolgens aan de faculteiten om te zeggen wat ze willen." Mocht de UM de achthonderd titels schrappen, dan kunnen onderzoekers via een zogenaamde pay per view-regeling toch nog toegang krijgen tot die tijdschriften.Hoewel de onderhandelingen er gunstig uitzien, vinden veel academici de prijs te hoog. Zij schrijven immers de artikelen, zorgen voor de peer reviews en betalen vervolgens toch voor een abonnement. Pim Levelt, president van de KNAW, zei vorig jaar dan ook dat wetenschappers alleen nog maar in gratis toegankelijke elektronische tijdschriften zouden moeten publiceren. Het eeuwige probleem blijft dat de tijdschriften van Elsevier veel aanzien hebben. Wie in The Lancet publiceert, lijkt een betere wetenschapper dan iemand die in een onaanzienlijk maar idealistisch hoekje van het internet zijn artikelen vrijgeeft.
Hl Riki Janssen/HOP
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Invulling honoursprogramma's verschilt per faculteit

Extraatje voor talentvolle 
Maastrichtse studenten
Getalenteerde studenten die iets 
extra's willen, moeten een zogeheten 
honoursprogramma kunnen volgen, 
besloot het college van bestuur een jaar 
9eleden. Sommige faculteiten starten 
over een paar maanden met het (extra) 
onderwijs, andere hebben het een jaar 
voor zich uit geschoven.

Alle faculteiten staan welwillend tegenover 
het idee om bijzonder gemotiveerde studen
ten in het tweede jaar tegemoet te komen 
Wet extra bijeenkomsten naast het regulie
re onderwijs. Het gaat steeds om een groep 
van tien tot twintig deelnemers, die op grond 
van cijfers en soms een 'sollicitatiebrief' wordt 
toegelaten. Wie goed werk aflevert, krijgt een 
aantekening op de bul.
Niet alle faculteiten gaan per direct aan de 
slag. Cultuurwetenschappen heeft andere din
gen aan het hoofd, zegt decaan Tummers, en 
doelt daarmee op de uit zijn voegen gegroeide 
opleiding European Studies. Hetzelfde geldt 
voor algemene wetenschappen, die een migra
tie naar de economiefaculteit wacht.
De economen zitten op dit moment rond de 
tafel. Het programma komt er, alleen al om de 
internationale concurrentiepositie te verste
vigen. Een van de discussiepunten: hoe 'eli
tair' mag zo'n programma zijn? "Wat je moet

De beste
®e good and teil it', luidt het devies van 
^enig pr-expert. Nu de Universiteit Maastricht 
,n een aantal ranglijstjes bovenmatig goed 
scoort, heeft het college van bestuur besloten 
^at die heugelijke uitkomsten best met de 
rest van de wereld gedeeld mogen worden.

dus verschenen er advertenties op de 
v°orpagina's van landelijke dagbladen en 
torent er nu een gigantisch billboard boven 
de A2 met de mededeling dat 'Maastricht 
Weer de beste universiteit (van Nederland)' 
,s- Het is een flinke campagne, mede gericht 
°P de aanstaande voorlichtingsdagen. 
Aan elk universitair gebouw waarin enige 
voorlichtingsactiviteit plaatsvindt, en dat zijn 
er tien, komt een kloek spandoek te hangen 
(een "banner", zegt voorlichter Denis Ancion). 

voorkomen", zegt portefeuillehouder onder
wijs Wim Gijselaers, "is dat studenten die bui
ten de boot vallen, gedemotiveerd raken. En 
wat doe je met diegenen die graag willen, 
maar niet goed genoeg zijn? Ik vind dat je 
mensen de kans moet geven om te groeien." 
Ook de medici zijn nog niet zover. Er ligt een 
concept op de plank dat nog door de curri- 
culumcommissie moet worden goedgekeurd, 
zegt universitair hoofddocent dan Talmon. 
"We willen het bestaande Onderzoek Traject 
Geneeskunde, waarin studenten met weten
schappelijke belangstelling konden ruiken aan 
het onderzoek, omvormen tot een honours- 
programma. Het verschil met vroeger is dat 
studenten zelf meer onderzoek zullen doen. 
Daar zullen ze later in hun specialistenoplei
ding profijt van hebben. Wij hopen natuurlijk 
dat deze talenten, deze eigen kweek, in Maas
tricht blijven." Net als het Onderzoek Traject 
Geneeskunde strekt het honoursprogramma, 
in de vorm van keuzeblokken, zich uit over 
de jaren twee, drie en vier.
De juristen, psychologen en gezondheidswe- 
tenschappers hebben hun zaken rond, de eer
ste bijeenkomsten starten in de eerste maan
den van 2005. De juristen selecteren de tien 
beste eerstejaars, van wie de vijf allerbesten 
een wildcard krijgen en de rest moet sollici
teren. Ze krijgen tweewekelijkse bijeenkom-

Afhankelijk van het pand in kwestie kan dat 
meters lang worden. Ook daarop de tekst dat 
Maastricht 'weer de beste' is. Verder komen er 
radiospotjes op de Limburgse zender LI en op 
andere regionale zenders, zodat uiteindelijk 
ongeveer een landelijke spreiding wordt bereikt. 
Ook de eigen UM-medewerkers worden niet 
vergeten: hen zal binnenkort een 'attentie' 
bereiken als dank voor hun bijdrage aan de 
koppositie van de UM.
Over de kosten van het mediaoffensief doet 
het college van bestuur nogal geheimzinnig. 
Woordvoerder Marcel Schrijnemaekers per mail: 
"Dat voegt niets toe aan de berichtgeving (...). 
Voor het CvB zijn dit verantwoorde uitgaven." 
Om toch een indicatie te hebben: zo'n billboard 
aan de A2 van 12 meter breed en bijna 11 

sten voorgeschoteld waarin ze dieper op de 
stof ingaan en zelf onderzoek doen. De juris
ten hopen de talenten langs die weg voor de 
faculteit te behouden, net zoals advocaten
kantoren of multinationals dat doen via mas
terclasses.
De psychologen zullen leesgroepen verzorgen 
voor de twintig meest gemotiveerde 'bollebo
zen'. "We bespreken hoofdstukken uit pittige 
boeken", zegt Rob de Vries, docent weten
schapsfilosofie. "Boeken op het gebied van 
onder meer culturele antropologie, genetica 
en logica. Het is bedoeld voor wie meer wil. Op 
eigen houtje lukt studenten dat niet, omdat 
het curriculum tegenwoordig heel rigide in 
elkaar steekt. Ik kom ook niemand meer tegen 
die twee studies doet."
De gezondheidswetenschappers grijpen de 
gelegenheid aan om de topstudenten het 
onderzoek in te sluizen, zegt bijzonder hoog
leraar Ruud ter Meulen, belast met de vormge
ving van het extra onderwijs. "In twee reeksen 
van vijf seminars maken ze kennis met het 
lopende toponderzoek in de faculteit. Wie zich 
tot de beste 10 procent van alle eerstejaars 
rekent, kan nu een brief sturen. Studenten 
vinden het een eer om mee te mogen doen, 
ook docenten voelen zich gevleid als ze lezin
gen mogen verzorgen."

■ Maurice Timmermans

meter hoog, waar in twee weken 647.303 
passanten aan voorbij zullen gaan -want dat 
is het gemiddelde op dat stukje snelweg vlak 
voor het vliegveld Maastricht-Aachen -, kost in 
principe ruim 14 duizend euro voor twee weken, 
laat de firma Outdoor Places weten, maar de 
UM heeft een last minute contract weten te 
regelen waardoor ze slechts 5500 euro betaalt. 
Ook nog even nagerekend wat neergeteld moet 
worden voor de voorpagina-advertentietjes 
in de Volkskrant en NRC Handelsblad op een 
doordeweekse dag: dat is respectievelijk 
2221,80 en 2851,80 euro. Die zijn twee maal 
geplaatst, ook in de Telegraaf en het Algemeen 
Dagblad, waarna nog grote advertenties 
zijn gevolgd, zegt Ancion. (WB. Foto Philip 
Driessen)

Q?
Je hebt gelijk, het gaat hier niet 
goed. Maar dat komt maar ten 

"qj dele door die paar godsdienst- 
waanzinnigen die iemand met 

Uj een onwelgevallige mening fysiek 
bedreigen. Dat zijn er maar een 

4«j stuk of wat, en die vinden hier 
JH toch geen voedingsbodem. Veel 

erger zijn de types die verkondigen 
dat iedereen natuurlijk mag vin
den wattie wil, maar dat het even 

natuurlijk is dat niet iedere mening 
zomaar naar buiten gebracht mag 
worden. Eerst even aan het centrale 
communicatieplan en de doelstellin
gen van het bestuur toetsen. Een uni
versitair blad met een onafhankelijke 
redactie? Hahahah, wordt wakker, 
kleuter, zeggen die types.
Dat zijn niet de woorden van Joseph 
Goebbels of Leni Riefenstahl, Evelyne. 
Dat is de mening van ene meneer Van 
Dam. En Van Dam is geen moslim
fundamentalist en hij komt ook niet 
uit een of ander eng land. Hij komt 
gewoon uit Eindhoven en is de com
municatieadviseur van het college van 
bestuur van deze universiteit. Maar 
het college moet een beetje met zijn 
advies in de maag zitten: het is name
lijk gek op kritiek. Dat zegt de voorzit
ter tenminste. Jo Ritzen heeft daar 
zelfs een personal coach voor, deelde 
hij mee op de televisie, want, “die 
kan tegendruk creëren. Als je op een 
hoge positie zit, is het af en toe goed 
om van iemand kritische geluiden te 
horen". In de studio werden ze er stil 
van, maar ik hoorde er van op. Ik 
hoop maar dat die personal coach van 
Ritzen niet apart betaald wordt, want 
dat zou jammer van de centen wezen. 
Bij een universiteit is kritiek namelijk 
gratis, en je hoeft er niet eens om te 
vragen. Kijk maar. Heeft het college 
behoefte aan tegendruk? Nou, daar 
hebben we medezeggenschapsorganen 
voor. Luister er eens naar, zou ik zeg
gen. En moet ik uit de woorden van 
de voorzitter begrijpen dat op die 
Bibelebonse Berg allemaal jaknikkers 
wonen, die uitsluitend dingen zeggen 
die de baas graag wil horen? Fraai is 
dat. Wie heeft die hielenlikkers dan 
uitgezocht? Of is het nog erger en zijn 
het pas in functie van die kontekrui- 
pers geworden? In deze omstandighe
den lijkt het me dat het college maar 
een ding doen kan. Het pakt die com- 
municatiestrateeg bij kop en kont en 
schopt hem figuurlijk van de berg af. 
Wie meent zijn eigen kritiek te moe
ten organiseren omdat hij bang is te 
veel naar de mond gepraat te worden, 
moet vooral met zijn vingers van onaf
hankelijke redacties afblijven.

Groet, Nico
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Exactly how integrated are foreign students and employees?

More Latin than Dutch

Dayandra Hernandez Photo: Philip Driessen

"They used to ask me whether we had 
any paved roads on Curacao. And a lot 
of people do not know that we receive 
the same secondary school education as 
Dutch youths, with the same books. We 
are after all part of the Kingdom of the 
Netherlands," says Dayandra Hernandez 
(21), third-year student of psychology and 
in possession of a Dutch passport as an 
inhabitant of Curacao.

She left hearth and home to come and study psychology. "In the beginning, it was very difficult. Because of the bad impression that people have of the Antilleans, I constantly felt that I had to prove myself. In my first job as a student, I was even called a stupid Antillean, because the boss thought after a misunderstanding that I did not understand Dutch.""At home, I have learned to be diplomatic and to take other people's feelings into account. 

I have become more direct since I have been here, but I am still very careful with criticism." In her opinion, the Dutch hide many negative but also positive emotions, which sometimes makes them seem indifferent. "Antilleans first and foremost want to make a strong impression and will never show anger or sorrow, but they do show their sympathy much sooner than the Dutch. I also it was very strange that strangers never greeted each other in the street. That was the most difficult thing to get used to in the beginning."Three years ago, she joined Alliance, an international student organisation that no longer exists today. "I liked having contact with students of all nationalities, including Dutch. I do not really get the idea of most student associations, or is it to drink as much beer as possible? The Dutch first need a few jars to loosen up, whereas going out in Curacao has more to do with dancing. People do not drink much there; 

the exciting atmosphere comes from the music. I feel that as far as culture is concerned, I belong more to Latin America than to Holland." According to Dayandra, integration should always come from both sides. "The Dutch often think that it has to come from the immigrants, but now I know that people have to be open to each other. For example, I go along to Dutch pubs, but I also expect my Dutch friends to come along to pubs where they play salsa and merengue."At the moment, she lives with her boyfriend, who came from Curacao to the Netherlands in the same year, to study medicine. They will stay for another while, certainly until he has finished his specialisation. When Dayandra finishes her studies in the Netherlands, she wants to look for a job. But eventually she will go back. "Especially when the weather gets worse, I get very homesick." H Ellen Eiling

Uncertainty 
about 
compulsory 
jobs for EU 
students
The IB Group continues to demand that 
students from EU countries work for 32 
hours a month in order to qualify for 
a grant. Student union ISO is furious, 
because in doing so, the scholarship 
agency is allegedly violating a decision by 
an Alkmaar court. An appeal against the 
ruling, submitted by the IB Group, will 
come up in court soon.

The 32-hour job requirement was introduced because freedom of establishment in the EU only applies to workers. To qualify for provisions such as scholarships, EU students therefore need a job alongside their studies. In the Netherlands, the rule affects 880 students. The IB Group checks at the end of each year whether or not the requirement has been met. If not, the student concerned must pay back the entire grant. "However, as students often do not have permanent jobs, we will not be unreasonable if they lose a month. Only those who fail to meet the standard completely, will be required to repay their grants," says a spokesman.According to the ISO, the IB Group is not so lenient at all. Chairperson Madelein Hofmijster: "People who accidentally fail to meet the standard for two months fall victim to the regulation. And we are not talking about a few euros, but their entire grants. Not exactly peanuts. Many students have no idea what to expect, in spite of the ruling by the Alkmaar court, which says that this is unacceptable." The IB Group, however, maintains that the court decision concerned an individual case.I HOP, Thijs den Otter

Lichaam & geest

Zo min mogelijk kracht zetten
Naam: Jeantine de Feijter (20)
Studie: geneeskunde, derdejaars
Sport: tai chi
Lengte: 173 centimeter
Gewicht: 72 kilo

LichaamEen ideaal tai chi-lichaam bestaat volgens De Feijter niet. Iedereen kan het doen. Zelf heeft ze een stevig postuur en ze ziet er niet bijzonder sterk uit. "Een superconditie heb ik niet van tai chi gekregen en gespierder ben ik er niet van geworden, wel kan ik me beter ontspannen sinds ik met de sport begonnen ben. Als je het écht veel doet, ontwikkel je misschien spieren. Maar het is juist de kunst om zo min mogelijk kracht te zetten en die van je tegenstander te gebruiken. Een kennis van mijn ouders wilde dit maar niet geloven. Toen heb ik een oefening voorgedaan, waarbij hij zijn handen zachtjes op mijn keel moest leggen. Ik bewoog langzaam mijn armen omhoog, tikte kort de zijne aan en liet ze toen meteen vallen. Tot zijn verbazing - en ook een beetje de mijne - vielen zijn armen van me

"Ik zoek eerder rust dan sensatie" Foto: Philip Driessenaf. We hebben het nog eens geprobeerd en ditmaal zette ik kracht. Maar toen kreeg ik zijn armen niet los. Veel kracht zetten werkt averechts. Als ik bijvoorbeeld iemand duw, doe ik dit met langzame en constante bewe
gingen en niet hard, want dan duw ik mezelf naar achteren.
GeestDe Feijter kijkt op een nuchtere manier tegen 

tai chi aan. Ze verbindt er geen mysterieuze krachten of hogere machten aan. "Wel voel ik op een of andere manier feilloos aan wanneer iemand tijdens de training te veel kracht zet, maar ik kan niet verklaren waar dit vandaan komt. Mijn geloof heeft hier niets mee te maken. Ik ben protestants en bid wanneer ik voor een moeilijke opgave sta, of juist heel blij ben. Ik ben iemand die eerder rust dan sensatie zoekt. Tai chi past bij me, al ben ik het niet gaan doen om geestelijk evenwichtiger te worden. Daar heb ik het niet voor nodig- Wel is het zo dat ik dingen makkelijker van me af kan zetten als ik ontspannen ben. Over het algemeen denk ik goed na voor ik dingen doe. Voors en tegens weeg ik zorgvuldig tegen elkaar af. Op heel jonge leeftijd wist ik al dat ik de medische sector in wilde. Ik vind mijn studie interessant omdat je al je kennis tegen elkaar af kunt wegen en zo tot een diagnose komt. Zo diepgravend ben ik niet in alle5' hoor. Soms bereid ik een taak slecht voor als die me niet zo boeit. Mijn discipline hangt af van de urgentie van hetgeen ik moet doen. Ik wil nog wel eens dingen uitstellen, maar ben altijd op tijd met inleveren."H Floris van Blankenstein
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Germaine Greer houdt Tanslezing over 'de vernietiging van de vrouw'

"De volgende feministische golf komt 
uit de Derde Wereld"

Germaine Greer Foto: Marcel van den Bergh/HH

4 saucy feminist that even men like, 
beende Life Magazine. Germaine Greer, 
hoogleraar in de Engelse letteren, is de 
geschiedenisboeken ingegaan als het 
boegbeeld van de vrouwenbeweging 
ln de jaren zeventig. In de Tanslezing, 
getiteld The Future of Feminism, maakt 
Ze een treurige balans op: vrouwen zijn 
onzichtbaarder dan ooit.Intellectueel, scherp, welbespraakt, gees- ti9, sexy, woest, moedig en niet in de laatste Plaats, provocerend. Al in haar studententijd stond ze bekend als een flamboyante studente die uit principe geen onderbroek droeg, die als groupie het bed deelde met rocksterren, die aaneengerijgde pessaria om haar pols droeg, die redacteur was van het pornoblad SUCK, die later in een geruchtmakend tv-optreden de ^acho-schrijver Norman Mailer afdroogde, die Vla een oproep in een Engelse daklozenkrant een zwerver in huis nam, die opbiechtte dat ze als negentienjarige verkracht was door een ru9byspeler. En die nog niet zo lang geleden dreigde de knieën te breken van een biografe, ttlOcht ze ooit te dicht in haar buurt komen. Het begon allemaal in 1970, toen ze debuteerde 

et The Female Eunuch. Het boek sloeg in als een bom en maakte haar wereldberoemd. Ze Werd het boegbeeld van de seksuele revolutie en van de tweede feministische golf. Het boek ls een lange geestige en vlijmscherpe tirade, ^aarin ze korte metten maakt met de heersen- sekse-verhoudingen. Het moest maar eens ^gelopen zijn met de seksuele onderdrukking 
Germaine Greer (1939, Melbourne)2e studeerde Engelse taal en letterkunde aan de universiteiten van Melbourne en Sydney. In 1964 vertrok ze naar het Engelse Cambridge waar ze enkele jaren later promoveerde op Shakespeare. Met haar debuut The Female Eunuch (1970) verwierf ze wereldwijd het predikaat van voorvechtster van de vrouwenbeweging. Ze geldt als erudiet en schreef kunsthistorische en literaire studies als The Obstacle Race: the fortunes of women painters and their 
w°rk (1979) en Shakespeare (1986), maar ook een persoonlijk verhaal als Daddy, we Hardly Jfnew Zou (1989).

van vrouwen. "Ik kots ervan naar de wereld te 
gluren door valse wimpers, zodat alles wat ik 
zie misvormd is door een schaduw van gekocht 
haar. Ik kots ervan te doen alsof de opgeblazen 
uitspraken van een of andere stomme kerel het 
object van mijn onverdeelde aandacht zijn. (...) 
Ik weiger een vrouw voor te stellen. Ik bèn een 
vrouw, geen castraat. "Vrouwelijkheid heeft meer om het lijf dan make up dragen, kleren kopen en seksueel beschikbaar zijn. Vrouwelijkheid is een another way of 
being, zegt Greer, met eigen passies, angsten en verlangens.
The Female Eunuch was een ware openbaring, herinnert Maaike Meijer zich. De Maastrichtse hoogleraar gender studies was vanaf het begin actief in de vrouwenbeweging, onder meer in de lesbisch-feministische radicale groep Paarse September. "Greer eiste voor het eerst de seksualiteit van vrouwen op. Tot die tijd leidden ze een afgeleid bestaan. Het waren niet-man- nen in plaats van vrouwen; niet dominant maar nederig, niet actief maar passief, enzovoorts. 
Two sexes in their full glory, daar was het Greer om te doen. Haar uitspraken raakten ieders privé-leven. Een enorm spannende tijd was dat, ik had het gevoel dat ik deel uitmaakte van een revolutionaire voorhoede."
AgressiefSindsdien is er een hoop veranderd, zegt Meijer. "Vooral de laatste vijftien jaar, nadat de hitte van de beweging af was. Vrouwen zijn economisch onafhankelijker geworden. Echtparen zitten tegenwoordig rond de tafel om te bepa

len wie er minder gaat werken. Het is waar dat de meeste jonge vrouwen niks meer hebben met het feminisme, maar bedenk wel dat de verworvenheden en opvattingen nu gemeengoed zijn en doorgesijpeld zijn in ieders bewustzijn." Greer komt in haar Tanslezing tot een geheel andere, bittere conclusie: we zijn geen stap verder gekomen. Sterker nog: vrouwelijkheid isBëen waarde die aan het verdwijnen is in het westen. In de media is geen 'echte' vrouw meer te zien, zegt Greer. En wie in dit informatietijdperk onzichtbaar is, bestaat niet. We worden doodgegooid met hyperslanke, haarlo- ze, geurloze 'jongetjes' met borsten, maar de grote groep van doorsnee middelbare vrouwen zijn totaal onzichtbaar. Die staan te ver af van het ideaal. Er worden geen kleren voor hen gemaakt, geen auto's voor hen ontworpen. Wel een gigantische hoeveelheid waardeloze anti- verouderingscrèmes, waarop dan weer afbeeldingen van jonge vrouwen prijken.Van bevrijding is geen enkele sprake, van gelijkheid misschien wel. Maar die heeft niets opgeleverd, zegt Greer. Het heeft ertoe geleid dat vrouwen zich meer en meer hebben aangepast aan mannelijke structuren en zich nog agressiever en wreder gedragen. Overcompensatie heet dat. Niet verwonderlijk dat het vrouwen waren die in de Iraakse Abu Ghraib gevangenis aan het martelen sloegen, dat alleen mannelijke militairen protesteerden tegen de oorlog in Irak.Evengoed is het een fictie dat vrouwelijke managers een eigen stijl van leidinggeven aan de dag leggen en de bedrijfscultuur gunstig beïnvloeden. Ze gedragen zich even agressief als mannen.Niet mee eens, zegt Meijer. "In veel bedrijven is het klimaat wel degelijk veranderd door de komst van vrouwen. Vriendelijker, menselijker, minder hiërarchisch. Ook zijn zaken als zwangerschapsverlof of ouderschapsverlof tegenwoordig beter geregeld. Dat neemt niet weg dat er nog een hoop moet gebeuren. Vrouwen verdienen gemiddeld 20 procent minder dan mannen in dezelfde functies. En in mijn vak, de wetenschap, kom je nauwelijks vrouwelijke hoogleraren tegen. Als ik er een ontdek op een 

receptie, heb ik de neiging om haar in de armen te vallen."
ButtiglioneAndere tekenen van de 'vernietiging' van vrouwelijke waarden ziet Greer in groeiende weerzin van vrouwen om op natuurlijke wijze te bevallen. Niet alleen gaat men steeds vaker over tot een keizersnede, ook vinden meer en meer zwangerschappen plaats buiten het lichaam, in een reageerbuis in het lab bijvoorbeeld. Greer voorziet een tijd waarin in-body zwangerschappen niet meer de voorkeur hebben, waarin vrouwen - bezorgd om hun figuur - zich de rompslomp van een zwangerschap besparen. Ook heeft het kind dan geen last van de eventuele slechte gewoonten en het genees- middelengebruik van de moeder. Thuis bevallen met hulp van een vroedvrouw doet in Australië bijna niemand meer. Dat hoort tegenwoordig bij een alternatieve levensstijl, zegt Greer, net zoals wierook, natuurverering en new age.Greer ziet de toekomst somber tegemoet. Ze verwacht in ieder geval niets van de jonge vrouwen in het westen. Als er al een nieuwe feministische golf opdoemt, dan zal de aanzet worden gegeven door gesluierde vrouwen, meent ze cryptisch.Meijer is het op dit punt eens met Greer. Ook zij gaat ervan uit dat de vrouwen in de Derde Wereld een keer het voortouw zullen nemen. De export van Europese waarden als persoonlijke groei en autonomie, zullen meer en meer postvatten in de Derde Wereld en zullen scheuren veroorzaken in de traditionele seksepatronen. In het algemeen, vindt Meijer, dat het de goede kant op gaat met de vrouwenemancipatie. "Wat me blij stemde, was dat het Europese parlement de Italiaanse commissaris Buttiglione naar huis stuurde, onder meer vanwege zijn traditionele visie op de rol van de vrouw. Helemaal mooi is dat dit signaal nu ook aankomt in de nieuwe EU-landen."

■ Maurice Timmermans

De Tanslezing - in het Engels - is op dinsdag 30 
november, 20.00 uur, Collegezaal Tongersestraat 

53. Toegang gratis. Reserveren: 3883541
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Maastrichtse bewegingswetenschappen bereiden wereld^

Gezocht: talentvolle wielreii
■■ Tekst: Riki Janssen
■ Illustratie: Simone Golob Niet in een zweefvliegtuig, niet in een sportvliegtuigje, maar letterlijk op eigen kracht door de lucht vliegen. Urenlang, zodat het wereldrecord luchtfietsen, dat nu nog in handen is van Amerikanen, wordt verbroken. Dat is het eerste doel van vier Maastrichtse bewegingswetenschappee en twee Delftse studenten technische natuurkunde. De Delftenaren bouwen de vliegfiets, de Maastrichtenaren bekommeren zich om de menselijke motor.



25 november 2004 Observant 13 ■ 9Ver voor het begin van de jaartelling koos Icarus, zoon van meester- uitvinder Daedalus, als eerste mens het luchtruim. Hij ontvluchtte met wassen vleugels, gefabriceerd door zijn vader, het eiland Kreta. Helaas werd de jongeman overmoedig, vloog hoger en hoger, tot hij zo dicht bij de zon kwam dat de was ging smelten. Hij stortte in de zee die tot op de dag van vandaag zijn naam draagt: de Icarische zee. Natuurkundig gezien natuuriijk onzin, maar wel een mooie mythe.Nee, ze zijn niet van plan om uiteindelijk in de zee te storten, maar ze hebben zich overduidelijk laten inspireren door deze gevleugelde jongeman, getuige de naam van het project: Team Icarus. Ze zijn ook niet de eersten die proberen puur en alleen met behulp van mense- Hjke spierkracht zo lang mogelijk in de lucht te blijven. In de jaren zeventig werd het Kanaal al eens overgestoken, en in 1988 vlogen Amerikanen met de HPA-Daedalus (HPA: Human Powered Aircraft) m een kleine vier uur van Kreta naar het Griekse eilandje Santo- nni. Een afstand van 115,11 kilometer en meteen het wereldrecord dat Team Icarus in september 2005 in Griekenland wil verbreken. Zij hopen de tweehonderd kilometergrens te passeren. Daarna willen ze hun kaarten op de zogenaamde Kremerprijs zetten: 42 kilometer, volgens een vast parcours, in één uur afleggen. Te winnen prijs: 50 duizend pond.Het was Hans Savelberg - universitair docent bij bewegingswetenschappen (BW), sinds vijfjaar een fanatiek ligfietser en gefascineerd door vliegen - die stuitte op het project van twee studenten technische natuurkunde uit Delft. "Zij hebben het initiatief genomen, wij konden aanhaken. De Delftenaren ontwikkelen op dit moment op de computer een vliegtuig. Uiteindelijk zullen sponsors uit onder andern de vliegtuigindustrie het bouwen. Het toestel, dat voornamelijk bestaat uit carbon, gaat ongeveer 45 kilo wegen. Het krijgt lange vleugels met een totale spanwijdte van veertig meter en is voorzien = van een cockpit waarin twee piloten met de rug tegen elkaar kun- uen zitten. Hun houding lijkt op die van een ligfietser." Savelberg zag meteen een rol voor de Maastrichtse capaciteitsgroep BW. "Wij kunnen het vermogen van de menselijke motor zo groot mogelijk uiaken. Wij doen immers al jaren onderzoek naar onder andere voeding, inspanningstesten, trainingsschema's, effect van training op spieren en de juiste houding."
Piloten trainenHe Maastrichtse afdeling van het Team Icarus bestaat naast Hans Savelberg, de begeleider van het project, uit de vijfdejaars student W, Pijke den Ambtman, de bijna afgestudeerde BW-er Maarten van Kooij en de afgestudeerd BW-er Herman Ijzerman. Hij is sinds 1 september als onderzoeker werkzaam in het academisch ziekenhuis Maastricht.be laatste twee zijn belast met de selectie en training van de piloten. "Wij zoeken kleine, lichte mannen met veel vermogen. Denk aan het niveau van een amateur-wielrenner", klinkt het in een lab aan de Universiteitssingel 50. Mannen dus, al is de discussie over een mogelijk vrouwenteam naast het mannenteam nog niet helemaal van de baan. De kandidaten moeten sowieso "weten wat afzien is", tegt Ijzerman, ooit hardloper en wielrenner, nu volleyballer, uit. "Je moet kunnen doorgaan, ook al zie je het even helemaal niet meer zitten. Maar tegelijkertijd moet je wel verstandig met je lichaam 

dagboek bijhouden met daarin de rusthartslag 's ochtends vroeg in bed (Van Kooij: "Dat zegt iets over de mate van herstel"), het eetgedrag ("Tijdens intensieve trainingsperiodes is snel herstel belangrijk, bijvoorbeeld door het drinken van een aan de UM geteste sportdrank met veel koolhydraten en eiwitten"), het aantal uren dat ze hebben geslapen en de algemene gemoedstoestand. "Stel dat iemand opschrijft dat hij al dagen moe is en geen zin heeft om te trainen. Dat is een teken aan de wand, daar moet je als begeleiders op inspelen, want het kunnen de eerste indicaties van overtraining zijn."
Cockpit"Dit zijn de krenten uit de bewegingswetenschappenpap", concluderen Ijzerman en Van Kooij. "Wij kunnen met een mix van wetenschappelijke kennis en eigen praktijkervaring de sporters zo goed mogelijk adviseren en coachen." Dat ze dit alles in hun vrije tijd moeten doen, vinden ze net als Savelberg geen punt. Ze willen dat record verbreken, volgend jaar september in Griekenland. En, zo voegt de vijfdejaars Pijke den Ambtman toe: "Ik wil toch zeker één keer zelf een testvlucht maken." Een droom waarvan ook Savelberg hoopt dat die uitkomt.Den Ambtman, hardloper in zijn vrije tijd, wijdt zijn uitgebreide afstudeerstage, (normaal een halfjaar, maar nu één jaar: "Ik wil het einde zien, ik stop niet voor er een record staat") aan het Team Icarus. Hij zoekt onder andere uit hoe de trapbeweging zo efficiënt mogelijk gemaakt kan worden. "Wie loodrecht kracht zet op een pedaal, heeft het meeste profijt van zijn inspanning. Maar niemand fietst zo, iedereen wijkt wat af, al is de houding van een ligfietser van nature al wat efficiënter. Ik wil proberen het verlies dat gepaard gaat met iedere trapbeweging zo klein mogelijk te maken, zodat een gelijke inspanning meer oplevert."De vijfdejaars student heeft door de aard van zijn onderzoek het meeste contact met zijn collega's in Delft. "Zij hebben berekend hoe hard je moet trappen om het toestel in de lucht te krijgen en te houden. De piloten moeten per persoon minimaal 150 tot 160 watt fietsen om te kunnen vliegen. Dat gaat zeker lukken, maar wij willen dat ze uiteindelijk zo'n 200 tot 250 watt halen en dat dan zes tot acht uur lang. Hoeveel watt je nodig hebt om op een stadsfiets van Randwijck naar de binnenstad te fietsen? Ik schat 75 watt, maar dan heb je het over een inspanning van tien minuten." "In Delft focussen ze zich op het ontwerp, wij op de motor. Mensen hebben beperkingen, de techniek moet aangepast worden aan hun mogelijkheden." Zo zal de cockpit niet helemaal afgesloten worden, ook al zou dat het beste zijn qua aërodynamica. Ventilatie blijft noodzakelijk, ondanks dat het team pas in de avond of de vroege ochtend het Griekse luchtruim zal kiezen. Hoe heter het wordt in de vliegfiets, des te méér de bemanning moet drinken. En ook die drank moet allemaal mee in de cockpit, ‘aldus Den Ambtman. "Gewicht is steeds de beperkende factor. Hoe lichter het toestel en de bemanning, hoe meer vermogen je in kunt zetten voor afstand en snelheid."

s
Team Icarus zoekt nog piloten. Interesse? Mail naar

m.vankooij@student.unimaas.nl of kijk op www.teamicarus.com

Wordpoging per vliegfiets voor

flners met vliegervaring
omgaan." Verder moet het koppel tussen de achttien en veertig jaar °ud zijn, is het belangrijk dat ze kunnen samenwerken, en zou het ideaal zijn - maar niet vereist - als de piloten in het bezit zijn van een vliegbrevet. Uiteindelijk moet er een team van vier vliegers in SePtember 2004 naar Griekenland afreizen: twee piloten en twee reserves. "Vooral voor de reserves is het zwaar. Zij bereiden zich net zo goed voor als de piloten, maar lopen het risico dat ze aan de 9rond blijven."&e eerste drie kandidaten hebben zich al gemeld voor de selectie, ^aar Team Icarus wil nog veel meer luchtfietsers in spe testen. De besten gaan uiteindelijk door. "Iedereen legt een maximaal-inspan- nrngstest af", vertelt Maarten van Kooij die zelf amateur-wielren- ner is geweest. "Die test geeft aan hoe diep je kunt gaan, hoe lang Je door kunt fietsen terwijl de helling steeds steiler wordt. Daarna krijgen ze een trainingsschema voor vier weken, zodat ze kunnen ervaren wat het is om op schema's en op de hartslag te trainen." Tij- dens het opstellen van een schema, dat volledig toegesneden wordt °P de individuele sporter, zullen Van Kooij en Ijzerman dankbaar Sebruik maken van de reeds aanwezige kennis binnen de capgroep. Hard trainen leidt niet automatisch tot hard fietsen. Wij weten uit onderzoek dat de kracht juist ligt in de rust die de sporter neemt. Na elke belasting moetje herstellen. Wie een zware intervaltraining heeft gedaan, heeft meer hersteltijd nodig dan een sporter die net terug komt van een langere duurtraining." Een van de grote valkuilen is overtraining. Om dat te voorkomen moeten de fietsers een

Herman Ijzerman, Maarten van Kooij (liggend), Pijke den Ambtman en Hans Savelberg Foto: Philip Driessen

mailto:m.vankooij@student.unimaas.nl
http://www.teamicarus.com
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677 e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.llnimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations@efb.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675,voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.Habets@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur. 
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology.unimaas.nl Bur. Psych., UNS 40,, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: Ch. Rogers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, I. Haemers, Minderbroedersberg 4-6, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN

■ AbvaKabo FNVDe vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere woensdag van 13.30-15.OOu op k.5.035 DOT 10 tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.45-10.15u op k. 0.003, Zwingelput 4, tel. 82554. Het open spreekuur is voor vragen, advies en informatie.
■ Hoogstarters MaastrichtLoop je al langer rond met een idee voor een eigen onderneming of ben je al starter (maar niet langer ingeschreven dan 5 jaar bij de KvK), meld je dan aan voor een intakegesprek voor het project Hoogstarters-Maastricht. Tijdens de Masterclass Entrepreneurship & Business Planning en individuele coachinguren, die beide kosteloos worden aangeboden, kunnen Alumni en studenten van WO en HBO instellingen zich oriënteren of ondernemerschap iets voor hen is. Daarnaast worden zij begeleid in het opstellen van een succesvol ondernemingsplan en de implementatie hiervan. Starters die al een businessplan hebben, kunnen via het coachingsnetwerk de levensvatbaarheid van hun onderneming vergroten. Tenslotte biedt het project tal van faciliteiten als huisvesting, incubating, seed capital en natuurlijk de gelegenheid tot netwerken! Meer info: Machiel van Dooren, info@hoogstarters-maastricht.nl, 043-388.46.14 na het modernisme van de 20e eeuw? Doelen en middelen, normen en waarden worden zodanig geformuleerd dat ze in, een logische kakofonie de ruimtelijke 'stenen' zullen vormen voor toekomstig Nederland.
■ Loopbaancentrum voor Medewerkers 
(LCM)Loopbaanbegeleiding is een belangrijk onderdeel van de diensten die LCM aanbiedt. Afhankelijk van de vraag van de cliënt neemt deze begeleiding verschillende vormen aan.U kunt bij ons o.a. terecht met vragen over uw huidige werksituatie en/of over uw toekomstige loopbaanontwikkeling. Ook kunt u zich tot ons wenden voor een universiteitsbreed opleidingsad- vies en -aanbod.Heeft u behoefte aan meer informatie of een persoonlijk loopbaanadvies, raadpleeg dan de website van het Loopbaancentrum van de UM (www.loop- baancentrum.unimaas.nl) of neem contact op met de medewerkers van het Loopbaancentrum, tel. 388 3179.
■ OnderzoeksAtelier and 
Vernieuwingsimpuls

a This is an important call to all Veni, Vidi and Vici candidates: the final dates for handing in a research proposal are coming up soon. The exact dates can be found on NWO's Web page. The OnderzoeksAtelier V/m of the University of Maastricht offers personal coaching and guidance during the writing process. Applicants receive 

assistance in improving their techniques and strategies with regard to proposal writing. As an integral part of our agenda, we frequently organize trainings to prepare researchers for the NW0 selection procedure. For information on the Vernieuwingsimpuls or if you want to plan your career with us, please contact Arjan van Dixhoorn, Coordinator OnderzoeksAtelier, Tel.: 043 3882755/ E-mail. : A. vanDixhoorn@genderdiversiteit.uni- maas.nl/
■ Studium Generale

- Voor het voetlicht: Charlotte Mutsaers | 
cultuurcaféRob van Duijn in gesprek met Charlotte Mutsaers. Vrijdag 26 november, 20.30 uur, café Ipanema, Bonnefantenmuseum, Avenue Céramique 250, toegang: studenten € 3,- / overigen € 4,-, reserveren via de Uitbalie: (043) 350 55 55.Charlotte Mutsaers, 'een stuk beton met open zenuwen en een hondenhart', schrijft prachtige boeken. Haar essays zijn vaak fictie, haar fictie bevat essays en romans zijn geen romans in de gebruikelijke zin van het woord. Kenners noemen haar boeken Charlottesque.
- DR. J. TANSLEZING: The future of feminism Lezing door prof. dr. Germaine Greer, University of Warwick.Dinsdag 30 november, 20.00 uur, Collegezaal, Tongersestraat 53, Maastricht. Reserveren is aan te bevelen: Studium Generale: 043 - 388 35 41 / mail@sg.unimaas.nl. Engelstalige lezing.Germaine Greer, auteur van The female eunuch- een van de meest invloedrijke boeken van het feminisme -, neemt zoals altijd een onorthodox standpunt in. "Women's liberation must be mothers' liberation or it is nothing".
a - DR. J. TANSLEZING: The future of femi

nismLecture by Prof. dr. Germaine Greer, University of Warwick.Tuesday 30 November, 8 pm, Collegezaal, Tongersestraat 53.Although entrance is free, we strongly advise to make reservations: please contact Studium Generale, 043 - 388 35 41, mail@sg.unimaas.nl. As always, Greer takes an unorthodox view. 'Women's liberation must be mothers' liberation or it is nothing. A "new feminism" that celebrates the right to be pretty in an array of floaty dresses and little suits is no feminism at all.'
- Actueler dan ooit: Cabaret door Funda Müjde 
[Global Culture Night 21]Woensdag 1 december, 20.00 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89, Maastricht - toegang: studenten € 5,-1 overigen € 7,50. Reserveren via de Uitbalie: 043 - 350 55 55.Scherp en actueel cabaret in een hilarisch en herkenbaar jasje. Actueler dan ooit gaat over erkenning, herkenning en de pottencultuur. Een aangrijpende collage over de groeistuipen en trends in Nieuw-Nederland.
- Ratio versus gevoel [lustrumlezing]Lezing door prof. dr. K. Boullart, em. hoogleraar 

esthetica, kunstfilosofie en metafysica, Un. Gent. Donderdag 2 december, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53, Maastricht, toegang gratis.Gevoelens en emoties hebben zo hun rationaliteit. Ze kijken vaak verder dan onze rede ooit zou kunnen. Achteraf blijkt dan dat je goede redenen had om een bepaald gevoel te hebben. Omgekeerd is onze 'ratio' misschien wel een van onze grootste passies.
Meer informatie op www.sg.unimaas.nl

■ VertrouwenspersoonDe UM beschikt over een vertrouwenspersoon ongewenste omgangsvormen. Deze is er om te ondersteunen en te adviseren als u last heeft van ongewenste of grensoverschrijdende gedragingen van een ander op de studie of werkplek.- Astrid Claessens, vertrouwenspersoon T. 043- 3882513- José van Eijsden contactpersoon Randwyck T. 043-3885621Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ver- trouwenspersoon
■ Confidential advisor

a A confidential advisor on undesirable behaviour is available at the UM. This person is there to provide assistance and support when you are troubled by undesirable behaviour by others in your study or at work.- Astrid Claessens, confidential advisor on undesirable behaviour T. 043-3882513- José van Eijsden, can be contacted in Randwyck, T. 043-3885621For more information see www.bureau.unimaas.nl/vertrouwenspersoon

STUDENTEN
Studenten (sportjver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Zwingelput 4, tel. 3883135, voor don. 
12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUMHet Studentenservicecentrum verhuist maandag 6 december naar Bonnefantenstraat 2, 6211 KL Maastricht. In verband met deze verhuizing zijn SSC medewerkers vrijdag 3 december en maandag 6 december niet bereikbaar. Tevens hebben de SSC medewerkers tussen 3 en 7 december geen of weinig toegang tot hun e-mail account.Studium Generale (inclusief H0V0) blijft voorlopig gehuisvest aan de Looiersgracht 12-14.
- Het Callcenter en de Informatiebalie SSC binnenstad zijn gesloten op maandag 6 december. In een aantal gevallen kan in de week van 6 december misschien niet de gebruikelijke service worden geboden.
- De Sportbalie / balie Kamerburo is dicht van maandag 6 december tot en met vrijdag 10 december.
- Het Loopbaancentrum-Informatie en 
Documentatie (voorheen ISL) is gesloten van maandag 29 november tot en met vrijdag 10 december.
- CES/ISD is telefonisch beperkt bereikbaar op 3, 6 en 7 december.
Onderstaand de nieuwe telefoonnummers van 
publieksgerichte afdelingen.De nieuwe telefoonnummers zullen rond 6 december zijn opgenomen in de electronische telefoonlijst van de UM en op de diverse websites. Callcenter (informatie; maken van afspraken):- Studentendecanen en -psychologen: 3885388- Telefonisch spreekuur studentendecanen: 3885273- Kamerburo: 3885300- Steunpunt Disability Management: 3885272- Loopbaancentrum: 3885318- Loopbaancentrum-Informatie en Documentatie (voorheen ISL): 3885328-UM Sport: 3885311- CES/International Service Desk: 3885284- Communicatie & Relatiebeheer: 3885222
Let op de volgende naamsveranderingen:- Tot nu toe werden de studentendecanen in het Engels 'academie counsellors' genoemd; de naam is 

echter gewijzigd in 'student deans'.- De naam van het Informatiecentrum voor Studie en Loopbaan is eveneens veranderd in: Loopbaancentrum-Informatie en Documentatie (voorheen ISL)De toevoegingen (voorheen / former ISL) blijven staan gedurende het huidige academische jaar.
- Informatiebalie Zwingelput 4Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00- 16.OOu, vrijdag 11.00-13.OOu
- Informatiebalie Randwyck Universiteitssingel 
40Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.OOu
Telefoon: maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u en 
13.30-16.00u- voor vragen m.b.t. (her)inschrijving e.d.: 043- 3883979- aanvragen van studie-informatiepakketten: 043- 3883354
Voor het maken van afspraken met decanen en 
psychologen:043-3883354 van maandag t/m vrijdag 10.00- 12.30U en 13.30-16.00u
- Studentendecanen:Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00- 16.OOu Zwingelput 4Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 13.30-14-OOu,  tel.043-3883329.
- StudentenpsycholoogVoor een gesprek met de studentenpsychologen Heiny Eilkes of Maddy Meijers kun je een afspraak maken via tel.nr.043-3883354
LoopbaanadviseursStudeer je binnen afzienbare tijd af, denk je na over je stage of studietracé? Twijfel je aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak met een van de loopbaanadviseurs, Marioes Rikhof, Jose Otten, Paula Aussems. Je kunt een afspraak maken via tel. nr.043-3882684.
■ STUDENT SERVICESOn Monday 6 December Student Services will move to Bonnefantenstraat 2, 6211 KL Maastricht. SSC employees cannot be reached on Friday 3 December and Monday 6 December. There will be restricted e- mail use between 3 and 7 December.Studium Generale and the Community College will stay at the Looiersgracht 12-14.
- The Callcenter and the Service and
Information Desk SSC will be closed on 6December. In some cases the usual service will be restricted in the week of 6 December.
- The Sports Desk I Desk of Accommodation
Services will be closed as of Monday 6 December through Friday 10 December.
- The Careers Centre-Information and 
Documentation (former ISL) will be closed as of Monday 29 November through Friday 10 December. Telephone communication with CES/ISD will be restricted between 3 and 7 December.
Below the new telephone numbers of SSC's 
public services.The new telephone numbers will be inserted in the UM telephone list on UM website and the other websites.Callcenter (for information and for making appointments):- Student deans and student psychologists: 3885388- Telephone hour of the student deans: 3885273- Rooms Agency: 3885300- Service Desk Disability Management: 3885272- Careers Centre: 3885318- Careers Centre-Information and Documentation (former ISL): 3885328- CES/International Service Desk: 3885284- UM Sports Services: 3885311- Communication and Relations Office: 3885222
Changed names:- Until now the name 'academic counselors' was used; in future the name will be 'student deans'.- Study and Careers Information Office will become: Careers Centre-Information and Documentation (former ISL). The addition (former ISL) will be used until the start of next academic year.
- Service & Information Desk Zwingelput 4Visiting hours: Monday through Thursday 11.00- 16.00hrs, Friday 11.00 through 13.00hrs
- Service & Information Desk Universiteitssingel

Agenda
25-11 Promotie dhr. Fawzi A. Babiker, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
25- 11 Promotie dhr. Stefan Maus, 16.00 uur,Aula Mbb 4-6
26- 11 Promotie mw. drs. Margriet Kruijshoop,12.00 uur, Aula Mbb 4-6
26-11 Promotie drs. Paulus M.A.A. van Bortel, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
26-11 Promotie mw. drs. Nicole W.J. Smeets, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
1-12  Promotie drs. Mark H.M. Winands, 12.00 uur, Aula Mbb 4-6
1- 12 Promotie mr. Anouk H.H. Bollen-Vandenboorn, 14.00 uur. Aula Mbb 4-6
2- 12 Promotie mw. Brigitta G. Baumert,14.00 uur, Aula Mbb 4-6
2-12  Promotie dr. Guido Lammering, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6

3-12  Promotie drs. Mark G. Spigt, 12.00 uur, Aula Mbb 4-63-12  Promotie mw. drs. Sascha M.C. Rasquin, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
6-12 Voorlichtingsbijeenkomst Medisch Ethische Commissie, 15:00, Greepzaal azM
8-12  Promotie drs. Bart H.M. Kuijpers, 12.00 uur, Aula Mbb 4-6
8- 12 Promotie drs. Peter Andriessen, 14.00uur, Aula Mbb 4-6
9- 12 Promotie mw. drs. Anne J. Roefs, 12.00uur, Aula Mbb 4-69-12  Promotie drs. Bart P.M. Frijns, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
9- 12 Promotie mw. Drs. Eva van Rooij, 16.00uur, Aula mbb 4-6
10- 12 Promotie drs. Jozef F.W. Keuren, 12.00uur, Aula Mbb 4-6
10-12  Promotie mw. drs. Annemiek W. Nap,

14.00 uur, Aula Mbb 4-6
10-12 Afscheidscollege Prof. dr. H. Visser, 16.00 uur, Aula mbb 4-6
15-12  Promotie dhr. Bashir M. Rezk, 10.00 uur, Aula Mbb 4-6
15-12  Promotie drs. Eduardo B. Sternick, 12.00 uur, Aula Mbb 4-6
15-12  Promotie dhr. Jamiu 0. Busari, 14.00 uur. Aula Mbb 4-6
15- 12 Promotie mw. drs. Suzanne J.F.Kaptein, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
16- 12 Promotie mw. drs. Ruth M. Mourik,12.00 uur, Mbb 4-6
16-12  Promotie mw. drs. Suzanne A.M.Valentijn, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
16- 12 Promotie mw. drs. Susan A.H. vanHooren, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
17- 12 Promotie mrs. Jill E. Thistlewaite, 12.00uur, Aula Mbb 4-6
17-12  Promotie drs. Thomas K.A. Wierema,

14.00 uur, Aula Mbb 4-6
17-12  Promotie mw. Drs. Joanne G.Duijvestijn- van Dam, 16.00 uur, AulaMbb 4-6
22-12 Promotie mrs. Paola Criscuolo, 10.00 uur, Aula Mbb 4-6
22-12 Promotie mr. Joeri N.M.E. Michielsen,12.00 uur, Aula Mbb 4-6
22-12 Promotie mw. drs. Simone G.J. vanBreda, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
22- 12 Promotie drs. Willy H.E. Buntinx, 16.00uur, Aula Mbb 4-6
23- 12 Promotie mw. drs. Cindy K.J. Lieben,12.00 uur, Aula Mbb 4-6
23-12 Promotie mw. ir. Helena F. Balder, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
23-12 Promotie dhr. Ian Needham, 16.00 uur, Aula mbb 4-6

mailto:p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl
mailto:educationoffice@facburfdcw.llnimaas.nl
mailto:publicrelations@efb.unimaas.nl
mailto:Sandra.Habets@facburfdg.unimaas.nl
mailto:Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl
mailto:i.hikisch@psychology.unimaas.nl
mailto:info@hoogstarters-maastricht.nl
http://www.loop-baancentrum.unimaas.nl
maas.nl/
mailto:mail@sg.unimaas.nl
mailto:mail@sg.unimaas.nl
http://www.sg.unimaas.nl
http://www.bureau.unimaas.nl/ver-trouwenspersoon
http://www.bureau.unimaas
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Visiting hours: Tuesday and Friday 9.00 through 
12.00hrs

Telephone: Monday through Friday 10.00 through 
12-30hrs and 13.30 through 16.00hrs 
' questions about registration: 043-3883979 
’ tudy information packages: 043-3883354

Appointments with academic counsellors and 
student psychologists: 043-3883354 
' Academic counsellors:
Open hours: Tuesday and Thursday 14.00 through 
16-OOhrs, Zwingelput 4.
Telephone hours: Monday through Thursday 13.30 
through 14.00 hrs, 043-3883329
■ Student psychologists:
for an appointment with one of the student psy
chologists Heiny Eilkes or Maddy Meijers: call 043- 
3883354.
' Career counsellors:
Planning to graduate, thinking about a traineeship 
°r course? Doubts about your study choice? Make 
an appointment with one of the career counsel
lors Marloes Rikhof, Jose Otten or Paula Aussems, 
tel.043-3882684.

■ LOOPBAANCENTRUM-INFORMATIE en 
documentatie
(v/h Informatiecentrum Voor Studie En 
Loopbaan (ISL)

ßonnefantenstraat 2, 043-3885328. 
Openingstijden: ma. t/m do. 11.00-16.00u.; vrij. 
10.00-12.00u.

Het Loopbaancentrum-Informatie en Documentatie 
(v/h ISL) verhuist op 6 december van Zwingelput 4 
naar ßonnefantenstraat 2,eerste verdieping, zijde 
Academieplein, kamer E 1.13.
Vanaf 6 december kun je bellen met: 388 5328 
(nieuw telefoonnummer!) en vanaf 13 december is 
het Loopbaancentrum-Informatie weer geopend.

QThe Careers Centre-Information and
Documentation (form.ISL) will move from 

Zwingelput 4 to ßonnefantenstraat 2 on December 
6th, first floor, side "Academieplein." room E 1.13. 
Vou can call: 388 5328 (new phone number!) 
from December 6th and you can visit the Careers 
Centre-Information again from December 13th.

Voor een overzicht van al het materiaal zie onze 
Web Catalogus op www.unimaas.nl/ssc_isl/default. 
asp.
NIEUW op www.loopbaancentrum.unimaas.nl: 
de INTERNETGIDS, met links naar relevante web
sites over Studies en Arbeidsmarkt! Zie ook de 
Nieuwsknop op de website.

* Alumni

■Ahe informatie voor alumni, kijk op www.alumni. 
'mirnaas.nl
°f neem contact op met Ine Kuppen, tel.043- 
3883539, fax.043 3883538, e-mail ine.kuppen@sz. 
vnimaas.nl
Verander je persoonlijke gegevens via het 
AlumniNet (www.alumni.unimaas.nl)! 
u°k mogelijkheid tot invoering werk- en promotie- 
9egevens

® Wetenschapswinkel

^lichtingen: Jo Haesen, tel.3883529/3883682 
jo.haesen@ssc.unimaas.nl. Kamer 1045,

Zwingelput 4.

■ hovo

Universitaire cursussen voor vijftigplussers, 
zonder toelatingseisen en zonder examenplicht; 
informatie/aanmelding coördinator H0V0-UM, 
el: 3883550 of secretariaat, tel. 3882682 
' 29 nov. 2004: aanschuifcolleges, "Kennis en kri

ek . blokcoördinator Dr. G.J. Somsen 
29 nov. 2004: werkgroepen,"Culturele en his- 

onsche hoogtepunten in de collectie van de 
niversiteitsbibliotheek Maastricht", Dr. Charles 
en Leeuwen, Universiteitsbibliotheek Maastricht 
30 nov. 2004: aanschuifcolleges, "Globalisering en 
lversiteit", blokcoördinator Dr. M. Bosch

dec. 2004: 14.00-16.OOu, werkgroep, "Limburgse 
echtsgeschiedenis, deel II", prof.dr. A.M.J.A. 
erkvens en mr. Th.J. van Rensch, Rijksarchief

Maastricht
' 1 dec. 2004: 13.30-15.30u, HOVO-college, werk- 
9r°ep, excursie, "Ontwikkelingsgeschiedenis van 
e Lage Landen tijdens de Middeleeuwen", dr. E.

®nk en drs. S. Minis, Limburgs Museum Venlo 
'3 dec. 2004: 13.30-15.30u, , HOVO-college, werk- 
de°^' excursie- "Ontwikkelingsgeschiedenis van 
Sch banden tijdens de Middeleeuwen", dr. E.
- 3 en drs’ S- Minis, Zwingelput 4 k. 0.021 

3 dec, 2004: 10.30-13.00u, HOVO-colleges en 
ikgroepen, "Antropologie III; grenzen aan 
zondheid", dr. M. Roede en drs. C. Rompen- 
nsen. Zwingelput 4, k.0.007

® uM-sport

P01 gebruik te maken van het UM-sport programma 
o eei) sportkaart verplicht. Let op gewijzigde 
kan?1 ebtijden per 1 november: balie UM-sport/ 
v .. erburo, Zwingelput4, kamemr.l.001:ma t/m 
SorhVan 13-00'l6-0°n. Balie sporthal Randwijck, 
t}prjOnne’-aan 180, geopend van maandag t/m don- 
- no39 16-°°’19-00u. Vanaf 1 december van 17.00 
v 18-30 uur.

a ? november kan er voor cursussen periode 2 
vgeschreven worden.

Cricket in Limburg
Meer info tel: 045-5660970 of e-mail 
chapterandverse@cuci.nl
Website www.heerlencriket.com

Voor meer info UM-sport:
zie internet:http://www.ssc.unimaas.nl/sport of 
koop voor €1 het sportboekje.

■ MUSST

Sportraad MUSST, is het overkoepelend orgaan 
voor de 19 sportverenigingen in Maastricht. Meer 
weten? Tel: 043-3883080, Email: bestuur@musst. 
nl, Internet: www.MUSST.nl

Winterwonderland (30 November): Op dins
dag 30 November van 18:00 tot 01:00 staat 
Winterwonderland open voor leden van de sport
verenigingen. Kaarten kunnen worden gekocht bij 
Saurus en de MUSST

NSK Marathonschaatsen (2 december):
het Nederlandse Studentenkampioenschap 
Marathonschaatsen zal dit jaar plaats vinden op de 
Jaap Edenbaan te Amsterdam. Voor meer informa
tie kan je contact opnemen met Irene Tesink: 06- 
42241963, of kijk op www.skits.nl/nsk

Wintersport: Je kan je vanaf nu inschrijven voor 
de MUSST wintersport. 800 studenten gaan dit jaar 
weer gezamenlijk op wintersport. Wil je ook mee? 
Schrijf je dan snel in op www.studentenwinter- 
sport.nl

Batavierenrace: De inschrijvingen voor de Bata 
zijn weer begonnen! Op 23 april 2005 vindt werelds 
grootste estafetteloop weer plaats. 7000 studenten 
strijden wederom over 25 etappes (178 km) tussen 
Nijmegen en Enschede. Inschrijven of meer info? 
Stuur een email naar: sport@musst.nl

Subsidie voor toernooideelname: Ben jij UM- 
sportkaarthouder? Heb je deelgenomen aan een 
(inter)nationaal sportevenement of ga je daaraan 
deelnemen? Dan kun je bij ons subsidie aanvragen. 
Kijk voor meer info op www.musst.nl of mail naar 
info@musst.nl.

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

aTafelstraatl3
Just published: the newest issue of 'De 

Dertiende', including English texts. Free for stu
dents. Mail your adress and you'll get it sent home. 
Sinterklaas vieren? 2 december 20.00 uur! Meld je 
op Tafelstraat 13, en neem drie cadeautjes van €1 
mee.
Agenda:
26/11: E.A.T. Every last Friday of the month 
Exchange Around The Table (18.00 hrs)
Join us at our International dinner, an activity 
where you can meet other exchange students as 
well as Dutch ones! Costs: € 2.50. Information: At 
Ipenburg
28/11:12.00 hrs, Maastricht Railway Station, 
busplatform. From here we start our walking tour. 
Be prepared for mud and slippery roads. Bring 
a strippenkaart or weekend OV and you will be 
surprised. Back home about 18 hrs. This is the 
"Pepernotenwandeling" or Sinterklaas-walking- 
tour. Information about signing in: see our web
site. Info: Roel.
29/11: bijbelen: Psalmen. Hoe is de poëzie in de 
Nieuwe Bijbelvertaling terecht gekomen? 20.00 uur, 
Roel Bosch.
30/11: vesper, 19.30 crypte Onze Lieve Vrouwe 
kerk.
1/12 What you leave behind, 15.00, Heiny Eilkes 
and Roel Bosch
2/12, 18.15 hrs.: Dining together for € 2.00 (vege
tarian).Sign in before 13.00 hrs. After that, 20.00 
hrs, a real Sinterklaasviering. Like to join? Sign in 
and take 3 gifts of 1 Euro each.
Meditation course with Astrid will be continued, 
Mondays in December. Please sign in before! See 
our website.
Phone: 043 3215651, e-mail tafelstraatl3@ssc. 
unimaas.nl
website: www.tafelstraatl3.nl
Team: Roel Bosch, At Ipenburg, Esther Diederen, 
Lara Tuk

c.s.v Ichthus Maastricht
ICHTHUS Maastricht is een christelijke studenten
vereniging die het christelijke geloof heel goed 
weet te combineren met het studentenleven. Ben je 
geïnteresseerd en wil je meer weten over ICHTHUS 
en waar wij voor staan, kom dan eens langs bij 
een Mensa of borrel en laat je verrassen onder het 
genot van een diner, hapje en/of drankje.
AGENDA:
Dinsdag 7 december is de volgende mensa. Het 
begint om 18.30 uur in ons pand Onder de Kerk in 
Heer. De Avond begint met een diner en eindigt 
deze keer met een lezing georganiseerd door de 
EvangeUsatie-commissie. Voor meer informatie 
over deze avond, de lezing, de routebeschrijving 
naar ons pand, data van andere activiteiten of 
interessante feitjes check onze website: WWW. 
ICHTHUSMAASTRICHT.nl of bel Christine 06-42 15 
22 72
Ichthus: Omdat er meer is tussen hemel en tenta
men!

a University Environmental Platform - 
Another world is possible!

- Netherlands Social Forum
This weekend (26-28 of November) the first 
Netherlands Social Forum will be held in 
Amsterdam. Many NGOs, including major envi
ronmental ones, will convene in the Berlagebeurs 

to discuss topics on globalisation, sustainability, 
comsumption, media activism, solidarity etc. More 
information on www.sociaalforum.nl
- Ectopia II
In the weekend of December 10th, the organi
sers of this summer' Ecotopia festival will orga
nise a rebound near Nijmegen. It is going to a 
gathering of all environmental youth NGO's in 
the Netherlands, to build coherence, and to get 
involved with each other. More info on www.ecto- 
pia.nl

a Amnesty International Maastricht Students 
(A.I.M.S.)

Schedule Of Events: every Tuesday, 7pm, University 
Library, City Centre
A.I.M.S. meets everz Tuesdaynight. If you want to 
see what our meetings are like: feel free to stop 
by. We gather downstairs (near the lockers) at one 
of the tables. If you have any further questions or 
want to make sure where the meeting takes place, 
you can contact us at: aims@studver.unimaas.nl. . 
December 9th: Party at the Loess Theatre 
On the night before the Universal Day of Human 
Rights, A.I.M.S. organizes a party, together with 
Alles Is Drama at the Löss Theatre (Achter de 
Barakken 31/a). The Party will focus on the natio
nal celebration of the Universal Day of Human 
Rights, and will use the 10 stories of the 10 women 
from 10 countries.

■ Student Algemeen

0 De Business in Development (BiD)
Challenge is een businessplan competitie voor 

ideeën die winstgevend ondernemerschap combine
ren met welvaartscreatie in ontwikkelingslanden. 
Tot 31 januari 2005 staat de Challenge open voor 
iedereen met een concreet zakelijk idee dat bij
draagt aan de kwaliteit van leven in een van de 
131 gedefinieerde landen (zie country Ust op de 
website), www.bidchallenge .org

CULTUURWETENSCHAPPEN
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Grote Gracht 90-92, tel. 3883946,

e-mail: Onderwijs@fdcw.Unimaas.nl/educationoffice@fdcw. 
Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

a Please make sure to check the website of 
the Education Office: http://www.unimaas.

nl Click on faculties, Faculty of Art and Culture, 
students and Education Office.

Please note that the Education Office only uses UM 
e-mail accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl

Studentassociation Orakel
The Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on 
Monday, Tuesday, Thursday an Friday.
Tel.nmbr.: 043-3883335
E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb.org

Concordantia open office hours:
Monday - Thursday: 11.00-13.00
Contact us: Board@Concordantia.com or tel. nr.: 
043-3884792
Complaints about education/exams: 
Helpme@Concordantia.com Check out our website 
for daily updates: www.Concordantia.com

The Student Body (STOV)
Information and contacts on student representa
tion in our faculty can be found on: www.fdcw. 
unimaas.nl/stov Do not hesitate to contact us with 
remarks and ideas.

Resit exam minor European Studies (Module A):
The resit will take place on Thursday 9 December 
2004 from 14.00-16.30, in Turnzaal Hof van Tilly 
Grote Gracht 90-92.
You have to register for this resit by mail 
educationoffice@fdcw.unimaas.nl or at the Front 
Office at least one week before the resit takes 
place.

■ Cultuur- en Wetenschapsstudies

Studieadviseur CW
Het wekelijks inloopspreekuur van Thijs Hoex, de 
studieadviseur CW is op dinsdagochtend tussen 
9.30 en 10.30 uur.
Afspraken kunnen telefonisch gemaakt worden; 
3883616 of 3883486. Thijs Hoex is voor studenten 
aanwezig op maandag, dinsdag, woensdag en vrij
dag van 9.30 tot 13.00 uur. Grote Gracht 90/92, 
room 0.266.

Wijziging van toetszaal blok IB C.W.
De eindtoets van CW Blok 1B "Kennis en Kritiek" 
vindt nog steeds plaats in het MECC, maar niet 
zoals aangeduid op het rooster in de Noordhal maar 
in de zalen 04-05 & MTB.

■ European Studies

Study Advisor European Studies
Pia Harbers and Eric van Royen, Grote Gracht 
90/92, room 0.266A. Open office hours:
- Pia Harbers: Wednesday and Thursday 09.30- 
10.30 h
- Eric van Royen: Monday and Friday 09.30-10.30 
h.
Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by 
email: p.harbers@fdcw.unimaas.nl and eric.
vanroyen@fdcw.unimaas.nl

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment 
Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations® 
efb.unimaas.nl

a THE INTERNATIONAL INTERNSHIP OFFICE:
- DaimlerChrysler/Smart in Böblingen is 

looking for an intern at the Sales Department, 6 
months to start in January 2005.
- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium 
and Luxemburg offers several internship positions 
(market research); period 4,5 to start in January 
2005.
- JB Cumberland Group in New York offers a six 
months internship as an account coordinator; star
ting in March 2005.
- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering an 
Internship B2B Marketing, 6 months to start 
3/1/2005.
- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering another 
marketing internship at the Automotive first equi
pment department; 6 months, to start 7/2/2005. 
Application A.S.A.P.!
- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering an 
internship at the Finance and Accounting 
Department, 5-6 months, starting in February 
2005.
- Deutsche Telekom AG in Bonn is offering an 
internship in the Group HR Strategy & Corporate 
Culture Development, 3-6 months.
- KMC Klausmeier Marketing Consultants in 
Düsseldorf is offering an internship in their Branch 
Office, 3 months tot start 1/12/2004!!
- DaimlerChrysler A.G. in Stuttgart is offering a 
"Praktikum im Bereich Betriebswirtschaft PKW / 
Erlöscontrolling und Preisbildung". German native 
required. Period: 6 months to start A.S.A.P.

For more information about these internships 
please check Eleum. It is also possible to arrange 
an appointment through the Service Desk (room 
0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 
10am and 12am.

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. 
niveau 2, kamernr. N2O6, Uns 60, tel. 3885675, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.
Habets@facburfdg.unimaas.nl

Voorlichtingsbijeenkomst Medisch Ethische 
Commissie AZM/UM
De vele vragen die de commissie over zowel 
inhoudelijke als procedurele aspecten krijgt van 
onderzoekers, alsmede de behoefte in contact 
te treden met onderzoekers, heeft de commissie 
doen besluiten om een voorlichtingsbijeenkomst 
te organiseren op 6 december 2004 om 15:00 u 
in de Greepzaal van het azM. Meer informatie via 
MECsecretariaat@eepz.azM.nl.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 
13.00 - 14.00 uur.

Voorlichtingsbijeenkomst Medisch Ethische 
Commissie AZM/UM
De vele vragen die de commissie over zowel 
inhoudelijke als procedurele aspecten krijgt van 
onderzoekers, alsmede de behoefte in contact 
te treden met onderzoekers, heeft de commissie 
doen besluiten om een voorlichtingsbijeenkomst 
te organiseren op 6 december 2004 om 15:00 u 
in de Greepzaal van het azM. Meer informatie via 
MECsecretariaat@eepz.azM.nl.

Het StudentenBeraad zoekt studenten die wil
len werken aan GW!
Het SB is op zoek naar gemotiveerde studenten die, 
vanaf januari, een jaar lang willen werken aan het 
onderwijs op onze faculteit. Er staan drie vacatures 
open; Voor de Opleidingscommissie zijn we op zoek 
naar twee studenten. De OC is een overlegorgaan 
dat het opleidingsbestuur controleert en adviseert 
over het onderwijs op onze faculteit. De commissie 
wordt gevormd door studenten en leden van het 
personeel.De studenten die zitting hebben in de OC 
hebben één keer in de drie weken een vergadering. 
Daarnaast vergaderen zij elke maandag met het 
Studentenberaad. Tegenover deze werkzaamheden 
staat een financiële vergoeding. Daarnaast zijn is 
het SB op zoek naar een studentadviseur. De stu- 
dentadviseur heeft namens de studenten zitting 
in het faculteitsbestuur en adviseert de leden van 
het bestuur namens de studenten over de gang 
van zaken op de faculteit. Daarnaast neemt hij/zij 
deel aan de vergaderingen van de faculteitsraad en 
andere commissies. De studentadviseur vergadert 
wekelijks met het faculteitsbestuur en het studen
tenberaad. Één keer in de 4 weken vergadert zij 
met de faculteitsraad. De werkzaamheden bedragen 
ongeveer 8 uur per week. Ook tegenover deze werk
zaamheden staat een financiële vergoeding. Ben

http://www.unimaas.nl/ssc_isl/default
http://www.loopbaancentrum.unimaas.nl
http://www.alumni
mirnaas.nl
vnimaas.nl
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:jo.haesen@ssc.unimaas.nl
mailto:chapterandverse@cuci.nl
http://www.heerlencriket.com
internet:http://www.ssc.unimaas.nl/sport
http://www.MUSST.nl
http://www.skits.nl/nsk
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http://www.sociaalforum.nl
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mailto:MECsecretariaat@eepz.azM.nl
mailto:MECsecretariaat@eepz.azM.nl
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je geïnteresseerd? Mail dan voor 6 december voor meer informatie of vragen naar; studentenberaad- gw@facburfdgw.unimaas.nl
PSYCHOLOGIEPsychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology. unimaas.nl BO FdP, UNS 40, voor vrij. 12.00 uur.

Bureau onderwijs psychologie en onderwijswe
tenschappenHet spreekuur voor studenten psychologie en 0WW is op maandag t/m donderdag van 10.00-11.00 u en van 15.00-16.00 u; op vrijdag van 10.00-11.00 u. Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van de examenadministratie zijn op niveau 0 en niet op niveau 5.
JaarwerkstukkenBinnen het AIO project "De methode Bastiaans, narcoanalyse en het concentratiekampsyndroom" bij de leerstoelgroep Theorie en Geschiedenis (Neurocognitie) bestaat voor belangstellende studenten de mogelijkheid een jaarwerkstuk te voltooien over de ideeënhistorische ontwikkeling van het therapeutisch standpunt dat herbeleving noodzakelijk is voor het herstel van een psychisch trauma. Voor inlichtingen Bram Enning (tel. 043- 3884038) of Jaap van Keerden (tel. 043-3884035/ J.vanheerden@Psychology.Unimaas.nl)Binnen het AIO project "Een conceptuele en empirische studie naar verdringing" bij de leerstoelgroep Theorie en Geschiedenis (Neurocognitie)

GEZONDE MANNEN EN VROUWEN (20-65 JAAR) GEZOCHT 
VOOR EEN ONDERZOEK NAAR HET EFFECT VAN 
AMINOZUURGEVOELIGHEID OP EIWIT-INNAME, 

VERZADIGING EN ENERGIEGEBRUIK

U HEBT EEN:
- stabiel lichaamsgewicht
- een BMI tussen 20 en 30 kg/m2 [BMI=gewicht in kg/(lengte in meters x lengte in meters)]
- u rookt niet
- gebruikt geen medicijnen (anticonceptiepil mag wel)
- geen voedselallergie

U begint met (1) een smaakonderzoek van 2x5 uur, waarna u - afhankelijk van uw beschikbare 
tijd deel kunt nemen aan:
- (2)een onderzoek van 5x3 uur naar voedsel-inname of
- (3) een onderzoek van 3 x 36 uur naar energiegebruik (dit zal in een respiratiekamer worden 
gemeten)
Bij beide onderzoeken zullen enkele bloedmonsters worden afgenomen m.b.v. een canule in de 
onderarm.
Bij afronding van onderzoek 1+2 ontvangt u een vergoeding van €175,-.
Bij onderzoek 1+3 ontvangt u 4 dagen gratis eten voor uw respiratiekarçierverbijf (dus 3x4 
dagen in totaal). Daarnaast ontvangt u bij afronding van onderzoek 1+3 een vergoeding van 
€275,-.
Beide onderzoeken worden uitgevoerd op de afdeling Humane Biologie, Universiteit Maastricht 
(Uns 50).

MEER INFORMATIE?
Bel dan Natalie Luscombe-Marsh 043 388 2112
Of email: n.luscombe@hb.unimaas.nl

Verleaie arenzen!
Naar het buiten and

voor studie, stage of onderzoek?

Studeer je nog aan een hoger onderwijsinstelling, ben je al 
afgestudeerd of heb je al enkele jaren werkervaring? Investeer 
dan in je toekomst door internationale ervaring op te doen. 
Er zijn talloze mogelijkheden: specifieke studie- of 
onderzoeksprogramma’s (gericht op Europa of op bepaalde 
vakgebieden), bemiddeling bij een stage in Europa of 
daarbuiten of bij een werkvergunning voor een 
stage/werkvakantie in de VS.

Kijk voor de aanmeldingen en voorwaarden op:

Studie of onderzoek
VSB Beurzen: www.vsbfonds.nl

sluitingsdatum: 1 maart 2005
Talentenprogramma: www.nuffic.nl/talentenprogramma

sluitingsdatum: 1 maart 2005
Cultureel Verdrag-beurzen: www.nuffic.nl/cultureleverdragen

sluitingsdata; verschillen per land

Europa College: www.nuffic.nl/europeseinstituten 
sluitingsdatum: 31 januari 2005
Europees Universitair Instituut: 
www.nuffic.nl/europeseinstituten 
sluitingsdatum: 15 januari 2005 
NAVO/Manfred Wörner Fellowship: 
www.nato.int/acad/fellow
sluitingsdatum: 31 december 2004
Instituut voor Europese Geschiedenis: 
www.nuffic.nl/europeseinstituten 
sluitingsdatum: 3 maanden voor vertrek

Stage
IAESTE, internationaal stage-uitwisselingsprogramma: 
www.iaeste.nl
sluitingsdatum: 6 december 2004,
CIEE, Council on International Educational Exchange: 
www.wilweg.nl

Wil je voor het academisch jaar 2005-2006 in aanmerking komen voor een van deze programma's? Ga dan naar het bureau buitenland 
of contactpunt internationalisering van je eigen universiteit of neem contact op met de Nuffic: 070 - 42 60 200, e-mail: info@nuffic.nl. 

Kijk voor meer informatie over studie en stage in het buitenland op www.wilweg.nl.

bestaat voor belangstellende studenten de mogelijkheid een jaarwerkstuk te voltooien over de vraag in welke mate het idee van Marvin Minsky over verdringing past binnen het mentale model zoals door hem ontwikkeld binnen de artificiële intelligentie. Inlichtingen Elke Geraerts (tel. 043- 3882468) of Jaap van Keerden (tel. 043-3884035/ J.vanheerden@Psychology.Unimaas.nl)
Voorlichtingsbijeenkomst Medisch Ethische 
Commissie AZM/UMDe vele vragen die de commissie over zowel inhoudelijke als procedurele aspecten krijgt van onderzoekers, alsmede de behoefte in contact te treden met onderzoekers, heeft de commissie doen besluiten om een voorlichtingsbijeenkomst te organiseren op 6 december 2004 om 15:00 u in de Greepzaal van het AZM. Meer informatie via MECsecretariaat@eepz.azM.nl.

RECHTSGELEERDHEID

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels Bur. 
Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun 
je raadplegen via Internet op: http://www.rech- 
ten.unimaas.nl

Fiscaal recht, blok Successie (oud curriculum, 
3.2.)De schrijfopdracht voor het blok Successie ligt vanaf 24 november bij de balie van Bureau Onderwijs. De schrijfopdracht zal ook op Eleum worden geplaatst. De opdracht moet uiterlijk donderdag 23 december 12.00 uur bij de balie worden ingeleverd."

Voorlichting bachelorscriptie Fiscaal Recht Voorlichting is bestemd voor studenten Fiscaal Recht.Woensdag 8 december, ruimte 0.113 Bou3, van 09.00-10.00 uur.Zie de website van de cap.groep Belastingrecht voor onderwerpen/titels en scriptiebegeleiders.
Extra toetsen fiscaal vennootschapsrechtIn het collegejaar 2004-2005 zal nog tweemaal de gelegenheid worden geboden om de toets Fiscaal vennootschapsrecht af te leggen en wel op 20 december 2004 en 4 april 2005. De toetsen zijn schriftelijk, tenzij het aantal aanmeldingen gering is. Deelneming aan de toetsen staat open voor alle studenten fiscaal recht die het oude doctoraalprogramma volgen en het blok Fiscaal vennootschapsrecht nog niet hebben gehaald. Zorg voor tijdige inschrijving!
Voorlichtingsbijeenkomst over studeren in het 
buitenland in 2005/06Op woensdag 8 december 2004, van 16.00 -17.00 uur in de Statenzaal Bouillonstraat 3 is er een voorlichtingsbijeenkomst voor studenten die in 2005/06 in het buitenland willen studeren.
Jurist in BedrijfJurist in Bedrijf organiseert op woensdag 1 december a.s. een sollicitatietraining in de Feestzaal. De training die van 10.15 uur tot 15.15 uur duurt, wordt gratis verzorgd. De studenten die mee willen doen, worden verzocht om hun anonieme brief met cv naar jurist in bedrijf (jib@studver.unimaas. nl) te sturen. Het is de bedoeling dat de studenten "solliciteren" naar de functie advocaatstagiair bij Pels Rijcken & Droogleever Fortuijn. De training wordt gegeven door een medewerker van dit bekende Haagse advocatenkantoor.
Bureau stages, kamer 0.215, O.3O3A en K.306. 
Secretariaat tel: 3883076.Week 47 met o.a. actueel stageaanbod door derden:- OM Maastricht heeft stageplaatsen op het gebied van internationaal strafrecht;- Spera van Houten (Litigators) te Heerlen kan stagiair(e) Civiel recht met affiniteit voor Fiscaal recht plaatsen;- Stageplaats Fiscaal recht bijPricewaterhouseCoopers, afd. Loonbelasting te Rotterdam;- Vodafone Maastricht, afdeling Legal biedt stageplaatsen;

www.nuffic.nl

- Vodafone Maastricht kan stagiair(e) op afdeling Compensation & Benefits (Arbeidsrecht en Pensioenen) plaatsen;- Advocatenkantoor (algemene praktijk) te St. Maarten (N.A.) zoekt per direct stagiair(e);- Advocatenkantoor te Düsseldorf biedt stage aan (civiel recht) kennis van Engels en Duits is nodig;- Breed Platform Verzekerden en Werk te Amsterdam zoekt stagiar(e) voor onderzoek naar klachtenregeling van particuliere verzekeraars, publicatiemogelijkheid;- Stagemogelijkheid bij advocatenkantoor op Curaçao per januari 2005;- Internationaal advocatenkantoor met commerciële praktijk te Amsterdam kan regelmatig stagiaires gebruiken;- Amnesty International van de UN (ILOP) in Londen, Genève en New York heeft meerdere stageplaatsen in 2005;- Ministerie van Buitenlandse Zaken, Directie Mensenrechten en Vredesopbouw, afd. Humanitaire Hulp heeft per eind november voor 4 maanden stageplaats;- DAS Rechtsbijstand (Den Bosch, Arnhem, Amsterdam) heeft stagemogelijkheid, diverse rechtsgebieden;- LBR (Het Landelijk Bureau ter bestrijding van Rassendiscriminatie) biedt onderzoeksstage (ca. 6 maanden) en praktijkstage aan; VN0-NCW lobby- kantoor te Brussel heeft stageplaats voor 6 maanden vanaf september 2005, met stagevergoeding, nu al reageren;- Stageplaatsen van min. 4 maanden bij EC-Liaison Office te Brussel, zij vertegenwoordigt 5 grote bedrijven bij de Europese Unie;- Onderzoeksstage bij VGN te Utrecht per direct, (Gezondheidsrecht) zie ook ;www.lvgnet.nl- Public Affairs bureau "ICODA" (Int. Organisaties en Int. Betrekkingen) in Brussel heeft stageplaats 3-6 maanden, kleine stagevergoeding, kennisvereisten: Europees recht, goed in Engels;- Stage bij FIAN te Heidelberg (Mensenrechten organisatie die zich specifiek bezig houdt met het recht op voedsel voor iedereen) kennis van Mensenrechten vereist;- INTEGRAND Maastricht tel.: 043-3883397, bemiddelt voor stages en opdrachten:  Aan deze berichten kunnen geen rechten worden ontleend. www.integrand.nl
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week op: www.rechten.unimaas.nl/burstageInformatie over dit aanbod op bureau stages, tel 3883076/3883243/3883044.

24-25.11.04
AUTHORING THE CITY

IRATXE JAIO & KLAAS VAN GORKUM, OLE 
FRAHM, BINNA (HOI, JORINDE SEIJDEL, DIRK 
LAUWAERT, MIN CHOI, TINA CLAUSMEYER, WIM 
CUYVERS

ON SAFETY AND 
INFORMALITY

ON THE TELEVISION 
WORK OF 
JEF CORNELIS

— SCREENINGS AND DISCUSSIONS
[WITH ARGOS. BRUSSELS]

29.11.04
GEERT BEKAERT & BART VERSCHAFFEL

OMA I REM KOOLHAAS
[AT ACADEMIE VAN BOUWKUNST 
MAASTRICHT]

6.12.04
ERIC DE BRUYN

SONSBEEK BUITEN DE PERKEN

10.12.04
CHARLES NYPELS LECTURES 

CAREL KUITENBROUWER, MARKUS DREBEN, 
WALTER NIKKELS, JUST VAN ROSSUM & ERIK 
VAN BLOKLAND. JOUKE KLEEREBEZEM, ASTRID 
VOSTERMANS, LARS MÜLLER

THE TOMORROW 
BOOK

— SYMPOSIUM

Jan van Eyck Academie Events
Postzacademic institute For more information:
for research and production 
Fine art, design, theory

Academieplein i 
6211 KM Maastricht 
The Netherlands
T +31 (0)43 350 37 37

www.janvaneyck.nl
Subscription mailing *1^’
programf^janvaneyck-11
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VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenummer 
°P brief en envelop (of indien aanwezig 
via het bij de vacature vermelde e- 
raailadres) binnen 10 kalenderdagen 
richten aan de personeelsdienst van de 
betreffende faculteit of het betreffende 
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 
6200 MD Maastricht). De vacatures staan 
open voor herplaatsingskandidaten en 
voor interne kandidaten (medewerkers 
en uitkeringsgerechtigden van de UM). 
ßij gebleken geschiktheid hebben 
herplaatsingskandidaten de voorkeur.

informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via http://www.loopbaancentrum. 
unimaas.nl/of bij het Loopbaancentrum voor 
medewerkers, tst. 82684/83179, Looiersgracht 
12, Maastricht.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de 
LlFT-website: http://www.liftnet.nl

Bureau der Universiteit / ALMA 
Allround secretaresse v/m, 32 uur per week 
Taken: De ondersteuning van het programmatische beleid van ALMA; de ondersteuning en medeverantwoordelijkheid voor voorbereidingen en organisatie van evenementen; aanvullen en onderhouden van de ALMA website.
Bunctie-eisen: Opleiding MBO/Schoevers of vergelijkbaar. Meerdere jaren werkervaring. Uitstekende bypevaardigheden en ervaring met Windows, MS "lord, Excel en Outlook. Beheersing van de Engelse taal. Dienstverlenende instelling, in teamverband Werken en sociale en communicatieve vaardigheden.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de periode van 1 jaar. Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.229,- conform schaal 06 bij een hilltime dienstverband en is afhankelijk van leeftijd en ervaring. De functie is ingedeeld in het UFO Profiel secretaresse 3.
Informatie: Bij Mw. G.L. Versteegh-Weijers, tel.: b43 - 388 3111, e-mail: g.versteegh@alma.uni- maas.nlBij mw. p. Possen, tel.: 043 - 388 2095, e-mail: Pmw.possen@alma.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2004.075 / Pzadvacatures@dirad.unimaas.nl
Bureau der Universiteit / ICTS 
Medewerker Werkplekken IT v/m, ICT 
Servicecentrum, 40 uur per week
Taken: De werkzaamheden omvatten het dagelijkse beheer en 1ste lijn ondersteuning voor algemene Problemen met werkplekhardware en -sofware. Voor de Unit Werkplekken is het van belang ontwikke- “dgen op het gebied van inrichten en beheren van 

IT voorzieningen op werkplekken te volgen en te implementeren.
Functie-eisen: Ervaring (remote)beheer grote aantallen werkplekken; kennis Pc hardware-software Windows95/98/2000/XP, Office producten; kennis/ ervaring m.b.t. werken met WindowsNT/2000/2003 server; kennis/ervaring m.b.t. werken Citrix; initiatief, stressbestendig, sterke communicatie; team- speler; ervaring ITIL.
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een vast dienstverband met een proeftijd van een jaar. Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.781,- conform schaal 08.
Informatie: Bij Lucien Haak, tel.: 3885560, e-mail: lucien.haak@icts.unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2004.048 / icts- secretariaat@icts.unimaas.nl
Correctie / Faculteit der Geneeskunde 
CARIM/Cardiologie/promovendus v/m, 40 uur per week
Taken: Het betreft een promotieonderzoek naar de mechanismen van kamerritmestoornissen (drug-induced torsades de pointes) dat zal worden uitgevoerd binnen de groep Experimentele Electrofysiologie, afdeling Cardiologie, in samenwerking met AstraZeneca, UK.
Functie-eisen: Universitaire opleiding Geneeskunde (drs., arts), Medische Biologie of gerelateerd vakgebied met aantoonbare affiniteit voor hartonderzoek, bij voorkeur voor in-vivo en/ of cellulaire electrofysiologie. Computerervaring. Dynamische functie met sterk internationaal karakter.
Arbeidsvoorwaarden: Het bruto maandsalaris bedraagt € 1.813,- in het eerste jaar oplopend tot € 2.283,- in het vierdejaar, conform salarisschaal Promovendus.
Informatie: Bij Dr P.G.A. Volders, tel.: 043- 3877350, e-mail: p.volders@cardio.unimaas.nl Bij Prof.dr. H.J.G.M. Crijns, tel.: 043-3875093 
Vacaturenummer: AT2004.074 / pzfdgvacatures@facburfdg.unimaas.nl
Faculteit der Geneeskunde
Spraak-taalpatholoog/ klinisch linquist v/m, 38 uur per week
Taken: Leveren van een bijdrage aan de toprefe- rente zorg van het Audiologisch Centrum en de afdeling KNO, met name op het gebied van slechthorendheid en doofheid bij kinderen en specifieke taalontwikkelingsstoornissen. Participatie in het wetenschappelijk onderzoek, alsmede in het onderwijs.
Functie-eisen: Universitaire opleiding spraak- taalpathologie, taalwetenschap, neurolinguïstiek, fonetiek, psycholinguïstiek en taalpathologie of vergelijkbaar. Bij voorkeur gecombineerd met de HBO-opleiding Logopedie & Foniatrie. Affiniteit met en participatie in wetenschappelijk onderzoek. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk aanstelling voor de duur van 1 jaar. Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 3.453,- conform schaal 10. Bij goed 

functioneren kan deze aanstelling verlengd worden met 3 jaren.
Informatie: Bij mevrouw dr. E. Gerrits, spraak- taalpatholoog, tel.: 043-3877580, e-mail: EGERR@SKNO.AZM.NL
Vacaturenummer: AT2004.078 /pzfdgvacatures@facburfdg.unimaas.nl
Faculteit der Psychologie
MRI-technicus v/m, 38 uur per week
Taken: Zelfstandig uitvoeren en begeleiden van onderzoek, inclusief het beheer van onderzoeksapparatuur ten behoeve van de zoektocht naar het functioneren van het menselijke brein, gebruik makende van moderne functionele Magnetic Resonance Imaging f)MRI-technieken.
Functie-eisen: Enthousiaste kandidaten met een afgeronde HBO-opleiding natuurkunde, elektronica of informatica, voorkeur ervaring met beeldvormende technieken in vergelijkbare functie, contactuele eigenschappen, initiatiefrijk, in staat om in teamverband alsook zelfstandig te werken. 
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor de periode van 1 jaar. Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 2.459,- conform schaal 07. Uitzicht op een vast dienstverband bij gebleken geschiktheid na 1 jaar.
Informatie: Bij Dr. E. Formisano, tel.: 043- 3884040, e-mail: e.formisano@psychology.uni- maas.nl
Vacaturenummer: AT2004.080 / pzfdpvacatures@ psychology.unimaas.nl
Faculteit der Rechtsgeleerdheid 
Onderzoeker v/m, METRO, Faculteit der 
Rechtsgeleerdheid, 40 uur per week
Taken: In deze functie verricht u hoofdzakelijk onderzoek naar de vraag hoe de ontwikkeling van het Nederlands milieurecht zich verhoudt tot het Europese en internationale milieurecht, in een rechtsvergelijkend perspectief.
Functie-eisen: Academische juridische opleiding- stressbestendig - conceptueel denkvermogen, zo mogelijk blijkend uit wetenschappelijke publicaties. Zowel juniores als gepromoveerde onderzoekers worden uitgenodigd te reflecteren; er is een lichte voorkeur voor (nog) niet gepromoveerden. 
Arbeidsvoorwaarden: Het betreft een tijdelijk dienstverband. Afhankelijk van promotie en ervaring bedraagt het salaris min. € 2.179,- en max. € 4.580,- bruto per maand (schaal 10-12 CAO NU). 
Informatie: Bij Mw. mr. M.G.W.M. Peeters, tel.: 043-3883230, e-mail: marjan.peeters@pubr.uni- maas.nlBij Prof. dr. M.G. Faure LL.M., tel.: 043-3883060, e- mail: michael.faure@facburfdr.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2004.062 / pzfdrvacatures@facburfdr.unimaas.nl
Faculteit der Rechtsgeleerdheid 
Onderzoeker v/m, METRO, Faculteit der 
Rechtsgeleerdheid, 40 uur per week
Taken: In deze functie verricht u onderzoek op het 

terrein van het klimaatbeleid en andere internationale milieuvraagstukken, met een belangrijk accent bij de internationale en Europese handelsrechte- lijke vraagstukken in relatie tot milieu. U beheerst de Engelse taal uitstekend in woord en geschrift. 
Functie-eisen: Academische juridische opleiding, stressbestendig, conceptueel denkvermogen, zo mogelijk blijkend uit wetenschappelijke publicaties. Zowel juniores als gepromoveerde onderzoekers worden uitgenodigd te reflecteren; er is een lichte voorkeur voor (nog) niet gepromoveerden. 
Arbeidsvoorwaarden: Het maximum bruto maandsalaris bedraagt € 4.580,- conform schaal 12. Voor de functie geldt dat -indien de kandidaat niet gepromoveerd is maar daar wel interesse voor bestaat- de mogelijkheid tot promotieonderzoek nader wordt verkend.
Informatie: Bij Mw. mr. M.G.W.M. Peeters, tel.: 043-3883230, e-mail: marjan.peeters@pubr.uni- maas.nlBij Prof. dr. M.G. Faure LL.M., tel.: 043-3883060, e- mail: michael.faure@facburfdr.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2004.063 / pzfdrvacatures@facburfdr.unimaas.nl

Steun 
kwetsbare 
ouderen

Füuclerenhulp
Postbus 11, 3980 CA Bunnik 

www.ouderenhulp.nl
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Looiersgracht 12-14.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Boekhandel
DE TRIBUnF^^M

Kapoenstraat 8-10 
6211 KW Maastricht 
Telefoon (043)32519 78

SCIENCE meets ART in HOW HEAVY? ARE MY THOUGHTS? Nieuwste performance van Ivana Müller in Het Huis van Bourgondië op do 2 dec. www. huisvanbourgondie.nlSTUDENTENBANEN VOOR FISCALE OPLEIDINGEN: 12UUR PER WEEK. CALLCENTERWERK, MENSEN HELPEN MET HUN FISCALE VRAGEN. BEL RANDSTAD CALLFLEX 043-3291780RECHTENSTUDENT! JuroFoon heeft de ideale bijbaan voor 3e/4e-jaars:Praktijkervaring opdoen en veel bijverdienen tegelijk? NU voor meer info 8800200DE FEESTFABRIEK PRESENTEERT ELKE W0E 1.00- 5.00 UUR 5 PILS €5,00 MET DE HEETSTE HITS VAN TOEN EN NUPRINTERINKT! Refillcartridges en zelfvulpakketten voor lage prijzen. 48 uurs reparatie alle computers hfc scharnerweg 44 maastricht www.naarhfc.nlBIOMAALTIJDEN €5,-PER MAALTIJD!! ALLEEN OP RESERVERING!EETKAMER:HEYOKA-WORK-SHOP: KOESTRAAT 10+12 TEL:0654688956STUDENTEN OP VERTOON VAN OV 10% KORTING OP NIET AFGEPRIJSDE ARTIKELEN BIJ OUTDOOR MAASTRICHT 200M NA LIDL IN SMEERMAAS AAN MAASEIKERSTEENWEGPC PROBLEMEN? WWW.DIGIHELP.NL OF BEL 06- 45742394PARLEZ-VOUS FRANÇAIS? CALLCENTER JOBS FOR FRENCH STUDENTS 15 HOURS A WEEK IN MAASTRICHT. CALL RANDSTAD CALLFLEX: 043- 3291770Change our future. Maastricht Graduate School of Governance information-session: December 13^For more info: www.governance.unimaas.nlWo. 8 dec. ODD PINK WINS' IJSKOUDGLIJFESTIJN met afterparty! Winterland VrijthofZOEK JE WERK-VROUW-ADMINISTRATIE SNEL TYPEN COMPUTER EXEL WORD OUTLOOK FIETSVAKANTIE EVT OOK ZAT/ZON FREDROMPELBERG@PLANET.NL WWW.FREDROMPELBERG.COMKO-MOTION RELOADED! Wo 8Dec. Bonbonnière.Live Bands.Koko DJs & LoungeRoom! WWW.KOKOFEESTEN.NL WK €5KAFFEE DE WÈKKER Nu mosselen slechts 10€ Schotels v.a. 6,50. Tevens Zaaltje. Tongersestr. 13How heavy are my thoughts is een mix van performance en video. Do 2 december Huis van Bourgondië, 20.30 uur. Res. 3219960 Engels gesproken!Kom voetballen bij DBSV RedSocks. Voetbal op alle niveaus. Voor info bel Gertjan. (06-47082628)SPREAD THE WORD NOT THE VIRUS 1 dec. D'N HIEMEL TOEGANG €2,50. WK VA 29-11 op UNS 40BROODJESZAAK DELI-BELGE ZOEKT LEUKE MEDEWERKSTERS. GEEN AVOND EN WEEKENDWERKTEL043-3260902 (SYLVIA)MaastrichtseStudentenRaad voor een helder Studentenbeleid!CABARET: Funda Müjde, ACTUELER DAN OOIT! Wo 1-12, 20 u. Kumulus (Herbenusstr. 89) Studs €5 / Overigen €7,50, Resv.: 3505555GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt studenten(vr) voor de bediening. Bel043-3254256 of kom langs:St. Bernardusstraat 4a, Maastricht

Speelweek: 25 nov. t/m 1 dec.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
The Notebook: dag. 21.00

STUDENTENBANEN VOOR FISCALE OPLEIDINGEN: 12UUR PER WEEK. CALLCENTERWERK, MENSEN HELPEN MET HUN FISCALE VRAGEN. BEL RANDSTAD CALLFLEX 043-3291780Zit je niet lekker in je vel & wil je 't hier eens over hebben? INDIVIDUELE begeleiding voor studenten door psychotherapeute. Natanja Leest 0617680602GEZOCHT DEGELIJKE BEDIENING RESTAURANT MAASTRICHT ENIGE ERVARING 3259747STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR €28,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHTTEL. 06-54-68-89-56CALLCENTER JOBS FOR FRENCH STUDENTS 15 HOURS A WEEK IN MAASTRICHT! CALL RANDSTAD CALLFLEX: 043-3291770K0-M0TI0N RELOADED! Wo 8Dec. Bonbonnière. Live Bands.Koko DJs & LoungeRoom! WWW. KOKOFEESTEN.NL WK €5
VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES 

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK OP 
INTERNET: www.observant.unimaas.nl

Maastricht Graduate School of Governance Information-session: December 13^ Check www. governance.unimaas.nl for more details.PC PROBLEMEN? WWW.DIGIHELP.NL OF BEL 06- 45742394STUDENTENCAFÉ DE BEURS voor al uw (afstudeer)feesten! Groot, goedkoop en gezellig! Voor meer info, bel Vincent: 0642728813Is your head lighter when your thoughts are lighter? New performance where art meets science on 2of december, www.huisvanbourgondie.nlEETHUIS "EL MERCADO"(OP DE MARKT). HEERLIJK ETEN VOOR EEN EERLIJKE PRIJS. SCHOTELS VANAF €8!JOHN MULLINS CHEFSPECIAL 3-COURSE DINNER FOR 2 INCLUDING A CARAFE OF WINE, RED OR WHITE ONLY € 29,50 JOHN MULLINS IRISH PUB AND RESTAURANT 043-3500141Hoi, voor iedereen die gezond leven wil combineren met geld verdienen BETERLEVEN@WANADOO.NLLES SACRIPANTES, PISIMOPSANTEE&IFMSA: SPREAD THE WORD NOT THE VIRUS ENTREE €2,50 WK VA 29-11 UNS 40LEARN DUTCH FAST: "PLEZIER" BRINGS PROGRESS. 043-3616072/WWW.AL0C0.NLWo 8 december SAURUS OPEN FEEST in NightlivelMet SPETTERENDE coverband "NETWORK"+Dj!Voorverkoop op uns40+economie vanaf 22novCOMPUTERACTIE! AMD2200+ 256mb 80gb cd cdrw sound lan 17inch monitor xp home voor slechts € 599,00 hfc scharnerweg 44 maastricht www. naarhfc.nlSTUDENTENBANEN VOOR FISCALE OPLEIDINGEN: 12UUR PER WEEK. CALLCENTERWERK, MENSEN HELPEN MET HUN FISCALE VRAGEN. BEL RANDSTAD CALLFLEX 043-3291780

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
Door in the Floor: dag. 22.00
Comme une Image: dag. 19.15 en 21.30; zo ook14.45
Peace one Day: zo 14.00
Coffee and Cigarettes: dag. 19.45
5X2: dag. 19.30 en 21.45; zo ook 15.30
Simon: dag. 22.00
Old Boy: dag. 19.45
Father and Son: do t/m di 20.30
The Raven: zo 14.15
The Fall of the House of Usher: zo 14.15
Pluk van de Petteflet: za, zo en wo 14.30
The Motorcycle Diaries: dag. 19.00 en 21.15; zoook 14.30

KAFFEE DE WÈKKER voor: disputenavonden, vergaderingen, afstudeerborrels. Speciale prijzen! Tel.: 043-3213543K0-M0TI0N RELOADED! Wo 8Dec. Bonbonnière. Live Bands.Koko DJs & LoungeRoom! WWW. KOKOFEESTEN.NL WK €5Wo. 8 dec. ODD PINK WINS' IJSKOUDGLIJFESTIJN met afterparty! Winterland VrijthofChange our future. Go to: www.governance. unimaas.nlFRENCH NATIVE? If you want to work at least 15 hours a week in a callcenter in Maastricht, Call Randstad Callflex 043-3291770DBSV RedSocks is looking for soccer players (m/f). For info call Gertjan (06-47082628)PC PROBLEMEN? WWW.DIGIHELP.NL OF BEL 06- 45742394MSR, vragen/suggesties/opmerkingen over studentenbeleid? Mail ons: msr@studver.unimaas. nlCABARET: Funda Müjde, ACTUELER DAN OOIT! Wo 1-12, 20 u. Kumulus (Herbenusstr. 89) Studs €5 / Overigen €7,50, Resv.: 3505555VOOR GRATIS OPRUIMEN OVERTOLLIGE FIETSEN/ FIETSWRAKKEN IN HUIS. BEL: 3618352App. te huur per 1 jan.: woonk. 20m2, slaapk. 10m2, wc, douche. €441 p. mnd. incl. stookk.n. 043-3219194, s_bouwens@hotmail.comLES SACRIPANTES&PISIMOPSANTEE presenteren: SPREAD THE WORD NOT THE VIRUS! Wo 1 dec. D'N HIEMELSTUDENTENBANEN VOOR FISCALE OPLEIDINGEN: 12UUR PER WEEK. CALLCENTERWERK, MENSEN HELPEN MET HUN FISCALE VRAGEN. BEL RANDSTAD CALLFLEX 043-3291780GROTE KAMER TE HUUR VANAF 1 DEC. voor meisje in St. Pieter. Houten vloer 27m2 eigen badkamer&toilet €359 incl. Bel 06-47516080OP ZOEK naar een HERENDISPUUT? Kom WO 1 DECEMBER tussen 21 en 23u. naar café DE NACHTWACHT en maak kennis met OHD PERIKLES !!SUBLET: ROOM(CENTRE,MARKET),jan-ljuly 2005,20m2,270p/m, internet,06-10126076

TOG presenteert

MEGADANCE XL 
Zaterdag 4 December 2004 

MECC - Maastricht 
21:00 > 07:00

I WWW.MEGA-DANCE.NLl
Vvk: € 32,50 bij de bekende adressen in het land J

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Sneak Preview: ma 21.00
The Manchurain Candidate: dag. (beh. ma)21.00
Bridget Jones: The Edge of Reason: dag. 18.00en 21.00; za, zo en wo ook 14.30
Incredibles (o.v.): dag. 18.00 en 21.00
Incredibles (n.l.): dag. 18.00; za, zo en wo ook 14.30
MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15
Shark Tale: za en zo 13.15
A Cinderella Story: za en zo 16.15
Der Untergang: dag. 18.30 en 21.00; do t/m zo 

The Maastricht Journal of European and 
Comparative Law is searching for a stu

dent editor to join its Editorial Board. The 
role of the student editor is an advisory 
one. He/ she will be expected to attend 

Board meetings and to take part in discus
sions concerning all aspects of the Journal 

He/ she will be a second year or above 
student, with an interest in European and 

Comparative law. Excellent English is 
mandatory. Please send a CV, list of cour

ses completed and a short statement of 
motivation for application to 

Maastricht.journal@facburfdr.unimaas.nl

For any questions concerning this post 
contact the Executive Editor 

at the above address.

- Rijopleiding In Stappen
- Klassieke Rijopleiding
_ Compact Opleiding _

a

Verkeersschool Ed Godding v.o.f. is al 
sinds 1982 dé toonaangevende rijschool 
van Maastricht en omgeving waarbij ons 
slagingspercentage vér boven 
het landelijke gemiddelde \ «
ligt. Wij zijn gespecialj- $
seerd in het geven 
van autorijlessen 
en zijn hiermee 
de grootste 
rijschool van 
Maastricht.

Verkeersschool
Ed Godding
Kijk snel of bel 

www.edgodding.nl 
043-3541330

ook 15.30; wo ook 14.15
Bridget Jones 2: the Edge of Reason: do t/m zo 16.05, 18.45 en 21.15 ; za en zo ook 13.30; ma t/m wo 18.40 en 21.00; wo ook 14.15 
Anacondas: dag. 18.50
Man on Fire: dag. (beh. di) 21.15
The Incredibles (n.l.): do t/m zo 15.55; za en zo ook 13.30; wo 14.30
The Incredibles (o.v.): dag. 18.40 en 21.00; do t/m zo ook 15.45; wo ook 14.15
The Forgotten: dag. 19.15 en 21.30
Open Water: dag. 21.30; do en vr ook 16.15 
G.O.R.A.: dag. 18.30; za en zo ook 13.30
Pluk van de Petteflet: do t/m zo 16.00; za en zo ook 14.00; wo ook 14.30

huisvanbourgondie.nl
http://www.naarhfc.nl
http://WWW.DIGIHELP.NL
http://www.governance.unimaas.nl
mailto:FREDROMPELBERG@PLANET.NL
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
KOKOFEESTEN.NL
KOKOFEESTEN.NL
http://www.observant.unimaas.nl
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3616072/WWW.AL0C0.NL
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KOKOFEESTEN.NL
http://www.governance
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De blunders van Bridget
★★★

Bridget Jones: The Edge of Reason gaat precies verder waar de eerste film over de mollige dertiger stopt: bij 'en ze leefden nog lang en gelukkig'. Bridgets relatie met de succesvolle advocaat Mark Darcy duurt zes weken, vier dagen en zeven uur wanneer de problemen beginnen. Als presentatrice maakt Bridget de ene blunder na de andere en in de liefde ziet ze concurrentie in Rebecca, de nieuwe, sexy 
("with legs upto 'here'"') collega van Mark. Tegelijkertijd duikt haar oude vlam Daniel Cleaver weer op die een carrière bij 'haar' televisiestation begint en tot overmaat van 

ramp belandt ze in de gevangenis tijdens een reportage in Thailand.Regisseur Beeban Kidron gebruikte voor deze film slechts gedeeltelijk de verhaallijn uit het gelijknamige boek van Helen Fielding. Zo krijgt Daniel, gespeeld door vrouwenidool Hugh Grant, een grotere rol. Het trio Jones, Darcy & Cleaver en hun onderlinge verhoudingen en vetes zijn dan ook wederom een succesformule. De perfecte vrouw Rebecca (in het boek een absolute ultrabitch die alles in het werk stelt om Bridget en Mark uit elkaar te drijven) mist echter de nodige pit, ondanks dat ze aan het eind voor een onverwachte wending in de liefde zorgt.

Tevens is het een gemiste kans dat in dit tweede deel de karakters van vrouwenverslinder Daniel en de stugge Mark niet verder worden uitgediept. Maar de hilarische situaties waarin de stuntelige Bridget belandt maken veel goed. Zo probeert ze in haar beste Duits tijdens een skivakantie een zwangerschapstest te kopen. Deze scène is net zo onnavolgbaar als wanneer ze in een Thaise vrouwengevangenis de boel naar haar hand zet. Het is onmogelijk om de zaal te verlaten zonder een glimlach op je gezicht.
■ Berber Rip

Onmachtig "Het naoorlogse Nederland heeft nog niet in zo'n diepe crisis gezeten. De tweede politieke moord, brandstichtingen, doodsbedreigingen en mensen die ondergedoken zitten. Alsof de zwartste tijden zijn teruggekeerd". Dat is toch een andere programma-introductie dan het gemiddelde "kom maar naar beneden en sla je slag".Ook het doel van Het nationale kabinet loog er afgelopen zaterdagavond niet om: schrijf een manifest met oplossingen om de verloedering van de samenleving te stoppen. In het panel - schaduwkabinet - gelukkig een keer geen bekende Nederlanders als Bridget Maasland en Guus Meeuwis, maar negen prominenten als Jan Terlouw, Hans Dijkstal en Max van der Stoel. Premier Pieter Winsemius behandelde drie onderwerpen: veiligheid, integratie en jeugd.

nepkabinetWauw, een programma dat eens niet goedkoop vermaakt, maar ergens over gaat. De nabootsing van de politieke situatie was zelfs zo serieus en goed aangepakt dat op drie plaatsen, Amsterdam, Rotterdam en Uden, contact gehouden werd met 'het volk' en zijn emotionele onvrede: "De veroorzakers van deze ellende zitten in het schaduwkabinet!" Ook was de kritische Frits Wester ouderwets op dreef met zijn commentaar op het 'kabinet': "Als ik dit soort woorden hoor, ook van de heer Dijkstal, 'een pact van goedwillende burgers'... ; hoeveel onzin kun je op een avond bij elkaar bedenken?"Het grootste deel van het programma ging op aan beraadslagingen van de negen 'wijzen', onder wie één vrouw en één allochtone Nederlander. Een zeer realistisch schouwspel. Meeslepend vanwege het onderwerp dat ieder

een aangaat: de te bezweren crisis. Tegelijkertijd ontluisterend door de zichtbare politieke onmacht. Gerimpelde grijsaards bazelen, weliswaar met gevoel voor fatsoen en theater, onbegrijpelijk lege taal. "Interpretaties van de rechtsorde", "dialoog", "actieplan", "perspectief geven".Is de programmaopdracht - schaduwkabinet, roep de verloedering van de samenleving een halt toe met jullie manifest -volbracht? Nee dus. Uitspraken als "regels zijn regels", "we MOETEN elkaar ontmoeten" en "instellen sociale dienstplicht" laten zien dat we van de politiek in deze niets hoeven te verwachten.Desalniettemin tragisch mooie televisie. Voor wie het gemist heeft: www.uitzendinggemist. nl. H Rob Willems

Kijk, luister en geniet (2x)
Vanaf half oktober zitten de schouwburgzalen vol niezers, hoesters en kuchers. Musici en acteurs ergeren zich daar vanzelfsprekend aan. Volgens mijn DNA-profiel behoor ik tot de grote niezers. Om geen aanstoot te geven probeer ik een opkomende niesbui te onderdrukken. De daarbij optredende ademnood leidt soms tot rampzalige gevolgen. Zo heb ik ooit in de Koninklijke Schouwburg een memorabele, geheel spontane, maar weinig bijval oogstende bijdrage geleverd aan de absurditeit van Samuel Becketts Eindspel. Kortom, niet elk kuchje valt te voorkomen. Bovendien begeven de ademhalingswegen van de kunstenaars zelf het in de herfst meer dan eens. Zo moest vorige week een zangeres op het laatste moment ver

stek laten gaan voor een concert van moderne klassieke muziek in de zaal van het Utrechtse Vredenburg. Bij het repertoire in deze tak van kunst hoefje Randstad niet te bellen voor een plaatsvervanger. De dirigent nam - om de avond te redden - zijn toevlucht tot een simpele, maar effectieve maatregel. Hij speelde een stuk voor zeven blazers en slagwerk twee keer achter elkaar. Het was van Edgar Varese of Gyor- gi Ligeti, dat heb ik niet onthouden. In ieder geval van een componist die minder neuriebaar klinkt dan Mozart of Ali B.Uit noodweer gebeurde wat ik al jaren bepleit bij 'moeilijke' kunst. De kans dat je moderne muziek live kunt beluisteren is al klein, de kans dat je er in één keer in doordringt is nog klei

ner. Herhaling helpt dan. Dat geldt niet alleen voor de luisteraar, maar ook voor de musicus. Een lastige partituur geeft zijn geheimen niet na een enkele uitvoering prijs.Wat voor muziek geldt, gaat voor alle kunsten op. In oktober 2000 ben ik drie dagen achtereen naar het Prado in Madrid gegaan. Mijn voornaamste doel was om steeds opnieuw, en voor het eerst in het echt, te kijken naar het schilderij van Velazquez Las Meninas (De hofdames) uit 1656. Wanneer ik er één keer samen met mijn volledige reisgezelschap was langsgelopen, zou ik nog steeds denken dat Rembrandts Nacht
wacht geen concurrentie kent.

■ Hans Philipsen

Huibers heeft hongerMike, kunstenaar èn karakteristiek barman van café Sjiek, het meest karakteristieke eetcafé van Maastricht, is verliefd. Zoë, heet ze. Echt alles zit erop en eraan, zelfs voor de kinderen en de katten heeft ze al gezorgd. Dit is als nimmer tevoren, hij heeft wel meer meisjes gehad, maar nooit voelde het zoals nu. Mike raakt er maar niet over uitgepraat. Het Z1jn wellicht donkere tijden, maar dat betekent niet dat hefde en geluk hun weg niet meer vinden.Nieuwe ronde, nieuwe kansen, en dat geldt ook voor eetcafé 
he Virage aan het OLV-plein, schuin tegenover de Koestraat. Vroeger zat hier zo'n tent van dertien in een dozijn, nu zetelt er een nieuw restaurantje dat het goed doet volgens de plaatselijke grapevine.Het pijpenlaatje, met dikke kaarsen op de tafels, ademt een gemoedelijke sfeer. Van de kleine, overzichtelijke kaart valt °P dat de gerechten niet alleen spannend en origineel zijn, maar ook opmerkelijk laag geprijsd. Kan dit wel kloppen? Worden we hier niet vreselijk in de maling genomen? Wantrouwend als ik ben speur ik langs andere tafels om te kijken °f wij niet als enige de recensentenkaart hebben gekregen, ^aar ik kan zo gauw geen verschillen ontdekken.th laat de spanningsboog voor wat-ie is en begin gewoon Foto: Philip Driessen

met de conclusie: bij Le Virage serveren ze fijne gerechten. We eten coquilles met een frisse salade met balsamico en zongedroogde tomaatjes. We eten bloedworst in forse plakken met gesauteerde appeltjes, een mooie combinatie, al had de samenstelling uitbundiger gekund. We eten gebraden fazantfilet die net een tikkeltje te gaar is maar prima smaakt, met zuurkool, kruidnagels en jeneverbessen. We eten een perfect gebakken tournedos, met een flinke plak eendenlever en rode kool. En we eten frietjes, in ossenwit gebakken en in een bakje naast het bord gezet. Het is een lovenswaardige reeks, niet spectaculair of overdonderend, maar met een prijs-kwaliteitverhouding die deugt.Terwijl we in het meest karakteristieke eetcafé van Maastricht boven een fles Lirac aan de naborrel zijn begonnen, overzie ik de zaak nog eens met vakkundige blik en strooi ik alvast met wat ingrediënten die deze column doorgaans tot zo'n leuk stukje maken. Maar Mike luistert niet meer, Mike glundert alleen nog maar. Mike is verliefd.
Psycholoog Marcus Huibers eet iedere week met een gast 
in een Maastrichts restaurant. Kosten van deze week: € 28 
p.p.

http://www.uitzendinggemist
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Internetfavorieten.

Geen ruzies meer aan de 
keukentafel

Mijn lief woont in Antwerpen. Ik zie hem 

IJ graag, en ik hou ook van de stad waarin 
hij woont. Ik hou van de gekke cafeetjes 
waar je bier in grote glazen of cappuc

cino in mooie kopjes kan drinken; van de 

mannen met hoeden en pijpenkrullen in de 
joodse buurt; van het Muntplein waar je je 

omringd weet door graffiti kunst, en van de 

dure winkels waarin we urenlang kunnen kij

ken naar spullen die we nooit zullen kopen. 

En ik houd van het grote raam aan de voor

kant van zijn appartement, dat uitzicht biedt 

over de Nationalestraat. Dat is een lange, 

drukke straat waar trams doorheen rijden en 

waar hippe modezaken en intemetkiosken 

zij aan zij goede zaken doen. Ongeveer hal

verwege die straat, aan de rechterkant, zit 

Erola, een 'levensmiddelenwinkel' die vooral 
Turks brood, fruit en groente verkoopt. De 

eigenaar is Erol, een bleke Turkse man die 

altijd lacht. Alle dagen is hij open, behalve 

vrijdag. Dan hangt er een briefje op het luik 

met 'Verplichte rustdag'. In de koeling naast 

de toog staan drie verschillende soorten 

fetakaas en vijf emmers met olijven. Op gele 

papiertjes staat uitgelegd wat de verschillen 
zijn: 'zelfgemaakte olijfen', 'gemarineerde 

olijfen geheim recept', 'zelfde ingrediënten, 

zonder pit'. Erol verkoopt ook nog baklava, 

en Turks fruit. Soms haalt hij een grapje 

uit met zijn klanten. Onderzoekend kijkt hij 
naar het geld dat ze hem zojuist hebben 

gegeven. Hij telt het na met zijn vinger, en 

zegt dan, met gefronste wenkbrauwen: "Da's 

nie goe..." De klant fronst nu ook en buigt 

naar voren, het spelletje meespelend. “Da's 

nie goe... da's perfect!" roept Erol dan, en 

lachend werpt hij het geld in de kassa. "Goei 

weekend!"

Vorige week werd in Antwerpen een 

joodse man doodgeschoten, en vier poli

tici bedreigd. De LA-Times beschreef de 
Antwerpse samenleving als een onder hoog

spanning staande botsing tussen orthodoxe 

joden, extreemrechtse nationalisten, en een 

militante Islamitische organisatie, waar de 

bom eigenlijk wel ieder moment kon barsten. 
De krant was al lekker aan het speculeren 

over het Hollandse geweld dat nu ook over 

de grens had toegeslagen, en citeerde poli

tiewoordvoerders die "geen voorbarige con

clusies" wilden trekken maar die wel "zeer 

alert" waren.

Diezelfde dag vertelde mijn liefdot Erola al 

een paar dagen achter elkaar gesloten was. 

Maar het één had niets met het andere te 

maken, gelukkig, want Erol gaat zijn zaak 

uitbreiden. Mijn kinderhand is snel gevuld, 
en zo zorgde die bleke Turkse Antwerpenaar 

op afstand toch nog voor een beetje een goei 
weekend.

Wie eet er ook al weer mee? Wat heeft het etentje van vorige week gekost 
en hoeveel geld krijgt wie nog van wie? En misschien nog het ergste: wie 
rekent de bonnetjes van de afgelopen maand 'even' uit? De bewoners van 
'Casa Vroenhoven', aan de Maastrichter Steenweg, hebben geen last meer 
van dit gedoe, sinds ze de website www.eetlijst.nl hebben ontdekt.

De website, speciaal bedoeld voor studentenhuizen, toont een weekagenda waarin huisgenoten - maximaal 25 - kunnen aankruisen wanneer ze koken of mee-eten. Op een prikbord kunnen ze mededelingen plaatsen, bijvoorbeeld hoe laat er gegeten wordt. De site rekent per keer uit hoeveel geld iedereen aan elkaar verschuldigd is.De eindafrekening daarentegen maakt de site niet. Dus die moet een huisgenoot na een maand of twee alsnog maken. Dit doet één van onze internationale bedrijfskunde-studenten", vertelt Sander de Vos, derdejaars European Studies. "Het is een hele verbetering ten opzichte van het vroegere gepruts met papieren lijsten, waarbij je op grond van maandenlang opgespaarde bonnetjes verzeild raakte in ingewikkelde berekeningen."

Een ander voordeel van eetlijst.nl: eindeloos rondbellen om af te spreken voor het eten hoeft niet meer. Wie wil mee-eten, surft naar de site en schrijft zich in. Dit kan zelfs al 'wappend' met de mobiele telefoon. In Casa Vroenhoven zijn dergelijke technische manoeuvres overbodig. "Er is meestal genoeg te eten, dus als iemand spontaan langskomt, kan die altijd aanschuiven." Zonder wederzijds vertrouwen werkt het systeem natuurlijk niet. Weliswaar bewaren alle huisgenoten de bonnetjes van de boodschappen, maar ze controleren die niet van elkaar. "Je moet erop kunnen vertrouwen dat iedereen de lijst invult", vertelt De Vos. Ook vertrouwen de huisgenoten erop, dat er tussentijds wordt afgerekend als iemand veel krediet heeft opgebouwd. Voor studenten, die meestal krap bij kas zitten,

is dertig euro aan het eind van de maand heel belangrijk.Op de site houden studenten bij wat er de afge' lopen week is gekookt, zodat niet dagen ach' ter elkaar hetzelfde wordt klaargemaakt. Tod1 eet De Vos soms drie keer in de week pasta rode saus. "Ik heb het erg druk sinds ik in ha1 bestuur van de studievereniging Concordantia zA dus maak ik meestal snelle pastagerechten. Maar het komt mijn neus nog steeds niet uit, hoor. De tijd dat ik een halve middag met een stoofpot if de weer was, is in ieder geval voorbij."Staat er varkensvlees op het menu, dan haakt De Vos liever af. "Vanaf mijn zestiende vind ik het niet lekker meer, zeker nu ik weet hoe die beêS’ ten vetgemest worden. Ik mijd het ook omdat het ongezonder is dan andere soorten vlees, de vol' gende dag zit ik meteen onder de pukkels."
■ Ellen EiW

In de tweewekelijkse rubriek Internetfavorieterl 

komen studenten en medewerkers aan het w°° 
over hun meest geliefde websBeS
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"Of je wwwatj bentj? Ho... ho...homo?" Alex komt moeilijk uit zijn woorden, bezopen als hij is, en het wil allemaal ook niet erg tot hem doordringen. Hij is hier maar voor één ding, voorzover hij zich kan herinneren, en dat is slapen. Verder reiken zijn ambities op dit moment niet. Wankelend zet hij koers naar de hoek van zijn kamer, stopt dan plotseling bij de grote fauteuil die als een dukdalf in het midden oprijst, steunt op de leuning en draait zich langzaam om. In de mist -waarom mist het hier zo? denkt Alex, of is er brand? - ontwaart hij zijn vriend Rutger, die hem gespannen aankijkt. Wacht eens even, had Rutger hem zojuist niet op zijn mond gekust? Of verbeeldde hij zich dat? En is dat eigenlijk Rutger wel? Met een armzwaai zet Alex het uit zijn hoofd. Zijn vriend zoent hem niet op zijn mond, dat doen homo's en bovendien wil hij nu, NU! naar bed. Er is gewoon niemand, hij is hier moederziel alleen, zijn benevelde fantasie gaat met hem op de loop, dat gebeurt altijd als hij zich ietwat te buiten gaat aan de bacootjes, een ordinair drankje waar Alex in de kroeg niet vanaf kan blijven. Grommend draait hij zich weer om, struikelt naar zijn bed en valt met zijn gezicht in het kussen, zijn rechterbeen hangt nog over de vloer maar Alex voelt dat al niet meer. Dat de deur zachtjes sluit, ontgaat hem. Nee, er was niemand, geen Rutger, ook niet iemand anders, niemand.
Het is drie uur in de middag als er zacht op de deur wordt geklopt. Zonder het antwoord af te wachten hinkt Rutger de kamer van Alex binnen. Zijn ogen zijn roodomrand van de doorwaakte nacht, hij schuifelt door naar het bed, waaruit een zurige lucht zich omhoog vecht, pakt de oude keu-

kenstoel die er dienst doet als nachtkastje en gaat zitten. Alex heeft z’c in de loop van de nacht binnenboord gewerkt en is er zelfs in geslaaS een stukje dekbed om zich heen te slaan. Slechts een toef donker haai zichtbaar, kleverig, een nat hondje. Rutger strekt zijn hand ernaar uit,aar zelt dan en trekt hem weer terug. "Alex?" Het klinkt timide, bedremme bijna, alsof hij liever niets had gezegd, geen geluid had willen maken. beweegt niet, hij snurkt, Rutger kijkt naar zijn verwarde kruin, wendt zij” blik dan naar het raam en blijft zo geruime tijd zitten. Zijn bloed bonst ’ zijn slapen, met beide handen grijpt hij ernaar, tracht het aanzwelleI1^ en wegstervende en weer aanzwellende geweld weg te drukken, dood drukken - god! Waarom houdt dit niet op? Wat doe ik hier? Hij ziet n dat er iets beweegt onder het dekbed, dat een been wordt ingetrokken zich weer strekt, pas als Alex zich met een voorwereldlijke kreun omdr komt Rutger weer bij zinnen. Weg moet hij, wég, voordat Alex echt wa* wordt en hem zo ziet, hulpeloos, radeloos; alsof hij verdomme niet Ru « is, de koele, kalme, altijd beheerste Rutger maar een of ander bibbere^ mietje, o shit, dat woord, fout, fout, wegwezen, snel nu, hij staat op klemt zijn tanden op elkaar als hij per ongeluk op zijn gekwetste b steunt, godzijdank, Alex snurkt verder, niets gemerkt, wegwezen, boven, bed in, dekens over het hoofd.Tegen zessen, het is al lang weer donker, verschijnt Alex in een 0 kamerjas in de keuken, waar op dat moment Edje en Peter bezig zijn de voorbereidingen voor de maaltijd. Hij groet, krabt in zijn haar, pak „ stoel bij de tafel en duwt een droge tong naar buiten. "Dorst, Edje, d° f Edje zet hem een glas water voor, Alex klokt het met een vies gezicht binnen. Peinzend: "Ik heb me toch raar gedroomd. Ik zat op een boot, wiebelde, het mistte, en ineens was er een enorm meisje, een soort r twee koppen groter dan ik, ze zoende me, zomaar, bam, recht op mijn m° Het rare was: ze leek als twee druppels water op Rutger."
■ Kootje

Wordt vervol

http://www.eetlijst.nl
eetlijst.nl
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