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De zeven Maastrichtse 
afgestudeerden die 
komende vrijdag 
tijdens de diesviering 
van de Universiteit 
Maastricht de 
scriptieprijs in 
ontvangst mogen 
nemen, hebben twee 
dingen gemeen: 
hun passie voor 
wetenschappelijk 
onderzoek, en een 
beetje heimwee 
naar die goede 
oude studententijd 
waarin de wekker 
nog genegeerd kon 
worden.
Zie pagina 8-9 Illustratie: Simone Golob
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Maastrichtse studenten 

halen 6660 euro op voor Azië

Economie pleit voor striktere regels

Plagiaat UM-student komt vaker aan het licht
Studenten lijken zich de laatste jaren 
steeds vaker schuldig te maken aan 
Dkgiaat. Het internet biedt onbeperkte 
^gelijkheden. Elke blokperiode vatten 
Maastrichtse docenten een of meerdere 
fraudeurs in de kraag. Een rondvraag 
^eert dat bij economie, cultuur- en 
wetenschapsstudies en psychologie 
tneer dan tien gevallen per jaar aan 
^et licht komen. De economen pleiten 
ln een notitie voor striktere regels op 
uuiversitair niveau.De economen betrapten vorig jaar elf studenten die zwaar over de schreef gingen en meer dan de helft van hun werkstuk pikten van anderen. Zij moesten op gesprek bij de examencommis­sie en werden voor de rest van het jaar uitge- sioten van het betreffende blok. De lichtere Vergrijpen' handelen de docenten zelf af. Desancties variëren van een vermanende blik tot ^schrijven van het paper.^e faculteit psychologie ontdekte vorig jaar en tot vijftien fraudeurs, cultuurwetenschap­pen elf, en rechten en gezondheidswetenschap­pen een handvol. Ook het University College, dat geacht wordt de meer gemotiveerde stu­dent aan te trekken, heeft vorig jaar zeven studenten in de kraag gevat. Geneeskunde en ^gemene wetenschappen hebben vanwege de aard van het onderwijs (veel praktijk, weinig schrijven) nauwelijks ervaring met plagiërende studenten.^iagiaat komt in alle soorten en maten voor. Het etreft eerstejaars die alinea's overschrijven,

Zestiende eredoctoraat 
voor Belgische econoom en 
nobelprijskandidaat Jacques 
Drèze

zich van geen kwaad bewust zijn en schrikken als ze op het matje worden geroepen; studen­ten die passages overnemen uit werkstukken van ouderejaars; studenten die hele artikelen van het internet plukken en inleveren; en een enkele ouderejaars die eenderde van de scrip­tie kopieert. Ook kennen meerdere faculteiten recidivisten; studenten die gestraft zijn en een tijd later wederom aan de haal gaan met ander­mans teksten. Zij worden meestal een jaar uit­gesloten van alle onderwijs. In een enkel geval dringt de examencommissie erop aan om de universiteit te verlaten.Vorige maand viel een ouderejaars studente bij rechten door de mand. Ze had in het blok European Labour Law - waarvan ze inmiddels
Drie faculteiten steggelen over toekomst psychologisch onderzoek

Strijd om onderzoeksinstituut EPP 
nog niet gestreden
"De kwestie rond onderzoeksinstituut 
EPP sleept lang genoeg, er moet nu maar 
eens een beslissing vallen", vindt de 
decaan van gezondheidswetenschappen 
Van Merode. "Het instituut moet gewoon 
fuseren", vindt geneeskundedecaan 
Hillen. "Zo'n fusie betekent onze dood", 
zegt EPP-directeur Arntz.Experimentele psychopathologie, dat is het vakgebied waar het instituut EPP zijn naam

Huibers eet zoetzure 
ballen in de mensa van de UNS 
40

is uitgesloten - onder meer passages gekopi­eerd uit een conferentieverslag op internet, terwijl ze wist dat de faculteit gebruik maakt van digitale opsporingsmethoden waardoor de pakkans is vergroot. Ook de andere binnen- stad-faculteiten hanteren inmiddels zogeheten detectiesoftware.De economen hebben zojuist een notitie gemaakt waarin ze voorstellen doen voor een gedegen plagiaatbeleid. Waar moeten facultei­ten rekening mee houden? Op de eerste plaats is het belangrijk om studenten goed te infor­meren en bewust te maken van de academische normen. Dat kan door het ontwerpen van een "erecode", die vervolgens in elk curriculum aan bod komt. Sommige universiteiten, waaronder 

aan ontleent. Inmiddels kunnen de perike­len rond het instituut in het afgelopen jaar zonder twijfel ook onder die noemer worden geschaard. Zelfs voor insiders zijn de verwik­kelingen één grote kluwen waarin politiek- bestuurlijke motieven om de voorrang strij­den met wetenschappelijke overwegingen, dat alles tegen de achtergrond van al dan niet terechte verwijten, beledigingen en over en weer gekwetste ego's.EPP is een relatief klein onderzoeksinstituut

De Winnaars: "Bah wat 
flauw! Waarom mogen wij niet 
mee op wintersport?"

die van Tilburg, plaatsen bovendien alle versla­gen van plagiaat op de homepage.Een andere fundamentele vraag die de noti­tie opwerpt: wat verstaan we onder plagiaat? Straffen we een ouderejaars die een deel van zijn eerstejaars werkstuk kopieert? Of een eer­stejaars die zich van geen kwaad bewust is? En wat als de straf - uitsluiting van verder onder­wijs - geen effect heeft omdat de student op stage gaat, of een minor aan een andere facul­teit gaat volgen? In ieder geval, zo vinden de economen, moeten de sancties niet leiden tot meer werklast voor de docenten.H Maurice Timmermans

► Zie ook pagina 3

dat zich hoofdzakelijk richt op klinisch-psy­chologische thematiek zoals angst, depres­sie, verslaving. Hoe klein ook (ruim 25 fte, waarvan de helft promovendi), de reputatie van het instituut is de afgelopen tien jaar tot grote hoogte gestegen, internationale vergelijkingen wezen in de richting van de wereldtop. EPP wordt organisatorisch geza­menlijk gedragen door de faculteiten gezond-
► Lees verder op pagina 4
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KijkcijfersDe Nieuwjaarsrede van Jo Ritzen gemist? Geen paniek. De video-registratie staat op de website, en is op elk moment vanaf de eigen werkplek te
van de binnenstad, dan de binnenstad van Randwijck, klonk het jaloers. En: "Staan die bussen in januari 2006, als er weer op de Berg geborreld wordt, ook voor onze deur, of moeten wij gewoon weer de fiets nemen?" De toekomst zal het leren.
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Aan dit nummer werkten verder mee:

zien. Evenals eerdere plechtigheden: de opening van het academisch jaar, met het optreden van Helmut Kohl, en de huldiging van het jubilerend personeel dat 25 jaar of langer aan de UM werkt. Webcasting on demand; het is een nieuwe trend bedoeld om - juist ja - het wij-gevoel te vergro­ten. De kijkcijfers rijzen vooralsnog niet de pan uit. Naar de opening van het academisch jaar keken 222 medewerkers (niet meegeteld degenen die vanuit thuis inlogden). De Nieuwjaarsrede werd al beter bekeken, zegt regisseur Ger van Wunnik van Science Vision: 406 medewerkers. Live-uitzendingen komen er niet, aldus de huis-regisseur. Technisch te ingewikkeld, dat kan alleen met een uitgebreide crew. Bovendien bestaat het risico dat UM'ers dan niet meer op de fiets stappen maar in hun luie bureaustoelen blijven zitten. Zak chips erbij, wijntje, voeten op tafel. Nee, te gezellig moet het niet worden.Volgende week zendt de UM de Dies Natalis uit.
Bus en borrelJaren reden de Randwijckers in de eerste week van januari door weer en wind op hun fiets naar de binnenstad. De nieuwjaarsborrel stond op de agenda en die wilden ze, ook al stormde het, niet missen. Toen aan het einde van 2004 bleek dat het glas voor 2005 in de UNS 40 zou worden gehesen, maakte menig Randwijcker een vreugdesprongetje. Nu moest de binnenstad de fiets nemen. Dat was nog eens gerechtigheid.De verbazing was groot toen vorige week dinsdag bleek dat voor de juris­ten, cultuurwetenschappers en economen een paar heuse stadsbussen waren geregeld om de nieuwjaarsreceptie te bereiken. Niet dat ze vol zaten, het aantal medewerkers uit de binnenstad, leek lager dan normaal. Maar toch. Zijn ze van suiker, werd er gemopperd. Ligt Randwijck verder

Patrouille op de campusHet aantal inbraken op de campus in Enschede loopt de spuigaten uit, schrijft UT-nieuws. En dus stelde een belangenclub van studenten een buurtwacht in. Die patrouilleert een paar keer per week, ook om vijf uur 's ochtends, op het terrein. De verhuurder vindt het een aardig initia­tief, maar verleent geen steun. Echt vreemd is dat niet als we de verha­len mogen geloven. De meeste inbraken zouden aan slordigheid van de studenten zelf zijn te wijten. Zij doen hun deur niet op slot, laten een raam open staan. Sporen van inbraak zijn dan ook een zeldzaamheid als er weer eens een laptop of een vol kratje bier uit een studentenka­mer is verdwenen.
TrappenlopenDe een houdt van volleybal, de ander zweert bij zijn racefiets, maar er zijn mensen die het trappenlopen tot hun sport hebben gemaakt. Er bestaat zelfs iemand die er zijn beroep van heeft gemaakt. Deze Stefan Minten uit Bonn nam in december deel aan de jaarlijkse trappenloop in het Erasmusgebouw van de Nijmeegse universiteit. Met hem probeerden ook amateurs zo snel mogelijk de twintigste verdieping van het gebouw te bereiken. De winnaar deed er 2 minuten en 11 seconden over. Geen verbreking van het record dat op 1 minuut 56 staat. In 2005 vinden de Nederlandse studentenkampioenschappen trappenlopen in Nijmegen plaats. Tijd voor de Maastrichtse studenten om een trainingskamp in de UNS 40 of 50 te organiseren.
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Vandaag klap ik maar eens wat uit 
de soap van de meest verpolitiekte 
universiteit van Europa: Maastricht 
University. Het gaat in deze soap 
om heren, heerschappij, corruptie 
en geld. Liefde en gezond verstand 
spelen in deze aflevering geen rol 

van betekenis, dat is jammer, maar wat niet is kan 
nog komen. Hoofdrolspelers zijn Harry (baas van 
geneeskunde), Frits (figurant), en Johan (onder­
zoeker). Voordat we de aflevering inzappen, schets 
ik u kort wat er gebeurde: geneeskunde haalde zijn

eerste Vici binnen. Vici's zijn prestigieuze miljoenensubsi­
dies voor excellente onderzoekers. Belangrijk om te weten 
is dat de gelauwerde van geneeskunde geen medicijnman, 
maar een psycholoog is: Johan Vlaeyen. Drie van de vier 
Maastrichtse Vici's gingen naar de psychologen, ook al 
vond Harry dat dat volgens zijn glazen Van Raan bol hele­
maal niet kon.
In de vorige aflevering werd ook duidelijk dat bekroond 
psycholoog Vlaeyen deel uitmaakt van het interfacultaire 
departement 'Mumsj-plus-avant-la-lettre': Medische, 
Klinische en Experimentele Psychologie, een nederzetting 
van psychologen binnen gezondheidswetenschappen, 
geneeskunde en het azM waarbinnen al jaren gezellig 

'gemumsjt' wordt. Voorts is het goed om te weten dat 
Vlaeyen zijn onderzoek binnen het instituut Experimentele 
Psychopathologie (EPP) doet. Het onderzoek van EPP 
werd als excellent beoordeeld door een internationale visi­
tatiecommissie onder leiding van Harvards toppsycholoog 
McNally. Kwaliteit van onderzoek en wetenschappelijke 
output zijn excellent, evenals haar wetenschappelijke en 
maatschappelijke relevantie, oordeelde de commissie. Ze 
vond het ook schitterend dat zes EPP-doctorandussen uit 
het instituut het onder de bezielende leiding van Marcel 
van den Hout tot hoogleraar brachten. Maastrichtse 
EPP'ers zijn nu hoogleraar Klinische Psychologie in 
Amsterdam, Rotterdam, Utrecht, Groningen, en natuurlijk 
Maastricht. En dan nu Vlaeyen’s Vici.
Na deze historische schets zappen we de uitzending van 
vandaag binnen. Geheel in de geest van en met Ritzen 
staan ze zich te schouderkloppen om het psychologensuc­
ces te vieren. Dan zwaait de deur open en daar stormt 
Harry roodhoofds binnen. Hier met EPP, schreeuwt hij 
naar Frits, en met zijn armen maakt hij inhalige gebaren. 
Frits denkt even dat het een compliment is, maar zodra 
hij het woeste hoofd ziet, grijnst hij angstvallig. Ritzen 
mompelt dat hij in de USA moet vergaderen.
Reclame.
Tijdens de reclame kan ik u nog snel even vertellen van 

wie EPP eigenlijk is. Niet onbelangrijk in dit verband. Van 
alle EPP-onderzoekers komt de ene helft (min een beetje) 

uit de faculteit gezondheidswetenschappen, en de andere 
helft (min een beetje) uit de faculteit psychologie. Het 
restje, minder dan 10 procent, komt uit de faculteit 
geneeskunde.
Reclame klaar.
Harry slaat schaamteloos met zijn vuist op tafel. Hij heeft 

zijn zinnen op EPP gezet. Het zal hem een worst wezen 
dat EPP en hij nauwelijks iets met elkaar te maken heb­

ben. Geneeskunde moet flink bezuinigen en iedereen 
snapt dat als EPP in handen van Harry valt, geneeskunde 

haar bezuiniging snel rond heeft. EPP staat doodsang­
sten uit. En dan is ook deze aflevering weer afgelopen. 
Spannend hè? Zouden de bazen echt in staat zijn om een 
excellente onderzoeksgroep zonder pardon om zeep te 
helpen? Liefde en gezond verstand speelden nu geen rol 

van betekenis, maar wat niet is kan nog komen. Wordt 

vervolgd.
I Anita Jansen, hoogleraar psycholog16

De column wordt op persoonlijke titel geschreven
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Maastrichtse studenten halen 
6660 euro op voor Azië

De studentvrijwiUigers van MUSTHANG 
(Maastricht University Students Twinning 
a North Ghanaian Hospital) hebben vorige 
week in totaal 6660 euro opgehaald 
ln het academisch ziekenhuis en de 
Universiteit Maastricht. De opbrengst van 
de collecte is bedoeld voor de slachtoffers 
van de tsunami in Azië en is inmiddels 
°vergemaakt op giro 555.De vorige week op instigatie van het college van bestuur gestarte inzamelingsactie Beurzen 
°pen voor beurzen, speciaal voor getroffen stu­denten die met een studiebeurs in Maastricht een nieuw begin kunnen maken, is nog in volle gang. Medewerkers en studenten kunnen hun bijdrage storten op SNS bankrekeningnummer
Case study naar plagiaat bij economie

Intuïtie van docenten lang 
niet altijd betrouwbaar 
Waren docenten vroeger aangewezen 
°P hun intuïtie, nu kunnen ze plagiaat 
opsporen via detectiesoftware. Maar ook 
dle is niet waterdicht. Net zo min als 
de intuïtie van docenten, blijkt uit een 
onderzoek van economie.Dit een case study, die de economen in het jaar 2003-2004 uitvoerden in het blok Economics and Business, bleek dat maar liefst 42 van de ^erhonderd eerstejaars international business studenten (10 procent) plagiaat had gepleegd. Zeven van hen maakten het bont en werden de rest van het jaar uitgesloten van het betref- tende blok. Dit terwijl iedereen gewaarschuwd Was dat er strenge controle plaatsvond. De con­trole gebeurde met behulp van software die alle Papers, die studenten digitaal moeten aanle- Veren, met elkaar vergelijkt en controleert op

Ä Fl ■
Hesjes Spa Blauw of Rood staan vanaf 
volgende week niet meer in de schappen
van de Randwijckmensa. Unicatering 

een proef met maatschappelijkstart

WatntW00rd mineraa^water van het merk Well 
do er' °e ^e^nami9e leverancier, opgericht 

°r twee afgestudeerde HEAO-studenten uit 
ariem, besteedt een kwart van de winst aan 

eee<^e doe^en ,n Afrika. Vorige maand is de 
0 Ste waterput geslagen in Oeganda. 
P^erkelijk is dat de flesjes Well Water niet 

93.02.14.285, het college van bestuur zal het uiteindelijke bedrag verdubbelen. Naast de beurzen zijn er plannen om te helpen bij de wederopbouw van de verwoeste universiteit van Atjeh. "Beurzen voor individuele studen­ten zijn leuk, maar ook duur", vertelt Willem Mattens, directeur middelen en bedrijfsvoering. "Als je ter plekke iets kunt doen, bereik je meer mensen. Bovendien hebben we veel ervaring in huis. Mundo (het universitair bureau voor ont­wikkelingssamenwerking, red.) werkt al jaren op lokaal niveau in allerlei landen."Vorige week werd al bekend dat Q-park garages één ton euro beschikbaar zal stellen voor dit project. Inmiddels is duidelijk dat 48 mede­werkers van de faculteit economie hun kerst­pakket hebben 'geweigerd' en de winst (12,50 

identieke formuleringen. Daarnaast bestaat er software, gekoppeld aan Eleum, die het inter­net afzoekt.De studenten die over de schreef gingen bleken zij die over het algemeen minder goed pres­teerden, iets meer vrouwen dan mannen. Het merendeel van de fraudeurs waren Nederlan­ders. Een waarschijnlijke verklaring, menen de economen: Duitse studenten zijn meer gemo­tiveerd en scoren beter. Verder bleek dat de intuïtie van de docenten in veel gevallen niet toereikend was om de plagiaatplegers eruit te pikken. Al spreken de stijlbreuken in een paper soms voor zich.Ook in het afgelopen academisch jaar is dezelf­de case study uitgevoerd. De uitkomsten zijn nog niet allemaal gereed. Wel blijkt dat veel minder studenten zijn gepakt. Slechts acht, van wie twee tot de zware gevallen behoren, omdat

duurder zijn dan de andere merken. Dat 
komt doordat het bedrijf geen geld uit geeft 
aan marketing en dure reclame-campagnes. 
Inmiddels is Well Water verkrijgbaar bij de 
Erasmus Universiteit, natuurwinkels, BP 
tankstations en Jumbo supermarkten. 
Maatschappelijke bevlogenheid heeft 
Unicatering totnogtoe zelden aan de dag 
gelegd, maar dat gaat veranderen, zegt het 
hoofd Chris Snellen. Hij wil meer verantwoorde 
producten inkopen, al vallen die niet altijd 

euro per persoon) hebben laten overmaken naar het beurzenplan. Ook de winnaar van de dienstverlenersprijs binnen de faculteit econo­mie en bedrijfskunde, de afdeling automati­sering en computerondersteuning, zal de vijf­duizend euro schenken aan Beurzen open voor 
beurzen.Volgende week vrijdag (20 januari) zullen de masterstudenten, verbonden aan diezelfde faculteit, tijdens een feest in het Kruithuis geld gaan inzamelen. Niet alleen de entree (hoogstwaarschijnlijk vier euro) is voor Azië, daarnaast zijn er plannen om een percentage van de drankopbrengst te bestemmen voor de slachtoffers van de tsunami, laat masterstudent Pim Sangtian weten. I Riki Janssen

ze grote lappen tekst overnamen of voor de tweede keer werden betrapt. De voorlichting was dit jaar nog beter, zegt ICT-deskundige Bart Rienties. "We hadden ze uitdrukkelijk gewaar­schuwd dat alle werkstukken werden gecon­troleerd. Dat lijkt te helpen, want studenten hadden nu veel consequenter hun bronnen ver­meld."Tegenwoordig maken veel docenten in de bin­nenstad gebruik van digitale opsporingsmetho­den. Nadeel is alleen dat die veel tijd in beslag nemen. Bovendien glipt een enkele fraudeur nog steeds door de mazen van het net, zoals de slimmeriken die bijvoorbeeld een Spaans paper van het internet plukken en dat met behulp van een programma vertalen in het Engels.
■ Maurice Timmermans

goed. "Ik kan me herinneren dat we een keer 
overstapten op biologische melk, maar die sloeg 
niet aan. Smaakte ook anders. Van het Well 
Water heb ik al geproefd. Buitengewoon lekker." 
Het water is afkomstig uit Wales, uit het 
Graafschap Radnorshire, een dunbevolkt gebied 
waar het water op natuurlijke wijze wordt 
gefilterd door meerdere rotslagen. Wie alle 'ins 
and outs' wil weten, de exacte samenstelling 
bijvoorbeeld, die kan terecht op de website: 
www.wellwater.nl. (MT, foto Philip Driessen)

Nota toekomst CWEr komt toch een nieuwe versie van de perspec- tiefnota die de toekomst van de faculteit cul­tuurwetenschappen moet uitstippelen. Eerder was er onenigheid over de voorwaarden waar­onder dit moest gebeuren, wat ertoe leidde dat één van de beoogde auteurs, prof. Rein de Wilde, zich terugtrok. Na overleg met rector Gerard Mols zijn de bezwaren weggenomen. De nieuwe versie schetst niet alleen een visie op onderwijs, onderzoek en organisatie van de faculteit voor de komende jaren, maar doet tevens aanbevelingen voor een nieuwe bestuursstructuur en een nieuw functieprofiel voor de decaan. Dit omdat CW in korte tijd is uitgegroeid naar een middelgrote faculteit. Mols: "Er is sterk behoefte aan een perspectief voor de middellange termijn waarbij de faculteit zo wordt ingericht dat die bestuurbaar blijft. Welk bestuurlijk model is er nodig? En wat moet een decaan in huis hebben daarvoor?" Heeft een nieuwe functieprofiel consequenties voor de huidige decaan Paul Tummers, die nog ongeveer anderhalf jaar decaan is? Of hij deze termijn volmaakt, wordt noch bevestigd, noch ontkend door Mols: "Ik ga nergens van uit. Het kan een dag zijn, maar ook de volle termijn." Voor 1 april moet er een nieuwe nota op tafel liggen.
■ is

ZiektekostenOok studenten krijgen dit jaar te maken met een hoger eigen risico bij de ziektekostenver­zekering. Dat stijgt van 50 naar ruim 250 euro. Studentenbond LSVb vindt dat onacceptabel, de SP heeft inmiddels Kamervragen gesteld. Volgens de LSVb treft de maatregel 170 duizend studenten met een particuliere verzekering. De bond vindt het vreemd dat andere bevolkings­groepen met een vergelijkbaar verzekerings­pakket worden gecompenseerd, maar studenten niet. Volgens een woordvoerder van het minis­terie van Volksgezondheid komt dit omdat stu­denten al een aangepaste premie betaalden.De verhoging van het eigen risico van studen­ten heeft alles te maken met de zogenaamde no-claim regeling die het kabinet eind 2004 instelde. Iedere Nederlander heeft een eigen risico van ongeveer 250 euro. Mensen die wei­nig of geen gebruik maken van zorgverlening krijgen hun geld - of een deel daarvan - aan het einde van het jaar terug. Uit een berekening van het ministerie zou blijken dat studenten er dit jaar gemiddeld 70 euro op achteruitga­an. "Omdat dit koopkrachtverlies bij alle lage inkomensgroepen wordt veroorzaakt, vindt het kabinet dit acceptabel."
■ hop

Uitbreiding BSAStudentenbond LSVb vindt dat staatssecretaris Rutte bezig is met een hetze tegen de trage stu­dent. Daarmee reageert de bond op het bericht dat de bewindsman het negatief bindend stu­dieadvies wil uitbreiden naar ouderejaars. Waar de bond pleit voor meer studiebegeleiding, zijn en de universiteitenvereniging VSNU en de HBO-raad niet tegen het uitgelekte plan.Volgens een publicatie van dagblad Trouw bereidt het ministerie van Onderwijs plannen voor die moeten leiden tot een situatie waarin instellingen trage of ondermaatse studenten ook na het eerste jaar met een bindend stu­dieadvies de laan uit kunnen sturen. Overigens moeten universiteiten en hogescholen dan wel aantonen dat ze zelf geen schuld hebben aan de slechte prestaties.De VSNU kan zich wel in het idee vinden. "Het wordt straks mogelijk om de student die echt niet presteert de wacht aan te zeggen", aldus woordvoerster Karijn Kees. "Mensen die alleen feestvieren, of een geneeskundestudent die in het tweede jaar niet tegen bloed blijkt te kun­nen, kun je dan adviseren te stoppen." Zowel de VSNU als de HBO-raad verwachten niet dat drommen studenten straks naar huis worden gestuurd.
■ hop

http://www.wellwater.nl
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EPP-directeur vreest sterfhuisconstructie
► Vervolg van pagina 1

heidswetenschappen en geneeskunde, maar ook de later opgerichte faculteit psycholo­gie participeert ruimschoots. Wrang element in de recente geschiedenis is dat de proble­men voor het instituut vorig jaar zijn begon­nen met de bezuinigingsoperatie van genees­kunde, het zogeheten Actieplan III, terwijl juist die faculteit het geringste aandeel in het instituut heeft, nog geen 10 procent. Beide andere, GW en psychologie, leveren ongeveer in gelijke delen de rest van de onderzoekers en promovendi.
Kritische massaGeneeskunde dreigde begin 2004 EPP met rela­tief stevige bezuinigingen onder het motto dat het instituut kritische massa ontbeert en dus op termijn wetenschappelijk geen overle­vingskansen heeft, met als tweede argument dat de experimenteel-psychologen kwalitatief helemaal niet zo goed zijn als ze zelf altijd beweren. Naderhand bleek dat de bezuinigin­gen konden worden gereduceerd als EPP zou fuseren met Hersenen & Gedrag, een vooral door geneeskunde gedragen instituut. EPP stond niet te juichen maar was wel bereid de optie te onderzoeken. Onlangs viel de uitein­delijke conclusie: een fusie met H&G wordt afgewezen. Waarom? Omdat, klinkt het bij EPP, de twee instituten te verschillend zijn. EPP is vooral gedragswetenschappelijk geori­ënteerd, H&G in weerwil van het woordje 'gedrag' in de naam vooral biomedisch en neurowetenschappelijk. "En in het kader van MUCH gaat de koers nog sterker dan voorheen de biomedische kant op", zegt EPP-directeur Arnoud Arntz. In het kielzog van die ont­wikkeling vreest hij voor oneigenlijke beoor- delingsnormen, namelijk die uit de medische sector. "Als dat gebeurt scoren we per defini­tie minder goed, en dan wordt deze fusie een sterfhuisconstructie. Daar pas ik voor." Daar­naast, klinkt het, is H&G veel en veel groter dan EPP, zodat hier meer van een overname dan een fusie sprake zal zijn, ondanks bezwe­ringen vanuit H&G dat men zulks allerminst van plan is en EPP alle ruimte wil geven. H&G- directeur Harry Steinbusch: "Desondanks blij­ven ze nee zeggen, dus wat mij betreft is de fusie van de baan. Tenzij de faculteitsbestu­ren van GW en geneeskunde de twee insti­tuten ertoe dwingen. Dan zal er een zekere gewenningsperiode nodig zijn, maar op ter­

mijn wordt dat wel werkbaar."Of die steUing echter ooit bewezen kan wor­den is vers twee. Er ligt immers een ernsti­ge complicatie voor de deur in de vorm van een veto van de psychologische faculteit. De psychologen, verantwoordelijk voor bijna de helft van de EPP-formatie, zouden en masse het instituut verlaten als de fusie met H&G wordt doorgezet. Psychologiedecaan Gerjo Kok was niet beschikbaar voor commentaar, maar onderzoekers als prof. Anita Jansen (zie ook de column op pagina 2) staven dat bericht. Jansen: "Persoonlijk zal ik geen seconde blij­ven als die fusie wordt doorgedrukt. Dan komt EPP in geneeskundig vaarwater en schrijven dokters mij straks voor wat en hoe ik moet onderzoeken. Bovendien ben ik bang dat Hil­len EPP alleen maar binnen wil halen om er even later zijn bezuinigingsdoelstellingen mee te kunnen verwezenlijken. Dan gaat hij alsnog snijden. Nee, met zo'n fusie vertrekken de psychologen en wordt EPP gehalveerd." De verhouding met de faculteit psychologie is sowieso precair. Decaan Kok heeft zich naar verluidt zowel schriftelijk als mondeling ste­vig beklaagd over het feit dat twee facultei­ten, GW en geneeskunde, praten over een instituut dat voor de helft feitelijk door psy­chologie gedragen wordt, zonder hen daarbij te betrekken. Harald Merckelbach, bestuurs­lid bij psychologie: "Een gebrek aan goede manieren, noem ik dat." Merckelbach heeft wel meer aanmerkingen op de manier waarop bestuurders van met name geneeskunde maar ook GW met EPP zijn omgegaan: "EPP is slecht behandeld, neergezet als wetenschappelijk uitschot, uitgejouwd. Dat heeft bijgedra­gen aan het vertrek van een toponderzoeker als Marcel van den Hout, en anderen. Hillen schermt nu met het rapport van Van Raan, waaruit zou blijken dat EPP geen topinstituut is maar hooguit gemiddeld scoort. Nou, ik heb dat rapport gezien en ik snap er geen jota van. Terwijl ik er toch wel enig verstand van heb, meer dan Hillen denk ik. Ik heb de indruk dat er zelfs elementaire methodische fouten zijn gemaakt. Al met al is de reputatie van EPP hierdoor ook in de buitenwereld geschaad, in het land krijg je er vragen over, en dat is hoogst kwalijk en geheel ten onrechte."
VerhuizingWat nu? Dat is de vraag waarover facul­teitsbesturen en inmiddels ook het college van bestuur in de persoon van rector Mols 

zich dezer dagen buigen. Intussen tieren de geruchten welig en verharden de standpun­ten zich. Zo valt binnen EPP en de dragende capgroep 'departement medische, klinische en experimentele psychologie' (DMKEP, spreek uit demkep) te beluisteren dat men in zijn geheel wil verhuizen naar de faculteit psycho­logie. Voor EPP zelf is dat wellicht nog denk­baar, voor DMKEP is het een ander verhaal. Die groep hoort niet alleen bij gezondheids­wetenschappen, ze verzorgt ook in belang­rijke mate de populaire opleiding geestelijke gezondheidszorg (GGZ) van GW. Decaan Frits van Merode kan in dat geval een gevoelige aderlating tegemoet zien: "Dat kan dus niet, DMKEP is van strategisch belang voor onze faculteit."Wat zou er dan moeten gebeuren? Vanuit verschillende hoeken klinken geluiden over de bundeling van alle (of in ieder geval het meeste) psychologisch onderzoek aan de UM. Vorige zomer heeft een clubje prominenten (de hoogleraren Jelle Jolles, Nanne de Vries en de hoofddocent Johan Vlaeyen, hoofd DMKEP) op verzoek van de faculteitsbesturen GW en geneeskunde een rapport geschreven over een fusie EPP-H&G en de relatie met de faculteit psychologie. Daarin wordt betoogd, zeggen twee van de drie scribenten, De Vries en Jol­les, dat fusie niet onmogelijk is maar alleen met voldoende draagvlak kan plaatsvinden, dat er in ieder geval inhoudelijk samenge­werkt moet worden en dat zeker de faculteit psychologie daarbij betrokken moet worden. Daarbij viel de term 'associatie', een neutraal begrip dat organisatorische en bestuurlijke gevoeligheden omzeilt. Merckelbach van psy­chologie lijkt op dezelfde lijn te zitten als hij spreekt van de wenselijkheid van een 'fede­ratie'. Ook GW-decaan Van Merode denkt in die richting: "Ideaal vind ik één onderzoeks­instituut voor mental health. Van EPP, H&G en de psychologen samen, die kant moet het op. Dus wat mij betreft is een fusie van H&G en EPP denkbaar, maar alleen als eerste stap in de richting van een breder verband met de psychologen. Wij als GW zijn bereid om het penvoerderschap, wat voor EPP nu bij ons ligt, op te geven en over te dragen aan psychologie. Dat is een offer. Maar ik wil niet dat alleen wij iets moeten opofferen."Van Merode wordt niet specifieker, maar allicht denkt hij daarbij aan zijn collega Hil­len van geneeskunde. Die wil op dit moment weinig over de kwestie zeggen, behalve dat hij 

"er van uitgaat dat EPP en H&G samen zullen gaan". Maar verschillende bronnen menen te weten dat hij het penvoerderschap voor zo'n groot psychologisch en neurowetenschappe­lijk instituut nooit aan psychologie zal gun­nen. EPP-directeur Arntz: "Hillen heeft mij dat persoonlijk medegedeeld. Psychologen die artsen aansturen, dat vindt hij ondenk­baar."Het wachten is nu, zo valt her en der te beluisteren, op een Salomonsoordeel van rec­tor Gerard Mols. Een gesprek vlak voor kerst van een groepje bestaande uit Anita Jansen, Johan Vlaeyen en Arnoud Arntz met de rector heeft de hoop gevoed dat er in ieder geval serieus naar hen geluisterd wordt. En dat, zeggen ze, is wel eens anders geweest.
B Wammes Bos

PRIJS

Zilveren camera 2004Loraine Bodewes (27), sinds 1 januari als free­lance fotograaf verbonden aan Observant, heeft tijdens de uitreiking van de Zilveren Camera 2004 de prijs in de categorie kunst, cultuur, architectuur en techniek gewonnen. Haar foto van een vrouw in een stand tijdens de Maas­trichtse kunstbeurs Tefaf, was volgens de jury het beste.

RECTIFICATIE

In het artikel '2,5 Miljoen voor Maastrichts onderzoek' {Observant 18) stond dat twee wetenschappers elk 1.250 miljoen euro aan subsidie opstrijken. Dat moet zijn: 1,25 mil' joen.

Met Observant 
de Alpe d'Huez op fietsen?

Observant viert najaar 2005 zijn 25e verjaardag. Om dit heuglijke feit te vieren organiseert de redactie een wielerevenement voor fietslustige studenten en medewerkers. Uiteindelijke doel is de beklimming van de 'Nederlandse' berg, de Alpe d'Huez in de Franse Alpen. Waarom wil de redactie de Alpe op? Wie wekelijks de Minderbroedersberg beklimt, wil ter afwisseling wel eens een andere reus bedwingen. Maar wel samen met zovéél mogelijk andere UM'ers en het liefst in een persoonlijk record en gesponsord door talloze vrienden, familieleden en andere geldschieters. De redactie zelf gaat ook op zoek naar sponsors. De opbrengst is voor de door Maastrichtse studenten opgerichte MUSTANGH foundation die in het West Gonja District Hospital in Ghana stages organiseert voor UM-studenten en het ziekenhuis bovendien met behulp van sponsors materieel en financieel ondersteunt.De tocht staat gepland voor begin september 2005, in het voorjaar staan een paar gezamenlijke trainingen op het programma.
Interesse, vragen, tips voor sponsoring?Mail naar r.janssen@obs.unimaas.nl Eind februari, begin maart 2005 volgt een bijeenkomst voor alle belangstellenden.Ook minder en zelfs niet getrainde fietsers die graag eens een alp willen beklimmen zijn van harte uitgenodigd
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Econoom Jacques Drèze krijgt in Maastricht zestiende eredoctoraat

Nobelprijskandidaat"past 
precies in profiel 
economische faculteit" ."w

Jacques Drèze Foto: Philip Driessen

Een curriculum plus publicatielijst van 29 pagina's: de man 
die aanstaande vrijdag tijdens de viering van de universitaire 
verjaardag een eredoctoraat krijgt overhandigd, de Leuvense 
econoom Jacques Drèze, "heeft evenveel gepubliceerd als een 
hele faculteit in de Europese subtop", zegt Jean-Jacques Herings, 
hoogleraar aan de Universiteit Maastricht.

erings, samen met zijn collega Frans Palm een der beide erepromotoren, spreekt in suPerlatieven over Drèze: " Hij is een van de Weinige Europese economen die al langere t^d kandidaat zijn voor de Nobelprijs, leinand met enorme wetenschappelijke ^aar ook maatschappelijke betekenis. Hij zich bewogen op het terrein van de Oritwikkelingssamenwerking, heeft ook 9r°te interesse voor ethiek, en een van zijn angrijkste onderzoeksthema's is dat van de Werkloosheid."Vijfenzeventigjarige Jacques Drèze heeft v°lgens het persbericht verdiensten op de f. einen van "decision theory, econometrie, anciering, macro-economie, micro-economie statistiek". Herings zet een en ander monde­bk een iets andere volgorde: "Als ik de drie angrijkste terreinen moet noemen zou ik

beginnen met werkloosheid, dan econometrie en vervolgens de beslissingstheorie. Dat laat­ste gaat ruwweg over hoe beslissingen moeten worden genomen als er veel keuzes zijn en de onzekerheid groot is. Zijn werk is zowel theore­tisch als toepassingsgericht, vooral met betrek­king tot het bedrijfsleven. Nee, in Nederland zal een Kleisterlee van Philips hem niet kennen, maar in België is hij bekend, bij het bedrijfs­leven maar tevens in kringen van de overheid. Hij doet ook veel consulting."De eredoctoraten van de UM worden in prin­cipe tijdens universitaire lustra uitgereikt, bij toerbeurt door de verschillende faculteiten. Dat de faculteit economie en bedrijfskunde nu wat eerder aan de beurt is heeft te maken met het vierde lustrum van die faculteit zelf. Opvallend is dat opnieuw een econoom, een econometrist nog wel, in de prijzen valt en niet een bedrijfs­

kundige, toch inmiddels het grootste onderdeel van de faculteit. Maar volgens Herings "denken we in de faculteit niet in twee kampen, en bovendien is zijn werk eveneens van belang voor de bedrijfskunde. Overigens zijn er uit die hoek ook kandidaten genoemd, maar die waren van mindere kwaliteit. Bedrijfskunde is een jonge tak, daar citeren ze vooral eco­nomische literatuur, niet andersom. De steun voor deze voordracht was breed, ook onder de bedrijfskundigen."De laureaat in kwestie is in de loop der jaren niet bepaald miskend. Hier in Maastricht krijgt hij zijn zestiende eredoctoraat, de eerste ont­ving hij al in 1980 van de Universiteit van Essex. Herings: "Toch was hij er erg vereerd mee, het is ook het eerste in Nederland. Boven­dien heeft hij een goede band met onze facul­teit, een paar keer per jaar is hij hier, iemand als Palm is bij hem gepromoveerd."Niettemin kan de vraag gesteld worden of dit niet een heel erg veilige keuze voor een ere­doctoraat is. Een waarbij de faculteit zich geen buil kan vallen. Was een jongere kandidaat, een iets gewaagdere wetenschapper, voor een jonge faculteit als de Maastrichtse niet beter geweest? Herings: "Een veilige keuze, dat klopt, maar verder ben ik het daar niet mee eens. Hij is van wereldformaat en doet onderzoek op gebieden waar de faculteit sterk in is. Hij past dus bij ons profiel."
H Wammes Bos

çj Daar had je het wel even zwaar te
pakken hoor. Filosofische reflecties 
op 'tijd' - begin er toch niet aan. 
The times they are a-changing, 

kj nietwaar? Ik ben meer van de 
gestampte pot als het om wijsgeri­
ge bespiegelingen gaat, dus zeg ik 

Deanna Troy na (uit Star Trek - First 
Contact): “Time? We don't have time 
to discuss time!"
Hoewel - nog ééntje dan: er is een 
tijd van komen, en er is een tijd van 
gaan.
Kort voor Kerst heb ik afscheid geno­
men van mijn Deense collega's tijdens 
het traditionele 'Julefrokost' (de 
Kerstlunch, die in Denemarken hefti­
ger vormen aanneemt dan de kerststol 
bij menig Nederlandse vakgroep). 
Binnenkort zal ik immers beginnen 
met mijn nieuwe baantje in Australië. 
Ik had uitdrukkelijk verboden dat er 
voor mij gezongen werd, toespraken 
werden gehouden, of uitbundige 
cadeau's gepresenteerd. Veel te bang 
voor emotionele toestanden.
Ik had daarvan al een voorproefje 
gehad toen ik mijn vertrek op de vak­
groep aankondigde, een halfjaar gele­
den. Bij de vakgroepvergadering waar 
dat gebeurde was er sprake van schok 
en ongeloof, maar niet van gejammer 
of rollende ogen. Ik wandelde daarom 
na afloop met een minder zwaar 
hart terug naar mijn kantoor. Twee 
minuten later kantelde collega F. daar 
binnen.
Hij plaatste zich midden in de vrije 
ruimte, liet de schouders hangen, en 
klapselings biggelden dikke tranen 
over zijn wangen. Sprakeloos huilde 
hij zijn klieren leeg.
Zoiets had ik nog nooit aan het hand­
je gehad. De sporadische jankstudent, 
oké, een gedeprimeerde collega met 
waterige ogen, natuurlijk. Maar een 
57-jarige man die zó intens verdrietig 
is omdat zijn bazin vertelt te vertrek­
ken? Hu, op het enge af!
Ik had me dan ook niet gerealiseerd 
wat mijn komst, vier jaar geleden, 
voor hem betekend had. F. komt uit 
een familie met een aangeboren 
hartdefect. Niemand word er ouder 
dan een jaar of 55. (F's jongere broer 
meldt zich eens per jaar per bromfiets 
bij de EHBO van het plaatselijke zie­
kenhuis met een hartaanval. Eén keer 
viel hij op de oprijlaan vroegtijdig van 
de brommer. Maar de zusters hadden 
hem al zien komen aanpruttelen. Het 
is zaak om de brommer tiptop in orde 
te houden; een hogere prioriteit dan 
de hartconditie van broerlief). Volgens 
F. is hij al twee jaar over de deadline 
(hier letterlijk en figuurlijk te nemen) 
omdat hij sinds mijn komst met zoveel 
meer vreugde ten burele trekt.
Mijn vertrek, gelooft hij, betekent zijn 
zekere dood.
Moet ik hier nu nog de platitude aan 
toevoegen van het brood? Net zo erg 
als verder geleuter over tijd. Leve 
2005!

Evelyne
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Exactly how integrated are foreign students and employees?

German/Dutch or Dutch/German?

Charlotte Louen Photo: Philip DriessenSecond-year student of European Studies Char­lotte Louen (20), originally from Germany, is an exception in the world of Maastricht student associations. Since the Inkom, she has been a member of Tragos. "I did not necessarily want to be a member of an association, only if it really appealed to me and with Tragos that was the case immediately."Charlotte deliberately chose a study that was in English, because in 2003 she did not speak any Dutch. But with the help of a "crash course in Dutch" and many visits to Tragos, she quickly learned the language, and learned it well too. People often do not even realise that her moth­er tongue is German. "The other day, during a talk about strikes, in Dutch, I asked what a 'staking' actually was and the person I was talking to looked at me as if I was crazy. Some­times I still miss words or expressions, especial­

ly word jokes are difficult. On the other hand, I at times throw in Dutch stopgaps by accident when I am at my parents.""Many German students in Maastricht still do not speak Dutch properly after having been here for four years; I think that is a shame." I think it is because most of them live just across the border, so they keep their old circle of friends in Germany. "Many Dutch students are very active and self-confident, and often give you the impression that they do not need new contacts."Charlotte is a member of the Tragos debating society Topaas, a group that she can always fall back on. "I probably would not have man­aged to form such strong bonds of friendships so quickly outside the association." Whether Charlotte is integrated, seems a superfluous question. "I do not even feel German," she 

says. "After I finished secondary school, I first wanted to travel, but in the end I decided to live and study in the Netherlands, because it is not too far away and I think the language is beautiful."Charlotte does not miss any of the essentials being in the Netherlands, but for a few items of food, such as real firm bread (Schwarzbrot). "But the Netherlands makes up for it with its desserts. In the past, when we came to the Netherlands on holiday, we always bought 'stroopwafels', 'hagelslag' and especially lots of 'via'." Has Charlotte changed because of her 'integrating' in the Netherlands? "No, last year I mainly became more mature. Student life, which I feel is typically Dutch, has made me more spontaneous and I take the initiative more than I used to." I Ellen Eiling

Plagiarizing 
studentsPlagiarism is increasing among students. Examples can be found every block period. Students copy passages from each other or cut and paste texts from the Internet to cre­ate a new paper. Last year, eleven economics students went far over the limit; they copied so profusely that they were barred from the resits. A memo is currently being circulated within the faculty emphasising the need to apply stricter and clearer rules. The econo­mists would prefer to have a university-wide policy.Plagiarism comes in all shapes and sizes. There are first-year students who are unaware of any wrongdoing or forget to acknowledge a source in a footnote. But there are also senior stu­dents who take a whole article from the Inter­net and hand it in to their tutor, or someone who copies one-third of a term paper. Then there are the recidivists, students who have been punished but return to their old tricks using other people's texts.Because of the nature of their education programmes, Medicine and General Sciences have hardly any experience with plagiariz­ing students. The University College, which is supposed to attract more motivated stu­dents, caught seven students last year. At Psy­chology, the number is about ten to fifteen each year, at Arts and Sciences it is eleven, while Law and Health Sciences claim to have a handful.Last year, lecturers checked more strictly. Many make use of special detection software, a programme that not only compares papers to each other but also searches the Internet for matching phrases. As a result, the chances of getting caught have increased considerably- The majority of those found out confess.

Umt

Lichaam & geest

Lang, slank, mooi, sterk en elegant
Naam: Hilde Spitters (21)
Studie: gezondheidswetenschappen, vier­
dejaars
Lengte: 180 cm
Gewicht: 64 kilo
Sport: squash
Beste prestatie: van jongens gewonnen

LichaamTja, wat voor een sportlichaam heeft Hilde Spit­ters? Valt niet mee om dat te achterhalen, ze heeft zo veel sporten na elkaar en gelijktijdig gedaan. Waaronder squash, spinning, showbal­let en klassiek ballet. Haar lange ledematen kunnen blijkbaar voor alles worden ingezet. "Laatst vroeg ik een vriend, die fanatiek zwem­mer is, of ik ook een goede zwemster zou kun­nen zijn. Hij zei dat zwemmers lang, slank en mooi gespierd zijn. Dat vond-ie mij ook. 'Als een gazelle', typeerde hij mijn lichaamsbouw. En: 'sterk en elegant'. Wel erg positief, hè? Ik heb me nooit op echte duursporten gericht. Jammer achteraf, ik had er misschien veel uit kunnen halen. Wel doe ik nu naast squash aan spinning. Ik krijg er geen dikkere benen door, wel meer uithoudingsvermogen. Met klas­siek ballet moest ik ophouden toen zich bij

In het begin botste ik nog wel eens tegen de muur Foto: Philip Driessen

mijn grote teen extra bot vormde. Dat werd te pijnlijk. Het voordeel van ballet is dat ik sindsdien beter op mijn bewegingen en hou­ding let, ook tijdens squash. De arm waarmee ik mep is sterker geworden, ik kan nu harder 
en gerichter slaan dan toen ik begon. Ook kan ik beter inschatten waar de bal terechtkomt."
Geest"Ik verleg graag mijn grenzen. Op een gegeven 

moment wilde ik daarom ook die korte balletjes hebben. In het begin botste ik dan nog wel eens tegen de muur. De vriendin met wie ik squash- denkt daarom dat ik gek ben", zegt ze lachend- "Eens speelde ik tegen een jongen die altijd van die moeilijke ballen tegen de onderkant van de muur slaat. Eerst haalde ik die nooit, nu wel. Niet dat ik sneller ben geworden, maai mijn wilskracht is toegenomen. Dat merk ik ook bij mijn studie, ik ben een doorzetter. Ik vind de blokken soms wel interessant, maar de docenten stralen geen enthousiasme uit. En dat terwijl ik juist een prikkel nodig heb om te studeren, leren op zichzelf geeft me weinig voldoening. Ik ben eens naar de studieadviseur gegaan, maar daar werd ik niet veel wijzer van. Uiteindelijk besloot ik het zelf op te lossen. Na elk blok nam ik me voor de taken beter bij gaan houden. Dat kwam er niet altijd van, maar inmiddels lig ik wel op schema. Ik maak mi)11 studie in ieder geval af en ga dan misschien nog iets anders studeren, maar ik weet nog niet wat. Voorlopig ben ik aan het polsen of er animo is voor een squashvereniging. Skwosh. zo moet-ie gaan heten."H Floris van Blankenstein
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Zeven studenten ontvangen scriptieprijs tijdens dies Universiteit Maastricht 
"Ik had er niet op gerekend, ik 
negen voor mijn scriptie, geen 1

In je bed blijven liggen als de wekker gaat. Dat is wat de meeste afgestudeerden die komende vrijdag tijdens de diesviering van de Universiteit Maastricht de scriptieprijs - een oorkonde en vijfhonderd euro voor de beste scripties - in ontvangst mogen nemen, het meeste (zullen gaan) missen. De plicht roept, nu zij bijna allemaal in het wetenschappelijk onderzoek zijn beland. Precies de richting die ze willen, want een ding hebben de zeven gemeen: een passie voor wetenschappelijk onderzoek.
■ Tekst: Riki Janssen, Irene Smeets, Maurice Timmermans
■ Illustratie: Simone Golob

Diane Toll
Studie: biomedische gezondheidswetenschap­pen
Scriptie: testen van een meetmethode om het energiegebruik tijdens het lopen te voorspellen 
Nu: per 1 februari promovendus aan de Univer­siteit Utrecht
Blij?"Ik wist niet eens dat ik was voorgedragen. Toen ik 's avonds thuiskwam en de brief vond was ik nogal verbaasd. Ik dacht: 'De wat? Stichting Wetenschapsbeoefening? Oké, leuk!' Ik moest daarna meteen weg naar een feestje. Toen ik het daar aan vrienden vertelde, zeiden die: 'dat ook al?'. Eerder kreeg ik namelijk al een beurs van Talent van de Toekomst, een initiatief van de UM, waarbij onder andere afgestudeerden tien maanden geld krijgen om een voorstel voor een promotieonderzoek kunnen schrijven." 
En nu?"Van die beurs heb ik niet lang gebruik gemaakt. Per 1 februari begin ik namelijk als promoven­dus aan de Universiteit Utrecht bij epidemiolo­gie. Ik was net twee maanden met een onder­zoeksvoorstel voor Maastricht aan de slag toen ik hoorde dat ik naar Utrecht kon gaan. Het was te verleidelijk om nee te zeggen: het vakgebied spreekt me zeer aan, ik kan daarnaast een mas­ter in epidemiologie volgen en de stad vind ik geweldig."
Geen zwart gat?"Toen ik mijn scriptie had ingeleverd heb ik meteen mijn koffer gepakt, omdat ik 's middags een weekje met vrienden op vakantie ging naar Alkmaar. De afgelopen maanden heb ik aan het onderzoeksvoorstel gewerkt. Momenteel zit ik 

midden in een verhuizing, omdat ik naar Utrecht vertrek. Tijdens je studie denk je datje een druk­ke dag hebt wanneer je van elf tot drie onderwijs hebt. Nu werk je iedere dag van negen tot vijf- Sporten en afspreken met vrienden moet je van te voren plannen."
Niek Schmitz
Studie: kennistechnologie
Scriptie: schrijven van een computerprogramma om röntgenfoto's mee te beoordelen 
Nu: parttime baan bij de vakgroep wiskunde
Eerste reactie?"Ik was nogal verbaasd toen ik de brief las, ik wist er niets van. Ik was thuis bij mijn ouders- die heb ik meteen mee laten lezen. Daarna heb ik direct mijn begeleider Koos Vrieze gebeld- omdat ik dacht dat hij mijn scriptie had opge' stuurd, maar ik kreeg hem niet aan de lijn- Het geeft wel een goed gevoel, een bevestiging dat je goed werk hebt geleverd, maar ik ga er niet over opscheppen bij vrienden."
Na het af studeren?"Nadat ik klaar was met mijn scriptie had ik nog één week vrij in Australië voordat ik terug moest naar Nederland. Ik heb toen Sydney erl Cairns bezocht. Een vriendin van me logeerde bij haar oom in Cairns. Die heeft ons de omge' ving laten zien."
En nu?"Ik hoop dat ik voor de zomer als aio aan de slag kan. Ik heb net een gesprek gehad met mijn scriptiebegeleider van de Curtin University of Technology in Perth, Australië, waar ik mijn afstudeeronderzoek heb gedaan. Wat hem betreft kan ik beginnen met een promotieonderzoek-
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ik had een 
» tien"

maar dan vanuit Maastricht. Het ligt nu in han­
den van de faculteit."
Nog leergierig?
"Het studeren vind ik wel even genoeg geweest. 
Ik heb nu zeven jaar achter de rug: eerst elek­
trotechniek, vervolgens kennistechnologie. Ik 
begin binnenkort wel met dansles. In juli ben 
ik namelijk getuige op een bruiloft. Dan wil ik 
niet iedereen op de tenen trappen tijdens de 
openingsdans."

Mariken Lenaerts
Studie: rechten
Scriptie: de invloed van het nationaal-socialisti- 
sche gedachtegoed op het werk van Nederlandse 
hoogleraren personen- en familierecht in de eer­
ste helft van de vorige eeuw
Nu: tien maanden op wereldreis, zit momenteel 
ln Casablanca, Marokko

Verrast?
Ik kreeg een negen voor mijn scriptie, geen 

tien, ik had er niet op gerekend, maar het is te 
mooi om waar te zijn. Bovendien zat ik in the 
middle of nowhere met een brakke internetver­
binding toen het bekend werd. Mijn ouders en 
zusje wisten het al dagen." 
Je bent er vrijdag niet bij?
Ik ben al twee maanden op wereldreis. Bud- 

Settravelling heet dat: goedkope hotels, veel 
contact met de lokale bevolking en zeuren over 
iedere cent. Ik zit nu in Marokko en probeer de 
benodigde papieren voor Mauretanië te krijgen. 
Daarna wil ik naar Senegal en het liefst ook nog 
lets meer van West-Afrika zoals Gambia, Togo, 
Ghana en Benin. Ik leef van dag tot dag, Inshal- 
hh zeggen ze hier, als God het wil. Het bevalt 

goed, al mis ik de warme douche, de verwarming 
en de Nederlandse stiptheid. Ik blijf nog zo'n 
acht maanden weg, en als ik dan geen baan heb, 
misschien nog langer."
Toekomstdroom?
"Ik zou graag willen promoveren op mijn scrip­
tieonderwerp, maar dan op een uitgebreidere 
variant. Ik zou meer rechtsgebieden onder loep 
willen nemen, niet alleen het echtscheidings­
recht, en meer landen. Promoveren is echt iets 
voor mij, ik zie mezelf wel als een stoffige weten­
schapper - ik hoop dat ik nu niemand beledig -, 
ik vind het heerlijk om me onder te dompelen 
in boeken en archieven. Verder wil ik Spaans 
leren, mijn Frans verbeteren en mijn motorrijbe- 
wijs halen voor mijn volgende wereldreis."

Josje Langenveld
Studie: geneeskunde
Scriptie: relatie tussen de ontwikkeling van de 
foetus en aandoeningen op latere leeftijd
Nu: zes maanden onderzoek aan de University 
of Texas Medical Branch

Wie bracht de boodschap?
"Mijn moeder belde me, mijn ouders letten op 
mijn Nederlandse post nu ik in Texas zit. Ik 
heb het meteen aan mijn mentoren hier ver­
teld en het 's avonds goed gevierd met een lek­
ker diner."
Liefde voor onderzoek?
"Ik heb mijn wetenschapsstage ook in Texas 
gedaan. Ik wilde weten of ik onderzoek doen 
leuk vond. Ja dus. De scriptie en wetenschappe­
lijk onderzoek waren in het oude curriculum van 
geneeskunde minder belangrijk. Heel jammer. 
Alles wat wij aan kennis opdoen, is ontstaan uit 

wetenschappelijk onderzoek. Dat brengt de voor­
uitgang in de geneeskunde, dat zou veel meer 
nadruk in de studie moeten krijgen. Gelukkig is 
de wetenschapsstage in het nieuwe curriculum 
al uitgebreid naar zes maanden. Ik heb nog erg 
veel moeite moeten doen om mijn stage van drie 
naar zes maanden te krijgen."
Hoe nu verder?
"Op 1 april 2005 word ik agiko aan de UM: dan 
ben ik gynaecoloog in opleiding en werk ik tege­
lijkertijd aan mijn promotieonderzoek. Je begint 
heel idealistisch aan je studie, je wilt mensen 
helpen. Maar er zijn zoveel vakgebieden. Aan 
het einde van mijn derde jaar volgde ik blok­
ken gynaecologie en verloskunde, en toen wist 
ik het. Dit vind ik leuk. Alles zit er in: het is 
een snijdend vak, ik wil graag met mijn handen 
bezig zijn, je moet nadenken, en er is ruimte 
voor emoties, van vreugde tot verdriet. Ik wil 
graag een goede arts zijn, maar ook op emotio­
neel gebied veel bieden. Bovendien is de vrouw 
de patiënt, ik heb gemerkt dat ik enthousiaster 
ben bij een vrouwelijke patiënt dan een manne­
lijke. Waarom? Ik heb zelf nog geen kinderen, 
maar het zijn emoties die ik ken of waar ik me 
goed in kan inleven."
Heimwee naar de studietijd?
"Ik mis het de vrijheid die je had als student, 's 
Ochtends wakker worden en denken: zal ik naar 
college gaan, of blijf ik liggen?"

Floortje Sniedt
Studie: psychologie
Scriptie: de invloed van Viagra op het korte- 
termijngeheugen
Nu: assistent-in-opleiding

Blij?
"Ik zat thuis bij mijn moeder toen ik de brief 
openmaakte. Ik heb hem drie keer gelezen. Van 
de scriptieprijs had ik weleens gehoord, ik vind 
het een mooie waardering. De scriptie had ik een 
jaar geleden al afgerond." 
Veel steun gehad?
"Mijn begeleiders hadden altijd veel vertrouwen 
in me. Mijn vriendje natuurlijk ook. Die steunt 
me altijd, maar in dit geval wist hij er te weinig 
van. Hij doet heel wat anders, speelt bij het fan­
farekorps van de Koninklijke Landmacht. Maar 
goed, schrijven doe je toch alleen. Wat goed van 
pas kwam, was het voorstel dat ik eerder aan 
de Medisch Ethische Commissie had voorgelegd. 
Dat moest omdat ik proefpersonen Viagra-pillen 
wilde geven. Dit voorstel bevatte al de rode draad 
voor mijn scriptie, die ik binnen twee maanden 
af had."
En toen op reis zeker?
"Nee, dat hoeft voor mij niet. Ik heb met mijn 
vriendje een huis gekocht in Hulsberg, dus ik heb 
in de zes weken die ik vrij had, staan verven, 
vloeren gelegd en zo. Op 1 juni begon ik aan mijn 
baan als assistent-in-opleiding."
Alweer verlangend naar het studentenleven?
"Wat ik wel lekker vond, was de vrijheid om je 
dag zelf in te delen. Kwam je laat in bed, dan 
sliep je uit en studeerde je 's avonds een paar 
uur. Niet dat dat vaak voorkwam, integendeel, 
ik was een student met een strikt ritme. Maar 
alleen al het feit dat het kan, geeft een gevoel 
van vrijheid."

Saskia Bonjour
Studie: cultuur- en wetenschapsstudies 
Scriptie: Europese asiel- en migratiebeleid 
Nu: assistent-in-opleiding

Meteen een gat in de lucht gesprongen?
"Nee, een paar dagen later pas. Het punt is dat 
ik post van de universiteit niet meteen open­

maak. Vaak betreft het retourformulieren over 
collectieve verzekeringen of salarisregelingen, 
en ik heb nooit zin om die in te vullen. Toen ik 
eenmaal op de hoogte was heb ik meteen mijn 
moeder en zus gebeld, en een rondje ge-SMS't 
naar vrienden." 
En nu aio.
"Ja, ik bestudeer de migratiepolitiek van landen 
als Duitsland, Frankrijk en Nederland. Ik heb 
lang getwijfeld of ik de baan zou nemen. Ik vind 
schrijven leuk maar ook moeilijk. Ik kan er heel 
chagrijnig van worden." 
Ook tijdens de scriptie?
"Zeker. Maar mijn tante heeft me daarbij gehol­
pen. Die is vroeger journalist geweest bij de 
Volkskrant en NRC Handelsblad en freelancet nu 
voor De Groene Amsterdammer. Zij heeft zich 
door mijn teksten geploeterd, tachtig pagina's 
waarvan een groot deel bestaat uit politieke the­
orieën. Geen makkelijke kost. Ze heeft vooral 
gelet op de stijl, de woordkeus, komma's en de 
zinsbouw. Ik wil nog weleens van die ellenlange 
zinnen maken."
Scriptie klaar, en toen?
"Een weekend in Berlijn geweest met mijn moe­
der. Ze trakteerde. We zijn naar musea geweest, 
naar de opera en we hebben een gigantische 
chocoladetaart gegeten op de Gendarmenmarkt. 
Daarna een vriendin in Stockholm bezocht. En 
verhuisd in Maastricht. En toen moest ik alweer 
als aio aan de slag."

Yvette Peters
Studie: international business
Scriptie: wachttijdervaringen van klanten bij 
de kassa
Nu: management trainee bij Ormit in De Bilt

Eerste reactie?
"Ongeloof. Ik was door het dolle heen. De brief 
hadden ze naar het adres van mijn ouders 
gestuurd. Omdat ik daar niet iedere week kom, 
lagen er twee brieven op mij te wachten. In de 
eerste stond: TI bent genomineerd'. In de tweede: 
'Gefeliciteerd. U bent als enige van de faculteit 
overgebleven.' Mijn ouders waren op dat moment 
op vakantie, die kreeg ik niet aan de lijn, dus heb 
ik een sms gestuurd. Omdat ik het met iemand 
moest delen heb ik een goede vriendin in Duits­
land gebeld. Het is echt een soort bekroning op 
mijn werk."
Veel steun gehad?
"Van mijn scriptiebegeleider. Hij heeft mij heel 
erg gemotiveerd en geholpen, maar volgens hem 
kwam dat ook door mijn instelling. Hij zei: 'Als jij 
er zo veel tijd in steekt, dan ben ik bereid jouw 
vragen snel te beantwoorden.' Als ik een mail 
stuurde, kreeg ik meestal dezelfde dag antwoord 
en kon ik weer vooruit. Binnen vier maanden was 
ik klaar. Van andere studenten hoorde ik dat ze 
één uur begeleiding kregen per maand. Ik zat 
gemiddeld één uur per week bij hem en ik durf 
niet eens alle tijd op te tellen die het e-mailen 
heeft gekost."
Nog verdere studieambities?
Via mijn werk heb ik inmiddels verschillende 
managementcursussen gevolgd. Maar daarnaast 
wil ik weer verder met Spaans. Ik heb ooit een 
beginnerscursus gedaan. Nu ik een Spaanse huis­
genoot heb, wil ik het weer oppakken. Ook wil 
ik starten met een fotografiecursus." 
Mis je het studentenleven?
"Ik mis de vrijheid. Dat ik niet meer op ieder 
moment van de dag boodschappen kan doen of 
naar het postkantoor kan gaan. Brieven blijven 
nu een hele week liggen en gaan pas zaterdag de 
deur uit. Je moet veel meer plannen. Ook mis ik 
de spontaniteit. Even wat gaan drinken na een 
college is er niet meer bij."



10 ■ Observant 18 13 januari 2005MEDEDELINGEN
Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW(vakgr./comm./studiever.): Pascal de Roos, Fac. Bur, Tongersestraat 6, kamernr. 0.001 tel. 3882677e-mail: p.deroos@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations@efb.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675,voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.Habets@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur.
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology. unimaas.nl en Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology.unimaas.nl Bur. Psych., UNS 40, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Bonnefantenstraat 2, tel. 3882682, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: Ch. Rogers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: PR en Voorlichting, Gerry van der Varst, Bonnefantenstraat 2, tel. 3882044
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN
■ AbvaKabo FNV

Wijziging spreekurenDe vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere MAANDAG van 12.00 - 13.30u op k.1.155 Uns 50 tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30 - lO.OOu in k.D1.05 Bonn 2.
■ Hoogstarters MaastrichtLoop je al langer rond met een idee voor een eigen onderneming of ben je al starter (maar niet langer ingeschreven dan 5 jaar bij de KvK), meld je dan aan voor een intakegesprek voor het project Hoogstarters-Maastricht. Tijdens de Masterclass Entrepreneurship & 

Business Planning en individuele coachin- guren, die beide kosteloos worden aange­boden, kunnen Alumni en studenten van WO en HBO instellingen zich oriënteren of ondernemerschap iets voor hen is. Daarnaast worden zij begeleid in het opstellen van een succesvol ondernemingsplan en de implemen­tatie hiervan. Starters die al een businessplan hebben, kunnen via het coachingsnetwerk de levensvatbaarheid van hun onderneming vergroten.Tenslotte biedt het project tal van facili­teiten als huisvesting, incubating, seed capital en natuurlijk de gelegenheid tot netwerken! Meer info: Machiel van Dooren, info@hoogstarters-maastricht.nl, 043- 388.46.14

■ Loopbaancentrum voor Medewerkers 
(LCM)Loopbaanbegeleiding is een belangrijk onderdeel van de diensten die LCM aanbiedt. Afhankelijk van de vraag van de cliënt neemt deze begeleiding verschillende vormen aan. U kunt bij ons o.a. terecht met vragen over uw huidige werksituatie en/of over uw toe­komstige loopbaanontwikkeling. Ook kunt u zich tot ons wenden voor een universiteits- breed opleidingsadvies en -aanbod.Heeft u behoefte aan meer informatie of een persoonlijk loopbaanadvies, raadpleeg dan de website van het Loopbaancentrum van de UM (www.loopbaancentrum.unimaas.nl) of neem contact op met de medewerkers van het Loopbaancentrum, tel. 388 3179.
■ Onderzoeksatelier V/m en 
VemieuwingsimpulsHet Onderzoeksatelier V/m biedt aan gepromoveerde wetenschappers binnen de Universiteit Maastricht coaching op maat om hun loopbaan eigenhandig (opnieuw) vorm te geven. Deelnemers worden ondersteund in het uitstippelen van een aanvraagstrategie, het versterken van hun aanvraagtechniek en het doelbewust plannen van hun car­rière. Met het oog op de sluitingsdata voor de Vemieuwingsimpuls nodigen we in het bijzonder alle Veni en Vici kandidaten uit om met ons te werken. Het sluitingdatum voor Vici kandidaten is 1 mei 2005 (Veni kandida­ten: 1 mei 2005). Mail voor meer informatie over de Vemieuwingsimpuls naar: a.dixhoom @genderdiversiteit.unimaas.nl of meld u aan voor een gesprek. Arjan van Dixhoorn, tel.: (043) 3882755
■ Studium Generale

- Customized - Zusje Voogd | cabaretVrijdag 14 januari, 20.30 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89. Toegang: studenten € 5,- / overigen € 7,50, reserveren: Uitbalie: (043) 350 55 55 (ma t/m za 13.00-18.00 uur).Brutaal, absurd, vlijmscherp. Cabaret over gewoon lekker jezelf zijn, over do's die inmid­dels dont's blijken, en consultants die je van de wieg tot het graf door het leven helpen. Blijven we wel ademhalen? Zie ook' www.

zusjevoogd.nl
- Christiaan Huygens en de relativiteits­
theorie I lustrumlezingLezing door prof. dr. V. Icke, hoogleraar theo­retische sterrenkunde, Universiteit Leiden.Donderdag 13 januari, 20.00 uur. Aula, Minderbroedersberg 4-6, toegang gratis. Christiaan Huygens is de grondlegger van de relativiteitstheorie. Niet die van Einstein, maar een die uitgaat van relativiteit van beweging.
- Speltheorie: spelen en delenLezing door dr. F. Thuijsman, un. docent wis­kunde, Universiteit Maastricht.Dinsdag 18 januari, 20.00 uur, Aula, Minderbroedersberg 4-6, toegang gratis. Bij het woord 'spel' denk je aan schaken of bridge. Binnen de speltheorie wordt een spel echter gezien als een situatie waarbij ver­schillende partijen een conflict willen oplos­sen.
- Moroccan Nights 1 | Global Culture Night 
22Woensdag 19 januari, 20.00 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89, toegang: studenten € 5,- / overigen € 7,50, reserveren via de Uitbalie: 043-350 55 55 (ma t/m za 13.00-18.00 uur).Overal in Nederland vinden dit jaar acti­viteiten plaats in het kader van 400 jaar betrekkingen tussen Nederland en Marokko. Studium Generale organiseert 3 Marokko- avonden in januari waarvan dit de eerste is. Vanavond: Marokkaanse comedy uit een var­kensfabriek, migrantenverhalen, muziek.
- Einsteins blunder en het versnellende 
heelal | lustrumlezingLezing door Govert Schilling, wetenschaps­journalist.Donderdag 20 januari, 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53, toegang gratis.Govert Schilling vertelt over Albert Einsteins 'kosmische constante', die Einstein zelf zijn 'grootste blunder' noemde, maar die nu weer furore maakt en over recente sterrenkundige waarnemingen die een steeds sneller uitdij­end heelal aantonen.
Surf voor meer info naar www.sg.unimaas. 
nl

■ Universiteitsbibliotheek

Openingstijden Universiteitsbibliotheek 
2005 tot aan de zomervakantie
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Gezocht:
I

Ondernemende Bachelors.
I 
I 

Welke Bachelor je ook hebt, ons Master of Science (MSc) in Management kun je na iedere denkbare studierichting volgen. 

Ben jij ondernemend en ambitieus? Dan ben je van harte welkom op Universiteit Nyenrode.
t

Bezoek een informatiesessie op de Nyenrode campus en ontdek of ons MSc-programma jouw nieuwe uitdaging is.
I 
! 
!
I 
I
I 
1 
I 

In 16 intensieve maanden bieden wij je: !
I

• een kwalitatief hoogstaande academische bedrijfskundeopleiding; ;

• een krachtige combinatie van theorie, praktijk en persoonlijke ontwikkeling;
• een selecte groep van gemotiveerde medestudenten met zeer uiteenlopende achtergronden;

• de kennis èn de kunde voor een uitstekend carrièreperspectief;
• samen studeren, leven en activiteiten organiseren op de bruisende Nyenrode campus.

!
1 
I 

De eerstvolgende informatiesessies vinden plaats op 29 januari, 2 april, 14 mei, 25 juni en 12 november 2005. ;
1 
I 
1 

Naast meer gedetailleerde informatie over het programma, krijg je vooral ook een indruk van de campus en ontmoet je studenten, ]

docenten en alumni. Zij kunnen je alles vertellen over hun eigen 'Nyenrode Experience'!
I 
I 
I 

Aanmelden kan via www.sixteenmonths.com of telefoonnummer +31 (0) 346 291 291. !
I 
I 
I 
I 
I 
t --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- I 

■ I
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Universiteitsbibliotheek en 
Studielandschap Binnenstad
- maandag t/m donderdag: 08.30 - 22.00 uur 
(vanaf 17.00 uur presentiebibliotheek)
- vrijdag: 08.30 - 18.00 uur (vanaf 17.00 uur 
presentiebibliotheek)
- zaterdag: 11.00 - 18.00 uur (vanaf 14.00 
uur presentiebibliotheek)
- zondag: 11.00 - 18.00 uur (presentiebiblio­
theek).
Voor UB Binnenstad zijn 13 weekenden aan­
gewezen, waarop aanvullende openingstijden 
gelden, vanwege toetsen en start van blok­
ken. Een overzicht vindt u op de UB-home- 
page (www.ub.unimaas.nl), hoofdrubriek 
Openingstijden, openingstijden academisch 
jaar 2004/2005.

Universiteitsbibliotheek en 
Studielandschap Randwijck:
- maandag t/m donderdag: 08.30 - 22.00 uur 
(vanaf 17.00 uur presentiebibliotheek)
■ vrijdag: 08.30 - 19.00 uur (vanaf 17.00 uur 
presentiebibliotheek)
- zaterdag: 12.00 - 17.00 uur (presentiebibli­
otheek)
■ zondag (onder voorbehoud): 12.00 -17.00 
uur (presentiebibliotheek).

Aanvullende openingstijden UB 
Binnenstad in het weekend van 7 t/m 9 
januari vanwege toetsen / start van blok­
ken):
■ vrijdag: 08.30 - 22.00 uur (vanaf 17.00 uur 
presentiebibliotheek)
- zaterdag: 11.00 - 22.00 uur (vanaf 14.00 
uur presentiebibliotheek)
- zondag: 11.00 - 22.00 uur (presentiebiblio­
theek).

Zondagopenstelling 
Universiteitsbibliotheek Randwijck
UB Randwijck is open op zondag in januari 
(8 tot en met 29 januari 2005). Continuering 
van de zondagopenstelling hangt mede af van 
het aantal bezoekers.

■ University Libray

a Opening hours University Libray 2005 
until the summer opening hours 

University Library and Learning and 
Resource Centre Inner City
- Monday - Thursday:: 08.30 - 22.00 h (from 
17.00 h reference library)
- Friday: 08.30 - 18.00 h (from 17.00 h refe- 
rence library)
■ Saturday: 11.00 - 18.00 h (from 14.00 h 
reference library)
' Sunday: 11.00 - 18.00 h (reference library). 
For the UL Inner City, 13 weekends have 
heen identified for extended opening hours 
because of tests or block starts. For an 
overview, please refer to the UL home page 
(www.ub.unimaas.nl), under Opening hours, 
Academic year 2004/2005.

University Library and Learning and 
Resource Centre Randwijck
- Monday - Thursday: 08.30 - 22.00 h (from 
17.00 h reference library)
- Friday: 08.30 - 19.00 h (from 17.00 h refe­
rence library)
■ Saturday: 12.00 - 17.00 h (reference library) 
' Sunday (subject to change): 12.00 - 17.00 h 
(reference library).

Extended opening hours of the UL Inner 
City during the weekend of 7 through 
9 January (because of tests and block 
starts):
' Friday: 08.30 - 22.00 h (from 17.00 h open 
as a reference library)
' Saturday: 11.00 - 22.00 h (from 14.00 h 
°Pen as a reference library)
' Sunday: 11.00 - 22.00 h (open as a refe­
rence library)

“Unday opening hours University Library 
Randwijck
UL Randwijck will be open on Sundays in 
January (from Sunday 8 through Sunday 29 
January 2005). Continuation of Sunday ope- 
ning hours will depend partly on the number 
°f visitors.

® Vertrouwenspersoon

Ue UM beschikt over een vertrouwenspersoon 
°ngewenste omgangsvormen. Deze is er om te 

ondersteunen en te adviseren als u last heeft 
van ongewenste of grensoverschrijdende 
gedragingen van een ander op de studie of 
werkplek.
- Astrid Claessens, vertrouwenspersoon T. 
043-3882513
- José van Eijsden contactpersoon Randwyck 
T. 043-3885621
Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl/ 
vertrouwenspersoon

■ Confidential advisor

a A confidential advisor on undesirable 
behaviour is available at the UM. This 

person is there to provide assistance and sup­
port when you are troubled by undesirable 
behaviour by others in your study or at work. 
- Astrid Claessens, confidential advisor on 
undesirable behaviour T. 043-3882513
- José van Eijsden, can be contacted in 
Randwyck, T. 043-3885621
For more information see www.bureau.uni- 
maas.nl/vertrouwenspersoon

STUDENTEN
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Bonnefantenstraat 2, tel. 3883135, 
voor don. 12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

- Informatiebalie binnenstad: 
Bonnefantenstraat 2
Bezoektijden: maandag t/m donderdag 11.00- 
lö.OOu, vrijdag 11.00-13.OOu
- Informatiebalie Randwyck: 
Universiteitssingel 40
Bezoektijden: dinsdag en vrijdag 9.00-12.OOu

Callcenter:
maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u en 13.30- 
16.OOu
Voor vragen m.b.t. (her)inschrijving, aanvra­
gen van studie-informatiepakketten en voor 
het maken van afspraken met decanen en 
psychologen: 043-3885388 van maandag t/m 
vrijdag 10.00-12.30u en 13.30-16.OOu

- Studentendecanen:
Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 
14.00-16.OOu Bonnefantenstraat 2 
Telefoonspreekuur: maandag t/m donderdag 
13.30-14.00u, tel.043-3885273.
- Studentenpsychologen:
Voor een gesprek met de studentenpsycholo­
gen Heiny Eilkes of Maddy Meijers kun je een 
afspraak maken via het Callcenter tel.043- 
3885388.
- Loopbaanadviseurs:
Studeer je binnen afzienbare tijd af, denk 
je na over je stage of studietracé? Twijfel je 
aan je studiekeuze? Maak dan een afspraak 
met een van de loopbaanadviseurs, Marloes 
Rikhof, Jose Otten, Paula Aussems. Je kunt 
een afspraak maken via tel. 043-3885318.

■ STUDENT SERVICES

0- Service & Information Desk City 
Centre: Bonnefantenstraat 2

Visiting hours:Monday through Thursday 
11.00-16.OOhrs, Friday 11.00 through 
13.OOhrs
- Service & Information Desk Randwyck:
Universiteitssingel 40
Visiting hours: Tuesday and Friday 9.00 
through 12.OOhrs

Callcenter:
Monday through Friday 10.00 through 
12.30hrs and 13.30 through 16.OOhrs for 
questions about registration, study informa­
tion packages and appointments with student 
deans and student psychologists:043-3885388

- Student deans:
Open hours: Tuesday and Thursday 14.00 
through 16.OOhrs, Bonnefantenstraat 2 
Telephone hours: Monday through Thursday 
13.30 through 14.00 hrs, 043-3885273
- Student psychologists:
For an appointment with one of the student 
psychologists Heiny Eilkes or Maddy Meijers: 
call 043-3885388.

- Career counsellors:
Planning to graduate, thinking about a trai­
neeship or course? Doubts about your study 
choice? Make an appointment with one of the 
career counsellors Marloes Rikhof, Jose Otten 
or Paula Aussems, tel.043-3885318.

■ LOOPBAANCENTRUM-INFORMATIE EN 
DOCUMENTATIE
v/h Informatiecentrum Voor Studie En 
Loopbaan (ISL)

Let op: het Loopbaancentrum-Informatie en 
Documentatie (v/h ISL) is verhuisd en weer 
geopend vanaf dinsdag 11 januari!
Nieuw adres: Bonnefantenstraat 2, 043- 
3885328.
Openingstijden: ma. t/m do. 11.00-16.00u.; 
vrij. 10.00-12.00u.

Humanity in Action:
zomerprogramma (4 juni t/m 7 juli 2005) 
over mensenrechten en minderheden in 
Europa en de USA. Tien plaatsen voor gevor­
derde studenten die kosteloos kunnen deel­
nemen! Het programma bestaat uit lezingen, 
excursies, onderzoek en het schrijven van 
een Engelstalige paper. Plaatsen: Amsterdam, 
Kopenhagen, Washington D.C. en New York 
(oktober). Sluitingsdatum aanmelding: 1 
maart 2005.
Meer informatie is te vinden bij het 
Loopbaancentrum-Informatie en 
Documentatie of op de website: http://www. 
humanityinaction.org

a Summerprogramme Humanity in 
Action:

June 4 till July 7, 2005.
HIA develops leaders among American and 
European university students, strengthens 
their commitment to democratic values and 
fosters their knowledge of resistance to vio­
lations of human rights - past and present. 
No registration fee.Deadline: March 1, 2005. 
More information at the Careers Centre- 
Information and Documentation or the websi­
te of HIA: http://www.humanityinaction.org

Zie onze Web Catalogus op www.unimaas.nl/ 
ssc_isl/ default.asp.
NIEUW de INTERNETGIDS op www.loopbaan- 
centrum.unimaas.nl met links naar relevante 
websites over Studies en Arbeidsmarkt! Zie 
ook de Nieuwsknop op de website.

■ Alumni:

Alle informatie voor alumni, kijk op www. 
alumni. unimaas. nl
of neem contact op met Ine Kuppen, tel.043- 
3885231, fax.043- 3885225, e-mail ine. 
kuppen@ssc.unimaas.nl
Verander je persoonlijke gegevens via het 
AlumniNet (www.alumni.unimaas.nl)!
Ook mogelijkheid tot invoering werk- en pro- 
motiegegevens

■ Wetenschapswinkel:

Inlichtingen: Jo Haesen, tel.3885292 of 
jo.haesen@ssc.unimaas.nl. Kamer Cl.05, 
Bonnefantenstraat 2.

■ H0V0

Sinds 1 september valt Hovo-UM onder 
Studium Generale van de Universiteit 
Maastricht. Eigenlijk ligt dat ook wel voor 
de hand. De lezingen van Studium Generale 
trekken immers voor een groot deel precies 
dat publiek dat ook cursussen bij Hovo zou 
kunnen volgen. Voor Hovo-UM betekent de 
samenwerking dat we cursussen en lezingen, 
maar ook publiciteit, beter op elkaar kunnen 
afstemmen. Een overzicht van de activiteiten 
voor januari en februari treft u hierna aan: 
- Moderne joodse denkers: Emmanuel 
Levinas; 6 bijeenkomsten vanaf 12 janu­
ari 2005; 10.30-12.30 uur; dr. R. Bosch, 
Bonnefantenstraat 2 D 0.11
- De fundering van westerse waarden en 
normen; 10 bijeenkomsten vanaf 12 januari 
2005; 13.15-14.45 uur; prof.dr. L.M. de Rijk, 
Bouillonstraat 1-3 k. 0.010
- Inleiding in de klassieke wijsbegeerte 
II; 10 bijeenkomsten vanaf 13 januari 
2005; 13.30-15.30 uur; drs. N. Dieteren, 
Bonnefantenstraat 2 D 0.11
- Medische Basiskennis II; 6 bijeenkomsten 

vanaf 14 januari 2005; 9.30-11.30 uur; dr. F. 
Verstappen, Bonnefantenstraat 2 D 0.11
- Workshop geheugentraining; 2 bijeenkom­
sten 23 februari en 23 maart 2005; 19.00- 
21.00 uur; dr. R. Ponds, Bonnefantenstraat 2 
D 0.11
- Excursie Tibetaans instituut Yeunten Ling;
12 maart 2005; 9.00-17.30 uur
Wilt u zich opgeven voor een cursus of andere 
activiteit? Dat kan voortaan niet alleen 
schriftelijk, maar ook per e-mail (inschrij 
ven@hovomaastricht.nl) of telefoon (043- 
3883550). Christi van Veen zit klaar om uw 
gegevens te noteren.

■ UM-sport

Om gebruik te maken van het UM-sport pro­
gramma is een sportkaart verplicht.
Openingstijden:
- balie UM-sport/kamerburo, 
Bonnefantenstraat 2,ma t/m vrij van 13.00- 
16.OOu
- balie sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 
180, geopend van ma t/m do van 17.00
- 18.30 uur.
Vanaf heden is de sportkaart goedkoper.
Prijs voor studenten 25 Euro en voor mede­
werkers 40 Euro.

Cricket in Limburg
Meer info tel: 045-5660970 of e-mail 
chapterandverse@cuci.nl
Website www.heerlencriket.com

Yoga voor medewerkers
Op maandag 10 januari en dinsdag 11 januari 
zijn er weer cursussen yoga voor medewerkers 
gestart. Voor meer info zie prikbord of mail 
UM-sport@ssc.unimaas.nl

Voor meer info UM-sport:
zie internet : http ://www. ssc. unimaas. nl/ 
sport of koop voor €1 het sportboekje.

■ MUSST

Sportraad MUSST, is het overkoepelend 
orgaan voor de 19 sportverenigingen in 
Maastricht. Meer weten? Tel: 043-3885342 
(tijdelijk), Email: bestuur@musst.nl. 
Internet: www.MUSST.nl
Sportraad MUSST is verhuisd naar de tweede 
verdieping van de oude Bonnefanten biblio­
theek (Bonnefantenstraat 2, kamer C 2.03).

NSK Atletiek Indoor (za 22 januari 2005): 
het Nederlandse Studenten Kampioenschap 
Atletiek Indoor te Munster, Duitsland.
Voor meer info en inschrijving mail: 
r.m.smelik@student.utwente.nl of kijk op 
www.studentenatletiek.nl/nskindoor.

NSK Schaatsen Allround (do 27 & vrij 28 
januari 2005): het Nederlandse Studenten 
Kampioenschap Schaatsen Allround te 
Sportcentrum Kardinge, Groningen. Voor meer 
info en inschrijving mail: nskcie@tjas.nl of 
kijk op www.tjas.nl.

Subsidie voor toernooideelname: Ben jij 
UM-sportkaarthouder? Heb je deelgenomen 
aan een (inter)nationaal sportevenement of 
ga je daaraan deelnemen? Dan kun je bij ons 
subsidie aanvragen. Kijk voor meer info op 
www.musst.nl of mail naar info@musst.nl.

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

Tafelstraat 13
is a student facility which organizes activi­
ties; courses and open evenings.You can come 
here only one time or regularly. There is no 
membership. We want to be an open house 
for students of the University of Maastricht 
(UM) and the various colleges in Maastricht.. 
Our activities are open for everybody.
Agenda:
do. 13/01 - 18.15 u. Tafelen: Dining together 
for € 2.00 (veg.). Sign in before 13.00 h.
do. 13/01 - 20.00 u.: Spellenavond. Neern je 
eigen spel gerust mee!
zo. 16/01 - 19.30 u.: Studentenviering in de 
Sint Janskerk, Vrijthof. Voor de deelnemers 
mogelijk om samen te eten op de Tafelstraat 
om 18.00 uur
di. 18/01 -19.30 u.: Vesper in de crypte van 
Onze Lieve Vrouwe kerk.
do. 18/01 - 20.00 u.: Mee naar SG: E. Levinas.

Agenda

14-01 Dies Natalis, 9.30-12.30, aansluitend 
lunch, Grote Gracht 80-82/90-92

U-01 Promotie mw. drs. Tanja C.M. Adam, 
14.00 uur, Aula Mbb 4-6

20- 01 Promotie drs. Arnoud J.J. Aerts,
16.00 uur, Aula Mbb 4-6

21- 01 Promotie mw. drs. Alexandra C.P.
Streukens, 12.00 uur, Aula mbb 4-6

21-01 Promotie drs. Guy Plasqui, 14.00 
uur, Aula Mbb 4-6

21-01 Inauguratie Prof. mr. Nico Verheij,
16.30 uur, Aula Mbb 4-6

26-01  Promotie mrs. Stefania Bonaccorso,,
12.00 uur, Aula mbb 4-6

26-01 Promotie drs. Antonius M.J.S.
Vervest, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6

27-01  Promotie ir. Erik C.D. van der Werf, 
14.00 uur, Aula Mbb 4-6

27- 01 Promotie drs. Valéria L. Passos,
16.00 uur, Aula Mbb 4-6

28- 01 Promotie drs. Bart de Vries, 14.00
uur, Aula Mbb 4-6

http://www.ub.unimaas.nl
http://www.ub.unimaas.nl
http://www.bureau.unimaas.nl/
http://www.bureau.uni-maas.nl/vertrouwenspersoon
humanityinaction.org
http://www.humanityinaction.org
http://www.unimaas.nl/
http://www.loopbaan-centrum.unimaas.nl
mailto:kuppen@ssc.unimaas.nl
http://www.alumni.unimaas.nl
mailto:jo.haesen@ssc.unimaas.nl
mailto:ven@hovomaastricht.nl
mailto:chapterandverse@cuci.nl
http://www.heerlencriket.com
mailto:UM-sport@ssc.unimaas.nl
mailto:bestuur@musst.nl
http://www.MUSST.nl
mailto:r.m.smelik@student.utwente.nl
http://www.studentenatletiek.nl/nskindoor
mailto:nskcie@tjas.nl
http://www.tjas.nl
http://www.musst.nl
mailto:info@musst.nl
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Opgeven bij Roeldo. 20/01 - 18.15 u. Tafelen: Dining together for € 2.00 (veg.). Sign in before 13.00 h.do. 20/01 - 20.00 u. Film 'La Haine'You can find more detailed information about our activities on our website, www.tafel- straatl3.nl, Phone: 043 3215651, e-mail tafelstraatl3@ssc.unimaas.nlTeam: Roel Bosch, Esther Diederen, At Ipenburg, Lara Tuk
c.s.v Ichthus MaastrichtICHTHUS Maastricht is een christelijke stu­dentenvereniging die het christelijke geloof heel goed weet te combineren met het stu­dentenleven. Ben je geïnteresseerd en wil je meer weten over ICHTHUS en waar wij voor staan, kom dan eens langs bij een Mensa of borrel en laat je verrassen onder het genot van een diner, hapje en/of drankje.AGENDA:- Dinsdag 25 januari is de volgende mensa. Het begint om 18.30 uur in ons pand Onder de Kerk in Heer. De Avond begint met een diner en wordt afgesloten met een spette­rende avondprogramma.- Woensdag 26 januari is er een discussiefo­rum. En dit keer gaat het over: SAMENLEVING & RELIGIE. CDJA, DWARS, PerspectieF en nog velen anderen zullen op deze avond hun

AIO/Promovendi cursus ‘Time en projectmanagement’

In deze cursus komt naast het Time- en projectmanagement, ook het zelfmanagement 
en self-employment aan de orde.
Voor meer informatie over en inschrijving voor deze cursus zie www.fdg.unimaas. 
nl/aioonderwijs, onder Algemene cursussen.

Inschrijving
De eerstvolgende cursus zal plaatsvinden op 14 en 15 maart en 11 en 12 april 2005

Er is per cursus plaats voor maximaal 12 cursisten. Schrijf u derhalve tijdig in.
Wanneer u op de wachtlijst wordt geplaatst krijgt u bericht wanneer de eerstvolgende 
extra cursus zal plaatsvinden.

Sandra Habets
Coördinator Algemeen Promovendi onderwijs FdG/FdGW/FdP
E-mail: Sandra.Habets@facburfdg. unimaas.nl

ACTIE
Word lid van Maastricht Athletic Club, 
betaal € 99 en je bent lid tot 1 mei 2005 

(inclusief entreebedrag)

flTNESS
Spinning

Aerobics 

»
Brusselsestraat 74a 

6211 PG Maastricht 
Tel. 043 3258179 

inf o@maastr ichtathleticclub. nl 
www. maastr ichtathlet icclub. nl

Actie geldig bij inlevering van deze advertentie

mening geven over dit onderwerp. Wil jij ook mee praten? Kom dan op 26 januari naar het Lösstheater aan de Achter de Barakken 31a. Het begint om 19:30 uur! Let op onze posters!Voor meer informatie, de routebeschrijving naar ons pand, data van andere activiteiten of interessante feitjes check onze web­site: WWW.ICHTHUSMAASTRICHT.nl of bel Christine 06-42 15 22 72 Ichthus:
CULTUURWETENSCHAPPEN

FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Grote Gracht 90-92, tel. 3883946,
e-mail: Onderwijs@fdcw.Unimaas.nl/educationoffice@fdcw. 
Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

a Please make sure to check the website 
of the Education Office: http://www.

unimaas.nl Click on faculties. Faculty of 
Art and Culture, students and Education 
Office.Please note that the Education Office only uses UM e-mail accounts.Example : your.name @ student.unimaas.nl

Studentassociation OrakelThe Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on Monday, Tuesday, Thursday an Friday. Tel.nmbr.: 043-3883335E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb. org
Concordantia open office hours:Monday - Thursday: 11.00-13.00Contact us:Board@Concordantia.com or tel. nr.: 043- 3884792Complaints about education/exams: Helpme@Concordantia.com Check out our website for daily updates: www.Concordantia. com
The Student Body (STOV)Information and contacts on student repre­sentation in our faculty can be found on: www. fdcw. unimaas.nl/stovDo not hesitate to contact us with remarks and ideas.
■ Cultuur- en Wetenschapsstudies

Studieadviseur CWHet wekelijks inloopspreekuur van de studie­adviseur CW is op dinsdagochtend tussen 9.30 en 10.30 uur. Afspraken kunnen telefonisch gemaakt worden; 3883616 of 3883486. De studieadviseur is voor studenten aanwezig op maandag, dinsdag, woensdag en vrijdag van 9.30 tot 13.00 uur. Grote Gracht 90/92, room 0.266.
Data herkansingen periode A en B bekend De data voor de herkansingen van periode A en B zijn bekend. Deze vinden plaats op 10 en 11 februari 2005.Voor de exacte datum van het betreffende onderwijsonderdeel kijk op de website van Bureau Onderwijs/Toetsen/Herkansingen. Let op: inschrijven is verplicht.
■ European Studies

a Study Advisor European StudiesPia Harbers and Eric van Royen , Grote Gracht 90/92, room 0.266A.Open office hours:- Pia Harbers: Wednesday and Thursday 09.30-10.30 h- Eric van Royen: Monday and Friday 09.30- 10.30 h.Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by email: p.harbers@fdcw.unimaas.nl and eric.vanroyen@fdcw.unimaas.nl
Resit Minor European Studies (Module B): Course B Monday 24 January 2005 10.SO- 13.00 hours, Turnzaal Hof van Tilly Grote Gracht 90-92. You have to register for this resit by mail educationoffice@fdcw.unimaas. nl or at the Front Office at least one week before the resit takes place.
Dates resits period A and B are availableThe resits for period A and B take place at 10 and 11 February 2005.For the exact date check the website of the Education Office/Examination/Examination resits.You have to register for these resits.

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment 
Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/2693, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations® 
efb.unimaas.nl

a THE INTERNATIONAL INTERNSHIP 
OFFICE:IBM in Brussels is offering 7 internship pos­sibilities, to start in January/February 2005. Application AS SOON AS POSSIBLE!!- Amadeus provide IT solutions that enable success in the travel and tourism indus­try. There are over 30 exciting internship positions, with duration of between 6 and 13 months in their development Centre in Sophia Antipolis in the South of France. An Internship Book is available at the International Internship Office.- DaimlerChrysler/Smart in Boblingen is look­ing for an intern at the Sales Department, 6 months to start in January 2005.- The Dutch Chamber of Commerce for Belgium and Luxemburg offers several intern­ship positions (market research); period 4,5 to start in January 2005.- JB Cumberland Group in New York offers a six months internship as an account coordi­nator; starting in March 2005.

- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering an Internship B2B Marketing, 6 months to start 3/1/2005.- Robert Bosch N.V. in Brussels is offe­ring another marketing internship at the Automotive first equipment department;6 months, to start 7/2/2005.Application A.S.A.P.!- Robert Bosch N.V. in Brussels is offering an internship at the Finance and Accounting Department, 5-6 months, starting in February 2005.- Deutsche Telekom AG in Bonn is offering an internship in the Group HR Strategy & Corporate Culture Development, 3-6 months.- KMC Klausmeier Marketing Consultants in Düsseldorf is offering an internship in their Branch Office, 3 months tot start AS SOON AS POSSIBLE!- Novalys Export Consulting Firm in Düsseldorf is offering an internship as "Assistant Exportberater"; 6months to start as soon as possible.- DaimlerChrysler A.G. in Stuttgart is offering a "Praktikum im Bereich Betriebswirtschaft PKW / Erlöscontrolling und Preisbildung". German native required. Period: 6 months to start A.S.A.P.For more information about these internships please check Eleum. It is also possible to arrange an appointment through the Service Desk (room 0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 10am and 12am.
Herkansing juridische vaardigheden voor 
fiscaal economenOud-doctoraalstudenten die de vaardigheden Fiscaal bestuursrecht, Formeel fiscaal recht en/of Juridisch argumenteren willen herkan­sen kunnen voor meer informatie terecht bij mr. K. Eggen (Ken.Eggen@belastr.unimaas. nl). Formeel fiscaal recht zal in de tweede helft van januari worden getoetst door middel van een paper.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GWHet spreekuur van Bureau Onderwijs is van maandag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 -16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 13.00 - 14.00 uur.
9th MMSRC (Maastricht Medical Students 
Research Conference)Op 23 maart 2005 zal voor de 9e keer het MMSRC in de UNS 40 gaan plaatsvinden. Op deze dag presenteren deelnemers uit België, Duitsland en Nederland hun onderzoek aan de hand van een poster of een presen­tatie. Je kunt hiermee €1200 winnen! De (Engelstalige) presentaties worden afgewis­seld met interessante lezingen en workshops. Lijkt dit je wat en doe je onderzoek in het kader van student-assistentschap, OTG, wetenschaps- of afstudeerstage, stuur dan voor 17 januari je abstractformulier naar ons op. Voor het abstractformulier of voor meer informatie zie onze site: www.mmsrc.nl of bel 06-29425446 (Martine Truijman).
Onderzoeksstage voor BW-student(e) Gezocht: student(e) BW voor een onderzoek naar de relatie tussen algemene fitheid en diabetes risico. Dit onderzoek wordt uitge­voerd bij een grote groep leerlingen van de Ie en 2e klassen van twee middelbare scho­len. Het onderzoek maakt deel uit van een samenwerking met de Gemeente Maastricht. Het verzamelen van data start eind januari. De student is betrokken bij dataverzameling/ analyses en beschrijving van resultaten. Meer informatie: Harm.Kuipers@bw.unimaas.nl.
Gezonde vrijwilligers gezocht voor een 
voedingsonderzoek naar de beschermende werking van quercetine, een natuurlijke anti-oxidant. Gezocht: gezonde, niet-rokende mannen en vrouwen, 18- 45 jaar (geen medi­cijngebruik (anti-conceptiepil geen bezwaar), geen vitaminegebruik). Het onderzoek: je dient vier weken lang dagelijks een liter fruitdrank (bosbes/appel) te drinken, en twee keer (voor en na deze periode) bloed te laten prikken (30 ml). Vijf dagen voor he onderzoek moet je qurecetinerijke voeding (appels, uien, thee, rode wijn) vermijden, tijdens het onderzoek mag je eten en drin­ken wat je wilt. De fruitdrank wordt gratis verstrekt. Vergoeding €50,- bij volledige dee name. Voor aanvullende informatie: Lonne Wilms (GRAT), tel: 043-3881088 of 388109/, e-mail: l.wilms@grat.unimaas.nl

http://www.tafel-straatl3.nl
mailto:tafelstraatl3@ssc.unimaas.nl
http://www.fdg.unimaas
unimaas.nl
http://WWW.ICHTHUSMAASTRICHT.nl
Unimaas.nl
unimaas.nl
student.unimaas.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.orakelweb
mailto:Board@Concordantia.com
mailto:Helpme@Concordantia.com
http://www.Concordantia
unimaas.nl/stov
mailto:p.harbers@fdcw.unimaas.nl
mailto:eric.vanroyen@fdcw.unimaas.nl
efb.unimaas.nl
http://www.mmsrc.nl
mailto:Harm.Kuipers@bw.unimaas.nl
mailto:l.wilms@grat.unimaas.nl
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PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, 
tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en 
Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology. 
unimaas.nl BO FdP, UNS 40, voor vrij. 12.00 uur.

Gewijzigde openingstijden spreekuur 
onderwijsbalie Bureau onderwijs psycholo­
gie en onderwijswetenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 
OWW is op maandag t/m vrijdag van 10.00- 
11.00 u, behalve de eerste week en de laatste 
week van de blokperiode: maandag tot en met 
donderdag van 10.00-11.00 uur en van 15.00- 
16.00 u; op vrijdag alleen van 10.00-11.00 u. 
Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de 
onderwijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren 
van de examenadministratie zijn op niveau 0 
en niet op niveau 5.

Tweede voortgangstoets jaar 1 t/m 4 
vrijdag 14 januari 2005, van 10.00-12.00 uur, 
sporthal Dousberg

Stagecoördinator
Met ingang van 1 januari 2005 heeft de 
Faculteit der Psychologie er een tweede stage­
coördinator bij: Ingrid Candel. Zij zal de stages 
coördineren die deel uitmaken van de cogni­
tieve richting (Applied Cognitive Psychology). 
Wijnand Raaijmakers coördineert de stages 
van de biologische richting (Biological 
Psychology). Voor vragen over praktijk- en 
onderzoeksstages kunnen studenten terecht 
bij de coördinator van de richting die ze vol­
gen. Beide coördinatoren houden elke maan­
dagmiddag spreekuur van 13.00 tot 15.00 uur. 
Voor het spreekuur kunnen studenten inteke­
nen via de lijst op de deur van de coördinator. 
Ingrid Candel, Experimentele Psychologie, 
kamer 3.743 (UNS 40), tel 043-3881963, e- 
mail i.candel@psychology.unimaas.nl 
Wijnand Raaijmakers, Neurocognitie, kamer 
4.777a (UNS 40), tel 043-3881880, e-mail 
w.raaijmakers@psychology.unimaas.nl

Telefonisch spreekuur Medisch Ethische 
Commissie AZM/UM
Per 3 januari 2005 zal het telefonisch spreek­
uur weer worden ingevoerd bij het secretariaat 
van de Medisch Ethische Commissie (MEC). Het 
telefoonnummer is 387 6009 en de tijden zijn:
- maandag en woensdag van 09:00 tot 11:00 
uur en
- dinsdag en donderdag van 14:00 tot 16:00 
uur.
II kunt uw vragen ook altijd stellen per e- 
mail: MECsecretariaat@eepz.azm.nl

RECHTSGELEERDHEID
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels Bur.
Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
wij. 12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs 
kun je raadplegen via Internet op: http://
Www.rechten.unimaas.nl

Schedule of examinations re-sit blokperiod 
1 - fulltime study Dutch law. Tax law and 
European Law School 2004-2005

Tuesday 25 January 2005 09.00-12.00 h 
Sporthal de Heeg
PR 3.1 Fiscale aspecten van vermogen (inclu­
sief inkomsten uit vermogen oud curriculum) 
FR 4.1 Pensioen
NR 1.1 Inleiding in de rechtsgeleerdheid 
(♦deeltijd)

13.30-16.30 h Sporthal de Heeg
ELS 4.1 European labour and social security 
law (+MIC)
PR 2.1 Privaatrecht I en bestuursrecht
HR 2.1 Internationaal en europees recht (+ 
deeltijd)
HR 4.1 bestuursprocesrecht

Wednesday 26 January 2005 09.00-12.00 h 
Sporthal de Geusselt 
deeltijd vermogensrecht

Thursday 27 January 2005 13.30-16.30 h 
porthal de Heeg
HR 3.1 Arbeid en onderneming (+ deeltijd)

PLEASE NOTE:
The remaining optional courses Dutch Law 

Will be examined either orally or by writing a 
Paper.

The Executive Committee of the Board of 
xaminers can still decide that examinations 

are being held orally.
‘AAM LOCATIONS:
^Porthal de Heeg: Roserije 500 Maastricht

Sporthal de Geusselt: Olympiaweg 81
Maastricht

ORAL RE-EXAMS:
The following re-exams will be held orally, 
here fore you can make an appointment with 
the tutor or his/her secretary.

* Civiele rechtspleging
* Bedrijfseconomie II
* Private international law (MIC ONLY)
* Milieurecht
* Internationaal privaatrecht
* Europees recht voor fiscalisten (Inch 
Europees Institutioneel Recht oud curriculum)
* Civil litigation in Europe
* Zelfbeschikken en beschikken in de gezond­
heidszorg
* Comparative constitutional law (Incl. com­
parative constitutional law oud curriculum)
* Lokaal bestuur en lokale politiek
* Internationaal strafrecht
* European human rights (+ MIC)
* Openbare financiën II
* Insolventierecht
* Law and economics (+ MIC)

Bureau stages, kamer 0.215, 0.303A en 
K.306. Secretariaat tel: 3883076.
Voorlichting over stages op 16 februari 
a.s. van 16.00-17.00 uur in de Feestzaal. 
Bouillonstraat 1-3.
- Rechtbank Maastricht, Kwaliteitsbureau, sec­
tor Strafrecht, heeft stageplaatsen;
- Advocatenkantoor Van Mens & Wisselink te 
A'dam/R'dam/Utrecht heeft stageplaats fiscaal 
recht, zie ook: ;www.vmw.nl
- OM Maastricht heeft stageplaatsen op het 
gebied van internationaal strafrecht;
- Spera van Houten (Litigators) te Heerlen 
kan stagiair(e) Civiel recht met affiniteit voor 
Fiscaal recht plaatsen;
- Stageplaats Fiscaal recht bij 
PricewaterhouseCoopers, afd. Loonbelasting te 
Rotterdam;
- Vodafone Maastricht, afdeling Legal biedt 
stageplaatsen;
- Vodafone Maastricht kan stagiair(e) op afde­
ling Compensation & Benefits (Arbeidsrecht 
en Pensioenen) plaatsen;
- Advocatenkantoor Holla Poelman te 
Eindhoven heeft 2 stageplaatsen;
- Ministerie van Economische Zaken, Directie 
Europese Integratie en Strategie heeft per 
direct stageplaats van 4 maanden voor student 
Europees recht;
- Givat Haviva, een internationaalrechtelijke 
organisatie in Israël die wereldvrede nastreeft, 
biedt stageplaats van 6 maanden aan;
- PV van de EU te Brussel heeft 3 stageplaat­
sen in 2005!!!;
- ITPS (Intern, Trade Promotion Services) 
(KvK) in Tsjechië/Slowakije heeft stageplaats 
vanaf januari 2005;
- Advocatenkantoor Van Mens & Wisselink te 
A'dam/R'dam/Utrecht heeft stageplaats, zie 
ook: ;www.vmw.nl
- Advocatenkantoor (algemene praktijk) te St. 
Maarten (N.A.) zoekt per direct stagiair(e);
- Advocatenkantoor te Düsseldorf biedt stage 
aan (civiel recht) kennis van Engels en Duits 
is nodig;
- Breed Platform Verzekerden en Werk te 
Amsterdam zoekt stagiair(e) voor onderzoek 
naar klachtenregeling van particuliere verze­
keraars, publicatiemogelijkheid;
- Stagemogelijkheid bij advocatenkantoor op 
Curaçao per maart 2005;
- Internationaal advocatenkantoor met com­
merciële praktijk te Amsterdam kan regelma­
tig stagiaires gebruiken;
- DAS Rechtsbijstand (Den Bosch, Arnhem, 
Amsterdam) heeft stagemogelijkheid, diverse 
rechtsgebieden;
- LBR (Het Landelijk Bureau ter bestrijding 
van Rassendiscriminatie) biedt onderzoeks- 
stage (ca. 6 maanden) en praktijkstage aan;
- VN0-NCW lobbykantoor te Brussel heeft 
stageplaats voor 6 maanden vanaf september 
2005, met stagevergoeding, nu al reageren;
- Stageplaatsen van min. 4 maanden bij EC- 
Liaison Office te Brussel, zij vertegenwoordigt 
5 grote bedrijven bij de Europese Unie;
- Onderzoeksstage bij VGN te Utrecht per 
direct, (Gezondheidsrecht) zie ook 

;
www.lvg- 

net.nl
- Public Affairs bureau "ICODA" (Int. 
Organisaties en Int. Betrekkingen) in Brussel 
heeft stageplaats 3-6 maanden, kleine stage­
vergoeding, kennisvereisten: Europees recht, 
goed in Engels;
- INTEGRAND Maastricht tel.: 043-3883397, 
bemiddelt voor stages en opdrachten: www. 
integrand.nl
Aan deze berichten kunnen geen rechten wor­
den ontleend.
De uitgebreide nieuwsbrief staat iedere week 
op: www.rechten.unimaas.nl/burstage 
Informatie over dit aanbod op bureau stages, 
tel 3883076/3883243/3883044.

Faculteit der Gezondheidswetenschappen 
VACATURE STUDENT/PR0M0TEAMER/V00RLICHTER (V/M), 

WERVING DUITSLAND
8 uur per week, per 1 februari 2005

Taken: Hij/zij opereert binnen het projectteam werving Duitsland en houdt zich actief bezig met inter­
nationale werving.
Op geleide van projectgroep voert hij/zij praktische werkzaamheden uit; reizende ambassadeurs bin­
nen het promoteam, ondersteuning. Nadruk ligt op het geven van Duitstalige presentaties in Duitse 
scholen, beursbezoeken; bijdrage leveren aan open dagen/verdiepingsdagen/meeloopdagen en admi­
nistratieve ondersteuning bij het verzorgen van mailings, het onderhouden van n.a.w. bestanden en 
verzorgen van correspondentie, beroepsperspectieven voor GW-ers in Duitsland in kaart brengen. 
Werkzaamheden: voorlichtingsactiviteiten hier en op locatie. Nieuwe promoteamers wordt in septem­
ber door het SSC een training aangeboden. In de toekomst bestaat de mogelijkheid bij goed functione­
ren om student assistent te worden per 1 september 2005.

Functie-eisen: GW of Psychologie student, van Duitse of van Nederlandse afkomst, maar de Duitse taal 
en Nederlandse taal actief machtig (mondeling en schriftelijk), goede presentatievaardigheden, com­
municatief, enthousiast, servicegericht, flexibel. Naast je studie moetje bereid zijn om te reizen (niet 
wekelijks). Interesse in Gezondheidswetenschappen en voorlichting en het vermarkten van deze studie 
in Duitsland. Liefst in bezit van rijbewijs

Informatie: Bij Danielle Vogt, tel: 043-3882995, e-mail: d.vogt@facburfdgw.unimaas.nl 
Geïnteresseerden kunnen tot uiterlijk 21 januari aanstaande, een korte motivatiebrief of e-mail sturen 
naar Danielle Vogt. FdGw kmr. 2562 Uns 40 6200 MD Maastricht
Sollicitatiegesprekken: vinden plaats in het Nederlands op 27 januari tussen 13.00 en 17.30 uur

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacature­
nummer op brief en envelop (of indien 
aanwezig via het bij de vacature vermelde 
e-mailadres) binnen 10 kalenderdagen 
richten aan de personeelsdienst van de 
betreffende faculteit of het betreffende 
servicecentrum of bureau (Postbus 616, 
6200 MD Maastricht). De vacatures staan 
open voor herplaatsingskandidaten en 
voor interne kandidaten (medewerkers en 
uitkeringsgerechtigden van de UM). Bij 
gebleken geschiktheid hebben herplaat­
singskandidaten de voorkeur.

Informatie over interne vacatures 
kunt u inwinnen via http://www.loop- 
baancentrum.unimaas.nl/of bij het 
Loopbaancentrum voor medewerkers, 
tst. 82684/83179, Looiersgracht 12, 
Maastricht.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op 
de LIFT-website: http://www.liftnet.nl

FdEWB
Assistant Professor in Operations Research 
f/m, FdEWB, 38 hours a week
Tasks: Research in the (related) fields of 
Operations research, such as discrete/sto- 
chastic optimization, mathematical program­
ming, operations management and teaching 
in these fields on a 50%/50% basis.
Requirements: A PhD in Operations research, 
econometrics, mathematics or computer sci­
ence. An interest in doing theoretical and/or 
practical research in one of these fields. 
We offer: Estimated maximum salary per 
month € 3.453,- in accordance with scale 
10. Tenure track position of 4 years: after 2 
years an evaluation will take place in order to 
decide on the extension to a 4 years contract. 
Information: s. van Hoesel, tel.: 043 - 
3883727
H. Peters, tel.: 043 - 3883288
Vacancy number: AT2005.105 / 
p zfde wvacatures @ efb. unimaas.nl

FdG
Universitair Docent in Opleiding (UDiO) 
Klinische Anatomie, docent-4 v/m, FdG, 38 
uur per week
Taken: De UDiO verzorgt onderwijs voor 

Help Afrika om zelf een menswaardig bestaan op te bouwen.
Giro 8829 in Leiden. Tel 071-5769476 ofwww.amref.nl

FLYING DOCTORSAMREF

studenten geneeskunde, paramedische 
opleidingen en uiteindelijk (para)medici en 
biomedici in de praktijk (80% incl.min. 10% 
p.j. voor het zelf volgen van onderwijs) en 
verricht onderzoek (20%). De UDiO werkt op 
het niveau van universitair wetenschappelijk 
onderwijs.
Functie-eisen: Voltooide opleiding 
Geneeskunde (basisarts) of paramedische 
opleiding (bijv, fysiotherapeut). U beschikt 
over een grote mate van zelfstandigheid en 
u bent bereid te werken in een academische 
onderwijsomgeving. Eenvoudig technisch en 
chemisch inzicht is gewenst.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstver­
band voor de periode van 5 jaar met uit­
zicht op vast dienstverband. Het maximum 
bruto maandsalaris bedraagt € 3.453,- con­
form schaal 10. Aanvangsalaris schaal 10. 
Doorgroei in functie is mogelijk. De functie 
kan eventueel in deeltijd worden vervuld.
Informatie: Bij Prof.Dr. H. van
Mameren, tel.: 043-3881062, e-mail: 
h.vanmameren@ae.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2005.106 / 
pzfdgvacatures@unimaas.nl

FdR
Student-assistent v/m, 16 uur per week 
Taken: Het assisteren bij onderzoek op het 
terrein van rechten van de mens en demo­
cratisering; het assisteren bij het verzamelen 
van onderwijsmateriaal op bovengenoemd 
terrein; het ondersteunen van de voortgang 
van het European Master's Program in Human 
Rights and Democratization.
Functie-eisen: Derde of vierde jaars student 
rechten. Goede beheersing van Nederlands 
en Engels. Kennis op doctoraal niveau van 
internationale betrekkingen en/of interna­
tionaal recht en/of de rechten van de mens. 
Interesse in internationale verhoudingen. 
Nauwgezet kunnen werken.
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband 
voor een periode van 6 maanden. Het bruto 
maandsalaris bedraagt € 1.643,- oplopend tot 
max. € 1.919,- bruto per maand bij een vol­
tijds aanstelling.
Informatie: Bij Ria Wolleswinkel, tel.: 043- 
3883296, e-mail: Ria.Wolleswinkel@strafr. 
unimaas.nl
Vacaturenummer: AT2005.104 /
pzfdrvacatures@facburfdr.unimaas.nl

SelfSupporting Africa
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Looiersgracht 12-14.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

HGM.It's ALL IN THE MIX!!

LA CHISPA! TAPAS!!! GROEPEN WELKOM! 0433233263

UM GIFT SHOP ruimt op! Diverse producten uit vorige 
collectie sterk in prijs verlaagd! Voorraad is beperkt 
dus ben er snel bij! OPEN Ma-Vr 13-17h TS12

CABARET: ZUSJE VOOGD MET CUSTOMIZED, vr. 14- 
1, 20.30 u. Kumulus, Herbenusstr. 89. Studs: €5,-, 
overigen: €7,50 Resv.: 3505555

Mdd EX AEQUO presenteert Royal Dutchfeest wo 
19 jan Groote Sociëteit vanaf 21u wk uns40€3 
deur€3,50

MEDEZEGGENSCHAP IETS VOOR JOU? Mail naar 
dope@studver.unimaas.nl

Biertje? Kom naar de kennismakingborrels van ODD 
Statika op 19 januari en 1 februari vanaf 21:30 uur 
in café C'est la Vie op het Amorsplein

GEZOCHT: BAND VOOR STUDENTENFEEST. VERGOEDING 
NOTK. INFO: ISBT@STUDVER.UNIMAAS.NL OF WWW.
ISBT.TK

GEVR. STUD. DIE TEGEN VERG. ENKELE UREN P/W 
WILLEN HELPEN IN HUISWERKINSTITUUT. 043- 
3214818 (14-15U)

DE KINDERTELEFOON ZOEKT VRIJWILLIGERS DIE 
4UUR PER WEEK TELEFOONDNST. KUNNEN DRAAIEN 
TRAINING START BINNENKORT. INTERESSE? BEL VOOR 
INFO 045-5719166

RELIGIE & VREDE Interreligieuze bijeenkomst, 
teksten + islamitische spreker Mondiaal Centrum, 
Cortestraat 4; 18-01 20.00; http://maastricht.bahai. 
nl

L'HERMITAGE! TEX-MEX FOOD ST. BERNARDUSSTR. 20 
3251777

Assist. Keuken m/v Nederl.Beheersend la2av.p.wk. 
Wel zaterdag niet zondag. Sagittarius-seafood+grill 
Bredestraat 7 tel. 3211492

ZOEK JE WERK ADMINISTRATIEF SNEL TYPEN 
GOED EXEL EN WORD. OOK EVENTUEEL ZAT ZON. 
FIETSSPORTVAKANTIES FREDROMPELBERG@PLANET. 
NL WWW.FREDROMPELBERG.COM

STUDENTENCAFÉ DE BEURS, voor al uw 

(afstudeer)feesten. GRATIS KROEGHUUR! Voor meer 
info, bel Vincent: 06-42728813

GEZOCHT DEGELIJKE BEDIENING RESTAURANT 
MAASTRICHT ENIGE ERVARING 3259747

HGM.It's ALL IN THE MIX!!

CHISPA! CHISPA! TAPAS! TAPAS! ST. BERNARDUSSTR. 
12 0433233263

Coming together is a beginning, learning together 
is a progress, dancing together is a succes! www. 
msdvletsdance.nl

MOROCCAN NIGHT: comedy, gesprek en muziek, wo 
19-1, 20.00 u., Kumulus, Herbenusstr. 89. Studs €5,- 
/ overigen €7,50. resv.: 3505555 WWW.SG.UNIMAAS.
NL

KENNISMAKINGSBORREL GEMENGD DISPUUT HGM 
D0.20JAN & MA.31JAN & W0.2FEB VANAF 21h in de 
C'EST LA VIE

CURSUS "FRANS OP REIS" (10) AVONDEN. START 1 
FEBR. VOOR MEER INFO BEL 043/3440170 OF KIJK OP 
WWW.ANNALINGUA.COM

JOHN MULLINS CHEFSPECIAL 3-COURSE DINNER FOR 2 
INCLUDING A CARAFE OF WINE, RED OR WHITE ONLY 
€ 29,50 JOHN MULLINS IRISH PUB AND RESTAURANT 
043-3500141

PRINTERINKT! Refillcartridges en zelfvulpakketten 
voor lage prijzen. 48 uurs reparatie alle computers 
hfc scharnerweg 44 maastricht www.naarhfc.nl

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt studenten(vr) 
voor de bediening. Bel043-3254256 of kom langs:St. 
Bernardusstraat 4a, Maastricht

Zit je niet lekker in je vel & wil je 't hier eens over 
hebben? INDIVIDUELE begeleiding voor studenten 
door psychotherapeute. Natanja Leest 0617680602

KENNISMAKINGSBORRELS! Kom kennis maken met 
hét gemengde dispuut SOAP. Vanaf 22.00h in de Twee 
Heeren aan de Platielstraat. 12, 19 en 26 januari

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 OOR OOK OP

INTERNET:

www.observant.unimaas.nl
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HGM.It's ALL IN THE MIX!!

HERK. BLOK2.1 INTERN+EUROP 25 JAN. ERV.
DOC. REPETITOR 17-22JAN. 6X3UUR. 10EUR0 p.u.
INTENSIEVE RECHTENTOETSTR. SCORE 25-10-04: 100% 
Tel. 045-5717077 / 0624256821

Inschrijfborrels bij M.S.D.V. Let's Dance! Kijk voor 
meer info op WWW.MSDVLETSDANCE.NL See you 
there!

KENNISMAKINGSBORRELS OHM HYPERION DI 25 JAN 
& WO 2 FEB VANAF 21:00 UUR IN STUDENTENCAFÉ DE 

BEURS BRUSSELSESTR. 142A

PER DIR. TE H. IN CENTR. 2 KAMERETAGE,
EIGEN KOOKGEL. + W.C. VOOR RUSTIGE OUDERE 
WERKSTUDENTE, AIO OF VERGELIJKB. €366,40 p. 
mnd. incl. 0650974762

OHD CHIC SAT KENNISMAKINGSBORRELS 19+26 jan.
Studentencafé de Uni v.a.21:30

3e/4e-jaar RECHTENSTUDENT? Geïnteresseerd in 
een baan als juridisch adviseur? Bel nu voor meer 
informatie naar JuroFoon 8800200

KENNISMAKINGSBORREL GEMENGD DISPUUT HGM 
D0.20JAN & MA.31JAN & W0.2FEB VANAF 21h in de 
C'EST LA VIE

GEEN MAT, GEEN SNOR, GEEN BORSTEN? KOM NAAR 
DE KENNISMAKINGBORREL VAN HEERENDISPUUT 
QUE PASA OP 19 EN 26 JANUARI IN DE WEKKER: 
TONGERSESTRAAT 13

€1,50

€2,50

€3,50

€4,50

€6,00

€7,00

CHISPA,CHISPA,TAPAS,TAPAS GROEPEN VAN HARTE 
WELKOM 0433233263 BERNARDUSSTR 11

SALE UM Gin SHOP t/m 28-1 OPEN Ma/Vrij 13.00- 
17.00 Tongersestraat 12

ORIGINELE KOOKWORKSHOPS, OM ZELF TE VOLGEN 
OF OM CADEAU TE DOEN. FRANSE EN ITALIAANSE 
KEUKEN. BEL 0433440170 OF KIJK OP WWW.
ANNALINGUA.COM

CAFE REKKO VRIJTHOF 10 ZOEKT MEDEWERKERS VOOR 
IN DE BEDIENING. LOOP BINNEN OF BEL 06-55762147

HGM.It's ALL IN THE MIX!!

STUDENTJOB! ARE YOU FLEXIBLE, AVAILABLE FOR 
+/- 15HRS A WEEK AND DO YOU SPEAK (NEAR)NATIVE 
ENGLISH THEN SEND A CV TO STAFFING@MBCAC.
MERCEDES-BENZ.COM

DAMES- HERENFIETSEN VA €35. 2 VOOR €60 046 
4495362

TEX-MEX FOOD: EETCAFE L'HERMITAGE 
BERNARDUSSTR 20 STUDENTEN WELKOM! 3251777

Dansen is professioneel sjansen! Kom dansen bij Let's 
Dance! Kijk op www.msdvletsdance.nl voor meer 
informatie

WAAROM IS STOPPEN MET ROKEN MOEILIJK?
DOE STAGEONDERZOEK NAAR EFFECT VAN CUE- 
EXPOSURETHERAPIE OP IMPLICIETE COGNITIES. 
K.HOUBEN@PSYCHOLOGY.UNIMAAS.NL

KENNISMAKINGSBORREL GEMENGD DISPUUT HGM 
D0.20JAN & MA.31JAN & W0.2FEB VANAF 21h in de 
C'EST LA VIE

WANNA FIGURE OUT YOUR FUTURE? Career Conference 
26.jan Email: findingyourniche@ucm.unimaas.nl

RECHTENSTUDENT! JuroFoon heeft de ideale bijbaan 
voor 3e/4e-jaars: Praktijkervaring opdoen en veel 
bijverdienen tegelijk? Bel NU voor meer info 8800200

OHD CHIC SAT KENNISMAKINGSBORRELS 19+26 jan. 
Studentencafé de Uni v.a.21:30

GENOEG RONDGEKEKEN? KOM NAAR DE 
KENNISMAKINGSBORREL VAN HEERENDISPUUT QUE 
PASA... GEWOON GEILER! CAFÉ DE WEKKER, 19 EN 26 

JANUARI OM 21:30 UUR

GEZOND+GOEDKOOP UIT ETEN1VEGETARISCHE- 
BIOMAALTIJDEN €5,-PER MAALTIJD!! ALLEEN OP 
RESERVERING!EETKAMER:HEYOKA-WORK-SHOP: 
KOESTRAAT 10+12 TEL:0654688956

MOROCCAN NIGHT: comedy, gesprek en muziek, wo 
19-1, 20.00 u„ Kumulus, Herbenusstr. 89. Studs €5,- 
/ overigen €7,50. resv.: 3505555 WWW.SG.UNIMAAS. 
NL

Doe wat je wilt, geluld wordt er toch wel! MISSPUUT 
PANDORA KMB:26 jan. KMCANTUS:3 febr. v.a. 21.00 
in de BEURS, Brusselsestr. 142A Info? 06-42725755

KENNISMAKINGSBORRELS OHM HYPERION Dl 25 JAN 
& WO 2 FEB VANAF 21:00 UUR IN STUDENTENCAFÉ DE 

BEURS BRUSSELSESTR. 142A

IJSMACHINE
SfkJiURENI 

0800- 
0220202

^Étucienten huren
hun wasmachine bij:

Internet: www.splash.nl - E-mall: info@splash.nl

Commerciële adviseurs m/v voor 
Vodafone in Maastricht

Je voert pro-actief telefonische verkoopge­
sprekken. Je stimuleert klanten om intensie­
ver en passend bij hun klantprofiel gebruik te 
maken van de diensten/producten. Je hebt 
goede commerciële vaardigheden en ruime 
kennis van geautomatiseerde systemen Ben 
je tussen de 20 en 40 uur beschikbaar en op 
zoek naar een leuke uitdaging, reageer dan 
snel.

Informatie: (043) 3516187, Joyce Hermans, 
Boschstraat 2 IA, 6211 AS Maastricht.

ZOEK JE WERK 

ADMINISTRATIEF

SNEL TYPEN GOED EXEL EN 

WORD. OOK EVENTUEEL ZAT 

ZON. FIETSSPORTVAKANTIES 

FREDROMPELBERG@ PLANET.NL 

WWW.FREDROMPELBERG.COM

. Rijopleiding In Stappen

.X^eke Rijopleiding

- compact opleiding

Verkeersschool Ed Godding v.o.f. is al 
sinds 1982 dé toonaangevende rijschool 
van Maastricht en omgeving waarbij ons 
slagingspercentage vér boven 
het landelijke gemiddelde 
ligt. Wij zijn gespeciali- z 
seerd in het geven 
van autorijlessen 
en zijn hiermee 
de grootste 
rijschool van 
Maastricht.

Verkeersschool
Ed Godding
Kijk snel of bel 

www.edgodding.nl 
043-3541330

CAFE REKKO VRIJTHOF 10 ZOEKT MEDEWERKERS VOOR 
IN DE BEDIENING. LOOP BINNEN OF BEL 06-55762147

UITVERKOOP UM GIFT SHOP Hooded Sweater Fruit of 
the Loom van €39,50 voor €29,50 Sweater met rits 
van €39,50 voor €29,50 & meer!

Mdd EX AEQUO presenteert Royal Dutchfeest wo 
19 jan Groote Sociëteit vanaf 21u wk uns40€3 
deur€3,50

It's all about lust (& rum)... ODD Statika

MEDEZEGGENSCHAP IETS VOOR JOU? Mail naar 
dope@studver.unimaas.nl

Doe wat je wilt, geluld wordt er toch wel! MISSPUUT 
PANDORA KMB:26 jan. KMCANTUS:3 febr. v.a. 21.00 
in de BEURS, Brusselsestr. 142A Info? 06-42725755

STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT 
VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR 
€28,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT
TEL. 06-54-68-89-56

CABARET: ZUSJE VOOGD MET CUSTOMIZED, vr. 14- 
1, 20.30 u. Kumulus, Herbenusstr. 89. Studs: €5,-, 
overigen: €7,50 Resv.: 3505555

Speelweek: 13 t/m 19 jan.

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13

The Motorcycle Diaries: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b

Ae fond Kiss: dag. 21.45
Buongiorno Notto: dag. 19.30; zo ook 14.15

De Stand van de Maan: dag. 21.15; zo ook 
14.45
Eternal Sunshine of the Spotless Mind: dag.
19.45; zo 00k 14.30
House of the flying Daggers: dag. 19.15 en
21.30; zo ook 14.00
Benzina: dag. 22.00
Genesis: dag. 19.00
The white Diamond: dag. 19.45
Lugares Comunes: dag. 20.30
Infernal Affairs: dag. 22.00

CINEMA PALACE WYCKER BRUGSTRAAT 1
Bridget Jones: The Edge of Reason: dag. 17.30
Incredibles (n.l.): za, zo en wo 14.30
Ocean's Twelve: dag. (beh. ma) 21.00

Alexander: dag. 20.00
National Treasure: dag. 17.30 en 21.00; za, zo 
en wo 00k 14.15
Sneak Preview: ma 21.00

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
Grolsch Sneak: di 21.15
The Incredibles (n.l.): za en zo 13.15; wo 14.30
The Incredibles (o.v.): za en zo 16.00
Princess Diaries 2: The royal Engagement: za 
en zo 16.15
Polar Express (n.l.): za en zo 15.50
Ocean's Twelve: dag. 18.40 en 21.15; do t/m zo
16.10
National Treasure: dag. 18.40 en 21.20; do t/m 
zo 00k 16.00; za en zo 00k 13.15; wo 00k 14.30

The Grudge: dag. 18.45 en 21.30
Alexander: dag. 20.45
Lemony Snicket: Ellendige Avonturen: zo
13.45
Der Untergang: dag. 18.30; do en vr ook 15.30
Un long Dimanche de Fiançailles: dag. 21.00,

do en vr 00k 15.45: wo ook 14.00
Alfie: dag. (beh. di) 19.00 en 21.30; do en vr

ook 15.45; di 18.45
Resident Evil/Apocalypse: dag. 18.25
Phantom of the Opera: za en zo 13.00
Floris: za en zo 15.45; wo 14.15

mailto:dope@studver.unimaas.nl
mailto:ISBT@STUDVER.UNIMAAS.NL
http://maastricht.bahai
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
msdvletsdance.nl
http://WWW.SG.UNIMAAS
http://WWW.ANNALINGUA.COM
http://www.naarhfc.nl
http://www.observant.unimaas.nl
http://WWW.MSDVLETSDANCE.NL
ANNALINGUA.COM
BENZ.COM
http://www.msdvletsdance.nl
mailto:K.HOUBEN@PSYCHOLOGY.UNIMAAS.NL
mailto:findingyourniche@ucm.unimaas.nl
http://WWW.SG.UNIMAAS
http://www.splash.nl
mailto:info@splash.nl
PLANET.NL
http://WWW.FREDROMPELBERG.COM
http://www.edgodding.nl
mailto:dope@studver.unimaas.nl
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Een maand lang musicus spelen
Half oktober was de auditie, op dit moment 
repeteren de bijna honderd uitverkoren 
studenten tien dagen lang in een Brabants 
dorp werken van Bartók, Barber en een 
nieuwe compositie van Toek Numan. 
Zaterdag is de première in Someren, 
maandag 17 januari speelt het Nederlands 
Studenten Orkest (NSO) in het Theater aan 
het Vrijthof. Daarna volgt nog een tournee 
langs acht andere steden.

Nee, zegt persvoorlichter van het NSO, Lucas 
Ellerbroek. "Er zit geen student van de Univer- 
siteit Maastricht bij het orkest." Hoe kan dat? "Er 
is geen peil op te trekken, ik weet niet waarom 
we nu zo weinig mensen uit Maastricht hebben. 
Er heeft wel iemand auditie gedaan, maar die

Gabbers en
Wat krijg je als je tien asociale hangjongeren 
een vakantiehotel voor lichamelijk gehandicap­
ten van het Rode Kruis laat runnen? Of als je 
twee Hollywood jetsetqueens in haute couture 
en op hoge hakken het moeras in stuurt? Vol­
gens Yorin keiharde en bijzonder leuke reality- 
tv. Op donderdagavond in: Gabbers + gasten en 
Hilton and Richies Simple Life IL 
Als de gabbers opstaan, klinkt hun goedemor- 
gen-gesprek meestal zo: "Eén dezer dagen heb 
je een groot probleem, jongen. Ik maak je af. 
Klap op je hoofd", krijst Damanja. Linda's reac­
tie: "Hou je kankerbek dicht. Hou je bek, hys­
terische hoer". Gelukkig is er af en toe onder­
titeling anders zouden we volzinnen als "Hele 
focking grond, al die shit maar man, hij gooit 

heeft het klaarblijkelijk niet gered. Het ene jaar 
heb je veel orkestleden uit een bepaalde stad, het 
andere jaar helemaal niet. Vorig jaar was Delft 
heel prominent aanwezig, via mond-tot-mond- 
reclame kwamen veel musici op de audities af. 
Dit jaar is Utrecht bijzonder goed vertegenwoor­
digd met twintig studenten. Amsterdam levert er 
ook veel, ongeveer vijftien." De Maastrichtse eer 
wordt hoog gehouden door conservatoriumstu­
dent en klarinettist Carlijn van de Kraats.
Het Nederlands Studentenorkest staat onder lei­
ding van dirigent Ernst van Tiel. Elk jaar geeft 
het NSO een Nederlandse componist de kans om 
een stuk, exclusief voor dit orkest, te compo­
neren. Dit jaar is dat Toek Numan (1971), hij 
schreef Écriture Automatique. "Het schrijven gaat 
bij mij geheel intuïtief - ik vaar volledig op mijn

Hilton
echt alles neer" moeten missen. En het wordt 
nog schaamtelozer. Bij de zoveelste ruzie tus­
sen de labiele jongeren laten de programmama­
kers Lou Reed zingen 'It's just a perfect day, I'm 
glad I spend it with you.' Als reactie op Sherlons 
bekentenis dat hij depressief is, zegt de voice- 
over smalend: "Ach, arme jongen, je bent pas 
een halve dag bezig". En in het filmpje over de 
volgende aflevering van Gabbers + gasten ver­
telt een zwaar gehandicapt meisje met tranen 
in haar ogen: "Dit is voor mij geen vakantie." 
Nee, dan de 'realiteit' van Paris Hilton en Nicole 
Richie. Zonder hun beste vrienden Visa en Mas­
tercard trekken ze met een caravan dwars door 
de Verenigde Staten. Om te overleven zullen 
ze moeten werken. Zo gaan ze rivierkreeftjes 

oren en mijn fantasie. Vanuit een enkele impuls 
komt een grotere beweging voort, en vanuit die 
beweging steeds zoekend naar de volgende stap, 
ontstaat een verhaal", zegt de componist in de 
persmap van het NSO.
Naast Numan staan Concert voor Orkest van Béla 
Bartok en Vioolconcert van Samuel Barber (beide 
uit de eerste helft van de vorige eeuw) op het 
programma. Het is voor de 53s" keer dat het NSO 
op tournee gaat. De opbrengst gaat naar twee 
goede doelen die zich inzetten voor vluchteling- 
studenten en gehandicapte studenten: UAF en 
ANGO.

■ Riki Janssen

NSO speelt op ma 17 januari 20.15 uur, Vrijthof- 
theater. Toegang: €12,50, reductie €8,50 

vissen. Maar zodra hun nagellak er onder lijdt, 
stoppen ze ermee. Omdat de vangst veel te wei­
nig zal zijn, vult Paris op een rivierkreeften 
festival haar beide Louis Vuitton tassen. En als 
Nicole de schipper afleidt "wat heb je een mooie 
teint. Is die natuurlijk of van de zonnestudio?" 
leegt Paris haar tassen met kreeftjes.
Dus volgens Yorin moet reality-tv behalve in 
scène gezet, schandelijk of achterlijk zijn. Dan 
heb ik nog wel een ideetje: laat Volkert van der 
G. en Mohammed B. los op de Veluwe. Gooi de 
hekken dicht. Camera's erbij. En prins Willem 
■Alexander die het jachtseizoen opent.
Nu jullie weer Yorin.

■ Rob WillemsZilveren camera 2004: een dieptepunt
Op 10 november 2004 vond in het Haagse Laak­
kwartier de massale belegering plaats van een 
portiekwoning in de Anteunisstraat. Daar hiel­
den zich - zoals later bleek - twee oudere tie­
ners op, in gezelschap van een aantal hand­
granaten. Zij werden geacht samen met de 
moordenaar van Theo van Gogh te behoren tot 
de zogenaamde Hofstadgroep. Een onplezie­
rig stelletje jihadisten, dat zich van wapens 
had voorzien en daarmee hen onwelgevallige 
bekende Nederlanders bedreigden. Ik heb uren 
naar de beelden gekeken van de afzetting in 
het Laakkwartier. Tot de arrestatie plaatsvond, 
deden honderden zwaar bewapende mensen 
weinig tot niets, terwijl boven hun hoofd het 
luchtruim gesloten was. Ik keek er naar omdat 
ik mijn jeugd heb doorgebracht in het afgezette 

gedeelte van de Goeverneurlaan. Vanaf het bal­
kon van mijn ouderlijk huis keek ik indertijd 
uit op de achterkant van de Anteunisstraat. 
Daar woonde altijd al naar onze mening minder 
volk. De hele heisa van die dag was in novem­
ber wel begrijpelijk, maar lijkt achteraf wat 
overdreven.
Dat dacht ik tenminste tot 10 januari 2005 de 
winnaar van de Zilveren Camera 2004 bekend 
werd. Rien Zilvold van het NRC Handelsblad is 
de gelukkige. "Onder moeilijke omstandighe­
den" maakte hij een weinig opwindende foto 
van een geblinddoekte jongeman met ont­
bloot bovenlijf die door een aantal politie­
mensen naar een ambulance wordt gebracht. 
Dat is de beste nieuwsfoto van het vorig jaar: 
een a-dynamisch plaatje van een in het licht 

van de wereldgeschiedenis volstrekt onnozele 
gebeurtenis. Je kunt je nog voorstellen dat zo'n 
prent gelauwerd wordt als de ultieme ironie van 
"de onbeheersbare Hollandse snelkookpan". Zo 
noemt althans Bas Heijne (ook NRC) de vicieuze 
cirkel van ontreddering waaraan de Randstad 
ten prooi is gevallen. Maar nee; niks ironie. De 
grote reportagefotograaf legt met gevaar voor 
eigen leven door een spleet van de zonwering 
van Tante Mien na uren wachten volksvijand 
nummer één vast.
De jury laat weten niet erg tevreden te zijn over 
de kwaliteit van de inzendingen. Ze hadden ook 
van bekroning kunnen afzien.

M Hans Philipsen

Huibers heeft honger
Tien voor zeven op een verloren dinsdagavond in Randwijck. 
Drie uur geleden heeft Jo Ritzen hier in het Trefcentrum zijn 
nieuwjaarsspeech gehouden, met een ludieke afvloeiingsact 
na afloop. Nu is het er spookachtig stil. Tussen opgeklapte 
statafels en beduimelde champagneglazen veegt een schoon­
maakster van middelbare leeftijd confettisnippers en cock- 
tailservetten bij elkaar, de laatste resten van een feestje dat 
maar geen feestje wilde worden.
Niet dat ik erbij was, hoor. Diep onder onderwijs bedolven 
schrok ik pas op om vijf voor half zeven: stukje eten verge­
ten. Wat nu? Normaal staan ze in de rij om met me mee te 
9aan, de schaamteloze zelfaanbieders, maar zo op het laat­
ste moment? Iemand van de gang plukken dan maar? Col­
lega een voelt zich te beroerd voor restaurantbezoek, collega 
twee hoeft niet zo nodig in een column, collega drie kijkt uit 
naar het worstje met andijvie dat in haar koelkast wacht. Er 
zit dus niets anders op, het sombere vooruitzicht ten spijt, 
vandaag eten we moederziel alleen in de mensa aan de Uni- 
versiteitssingel 40.
Het Trefcentrum waar de mensa deel van uit maSkt, is zo 
uitbundig ingericht dat je je afvraagt waar ze het op de Berg
van doen. Designlampen, designtafels, rood leren wandbekle-

ding, het kan niet op. Overdag krioelt het hier van studenten 
en medewerkers, nu staart een handvol schimmen apathisch 
naar bord of krant.
De keuken biedt ons twee varianten vlees, koolhydraat en 
groente. De rijst en de vegahap sla ik over en na het afreke­
nen wandel ik de helverlichte zaal in met op mijn dienblad 
zoetzure gehaktballetjes, krieltjes, groene boontjes en een 
blikje ice tea. Niet de maaltijd om je hart aan op te halen. 
De krieltjes zijn van het glazige soort en in de doodgekookte 
boontjes vind ik welgeteld anderhalve vitamine terug. Maar 
de balletjes zijn best smakelijk, ondefinieerbaar maar lekker, 
met een scherpe saus die uren later nog op mijn lippen tin­
telt. Het vult en het kost maar € 3,70: het kan rampzaliger 
uitpakken.
Een tafeltje verderop zijn de bestuursmeisjes van MSV Santé 
aangeschoven, hun bestuursjasjes met logo naar de buitenwe­
reld gericht. Een televisie loeit onverstaanbaar op de achter­
grond, en ik kijk uit over het slagveld van feestredes en loze 
voornemens. Randwijck op een verloren dinsdagavond.

Psycholoog Marcus Huibers eet iedere week met een gast (behal-
Foto: Philip Driessen ve deze keer) in een Maastrichts restaurant. Kosten: € 3,70



Oud-studenten en hun baan

Nog steeds in het rood
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Joshua Trees zijn bomen die er uit- 
zien als uitgeputte kruisvaarders die 
wanhopig hun armen ten hemel hef­
fen. In Joshua Tree National Park 
staan er een heleboel bij elkaar, in 
een maanlandschap van woestijn en 
bergen. Bergbeklimmers komen er 
graag voor die bergen, natuurlief­

hebbers voor de bomen.
Het dorpje Joshua Tree ligt aan de rand 
van het park, aan snelweg 62 die dwars 
door de woestijn loopt. Het is een lelijke 
verzameling laagbouw waar je nooit 
zou willen verblijven, laat staan wonen, 
maar als het heel hard regent en je er 
noodgedwongen een stop moet maken, 
ontdek je plots de charme van het dorp. 
Het Crossroads Cafe, pal aan de 62, 
heeft houten wanden en palmboombla- 
deren op het plafond. Er wordt verba­
zingwekkend goede koffie geserveerd, 
vooral voor Amerikaanse begrippen, en 
de clientèle bestaat uitsluitend uit berg­
beklimmers. Stoere jongens en meisjes 
met gebruinde gezichten, functionele 
broeken en wollen mutsen, die overleg­
gen of ze ondanks de regen toch zullen 
gaan klimmen.
De verwarming maakt een hoop lawaai, 
maar overstemt net niet de radio, die 
een van de minder depressieve nummers 
van The Doors speelt. Voor het raam 
hangt een 'rose quartz mobile' van de 
plaatselijke kunstenares, die, volgens 
een getypte verklaring, met haar kunst 
de relatie tussen mens en aarde onder­
zoekt. Daarachter, als je naar buiten 
kijkt, een stoep en de schuin aflopende 
snelweg. Regendruppels stromen er 
gestaag over naar beneden, tot ze 
worden onderbroken door een voorbijra­
zende auto in tegengestelde richting, en 
ze in een mistige wolk omhoog stuiven. 
Aan de overkant huist een 'general store' 
in een laag, rood geschilderd gebouw. 
Naast het bordje waarop trots vermeld 
wordt dat de winkel onder de nieuwe 
eigenaar zeven dagen per week open is, 
doet een doorweekte Amerikaanse vlag 
zijn best te wapperen in de wind. Een 
Toyota in dezelfde kleur als de muur 
staat voor de deur geparkeerd.
Naast de general store is een cactus­
winkel, en daarachter: niets. Woestijn, 
wat gebergte, een witgrijze lucht met 
voldoende regen voor de komende week. 
Treurig, maar niet troosteloos. De radio 
schakelt over op "California" van Joni 
Mitchell.

U2 vond in Joshua Tree zo veel inspi­
ratie dat ze er een heel album naar 
vernoemden. Zo ver zou ik niet willen 
gaan, maar in de grijze, regenachtige 
woestijn vond ik er in ieder geval vol­
doende voor een column. En de eerste 
goede koffie in maanden.

Foto: Loraine Bodewes

Eveline Castelijns (24), studeerde in mei 2004 af als gezondheidswetenschapper, 
specialisatie beleid en beheer, werkt als financieel adviseur bij het ministerie van 
Volksgezondheid, verdient 1560 euro netto.

"Op de laatste vrijdag van mijn onderzoeksstage bij Volksgezondheid grapte ik dat ze me zeker moesten laten weten als er vacatures vrij kwa­men. De maandag daarna werd ik al gebeld", ver­telt Eveline Castelijns. Een collega waar ze tij­dens haar stage goed mee kon opschieten, had haar voorgedragen als financieel adviseur. "Ik heb natuurlijk zoals alle anderen een brief gestuurd en moest tot drie keer toe op gesprek komen. Maar het scheelt zeker als je goede contacten hebt."Castelijns adviseert de directeur en beleidsme­dewerkers van de directie Innovatie Beroepen en Ethiek over ethische vraagstukken en de Rijks- begroting, bijvoorbeeld over subsidies die het ministerie uitkeert aan medisch specialistische opleidingen. "Ik geef ook mijn mening over de bedragen die naar conferenties gaan. Ik vind niet dat het ministerie snoepreisjes of etentjes in ster­renrestaurants moet gaan financieren."Het stereotype 'suffe ambtenaren in pak' klopt volgens Castelijns totaal niet als het gaat om VWS. Er loopt van alles rond: pakken, spijker­broeken, maar ook typische 'geitenwollensokken'. 

Rutger knippert met zijn ogen tegen het felle zonlicht. Met z'n ski's over de schouder trekt hij de deur van het appartementencomplex achter zich dicht, op weg naar de liftjes. Het is negen uur in de ochtend, en hij voelt zich als herboren. Zo herboren zelfs dat hij zijn oude ferme tred weer terug heeft; de afgelopen maanden was zijn gang steeds slepender geworden, aar- zelender ook. Alsof het zelfs zijn benen aan zelfvertrouwen ontbrak. Hij draait zich om, ongeduldig, maar met een glimlach op het gezicht. "Kom op Alex, waar blijf je nu man!?" De aangesprokene, twee koppen kleiner dan zijn maat, hobbelt met driftige pasjes achter hem aan. "Rustig jongen, ik heb nooit lekker kunnen lopen op die skischoenen, en we hebben de hele dag toch?" Als hij Rutger heeft ingehaald geeft hij hem met zijn vrije hand een stomp tegen de schouder: "Toen je nog dacht dat je homo was kon ik je beter bijhouden, dat was nog wel het goeie eraan." Hij grijnst, ziet dan hoe Rutgers ogen donker wegtrekken: "Oké, oké, sorry, geintje, ik dacht dat het wel weer kon." Hij pakt Rutgers bovenarm vast en knijpt er even in. Rutger haalt diep adem, gooit zijn hoofd in zijn nek en blaast een wolk stoom de lucht in. Met afgeknepen stem: "Doe maar even niet, het was net zo lekker om met hele andere dingen bezig te zijn."Ze lopen zwijgend door, tot Rutger herneemt, met zijn normale krachtige stemgeluid nu: "Bijvoorbeeld hoe ik jou vandaag alle hoeken van de piste ga laten zien, mannetje." Hij geeft Alex een dreunende slag op zijn schou­ders, door het geweld struikelt die een paar passen maar blijft nog net overeind. Bekkentrekkend gaan ze voort, naar de liften, samen met een al aanzwellend legertje andere wintersporters. Die zien het tweetal eendrach­tig voortstappen, grappend en grollend, een duw hier, een stomp daar. Een

Ook werken ambtenaren niet per se elke dag van acht tot vijf. "Vooral op maandagochtend wordt er lang koffie gedronken en spreken we het week­end door, vergelijkbaar met het kringgesprek op de kleuterschool." Ze benadrukt dat ze ook wel eens overuren draaien, maar de werkdruk is niet erg hoog. "Er is zelfs een collega die het presteert de hele middag computerspelletjes te doen." Castelijns organiseert binnenkort een buiten­landse studiereis met 'Jong VWS' (een clubje dat ook borrels en feesten organiseert), om ervarin­gen uit te wisselen en kennis op te doen op het gebied van de gezondheidszorg. "Dit alles geeft me een beetje het gevoel van student zijn, nâ het student-zijn", lacht ze. Maar dan met een grotere zakcent? "Valt tegen, de kosten voor huisvesting en verzekering zijn net zo hard gestegen als mijn inkomsten." Vooral in haar vakanties gaat veel geld zitten, ze heeft namelijk negen vrije weken in te vullen, "een hele klus. Aan het eind van de maand sta ik dus weer bijna net zo rood als in mijn studietijd."De doorgroeimogelijkheden, de informele sfeer en vooral het feit dat ze bij VWS veel leert, maken 

deze baan leuk. Maar van de cijfers en subsi­dies krijgt ze niet echt "een warm gevoel". "Ik mis het gevoel dat ik iets kan bijdragen aan de samenleving. Het is soms te bizar hoe hier met geld gesmeten wordt, zoals bij miljoenenprojec­ten die veel te snel doodbloeden omdat ze poli­tiek niet meer actueel zijn." Toch wil ze uitein­delijk de stoel van minister van Volksgezondheid bezetten.Beleid en beheer is de perfecte voorbereiding op deze baan, meent ze, ondanks het gebrek aan economische kennis. De studie zorgde voor ach­tergrondinformatie over de gezondheidszorg en de wetgeving eromheen. En met budgetten oefen­de ze als penningmeester bij haar dispuut de Pink Wins, "als je het aantal nullen niet meetelt, komt het toch op hetzelfde neer", grijnst ze. "Of het uitmaakte dat ik van de Universiteit Maastricht kwam?" Een tevreden glimlach: "De directed! vond het kroegleven van Maastricht interessan­ter, dat hebben we tijdens één van de sollicitatie­gesprekken dus even uitvoerig besproken."
■ Ellen Eiling

jongensboek, denken ze: zo'n lange met een stomme roodwitte Unox-muts op zijn hoofd, overgehouden aan een nieuwjaarsduik bij Scheveningen, en die kleinere die meedribbelt, allebei in een bij elkaar geraapte plunje- De sneeuwbrillen zijn zeer up-to-date, dat wel.Een jongen van aanpakken, die Alex. Dezelfde dag dat hij Rutger voor stelde, zeg maar sommeerde, om samen naar de wintersport te gaan, zlt hij al bij het reisbureau om een leuk tripje te regelen. Natuurlijk kan het allemaal ook via internet, maar Alex heeft het daar niet zo op, hij hou meer van die verwachtingsvolle atmosfeer in zo'n kantoortje, met kleunge folders en dienstwillige employees met wie het gezellig babbelen is °v^ de bestemming, 's Avonds gooit hij het in de groep: "Jongens, Rut e^ gaan een weekje skiën, dus jullie moeten je maar zien te redden. Lukt denk ik." 1 i wat is De mededeling lijkt niet in goede aarde te vallen. "Jezus, ouwe lui, « dit nu weer voor actie? Met z'n tweeën! Alsof we niet allemaal hard toe aan een uitje!" Peter blikt verongelijkt de kring rond. Op Rutger na, op zijn kamer zit, is iedereen present, ook Loes. Ze heeft een wat weZ®^ loze uitdrukking in haar ogen, reageert nauwelijks. Edwina kijkt verst°oOj, op: "Shit man, daar had ik ook wel zin in gehad, en wij allemaal. Was goed geweest voor de onderlinge sfeer." Ze werpt een zijdelingse ƒ Loes, die nog steeds leeg in de ruimte staart. "Had je verdomme niet e kunnen overleggen?" Alex klinkt vastbesloten: "Sorry Edje, aan 9ezaI^je lijke reisjes is Rut echt niet toe. Die ontloopt zo langzamerhand de wereld, ons allemaal ook. Hij sluipt binnen en sluipt weg, ligt dagen zijn bed, en op praten heb ik hem de laatste tijd niet kunnen betrapp^ Dus heb ik voorgesteld om met z'n tweetjes te vertrekken, dat kan hij n aan, denk ik." maanEdje: "Van de groep blijft weinig over op die manier. Nou ja, je doet Eén ding: Rut is zo depressief als een deur, hoe ga jij die in de gaten den? Heb je daar al over nagedacht?" _
■ Kootje Bir^1

> Wordt vervol
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