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Een bus vol 
supporters reisde 
vorige week af naar 
Luxemburg, want 
wederom stonden 
Maastrichtse 
rechtenstudenten 
in de finale van de 
European Law Moot 
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Nieuwe communicatiemanager UM

"Ik word niet
"Ik word niet zelf het boegbeeld, dat 
boeten de leden van het college van 
bestuur zijn, of hoogleraren die iets 
bijzonders doen." Dat zegt Jeanine 
Hermans (46), die medio juni 'manager 
communicatie' wordt bij de Universiteit 
Maastricht.

Hermans "wordt verantwoordelijk voor de ont­
wikkeling en implementatie van een integraal 
communicatiebeleid", heet het in een persbe­
richt over de benoeming. Opdracht zowel als 
functie zijn nieuw: een integraal communica­
tiebeleid heeft de UM nooit gehad, naast een 
centraal groepje voorlichters kennen alle facul­
teiten eigen mensen die veel of iets aan com­
municatie met de buitenwereld doen. Vorig jaar 
9af het college van bestuur een Eindhovense 
deskundige, Peter van Dam, opdracht tot het 
schrijven van een communicatieplan. Van Dam 
stelde voor om een 'zware' manager aan te stei­
fen die dit veld universiteitsbreed zou coördi­
neren, liefst in de vorm van een omvangrijke 
dienst waarin alle expertise zou werden gebun­
deld. Het college reageerde meteen dat "reor­
ganisaties niet aan de orde waren", maar zag 
Wel brood in een centrale manager die tevens 
als woordvoerder van het college zal optreden. 
Hermans zal niet van het vuur worden weg- 
9ehouden: ze zal aanwezig zijn bij de college­
vergaderingen, zegt ze, en de leden daarvan 
met raad en daad terzijde staan. Geen dienst­
bare rol, "met dienstbaarheid heeft het niets 

maken, eerder ondersteunend en regisse- 
rend", laat ze weten: "De collegeleden zijn je

1 boegbeeld"
vlaggenschepen. Ik breng ze in stelling, maar 
zij moeten het doen". De bijna spreekwoor­
delijke eigenwijsheid van UM-bestuurders en 
zeker ook van de huidige collegevoorzitter Rit­
zen, vindt ze geen probleem: "Je kunt je geen 
betere brandmanager (iemand die het 'merk' 
UM verkoopt; red.) voorstellen dan hij."
In het debat over de mate van centralisa­
tie van de communicatiefunctie laat ze zich 
diplomatiek uit: dat de faculteiten de zaken 
liefst in eigen hand houden begrijpt ze heel 
goed, "maar je moet ook kijken naar de UM 
als geheel".
Hermans, van oorsprong psycholoog, is lange 
tijd in dienst geweest bij de Wageningse land­
bouwuniversiteit, tegenwoordig Wageningen 
Universiteit geheten. Haar laatste functie 
daar is die van hoofd onderwijsmarketing en 
relatiemanagement. Ze heeft zich intensief 
beziggehouden met internationalisering en 
strategie van de instelling. Juist het interna­
tionale karakter van de UM vindt ze aantrek­
kelijk: "Als dat er niet was, kwam ik niet." In 
een voorgaande baan als dean for international 
students in Wageningen heeft ze deskundig­
heid opgebouwd op het vlak van 'intercultu­
rele communicatie', een discipline waarin de 
UM volgens een recent rapport over de inter­
nationale studentenwerving niet erg sterk is. 
Hermans' curriculum vermeldt een aantal van 
haar "resultaatgerichte competenties". In PR 
en consultancy is ze "goed", in klant- en rela­
tiemanagement en in onderhandelen en lob­
byen is ze zelfs "uitstekend", heet het daar.

Tamme aftrap strategiedebat
Erg veel debat leverde de officiële aftrap van het 
'project' voor een nieuw strategisch programma 
van de UM niet op. Toch was dat precies waar­
voor zich afgelopen dinsdagmiddag een select 
gezelschap van "kernfiguren' uit de universiteit 
in de aula van de Minderbroedersberg verza­
melde: een zinderende discussie over de toe­
komst van het hoger onderwijs en de plaats 
van de UM daarin.
Het Twentse Center for Higher Education Policy 
Studies (CHEPS) was ingehuurd voor de inhou­
delijke sturing van het geheel aan de hand van 
een drietal toekomstscenario's. Belangrijkste 
elementen daarin: overheidsinvloed, de rol 
van Europa, wie accrediteert de opleidingen, 
hoe ziet het met het streven naar excellentie. 
Bij dat laatste punt concentreerde de aandachtEU-student kan Nederlandse beurs claimen
Studenten uit andere EU-landen kunnen hier 
studiefinanciering krijgen, als ze een "reële 
band" met Nederland hebben. Dat vloeit voort 
uit een arrest van het Europese Hof. De uitspraak 
kan de Nederlandse staat veel geld kosten.
De Franse student Dany Bidar volgde sinds 1998 
de middelbare school in Engeland en ging in 
2001 studeren aan het University College Lon­
don. Hij vroeg een studiebeurs aan. Weliswaar 
kreeg hij een beurs voor zijn collegegeld, maar 
een lening voor zijn levensonderhoud werd hem 
geweigerd. Bidar spande een rechtszaak aan 
wegens discriminatie op grond van nationali­
teit. Die zaak heeft hij gewonnen.
Het hof oordeelt dat Bidar een 'reële band' met 
Engeland heeft. Daarom kan hem geen beurs 
worden geweigerd. Maar wat een reële band pre- 

zich op de vraag of excellentie zowel in het 
bachelor- als in het masterprogramma nage­
streefd diende te worden. In het geval van de 
UM inderdaad bij beide, luidde ongeveer de 
communis opinio.
Voor de master spreekt het vanzelf, daar heerst 
(Europese) concurrentie, maar ook bij de bache­
lors eet de UM van de internationale markt. 
Wat betreft het systeem van accreditatie ven­
tileerden verschillende hoogleraren en bestuur­
ders hun ergernis over het Nederlandse stelsel: 
dat levert alleen maar extra werk op nu inter­
nationale non-gouvernementele accreditaties 
binnen disciplinegroepen steeds gewoner wor­
den, zeker in een faculteit als de economische, 
klonk het.

■ WB

cies is, zegt het Hof niet. De gevolgen voor 
Nederland zijn daardoor niet helemaal duide­
lijk. In ieder geval kunnen niet alle Italiaanse 
of Poolse studenten zomaar een beurs bij de 
IB-groep aanvragen. Van een 'reële band' is pas 
sprake als ze al enige tijd legaal in het land ver­
blijven. Wel zijn er misschien studenten die met 
terugwerkende kracht studiefinanciering kun­
nen eisen die hun eerder is geweigerd, zegt een 
woordvoerder van het Europese Hof.

■ hop

Beurzen open 
voor beurzen

Steun studenten tsunami-regio 
SNS-bankrekening 93.02.14.285
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KrenterigEconomiestudenten zijn minder goedgeefs zijn dan andere studenten, concluderen Zwitserse onderzoekers in het Britse blad The Economist. Hun uitspraak is gebaseerd op onderzoek onder
de trein, want ze peinzen er niet over om in Nijmegen, de stad waar ze studeren, op kamers te gaan. Ze blijven liever bij pa en ma waar de was wordt gedaan en het eten voor ze wordt gekookt. Zelfs de inkom slaan ze over, schreef het Nijmeegs universiteitsblad Vox vorige week. Een moe­der in Vox: "Met die introductie hadden wij zoiets van: dat heeft ze niet

Colofon
RedactieadresLooiersgracht 12-14 (begane grond)Postbus 6166200 MD Maastricht
T 043 - 38 83 174
F 043 -38 82 799
E observant@obs.unimaas.nl
W www.observant.unimaas.nl
StichtingsbestuurGerard de longe, Melissa Llanes,Marioes Rikhof, Rein de Wilde
RedactieraadPaul van den Berg, Judith van Dijken, HercoFonteijn, Ellen Krijnen, Woody van Olffen
RedactieRiki Janssen (hoofdredacteur) T 38 83 280Wammes Bos T 38 83 128Wendy Degens T 38 83 125Irene Smeets T 38 83 471Maurice Timmermans
BeheerderMarlies In de Braekt
Redactie-assistent

T 38 82 536

de studentenpopulatie van de Universiteit van Zürich. De studenten kunnen bij hun halfjaarlijkse inschrijving geld geven aan een fonds voor arme collega's. Uit een onderzoek onder 96.500 studenten blijkt dat 'slechts' 61,8 procent van de economen hiervoor kiest, tegen 68,7 procent onder de andere richtingen. Binnen de economische faculteit bleken studenten politieke economie veel guller dan hun collega's bij bedrijfswetenschappen.De krenterigheid is er niet tijdens de colleges ingepompt, bleek uit het onderzoek, het is een eigenschap die al bij aanvang van de studie te ontwaren is. Hoe het met de gulheid onder Maastrichtse economen staat, is natuurlijk niet onderzocht. Wel is bekend dat 48 medewerkers van de economiefaculteit hun kerstpakket doneerden aan de slachtof­fers van de tsunami. Voor de echte Dagoberts Duck moeten we dus niet in Maastricht zijn.
HackeraanvalDe Universiteit Twente heeft dit weekend een deel van het computer­netwerk uitgeschakeld om een aanval van een hacker te verijdelen. De aanval werd vrijdagmiddag ontdekt. Volgens een woordvoerder van de universiteit lijkt het er op dat de hacker er vooral op uit was ruimte van het UT-netwerk te kapen. Wat hij vervolgens met die ruimte wilde doen, is onbekend. Door de actie werden duizend computers tijdelijk onbruikbaar. De schade voor de UT bleef beperkt. De rest van de week wordt de beveiliging van het netwerk nagekeken. Daardoor is het bui­ten kantooruren goeddeels onbereikbaar. De universiteit heeft aangifte gedaan bij de politie.
Doe mij maar PanningenZe wonen in Panningen, Berlicum en Swalmen, ze zitten iedere dag in

nodig om andere mensen te leren kennen, ze is vlot genoeg."Een kwart van de studenten aan de Radboud Universiteit woont nog thuis en dat is volgens menigeen die er voor door heeft geleerd mis­schien begrijpelijk, maar niet iets om toe te juichen. "Op kamers wonen is belangrijk", zegt de Nijmeegse rector in Vox, "je leert zoveel meer dan alleen je vak".Is de roep om pappa en mamma in Nijmegen sterker dan elders? Nou nee, de Radboud UnlWsiteit is met de 25 procent thuiswoners een heel gemiddelde Nederlandse universiteit.
VrouwenroeikalenderDe I22ste Varsity, de universiteitenroeiwedstrijd van het jaar, komt er aan. Om het festijn op 10 april in Houten tot een echt kassucces te maken heeft de organisatie haar webshop uitgebreid. Naast de Varsity-mok, de Varsity-Bretels, een Varsity-strohoed en een Varsity-string, is er nu een Varsity-kalender te koop met foto's van schaars geklede roeivrouwen. De knipoog naar Playboy, zoals de Varsity-president zijn nieuwste aan­winst in het U-blad (magazine van de Utrechtse universiteit) noemt, is vijfhonderd keer gedrukt, maar gaat nog niet als een zoet broodje over de toonbank. Afgelopen dinsdagavond waren er nog 470 te koop. Zijn de modellen niet mooi genoeg? Dat is moeilijk te beoordelen, op de site wordt slechts één foto prijsgegeven. Of komt het omdat er geen Sau­rusvrouw tussen zit? Waarom eigenlijk niet? Even bellen. "Er zijn wel foto's gemaakt", weet het Maastrichtse bestuurslid Lenka Vermeeren. "Waarom wij er niet tussen zitten?" Ze grinnikt. "Ik vrees dat we niet pikant genoeg op de foto stonden, dat we niet schaars genoeg gekleed waren." H Bijdragen HOP, Riki Janssen, Jan Machielsen
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Op mijn vaders WC hangt een 
kalender met Hollandse taferelen. 
De Zaanse Schans, de Nieuwekerk, 
het Binnenhof, schaatspret op een 
vaart in Delft, de Keukenhof... 
twaalf stuks, één voor iedere 

maand, met een rood-wit-blauw kader eromheen. 
Bij de discussies van de laatste weken over het 
historisch canon moest ik telkens weer aan die 
kalender denken. Voor degenen die het gemist 
hebben: de Onderwijsraad vindt dat op zowel 
scholen als universiteiten meer aandacht besteed

moet worden aan hoogtepunten uit de Vaderlandsche 
Geschiedenis, zowel in politieke (lees: militaire, want 
daar gaat politieke geschiedenis over als het meer dan 
40 jaar geleden is) als in culturele zin.
Toen dacht ik dus weer aan de kalender van mijn 
vader. Alle taferelen op die kalender zijn namelijk uit

Noord- en Zuid-Holland. Daar is het natuurlijk ook 
allemaal gebeurd. Johan van Olde Barneveld, Hugo 
de Groot of Erasmus zijn volgens mij nooit in Zuid- 
Limburg geweest.
Willem van Oranje wel. Die kwam Alva en zijn leger 
tegen op de Dousberg op 9 oktober 1568 en dat was 
niet om samen te gaan zwemmen. Willem schrok zich 
een ongeluk en zette het op een rennen, hetgeen 
Maastricht de volgende strofen in het Wilhelmus ople­
verde:
Als een Prins op gheseten 
Met mijner Heyres eracht 
Van den Tyran vermeten 
Heb ick den Slach verwacht 
Die bij Maestricht begraven 
Bevreesde mijn ghewelt 
Mijn Ruyters sach men draven 
Seer moedich door dat Velt.

Dat was dus allemaal niet zo moedig, want die ruiters 
gingen de andere kant op. En zo schrijven we onze 
geschiedenis. We hebben onze helden immers graag 
moedig. De rest verzwijgen we gewoon, net als bij­
voorbeeld de verkracht- en plundertochten die zo'n 
beetje de enige rode lijn zijn in de geschiedenis van de 
Geuzen tot de politionele acties in Indië.
Op mijn WC hangt een oude kalender van Bio-tex. 
Voor wie het niet meer kent: dat is een wasmiddel. De 
kalender toont plaatjes van situaties waarin Bio-tex 
helpt: melkkoevlekken, bloedvlekken, gerookte paling- 
vlekken, patatmetvlekken. Als we dan toch een canon 
van de Nederlandse cultuur moeten hebben...

■ Tom Mulder, coördinator studentenwerving

De column wordt op persoonlijke titel geschreven
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"Wetenschappelijke tijdschriften leiden 
niet tot innovatie maar braafheid"
Wetenschappelijke tijdschriften leiden 
niet tot innovatie, maar tot braafheid. 
Wetenschappers zouden uit hun ivoren 
toren moeten komen in plaats van zich te 
conformeren aan de wensen van redacties. 
Dat zei econoom Dany Jacobs in een debat 
tijdens het VSNU-café afgelopen dinsdag.

“De tijdschriftenredacties zijn de echte heersers 
van de wetenschap", stelt Jacobs, hoogleraar 
aan de Rijksuniversiteit Groningen en lector 
aan de Hogeschool van Amsterdam. "Onderzoe­
kers passen hun artikelen aan als redacties dat 
willen. Vaak zegt een anonieme reviewer: ik 
zou die ene meneer nog citeren. En dan weet 
Je bijna zeker dat hij zelf die 'ene meneer' is. 
Dat is namelijk goed voor zijn citatiescore. Het 
is een soort maffia. Onderzoekers doen weinig 
met opmerkingen van collega's. Daar luisteren

Stoppen met roken
Vier gesprekken met longverpleeg- 
kundigen en zes tot zeven weken 
lang iedere dag één tot drie pillen. 
Promovendus Daniël Kotz, verbonden aan 
het Maastrichtse onderzoeksinstituut 
Caphri, gaat de effectiviteit onderzoeken 
van deze nieuwe methode die verstokte 
rokers definitief van hun sigaret moet 
afhelpen.

Ei zullen in totaal 450 zwaardere rokers mee 
gaan doen aan het onderzoek dat plaats vindt 
in het oude ziekenhuis Annadal. De eersten 
hebben al een gesprek gehad met speciaal daar­

Bamboeplanten, een gammele hut met 
een golfplaten dak en studenten die 
met zelfgemaakte messen autobanden 
in stukken snijden. Medewerkers 
en studenten van de faculteit 
cultuurwetenschappen keken raar op 
toen ze vorige week woensdag hun fiets 
in de stalling van het Soirongebouw 
aan de Grote Gracht wilden parkeren. 
Studievereniging Orakel organiseerde 
daar namelijk de workshop 'More joy for
all' die werd geleid door ontwerpbureau 

Demotech uit Dieren. Het doel van de middag: 
l°ten zien datje met weinig middelen bruikbare 
v°orwerpen kunt maken.
°e opkomst was nogal laag met een man of 
°cht, maar dat maakte het enthousiasme

ze niet eens naar. Maar het commentaar van 
een tijdschrift is heilig."
Er wordt ook te veel gepubliceerd, vindt Jacobs. 
"Vaak staat er helemaal niets in een artikel. 
Daarom geloof ik ook niet in de 'kennispara­
dox'. Het is niet paradoxaal dat wetenschap 
in Nederland zo weinig wordt toegepast. De 
meeste 'kennis' is volstrekt onbruikbaar. Weten­
schappers zouden meer met hun voeten in de

Studentenbond: "Rutte wilde meedoen"
De Landelijke Studentenvakbond LSVb beschul­
digt staatssecretaris Rutte niet alleen van 
opruiing, maar ook van 'aanbod tot medeplich­
tigheid'. Dat staat in de definitieve aangifte die 
bij de politie is ingediend.
Rutte riep de studenten in Netwerk op om uni- 
versiteiten te bezetten als er niet naar hen 

voor getrainde longverpleegkundigen van het 
academisch ziekenhuis Maastricht. "De ver­
pleegkundigen verminderen zo de werkdruk 
van huisartsen", vertelt Daniël Kotz. De roker 
krijgt twee gesprekken voor de stopdatum en 
twee erna. In de eerste bijeenkomsten wordt 
hij voorbereid op datgene wat hem te wachten 
staat. Zoals barrières die iemand kan tegen­
komen: collega's die roken, ontwenningsver­
schijnselen, dikker worden.
Uiteindelijk wil Kotz de effectiviteit van deze 
behandeling vergelijken met de reguliere zorg 
van de huisarts. Die laatste varieert van één 
advies ("lees die folder eens door en misschien

van de medewerkers er niet minder door.
Oprichter Reinder van Tijen spreekt vol passie 
over zijn grote uitvinding en succesverhaal: 
de touwpomp, een waterpomp die iedereen 
zelf met wat plastic, een autoband en een 
touw kan maken. Wereldwijd zijn er meer 
dan 100 duizend van verspreid. Bovendien 
zijn ze veel goedkoper dan de in de fabriek 
gemaakte pompen, die vaak snel kapot gaan, 
meent Van Tijen. Hij laat een van pvc gemaakt 
schaalmodel rondgaan, terwijl hij ondertussen 
de ontwikkelingshulp "de development mafia" 
op de hak neemt. Ontwikkelingshulp is niet 
onderzeeboten aan Taiwan verkopen, vindt hij. 
En omdat "je niet twee keer het wiel hoeft uit 
te vinden" zet Demotech daarom al de eigen 
ontwerpen, maar ook ideeën van derden op de 

modder moeten staan."
Jacobs is een voorstander van toegepast onder­
zoek. "Opdrachtgevers zijn veel kritischer en 
houden je scherp. Je hebt er ook wel eens 
ruzie mee, maar dat is niet erg. In de ivoren 
toren leer je minder. Commerciële opdrachtge­
vers beknotten misschien je vrijheid, maar dat 
doen tijdschriften ook."

■ HOP, Bas Belleman

geluisterd werd. Hij wilde zelfs een college 
'Hoe bezet ik een universiteit?' geven en was 
ook bereid om tijdens de acties koffie rond te 
brengen. Toen de studenten het Maagdenhuis 
bezetten, was hij echter niet bereid te komen 
onderhandelen.

■ hop

is het handig om nicotinepleisters aan te schaf­
fen") tot wat uitgebreidere zorg. Uiteindelijk 
lukt het slechts 5 tot 8 procent van de rokers 
om via deze 'minimale interventie strategie' de 
sigaret daadwerkelijk uit hun leven te bannen. 
De zogenaamde 'counselingmethode' - persoon­
lijke ondersteuning in combinatie met medi­
cijnen - die Kotz nu onderzoekt, heeft volgens 
eerdere onderzoeken een succespercentage van 
rond de 25 procent. "Het gaat dan om men­
sen die langdurig stoppen, die na een jaar nog 
niet roken."

■ Riki Janssen

website.
Als "generatie van de toekomst" moeten 
deelnemers zich kunnen inleven in de armoede 
van anderen. "You have to believe it!", klinkt 
het, terwijl de workshopleiding uitlegt hoe 
de studenten uit één autoband vijftig meter 
ijzerdraad kunnen winnen. In groepjes van 
twee wordt er aan de band geduwd, getrokken 
en gesneden totdat die eindelijk het ijzer 
prijsgeeft en iedereen zwarte handen heeft. Vol 
goede moed laat een medewerker vervolgens 
zien hoe met die draad, wat plastic tassen 
en bamboe een kast in elkaar kan worden 
geknutseld. Nu maar hopen dat ontwerp en 
enthousiasme ook aan de andere kant van 
de wereld terecht komen. (JM, foto Philip 
Driessen)

UM gezonder
Minder medewerkers van de Universiteit Maas­
tricht hebben zich het afgelopen jaar ziek 
gemeld. Het ziekteverzuim daalde in 2004 van 
3,63 naar 3,15 procent. Jaarlijks houdt perso­
neelszaken de verzuimcijfers bij. Er is niet onder­
zocht wat de oorzaken zijn van de daling.
Noch coördinator personeel Hay Manders, noch 
Dik Spaans van personeelszorg konden een 
reden geven. "Het kan zijn dat mensen weggaan 
doordat ze in de WAO terecht komen of dat men­
sen zodanig begeleid worden dat ze juist weer 
aan het werk kunnen", aldus Spaans. Bedrijfs­
arts Ton van Attekum van de Arbodienst wilde 
geen commentaar geven.

■ IS

Wilders en OCW
Het onafhankelijke Kamerlid Geert Wilders 
ziet "geen noodzaak" voor een ministerie van 
onderwijs. "Dat zal worden afgeschaft. Aan de 
huidige diarree aan centralistische directieven 
en circulaires van het ministerie van onderwijs 
dient een einde te komen."
Ook het Ministerie van Economische zaken kan 
"de deuren sluiten". Dat schrijft Wilders in zijn 
'Onafhankelijkheidsverklaring', waarin hij zich 
afzet tegen "een zelfvoldane politieke elite die 
allang de weg kwijt is".

■ hop

Rutte: geen spijt
Staatssecretaris Rutte heeft geen spijt van zijn 
oproep aan studenten om tot bezettingsacties 
over te gaan. Dat zei hij in NRC Handelsblad 
van afgelopen vrijdag. "Sommige dingen kan de 
overheid niet voor studenten doen, die zullen 
ze zelf moeten oplossen."
Ook staat hij nog steeds achter zijn beslissing 
om niet naar het Maagdenhuis te gaan. Onder- 
handelingen waren volgens hem niet mogelijk. 
"Voor mijn populariteit was het beter geweest als 
ik wel was gegaan. Het had vast leuke pers opge­
leverd. Maar zo'n politicus wil ik niet zijn. Ik zit 
hier om het hoger onderwijs beter te maken, 
niet om de persoon Rutte populair te maken." 
'Oprutte' vond de staatssecretaris wel een leuke 
woordspeling. Hij hoopt nog een spandoek van 
de actievoerders te krijgen.

■ hop

Eerherstel Descartes
De grote Franse filosoof René Descartes (1596- 
1650) krijgt eerherstel van de Universiteit 
Utrecht. Onder de oud-rector magnificus Voe- 
tius werd diens filosofie in 1641 verboden op 
de universiteit.
Het verbod, dat in de praktijk niet lang stand­
hield, wordt op 23 maart 2005 symbolisch opge­
heven na afloop van het symposium Descartes 
en de Utrechtse Academie 1636-2005.
"Ik denk, dus ik ben" is de beroemdste uitspraak 
van de filosoof. Hij legde de basis voor de heden­
daagse, rationele wetenschap. Zijn vijand Voeti- 
us was de eerste Utrechtse hoogleraar theologie. 
Niet de ratio, maar de Heilige Schrift moest vol­
gens hem de basis van alle wetenschap zijn.

■ hop

Beleidsmakers
De Europese Unie start een interactieve biblio­
theek voor beleidsmakers en wetenschappers. 
Daarin zijn artikelen te raadplegen met weten­
schappelijk onderbouwde adviezen. Dat meldt 
de Europese Commissie.
De online database helpt niet alleen bij het 
maken van beleid, maar kan ook dubbel werk 
voorkomen, verwacht de commissie. Wat je in 
Duitsland hebt uitgezocht, hoefje in Frankrijk 
niet opnieuw te onderzoeken. Aan de database 
zit zelfs een early warning system voor crises, 
bijvoorbeeld rond voedselveiligheid.
Het project heet SINAPSE (Scientific informa­
tion for policy support in Europe) en gaat bin­
nenkort van start. In Nederland heeft niemand 
er nog van gehoord. AWT, KNAW, NIWI noch het 
ministerie van OCW is erbij betrokken.

■ hop
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Maastricht liet imago onderzoeken

Berenschot: "De universiteit is een enclave"
"Jongeren en studenten worden niet 
gezien als waardevol voor de stad. 
Ze worden niet onthaald, en vooral 
behandeld als bronnen van overlast. Als er 
niks gebeurt, zal dit proces doorzetten." 
Bureau Berenschot windt er in zijn 
diagnose van de stad Maastricht geen 
doekjes om: Maastricht heeft wel een 
universiteit, maar een universiteitsstad is 
het niet.

Hoewel het goed gaat met Maastricht, of in 
ieder geval met zijn reputatie ("beste" stad, 
dito burgemeester, dito universiteit) gaf het 
gemeentebestuur bureau Berenschot vorig jaar 
de opdracht het imago van de stad te onder­
zoeken. Regeren is immers vooruitzien: reputa­
ties zijn er niet voor de eeuwigheid, een goede 
naam is zo weer verdwenen. Of Berenschot dus 
suggesties wilde doen om het 'merk' Maastricht 
overeind te houden. En hoe het 'reputatiema- 
nagement' - het woord bestaat echt -, aange­
pakt moet worden. Het resultaat is vervat in 
een intrigerend rapport dat vorige week don­
derdag werd gepresenteerd en waarin nu eens 
niet de kool en de geit gespaard worden. Op de 
relatief lange lijst van typerende kenmerken 
van Maastricht prijkt bijvoorbeeld het begrip 
'cultuurstad' (naast 'historische stad', 'Bourgon­
dische stad' enzovoorts). Nou, zegt Berenschot, 
het culturele klimaat in de stad stelt weinig 
voor; als voorbeeld mag gelden dat een gelijk­
soortige stad als Groningen met zijn museum 
drieëneenhalf keer zo veel bezoekers weet te 
trekken als het Bonnefantenmuseum. Als Maas­
tricht een cultureel imago in stand wil houden 
zal dat dus meer invulling moeten krijgen. En 
waar Maastricht een 'vrijetijdsstad' heet te zijn 
valt meteen de kanttekening dat zulks helaas 

niet voor jongeren geldt, want de uitgaansmo­
gelijkheden voor die categorie zijn beperkt. Bij 
de dimensie 'winkelstad' is het van hetzelfde 
laken een pak: het winkelaanbod is niet op 
een jong publiek afgestemd, chic en duur is 
de norm.
Ook als woonstad ontbeert Maastricht volgens 
Berenschot het een en ander. Te veel gericht 
op de kapitaalkrachtige ouderen, te weinig op 
jonge starters en studenten. Het is een van de 
redenen (naast "gebrek aan kritische massa op 
de arbeidsmarkt") waarom velen na hun studie 
naar elders vertrekken. Maastricht dreigt een 
Miami aan de Maas te worden, een stad voor 
rollatorduwers, waarschuwt Berenschot.
Of het rapport op het punt van de studenten­
woonruimte hout snijdt is overigens de vraag: 
waar andere universiteitssteden jaarlijks grote 
kamernood melden onder studenten is dat in 
Maastricht nauwelijks het geval. En dat "veel 
studenten in België wonen" is op zijn minst 
nogal overdreven. Hoe dan ook, de gemeen­
te doet er goed aan meer voorzieningen voor 
jongeren te creëren, vindt Berenschot. Anders 
wordt het "vanzelf een seniorenstad".
Hoe past de universiteit verder in het beeld 
dat Berenschot schetst? De UM blijkt op meer 
plaatsen in de analyse voor te komen. Waar 
het gaat om het internationale karakter van 
Maastricht is de UM leverancier van buiten­
landse (tijdelijke) inwoners, zowel studenten 
als medewerkers. Tegelijkertijd klinkt er een 
waarschuwing: de stad is nog altijd in zich­
zelf gekeerd en weinig gastvrij, terwijl men zou 
moeten beseffen dat de toekomst afhangt van 
de bereidheid van vreemdelingen zich hier te 
vestigen, zeker als de Europese ambities waar­
gemaakt moeten worden.
Ook in economisch opzicht blaast de UM haar 

deuntje mee. Om te beginnen is ze een succes­
vol exempel in de categorie van de diensteneco­
nomie, net als het Mecc, de Tefaf of de callcen­
ters die zich hier gevestigd hebben. Probleem 
echter is dat de integratie van de UM in de 
stad achterblijft: "De universiteit en haar stu­
dentenpopulatie zijn een enclave." Daar moet 
dus aan gewerkt worden, vindt Berenschot. Hoe 
precies blijft enigszins in het ongewisse.
Inhoudelijk speelt de UM vooral een rol in een 
nieuwe categorie van bedrijvigheid, die van 
de life sciences. De UM is redelijk succesvol in 
het 'vermarkten' van die kennis via zogehe­
ten start-ups, kleine bedrijfjes op dit terrein, 
en ook de connectie met DSM is veelbelovend. 
Tegelijkertijd vraagt Berenschot zich af of het 
wel zo verstandig is om als stad in te zetten 
op life sciences als speerpunt. De concurrentie 
in deze sector is moordend, zowel nationaal 
als internationaal, en de allianties in de regio 
zijn wellicht niet eeuwigdurend. Wat als DSM 
besluit uit de regio te vertrekken? Dat is denk­
baar, meent Berenschot.
Belangrijk is ook het hart- en vaatziektenon- 
derzoek van het instituut Carim, dat volgens 
Berenschot geldt als de voornaamste bijdrage 
van de universiteit aan de 'toptechnologische 
regio' in de driehoek Eindhoven-Aken-Leuven. 
De geloofwaardigheid van die driehoek hangt 
echter op termijn af van "voldoende massa in 
onderzoek, bedrijvigheid en start-ups", schrijft 
het bureau, en van de mate waarin banden met 
Aken en Luik worden aangehaald. Dat dat zal 
moeten gebeuren vond ook de bij de perspre­
sentatie aanwezige Maastrichtse wethouder 
van Economische Zaken, Hoogma. "We moe­
ten investeren in wat we hebben, zowel in de 
stad, waar heel veel instituten elkaar nauwe­
lijks kennen, als in de regio met Aken en Luik, 

die ook voor de werkgelegenheid van UM- 
afgestudeerden van belang is", zei hij.
Bij de versterking van het 'merk' Maastricht 
ten slotte wordt aan de UM een ondersteu­
nende rol toebedeeld in het rapport van 
Berenschot. Maastricht, meent het bureau, 
moet niet zozeer inzetten op een internatio­
nale identiteit, dat is veel te vaag en alge­
meen, maar juist op een Europese identiteit. 
En bij dat concept, Maastricht als Europese 
stad, kan de notie 'universiteitsstad' een goed 
vehikel zijn, is de gedachte. Om die reden 
krijgt de UM dan ook een vertegenwoordiger 
in het 'bestuur citymarketing', samen met 
gemeentebestuurders, ambtenaren en men­
sen uit het bedrijfsleven.

H Wammes Bos

PRIJS

Tuna
De Maastrichtse muziekvereniging Tuna heeft 
verschillende prijzen in de wacht gesleept op 
het internationale Tuna-festival in het Portu- 
gease Fiquera da Foz. De UM-studenten won­
nen de zogeheten Passa calle voor de beste 
performance tijdens de optocht door de stad, 
en Tuna mas Tuna, voor de vereniging met het 
'grootste feesthart'.
In september vorig jaar werd de Maastrichtse 
club derde, tijdens een belangrijk Tuna-festival 
in Eindhoven.
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Promotieonderzoek naar verslavingsdrang

Vechten tegen een 
onweerstaanbare behoefte

Foto: Philip Driessen

Zet een alcoholist herhaaldelijk een glas whisky voor zijn 
neus zonder dat hij er van mag drinken en de drang om 
een slok te nemen verdwijnt. Dat was de theorie. Niet waar, 
zegt Remco Havermans, onderzoeker bij experimentele 
psychologie. De drang neemt wel af, maar verdwijnt niet. 
En is niet zo makkelijk af te leren als tot nu toe werd 
verondersteld. Havermans promoveerde hierop afgelopen 
vrijdag.

Vanaf begin jaren negentig denken onder­
zoekers dat mensen van hun verslaving kun­
nen afkomen, als ze de drang afleren. Door 
ze steeds opnieuw bloot te stellen (zonder 
te mogen gebruiken) aan datgene waar ze 
niet meer zonder kunnen. Een vergelijkbare 
methode wordt gebruikt om over een angst- 
fobie heen te komen: wie bang is voor spin­
nen, krijgt meerdere keren een spin op de 
hand gezet. Door gewenning verdwijnt de 
angst. 'Heeft zo'n methode zin?', vroeg Remco 
Havermans zich af. Immers, waterdicht is de 
behandeling niet. De angst voor spinnen kan 
terugkomen, zo blijkt inmiddels. Ook van ver­
slaafden die door cue-exposure oftewel bloot­
stelling worden behandeld, grijpt 80 procent 
binnen een jaar terug naar de fles of een siga­
ret.
Havermans zocht een verklaring hoe dat komt 
en ontdekte dat de drang wel afneemt tijdens 
een behandeling, maar dat dit vooral ligt aan 
de context of ruimte waarin dit gebeurt. Zo

(ingezonden mededeling)

Find out how 
good you really are!
PhD and MPhil Vacancies 
CentER Graduate School 
Tilburg University 

We have 20 PhD vacancies in total.
For application and admission, please see www.center.nl/gs

weet de verslaafde dat hij tijdens de behan­
deling niet mag drinken of roken en wil hij 
het op een gegeven moment ook niet meer. 
Eenmaal buiten de kliniek komt de zin ech­
ter in alle hevigheid terug: in de vertrouwde 
omgeving thuis, in de kroeg of op een feestje 
is de associatie met drinken, roken of drugs 
onweerstaanbaar. "Wie langere tijd verslaafd 
is, ontwikkelt een bepaalde hypergevoelig­
heid in de hersenen. Die kan jaren aanhouden. 
Iedere keer wanneer iemand wordt blootge­
steld aan bepaalde geuren, kleuren of situ­
aties prikkelen de hersenen de behoefte en 
reageert het lichaam door te gaan zweten of 
de hartslag te verhogen: het maakt zich klaar 
voor de effecten van alcohol of drugs. Daarom 
is het zo moeilijk af te leren. Het kan tevens 
verklaren waarom mensen na jaren opnieuw 
beginnen met roken."
Het onderzoek leert dat een definitieve aan­
pak van drang nog ontbreekt. Havermans, die 
nu tijdelijk een aanstelling heeft als univer- 

CentER

sitair docent, werkt mee aan een vervolgon­
derzoek binnen de capgroep experimentele 
psychologie. "Hoe kunnen we ervoor zorgen 
dat mensen niet meer terugvallen?" Door ver­
slaafden te behandelen in hun 'biotoop' hoopt 
hij op betere langetermijneffecten.
Tegelijkertijd onderzocht de promovendus 
waarom mensen met overgewicht vooral kie­
zen voor vet eten. Verslaafden leren hun zucht 
naar alcohol aan, datzelfde geldt voor men­
sen die van vet eten houden. "Je wordt niet 
geboren met een voorkeur voor vetten. Dat 
leer je. Je legt een associatie tussen de smaak 
en de energiewaarde of de mate van verzadi­
ging." Opvallend is dat tijdens zijn experi­
ment alle proefpersonen kozen voor smaken 
waar koolhydraten aan waren toegevoegd. 
De smaken met extra vetten werden minder 
gewaardeerd. Wat zegt dat? Het duurt langer 
voordat iemand vetzucht heeft. Het gaat via 
een omweg. Niemand eet puur vetten, maar 
altijd in combinatie met koolhydraten of 
eiwitten. Is dat stadium van vetzucht eenmaal 
bereikt, dan is het eetpatroon ook moeilijk 
te veranderen. "Mensen kunnen na behande­
ling een dieet moeilijk volhouden, omdat ze 
een voorkeur houden voor calorierijk eten." 
Havermans wil in een vervolgonderzoek (een 
beursaanvraag wordt voorbereid) testen of 
mensen tegelijkertijd groente en fruit lekker 
kunnen gaan vinden. "Door er suikers of sau­
zen aan toe te voegen bijvoorbeeld." Uiteinde­
lijk hoopt hij dat mensen de groente an sich 
leren waarderen.

■ Irene Smeets

Wat een verschrikkelijk verhaal 
Çj vorige week. Waar universiteiten 

zouden moeten drijven op de 
inzichten van erudiete intellectue- 
len lees ik dat juist die het loodje 
moeten leggen. De macht is aan 
de magere managers...

Qj Ik weet nog niet of het hier 

anders is. Wat ik wél weet is dat 
ik, nog meer dan aan de Zuid- 

Deense Universiteit, lastige beslis­
singen moet nemen. Zo moest ik pas 
10.000 dollar zien op te hoesten 
omdat door een softwarefoutje een 
hele onderwijseenheid niet begroot 
was, terwijl het hele budget voor 
het lopende onderwijssemester al 
gealloceerd was. Wat doe je dan? 
Kaasschaven, creatief budgetteren, of 
gelijk maar het noodfonds aanspre­
ken? Mijn PA (Personal Assistant), 
de CSA (Chief School Administrator) 
en de TLP (Teaching and Learning 
Planner) stonden mij vrijdagmiddag 
aan te gapen, wachtend op Wijsheid 
en Inzicht. Allemachtig! Ik ben hier 
nog maar nét, heb grote moeite 
met het onthouden van namen bij 
gezichten bij onderwijseenheden en 
onderzoeksinkomsten, alsmede kron­
kels bij het lezen van alle acroniemen 
die me tegemoet vliegen. Ik krijg een 
e-mail of ik mensen wil nomineren 
voor het LIEF-fonds, bijvoorbeeld; dót 
is aardig, overweeg ik glimlachend. 
Maar nee, die afko staat voor Large 
Infrastructure Expenditure Fund. 
Maar goed. Met ingehouden adem 
stonden Annie, Chris en Mei naar het 
Hoofd te kijken. Dóór moest immers 
het Besluit vallen:
“Móet dit vanmiddag nog geregeld 
worden", vroeg ik.
"Nou!", hyperventileerden de dames 
opeens, "we zitten al drie weken in 
het semester enneh...”
"Maar als ik nu géén besluit neem 
- vallen er dan studenten om, bran­
den medewerkers af?"
"Nou nee natuurlijk, maar het is wél 
urgent. "
“Chris - geef me het gespecificeerde 
budget. " Dat verscheen uit een van 
de tientallen mapjes op haar tafel.
De variatie tussen blokken was (met 
het 'kleinste' blok van 8 studenten 
en het 'grootste' van 1300 begrijpe­
lijk) enorm, en lag tussen de 250 en 
25.000 dollar.
"Kunnen we het zó omrekenen dat 
ieder blok een basisbudget heeft plus 
een opslag per, zeg, tien studenten?" 
We goochelden wat met getallen. Het 
kon. Het blok 'Gezondheid en diver­
siteit' lag 12.000 dollar boven het 
normbedrag, maar ja, werd me uitge­
legd, dat kwam doordat alle travestie­
ten, golden shower-liefhebbers, poly- 
gamisten en anderen die ‘diversiteit' 
belichaamden exorbitante honoraria 
vroegen voor een optreden.
Ik zit nog te peinzen hoe ik die blok- 
coördinator er van kan overtuigen 
dat wij niet alle seksuele variatie met 
onze studenten hoeven te delen. Zal 
ik haar eens erudiet zoenen?

Je Leeuw

http://www.center.nl/gs
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Exactly how integrated are foreign students and employees? 
"I am learning more about Spain 
here than about the Netherlands"

Annabella Sindirian Foto: Philip Driessen

Moot competitionContrary to all expectations, Maastricht law stu­dents did not bring home a prize from the Euro­pean Law Moot Court Competition last weekend. This is one of the most important internation­al moot (simulated court) competitions, which attracts teams from dozens of universities from around the whole world each year. Maastricht had a reputation to live up to: the only univer­sity with three team victories to its name.The finals did not take place in some nonde­script law court, but before the judges of the European Court of Justice. Of the one hundred teams that entered for the Moot Court, only four could be seen in action in the finals; Maastricht, Bruges, Harvard and Georgetown. The rest had bitten the dust in the preliminary rounds.The oral pleadings follow a set pattern. One stu­dent from each team - so a total of four - holds an oral pleading for about fifteen minutes in the role of a lawyer in a fictitious case, for either the defending party or the plaintive. After that, both have ten minutes to respond to the oth­er's words. They can be interrupted at any time by a judge, who may demand more clarity, an explanation, a summary, et cetera. All of this alternately in English and in French. Command of the language plays a role in the assessment, as well as content and presentation.The judges decided that the team from Harvard presented its case the best. The best individ­ual performance by the Solicitor General - a member of the court in the role of independent expert - and a representative of the European Commission went to the Collège d'Europe from Poland and to Copenhagen, respectively.
■ mt

The guesthouse of the Universiteit Maastricht is unknown territory for many students. Exchange students live closely together on the bleak-look­ing campus, which used to be a hospital. They are all in the same boat: away from home, family and friends. Is integration into the Dutch (stu­dent) culture possible if you live here?Annabelle Sindirian (22), from France, thinks it is not possible. She has been living on the cam­pus since September and refers to it as "one big bubble": there is hardly any contact between Dutch and foreign students. "Most of our social life is spent here. Even a foreign friend who lives in the city spends many evenings here with us." Annabelle quickly became accustomed to the guesthouse. "If you want to get to know a lot of people here, you have to adapt to their daily 

routine." Which means living mostly at night. "In the evening, there is always a party some­where in one of the large kitchens. That is why it is so desolate during the day here. Most are sleeping off their hangovers then."The French student is taking blocks at the Fac­ulty of Psychology for a year. When she came to Maastricht, she wanted to get to know Dutch history, the standards and values, but first of all to learn the language. A good intention that was not so easy to achieve, she soon found out. In September, she immediately started on a Dutch course, but looking back, she would have been better off doing a course in English: "My Eng­lish was very poor when I came here, while all the lessons are given in English. I really had to spend a lot of time on that. In addition, I could 

not really practice my Dutch because none of my friends speak it."She also feels that she has learned little about the Netherlands in the half year that she has spent here. "Actually, through my Spanish housemates, I know more about Spanish culture than about the Dutch." As she still wanted to learn something, she bought a history book. "I read in it that the Spaniards used to be in power here," she says with an apologetic look.Despite the fact that she does not speak the language and has not learned much about Dutch culture, the psychology student has little to complain about in Maastricht. She was surprised to see how clean the streets were and how well people dress. One of the biggest changes in her study was that she learned how to use a com-

puter: "My faculty in Grenoble does not even have an Internet connection!" There she mainly had lectures. At the UM, she got used to talk in a tutorial group, but she does miss the contact with professors: "They motivate me more than discussions with fellow students, because they talk with more passion about their subject."
H Ellen Eiling

Lichaam & geest

Geen genade in badminton-match
Naam: Camiel Buschgens (23)
Studie: Nederlands recht, vierdejaars 
Sport: badminton
Lengte: 184 cm 
Gewicht: 72 kg
Lichaam"Als ik niet sport krijgt mijn vriendin het zwaar te verduren. Dan ben ik niet gezellig, en kan ik beter wat afleiding zoeken", lacht Busch- gens. Hij is een rustige jongen, een typische badmintonner? "Badmintonners zijn vaak seri­euze mensen, een beetje stil, al zitten er ook feestbeesten tussen, die na een feest brak op de baan staan. Maar goed, in het algemeen heeft badminton een waardeloos imago. Dat komt door de vele beginners en recreanten, ieder­een kan wel een shuttletje slaan. Die hebben inderdaad vaak een sullige uitstraling op de baan. Ik vind mezelf helemaal niet sullig en zie het dan ook niet als een suffe sport. Een wedstrijd tussen spelers van een hoger niveau is mooi om te zien. Zelfben ik heel gemotiveerd en speel twee tot drie keer per week. Dat kun je ook wel aan me zien, laatst zei iemand dat

"Als je opgeeft, is de zin weg" Foto: Philip Driessende spieren in mijn rechter arm meer ontwik­keld zijn, vooral in mijn onderarm. Die is dan ook gevoelig voor blessures. Vorig jaar heb ik twee maanden niet kunnen spelen omdat ik 
mijn elleboog overbelast had. Eigen schuld, ik had het in het begin van het jaar wat rustiger moeten opbouwen. Maar dat is lastig als je een wedstrijd wil winnen."

Geest"Winnen is belangrijk voor me. Zelfs wanneer we tijdens de training vrij spelen, en het er eigenlijk om gaat je techniek te verbeteren. Dat is helemaal niet handig omdat je dan natuur­lijk niets leert. In een training vind ik het uit­eindelijk belangrijker dat het spel leuk is. Als de tegenstander zwakker is, ga ik niet meteen voor de winst want daar is geen lol aan. Is het echter een officiële wedstrijd, dan win ik die- Gewoon met 15-1 afmaken, de tegenstander van de baan afvegen." Nu laait het enthou­siasme in Buschgens pas echt op. Geen gena­de. Aan de andere kant heeft hij liever goede tegenstand, daar trekt hij zich aan op en dat houdt hem gemotiveerd. Lastig, want in Maas­tricht zijn niet veel goede badmintonners te vinden. Die keer dat hij tegengas krijgt, blijkt hij niet altijd even drukbestendig. "Een ach­terstand wegwerken vind ik niet eenvoudig- Toch geef ik zeker niet op. Als je opgeeft is de hele zin van de sport weg. Het geeft niet als je ingemaakt wordt door een hele goede tegen­stander, ik wil mezelf bewijzen dat ik in staat ben veel punten te scoren."
■ Chantal Claessens
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Aangeboden:
Kamer(tje) met uitzicht op kasteel.
Bachelors die Master willen worden zijn welkom op het kasteel van Universiteit Nyenrode.

Tijdens het Master of Science (MSc) in Management verblijf je 16 maanden op de Nyenrode campus, om samen met een 

getalenteerde groep medestudenten -met zeer uiteenlopende achtergronden- je management potentieel te ontwikkelen. 

Kom naar een informatiesessie op de Nyenrode campus!

In 16 intensieve maanden bieden wij je:
• een kwalitatief hoogstaande academische bedrijfskundeopleiding;

• een krachtige combinatie van theorie, praktijk en persoonlijke ontwikkeling;

• een selecte groep van gemotiveerde medestudenten met zeer uiteenlopende achtergronden;

• de kennis èn de kunde voor een uitstekend carrièreperspectief;

• samen studeren, leven en activiteiten organiseren op de bruisende Nyenrode campus.

De eerstvolgende informatiesessies vinden plaats op 2 april, 14 mei, 25 juni en 12 november 2005.

Naast meer gedetailleerde informatie over het programma, krijg je vooral ook een indruk van de campus en ontmoet je studenten, 

docenten en alumni. Zij kunnen je alles vertellen over hun eigen 'Nyenrode Experience'!

Aanmelden kan via www.sixteenmonths.com of telefoonnummer +31 (0) 346 291 291.

Nyenrode MSc in Management.

Sixteen months that'll change your life.

Zij zijn niet voor niets gevlucht.
Zij kunnen niet voor niets studeren.

IUAF
voor vluchteling-studenten

De Stichting voor Vluchteling- 
Studenten UAF ondersteunt vluchte­
lingen en asielzoekers bij 
hun studie en het vinden van werk.

Leyla Abdulkadir Yusuf:

Word óók donateur
GIRO 76300
Stichting voor Vluchteling-Studenten UAF, Postbus 14300, 3508 SK Utrecht 
tel 030 252 08 35, www.uaf.nl

http://www.sixteenmonths.com
http://www.uaf.nl
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UM-studenten pleiten in finale voor Europese Hof van Justitie

"Madame le président, messi
De verwachtingen 
zijn hooggespannen. 
De Maastrichtse 
rechtenstudenten staan dit 
jaar wederom in de finale 
van de European Law Moot 
Court Competition. Een van de 
belangrijkste internationale 
pleitcompetities, waar elk jaar 
vele tientallen universiteiten 
uit de hele wereld aan 
meedoen. Maastricht is de 
enige universiteit met drie 
teamoverwinningen op haar 
naam. De finale speelt zich 
niet af in een onbeduidend 
rechtszaaltje, maar voor de 
rechters van het Europese Hof 
van Justitie in Luxemburg. 
Een bus met Maastrichtse 
supporters reisde mee. Een 
reportage.

■ Tekst en foto's: Maurice Timmermans
Van links naar rechts: Ida Wendt (begeleider). Rob van de Westelaken, Sacha Garben, Karei Schulpen, Evi Mattioli

"Hier rechtdoor", zegt hoogleraar Hilde­
gard Schneider tegen de buschauffeur op het 
moment dat langs de weg een bord met Quartier 
Européen verschijnt. "Als je deze afslag neemt, 
kom je in het centrum terecht, echt rampzalig." 
Het is half negen; drie uur geleden vertrok de 
touringbus met dertig studenten, docenten en 
een enkel trots ouderpaar, vanaf het station 
in Maastricht. Een reis die menigeen benut om 
een laatste restje slaap mee te pikken, terwijl 
het besneeuwde heuvelland van de Ardennen 
in stilte voorbijglijdt.
"Daar ligt het." Schneider wijst naar een 
modern pand van marmer, graniet en glas. Het 
doet denken aan een doorsnee kantoorgebouw, 
ware het niet dat hier een van de belangrijk­
ste rechtscolleges zitting houdt: het Europese 
Hof van Justitie. Hier waken vijftig rechters. 

benoemd door de regeringsleiders, over de Euro­
pese recht- en regelgeving en over de naleving 
van de internationale verdragen. Ze behandelen 
zaken die de nationale wetgeving overstijgen of 
geschillen tussen staten. Zo stond vorig jaar de 
klacht tegen Duitsland en Frankrijk op de rol, 
die luidde dat beide landen de regels van het 
stabiliteitspact schonden.
Niet een instantie waar iedereen zomaar in en 
uit loopt. Aan de ingang wacht een detectie- 
poort met scanapparatuur waarmee alle 'hand­
bagage' wordt gecontroleerd. Eerder al zijn de 
paspoortnummers van de bezoekers doorgege­
ven.
Het Maastrichtse pleitteam verblijft al een paar 
dagen in Luxemburg. Inmiddels zijn ze rond­
geleid door het gebouw en hebben ze kennis 
gemaakt met de rechters. Het team bestaat uit 

vier vierdejaars studenten van de opleiding 
European Law School: Sacha Garben, Evi Mat­
tioli, Rob van de Westelaken en Karel Schul­
pen. De andere drie teams zijn dan Harvard, 
Georgetown en Brugge. De loting heeft beslist 
dat Maastricht het spits afbijt tegen de Belgen, 
daarna kruisen de twee Amerikaanse teams de 
degens. De twee beste gaan vanmiddag door 
naar de eindronde.
De pleitsessies voltrekken zich volgens een­
zelfde stramien. Van elk team houdt één lid, 
op grond van een fictieve casus, een pleidooi 
van een kwartier in de rol van advocaat van de 
verdedigende dan wel de eisende partij. Daarna 
krijgen beiden tien minuten de gelegenheid om 
te reageren op het verhaal van de ander. Op elk 
moment kunnen ze onderbroken worden door 
de rechters, die meer duidelijkheid eisen, een 

toelichting, een samenvatting, noem maar op- 
En dat alles afwisselend in het Engels én het 
Frans. De taalbeheersing maakt deel uit van 
de beoordeling, evenals de inhoud en de pre' 
sentatie.
Het is het moment waarnaar de studenten een 
halfjaar lang hebben toegeleefd; maanden van 
literatuur doorspitten, oefenen op presentatie 
en een pleitnota schrijven zijn eraan voorafge­
gaan. Ze kwamen door de voorronden en eindig­
den bij de halve finales in Istanboel, een paar 
weken geleden, op de eerste plaats. Nu dus bij 
de laatste vier, van de in totaal honderd die zich 
voor de 'Moot Court' inschreven. De Maastrich­
tenaren hebben een reputatie hoog te houden, 
de enige universiteit die drie teamoverwinnin­
gen behaalde. Stockholm komt het dichtst in 
de buurt met twee overwinningen.
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ssieurs membres de la cour"
La Cour
Half tien. De deuren van de rechtszaal gaan 
°pen en een paar honderd bezoekers stromen 
naar binnen. De modern vormgegeven zaal oogt 
imposant, alleen al vanwege het besef bij de 
bezoeker dat hier gewaakt wordt over het Euro­
pese recht. Voorin, over de gehele breedte: the 
bench waar plaats is voor zo'n vijftien rechters; 
een paar meter daarvoor de katheders waar de 
student-advocaten hun pleidooien zullen hou­
den; en aan weerskanten, achter glas, veertien 
vertaalhokjes.
'De zenuwen beginnen te komen", zegt Ida 
Wendt, die samen met Schneider de studen­
ten begeleidde. Ze neemt een slok water en 
laat het flesje onophoudelijk rondtollen in haar 
handen. In 1997 stond ze er zelf, en won. Drie 
jaar geleden leidde de Duitse docente het team 
naar de eindzege. Karei Schulpen, die als eerste 
in actie komt, "zit in een goede balans tussen 
spanning en ontspanning", meent ze. Nog maar 
een slok water.
De casus die voorligt, en waar de studenten 
al een half jaar op ploeteren, is weliswaar fic­
tief maar daarom niet minder gecompliceerd 
dan een reële zaak. De geschiedenis speelt zich 
af in Floriqua, een lidstaat van de Europese 
Unie, waar de privé-onderneming Verdazorg 
sinds jaar en dag toeziet op het behoud van 
de natuurparken. Dat doet het bedrijf onder 
meer met financiële steun van de Floriquaan- 
se overheid. De Europese Commissie kwam in 
de jaren negentig na onderzoek tot de conclu­
sie dat hier geen sprake was van onrechtma­
tige staatssteun. Jaren later sleept concurrent 
GreenÇare AS, nieuwkomer op de Floriquaanse 
markt, de overheid alsnog voor de rechter. 
Het is zover.
Een eerbiedwaardige stilte vult de zaal als een 
gerechtsdienaar de deuren achter the bench 
°Pent. La Cour. Het publiek staat op en ziet 
drie rechters in blauwe en rode toga's plaats­
nemen. Een Engelsman, een Fransman en een 
Duitse vrouw, de president. Grote namen die 
studenten geregeld tegenkomen in blokboeken. 
De rechters roepen de twee pleiters die zo dade­
lijk beginnen, gelukkig niet eerst in chambers. 
Tot hun opluchting, want in dat geval kregen ze 
m de kamer achter the bench nog een paar wij­
zigingen op hun bord, waardoor ze hun pleidooi 
al improviserend hadden moeten aanpassen.
Een vrouwelijke studente in toga - Brugge ver­
tegenwoordigt de eisende partij - stapt naar 
voren. Op krachtige, zelfverzekerde toon pro­
beert ze de rechters - in het Engels - ervan te 
overtuigen dat de Floriquaanse overheid wel 
'iegelijk staatssteun verleende aan Verdazorg 
en dat het bedrijf dit geld moet teruggeven. 
Een technisch verhaal, voor een leek onmoge­
lijk te volgen. De rechters ontzien de studenten 
niet en interrumperen herhaaldelijk. Meestal 
°m inhoudelijke redenen, een enkele keer om 
duidelijk te maken dat het voor rechters moei­
lijk is om de aandacht vast te houden als het 
Pleidooi van papier wordt opgelezen.
Even later gaat er aan de zijkant een rood vel 
Papier de lucht in: 0 minutes. De studente uit 
Brugge is al op weg naar haar plaats als de Fran­

se rechter haar ineens terugroept. Hij wil dat ze 
haar hele pleidooi samenvat in het Frans, in één 
minuut. Geamuseerd ongeloof op de gezichten 
van de bezoekers. De studente, even van haar 
stuk, brengt het er behoorlijk van af.

Your Ladyship
Dan is het de beurt aan Schulpen, die zal aan­
tonen dat er geen sprake is van staatssteun 
en dat Verdazorg niets hoeft terug te geven. 
Hij begint, in tegenstelling tot zijn collega uit 
Brugge, met de begroeting van het hof. "Mada­
me Ie président, messieurs membres de la cour, 
monsieur l'avocat général." Kleine dingen, maar 
toch, zegt Pim de Kuijer, een oud-rechtenstu- 

dent uit Maastricht die enkele jaren geleden 
deel uitmaakte van het winnende team. Tege­
lijk viel hem op dat Brugge de vrouwelijke rech­
ter aansprak met Your Lordship. In plaats van 
Your Ladyship.
Dit is het geheim van Maastricht, legt Schnei­
der uit, die aan de basis staat van de pleitsuc- 
cessen van de afgelopen jaren en zelf meer­
dere malen als rechter optrad in een regionale 
finale. Beleefdheid is een belangrijk onderdeel 
van de algehele presentatie, meent ze. Maar ook 
een kaasrechte houding, gebaren, de intonatie 
- elke zin moet aan het eind omlaag.
"Permission to step down", vraagt Schulpen. 
Prima pleidooi, gonst het achteraf in het Maas­
trichtse kamp. Zijn beste optreden tot nu toe, 
zegt Wendt. "Alles ging goed, al weet ik niet 
zeker of hij de vraag van de Franse rechter goed 
begreep. Karels rejoinder (repliek op het stand­
punt van de eisende partij, red.) had misschien 

wat langer gemogen."
Nadat de Amerikanen in actie zijn geweest, 
trekken de rechters zich terug voor beraad. 
Langer dan de bedoeling is. Welke twee teams 
gaan door? Wendt ijsbeert met gekruiste armen 
voor de borst over het zijpad. "Ik geloof dat ik 
dadelijk flauw val, en dat zal niet van de hon­
ger zijn." Dan kondigt een gerechtsdienaar de 
komst van de rechters aan en zoekt iedereen 
zijn plaats op. De rechters hebben de tijd geno­
men, meent de president, de kandidaten waren 
allen van hoog niveau. Niettemin zijn ze van 
oordeel dat naar de eindronde gaan: "Harvard 
and Georgetown".
Een mengeling van teleurstelling en ongeloof 

op de gezichten. Schulpen houdt zich kranig, 
neemt bemoedigende schouderklopjes in ont­
vangst. Hij is hoe dan ook tevreden met zijn 
optreden. Hij voelde zich sterk, niet zenuwach­
tig en was in een hoge staat van concentratie. 
Al is hij enigszins gefrustreerd dat de kern van 
de casus - of Verdazorg het geld al dan niet aan 

De palmares van Maastricht
- 1996/97 teamwinst plus beste vertegenwoordiger Europese Commissie
Bert Lejeune (rol van commissievertegenwoordiger), nu jurist bij de NMa
Joska Menge, nu docent aan de Universiteit van Tilburg
Joeri Michielsen, net gepromoveerd
Ida Wendt, nu promovenda bij capgroep internationaal en Europees recht

-1997/98 teamwinst
Sanne Botterweg, nu advocaat bij kantoor Holland Van Gijzen
Milou Dijkman, nu jurist bij de Nma
Lars Gösselings, onbekend
Niels van Loon, nu advocaat bij Ellen & Overy

- 2000/01 beste advocaat-generaal
Karolina Mojzesowicz, nu jurist bij de Europese Commissie

• 2001/02 teamwinst en beste vertegenwoordiger Europese Commissie
Minke Gort, jurist bij het ministerie van Financiën
Philipp Kiiver (rol van commissievertegenwoordiger), docent UM
Pim de Kuijer, assistent voor Europarlementslid PvdA

de overheid moet terugbetalen - niet aan bod 
kwam in het pleidooi van Harvard. Het meest 
baalt hij ervan dat zijn collega Sacha Garben 
vanmiddag niet de kans krijgt om te laten zien 
wat ze kan. In Istanboel was ze verreweg de 
beste, lieten de rechters na afloop los.
Een paar uur later neemt Harvard de beker in 
ontvangst. De beste individuele optredens van 
de advocaat-generaal - lid van de rechtbank in 
de rol van onafhankelijke deskundige - en van 
de vertegenwoordiger van de Europese Com­
missie gaan respectievelijk naar het Collége 
d'Europe uit Polen en naar Kopenhagen. Maas­
tricht was in deze rollen al in de voorronde 
uitgeschakeld.

Eerder op de middag, voordat de rechters de 
uitslag bekend maakten, verklaarde Hildegard 
Schneider dat Maastricht het Luxemburgse hof 
nooit met lege handen heeft verlaten. Om daar 
meteen aan toe te voegen: "Had ik dit maar 
niet gezegd."

(ingezonden mededeling)

Biomedische Studie 
op maat!

www.msc-epidemiology.nl

http://www.msc-epidemiology.nl
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Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de publicatie. Met vragen of opmerkingen kunt u daar ook terecht. 
FdAW (vakgr./comm./studiever.) Kennistechnologie: Bureau Onderwijs, Tongersestraat 6, kamer 0.001 telefoon -3882677 E-mail: k.braeken@facburfdaw.unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur. Onderwijs, Kapoenstraat 2, tel. 3883946, e-mail: Onderwijs@facburfdcw.Unimaas.nl/educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur. 
FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/3941, kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations@efb.unimaas.nl
FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675, voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra.Habets@facburfdg.unimaas.nl
FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 uur.
FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels, Bur.Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor vrij.12.00 uur.
Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology.unimaas.nl Bur. Psych., UNS 40, voor vrij. 12.00 uur.
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma Paulussen, SSC, Bonnefantenstraat 2, tel. 3885311, voor don. 12.00 uur.
University College Maastricht: Ch. Rogers, bureau UCM, Bou 8-10, tel. 83500, voor vrijdag 12.00 uur 
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde facultaire contactpersoon.
Agenda: Communicatie & Relatiebeheer, Gerry van der Varst, Bonnefantenstraat 2, tel. 3885224
Berichten die niet onder een van bovenstaande categorieën vallen: Observant tel: 3883174

ALGEMEEN
■ AbvaKabo FNV

Wijziging spreekurenDe vakbondsconsulent AbvaKabo FNV, Els Rhijnsburger, heeft open spreekuur op iedere MAANDAG van 12.00 - 13.30u op k.1.155 Uns 50 tel. 81921 en iedere vrijdag van 8.30 - lO.OOu in k.D1.05 Bonn 2.
■ Grote Gelddag 2005Op woensdag 20 april 2005 organiseert het Onderzoeksatelier V/m in samenwerking met het Kenniscentrum Contractonderzoek van de Universiteit Maastricht opnieuw de Grote Gelddag. Onderzoekers van de UM en andere universiteiten, die op zoek zijn naar onderzoeksfinanciering, kun­nen hier in workshops en infosessies terecht voor algemene informatie en praktijkkennis over het aanvragen van onderzoeksgelden bij NW0, voor Europese programma's en overige fondsen. Tijdens verschillende workshops worden aanvraagstrate- gieën, presentatie technieken en de groeiende aandacht voor gender en ethiek in onderzoek behandeld. Voertalen: Nederlands en Engels; dead­line voor aanmeldingen: 13 april 2005; locatie: Feestzaal, Faculteit der Rechten, Bouillonstraat 3, Maastricht; Tijd: 9.30-17.00. Voor aanmeldingen of meer informatie: A.vanDixhoorn@genderdiversiteit.unimaas.nl of e.daniels@bu.unimaas.nl
■ Hoogstarters MaastrichtLoop jé al langer rond met een idee voor een eigen onderneming of ben je al starter (maar niet lan­ger ingeschreven dan 5 jaar bij de KvK), meld je dan aan voor een intakegesprek voor het project Hoogstarters-Maastricht. Tijdens de Masterclass Entrepreneurship & Business Planning en indivi­duele coachinguren, die beide kosteloos worden aangeboden, kunnen Alumni en studenten van WO en HBO instellingen zich oriënteren of onder­nemerschap iets voor hen is. Daarnaast worden zij begeleid in het opstellen van een succesvol ondernemingsplan en de implementatie hiervan. Starters die al een businessplan hebben, kunnen via het coachingsnetwerk de levensvatbaarheid van hun onderneming vergroten. Tenslotte biedt het project tal van faciliteiten als huisvesting, incubating, seed capital en natuurlijk de gelegen­heid tot netwerken! Meer info: Machiel van Dooren, info@hoogstarters-maastricht.nl, 043-388.46.14
■ Loopbaancentrum (LC)Loopbaanbegeleiding is een belangrijk onderdeel van de diensten die het LC aanbiedt. Afhankelijk van de vraag van de cliënt neemt deze begeleiding verschillende vormen aan.U kunt bij ons o.a. terecht met vragen over uw huidige werksituatie en/of over uw toekomstige loopbaanontwikkeling. Ook kunt u zich tot ons wenden voor een universiteitsbreed opleidingsad- vies en -aanbod.Heeft u behoefte aan meer informatie of een per­soonlijk loopbaanadvies, raadpleeg dan de website van het Loopbaancentrum van de UM (www.loop- baancentrum.unimaas.nl) of neem contact op met de medewerkers van het Loopbaancentrum, tel. 3885323/ 3885324.
■ Studium Generale

Meer info op www.sg.unimaas.nl
- Einstein en de kwantummechanica [lustrum-

lezing]Lezing door prof. dr. J. Hilgevoord, em. hoogleraar grondslagen van de natuurkunde. Un. Utrecht Donderdag 17 maart, 20.00 uur - Aula Tongersestraat 53 - toegang gratisDerde lezing door prof. dr. J. Hilgevoord over de drie grote theorieën uit de natuurkunde van de twintigste eeuw.
- Amsterdams Kleinkunst Festival [cultuurcafé] Vrijdag 18 maart, 20.30 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89Toegang: studenten € 5,- / overigen € 7,50. Reserveren: Uitbalie: (043) 350 55 55 (ma t/m za 13.00-18.00 uur)Wie wint dit jaar het Amsterdams Kleinkunst Festival en plaveit daarmee zijn of haar weg naar de cabaretpodia in Nederland? Vanavond in het Cultuurcafé drie kandidaten voor de finale.
- Terrorismebestrijding langs de randen van het 
rechtLezing door dr. Th. de Roos, hoogleraar straf- en strafprocesrecht, Un. van TilburgDinsdag 22 maart - 20.00 uur, Aula, Tongersestraat 53 - toegang gratisMogen fundamentele rechten worden gemarginali­seerd in het belang van de terrorismebestrijding, of dienen zij nu juist hun waarde te bewijzen? NOTA BENE: Britta Böhler die eerst over dit thema zou spreken is helaas door omstandigheden verhinderd.
- Monologenwedstrijd [cultuurcafé]Woensdag 23 maart, 20.00 uur, Kumulustheater, Herbenusstraat 89Toegang: studenten € 3,- / overigen € 4,- Inschrijven: bureau SG: (043) 388 35 41 (ma t/m do 9.00-17.00 uur). Reserveren: Uitbalie: (043) 350 55 55 (ma t/m za 13.00-18.00 uur)Studenten spelen een korte theatermonoloog, al dan niet op eigen tekst gebaseerd. Dit gebeurt met professionele regisseurs, een jury en docenten drama.(i.s.m. studententoneelvereniging Alles is Drama).
- Moslims in de laïciteit [lustrumlezing]Lezing door prof dr. H. De Ley, hoogleraar wijsbe­geerte, Un. GentDonderdag 24 maart, 20.00 uur - Aula Bestuursgebouw, Minderbroedersberg 4-6 - toegang gratisSinds een halve eeuw kent West-Europa een sub­stantiële populatie van moslimgeloof of -origine.
- Kikwetu, African music [Global Culture Night 
24]Vrijdag 25 maart, 20.30 uur, La Bonbonnière, Achter de Comedie 1Toegang: scholieren en studenten € 7,- / overigen € 10,-. Voorverkoop: bureau SG, Looiersgracht 12- 14 (ma t/m do 9.00-17.00 uur). Avondverkoop: kassa La Bonbonnière.Flarden calypso en jazz gemengd met de typisch Keniaanse benga en rumba. Elk optreden is een spektakel. Na het concert: swingen op Afrikaanse muziek met DJ Rik Dejalle.
■ SUMMERSCHOOL OP MALTADe EuMaG Summerschool vindt deze zomer plaats van 6 t/m 15 juni op het eiland Malta. Deze sum­merschool is onderdeel van de Europese Master in Gerontologie maar staat ook open voor andere belangstellenden. De cursus wordt georganiseerd door een netwerk van 18 Europese universitei­ten en heeft dit jaar als titel: Ageing in Europe: emerging international issues and perspectives. Docenten en studenten komen uit heel Europa. Deze mix van achtergronden en nationaliteiten, het international vergelijkende karakter van het programma en uitbreiding van je (professionele) 

netwerk noemen deelnemers aan elk jaar de groot­ste voordelen van deze cursus. Onderwerpen o.a.: Quality of life, European care policies, planning and management.Inschrijving mogelijk voor conference deel (vijf dagen) of volledige summerschool van 10 ECTS (10 dagen incl. opdrachten). Meer informatie: Lot Heijke, tel. 020 - 598 8642 of www.eumag.org Tot ziens in Malta!
■ Universiteitsbibliotheek

Zondagopenstelling UB RandwijckUniversiteitsbibliotheek Randwijck blijft in 2005 open op zondag als presentiebibliotheek van 12.00 - 17.00 uur (m.u.v. de zomerperiode en feestda­gen).
■ University Librarya Sunday opening hours UL RandwijckUniversity Library Randwijck stays open on Sundays in 2005 as a reference library from 12.00 - 17.00 hrs. (except during the Summer period and on public holidays).
■ VertrouwenspersoonDe UM beschikt over een vertrouwenspersoon onge­wenste omgangsvormen U kunt terecht voor advies als u last heeft van ongewenste omgangsvormen of grensoverschrijdend gedrag op de studie of werk­plek.- Astrid Claessens, vertrouwenspersoon T. 043- 3882513- José van Eijsden contactpersoon Randwyck T. 043-3885621Meer informatie op www.bureau.unimaas.nl onder medewerkers of studenten
■ Confidential advisora A confidential advisor on undesirable beha­viour is available at the UM. The CA provides advice and assistance when you experience unde­sirable behaviour while studying or working at the UM.- Astrid Claessens, confidential advisor on undesi­rable behaviour T. 043-3882513- José van Eijsden, can be contacted in Randwyck, T. 043-3885621For more information see www.bureau.unimaas.nl see employees or students.

STUDENTEN
Studenten (sport)ver./studentenpastoraten: Helma 
Paulussen, SSC, Bonnefantenstraat 2, tel. 3885311, 
voor don. 12.00 uur.

■ STUDENTENSERVICECENTRUM

- Informatiebalie binnenstad: Bonnefantenstraat 2Bezoektijden:maandag t/m donderdag 11.00- 16.00U, vrijdag 11.00-13.OOu
- Informatiebalie Randwyck: Universiteitssingel 40Bezoektijden:dinsdag en vrijdag 9.00-12.00u
Callcenter:maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u en 13.30- 16.OOuvoor vragen m.b.t. (her)inschrijving, aanvragen van studie-informatiepakketten en voor het maken van afspraken met decanen en psychologen:043- 3885388 van maandag t/m vrijdag 10.00-12.30u en13.30-16.00u
Studentendecanen:Inloopspreekuur: dinsdag en donderdag 14.00- 16.00U Bonnefantenstraat 2Telefoonspreekuunmaandag t/m donderdag 13.30- 14.00U, tel.043-3885273
Steunpunt DisAbility ManagementVoor studenten, docenten, en andere geïnteres­seerden: Alles wat je wilt weten over studeren met een functiebeperking. Bel, stuur een e-mail of kom langs! Een afspraak is niet nodig, wel handig. Meer informatie is ook te vinden via www.unimaas. nl/steunpuntdmOpeningsuren: dinsdag t/m vrijdag van 9:30 tot 12:30u, tel.:043-3885272@: handicap@ssc.unimaas.nlBezoek: Bonnefantenstraat 2, kamer B0.07
Studentenpsychologen:Voor een gesprek met de studentenpsychologen Heiny Eilkes, Maddy Meijers of Wendy Geijen kun je een afspraak maken via het Callcenter tel.043- 3885388
Loopbaanadviseurs:Studeer je binnen afzienbare tijd af, denk je na 

over je stage of studietracé? Twijfel je aan je stu­diekeuze? Maak dan een afspraak met een van de loopbaanadviseurs, Marioes Rikhof, Jose Otten, Paula Aussems. Je kunt een afspraak maken via tel.043-3885318.
■ STUDENT SERVICESa- Service & Information Desk City Centre:Bonnefantenstraat 2Visiting hours:Monday through Thursday 11.00- lô.OOhrs, Friday 11.00 through 13.00hrs
- Service & Information Desk Randwyck: Universiteitssingel 40Visiting hours:Tuesday and Friday 9.00 through 12.00hrs
Callcenter:Monday through Friday 10.00 through 12.30hrs and 13.30 through 16.00hrs for questions about registration, study information packages and appointments with student deans and student psy- chologists:043-3885388
Student deans:Open hours: Tuesday and Thursday 14.00 through 16.00hrs, Bonnefantenstraat 2Telephone hours: Monday through Thursday 13.30 through 14.00 hrs, 043-3885273
Service Desk DisAbility ManagementFor students, faculty and everyone else who is interested: Everything you want to know about studying with a disability. Call, send an e-mail or visit us! An appointment is not obligatory, but it has our preference.Office Hours: Tuesday until Friday from 9:30 Am till 12:30 PM, Tel.:043-3885272 @: handicap@ssc.unimaas.nlVisits: Bonnefantenstraat 2, room B0.07
Student psychologists:For an appointment with one of the student psy­chologists Heiny Eilkes or Maddy Meijers: call 043- 3885388.
Career counsellors:Planning to graduate, thinking about a traineeship or course? Doubts about your study choice? Make an appointment with one of the career counsel­lors Marloes Rikhof, Jose Otten or Paula Aussems, tel.043-3885318.
■ L00PBAANCENTRUM-INF0RMATIE EN 
DOCUMENTATIEBonnefantenstraat 2, 043-3885328.Openingstijden: ma. t/m do. 11.00-16.OOu.; vrij. 10.00-12.00u.Attentie: gedurende de Paasdagen van vrijdag 25 maart t/m maandag 28 maart gesloten!GRATIS OPHALEN: ‘Brochure STEP In-house dagen (Business & Technology/Rechten). Kantoren en bedrijven presenteren zich op hun vestiging aan studenten. Inschrijving sluit 15 april. Zie hiervoor ook: www.stepweb.nl.Zie onze Web Catalogus op www.unimaas.nl/ssc_ isl/default.asp.Bezoek de INTERNETGIDS op www.loopbaancen- trum.unimaas.nl met links naar relevante web­sites over Studies en Arbeidsmarkt! Zie ook de Nieuwskoop op de website.
■ Alumni:Alle informatie voor alumni, kijk op www.alumni. unimaas.nlof neem contact op met Ine Kuppen,tel.043- 3885231, fax.043- 3885225, e-mail ine. kuppen@ssc.unimaas.nlVerander je persoonlijke gegevens via het AlumniNet (www.alumni.unimaas.nl)!Ook mogelijkheid tot invoering werk- en promotie- gegevens
■ H0V0

Een overzicht van de activiteiten:- Industriegeschiedenis II; 6 bijeenkomsten en 3 excursies vanaf 11 maart; dr. E. Schenk; Bonnefantenstraat 2 D 0.11- Limburgse rechtsgeschiedenis III; 7 bijeenkom­sten vanaf 9 maart; 14.00-16.OOu; mr. Th.J. van Rensch; Rijksarchief Limburg, St. Pieterstraat 7 - Levenskunst; 4 bijeenkomsten vanaf 9 maart;19.30-21. 30u; docent en locatie nog onbekend - Excursies industriegeschiedenis II; 17 maart Abdij St. Hubert, Echternach; 24 maart Antwerpen, Mechelen of Leuven. 2 Excursies zijn onderdeel van de cursus, maar U kunt ook alléén voor de excur­sies inschrijven.- Antropologie IV; 6 bijeenkomsten vanaf 11 maart,10.30-12.30u;  dr. M. Roede en drs. K. Jansen- Rompen; Bonnefantenstraat 2 D 0.11 Wilt u zich opgeven voor een cursus of andere activiteit? Mail: ( )inschrijven@hovomaastricht.nl
Agenda
01-04 Promotie mw. drs. Olga J.E. Kilkens, 14.00 uur. Aula Mbb 4-6
01-04 Inauguratie prof. dr. Lisa Waddington,16.30 uur. Aula Mbb 4-6
07-04 Promotie dhr. David Gijbels, 14.00 uur, Aula Mbb 4-608-04 Promotie drs. Philip W.F. van Notten, 12.00 uur. Aula Mbb 4-6

08-04 Promotie mw. drs. Myriam M.A.H.Cloodt, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6 
14-04 Promotie mrs. Saadhna Panday, 14.00 uur. Aula Mbb 4-6
14- 04 Promotie mw. drs. Monique A.H.Mommers, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
15- 04 Promotie dhr. Morten B. Thomsen,11.00 uur, Aula Mbb 4-6
15-04 Inauguratie prof. dr. Luc J.I.Zimmermann, 16.30 uur, Aula Mbb 4-6

20- 04 Promotie drs. Wilfred W.M.E.Schoenmakers, 14.00 uur, Aula Mbb 4-6
21- 04 Promotie drs. Johannes R.M. Severeijns,14.00 uur. Aula Mbb 4-6
22- 04 Promotie drs. Ing. Robert R. Koenen,12.00 uur. Aula Mbb 4-6
22-04 Promotie mw. drs. Astrid J.B. Wanders,14.00 uur. Aula Mbb 4-622-04 Inauguratie mw. prof. dr. ir. Annemie Schols, 16.30 uur, Aula Mbb 4-6

28-04 Promotie mw. Monica G. Zehnder, 12.00 uur, Aula Mbb 4-6
28- 04 Promotie mw. drs. Monica F. Soeting,14.00 uur. Aula Mbb 4-6
29- 04 Promotie drs. Marco Algera, 12.00 uur,Aula Mbb 4-6
29-04 Promotie mw. drs. Wendy Smits, 14.00 uur, Aula mbb 4-6
29-04 Promotie drs. Sebastiaan M. Straathof, 16.00 uur, Aula Mbb 4-6
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mailto:educationoffice@facburfdcw.Unimaas.nl
mailto:publicrelations@efb.unimaas.nl
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of bel: 043-3883550 naar Christi van Veen. Meer 
mfo: www.hovomaastricht.nl of www.ssc.unimaas.
nl/hovo 

® UM-sport
pm gebruik te maken van het UM-sport programma 
is een sportkaart verplicht.
Prijs voor studenten €25 en voor medewerkers €40. 
Openingstijden:
- Balie UM-sport/kamerburo, Bonnefantenstraat 2, 
ma t/m vrij van 13.00-16.OOu.
- Balie sporthal Randwijck, Sorbonnelaan 180, ma 
t/m do van 17.00-18.30u.
Internet: www.ssc.unimaas.nl/sport

Nieuw in het sportprogramma
Wapentraining, paardrijden voor beginners en 
Streetdance. Meer info via internet.

■ Sportraad MUSST

Sportraad MUSST, is het overkoepelend orgaan 
voor de 19 sportverenigingen in Maastricht. Meer 
weten? Tel: 043-3885340, Adres: Bonnefantenstraat 
2. kamer C2.03, Email: bestuur@musst.nl. 
Internet: www.MUSST.nl

Lagakari Instructie Week (11 tot 17 mei):
M.S.Z.V. Lagakari organiseert de "Lagakari 
Instructie Week (LIW)" Voor slechts 150 Euro 
een hele week leren zeilen in Friesland! Voor 
een inschrijfformulier of meer info mail naar 
Uw2005@hotmail.com of kijk op www.lagakari.nl

GNSK (19, 20 en 21 mei): Het Groot Nederlands 
Studenten Kampioenschap zal dit jaar plaatsvin­
den te Nijmegen. De sporten waarin gestreden zal 
worden zijn: voetbal, volleybal, handbal, basket­
bal, tennis, judo, schermen, badminton, squash 
en rugby. Meer info: www.gnsk.nl of mail naar: 
sport@musst.nl

Subsidie voor toernooideelname: Ben jij UM- 
sportkaarthouder? Heb je deelgenomen aan een 
(inter)nationaal sportevenement of ga je daaraan 
deelnemen? Dan kun je bij ons subsidie aanvragen. 
Kijk voor meer info op www.musst.nl of mail naar 
info@musst.nl

■ STUDENTENVERENIGINGEN EN - 
STUDENTENORGANISATIES

Tafelstraat 13
Open: Mondays-Fridays 14.00-16.00 and many 
other hours! tafelstraatl3@ssc.unimaas.nl 
You can find us and our program also on: www. 
tafelstraatl3.nl Phone: 043-3215651
Agenda:
thu. 17/03 and thu. 24/03- 18.15 hrs. 'Tafelen'= 
Dining together, for € 2.00. The food is vegetarian. 
™e start at 18.15. Please let us know that you are 
coming before 13.00 hrs.
thu. 17/03- 20.00hrs. Film: 'THIRTEEN 
CONVERSATIONS (ABOUT ONE THING)' Also for 
International Students!
sun. 20/03- 19.30u. Studentenviering in de Sint 
Janskerk. Thema: Passie! Er is de mogelijkheid 
vooraf, om 18.00 u, mee te eten op Tafelstraat. 
Graag even opgeven.**
ma- 21/03 anti-racismedag: 16.30 debat, 18.30 
maaltijd, 19.30 fakkeltocht: Kunstacademie, 
Herdenkingsplein 12, www.mondiaalcentrum.nl. 
ma 21/03 20.OOu, In den beginne, close reading 
van Genesis: Kaïns cultuur
di- 22/03- 18.OOu. In de weken voor Pasen (vas­
tentijd) houden we elke dinsdag t/m 22 mrt. een 
sobere maaltijd. Kosten € 2,00. De opbrengst gaat 
naar een goed doel.
Na afloop kan je mee naar de vesper van 19.30u.
Hit vindt plaats in de crypte van de Onze Lieve 
Yrouwebasiliek.
tue. 22/03- 19.30hrs. Vesper, Onze Lieve Vrouwe 
kerk. We meet at 19.30 in front of the church.
di- 22/03 19.55U, Mee naar SG: Crisis in de 
Rechtstaat! Aanmelden via mail.
Wo. 23/03 Issue of our newest 'De Dertiende', inclu­
des English Pages. Collect one at ours, or send a 
mail and we'll send a copy!

Integrand Maastricht: STAGES
Integrand is een landelijke non-profit organisatie, 
Beleid door en voor studenten, die naar geschikte 
stageplaatsen voor jou zoekt. Ook regelen wij busi­
ness courses bij verschillende grotere bedrijven. Wij 
bemiddelen voor elke studierichting. Via onze web­
site, www.integrand.nl, kan je jezelf inschrijven 
en in ons bestand zoeken naar een interessante 
°Pdracht. Hier een kleine greep uit de stages die je 
via ons kan lopen:
'Bedrijfskundige afstudeerstage, Marktonderzoek 
naar wensen klanten AEGON.
'Fiscale student stage in Amsterdam of Curacao bij 
Van Doorne;
'Economische afstudeerstage, werkopdracht, onder­
dek mogelijkheden eventuele uitbesteding van de 
Wereldwijde payroll van Philips.
/evens zijn wij vanaf heden op zoek naar nieuwe 
bestuursleden. Heb jij interesse in een bestuursjaar 
by Integrand? Kom dan naar onze kennismakings- 
borrel op dinsdag 22 maart, 21.00 op de Integrand 
vestiging, Bonnefantenstraat 2, kamer E2.07.
vlocht je nog vragen hebben, neem dan con­
tact met ons op: 043-3885352; of mail, 
maastricht@integrand.nl

c.s.v Ichthus Maastricht
IuHTHUS Maastricht is een christelijke studenten­
vereniging die het christelijke geloof heel goed 
Weet te combineren met het studentenleven.
K°m eens langs bij een Mensa of borrel en laatje 
verrassen onder het genot van een diner, hapje 
en/of drankje.Voor meer informatie over Ichthus 

Maastricht, de routebeschrijving naar ons pand, 
data van onze activiteiten of interessante feitjes 
check onze website: WWW.ICHTHUSMAASTRICHT.nl 
of bel Christine 06-42 15 22 72.

■ Student algemeen

0 Seminar: The culture of Asia Minor
First lecture: Muslim lifestyle and culture (6 

april)
Second lecture: Muslims among Christians (7 april) 
" A difficult issue in an honest dialogue"
Lecturer: Borge Schantz, Ph.D. External Professor 
at Loma Linda University in Loma Linda, California. 
Founding director of the Centre for Islamic Studies 
at Newbold College, England.
Place: Universiteit Maastricht, Universiteitssingel 
40, "Heerlenzaal"
Time: 17.00 - 18.30 (6 & 7 april)
Everyone is Welcom! (admission free)
Organised by AMICUS studentgroup Eindhoven 
<www.amicusgroup.nl>

ALGEMENE WETENSCHAPPEN

FdAW (vakgr./comm./studiever.) Kennistechnologie, 
Bureau Onderwijs, Tongersestraat 6, kamer 0.001 
telefoon -3882677 E-mail: k.braeken@facburfdaw. 
unimaas.nl, voor vrij. 12.00 uur.

Kennistechnologie
Bureau Onderwijs, Tongerstraat 6, kamer 0.001 
Telefoon 043-3883454, E-mail: yvonne.
leunissen@facburfdaw.unimaas.nl

Openingstijden Bureau Onderwijs:
Maandag tot en met donderdag van 10.00 tot 11.00 
uur.

a Faculty of General Sciences
Knowledge Engineering

Education Office, Tongersestraat 6, room 0.001 
Phone number 043-3883454, E-mail: yvonne.
leunissen@facburfdaw.unimaas.nl

Opening hours Education Office:
Monday through Thursday from 10.00 till 11.00 
o'clock.

CULTUURWETENSCHAPPEN
FdCW/European studies (vakgr./comm./studiever.): Bur.
Onderwijs, Grote Gracht 90-92, tel. 3883946,
e-mail: Onderwijs@fdcw.Unimaas.nl/educationoffice@fdcw. 
Unimaas.nl, voor vrij. 17.00 uur.

a Please make sure to check the website of 
the Education Office: http://www.unimaas.

nl Click on faculties, Faculty of Art and Culture, 
students and Education Office.

Please note that the Education Office only uses UM 
e-mail accounts.
Example: your.name@student.unimaas.nl '

Studentassociation Orakel
The Orakel-office is open 12.30-13.30 pm. on 
Monday, Tuesday, Thursday an Friday.
Tel.nmbr.: 043-3883335
E-mail address: orakel@cws.unimaas.nl
Orakel on INTERNET: http://www.orakelweb.org

Concordantia open office hours:
Monday - Thursday: 11.00-13.00
Contact us: Board@Concordantia.com or tel. nr.: 
043-3884792
Complaints about education/exams: 
Helpme@Concordantia.com Check out our website 
for daily updates: www.Concordantia.com

The Student Body (STOV)
Information and contacts on student representa­
tion in our faculty can be found on: www.fdcw. 
unimaas.nl/stov
Do not hesitate to contact us with remarks and 
ideas.

■ CW/CWS

Studieadviseur CW
Het wekelijks inloopspreekuur van de studiead­
viseur CW is op dinsdagochtend tussen 9.30 en
10.30 uur. Afspraken kunnen telefonisch gemaakt 
worden; 3883616 of 3883486. De studieadviseur 
is voor studenten aanwezig op maandag, dinsdag, 
woensdag en vrijdag van 9.30 tot 13.00 uur, Grote 
Gracht 90/92, room 0.266.

Data herkansingen juli/augustus bekend
De data voor de herkansingen van de periodes C 
t/m F zijn bekend.
Voor de exacte datum van het betreffende onder­
wijsonderdeel kijk op de website van Bureau 
Onderwijs/Toetsen/Herkansingen.
Let op: voor sommige herkansingen is inschrijven 
verplicht.

■ European Studies

a Study Advisor European Studies
Pia Harbers and Eric van Royen, Grote Gracht 

90/92, room 0.266A. Open office hours:
- Pia Harbers: Wednesday and Thursday 09.30-
10.30 h
- Eric van Royen: Monday and Friday 09.30-10.30 
h.
Appointments: by phone: ++31 43 3884983; by 

email: p.harbers@fdcw.unimaas.nl and eric.
vanroyen@fdcw.unimaas.nl

Dates resits July/August are available
The resits for period C up to F are available. For 
the exact date check the website of the Education 
Office/Examination/Examination resits.
Note: for some courses or skills you have to regis­
ter.

ECONOMISCHE WETENSCHAPPEN 
EN BEDRIJFSKUNDE

FdEWB (vakgr./comm./studiever.): Student Recruitment 
Office, Fac.Bur. Tongersestraat 53, tel. 388 3705/3941, 
kopij voor vrij. 12,00 uur, e-mail: publicrelations® 
efb.unimaas.nl

a THE INTERNATIONAL INTERNSHIP OFFICE:
Internship possibilities:

- Robert Bosch S.A. in Brussels is offering an 
internship position as Assistant Product Manager at 
the Automotive Aftermarket Department, 6 months 
to start 01 June 2005.
- Robert Bosch S.A. in Breda is offering an intern­
ship position as Assistant Brand Manager at the 
department Marketing Power Tools, 5-6 months to 
start AS SOON AS POSSIBLE!!
- Electrolux Food Services in Brussel is offering an 
internship position at the Marketing Department, 6 
months to start AS SOON AS POSSIBLE!!
- The Dutch Embassy in Amman (Jordanian) is 
offering a 6 months internship, starting in July 
2005 or January 2006; deadline for application 20 
March 2005!!
- DSM offers an International Internship Program, 
check for more information http://www.dsm.com/ 
career. Deadline for application 22 March 2005!!
- AXA in Köln is offering an internship position 
for 3 months minimum, to start in AS SOON AS 
POSSIBLE!!
- Lehman Brothers is offering internship pos­
sibilities in Amsterdam for 3 months and summer 
internships in London.
- Amadeus provide IT solutions that enable success 
in the travel and tourism industry. There are over 
30 exciting internship positions, with duration 
of between 6 and 13 months in their develop­
ment Centre in Sophia Antipolis in the South of 
France. An Internship Book is available at the 
International Internship Office.

For more information about these internships 
please check Eleum. It is also possible to arrange 
an appointment through the Service Desk (room 
0.008) with: Ms. N. Weerts; Thursday between 
10am and 12am.

UniPartners Maatricht
UniPartners is the Student Consultancy firm 
of Maastricht University. UniPartners executes 
Business Research on different subjects for orga­
nizations and institutions in order to improve 
their strategy and operations. You can think of 
projects such as marketing surveys, business plans, 
benchmark studies, and evaluations. With 7 Dutch 
subsidiaries and over 600 offices in 17 European 
countries and Latin America we are both nationally 
and internationally oriented.
Students can join UniPartners as Board Member or 
as Junior Consultant.
Step into our office at Abtstraat 4 (room 0.004), 
phone: 043 - 388 39 27, or subscribe at our web­
site: www.unipartners.nl/maastricht

GENEESKUNDE

FdG (vakgr./comm./studiever.): Sandra Habets, Fac.Bur. 
niveau 2, kamernr. N206, Uns 60, tel. 3885675, 
voor vrij. 12.00 uur, e-mail: Sandra. 
Habets@facburfdg.unimaas.nl

0 International Master Degree in Affective
Neuroscience and European Certificate in 

Anxiety and Mood Disorders
The Maastricht and Florence Universities, the 
Psychopharmacology Unit of the Bristol University 
and the Sackler School of Medicine in Tel Aviv 
organize a joint postgraduate programme towards 
an International Masters Degree in Affective 
Neuroscience. This is a two-year, part time curricu­
lum, for holders of a degree in medicine, psycho­
logy or related disciplines. The programme is aimed 
at research-minded clinicians pursuing excellence 
in the field of affective pathology.
The programme is endorsed by the World Federation 
of Societies of Biological Psychiatry (WFSBP). 
Next programme will start with the XVII Course 
on Mood Disorders, which will be organized in 
Maastricht from 2-8 July 2005 
More information: www.afn.unimaas.nl or contact: 
Mrs. Leni Noteborn, Maastricht University, P.O. Box 
616, 6200 MD Maastricht NL.
Telephone +31 43 368 53 32, fax. +31 43 368 53 31 
(leni.noteborn@afn.unimaas.nl)

EURON course "Psychopharmacology: from 
bench to bed", April 7-8, 2005
The program consists of lectures by experts in the 
field of preclinical and clinical psychiatric and 
neurodegenerative disorders. The main aim of 
the course is to stimulate the discussion between 
senior and junior researchers by informal discus­
sion groups.
More information: www.euronschool.net or contact: 
Dr. Nicole Senden; tel +31-43-3884130/secr. 
euron@np.unimaas.nl

EURON course "Stereology in Neuroscience 
Research" , April 27-29, 2005
The program consists of lectures, laboratory 
demonstrations, hands-on training in small groups 
at stereology workstations and a minisymposium 
"What would clinicians in psychiatry like to know 
from stereologists, and which answers will they 
get". An international panel of top experts in the 
field will contribute to the course.
More information: www.euronschool.net or con­
tact:
Dr. Christoph Schmitz; tel:+31-43-384108 or 
Dr. Nicole Senden; tel +31-43-3884130 or seer. 
euron@np.unimaas.nl

9e Medical Students Research Conference
Op 23 maart wordt na jaren van successie het 
Maastricht Medical Students Research Conference 
voor de negende keer georganiseerd. Op dit con­
gres kunnen studenten geneeskunde, gezond­
heidswetenschappen, psychologie en moleculaire 
levenswetenschappen hun onderzoek presenteren. 
Dit gebeurt door middel van een orale of poster 
presentatie in het engels. De presentaties zullen 
worden beoordeel door een professionele jury. Er 
zullen prijzen worden uitgereikt van onder meer 
1200 euro en 400 euro. Maar het gaat de dag zelf 
niet alleen om de presentaties. Er zullen ook inte­
ressante lezingen en workshops worden gehouden, 
met als rode draad het thema van dit jaar: brain 
gain or brain drain. De dag sluit met een borrel en 
een groot feest in de stad. De kosten zijn €5 inclu­
sief lunch, borrel, feest en abstractboek.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

FdGW (vakgr./comm./studiever.): L. Hagens-Hoogsteder, 
Fac.Bur. niveau 1, UNS50, tel. 3881851, voor vrij. 12.00 
uur.

Spreekuur Bureau Onderwijs GW
Het spreekuur van Bureau Onderwijs is van maan­
dag t/m donderdag van 10.00 -11.00 en 15.00 
-16.00 uur. Op de vrijdag van 09.00 - 10.00 uur en 
13.00 - 14.00 uur.

MSV Santé zoekt nieuwe bestuursleden voor 
2005/2006!
Ben jij iemand die goed kan samenwerken, creatief, 
gezellig en doortastend is en heb je een zakelijk 
instinct en nog ruimte op je CV? Lijkt het je een 
uitdaging om met 6 andere enthousiaste studenten 
een vereniging te runnen? Solliciteer dan vóór 
vrijdag 25 maart naar een bestuursfunctie bij MSV 
Santé! Lever een brief met motivatie en CV in bij de 
balie of stuur dit naar msvsante@studver.unimaas. 
nl Wil je wel graag iets doen binnen Santé, maar 
lijkt een jaartje bestuur je iets te heftig? We heb­
ben verschillende commissies die nog op zoek zijn 
naar actieve leden. Kijk maar eens op www.msv- 
sante.nl om een beeld te krijgen welke commissies 
we allemaal hebben.

9e Medical Students Research Conference
Zie geneeskunde

PSYCHOLOGIE

Psychologie (vakgr./comm./studiever.): Yvonne Lenoir, 
tel.: 3884123, Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl en 
Isabel Hikisch, tel.: 3881911, i.hikisch@psychology. 
unimaas.nl BO FdP, UNS 40, voor vrij. 12.00 uur.

Gewijzigde openingstijden spreekuur onder­
wijsbare Bureau onderwijs psychologie en 
onderwijswetenschappen
Het spreekuur voor studenten psychologie en 0WW 
is op maandag t/m vrijdag van 10.00-11.00 u, 
behalve de eerste week en de laatste week van de 
blokperiode: maandag tot en met donderdag van 
10.00-11.00 uur en van 15.00-16.00 u; op vrijdag 
alleen van 10.00-11.00 u.
Spreekuren vinden uitsluitend plaats aan de onder- 
wijsbalie op niveau 0. Ook de spreekuren van de 
examenadministratie zijn op niveau 0 en niet op 
niveau 5.

Toetsen
Blok 1.4.b: donderdag 24 maart a.s., van 09.00- 
11.00 uur, sporthal De Heeg
Blok 2.4.a: woensdag 23 maart a.s., van 09.00- 
11.00 uur, sporthal De Heeg
Blok 2.4.b: donderdag 24 maart a.s., van 11.SO­
IS.30 uur, sporthal De Heeg

Herkansingen
Blok 1.2.a: woensdag 30 maart a.s., van 11.00- 
13.00 uur, UNS40, k.0647
Blok 1.2.b: vrijdag 1 april a.s., van 8.30-10.30 uur, 
UNS40, k.0647
Blok 1.3: donderdag 31 maart a.s., van 11.00-13.00 
uur, UNS50, k.0402
Blok 2.2.a: dinsdag 29 maart a.s., van 11.00-13.00 
uur, UNS40, k.0647
Blok 2.2.b: woensdag 30 maart a.s., van 13.30-
15.30 uur, UNS40, k.0.647
Blok 2.3: vrijdag 1 april a.s., van 13.30-15.30 uur, 
UNS40, k.l.734/1.746

Bericht bestemd voor 2e jaarsstudenten
Om toegelaten te worden tot het onderzoeksprac­
ticum in jaar 2 (blok 2.5.a) moet een aftekening 
zijn behaald voor tenminste twee van de volgende 
drie blokken: 1.3 'Methoden en technieken', blok 
1.4.a Schrijfvaardigheden en blok 1.4.b Statistiek 
I. Studenten die niet voldoen aan deze instroomeis 
worden niet toegelaten.

http://www.hovomaastricht.nl
http://www.ssc.unimaas
http://www.ssc.unimaas.nl/sport
mailto:bestuur@musst.nl
http://www.MUSST.nl
mailto:Uw2005@hotmail.com
http://www.lagakari.nl
http://www.gnsk.nl
mailto:sport@musst.nl
http://www.musst.nl
mailto:info@musst.nl
mailto:tafelstraatl3@ssc.unimaas.nl
tafelstraatl3.nl
http://www.mondiaalcentrum.nl
http://www.integrand.nl
mailto:maastricht@integrand.nl
http://WWW.ICHTHUSMAASTRICHT.nl
http://www.amicusgroup.nl
unimaas.nl
mailto:leunissen@facburfdaw.unimaas.nl
mailto:leunissen@facburfdaw.unimaas.nl
Unimaas.nl
http://www.unimaas
mailto:your.name@student.unimaas.nl
mailto:orakel@cws.unimaas.nl
http://www.orakelweb.org
mailto:Board@Concordantia.com
mailto:Helpme@Concordantia.com
http://www.Concordantia.com
http://www.fdcw
unimaas.nl/stov
mailto:p.harbers@fdcw.unimaas.nl
mailto:vanroyen@fdcw.unimaas.nl
efb.unimaas.nl
http://www.dsm.com/
http://www.unipartners.nl/maastricht
mailto:Habets@facburfdg.unimaas.nl
http://www.afn.unimaas.nl
mailto:leni.noteborn@afn.unimaas.nl
http://www.euronschool.net
mailto:euron@np.unimaas.nl
http://www.euronschool.net
mailto:euron@np.unimaas.nl
http://www.msv-sante.nl
mailto:Y.Lenoir@psychology.unimaas.nl
unimaas.nl


12 ■ Observant 26 17 maart 2005 MEDEDELINGEN

Trauma en geheugen
Studenten gezocht die interesse hebben in onder­
zoek naar het emotionele geheugen en traumati­
sche herinneringen. Dit kan passen in een stage, 
bachelor thesis, jaarwerkstuk of individueel keu- 
zeblok.
Voor meer informatie: E.Geraerts@psychology.uni- 
maas.nl of 043-38 82468.

Stageplaats
De invloed van gepersonaliseerde feedback en 
implementatie intenties op het drinkgedrag van 
zware drinkers. Het is de bedoeling te onderzoeken 
wat de invloed is van schriftelijke feedback die 
wordt gegeven aan zwaar drinkende proefpersonen.

Deze feedback kan op verschillende manieren gege­
ven worden, o.a. in gepersonaliseerde vorm met of 
zonder implementatie intenties. Het is de bedoe­
ling te kijken welke vorm nu het effectiefste is als 
een soort van minimale interventie. Kernwoorden: 
alcohol, cognitieve interventie, gepersonaliseerde 
feedback & implementatie intenties Mocht je inte­
resse hebben in deze stageplaats neem dan contact 
op met: Reinout Wiers, Uns 40, Kamer 3.732, 
R.Wiers@psychology.unimaas.nl

9e Medical Students Research Conference
Zie geneeskunde

Voorlichting Mastertracks Psychology voor 3 e

jaarsstudenten psychologie
De voorlichting over de Mastertracks Psychology 
vindt plaats op:
woensdag 6 april a.s., van 15.30-17.00 uur, locatie: 
Blauwe zaal, UNS50
Tijdens deze voorlichting, die alleen bestemd is 
voor de 3e jaarsstudenten psychologie, zullen 
alle zes de Mastertracks kort toegelicht worden 
en de instroomeisen zullen nog een keer kenbaar 
gemaakt worden.

RECHTSGELEERDHEID

Altijd al willen helpen of geholpen 
willen worden met studeren?
Dan is een ‘Student-Buddy’ misschien iets voor jou!
In het Student-Buddy systeem wordt aan medestudenten gevraagd 
tegen een vergoeding taken te verrichten voor een student met een 
functiebeperking. Voorbeelden zijn het helpen in de UB, het maken 
van notities tijdens colleges en onderwijsgroepen, kopiëren, en het 
uittypen van opdrachten, papers, etc. Omdat er een zakelijke over­
eenkomst tussen student en ‘Student-Buddy’ wordt gesloten, is de 
student onafhankelijker, is er geen sprake van een gunst, en kan er 
continue hulp zijn. Hierdoor zal de student met een functiebeperking 
minder moeilijkheden ervaren en dus meer plezier beleven aan het 
studeren.

Wil jij de medestudent met een functiebeperking helpen én zoek 
je een bijbaantje? Of heb jij een functiebeperking en denk jij dat 
de hulp en ondersteuning van een ‘Student-Buddy’jou kan hel­
pen met studeren en student-zijn?
Neem dan contact op met Sabine Rutten via één van onderstaande 
manieren (di t/m vr tijdens kantooruren).
Tel.: 043-3885269
@: sabine.rutten@ssc.unimaas.nl
Bezoek (op afspraak): Bonnefantenstraat 2, kamer B0.07

FdR (vakgr./comm.studiever.): Christel Engels Bur. 
Onderwijs, Lenculenstraat 26, tel. 3883003, voor 
vrij.12.00 uur.

Actuele informatie van Bureau Onderwijs kun 
je raadplegen via Internet op: http://www.rech- 
ten.unimaas.nl

Schedule of examinations blokperiod 4 - full­
time study Dutch law. Tax law and European 
Law School

Tuesday 29 March 2005 09.00-12.00 h Sporthal 
de Heeg
FR 4.4 Internationale loonbelasting en premiehef­
fing
NR 3.4 European competition law (+MIC)
NR 4.4 Vreemdeling
NR 4.4 Rechtspsychologie

13.30-16.30 h Sporthal de Heeg
NR 3.4 Verbintenissenrecht I (Rechtshandeling en 
Overeenkomst)
NR 4.4 International Development Law (+MIC)
NR 4.4 Recht in een Multiculturele Samenleving

Wednesday 30 March 2005 09.00-12.00 h 
Sporthal de Geusselt

ELS 3.4 European Company Law
FR 3.4 Vennootschapsbelasting
NR 4.4 Ruimtelijke Ordening
NR 4.4 International Criminal and
Humanitarian Law (+MIC)

13.30-16.30 h Sporthal de Geusselt
NR 3.4 Strafrechtelijke Procedures en
Mensenrechten
NR 4.4 Bouwrecht
NR 4.4 International Trade Law (+MIC)

Thursday 31 March 2005 09.00-12.00 h
Sporthal de Heeg
FR 4.4 International Tax Law I (+MIC)
NR 3.4 Rechtspersonen
NR 3.4 Rechten van Patiënten

13.30-16.30 h Sporthal de Heeg
ELS 3.4 European Property Law (+MIC)
FR 3.4 Openbare Financiën
NR 3.4 International Law
NR 4.4 Jeugdrecht

Friday 1 April 2005 09.00-12.00 h MECC
NR 1.4 Overheid
ELS 3.4 EU-Law: Substantive (+MIC)

13.30-16.30 h MECC
NR 2.4 Vermogensrecht
FR 2.4 Strafrecht en Fiscus

Schedule of examinations re-sit blockperiod 2 
and 3 - fulltime study
Dutch law. Tax law and European Law School

Tuesday 5 April 2005 09.00-12.00 h Sporthal 
de Heeg
Block 3 ELS 3.3 Private International Law
FR 3.2 Winst uit Onderneming (Inclusief
Belastingrecht voor Ondernemingen oud curricu­
lum)
NR 1.2 Onrechtmatig Gedrag

13.30-16.30 h Sporthal de Heeg

uni
ma

versitaire 
sters.nl

De enige officiële mastersite 
van de 14 Nederlandse univer- 
siteiten met informatie over alle 
universitaire masteropleidingen 
en voorlichtingsdagen.
www.universitairemasters.nl

o

V» 
"O 
e: 
ra

RuG

Would you like to discover what scientific research involves?
Then the research master's degree programme is the ideal choice 
for you. This master is an excellent preparation for the labour 
market, even for students who are not interested in a scientific 
career.

TWO YEAR RESEARCH MASTER PROGRAMME

MSc in Economics and 
Business
PROFILES
- Economics and 

Econometrics
- International Economics 

and Business
- Marketing
- Production and 

Innovation Management

FOCUS
- Conduct scientific 

research
- Wide range of research 

methods
- In-depth knowledge 

about Economics and 
Business Science

- Own research project
- 2 year programme

CAREER POSSIBILITIES
- PhD student Economics 

or Business
- Research career at 

organisations like 
OECD or ECB

- Career at research 
agencies and 
departments of large 
companies

ENTRY REQUIREMENTS
- Selection procedure, not 

automatically accepted
- All Bachelor’s degrees of 

the Faculty of Economics 
or the Faculty of 
Management and 
Organization (University 
of Groningen) or similar 
degrees from other 
universities

APPLICATION DEADLINE
April 15, 2005

INFORMATION
Please check our website

Research School

http://som.ruq.nl

Studentenprijs 2005

"Het is geweldig om de 
Studentenprijs te ontvangen. 
Ten eerste omdat iemand anders 
mijn activiteiten zo de moeite waard 
vond om een briefte schrijven aan 
de Jury Studentenprijs. Dat was 
voor mij al een hele eer, om te mer­
ken dat mijn initiatief in mijn vrien­
dengroep zo gewaardeerd werd. Dat 
feit vond ik al zo leuk dat ik de prijs 
niet eens hoefde te winnen. De acti­
viteiten waar ik dagelijks veel tijd in 
steek, kregen voor een groot publiek 
de aandacht. Dat is voor mij een 
erkenning geweest van waar ik me 
voor inzet en heeft me de energie 
gegeven om er mee door te gaan". 
Dit zegt Evelien van der Zon, prijs­
winnaar van de Studentenprijs 
2004.

Kent u een student(e) en of vereni­
ging die zich in het afgelopen aca­
demisch jaar op maatschappelijk, 
sociaal of cultureel gebied bijzonder 
verdienstelijk heeft gemaakt? 
Draag die dan voor voor de 
Studentenprijs 2005. Voordrachten 
kunnen door iedereen worden inge­
diend. De gemotiveerde voordracht 
moet uiterlijk maandag 9 mei 2005 
binnen zijn op het e-mail adres van 
de Secretaris Studentenprijs helene. 
vermeer@ssc.unimaas.nl

De voordracht moet zijn voorzien 
van de naam en adresgegevens van 
zowel de voorgedragen persoon of 
organisatie, als van de persoon of 
organisatie die de voordracht doet. 
Anonieme voordrachten worden niet 
in behandeling genomen.

Lees het verhaal van de winnaar 
van de Studentenprijs 2004 op 
www.unimaas.nl > Studenten > 
Studentenprijs. Hier staat ook het 
reglement.

Student Award 2005

"It is really great to win the Student 
Award. First of all, a friend or col­
league finds your activities so 
important that he or she takes the 
initiative to nominate you for the 
award. That gave me such a good 
feeling that winning became unim­
portant. The ceremony itself was 
impressive. A great audience was 
informed about my activities, which 
take a lot of my time. It was an 
acknowledgement of the things that 
I really find important, and it gave 
me the energy to go on".

These are the words of Evelien 
van der Zon, who won the Student 
Award 2004.

Do you know a student or student 
organisation that has made an out­
standing cultural or social effort in 
the current academic year? 
If so, recommend them for 
the Student Award 2005. 
Recommendations can be made by 
anyone. Your recommendation, with 
motivation, should be e-mailed to 
the Secretary of the Student Award 
helene.vermeer@ssc.unimaas.nl 
The deadline for the recommenda­
tion is Monday 9 May, 2005.

The recommendation should include 
the name and address of the recorn- 
mended person or organisation, and 
the name and address of the person 
or organisation giving the recom­
mendation. Anonymous recommen­
dations will not be processed.

Read the story of the winner of 
the Student Award 2004 on www. 
unimaas.nl > Students > Student 
Award. On this site the regulations 
are published too.

mailto:E.Geraerts@psychology.uni-maas.nl
mailto:R.Wiers@psychology.unimaas.nl
mailto:sabine.rutten@ssc.unimaas.nl
http://www.rech-ten.unimaas.nl
sters.nl
http://www.universitairemasters.nl
http://som.ruq.nl
mailto:vermeer@ssc.unimaas.nl
http://www.unimaas.nl
mailto:helene.vermeer@ssc.unimaas.nl
unimaas.nl
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NR 2.2 Staats- en Bestuursrecht
Block 3 NR 1.3 Rechtsgeschiedenis

Wednesday 6 April 2005 09.00-12.00 h
Sporthal de Heeg
FR 2.2 Inleiding Loon- en Inkomstenbelasting
FR 3.2 Kostprijsverhogende Belastingen (inclusief 
oud curriculum)
NR 1.2 Practicum Casusoplossen

13.30-16.30 h Sporthal de Heeg
FR 2.2 Privaatrecht II
NR 3.2 Metajuridica

PLEASE NOTE:
The remaining optional courses Dutch Law will be 

examined either orally or by writing a paper.
* The Executive Committee of the Board of 
Examiners can still decide that examinations are 
being held orally

EXAMLOCATIONS:
Sporthal de Heeg: Roserije 500 Maastricht
Sporthal de Geusselt: Olympiaweg 81 Maastricht
MECC: Forum 100 Maastricht

ORAL RE-EXAMS:
The following re-exams will be held orally, here fore 
you can make an appointment with the tutor or 
his/her secretary.
* Wetgeving

International and European and Comparative 
Environmental Law (+MIC)
* European Tort Law (+MIC)

Fiscaal Vennootschapsrecht oud curriculum
* Verbintenissenrecht II (Onrechtmatige Daad en 
Schadevergoeding)
* EC Law: Foundations (+MIC)

Ondernemingsrecht
* Decentralisatie

Comparative Administrative Law
* Historical and Current Issues of International Law 
(■•■MIC)
* Foreign Policymaking and Peace and Security
* Media Law
* Intellectual Property Law (+MIC)

Inleiding in de Forensische Psychiatrie en 
Psychologie
* Crmininal Law in Europe/European Criminal Law 
(+MIC)
* Personen- en Familierecht
* Strafrechtelijke Sanctie
* Belastingtheorie
* Introduction to Dutch Law

Herkansing Successie
De opdracht voor de herkansing van het blok 
Successie is verkrijgbaar aan de onderwijsbalie. 

Uiterlijk 8 april 2005, 12.00 uur dient de opdracht 
in tweevoud te worden ingeleverd bij de onderwijs­
balie.
Herkansing Invordering
Studenten die Invordering willen herkansen moe­
ten voor 23 juni een nieuwe paper schrijven en 
inleveren. Nieuwe titels worden door de blokcoördi- 
nator op 13 juni uitgegeven.

Datumwijziging van inschrijven voor 
Oefenrechtbank UM I blok 2.6
De inschrijftermijn voor dit blok loopt van 14 
maart t/m 8 april. Inschrijving verloopt via 
Premium.
Let op: dit is zowel voor de deeltijd- als voor de 
voltijdopleiding ! ! ! !

Inschrijven voor blok 3 (deeltijdopleiding)
Inschrijven voor blok 3 (deeltijd) is mogelijk van 
14 maart tot en met 8 april 2005. Het inschrijven 
voor blok 3 dient plaats te vinden door gebruikma­
king van de aanmeldingsmodule voor onderwijs die 
via het web beschikbaar is (/premium/iss).

Bureau stages, kamer 0.215, O.3O3A en K.306. 
Secretariaat tel: 3883076.
Op het stagebureau zijn inkijkmappen aanwezig 
met informatie over een groot aantal mogelijke 
stageplaatsen. In verband met de beperkte ruimte 
verwijzen we deze week voor het actuele aanbod 
van stages naar www.rechten.unimaas.nl/burstage

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties o.v.v. vacaturenum­
mer op brief en envelop (of indien aanwezig 
via het bij de vacature vermelde e-mailadres) 
binnen 10 kalenderdagen richten aan de perso­
neelsdienst van de betreffende faculteit of het 
betreffende servicecentrum of bureau (Postbus 
616, 6200 MD Maastricht). De vacatures staan 
open voor herplaatsingskandidaten en voor 
interne kandidaten (medewerkers en uitke­
ringsgerechtigden van de UM). Bij gebleken 
geschiktheid hebben herplaatsingskandidaten 
de voorkeur.

Informatie over interne vacatures kunt u 
inwinnen via http://www.loopbaancentrum. 
unimaas.nl/of bij het Loopbaancentrum, tst. 
85323/85324, Bonnefantenstraat 2, Maastricht.

Informatie over LIFT-vacatures vindt u op de 
LIFT-website: http://www.liftnet.nl
SSC
Medewerker pers- en wetenschapscommunica- 
tie/redacteur v/m, 38 uur per week
Taken: U draagt zorg voor de wetenschapscommu- 
nicatie van de UM t.b.v. pers en publiek. U levert 
een redactionele bijdrage aan verschillende pro­
ducten van de afdeling. U onderhoudt nauwe con­
tacten met interne en externe relaties. Waar nodig 
levert u een bijdrage aan de perscontacten omtrent 
algemene zaken.
Functie-eisen: Academisch werk- en denkniveau, 
met affiniteit voor wetenschapscommunicatie. 
Brede algemene ontwikkeling, gevoel voor actu­
aliteit, uitstekende schrijfvaardigheid, ervaring 
met/kennis van webredactie. Actieve beheersing 
van moderne talen (Nederlands en Engels).
Arbeidsvoorwaarden: Tijdelijk dienstverband voor 
de periode van 3 jaar. Het maximum bruto maand­
salaris bedraagt € 3.145,- conform schaal 09. 
Informatie: Bij de heer drs. D. Ancion, tel.: 043- 
85223, e-mail: denis.ancion@ssc.unimaas.nl 
Vacaturenummer: AT2005.153 / 
pzadvacatures@dirad.unimaas.nl
FdGW
PhD Student f/m Human Biology / NUTRIM, 38 
hours a week

Help Afrika om zelf een menswaardig bestaan op te bouwen.

Giro 8829 in Leiden. Tel 071-5769476 of www.amref.nl

Tasks: In this project effects of dietary compo­
nents on postprandial glucose homeostasis will be 
studied in man. The focus is on the effects of the 
diet on intestinal function. Except for biochemi­
cal analyses, blood samples - and at a later stage 
intestinal samples - will be used for arrays and RT 
PCR.
Requirements: The student should be interested 
to study at a molecular level the effects of foods 
on health. An M.Sc. or equivalent in biomedical 
sciences, biology, or human nutrition. Experience 
with human intervention studies and I or with 
molecular biological techniques is a recommenda­
tion.
We offer: Temporary for specified period: 48 
months. Your salary would be € 1.813,- gross per 
month in the first year up to € 2.283,- gross per 
month in the fourth year according to the PhD- 
student salary.
The PhD fellow will be working at, and be employ­
ed by, Maastricht University, but seconded to 
Wageningen Centre for Food Sciences (WCFS). 
Information: Prof. Dr. R.P. Mensink, Human 
Biology, tel.: 043-3881308, e-mail: R.Mensink@HB. 
unimaas.nl
Vacancy number: AT2005.151 /
pzfdgw@facburfdgw.unimaas.nl

FLYING DOCTORS
SelfSupporting Africa

—\\\______
SQUASH 

CENTRUM

squash 

de meest 
gezonde sport, 
ook voor jou!

Als student ben je al lid 
voor € 21,95 

per maand en kun je 
onbeperkt squashen!

Van 09.00 - 17.00 uur en 
van 22.30 - 24.00 uur 

inclusief gebruik 
van de sauna.

Hiervan bestaan er 25
Deze 25 originele flessen champagne van Clifford Chance reserveren wij voor de 

deelnemers aan de Select Class 2005. Tijdens de Select Class neem je een 

kijkje in de keuken van eén van de grootste advocatenkantoren ter wereld met 

vestigingen in 19 landen. Je maakt kennis met ons team en onze manier van 

werken tijdens drie intensieve dagen, waarin je volop de gelegenheid krijgt om 

te ontdekken of werken bij Clifford Chance is wat jij wilt.

Beschik je over inzet. visie en durf? Schrijf je dan in voor onze Select Class 2005. 

De Select Class heeft plaats op 11. 12 en 13 mei op onze kantoren in 

Amsterdam en Londen.

Brusselsestraat 74A, 
Maastricht 

T (043) 321 63 87
Kijk op www.selectclass.nl en kom winnen

www.squashmaastricht.nl
C L I F F O R D Schrijf je >n vóór 15 april 2005. Voor meer informatie bel je met recruitment op telefoonnummer

CHANCE 020-711 9700 of stuur je een e-mail naar recruitment.amsterdam@cliffordchance.com

http://www.rechten.unimaas.nl/burstage
http://www.loopbaancentrum
unimaas.nl/of
http://www.liftnet.nl
mailto:denis.ancion@ssc.unimaas.nl
mailto:pzadvacatures@dirad.unimaas.nl
http://www.amref.nl
unimaas.nl
mailto:pzfdgw@facburfdgw.unimaas.nl
http://www.selectclass.nl
http://www.squashmaastricht.nl
mailto:recruitment.amsterdam@cliffordchance.com
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Per letter, leesteken of spatie een apart hokje gebruiken. Regels volschrijven tot het einde. Paarltjes thuis invullen.
Eventueel rooster kopiëren. Inleveren dagelijks (behalve donderdag) van 09.00 tot 17.00 uur bij de redactie, Looiersgracht 12-14.
Vóór dinsdag 16.00 uur ingeleverde Paarltjes verschijnen de donderdag daarop in de krant.
Paarltjes moeten contant betaald worden. Voor langere teksten geldt het advertentietarief.

Zzzzzzzz...wordt helemaal Zen! Zenmeditatie, 
Japanse Anime, Vechtsport en Cabaret bij KOKO'S 
CULTEXPLOSIE. 4euro Woensdag 6 april 20:00 
Kumulustheater

COC ZL start nieuwe gespreksgroepen: 16-26jr en 
27+. Interesse in topics als homo/bi, coming out, 
relaties? Info: www.coczuidlimburg.nl of 3218337 

9th MMSRC-MARCH 23rd 2005 Research 

presentations by international students, 
guestspeakers, workshops. Entrance: €5 for tickets 
www.mmsrc.nl

ALUMNI OFFICE zkt. op korte termijn STUD. 
ASSISTENT voor onderst, werkzhd. Voorw.: 12u. 
p.wk., min.ljr. beschikbaar. Aanmelden/info: I. 
Kuppen: 3885231

Misspuut Pandora's sangriarace woe 23 mrt de Beurs

Vind je plek, neem de tijd: www.tafelstraatl3.nl

ALLES=DRAMA: DE RODE PRINSES, 16,178.19 mrt, 
20h, KUMULUS. Res.:043-3885358

STUDENTEN GEZOCHT VOOR MARKTANALYSE VAN 
(PARA) MEDICI IN LIMBURG. BETAALDE FUNCTIE. 
TEL. 0651186225 J. WINTER

Debat! Dewat?! Discussiemiddag over vooroordelen 
en discriminatie in Maastricht. 21 maart 2005, 
17.00-18.30. Kunstacademie Herdenkingsplein 12. 
Gratis

GEZOCHT: Bands & DJ's voor minifestival mei. 
Demo's inleveren bij best.kamers Lunatic/Santé/ 
Orakel

WATERPOLO: DURF JIJ?!? WWW.
WATERPROOFMAASTRICHT.NL

MAASTRICHTS STUDENTEN OPEN, G0LFT0ERN00I, 
15 JUNI! INSCHR. VOOR 15 APRIL EN WIN EEN 
BALLONVAART!!

Voor een tijdelijk project van ± 6 weken zijn wij 
op zoek naar magazijnmedewerkers. Werktijden: 
fulltime! Interesse? Bel dan naar: 043-4077793.

Join 1 million young people and the Pope at 
WORLD YOUTH DAY in Cologne next August: 
enriquea@dds.nl or www.wjd.nl

BLOK 1.4 OVERHEID 1APRIL INTENSIEVE 
RECHTENTOETS TRAINING 21-25 MRT 5X3 UUR 
10 EURO PU ERV JUR. DOC. E-MAIL KARLTOKE @ 
HOME.NL 0455717077 0624256821

ESN INTERNATIONAL DRINK EVERY TUESDAY AT 
CAFÉ DE TWEE HEEREN

EEN FEESTJE? Dan BUNDER BRAU PILS 50 LTR FUST 
€45,- 30 LTR FUST €30,- TEL. 043-3645365

K0-M0TI0N III WO.23 Maart Live Bands, KoKo DJ's, 
Loungeroom! WK:€5 Uns40,FdEWB
WWW.KOKOFEESTEN.NL!!

TAPAS, TAPAS, TAPAS, LA CHISPA ST.
BERNARDUSSTR. 12 3233263

RECHTENSTUDENT! JuroFoon heeft de ideale 
bijbaan voor 3e/4e-jaars: Praktijkervaring opdoen 
en veel bijverdienen tegelijk? Bel NU voor meer 
info 8800200

BORREL?! HUUR DE SAURUSKROEG!! VOOR MEER 
INFO BEL 06-41779807

9th MMSRC-MARCH 23rd 2005 Research 

presentations by international students, 
guestspeakers, workshops. Entrance: €5 for tickets 
www.mmsrc.nl

13 APRIL SPRINGBREAK @ EDD'S CAFE-LIVE 
PERFORMANCE BY DJ ROOG-ALL INCLUSIVE 
PACKAGE:BEER/WINE/FINGERFOOD!! FEE:17,50 €- 
21h-2h

GEZOCHT BEDIENING RESTAURANT MAASTRICHT 
0433259747

PC problemen? BEL DIGIHELP NU 10 TOT 20% 
KORTING VOOR STUDENTEN 06-45742394

ZAT. 26 MAART DE 50STE PINKPARTY. HET FEEST 
VOOR HOMO'S, LESBO'S, BI'S EN HETERO'S. AANVANG 
21.00 UUR. TOEGANG €10

STUDENTEN-VERHUIZINGEN !! HEYOKA-TRANSPORT 
VERZORGT JULLIE KAMERVERHUIZING VOOR MAAR 
€28,- EXCL. BRANDSTOF IN/0M M'TRICHT 
TEL. 06-54-68-89-56

Sobere maaltijd iedere dinsdag tot Pasen 18.15u 
Tafelstraat 13

KEUKEN/SP0ELKEUKENHULP./la2avonden p.wk. 
tussen woe.dag en zaterdag. Rest.SAGITTARIUS 
SEAFOOD & GRILLADES. Bredestraat 7 -tel.3211492.

VOOR HETZELFDE GELD STAAN DE PAARLTJES

IEDERE DONDERDAG OM 12.00 UUR OOK OP

INTERNET:www.observant.unimaas.nl
Café Metro presenteert danny and the amazing 20 
fingers aanvang 2200 uur 25 maart entree gratis

MSV SANTÉ, dé studievereniging van GW. www. 

msvsante.nl

Zit je niet lekker in je vel & wil je 't hier eens over 
hebben? INDIVIDUELE begeleiding voor studenten 
door psychotherapeute. Natanja Leest 0617680602

WAAROM MOEITE DOEN? SURF NAAR WWW.
afstudeerkado.nl

PRIVATE SPANISH LESSON BY A NATIVE SPEAKER 
COST/HOUR €10 1 PER.,€15 2 PERSONS.CALL 
SYLVIA 0610890982

DAMES- HERENFIETSEN VA €40 2 VOOR €70. 046- 
4495362

KO-MOTION III W0.23 Maart Live Bands, KoKo DJ's, 
Loungeroom! WK:€5 Uns40,FdEWB 
WWW.KOKOFEESTEN.NL! !

Ben je representatief, enthousiast, heb jij horeca 
ervaring en wil je WERKEN WANNEER JIJ WILT?! Bel 
dan nu; 043-3523600 BIENVENUE-UITZENDBURO. 
COM

PRINTERINKT! Refillcartridges en zelfvulpakketten 
voor lage prijzen. 48 uurs reparatie alle computers 
hfc scharnerweg 44 maastricht www.naarhfc.nl

LA CHISPA TAPAS GROEPEN WELKOM 
ST.BERNARDUSSTR. 12 3233263 

9th MMSRC-MARCH 23rd 2005 Research 

presentations by international students, 
guestspeakers, workshops. Entrance: €5 for tickets 
www.mmsrc.nl

ALLES=DRAMA: DE RODE PRINSES, 16,178.19 mrt, 
20h, KUMULUS. Res.:043-3885358

Wie zuigt het hardst?? Misspuut Pandora's 
sangriarace. Woe 23 mrt. Studentencafé de Beurs. 
0641861145

MAASTRICHTS STUDENTEN OPEN, GOLFTOERNOOI, 
15 JUNI! INSCHR. VOOR 15 APRIL EN WIN EEN 

DIGIHELP ZOEKT WHIZZKID!! HEB JIJ VERSTAND 
VAN PC'S EN NETWERKEN? STUUR JE CV NAAR 
Jobs@digihelp.nl

...KOKO IN DE TOKO! Culturele Commissie SVKOKO 
organiseert weer CULTEXPLOSIE. Thema: Japan/ 
Azië. Wo 6 april 20:00 in Kumulustheater. 4 Euro

GEZOND+GOEDKOOP ETEN!! VEGETARISCHE- 
BIOMAALTIJDEN V.A. €5,-PER PERSOON. DE 
HEYOKA-WORK-SHOP KOOKT OP LOKATIE! VOOR 
INFO TEL.: 0654688956

3e/4e-jaar RECHTENSTUDENT? Geïnteresseerd in 
een baan als juridisch adviseur? Bel nu voor meer 
informatie naar JuroFoon 8800200

BEDIENINGSMEDEWERK/STER ±2 av.p.wk. tussen 
wo.- en za.dag. Ervaring=pré/geen must,-talent 
wel. Rest.SAGITTARIUS SEAFOOD&GRILLADES. 
Bredestr.7-t.3211492

Passie! Viering St. Janskerk zondag 20 maart 19.30 
info@tafelstraatl3.nl

Café Cest La Vie presenteert vrijdag 1 april st@ck 
aanvang 22.00 uur entree gratis

Jaartje bestuur??? MSV Santé zoekt nieuwe 
bestuursleden! Stuur motivatie & CV naar 
msvsante@studver.unimaas.nl(ook voor info)

GRIEKS RESTAURANT PLAKA zoekt studenten(vr) 
voor de bediening. Bel043-3254256 of kom langs: 
St. Bernardusstraat 4a, Maastricht

L'HERMITAGE SPICY TEX-MEXFOOD STUDENTEN 
WELKOM ST. BERNARDUSSTR.20 3251777

HOE INTERNATIONAAL BEN JIJ?
KENNISMAKINGSBORREL ESN MAASTRICHT di 22 
MAART TUSSEN 21:00 EN 22:00 IN CAFÉ DE TWEE 
HEEREN

KO-MOTION III WO.23 Maart Live Bands, KoKo DJ's, 
Loungeroom! WK:€5 Uns40,FdEWB
WWW.KOKOFEESTEN.NL! !

Rijschoo/Wellmann

• Moderne lesmethodiek
• Goede begeleiding
• Deskundige instructeurs
• Duidelijkheid over kosten en duur
• Hoog slagingspercentage

Bel voor een afspraak: 043-361 3798 
of kijk op www.rijschool-wellmann.nl

Specialist in de autorijopleiding!

PLEJDINGENEA/ CH-.

/* gb D n KS Uf gf » 4P *** V hS KZ W C ZZ

www.cordewener.nl

SMACHINE
UI ill
00800- 

0 02 20202
^*>tu<lenten huren

hun wasmachine bij:

Internet: www.5plash.nl - E-mail: info@spiash.nl

friandises

Chocolatier

De vermaarde pralines 
van Maastricht

Wycker Brugstraat 55, 
Maastricht

- Rijopleiding In Stappen
- Klassieke Rijopleiding
. compact opleiding __

Verkeersschool Ed Godding v.o.f. is al 
sinds 1982 dé toonaangevende rijschool 
van Maastricht en omgeving waarbij ons 
slagingspercentage vér boven 
het landelijke gemiddelde 
ligt. Wij zijn gespeciali 
seerd in het geven 
van autorijlessen 
en zijn hiermee 
de grootste 
rijschool van 
Maastricht.

Verkeersschool
Ed Godding
Kijk snel of bel 

www.edgodding.nl 
043-3541330 

TEL.043-3646489

BALLONVAART!!

Speelweek: 17 t/m 23 maart

CINÉ-K SINT BERNARDUSSTRAAT 13
Mogdigliani: dag. 21.00

LUMIÈRE BOGAARDENSTRAAT 40b
Eternal Sunshine of the Spotless Mind: dag.
(beh. vr) 22.00
Mar Adentro: dag. 19.45
Sideways: dag. 21.45; zo ook 14.45
Vera Drake: dag. 19.30
The Life Aquatic: dag. 22.00
Agate e le Tempesta: dag. 19.00 en 21.15; zo 
ook 14.00
Hotel Rwanda: dag. 19.15 en 21.30; zo ook 
14.30
Chunhyang: vr t/m zo en wo 19.30
Daybreak: dag. 19.45
Another African Story: ma en di 20.30
De ideale Filmavond van Hans Trentelman: vr
22.15

Het levende Bos: zo 13.30
De gebroeders Leeuwenhart: zo 13.45 
Frankenstein&The Bride of Frankenstein: zo
14.15

MINERVA WILHELMINASINGEL 39
The Aviator: ma t/m wo 21.00
Lepel: do 15.45; za en zo 13.30; wo 14.30
Meet the Fockers: do t/m zo 16.00, 19.00 en 
21.30; ma t/m wo 18.30
The Spongebob Squarepants Film (n.l.): do en 
vr 16.00; za en zo 14.00; wo 14.15
Grolsch Sneak: di 21.15
Plop en Kwispel: za en zo 14.10
Streep wil racen (n.l.): za en zo 13.45; wo
14.15

Ray: dag. 21.00; za en zo ook 15.30
Million Dollar Baby: dag. 18.15 en 21.00; do 

t/m zo ook 15.30
Hide & seek: dag. (beh. di) 19.00 en 21.30; di 

18.45
Hitch: dag. 18. 55 en 21.15; do t/m zo ook 

16.15; wo ook 14.15 ,
The Ring 2: dag. 18.45 en 21.15; do t/m zo ook 

16.15; za en zo ook 14.00 ,
Robots (o.v.): dag. 18.45; vr ook 16.15; wo oo

14.15
Robots (N.L): vr 16.00; za en zo 13.45; wo 
14.30

http://www.coczuidlimburg.nl
http://www.mmsrc.nl
http://www.tafelstraatl3.nl
WATERPROOFMAASTRICHT.NL
mailto:enriquea@dds.nl
http://www.wjd.nl
http://HOME.NL
http://WWW.KOKOFEESTEN.NL
http://www.mmsrc.nl
http://www.observant.unimaas.nl
msvsante.nl
afstudeerkado.nl
http://WWW.KOKOFEESTEN.NL
http://www.naarhfc.nl
http://www.mmsrc.nl
mailto:Jobs@digihelp.nl
mailto:info@tafelstraatl3.nl
http://WWW.KOKOFEESTEN.NL
http://www.rijschool-wellmann.nl
http://www.cordewener.nl
http://www.5plash.nl
mailto:info@spiash.nl
http://www.edgodding.nl
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Breakdance, ballet en 
vechtsport ineen
Niet alleen de bekende theaters, maar ook een 
fabriekshal, een klooster en een huiskamer 
dienen als bühne tijdens de zesde editie van 
het Zuid-Nederlandse Festival Cement, dat deze 
week wordt gehouden. Op een recordaantal van 
vijftien locaties wordt in Maastricht vijf dagen 
lang een podium geboden aan jonge theater­
makers en kunstenaars. "Als je pas afgestu­
deerd bent aan de toneelacademie heb je nog 
geen netwerk, zijn er niet direct podia voor 
je beschikbaar", vertelt hoofd communicatie 
Annemarie Roefs. "Via het festival krijgen jonge 
regisseurs en acteurs een kans"
Naast theater is er beeldende kunst, muziek,

Het tranendal Grootmeesters
Zondagmiddag, vakantietijd. In een stads­
schouwburg is de matinee uitverkocht. Tien 
minuten voor aanvang dringt een groep moslim­
terroristen binnen en gijzelt het personeel en de 
zevenhonderd bezoekers. Overal zijn explosieven 
geplaatst. Eis: laat zes medeterroristen vrij. 
"Nog vijf minuten tot de deadline verstrijkt. Wat 
doe je?" vraagt Paul Witteman aan onze eigen 
Gerd Leers. Ondanks (of juist dankzij) aanmoe­
digingen van André Rieu en Vinkenslagbewoner 
Sjeng Scheffer verliest Leers van Job Cohen in 
de finale van het VARA-programma De Groot­
meesters.
Vier toppers uit één beroepsgroep die vechten 
om de titel Grootmeester: dat is de bedoeling van 
het programma. In de arena verschijnen burge­
meesters, familierechtadvocaten en als laatste

Weg met het boekenweekgeschenk
Zaterdag ging het wekelijkse programma van 
Radio Bergeijk de mist in. Zodra Peer van Eersel 
en Toon Spoorenberg aan één van hun bijdragen 
begonnen, kwam een stoorzender door. Radio 
Wolkers uit Texel. Voortdurend roemde Jan Wol­
kers de Texelse natuur. Mooi hè! Overal zag 
de bejaarde duinreus tieten met harde tepels 
alsmede gaten om te neuken. Mooi hè! Zelfs 
buiten Texel bevonden zich mooie plekken. 
Beeldhouwwerken zoals die van zijn leermees­
ter Zadkine hadden ook van die gaten. De zend­
amateur wist wel waar die voor dienden. Het 
werd een gedenkwaardige bijdrage aan de boe­
kenweek. Wolkers zelf vatte krachtig het werk 
samen van zijn laatste dagen voordat hij defi­
nitief in Het Grote Gat verdwijnt. Mooi hè!
De boekenweek van 2005 verloopt succesvol 

film en dans. Zo brengt T.r.a.s.h., een jong 
danstheatergezelschap dat is ontstaan uit de 
underground van de Tilburgse rock-scene, een 
mengeling van breakdance, ballet en vechtsport 
ten tonele. Roefs: "Hun voorstelling Janusz ist 
zweiseitig am Kopf is een van de meest laag­
drempelige voor studenten. Maar eigenlijk zijn 
alle voorstellingen qua inhoud toegankelijk." 
De programmaomschrijving suggereert soms 
het tegendeel, met formuleringen als "articu­
latie van de bestaande organisatie" en "waan­
zin die door waarheid walst".
Dit is de tweede keer dat het festival - elk jaar 
in een andere Zuid-Nederlandse stad - in Maas­

plastisch chirurgen. Een aardig idee, ook al is 
het van Marcel van Dam, om een inhoudelijk 
programma te maken over politiek, hoe je van je 
vrouw afkomt en borstvergroting. Veel mensen 
zijn er mee bezig.
Maar de uitvoering laat op zijn zachtst gezegd 
te wensen over. Neem de kennistest bij de fami- 
lierechtadvocaten/bemiddelaars, met vragen als: 
"In welk jaar was in Nederland het eerste homo­
huwelijk?" en "Wie is de advocaat van Edwin de 
Roy van Zuydewijn inzake de omgangsregeling 
die hij voor zijn hond Paco vroeg?" Wat zeggen 
die over de kwaliteit van een echtscheidingsbe- 
middelaar, behalve dat deze de Privé leest?
Vervolgens houden de advocaten een pleidooi 
voor zichzelf. Rob Luijten zegt: "Het is de ver­
dienste van het hele team. Ik heb een fantasti­

en gênant. Het is een goed idee om een groot 
schrijver centraal te stellen. Zeker als hij nog 
in leven is. Wie van lijstjes houdt, ziet Wolkers 
met de eerder gelauwerde Hella Haasse einde­
lijk ingelijfd bij de grote drie: Reve, Hermans, 
Mulisch. De grote vijf derhalve. Wat mij betreft 
verdiend. Wolkers is net als Reve bij uitstek een 
volksschrijver. Wat zij te zeggen hebben daar 
hebben de mensen wat aan. Beiden gebruiken 
seks en geweld als middel daartoe. Dat leest 
lekker weg.
Gênant is de boekenweek door het vermaledijde 
boekenweekgeschenk. Ook wel de vloek van de 
boekenweek genoemd. In de tientallen jaren 
dat dit opdrachtwerkje wordt verspreid kan 
men hooguit vijf tot tien boekjes noemen die 
achteraf wat voorstellen. Jan Wolkers' Zomer­

tricht wordt gehouden, zegt Roefs. "In een eer­
dere Bossche editie liet het studentenpubliek 
het een beetje afweten. Maar goed, Den Bosch 
is ook geen echte studentenstad. Maastricht 
scoorde twee jaar geleden beter." Niet alleen als 
bezoekers zijn studenten welkom: vijftig van 
hen werken dit jaar mee als vrijwilliger.

■ Linda Nieuwenhoven

Festival Cement: van 16 tot 20 maart. Op don­
derdag betalen studenten een euro; op andere 
dagen twee tot acht euro. Kaarten zijn verkrijg­
baar bij Theater aan het Vrijthof 

sche secretaresse." Even later heeft hij het over 
zijn pogingen "om vanuit dat menselijk drama, 
dat tranendal, een bridge over troubled water te 
krijgen". Een tweedehands-autoverkoper is nog 
geloofwaardiger. Maar de jury heeft opdracht 
gekregen het spel mee te spelen en beweert met 
droge ogen dat hij eerlijkheid uitstraalt en genu­
anceerd is.
In het beslissende onderdeel De Meesterproef zit 
de advocaat tegenover twee acteurs die spelen 
getrouwd te zijn en willen scheiden. Opdracht: 
bemiddel tussen de ruziënde ex-geliefden. De 
kakkineuze Marieke Burgers: "Luister eens lieve 
mensen. Ik voel de pijn. Jullie hebben een groot 
probleem." Een paar minuten later: "Praten jul­
lie altijd zo tegen elkaar?" De scheidende man: 
"Nee, dat is iets van de laatste tijd." 

hitte hoort helaas in het rijtje dieptepunten 
thuis. Wie beweert dat Wolkers het nog steeds 
kan heeft gelijk. Hij kan nog steeds een tekst 
leveren waarin constant het sperma langs de 
benen druipt. Helaas als onderdeel van een 
verhaaltje van niks, ingebed in zich eindeloos 
herhalende, klunzige dialogen.
Het had zo mooi kunnen zijn. Als iedereen die 
een boek koopt, in de boekhandel had mogen 
kiezen uit een paar mooi uitgegeven kortere 
werken van Wolkers zoals Kort Amerikaans of 
De junival, dan zou het eerbetoon waardig en 
volledig zijn geweest. En was het Nederlandse 
volk eindelijk bevrijd van het irritante boeken­
weekgeschenk.

■ Hans Philipsen

Huibers heeft honger
Beste Hank, dank voor je brief. Ik ben het met je eens dat 
tk de laatste tijd weinig over het eten heb geschreven. Ik 
begrijp dat medewerkers zoals jij daar helemaal niet op zitten 
te wachten, dat jullie gewoon willen lezen waar de actie is. 
Objectieve beschrijvingen, daar vroeg je om. Daarom Hank, 
speciaal voor jou en de collega's van belastingrecht, een 
objectief, waardevrij stukje over eten.
Vroeger zat hier de smerigste Italiaan van de stad. Nu is 
uit de as van de oude pizzaoven een feniks herrezen, met 
magistrale vleugels van rood en blauw neonlicht. Het is lang 
zoeken, maar uiteindelijk ontdekken we waar de grote D op 
de glazen deur voor staat: mediterraan restaurant Danteum, 
°P het Keizer Karelplein.
Korte sfeerschets. De inrichting is ultrastrak en doet den­
ken aan die van Beluga. Prachtige designlampen, bose-spea- 
kers in het plafond, verdraagbare kunst aan de muur. Leuk 
uitzicht op het Vrijthof. Roomwitte lederen muurbanken, 
witte tafellakens, vijftiendelig bestek alvast ingedekt. Veel­
belovend.
Smetteloze ontvangst. Gastheer draagt flatteus maatpak 
met elegant krijtstreepje. Notitie aan mezelf: adresje vragen. 
Tafeldame (met doorzichtige designbril die prachtig kleurt Foto: Philip Driessen

bij het kunstlicht) krijgt knipoog (toelaatbaar).
Dan, de smaakimpressies. Pizzadeeg met zeezout en olijfolie. 
Je leest het goed, Hank. Pizzadeeg. Meest originele amuse 
van het jaar, en het smaakt nog ook. Zelfgebakken brood 
verschijnt op tafel, samen met de menukaart die ambitie uit­
straalt. Even schrikken van de prijzen, bijkomen met een slok 
wijn. Ja, doe nog maar een fles. En het verrassingsmenu. 
Driewerf hoera voor het voorgerecht. Meesterlijk knolselde- 
rijsoepje met poffertjes van coquille en langoustine. Hemel- 
strelend marbréetje van zoete aardappel: groentecrème, krui- 
denschuim, selderij, verrukkelijk complex. Vergetenswaardig 
pizzaatje met artisjok.
Tussendoor, giga-gamba met zeekraal en paprika. Mwah. Nee, 
dan het hoofdgerecht. Drie keer lam (filet, ragout, en rack), 
overdwars op twee asperges, z'n eigen jus. Niets meer aan 
doen, hooguit vingers aflikken. Toetje van chocolade: mous­
se, muffin, brownie, niet zwaar, niet zoet, precies goed. 
Zo beter, Hank? Ik hoor het wel van je, e-mailen mag ook.

Psycholoog Marcus Huibers gaat iedere week met een gast 
eten in een Maastrichts restaurant.

Kosten van een viergangen menu: € 45,-p.p.



De trein van zaterdagochtend. Het 
was zo'n dubbeldekker met een inte­
rieur in lila, grijs en blauw. Op het 
raampje aan de andere kant van het 
gangpad had iemand met een zwar­
te viltstift cirkels getekend. "Vitesse 
Arnhem", stond er bij geschreven, 
"Joint" en "Ede".

Oud-studenten en hun baan

"Liever auto's dan wc-papier"
ea

er
ia

n

Tegen datzelfde raampje, in de hoek, 
lag een meisje te slapen. Haar hoofd 
leunde tegen een groene, opgevouwen 
jas. Ze had lange donkere krullen, droeg 
een zwarte coltrui en dito spijkerbroek. 
Haar benen had ze over elkaar geslagen, 
aan haar voeten bungelden grote leger- 
kisten.

Foto: archief Klaus Hartmann

Klaus Hartmann (26) studeerde in juni 2004 af in International Business, hij is net 
een maand thuis maar mag zijn koffers alweer pakken. Ditmaal voert zijn éénjarige 
traineeship bij DaimlerChrysler hem naar Argentinië. Hij verdient 45.000 euro per 
jaar, exclusief buitenlandvergoeding.

De twee stoeltjes tegenover het meisje 
waren bezet door haar vriendin, die ook 
lag te slapen. Zij had wollen sokken 
aan, haar suède gympjes lagen slordig 
onder de stoel. Verder lagen daar nog: 
een rugzak, en een inklapbaar stepje. 
Het waren twee Françaises. Dat wist ik, 
want vóór ze in slaap waren gevallen 
hadden ze met elkaar gesproken - "Oui, 
non, d'accord. " Ze hadden een stads­
plan van Amsterdam bij zich en een 
toeristengids. In onvervalst Frans-Engels 
had het ene meisje haar vriendin voor­
gelezen: "Eatink ze mushrooms will àve 
a freaky effect - freaky, c'est fou, non?" 
"Oui.” Ja.

Maar nu lagen ze dus te slapen, terwijl 
de trein gestaag over de plattegrond van 
Nederland omhoog kroop. Eerst naar 
boven, dan een stukje naar links, en 
dan weer schuin omhoog. Op weg naar 
Neerlands enige echte openluchtmu­
seum, dat was waar, maar ondertussen 
zoefde buiten het échte Holland voorbij. 
Akkers, weilanden, wolkenvelden. Plat 
en vlak en alle hekjes en huisjes keurig 
in het gelid. Een planologisch walhalla, 
van een ongekende nauwkeurigheid. 
Aandoénlijk, ook.
In de lucht maakte een vlucht spreeu­
wen zwarte stipjes tegen de grijze ach­
tergrond. Eén moment pasten ze precies 
in de zwarte viltstiftcirkels op het raam. 
Het was een kortstondig kunstwerk, 
enkel mogelijk in een Nederlands trein- 
landschap.
Het had een freaky effect -jammer 
dat de Franse bezoeksters er doorheen 
sliepen.

Klaus Hartmann heeft altijd al veel gereisd. Als 
UM-student heeft hij in Lima, Peru gestudeerd en 
daarna drie maanden door Zuid-Amerika rondge­
trokken. Dus toen hij voor zijn traineeship een 
project in het buitenland mocht doen, was de 
keuze snel gemaakt. Argentinië is het mooiste 
plekje ter wereld, vindt Hartmann. De mensen, 
de geschiedenis, de architectuur. Een weekje 
vakantie naar de uitgestrektheid van Patagonië 
staat al gepland.
Zijn traineeship in Sales & Marketing is onder­
deel van het International Management Associ­
ate Program van het Duits-Amerikaanse auto­
concern. Via de website van DaimlerChrysler had 
hij zich aangemeld. Hartmann was één van de 
zestig gelukkigen die door de strenge selectie­
procedure - urenlange interviews en anderhalve 
dag in een assessment center - gekomen is. Of 
het geholpen heeft dat hij aan de UM studeerde? 
"Mensen van de human resourceafdeling raken

snel onder indruk van alle pgo-praatjes." In Stut­
tgart, waar het hoofdkantoor gevestigd is, komen 
sowieso niet veel Duitsers die in Nederland heb­
ben gestudeerd.
Inmiddels heeft Hartmann al twee projecten op 
zijn naam staan. Hij was lid van de projectgroep 
die vanuit Duitsland de marketing en introductie 
van de Smart in Amerika begeleidde. Ook mocht 
hij het dealernetwerk in China doorlichten. Hart­
mann nam vijf Chinese collega's aan en leidde 
ze op. "Het gevoel van verantwoordelijkheid was 
geweldig." Kriskras reisde hij door China, van 
Hong Kong naar Sjanghai en Beijing. "De cul­
tuur is levendig, de economie groeit als kool, 
echt the place to be."
Hartmann krijgt zijn projecten - twee in Duits­
land en twee in het buitenland - niet in de 
schoot geworpen, hij moet zelf de verschillende 
vestigingen van het concern benaderen voor een 
klus. Die hebben daar wel oren naar, want het
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Pas in de buurt van Dole wordt Alex weer wakker. En dan nog niet eens 
vrijwillig. Nu zijn hoofd voor de zoveelste keer op de schouder van Loes is 
gezakt, op die smalle achterbank van het Peugeotje waar ze met z'n drieën 
op elkaar zitten gepropt, maakt ze er hardhandig een einde aan. Ze werpt 
haar bovenlichaam met een ruk naar voren, Alex' hoofd valt achter haar 
rug onverhoeds naar beneden en schrikt wakker. "Wa-wat-is-er" stamelt hij, 
zijn linkerwang rood en gekreukeld; de schoudernaden van haar jas staan 
erin gegrift. "Verdorie Alex, je hebt een ontiegelijk zware kop, weetje dat, 
en nu heb ik er even genoeg van, we zitten hier toch al hopeloos opgevou­
wen." Ze kijkt verongelijkt voor zich uit, Alex staart haar niet-begrijpend 
aan. Dan tot Peter, die inmiddels het stuur van Edje heeft overgenomen: 
"Peet, kun je niet ergens stoppen, ik moet pissen."
"Ja, doe maar", valt Loes hem bij, "dan kunnen we even lopen, ik ben 
helemaal stijf."

Als Alex uit de wc komt ziet hij Loes voor de deur van het wegrestaurant 
heen en weer ijsberen. De rest zit binnen, achter de koffie. Hij loopt op 
haar af: "Wat was dat nou net, waarom doe je zo onaardig?"
"Ach, ik weet het niet, het zit me tot hier allemaal, en ik maak me zorgen 
om Rutger, dan snap ik niet dat jij zo rustig kunt pitten."
"Ik heb verdomme de hele nacht doorgereden zeg, màg ik dan even slapen 
alsjeblieft?"
"Ja, en als je niet zo idioot had gedaan daar op die berg was deze hele 
expeditie niet nodig geweest, en had je ook niet 's nachts in je eentje terug 

kost ze geen cent, het hoofdkantoor betaalt, en, 
nog belangrijker: "Ze kennen de hoge eisen die 
aan trainees gesteld worden, ze weten dat ik 
goed werk zal verrichten."
Hartmann heeft al een baangarantie bij Daim­
lerChrysler. Of hij ooit gedacht had dat hij later 
auto's zou verkopen? "Kijk, ik verkoop liever een 
auto, een statussymbool, dan dat ik bij Proctor & 
Gamble massaproducten als wc-papier mag Pr°' 
moten." Zelf heeft hij geen auto en van de tech­
niek onder de motorkap weet hij weinig, maar hij 
vindt het een "eer" om voor het bedrijf achtel’ 
Mercedes Benz te werken. "De auto-industrie is 
reuze interessant. Mensen kopen niet zomaar 
een auto, daar zit geavanceerde marketing 
ter." En dat zijn traineeship hem over de hele 
wereld voert is een aardige bijkomstigheid.

H Jan Machielser>

hoeven rijden", bitst Loes terug. Nu heeft Alex er genoeg van: "Ho, wacW 
even, gaan we dit nu de hele reis horen? Ga jij me keer op keer vertellen dat 
het allemaal mijn schuld is? Je hebt geen flauw idee hoe het ging daar, hoe 
belachelijk Rutger bezig was, elke keer nog harder, nog gevaarlijker...
"Ja precies, en daarom, precies daarom, had je moeten blijven, had je heIT1 
in de gaten moeten houden. Je had het beloofd Alex, je had het verdomm6 
beloofd!"
Alex draait zich om en gaat naar binnen, waar hij zwijgend een kop koffie 
drinkt. Eenmaal weer bij de auto organiseert hij het zo dat Peter tusse11 
hem en Loes in zit. Hij is moe en absoluut niet in de stemming voor zwat® 
aanslagen op zijn schuldgevoel. Zeker niet van Loes. En dus vindt hij 
nodig om er nog even op terug te komen. Liever gezegd, hij explode 
nog voor ze het parkeerterrein af zijn. Bruusk draait hij zich naar haar 
toe: "Luister Loes, ik word gek van jou, weetje dat! Je zit nu al een Paa 
maanden te miezeren en iedereen te vervelen met je problemen terwijl Je 
er zelf geen zak aan doet, en nu ga jij me hier even de les lezen. Nou daaf 

pas ik voor, hoor je?"
"Ach man..."
"Niks te 'ach man'! Weetje wat het is met jou..." Loes knikt hartgron ^9 
van nee, ze wil helemaal niet weten wat het met haar is, "weet je, 
binnen zit er niet zo veel bij jou, daar zit eigenlijk gewoon één groo 9 ' 
en daarom ben jij altijd zo aan het schipperen en twijfelen, daarom 9 
nooit ergens voor, behalve nu dan, nu je Moeder Theresa kunt uithang 
om Rutger te redden, nu heb je opeens een doel, nu heb je iets om 
miezerige bestaan van je wat in te kleuren, om er nog enige betekenis 
te geven! Je doet het niet voor Rutger, je doet het voor jezelf. En on 
tussen naai je de hele groep op. Peter, Edje, heb ik gelijk of niet? 
die rijdt, kijkt geërgerd achterom: "Alex, als ik jou was zou ik het nie 
over 'de groep' hebben. Zoals jij een van ons in de steek hebt gelaten, 
had ik nooit achter je gezocht." , „r

■ Kootje Bikker 

► Wordt vervolgd
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