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= €am op de helling
|
e 228\ s het Managementteam er niet jaar onderzocht zou worden. Het
sordel| el in slaagt zijn gebrekkige func- College van Bestuur, dat terzake
's VAl Wheren (¢ verbeteren, zou de on- beslissingsbevoegd 1is, accepteerde
flinge afstemming van de algeme- die voorwaarde, omdat het de
diensten beter in handen gelegd kwestie van zo groot belang achtte,
"men worden van één persoon. dat overeenstemming met de raad
“®t College van Bestuur zou dan gewenst was.
Y Mnen denken aan de benoeming
" een | directeur algemene dien-  Ten dele geslaagd
d" die rechtstreeks onder het col-  De zes diensthoofden, die nu het
e 1 hﬂe en boven de diensten geplaatst team vormen, zijn er volgens het
ebbél| Yordt, GITP maar ten dele in geslaagd hun
7992(?2 Y die conclusie komen de twee diensten beter te laten samenwer-
< (‘315 tleskllndigen van het Gemeen- ken. Bij de beleidsvoorbereiding is
vorig schaPpelijk Instituut voor Toege- nog de meeste vooruitgang geboekt
S. Piste Psychologie, die een uitge- door het invoeren van een goed lo-
emeM™Meid onderzoek hebben gedaan  pende begrotingsprocedure voor de
198 O[: Mar het functioneren van het Ma- overige lasten. De procedure voor
rs D8 Wementteam. Het team van zes  de personele lasten laat daarente-
Oﬂde"':'i fisthoofden is twee jaar geleden  gen nog veel te wensen over, is het
X waie 25steld om een eind te maken aan  algemene oordeel van betrokke- | gep opleiding die in vier jaar tijd haar studenten tot ,,technisch-wetenschappelijk vertaler” wil vormen met een eerste
8 el slechte samenwerking tussen de  nen. De uitvoering van het beleid is | n tweede vreemde taal plus een basiskennis van meerdere wetenschapsgebieden? Pagina 7.
collMlXS diensten, die het nauwst bij het ook enigszins verbeterd, hetgeen
dent Eleid van de universiteit betrokken  mede het gevolg is van een betere
er VAllin. pe slechte SAMicweniing: - voorbereiding en van e taakycTc - S T N S FUV (7™ i S N s
d stéeekte sich vooral op het gebied ling tussen de diensten.
PSR ety e neverdelensyan Tegenover die relatieve verbeterin- € zin bestaat een vertrouwenskloof ' een strategie gevolgd moeten wor-  ken aan een .directeur algemene
tussen de medewerkers van MT- den, die leidt tot een duidelijker diensten”, die boven de diensthoof-

e Ve liddelen. De coordinatie door één
aar %500y werd toen niet haalbaar

tege! ®acht, ofschoon het GITP in een
 ziiN 21 8ider stadium wel gepleit had voor
nord1%t aangrellen van een .sterke” se-

gen heeft het GITP ,,ernstige nega-
tieve verschijnselen”  geconsta-
teerd. , Een verdere ontwikkeling in
het functioneren van het Manage-
mentteam dreigt onder invioed van

diensten en het MT”. Uit de versla-
gen van de interviews, die het GITP
met medewerkers van de betrokken
diensten heeft gehouden, blijkt dat
vooral bij Personele Zaken, Finan-

taakstelling, een betere verstand-
houding van de diensthoofden met
hun eigen diensten en die van hun
teamgenoten. Het GITP doet daar-
bij enkele praktische suggesties aan

den wordt geplaatst.

Voorkeur
Volgens het gekozen lid van het

n AW taris van de universiteit. Het Ma-  de negatieve verschijnselen te stag- ) . . i
ijk". #1 8ementteam kreeg in de Univer- neren”, schrijven de onderzoekers: —Ci€le Zaken en de d_1enst Planning. de hand, zoals efficiénter vergade- College van Bestuur, drs. Ad La-
deré8Mits, . . 4 het voordeel van de twij- .Binnen enkele diensten bestaan Begroting en Bedrijfsontwikkeling ren en het aanwijzen van een vaste  gas, heeft het GITP-onderzoek in
eSO, 1o de voorwaarde dat het ernstige spanningen tussen mede- grote spanningen zijn ontstaan tus-  voorzitter die tijd genoeg heeft zich  ieder geval aangetoond dat coordi-
krijgé r"'ﬂctioneren van het team na een  werkers en diensthoofd en in brede-  Sen medewerkers enerzijds en hun  met het codrdinerende werk te be-  natie van het werk van de diensten
_o,d!l diensthoofden of diensten, waar- moeien. Het overleg met de facul- een absolute noodzaak is. ..Dat kun
achbfise mee men moet samenwerken, an-  teiten zou verbeterd moeten wor- je op een heleboel manieren tot
ten # derzijds. In enkele gevallen wordt denen één collegelid zou zich inten-  stand brengen. Aan welke manier
sen P Pri 's i openlijk geklaagd over diskwalifica-  sief moeten bemoeien met het fun- ik de voorkeur geef, houd ik op dit
aten Z‘ I %/ : tie van medewerkers door leden van  cioneren van het team. Daarvoor is  moment liever voor mij, omdat we
ormate het team. De meest voorkomende . misschien nodig dat de portefeuilles eerst de mening van betrokkenen
jever Prof. dr. Hein Wellens, hoofd klacht is dat het team teveel macht  binnen het college anders worden willen horen. Ik vind bij het kiezen
s g83' van de capaciteitsgroep car- naar zich toe trekt en daarmee naar  verdeeld, tekent het GITP daarbij van de oplossing wel erg belangrijk
Yok €8 diologie, heeft als eerste eigen goeddunken of uitsluitend ten  aan. Verschillende geinterviewden dat die gedragen moet worden door
Europeaan de ,,Texas Heart behoeve van het College van Be- hebben de suggestic gedaan het de organisatie, zoals het GITP ook

Institute Medal” gekregen. stuur handelt. Met de eigen dienst team te halveren en alleen nog te la-  zegt. Als het Managementteam niet

Wellens ontving deze hoge wordt te weinig rekening gehouden.  ten bestaan uit FZ, PZ en POB. aanvaard wordt, tendeert de oplos-
onderscheiding op 19 oktober Sommige diensthoofden zouden sing inderdaad naar een directeur.

Maar ik weet niet of die wél aan-

in Houston wit handen van de
~ ook bij Nederlanders — be-
faamde hartchirurg Denton
Cooley.

De prijs wordt jaarlijks uit-
gereikt aan geleerden die
baanbrekend onderzoek heb-
ben verricht op het gebied
van de cardiologie of de car-
diochirurgie. Zo prijken op
de erelijst van het Texaanse
institunt namen als die van
Willem J. Kolff, uitvinder
van de kunstnier en het
kunsthart, en die van Nor-
man Shumway, die in de Ver-
enigde Staten de basis legde
voor harttransplantaties.
Weliens ontving de onder-
scheiding voor zijn hoog-
Staand aangeschreven onder-

N

zoek naar hartritmestoornis-
sen — onderzoek dat niet ba-
saal is, maar ook aan de
praktijk van de patiénten-
zorg belangrijke bijdragen
levert.

Wellens verklaarde dat wat
hem betrof deze onderschei-
ding het hele cardiologische
team gold. Alleen goed
teamwork kan in de moderne
geneeskunde tot de beste re-
sultaten leiden, is zijn me-
ning.

he
-

<
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meer loyaliteit aan de dag leggen te-
genover het Managementteam dan
tegenover hun eigen dienst.

Onduidelijke rol

Maar ook binnen het team heeft het
nooit erg goed geboterd. Er zijn
steeds diskussies geweest over de
eigen onduidelijke rol en positie en
over de onderlinge taakverdeling.
De eerste kwestie is grotendeels op-
gelost toen het college begin dit jaar
het takenpakket nader omschreven
heeft. Toch blijft de onderlinge sa-
menwerking tussen de belangrijkste
teamgenoten — FZ, PZ en POB -
slecht lopen. Het verbeteren van
die samenwerking zou de allereer-
ste voorwaarde moeten zijn, waar-
aan het team zal moeten voldoen
om zijn voortbestaan te verzekeren,
zegt het GITP. Als eenmaal aan die
voorwaarde is voldaan, zal verder

Strategie
Of de strategie kans van slagen
heeft, wordt door het GITP sterk
betwijfeld. Het Managementteam
is nu gevraagd of het zelf mogelijk-
heden ziet de obstakels voor een
goed functioneren uit de weg te rui-
men. Als het niet voldoende per-
spectief daarop kan bieden, dan
moet volgens het GITP aan een an-
dere oplossing gedacht worden. De
onderzoekers stellen voor om in dat
geval de bevoegdheden bij één
functionaris te concentreren. Zoals
bij de meeste universiteiten het ge-
val is, zou dat eigenlijk de secretaris
van de universiteit moeten zijn,
maar de huidige secretaris is van
oudsher met veel minder bevoegd-
heden toegerust. Omdat de kans
groot wordt geacht dat er bezwaren
zijn tegen uitbreiding, zou men vol-
gens de onderzoekers kunnen den-
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vaard wordt. Dan krijg je écht een
nieuwe hiérarchische laag. waar
men zo bang voor was toen het Ma-
nagementteam werd ingesteld, Als
je aan de ene kant de noodzaak van
coordinatie erkent, moet je aan de
andere kant ook accepteren dat
daar nogal wat concentratie van
macht voor nodig is. De vorm is dan
eigenlijk niet meer zo belangrijk™.

Het Managementteam heeft nu drie
weken de tijd gekregen om aan te
geven hoe het intern orde op zaken
denkt te kunnen stellen. Daarna zal
het College van Bestuur een voorlo-
pig standpunt bepalen en voor ad-
vies aan alle betrokkenen voorleg-
gen. Begin volgend jaar denkt het
coliege een definitieve beslissing te
kunnen nemen.

Jacques Herraets



Steunzolen

Fobisch als ik er voor ben, had ik het bezoek aan de orthopeed
zo lang mogelijk uitgesteld. Wachtkamers van doktoren heb-
ben op mij een verstikkende werking. Komt het door de angst
om wat mij mogelijkerwijs te wachten staat of hebben de
kleurrijke verhalen van de medewachtenden die uitwerking
op mij? Ik weet het niet. Qoit heb ik een specialist hierover ge-
consulteerd, die het ook niet wist.

Toen ik de telefonische afspraak voor half tien in de ochtend
maakte, had ik al voorzichtig geinformeerd of ik dan ook wer-
kelijk aan de beurt was. Dat schepte enige verwarring aan de
andere kant van de lijn en ik moest mij uitvoerig verduidelij-
ken. Onder de beleefde woorden heerste enig ongeduld. Ik
achtte het niet uitgesloten dat ze toen een kruisje bij mij naam
heeft gezet...

Die dag was ik enkele minuten voor het aangegeven tijdstip
aanwezig. Ik had mij voorgenomen dapper te zijn. De wacht-
kamer was al ruim bezet en ik vroeg mij af of al die mensen om
half tien hun afspraak hadden. Resoluut stapte itk op de balie
toe. Twee dames en een zestal doktoren bevonden zich in de
ruimte er achter. Een derde dame hield zich met de patiénten
in spe bezig. Ik wachtte geduldig totdat twee mensen voor mij
ingeboekt waren. Was zij het met wie ik het telefoongesprek
had gevoerd? De ceremonie, ,,Hoe is uw naam?” . Sprooten”.
»En uw meisjesnaam?” ,,Sprooten”, liet ik maar over me heen
gaan. Doktersassistenten, altijd vrouwen, gaan er vooreerst
van uit dat iederen op de wereld getrouwd is behalve zijzelf.
Ze keek me verbaasd aan. Toen begon ze mijn naam te onder-
zoeken. Ik was bang dat ze het kruisje er bij zou ontdekken en
zich mijn vrijpostige vragen zou herinneren. Maar ze regi-
streerde iets met het ponskaartje en zei, ,,Gaat u maar zitten”.
Alsof dat voor mij zo eenvoudig was: Ik was er nu zeker van
dat ik niet met haar had gesproken.

Ik heb om half tien de afspraak, juffrouw”, begon ik voor-
zichtig.

WJa, dat ziek ik.”

»~Ben ik dan ook aan de beurt juffrouw, of duurt dat nog
lang?” '
»Dat ligt er aan, mevrouw.”

..Hoe bedoelt u?”

.Nou, of de dokter met de vorige patiént klaar is.”

~Maar het gaat toch op afspraak.”

Haar blik dwaalde ergens door de ruimte terwijl ze een pot-
lood door haar vingers liet spelen. Ze zag er zeer gemanicuurd
uit.

»De dokters hebben het druk, mevrouw.”

.Dat begrijp ik, maar ik heb al aan de telefoon gezegd dat ik
fobisch ben voor wachtkamers”, gooide ik nu tamelijk roeke-
loos op de balie. Het maake geen indruk.

~Gaat u maar rustig zitten”, zei ze, ,,de dokter komt u zo ha-
len.”

Het kluwen artsen achter de balie had plezier op de vroege
ochtend, maar daar zou mijn dokter dus niet bij zijn, want die
behandelde natuurlijk vol idealisme mijn voorganger.
Desondanks ging ik met weinig hoop voor de nabije toekomst
zitten en verschool mij achter een Privé die waarschijnlijk in
opdracht van de ziekenhuisdirectie daar was neergelegd tot
ontspanning van de patiénten. Af en toe keek ik op de klok en
op de steeds wisselende formatie artsen achter de balie. Om
mij heen werden mensen opgehaald door verschillende dokto-
ren, maar de opengevallen plaatsen werden onmiddellijk weer
opgevuld door een wachtende. Ik voelde mij de enige waar
niet naar werd omgekeken. Zo bleef ik mij in een spannende
situatie bevinden. Te spannend voor mij, want toen het al over
tien uur was, was ook mijn dapperheid verdwenen. De daarbij
horende paniek begon al aardig te werken. Ik zocht afleiding
door een beter afsprakensysteem te bedenken en alle letters
op een pagina te tellen. Ik was hevig in tweestrijd of ik zou
blijven of weggaan.

Plotseling stond M. in het wit naast me en knikte me bemoedi-
gend toe. Ik was verbaasd hem zo te zien. In zijn vrije tijd on-
derhield en repareerde hij mijn auto. Maar voordat ik mij aan
hem vast kon klampen, verdween ook hij met een patiént in
een kamer.

Eindelijk kwam een dokter op mij toe. Met knikkende knieén
volgde ik hem. Het was tien uur veertig. Koud zweet stond op
mijn voorhoofd. Maar toen ik eenmaal veilig op die stoel zat,
in een frisse kamer en buiten het gezichtsveld van zoveel men-
sen, ontplooide zich op slag een prachtige woede in mij.
»Waarom laat u mij om half tien komen als u pas zeventig mi-
nuten later tijd voor mij hebt?” En ik toonde hem mijn klam-
me handen als het onomstotelijke bewijs.

»~Met welk recht beschikt u zo over mijn tijd?”, riep ik streng.
Ik was door mijn moeder met veel respect voor de dokter op-
gevoed, maar daar was nu niets meer van te merken.
Onthutst keek hij mij aan, mompelde een verontschuldiging
en liet verder de stroom van woorden als een voorbijschuiven-
de onweerswolk over zich heen gaan. Maast hem zat een me-
disch student, die evenals M. zijn stage hier deed. Schijnbaar
onbewogen maakte hij dit alles mee. De handen lagen beleefd
over elkaar in zijn schoot, geen haartje liep tegendraads. Toch
verdacht ik hem er van dat hij straks dit alles als een curieus
voorval uit zijn-praktijk, in geuren en kleuren in de onderwijs-

groep zou vertellen. De dokter bracht nog enkele alibi’s if
midden die voor mij niet afdoende waren. Mijn woede
maar zeer langzaam. Hadden artsen niet al jaren een €l
minachting getoond voor de tijd van de patiénte, vroeg ik
en wie liet zo vroeg in de ochtend het spreekuur al uitlg
Hoe moest dat met de middagpatiénten? Zeker tot mofjiis
ochtend hier zitten. Er was een urgent geval tussendoor i
men, kwam er eindelijk uit. En dat klonk me heel beket
de oren. Al met al kwam het er toch nog van dat mijn v&
op een lichtbak werden gezet... en nauwkeurig bekeken:
mijn uitval voelde ik mij wat bleker worden en zo z0l
schoenen, met mijn jas nog aan en een tasje in de hand
wat belachelijk. Ik hoopte dat door de emotionele storm
minste mijn kapsel niet was uitgezakt. I
De student werd discreet op het een en ander in en aan! |
voeten gewezen, waarna hij weer de stoel betrok. Ze spfé { ’
over mijn voeten, alsof ik er niet bijhoorde. Ik voelde mi |‘
|

|
melijk overbodig. Maar ik ging toch de deur uit met eenf
wijzing naar de steunzolenmaker die zich ergens in het s0 |
rain moest ophouden. Ik keek de grote hal rond en zag di¥f’ .
uitgangen. Resoluut en bevrijd stapte ik op de balie toe, |
nu een andere juffrouw had plaats genomen. Ze bestuded !
aandachtig haar nagels. '
+Pardon juffrouw, kunt u mij zeggen waar de orthoped®
werkplaats is?” De aarzelende toon in mijn stem ergerde!
maar personeelsleden in de marge van de dokter dwinge!
eenmaal een zekere onderdanigheid af.
»In de kelder”, zei ze nog wat slaperig.
»Hoe kom ik in de kelder?”

»Dan moet u de trap naar beneden nemen, mevrouw.” <
,»-Maar hoe kom ik daar?”
»Gewoon de trap aflopen, mevrouw.” @

»Welke kant is dat op?”
Ze keek me bestraffend aan en met een weids gebaar vor!
ze er aan toe, ,,U moet die kant op lopen.”

Ik nam op goed geluk een van de uitgangen om weer if
doolhof van deuren en gangen terecht te komen. Gelukki
ik een eindje verderop een in het geel geklede dame di
vrijwillige en onbetaalde gastvrouw verdwaalden de weg
en dat deed zij mij ook. Ik moet wel erg ongelukkig geke
hebben, want bijna aan haar hand leidde zij mij vrien
naar de trap die achter een grote klapdeur verscholen lag
waar de assistente van het legertje artsen natuurlijk nog ff
was geweest. Leve het vrijwilligerswerk, dacht ik toen iK!
beneden liep.

Te koop gevraagd: Jaargang 19

Paarltjes

Gezocht: sociale wetenschappers om in
samenwerking met grote Nederlandse
uitgeverij boeken tot stand te brengen.
Inl. Jan Datema, tel. 043-50054.

Te koop rustig gelegen hoekflat met twee
slpk., badkamer, living met riant uit-
zicht. Koningsplein Maastricht (ANWB-
flat zijde Maartenscollege). Inl. 043-
19730.

Te koop halfvrijstaand ruim woonhuis,
mooi gelegen vlak bij de Maas in Eijsden,
grondopp. 355 m’. Indeling: woonkamer
50 m’ met open keuken, mooie ruime kel-
der en garage 33 m’, grote achtertuin op
de zuidkant. le verdieping: 4 slaapka-
mers, badkamer met zithad en wastafel.
Het huis is voorzien van rolluiken en ge-
heel nieuw gestoffeerd. Vraagprijs:
£ 169.000,~ k.k. Inl. 04409-2082.
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Abonnement

Leden van de universitaire
gemeenschap ontvangen het blad
gratis. Afgestudecrden en andere
belangstellenden kunnen zich
abonneren voor f 25— per jaar.

Universitaire Pers

Observant maakt decl uit van het
landelijke samenwerkingsverband
Universitaire Pers, samen mect Ad
Valvas (Vrije Universiteit), Delta
(Delft). THB (Tilburg),
TH-bcrichten (Eindhoven),
THT-nieuws (Twente), KU-nicuws
(Nijmegen), Universiteitsblad
(Utrecht). Universiteitskrant
(Groningen) en Wagcnings
Hogeschoolblad (Wageningen).

UP-korrespondenten: Bert Bakker,
Lin Tabak.

Ga met de Studentenreisclub genieten
van bronzende en bruisende wintersport-
vakanties. 10-daagse reis, halfpension
v.a. f 329,-. Vraag die folder! Tel. 050-
142386/133068. Wekelijks vertrek v.a.
22 december.

Uittikken van scripties in Nederlands
en/of moderne talen: I.B.M.-machine be-
schikbaar. Tel. 043-17810. Studententa-
rief,

Te koop: juridische boeken. Andeweg-
/Hoogerwerf - Politiek in Nederland;
Schermers - Int. Publiekrecht; v. Aspe-
ren - De goede maatschappij; Hijma/Olt-
hof - Compendium Ned. Vermogens-
recht; v. Bemmelen - Ons strafrecht; Ars
Aequi ’82, *83. Tel. 043-433177.

Voor onze 2 jongens (5%2 en 4 jaar) zoe-
ken wij ,,slaap”’-opvang na hun schooltijd
tot de beéindiging van de werkzaamhe-
den van hun moeder (van 15.00 uur tot
17.00 uur). Reacties tst. 586.

Te koop 4 antieke Brabantse plattebuis-
kachel, prijs nader over een te komen.
Putstraat 19, Eckelrade, tel. 04408-2007
of tst. 353.

Te koop gevraagd: Jaargang 1977, 1980
en 1981 van het Nederlands Tijdschrift
voor Geneeskunde. Compleet met index.
Ruime vergoeding geboden. Inlichtin-
gen: Walter van Bree, Meendaal 124C,
6228 GR Maastricht, tel. 043-617337.

Voor groepen tot 45 personen, zomer en
winter gezellige Limburgse boerderij te
huur te Mechelen, Zuid-Limburg, Uiter-
mate geschikt voor werkweken, ontmoe-
tingskampen, cursussen, trainings- en
vakantiekampen etc., c.v., sfeervol ver-
blijfruimte met openhaard in midden
(barbecuemogelijkheid), slaapzalen,
douches, wasgelegenheid, keuken, apar-
te zit- en twee slaapkamers. Vlakbij Vij-
lenerbossen, binnen- en buitenbaden op
500 meter. Voor inlichtingen 04455-

1363. Fam. Ronken, Ebetenweg 6 Me-
chelen.

Voor het typen van proefschriften, scrip-
ties en elk ander typewerk belt u 04402-
74181. Veel ervaring; in bezit van IBM-
machine met veel bolletjes.

Te huur aangeboden per 1 december:
riant appartement. Ruime living, dak-
terras, aparte keuken, 1 slaapkamer enz.
Ligging op drie minuten van het zieken-
huis en het centrum van Maastricht.
Huurprijs f 705,— per maand excl. Inl.
overdag (043)-862304, ’s avonds 436707.

1983 van het Medische Tijdschrift Bch y,
dern Medicine. Compleet en met 1¥g,
Ruime vergoeding geboden. Inlichﬁ..».l)a[ k.
Walter van Bree, Meendaal Woeyo ¥
6228 GR Maastricht, tel. 043-6173 ke, l

Gevraagd: serieus bod op Kunstb
edities augustus 1977 tot en met n¢
ber 1982 (serie is geheel compleet)-
ties naar: M. Spronck, Op den Beillk
6181 GT Elsloo, tel. 04402-74219. ah
dag: 043-888311. y

haard. °

waterontharder.

ting.

en twee wastafels.

Te koop in Villapark te Beek:

Zéér gunstig gelegen halfvrijstaand woonhuis mell..,
garage, gebouwd in 1964 en nadien verbouwd. |%i,,
De zeer fraaie tuin, waarin terrassen, borders efll i,
mooie afscheiding, biedt veel privacy.
Op een terras, los van de woning een grote opéf, "

Indeling woonhuis |
a. Kelder (3,5x4 m) waarin c.v. olie-installatie ef"
b. Royale hal met leisteenvioer en ingebouwdé

garderobe en toilet met fontein, grote woonk@},
mer (36 m?), royale keuken met zéér luxe inrich s, 9

d. 2e verdieping: geheel beplankte en beschotefus;

c. 1e verdieping: 3 grote slaapkamers, 2 klein‘f _'"“bmﬁ
slaapkamers. Grote badkamer met ligbad, toil€},

zolder. it g,

Ltk '

Het pand is zeer goed onderhouden. ,) E
Prijs: f 280.000,—. i ;lo
e Q'
Julianalaan 26, Beek. Tel. 04402-72072. be()bleu

Observant 8 november 1984
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at Hemker lekker vindt...

O¢len is vies, maar vies voelen is lekker”, zeiden we vroeger achter het elektriciteitshuisje en dat geeft al aan hoe dif-
het verschil tussen ,vies” en ,lekker” is. Waar houdt iets op lekker” te zijn en wordt het ,,vies”? En, omgekeerd,
Wnecr js iets vies niet langer ,vies”, maar ,lekker”?

Cr deze interessante materie, speciaal in relatie tot eten, heeft onze rector magnificus, prof. dr. Hemker een lezing
Ouden. , ledereen is het er, denk ik, over eens dat een bedorven mossel niet lekker is, maar over bedorven druive-
y lopen de meningen al heftig uiteen”, hield hij zijn gehoor voor: ,,Persoonlijk kan ik het hooglijk waarderen”. Wat

ker is, of vies, daar kan men over tw:sten Goed, een bedorven mossel is ,,op een fundamentele wijze niet lekker”;

tvan hebben we een . fysiologische afkeer’”. Maar voor de rest... Van huis uit zijn wij mensen alleseters en onze
Orkeuren worden voor het merendeel aangeleerd. Gevolg: zoveel monden, zoveel smaken. Zelfs wat patho-fysiolo-
h vies zou moeten zijn, zoals tabak, vinden sommigen lekker, wordt hier en daar sociaal-psychologisch hoog ge-
Urdeerd. ,Sociaal-psychologische drijfveren winnen het altijd van patho-fysiologisch inzicht”, meent Hemker:
4t komt omdat de mens een sociaal levend dier is, waarvoor eten veel meer is geworden dan het tot zich nemen van

vrlend l/
len 13
: nog
yen ik

ol il
:;1'733‘ ;:deEI Wij maken wat van een maaltijd: daar nemen we de tijd voor, die omgeven we met allerlei riten en gebrui-
a L(,‘, »De maaltijd is een ritueel kunnen worden omdat het een rustpunt is en het is een rustpunt omdat het een ritueel
Kunst

met 0% & hier, bij dit rituele rustpunt, schuilt het raadsel van het lekker en het vies. Wij vinden lekker wat we in onze jaren bij
%¢der gan tafel hebben gegeten. We mogen dan wel van loempia’s zijn gaan houden, maar eet ze maar eens drie we-
Maan é¢n stk - zul j je zien hoe zeer je guat snakken naarecht eten. Nee, in grote lijnen vinden we lekker wat onze
Orzaten lekker vonden. En daar is een probleem. Opa en oma deden hun werk met hun handen, dus die verstookten
;::t'nel spek en eieren naar binnen gekregen calorieén, maar wij, stoelzitters, blijven ermee zitten en dat is ongezond.
hu gedaan?
""erheb niet zoveel vertrouwen in het veranderen van de smaak van de mensen”, zei Hemker: ,,Dat maakt dat ik ervan
hi: luigd ben dat, als je gezonde voeding wilt geven, die in de eerste plaats lekker moet zijn. Als hij dat met is. wordt

mef Toch glicen gegeten door eezonuhezdsfanutm of patiénten waarvoor het al bijna of helemaal te laat is”
We t lekker gezond

d 1::' er” is dus ingrijk \Ie criterium. Hemkers conclusie: maoelen ervoor zorgen d vord
l ,"Iun' 1 ( - bi Al 1 "‘L"‘ hri )uy |
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kwam niet omdat het bestuur vol-
gens voorzitter Eelco Groenevelt
per abuis de begroting had inge-
diend bij de Universiteitsraad. ., Wij

De
~ 8§ B 5 A
tie lOrdlge achttienduizend gulden
bro h € Winkeliers de afgelopen jaren
eﬁmloos kregen toegewezen
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le Universiteitsraad, 1 ite die w er had toch
‘ ar voor het cerst var I Ii T N g randen |
che faculteit kome at geld hec 1Vers ad; v hetl
-gelc wi zijn  de winkel vooral n huur  ze liet even laten weten [
{0 'die git Jaar mis pen omg en het onderhoud van het pand aan  aan het-verkeerde adres waren?”
raag cerst aan he keerde de Grote Gracht. De faculteit had
n de s van  dat bedrag inderdaad op haar be- Maar volgens de secretaris van de
e Facu groting gereserveerd, maar wachtte  Gezondheidszorgcommissie,  mr
est zij oor de overschrij op ccn teken  Appie Luermans, is er vorig jaar
an leven van de winkeliers. Dat gecorrespondeerd met het bestuu

over de verandering in de subsidie-
regels. ,,We hebben het Bestuur
toen gevraagd om een beleidsplan
in verband met de verwachte aan-

s =
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Universiteit en tijdgeest

De universiteit, zou men hopen, vormt in meer dan één zin het gewe-
ten van de samenleving. Niet slechts verdiepen wetenschappers het in-
zicht in de werking van de samenleving en kunnen zij daarmede een
instrumentarium ontwikkelen voor de verandering ervan, maar bo-
vendien kan het onafhankelijk onderzoek, dat daar gebeurt een dam
opwerpen tegen de waan van de dag.

Soms krijg je de indruk, dat dit vaak maar nauwelijks het geval is. 1k
noem twee voorbeelden. De jaren zestig waren jaren van een soort cul-
turele revolutie. Op meerdere fronten werd gestreden voor emancipa-
tie, inspraak en medezeggenschap. De universiteiten participeerden
niet alleen in deze ontwikkeling, maar de schromelijke overdrijving,
waarmede juist aan universiteiten door studenten en docenten gea-
geerd werd, deed het (nuttige) streven naar veelzijdige emancipatie
weinig goed.

De jaren dertig waren jaren van een sterke heroriéntering. In een
proefschrift, dat 25 oktober in Rotterdam verdedigd werd, zet dr.
Dullaart uiteen, hoe de ,,orthodoxe” economen in verlegenheid ge-
bracht werden door de massawerkloosheid. Algemene overproduktie
was theoretisch onmogelijk, en bovendien had men (als om de eén of
andere reden het onmogelijke toch was geschied) al eerder moeten in-
grijpen en was het nu (in de jaren 30) al te ldat en viel er nu niets an-
ders te doen dan wachten op herstel, waarvoor de markten wel zouden
zorgen.

De boodschap van het wachten op de zelfherstellende werking der
markten, was niet te brengen en dus hield men zijn mond of predikte
(met een theoretisch bezwaard geweten) expansief, maar inflatoir
overheidsbeleid. Gelukkig leverde Keynes daarvoor een theoretische
onderbouwing. Maar ondertussen was in de samenleving als geheel de
gedachte steeds sterker geworden, dat van de marktwerking niets te
verwachten was. De vrije markt had ons in de ellende van de depressne
gemarkt.

Slechts staatsoptreden via bedrijfsorganisatie en ordening zou ons er
weer uitredden. Dullaart laat zien, dat ook vele hoogleraren Economie
deze trend volgden. Zij generaliseerden: ,thans werkt de markt niet

" meer, dus zal hij nooit meer werken”. Dat een vraagpolitiek alle (ver-
dere) ordening wellicht overbodig zou kunnen maken werd niet beseft
— ,,sterker, deze vraagstelling wordt bij niemand aangetroffen”.

Een interessante terugblik, die a.h.w. vraagt om een toepassing voor
de jaren tachtig. De jaren dertig leverden ons een algemeen gebrek
aan vertrouwen in de mogelijkheden der markteconomie, een gebrek
aan vertrouwen, dat in de jaren zestig richtinggevend was voor de ont-
wikkeling van de Verzorgingsstaat, ondanks het ongekende succes
van de markteconomie, of anders gezegd, mogelijk gemaakt door het
succes van de markteconomie.

In de jaren tachtig, nu de Verzorgingsstaat een staat-in-zorgen is ge-
worden, is de trend volstrekt omgebogen. Regelingen zijn nu, horen
we bijna dagelijks, schadelijk en ondoelmatig, alleen markten kunnen
ons redden. De depressie van de jaren tachtig heeft dus de omgekeer-
de werking van die van de jaren dertig. Voor economisten blijft er de
i wat bezorgde vraag: Zal men van ons over vijftig jaar ook kunnen
zeggen, dat we in grote lijnen de trend volgen, of zijn we sinds de jaren
dertig zoveel wijzer geworden, en is ons instrumentarium nu zoveel

eer Gntwikkeld f'at dal ons met meer overkomen kan” Hoe onaf-

he hijk is univers n gm ilfaert, Re-
€ ct het college bes
erzicne roting cken naar t reserves. Als c
rapr B kt kan de winkel volgens hem dit
stuurd, maar wverklaarba jaar zeker cpenblijven, maar v
yben et be- volgend jaar zal kritisch gekeke
q € € den na de functie die'de win

et - gereserveerde bedrag wve kel vervult. Voorzitter Groenve

8.000 gulden e herziene be- ziet daar geen probleem in: ,\We
groting van de faculteit. Toen de hebben nu weer een enthousiaste
Ke ger and 1 )ge 1814 groep ve vijfti N studente ie vol
de bel begon rekken bij goede idecén zit.”
culteit, kwam de waarheid aan het
licht: de winkel had geen rappels
gezien en de faculteit had geen geid LH

meer.
Om de winkel dit jaar nog draaien-

LT



Marx en Engels bij
de Weight Watchers

Vriend noch vijand zal betwisten dat
de geschriften van Karl Marx en
Friedrich Engels enig gewicht in de
schaal van de wereldhistorie hebben
gelegd. Het Krities Informatie Sen-
trum in Tilburg wilde van dat ge-
wicht het fijne weten. Hoe zwaar
zijn de Verzamelde Werken van
Marx en Engels precies? 26.428
gram. Rechtenstudent Eric Schuur-
man schatte het gewicht op 32.400
gram en won daarmee de door het
Kris uitgeschreven prijsvraag: hij
zat er het minst ver naast. De geluk-
kige winnaar ging met ,,Het Kapi-
taal” naar huis.

Twintig depressies

Prof.dr. J.J. Klant heeft, naar zijn
zeggen, drie levens geleid: eerst als
schrijver (,,De geboorte van Jan
Klaassen”), vervolgens als bankeco-
noom en ten slotte als hoogleraar
economie. Over een half jaar gaat
deze keynesiaanse liberaal met eme-
ritaat. Wellicht te vroeg, want Klant
ziet voor de nabije toekomst een
nieuwe fase in het economisch den-
ken opdoemen, die hem persoonlijk
wel aanspreekt. , Ik geloof dat de
wiskunde over een tijdje wel weer
uitgewoed zal zijn, dan gaan we
waarschijnlijk weer naar een eerder
gekende fase, namelijk die van de
concrete beschrijving en de aan-
dacht voor de historie. Neem de hui-
dige depressie, als ik het goed heb
dan beleven we op het ogenbblik de
twintigste depressie sinds het einde
van de achttiende eeuw. Maar je
leest nooit meer iets over de geschie-
denis van die twintig depressies. Het
zou je toch iets kunnen leren over de
tijd waarin we nu leven.”

Weg van de statistiek en terug naar
concrete maatschappelijke proces-
sen in ontwikkelingsperspectief — het
lijkt waarachtig dat de economen
voor één keer bij de sociologen ten
achter zijn. Wat gaat Klant overi-
gens doen als hij zijn ambt heeft

neergelegd? Zijn vroegtijdig gestop-
te schrijversloopbaan hervatten?
Nee: ,Jemand, die op zijn zeventig-
ste, na zijn emeritaat, nog steeds
denkt bepaalde talenten te hebben,
die nog niet zijn gebruikt, die be-
driegt zichzelf op een wijze waar-
voor hij op een vreselijke manier
dient te worden gestraft.”

Klant gaat ,,gewoon door met waar
hij aan bezig is”: een boek over de
gechiedenis van de economie.

(Folia Civitatis)

Spelen met jezelf

J zult maar een half miljoen in de
lotto winnen en dan horen dat de
trekking ongeldig is verklaard, om-
dat één balletje in het ,eierrekje” is
blijven hangen. Ga je dan niet bij
een gereformeerd iemand beklagen,
want de kans is groot dat je te horen
krijgt: ,,Het toeval te hulp roepen
betekent God verzoeken.” Gokken
wordt in gereformeerde kringen
maar matig gewaardeerd. Zo von-
den zij toentertijd, in discussies over
de pas gestarte voetbaltoto, een
hoofdprijs van een halve ton véél te
hoog. Immers, ,,boven de 25.000 be-
gint de zonde”. Méér kon een gere-
formeerde in die dagen blijkbaar
niet met arbeid verdienen.

Over dit onderwerp hield prof. G.
Kuiper Hzn., ter gelegenheid van de
104e dies van de Vrije Universiteit,
een rede. Gokken lost niets op, daar
kwam het betoog van de socioloog op
neer. Net als alcohol en drugs is gok-
ken alleen maar een ,;short term
compensatie mechanisme”. Mensen
die het kapitalistische cultuurideaal
op een andere wijze niet kunnen ver-
wezenlijken — door hard werken —
zoeken hun heil in het gokken. Ver-
tegenwoordigen gokkers een be-
paald persoonlijkheidstype? vroeg
Kuiper zich vervolgens af. Als we
Freud mogen geloven, wel. Deze
heeft de persoonlijkheid van de ver-
woede gokker Dostojewski onder-
zocht en kwam tot de conclusie dat
gokken een sublimatie is van mas-
turberen. Omdat je niet met jezelf
mag spelen, ga je maar met dobbel-

stenen spelen. De oorzaak van
dwangmatig gokken zou dus een on-
verwerkt oedipaal conflict zijn.

Hoe dat allemaal zij, wij zitten er
maar mee. Wat te doen? Kuiper
stelde voor om, in navolging van de
A.A., een G.A. op te richten: een
,;Gambling Anonymus”.

(Ad Valvas)

Bang voor de
boze man

Criminoloog Flip van der Kooi is
niet zozeer geinteresseerd in crimi-
naliteit an sich, als wel in de angst
voor criminaliteit. De criminaliteit
die altijd maar onrustbarend heet
toe te nemen, Van der Kooi ,,loopt
niet vooraan” om uit te zoeken of dat
wel waar is. ,,Ik ben wat cynischer
geworden,” zegt hij tegen Folia Civi-
tatis: ,,De stijging van de criminali-
teit hoort bij de borrelpraat. Dat het
maatschappijprobleem nummer
twee of drie was, dat is het ook altijd
geweest. Oorlogsdreiging, werkloos-
heid en criminaliteit. Die drie span-
nen al jaren de kroon.” We moeten
meer naar de angst kijken: ,,Angst is
onvermijdelijk, angst is diffuus.
Soms krijgen de factoren die tot
angst leiden de naam van oorlog of
misdaad, en die naam wordt vastge-
houden in de media.”

Opvallend genoeg heeft Van der
Kooi zo zijn twijfels over veel men-
sen hun angst. Maken ze ook werk
van die angst, vraagt hij zich af. ,,Ik
vind het overtuigender klinken als ze
kunnen aantonen dat ze ontwijkend
gedrag vertonen.” Maar hij durft er
iets onder te verwedden dat negen-
tien van de twintig mensen, die hun
mond vol hebben van angst voor ge-
weld, er niets aan doen. ,,Ik denk dat
de mensen nauwelijks offers bren-
gen. Niet alleen in geld, maar dat ze
hun hobby niet meer durven uit te
voeren bijvoorbeeld, dat vind ik een
offer. Wat criminaliteit betreft denk
ik vaak, mensen, jullie zeuren om
het gezeur.” De auteur van het arti-
kel vermeldt niet of hij de woorden
van Van der Kooi aan de borreltafel
heeft opgetekend.
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Boeken op het gebied van GENEESKUNDE!
Boeken op het gebied van RECHT!

U vindt ze bij:

A
BOEKHANDEL

Nieuwstraat 9, 6211 CR Maastricht
Tel. 043-10825
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‘N PAAR STELLINGEN
VAN DE MEEST
GEPROMOVEERDE DRUKKER

Krips Repro — drukker van de meeste proefschriften in Neder-
land — stelde een aardig stellingenboekje samen.
U ontvangt het als u uw dissertatie in

produktie geeft bij Krips Repro.
Bel voor informatie met de
afdeling Dissertaties.

Kaapweg 6, 7944 HV Meppel
Postbus 106, 7940 AC Meppel
telefoon 05220-53731
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-Nee, ik noem mijn achternaam
liever niet,” zegt Peter,
medewerker aan een
capaciteitsgroep die hij ook niet
nader wil omschrijven: ..Ik heb
thuis al genoeg problemen met mijn
hobby. Ik wil niet dat ze ook nog op
mijn werk hun neus voor me gaan
ophalen. [k ben een gerespecteerd
collega en wil dat graag blijven.”
Peter zit in een grote fauteuil met
dikke ribbels. De fauteuil staat
middenin zijn schuurtje, achter zijn
huis in Sint-Pieter.

. Vroeger,” zegt Peter, terwijl hij
met zijn hoofd in de richting van
zijn huis knikt: ..Vroeger deed ik
het gewoon binnen, in de zitkamer.
Maar ja, mijn vrouw, he, kon er
niet meer tegen. ,.Ga maar in de
keuken zitten,” zei ze. Maar ook
daar mocht ik het niet lang doen.
Als ze wat blokjes kaas kwam
snijden voor de gasten of zo, en ze
zag mij dan zitten... dan hoefde het
al niet meer voor haar, begrijp je
wel? Zo ben ik nu hier in het
schuurtje terecht gekomen. Ach,
alles went.” Peter heeft een hobby
die — hoewel door miljoenen

mensen over de hele wereld gretig
beoefend — maar in weinig culturen
aanvaard is.

»De Dwaki’s, een stam in de
hooglanden van Madagaskar,
schijnen er wel begrip voor te
hebben,” zegt Peter: ,Maar ja... ga
daar maar eens wonen.”

Het begon allemaal toen Peter nog
een kind was. ,,Elk kind doet het.
Alleen, bij het ene gaat het over, bij
het andere wordt het erger. Bij mij
werd het erger. Want ga maar na:
hoe breng ik mijn vrije tijd door? 1k
kom om vijf uur thuis, zeg dag tegen
mijn vrouw en de kleine, eet snel
een hapje en verdwijn naar het
schuurtje. Ik ga in mijn fauteuil
zitten, lekker gemakkelijk, een
beetje onderuit, en begin...
Freud!” zegt Peter plotseling en
gaat rechtop zitten: ,Natuurlijk heb
ik Freud erop nageslagen. Je wilt
toch weten waar het vandaan komt.
Nou, Freud zegt dat ieder mens
geinteresseerd is in zijn eigen
lichamelijke afscheidingen en
excrementen. Niks bijzonders.
Maar je hebt interesse en interesse.
Als je er helemaal in opgaat en het
wordt een obsessie voor je — want zo
kun je mijn hobby wel noemen: een
obsessie — dan is er iets aan de hand

in je onderbewuste. Je wilt eigenlijk
met je moeder naar bed, maar dat
mag niet van je vader, dat zit
erachter. En daarom wil je hem
eigenlijk vermoorden, maar omdat
dat ook niet mag, ga je je volledig
hierop richten. Verdringing, noemt
Freud dat. Het zal wel waar zijn
allemaal; het is niet mijn vak. Ik
heb die verkiaring van Freud ook
nooit aan mijn ouders vertelt. Ze
zouden het niet begrijpen. En
daarbij, mijn vader heeft een zwak
hart... Maar om op mijn verhaal
terug te komen: ik ga in de fauteuil
zitten, beetje onderuitgezakt, en
dan begin ik. Ik schud mijn handen
los, z6, bij de pols; dan doe ik wat
oefeninkjes met de vingers:
spreiden, tegen etkaar duwen — alles
om een beetje soepel te kunnen
werken. Dan begin ik pas echt. Ik
steek mijn linker wijsvinger in mijn
rechterneusgat. Ja, dat is zo
gegroeid, dat is een traditie
geworden. Het eerste wat ik doe, is
een schrapende beweging maken
vlak onder de rand. Daar zitten de
wolven (Peter, Maastrichtenaar van
geboorte, spreekt van ,,wuif”, wat
eigenlijk onvertaalbaar is) die klaar
zijn om de wijde wereld in te gaan:
ze zijn lekker droog en al een beetje

zwart van het stof in de lucht. Ze
laten zich prima tot bolletjes rollen
en zijn dan ook uitermate geschikt
om weg te schieten. Zie je die
koperen vijzel, daar op de
werkbank? Een huwelijkscadeau.
Daar probeer ik ze tegenop te
schieten. Poingg! Heerlijk geluid
geeft dat.”

»lets hoger in de neusholte zitten de
wat vochtiger wolven. Fijn om eruit
te pulken, maar ook fijn om tussen
duim en wijsvinger te voelen en nog
fijner om onder de bank te smeren.
Ja inderdaad, daarom heb ik een
fauteuil met dikke ribbels. Daar
kun je wat tussen smeren! En
laat...(opeens wordt Peter
kwaad)...laat niemand het hart
hebben ze ertussenuit te halen! Ze
zitten daar goed. Vergeet dat niet
op te schrijven.”

~Soms,” zegt Peter, nu weer
vriendelijk: ,,Soms zit het tegen.
Als je verkouden bent,
bijvoorbeeld, en je hebt een
loopneus. Wat moet je met dat
kliedernatte snot? Daar kun je toch
niets mee? Dan zit er niets anders
op dan te wachten tot het over is.
Ja, ik zet er wel eens de fohn van
mijn vrouw op, om dat proces van
opdroging te versnellen, maar écht

j«.

helpen, nee, dat doet het niet. |
Maar... soms zit het ook mee. 59
haal ik er mijn ideale wolf uit. {:{’
denkt dat je met een gewone W&

bezig bent..., je duwt wat, je qu ;

wat, je probeert je nagel erachté”
krijgen... en hebbes! Maar wat |
blijkt? Ferwijl je hem langzaaf
naar buiten haalt, voel je een Z&%
tinteling helemaal boven in je
neusholte! Je gelooft het zelf niet
je haalt hem nog een halve

millimeter verder naar buiten---ﬂ

Jawel! Het is er een! Je hebt be#

bloedwolf te pakken, zo'n heerl!
wolf met zo'n kometenstaart vaP
snot en bloed eraan!” . Een

bloedwolf...”, stamelt Peter met.,, n

tranen van geluk in zijn ogen:
bloedwolf eet ik op.” E

__————-——_/
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IDE

; Frank Vlaskamp van Hoensbroekse beroepsopleiding van gehandicapten:

langrijke rol gespeeld.

Frank Vlaskamp: ,We hebben op
0 verantwoorde manier kunnen
@ntonen dat een diploma van
O¢nsbroek of Werkenrode de ge-
andicapte in een betere positie op
¢ arbeidsmarkt plaatst. We kun-
Ten niet zeggen dat een gehandicap-
¢ Zonder diploma helemaal geen
ans op een baan heeft, maar met
¥€n diploma op zak blijkt een baan

;Vel een stuk gemakkelijker te krij-
| en’$.

Vlaslkamp heeft kursisten van beide
%leidingen uitvoerig ondervraagd

i;“ hen gedurende hun hele oplei-

g gevolgd. Voorts heeft hij bij de
' ?eme groep afgestudeerden (in
' 1"82) nauwgezet nagegaan hoe het
N vergaan is na hun opleiding.
_egelijkertijd heeft hij ook gehan-
"‘apten geinterviewd die de oplei-
Mg niet hebben gevolgd, maar wel
ten vergelijkbare situatie zaten.
“Men met zijn medewerkers reisde
Jdaarvoor stad en land af. Het re-
taat van zijn onderzoek is te vin-
N in het ,Evaluatierapport be-
oepsllpleidingen gehandicapten”.
N rapport dat samen met een
\ ek_s aanbevelingen van een aantal
idsinstanties, integraal is opge-
‘ ein“(}er}.in het advies dat de SVR uit-
elijk aan de minister heeft uit-
Tacht.

b

\ &WrSte kursisten

tonderzoek is in opdracht van de
doo Uitgevoerd. Het vye_rd bf.—:taald
SOcir de SVR en het ministerie van
3 ale zaken. Het startte in 1979;
N '®t moment dat de eerste kursis-
Un“" Hoensbroek en Werkenrode
Intrede deden. In de begelei-

rop.
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dingskommissic zaten naast de
SVR, instanties waar gehandicap-
ten nogal eens mee te maken heb-
ben: de Gemeenschappelijke Medi-
sche Dienst, de Federatie van Be-
drijfsverenigingen, het ministerie
van sociale zaken en een vertegen-
woordiger van gehandicaptenorga-
nisaties (de opleidingen leverden
ieder een adviseur).

Tijdens het onderzoek kreeg Frank
Vlaskamp assistentic van Mieke
Derickx en Paul Lemmens. In een
later stadium schreef ook Riet
Drop, voorzitter van de capaciteits-
groep, mee aan het onderzoekrap-
port. (Tot dan toe had zij zich alleen
met de wetenschappelijke begelei-
ding beziggehouden.) Die verster-
king had Vlaskamp hard nodig om
zijn rapport, waarin de nieuwste ge-
gevens betreffende de kursisten wa-
ren verwerkt op tijd bij de SVR c.q.
de minister te krijgen. In het eerste
jaar liep het onderzoek een vertra-
ging op van een jaar door een trage
start van de opleidingen.

In het eerste kursusjaar 1979-80 viel
het aantal kursisten — met name in
Hoensbroek — erg tegen. Van de
150 beschikbare plaatsen in Hoens-
broek werden er toen slechts 27 be-
zet. Voor het onderzoek was dat
een grote tegenvaller, want zo'n si-
tuatie kun je allerminst representa-
tief noemen. In dat eerste jaar heeft
Vlaskamp zich gericht op het op-
sporen van de oorzaken van het te-
genvallende aantal kursisten. Vlas-
kamp: ,,Voor de begeleidingskom-
missie was het verslag daarvan een
eerste konfrontatie met ervaringen
van de kursisten”.

|
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ep,( Yteurs van het rapport, v.1.n.r.: Mieke Derickx, Paul Lemmens. Frank Vlaskamp
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»Gehandicapt ben je vooral door
de situatie waarin je verkeert”

v"lgens cijfers van het Centraal Buro voor de Statistick (CBS) telde Nederland in 1971 ongeveer 1 miljoen gehandi-

fapten. 582.000 van hen (8,4% van de mannelijke bevolking en 8,0% van de vrouwelijke bevolking) waren tussen 20

N 65 jaar. Een leeftijd waarop je wordt geacht te werken. Helaas moeten wel wat gehandicapten werkloos toezien,

W‘am wat voor velen al het geval is, geldt voor hen des te meer: ze komen nauwelijks aan de bak.

Sinds 1979 bestaan er in Nederland speciaal voor gehandicapten twee beroepsopleidingen en wel in Hoensbroek en
erkenrode te Groesbeek. De twee instituten proberen door een gerichte scholing de kansen op de arbeidsmarkt

Yoor gehandicapten te vergroten. Onlangs heeft de Sociale Verzekeringsraad (SVR) aan de minister van sociale za-
h geadviseerd om aan de twee opleidingen een definitieve status te geven. De beslissing van de minister is binnen-
Ort te verwachten. Aan de onzekerheid rondom het voortbestaan van de twee unieke opleidingen zal dan een eind
OMen. [n het SVR-advies aan de minister heeft een onderzoek van de capaciteitsgroep Medische Sociologie een be-

Nderzoekleider Frank Vlaskamp: ,,In het advies waren meer faktoren van belang, maar bij de uiteindelijke afwe-
Ring heeft het onderzoek de doorslag gegeven.”

Het eigenlijke onderzoek begint in
het studiejaar 1980-81. Vlaskamp cs
heeft die generatie kursisten drie
jaar lang gevolgd, twee jaar op de
opleiding en één jaar daarna.
Vlaskamp: ,,Sukses op de arbeids-
markt kun je niet meteen aflezen.
We dachten eerst dat een half jaar
na de opleiding voldoende was om
de ervaringen op de arbeidsmarkt
boven tafel te krijgen. Uiteindelijk
bleek die termijn te kort - ook al
vanwege de algemeen verslechterde
werkgelegenheidssituatie”.

Selectie

Hoensbroek en Werkenrode staan
in principe open voor alle lichame-
lijk gehandicapten. Toch blijkt -
mede uit het onderzoek — dat er
vooral specificke kategorie€n van
profiteren. Er vindt met andere
woorden een ingrijpende selektie
plaats van potenti€le kursisten. De
opleiding trekt vooral jonge, onge-
huwde mannen aan. Vrouwen van
alle leeftijden en mannen ouder dan
dertig jaar komen in verhouding tot
het aantal WAO’ers relatief weinig
aan bod.

Een ander punt is dat ,,de regio” on-
miskenbaar van invloed is. De op-
leidingen zijn immers allesbehalve
centraal gelegen. Vooral Hoens-
broek ligt in een uithoek van het
land. Zowel Hoensbroek en Wer-
kenrode bieden daarom aan gehan-
dicapten aangepaste huisvesting.
Mieke Derickx: ,,Het is niet niks om
bijvoorbeeld vanuit Amsterdam in
Hoensbroek op een soort internaat
te moeten wonen om te worden op-
geleid”. Vooral voor gehuwden met
kinderen blijkt dit problemen op te
leveren.

Vlaskamp:,,Ook de wijze waarop
de GMD’s en de arbeidsburo’s wer-
ken is van grote invloed. Opvallend
is bijvoorbeeld dat ondanks ’het re-
gionaal effekt’, Hoensbroek relatief
veel kursisten uit Zeeland kent. En
dat komt hoofdzakelijk doordat het
GMD te Goes op dit terrein zo ak-
tief is.

Het staat alle gehandicapten vrij
zich voor de selektieprocedure aan
te melden. Uit het onderzoek blijkt
echter dat het GMD-optreden — en
in zekere mate ook de opstelling
van het arbeidsburo ~ de meeste in-
vloed heeft. Of anders gezegd hoe
aktiever die zijn, hoe meer mensen
zich aanmelden”. Vlaskamp wijst
erop dat aan de beslissing om zo’n
opleiding te gaan doen, een heel

proces vooraf gaat. De gehandicap-
te moet worden gemotiveerd en
daartoe moet veel aandacht aan
hem (of haar) worden besteed. Dat
alleen is nog niet genoeg. Hij ziet
een hele rits instanties op zich afko-
men, waar hij doorheen moet wor-
den geloodst. En vooral in die fase
is de houding en de medewerking
van een GMD en het arbeidsburo
van wezenlijk belang.

Rolstoel

Vlaskamp legt uit dat de lichamelij-
ke handicap niet op zichzelf staat:
~Je kunt mensen niet in hokjes zet-
ten en zeker gehandicapten niet”.
Vlaskamp ziet ook wel in dat ieder-
een snel geneigd is alle lichamelijk
gehandicapten over één kam te
scheren. Maar zo simpel ligt het
niet. ,,De moeilijkheid is dat je niet
alleen naar de lichamelijke afwij-
king moet kijken. Het gaat om
méér faktoren. Veel mensen den-
ken bij lichamelijk gehandicapten
meteen aan iemand in een rolstoel.
Bij het betreden van de arbeids-
markt gaat het om meer: niet alleen
de funktiestoornis, maar ook de op-
leidings- en beroepskwalifikatie van
de betrokken persoon, en om
vraag- en aanbodverhoudingen op
de arbeidsmarkt. Vlaskamp: ,,Alle
drie die elementen spelen mee bij
de vraag of iemand op zo’n oplei-
ding komt. Iemand is gehandicapt in
een bepaalde situatie en het kan na-
tuurlijk best zijn dat in een andere
situatie een lichamelijke afwijking
geen negatieve rol speelt. Een per-
soon met een lichamelijke stoornis
kan volledig arbeidsgeschikt zijn,
doordat hij bijvoorbeeld een goede
opleiding heeft en een aangepaste
baan”.

Combinatie

Vlaskamp wijst er nadrukkelijk op
dat het om een kombinatie van drie
elementen gaat: ,lemand die een
bewegingsfunktie mist, zal bijvoor-
beeld voor de bouw arbeidsonge-
schikt zijn, maar hoeft dat nog niet
te zijn in de administratieve sektor.
Je mag dus nooit alleen kijken naar
de lichamelijke handicap, maar je
moet ook kijken naar de beroeps-
kwalifikatie én de arbeidsmarkt”.
Nogal wat kursisten, vooral in
Hoensbroek, hebben al enige jaren
beroepservaring achter de rug. Ze
hebben in de loop van de tijd een li-
chamelijke afwijking opgelopen,
door ziekte of door een ongeval.
(De vroegere arbeidssituatie kan
daarbij een rol hebben gespeeld:
bouwvakkers die rugklachten heb-
ben gekregen, fabrieksarbeiders die
allergisch bleken voor bepaalde
stoffen, bedrijfsongevallen e.d.)
Slachtoffers van verkeersongeluk-
ken komen ook veel voor. Het gaat
dus niet alleen om mensen met een
aangeboren lichamelijke afwijking.
De handicaps die in Werkenrode en
Hoensbroek het meest voérkomen:
een slecht uithoudingsvermogen als
gevolg van rug-, long- of hartafwij-
kingen; gebrekkige loop-, hand- of
armfunkties of een algemeen slech-
te lichamelijke konditie. Vooral in
sektoren waar zware lichamelijke
arbeid wordt verricht, raak je gauw
arbeidsongeschikt. In de bouw
word je met rugklachten eerder af-
gekeurd dan in andere sektoren.
Veel kursisten van Hoensbroek en
Werkenrode hebben eerder ge-
werkt. Onder hen zijn er nogal wat
die in feite van een lichamelijk
zwaar beroep worden omgeschoold
tot een beroep dat minder belastend
1S.

Het onderzoek heeft aangetoond
dat die omscholing een gunstig ef-
fekt heeft op de arbeidsmarktkan-
sen van die gehandicapten. Vlas-
kamp: , Als je dat kunt aantonen,
beantwoordt de opleiding aan het
gestelde doel. Je hoeft dan eigenlijk
niet meer te zoeken naar andere
mogelijke positieve effekten - die er
ontegenzeggelijk zijn”.

Ton Hameleers

,Nederland
loopt niet
voorop”

Hoensbroek en Werkenrode
zijn beroepsopleidingen voor
lichamelijk  gehandicapten.
Hoensbroek biedt plaats aan
150 kursisten tussen 18 en 40
jaar. Het leidt op tot een lan-
delijk erkend diploma in de
richtingen: fijnmetaal, elek-
tronica, technisch tekenen en
administratie. De opleiding
duurt twee jaar. Werkenrode
is aanmerkelijk kleiner. Er is
plaats voor 30 kursisten van
16 tot 25 jaar en de opleiding
duurt gemiddeld anderhalf
jaar. De kursussen zijn veelal
individueel gericht. Het ak-
sent ligt meer op praktische
kennis  en  vaardigheden
(praktijkstages bijvoorbeeld)
en levert niet automatisch een
landelijk erkend diploma op
(wel een certificaat van Wer-
kenrode). De kursisten kun-
nen kiezen uit een grafische,
een administratieve en een
tuinbouwopleiding. Het ni-
veauvan Werkenrode ligt iets
lager dan dat van Hoens-
broek.

Beide opleidingen zijn voor
Nederland uniek. Ze bieden
voor volwassen gehandicap-
ten voor het eerst een op de
praktijk  afgestemde oplei-
ding. Frank Vlaskamp: ,,Ons
land kent van oudsher wel op-
leidingen voor blinden en do-
ven, maar die zijn bedoeld
voor kinderen. Ook zijn er
aan enkele revalidatie-centra
opleidingen verbonden die
een soort hertraining in arbeid
inhouden, bijvoorbeeld He-
liomare of Muiderpoort.
Maar die verschaffen geen di-
ploma’s en zijn niet zo uitge-
sproken beroepsgericht als
Hoensbroek en Werkenro-
de”. Alleen in het buitenland
heb je instituten die te vergelij-
ken zijn, zoals in Heidelberg
en Mulhouse in Frankrijk.
Wat die opleidingen betreft,
lopen we in Nederland achter
op het buitenland. Vooral
Duitsland heeft van oudsher
veel gedaan aan de beroeps-
opleiding van gehandicapten.
Paul Lemmens: ,Volgens
sommigen komt dat door het
grote aantal oorlogsinvaliden.
Het zijn dus vooral Duitsland
en ook Frankrijk die met dit
soort opleidingen voorop lie-
pen”.

Hoensbroek en Werkenrode
blijken ook geen puur Neder-
landse aangelegenheden te
zijn. Viaskamp: , Het is in fei-
te een Europees initiatief”.
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Gebrek aan begeleiders
gevaar voor ’'tweede stroom’

S

Rond kasteeltje Basisfilosefie is de grond nog altijd een beetje drassig. Het
project Sociale Vaardigheden en het project Simulatiepatiént, Contacten en
Nabesprekingen, samen een van de minder sterke grondvesten van de art-
senopleiding, waren er bijna in weggezakt. Ofschoon het er begin dit jaar
nog op leek dat de training eindelijk vaste voet onder de grond had gevon-
den, ging het toch nog bijna mis. Tachtig studenten uit het eerste tot het vier-
de jaar konden de trainingen niet volgen omdat er niet genoeg begeleiders te
vinden waren. Er kwamen vele brieven, protesten, en zelfs een handtekenin-
genactie aan te pas om het tere bouwsel overeind te houden. Blijft het zo ook
staan? Tot voor kort waren er nog steeds vijf begeleiders te weinig...

Het lijkt allemaal zo eenvoudig: je
hebt een bepaald aantal studenten;
dat deel je door acht, dan weet je
hoeveel begeleiders je nodig hebt.
Je schrijft de kandidaten aan... &
pronto! Maar zo eenvoudig ligt de
zaak niet, maken Jutta Koénig en
Charles Phaff van het Skillslab en
Bert Kolle van de Onderwijscom-
missie duidelijk.

Zij werken beiden mee aan de orga-
nisatie van dit deel van het onder-
wijs. Afhankelijk van het jaar heb-
ben de groepen zo 1 of 2 begelei-
ders, waarbij dat in het ene jaar bij-
voorbeeld huisartsen en in het an-
dere weer sociale wetenschappers
moeten zijn. Vervolgens wil de één
alleen maar in het eerste jaar bege-
leiden, wil de tweede het toch liever
niet samen met zijn tutorschap doen
en heeft de derde net een mooiere
baan gekregen in Nieuw-Zeeland.
Eenvoudig is de organisatie dus be-
paald niet, maar dat is geen afdoen-
de verklaring. Daarvoor is het no-
dig een kijkje te nemen in de keu-
ken van deze organisatie. Het blijkt
dat dit jaar twee veranderingen zijn
doorgevoerd. De eerste betreft de
werving van begeleiders. Vroeger
ging dat z4: als je mensen nodig
had, dan schreef je alle capgroepen
aan of ze iemand wilden leveren. Jij
was echter niet de enige, want plan-
ningsgroepen en andere organisa-
ties deden precies hetzelfde: wie er
het eerst bij was, had de beste kan-
sen. Voor het eerst ging dat dit jaar
anders: iedereen moest het beno-
digde aantal mensen doorgeven aan
de Onderwijs Commissie. Deze
verdeelde de taken en stuurde de
capgroepen een brief (in de wandei-
gangen de belastingaanslag ge-
noemd), waarin te lezen stond wat
de betreffende capgroep aan tuto-
ren, begeleiders en observatoren
diende te leveren.

De tweede ,,nieuwigheid” dit jaar
was het zgn. ,tweedestroomonder-

wijs”. Verschillende elkaar deels
overlappende trainingen, zoals so-
ciale vaardigheden, attitude en si-
multatieve patiéntencontacten sta-
ges werden samengebracht. In de
praktijk hield dat in dat al deze trai-
ningen in dezelfde groepssamen-
stelling met dezelfde begeleider
moesten worden gevolgd.

De nieuwe regelingen zelf waren
niet de oorzaak van de problemen,
wel was onwennigheid met de ver-
anderde situatiec een belangrijke
factor. Hierdoor kwam het dat de
»belastingaanslag” aan de late kant
de deur uit ging en dat het aantal
begeleiders te krap werd ingeschat.
Men was uitgegaan van het absoluut
noodzakelijke, minimum aantal be-
geleiders: een calculatie op het
scherp van de snede. De ,onvoor-
ziene omstandigheden” bleven niet
uit. In het tweede jaar kwamen veel
meer studenten dan verwacht, zei-
den zowel Konig als Kolle: een on-
verwacht groot aantal besloot dat
jaar vrijwillig te doubleren en meer
studenten dan verwacht haalden de
propedeuse. Een eenvoudige re-
kensom leert echter iets anders: in
het derde jaar heeft elke groep twee
begeleiders nodig. In het tweede
jaar is dat er maar één. Het effect
zou dus eerder andersom moeten
zijn. Dat sommetje zorgde ervoor
dat de tegenvaller ineens anders
werd verklaard: , Niet het aantal be-
geleiders veranderde, maar het
soort: je had meer begeleiders van
één discipline nodig, waardoor de
spoeling dun werd”. Er waren nog
andere tegenvallers: ,Meer studen-
ten dan verwacht tekenden in voor
sociale vaardigheden en enkele be-
geleiders vielen uit door ziekte”.
Het tekort was geboren en er kwam
een brandbrief van Skillslab aan de
Onderwijs Commissie. Deze
schreef de capgroepen opnieuw
aan. Het ,sprokkelen” van begelei-
ders ging langzaam. Nog een brief,
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mondelinge smeekbedes, en de
komst van vier nieuwe medewer-
kers bij het Skillslab waren nodig
om het gat te dichten.

Waarom kostte het zoveel moeite
begeleiders te vinden? Kolle: ,,Die
nieuwe rol van nabespreker was nog
onbekend, er was een beetje drem-
pelvrees. Verder hadden we het
probleem dat we maar op weinig
capgroepen terug konden vallen
omdat je specificke mensen nodig
hebt: huisartsen of sociale weten-

schappers bijvoorbeeld. Dat maakt
't moeilijk en ook heeft iedereen al
allerlei onderwijstaken waardoor je
gauw overlappingen krijgt. Daar

tussendoor laveren kost tijd en, tja,”

we waren al laat met de eerste brief,
waardoor de problemen in het be-
gin van het studiejaar doorliepen”.
De maatregelen om herhaling te
voorkomen liggen voor de hand:
men begint eerder en bouwt een
veiligheidsmarge in t.a.v. het beno-
digde aantal begeleiders. Ook wil
men de trainingen voor nieuwe be-
geleiders zodanig aanpassen dat alle
capgroepen, ongeacht hun discipli-
ne, mensen kunnen leveren. Dat
maakt de markt waarop nabespre-
kers geworven kunnen worden, rui-
mer. Tenslotte verwacht men dat
dit effect versterkt zal worden als de

. aantal studenten volgend jaar wéé'hgelow

eerste lichting nabesprekers €is
thousiaste verhalen zal vertellem
Meer mensen zullen dan worden g¢
motiveerd om een groep te gaan be
geleiden.

De sociale vaardigheden-pijler va
de basisfilosofie is dus weer veillg:
op het vaste land getrokken. Niet:]
we verzakkingen dreigen echteliftjag . |
Veel sociaal wetenschappers die né ror
groepen begeleiden zullen binne™iplajg.
kort weg moeten omdat hun aaﬂ‘lnahr :
stellingen in de vorm van zgn. pooke ™™ 2
plaatsen dan aflopen. Opvulling valg ers
deze plaatsen is door de bezuinigif® Zit ¢
gen onmogelijk. Ook zal het totalet" Yoorl
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groter zijn.

Confessionele instellingen bevoordeeld:.-
bij toewijzing lerarenopleiding

Minister Deetman is van plan de on-
derwijskoepels — dat zijn de Neder-
landse Katholieke Schoolraad, de
Protestants-Christelijke Schoolraad
en Vereniging van Openbare Scho-
len — een zware inbreng te geven in
de bepaling van de aantallen studen-
ten die tot de tweede-fase universi-
taire lerarenopleidingen worden toe-
gelaten. De minister wil in overleg
met deze zogenaamde ,,deelplanor-
ganisaties” voor elke van de drie
richtingen prognoses maken van de
in de toekomst benodigde aantallen
leraren per schoolvak. Dit staat in
de definitieve versie van de nota over
de universitaire lerarenopleiding,
die de minister deze week aan de
Tweede Kamer verzond. Waar-
schijnlijk heeft de voorgestelde pro-
cedure tot gevolg dat de bijzondere
instellingen (Nijmegen en de VU)
alle lerarenopleidingen houden, ter-
wijl de openbare universiteiten het
pakket lerarenopleidingen onderling
moeten verdelen.

In de nota wordt bevestigd dat de
universiteiten en hogescholen de
eindverantwoordelijkheid voor de
eerstegraads lerarenopleiding hou-
den. Ze zullen die opleiding in de
toekomst moeten geven in nauwe
samenwerking met zowel NLO’s als
met de middelbare scholen, die
voor de stageplaatsen zorgen. Prak-
tisch wordt de een jaar durende op-
leiding in twee delen gesplitst. Ten

° voor

minste de helft ervan bestaat uit een
stage op een school voor voortgezet
onderwijs. Universiteiten en NLO’s
verzorgen samen de begeleiding van
dit ,schoolpracticum” en de vakdi-
dactische en onderwijskundige vor-
ming van de toekomstige docent.
»De beoordeling van alle aspecten
van de opleiding moet echter uit-
drukkelijk een gezamenlijke activi-
teit zijn van al diegenen, die bij de
opleiding zijn betrokken.”

In het concept, dat precies een jaar
geleden werd gepubliceerd, had de
minister nog het voornemen geuit
de eindverantwoordelijkheid van
de eerstegraads lerarenopleiding
naar de NLO’s (Nieuwe Lerarenop-
leidingen) over te hevelen. Advie-
zen van de Academische Raad en
de Onderwijsraad, die fel stelling
namen tegen dit plan, hebben, al-
dus de tekst van de nota, de minis-
ter op andere gedachte gebracht.
Maar ook de verwachting dat het
voornemen tot overheveling niet
goed zou vallen in het parlement zal
zeker hebben bij gedragen tot de
herbezinning van Deetman op dit
punt.

De lerarenopleiding waarover de
nota handelt geeft een bevoegdheid
het voortgezet onderwijs.
Voor een lesbevoegdheid in het ho-
ger beroepsonderwijs (HBO) zal
ook in de toekomst niet voor alle
vakken een uitgebreide opleiding
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Proken
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Collegevoorzitter i«
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Zoals we in het vorige nummer be Vikay,
richtten, heeft de Universiteitsraad [*derp,,
positief geadviseerd over een derde } Weey 0
benoemingstermijn van de voorzit'{*

ter van het College van Bestuul*

mr. R.B. van den Biggelaar. D¢

raad overwoog daarbij dat hetfth

slechts om een ,,halve” termijn ging

van twee jaar. Het besluit vermeld E: lei

de niet waarom de collegevoorzittfr r feitel
geen volledige termijn wilde bli" Vol

ven. Intussen heeft van den Bigg® :
laar ons laten weten dat het zijn b€
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gaan dat de studenten daarvan de
dupe worden. ,,Als we het niveau
verlagen om tedereen die zijn best
doet door te laten, is het niet goed.
Dan zijn de studenten er trouwens
als eerste bij om de handhaving van
een goed niveau te eisen”, verze-
kert Welsing. Hij ontkent dat er
eigenlijk een universitaire opleiding
wordt nagestreefd zonder rekening
te houden met het feit dat de toela-
ting geschiedt volgens HBO-nor-
men. ,De grondslag van de oplei-
ding berust op de analyse die wij ge-
maakt hebben van wat een tech-
nisch-wetenschappelijk vertaler
moet kunnen, al blijft dat moeilijk
precies vast te stellen. We moeten
de zaak niet opfokken uit angst
voor de concurrentie, ook al weet je
dat er elders in Europa universitaire
vertalersdiploma’s worden uitge-
reikt die beslist minder waard zijn
dan de onze. Maar daarmee wordt
toch nog altijd hoger tegen je opge-
keken dan wanneer je een HBO-di-
ploma hebt.” De Vertalersoplei-
ding heeft zich tegenover de minis-
ter verplicht vijftig procent HAVO-
en vijftig procent VWO-gediplo-
meerden toe te laten. Maakt
iemand met een HAVO-diploma
wel een redelijke kans om de rest
bij te kunnen benen? Welsing ver-
zekert dat iemand met HAVO goed
meekan, al heeft hij of zij een a
twee jaar achterstand op de mensen
met een VWO-diploma. ,,Op het
gymnasium of het Atheneum leer je
denken, op de HAVO hoef je je les
alleen van buiten te leren. Het is
een verschil in geest die op de mid-
delbare school wordt bijgebracht.
Dat is veel belangrijker dan de
voorspellende waarde van cijfers
waarop wij geacht worden te selec-
teren.”

Meisjesschool

De motivatie, daar draait alles om.
Waarom wil iemand zo graag verta-
ler worden? Het beroep heeft een
romantisch tintje. Als je er later
niets mee wil doen, dan is je talen-

ertalersopleiding blijft
aar universiteit lonken

kennis toch mooi meegenomen.
Misschien komt het daardoor dat
vertalen de reputatie heeft van een
vrouwenberoep. In het eerste en
het tweede jaar van de Maastrichtse
opleiding is rond de negentig pro-
cent van het vrouwelijke geslacht.
In de hogere jaren stijgt het percen-
tage mannen, maar Welsing weet
niet of dat komt omdat vrouwen
eerder afhaken. .Ik ben een echte
man, maar 1k voel me helemaal
geen directeur van een meisjes-
school.” Daarmee bedoelt hij dat
de opleiding mensen wil afleveren
die zijn toegesneden op een pittig
beroep, die weten hoe een auto in
elkaar zit, wat typisch juridische
termen betekenen en hoe je een
rapport van een accountant moet le-
zen. ,,Op alle voortlichtingsbijeen-
komsten blijven we daarop hame-
ren: mensen, als jullie enige motiva-
tie is dat je goede punten hebt voor
talen, blijf dan bij ons weg. Het is
zeker zo belangrijk dat iemand
scheikunde, wiskunde en natuur-
kunde in zijn pakket heeft. Maar ik
geef toe, we blijven toch een beetje
zitten met dat MMS-syndroom.

Maar dat komt ook omdat jongens

die goed zijn in de exacte vakken,
door hun school vanzelf in de rich-
ting van een technische opleiding
worden gestuurd, waar je juist weer
weinig meisjes aantreft.” Een goede
basiskennis op. een breed terrein
meegeven, dat is wat de opleiding
beoogt volgens Welsing. ,,We willen
helemaal geen mensen atleveren die
een Franse roman kunnen vertalen.
Ze moeten weten welke instrumen-
ten ze moeten gebruiken om op een
efficiénte manier aan kennis te ko-
men. Bij iedere studie hoort dat
eigenlijk zo te zijn. Je bent nooit
klaar, je vult je kennis altijd aan.
Dan is het toch bemoedigend om te
zien dat de potentiéle afnemers van
onze studenten eigenlijk niet zo
hoge eisen stellen. Maar tegelijker-
tijd is dat ook weer triest, want
daardoor zit je met zoveel beunha-
zen in dit vak.”

Jurist of linguist?

De grote tweestrijd over de verta-
lersopleidingen betreft de vraag wat
het belangrijkste is voor een verta-
ler: de kennis op een bepaald vak-
gebied of de beheersing van een
vreemde taal? Met andere woor-
den: moet bijvoorbeeld een vertaler
bij de EEG een jurist zijn met goe-
de kennis van het Frans of een ro-
manist met goede kennis van het ju-
ridische taalgebruik? De Maas-
trichtse opleiding heeft een tussen-
weg gevonden: juridische kennis
wordt net als technische of ekono-
mische kennis geintegreerd aange-
boden met de kennis van twee ta-
len. En verder leert de student met
problemen om te gaan.

Welsing: ., Tot nu toe zag je bij de
EEG dat men bij voorkeur juristen
aannam, die door een toevallige
omstandigheid een vreemde taal
goed beheersten, bijvoorbeeld om-
dat ze een Franse moeder hebben.
En tegenwoordig zie je zelfs de nei-
ging om mensen met twee diplo-

ma’'s aan te nemen: jurist én lin-
guist. Naar mijn mening heb je dan
veel te veel opleiding in huis ge-
haald. Om een juridische tekst te
vertalen hoef je geen juridisch oor-
deel te kunnen vellen. Wij zien
onze afgestudeerden als aspirant-
vertalers, die de weg weten om zich
te bekwamen op het gebied waar zij
terecht komen.”

Letterenfaculteit

Ooit was het de bedoeling de verta-
lersopleiding te laten opbloeien bin-
nen de beschuttende muren van de
universiteit. Maar de minister stak
daar indertijd een stokje voor. Niet
ten onrechte vreesde hij dat de uni-
versiteit de opleiding zou zien als
een opstapje naar een letterenfacul-
teit. Welsing laat blijken dat hij
zeer geproteerd IS voor een nauw
samengaan met de universiteit,
maar niet tot elke prijs. ,,Het stre-
ven naar een letterenfaculteit is
streven naar een renaissancistisch
concept van een universiteit. En er
zijn er al genoeg; waar moeten we
in godsnaam met al die afgestudeer-
den naar toe? Bovendien leven die
faculteiten in een gescheiden wereld
binnen de universiteit. Wij vinden
juist die dwarsverbindingen met an-
dere gebieden zo belangrijk. De
specifieke toepassingen van elkaars
bevindingen, daar moet je naar
streven. Maar het moet wel van
twee kanten komen, als er over
nauwere samenwerking wordt ge-
sproken. We zijn er niet om het stu-
dentenbestand van de universiteit
getalsmatig te versterken of als in-
stituut voor toegepaste taalkunde
dienst te doen. We krijgen nu gere-
geld verzoeken vanuit de universi-
teit of we dit of dat even —dat woord
staat er altijd bij — willen vertalen.
Men heeft er geen idee van wat ons
dat kost aan tijd. En als je dan be-
kijkt hoeveel tijd de universiteit uit-
trok om met ons te praten over in-
houdelijke samenwerking. Twintig
minuten! Wat dat betreft is deze
universiteit niet anders dan de an-
dere.” Toch blijft de Vertalersop-
leiding mikken op samenwerking
met de universiteit in plaats van met
de andere HBO-instellingen. Wel-
sing probeert op die manier ook te
ontsnappen aan de nadelige gevol-
gen van de STC-operatie, die volop
aan de gang is en die tot doel heeft
het vormen van grote concentraties
HBO-opleidingen. ,,Wij hebben er
niets aan als wij met een HEAO of
een Toneelacademie moeten samen
gaan. ,ledereen hier is het erover
eens, dat we aansluiting moeten
zoeken bij de universiteit. De een
trekt daar nog harder aan dan de
ander. Als wij die draad niet oppak-
Ken en niet uitvoerbaar besluit pro-
duceren, dan neemt de minister een
besluit voor ons. Dus komen wij
zelf met een plan. ,Het zou van
weinig realiteitszin getuigen, zegt
Welsing, als in dat plan gepleit werd
voor integratie binnen de universi-
teit. ,,Wel moeten we ervoor zorgen
dat wij de kans krijgen in de huidige
constellatie onze groei te voltooien.
Dat betekent het opleidingenpak-
ket uitbreiden met andere talen,
sterk worden en studeren op de mo-
gelijkheid tot samenwerking met de
universiteit. Maar m'n angst daarbij
is: als de universiteit ziet dat dit in-
stituut nooit een letterenfaculteit
zal worden, wat blijft er dan nog
over van de bereidheid tot samen-
werking?”

Drs. W. Welsing.

Nog even terug naar de studenten.
Welsing geeft toe dat er betrekke-
lijk veel studenten moeite hebben
met het probleemgestuurd onder-
wijs, blijkbaar veel meer dan aan de
universiteit. Hij heeft daar geen
verklaring voor, maar ziet ook geen
reden om terug te keren naar do-
cent-student onderwijs. Meer tradi-
tionele vormen. De studenten be-
ginnen zich nu te roeren. Er is een
studievereniging in de maak, die
voorlopig de naam ,,Duizendpoot &
Co” draagt. Volgens Marie-Claire
Dassen, een van de initiatiefneem-
sters van de vereniging, zal aan de
hand van een enquéte de doelstel-
ling van de vereniging nog precies
worden vast gesteld, maar voor
haar staat het vast dat er heel wat te
verbeteren valt aan het onderwijs.
»Er zijn veel studenten die sterk het
gevoel hebben dat er veel niet gere-
geld is. De communicatie tussen de
bestuurslagen is zoek en de verschil-
lende secties werken vaak langs el-
kaar heen, ook al is er de laatste tijd
wat verbetering in gekomen.” Ook
de positie van directeur Welsing is
veel studenten een doorn in het
oog. ,,We noemen hem ’toean’ om-
dat hij alles wil regelen. Zelfs in de
Medezeggenschapsraad komt hij
hele monologen houden, ofschoon
hij daar alleen als adviserend lid in
zit.”

Jacques Herraets

Samenwerking met
Aken en Luik

Dit jaar neemt de RL voor het eerst
deel aan de sinds 1979 bestaande
ontmoetingsdagen van de Hochschu-
le in Aken en de Universiteit van
Luik. De organisatie is deze keer in
handen van de Luikse universiteit,
die de twee zusterinstellingen op 27,
28 en 29 november ontvangt.

Doel van de ontmoetingsdagen, die
om de twee jaar gehouden worden,
is de samenwerking tussen de instel-
lingen te bevorderen. Daarvoor
wordt een groot aantal wetenschap-
pelijke lezingen en bijeenkomsten
georganiseerd door diverse Luikse
faculteiten. De Maastrichtse bijdra-
ge beperkt zich tot de medische fa-
culteit met referaten van Hemker,
Wellens en Allessie op 28 novem-
ber. Behalve het wetenschappelijke
programma zijn er diverse culturele
en sportieve manifestaties.

Een uitgebreid programma is ver-
krijgbaar bij het rectoraat (toestel
257).
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Bureau Onderwijs FdG

Aan alle studenten
Fakulteit der Geneeskunde
Betreft Portefeuillehouder
Onderwijs FdG.

De zittingstermijn van de Portefeuille-
houder Onderwijs FdG, dr. P. Bouhijs,
is per oktober 1984 ge€indigd.

Dr. G. Majoor is per oktober 1984 de
nieuwe Portefeuillehouder Onderwijs
FdG. De Portefeuillehouder Onderwijs
van het Fakulteitsbestuur koordineert
de beleidsvoorbereiding ten aanzien van
het onderwijs. Namens de Fakulteits-
raad FdG ziet de Portefeuillehouder
Onderwijs erop toe dat de Onderwijs-
Commissie en haar dagelijks bestuur de
opgedragen taken uitvoert en toetst op
resultaten. De  Portefeuillehouder
draagt zorg voor de totstandkoming van
een goed samenspel tussen kapaciteits-
groepen en projektorganisatie enerzijds
en tussen de Fakulteitsraad en de On-
derwijs-Commissie voor wat betreft de
beleidsvoorbereiding anderzijds.
Korrespondentie aan de Portefeuille-
houder Onderwijs FdG dient gericht te
worden aan het Bureau Onderwijs FdG,
lokatie Hoofdgebouw.

Aan alle studenten

Fakulteit der Geneeskunde

Betreft de Vaste en Dagelijkse Com-
missie voor de examens FdG.

In verband met de benoeming van prof.
dr. F. Bonke tot rector magnificus van
de Rijksuniversiteit Limburg heeft deze
verzocht het voorzitterschap van de Vas-
te en Dagelijkse Commissie voor de Ex-
amens FdG eerder dan voorzien te
beéindigen.

In de Se bijeenkomst van de Vaste Com-
missie voor de Examens FdG is tot zijn
opvolger gekozen prof. dr. C. van Bo-
ven, die per 1 november 1984 het voor-
zitterschap van de V.C.E. en D.C.E. zal
bekleden.

De samenstelling van de D.C.E. heeft
tevens enige wijzigingen ondergaan. Te-
ruggetreden is dr. A. van den Bogaard;
als nieuw lid is benoemd drs. W. Lam-
mers.

De samenstelling van de D.C.E. ziet er
thans als volgt uit: prof. dr. C. van Bo-
ven - voorzitter, prof. dr. W. Wijnen,
prof. dr. G. Kootstra, drs. J. Smits, drs.
W. Lammers, drs. H. Seldenrath en dr.
H. Muller, die in voorkomende gevallen
het waarnemend voorzitterschap ver-
vult. Korrespondentie aan voorzitter
V.C.E. en D.C.E. dient gericht te wor-
den aan het sekretariaat V.C.E./
D.C.E., p/a Bureau Onderwijs FdG, lo-
katie Hoofdgebouw.

Het spreekuur van de voorzitter van de
D.C.E. gedurende het akademisch jaar
vindt plaats op clke maandag (m.u.v. de
eerste maandag van de maand) van de
maand tussen 10.00 en 12.00 uur op de
kamer van prof. dr. C. van Boven (Me-
dische Microbiologie, B.M.C.). Een af-
spraak hiervoor kan worden gemaakt
via het sekretariaat Medische Microbio-
logie, tel. 043-888572.

Over de regeling van het spreekuur tij-
dens vakantieperioden volgt nadere be-
richtgeving.

Aan alle studenten
Fakulteit der Geneeskunde
Betreft De Richtlijnen en
Beslisregels 1984/1985.

Inmiddels zijn aan alle studenten Ge-
neeskunde de Richtlijnen en Beslisre-
gels 1984/1985 toegestuurd (stuk BO 84-
16.273 en BO 84-16.274). Wij raden u
aan grondig kennis te nemen van deze
informatie over de evaluatie van het on-
derwijs en de brochure het gehele jaar
door ter beschikking te houden om
steeds weer te raadplegen.

Bij de balie van het Bureau Onderwijs
FdG kunt u eventuele nadere informatie
inwinnen of een eventucel extra exem-
plaar gratis verkrijgen. Tevens is daar
steeds verkrijgbaar de Regeling van de
Studiebegeleiding, Advisering en de
Examinering in de Studierichting der
Geneeskunde (BO 82-5524 en BO 82-
5525).

Aan alle studenten

Fakulteit der Geneeskunde
Betreft Advies-Boekenlijst 1984
Fakulteit der Geneeskunde.

De Advies-Boekenlijst 1984 FdG dient
aangevuld te worden met bijdragen uit
de kapaciteitsgroepen Gezondheids-
recht en Medische Informatika & Statis-
tiek. Deze aanvullingen zijn vanaf
maandag 19 november 1984 gratis te
verkrijgen bij de informatiebalie Bureau
Onderwijs FdG - kamer 0.20A Hoofd-
gebouw.

Aan alle eerstejaars studenten
Fakulteit der Geneeskunde

Betreft Literatuurboek behorend bij
blok 1.3.

Het literatuur behorend bij blok 1.3
1984/1985 . Infekties en Ontstekingen”
is verkrijgbaar bij de verkoopbalie se-
cundaire onderwijsvoorzieningen (hal,
Hoofdgebouw). Bedoeld yerkooppunt
is geopend elke dinsdag en donderdag
van 14.00 tot 16.00 uur.

Aan derde- en vierdejaars
studenten Geneeskunde
Betreft keuze-onderwijspro-
gramma Inwendige Genees-
kunde.

Alle studenten die tot op heden
hebben ingeschreven voor het
keuze-onderwijsprogramma In-
wendige Geneeskunde in de
blokken 3.5., 3.6. en 4.4. kunnen
hieraan deelnemen. Er is nog ex-
tra kapaciteit. Gaarne voor 10
november a.s. het aanmeldings-
formulier van de Projektgroep
Keuze-onderwijs inleveren bij de
informatiebalie van het Bureau
Onderwijs FdG of sturen aan
Projektgroep Keuze-onderwijs,
p/a Bureau Onderwijs FdG,
Hoofdgebouw.

Aan vierde-, vijfde- en zesde-
jaars studenten Geneeskunde
Betreft vakatures student-le-
den Commissie Stagebeoor-
delingen FdG

In de Commissie Stagebeoorde-
lingen FdG zijn momenteel twee
vakatures voor student-leden. In
aanmerking komen studenten uit
het vierde, vijfde en zesde stu-
diejaar.

De commissie Stagebeoordelin-
gen is een sub-commissie van de
Onderwijs-Commissie FdG. Zi)
is in januari 1984 ingesteld en
heeft een aktieve en adviserende
rol in de student-evaluatiepro-
gramma’s in de diverse stages in
het vijfde en zesde studiejaar.

Belangstellenden dienen hun in-
teresse voor het lidmaatschap
schriftelijk bekend te maken
voor 15 november 1984 aan het
sekretariaat van de Onderwijs-
Commissie FdG, p/a Bureau On-
derwijs FAG, Hoofdgebouw.

Informaties over het lidmaat-
schap wordén gaarne verstrekt
door drs. B. Stalenhoef-Hatling,
waarnemend voorzitter van de
Commissie Stagebeoordelingen,
tel. 043-616100, toestel 328.

Aan alle derdejaars studenten
Fakulteit der Geneeskunde

Betreft Literatuurboek behorend bij
blok 3.3.

Het literatuurboek behorend bij blok
3.3. 1984/1985 , Kortademigheid en pijn
op de borst” is verkrijgbaar bij de ver-
koopbalie secundaire onderwijsvoorzie-
ningen (hal, Hoofdgebouw). Bedoeld
verkooppunt is geopend elke dinsdag en
donderdag van 14.00 tot 16.00 uur.

Aan vijfde- en zesdejaars studenten
Fakulteit der Geneeskunde
Betreft Keuze-onderwijs jaar 5 en 6.

Dr. J.M. van Geelen, verbonden aan de
kapaciteitsgroep Obstetrie/Gynaccolo-
gie zoekt een

Keuzevakstudent Se- of 6e-jaars.
Projekt: urodynamisch onderzoek bij
incontinentia urinae bij de vrouw.
Periode: het projekt start op 1 januari
1985 en zal.ca. 3 maanden duren.
Toelichting: in de afgelopen 2 jaar zijn
ca. 200 vrouwen met klachten over in-
continentia urinea urodynamisch onder-
zocht. Op basis van de resultaten van het
urodynamisch onderzoek werd behan-
deling ingesteld: operatief (abdominaal
of vaginaal) 6f medicamenteus 6f fysio-
therapeutisch.

Doelstelling: evaluatie van behande-
lingsresultaten met betrekking tot de
pre-operatief gestelde diagnose en ad-
vies. #

Inschrijving: telefonisch via sekretariaat
gynaecologic, tel. 043-862286.

Rechtsgeleerdheid

Euthanasie

Dinsdag 13 november om 15.30 uur
geeft prof. mr. F. van Wijmen (hoogle-
raar gezondheidsrecht RL) een achter-
grondkollege t.b.v. oefening 8 van het
praktikum regelgeving, over jurispru-
dentie en wetgeving inzake euthanasie
en hulp bij zelfdoding.

Lagere overheden

Donderdag 15 november om 15.30 uur
geeft mr. H. Koning (medewerker rech-
tenfakulteit) een lezing over de wetge-
vende bevoegdheid van lagere overhe-
den. De lezing vindt plaats in het kader
van blok 1.2 regelgeving.

Privé-problemen

Vrijdag 16 november geeft P.J. Wattel
(medewerker rechtenfakulteit) een in-
leidend kollege belastingrecht om 14.00
uur. De gelegenheid kan wellicht mede
aangegrepen worden om zaken aan de
orde te stellen die u altijd al had willen
weten dan wel om u terzake van uw pri-
vé-problemen met de fiskus van een gra-
tis konsult te voorzien.

Voorlichtingsdag
Zaterdag 17 november: voorlichtings-
dag voor abituriénten (rechten).

Materiéle wederrechtelijkheid

Maandag 19 november om 14.00 uur
houdt de fakulteitsvereniging Ouranos
een lezing door dhr. de Waard, raads-
heer van de Hoge Raad in Groningen,

over het ontbreken van materiéle § 80rgani

derrechtelijkheid. . 14U plag
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Recht en onrecht in de bouw Hc bus

Dinsdag 20 november om 15.00° n;;30 uu

wordt de videcoband ,,Recht en onf kl:r: ong
t.

in de bouw” vertoond. De band
toegelicht door prof. mr. C. Adfi“ﬂ
sens (medewerker rechtenfakulteit)
band wordt getoond in het kader'
blok 11.2. Andere belangstelicnden!
uiteraard ook van harte welkom.

it kunt
SXeursie
Vember
Kosten.-
Coverh,
Onderwi
e lezip

Eerste Kamer L
Der 1984

Vrijdag 23 ‘november om 1530

wordt een lezing gehouden door M™ w:nncfﬂ
Paulusma, lid van de Eerste Kamel iy, :dt ve
derwerp: de rol van de Eerste Kamé! a. 0-13
wetgeving. Menco
Alle lezingen worden gehouden ’"d e‘?hoe
kollegezaal van de Nieuwenhof (] Midag
grote belangstelling wordt verhuisd oy ot
Mplex

de kapel).

Economie

v : dielﬂnw
Rapportage onderwijsgroepsb lidstip.
komsten lr v
Afgesproken is, dat de tutor de funt

van elke rapportage voor het Bur 13,45
Onderwijs in ontvangst neemt. " Tzij:u
zorgt op zijn beurt dat de rappomgjkqnw 7
aan het cinde van elk blok afgelé® Mwilerk
worden. \"‘"hci(rjn
Afwezichei . 3 el Hard, .y
wezigheidsregistratie studen i
Indien studenten verhinderd zijf Sy .le‘
naar een onderwijsgroep te komen: :
ven zij dit (indien mogelijk) aan de' ey “:1
door. Een student hoeft dit niet &b . 2
keer bij het Bureau Onderwijs € ’P’”‘isch‘
den. dhen
Verwacht iemand echter dat hij/zij ™jpyq
dan 10 dagen afwezig zal zijn, dan M1y,
het bureau onderwijs hiervan schrm"ll
in kennis gesteld worden.
Nadat de student weer aanwezig 18
na ziekte) dient hij/zij zich tijdens b4J0
uren te melden. De examencomm?

0Ood ¥
A de re
liaqr,

p Mmag
l)‘p"'lil'lg

kan in bepaalde gevallen ’dlnumr
verklaring/attest eisen. 'Pailts- k
5 . leSlip;
Lezing + excursie . e o
Aangezien de melkveehoudert] |lg Zeni
melkfabricage in het blok nogal ahij'-l_ Ea?
benaderd zijn, vaak meer als rekef* "} 8
beeld dan als grepen uit de prakl'J"i
het van groot belang dat je iets valy
achterliggende werkelijkheid t€
krijgt en daar vragen over kunt st€ Pro

Op maandag 19 november is een fe?y°
/videopresentatie door de heer W- P/
gers van zuivelfabrieck Campina ¢

excursie naar 2 melkveebedrijven: gyfiderq

der leiding van 2 bedrijfsvoorlic RS K |
Toef,
o .,'Ch
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eriéle E"'“rgﬁnisccrd_ De lezing zal om 11.00
. ..l_" Plaatsvindcn in de collegezaal van
— Nieuwenhof.,

€ bus voor de excursie vertrekt om

15.00¢ 8330 yur voor het Hoofdgebouw, waar
.n on® ™0 Ongeveer om 17.00 uur weer terug-
and Wi Kome,

Adrid? ¢ kung Je bij jc tutor opgeven voor de
Jlteit) "'fxcurSiC tot uviterlijk maandag 12 no-
kader* Yember, Opgave verplicht tot deelname.
»nden” ‘Os‘eni f 2,50. (Bij opgave aan de tutor
ym. |« OVerhandigen)

i ll(‘31'Wijsgrocp 2 wordt in verband met
. ICZing verzet naar dinsdag 20 novem-

15.30 71984, 8 30~10.30 uur. kamer D in het
or mr- h:)“"cfantencomplcx Onderwijsgroep S
amer 8 Mt verze | naar dinsdag 20 november,

Kamel "90-13.00 yur kamer D in het Bonne-
dmcnCOmplc:x.
Bioktoets biok 1.2.
idag 23 november vindt de tweede
ktocts plaats in het Bonnefanten-
“mpley .
84001 ¢m 84.060 (registratienum-
Mer) in de stille zaal, studiclandschap
COnomie;
' 84_-061 t/m 84.090 in de colloquium-
Mimte ;
i %-091 t/m 84.115 in de praatzaal, stu-
psbil Ti;;-e_lflnds?hap. Economie.
g Sp: s middags van

den I
of (bil"
huisd

‘N

13.45-16.30

de S kun i
st Buf 13.45 uucle zalen binnen tussen 13.30 en
lr;;(,rl 'ncrnzun e'?kt:lc vragen bij waarin enig re-
afgele® . Werk is vereist. Wie een rekenmachi-
& Wi ‘meenemen, is daartoe in de gele-
*iheid. De berekeningen zijn van dien
dente! l{::]'.(‘jal dit .echtc-:.r niet noodzakelijk is.
zijn bag 1:6\;erphcht je collegekaart op de
ny eggen.
::xn(]ieetﬂl'\dnsluitend vindt de cvaluatie van de
aiet 8 plaats in de stille zaal.
ijs te M t_a"twoordformulieren liggen in alfa-
Siche volgorde op de talels. Ze die-
Ingevuld te worden met cen HB-

= tn
iz Ty
an My,

;chrifld" k:!r € instructies liggen op. de tafels

zig i€ gy

Jone pal 0. 2Pening blok 1.3.
comMige. dandag 26 november is de blok-
ten i, ng van blok 1.3. door de blokcoor-
ph:()f. drs. G. Woltjer.
Ty $: kapel Nieuwenhol.
] Stp: 15,30 uur.
deril Wy, Mderwijsactiviteiten die cerder die

al absti2 &pland zijn in het kader van blok
eken¥?| 8dan gewoon door.

raktijk

ats Vil g

o, 0y
”V?"h'uﬂbrxde'dag 22 november om 16.00 uur:
orhic™y ™ K. den Dulk.

idiw Sehrift: | Pacemaker and Tachycar-
|
| M0or: prof.dr. H. Wellens.

ﬂ]d;!g 23 november om 16.00 uur: drs.
] Pr;)ef'rshahi.

fit insqfrift: Contribution a I'étude du
dg., Bene. de la fibrinoformation, et
g fibrinolyse par I'utilisation d"anti-
by, Monoclonaux.”

Otor: prof.dr. H. Hemker.

5 = 2
5z

0

'Prorhd"’l{ 29 november om 16.00 uur:

oy, 1. Jansen.

}“-g_ufalc rede: .Bezig zijn met ge-
Clens

l“fl'Sonele Zaken

Sap,

§Uc"n.sbelalingen 1985

'hucn IL!"'Stcr van Binnenlandsc Zaken
4y iﬂ’eslmen de data der girale salaris-

mu@n_gc" voor 1985 als volgt vast te

‘Prijlzhu""i 22 februari. 22 maart, 22

3 ‘lng“z{_'mei, 28 mei - vakantie-uitke-
AR Ui + [nterimuitkering, 23 juli.
2n:§“Stus, 23 september, 23 oktober.
'nge'“bcr 20 december + Interimuit-

<t

'{]h&.
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v, 00d, dat je zelf dient mee te nemen. .

Beschikking Inspecteur
Loonbelasting 1985

Wi vestigen er hierbij de aandacht op,
dat medewerkers, die voor 1985 gebruik
wensen te maken van genoemde rege-
ling geadviseerd worden de hiervoor
vereiste beschikking zo spoeding moge-
lijk bij de Inspectic der Directe Belas-
ting aan te vragen.

Beschikkingen, welke voor 15 december
1984 bij de Dienst Personcle Zaken wor-
den ingeleverd, zullen nog in de maand
januri 1985 in de salarissen worden ver-
werkt.

Wij maken u er op attent, dat wijzigin-
gen in de financiéle positie gedurende de
looptijd van de beschikking kunnen lei-
den tot een aanslag premies volksverze-
keringen (premie AOW/AWW etc.).
Een dergelijke aanslag kan door de
werkgever 1.c. de R.L. nict worden vol-
daan. Het is dus zaak een beschikking
tijdig te doen bijstellen.

Voor nadere inlichtingen kunt u zich
wenden tot de Dienst Personele Zaken,
afd. Arpsa (tst. 438).

Regeling beperking overneming
AOW/AWW (Bopa)

Zoals u bekend is wordt voor hct perso-
neel, dat onder de werking van de Alge-
mene Burgerlijke Pensioenwet valt, de
premiec AOW/AWW door de werkgever
voldaan. Soms had dit tot gevolg, dat
voor een ambtenaar in enig kalenderjaar
meer dan de maximaal verschuldigde
jaarpremie werd afgedragen. Met name
decd zich dit voor in twee situaties, te
weten die van de ambtenaar in dienst
van meer dan een Overheidswerkgever
en in de situatie, dat man en vrouw bei-
den in dienst zijn van de overheid. Het
teveel afgedragen bedrag aan premie
AOW/AWW wordt door de belasting-
dienst gerestitueerd aan de ambtenaar,
die deze premie niet zelf heeft betaald.
Dit gevolg werd door het kabinet niet
juist geacht, hetgeen heeft geleid tot de
inwerkingtreding per 1 januari 1973 van
de regeling Beperking Overneming Pre-
mie AOW/AWW. Ter invoering van de
richtlijn tot gelijke behandeling van
mannen en vrouwen in de Algemene
Ouderdomswet is een wetsvoorstel bij
het Parlement ingediend. Deze wijziging
van de AOW noodzaakt tot aanpassin-
gen in het kader van de uitvocring van
de regeling Bopa.

Vooruitlopend op het van kracht wor-
den van deze wijziging per | januari
1985 zal in de situatie waarbij man en
vrouw beiden in Overheidsdienst (amb-
tenaar in de zin van de A.B.P.-wect)
werkzaam zijn geen maatregel meer
worden genomen ter voorkoming van
overcompensatie. Derhalve zal slechts
resteren de situatie waarbij de ambte-
naar (man of vrouw) méér dan cen
Overheidswerkgever heceft. Binnenkort
zal aan iedere medewerker cen nieuw
ontworpen formulier (Biza nr. 12) wor-
den toegezonden. Op dit formulier zal
hij/zij in een bepaalde volgorde de na-
men vermelden van de instanties waar-
van salaris, pensioen of wachtgeld c.d.
wordt genoten.

Het ligt in het voornemen van het kabi-
net te realiseren, dat het Overheidsper-
soneel op of omstreeks | april 1985 weer
zelf de premic AOW/AWW gaat beta-
len. Een dergelijke maatregel zal van-
zelfsprekend het einde betekencn van
de regeling Bopa. In de loop van 1985
zullen wij u hieromtrent nader berich-
ten.

Algemeen

Maastrichtse werkgroep homo’s

in de gezondheidszorg

Alhoewel er toch veel homo’s binnen de
gezondheidszorg zouden moeten wer-
ken, komen wij, twee homosexuele art-
sen, hier in Zuid-Limburg zeer weinig
homo'’s tegen die daarvoor in hun werk
durven, kunnen of willen uitkomen. Ons

1s nict helemaal duidelijk waaraan dat
ligt. Ziyn hier misschien minder homo’s
omdat die wegtrekken naar het noor-
den, of krijgen homosexuelen die open-
lijk voor hun geaardheid uitkomen hier
nog minder gemakkelijk een baan? Wat
mee zou kunnen spelen is het feit dat de
gezondheidszorg in Limburg vanuit een
katholicke traditie is opgezet, veelal
door kloosterorden, en het valt niet te
ontkennen dat binnen de katholieke
kerk de laatste jaren de orthodoxe stro-
ming die homosexualiteit veroordeelt,
steeds sterker begint te worden. Soms
hebben wij weleens het gevoel als eni-
gen ,,zo” te zijn op ons werk en dat vin-
den wij jammer. Wij zouden graag in
kontakt komen met homosexuele art-
sen, verplegers, studenten etc. om regel-
matig over deze en andere zaken te pra-
ten. Je kunt reageren door te bellen of te
schrijven naar:

Corné Franken, Kleine Looiersstraat
6A, 6211 JL Maastricht, tel. 043-12163.
Klaas  Pruisman,  Wilhelminasingel
127B, 6221 BJ Maastricht, tel. 043-
10692.

Open avond RIAGG

De Werkgroep S.1.R. Maastricht (werk-
groep voor bijzondere vormen van sek-
sualiteit, intimiteit, relaties - gebruik-
/misbruik) organiseert weer een open
avond op vrijdag 16 november om 20.00
uur in het COC-gebouw, Bogaarden-
straat 43, Maastricht. Het onderwerp
van deze avond is thuis en seks. Na een
korte inleidende film wordt er verder ge-
diskussieerd. Er is een informatiestand.
Er kan ook worden gepraat met mensen
van de werkgroep. De avond is bedoeld
voor iedereen die persoonlijk en/of be-
roepsmatig geinteresseerd is in het on-
derwerp en/of het werk van de werk-
groep. De werkgroep S.I.R. is een geza-
menlijk initiatief van: Buro Vertrou-
wensartsen, COC, NVSH en RIAGG
Maastricht.

PAOG-nascholingscursus

Het buro PAOG Maastricht organiseert
in samenwerking met de capaciteits-
groepen Epidemiologie en Medische In-
formatica & Statistick van de Rijksuni-
versiteit Limburg op 21 en 22 november
1984 een nascholingscursus voor specia-
listen, huisartsen, sociaal-geneeskundi-
gen en andere belangstellenden:
Doelstellingen en Vormen van
Epidemiologisch Onderzoek

De cursus wordt gehouden in Hotel
Maastricht te Maastricht. Nadere inlich-
tingen kunnen worden verstrekt door
het PAOG-buro te Maastricht, tel. 043-
888294 of 888289.

Lichamelijke vorming en sport

Alpinisme

De kontaktpersoon van de Maas-sac zo-
als vermeld in het vademecum L.V. & S.
is niet permanent bereikbaar. Gelieve
vanaf heden kontakt op te nemen met:
Bert Schilte, tel. 15146, of Josephien de
Zwaan, tel. 51698. Wendelien Elzinga is
bereikbaar (soms) onder telefoonnum-
mer: 888728.

Badminton

Badmintonners kunnen in plaats van
21.30 uur nu ook al om 20.30 uur terecht
in sportcentrum Keer op woensdag-
avond.

Handbal

Er is nog plaats voor en vraag naar men-
sen voor de handbaltraining op maan-
dagavond, ook eventueel tegenstanders
om oefenwedstrijden te spelen.

Tennis

Het tennistoernooi dat 6 oktober jl. ,in
het water gevallen is” wordt door het
buro L.V. & S. opnieuw georganiseerd,
namelijk 15 december aanstaande vanaf
18.00 uur in een tennishal.

Wintersport
Ook dit jaar wordt er weer een winter-
sportreis georganiseerd in de periode

van 11 tot 20 januar 1985. Degenen die
informatie willen hebben, kunnen bellen
met: 04406-40131.

Zaalvoetbal

Er is nog plaats voor enkele ,fanatieke™
zaalvoetballers op donderdag van 17.00-
18.00 uur in sporthal de Geusselt.

Zwemles

Met ingang van maandag 7-11-1985 star-
ten zwemlessen voor sportkaarthouders
c.q. zwemabonnementhouders die de
zwemkunst nog niet machtig zijn. Deze
zwemles vindt plaats op maandagavond
tussen 21.30-22.30 uur in het zwembad
Dousberg. Deelnemers dienen zich te-
voren aan te melden bij het buro L.V. &
S., kamer 017/018.

T-shirts L.V. & S.

Er zijn weer de bekende T-shirts te ver-
krijgen (met R.L.-opdruk) in diverse
kleuren en maten. Prijs: f 20,— per stuk,
te verkrijgen bij buro L.V. & S.

L.U.S.S. (Limburgse Universitaire
Studenten Sportstichting)

De L.U.S.S. organisecrt op woensdag
21 november aanstaande een Squash-
toernooi.

Plaats: Squash Racket Club Maastricht,
Brusselsestraat 74, Maastricht.

Tijd: 14.00-19.00 uur.

Kosten: sportkaarthouders f 3,-, niet-
sportkaarthouders f 5,—.

Inschrijvingslijsten hangen in het hoofd-
gebouw der R.L., Randwijck, B.M.C.
en Nieuwenhof. Inschrijfgeld te voldoen
in het hoofdgebouw buro L.V. & S., ka-
mer 017 en/of 018. Maximaal aantal
deelnemers: 22, alléén studenten. Rac-
kets en balletjes aanwezig.

Info-uurtje L.U.S.S.

De L.U.S.S. heeft elke woensdagmid-
dag van 12.00-13.00 uur een info-uurtje.
Voor vragen over sporttoemooien en
-evenementen in Maastricht of elders in
het land kun je terecht op die tijd in ka-
mer 016 van het hoofdgebouw der Rijks-
universiteit Limburg.

Buro L.V. & S.
Tongersestraat 53, Maastricht

kamer 018 begane grond.
Tel. 888434

Verenigingen

NSVRL

Themamiddag Kindermishandeling
Gaarne willen wij u verzoeken om de
volgende mededeling in de Observant te
plaatsen. Op 12 november 1984, 14.00
uur, Auditorium Randwyck, is er een
themamiddag over kindermishandeling.
Deze middag, georganiseerd door de
NSVRL in samenwerking met blok 2.2.
omvat het volgende:

— Er wordt een film vertoond over kin-
dermishandeling: ,:Isolement™.

~ Dr. Th. v.d. Kleij, kinderarts en ver-
trouwensarts zal een toelichting geven
op deze [ilm.

— Aansluitend is er een forumdiscussie
waaraan de volgende mensen deelne-
men:

* dr. Th. v.d. Kleij, kinderarts en
vertrouwensarts

mevr. W. v.d. Aerde, maatschap-
pelijk werkster van Bureau Ver-
trouwensarts

dr. L. Keizers, huisarts

mevr. A. Nelissen, wijkverpleeg-
ster

iemand van de Raad voor de Kin-
derbescherming (naam is nog onbe
kend)

*

*

Dus: maandag 12 november 1984, 14.00
uur, Auditorium Randwyck.

AGORA

Nieuw bestuur

Sinds 23 oktober heelt de studievereni-
ging van Gezondhcidswetenschappen
een nicuw bestuur, t.w.: Marco Wolves,
(3 AF), voorzitter; Coco Nijssen, (3
AF), pcnningmeester; Monique  du
Moulin, (3 AF), penningmeester; Cécile
Jessen, (3 AF), algevaardigde BIAF;
Jessica Merkus, (3 AF). secretaris; Nel-
leke Wouters, (3 AF). publiciteit.

Met enthousiasme gaat deze groep men-
sen van start, om codrdinerend op te tre-
den t.a.v. belangenbehartiging van de
studenten. ledere dinsdagmiddag van
13.30 £ 14.30 uur wordt er vergaderd.
(Hoofdgebouw KOO6 AGORA/NSEM
kamer). Het doel van deze vergadering
is het kritisch volgen van de ontwikke-
lingen binnen de studie cn eventucle
stappen ondernemen en alternatieven
aandragen, indien men het met deze
ontwikkeling niet ecns is.

Iedere  student Gezondheidsweten-
schappen is welkom om eventuele grie-
ven of onduidelijkheden betreffende de
studie te uiten, of om zich op de hoogte
te stellen van de lopende zaken binnen
de diverse raden e¢n kommissies.

Sta-op

Documentatie
ontwikkelingsproblematiek

Sta-op, vereniging studie en actie ont-
wikkelingsproblematiek, heeft cindelijk
de beschikking over een goede grocien-
de verzameling bocken en tijdschriften.
betrekking hcbbende op ontwikkelings-
problematiek.

Deze is te vinden op Randwyck in de in-
dividuele kijkruimte (tegenover de vi-
deo’s).

ledereen kan er daar ter plekke gebruik
van maken. Uitleen is helaas nog niet
mogelijk.

Maak kennis met de

jonge
democraten
de snelst groeiende politieke
jongerenorganisatie.
Bel voor een gratis kennisma-
kingspakket 043-616873, Leo

Schouten.

P

| Boekhandel \ &
[DETRIBUNE \ % %
| Kapoenstraat 8 \%‘ﬁ
16211 KW Maastricht \

| Telefoon (043) 51978 * \
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Kultuur

‘ Een tiidje geleden zag ik in de

K-show van Adriaan van Dis
€ nieuwe cabaret-fenomeen
fgitte Kaandorp voor het
®€Ist. Toen zij dan ook onlangs
%N voorstelling gaf in Podium
OSjet, besloot ik onmiddellijk
%8ar heen te gaan. Een leuke
%@nleiding om het vestzakthea-
fvan het algemeen psychia-
SCh ziekenhuis Vijverdaf eens
‘4N binnen te bekijken, want
SNds de opening van vorig jaar

1985 ik daar nog steeds niet ge-

L

| v

weest. Tot mijn verbazing blijkt
9Sjet een echt theater met een
%zellige foyer en een hal die

S lentoonstellingsruimte is in-
Sericht.

b Net gereedkomen van de bouw
N Vijverdal in 1972 was de thea-
~Y0orziening al aangebracht. Het
~'SPronkelijke idee was amateur-
ay Blschappen voorstellingen te
"uien geven voor patiénten. De
Wmte zou tevens door patiénten in
“Crksituaties” onder leiding van

-

speltherapeuten worden benut. In
de praktijk kwam van die plannen
niet zo veel terecht. Het theater
werd slechts gebruikt voor kerk-
diensten en incidentele aktiviteiten.
Eind jaren '70 echter, drong de ge-
dachte ,gekken” uit hun isolement
te halen steeds sterker op, en men
zocht bewust naar meer kontakten
met de samenleving, c.qg. de direk-
te omgeving van Vijverdal. Daartoe
werden bepaalde faciliteiten voor
buitenstaanders toegankelik ge-
maakt: bejaardenclubs, buurtbe-
woners en enkele sportclubs van
de universiteit maken nu gebruik
van het verwarmde zwembad, de
gymzalen en de tennisbanen.
Voor het theater vond men pas vo-
rig jaar een passende opzet: de ini-
tiatiefgroep Podium Posjet startte
met de exploitatie onder het motto
winst hoeven we niet te maken, ver-
lies liever ook niet. (Subsidie is er
niet bij). Dit met de bedoeling om
het sociale klimaat binnen het zie-
kenhuis wat te verlevendigen en te-
gelijk enige korrektie aan te bren-
gen in het nogal negatieve beeld
van ,gekken” en psychiatrische
ziekenhuizen.

Slaagt deze opzet daar nu in,
vroeg ik me af. Als je immers naar

een theatervoorstelling gaat, koop
je een kaartje aan de bar in de
foyer, Je zoekt een plaats in de zaal
en na de voorstelling ga je naar
huis. Weliswaar kun je tijdens de
pauze in de foyer wat drinken en
als je goed oplet zie je wel een paar
patiénten, maar daar ga je toch niet
zomaar mee praten.

.20 moet je dit proces van integra-
tie ook niet benaderen”, vindt Paul
Baeten. ,In een gewoon café of an-
dere openbare gelegenheid ga je
meestal ook niet zonder noodzaak
aan een tafeltje bij wildvreemde
mensen zitten. De foyer fungeert
als trefcentrum voor patiénten; ze
kunnen een pilsje drinken of mee-
doen aan aktiviteiten die daar
plaats vinden. Athoewel op iedere
afdeling een ontmoetingsplaats is,
maken patiénten een hele stap als
ze naar de foyer gaan, een stap die
met enige regelmaat door zo'n 20 a
30 mensen van de 380 wordt ge-
zet. Het enge therapeutische krin-
getje wordt even doorbroken; ze
nemen als het ware zelf even deel
aan de ,gewone” wereld"”.
Anderzijds kunnen buitenstaan-
ders, die nog steeds denken dat
.gekken” zich in lange witte gewa-
den met lege blik voortschuifelen,

Podium Posjet in Vijverdal ,,te gek”

hun beeld eens toetsen aan de rea-
liteit.

De initiatiefgroep wordt nog wel
eens opgebeld door lichtverontrus-
te mensen die steevast naar de
.zware gevallen” informeren. Het
antwoord dat voor die groep een
gesloten afdeling met 20 bedden is
gekreéerd, stelt dan weer gerust.
Een enkele keer wil het wel eens
gebeuren dat een patiént, voor wie
het theater natuurlijk ook toeganke-
lijk is, tildens een voorstelling op
het podium klimt om de zaak eens
van heel dichtbij te bekijken. Maar
dit is uitzonderlijk, en veel proble-
men gaf het tot nog toe niet.
Podium Posjet is nu het tweede sei-
zoen ingegaan (het eerste seizoen
draaide het overigens quitte) met
een gevarieerd programma-aan-
bod van cabaret, mime, toneel en
muziek. Bovendien is er iedere
zondagmiddag voor kinderen Ru-
ben’s poppenkasttheater ,De klei-
ne wereld” met tetkens een nieuw
verhaal. De entreeprijzen variéren
van f 250 (voor de poppenkast)
tot f 10,—. Een vestzaktheater voor
de kleine beurs dus!

Margriet van der Stok
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"g.'.ohe" begin van dit jaar was de
®0 In Maastricht te zien met

|Wnl be!ang van Emnst”’ van Oscar
h .= tjdens het Holland Festival
Men: ! bracht Baal ,The Sound-
Ra~' Naar een idee van Dick

‘h:?”makers, en op 18 november is

' .lrichieZelschap weer in de Maas-

'Heije € Stadsschouwburg met
g, Mans’  Kwelling”. Alle drie
S QVerschiIIende produkties, en
!egp‘éa{ilkaart van artistiek kunnen,
rT]LJZikct'E’Velijk een komedie, een
Mg dal mime-stuk en een kombi-
U, Van toneel, muziek en beel-
% kunst.

L
e,
fvant g november 1984

Het decor van ,Kwelling” is prachtig vorm gegeven door Jeroen

Henneman.

.Kwelling” van Herman Heijermans
verscheen in 1906 als ,Falklandje”,
zo genoemd naar het pseudoniem
van Heijermans, het vroegere
pseudoniem van zijn vader: Sa-
muel Falkland, dat te vinden was
onder de tweewekelijkse columns
in het Algemeen Handelsblad.
Deze stukjes zijn te vergelijken met
de hedendaagse ,Kronkels” van
Carmiggelt. In  Kwelling” wordt
een minder bekende zijde van de
populaire  volksschrijver Heijer-
mans belicht. Hij stelt in deze co-
lumn een doodlopende relatie cen-
traal. Voor hem was namelijk het
huwelijk een kapitalistische en zelfs
onzedelijke instelling, een ,weitti-
ge” verbintenis die mensen aan el-
kaar ketent, ook nadat de liefde
weggeébt is.

In de eenakter ziet men een man en
een vrouw, de man is door een on-

geluk blind geworden en de vrouw
koestert een sterke verdenking dat
hij een verhouding gehad heeft met
een vriendin van haar. Het vermoe-
den dat hij aan die andere vrouw
denkt is een steeds voortdurende
kwelling voor haar. Eindelijk, al
twee jaar lang vermijdt de vrouw
angstvallig deze kwestie aan te
snijden, terwijl de man al die tijd
vermijdt erover te beginnen, komt
de affaire aan bod en wordt ,be-
sproken” zonder dat dit tot een de-
finitieve oplossing leidt.

Kwelling” is als column in enkele
minuten te lezen. Maar Baal heeft
het gegeven op een eigenzinnige
manier verwerkt tot een zestig mi-
nuten durende voorstelling. De
Baal-aanpak komt niet alleen door
de spelvorm maar ook door het de-
cor tot uiting.

KWELLING IS MEER DAN EEN GENOEGEN

De beeldende kunstenaar Jeroen
Henneman debuteert hiermee als
decorontwerper. Een modieus
strakke serre in glas en grijstinten
geeft uitzicht op een tuin met gesti-
leerde rietpluimen. Het witte meu-
bilair is met zwart afgebiest en
deze bies is weer terug te vinden in
de kleren van de spelers. Het de-
cor baadt in het langzaam wisse-
lend licht, de dag kruipt voorbij. De
toeschouwers voelen zich onge-
wenste getuigen van het gebeuren
op de speelvioer, omdat zij deel uit
maken van het geheel doordat het
serredak tot in de zaal reikt.

Naast de minimale tekst zijn de lan-
ge stiltes, mime en muziek net zo
belangrijk. De op het toneel achter
de vleugel gezeten pianiste Marjes
Benoist voorziet het stuk van ac-
centen en commentaar middels de
speciaal voor de uitvoering van
.Kwellling” geschreven muziek van
Maurice Horsthuis. De regie is in
handen van Mark Timmer.

De door Hans Dagelet gespeelde
man is grillig en onberekenbaar,
terwijl de vrouw (zonder travestie-
gimmick gespeeld door Pierre
Bokma) tegelijk trots en gekwetst
is. Beiden kunnen de ware gevoe-
lens ten opzichte van etkaar niet
uitspreken. Het lijkt alsof de kwel-
ling een sado-masochistisch trekje
voor het echtpaar inhoudt. Dagelet
en Bokma analyseren het rolpa-
troon binnen de wederzijds afhan-
keiijke situatie tot op de draad door
hun helder en ontroerend spel.
Deze intrigerende voorstelling is
voor de toeschouwer op zijn minst
een esthetisch genoegen.

Paul Pinxten

Baal brengt ,Kwelling” van Herman
Heijermans op zondag 18 novem-
ber in de Stadsschouwburg van
Maastricht.

Agenda

Filmhuis Maastricht

Donderdag 8 november tot en met
woensdag 21 november om 20.00 uur:
.Los santos inocentes” van Mario Ca-
mus.

Donderdag 8 november tot en met
zondag 11 november om 22.00 uur:
,Los santos inocentes” van Mario Ca-
mus.

Maandag 12 november om 22.00 uur:
LAs en diamant” van A. Wajda.
Dinsdag 13 november om 22.00 uur:
LStudium Generale: ,Blow up” van An-
tonioni.

Donderdag 15 november tot en met
zondag 18 november om 22.00 uur:
.Los santos inocentes” van Mario Ca-
mus.

Dinsdag 20 november om 22.00 uur
Studium Generaie: ,Lulu” van R. Chase.
Donderdag 22 november tot en met
woensdag 28 november om 20.00 uur:
JLucie della varieta” van F. Fellini.
Donderdag 22 november om 22.00
uur: ,The scarlet hour” van M. Curtiz.

Studium Generale

Donderdag 8 november Aula RL 20.00
uur: Forumdebat over J. Cortazar met:
E. van Zuijlen, filmer te Amsterdam; B.
v.d. Pol, vertaaister te Amsterdam; K.
Wellinga, hispanoloog te Utrecht; St.
v.d. Bremt, dichter te Brussel; R. Lemm,
literatuurcriticus te Amsterdam; H. Her-
mans, hispanoloog te Groningen.
Dinsdag 13 november Filmhuis Maas-
tricht 22.00 uur: Film ,Blow up”, Anto-
nioni (gebaseerd op scenario van J.
Cortazar).

Donderdag 15 november Aula RL
20.00 uur: Lezing: Het westen en Latijns
Amerika, door K. Wellinga, Spaans,
Rijksuniversiteit Utrecht.

Dinsdag 20 november Fiimhuis Maas-
tricht 22.00 uur: Film: Lulu”, R. Chase
(1975/1977).

Stadsschouwburg
Maastricht

Vrijdag 9 november om 20.00 uur:
.Donna Rosita” door Publiekstheater.
Maandag 12 november om 20.00 uur:
JTussenlanding in Teheran" door Het
Reisgezelschap.

Dinsdag 13 november om 20 00 uur:
Beaux Arts Trio (kamermuziek).
Vrijdag 16 november om 20.00 uur:
Kamagurka + Viaamse Primitieven (in
de Redoute).

Zondag 18 november om 15.30 uur in
Staargebouw: ,Grand Café Concert”
met Les Olivettes (zeer gevarieerd
Luiks café chantant).

Dinsdag 20 november om 20.00 uur:
Elaine Rodrigues (pianorecital).
Dinsdag 20 november en woensdag
21 november om 20.00 uur: ,Ubu Roi”
door Het Vervolg.

Donderdag 22 november om 20.00
uur: ,Bérenice” door Publiekstheater.

Diversen

Zaterdg 10 november om 21.30 uur in
De Hanenhof in Geleen: ,Geleander
Rocknach met o.a Effe Plat, Buster
Smiles en Tohi Delmonte and the Sou-
listers. - \

Vrijdag 16 november om 21.00 uur in
Zaal Volksontwikkeling in Tongeren (B):
TC MATIC.

Vrijdag 16 november om 20.00 uur:
Broons Sessie in de Dominikanerkerk.
Vrijdag 23 november in de Rodahal in
Kerkrade om 21.00 uur: Marilion.
AHA-Galerij in Maastricht: sculpturen
van Ferdi Tajiri.

Galerie Wanda Reiff in Hulsberg: Osval-
do Romberg.

8, 9, 10, 12 november in de Studio To-
neelacademie Maastricht en 13 no-
vember in de Sirkeltheater Sittard om
20.30 uur: Krankheit der Jugend" door
de eindexamenklas van de Toneelaca-
demie.
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Virus

Op de rechtenfaculteit heerst af en
toe een besmettelijke ziekte: het
opstelvirus. De kiem van de epide-
mie wordt gezaaid bij het bekend-
maken van de titels. Een enkeling
krijgt het onmiddellijk te pakken en
spurt naar het Bonnefantenkiooster
of de Stadsbibliotheek. Alles wat
maar met het onderwerp te maken
lijkt te hebben, wordt uit de rekken
gehaald en binnen een halve dag
valt er niets meer te lenen in Maas-
tricht. Een andere groep zoekt al it
wat er in de loop der jaren in de
vakbladen is gepubliceerd en be-
gint de tocht naar het copieerappa-
raat, verscholen achter minimaal
tien jaargangen Juristenbladen en
Rechtsgeleerde Magazijnen. Bij de
meeste studenten is de besmetting
nu nog maar licht en blijft beperkt
tot het praten over de ftitels. Er
wordt druk gespeculeerd over de
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vraag welke medewerker welk
werk zal gaan corrigeren, want
zachte heelmeesters schijnen in dit
geval géeén stinkende wonden te
maken. ledere opsteltitel wordt
voorzien van een prijsje, niet alleen
als indicatie voor de pijn in de por-
temonnaie, maar vooral ook voor
het aantal te bestuderen pagina's
literatuur. En dan: een run op gul-
dens en op het copieerapparaat,
waar rijen en rijen staan te wach-
ten.

in de koffiekamer blijkt dat vriend-
schap niet meer persoonsgebon-
den is. Je beste vrienden vind je
onder die mensen die voor dezelf-
de titel gekozen hebben. Zij kun-
nen wel eens een artikeltje hebben
dat jij nog niet in je bezit had!

En na ruim vier weken blijkt de pa-
tiént zo ziek dat een tocht naar de
faculteit niet meer op te brengen is.
Het proces voltrekt zich thuis, en
krijgt een bijzonder individueel ka-

/

rakter. ledereen ervaart het anders
om vijf blanke bladzijden om te zet-
ten in zelf geschreven slimheid,
maar wat er op de verschillende
studentenkamers gebeurd is, ze-
ker weten, voer voor psychologen.
In het ziekiebeeld schijnt bijvoor-
beeld een niet te onderdrukken
poetswoede te passen.

.En als de magische zesweken-

grens is gepasseerd: inleveren die
handel en nog even napraten over
de individuele belevenissen. Het
virus is, wat de studenten betreft,
uitgewoed. Nu is het alleen nog
maar wachten op de uitslag en ho-
pen dat er geen blijvende schade
gaat optreden.

De nieuwe epidemie wordt ver-
wacht in december.

Artiest in huis

Mr. K.L. Poll (wiens naam K. Schip-
pers ooit inspireerde tot de onster-

felijke versregels: ,Het leven is
geen lolletie/voor K.L. Polletje”)
heeft, in zijn functie van voorzitter
van de door hem opgerichte Ver-
eniging voor Onderwijs, Kunst en
Wetenschap, een initiatief ont-
plooid. Samen met een aantal vere-
nigingsgenoten en hoogleraren
aan de Rijksuniversiteit van Gronin-
gen poogt hij een schrijver aan de
genoemde universiteit geplaatst te
krijgen, althans voor een tijdje. Als
het initiatief slaagt, zou de ,artiest
binnen de universiteit” een normaal
verschijnsel moeten worden.

Wat zou een schrijver daar kunnen
doen? Wel, de ,writer in residence”
zou enkele openbare lezingen kun-
nen houden en een paar werkgroe-
pen leiden. Er is echter nog één
probleem: er is geen geld. De Ver-
eniging heeft het niet. Haar hoop is
gericht op het Groningse College
van Bestuur.

(Universiteitskrant Groningen).
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hetzelfde.

Bek dicht.

Mclnput

Achtung, Achtung

Breek mij de bek niet open.

Mijn neus vleugelt, mijn stuipen
trekken en mijn zenuwen pezen.
En als mijn lucht pijpt drukt mijn
bloed waar het niet stollen kan.
Soms wenken mijn brauwen als de
president zijn or gast, zijn brain
stormt of zijn kruis raket.

Mijn tong hangt mij de keel uit
als de eerste maalt, de tweede
kamert en de derde wereldt.

En wat doen de kunsten? Die naren
zelden tot de navel strengt.

Kijk eens om je heen.

Pilatus wast zijn handen in Dreft
en de paus veegt de vloer aan met
lippen zonder mondstuk.

De kleinzoon van Dolf Hitlerkruis
speelt Starwars op Montevideo en
zijn fans laufen al lang op het
topje van de ijsberg. Maar, mijn
mist blijft opti want de puter komt.
En als de puter komt wordt alles

Zo, en hoe gaat het met jou?

Ik werk voor de kleinzoon.

Observant 8 november 1984
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Man - a weird
machine

.Man - a weird machine"”. AIS.91_
boek met die titel in de Verend
Staten nog geen bestseller is:
zal ik het toch snel moeten $¢
ven. Alleen de titel garandeet
een miljoenenverkoop. Als je
ook nog op de achterflap sudé -
reert dat het gaat over sex, gewe
drankzucht, verslaving, ofd4
fraaie mensen en machines _(“‘(
torjachten, sportauto’s, privéle“
dan zit je in het land van Ses8
straat, 't A-team en Dallas natul!
op rozen.

& mimiime:

Het Cq
Van E)
en bj
Yan |,
Nu is mijn Engels niet je dal ¢ Hilgel
dacht ik erover om deze gigant!
een bestseller eerst maar evél
de Nedelandse taal te schil
Alleen vind ik nu opeens dat &
mens — een rare machine” nét’
zot en oubollig klinkt als ,De
lamp — een raar beest”. Bovel
heeft een béétje aspirantkopé!
Nederland al snel door dat
werkje niet over sex en z0
maar over Gevoel. En als de BIf
wan-beweging mij nu nog spo®
de, alld, maar om ideologisch® iy
denen heb ik hun aanbod van!
hand moeten wijzen.

a,i

verlang® ' aa

Gevoel. Heimwee,
Ondew

boosheid, ergernis, teleurstél
opgetogenheid, depressie,
liefdheid.

de van de plank, leegt het niet!
keukenmachine, gooit er noolt
verlangen bij (doosje, bijna ©
reikbaar achterbovenop de te %
kast), en je nuttigt het ook niel
eventueel mixen. Gevoel is ond”
baar, het is u bekend, niet am
te omschrijven dan met de
den die het Nederlands idioo
standaard verstrekt. Nu heb i
nieuwste Dikke Van Dale niet @
handbereik, maar het zou mé

voorbeeld niets verbazen wan :‘dsbu
dit corpulente driedelige boek? ol
mij onder het lemma ,Verial n""’ﬂ'
meldt ,lets verlangen; iets 9 _\k'aks
willen (bezitten)” of iets If n:Ssie.
geest. Woorden, woorden, ¥ ‘Earh
den. Niets kan toch omsch® ""eT“
wat verlangen is? Niets geeft "I'!ll dii
hoe een gevoel mijn maag, " gy We

v| Suurg

hart en trillende spieren in p
heeft genomen? Geen schil Zlﬁ 3
U

beeldhouwwerk, novelle, MY“ Ve lib
stuk kan toch mijn verlangel ten he
beelden? b de
Hoe graag ik het ook zou wille" mir:;z:

{

kan u, welwillende lezer, Opw“' Meg
enkele wijze duidelijk maken ¥y nt
voel. Ergemis: ik ben maal T
domme, rare machine. Een ™

ne met onverwachte techM™dg,
beperkingen. Ergernis: ik ka dqe
gevoel ergernis niet voldo% DQVO(
voor u weergeven. Ergernis’
machine — een computer — 20"
een oplossing weten om niet 4
maar in deze gesloten lus fogtl‘ o ent
tollen: of hij gaat kapot, of hijt
in eeuwigheid der dagen. @
Ik niet. Ik — en u ook — ben €€
machine. Ik doe of ik stop, M2
stiekem toch door.

Man - a weird machine.
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