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De voorstellen van het College van Bestuur voor de verdeling van de 
'ontbureaucratiseringskorting' vinden in de instelling weinig steun. Alle faculteiten en 
een aantal diensten wijzen de voorstellen af. Daarentegen kreeg de deconcentratienota 
een veel gunstiger onthaal.
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'et College wil dat er ten behoeve 
van de ontbureaucratiseringskor- 
llng twee werkgroepen worden in- 
Sesteld. een voor de centrale dien
den en een voor de interfacultaire 
“'ensten en het facultaire beheer, 
daaronder de faculteitsbureaus, 
hike werkgroep zou de invulling 
Van de helft van de beoogde bezui- 
a,ging van 1,2 miljoen voor haar re
ining moeten nemen. De facultei- 
ten vinden dit een ondoordacht 
Pian. De ponds-pondsgewijze ver
deling wordt niet inhoudelijk on- 
derbouwd. zo luidt de kritiek. Wat 
nu precies bureaucratie is en waar 
d'e moet worden tegengegaan is 
[het uitgewerkt. Het is niet duide- 
'jk of er taken moeten worden af-
^estoten, of dat er ordinair moet 
gorden bezuinigd. Belangrijkste 
ezwaar is wel dat de relatie met de 
eeoncentratienota, die momenteel 

0°k in de instelling ter commentaar 
c.lrculeert, zoek is. In die nota wor- 
en voorstellen gedaan voor het 

[[verhevelen van taken en bevoegd- 
neden van een paar centrale dien
en naar de faculteiten. De facul- 
e,tsbesturen vrezen dat de bezuini

ging onder de naam ontbureaucrati
seringskorting de zo gewenste de
concentratie wel eens voor de voe
ten kan gaan lopen. Het voorstel 
van de vier faculteiten luidt nu om 
de instelling van de twee werkgroe
pen achterwege te laten, en daar
voor in de plaats bestuurlijk overleg 
te organiseren tussen de faculteits
besturen en het College. Daar zou
den dan randvoorwaarden moeten 
worden geformuleerd waaraan de 
hele ontbureaucratiseringsoperatie 
dient te voldoen. Met andere woor
den: er moet eerst worden nage
dacht, en dan pas worden bepaald 
hoeveel geld waar bezuinigd kan 
worden. Eventueel kan dan een ex
tern adviesbureau met een uitge
werkte opdracht aan de slag.
Voorzover bij de diensten al stand
punten zijn ingenomen zijn die ge
nuanceerder dan bij de faculteiten. 
Een paar voorbeelden. De dienst 
Civiele Zaken is het in grote lijnen 
met de afwijzende reatie van de fa
culteiten eens. Bi j Financiële Zaken 
acht men de Collegevoorstellen 
daarentegen redelijk. De biblio
theek stelt zich afhoudend op: bij

haar valt niets te halen zonder dat er 
aan de dienstverlening wordt ge
raakt, zo waarschuwt de bibliothe
caris.

Deconcentratie

Over de deconcentratienota bestaat 
vrijwel unanimiteit, zeker bij de fa
culteiten. Hier en daar vindt men de 
voorstellen niet ver genoeg gaan; zo 
wil men de beheerders op perso
neelsgebied grotere bevoegdheden 
geven. De rol van de personeels
consulent bij PZ zou tevens nadere 
uitwerking behoeven. De nadruk 
wordt gelegd op een goede taakom
schrijving en duidelijke verant
woordingsplicht van de secretaris- 
/beheerder, om het zogenaamde 
pettenprobleem te vermijden. Ook 
bij de betrokken diensten wordt de 
deconcentratie verwelkomd, zij het 
met de kanttekening dat nog moet 
bli jken of de nieuwe organisatievor
men wel doelmatiger zijn.

Wammes Bos

Kamers

Met de studentenhuisvesting in Maastricht is het 
niet zo best gesteld. Studenten willen wonen en 
dus moet er in de komende jaren heel wat 
gebouwd worden. Hoe dat kan gebeuren valt te 
lezen in het beleidsplan van de Stichting 
Studentenhuisvesting.
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COLLEGE ONTSTEMD 
OVER NEVENFUNCTIE

De toekomstige voorzitter van het College van 
Bestuur, drs. J.P.van der Reijden, wordt wellicht 
ook voorzitter van de Harmonisatieraad 
Welzijnsbeleid in Den Haag. Voor die functie is hij 
voorgedragen. Het College vreest dat deze 
nevenfunctie teveel tijd in beslag zal nemen. Van 
der Reijden zou hebben toegezegd om op fulltime 
basis bij de RL te komen werken.
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leLi Harrnon'satieraad Welzijnsbe- 
.. is een adviesorgaan van de re- 
ter‘lnë met als taak het beleid op dit 
v re,n van enige consistentie te 

)(>rzien. De huidige voorzitter, 
f ■ dr. Ph. A.Idenburg. vervult de 
J nctje bijna fulltime; Van der Reij- 
.. n is van plan er slechts een dag 
* r Week aan te besteden. Naar zijn 
( zal dat ook mogelijk zijn. 
1^. at het in de bedoeling ligt de 
|.[llrn<’nisaticraad te reorganiseren, 
j zal zelfs een evaluatie plaatsvin- 

n over de vraag of, en zo ja hoe. 
st.en doorgaat. Als de raad blijft be- 
^<ln zal het voorzitterschap niet

Cr dan een dag per week opslok

'eid
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ken, aldus Van der Reijden. Het 
College van Bestuur is daar niet van 
overtuigd'. Binnenkort zal er een ge
sprek plaatshebben met Van der 
Reijden, waarin hem waarschijnlijk 
zal worden gevraagd de benoeming 
bij de Harmonisatieraad. die op 1 
januari 1987 zou moeten ingaan, 
niet te aanvaarden. Van der Reij
den zelf zegt niet op voorhand een 
dergelijk verzoek te willen afwim
pelen. Overleg over de benoeming 
met het.College van de RL heeft hij 
overigens niet gevoerd. Hij gaat er
van uit dat er een afspraak is ge
maakt over eventuele nevenfunc
ties. Die zouden een dag in de week

mogen beslaan. De bezwaren van 
het College had hi j dan ook niet on- 
middelijk verwacht. De voorzitter 
van het College van Bestuur, mr. 
R.B.van den Biggelaar, bezweert 
echter dat Van der Reijden verteld 
is dat het voorzitterschap van het 
College alleen als volledige betrek
king is te vervullen. Dit zou dan ook 
zijn overeengekomen.

Wammes Bos

Dansen

LUSTRUM
GALA

Eindelijk gebeurt er iets leuks in dit lustrumjaar. 
Heren in smoking en dames in het lang schuiven 
of swingen op 13 september door de zalen van 
Fort St. Pieter. Een entreebewijs kost f200,- maar 
daarvoor heb je dan ook de avond van je leven.

Vrouwenstudies

Het wil maar niet echt lukken met de 
vrouwenstudies hier in Maastricht. Er liggen nu 
een paar onderzoeksvoorstellen te wachten op 
goedkeuring; twee vrouwen die ’Paisplaatsen’ 
bezetten willen eindelijk eens goed aan de slag.

Werkgroep 6000

De RL kent een werkgroep die er voor moet 
zorgen dat er in 1990 zesduizend studenten zijn. 
Of dat lukt is de vraag. De secretaris van de 
werkgroep, Gerard Korsten, geeft zijn visie op 
strategisch beleid, het nut van 
arbeidsmarktanalyses en nog zo wat.

Ruzie over benoeming architect, een bezoek aan 
het Maastrichtse Hilton, waar was het 
universiteitsorkest bij de uitvoering van Peer 
Gynt, het trilt en rilt in het Filmhuis, roman en 
bladeren.
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Eten
Laatst zag ik ze weer: nu waren ze 
Pater Noster onveilig aan het 
maken. Gewapend met een 
kookboek en hun dochtertje Tamar 
kwamen ze binnen. Dit is echt een 
beproeving voor het bedienend 
personeel. Na enkele stoten bier, 
wijn en appelsap wordt de kaart 
gevraagd. Deze wordt dan zeer 
uitvoerig bestudeerd. Het 
personeel in het restaurant staat 
met spanning te wachten. De sfeer

Het enig mogelijke antwoord op Observant 
11,6 november 1986.

Machteld Roede.

BULLEN
Ik heb de laatste tijd drie doctoraal 
uitreikingen (geneeskunde) meege
maakt en ik ben niét onder de in
druk. Om een beeld te geven. Het 
geheel bestaat uit drie fasen. Fase 1: 
Openingswoord. Altijd dezelfde 
tekst: "Het doctoraal betekent niet 
dat je veel kennis hebt, maar wel 
dat je bewezen hebt stressbestendig 
te zijn”. Het eerste wist je al na een 
paar jaar studeren in Maastricht, 
maar als je het nog niet eerder hebt 
gehoord, is het tweede toch een leu
ke opkikker. Daarover dus geen 
kwaad gesproken. Dan fase 2. Kort
weg is dat: namen noemen, pootje 
zetten, handje geven, wegwezen. 
En als denderend slotakkord dan 
fase 3: de toespraak. Hierin schuilt 
zelfs enige variatie, het luidt bij
voorbeeld: "Helaas, met dit pa
piertje geen onderwijsbevoegd
heid", of: "Drs.? Aardig. Maar Dr. 
zou pas echt leuk zijn” en meer van 
zulke bemoedigende woorden. En 
dat is dan de hele 'feestelijke' bij
eenkomst.
Een volautomatische vlot-vlot af- 
werksessie zonder enige aankleding 
of persoonlijke noot. De volkomen 
desinteresse en onbetrokkenheid 
blijkt des te meer als -blijkbaar van 
een computerlijst- de helft van de 
namen van de kandidaten onjuist of 
onvolledig wordt opgelezen. Nota- 
bene zelfs van een studente die in 
commissies jarenlang met de desbe
treffende voorlezer samenwerkte!

Ingezonden brieven voor deze rubriek mogen een 
lengte van maximaal een A4 kantje hebben. De 
redactie behoudt zich het recht voor brieven in te 
korten.

is om te snijden...en dan na enkele 
aarzelingen volgt de bestelling: 
twee keer een dagschotel en een 
portie frites met let wel: een kroket. 
Dit wordt in - ik kan wel zeggen - 
abnormaal hoog tempo naar 
binnengewerkt. De vraag of het 
heeft gesmaakt, wordt altijd zeer 
resoluut met ”Ja” beantwoord. 
Iedereen haalt opgelucht adem: het 
is weer gelukt. Nu nog twee koffie. 
Zouden ze dan echt weggaan? Ja, 
de rekening wordt gevraagd, het 
hele bedrag wordt zomaar met een

Of uit een ander geval. Die keer dat 
men zowaar een bijzonderheid me
moreerde: mensen die een buiten
landse stage hadden gelopen. Pri
ma! Alleen jammer dat men -waar
schijnlijk wederom afgaande op een 
computerlijst- de buitenlandgan- 
gers noemde die een week later 
zouden slagen en de kandidaten 
waar het om ging ongenoemd liet. 
En dan heb ik het nog niet eens over 
de ronduit groffe behandeling van 
een groep zesdejaars, vorige week. 
Zij behoren tot de laatste groep van 
vóór de tweefasenstructuur. In te
genstelling tot het tweefasendocto- 
raal omvat het oude doctoraal óók 
de drie grote co-schap-stages. Bo
vendien geeft het oude onderwijs
bevoegdheid, het nieuwe echter 
niet. Nadat deze groep eerst aan de 
stageverplichtingen voor het oude 
doctoraal had moeten voldoen, 
kreeg ze -als aardige surprise- op 
het 'heuglijke' moment plots een 
nieuw doctoraal in handen gedrukt. 
Knullig, schamel, onbetrokken en 
onpersoonlijk; dat zijn de kwalifi- 
katies die deze zittingen verdienen. 
Uiteraard is het onmogelijk iedere 
keer iets nieuws te verzinnen en na
tuurlijk zijn een aantal standaard- 
punten onontbeerlijk. Maar kan het 
geheel niet met iets meer aandacht, 
kan er niet iets extra’s bij: een klei
ne persoonlijke noot? Velen zijn ze
ker een extra vermelding waard, 
van vele anderen is best iets aardigs 
te zeggen. Mensen die iets ten bate 
van medestudenten of de universi-

I Gevraagd: een 
rock and roll of popbandje dat op 
ons afstudeerfeest op 20 december 
wil spelen. Prijs in nader overleg. 
Informatie: Maria Bruis, 043- 
617512 (na 18 uur).

credit card betaald. De fooi is 
gigantisch. Na vele ■ 
dankbetuigingen en enkele 
schouderklopjes vertrekken ze 
huiswaarts.

Michel Pijpers

teit hebben gedaan. Anderen voor 
wie het slagen door omstandighe
den op zichzelf een extra prestatie 
is. Ik noem: mensen die een vereni
ging oprichtten of voorzitter waren, 
mensen die in universitaire commis
sies zaten, speelden in het U-orkest 
of bij 'Alles is drama’. Wat horen 
wij ervan? Niets, en nog eens 
niets! Is dat nu de Universiteit die 
zich laat voorstaan op persoonlijke 
begeleiding en kleinschaligheid?

TECHNOLOGY ASSESMENT
REMT TECHNOLOGISCHE ONTWIKKELING
Volgens het VVD-kamerlid Bolke
stein wordt de technologische ont-- 
wikkeling in ons land geremd door 
het ’technology-assessment’. De 
"achterhoedegevechten” die op dit 
gebied worden gehouden leiden tot 
een achterstand in het onderzoek 
ten opzichte van het buitenland. 
Bolkestein zei dit tijdens een ka
merdebat over het Wetenschaps
budget voor 1987. Als voorbeeld 
noemde hij het onderzoek naar re- 
combinant-DNA, waar ons land 
enige jaren geleden de boot dreigde 
te missen door alle weerstand die er 
toen tegen het hergroeperen van ge
netisch materiaal bestond. Met 
Technology Assessment wordt het 
onderzoek aangeduid dat zich richt 
op de maatschappelijke en de ethi-

( I Gevraagd: lang- 
laufski's en schoenen voor jongen 
van elf jaar, schoenmaat 37/38. Tel: 
04409-3641 of t. 888468.

Renault 5L 
(bouwjaar '77, APK-gekeurd). te 
koop tegen elk aannemelijk bod. 
Info: 043-251949.

I Gezocht: Max 
laadvermogen om tweepersoonsbed 
van Delft naar Maastricht te ver
voeren, tegen benzinekosten. Belo
ning één fles rode wijn en één zelf
gebakken appeltaart. Christine 043- 
621791.

I 2e Jaars studen
te GW zoekt per eind december een 
kamer. Ineke, tel. 043-630875.

I Te koop Gödel, 
Escher, Bach van Hofstadter (en
gelse editie) f 25,00. Nico Cobben, 
tel. 888401. '

I Te koop: Gas
haard (aardgas) i.z.g.s. f 150,00 en 
keukenkachel (aardgas) ƒ 50,00 te 
bevragen bij Hub van Kan, DIV, tst 
507 of 043-620172.

I Te koop ge
vraagd een fundus- en otoscoop-set. 
Tel. 043-473374.

I Te koop: VW- 
Jetta, GL, automaat, 1986, wegens 
overlijden, km.stand 400, Starlos
blauw metalic, 1800 CC, 4-deurs, 
diverse dure accessoires w.o. in 
hoogte verstelbare bestuurders
stoel, zonwerend glas, centrale ver
grendeling, schuifdak etc., van 
ƒ36.200,- voor ƒ 29.000,-. Inl: 
04402-73529.

Het is de vraag of je voor een tus
sentijds diploma, zoals het docto
raal bij geneeskunde meestal is, 
überhaupt alle poespas van een offi
ciële uitreiking met enige status 
moet aanhalen. Maar als je het dan 
doet, doe het da’n goed. Uiteraard 
kost het wat voorbereiding, in de 
dossiers duiken, hier en daar infor
meren. En dan is er ook het contra- 
argument dat er nooit van iedereen 
iets bijzonders te achterhalen valt. 
Maar enige kleur in het geheel is al
tijd nog beter dan de volstrekte 
kleurloosheid van de huidige uitrei
kingen, om van de genoemde blun
ders nog maar te zwijgen. Uitreikin
gen, die, zoals bij één groep, zelfs 
met precies een kwartier gedaan 
zijn. Zijn daarvoor ouders, partners 
en vrienden van heinde en verre 
toegesneld?

Paul Gobée

sche gevolgen van wetenschappelij
ke ontwikkelingen. Wetenschaps- 
minister Deetman wil de komende 
jaren veel meer aan TA gaan doen. 
Zijn IWTS-nota (Integratie van 
Wetenschap en Techniek in de Sa
menleving) ruimt een belangrijke 
plaats in voor deze activiteit. Deet
man nam dan ook krachtig stelling 
tegen Bolkesteins aanval: "Juist het 
DNA-onderzoek is een goed voor
beeld van het belang van TA. Door 
het open bespreken van alle zorgen 
en aarzelingen omtrent de recombi- 
nant-technieken is het stopzetten 
ervan voorkomen en bestaat er nu 
een veel breder draagvlak voor deze 
tak van wetenschap.”

Bert Bakker/UP

I Te koop: Oma-, 
fiets voor ƒ 100,00. Inl: 043-214889 
(na 18.00 uur)

I Te koop: Hon
gaarse viool, bouwjaar 1969. Prijs 
nader overeen te komen. Inll 
253519 (na 18.00 uur)

I Te koop: eei 
koppel valkparkieten en kooi vod 
ƒ 125,00. Tst.276 Dhr. Lahaye.

I Te huur ge- 
vraagd: garagebox of stallingsplaat* 
voor auto in Maastricht of omgej 
ving. Evt. reacties: R. Eussen, tel 
043-219082.
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Ye Maastrichtse studentenhuisves- 
*’ng blijft kwantitatief enorm achter 
Wj die in andere universiteitsste
den. Een belangrijke oorzaak hier- 
Vi>n is de overheveling van studen- 
’enhuisvesting van het ministerie 
V:*n Onderwijs naar het ministerie 
van Volkshuisvesting in 1978. An
dere universiteitssteden hebben in 
het verleden op grote schaal studen
tenflats gebouwd met subsidie van 
het ministerie van Onderwijs. Te
genwoordig wijst de overheid elk 
I«>ar een bepaald contignent aan 
v<>or de sociale huursector en hier
in mag weer een deel als studen
tenhuisvesting worden gerealiseerd. 
Door bezuinigingen in deze sector 
'v”rdt het toegewezen contignent in 
■^87 in Limburg praktisch met de 
helft verminderd. Dat betekent dat 
de woningbouwverenigingen veel 
ginder studenteenheden kunnen 
bouwen dan gepland en dat er in 
199(1 een verontrustend tekort zal 
djn.
'n het beleidsplan van de SSHM 
Passeren een aantal mogelijkheden 
oin het tekort op te heffen de revu.

r Wordt gedacht aan het toewijzen 
Vai bestaande flats aan groepjes 
k'bdenten, aan flatsplitsing en aan 

geschikt maken van gezinswo- 
f"ngen. Een grote rol wordt ook 
b'ebedeeld aan de groei van parti- 
C|diere markt. Zo is er momenteel 
(>verleg gaande met het SIMA, een 
'’Virkoepelend orgaan van midden
kaders, om in samenwerking met 
A gemeente leegstaande ruimtes 
oven winkelpanden aan te passen 

?’°r bewoning door studenten, 
'oaar het is onvoorspelbaar hoe de 
Particuliere markt zich zal ontwik- 
i e'en en geen van de genoemde al- 
trnatieven biedt in feite voldoende 
P^erheid.
.et is daarom noodzakelijk dat er 
,e komende jaren buiten het con- 
'Snent om wordt gebouwd. Voor 

,.c*eggers is dit minder aantrekke- 
'Ik omdat zij moeilijk kunnen con- 
t|lrreren met de gesubsidieerde wo- 
b|ri8bouw. Daarom pleit de SSHM 
rv°or dat de woningbouwvereni- 

k'bgen zelf buiten het contignent 
■1,1 gaan bouwen. Hiervoor is, aldus 
et beleidsplan, een positieve 

^rondhouding van de gemeente
• <)odzakelijk. Alleen bij maximale 
'IZet van alle betrokkenen bij stu- 
. Henhuisvesting zullen er vol- 

I ’bide resultaten worden behaald.
iet beleidsplan, dat een duidelijk 

. Slaal naar de gemeente zou moe- 

. n zijn, ligt helaas wat weinig het 
l).Cent op de rol die de gemeente 
I 'br^’j kan hebben. Er zou bijvoor- 
(,t’‘cld een commissie kunnen wor- 

‘-‘1 ingesteld die moet onderzoeken 
( e,ke reeële mogelijkheden er zijn 
ik buiten het contignent om te 
(|”u"'en. Ook zal de gemeente bij 
jb overheid moeten blijven aan- 

'igen op toewijzing van een extra 
1’’ntignent aan studentenhuisves- 
I nS- Voor 1987 heeft dit al geresul- 
^erd in 105 extra eenheden.
°°r zichzelf ziet de SSHM vooral

DRIEDUIZEND KAMERS 
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m de 
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Het tekort aan studentenhuisvesting zal in 1990 zijn opgelopen tot ruim 3000 
wooneenheden. Dit blijkt uit het beleidsplan 1986-1990 van de Stichting 
Studentenhuisvesting Maastricht (SSHM), dat onlangs openbaar is geworden. Het 
bouwprogramma van de gemeente en de woningbouwverenigingen zijn volgens de 
SSHM niet afgestemd op de geplande uitbreiding van de RL. Toch ziet de SSHM 
voldoende mogelijkheden om het tekort op te heffen.
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een rol als gesprekspartner van ge
meente en woningbouwverenigin
gen weggelegd. Ze wil het gevoerde 
huisvestingsbeleid continueren 
maar houdt de mogelijkheid open 
om in de toekomst in eigen beheer 
woonruimte te realiseren indien de 
huisvesting van studenten in be
staande bouw niet blijkt te werken. 
De SSHM vraagt zich wel af of zo’n 
beleidswijziging er niet toe zou lei
den dat de woningbouwverenigin
gen zich gaan onttrekken aan stu
dentenhuisvesting. Het is dan ook 
jammer dat er in het beleidsplan 
niet met veel meer nadruk wordt 
gepleit voor druk op de gemeente 
om het voor de woningbouwvereni
gingen aantrekkelijk te maken om 
buiten het contignent om te bou
wen.
In augustus is het beleidsplan -dat al 
vanaf januari binnen de SSHM cir
culeert- als discussiestuk aangebo
den aan de dienst Studentenzaken, 
die eind ’86 of begin ’87 met een 
nota inzake studentenhuisvesting 
zal komen. Die nota laat volgens 
Willem Kort, hoofd van de dienst, 
nog op zich wachten ’’omdat het een 
gevoelige kwestie is die zorgvuldig 
overleg vereist".

ONDERZOEKSRESULTAAT TE VROEG NAAR BUITEN

Zowel pers als NOS-journaal be
steedden ruime aandacht aan de 
vermeende uitkomsten. De onder
zoekers. dr. Jo Soeters, drs. Paul 
Kunst en de Nijmeegse student 
Jean Acampo, zijn daar niet zo ge
lukkig mee; veel gegevens zijn nog 
in bewerking. Bovendien moet 
straks de begeleidingscommissie 
zich nog buigen over het eindrap
port. Die commissie bestaat uit ex
terne deskundigen van opleidings
instituten voor OR-leden, het Mi
nisterie van Sociale Zaken, en de 
Stichting van de Arbeid.
Een aantal globale bevindingen wil 
men intussen wel prijsgeven. Bena
derd zijn 630, effectief ondervraagd 
zijn 469 zittende (de meerderheid) 
en voormalige OR-leden van be
drijven en instellingen met meer 
dan honderd personeelsleden. In
dustrie, handel en de dienstverle
nende sector, inclusief de overheid, 
zijn daarin betrokken. Het onder
zoek richtte zich wat de economen 
betrof vooral op de vraag welke 'be
tekenis het lidmaatschap van een 
ondernemingsraad heeft voor de

Emely Nobis

De caravans voor studenten op camping de Dousberg, (foto Franco Gori)

Het lidmaatschap van een ondernemingsraad heeft op zichzelf weinig te betekenen 
voor de loopbaan van de werknemers. Niet in negatieve, maar ook niet in positieve zin. 
Dat zal vermoedelijk de belangrijkste uitkomst zijn van een onderzoek dat bij de 
vakgroep Bedrijfseconomie is uitgevoerd. Het Christelijk Nationaal Vakverbond heeft 
bijgedragen in de kosten van het onderzoek, maar tevens de resultaten afgelopen 
zaterdag voortijdig en hier en daar foutief naar buiten gebracht.

verdere carrière van werknemers. 
Het CNV was voornamelijk geïnte
resseerd in de motieven van werk
nemers om OR-lid te willen wor
den, en ook waarom ze er weer uit
gaan. Over die punten wil Kunst 
nog weinig zeggen. In de loopbaan-, 
perikelen is daarentegen al wel enig 
inzicht gegroeid. Zo zegt een kwart 
van de OR-leden negatieve gevol
gen te zien voor de promotiekan
sen. Tien procent denkt juist dat het 
gunstig is, en de meesten hadden 
geen uitgesproken overtuiging. Het 
onderzoek gaat waarschijnlijk ech
ter uitwijzen dat de vraag of men al 
dan niet lid is (geweest) van een 
OR, geen invloed uitoefent op de 
carrière. Daarin spelen de gewone 
factoren een rol: leeftijd, opleiding 
en dergelijke. Niet het OR-lidmaat- 
schap.

Collega’s

Een ander item waarop deze week 
in de media nogal is gehamerd is de 
druk die OR-leden in hun bedrijf 
ondervinden van zowel de chefs ais 

Overigens is het moeilijk zicht te 
krijgen op de actuele toestand op de 
kamermarkt. Volgens Hans Wen- 
ting, secretaris van de SSHM, zijn 
de paniekreacties over kamernood 
begin dit jaar overdreven en zijn de 
meeste eerstejaars inmiddels onder
gebracht.
Ook bij het kamerburo vindt men 
het moeilijk in te schatten hoe groot 
de woningnood is. Bert Canis: "We 
hebben daar geen notie van. Er ko
men hier mensen over de vloer die 
echt heel urgent zijn, die er alles 
voor zouden doen om een kamer te 
krijgen. Maar toch is er geen echte 
schakel naar de woningbouwvereni
gingen. Op de Musketruwe bijvoor
beeld staan flats leeg. Blijkbaar 
weet men niet dat daar iets te krij
gen is. De woningbouwverenigin
gen kunnen aan wat gegevens op 
een formulier niet zien wie echt 
gïinteresseerd is. Er zijn ook stu
denten die bij wijze van spreken al
leen maar op het Vrijthof willen 
wonen.”
Bij het kamerburo hebben zich in 
het afgelopen jaar 407 studenten in
geschreven. Daartegenover staan 

de collega’s. Inderdaad is gebleken 
dat er hoegenaamd geen ondersteu- 
nig door de achterban wordt gele
verd. Ongeveer een kwart van de 
respondenten beweert wrijving met 

Wammes Bos

De jonge onderzoekers: v.l.n.r. Acampo, Soeters en Kunst, 
(foto Franco Gori)

346 aangeboden eenheden, waar
van 67% buiten Maastricht. Het 
aantal inschrijvingen bij het kamer
buro is volgens Bert Canis niet re
presentatief voor de werkelijke 
vraag. Volgens hem heeft het ka
merburo een slechte naam en zien 
studenten zo’n inschrijving alleen 
als "laatste redmiddel". Het kamer
buro functioneert dan ook "ontzet
tend knullig". Er is een gebrek aan 
medewerkers en het bemiddelings- 
systeem is hopeloos verouderd: uit 
de kaartenbak kan iedereen naar 
behoeven graaien, met als gevolg 
dat soms wel 160 mensen naar de
zelfde kamer gaan kijken.
Canis pleit voor een systeem waar
bij alleen het ’profiel' van een ka
mer op kaart staat, niet het adres. 
Wie echt geïnteresseerd is kan te
gen betaling van "statiegeld” een of 
twee adressen meekrijgen. Er zou 
verder een geautomatiseerd adres
senbestand moeten komen zodat op 
elk moment duidelijk is welke ka
mers er nog vrij zijn.

chefs te hebben ondervonden; een 
even groot percentage zegt hetzelf
de over de collega’s. Bij alle cijfers 
en interpretaties houden de onder
zoekers voorlopig nog een slag om 
de arm. Zolang niet alle resultaten 
bekend zijn is publiciteit prema
tuur, zegt Kunst, "en we willen niet 
opnieuw als RL een flater slaan, zo
als destijds met dat ski- en alcohol 
onderzoek. Daar kwam de zaak ook 
nogal verwrongen in de publiciteit.”
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Samengesteld door Bart Brouwers

Afstand
De Open Universiteit, dat'is pas 
studeren op afstand. Zeker als je, 
zoals Tinie van Eys, in Mozambique 
woont en daar op negenduizend ki
lometer van de alma mater in Heer
len Sociale Wetenschappen stu
deert. Dat lukt heel aardig, alleen is 
er een groot probleem: de tenta
mens. Voor elk tentamen zou ze 
een reisje naar Nederland moeten 
maken, a vierduizend gulden per 
keer. Een oplossing voor dat pro
bleem heeft Tinie van Eys trouwens 
al wel bedacht: tentamens maken in 
het Nederlandse consulaat in Ma
puto, de hoofdstad van Mozambi
que. Het consulaat is bereid om me
dewerking te verlenen, maar voor 
de mensen in Heerlen wegen de 
practische bezwaren nog te zwaar. 
(Modulair)

Eeuwig
Ook voor de "eeuwige student’ is de 
tijd aan het dringen. Over twee jaar 
moeten alle oude stijl studenten af
gestudeerd zijn en dat gegeven 
heeft menige tiendejaars ertoe aan
gezet alsnog met de moed der wan
hoop te proberen de eindstreep te 
halen. Anderen hebben het bijltje 
er definitief bij neergegooid. De 
toekomstverwachting blijkt met 
name bij de eerste groep, tegen
woordig aangeduid met de term 
"langstudeerders", niet erg hoog te 
liggen. Een student Sociale Weten
schappen uit Nijmegen laat weten 
dat hij in zijn vakgebied in elk geval 
geen baan meer verwacht te vinden 
en er daarom nog maar een mana
gementopleiding tegenaan gooit. 
Voor de meeste langstudeerders 
gaat inderdaad het ”te oud en te on
ervaren" op, hetgeen een dubbel 
nadeel is bij het zoeken naar een 
baan.
(KUNieuws)

Groenwier
Onder het mom van het bestuderen 
van de communicatie tussen cellen 
worden aan het Wetenschappelijk 
Centrum Watergraafsmeer ware 
microscopische peep-shows georga
niseerd. Vooral het eencellige 
groenwier staat in de belangstelling 
van de onderzoekers. Deze eencel- 
ligen zien of horen niets, maar blij
ken toch in staat om in zeer troebel 
water een soortgenoot van het an
dere geslacht te versieren, waarmee 
ze dan de geslachtsdaad plegen en 
zo voor de voortplanting zorgen. 
Wat wonderlijk is, is dat dit hele 
proces zich niet kan voltrekken 
wanneer het licht uit is. Allerlei sui
kers, aminozuren en andere eiwit
ten, die aan de trilharen van het 
groenwier kleven, schijnen daar de 
oorzaak van te zijn. En daarnaast is 
het natuurlijk veel gezelliger met 
het licht aan.
(U-blad Twente)

Knijpcolleges
Hoorcolleges en onderwijsgroepen 
kenden we al, het "knijpcollege is 
nieuw voor ons. Het niets te maken 
met sexueel geweld, maar lijkt des 
te meer geïnspireerd door het kijk- 
cijfer-idee. Tijdens een college 
heeft elke student een knijpknop, 
waarmee hij een lampje kan doen 
ontbranden op de lessenaar van de 

professor. Aanvankelijk werd het 
gebruikt om aaan te geven dat de les 
niet meer te volgen was, maar de 
docenten bleken slecht opgewassen 
tegen een dergelijke symbolisch uit
gestoken tong. Nu worden studen
ten verondersteld te knijpen wan
neer ze een opgave klaar hebben. 
Als tweederde van de studenten de 
som af heeft en dus heeft gedrukt, 
kan de docent de vraag gaan behan
delen. Men verwacht in Eindhoven, 
want daar is dit systeem geïntrodu
ceerd, dat het op deze manier mo
gelijk wordt studiebegeleiding aan 
een groep van maar liefst 300 stu
denten tegelijk te geven. Wie 
knijpt, die blijft.
(U-blad Wageningen)

Alcohol
De Amersfoortse internist Albert 
van de Wiel heeft een sluitende test 
opgesteld, waarmee de stiekeme 
drinker genadeloos door de mand 
valt. Hij ontdekte, dat bepaalde an- 
ti-lichamen in de lever hun afweer 
in een voor alcohol karakteristiek 
patroon organiseren. Leveronder
zoek zou zo snel duidelijkheid kun
nen brengen omtrent het alcoholis
me van de patient. Nog enkele cij
fers: jaarlijks drinken ruim vijfdui
zend mensen zich het ziekenhuis in; 
ongeveer 800.000 mensen slaan da
gelijks vijf glazen of meer achter
over, hetgeen te veel is voor het 
menselijk lichaam. Elk glas, of het 
nu bier, sherry of jenever is, bevat 
ongeveer tien gram alcohol. Een 
paar jaar lang vijftig gram alcohol 
per dag is vragen om moeilijkhe
den. Patiënten blijken snel vergeten 
te zijn hoeveel ze precies drinken; 
met de Amersfoortse tests wordt 
het voor de arts iets gemakkelijker 
daar snel achter te komen.
(KUNieuws)

Flop(py)
Het ministerie van Onderwijs liet 
een floppy maken, waarin uitgelegd 
werd hoe het studiefinancieringsbe
leid precies in elkaar steekt. Door 
de hoge kosten en vele fouten werd 
het een flop. Een Delftse electro- 
techniek student, Robbie Koenen, 
heeft er daarom zelf maar een ge
maakt. Voor het luttele bedrag van 
vijftien gulden kan nu bij de Ver
eniging voor Studie- en Studenten
belangen in Delft (en later ook in de 
boekhandel) een computerpro
gramma besteld worden over de 
studiefinanciering. Volgens de ont
werper van de floppy zou een com
merciële onwikkeling van zijn pro
gramma minstens 300.000 gulden 
hebben gekost. Robbie Koenen is 
op slag door vriend en vijand be
noemd tot studiefinancieringsdes- 
kundigè bij uitstek. Een functie op 
het ministerie van Onderwijs ziet 
Koenen echter niet zitten. " Ik wil 
dit gratis doen uit het oogpunt van 
de belangenbehartiging van studen
ten.”
(UP-bericht)

Strafrecht
Een op de vijf gemeentelijke straf
verordeningen is onwettig, verou
derd of overbodig. Tot die conclusie 
komt de Amsterdammer Hugo ter 
Brake in zijn proefschrift "Het straf
recht van de gemeente’. Hij stelt, 
dat het huis, tuin en keuken straf
recht van de gemeente weliswaar

een zinvolle aanvulling kan zijn op 
het wetboek van strafrecht, waarin 
doorgaans geen rekening wordt ge
houden met plaatselijke omstandig
heden, maar dat veel van die ge
meentelijke wetgeving nauwelijks 
door de beugel kan. Wist u trou
wens dat het in menige gemeente 
verboden is gedurende zekere tijd 

MAASTRICHT HILTON’
Een dagje in het Maastrichtse "Hilton", zoals het Huis 
van Bewaring aan de Beatrixhaven wel wordt genoemd, 
kost zo’n vijfhonderd gulden, vergelijkbaar met elke 
andere vestiging van de beroemde hotelketen. Er zijn 
echter wel enige verschillen. Op de eerste plaats: die 
vijfhonderd gulden hoef je niet zelf te betalen, dat doet 
de gemeenschap wel voor je. Verder: een bruidssuite 
zul je er niet vinden, zelfs geen normale tweepersoons
kamer. En tot slot het belangrijkste: na het passeren 
van de receptie kom je voor dë duur van het verblijf de 
portier niet meer voorbij.
Het leven speelt zich verder binnen de veilige muren 
van het gebouw af. Over de indeling van dat leventje 
hoeft niemand zich trouwens te bekommeren; alles is 
op de minuut af van te voren bepaald. Om half acht ont
bijt óp bed (roomservice), vervolgens aan de arbeid, de 
lunch wordt weer op de kamer geserveerd, "s middags 
recreatie of nog wat werken en daarna het avondeten. 
Drie maal per week is er 's avonds tot half tien nog
maals recreatie, maar als dat voorbij is gaat de celdeur 
weer op slot en is de gedetineerde tot de volgende mor
gen op zichzelf aangewezen. In zijn cel is een wc, een 
wastafeltje, een bureau en een bed. Er staat een radio 
en er kan zelfs een tv gehuurd worden. Dat kost niet 
veel, dus de meeste gevangenen brengen de lange avon
den voor de televisie door. Je kunt natuurlijk ook wat 
lezen of studeren. Het Huis van Bewaring heeft een 
eigen bibliotheek, waar alle gangbare boeken geleend 
kunnen worden, tot aan de "Cursus Zelfverdediging" 
toe. Elke gedetineerde heeft daarnaast het recht een 
studie van zijn keuze te volgen. Iemand die bijvoor
beeld een onbedwingbare drang voelt om Koreaans on
der de knie te krijgen krijgt eerst een aantal schriftelij
ke lessen, eventueel met cassettes. Als de Huisonderw
ijzer het idee heeft dat die lessen serieus bestudeerd 
zijn, wordt er zelfs een (privé-)leraar geregeld.
De gevangenen mogen twee uur per week bezoek -in 
groepjes van maximaal vier personen- ontvangen. Dat 
gebeurt dan in de ontvangstzaal, waar voor ten hoogste 
13 gedetineerden tegelijk plaats is. Om te voorkomen 
dat ongewenste voorwerpen door de familie het ge
bouw binnen worden gebracht worden na het bezoek
uur altijd twee gevangenen volledig uitgekleed en on
derzocht; de overigen krijgen een normale fouillering. 
Niet iedereen mag trouwens in de zaal zijn gasten ont
vangen. Voor sommigen geldt dat ze slechts achter dub- 
belgelaagd glas, met een bewaker naast zich, in "con
tact" mogen komen met de buitenwereld.

Maastricht Hilton (foto franco Gori)
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bericht uit Maastricht
Voor het werk, dat de gevangenen verrichten, ontvan
gen ze vijf en een halve gulden per dag. Dat is niet veel 
als uurloon, maar het is wel een reële afspiegeling van 
de gedane arbeid. De meesten beschouwen de werk
plek meer als een verkapte ontmoetingsplaats, als een 
mogelijkheid eens wat mensen te zien. Veel productivi
teit leggen ze niet aan de dag, maar erg inspirerend is 
het werk dan ook niet. Zakjes plakken, doosjes vouwen 
en wasknijpers inpakken. Er is wel eens een poging ge
daan om wat leuker werk binnen de muren te halen, 
maar dat draaide steevast uit op een mislukking. De 
contactpunten van de electrische orgels werden bijvoor
beeld expres verkeerd aangesloten, zodat alle do's sol
len werden en omgekeerd.
Op de begane grond is vlak naast de bibliotheek een 
winkeltje, waar de gedetineerden van hun verdiende 
centen levensmiddelen kunnen inslaan. Het is waar
schijnlijk de enige Albert Heyn, die meteen bij de in
gang, tussen de melk en de mandarijnen, een plank vol

matten uit te kloppen over de open
bare weg, tegen een gebouw aan te 
leunen, langer dan vijf minuten in 
een openbaar urinoir te verblijven 
of zich zonder vergunning van de 
burgemeester als sinterklaas of tra
vestiet op straat te begeven? Het 
staat allemaal in de Algemene Poli
tieverordening (APV), die van stad 
tot stad verschilt. Vijf procent van 
de verordeningen in een APV komt 
trouwens in elke APV voor. Ter 
Brake zou liever zien dat dergelijke 
bepalingen verheven worden tot het 
landelijk strafrecht. Ter Brake ad
viseert verder de gemeenten eens 
flink het snoeimes te zetten in de 
wildgroei van gemeentelijke straf
verordeningen.
(proefschrift)

boeken
in heel linnen
in leer
met goudopdruk 
in perkament
maar ook stencils, 
proefschriften, e.d.

handboekbinderij 
arno lipsch

hunnenweg 41 
6224 jp maastricht 
tel. 043-625889

als u vakwerk op prijs stelt

sexboekjes heeft. Wie daar zijn geld niet aan wil uitge' 
ven kan altijd bij de huiskapper terecht (een keer pe< 
drie weken gratis) of gewoon alles aan de telefoon b£' 
steden. Drie gesprekken per week zijn toegestaan. me 
een maximum van twintig minuten. Voor een deel va1’ 
de vrouwen (van de 36 vrouwen in Maastricht zitten e< 
12 in een "half-open inrichting’) geldt dat maxirnu”’ 
trouwens niet. Het gebeurt dan ook geregeld dat zt’ 
vanuit de bajes hun hele gezin blijven bestieren. Om 
ven uur iedereen wakker bellen, om half acht inform^' 
ren of het ontbijt klaar staat, weer een half uur later 
kinderen naar school sturen; ze blijven alles regelen ah' 
of ze er zelf bij zijn.
Op de binnenplaats zijn in cirkelvorm drie paden aa”' 
gelegd, waarover de gevangenen elke dag een uur ha1’ 
wandelingetje mogen maken. Het regime ziet echte* 
sommigen liever niet teveel in contact komen 
mede-gevangenen; speciaal voor hen is boven op 
dak (op negen hoog) een ruimte gemaakt met vier mu' 
ren en een getralied, maar open, plafond. Vlak daaf' 
naast bevindt zich een aantal isolatiecellen. waarva1’ 
een met een bank waarop de heel lastige klant eve” 
vastgesnoerd kan worden. Voor de rest is zo'n cel he*e' 
maal leeg, op de wc-pot in de hoek na, die slechts va11 
buitenaf kan worden doorgetrokken. Wie een bewake 
slaat kan er op rekenen enkele dagen -soms zelfs twe 
weken- in een isolatiecel terecht te komen. .
Het gebouw is, zoals alle gevangenissen in Nederlaag 
bewust niet voor honderd procent beveiligd tegen i*if 
braken, dus er hier en daar wel over de mogelijkhede 
van een ontsnapping gedacht worden. En dat is ook ne 
de bedoeling, want het houdt de gevangenen bezig e 
dat schijnt beter te zijn voor hun gemoedsrust. Wis* 
trouwens dat ontvluchtingen binnen de wet zijn toege| 
staan? In Maastricht is er nog nooit een geslaagd; tf*, 
vele pogingen natuurlijk, maar het kogelvrije. dubb** 
gelaagde en van een alarmsysteem voorziene glas hee 
tot op heden iedereen tegengehouden.

Bart Brouwers
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RUZIE OM ARCHITECT
De benoeming door het College van Bestuur van 
architect Jo Coenen voor het nieuwe 
faculteitengebouw op Randwijck, heeft gezorgd 
voor verhitte gemoederen. De architect van het 
nieuwe Academisch Ziekenhuis, ir. Passchier van 
architectenbureau Swinkels-Salemans en 
Passchier, voelt zich gepasseerd. Ook het bestuur 
van het Academisch Ziekenhuis is teleurgesteld. 
Het ministerie van Onderwijs en Wetenschappen 
moet het initieel besluit voor de nieuwbouw nog 
goedkeuren. Als samenwerking tussen beide 
architecten -noodzakelijk om tot een goede 
integratie van ziekenhuis en faculteiten te komen - 
niet haalbaar is, kan het ministerie haar 
goedkeuring opschorten tot een bevredigende

zijn oude plaat de gramschap oproepen van
manie (grootheidswaanzin LG), 
maar kleinschaligheid. Een symbio
se van wonen, werken, studeren, 
doceren en ontspannen. Dat heeft 
het College ook beloofd aan de 
Universiteitsraad in 1977. En die 
belofte houden we.”
De keuze viel op Coenen na drie 
presentatierondes aan een delegatie 
van universiteit en ziekenhuis. Ng- 
dat tweemaal een presentatie van 
architectenbureau Swinkels was af
gewezen, werden vier architecten, 
onder wie weer Swinkels, uitgeno
digd om hun voorstellen voor de 
nieuwbouw te doen. Bij de presen
tatie van Coenen "sloeg een vonk 
over" volgens Van den Biggelaar. 

hedendaagse gezondheidspuriteinen. De grote 
coalitie van anti-nicotinisten en anti-alcoholisten zal 
propaganda voor ongewenste leefstijlen door 
rokende zangers en borrelende filmsterren het liefst 
uit de ether weren. In ieder geval kan een stevige 
dosis zielige verhalen over Jan-die-zoveel-dronk of 
rochelende-Piet-die-zoveel rookte voor het nodige 
tegenwerk zorgen. Teveel nuancering is natuurlijk 
schadelijk voor de boodschap; die moet hard en 
glashelder zijn. Dat er een onderscheid is tussen 
matig en extreem gebruik komt niet van pas en 
brengt de, -uiteraard mondige-, toehoorder maar in 
verwarring. In hun geobsedeerdheid met 
gezondheid komen de nieuwe puriteinen trouwens 
met steeds ingenieuzer redeneringen. Een doctor uit 
Utrecht bijvoorbeeld spreekt de banvloek uit over 
roken omdat daardoor de vrijheid van de niet-roker 
tot het inademen van zuivere lucht wordt beknot.

het College van
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Le voorzitter van het College van
I estuur, mr. Rob van den Bigge- 
aar, denkt niet, dat ingrijpen van 
aet ministerie nodig is. Aan de be
noeming zijn randvoorwaarden ver
bonden, die samenwerking tussen 
beide architecten moeten waarbor- 
ten. Coenen heeft zich daartoe be
reid verklaard. "Bovendien kunnen 
'V|j als College aantonen, dat wij 
een maximale inspanning hebben 
gedaan om tot goed overleg te ko- 
^en met het Academisch Zieken- 
buis. Zij zijn bij alle fasen van de 
benoeming betrokken geweest. En 
terwille van de integratie hebben 

vrijwel hetzelfde adviseursteam 
enoemd als het ziekenhuis heeft," 

“(dus Van den Biggelaar. Die ”ma- 
joniale inspanning tot overleg” had 
bet ministerie in september schrifte- 
‘Jjk geëist.

e vraag is of ook Passchier tot sa
menwerking bereid is. In het dag- 
. ad ’De Limburger' noemde hij de 
enoeming van Coenen "onrecht- 

b’atig". ”De opdracht voor het uni- 
efsitaire gedeelte was ons eigenlijk 

, verleend,” aldus Passchier in het 
tenteartikel. Op dit moment wil

Architect Jo Coenen is afkom- 
st|g uit Limburg. Hij is nu ge
estige] in Eindhoven. Hij is 
vooral bekend geworden door 

ontwerp van de Openbare 
leeszaal en Bibliotheek in 
■Heerlen. Een jury van Neder- 
ar|dse architecten kozen die 

Ult als een van de tien meest in
teressante hedendaagse gebou
wen.
Ltet adviseursteam zal bestaan 
flt; Grondmij Roermond (in- 
rastructuur). Bureau Samen

stelling Bouwprogramma’s en 
“crenschot Osborne (coordi
nate), Van Heugten BV uit 
■yjmegen (technische installa- 
les) en Grabowsky en Poort 

tej Maastricht (constructies). 
, *1 laatste bureau is nieuw in 
et adviseursteam. de overige 
eelnemers werken ook voor 
et ziekenhuis.
e start van de bouw van het 

c°ntplex, bestemd voor de fa- 
teteiten geneeskunde en ge-

2°ndheidswetenschappen, is 
§epland in 1988. Twee jaar la- 
ei moet het, gelijk met het 
'euwe ziekenhuis opgeleverd 
,°rden. De universitaire 

Ruwbouw beslaat 23.500 
lerkante meter netto, het zie- 
enhuis 55.000. Het budget 
an het ziekenhuis (420 mil

joen gulden) is viermaal zo 
groot als dat voor het facultei- 
enc°mplex (110 miljoen).
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oplossing gevonden is. Beroepseer

hij niet verder praten over de zaak, 
omdat er nog "allerlei processen 
aan de gang zijn”. Volgens Van den 
Biggelaar zijn er bij Passchier geen 
verwachtingen gewekt dat hij even
eens de opdracht voor het facultei
tengebouw zou krijgen.

Droom

Of het ook in juridische zin tot een 
proces gaat komen is nog de vraag. 
De universiteit is een zelfstandige 
opdrachtgever, die voor de nieuw
bouw op Randwijck een eigen ver
antwoordelijkheid draagt. Van den 
Biggelaar: "Wij willen een eigen ge
zicht. Niet een gebouw achter het 
ziekenhuis, maar ervoor! En we 
hebben gezocht naar een architect 
die een oude droom over Rand
wijck kan realiseren. Geen megalo-

SWINGEN IN SMOKING
Wie nu nog besluit een kaartje te bestellen voor het lustrumgala op 13 december, komt 
waarschijnlijk bedrogen uit. Begin deze week waren er namelijk al 950 van de 
beschikbare duizend kaartjes verkocht. Een volle bak dus op Fort St. Pieter, voor het 
eerste galabal in de geschiedenis van de Rijksuniversiteit Limburg.

Michel Pijpers;Initiatiefnemers van het lustrumga
la zijn twee economie-studenten, 
Jeroen Verkerk en Michel Pijpers.

Als goede oud-hotelschoolstuden- 
ten liepen ze al een tijdje rond met 
het idee eens een gala voor de uni
versiteit te organiseren en in okto
ber vorig jaar bleek ook de lustrum- 
commissie plannen in die richting te 
hebben. De hele organisatie is van
af toen verder aan de studenten toe
vertrouwd en die hebben zich nu 
een jaar lang op de voorbereidingen 

De bouwgemachtigde van het zie
kenhuis, ir. S. Rozendaal, is niet 
erg gelukkig met de zelfstandige be
slissing. "Onderweg van partner 
wisselen is een ingrijpende kwestie. 
Wij stonden een andere weg voor.” 
Ook van de kant van. het ziekenhuis 
is aangedrongen op samenwerking 
tussen de twee architecten, maar 
Rozendaal is wat sceptisch over de 
uitwerking in de praktijk. Mocht 
Passchier juridische .stappen onder
nemen tegen de benoeming, dan zal 
het ziekenhuis hem daarin overi
gens niet steunen. ”Wij kunnen ons 
zijn teleurstelling voorstellen. Hij is 
zo lang bezig geweest met de zaak. 
Hij voelt zich in zijn beroepseer 
aangetast. Maar dat is primair zijn 
zaak. Voor ons telt alleen, dat hij 
goed werk blijft leveren.”

Lucia Geurts

kunnen werpen.
"We zijn begonnen met het zoeken 
naar een geschikte ruimte voor zo’n 
feest en dat bleek niet mee te vallen 
in Maastricht. Van de heer Bonke 
kregen we uiteindelijk de tip om 
eens te gaan kijken in het pas ver
bouwde fort St. Pieter en dat is in
derdaad een ideale plaats voor ons 
gala. Behalve van de grote zaal kun
nen we er ook gebruik maken van 
de sfeervolle gangen, waar de gas
ten rustig van een glaasje wijn met 
een hapje kunnen genieten.” 

Niemand heeft een voorkeursbe
handeling gekregen bij de aanmel
ding voor het gala. ”Het is een feest 
voor de hele universitaire gemeen
schap”, vertelt Michel Pijpers, "het 
is niet elitair of zo, maar gewoon 
voor iedereen, of je nu in de keuken 
werkt, studeert of hoogleraar bent. 
Daarom hebben we alles ook zo 
goedkoop mogelijk gehouden. 
Iedereen vindt het toch leuk om 
eens een keer een echt chic feest te 
hebben, met alles wat daar bij 
hoort. En dat is op de eerste plaats 
gepaste kledij. Een smoking of rok- 
kostuum voor de mannen en de 
vrouwen in het lang of in cocktail- 
jurk. Ik zou het enorm leuk vinden 
als inderdaad iedereen zich daaraan 
zou houden; het is gewoon prachtig 
voor de sfeer en de ambiance.”

Op de posters en de brieven van de 
Stichting Academisch Gala prijkt, 
naast een prachtig, door kunstaca- 
demie-studenten ontworpen logo, 
het beeldmerk van de Spaarbank 
Limburg. Michel Pijpers: "We heb
ben zo’n beetje alle grote bedrijven 
van Limburg aangeschreven en hen 
gewezen op het nut van contacten

De actieve niet-roker heeft recht op twaalf 
onbezoedelde ademtochten per minuut (in de 
praktijk zijn er meer omdat alleen al de gedachte dat 
er gerookt zou kunnen worden, leidt tot 
hyperventilatie). Discriminatie van rokers is dan 
ook gewenst. Dat op grond van die redenering 
echter een veel eleganter oplossing te bedenken 
valt, ontgaat de puritein (ongetwijfeld een 
voorstander van fluoridering van drinkwater). Laat 
de overheid namelijk alle openbare gebouwen van 
makkelijk bereikbare zuurstofapparaten voorzien.

Zodra er gerookt wordt, vallen er zoals in een 
vliegtuig, zuurstofmaskers uit het plafond; het recht 
op zuivere lucht kan dan meteen geëfectueerd 
worden. Het lost tegelijk het probleem op dat een 
soort gezondheidspolitie moet worden ingesteld om 
het naleven van rookverboden te controleren.

Bovendien is het veel gezonder voor de niet-rokers, 
want al die stress kan ook niet goed zijn.

Henk ten Have

met de universiteit en hen gevraagd 
of ze het lustrumgala niet op een of 
andere manier wilden sponsoren. 
Een aantal bedrijven bleek inder
daad geïnteresseerd; de meeste 
daarvan plaatsen nu een advertentie 
in het programmaboekje, dat alle 
gasten samen met hun officiële uit
nodiging volgende week kunnen 
verwachten. De Spaarbank heeft 
zelfs aangeboden al het drukwerk 
voor haar rekening te nemen, van
daar dat ze daar ook hun naam op 
kwijt kunnen.”

Gedurende de avond wisselen een 
dansorkest en een disco (met aange
paste muziek) elkaar telkens af. 
Eenmaal maken beide plaats voor 
een ’live’ artiest. ”Het gala is zeker 
niet alleen stijldansen”, aldus de or
ganisator, ’’maar je moet ook geen 
moderne discodreunen verwachten. 
Het mooie is, vind ik, dat het een 
heel ander feest is dan de meesten 
gewend zijn; die afwisseling is waar
schijnlijk heel leuk. Aan de reacties 
die ik overal krijg, merk ik ook dat 
het idee leeft. Ik ben zelf erg be
nieuwd hoe het zal verlopen. Als 
het echt aanslaat kunnen we er mis
schien een jaarlijks gebeuren van 
maken.”

Om half elf opent rector magnificus 
Bonke met een speech het gala. 
Voor die tijd moet iedereen dus 
binnen zijn. En degenen die er na 
de lange avond nog niet genoeg van 
hebben, staat de dag erna in restau
rant Grand Mère nog een brunch te 
wachten.

Bart Brouwers
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Onderzoeksprojecten 
vrouwenstudies nog niet 
goedgekeurd

PAISVROUWEN WILLEN 
AAN HET WERK
■■■■■■■■■ De onderzoeksaanvraag van Pauline Tomlow zal 

binnenkort in het bestuur van de Algemene 
Faculteit worden behandeld. Zij is als 
medewerkster vrouwenstudies gedetacheerd bij 
deze faculteit. Wellicht zal er een AiO-plaats 
worden toegevoegd aan het project. Of de 
aanvraag zal worden goedgekeurd is nog een open 
kwestie; een hamerstuk zal het niet worden. Over 
het onderzoeksproject van Loes Brünott, 
medewerkster vrouwenstudies bij de 
rechtenfaculteit, heeft een begeleidingscommissie 
zich al positief uitgesproken. Maar ook daar moet 
het faculteitsbestuur nog het groene licht geven. 
Gaat het allemaal door, dan kan ook aan de RL, als 
laatbloeier tussen de instellingen voor 
wetenschappelijk onderwijs, 
vrouwenstudies-onderzoek van start gaan.

Pauline Tomlow en Loes Brünott 
zijn aangesteld dankzij een initiatief 
van de voormalige minister van on
derwijs Pais. In 1980 stelde Pais de 
instellingen voor wetenschappelijk 
onderwijs door een overheidssubsi
die in de gelegenheid een mede
werkster vrouwenstudies aan te 
trekken. Het ging hierbij om een 
proefperiode van vier jaar, waarin 
vrouwenstudies geïnitieerd moest 
worden. Pas in 1985 is de Paisplaats 
aan de RL ook daadwerkelijk inge
vuld. De voormalige GVO-mede- 
werkster Pauline Tomlow werd 
aangesteld bij de Algemene Facul
teit en de vbormalige medewerkster 
publiek recht Loes Brünott werd 
door de rechtenfaculteit tijdelijk 
’uitgeieend’ aan vrouwenstudies. 
Beide vrouwen willen zich nu gaan 
bezig houden met onderzoek.

Prioriteit

Het terrein waarop Pauline Tomlow 
zich beweegt is steeds dat van 
GVO. Bij deze vakgroep heeft ze 
zich vanaf haar aanstelling als me
dewerkster vrouwenstudies in ja
nuari 1985 vooral bezig gehouden 
met onderwijstaken als het begelei
den van studenten bij keuzeonder- 
wijs, werkstukken en stages. Ook is 
er dit studiejaar een keuzeblok 
’vrouw en gezondheid’, waarin stu
denten zich verdiepen in de vrou
wenhulpverlening.
In de onlangs door het college vast
gestelde beleidsnotitie inzake vrou
wenstudies en -emancipatie wordt 
gesteld dat het accent binnen vrou
wenstudies tot nog toe teveel bij or
ganisatie van vrouwenstudies bin
nen de faculteiten heeft gelegen. De 
medewerksters vrouwenstudies die
nen zich -aldus de beleidsnotitie- 
toe te leggen op kwalitatief goed 
onderzoek en zouden zich in be
scheidener mate moeten bezighou
den met onderwijs.' Onterechte kri
tiek, vindt Tomlow: "In mijn taak
omschrijving, die door de raad is 
goedgekeurd, is vastgelegd dat ik 
me de eerste twee jaar vooral met 
onderwijstaken zal bezighouden. 
Onderwijs heeft zelfs prioriteit ge
kregen boven onderzoek. Pas in de 
loop van de periode zal onderzoek 
meer prioriteit moeten gaan krij
gen.” 

faculteit aan financiële middelen. 
"Bij de medische faculteit willen ze 
wel, maar die hebben helemaal 
geen geld. Dat moet dus centraal 
gefinancierd worden. Vanuit een 
stimuleringsfonds moet er iemand 
een tijdelijke aanstelling krijgen om 
vrouwenstudies op te starten. Dan 
heb je de kans om je waar te ma
ken. Via natuurlijke weg verwerft 
vrouwenstudies zich geen positie.”

Video

Tomlow is in het jaar dat zij als 
coördinatrice vrouwenstudies werk
zaam is op veel onkunde en onbe
grip van docenten gestuit. Het ge
ven van informatie ziet zij dan ook 
als een arbeidsintensieve maar be
langrijke taak. Met name op het 
terrein van de hulpverlening moet 
er volgens haar een enorme bewust
wording op gang worden gebracht. 
Ze geeft een praktijkvoorbeeld. In 
het skillslab staat een videoband 
waarop een arts te zien is in gesprek 
met een patiënte. De video wordt 
gebruikt als oefening in sociale 
vaardigheden. De patiënte lijdt aan 
vaginisme en als therapie krijgt ze 
van de arts een steeds grotere maat 
kunstpenis mee naar huis. "Dat zou 
een vrouw nooit verzinnen”, aldus 

Tomlow vindt dat er binnen elke fa
culteit formatie voor vrouwenstu
dies moet komen. Volgens haar is 
de ’goodwill’ er wel, maar ont
breekt het met name de medische

Tomlow. "Het probleem wordt ge
reduceerd tot een puur fysieke 
kwestie. Er wordt helemaal niet ge
keken naar de achterliggende oor
zaak van het vaginisme, naar de

Pauline Tomlow (foto Franco Gori)

weerstand die de vrouw voelt." 
Vrouwenstudies kunnen duidelijk 
maken dat de ervaring van vrouwen 
niet per definitie gelijk is aan die 
van mannen. Het belang hiervan 
wordt onderstreept door het succes 
van de vele instellingen voor vrou
wenhulpverlening. Zij bieden een 
alternatief voor de gevestigde hulp
verlening, waarin de klachten van 
vrouwen vaak niet serieus genomen 
worden. Onderzoek naar de theorie 
en praktijk van de hulpverlening is 
een belangrijk aandachtsveld voor 
vrouwenstudies. Tomlow zal in haar 
eigen onderzoek een groot aantal 
gesprekken tussen arts en patiënt 
analyseren om vast te stellen of er 
bepaalde geslachtsspecifieke ken
merken zijn aan te wijzen die de 
communicatie kunnen verstoren.

Ervaring

Feministische wetenschappers wil
len iets toevoegen aan de bestaande 
wetenschap. Dat betekent dat ze 
bestaande theorieën niet meer als 
vanzelfsprekend aannemen. De 
vrouwelijke ervaring heeft hierin 
tot nog toe nauwelijks een plaats 
gehad en daarom moeten er nu 
nieuwe en andere vragen worden 
gesteld. Voor de hulpverlening kan 
dat bijvoorbeeld onderzoek zijn 
naar seksueel geweld, incest, moe

UNIVERSITEIT EN 
CULTUUR
Verscheidenheid alom. Dat is de eerste indruk, 
wanneer we een blik werpen op universitaire culturen- 
Toch hebben al die zo verschillende culturen minstens 
één ding met elkaar gemeen: de beroepsideologie, of 
moet ik zeggen ’het geloof’ in acadêmische vrijheid. 
Een moeilijk ongrijpbaar begrip. Is academische 
vrijheid nu het motto, waaronder het dagelijks 
handelen zich voltrekt, een dekmantel voor snode 
praktijken of een welbewust gekoesterde mythe? 
Trouwens, vrijheid voor wie, waarvan eigenlijk en 
waarom dan wel?

Van Kemenade sprak enige jaren terug in dit verband 
van: ’de neiging of zelfs bewuste houding om de 
wetenschap, de wetenschappelijke bedrijvigheid en hu1 
wetenschappelijk bestel als een wereld op zich te 
beschouwen, als een eigen academische provincie, 
waarin primair de eigen normen maatgevend moeten 
zijn voor de aard en inrichting ervan, en niet tenminst6 
ook de behoeften en randvoorwaarden van de 
maatschappelijke omgeving, laat staan politieke of 
financieel-economische afwegingen of 
prioriteitsstellingen’.

Het is juist die verhouding met maatschappelijk 
omgeving en politiek, die in de 
wetenschapsgeschiedenis de gemoederen keer op keef 
bezighoudt. De vraag, wat de buitenwacht te vertell611 
heeft over handel en wandel van universiteiten is 
aanleiding tot frequente aanvaringen.
Zo leidde de opkomst van kritische theorie en 
studentenbeweging in de jaren zestig tot verhitte 
debatten over maatschappelijke relevantie of 
waardenvrijheid.
Sinds de overheid zich in de jaren zeventig steeds mee( 
met de universiteiten is gaan bemoeien zijn 
universiteiten en overheid met elkaar gebrouilleerd 
geraakt. De ingrijpende operatie Selectieve Krimp £|1 
Groei, waardoor de universiteiten collectief over de 
overheid heenvallen, mag beschouwd worden als ee" 
voorlopige climax.

De prangende vraag is dan wat nu eigenlijk anno 1^‘ 
de vrijheidsgraden zijn voor wetenschappelijk 
onderwijs en onderzoek. .
Direct daarmee verbonden is de vraag naar de rol. d 
men wetenschap in onze cultuur toedicht. 
Me dunkt, geen gemakkelijke vragen. De 
universiteiten ontkomen er echter niet aan realistisch^ 
en eigentijdse antwoorden te formuleren. Zo niet, d*1 
raken ze spoedig overgeleverd aan de luimen van <J£ 
staat en ’vrije’ markt. En dat was nu precies, wat n1 
met een beroep op academische vrijheid wilde 
verhoeden.

Gerard Korsten

Deelname aan de essay-prijsvraag "Universiteit en 
Cultuur' is nog steeds mogelijk. De inzendingsterrn'J
sluit op 15 januari 1987.
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der-dochter relaties, anorexia ner
vosa, post-natale depressie enzo
voort. Stageaires GVO hebben in 
het afgelopen jaar onder begelei
ding van Tomlow onder andere on
derzoek gedaan naar gezondheids
zorg voor vrouwen in Haarlem (Ge
meente Haarlem), naar het zelf
beeld van meisjes rond zestien/ze- 
ventien jaar (RIAGG, Maastricht) 
en naar de denkbeelden van Marok
kaanse, Turkse en Nederlandse 
moeders over de groei en opvoe
ding van kinderen (GG&GD Rot
terdam). Vanuit de maatschappij is 
er momenteel een toenemende 
vraag naar ’vrouwenonderzoek’.

Op de Nederlandse universiteiten 
zijn er zo’n 250 vrouwen die zich op 
de een of andere manier met vrou
wenstudies bezighouden. De RL 
heeft hierin een zeer mager aan
deel. Tomlow hoopt dat zij doof 
haar werk andere medewerkers kan 
stimuleren om zich in vrouwenstu
dies te verdiepen. ”Er is hier nog 
nauwelijks een basis voor vrouwen
studies. Hopelijk legitimeer ik men
sen om zich straks met vrouwenstu
dies te gaan bezighouden. Uiteinde
lijk zie ik als doel dat er een vak
groep vrouwenstudies komt."

Emely Nobis
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Hoe groeit een universiteit het snelst?

’’STRATEGISCHE PLANNING
MOET JE NIET OVERSCHATTEN”

"Iemand zei in de universiteitsraad: 'Een goed idee kan je op de achterkant van een 
sigarendoosje kwijt'. Daar ben ik het eigenlijk wel mee eens. En als er mensen met 
goede ideeën voor nieuwe studierichtingen komen, zou je wel gek zijn om die meteen 
af te schieten. Ook al passen ze dan misschien niet helemaal in onze strategische 
beleidsconceptie".
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fierard Korsten is sinds augustus als 
secretaris betrokken bij de activitei
ten van de werkgroep 6000. Hij 
komt uit Nijmegen, waar hij als on
derwijssocioloog bij het Instituut 
voor Onderzoek van het Weten
schappelijk Onderwijs werkte. On
langs schreef hij het eerste interim
tapport van de werkgroep 6000, dat 
'nmiddels de universiteitsraad zon
der al te veel kleerscheuren is ge
passeerd.
De werkgroep is een club van uni
versitaire bestuurders, die is inge
steld om het dreigende perspectief 
van een relatief tekort aan studen
ten in 1990 te keren. Aanleiding tot 
haar oprichting vormde een krante- 
interview van rector magnificus 
Prof. F.Bonke. Deze schetste vorig 
jaar het schrikbeeld van een Rijks
universiteit Limburg die hooguit 
Zo’n 3500 studenten binnen haar 
Poorten zou kunnen halen. Paniek 
alom, want met zo'n klein aantal 
z°u dit universitaire miniatuur
boompje natuurlijk bij de eerste de 
beste storm uit Den Haag meteen 
"niwaaien. Bovendien had Deet- 
tttan destijds nog als kamerlid aan
gedrongen op een groei van de RL 
'ot 6000 studenten in 1990. Bonke 
kreeg de halve universiteit over zich 
heen vanwege de slechte public re
lations, maar kon verder toch tevre
den zijn over het schokeffect dat hij 
'eweeg had gebracht. Een van de 
gevolgen was de revitalisering van 
de vroegere commissie uitbouw, die 
een wat slaperig bestaan leidde. Als 
een phoenix uit de as verrees daar- 
Ult de werkgroep 6000, die met 
n|euw elan de groei van de RL zou 
,r|oeten begeleiden. Lid van de 
Werkgroep zijn naast de rector en 
' e voorzitter van het College van 
’estuur de decanen van de facultei- 
en- Daarbij komen dan nog de 
'Wzitter van de universiteitsraad 

het hoofd van de dienst Plan- 
"lng. ontwikkeling en bedrijfsorga- 
'satie, en prof. Wijnen, hoogleraar 

t ^derwijs en Ontwikkeling. Het 
8eheel wordt ondersteund door een 

.ecretariaat, waar Gerard Korsten 
e scepter zwaait.

^ager

e kritiek die in de universiteits- 
(jaad °P het interim-rapport is geuit 
.eert hem niet zo. Als handvat voor 
*e kritiek fungeerde een pamflet, 
at door twee hoogleraren van de 

?jonomische faculteit, Muysken en 
aks, daags voor de vergadering 

vas gepubliceerd. De teneur daar- 
at1: als je moet uitbouwen kun je 
aar het beste kijken naar het po- 

isnt,eel dat in de huidige faculteiten 
s . ?Pgeslagen. Dat levert waar- 

"ijnlijk meer studenten op dan de 
ku Sere voorstellen die er nu liggen:

ast- en cultuurwetenschappen, 
’Jeuwetenschappen, en Arts & 
'ences. Landelijk gezien bestaat

moet in ieder geval zijn, dat strate-

Gerard Korsten:"Initiatieven niet meteen in prullebak gooien", (foto Franco Gori)I
er bijvoorbeeld een vraagoverschot 
voor de studierichting bedrijfskun
de van 2000 studenten. Daar horen 
we dus op in te spelen, menen de 
hoogleraren.
Korsten: ”Om te beginnen ben ik 
niet zo gecharmeerd van dit soort 
open brieven, als je, zoals die eco
nomen en ik, gewoon in hetzelfde 
gebouw werkt en elkaar dus gemak- 
keiijk even kunt aanschieten. Maar 
dat is bijzaak. Waar het om gaat is 
dat het College van Bestuur bij 
voortduring aan de faculteiten heeft 
gevraagd om met initiatieven te ko
men. Daar is niet erg alert op gerea
geerd, waarschijnlijk omdat men 
het druk heeft met de opbouw van 
eigen curricula en dergelijke. Maar 
goed, ais de economen nu van zins 
zijn om bedrijfskunde te gaan pus
hen in hun faculteit vind ik dat pri
ma. Alleen moeten we wel oppas
sen dat we niet inspelen op tijdelij
ke trends, die tegen de tijd dat wij 
de eerste studenten zouden afieve- 
ren alweer voorbij zijn. Dat zou dus 
onderzocht moeten worden.
Een ander punt, en dat is funda
menteler, is dat ik in de opmerkin
gen van deze kritici een geringe 
aandacht proef voor inhoudelijke, 
kwalitatieve verbreding van deze 
universiteit, ook al levert die geen 
enorme aantallen nieuwe studenten 
op. Kijk, wij hebben criteria gefor
muleerd waar nieuwe studierichtin
gen aan moeten voldoen. Een daar
van is uiteraard dat zo’n richting in 
staat is om een grotere toevloed van 
studenten te bewerkstelligen. Maar 

daarnaast spreken we ook over de 
bijdrage die er geleverd wordt aan 
de volwaardigheid van de universi
teit, met andere woorden: of er een 
interessante verbreding plaatsvindt 
in het studieaanbod. Ook dat is een 
zwaar criterium, want onderzoek 
heeft al aangetoond dat studenten 
eerder naar universiteiten gaan 
waar een breed onderwijspakket 
wordt geleverd. Die twee maatsta
ven hoeven niet altijd parallel te lo
pen: een studie als kunst- en cul
tuurwetenschappen bijvoorbeeld 
zal niet zo heel veel studenten trek
ken, maar is toch uiterst belangrijk 
voor het profiel van de RL. Het zou 
de enige ’culturele’ richting hier 
zijn, en dat betekent dus een verrij
king. Dat er ook andere initiatieven 
moeten komen snap ik ook wel. 
Maar wij verkeren niet in zo’n lu
xueuze positie dat we de initiatieven 
die worden ingebracht meteen al in 
de prullenbak kunnen gooien. Alles 
wat maar enigszins serieus is moe
ten we bekijken. Dat vergt'uiter
aard investeringen, alleen al in de 
vorm van mankracht voor het uit
werken van plannen. En wellicht 
sneuvelen die plannen dan in de af
weging die we over twee jaar gaan 
maken. Of de minister wijst ze af, 
dat is net zo goed mogelijk. Maar 
als we gaan zitten wachten op de 
beste plannen wordt het niets. Dat 
kunnen we ons niet permitteren.”

Hulpmiddel 

"Ik wil hier meteen wel een andere 

misvatting de wereld uithelpen. 
Dirk Tempelaar, medewerker bij 
economie, had het in de universi
teitsraad al over de discrepantie die 
er bestaat tussen de voornemens 
van de werkgroep om aan strategi
sche beleidsvoering te gaan doen, 
en de concrete voorstellen die we 
nu gedaan hebben. Ik zal dat niet 
ontkennen. Strategische beleids
voering impliceert onderzoek van 
de zogenaamde omgeving van de 
universiteit. Dus het analyseren van 
de vraag naar onderwijs, van de ar
beidsmarkt, van het overheidsbe
leid, van het aanbod van andere in-
stituten, en van je eigen kwaliteiten 
als universiteit. Op grond daarvan is 
dan een strategie te formuleren. 
Nou is dat allemaal heel belangrijk, 
maar we moeten wel uitkijken voor 
overdrijving. Een aantal van die 
factoren zijn niet zo voorspelbaar 
als het lijkt. De voorkeur van po
tentiële studenten bijvoorbeeld; die 
wisselt in het laatste leerjaar van de 
middelbare school nog voortdu
rend. De arbeidsmarkt vormt weer 
een ander probleem, daar kom ik 
dadelijk op terug. De conclusie

gische beleidsontwikkeling vooral 
heuristische mogelijkheden geeft: 
het maakt dingen zichtbaar die an
ders verborgen bleven. Het fun
geert dus meer als analytisch hulp
middel, en het zou fout zijn om er al 
te star aan vast te houden. De visie 
van Tempelaar dat het ontwikkelen 
van nieuwe studierichtingen pas 
mogelijk is als alle analyses zijn ge
pleegd en er een strategie is geko
zen, deel ik niet. Dat is pure theo
rie. Ik vind dus ook niet dat we met 
de huidige plannen pas op de plaats 
zouden moeten maken. Het zijn 
goede ideeën, en daarom willen we 
ze uitwerken. Ideeën ontstaan niet 
zo planmatig; die moeten de kans 
krijgen te groeien.”

Vriendjes

”Het is op dit moment mode om 
met het criterium van de arbeids
markt te zwaaien. Letterenstuden
ten kunnen geen baan vinden, dus 
hef dan maar wat studierichtingen 
op. Ik vind dat een verschrikkelijk 
kortzichtige redenering. En het erg
ste is dat de faculteiten die er de 
dupe van dreigen (of dreigden) te 
worden, zoals de letterenafdeling in 
Tilburg, niet de maatstaf als zoda
nig aanvechten. Integendeel, daar 
roepen ze om het hardst dat hun 
studenten juist wel allemaal een 
baan vinden. Maar je moet daar 
toch enige grote vraagtekens bij zet
ten. Allereerst: hoe lag de situatie 
tot nu toe. Werd er tot voor kort bij 
de studiekeuze gekeken naar de ar-

beidsperspectieven? Nauwelijks 
toch. Bovendien werd men door
gaans ook niet opgeleid voor een 
specifiek beroep. Neem letteren, of 
rechten. En toch kwamen al die 
mensen wel ergens terecht. Uit on
derzoek is gebleken dat allerlei so
ciale factoren een veel grotere rol 
speelden. Een daarvan is dat de af
gestudeerden via vriendjes, connec
ties die men in de studietijd op
bouwde, ook met hoogleraren die 
weer hun eigen connecties in bij
voorbeeld het bedrijfsleven had
den, in uiteenlopende beroepen be
landden. Er is wat de arbeidsmoge
lijkheden aangaat ook veel verschil 
tussen de wetenschappelijke disci
plines. Een enkel criterium, toege
past op alle mogelijke studierichtin
gen, is dan ook veel te grof.
Als het criterium van de arbeids
markt gehanteerd wordt bij het be
palen van de levensvatbaarheid van 
studierichtingen, gaat men uit van 
de planbaarheid van het onderwijs. 
Drie dingen moeten dan beheerst 
worden: de instroom van studenten, 
de uitstroom, en de economie zelf. 
Zonder een geplande economie 
gaat het niet. Maar daar beschikken 
we hier gelukkig niet over, en dus 
moet je ook niet doen of het wel zo 
is. Dan maak je fouten, systemati
sche fouten.
Het is wel mogelijk om de arbeids
markt als negatief criterium te ge
bruiken. Sommige studierichtingen 
leveren mensen af van wie met hele 
grote zekerheid voorspeld kan wor
den dat er geen behoefte aan zal 
zijn. Dat geldt voor die sectoren 
waar het beroepsveld inkrimpt, ter
wijl er nog heel veel jonge mensen 
werken en er dus geen vervangings- 
vraag zal ontstaan. Bij de klinisch 
psychologen is dat het geval.
Voor veel disciplines zijn er trou
wens nauwelijks gegevens over de 
arbeidsmarkt. Daar is nog heel wei
nig onderzoek naar gedaan. En als 
er al cijfers zijn, wat zeggen die 
dan? Iets over het verleden, iets 
over het heden, maar niets over de 
toekomst. En wil men dan al die ge
gevens om gaan zetten in onderwijs
beleid, dan duurt het nog ettelijke 
jaren voordat zoiets resultaten op
levert. Misschien is de hele toestand 
dan al weer veranderd.”

Vooruitlopen

"We moeten dus niet kijken naar 
arbeidsmarktperspectieven op de' 
korte termijn. Beter is het om men
sen op te leiden die in staat zijn fle
xibel te reageren op veranderingen 
in de beroepssfeer, die over flexibe
le kwalificaties beschikken. Acade
mici zelf zullen moeten sleutelen 
aan hun mentaliteit: je krijgt niet al
tijd meer een baan in het vakgebied 
waarin je bent opgeleid. Als je over 
flexibele studies praat beland je al 
gauw bij een interdisciplinaire aan
pak. Die wordt steeds belangrijken 
Maatschappelijke problemen ont
wikkelen zich ook niet volgens de 
lijnen van de disciplines. De univer
siteiten zouden zich hier trouwens 
best wat meer bezig kunnen houden 
met het vooruitlopen op die maat
schappelijke ontwikkelingen. Neem 
onderwijs op het gebied van Tech
nology Assessment; daarbij lopen 
de universiteiten achter. In de Ver
enigde Staten doen ze daar meer 
aan. Waarom kan dat hier niet?”

”De werkgroep 6000 zal er nog een 
zware dobber aan hebben om de 
discussie in goede banen te leiden. 
Het is voor een universiteit heel 
moeilijk om zich als geheel te bui
gen over haar eigen toekomst, over 
de gewenste ontwikkelingen. Daar
voor is er traditioneel te weinig in
terne coördinatie; alles speelt zich 
af bij de vakgroepen en de facultei
ten. Nu er prioriteiten gesteld moe
ten worden zal daar toch het een en 
ander aan moeten veranderen."

Wammes Bos
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URaad positief over interimrapport 
’’Werkgroep 6000”
De URaad heeft waardering uitgespro
ken voor het feit dat de Werkgroep 60(X) 
in zo korte tijd een zo gedegen interim
rapport heeft geproduceerd. Toch heeft 
de Raad hierover voor de toekomst nog 
een aantal wensen. Zo zou een betere 
afstemming tot stand moeten komen 
tussen het strategisch beleid dat men wil 
voeren en allerlei initiatieven in de uit- 
voeringssfeer. Bovendien moet in het 
strategisch beleid voldoende aandacht 
blijven bestaan voor het onderwijsaan
bod dat er al is. Anders gezegd: niet aan 
de voorkant van het huis bijbouwen ter
wijl de achterkant intussen ongemerkt 
verzakt.
De URaad heeft er aandacht voor ge
vraagd, dat de financiering van de activi
teiten van de Werkgroep 6000 in de toe
komst moet gaan geschieden uit de 
structurele instellingsmiddelen. Tot nu 
toe gebeurde dat uit niet-realisatiegel- 
den, een post die in de toekomst sterk 
zal slinken. De Raad ziet financierings- 
voorstcllen van het CvB tegemoet.
Tenslotte heeff de Raad benadrukt dat 
over nieuwe plannen en initiatieven tij
dig en voldoende overleg moet worden 
gevoerd met de faculteiten.
URaad 20-11-86

RL krijgt bijzondere leerstoel 
eerstelijnszorg
Het Nederlands Instituut voor Onder
zoek van de Eerstelijns Gezondheids
zorg (NIVEL) is bevoegd verklaard aan 
de RL een bijzondere leerstoel te vesti
gen. De Universiteitsraad heeft op een 
verzoek daartoe positief beschikt. Het 
NIVEL is een instelling die onderzoek 
doet naar de structuur en het functione
ren van de eerstelijns gezondheidszorg. 
URaad 20-11-86

Herbezettingsgelden verdeeld
De voorstellen van het CvB over de toe
wijzing van de beschikbare herbezet
tingsgelden zijn door de URaad overge
nomen. Het gaat daarbij om geoormerk
te middelen die incidenteel kunnen wor
den aangewend voor de informatisering

RL-Agenda

28-11 Promotie R. Jonkers, Aula (J), 14 
uur, info: tst. 257/269.

28-11 Promotie A. Antonissen. Aula 
(J), 16 uur, info: tst. 257/269.

02-12 en 03-12 Symposium GVO-onder- 
zoek. Jezuïetenklooster, info: tst. 
212/234.

04-12 Promotie W. van Galen. Aula (J), 
16 uur, info: tst. 257/269.

04-12 Lezing "Boeddhisme” door 
prof.dr. T. Vetter (RUL), Aula (J), 20 
uur, info: tel. 887777 J. Dassen.

11- 12 Lezing "Hindoeïsme” door 
prof.dr. G. Chemparathy (RÜU), Aula 
(J), 20 uur.

12- 12 2e dag PAOR-cursus "Algemene 
voorwaarden in de praktijk naar huidig 

Deze rubriek ’’Bulletin” wordt 
verzorgd door de dienst 
Voorlichting. Officiële 
mededelingen en interessante 
berichten voor de universitaire 
gemeenschap kunnen, getypt op 
speciale kopijbladen, ter opname 
aangeboden worden bij de 
redacteur van deze rubriek Frank 
Speet, kamer 304, of bij het 
secretariaat van Voorlichting, 
kamer 310 (beide in het 
Jezuïetenklooster).
Daar is ook kopijpapier te 
verkrijgen. Mededelingen en 
berichten moeten UITERLUK OP 
VRIJDAG VOOR 12 UUR 
schriftelijk ingeleverd worden ten 
behoeve van het nummer van 
Observant dat de week daarop 
verschijnt. De dienst Voorlichting 
behoudt zich het recht voor 
berichten in te korten, te wijzigen 
of niet meteen op te nemen. Voor 
informatie: Frank Speet, toestel 
319.

van Alpha- en Gamma-faculteiten. Aan 
de FdEW is ƒ 255.000,- toegekend voor 
de aanschaf van micro's en ƒ 85.000,- 
voor bestuurlijke informatica. Voor in
formatisering bij de rechtenfaculteit is 
ƒ 170.000,- beschikbaar gesteld.
URaad 20-11-86

URaad tevreden over optreden CvB in 
SGK-discussie
De Universiteitsraad heeft zijn tevre
denheid uitgesproken over de wijze 
waarop het CvB heeft geopereerd in de 
landelijke discussies over de bezuini
gingsoperatie SGK(Selectieve Groei en 
Krimp). De Raad stemt in met de ma
nier waarop daarbij de belangen van de 
RL zijn behartigd.
URaad 20-11-86

Nieuwe griffier URaad
Drs. Frans AJ. Kalkhoven is in dienst 
getreden als griffier van de URaad. Hij 
was tot nu toe secretaris-beleidsmede- 
werker van het Bureau Interimorganisa- 
tie SURF (een samenwerkingsorgaan 
van de universitaire rekencentra).
Hij volgt Marius Bassie op, die secreta
ris is geworden van de Faculteit der Ge
zondheidswetenschappen. De URaad 
heeft in zijn vergadering van 20 novem
ber met woorden van grote lof en dank 
van Bassie afscheid genomen.
URaad 20-11-86 

en nieuw recht”. RL, 13.30-17.30 uur, 
info: tst. 753/729.

12- 12 Promotie J. Knottnerus, Aula (J),
14 uur, info: tst. 257/269. ,

13- 12 Galafeest RL, Fort St. Pieter, 
info: Stichting Academisch Gala, Keizer 
Karclplein 14.

18-12 URaadsvergadering, kamer 100 
(J), 16.00 uur.

18- 12 Lezing "Japanse wijsbegeerte 
(Zen)" door prof.dr. F. Vos, Aula (J), 
20 uur, info: tel. 887777, J. Dassen.

19- 12 Promotie R. Oostenbrock, Aula 
(J), 14 uur, info: tst. 257/269.

19-12 Promotie J. de Ree. Aula (J). 16 
uur, info: tst. 257/269.

URaad bespreekt computerplannen in 
december
De Universiteitsraad heeft besloten het 
computerbeleidsplan en het compute- 
raanschaffingsplan 1986 te bespreken in 
zijn vergadering van 18 december a.s. In 
deze plannen wordt het computerbeleid 
van de instelling voor de komende jaren 
besproken. Tevens wordt erin aangege
ven hoe de middelen die hiervoor voor 
1986 nog beschikbaar zijn, zullen wor
den besteed.
URaad 20-11-86

Ontbureaucratiseringsnota in URaad
Op 18 december zal de Universiteitsraad 
zich uitspreken over de nota die de af
handeling van de ontbureaucratiserings- 
korting bespreekt. De Raad zal hierover 
aan het CvB advies uitbrengen.
URaad 20-11-86

URaadsvergadering 18 december begint 
eerder
Een aantal agendapunten van de univer- 
siteitsraadsvergadering van 20 novem
ber is doorgeschoven naar de vergade
ring van 18 december (o.m. Werkplan 
Vrouwenemancipatiecommissie en Be
stuursreglement RL). In verband daar
mee zal de vergadering van die datum al 
om 16.00 uur beginnen.
URaad 20-11-86

Promotie drs. R. Jonkers
Drs. Ruud Jonkers verdedigt op 28 no
vember om 14.00 uur in de Aula zijn 
proefschrift "Publieksvoorlichting over 
borstkanker en borstzelfonderzoek”. 
Promotores zijn prof.dr, G.J. Kok en 
prof.dr. S.K. Simonds (University of 
Michigan, USA).
In het onderzoek is geprobeerd om 
vrouwen door middel van GVO-intcr- 
venties (een voorlichtingscampagne) te 
bewegen tot informatiezoekend gedrag 
m.b.t. borstkanker en tot het doen van 
borstzelfonderzoek. Vóór de voorlich
tingscampagne, die ruim anderhalf jaar 
duurde, bleek slechts 10% van de onder
vraagde 800 vrouwen op de juiste wijze 
borstzelfonderzoek te doen. Dit terwijl 
meer dan de helft van de ondervraagde 
vrouwen er van overtuigd was het borst- 
zelfondcrzoek op een goede manier te 
doen. Na de campagne blijkt daarin 
geen verbetering opgetreden te zijn. 
Evenmin is het kennisniveau over borst
kanker en borstzelfonderzoek verbe
terd. Dat voorlichting over zelfonder
zoek niet leidt tot het gewenste gedrag 
wordt ondermeer in verband gebracht 
met het feit dat het aanbevolen gedrag 
niet lonend genoeg is. "De werkelijke 
ironie”, zo stelt Jonkers, "zit in het feit 
dat de beloning op langere termijn be
staat uit het vinden van borstkanker".
Dit alles wil niet zeggen dat voorlichting 
over borstkanker en borstzelfonderzoek 
zinloos is. Uit het onderzoek komt naar 
voren dat de behoefte aan informatie 
weliswaar groot is, maar meer een latent 
karakter lijkt te hebben. Het verdient 
daarom aanbeveling om de voorlichting 
meer specifiek te richten op risicogroe
pen.

Promotie drs. A.C.J.M. Antonissen
Drs. Ad Antonissen verdedigt op vrij
dag 28 november om 16.(Ml uur in de 
Aula zijn proefschrift "Modulation of 
antibacterial resistance by subcellular 
preparations from Listeria monocytoge
nes". Promotor .is prof.dr. C.P.A. van 
Boven.
Onderwerp van het proefschrift is het 
mechanisme van de bescherming geïn
duceerd door subcellulaire vaccins ge
ïsoleerd uit de bacterie Listeria monocy
togenes.

Promotie drs. W. van Galen
Drs. Wim van Galen zal op donderdag 4 
december om 16.00 uur in de Aula zijn 
proefschrift "Overtredingen en strafza
ken in het amateurvoetbal" verdedigen. 
Promotor is prof.dr. H. Philipsen.

Ingebruikname nieuwe bibliotheek 
AZM/BMC
In december wordt begonnen met de sa
menvoeging van de (sectie)bibliotheken 
in het Academisch Ziekenhuis Maas
tricht en het Biomedisch Centrum tot 
een bibliotheek.
Deze nieuwe bibliotheek AZM/BMC 
zal gehuisvest zijn in de buurt van de 

verbindingsgang BMC-AZM; de ingang 
bevindt zich in het AMC-gebouw.
Voor de verhuizing is het volgende 
draaiboek opgesteld:
- m.i.v. maandag 8 dec.: sluiting van de 
bestaande bibliotheken BMC en AZM;
- m.i.v. maandag 15 dec.: beschikbaar
stelling lopende tijdschriftjaargangen in 
de nieuwe bibliotheek AZM/BMC;
- m.i.v. maandag 22 dec.: hervatting 
overige dienstverlening in de nieuwe bi
bliotheek;
- ma 22 dec.- ma 5 jan.: beperkte ope
ningstijden: ma t/m vr 9.00-17.00 uur 
(bibliotheek gesloten op 25 en 26 dec. en 
op 1 jan.);
- m.i.v. maandag 5 jan.: invoering van 
uitgebreide openingstijden: bibliotheek 
AZM/BMC ook 's avonds en op zater
dagochtend open;
- ma 5 jan. - vr 9 jan.: instructies in het 
gebruik van de online publiekscatalogus 
(OPC), dagelijks van 11.30-12.30 en van 
16.00 tot 17.00 uur.
M.i.v. 5 januari zal er in de nieuwe bi
bliotheek AZM/BMC sprake zijn van 
een verbeterde dienstverlening t.o.v. de 
huidige locaties dankzij o.a.:
- uitbreiding van de openingstijden,
- samenvoeging van de collecties 
(preklinisch en klinisch bij elkaar),
- mogelijkheden voor online literatuur
onderzoek ter plekke,
- invoering van de bibliotheekautoma
tisering, m.n. de OPC.
Tegelijkertijd wordt een beperkte 
avondopenstelling ingevoerd in de bi
bliotheek Randwijck. M.i.v. 5 januari 
zijn de openingstijden als volgt: 
Blibiotheek AZM/BMC:
maandag t/m vrijdag 9.00-21.00 uur 
zaterdag 9.00-13.00 uur.
Bibliotheek Randwijck: 
maandag t/m donderdag 9.(M)-19.00 uur 
vrijdag 9.00-17.00 uur.
Voor de gebruiker gaat de samenvoe
ging van de bibliotheken AZM en BMC 
en de ingebruikname van dé nieuwe bi
bliotheek onvermijdelijk met enig onge
mak gepaard. De Bibliotheek tracht dit 
ongemak tot een minimum te beperken 
en hoopt ieder vanaf 22 december in de 
nieuwe locatie van dienst te kunnen zijn.

Naar een basisfilosofische discussie
Maandag 8 december vindt er om 20.00 
uur in kamer 100 (Jezuïetenklooster) 
een discussiebijeenkomst plaats waarin 
een vergelijking tussen themagericht- 
/multidisciplinair leren en monodiscipli- 
nair onderwijs centraal zal staan. Het is 
de bedoeling aan de hand van praktijk
ervaringen met het Maastrichtse pro- 
bleemgeoriënteerde onderwijssysteem 
voor- en nadelen van bovengenoemde 
onderwijssystemen tegen elkaar af te 
zetten.
Als achtergrondinformatie voor deze 
avond dienen twee artikelen: "Bruner 
en het principe van ontdekkend leren" 
(G. Beukhof) en "Ausubel en het zin
volle leren” (W. Kok).
Alle belangstellenden zijn welkom.
Bovengenoemde artikelen kunnen wor
den opgevraagd bij Jo Wachelder, Fa
culteit der Algemene Wetenschappen 
i.o., Oud-Gouvernement (tel. 043- 
887777, tst. 239). Ook voor verdere in
formatie kunt u daar terecht.

Dagelijks Bestuur vakgroep Medische 
Psychologie
Het dagelijks bestuur voor het jaar 
1986/1987 van de vakgroep Medische 
Psychologie is als volgt samengesteld: 
prof.dr. J. Bremer (voorzitter, porte
feuillehouder gezondheidszorg), 
prof.dr. A. Appels (vice-voorzitter, por
tefeuillehouder research), 
drs. P. Falger (portefeuillehouder On
derwijs FdG en FdGW), 
dr. F. Nijhuis (portefeuillehouder 
FdGW), 
dr. M. v.d. Hout (portefeuillehouder 
GGK),
Y. Stevens (secretaris/portefeuillehou- 
der NWP).

Vermist
Sinds 17 november wordt er in kamer 
304 (J) een agenda in zwart-leren etui 
vermist. Chantal Cools zit erom verle
gen. Wil de vinder deze terugbezorgen 
in kamer 304.

Stageplaatsen in Canada
De Medische Faculteit van de Universi

teit van Sherbrooke, Canada, heeft 2 
stageplaatsen beschikbaar voor 2 medi
sche studenten die bereid zijn een aantal 
representatieve Maastrichtse blokboe
ken ter plaatse in het Engels te vertalen. 
Als tegenprestatie biedt de Sherbrookse 
Faculteit de mogelijkheid deel te nemen 
aan het onderwijsprogramma (fransta- 
lig) en reis- en verblijfkostenvergoeding. 
Nadere inlichtingen zijn te verkrijgen bij 
Drs. Henk Schmidt, O&O, Randwijck, 
tst. 303.

Newsletter
Van de Newsletter van het Network of 
Community-Oriented Educational Insti
tutions for Health Sciences is nummer 6 
verschenen. Dit nummer is te verkrijgen 
bij Network Secretariat/bureau Buiten
land. Jezuïetenklooster, 3e etage, kamer 
323.

Leergang buitenlandse betrekkingen
Het Nederlands Instituut voor Interna
tionale Betrekkingen "Clingendael" te 
Den Haag organiseert voor 1987 twee
maal een dagcursus van 3 maanden, be
stemd voor o.a. aankomende beleids- 
ambtenaren/diplomaten van, met name, 
het Ministerie van Buitenlandse Zaken. 
De NUFFIC stelt 15 beurzen van 
ƒ 4800,- ter beschikking voor recente
lijk afgestudeerden in studies met een 
internationaal vakkenpakket.
De dagcursussen worden gehouden van 
23 februari - 29 mei en van 14 september
- 11 december 1987.
Informatiefolder en inschrijfformulier: 
Instituut Clingendael, afd. Onderwijs, 
Clingendael 7, 2597 VH 's-Gravenhage. 
tel. 070-245384. Sluitingdatum aanmel
dingen: 1 december 1986.
Zie ook affiche bij bureau Buitenland.

Inter University Centre of Postgraduate 
Studies Dubrovnik
Voor 1987 zijn er de volgende cursus
sen:
- International law and international 
relations, 2-20 febr.;
- Agricultural transformation and so
cial change in Africa during the 1970s 
and the 1980s, 2-14 maart;
- Fetal growth retardation: diagnosis 
and therapy, 13-20 maart;
- Theorien des Sprachenlehrens und 
Sprachenlernen, 16-28 maart;
- Schopenhauer, seine Philosophic in1 
Streit mit Hegel, Marx, Nietzsche, Der
rida, 6-17 april;
- Social change and macro-planning, 
6-17 april;
- Wahrheit in der Sicht Nietzsches, 13' 
18 april;
- Philosophy of science, 13-24 april;
- Ethics and sociology of science, 13-2d 
april;
- Wittgenstein and the philosophy 
culture: problems of aesthetics. 22-30 
april.
Nadere informatie is verkrijgbaar bij bu
reau Buitenland, Jezuïetenklooster, 3* 
etage, kamer 323.

Adreswijziging bureau MRC
Het MRC-bureau verhuist per 15 d«' 
cember en krijgt een andere naam. 
Die nieuwe naam en het nieuwe adres 
luiden:
"Bureau Algemene Samenwerkingsvef' 
banden",
Adelbert van Scharnlaan 180, 
6224 JX Maastricht.
Tel. 633311.

Programma studentenvereniging KOK^
Dinsdag 2 december: 
19.00 uur mensa;
20.30 en 23.00 uur film. Let op: dc au"' 
gekondigde film "Who’s afraid of Virg1' 
nia Wolff” gaat niet door. Kijk op O'
posters voor de vervanging.
Woensdag 3 december:
19.00 uur mensa;
21.00 uur "Twee dagen te vroeg, bez0" 
ken Sint en Piet de kroeg".
Donderdag 4 december: 
19.00 uur mensa;
21.30 uur swingavond.
Inschrijven voor'de mensa op de lijst£l[ 
in de kroeg of telefonisch tot 17.1X1 u"' 
215418.
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Nieuw bestuur Sta-op
Op 8 november heeft een bestuurswiss£ 
ling van Sta-op plaatsgevonden. . 
Het nieuwe bestuur heeft besloten Z|C
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allereerst meer in de achtergronden van 
ontwikkelingsproblematiek te gaan ver
zepen. Deze studie heeft plaats in de 
V()rm van een studiegroep, die maande
lijks verslag van de door haar besproken

I onderwerpen zal uitbrengen middels de 
'odenbrief. De bijeenkomsten van deze 
"udiegroep zijn voor alle geïnteresseer
de leden toegankelijk.
Net nieuwe bestuur denkt na een half 
laar als studiegroep gefunctioneerd te 
hebben, voldoende geïnformeerd te zijn 
°nt ook andere activiteiten, zoals café's. 
'Weekends en lezingen te organiseren.
ue volgende bijeenkomst van de studie
groep heeft plaats op 11 december om 

| 'H-lXl uur. Plaats: Roserijc 8a. Maas- 
I Iricht. Aanmelding: tel. 616432.

^Senda Tafelstraat 13 
Nudentenekklesia en Humanistisch 
herbond.

. baandag 1 december 20.00 uur: de lite-
i Stuurgroep besluit de bespreking van 

Non Quichote.
| 2°00 uur: de leerhuisgroep behandelt
: oen joodse visie op het concept "gezond

heid"
i Ninsdag 2 december 20.00 uur: open
i avond. Thema: "Sexualiteit bij mens en 

dier". Overeenkomsten en verschillen.
j Noe houdbaar is het biologisch argu

ment? Gesprek met dr. Machteld Roe
de- humaan biologe RL. O.l.v. Maaike

i Van praag.
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Woensdag 3 december 16.00 uur: filoso- 
fegroep rn.rn.v. Henk ten Have over de 
verandering van het wereldbeeld o.i.v.

opkomst van de natuurwetenschap. 
Nezc groep is klein; liefhebbers gezocht. 
'2-45 uur: N.B.-: koor repetitie (verhuist 
aaar woensdag dus).
dlhOO uur: werkgroep Nicaragua/S- 

I Paans.
i Donderdag 4 december 20.00 uur: repe- 
I 'die toneelgroep.

jkfkhof over SDI
e onlangs uit zijn functie ontheven lui- 

^tant-generaal G.C. Berkhof zal op 3 
ecember in de Aula van het Jezuïë- 

tcnklooster vanaf 20.00 uur een lezing 
°uden over SDI. Ondermeer komen 

I aan de orde het niet-geslotcn accoord 
an Reykjavik en de consequenties voor 
est-Europa.

“erkhof is een erkend deskundige op 
militair-strategisch terrein.
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Ne lezing wordt georganiseerd door de 
U l|ngs opgerichte Maastrichtse afde- 
vq8 Van SIN. de studenten- en jongeren
ij. eniging voor internationale betrek- 
p|d®en- SIB-lezingen vinden telkens 

‘<lls op de eerste woensdag van de 
l ‘lr|d. Leden en niet-leden zijn van 
. e Welkom. Nadere informatie bij Pe- 

r van der Hijden, tst. 716.

p^aal over volkscultuur
vierde nummer van het tijdschrift 
ilntroPol°g'e "Focaal" is verschc- 

„ ' Het thematische deel van Focaal is 
0 'ld aan de "volkscultuur". Daarin 
rije een artikel over Limburgse schutte- 
(j cn in de rubriek "Varia” een on- 
bn °e* naar het ontstaan van het Lim-

8S chauvinisme.
Foc j

al 4 kost zeven gulden en is ver- 
jljlgbaar bij de Stichting Focaal. Snij- 

rstraat L5, 6511 TL Nijmegen.

Th
q ^a-avond over lachen
h*aandag 8 december om 20.(X) uur 
du. ? Swami Prem Dhyana (E. Suto- 
tri I huidarts te Amsterdam, in Maas- 
kra , een avond over "de helende

Van l*ct lachen" en over de lach- 
aaq ltat’c-Er zal gelegenheid zijn om 

een lachmeditatie mee te doen.

ioè?V"nt' v’ndt plaats in het Maaspavil- 
ƒ 1() Maasboulevard 101. Toegang:

Onderwijs
Werkgroep Wereldbeelden
In de werkgroep Wereldbeelden onder 
leiding van Radboudhoogleraar Henk 
ten Have is nog plaats voor enkele deel
nemers. Er worden teksten bestudeerd 
van moderne denkers zoals Wildiers, 
Girard, Von Bertalanffy en Toulmin. 
De werkgroep komt om de twee weken 
bijeen op Tafelstraat 13, op woensdag
middag van 16.00 tot 18.00 uur. De 
eerstvolgende bijeenkomsten zijn op 
woensdag 3 december en 17 december. 
De werkgroep staat open voor iedere 
belangstellende. Inlichtingen te verkrij
gen bij Henk ten Have. tst. 380, 382 of 
tel. 628568.

Vacatures

Schriftelijke sollicitaties met vermelding 
van het vavaturenummer op brief en en
velop, vóór 10 december richten aan de 
dienst Personele Zaken.

Interne vacature 181
Aan de dienst Financiële Zaken is opge
dragen de ontwikkeling, voorbereiding 
en uitvoering van het financieel-econo- 
misch beleid en beheer binnen de instel
ling. De dienst is opgebouwd uit de af
delingen financiële administratie en fi
nancieel beleid en beheer.
Bij de afdeling financiële administratie 
is vacant de functie van
MEDEWERKER
PROJECTADMINISTRATIE M/V.
Taken:
- het beoordelen van de in concept op
gestelde contracten met betrekking tot 
de administratieve procedures;
- het beheer van het contractëndossicr;
- de advisering inzake administratieve 
procedures en richtlijnen met betrek
king tot de projecten;
- het. met behulp van de output van het 
geautomatiseerde systeem, bewaken 
van de uitgaven van projecten;-
- het verifiëren van de aangeleyerde 
mutaties met betrekking tot de persone
le bezetting;
- het aan de projectleiders verstrekken 
van informatie uit de projectenadmini
stratie;
- het overleg met projectleiders over te 
declareren uitgaven;
- de zorg voor het tijdig en juist facture
ren, alsmede het opstellen van de decla
raties aan derden.
Vereist:
- MEAO (administratieve richting) of 
HAVO en MBA;
- een accurate wijze van werken;
- ervaring met vergelijkbare.werkzaam
heden;
- bekendheid met geautomatiseerde 
systemen.
Salariëring: afhankelijk van opleiding en 
ervaring maximaal ƒ 3274,- bruto per 
maand (schaal 6) met de mogelijkheid 
tot uitloop naar maximaal ƒ 3601,- bru
to per maand (schaal 7), bij verdere ont
wikkeling van de functie.
Inlichtingen: L. Heuts, tst. 343.

Interne vacature 182
De dienst Civiele Zaken is een dienst
verlenende afdeling van de RL en draagt 
zorg o.a. voor inkoop en goederenont
vangst, de huishoudelijke dienst, de 
tuindienst cn klein onderhoud, voor in
ventaris, telefoon en receptie, voor 
transport en reprografie, voor het be
heer van bestaande ruimtelijke voorzie
ningen.
Het secretariaat draagt zorg voor de ad- 
ministratief/organisatorische ondersteu
ning van de Dienst, in het bijzonder ten 
behoeve van de leiding daarvan en ver
richt enkele specifieke administratieve 
taken die verband houden met de be

heerstaak van hoofd Civiele Zaken.
Bij deze dienst is op korte termijn va
cant de functie van
MEDEWERK(ST)ER 
SECRETARIAAT.
Taak: administratief/organisatorische 
ondersteuning van de Dienst in het alge
meen.
De functie zal ondermeer bestaan uit:
- beheer agenda's, maken van afspra
ken;
- postverzorging, correspondentie;
- typewerk;
- reprowerkzaamheden;
- archivering;
- telefoonbehandeling, verstrekken van 
informatie en voorts, indien nodig, ver
vanging van de secretaresse van de 
Dienst.
Vereist:
- MAVO-opleiding;
- goede typevaardigheid;
- bij voorkeur secretaresse-opleiding;
- enige jaren ervaring (minimaal 2 a 3 
jaar).
Salariëring: afhankelijk van leeftijd, op
leiding en ervaring, maximaal ƒ 2725,- 
per maand.
Inlichtingen: Mw. L. Brinkhuizen, se
cretaresse van de Dienst, tst. 202/203.

Interne vacature 183
Bij de Universiteitsbibliotheek, afdeling 
Uitleen, bestaat een vacature voor een 
MEDEWERKER AFDELING 
UITLEEN M/V (werktijdfactor 0.5). 
Taak:
- het assisteren bij de uitvoering van 
een geautomatiseerde uitleenadmini
stratie;
- het meewerken aan de reguliere 
dienstverlening en informatieverschaf
fing van de afdeling Uitleen.
Vereist:
-BDA of gelijkwaardige opleiding;
- goede contactuele eigenschappen;
- accuratesse;
- bibliotheekervaring strekt tot aanbe
veling;
- belangstelling voor automatisering. 
Arbeidsvoorwaarden:
salaris afhankelijk van leeftijd, oplei
ding en ervaring maximaal ƒ 3271,— bru
to per maand, op fulltime basis. Betrok
kene moet er rekening mee houden dat 
hij/zij te zijner tijd elders binnen de 
dienstverlening van de bibliotheek inge
zet kan worden.
Inlichtingen: Mw. W. Boonen-Hovens, 
tst. 393.

Sport

Badminton
Met ingang van woensdag 26 november 
kunnen de badmintonners vanaf 17.00 
uur terecht in tenniscentrum Dousberg. 
Er is vrij spelen van 17.00 tot 20.00 uur.

Bewegen op life muziek
Als afsluiting van het jaar 1986 organi
seert bureau LV&S "bewegen op life 
muziek” met medewerking van de groep 
"La Louche". Plaats: sporthal de Geus- 
selt op woensdag 17 december van 18.00 
tot 19.00 uur. Gratis toegang, ook voor 
niet-sportkaarthouders.

Lustrum sportdag 1986
De foto’s van de lustrum-sportdag kun
nen worden opgehaald bij bureau 
LV&S.

Openingstijden bureau LV&S
Er zijn gewijzigde openingstijden van 
bureau LV&S, te weten:
- geopend: maandagmiddag, dinsdag, 
woensdag en donderdag
- gesloten: maandagochtend en vrijdag 
de gehele dag.

Pauzegymnastiek
Met ingang van héden is de tijd met be
trekking tot pauzegymnastiek gewijzigd; 
de tijd is nu 12.30-13.15 uur in sporthal 
de Heeg.

Tennistoernooi
Zaterdag 20 december wordt er in ten
niscentrum Dousberg het jaarlijkse In
door Tennistoernooi gespeeld van 18.00 
tot 23.00 uur.

Degenen die mee willen doen, kunnen 
zich opgeven bij bureau LV&S, door 
middel van hiervoor bestemd inschrijf
formulier vóór vrijdag 12 december.

Wintersportreis
Voor snelle beslissers is het nog moge
lijk zich op te geven voor de winterspor
treis in januari 1987 naar Luttach (Ita
lië). Kosten ƒ 510,-.
Voor informatie: bureau LV&S.

Yoga
Op 1 december start een nieuwe cursus 
Yoga op maandagavond o.l.v. Gerrie 
Stroom. Plaats: gymzaal Caberg II, Ce- 
lestastraat.
De lessen zullen bestaan uit lichaams
houdingen, ontspannen bewegen, 
ademhalingsoefeningen, concentratie- 
en ontspanningstechnieken. Kosten: 
ƒ 37,50 voor sportkaarthouders.

Batavierenrace
Op 25 april zal de 15e Batavierenrace 
plaatsvinden. Er wordt deelgenomen 
met 1 wedstrijd- en 1 recreatieteam, be
staande uit 7 dames en 18 heren.
Kosten: ƒ 30,- voor sportkaarthouders; 
anderen betalen ƒ 37,50. Inschrijven tot 
12 december tijdens het LUSS-info- 
uurtje op dinsdag/woensdag/donderdag 
van 12.30-13.30 uur in kamer 0028.

Zaalhockey
Op 5 en 6 maart organiseert de LUSS de 
Nederlandse Studenten Kampioen
schappen Zaalhockey in Maastricht. Tij
dens dit toernooi verwacht men onge
veer 150 studenten uit alle delen van het 
land. Aangezien men deze studenten 
niet in de kou wil laten staan, zoekt de 
LUSS studentenhuizen in het centrum 
van Maastricht die bereid zijn:
- een team hockcyers/sters gedurende 2 
nachten onderdak te verlenen (8 a 10 
personen),
- voor hen 2 keer het ontbijt te verzor
gen.
Als vergoeding voor dit geheel ontvangt 
men ƒ 4,- per sporter per nacht/ontbijt. 
Voor informatie; LUSS, kamer 0028, 
Jezuïetenklooster, tijdens de info- 
uurtjes op dinsdag/woensdag/donderdag 
tussen 12.30-13.30 uur. tst. 229.
B.g.g. tel. 252673 vragen naar Monique 

■of tel. 219764 vragen naar Yvonne.

Geneeskunde

Algemeen

Dagelijks Bestuur vakgroep Biofysica
Tot l-9-’87 is het dagelijks bestuur van 
de vakgroep biofysica als volgt samenge
steld:
Theo Arts (portefeuillehouder onder
zoek).
Geert Blij ham (plaatsvervangend voor
zitter ad interim, portefeuillehouder 
personele zaken),
Wim Hermens (portefeuillehouder on
derwijs),
Dick Slaaf (portefeuillehouder relatie 
met de kliniek),
Frans Smeets (portefeuillehouder bud
gettering).

Rechtsgeleerdheid

Algemeen

Fullbright beurzen
De Netherlands America Commission 
for Educational Exchange (NACEE) 
maakt bekend dat er voor 8-10 studen
ten die een tijd in de VS willen studeren 
z.g. Fullbright beurzen beschikbaar zijn. 
Een zelfde aantal beurzen is er voor af
gestudeerden.

De beurzen worden toegekend aan kan
didaten die uitmuntende studieresulta
ten hebben en ook naast hun studie ac
tief zijn geweest. De Fullbright beurzen 
zijn aanvullende toelagen en dienen 
vóór 1 maart te worden aangevraagd. 
Belangstellenden kunnen zich voor 
meer informatie en aanmeldingsformu
lieren wenden tot NACEE. Nieuwe 
Spiegelstraat 26, 1017 DG Amsterdam, 
tel. 020-242435.

Onderwijs

Tijdelijke wet kroongeschillen
Maandag 1 december om 15.00 uur in 
kamer 1090 (J): spreker N. Verhey over 
tijdëlijke wet kroongeschillen.

Bevoegdheid van de gemeente
Woensdag 3 december 10.(X) uur: "Be
voegdheid van de gemeente" door R. de 
Winter in de collegezaal.

Beroepsmogelijkheden in de advocatuur 
Op 3 december om 14.00 uur houdt 
mw.mr. H. v. Son, advocate te Amster
dam en redactielid van het Advocaten
blad, een inleiding over "Beroepsmoge
lijkheden in de advocatuur”. Plaats: col
legezaal Nieuwenhof.

Bloktoets avondstudenten
Woensdag 3 december 19.00 uur: blok
toets avondstudenten jaar 2 en 3.
Jaar 2 in de prakticumruimte; 
jaar 3 in de collegezaal.

Vragenuur bedrijf
In de collegezaal op vrijdag 5 december 
om 15.00 uur: vragenuur bedrijf.

Toets
Maandag 8 december toets jaar 1, 2, 3 
en 4. Plaats: sporthal "De Heeg". Rose
rije 500.
Indeling:
jaar 3 en 4 08.30 uur 
jaar 2 12.00 uur 
jaar l 14.30 uur.

Toets avondopleiding jaar 1
Maandag 8 december toets avondoplei
ding jaar 1. Aanvang: 19.00 uur in de 
collegezaal Nieuwenhof.

Onderwijs blok 3
Het onderwijs van blok 3 begint op 
maandag 5 januari. Op de borden zal 
aangegeven worden welke blokboeken 
op welk tijdstip verkrijgbaar zijn.

Laatkomers
Het DB van de Examencommissie heeft 
zich gebogen over het feit dat steeds 
meer studenten te laat aanwezig zijn bij 
de blok- en voortgangstoetsen.
Besloten is met ingang van de bloktoet- 
sen in december 1986 de volgende regels 
te hanteren:
- op het aanvangstijdstip van de toets 
gaat de deur dicht;
- studenten die daarna aankomen en 
verontschuldigbaar te laat zijn (ter be
oordeling van de bij de deur geposteer
de surveillant) mogen tot een kwartier 
na aanvang toegelaten worden;
- een kwartier na aanvang wordt defini
tief niemand meer toegelaten.

Economie

Algemeen

Nieuw bestuur Hades
Studievereniging Hades heeft in de zes
de algemene ledenvergadering een 
nieuw bestuur gekozen. Dat bestuur is 
als volgt samengesteld:
Dominique van Rassel (voorzitter), 
Wouter Gerretschen (secretaris). 
Wouter Kortooms (penningmeester), 
Guy Jetten (marketing). 
Mare Gulikers (educon) en 
Maurice Eussen (red/red
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SSGZ KRIJGT UITSTEL 
VAN BETAUNG
De SSGZ hoeft voorlopig niet meer 
dan de helft te betalen van de reke
ning van 1,4 miljoen die haar was 
gepresenteerd door de Stichting- 
MOOZ. Tijdens een zitting van het 
College van Beroep voor het Be
drijfsleven, waarin de SSGZ vorige 
week donderdag de rekening aan
vocht, bood de advocaat van de 
stichting, mr. R.A.A. Duk, de 
SSGZ deze regeling aan. De reke
ning die de stichting-MOOZ aan de 
SSGZ had gestuurd is een uitvloei
sel van de nieuwe ziektekostenwet
geving. Op grond daarvan moeten 
alle particulier verzekerden (waar
onder ook de SSGZ-studenten) 
meebetalen aan de hoge kosten van 
de vele ouderen in het ziekenfonds. 
De SSGZ heeft daar van meet af 
aan tegen geprotesteerd. Met suc
ces, want na aandringen door de 
Tweede Kamer werd vorig jaar 
door de regering toegezegd dat stu
denten maar voor de helft zullen 
worden aangeslagen. Die toezeg
ging werd echter later (toen de wet 
eenmaal was aangenomen) onge
daan gemaakt. De Stichting-Mooz, 
die de nieuwe wet moest uitvoeren, 
kon daarom de SSGZ een rekening 
sturen voor het volle pond: 1,4 mil
joen over 1985, een bedrag waar
mee de SSGZ geen rekening heeft

gehouden en ook niet wil betalen. 
Voorlopig hoeft dat dus ook niet. 
Ook de rekening over 1986, die bin
nen enkele weken wordt verwacht, 
mag door de SSGZ voorlopig terzij
de worden gelegd, zo werd vorige 
week afgesproken. De voorzitter 
van het college van beroep, mr. 
H.O. Thunnissen, voor wiens ogen 
de voorlopige deal tussen de stich
ting en de SSGZ werd gesloten, zal 
waarschijnlijk eind januari een defi
nitieve uitspraak doen over de eis 
van de SSGZ dat particulier verze
kerde studenten definitief niet meer 
dan de helft van de extra premie 
(van in totaal 114 gulden) hoeven te 
betalen.

Bert Bakker

BONDEN WILLEN 
INVLOED OP 
PERSONEELS- 
PLANNEN
Tijdens een informeel overleg met 
het ministerie van Onderwijs en 
Wetenschappen hebben de bonden 
van het personeel in het weten
schappelijk onderwijs vrijdag geëist 
dat zij instemmingsrecht krijgen bij 
de vaststelling van personeelsplan-

nen door de colleges van bestuur. 
Zij hebben daarmee het oog op de 
naar schatting dertien gevallen 
waarin de gevolgen van de TVC- 
operatie nog niet zijn uitgewoed, 
terwijl de nieuwste bezuinigings
operatie al begint. De bonden wil
len dat het instemmingsrecht in de 
zogenaamde ’wurgwet’ van de ope- 
ratie-SKG wordt opgenomen. On
derwijs bleek vrijdag niet tegemoet 
te willen komen aan de (aloude) 
wens van de bonden. Een vak- 
bondsvertegenwoordiger deelde 
vrijdag mee te verwachten dat het 
instemmingsrecht een "breekpunt" 
wordt bij de afrondende onderhan- 
delingen over het sociaal beleidska
der en de SKG-wet, medio decem
ber. Vrijdag werd door Onderwijs 
ook nog eens bevestigd dat er niet te 
praten valt over een ander breek
punt: de wachtgeldgarantie. Zoals 
bekend dreigt deze garantie te ver
vallen als in 1988 ook voor ambte
naren het sociale zekerheidsstelsel 
wordt ingevoerd.

Bert Bakker

BOEKHANDEL
Bergmans

Nieuwstraat 9, 6211 CR Maastricht 
Tel. 043-210825

De BOEKHANDEL waar je wat aan hebt.

Same 
Paul

Studentenhuis „In de Fortuyn”
Boschstraat 97, links van de St. Matthiaskerk.

* Aldaar zijn gevestigd het R.K. Studentenpastoraat Maastricht 
en de R.K. Studentenvereniging Servatius.
Telefoon 043-250054/252039. Secretariaat open: 9.30-12.30 uur.

* In het studentenhuis zijn ingericht: een grote conversatiezaal met 
o.a. bar, TV en piano, een ruime leeszaal-bibliotheek (ook open 
voor vrije studie), een kapel voor meditatie en kleinere ruimten 
voor gespreksgroepen.

* Het Studentenhuis biedt graag de gehele dag gastvrijheid aan alle 
studenten van Universiteit en HBO-instellingen, ongeacht hun 
levensovertuiging.

* Elke zondagmorgen om 10.30 uur en donderdagavond om 
19.30 uur is er een Eurcharistieviering voor studenten.
De studentenpastor is de gehele week bereikbaar voor persoonlijke 
gesprekken.

Het Studentenhuis „In de Fortuyn” 
is een open huis

Boekhandel \ %
DE TRIBUNE"

• ............ ... 1 ------ ------------- -------- \

Kapoenstraat 8 \
| 6211 KW Maastricht \
Telefoon (043) 251978

Het perspectief 
van de ABN 
Levenhypotheek.
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Ook als u maar met z’n tweeën 
bent kunt u bij ons terecht 
voor uw gebak. Onze vlaaien 
hebben wij iedere dag in vier 
verschillende groottes en 
ieder weekend maken wij ook 
van onze taarten extra kleine 
maten.
Het veiligste is het uiteraard 
om even vooraf te bestellen 
als u zo’n kleine taart wilt 
hebben.

Heerlijke 
hartigheden

Alle voordelen in één oogopslag:

■ Steeds volledig fiscaal profijt van uw hypotheek;
■ Uw overlijdensrisico voor de volle leensom 
verzekerd;
■ De premie voor de levensverzekering is extra la^ 
mede dank zij de unieke rendementsconstructiè vo°' 
het spaardeel van uw premie, namelijk uw hypotheek 
rente minus één procent;
■ Alle flexibiliteit
- boetevrije aflossing bij verkoop van uw huis;
- hypotheek meenemen naar een volgend huis zonde( 
extra kosten;
- vervroegd aflossen tot 10% per jaar, boetevrij;
-steeds weer zonder kosten keuze uit verschillend 
rentevaste periodes (1, 3, 5,10 en 15 jaar en de A^ 
Plushypotheek 5+2 jaar);
■ Geen 1,5% afsluitprovisie; maar slechts 0,15% beha11
delingskosten (maximaal f 500,-); ...
■ Totale netto woonlasten in het le jaar nagenoeg geW 
of lager dan bij annuïtaire aflossing, als u met de top v'a 
uw belastbaar inkomen in de 42% schijf valt.

Uw ABN-kantoor laat u in een duidelijke 
zien welk voordelig perspectief in uw situ; 
Levenhypotheek kan bieden.

Maak snel een afspraak.

bereken^ 
itie de 4$

Dagelijks zeker twee soorten voorradig.
Vrijdag en zaterdag het hele assortiment.
Op bestelling maken wij uw hartig gebak ook zonder vlees.

Open: zondag van 10.00-14.00 uur, maandag van 8.00-18.00 uur, dinsdags 
gesloten, overige werkdagen van 8.00-18.00 uur.

ABN Bank ABN Bank
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Samengesteld door Lucia Geurts en
Paul Pinxten

si
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'De Impresario'
De Impresario’ (echt met één s!), 
een produktie in het kader van twee 
eeuwen Maastrichts theater, is een 
samensmelting van elementen uit 
Carlo Goldini's ’De impresario van 
Smyrna’, Mozart’s ’Der Schauspiel- 
direktor’, aangepaste teksten en 
speciaal voor deze produktie ge
componeerde muziek van Jean 
l-ambrechts. Eigenlijk een com
pleet nieuw muziektheaterstuk.

hen belangrijk aandeel in deze pro
duktie, wordt geleverd door de Bel- 
gisch-Limburger Jean Lambrechts. 
Hij schrijft filmmuziek en compo
neert regelmatig voor het Limburgs 
Symfonie Orkest en Ensemble Con- 
traint. ”Er is sprake van twee ope
ra’s,” verduidelijkt Lambrechts.

Goldoni’s ’De impresario van 
Smyrna’ vormt het verhaal. Mozart 
heeft uit dit stuk een libretto geno
men voor zijn opera ’Der Schaus- 
Pieldirektor’. Dit wordt voor de 
Pauze gebruikt. Daarna wordt het
zelfde verhaal gesitueerd in de jaren 
dertig. In het Engels heet de opera 
van Mozart ’The Impresario’, daar
om hebben wij het projekt ook zo 
gedoopt. In het eerste deel zien we 
de Operaklas en het Conservato
rium Symfonie Orkest met mede
werking van leerlingen van de To
neelacademie. Na de pauze zingen 
de hoofdrolspelers zelf, geassis- 
'eerd door de Operaklas”.

Het stuk drijft de spot met de thea
terwereld maar draagt tegelijkertijd 
het theater een warm hart toe. In de 
l'nale brengt het Maastrichts Man
nenkoor in een hymne eerbetoon 
aan het theater in het algemeen en 

het Maastrichts theater in het bij
zonder. Het projekt is een samen
werking tussen het Conservato
rium, het Cultureel Centrum, de 
Stadsacademie en de Toneelacade
mie. Er werken 150 mensen aan 
mee. Voor een aantal leerlingen 
van de meewerkende onderwijsin
stellingen is deze productie een on
derdeel van het eindexamenwerk.

De muzikale leiding is in handen 
van Jean-Philippe Rieu. De regie is 
van Zdenek Kraus. Decors en kos
tuums zijn geleend van de Opera 
van Vlaanderen en het Stadtheater 
Aachen. De voorstellingen vinden 
plaats in de Maastrichtse Stads
schouwburg op 28, 29 en 30 novem
ber, telkens om 20.00 uur.

Laatste wil
Zondag 30 november wordt in film
zaal Ciné-K aan de Bernardusstraat 
”De laatste wil” vertoond. Deze 
film is een eindexamenproductie 
van de Limburgse Miriam Tonnaer, 
waarmee zij vorig jaar afstudeerde 
aan de Filmacademie in Amster
dam. Nu werkt zij bij de NOS 
schooltelevisie. De opnames zijn 
gemaakt in kasteel Oost bij Eijs- 
den, in Maastricht en de omgeving 
van Noorbeek. Een Limburgse fa
milie komt in het ouderlijk huis bij
een vanwege het overlijden van 
moeder. Zij wil nog een laatste be
langrijke boodschap vertellen aan 
haar schoonzoon Guus, maar ze 
sterft voortijdig. De oudste dochter 
(Guus’vrouw) kent de boodschap. 
Zij heeft betrekking op de relatie 
tussen haar en haar jongste zuster. 

In flash backs komt het verhaal naar 
de kijker. TJiteindelijk komt het tot 
een uitbarsting, niet alleen tussen 
de twee zusters, ook tussen de ech
telieden. Guus wordt gespeeld door 
Huib Rooymans. Connie Postel 
speelt de jongste dochter Rosalie. 
Zij zijn de enige beroepsacteurs in 
de film. De overige rollen worden 
gespeeld door amateurs. Behalve 
Guus, spreekt iedereen dialect.

Voorzover nodig is de film dan ook 
ondertiteld. De film wordt twee
maal achter elkaar vertoond. De 
eerste voorstelling begint om 13 
uur.

Horror
Lekker griezelen kun je van 27 no
vember tot en met 3 december in 
het Maastrichtse Filmhuis. Er is 
’’spanning in de aanbieding". De 
horrorweek wordt geopend met 
’The last wave’ van de Australiër 
Peter Weir. De mooie Richard 
Chamberlain speelt een advocaat 
van een groep Aborigines, die in 
een visioen de dreigende ondergang 
van een oude beschaving mee
maakt. De oudste rolprent is ’M. 
eine Stadt sucht einen Morder’ van 
Fritz Lang. Het thema: de moorde
naar is onder ons. Zwart-wit expres
sionisme uit 1931 met - voor het 
eerst - geluid. ’Cat people" van de 
Amerikaan Jacques Tourneur werd 
tijdens de oorlog gemaakt. Het is 
een lovestory met fatale gevolgen 
rond de opwindende en verguisde 
Irena, afstammelinge van Servische 
heksen. Hitchcock mag natuurlijk 
niet ontbreken. ’The man who 
knew too much’ als bestseller in de

possession 
the shining 
gorky park

. eine stadt sucht einen morde 
cat people

death by hanging
the man who knew too

DE AANBIEDIN 
the last wave

donderdag 27 nov. 
t/m

aanbieding. Hoe griezelig de wer
kelijkheid is, toont de Japanner Na- 
gisa Oshima in ’Death by hanging’ 
(1968), een indringende film over 
de doodstraf in Japan. Drie produc
ties tenslotte uit dit decennium. 
Van Andrzej Zulawski ’Possession’ 
uit 1981: over een vernietigende 
liefde. Voor kijkers met stalen ze
nuwen. Die moet je ook hebben 
voor ’The Shining’ van Stanley Ku

woensdag 3 dec.

THRILLER-WEEK

FILMHUIS MAASTRICHT

filmhuis capucijnengang 3 maastricht

brick. De ondergang van een geob
sedeerde schrijver (Jack Nicholson) 
en zijn familie in een verlaten hotel. 
’Gorky Park’ is een Amerikaanse 
productie met een Engelse regisseur 
(Michael Apted), spelend in Mos
kou en opgenomen in Helsinki. Een 
Rus en een Amerikaan binden 
broederlijk de strijd aan tegen cor
ruptie. Gegevens over data en tij
den: zie agenda.
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Theater
Stadsschouwburg Maastricht 
'De Impresario', muziektheater. 
Jubileumproduktie van de • 
Maastrichtse 
Kunstopleidinginstituten t.g.v. 
200 jaar bestaan van de 
Stadsschouwburg, vrijdag 
28,zaterdag 29 en zondag 30 
november, 20.00 uur.
'De moeder van David S.', Y.
Keuls, dinsdag 2 december 
20.00 uur.
'Electra - of de val van de 
maskers’, van M. Yourcenar 
door Theater Persona, 
donderdag 4 december 20.00 
uur.

•ekenil’j 
de

Stadsschouwburg Heerlen 
'De moeder van David S', van 
Yvonne Keuls, vrijdag 28 
november, 20.00 uur.

Toneelacademie, 
Lenculenstraat 31-33 
'De Vossejacht', van Hugo 
Claus, gespeeld door de 
eindexamenklas: 3 en 4 dec en 8 
t/m 12 dec, 20.30; 13 dec. 14.30 
uur.

Muziek

Intro-concerten, St.
Maartenspoort 2
'Mondriaan kwartet', dinsdag 2 
december 20.30 uur.

Stadsschouwburg Heerlen 
'Güher en Süher Pekinel', piano, 

donderdag 27 november, 20.00 
uur.

, De Hanenhof te Geleen,
j Chicago Blues Festival '86, me.t 

o.a. Eddie Burns, Melvin Taylor 
en Little Joe Blue, zondag 30 
november in 20.00 uur.

Metropol te Aken
Peter Hamill, woensdag 3 
december) 20.00 uur.

Donkiesjot te Sittard
The Gunclub.zondag 7 
december, 20.00 uur.

Tentoonstellingen

Bonnefantenmuseum, 'De 
Grootste Sortering', ma t'm vrij 
10 tot 17, za en zo 14 tot 17 uur. 
Enkele werken van Christian 
Megert t.g.v. de 
ingebruikneming van "Maas in 
Beeld".
Galerie Wanda Reiff,
Rechtstraat 43, Leo Zogmayer, 
Ton Slits, Han van Wetering, 
opening zondag 30 november. 
Schuwirth en Van Noorden, 
Rechtstraat 64, Herma van den 
Heuvel,, beelden, schilderijen, 
do t'm zo 14 tot 17.30 uur, do 19 
tot 20.30 uur.
Stadsacademie,
Kruisherengang 10 a, 
wisselende tentoonstelling van 
studentenwerk in gang parterre 
hoofdgebouw en in de vitrines 
aan de Brusselsestraat.
Verpleeghuis Klevarie, 
Polvertorenstraat, Mariet 
Koppers-Rekkp, gouaches en 
aquarellen, dag.10 tot 20 uur 
(nov.) Dr. A. Gielen {dec.).
Stadsschouwburg Maastricht,

Kim Zwarts, foto's, di t/m za 10 
tot 15 uur (nov.).
Jan van Eyckacademie, beelden 
van Christian Megert.
Podium Posjet, Vijverdal, 
Goswin Thijssen, werken in 
zwartwit & kleur in meerdere 
technieken.
Galerie Wolfs , Genius Loei en 
Frits van de Zander.
Perroengalerie , aquarellen van 
Henk Zomer (nov.).
Studio ROZ , tekeningen en 
lino's van Mathieu Berden. 
Galerie Dis , schilderijen en 
etsen van Marianne v.d. 
Heijden.
Museum Van Bommel-Van
Dam , tekeningen, pastels en 
schilderijen van André Dieteren. 
Galerie Hof van Oensel, 
Schimmert, Maddy Rentenaar, 
olieverven gouaches, 
reliëfschilderijen. Ernest 
Joachim, bronzen en 
keramische plastieken. Opening 
15 november.
Galerie de Sauveur, Ulestraten,
Willem Heesen (nieuw glas), 
Robert Terwindt (olieverf, 
gouaches'. Horst Göbbels 
(porcelein, steengoed), Cecile 
Budé (gemengde technieken), 
opening 22 november.
Stadsschouwburg Heerlen, Sil 
Crefcoeur, schilderijen, 
gouaches, ma t/m vrij 10 tot 15, 
za 10 tot 12 uur.
Museum De Tempel en 
Kritzraedthuis Sittard. kunst uit 
Joegoslavië, foto's, grafiek en 
naïeven, di t/m vrij 10 tot 17, 
za'zo 14 tot 17 uur.
Musee d'Architecture, Luik, 
Christiane Lebrun, keramiek, 
dag. behalve ma en woe 13 tot
18.30 uur.
Streekmuseum St. Odiliënberg, 
Kerkplein 10: Schilderijen en 
tekeningen van Nico Cobben 

(medewerker RL) di t/m vrij 
10.30-16.30, zo 13.30-17.30.
Abteiberg, Mönchengladbach 
(D): 'Gordon 
Matta-Clark-Retrospektive'.
Kasteel Hoensbroek, Kreato 86, 
een expositie van 
vrijetijdsbeeldende kunst, za t/m 
ma van 14.00-17.00 uur.
Fotogalerie 68: Gerhard Benz, 
weekend 13.30-17.00 uur.
Galerie Signature, Jan
Asselbergs (tekeningen en 
schilderijen)
Studio ROZ. tekeningen en 
lino's van Mathieu Berden.
Galerie Wansink, Roermond, 
schilderijen, gouaches en 
grafiek van Karei Appel.

Diversen

Stadsschouwburg Heerlen 
'Ballet Royal de Wallonië', 
zaterdag 29 november, 20.00 
uur.

Satyricon Maastricht
'Drs. P.'„ dinsdag 2 december,
20.30 uur.

Films

Filmhuis, Maastricht 
Capucijnengang 3 
Thriller-Week
'Possession' , van A. Zulawsky, 
vr 28 nov 20.00 uur en di 2 dec 
22.00 uur.
'Gorky Park', van M. Eptet, vr 28 
nov 22.30 uur en zo 30 nov. 
20.00 uur.
'The Shining', van S. Kubrick, za 
29 nov, 20.00 uur en zo 30 nov 
15.00 uur.
'Cat People', van J. Tourneur, za 

29 nov 22.30 uur en di 2 dec 
20.00 uur.
'The man who knew too much', 
van A. Hitchcock, zo 30 nov
22.30 uur en wo 3 dec 22.30 uur.
'M. Eine Stadt sucht einen 
morder’, van F. Lang, ma 1 dec 
20.00 uur.
Death by hanging’, van N.
Oshimo, wo 3 dec, 20.00 uur.
'The last wave', van P. Weir, za 
29 nov, 15.00 uur.

Mabi
Kleine Gracht 24a
'Heartburn' van M. Nichols, 
dagelijks om 2.30-9.00 uur, za, 
zo ook om 6.30 uur.
'Top Gun' van T. Scott, dagelijks 
om 2.30-8.30 uur, za en zo ook 
om 6.15 uur.
'The color Purple’ van S.
Spielberg, dagelijks om 
2.30-8.30, za, zoen wo alleen om
8.30 uur.
'Hannah and her sisters' van W. 
Allen, dagelijks om 2.30-8.30 u.

Cinema Palace 
Wijckerbrügstraat 1 (Ingang 
Palace 2, Lage Barakken) 
'Ruthless People', dag. om 19.00 
en 21.00 uur, zaterd. en zond, 
ook om 14.15 uur.
'9- Weeks', dag. om 19.00 en 
21.15 uur, zaterd. en zond, ook 
om 14.30 uur.
'De duivel in het bloed', dag. om 
19.00 en 21.15 uur. zaterd. en

.zond, ook om 14.30 uur.

Ciné-K
St. Bernardusstraat 13
'Vertigio' van A. Hitchcock, 
20.00 uur.
'Take the money and run' van
W. Allen. 22.15 uur.
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De Dikke
Peer Gynt en het raadsel van 
het verdwenen orkest

Het noemt zich een herberg maar 
het is gewoon een eetcafé: de Dikke 
Dragonder aan de Platielstraat 21. 
Maar dan wel een eetcafé met 
pretenties. Dit blijkt onder meer uit 
het feit dat de kaart geheel in het 
Frans is gesteld. Zelfs het 
bedienend personeel kan daar niet 
helemaal uit komen. Ze wisten in 
ieder geval niet helemaal zeker of er 
nu hazerug of hazebout op de kaart 
stond. Het bleek hazebout te zijn. 
De pretenties blijken ook uit wat er 
op de kaart staat. Dat zijn vijf 
vleesgerechten, variërend van 
Steak met Stroganoffsaus tot Filet 
de
Boeuf, drie onder het kopje wild en 
gevogelte, en een stuk of acht 
voorgerechten. Ook de laatste zijn 
uitsluitend wat luxueuzere 
gerechten. Voor die luxe betaal je 
ook. Van tenminste zeventien, tot 
soms een dertig gulden voor een 
hoofdgerecht. Ze schrikken zelfs 
niet terug voor een voorgerecht van 
zeventien gulden, en in het 
goedkoopste geval ben je daaraan 
zes vijftig kwijt. Bij de desserts zet 
deze trend zich voort.
Op zich zijn deze prijzen niet al te 
ónredelijk, maar voor dat geld kun 
je ook wel in een wat chiquer 
restaurant eten waar de café-sfeer 
niet zo op de voorgrond staat. Van 
een eetcafé zou je verwachten dat 
er in ieder geval naast de genoemde 
gerechten ook iets eenvoudigs voor 
een redelijke prijs te krijgen is. De 
Dikke is wat dit betreft vlees noch 
vis (en dat hebben ze trouwens ook 
niet). Wat krijg je voor dat geld? 
(We zijn tenslotte Hollanders.) 
Nico bestelde de hazebout. Die was 
prima, goed mals en met een 
lekkere saus. Tamar nam een salade 
van artisjokken die wel in de smaak 
viel, óok al stelt zij thuis de eis dat 
de artisjokken vers zijn. Elies was 
minder tevreden met haar Steak 
Stroganoff. Het vlees was goed, 
maar de saus sloeg de smaak van de 
bijgerechten totaal dood. Hij was 
zo zwaar dat hij alles overheerste, 
terwijl een goede Stroganoffsaus 
juist licht en romig moet zijn. De 
bijbehorende salade kwam 
daardoor niet tot haar recht, en dat 
was jammer want volgens Nico was 
zij buitengewoon lekker.
En dan de wijn. Ze hebben in totaal 
vier soorten, waarvan alleen de 
huiswijn en de Beaujolais Nouveau 
betaalbaar zijn. De huiswijn is 
goed. De Beaujolais Nouveau werd 
ijskoud, in een beslagen glas, 
geserveerd. Toen we zeiden dat dat 
toch niet zo hoort was het 
antwoord: "Bij ons wel”. Volgens 
ons denkt de rest van de wereld 
(wellicht met uitzondering van 
Amerika) daar anders over. We 
hebben het glas dus maar met de 
handen opgewarmd.
Tot slot nog de bediening. Die was 
heel aardig, ze kwamen zonder 
problemen tegemoet aan de 
speciale wensen van Tamar. Het 
kinderijsje dat we bestelden was 
wel zeer fraai uitgevoerd. Maar 
alweer, daar betaalden we dan ook 
voor. Daarmee komen we weer op 
ons voornaamste kritiekpunt: het is 
niet slecht maar aan de dure kant. 
Kortom een eetcafé dat zijn 
pretenties niet helemaal 
waarmaakt.

Elies Steyger 
Nico Verheij

Het had nog mooier kunnen zijn. 
En het was al mooi, de voorstelling 
van Peer Gynt die door de studen
tentoneelvereniging "Alles is dra
ma” op de planken werd gezet.

Schitterende decors en kostuums 
van twee studenten van de Stads
academie, die terecht tijdens de 
voorstelling applaus kregen. Ver
dienstelijk tot goed tot zeer goed 
spel van vooral de leidende rollen: 
Marcel Hilwig als Peer (wat doet 
zo’n tiep nog op de universiteit?) 
stal de show. Als grote lustrumpro- 
duktie betekende het een flinke 
gok, maar het resultaat stond als 
een huis, getuige ook de ovaties die 
echt niet alleen van de vriendjes- 
/fans afkomstig waren. Dat de voor
bereidingen een jaar hebben ge
duurd was aan de voorstelling af te 
zien; de beloning kwam in de vorm 
van drie uitverkochte zalen.

Maar waar was toch dat orkest? 
Aangekondigd op alle affiches, pro
minent vermeld in het programma
boekje, schitterde het universiteits- 
orkest door afwezigheid. ”Een 
technische storing”, zo werd de toe
schouwer aan het begin van de 
voorstelling vanaf het toneel mede
gedeeld, was er de oorzaak van dat 
het orkest helaas niet kon spelen. 
Men zou gebruik maken van een 
band.

Nu was dat niet echt erg, want de 
muziek, zo werd allengs duidelijk. 

Peer in de harem (foto Fred Petrij)

speelde maar een zeer onderge
schikte rol in het geheel. Toch was 
het wel leuk geweest, een levend or
kest bij de hand.

Hoe gaat zoiets nou, een technische 
storing? Regisseur Gerard de Zoe
te: "Woensdagavond was de gene
rale repetitie, donderdag de eerste 
opvoering. Tijdens de generale 
klonk het zo verschrikkelijk vals dat 
iedereen die erbij was in een stuip 
lag. En drie weken geleden was het 
ook al vals, dus er was weinig voor
uitgang te bespeuren. Nou zit er een 
roerende stille scène in, waarin de 
moeder van Peer Gynt sterft. Tij
dens die scène valt de muziek in.

Dat was dus pijnlijk. Ik denk dat ze 
het een beetje onderschat hebben 
wat het betekent om op deze ma
nier bij een stuk te spelen. Ik heb 
donderdag besloten dat het zo abso
luut niet kon. Uitèindelijk is Bonke 
er nog bij gehaald, en die heeft de 
beslissing bekrachtigd. Het ging 
echt niet”.

Speelt een tamelijk geroutineerd 
gezelschap als het universiteitsor- 
kest na voldoende repetities de mu
ziek van Edvard Grieg werkelijk 
vals? Jan Somer, oud-bestuursvoor- 
zitter van het orkest, en tevens 
trompettist: ”Ja, het was echt vals, 
ontzettend vals zelfs”.

”Dus een terechte beslissing om de 
zaak niet te laten doorgaan?” 

’’Welnee, helemaal niet. De volgen
de dag hadden we gegarandeerd 
prima gespeeld; het stuk zat er goed 
in. Het probleem is meer dat die to
neelmensen geen flauw benul heb
ben van wat een orkest voorstelt. 
Tijdens de generale zaten we zeer 
krap, sommige leden zagen de diri
gent nauwelijks, we konden niet in
spelen, niet stemmen, niets. En dan 
klinkt er na uren wachten: ’en nu 
muziek’. Het is niet zo vreemd dat 
het dan niet goed gaat.”

Het orkest is beledigd, zoveel is wel 
duidelijk. Het wil dan ook revan
che, of op zijn minst een kans op re
habilitatie. De geplande gala-ayond 
die het lustrumjaar moet afsluiten 
zou daarvoor een mogelijkhèid 
kunnen bieden. Men is bezig om 
iets in die sfeer te organiseren.

Her en der rondvragen leidt al snel 
tot de conclusie dat de commotie 
aan enig organisatorisch falen is te 
wijten. Over en weer bestonden 
verkeerde verwachtingen over hoe 
een generale repetitie hoort te ver
lopen. Wellicht hadden de muziek 
en het toneel eerder bij elkaar moe
ten komen, misschien ook hadden 
vooraf wat afspraken over procedu
res gemaakt moeten worden. Dat 
de zaak ook voor de ’toneelmensen' 
nog niet helemaal uit de wereld is 
bewijst het voornemen van regis
seur Gerard de Zoete om een 
schrijven aan het orkest te richten.

Een minnebrief zal het niet worden.

Wammes Bos

MECC
Gaat Co Greep in zaken? Door de 
bestuurlijke organen van de univer
siteit en onder alle medische hoog
leraren circuleert een wervende 
brief van prof. Greep (’’Zeer geach
te collega”) op briefpapier van het 
Academisch Ziekenhuis. De goede 
zaak die bevorderd moet worden is 
het MECC, het Maastrichts Exposi
tie & Congres Centrum, dat in aan
bouw is op de rive droite van de 
Maas. Een en ander wordt duchtig 
aanbevolen in de taal die dergelijke 
folders gemeenlijk siert.

’’Natuurlijk is het liefdewerk oud 
papifer! Ik heb daar geen enkel fi
nancieel voordeel bij. Je kunt best 
zeggen dat ik in een ambtelijke om
geving optreedt voor commerciële 
doeleinden, maar wat zou dat. Het 
is allemaal openbaar, niks is ge
heim, en bovendien is het uiterst 
constructief. Trouwens, wethouder 
Vermeegen en burgemeester Hou- 
ben hebben me zelf gevraagd om dit 
te doen. Van Vermeegen krijg ik 
een promotiebudgetje om de kosten 
die je al snel maakt, op te vangen.

Ik moet de medische sector coördi
neren, voorzover die congressen or
ganiseert wel te verstaan. Ik heb 
alle organisaties op dit gebied in het 
land aangeschreven om naar Maas
tricht te komen als ze wat te verga
deren hebben.

Wat nou vermenging van functies? 
Het doet er toch niet toe of ik vijf of 
zes petten op heb. Ik doe dit voor 
stad, streek en universiteit. Heb je 
daar wat tegen?"

WB
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Roman
Ditmaal, geachte lezertjes, een 
waar gebeurd verhaal waaruit weer 
eens blijkt dat het, ondanks alle 
goede bedoelingen, nog behoorlijk 
slecht gesteld is met het ons 
omringende manvolk.
Het verhaal van een 
Canadees-Marokkaans joodse 
goochelaar en zijn schone 
assistente.
Op de slotavond van de conferentie 
in de Canadese hoofdstad was er 
een bruisend feestje.
Halverwege de party verscheen de 
tovenaar. Na een aantal 
introductie-trucs met kaarsen, 
touwen en bloemen ging hij over tot 
het serieuzere werk, kondigde hij 
aan. Een schone assistente had hij 
nodig. Ik waande mij veilig. Ik zat 
immers op de achterste rij, en 
schoon ben ik sowieso niet. 
Niettemin was ik het haasje. Ik 
moest het podium op.
De grote tovenaar knoopte twee 
zijden sjaals aan elkaar en vroeg mij 
op de knoop te blazen. Dolkomisch 
merkte hij op dat ik zeker knoflook 
had gegeten. Na dit ritueel werd de 
knoop in het boordje van mijn 
glimmende overall gestopt. De 
bezweringen van de naar buiten 
bungelende sjaals begonnen. 
Tussendoör vroeg hij of ik al iets 
voelde. Niet, dus. Na een 
bulderend ’Abracadabra’ ontrukte 
hij de sjaals aan mijn kledingstuk, 
en voorwaar! tussen de twee sjaals 
hing opeens een wit BH-tje. 
Geschokt was ik niet, want ik droeg 
iets zwarts. De tovenaar vond het 
echter de grap van de avond, 
evenals het publiek dat uit meest 
middelbare mannen bestond. Of ik 
niet even wilde checken of ik al mijn 
lingerie nog aanhad, vroeg de 
zwetende Marokkaan. Ach jawel, 
waarom ook niet, dacht ik, laat ik ze 
die lol gunnen. Ik knoopte me los. 
De dikke kunstenmaker kreeg 
zowat een dubbele 
achteroverslaande rolberoerte van 
schrik. Neenee! dit was de 
bedoeling niet, dus maar snel door 
naar de volgende truc.
Een andere specialiteit van deze 
grollenbakkende Ali Baba bleek 
het manipuleren van ballonnetjes. 
Verveeld keek ik toe hoe hij een 
meter lange dunne ballon opblies en 
aankondigde dat hij voor mij een 
speciaal beest zou creëren. Met he* 
Ü welbekende gepiep dat ballonnen 
eigen is wurmde en vouwde hij de 
opgepompte blaas in een groteske 
vorm, en vroeg mij die vast te 
houden. Zonder veel enthousiasnn’ 
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volgde ik zijn bevel op. En toen, 
Grande Truc! liet het ettertje een 
aantal onderdelen van zijn 
kunststukje springen zodat ik 
opeens met een halve meter lange 
rose penis inclusief accessoires op 
het toneel stond. Erg leuk vond 
het niet meer. De middelbare 
mannen in het publiek lagen echte 
nog steeds dubbel, zij lachten, zoal 
Amerikanen dat zeggen, hun hart 
uit. Gedecideerd besloot ik dat he 
tijd werd om een daad te stellen, l*1 
greep de dikzak bij zijn broekrien’- 
rukte die naar voren, en stak het 
opgeblazen lid kordaat naar binnet1. 
Dit kwam mij op een applaus van o 
vrouwelijke 
conferentiedeelneemsters te staat1 
Maar het ongegeneerde publieke 
sexisme was nog niet afgelopen, n 
kwam nog een hele serie 
geballonneerde beesten met 
zwellende organen, opmerkingen 
over mijn borstomvang en de 
gegiste intensiteit van mijn 
sexleven. Daarmee was het 
enthousiasme van het publiek 
uiteindelijk ook onder het nulpt*11 
gedaald.
Wat ik U nu wilde vragen, dames:1 
onze strategie nu ook om meer 
vrouwen in de rangen van het 
goochelaarsgilde te krijgen?
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