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Inhoud
Twaalf medewerkers van de eerstegraads lerarenopleiding (EGLO) blijven voorlopig 
toch in dienst van de RL. De brief waarin hen twee weken geleden ontslag werd 
aangezegd, is door het college van bestuur teruggetrokken.

olgens collegelid Dittrich is de brief 
keerd begrepen.
>j zou kunnen worden opgevat als een 
niele ontslagaanzegging, waaruit dan 

T sollicitatieverplichting volgt. In 
rband met het reorganisatieplan kwam 

erg slecht uit. Enerzijds vraag je de
» isen ander werk te zoeken, ander- 

s wil je dat diezelfde mensen een 
■ erlevingsplan opstellen.”
' -O-coördinator Henk van Berkel 

preekt van “een fout in de betekenis van 
I e brief, waartegen we wel bezwaar 
Móesten aantekenen. Zoals het er nu 

•est van h^tor*d zouden we per één september 
uurt, wofl^Hder meer kunnen worden ontslagen.” 
een aktué^an Berkel toont zich tevreden over het 
r was het ^reikte resultaat. College, faculteitsbes- 
iderwijs e

tuur gezondheidswetenschappen en 
EGLO-medewerkers hebben vorige 
week donderdag “een rustig en waardig 
gesprek” gevoerd over de toekomst van 
de lerarenopleiding. Per een september 
houdt de EGLO in de huidige vorm op te 
bestaan, al kunnen vertraagde studenten 
hun studie afronden. Intussen worden 
plannen voor een vernieuwde EGLO 
uitgewerkt, die binnen twee jaar kosten
dekkend moet kunnen draaien. Eind 
maart zullen de universitaire geledingen 
hun oordeel over het plan hebben ge
vormd. Als dit positief uitvalt, wordt 
bekeken hoeveel mensen in de vernieuw
de EGLO aan de slag kunnen.
Dittrich: “Voor de overtollige medewer
kers zal dan alsnog een herplaatsingson-

derzoek in gang worden gezet.”
Zo’n onderzoek biedt de betrokken 
medewerkers een grote rechtszekerheid, 
omdat ze bij interne vacatures met voor
rang worden herplaatst.
Coördinator Van Berkel acht het “niet 
realistisch” dat alle medewerkers op 
termijn kunnen blijven.
“Voorlopig voorzie ik nog weinig pro
blemen. Maar ik heb natuurlijk geen 
garantie dat iedereen zijn werkplek be
houdt als de opleiding over twee jaar 
kostendekkend moet zijn. Dat zal afhan
gen van het succes van de opleiding. 
Maar ik verwacht dat het grootste ge
deelte niet op straat komt te staan.”

Emely Nobis
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Boekhandel

Over de ontstaansgeschiedenis van de boekhandel 
moet snel een boek geschreven worden. Om zoveel 
intriges en onverwachtewendingen zit menig 
romanschrijver verlegen. De nieuwste aflevering van 
ons feuilleton: op weg naar de rechtszaal.

Europa

opdagenf
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Als op 31 december van dit jaar de 
ambtstermijn van de rector magni
ficus afloopt is het heel goed 
hogelijk dat de volgende rector 
°Pnieuw prof. dr. F.I.M. Bonke zal 
Z1jn. Hij is namelijk kandidaat voor 
een derde periode. Bonke is een 
van de circa vijftien namen van 
^ogelijke rectores die op het lijstje 
staan van het college van decanen, 
baarbij gaat het echter niet in alle 
gevallen om serieuze kandidaten; 
een aantal is alleen maar genoemd 
door collega’s en ambieert de 
fimetie niet. Onder hen de man die 
drie jaar geleden werd gedood- 
verfd als opvolger van Bonke na 
diens tweede termijn, prof. mr. J. 
Cohen.
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lijst van namen van hoogleraren die 
"'ellicht in 1991 rector magnificus kun- 
Oen worden is het resultaat van een op- 
r°ep. Volgens de geldende procedure 
Vraagt het college van decanen een jaar 
Voor de benoemingsdatum aan alle hoog
waren om namen te noemen dan wel 

Zlchzelf te melden. Dat laatste is deze 
keer niet gebeurd; elke naam is door een 
ander opgegeven. Hier en daar is dat 
óverigens wel op verzoek van de betrok
en kandidaat geweest. Ook Bonke heeft 
z'chzelf, anders dan in 1987, niet aange
leid. Eveneens anders dan drie jaar 
geleden is deze keer de oproep van het 
College van decanen niet vergezeld ge- 
®aan van een steunverklaring voor de 
aandidatuur van de zittende rector. Op 
me handelwijze is destijds een storm van 
*<ritiek losgebarsten, vooral omdat zij 
rn°gelijke andere kandidaten zou af- 
schrikken. Dit bezwaar gold des te ster- 
Ker omdat het college van decanen de

uiteindelijke voordracht (van twee per
sonen) aan de minister opmaakt.
Dat Bonke een derde termijn ambieert na 
zijn heftig omstreden herbenoeming in 
1988 heeft binnen de universiteit hier en 
daar verbazing gewekt. De universiteits
raad, die bij rectorsbenoemingen een 
adviserende stem heeft, verklaarde zich 
toen unaniem tegen een verlenging van 
het rectoraat van Bonke omdat men zijn 
bestuurlijke kwaliteiten onder de maat 
vond. Een serieuze tegenkandidaat was 
er echter niet, en Bonke ondervond wel 
steun van het college van decanen en het 
college van bestuur. Eenmaal door mi
nister Deetman herbenoemd heeft Bon
ke wel aan de U-raad moeten beloven dat 
hij regelmatig overleg zou plegen met de 
vertrouwenscommissie van de raad over 
de manier waarop hij zijn functie uitoe
fent. Sindsdien zijn elk half jaar dergelij
ke gesprekken gevoerd. Over het algem
een is de kritiek op Bonke afgenomen, 

ofschoon de laatste tijd binnen de U-raad 
irritatie is gerezen over zijn frequente 
afwezigheid, met name in het afgelopen 
half jaar. Daarnaast toont hij niet altijd 
grote voortvarendheid bij het afhande
len van kwesties waarvoor hij binnen het 
college van bestuur verantwoordelijk is, 
zodat de behandeling van dergelijke 
agendapunten in de raad nogal eens uit
gesteld moet worden.
Of de U-raad zich komende zomer ook 
werkelijk weer over de kandidatuur van 
Bonke moet buigen hangt af van de 
opstelling van het college van decanen, 
dat nu een andere situatie treft dan in ’88. 
Deze keer zijn er immers wel serieuze 
andere gegadigden voor de functie: prof. 
C. Greep is er daar een van, naast prof. J. 
Flendrig (interne geneeskunde) en de 
decaan van de faculteit der gezondheids
wetenschappen prof. L. Boon. Boven
dien gaan er stemmen op om na zes jaar 
Bonke eens een nieuw gezicht op de 
rectorszetel te plaatsen. Niet dat men 
geen medicus meer wenst, integendeel; 
binnen het college van decanen lijkt zich 
een meerderheid af te tekenen voor de 
gedachte dat de nieuwe rector toch maar 
weer uit de medische faculteit afkomstig 
moet zijn, gezien het belang van deze 
faculteit in de instelling als geheel en de 
relatie met het academisch ziekenhuis, 
die in de komende tijd van verhuizing 
van AZM en faculteiten naar Randwijck 
extra belast zal worden. Ook de her
komst van de twee andere collegeleden 
(Dittrich uit de juridische faculteit, Vre
devoogd van professie econoom) zou 
een extra argument zijn om iemand uit 
de medische (eventueel gezondheids we
tenschappelijke) hoek te kiezen.
Daarmee lijken de kansen voor potentië
le kandidaten als de juristen Flinterman 
en Van Boven, en van economen als 
Soete en Palm op voorhand al iets klei-
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Brussel stond afgelopen week in het teken van de 
Europese student. De beurs waarop universitieten zich 
konden verkopen aan de gelukkigen met een Erasmus- 
of Linguabeurs trok meer dan honderdduizend
bezoekers en op het parallel georganiseerde forum 
hielden vertegenwoordigers van universiteiten een 
pleidooi voor een terugkeer naar de Middeleeuwen.

Poetsen

Een jungle van keiharde concurrentie schuilt achter 
het glimmende uiterlijk van de schoonmaakwereld. 
Het gevecht om het poetscontract van de universiteit, 
goed voor ruim een miljoen gulden is beslist in het 
voordeel van poetsgigant Hago.

Oort

Met bevende handen maakten de tweeduizend 
werknemers van de universiteiteind eind vorige 
maand hun bankenveloppes open. Niemand wist 
precies hoe de operatie-Oort zou uitpakken. Voor de 
een was het nieuw berekende salaris een enorme 
meevaller, voor de ander een afknapper. Kreeg Oort 
zelf ook meer?

ner.
Het college van decanen heeft inmiddels 
een profielschets opgesteld, waarvan de 
inhoud nog niet aan de openbaarheid is 
prijsgegeven. Naar verluidt zou van de 
kandidaat in ieder geval verwacht wor
den dat hij zijn rug recht kan houden. 
Verder hechten de decanen eraan dat de 
rector goed past binnen het college van 
bestuur, zodanig dat er van een ‘team’ 
gesproken kan worden. In het huidige 
driemanschap zou met name Bonke het 
meest uit de toon vallen. Om dergelijke 
situaties in de toekomst te voorkomen 
pleiten de decanen ervoor om het colle
ge van bestuur al in een vroeg stadium 
bij de rectorskeuze te betrekken.
Wat er met Bonke gebeurt als hij geen 
tweede herbenoeming krijgt is onduide
lijk. Terugkeer naar de wetenschap in de 

vorm van de vakgroep fysiologie is theo
retisch niet uitgesloten, maar wordt na 
zo’n lange periode van bestuurswerk 
alom moeilijk geacht, ondanks het jaar 
‘opfrisverlof’ dat een ex-bestuurder 
krijgt. Vakgroepsvoorzitter prof. Rene- 
man zegt dat hij destijds met Bonke af
spraken heeft gemaakt toen hij een twee
de termijn zou krijgen, en dat er nu dus 
afspraken zijn ingeval er een derde ter
mijn volgt. Over de inhoud van die af
spraken wil Reneman geen mededelin
gen doen, ook al niet omdat alleen de 
“oudsten” in de vakgroep daarvan op de 
hoogte zijn.
Bonke zelf wenst geen enkel commen
taar te geven.

Wammes Bos



In het kader van het 200-jarig bestaan 
van de Stadsschouwburg in Maastricht is 

nu ook onze bonbon als beste 
geselecteerd

Observa

Chocolatier

De vermaarde pralines 
van Maastricht

Wycker Brugstraat 55, 
Maastricht

Paarltjes vóór dinsdag 16.00 uur via bovenstaand rooster inleveren bij de redactie. Maximaal één Paarltje per persoon of onderwerp. 
Tarief: f 2,50 per regel (32 lettertekens), vooraf contant of per girobetaalkaart te voldoen.
Paarltjes van studenten en personeelsleden 
bijeenkomsten waar entree wordt geheven).

worden gratis geplaatst, tenzij zij een commercieel doel beogen (bijverdiensten of

<ortg 
univei

Kil

paarltjes Op dinsdag 13 maart om 20.00 uur vindt in 
K.1000 (Ts53) de oprichtingsvergadering 
plaats van de studentenbelangenbehartiging- 
sorganisatie DOPE. Iedereen is welkom.

Diependaelers door Grote Staat. Maag, me 
macaroni en cake zo vol, trappen jullie no; 
meer lol. Tim rijdt met nuchtere en goede zit 
met bouwvakker achterin. Dankjewel G.

Dringend gezocht voor maart en april: 1 of 2 
gemeubileerde kamers voor 2 Canadese 
studentes tot max. f350,- p.p. Bel Judith, 
252702.

Als de nacht is op zijn holst, dan is Monique 
op d’r volst. De werkgever van de pc 
vrouw.

Rustig echtpaar uit Nieuw-Zeeland zoekt 
één kamer/twee kamers/klein appartement, 
vanaf ongeveer 1 april. Sonja of Sen, 043- 
625068.

Voor kleine of grote kamerverhuizingen bel
len naar 04409-2324. Kosten 62.50 in Maa
stricht of omgeving.

Afstudeer cq dispuutsfeesten en borrels? Bel 
Sociëteit Xaviera, tel. 211400, Michiel.

Autorijschool 
Dorssers

doet het met garantie

Jawel, indien u de eerste keer 
niet slaagt voor het rijexamen, 
betaalt u de tweede keer niets.

Door het houden van 
proefexamens wordt u optimaal 

voorbereid op uw examen.
U betaalt slechts fl.35,- per rijles 

in VW golf. Tevens het adres 
voor uw motorrij-opleiding.

Bel voor informatie 043- 616153.

De bus is zo gek nog niet: je onderwijsgroep 
begint om half 9 en je wilde de trein van 8 uur 
nemen, maar helaas met jouw OV-jaarkaart 
wordt dat de bus van half 7.

Te koop gevraagd 2 concertkaarten Phil 
Collins. Tel. 211400 Michiel.

Gratis: jonge hamsters af te halen (nog 5)! 
Gezellig voor op je kamer. Info: 04490-14060.

Paultje, na jouw falende spel lusten wij de 
varkenspoelet wel. PS. Peter moet voorproe
ven. Moontje en Sabje.

Drie zwijmelende jonkvrouwen inderdaad 
teiltjespauze (wel 3) 1 liter of zo? Wat een 
zwoele blikken! Maar waar is mijn paard, 
lans en schild? Uwen dienaar, Gerhardus.

ACADEMISCH

ZIEKENHUIS
MAASTRICHT

Voor de afdeling Extra Corporale Circulatie, welke is verbon
den aan de afdeling Cardiopulmonale Chirurgie, zoeken wij 
kandidaten voor de opleiding tot:

klinisch 
perfusionist m/v
(vac.nr. 100/6)

Taken: de klinisch perfusionist is verantwoordelijk voor de 
veilige instandhouding van een kunstmatige lichaamscircula- 
tie bij patiënten, waarvan hart en longen tijdelijk niet functio
neren in verband met de medische behandeling die zij onder
gaan. Hij/zij zal daarvoor voornamelijk betrokken zijn bij open- 
hartchirurgie, maar ook bi, andere ingrepen, waarbij een spe
cifieke extra corporale behandeling van bloed gewenst is.

Vereiste vooropleiding: VWO-diploma exacte vakken en 
een vier-jarige HBO-opleiding in de chemische fysische of 
biologische richting.

Salaris: bij aanvang van de opleiding, maximaal conform 
schaal B05 BBRA ’84.

Inlichtingen: kunnen worden ingewonnen bij de heer 
D.S. de Jong, hoofd van de afdeling Extra Corporale Circula
tie, telefoon 043-862165/862209, of bij mevrouw 
mr. M. Rieu-Roosen, personeelconsulente, telefoon 
043-862013.

Het Academisch Ziekenhuis Maastricht verricht op de 
eerste plaats taken op het gebied van de patiëntenzorg, 
en staat daarnaast ten dienste van het wetenschappelijk 
onderzoek en onderwijs. Het ziekenhuis omvat 697 bed
den; er werken ongeveer 2500 personeelsleden volgens 
de arbeidsvoorwaarden van de overheid.
Teneinde een zorgvuldige sollicitatieprocedure te verze
keren worden vastgestelde richtlijnen gehanteerd; de 
zgn. NVP-sollicitatiecode. Een medisch onderzoekmaakt 
deel uit van deze procedure. Voor elke functie komen zo
wel mannen als vrouwen in aanmerking. U kunt Uw solli
citatie, onder vermelding van het vacaturenummer (op 
brief en enveloppe), opleiding en ervaring, binnen 14 da
gen zenden aan de Dienst Personeel en Organisatie van 
het Academisch Ziekenhuis Maastricht, postbus 1918, 
6201 BX Maastricht.

Wat hebben Beatrix v. O., Ruud L„ George 
B., Michael G., Rienks en Florijn met elkaar 
gemeen? Juist! Het comité de patronage van 
“Corpora Saurus”

Gevraagd: kostenteller voor telefoon 04750- 
17382.

Wil je op een leuke manier met politiek bezig 
zijn, is de Jonge Democraten misschien iets 
voor jou. Info JD-Limburg, Kol. Millerstraat 
8A ol, 6224 XN Maastricht. Tel. 638664.

Theo en Tim, The Safario’s will meet again, 
en laten de pinguins weer van noord naar zuid 
door de atmosfeer denderen; ik zorg wel voor 
de Beerenburg, Arjen.

Te koop: koelkast (Marynen), f50,- Tel. 
619460.

DIP '90 geeft een groots studentenfeest op 
donderdag 8 maart. Come See DIP at the 
Veronicaship.

Ook zonder Bububus wordt je dispuutswee- 
kend een geslaagd weekend.___________
Rhinoxeros presenteert zich op woensdag 7 
maart om 19.30 uur in d’n Ingei, tijdens de 
ALV van Ouranos. Rhinoxeros is de naam 
van de Commissie Facultaire Politiek.

Oproep: Willen alle Ouranosleden hun adres 
doorgeven, stop het aub in onze brievenbus, 
onder de uitslagenborden in de Nieuwenhof. 
Bij voorbaat dank.

Te huur in Maastricht 2 ruime kamers ( 10 bij 
4,6 bij 4) met tuin en garage. Prijs f600,- excl. 
Douche, toilet en keuken delen met 1 persoon 
vanaf 15 maart. Tel. 616639.

Wil je wel eens naar Genève of Kopenhagen? 
Kom dan op de AGORAkamer van 10-11 uur 
voor meer informatie.

le-jaars economiestudente zoekt, kamer in 
studentenhuis in of nabij het centrum van 
Maastricht. Huur max. f325,-. Tel. 04406- 
40751

Te huur gevraagd: flat of appartement in 
Maastricht voor twee personen. Laury of Jan, 
09-3212455782.

EFM-Alfa presenteert: lezing van de Soet, 
president-directeur van de KLM, op 7 maart 
om 14.00 uur in de Aula.

Praeses aan delirianen: stop gezeik, want 
brandblusser in nauw van Calais. Hic bestiae.

Studeren in Maastricht? Geef je stem aan de 
partij die Rick en Mamix een stem geeft! 
Woensdag 21 maart: verkiezingen voor de 
gemeenteraad.

Werk aangeboden: voor (bijna) afgestudeer
de BB’ers. Onderzoek naar marketing en 
kwaliteit t.b.v. epilepsiecentrum van de 
Klokkenberg in Breda. Bel voor meer info: 
M. Hermans (Bel. Wet.) tst.7451.

Bassist zoekt band (jazz-rock, fusion). Heb 
ervaring. Mare Berg, tel. 254826.

Tk racefiets Batavus, Reynolds 531 prof, 
frame mt.63, Shimano dura.ace onderdelen 
en rollen. Ook: herensportfiets Batavus, 12 
versn., gr. mt„ wit. Tel. 0932-11-715567.

T.k.a. salontafel naturel, blank eiken, i.z.g.st., 
tegen elk aannemelijk bod. Tel na 17.00 uur 
043-476440.

Te huur gevraagd: aankomend medewerk
ster RL zoekt z.s.m. zelfstandige woonruim
te in Maastricht (evt. voor 1 jaar). Heleen 
Beckerman, De Terp 36, 3905 AH Veenen- 
daal (08385-41696).

T.k. Citroen LNA bwjr ’80 APK 2-91 85.000 
km kleine, zuinige wagen, kl. rood, oogt 
goed, incl. radiocassette. F1400,-tel. 614435.

Äequilibrium eetspeurtocht do. 8 maart. 
Inschrijven: loods, lex;253169, Annet- 
te;256908. Uiterlijk 5 maart.

Te koop ktv klein defect, beeldbuis 60 cm. 
Prijs f75,- tel. 043-882206.

T.k.a. Kopel Kadett 1.6 S Berlina. kmst. 
66.000, bwjr. '84. Sunroof. Prijs f10.5000,- 
. Tel. 04458-1975.

T.k. Margraten, mooi halfvrijst. woonh. in 
rustige kindvr. buurt bj. 
’74.Vr.pr.FL. 179.000,-k.k. Inl. 04458-1615.

Ned. echtpaar ong. 60 j., wonend in Lux- 
stad, zoekt voor de zwaar zieke vrouw ee- 
ninwonend verpleegkundige, die om de twee 
weken door collega wordt afgelost. Werk
tijd 8 u per dag. Norm, betaling. Inl.mw. 
Neyens 043-218437.

Dames opgelet! Kampioen snoeken zoekt 
partner om een nachtje mee te roeien. Bel 
Rob: 256130

AEGEE houdt iedere dag spreekuur in de 
typekamer van de Nieuwenhof van 11.30 
uur tot 12.30 uur.

NSK Badminton. Do. 1 maart 17.30 uur - 
23.30 uur, vr. 2 maart 9.30 uur - 18.00 uur, 
Randwyck. Komt allen kijken!

Liesbeth gefeliciteerd! En Frits niet te ver
geten.

Heb jij misschien een tikker in de aanbie
ding? Bel ons dan even: 257554.

Conservatoriumstudente geeft dwarsfluit
jes aan beginners en gevorderden. Tel. 
251389. Dat is dus 251389.

Koelkast met vriesvak te koop, in prima 
staat f100,-. Tel 043-436261, Alinde.

Te koop spiksplinternieuwe sneeuwkettin
gen voor uw VW Polo, maat 135/13, nieuw 
f 135,-, nu f79,-! Tevens te koop surfimpe- 
riaal Honda Civic (1982-1987), 2 weken 
gebruikt, nieuw f200,-, nu f89,-! Focco 
Boekkooi, tel. 862569/862352 of ‘s avonds 
215090/477797.

Tekoop: antieke zit/slaapbank 190x100 cm, 
prijs f0,001/cm2. 043-256834.

Gezocht voor studente journalistiek, kamer 
in (onder)huur van 1 maart tm 31 mei. Es
ther: tel. 030-441898.

Help! Ik, Ronald, student journalistiek in 
Utrecht, zoek ivm stage een kamer in 
(onder)huur van 1 maart tm 31 mei. Tel. 
030-948905.

Spaanse conversatie-docent(e) gezocht 
(Native speaker) 887310.

Valentijsdag gemist?! Maak het goed met 
echte parfum tegen kortingsprijzen. Bel ma- 
do (17-21 uur) 043-479483 (Hans of Ma
rius).

Verhuisd worden naar Jodenstraat, crossen 

Stichting BUBU, verhuur van bestel/perso- 
nenbusje f 45 resp f 50 p.d. fD,30 per km eerste 
100 km vrij. Prijzen excl BTW en brandstof 
Bel 256162/211048.

Drie maanden America! ! ! 9 weken werken in 
zomerkamp + 1 tot 6 weken vrij rondreizen- 
Incl. retourvlucht, visum, verzekering, zak
geld ($150-$450). Kosten 400,-. Eisen: 18-35 
jaar, engels sprekend, beschikbaar juni ttn 
aug/sept. Info: T.A. Camp America, tel. 04780- 
88074. Postbus 107, 5800 AC Venray. i "-------

&e voc 
Te-koop:-Talbot 1510LS uit 1981, niet APK- Sticht' 
t.e.a.b. en Sony auto-reverse cassettedeck uü r. tln 
1985. Adviesprijs toen 860,- vr. pr. nu 175,- : °Strot 
Inl. Luc van Leeuwen,-tel 887492 de ABP
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Kort geding van ex-Servaaseigenaar Datema tegen 
diversiteit

NIEUWE TEGENSLAG
BOEKHANDEL 

ullie nol 
;oede zil 
:1 G. 1 

De Academische Boekhandel Maastricht (ABM) 
g *^e jl kampt nog voor de geplande opening op 12

maart met nieuwe tegenslagen. In tegenstelling 
tot eerdere berichten blijkt nu dat het 

in Maa. Reductieburo met van zins is om alle
boekbestellingen voor de studenten bij de ABM

•els? Bel 
iel.

te plaatsen. Een belangrijk deel daarvan zal via 
de firma Dekker & Van de Vegt in Sittard blijven

:l/perso- 
m eerste 
■andstof

erken in 
dreizen. 
ig, zak- 
i: 18-35 
juni M

lopen, die het Reductieburo ook in de afgelopen 
anderhalf jaar al bevoorraad heeft. Volgens 
bedrijfsleider Peter Verhey van de ABM heeft het 
Reductieburo hiermee afspraken geschonden. 
Hij verwacht dat nu bijna een derde van zijn 
potentiële omzet zal wegvallen, waardoor de 
toch al wankele bedrijfseconomische basis 
onder de ABM nog onzekerder wordt.

V niversiteiten kunnen 
zelf beslissen over 
studentenvoorzieningen
De universiteiten zijn voortaan vrij 
in het bepalen van een eigen beleid 
op het gebied van de studenten
voorzieningen. De overheid zal 
zich niet meer gedetailleerd 
bemoeien met wat wel en niet is 
toegestaan op het gebied van sport, 
eettafels, huisvesting en dergelijke.

Minister Ritzen heeft dit onlangs aan de 
universiteitsbesturen medegedeeld. Daar

.04780-

y’ 1
et APK.ei AFh voorz*tter van het bestuur van de 
deck uk st’chting Reductieburo, Armand van 

Q°strom, ontkent dat er afspraken met 
de ABM zijn gemaakt over de levering 
van het totale pakket. Wel zou hij toege- 
tegd hebben dat een deel van de bestel- 
lngen van het Reductieburo via de ABM 

8eleid zou worden. Volgens van Oostr- 
Oni gaat het om ongeveer 50%. Wanneer 
'te ABM eenmaal bewezen heeft vol
gens de eisen van het Reductieburo te 
bunnen leveren, bestaat de mogelijkheid 
'tet ook de rest van de bestellingen deze 
*eg zal gaan. Dat zal echter pas op zijn 
Vroegst over een jaar kunnen gebeuren, 
"'ant het Reductieburo streeft ernaar om 
°P korte termijn een eenjarig contract 
•Uet Dekker & Van de Vegt af te sluiten. 
n die tijd kan de ABM zich dan bewij- 

?en. Voorlopig heeft het Reductieburo 
°P zichzelf wel vertrouwen in de capaci
teiten van Verhey, maar minder in de 
Procedures die de boekhandel Leiter- 
^ypels hanteert en die de ABM volgens 
van Oostrom ovemeemt.
van Oostrom ontkent overigens dat de 
®ntvang van de bestellingen (economie- 
teteken voor eerstejaarsstudenten) bij 
gekker & Van de Vegt drie ton zou 
“Udragen, zoals een ruwe schatting van 
’erhey luidt. Volgens hem gaat het om 
de helft van dat bedrag, en is het ver
dachte omzetverlies van de ABM dus 
Kinder dramatisch dan Verhey wil doen 
geloven.
ƒ■ H. Fekkers, namens het college van 
“estuur belast met de boekhandelskwes- 
*te, toont zich zeer onaangenaam getrof- 
en door het besluit van het Reductiebu- 

r°- Ook hij ging er vanuit (en dat heeft hij 
®°k aan een U-raadscommissie medege
deeld) dat in ieder geval dit deel van de 
studentenboekenmarkt voor de ABM 
gereserveerd was. Van andere studen
tenverenigingen als Ouranos was be
kend dat zij afspraken hadden met ande- 
te leveranciers, in dit geval boekhandel 

etgmans.

Akkers zal binnenkort nog voor andere 
"aangename verrassingen komen te 

staan. Directeur Jan Datema van boek- 
andel Arcadia heeft aangekondigd een 
Ort geding tegen de universiteit te be

ginnen, waarin hij zal eisen dat bepaalde 
tetlatingen van Fekkers zullen worden 
eruggenomen. Het gaat om de bewering 
a’ boekhandel Arcadia geen weten

schappelijke boeken zou mogen verko
pte"’ dit als gevolg van de afspraken over 
6e" concurrentiebeding die Fekkers 
"aliens de universiteit met de vorige 
e*genaar van de Servaasboekhandel heeft 
|eniaakt. Arcadia is in hetzelfde pand als 
ervaas gevestigd, wordt deels door 
ezdfde mensen geleid, en wordt daar- 

Orn door Fekkers als rechtsopvolger van

u 175,-;

Rijk- 
m de

deze firma beschouwd. Dat zou dan ook 
de reden zijn dat het concurrentieverbod 
zich over Arcadia zou uitstrekken. Date
ma ontkent dat en eist nu dat de RL deze 
verklaring terugneemt. Bovendien wil 
Datema in een zogenaamde bodempro
cedure (dus niet in kort geding) een eis 
indienen tot schadevergoeding. Datema 
zegt als gevolg van de uitspraken van 
Fekkers een schade van ongeveer drieë
neenhalve ton te hebben geleden: stu
denten mijden tegenwoordig zijn zaak 
en instituten die voorheen bij Servaas 
hun bestellingen plaatsten en dat bij 
Arcadia hadden kunnen continueren, zijn 
kopschuw geworden.

Achtergrond van deze actie is de irritatie 
van Datema over de hele affaire rond de 
academische boekhandel. Naar zijn 
zeggen was hij degene die in mei 1989 
met een brief aan de universiteit de dis
cussie over een academische boekhan
del in Maastricht weer aan het rollen 
bracht, en zijn er toen ook toezeggingen 
gedaan over een ‘elegante’ behandeling 
van (onder andere) de Servaasboekhan
del. Door machinaties van Fekkers zou 
vervolgens alles zijn misgelopen. Boek
handel Servaas kwam door toedoen van 
Fekkers in handen van een “marktverko- 
per” die op zijn beurt de wetenschappe
lijke voorraad uitverkocht. In de tussen
tijd richtte Fekkers de ABM op en ver
biedt hij nu de nieuwe boekhandel Arca
dia om te concurreren, aldus Datema.

Wammes Bos ___________

wordt verheugd gereageerd op deze breuk 
met het verleden. Voorheen werden zij 
via tal van voorschriften en circulaires 
aan handen en voeten gebonden bij de 
inrichting van studentenvoorzieningen. 
In het kader van afstandelijk bestuur en 
deregulering heeft Ritzen deze voor
schriften geschrapt. Dat maakt het voor 
de universiteiten mogelijk om zich meer 
te profileren met goede voorzieningen 
voor studenten. Uiteraard moeten de 
uitgaven daarvoor wel verantwoord blij
ven. Zij moeten kunnen aantonen dat het 
gevoerde beleid past binnen de wettelij
ke taken van de instelling en dat de 
gebruikte middelen doelmatig worden 
aangewend.

Jos Dohmen/HOP

Volgende week 
geen Observant

In verband met carnaval verschijnt 
er volgende week geen Observant. 
Het eerstvolgende nummer komt 
uit op 8 maart.
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Lesgeven moet leuker worden
Er is een aantal ‘onorthodoxe’ 
maatregelen nodig om het tekort 
aan leraren in vooral het basison
derwijs te bestrijden. Een van de 
mogelijkheden is om werkloze 
afgestudeerden van de universitai
re lerarenopleiding en de NLO’s in 
te zetten op de basisschool, ook al 
zijn zij daar in feite te hoog 
gekwalificeerd voor.

Dat zegt staatssecretaris J. Wallage van 
onderwijs en wetenschappen in een brief 
van dinsdag 20 februari aan de Tweede 
Kamer. In die brief geeft hij zijn stand
punt over enkele notities rond het leraar
schap en de lerarenopleiding die door het 
vorige kabinet zijn geschreven.
Evenals ambtsvoorganger Deetman zijn 
minister Ritzen en staatssecretaris Wal
lage van mening dat er zo snel mogelijk 
een samenhangend pakket maatregelen

moet komen waarmee het beroep van 
leraar aantrekkelijker kan worden ge
maakt. Door herschikkingen in de on
derwijsuitgaven hoopt Wallage daarvoor 
geld vrij te maken. Wat er concreet dient 
te gebeuren, is volgens de staatssecreta
ris nog een kwestie van zorgvuldige 
afweging in een ‘open gesprek’ met de 
besturen- vakorganisaties.
Denkbare maatregelen zijn volgens 
Wallage een geringe algemene salaris
verhoging, betere loopbaanopbouw, 
begeleiding, kinderopvang en educatief 
verlof voor leraren. Ook een versnelde 
intrekking van de algemene salariskor
ting in het onderwijs - de WlISO-korting 
- is volgens de staatssecretaris ‘bespreek
baar’, al ligt daar niet zijn eerste priori
teit. Uit al die mogelijkheden zullen 
echter keuzes gemaakt moeten worden, 
omdat de budgetten hoe dan ook beperkt 
zijn.
(HOP/jd)

Vaterland
Ik ben net oud genoeg om zenuwachtig te worden van 
spandoeken met de tekst “Deutschland einig Vaterland.” 
Het zit hem in dat woord ‘Vaterland.’ De Nederlandse 
variant ervan is -als ik het goed zie- samen met het 
bijpassende Wilhelmus-gevoel, sinds de veertiger jaren in 
onbruik geraakt, afgezien van momenten waarop het 
nationale elftal kampioen wordt en de bevolking tijdelijk 
met verstandsverbijstering geslagen wordt. Op heldere 
momenten geldt, lijkt mij, dat het on-Nederlands is om het 
droog gemalen moeras waar wij onze dagen slijten, 
‘vaderland’ te noemen.

De Franse variant geniet ter plaatse groter populariteit, 
maar klinkt ook onschuldiger”: Ta patrie.’ Daar had De 
Gaulle iets mee. “Toute ma vie, je me suis fait une certaine 
idée de la France,” zo luidt de eerste zin van zijn oorlogs- 
mémoires. Zou Van Agt iets dergelijks in het Nederlands 
over ons land hebben opgemerkt, wij zouden ons afge
vraagd hebben: ‘Hoezo?’ Maar bij De Gaulle wisten al die 
Fransen meteen waar hij het over had: ‘La patrie!’ De 
toonzetting van hun volkslied is ook meer geschikt om hen 
daarvoor in de stemming te brengen.

Hoe zit dat met de Britten? ‘Fatherland’ is een correct 
Engels woord en toch zal geen Brit zijn land aldus aandui
den. Als Britten het over ‘the fatherland’ hebben, dan 
hebben zij het over Duitsland, want zij kennen de Duitse 
voorliefde voor mystieke karakteriseringen waar het hun 
land betreft. Het woord ‘fatherland’ heeft in het Engels een 
ironische bijklank en dat heeft het Nederlandse equivalent 
ook. Wie Nederland ‘vaderland’ noemt, maakt een grapje. 
Wie Duitsland ‘Vaterland’ noemt, maakt geen grap, zij het 
dat het in de Bondsrepubliek sinds ’45 geen gewoonte was 
om het eigen territoir aldus aan te duiden. Een kwestie van 
een slecht geweten.

En nu duikt het woord plotseling op in de DDR. Daar heeft 
men kennelijk geen last van een slecht geweten. Dat klopt: 
de DDR heeft van meet af aan de Bondsrepubliek aangewe
zen als de wettige erfgenaam van het belaste verleden en 
zichzelf als de vertegenwoordiger van het vervolgde deel 
van de natie. Ik weet dat de Duitse communisten inderdaad 
doelwit van vervolging zijn geweest in Nazi-Duitsland, 
maar het zou toch wel heel toevallig zijn geweest als in de 
DDR uitsluitend communisten waren achtergebleven. 
Waarschijnlijker is het aan te nemen, dat het overgrote deel 
van de Duitsers dat zich in ’45 toevallig in het territoir van 
de latere DDR bevond, zich gewillig van het nazisme tot 
het communisme bekeerd heeft. Een tragische vergissing 
met voor de plaatselijke bevolking verschrikkelijke 
gevolgen, maar niettemin een vergissing, die de vraag 
rechtvaardigt hoe serieus de jongste bekering van deze 
bevolking genomen moet worden. Zij verklaart zich 
massaal voorstander van de liberale democratie. Wat laat, 
maar prachtig. Zij verklaart bovendien de zegeningen te 
zien van de vrije markt-economie. Ook wat laat en niet zo 
prachtig. Ten eerste omdat de vrije markt-economie 
helemaal niet zo prachtig is, zoals een niet gering deel van, 
bijvoorbeeld, de bevolking in ons eigen land kan getuigen. 
Ten tweede omdat deze luid bezongen voorliefde voor wat 
men voorheen ‘het kapitalisme’ noemde, twijfel wekt aan 
de belangeloosheid van de nieuw verworven overtuiging.

Revoluties maken niet alleen een einde aan een onduldbare 
toestand in het verleden en de veelal perverse ideologie die 
haar rechtvaardigde, zij lijken onvermijdelijk te moeten 
leiden tot niet alleen een nieuwe orde, maar ook tot een 
nieuwe ideologie. In een praktische toestand kan men zich 
schikken, men kan haar zelfs waarderen. Een ideologie 
moet men geloven, zij vergt innerlijke overtuiging. Ook in 
het Westen zijn er mensen die de vrije markt-economie of 
wat daarvoor doorgaat niet slechts zien als een praktisch 
arrangement, maar ook als een ideologie. Zij vormen ‘the 
lunatic fringe’ van het kapitalisme; onze Ruding is een gaaf 
en wat komiek voorbeeld. Juist zulke ideologen van het ka
pitalisme gooien hoge ogen bij de nieuwe bekeerlingen in 
het Oosten: zij worden er met open armen ontvangen als 
adviseurs, hetgeen hen in staat stelt om in het land van oude 
en nieuwe blinden aan de man te brengen wat thuis door de 
meesten wordt doorzien als praatjes voor de tribune. Dat 
gaat ze daar nog opbreken, want Yeats wist al:

“The best lack all convinction while the worst 
Are filled with passionate intensity.”

H.F.M. Crombag
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Europese stormloop op Erasmusbeurzen

ECU’s voor IQ’s

Aan gebrek aan programma’s zal het niet 
liggen als dat aantal niet wordt gehaald. 
De universiteiten sturen steeds meer 
aanvragen voor erkenning van ISP’s (in
teruniversitaire samenwerkingsprogram
ma’s) naar Brussel in de hoop daar finan
ciële ondersteuning voor te krijgen. Aan 
gebrek aan geld zal het evenmin liggen: 
Voor het lopende academisch jaar is een 
bedrag van zestien miljoen ECU (40 
miljoen gulden) over vijftienhonderd 
goedgekeurde programma’s verdeeld. 
Om de verdubbeling van het aantal deel
nemers te bereiken hebben de Europese 
onderwijsministers voor de tweede fase 
(1990-1994) van Erasmus het budget 
meer dan verdubbeld. Gedurende de 
eerste drie jaar is een bedrag van 192 
miljoen ECU te verdelen. Daarvan kun
nen reiskosten en kosten van levenson

Het loopt storm met de Europese 
studentenuitwisseling. Dit jaar studeren 20 a 
25.000 studenten aan een universiteit in een 
ander Europees land, daartoe in staat gesteld 
door een Erasmus-beurs. Over twee jaar moet 
dat aantal minstens verdubbeld zijn, vinden de 
Europese ministers van onderwijs.

derhoud betaald worden.
Dit jaar is meer dan zestig procent van de 
aanvragen voor een studiebeurs afkom
stig uit Frankrijk, Engeland en West- 
Duitsland. Maar hun aandeel is aan het 
zakken, omdat andere landen zoals Por
tugal, Denemarken, België en Grieken
land sterk in opkomst zijn.
Ongeveer hetzelfde beeld is te zien bij de 
bestemmingen, al steekt het Verenigd 
Koninkrijk daar vanwege zijn taal met 
kop en schouders boven de rest uit. Toch 
zijn kleine landen sterk in opkomst. De 
belangstelling voor een studie in Neder
land stijgt veel meer dan gemiddeld, 
wordt vanuit Brussel gemeld.
Nederland werd tijdens een driedaagse 
bijeenkomst over Europese studentenuit
wisseling, die gelijktijdig met de ‘Salon 
van de student’ werd georganiseerd, 

geprezen om zijn oplossing voor het 
taalprobleem, dat veel kleine landen 
parten speelt bij het aanbieden van cur
sussen aan buitenlanders. Doe zoals 
Nederland, bied cursussen aan in het 
Engels, werd door verschillende EEG- 
vertegenwoordigers gezegd. Maar zelfs 
een 1er uit Limerick merkte daarover (in 
het Engels) op dat het Engels niet de 
Europese eenheidstaal hoeft te worden. 
„Dat zou een verarming van het Europe
se cultuurgoed betekenen. Waarom 
zouden we niet Esperanto of Fins met 
elkaar gaan spreken? Of laten we terug
keren naar de Middeleeuwse universi
teit: reizende docenten en studenten, die 
in het Latijn communiceren. Ik weet 
alleen niet of me dat in dank wordt afge
nomen als ik dat thuis verkondig. Mis
schien word ik wel als een middeleeuw
se ketter op de brandstapel gegooid.” 
Andere problemen die tijdens de bijeen
komst in Brussel werden gesignaleerd 
zijn de problemen met huisvesting, de 
erkenning van VWO-diploma’s (welk 
probleem volgend jaar Europa uit gehol
pen moet zijn), de uiteenlopende vacan- 
tieperiodes, het schaarse gebruik van 
modulen, het toekennen van studiepun
ten of de sociale verzekeringen.

Jacques Herraets

Ritzen somber over 
wederzijdse erkenning 
van diploma’s in EEG

Wederzijdse erkenning van hoger 
onderwijs diploma’s tussen de EG- 
landen zal niet binnen vier jaar ge
realiseerd worden. Deze pessimis
tische inschatting gaf minister 
Ritzen vorige week bij de behan
deling van de onderwijsbegroting 
in de Tweede Kamer.
Ritzen zei dat gewerkt wordt aan een 
richtlijn van de Europese Gemeenschap 
vooreen stelsel van erkenning van hoger 
onderwij sdiploma’ s waarmee beroepso
pleidingen van tenminste drie jaar wor
den afgesloten. Volgens de bewindsman 
regelt men daarmee wel de toegang tot 
bepaalde beroepen op basis van weder
zijds vertrouwen in de hogere opleiding, 
maar gaat het niet om een feitelijke er
kenning van diploma’s en graden. Mi
nister Ritzen zei dat hij wel in gesprek is 
met de Europese Commissie om deze 
‘warm te krijgen’ voor de feitelijke er- 
kenningvan diploma’s. ‘Ik moet daarbij 
opmerken dat dit een lang traject zal zijn, 
waarbij ik niet de illusie heb om op 
termijn van de komende twee of zelfs 
vier jaar al te kunnen oogsten,’ zo voeg
de hij daaraan toe.
Nederland zal in 1991 gaan optreden als 
voorzitter van de EG-onderwijsraad. 

Daarbij wil Ritzen zich in de eerste plaats 
concentreren op meer uitwisseling van 
studenten, leerlingen en leraren in het 
voortgezet onderwijs en het middelbaar 
beroepsonderwijs. Daarnaast streeft de 
bewindsman naar uitbreiding van het 
Erasmus-programma, waarmee het 
mogelijk moet worden dat studenten uit 
het hoger onderwijs hun volledige studie 
in het buitenland volgen. Op dit moment 
stelt het Erasmus-programma een stu
dent alleen in staat om onderdelen van 
een studie in ander EG-land te volgen. 
Een derde punt waaraan Ritzen aandacht 
wil besteden is deverankering van de 
zogeheten graduate schools, ofonder- 
zoekscholen, op Europees niveau. Tij
dens het debat in deKamer gaf Ritzen 
overigens een algemene kwalificatie van 
het Nederlands onderwijs: “Mijn con
clusie is dat het Nederlands onderwijs 
een naam te verliezen heeft. Bij alle 
terechte aandacht voor problemen en 
knelpunten zou je het soms bijna verge
ten, maar het Nederlands onderwijs is 
kwalitatief goed. Internationaal wordt 
ons onderwijs hoog aangeslagen.”

Jos Dohmen/HOP

Nederlands geen salontaal
„Het Salon van de Student” was er 
vorige week weer in Brussel. Voor 
honderdduizend Belgische school
verlaters een mogelijkheid om met 
het hoger onderwijs kennis te 
maken en een vrije dag in de grote 
stad door te brengen, voor enkele 
duizenden studenten uit andere 
landen de mogelijkheid om kennis 
te maken met Europese universitei
ten, die een Erasmus-plaats te 
bieden hebben. Nederland was 
temidden van de ruim honderd 
Europese deelnemers karig verte
genwoordigd met Delft, de VU, 
Leiden (als lid van de Coimbra- 
groep), Nijenrode en enkele HBO- 
instellingen.

Isabella Lenarduzzi en Eric Everard, 
allebei vijfentwintig jaar en sinds drie 
jaar de breinen achter ‘het salon’, zijn 

dik tevreden over de belangstelling. Zij 
hadden het vorig jaar al gerekend op 
honderdduizend bezoekers, maar bleven 
er toen enkele duizendtallen van verwij
derd. Dit jaar schieten ze ruim over het 
magische getal heen ondanks alle beper
kingen van de beurs. „Een bezoek is in 
hoofdzaak interessant voor franstalige 
Belgische schoolverlaters,” geeft Eve
rard toe, „omdat de Vlaamse universitei
ten niet willen meedoen. De Vrije Uni
versiteit Brussel is hier de enige neder- 
landstalige. Die is niet katholiek en 
behoort dus niet tot de VLIR, de Vlaam
se Interuniversitaire Raad, die zijn eigen 
salon organiseert, alleen voor katholieke 
universiteiten. Wij hebben wel gepraat 
met de Vlaamse minister van onderwijs, 
Coens. Hij wilde eerst weten of het waar 
was dat wij vorig jaar gratis condooms 
hadden uitgedeeld. Wij konden hem 
gerust stellen: dat was niet gebeurd. Maar 
hij heeft ons toch geen steun gegeven”. 
Over het profijt dat de buitenlandse uni-

Isabella Lenarduzzi en 
Eric Everard, 
organisatoren van 'Le 
salon de l’étudiant’ 
(foto Franco Gori)

versiteiten hebben van hun tegenwoor
digheid op de beurs, weten Lenarduzzi 
en Everard niets concreets te zeggen: 
„We krijgen geen cijfers over de zaken 
die ze hier doen. Wat we alleen weten is 
dat ze ieder jaar terugkomen en dat er 
steeds meer universiteiten meedoen. Ze 

vinden het belangrijk zich hier te laten 
zien en ik weet dat er veel onderlinge 
contacten worden gelegd. We hebben dit 
jaar zelfs een Tsjechoslowaak die zich 
bij ons gemeld heeft met de vraag of hij 
een stand kon krijgen. Die hebben we er 
aar een gegeven, want betalen kon hij 

niet. Die staat daar nu moederziel alleen 
met alleen een velletje papier: .studeren 
in Tsjechoslowakije’ *’.

Jacques Herraets

Vertrouw op de Duitsers als ergens 
een grondige puinhoop van gemaakt 
moet worden. En dan bedoel ik even 
niet Rotterdam. Neem nou de televisie. 
Die zendt de prachtigste films uit. 
Maar hele generaties Duitsers groeien 
op zonder ooit de stem van de echte

Marilyn Monroe of de echte Humphrey 
Bogart gehoord te hebben. Nagesyn
chroniseerd. Dat doet een beschaafd 
volk toch niet? Ik verdom het om 
ernaar te kijken.
En nu weer dat plan van die mallotige 
moffen om dit jaar nog een monetaire 
unie met Oost-Duitsland te vormen. De 
onrust die dat in geldland veroorzaak
te en de stijgende rente maken het 
menig huisgezin in het vrije Westen nu 
bijna net zo moeilijk om aan een huis 
te komen als dat in het Oosten altijd al 
het geval was. Dat bedoelen ze dus met 
convergentie. Het is toch te gek dat die 
hersenloze rijks- pardon bondskanse
lier op een onbewaakt ogenblik 
schaamteloos de halve wereldbevol
king een Kohl stooft. Dat is inclusief 
zijn rijks- pardon landgenoten, die 

aanvankelijk niets van zijn ideeën 
moesten hebben. Maar nu zijn ook zij, 
met uitzondering van een enkele 
verstandige politicus als Oskar 
Lafontaine, door de Duitse bocht 
gegaan. Wat zegt u, het is de schuld 
van Gorbatsjov? Maar die Duitsers 
hoeven toch niet weer samen? Nee, de 
politiek van Rusland wordt door heel 
andere motieven gedreven. Zo weten 
we sinds er sprake is van het terugtrek
ken van de Russische troepen uit 
Tsjechoslovakije dat de werkelijke 
reden voor die bezettingsmacht de 
woningnood in het vaderland was. Wie 
zei daar dat de Russische partijtop, 
ook vroeger, zich nooit veel aan de 
noden van het volk gelegen heeft laten 
liggen? Het communisme had altijd al 
een menselijk gezicht.

Het is vermakelijk om te zien hoe de 
overgebleven communisme-apologeten 
in het Westen nu te kijk staan. Maar 
van de triomferende critici van dat 
systeem deugen er ook veel niet. Zo 
beweerde Oosteuropadeskundige 
Marius Broekmeyer onlangs dat ze in 
de Sovjet Unie alle zestien miljoen 
ambtenaren, die toch niets productiefs 
uitvoeren, op staande voet moeten 
ontslaan. Het is te merken dat de man 
Stalin heeft bestudeerd. Maar naden
ken? Daar doet zo’n deskundige niet 
aan. Dat is niet nodig. Hij wéét immers 
alles al.

Maar nu aan tafel! Er staat schaamro
de kool op het menu. Snijd een rode 
kool in vieren en verwijder de witte 
kern. De kool snipperen, wassen en 

laten uitlekken. Bak hem voortdurend 
roerend vijf minuten in spekvet dat u 
hebt verkregen door dobbelstenen vers 
spek of ontbijtspek uit te bakken. Voeg 
dan twee rinse appels in stukjes, een 
gesnipperde ui en een dito teentje 
knoflook toe. Zet de groente net onder 
water en laat een kwartier stoven. De 
kool moet nog knapperig zijn. Giet af 
en kruid met een theelepel (niet meer) 
geraspte sinaasappelschil, versgema
len peper en zout. Serveren met royale 
porties zure room. Geef er verder 
aardappelpuree en de uitgebakken 
spekjes bij. Deze maaltijd drukt slechts 
licht op uw portemonnaie, zodat u 
misschien uw hypotheek kunt blijven 
betalen. En u eet nog lekker ook.

© August Magirus _____ __
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Duf
‘Nergens verloopt de overgang tussen 
leven en dood zo ongemerkt als in Lei
den’. Die waarschuwing schreef Tatjana 
Afanesjeva, de weduwe van de Leidse 
natuurkundige Paul Ehrenfest eens aan 
Albert Einstein. Waarop Einstein prompt 
koos voor Princeton en Leiden liet voor 
wat het was. Vandaag wordt dat geluid 
nog steeds gehoord: de Leidse universi- 
teit als een uiterst duffe instelling die 
iedere wens tot vernieuwing tegengaat 
met het argument ‘We doen het toch al 
vierhonderd jaar zo’. De van Leiden naar 
Maastricht overgewaaide professor 
Crombach vindt Leiden echter niet duf
fer dan enig andere universiteit. “Het 
zijn geen broedplaatsen van vernieuwing 
meer sinds de bezuinigingsgolven over 
ons heen blijven rollen.” Het beeld van 
Leiden als dé topuniversiteit van Neder
land ziet Crombach ook niet zitten. “Dat 
is de mythe die alleen in stand kan blij
ven omdat Leiden nu eenmaal de oudste 
universiteit van Nederland is. Daar kun 
je heel lang op blijven drijven. Als ik in 
Amerika ben en ik vertel ze daar dat ik 
aan de University of Limburg werk, dan 
kijken ze me vreemd aan. ‘What do you 
say?’ Noem je de University of Leiden, 
dan begrijpen ze waar je over praat. 
Maar met kwaliteit heeft dat niets te 
maken. Traditie, daar draait het om.” 
Wat Crombach wel in positieve zin is 
bijgebleven van Leiden, is de tolerantie. 
“Nooit hoefde je daar het idee te hebben 
dat je je in een discussie maar beter 
gedeisd kon houden omdat je het met 
anderen niet eens was. Nergens lopen de 
meningen zo sterk uiteen aladaaren toch 
verdraagt iedereen elkaar en gaan de 
mensen ongedwongen met elkaar om”. 
Mare

wereld. Begonnen als experiment in 
Canada en onder andere in Maastricht tot 
volle wasdom gekomen, heeft het PGO 
de aandacht getrokken van meer univer
siteiten. En volgens de Maastrichtse 
aanhangers van het systeem is dat te
recht. Want, zo zeggen ze, PGO is ideaal: 
studenten wordt een betere studie-aan- 
pak geleerd, ze leren praktisch denken 
en problemen oplossen. Volgens ande
ren heeft het PGO weinig meer met 
wetenschap te maken, het leidt de stu
denten slechts veilig naar de arbeids
markt. De Maastrichtse eerstejaars Rut
ger: “Ik denk dat het inderdaad zo is dat 
ze hier meer de HBO-kant opgaan en 
juist voor een vak opleiden. Het is al
gemeen bekend dat de parate kennis 
redelijk aanwezig is bij mensen uit 
Maastricht, maar niet op zo’n hoog ni
veau als bijvoobeeld in Nijmegen of 
Utrecht.” Volgens professor Wijnen, dé 
man achter het Maastrichtse PGO, leidt 
het systeem juist tot een zuiver weten
schappelijke aanpak. “Iedereen zoekt het 
antwoord op een probleem op in ver
schillende boeken, waardoor je ook weer 
verschillende antwoorden krijgt. Ant
woorden die elkaar vaak tegenspreken. 
Wetenschappelijker kan het haast niet.” 
Nederland is gewaarschuwd. Het PGO 
komt eraan, daarvan is Wijnen over
tuigd. Maar dat moet niet halfslachtig 
gebeuren. “PGO kun je niet invoeren op 
onderdelen. Als je het niet consequent 
doordenkt, is de kans heel groot datje op 
je neus gaat.”
(ANS Nijmegen)

wagen met boeken naar Boekarest te 
sturen, onafhankelijk van het landelijke 
initiatief), in Eindhoven is melding 
gemaakt van een voorlopige balans van 
2500 tweedehands boeken (ook niet 
slecht) maar in Groningen loopt het al
lerminst storm. Op de verzamelpunten 
in het noorden van het land zijn nog 
nauwelijks werken binnengekomen. Men 
heeft dan ook besloten om studenten en 
medewerkers persoonlijk te gaan bena
deren voor een vrijwillige bijdrage. Dan 
kan er meteen bijverteld worden, dat 
men in Roemenië geen behoefte heeft 
aan Nederlandstalig werk en evenmin 
aan de verzamelde werken van Lenin en 
Marx. Die kent men daar al.
(UK, Quod Novum)

Januari 1990. Een Roemeense arts zegt: ‘Wat voor ons artsen niet te verdragen 
is, is dat we precies weten wat de mensen mankeren, maar de middelen niet heb
ben om ze te genezen. Aan alles hebben we gebrek. Antibiotica, levertraanzalf, 
cardiotonics, cortisones, insuline. Niets hebben we. Er is in het dorp een kind 
waarvan we weten dat het leukemie heeft. We weten welk middel haar kan 
helpen. Maar we hebben het niet.’

In 1975 publiceerde de Roemeense dichter Marin Sorescu een gedicht met als 
titel ‘Geneesmiddel’ :
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Roemenië
Boekenacties voor Roemenië gaan 
gewoon door aan de Nederlandse uni
versiteiten. Maar het succes verschilt 
nogal van plaats tot plaats. In Rotterdam 
bijvoorbeeld is het overweldigend (men 
denkt er zelfs over om een eigen vracht-

Rampzalig
Ooit slachtoffer of misschien veroorza
ker geweest van een slecht tentamenre
sultaat? Troost u, het kan altijd erger. In 
Rotterdam moesten vorig jaar augustus 
612 studenten bedrijfseconomie het ten
tamen over de basisstof ’Financiering en 
belegging’ afleggen. Omdat slechts der
tig studenten een voldoende haalden, 
werd een extra hertentamen georgani
seerd. Daaraan deden 726 studenten mee. 
Het resultaat was nog rampzaliger: twin
tig kandidaten haalden bij de eerste 
beoordeling een voldoende. Dus werden 
twee vragen, die blijkbaar te moeilijk 
waren, geschrapt. Dat scheelde twintig 
onvoldoendes. In feite werden op die 
manier honderd studenten over de streep 
getrokken, omdat zij hun onvoldoende 
nu konden compenseren. Verklaring van 
de vakgroep: bijna een derde van de 
studenten heeft op de gok meegedaan 
zonder ooit een college over het onder
werp gehad te hebben.
(Quod Novum)

Is men met een of ander middel 
de een of andere ziekte 
te lijf gegaan, 
dan zou iedereen 
die ooit aan die ziekte stierf 
moeten verrijzen 
en zo lang mogen leven 
tot een volgende ziekte 
hen ziek maakt, een ziekte 
waarvoor nog geen medicijn 
bestaat.

Dat is nog eens iets anders dan wat we in de kranten over een leeftijdsgrens voor 
Nederlandse hartpatiënten konden lezen: dat transplantatie na het vijfenvijftigste 
jaar niet meer in de rede zou liggen.

Er komen naar aanleiding van Sorescu’s gedicht meteen een paar vragen op. 
Kennelijk valt wie dodelijk verongelukt of, laat ons zeggen, vermoord wordt 
buiten het bereik van de onmenselijk hoge ethische eis die de dichter formuleert. 
Waarom is dat zo? Er is een niet nader aangeduide metafysische instantie in het 
spel, in wier vermogen het ligt doden te doen verrijzen. Wat moeten we ons 
daarbij voorstellen?

De ‘godheid’ in Sorescu’s fantasie is niet een van de mens onafhankelijke 
wonderdoener: zij grijpt pas in, om het leven van gestorvenen te herstellen, 
wanneer zij daar door de vooruitgang van de medische wetenschap, in casu de 
ontwikkeling van een nieuw geneesmiddel, toe wordt gedwongen. Een, zeker ook 
in theologisch opzicht, interessant geval van interactie tussen hemel en aarde. 
Het bevorderen van de medische wetenschap krijgt de allure van een bede, zij het 
een zeer actieve, zonder een spoor van gelatenheid of passiviteit. Menselijke in
spanningen dwingen interventie van de godheid af.

Het gedicht heeft, bij een optimistisch uiterlijk, een pessimistische strekking. De 
dichter fantaseert, hij speelt met een wonderlijke gedachte, meer niet. Maar zelfs 
als zijn wens in vervulling zou gaan, bleef er de dreiging van een volgende ziekte, 
waarvoor een geneesmiddel uitbleef.

Hoe dit allemaal ook zij, het is duidelijk dat Sorescu zijn gedicht geschreven 
heeft met het oog op de deplorabele toestand van de gezondheidszorg in het 
Roemenië van Ceausescu, die het bestaan van ziekteproblemen ontkende. 
Misschien mogen we Sorescu’s regels vijftien jaar na dato ook betrekken op de 
tijdens de december-revolutie gevallenen, voor zover zij het slachtoffer waren 
van de ‘ziekte’ die men in Ceausescu gepersonifieerd kon zien.
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Jacht
Een nieuw fenomeen aan de vaderlandse 
universiteiten: de ‘campus recruiter’. Hij 
aast in naam van een multinational op 
het absolute talent tussen de vele duizen
den studenten. Het gaat het bedrijfsleven 
vooral om topacademici van de studie
richtingen economie, bedrijfskunde en 
een aantal technische richtingen. Daar
van studeren er jaarlijks 8 à 9000 af. 
Slechts 4 of 500 van die groep zijn als 
toptalent te bestempelen en als zodanig 
interessant voor het bedrijfsleven. Deze 
afstudeerders kunnen er dan ook op 
rekenen nog voor hun doctoraal een 
handvol aanbiedingen op zak te hebben. 
De top-ondememingen hebben een ei
gen bureau dat zich met de campus
recruitment bezig houdt, maar ook het 
midden- en kleinbedrijf is op zoek naar 
talenten. Voor die groep bieden particu
liere adviesbureaus hun diensten aan. Zo 
ontvangt Reginald Tan, snior adviseur 
bij Berenschot, per maand ongeveer 300 
brieven van kandidaten. Tien procent 
daarvan is interessant genoeg voor een 
gesprek. Ongeveer twaalf kandidaten 
overleven zo’n eerste kennismaking en 
acht daarvan ook de tweede reeks tests. 
Deze selecte groep kan vervolgens voor
gesteld worden aan de Berenschot-klan- 
ten. Reginald Tan ziet zijn programma 
als een soort keurmerk. “Het garandeert 
dat je echt goed bent”.
(Carrière)

Wiel Küsters

Probleem
Het PGO (voor Maastrichtse analfabe
ten: het probleem-gestuurd onderwijs) 
rukt op. Blokboeken, tutoren en studie
landschappen verspreiden zich over de
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in Viareggio
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Observant nummer 24, 22 februari 1990

Familiebedijven worden vervangen door
landelijke poetsconcerns

HET BEVLEKTE IMAGO VAN 
DE SCHOONMAAKWERELD

Voor een schoonmaakbedrijf bestaat de Rijksuniversiteit Limburg uit niets anders 
dan vijfeneenhalve hectare (55.000 m2) linoleum, toiletten, tegelvloeren, bureau’s en 
stoelen, hoogpolig tapijt, steenharde kauwgom en bevuilde koffiebekertjes. Geen 
studierendementen, inauguraties, derde geldstromen en nieuwe studierichtingen wat 
hen betreft; het gaat om een deur die drie keer per week van vingerafdrukken moet 
worden ontdaan en één keer per jaar geheel wordt gereinigd, om de randjes van een 
kast die twee keer per maand een stofdoek willen zien en om de toiletgroep die elke 
dag een beurt krijgt. In 1989 gaf de RL 1,25 miljoen gulden uit om de boel schoon te 
houden. De drie bedrijven - HAGO Nederland, Van Nuys en RESO - leegden voor dat 
geld bovendien de prullemanden.

De schhoonmaak- 
Moeg vanHagoaan 
"et werk in het Oud 
Gouvernement 
(foto Franco Gori)

Uitbesteding van het schoonmaakwerk 
"'ordt geregeld door de dienst Civiele 
Zaken. Binnen de dienst groeide het 
^gelopen jaar de overtuiging dat er het 
een en ander moest veranderen. Hoofd 
D Klekamp probeert het in voorzichtige 
bewoordingen te stellen:
De groei die deze universiteit heeft 

boorgemaakt is op schoonmaakgebied 
etligszins uitgelopen op watje wildgroei 
a°u kunnen noemen. In het verleden is 
bet nogal eens een sluitpost geweest: het 
ging er dan vooral om zo goedkoop 
dogelijk te werken. Men is met een 
aantal bedrijven in zee gegaan en als er 
ban locaties bijkwamen, werden deze 
eenvoudigweg toegevoegd aan het pro
gramma van één van de drie. Maar het is 
v°oral de snelheid van de groei in de 
laatste jaren die tot de conclusie heeft 
geleid dat het zo niet langer ging. Het 
"'as een praktijk van pleisters plakken en 
baar willen we nu vanaf.”
“esparing was dus geen opzet. Des te 
"erwonderlijker is het dat de nieuwe 
contracten maar liefst f150.000,- minder 
kostten. Voor een deel van deze onop
aettelijke winst zal CZ een medewerker 
aanstellen die zich uitsluitend zal bezig
houden met schoonmaakzaken: contro- 
le, contacten en programmawijzigingen.

Inventarisatie

beslissing om het hele schoonmaak- 
frogramma opnieuw aan te besteden 
J^eft nogal wat werk met zich meege
dacht. Een stagiair van de opleiding

KlachtenToegepaste Huishoud-Wetenschappen 
(Heerlen) inventariseerde de bestaande 
werkzaamheden; uitzendkrachten assis
teerden door elke ruimte van de RL 
binnen te gaan en stoelen, bureau’s en 
andere schoon te maken voorwerpen te 
tellen. Resultaat was een stapel boekwer
ken, één voor elk van de ondertussen 
achtentwintig gebouwen. In zo’n boe
kwerk staan alle ruimtes vermeld, om
schrijvingen van de inventaris en het 
schoonmaakprogramma dat er volgens 
de visie van CZ op los gelaten moet 
worden.
Klekamp: “Over de frequenties in derge
lijke programma’s zijn de laatste jaren 
de inzichten nogal veranderd, dat gaat 
trouwens hand in hand met het enorm 
toegenomen gebruik van sommige ruim
ten. Het is bijvoorbeeld volgens de hui
dige normen onnodig om een bureau 
elke dag met een vochtige doek af te 
nemen, terwijl sommige doorloopruim- 
tes, recreatieve ruimtes en toiletgroepen 
zeker twee keer per dag grondige aan
dacht verdienen, in plaats van één keer 
per dag. In een gebouw zoals de Nieu
wenhof lopen nu twee keer zoveel mens
en rond als een paar jaar geleden. Dan 
mag een schoonmaakprogramma ook wel 
eens aangepast worden.”
Najaar 1989 werd na een eerste, verken
nende enquête onder veertien bedrijven 
aan zeven bedrijven gevraagd een offer
te te maken, op basis van “de veranderde 
inzichten en opvattingen ten aanzien van 
frequenties en uitgangspunten”. Concreet 
betekende dit een verminderd aantal uren 
en een andere verdeling van het werk.

Van de bedrijven waarmee de RL een 
contract had, viel voor RESO op dat 
moment het doek: ze werden niet uitge
nodigd te offreren. De klachten en de 
wijze waarop die klachten (niet) verhol
pen werden (Klekamp: “Nog meer pleis
ters.”) maakten verdere samenwerking 
bij voorbaat onwenselijk. Met name in 
het Oud Gouvernement moet het erg zijn 
geweest: materialen werden niet aange
vuld, zieke schoonmaaksters niet ver
vangen en werkzaamheden niet gecon
troleerd. CZ koos in december voor een 
tussentijdse omzetting. HAGO Neder
land werd gevraagd om voor de resteren
de maanden tot 1 maart 1990 het werk 
over te nemen. Voor de Nieuwenhof, 
ook onder RESO-zorg maar van minder 
representatief belang, bleef men voor 
die laatste maanden het beste hopen. Het 
bedrijf plaatste echter de vaste krachten 
- die er al meerdere jaren werkten - over 
naar een ander “object” en liet uitzend
krachten aanrukken. In de schoonmaa- 
kwereld is dat niet de normale gang van 
zaken: in principe neemt een nieuwe 
contractant het ingewerkte personeel van 
de vorige over. RESO laat echter nie
mand na, het bedrijf GOM dat de nieuwe 
poetsorder in de wacht sleepte, moet dus 
nieuwe mensen inwerken.
De bedrijfsleider van RESO heet Van 
Nuys, hij is een broer van de bedrijfslei
der van Van Nuys (Van Nuys). Hij is niet 
te spreken over de manier waarop hij 
door de universiteit is behandeld.

“Minder elegant, laat ik zeggen dat het 
minder elegant is gegaan. Ik heb altijd 
positief gestaan ten opzichte van klach
ten en dergelijke, ik heb mensen ge
stuurd om de zaken te controleren, maar 
als die weggaan om half acht en het 
gebouw blijft tot elf uur open, dan kan ik 
het niet helpen dat het weer vies wordt. 
Anderzijds heb ik krachten gehad die uit 
eigen beweging ‘s avonds nog een keer 
terugkwamen om een kantoor of zo nog 
eens te doen en ik heb ook regelmatig 
mensen extra laten werken zonder daar
voor extra kosten op te voeren. Maar ik 
heb zo’n idee dat het daar allemaal niet 
om gaat. Het gaat er gewoon om dat CZ 
mijn gezicht niet aanstaat. Daar ben ik 
natuurlijk ook niet blij mee, maar laten 
ze dan wel gewoon zeggen dat het daar
om gaat en niet met allerlei smoesjes 
aankomen.”

Te goedkoop

Zeven schoonmaakbedrijven leverden op 
9 januari een offerte. Ondertussen had de 
onvolprezen stagiair van THW een 
modelcalculatie gemaakt, precies vol
gens het ideaal dat de dienst CZ voor 
ogen stond. De analyse van de offertes 
bestond grotendeels uit een vergelijking 
met de eigen schattingen en berekenin
gen. De eerstvolgende afvaller was de 
firma Van Nuys.
Klekamp: “Ten eerste vanwege de ge
ringe omvang van het bedrijf; wij zou
den te belangrijk voor hen worden. Nu al 
bestaat de helft van hun capaciteit uit 
RL-objecten en dat zou alleen maar meer 
worden als zij één van de maximaal twee 
bedrijven werden die we wilden contrac
teren. En zoveel afhankelijkheid creëert 
naar ons oordeel geen gezonde situatie. 
Ten tweede was de inschatting van het 
aantal benodigde uren en de kosten naar 
onze inzichten aan de lage kant. Deze 
operatie is niet in eerste instantie opgezet 
om nog goedkoper te kunnen werken, 
het gaat erom doelmatiger en vooral 
evenwichtiger te werken.”
De heer Van Nuys (van Van Nuys) heeft 
wel even met zijn ogen geknipperd toen 
hij in een gesprek met Klekamp de rede
nen van de afwijzing vernam.
“Tja, vroeger was het bij de RL wat 
eenvoudiger. Wie het laagste inschreef, 
kon beginnen. Wij hebben niet kunnen 
voorzien dat het nu anders zou gaan, dat 
je nou niet welkom bent omdat je te 
goedkoop werkt. Maar goed, we komen 
er wel weer overheen, al blijft het jam
mer dat er na veertien jaar een einde aan 
de samenwerking komt. We hebben nu 
alleen nog de glasbewassing bij de RL, 
laten we maar hopen dat ze veel nieuwe 
ramen krijgen.”
Op het Bio Medisch Centrum werken 
veertien dames van de firma Van Nuys. 
Ze willen graag de overstap maken naar 
Asito BV, het nieuwe bedrijf dat per 1 
juli ’90 het gebouw ovemeemt. Sommi
gen van hen werken al negen jaar op het 
BMC. Sinds enkele weken is één van de 
medewerksters vertrokken: bij de dage
lijkse verdeling van de sleutels blijkt dat 
ze nog steeds niet is vervangen. Geen 
van de dames wil echter kwaadsprekend 
over haar baas in de krant: ze moeten nog 
een paar maanden onder hem werken. 
De taken van de afwezige worden onder
tussen zo goed en kwaad als dat gaat 
overgenomen door de anderen. Niet met 
plezier.

Bevreemding

Bij de slachtoffers na de selectie uit 
zeven, behoort ook HAGO Nederland, 
wegens het te laag inschatten van het 
benodigde aantal uren. Rayonleidster N. 
Schols is bijzonder teleurgesteld: “We 
hebben nu ruim acht jaar een uitstekende 
relatie met de RL, er zijn regelmatig 
evaluaties geweest en nooit waren er 
klachten die niet verholpen konden 
worden. Nu er een ander pakket van 
eisen werd gevraagd meenden we met 
aanzienlijk minder uren toe te kunnen,

en omdat we bijzonder prijs stellen op 
deze klant kon bovendien het uurbedrag 
iets lager uitvallen. De mededeling dat 
wij uit de boot vielen heeft bevreemding 
gewekt in ons bedrijf.”
Mevrouw Van der Meulen werkt al elf 
jaar in het Jezuïetenklooster, de eerste 
drie jaar namens Van Nuys, daarna voor 
HAGO. Ze maakt zich zorgen over wat 
er nu gaat gebeuren.
“Ik moet nog zien dat we bij het nieuwe 
bedrijf ook aan de slag kunnen. Als ze 
willen bezuinigen, dan komen ze natuur
lijk het eerst bij mij terecht, met mijn 
ervaringsjaren ben ik het duurste. Maar 
ja, er zijn er niet veel die dit gebouw zo 
op hun duimpje kennen als ik. We begrij
pen het niet, hoor, waarom we nou 
wegmoeten. En dat terwijl het nu net 
goed ging met het schoonmaken tijdens 
de werkuren.”
De proef om tijdens kantooruren te poet
sen startte in oktober ’89 en na de eerste 
onwennigheden zijn er nu niet veel 
mensen meer die klagen. Met ingang van 
het nieuwe studiejaar zullen de werkka
mers op de hele universiteit in de ochten
duren worden schoongemaakt. Maar 
HAGO is per 1 mei verleden tijd.

Familiebedrijven

De uiteindelijke selectie van de twee 
bedrijven die de RL gaan schoonmaken 
berustte vrijwel geheel op de vergelij
king met de schattingen en berekeningen 
van CZ zelf. Degene die daar het dichtste 
bijzat, won de pot. CZ hanteert een clus- 
terindeling met betrekking tot de gebou
wen van de RL: cluster 1 bestaat uit de 
gebouwen in de binnenstad, cluster 2 
zijn de gebouwen in de voor deze gele
genheid gecreëerde ‘buitenstad’. Clus
ter 1 (contractwaarde f650.000,-) zal per 
één maart 1990 onder de hoede komen 
van de Gebouwen Onderhouds Maat
schappij (GOM), een groot bedrijf dat 
ook handelt in be waking en kant en klaar 
maaltijden (security and catering). De 
buitenstad (f450.000,-) wordt in fasen 
overgenomen door Asito BV, eveneens 
een grootschalig, landelijk bedrijf. De 
plaatselijke familiebedrijven hebben 
afgedaan.
E. Vluggen is bedrijfsleider van de ves
tiging van Asito BV in Maastricht. Hij 
kan het zich wel voorstellen, dat de RL 
voor grotere bedrijven heeft gekozen: 
“Die schoonmaakwereld heeft toch een 
slecht imago. Het zou een soort maffia- 
business zijn waar smeergeld en zwarte 
lonen meer regel dan uitzondering zijn. 
Nou, daar zit wel een waar woord in, 
maar als groot bedrijf kun je daar natuur
lijk niet aan beginnen. Ik weet van één 
firma in deze regio sowieso zeker dat ze 
het CAO-loon niet uitbetaalde en als je 
eenmaal op die weg zit, is het einde zoek. 
Eh, dat was RESO. Maar dit soort handel 
gaat eruit, de schoonmaakmarkt is een 
snel groeiende markt omdat die kleine 
bedrijven wegvallen. De grotere kunnen 
maatwerk leveren, en dàt wordt tegen
woordig gevraagd. Per object, per ver
dieping, per ruimte en zelfs voor elk 
hoekje kunnen we het programma aan
passen.”
De reactie van RESO: “Door dit soort 
opmerkingen wordt het imago er natuur
lijk niet beter op, dat begrijpt u wel. Ik 
vindditeen schending van gedragscodes 
en ik zóu natuurlijk een klacht kunnen 
indienen bij onze werkgeversorganisa
tie, maar ach... Iedereen die dat wil kan 
bij ons controleren dat alles klopt. Zo’n 
opmerking van een concurrerend bedrijf 
classificeer ik in ieder geval als geschift.” 
“Deze twee bedrijven,” zegt Klekamp, 
“waren dus niet de goedkoopste, maar 
leverden complete informatie, hebben 
ervaring in onderwijsinstellingen, bie
den betere controlemogelijkheden en zijn 
groot genoeg zodat ze niet alleen van ons 
afhankelijk zijn. Ze bleken onze inzich
ten over schoonmaken te delen.”

Geert Dekker
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Studierichting Fiscaal Recht aan RL
De Minister van Onderwijs en Weten
schappen Ritzen heeft de plannen van 
de RL tot instelling van een studierichting 
Fiscaal Recht goedgekeurd.
De Minister heeft bij zijn besluit zwaar 
laten meewegen dat blijkens verschillen
de recente onderzoeken er uitstekende 
arbeidsmarktperspectieven voor fiscaal 
juristen bestaan. Verder achtte hij van 
belang dat de nieuwe Maastrichtse stu
dierichting zich internationaal wil profile
ren.
De Faculteit der Rechtsgeleerdheid te 
Maastricht kende sinds haar oprichting 
uitsluitend de studierichting Nederlands 
Recht. De nieuwe fiscale studierichting 
kent een propedeuse-programma dat 
gelijk is aan dat van de studie Neder
lands Recht. Vanaf het tweede jaar vol
gen de fiscale studenten een gespeciali
seerd programma. De blokken uit die 
fase kunnen overigens ook, als keuze
vak, door studenten Nederlands Recht 
worden gevolgd.
Het onderwijs in de nieuwe studierichting 
wordt ingericht volgens het Maastrichtse 
systeem van probleemgestuurd onder
wijs in kleine groepen. De Maastrichtse 
faculteit stelt zich onder meer ten doel 
bijzondere nadruk te leggen op de inter
nationale aspecten van de studie. Het 
belastingrecht is van groot belang voor 
het bedrijfsleven en in verband met de 
steeds voortschrijdende internationalise
ring daarvan zal dan ook het internatio
nale aspect in het onderwijs grote aan
dacht krijgen.
De juridische faculteit werkt bij de inrich
ting van de nieuwe studierichting nauw 
samen met de economische faculteit. 
Vanuit de rechtenfaculteit wordt omge
keerd reeds een belangrijke inbreng 
geleverd in de opleidingen tot registerac
countant en controller die door de econo
mische faculteit worden verzorgd.
Studenten die per 1 september 1990 
rechten gaan studeren in Maastricht, 
kunnen al de fiscaalrechtelijke richting 
kiezen.

Promotie drs. H. van den Berge
Drs. Herbert van de Berge (afd.KNO, 
AZM) verdedigt op 23 februari zijn proef
schrift ‘The middle ear muscles of the rat. 
Morphological and functional aspects’. 
Promotores zijn prof.dr. E. Marres en 
prof.dr. J.Drukker.
Het middenoor van de meeste zoogdie
ren bevat twee heel kleine spiertjes: de 
musculus tensor tympani en de muscu- 
lus stapedius. Deze spannen aan bij o.a. 
geluidsstimuli van voldoende intensiteit. 
Doordat de spiertjes zijn aangehecht aan 
de gehoorbeentjes kunnen ze de geluid- 
stransmissie naar het binnenoor beïn
vloeden. Zo zouden ze het binnenoor 
tegen lawaaibeschadiging kunnen be
schermen, maar ook het spraakverstaan 
onder bepaalde omstandigheden kun
nen verbeteren. De vraag hierbij echter 
is, of de spieren wel voldoende snel op 
geluid kunnen reageren, of ze niet snel 
vermoeibaar zijn en op welke manier de

AGENDA

23-02  Promotie H. van den Berge, Aula, 
TS53, 16 uur, info: tel. 887141/7210.
26-02 & 27-02 Carnavalsmaandag- en 
dinsdag. RL gesloten.
08-03 Promotie R.Prins, Aula, TS53,16 
uur, info: tel. 887141/7210.
09-03 Inauguratie prof.dr.S. de Lange, 
Aula, TS53,16 uur, info: tel.887141/7210..
16-03  Promotie R.Goei, Aula, TS53, 14 
uur, info: tel. 887141/7210.
16-03 Promotie mw. L. Fredrix, Aula, 
TS53, 16 uur, info: tel. 887141/7210.
30-03 Inauguratie prof.dr.G.Blijham, Aula, 
TS53, 16 uur, info: tel. 887141/7210.
06-04 Promotie mw.N.Boumans, Aula, 
TS53, 14 uur, info: tel. 887141/7210.
13-04 Goede vrijdag: RL gesloten.
16-04 Tweede paasdag: RL gesloten.
20-04 Promotie O. van Hilten, Aula, TS53,

Dienst Voorlichting
Bulletin wordt voor een deel verzorgd door de Dienst 
Voorlichting. Vakgroepen en studieverenigingen dienen hun 
kopij voor Bulletin aan te leveren bij contactpersonen van de 
faculteiten. Studenten(sport)verenigingen kunnen hun 
berichten kwijt bij Nelly Plompen, Dienst Studentenzaken, 
donderdag voor 12.00 uur. Anderen dienen hun berichten op 
vrijdag voor 12.00 uur in te leveren bij de Dienst Voorlichting, 
Bou3, kamer 0010.
Externe berichten worden alleen opgenomen als er plaats is. 
Informatie: Hélène Vermeer, tel. 887172.

beïnvloeding van de geluidstransmissie 
precies plaatsvindt.
De door drs. Van den Berge verrichte 
gecombineerde anatomische en elektro
fysiologische studie bij de rat geeft een 
driedimensionaal inzicht in het midden
oor, inclusief de spiertjes. Het blijkt dat 
beide middenoorspieren een zeer snel 
reactiepatroon hebben en relatief onver
moeibaar zijn. Daarnaast blijkt een 
demping van het geluid van ca. 15 dB 
mogelijk.
Op grond van deze studie lijken de mid
denoorspieren zeer geschikt voor een 
functie in bescherming tegen lawaaibe
schadiging van het binnenoor.

Bibliotheek Bonnefanten
Binnenkort is de verbouwing voltooid. 
Het lenen, reserveren, terugbrengen van 
boeken en het interbibliothecair leenver
keer zal dan plaatsvinden bij de uitleen
balie in de hal.

Verbouwing Tongersestraat 53
De bouw van de collegezaal TS53 ver
loopt goed. Woensdag 21 februari is de 
eerste paal geslagen. Enkele maatrege
len zijn noodzakelijk:

ZIJ-INGANG AFGESLOTEN
Vanaf maandag 5 maart (week 10) wordt 
de ingang TS53 parkeerplaats (tuinvleu
gel) definitief afgesloten .Ter plekke wordt 
op kelderniveau de nieuwe ingang ge
realiseerd. Het gebouw is vanaf 5 maart 
alleen nog maar toegankelijk via de 
hoofdingang, Tongersestraat 53.
- HAL BIJ AULA-ENTREE BUITEN GE
BRUIK
Als U vanuit de voorzijde van het gebouw 
naar de tuinvleugel moet, kunt U t.z.t. 
geen gebruik meer maken van de hal bij 
de aula-entree (bij portiersloge). U moet 
via de eerste etage te lopen. Voor gebrui
kers en bezoekers van de benedenetage 
van de tuinvleugel betekent dit een 
omweg. De ingangsdatum van déze 
maatregel is nog niet bekend.
- FIETSENSTALLING
Vanaf 5 maart zal de fietsenstalling voor 
de zij-ingang worden verplaatst naar de 
tuin van TS49. Aan de voorzijde komen 
meer fietsklemmen. De nieuwe fietsen
stalling wordt voorlopig niet overdekt. De 
ondergrond wordt (tijdelijk) grind. De 
stalling is via de parkeerplaats bereik
baar.

PARKEERTERREIN
Het parkeerterrein blijft normaal toegan
kelijk. Het aantal parkeerplaatsen is door 
het bouwverkeer gereduceerd.

MERIT
Tussen TS49 en de fietsenstalling wordt 
een hek geplaatst.
- TONGERSESTRAAT 51
De garage van het Jezuïtenklooster en 
de poortingang worden voor 5 maart 
geschikt gemaakt voor (vracht)wagens. 
Sloopwerkzaamheden in de kelder ver
oorzaken binnenkort nog overlast in de 
tuinvleugel. De kantine wordt in de zomer 
verbouwd. De oplevering van de bouw 
geschiedt medio januari 1991.

Sluitingsdatum subsidieverzoeken 
RL/SWOL-Universiteitsfonds
Voor het indienen van een subsidiever
zoek aan het RL/SWOL-Universiteits
fonds geldt als eerstvolgende 
sluitingsdatum: 1 maart 1990. De tijdig 
en volledig ingediende verzoeken zullen 
aan de orde komen in de bijeenkomst

14 uur, info: tel. 887141/7210.
20-04 Promotie J.Greve, Aula, TS53,16 
uur, info: tel. 887141/7210.
27-04 Afscheidsrede prof.mr.J.Elders, 
Aula, TS53, 15 uur, info: tel. 887141/ 
7210.
30-04 Koninginnedag: RL gesloten.
11-05 Promotie J.Atié, Aula, TS53, 16 
uur, info: tel. 887141/7210.
17- 05 Inauguratie prof.dr.H.D.Banta/ 
prof.dr.E.Reerink, Aula, Ts53, 15 uur, 
info: tel. 887141/7210.
18- 05 Promotie P. in ‘t Veer, Aula, TS53, 
14 uur, info: tel. 887141/7210.
18-05 Verpleegkundig Informatica Con
gres, Gent, info: tel.09-32.91.40.21.89.
24- 05 Hemelvaart: RL gesloten.
25- 05 Verplichte ADV-dag. 

van de Commissie van Bestedingen op 
10 mei 1990. Voor aanvraagformulieren 
bel secr.AJZ 887516.
De verzoeken kunnen worden gericht 
aan:RL7SWOL Universiteitsfonds 
t.a.v. Leny Franken, dienst AJZ, Postbus 
616, 6200 MD MAASTRICHT

Nederlandse HartstichtingSubsidies 
voor de financiering van onderzoek van 
hart- en vaatziekten kunnen twee maal 
per jaar worden aangevraagd: voor 1 
april en 1 oktober. Subsidieformulieren 
aanvragen bij NHS, Sophialaan 10,2514 
JR Den Haag, tel. 070-392.42.92. tst. 64/ 
65/66.

CD-ROM’s en Kluwer
Met de CD-ROM’s “De Juridische Biblio
theek I en II” van Kluwer DATALEX kunt 
u op een snelle en handige manier Ne
derlandse jurisprudentie en juridische 
literatuurverwijzingen zoeken.
De CD’s zijn voor medewerkers en stu
denten gratis raadpleegbaar in het Stu
dielandschap rechten, Zw.4.

Vacatures

Schriftelijke sollicitaties onder vermel
ding van het vacaturenummer op brief en 
enveloppe binnen 10 dagen richten aan 
de Dienst Personele Zaken. Interne 
vacatures gelden uitsluitend voor mede
werkers van de RL.

Interne vacature: 026
Bij de vakgroep Biologische Gezond- 
heidkunde i.o ontstaat per 1 april 1990 
een vacature voor een

UNIVERSITAIR DOCENT (M/V)
t.b.v.toxicologie/milieugezondheidkunde

Taakomschrijving:
- ontwerpen, organiseren en uitvoeren 
van onderwijsactiviteiten in relatie tot het 
doctoraal curriculum Biologische Ge- 
zondheidkunde, met name op het gebied 
van de toxicologie;
- begeleiden van stagiaires Biologische 
Gezondheidkunde, met name in relatie 
tot milieuonderwerpen;
-ontwerpen en voorbereiden van onder
zoeksprojecten in relatie tot milieuge- 
zondheidkunde, met name ten aanzien 
van de gezondheidseffecten van chemi
sche milieufactoren;
- secretariële werkzaamheden met be
trekking tot onderwijs en onderzoek op 
het gebied van de toxicologie en de mi- 
lieugezondheidkunde.
Functievereisten:
- natuurwetenschappelijke of medische 
vooropleiding;
- promotie-onderzoek naar een voor de 
aangegeven vakgebieden relevante 
onderzoeksvraagstelling hetzij afgerond, 
hetzij binnen afzienbare tijd te voltooien;
- ervaring met chemisch-analytische en/ 
of moleculair biologische technieken;
- affiniteit en ervaring met wetenschap
pelijk onderwijs;
Aanstelling:
- vanwege het spoedeisende karakter 
van deze ontwikkeling dient betrokkene 
zo spoedig mogelijk ter beschikking te 
zijn;
- aanstelling geschiedt vooralsnog voor 
de periode van 2 jaar.
Salaris:
afhankelijk van opleiding en ervaring 
minimaal
ƒ 3.231,— bruto per maand (schaal 10 
BBRA 1984) en maximaal ƒ 7.063,— 
bruto per maand (schaal 12 BBRA 1984). 
Info: dr. J. Kleinjans, vakgroep Biologi
sche Gezondheidkunde i.o., tel. 888637/ 
610.
Deze advertentie wordt gelijktijdig in de 
externe bladen geplaatst.

Interne vacature: 027

Bij de vakgroep Beleidswetenschap aan 
de Faculteit der Gezondheidsweten
schappen is plaats voor een

TOEGEVOEGD ONDERZOEKER (M/V) 
voor 32 uur per week

Taak:
het in teamverband verrichten van on
derzoekswerkzaamheden in het kader 
van het evaluatie-onderzoek Program
ma Zorgvernieuwingsprojecten Thuis

zorg; deeelnemer aan landelijk overleg 
terzake.
Het onderzoek wordt gefininancierd door 
het Ministerie van Welzijn, Volksgezond
heid en Cultuur.
Eisen:
- opleiding op academisch niveau in de 
sociale wetenschappen, bij voorkeur 
(medische) sociologie of gezondheids
wetenschappen;
- ervaring in het verrichten van sociaal 
wetenschappelijk onderzoek;
- goede redactionele en communicatieve 
vaardigheden;
- kennis van de gezondheidszorg strekt 
tot aanbeveling.
Arbeidsvoorwaarden:
aanstelling geschiedt in principe voor 
een periode van (ruim) 3 jaar, d.w.z. tot 1 
juli 1993.
Salaris:
afhankelijk van opleiding en ervaring 
maximaal ƒ 5.290,— bruto per maand 
(schaal 10 BBRA 1984) bij een full time- 
aanstelling.
Info: mw. dr. LM. Mur-Veeman, tel. 
887452 of bij mw. dr. I. Tijssen, tel. 043- 
887447.
Deze advertentie wordt gelijktijdig in de 
externe bladen geplaatst.

Interne vacature: 028
De afstudeerrichting Beleid en Beheer 
van de Gezondheidszorg vormt een van 
de zeven afstudeerrichtingen van de 
Faculteit der Gezondheidswetenschap
pen van de Rijkuniversiteit Limburg. De 
vakgroep Beleidswetenschap heeft een 
belangrijke inbreng in het curriculum.

Bij de vakgroep Beleidswetenschap 
bestaat een vacature voor een

TOEGEVOEGD DOCENT (M/V) 
voor 0.5 fte voor 2 jaar.

Taken:
- ontwikkelen van plannen voor verkorte 
programa's, deeltijdonderwijs, post-doc- 
toraal onderwijs;
- stagecoördinatie;
- begeleiding studenten (jaarwerkstuk- 
ken, stages, etc.).
Vereist:
- academische opleiding in sociale, eco
nomische ■of gezondheidswetenschap
pen;
- bekendheid met het terrein van de 
gezondheidszorg;
- kennis van de organisatie-aspecten van 
de gezondheidszorg strekt tot aanbeve
ling.
Salaris:
afhankelijk van opleiding en ervaring 
minimaal
ƒ 3.231,— bruto per maand (schaal 10 
BBRA 1984) en maximaal ƒ 7.063,— 
bruto per maand (schaal 12 BBRA 1984) 
bij een full time-aanstelling.
Info: prof.dr. J. Maarse, tel. 887455 
(kantoor) of 04457-2393 (privé).

Interne vacature 029 en 030
Bij de Faculteit der Gezondheidsweten
schappen worden ten behoeve van de 
vakgroep Medische Sociologie voor het 
project “Coördinatie van zorg in de eerst 
lijn” gevraagd een:
vacaturenummer 029: Toegevoegd 
onderzoeker (m/v) 0.8 fte drie jaar.
Het project wordt gesubsidieerd door het 
Nederlands Instituut voor Zorg en Wel
zijn (NIZW) te Utrecht.
Het betreft een onderzoek waarbij in de 
vorm van een experiment wordt onder
zocht in hoeverre door case manage
ment de coördinatie van zorg voor thuis 
verblijvende chronisch zieken kan wor
den bevorderd. Het project wordt uitge
voerd in nauwe samenwerking met het 
NIZW. De onderzoeker is verantwoorde
lijk voor de opzet en uitvoering van een 
bevolkingsenquête voorafgaand aan de 
experimentele fase en voor de opzet en 
evaluatie van het experiment. Voor zover 
men nog niet gepromoveerd is behoort 
het schrijven van een proefschrift op grond 
van het onderzoek tot de mogelijkheden. 
Vereist: afgeronde opleiding Gezond
heidswetenschappen, Geneeskunde of 
Sociale wetenschappen; kennis van het 
veld van de eerstelijns gezondheidszorg; 
aantoonbare onderzoekservaring, bij 
voorkeur op het gebied van de zorg voor 
ouderen en/of chronisch zieken; gede
gen kennis van methoden en technieken 
van sociaal wetenschappelijk onderzoek; 
gepromoveerd zijn, danwel bereid zijn 
een proefschrift te schrijven.

BI
Salaris: afhankelijk van leeftijd en ervf 
ring max. ƒ 5.290,- bruto per maand t>. 
een full-time aanstelling (max. schaal K 
BBRA 1984).

vacaturenummer 030: Onderzoeksas 
sistent (m/v) 0.5fte 3 jaar.
De werkzaamheden betreffen literatiÄ 
research, het assisteren bij het opzetw' 
en uitvoeren van een bevolkingsenqik 
te, de dataverwerking daarvan en 
analyse van gegevens. Tijdens de exp8 
rimentele fase betreffen de werkzaak 
heden de coördinatie van de dataverzf 
meling, dataverwerking, assistentie H, 
de analyse van de onderzoeksgegeven 
en rapportage daarover.
Vereist: kennis en ontwikkeling op HB' 
nivo; kennis van de Engelse taal; elf 
mentaire kennis van statistiek; ervarW 
in het omgaan met databestanden *' 
statistische paketten zoals SPSSX 
BMPD; ruime ervaring met onderzoek 
ondersteunende werkzaamheden; grok 
mate van zelfstandigheid om werkzaak 
heden in te delen en te coördineren. 
Salaris: afhankelijk van leeftijd en effl 
ring max. ƒ 3.641,- bruto per maand■ 
een full-time aanstelling (max. schaal 
BBRA 1984).

Inlichtingen over deze beide functies: ’ 
F.Stevens, prof. H. Philipsen (88835111
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Interne vacature 031
Bij het Bureau Onderwijs van de FacuHf 
der Geneeskunde is de fulltime fund* 
vacant van 
administratief medewerker (M/V) 
Het Bureau Onderwijs draagt zorg vd 
de bestuurlijke, administratieve, orga’ 
satorische, technische en informatie’) 
voorzieningen ten behoeve van 
onderwijs geneeskunde.
Taak: administratieve ondersteuning 
de diverse medewerkers van het BureJ 
Onderwijs belast met de portefeuille 
algemene taken en beheerstaken. " 
houdt voor de betrokken medewerker' 
meewerken aan de administratie''6 
organisatorische en technische ondn 
steuning van het onderwijsprogramma! 
casu:
- verzorging secretariaten: 

verzorging agenda’s en bijbehoren’
stukken,

verzorging correspondentie, 
verzorging archief.

- uitvoeren en bewaken administratie] 
procedures:

onderhoud databestandenbeheer, 
bewerken data-overzichten, 
archiefwerkzaamheden terzake, 
produceren van overzichten voor roll’ 

en functies en financieel beheer.
- verzorgen informaties over het ond' 
wijs:

het geven en verzorgen van informa1 
aan de studenten over het onderwijst 
gramma en het curriculum, 

administratieve ondersteuning voor' 
blokboeken,

administratieve ondersteuning bij 
productie van de studiegids, 

het opstellen van teksten over het o 
derwijs en het notuleren van vergaf 
ringen in voorkomende gevallen. 
Vereist:
HAVO, secretaresse opleiding, typevaf 
digheid en ervaring met tekstverwerk1’ 
(WP 4.2 en 5.0), accuratesse, goed 
ständig kunnen werken, goed same 
werkingsvermogen, goede taalvaart 
heid.
Salaris: afhankelijk van opleiding 1 
ervaring max. ƒ 2.993,- bruto per maa" 
(max. schaal 5 BBRA 1984). 
Inlichtingen: dhr. B. Kolle (888190).

Inziet 
0p3( 
thallei 
‘Inziet 
de vei 
'ne or 
De m; 
9e vor 
ties d 
intern 
dis m 
Werkir 
Inforn 
34171 
of ƒ1' 
Yerkoi

Per 1 ! 
secre 
88751 
studei 
tietbu 
uur, ki 
week

Carns
Tijder 
2 mrt. 
verval 
studei 
tel. s 
(8873 
len et 
oen V!

Het B 
dente 
28 fet

Interne vacature 032 j
Bij de vakgroep Bedrijfseconomie, in 3 
bijzonder bij International Managed16 
& Business Policy wordt gevraagd ee 
Assistent in opleiding (m/v) 
voor het project: Strategische aanp'. 
sing van bedrijven aan de mondialisai1 
van markten. 1
De AIO neemt deel aan de ontwikkel’ 
en realisatie van een empirisch ons' 
zoeksproject m.b.t. de strategische a( 
passing van bedrijven aan de mond1' 
sering van markten.
Hij/zij dient met goed gevolg een stud'6, 
economie of bedrijfskunde te heb11, 
afgerond. Daarnaast is specifieke ked 
op het terrein van strategisch maner 
ment en/of internationaal manager^ 
economie gewenst. J
Aangezien het project empirisch on£' 
zoek in een internationale context 1 
treft, strekt belangstelling voor empR 
onderzoek en een goede kennis ' 
statistische methoden (en gebruik J 
statistische programma’s zoals SP- 
en Engels tot aanbeveling.
De aanstelling bestrijkt een periode ) 
vier jaar en dient afgerond te worden “ 
een promotie. ,
Salaris: oplopend van ƒ 1.778,- bruto! 
maand in het eerste jaar tot ƒ 3-1l>
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Het Nederlands en ERASMUS
Op vrijdag 9 maart 1990 organiseert de 
Universiteit-Antwerpen een colloqium met 
de titel ‘ERASMUS in de Nederlanden- 
het Nederlands en ERASMUS’ dat zich 
toespitst op het klein aantal ERASMUS- 
Projecten waarin het onderwijs in de 
Nederlandse taal(kunde) centraal staat. 
Nadere informatie en aanmeldingen: de 
beer W. Vandaele, Algemeen Neder
lands Congres, Brussel, telefoon 
09.3222413164.
De deelnamekosten bedragen ƒ 50,=
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Inzicht ’90
Op 3 en 4 maart 1990 vindt in de Braban- 
Jhallen te Den Bosch de manifestatie 
Inzicht ‘90’ plaats, georganiseerd door 
de vereniging Alliantie voor een Duurza
me ontwikkeling.
De manifestatie is een podium en etala- 
9e voor honderden groepen en organisa
ties die zich inzetten voor een leefbare 
Internationale samenleving, op gebieden 
dis milieu, vrede, ontwikkelingssamen
werking, etc.
Informatie Ludo Eijndkamp tel. 030- 
841717. Kaarten kosten ƒ 10,= (1 dag), 
of ƒ15,= (2 dagen), maar zijn in de voor
verkoop goedkoper.

Per 15 februari verzorgt Ika Ploumen het 
secretariaat Bureau Buitenland, tel. 
887513. BB verschaft informatie voor 
studenten met betrekking tot studeren in 
het buitenland op donderdag 10.00-12.00 
uur, kamer 2006A. BB is in de carnavals- 
Week (26/2 t/m 2/3) gesloten.

Student en Zaken
Carnavalsweek
Tijdens de carnavalsweek van 26 feb.t/m 
2 mrt. is de studie-infotheek gesloten en 
vervallen de open spreekuren van de 
studentendecanen. Wel is er dagelijks 
tel. spreekuur van 13.30-14.00 uur 
(887354) en kan in spoedeisende geval
len een afspraak worden gemaakt met 
®en van de decanen of voor de infotheek.

Het Bureau Inschrijvingen/Centrale Stu
dentenadministratie is gesloten op wo. 
28 feb.90.
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Bureau Studentendecanen
°ij het bureau Studentendecanen kun
nen alle studenten en auditoren van de 
HL met vragen en problemen terecht. De 
decanen geven voorlichting en advies bij 
Vragen van studenten m.b.t. hun sociale 
en economische situatie. Hierbij valt te 
denken aan o.a.: uitstel van militaire 
dienstplicht, studiefinanciering en uitke
ringen, studievertraging, studie-onderbre- 
bing, aanmelding, loting, plaatsing, in
schrijving en inschrijvingsduur, beroeps
procedures, inschrijving als auditor, resp. 
Extraneus, beroep op noodfonds, 
(vervolg)opleidingen.
Ook voor begeleiding bij problemen van 
meer persoonlijke of psychische aard 
ban men een beroep doen op het deca
naat. B.V.: onzekerheid, gespannenheid, 
Poncentratieproblemen, vage lichamelij
ke klachten, eenzaamheid, moeilijkhe
den in het leggen van contacten, vragen 
Orntrent de eigen identiteit, problemen/ 
Conflicten met de partner, sexualiteit, 
Conflicten met de ouders, moeilijkheden 
bij het zelfstandig wonen.
Open spreekuur: di. en do. 14.00-16.00 
®ur en wo. 17.00-19.00 uur. Telefonisch 
b'jn de decanen bereikbaar: ma. t/m vr.
13.30-14.00  uur. Het secretariaat van 
bureau Studentendecanen is geopend: 
ma. t/m vr. 13.30-16.30 uur. Dan kunnen 
°°k afspraken met een van de decanen 
9®maakt worden.
Medewerkers: drs. Ruud v.d Berg (de- 
Cean), mr. Heleen de Bruin (hoofd), mw. 
Juliette Creemers (decaan), drs. Jos v.d. 
Schaft (decaan). Bou3, kamer 0306, tel. 
887354.
Let op: Tijdens de carnavalsweek verval
en de spreekuren van de decanen en is 
be studie-infotheek gesloten. Wel kan in 

spoedeisende gevallen een afspraak 
worden gemaakt.

Studie-infotheek
In de studie-infotheek van bureau Stu
dentendecanen is informatie aanwezig 
m.b.t. studierichtingen en afstudeerrich
tingen binnen het Nederlands Weten
schappelijk Onderwijs en het Hoger 
Beroepsonderwijs. Ook voor informatie 
over de arbeidsmarkt, militaire zaken, 
handicap, etc. kan men in de studie- 
infotheek terecht. Binnenkort in de stu
die-infotheek aanwezig: het I SEE pro
gramma. Een geautomatiseerd systeem 
inzake opleidingen, beroepen en arbeids- 
marktgegevens.
Studie-infotheek: geopend ma., di., do. 
en vr. 14.00-16.30 uur en wo. 16.00- 
19.00 uur, Bou3, kamer 0310, tel. 887351.

Steunpunt Studiefinanciering
Het Steunpunt Studiefinanciering Maa
stricht geeft algemene en individuele 
informatie en advies aan al degenen in 
de regio, die te maken hebben/krijgen 
met vormen van studiefinanciering en 
centrale inning van lesgeld, ongeacht 
onderwijssoort of onderwijsinstelling. 
Deze info wordt verstrekt per telefoon 
(06-lijnen), aan de balie en op voorlich
tingsbijeenkomsten. Brochures en for
mulieren zijn aan de balie te verkrijgen. 
Openingstijden: ma. t/m vr. 09.00-12.00 
uur en 14.00-16.00 uur, tel. 06- 3212151, 
Len.26.

Bureau Inschrijvingen/Centrale Stu
dentenadministratie
Centrale Studentenadministratie: Tel. 
bereikbaar 887162/7164 ma. t/m do.
13.30- 16.30 uur en vr. 09.00-12.00 uur. 
De balie van Bureau Inschrijvingen is op 
bovengenoemde tijden geopend, ingang 
Len.26.
Let op: Wo. 28 feb. is het bureau geslo
ten.

AEGEE
25 feb. Carnaval in Maastricht, voor slaap
plaatsen Tel.887071
1-3 mrt. Milaan; Miianees carnaval
6 mrt. Ledenborrel
7-8 mrt. Leiden Cultureclash. Cultural 
aspects of Econ.Co°peration in 
Europe
10-18 mrt. Lyon/Chamonix Trans Mont 
Blanc (skiing week)
14 mrt. Bou.3, lezing ‘Limburg in Europa’ 
en rondleiding
9-13 apr. AGEE VI Parijs
juli/sept. 21 Antennae Summer univer
sity
info: Zw4, kamer 2003 dagelijks van
11.30- 12.30. Tel.887071 of 254723.

Dope
Oprichtingsvergadering van de studen- 
tenbehartingsorganisatie ‘Dope’ op di. 13 
mrt. om 20.00 uur, K.1000 Ts53; Voor 
verbreding van het universitair 
(studenten)beleid. leder is welkom.

Koko
Do. 22 feb. PR kookt op de kroeg
Zo. 25 feb.en Ma 26 feb. Carnaval op de 
kroeg
Di. 27 feb. Geen video
Vanaf 19 mrt. Kookwedstrijd, organisa
tie Koko-collectief.
elke ma. t/m do. mensa, inschrijven voor 
16.00 uur.

Lagakari
Lokatie D’n Avanceur, Helmstr.10,20.00 
uur
Cursus leden gratis, niet-leden f.2,50 
22 feb. Meteorologie
8 mrt. Special zeezeilen
22 mrt. BPR II
ma. 19 feb., ma. 5
mrt.Bootopknapavonden: Loods Heer- 
derdwarsstraat
9 mrt. Fotospeurtocht
16 t/m 22 apr. Paasinstructieweek

Agenda MSRV Saurus
8 mrt. Veiling
15 mrt. Coachraad ‘blessures’
22 mrt. Feest
29 mrt. Diner
8 apr. Onderlinge voorjaarswedstrijden
12 apr.en 10 mei Coachraad
31 mei Coachraad ‘coachcursus 1 ’
16 jun. Ridderregatta
21 jun. Coachraad ‘coachcursus 2’ 
Elke di. 19.30 uur materiaalavond Hoge 
Kanaaldijk 100
Elke wo. 19.00-20.15 uur conditietrai-

Dienst

Voorlichting

ning Sporthal Randwijck
Lezingen, symposia
Second International Symposium on 
Problem-Based Learning. 7-12 okt.1990, 
Yogyakarta, Indonesia. Inlichtingen: P. 
Vluggen, Med. Fac. RL. Tel.043-888313/ 
303.

Oproep studenten voor film
Het Innovation Institute, New York wil 
enkele studenten filmen, tbv video. Infor
matie: N. Plompen Tel.887354.

Sport

LV&S

Dans Jazz ballet-gevorderden
26 mrt. start cursus jazz ballet voor 
gevorderden olv M. Specker, sporthal 
Randwijck.
Duur: 10 Lessen van 75 minuten op 
ma.avond 19.00-20.15 uur. Kosten f.40,-

Inschrijven: Büro LV&S. Sportkaart ver
plicht.

Parkkaart zomertennis Dousberg
Ingaande 1 apr.90 kunnen sportkaar- 
thouders weer gebruik maken van het 
zomertennis.
Periode 1 apr. tot 1 okt.90.
Kosten f.100,- voor onbeperkt buiten 
tennissen.
Inschrijven: buro LV&S. Sportkaart ver
plicht.

Geneeskunde

Instituut Hart- en Vaatziekten
M.i.v. 1990 is het Inst. H & V gestart met 
een cyclus seminars over het onder
zoekthema Hart- en Vaatziekten in de 
jaren 90. Prof.dr. G. van der Vusse, leider 
van de divisie Hartspierfunctie, is de derde 
inleider in de cyclus met de voordracht; 
“Onderzoek naar het normale en patho- 
physiologische functioneren van de hart
spier”.
De lezing beoogt de instituutsmedewer- 
kers en andere geinteresseerden binnen 
de instelling inzicht te verschaffen in de 
huidige onderzoeklijn binnen de divisie 
Psycho Sociale factoren hartinfarct als
mede de richting waarin het onderzoek 
zich in de toekomst zal gaan ontwikke
len. Het Bestuur van het Inst. H & V 
nodigt een ieder van harte uit de lezing bij 
te wonen.
Datum: 8 mrt.
Plaats: Collegezaal BMC. 
Tijd: 16.30 uur.

MFV REFLEX
Klinische Lezingen
Eén maal in de drie weken een patiënten- 
casus/presentatie door een klinische 
vakgroep op Randwyck in Colloquium- 
zaal 0.124, van 09.30 tot 11.00 uur.
wo. 14 mrt.: Celbiologie/Genetica.
di. 03 apr.: Klinische Psychiatrie. Titel: 
“Psychiatrie tussen uitstoting en emanci
patie in historisch perspectief”.
di. 24 apr.: Immunologie. Tijd: 15.30- 
17.00 uur.
di. 15 mei: Huisartsgeneeskunde.
di. 05 jun.: Medische Psychologie. Titel: 
De opérante behandeling van chroni
sche lage rugpijn”.
di. 26 jun.: Oogheelkunde.

Vacatures in het onderwijs
Aan: alle wp-leden FdG.
Onlangs hebben de voorzitters van de 
vakgroepen een wervingsbrief voor een 
aantal belangrijke onderwijsfuncties ont
vangen. Het betreft vacatures in de VBC, 
VABC, SBC en in de projectgroepen 
Keuzeonderwijs, Leermiddelen en Atti- 
tudeontwikkeling jaar 1 - 4. Indien u be
langstelling voor één of meerdere func
ties heeft kunt u dit d.m.v. de bij de brief 
verzonden sollicatieformulieren kenbaar 
maken. Sollicitaties dienen voor 12 mrt. 
gestuurd te worden naar het Secretariaat 
Rollen en Functies, Bureau Onderwijs 
FdG, Dr. V. Kleefstraat 25. Alg. informatie 
is te verkrijgen bij mevr. E. Breukers, tel. 
888146.

Gezondheids
wetenschappen

Na 5 mrt. a.s. organiseert Capita Selects 
een bijeenkomst, waarin mw.dr. J. van 
den Brink-Tjebbes een lezing zal geven 
over verplegingswetenschappelijke theo
rie. De lezing vindt plaats in k. 0.001, 
TS53, om 14.00 u. Toegang gratis. Info: 
D. Giesen, tel. 256509

Buitenlandse reizen Agora
AGORA bezoekt dit jaar o.a. Genève en 
Kopenhagen. De reizen dragen zowel 
een informatief als ontspannend karak
ter.
Genève data:
28 mrt.: vertrek van station Maastricht 
om 20.00 u.
Bezoek aan: W.H.O., V.N. en Int. Rode 
Kruis.
31 mrt.: weer terug in Maastricht 
Kopenhagen data:
8 mei : vertrek van station Maastricht om 
20.00 u.
Bezoek aan o.a.: Univ. Kopenhagen 
(FDGW), europees

hoofdkwartier W.H.O., 
universiteitsziekenhuis, etc.
12 mei: weer terug in Maastricht 
Info/inschrijving: AGORA-kamer, Kap2, 
k. 1.039, dagelijks van 10.00-11.00 u. 
Zie ook de posters!

Bestuursleden Agora
Het AGORA bestuur zoekt, als gevolg 
van explosieve uitbreiding van activitei
ten, met spoed twee nieuwe bestuursle
den. Heb je zin om je te verdiepen in een 
dynamische vereniging, kom dan langs 
op dinsdagavond om 19.30 u. in de 
AGORA kamer (Kap2, k. 1.039), 
of bel voor info: R. de Bie, 649294, voor
zitter.

Algemene ledenvergadering Agora
Op woensdag 14 mrt houdt AGORA een 
algemene ledenvergadering. Onderwer
pen; statutenwijziging en aanpassing 
huishoudelijk reglement. Plaats: Ts53, 
aanvang 19.30 u. Info: spreekuur.

Cursus “Strategy of Data-analysis in 
Epidemiological Research”
Docent: Prof. David G. Kleinbaum, Hoog
leraar Biostatistiek en Epidemiologie, 
School of Public Health, University of 
North Carolina. In deze cursus worden 
de principes en toepassingen van de 
belangrijkste epidemiologische analyse
technieken besproken, waarbij de na
druk ligt op de beslismomenten in de 
opbouw van de analyse. Er zijn een 
beperkt aantal plaatsen beschikbaar in 
deze cursus die plaats vindt van 9-19 juli 
90 op een locatie in Zuid-Limburg. Het 
cursusprogramma omvat de dag- én de 
avonduren. De voertaal is Engels. De 
cursus is voor een deel gebaseerd op het 
boek “Epidemiologie Research: Princi
ples and Quantitative Methods”, door 
Kleinbaum, Küpper en Morgenstein. Van 
de cursisten wordt dan ook gevraagd dat 
zij van de principes van de in het boek 
beschreven methoden op de hoogte zijn, 
en dat dit boek tijdens de cursus in hun 
bezit is. Dankzij een subsidie van de 
Commissie Begeleiding Extramuraal 
Onderzoek betalen R.L.-medewerkers 
slechts ƒ 200 als inschrijfgeld en een 
bijdrage in de accomodatie. Cursisten 
genieten daarvoor vijf dagen volledige 
verzorging, incl. overnachting. De orga
nisatie van deze cursus wordt gedragen 
door de vakgr.Huisartsgeneeskunde/ 
Epidemiologie. Inlichtingen/aanmelding: 
A. Vissers, Epidemiologie, tel. 887373.

Gevraagd: stagiaire voor minimaal 6 
maanden
Titel onderzoek: regionale versschillen 
in ziekenhuisopname coëfficiënten in 
Nederland, België, Nrd.Frankrijk en de 
Duitse Bondsrepubliek met de nadruk op 
de gezondheidszorg in de Duitse Bonds
republiek.
Aard van de stage: literatuuronderzoek 
Duitse gezondheidszorg, analyse gege
vensbestanden regionale ziekenhuisop
namen, rapportage van de gevonden 
verschillen.
Vereisten: kennis van de Duitse taal, 
belangstelling voor onderzoek schrijf
vaardigheid.
Inlichtingen: dr. F.Stevens, prof.dr. J.van 
der Zee, vakgr.Med.Sociologie tel. 
888342/351

Gevraagd: stagiaire voor minimaal 4 
mnd.
Titel onderzoek: Euregio-project - een 
vergelijkend gezondheidszorgonderzoek 
in de regio zond het Drielandenpunt- 
voorstudie naar Nederlandse, Franse, 
Duitse en Belgische gezondheidsenquê
tes

Aard van de stage: beoordeling van 
opzet, werkwijze, inhoud, uitkomsten en 
toegankelijkheid voor verdere analyse 
van bestaande Gezondheids- en leefsi
tuatie enquêtes (Household-Surveys). In 
het bijzonder dient te worden gezocht 
naar nationale versus regionale informa
tie.
Vereisten: kennis van Frans en Duits, 
belangstelling voor survey-onderzoek, 
schrijfvaardigheid.
Inlichtingen: dr. F.Stevens, dr. 
J.Diederiks, prof.dr.J.v.d. Zee tel. 888351/ 
342

Gevraagd 4e jrs. stud. B&B voor curr.gr. 
B&B
Inform.: N. Bakker, tel. 213276 of L. Dijk, 
tel. 256094

Rechts
geleerdheid

Carnavalsvakantie
Maand. 26 en dinsd. 27 febr. is de fakul- 
teit gesloten. T/m vrijd. 23 febr. geen 
onderwijs i.v.m. Carnaval.

Studieadviseur
De studieadviseur van de FdR, Marja 
Eisenburg, is afwezig van 9 apr. t/m 13 
apr. De secretaresse, M.L. Satijn, is die 
week wel bereikbaar voor het maken van 
afspraken (kamer 1.018 N, tel. 887045)

Inleveren opstellen jaar 1
De opstellen kunnen op 5 mrt van 9.00- 
12.00 u. ingeleverd worden bij de balie 
van buro onderwijs

Afhalen roosters en blokboeken blok 
4
Voor het afhalen van roosters en blok
boeken voor blok 4 zal de balie van buro 
onderwijs maandag 12, dinsdag 13 en 
donderdag 15 maart van 09.00 - 12.00 
uur geopend zijn. 14 maart is de balie 
gesloten. De roosters zullen eveneens 
op de borden opgehangen worden

Opstellen en toetsen
Inzage van toetsen en ophalen van op
stellen is in de toekomst alleen nog 
mogelijk op vertoon van kollegekaart. 
E.e.a. in verband met gebleken onregel
matigheden

Toets rechtshandeling
Behalve de Vermande, wettenbundel 
open universiteit en Rode Kluwer mag 
tijdens de toets op 14 maart ook de Klu
wer pocket BW-NBW (niet geannoteerd) 
gebruikt worden. De studenten die niet in 
het bezit zijn van een bijgewerkte Kluwer- 
studenteneditie wetgeving, mogen naar 
de bloktoets Rechtshandeling een niet 
geannoteerde copie van de tekst voor de 
bepalingen (nb:niet van de MvT) van het 
ontwerp Algemene Wet Bestuursrecht” 
meenemen

Kontaktpersonenoverleg jaar 2 dit.
Dinsd. 6 mrt 20.15 uur prakt.-3 ruimte 
kontaktpersonenoverleg

Kollege criminaliteit
Woensd. 7 mrt, 15.00 uur Kollegezaal zal 
G. Mols een kollege “Strafrechtelijke 
Aktualiteit" geven

Kollege rechtsgeschiedenis
Woensd. 7 mrt, 13.00 uur Mabi-bios- 
coop, kollege Rechtsgeschiedenis

Kontaktpersonenoverleg jr. 3 dit.
Do. 8 mrt, 18.00 uur Kollegezaal, kon
taktpersonenoverleg jr. 3 dit.

Studie-adviseur
De studie-adviseur FdEW, Thijs Hoex, is 
afwezig van 22 februari tot 5 maart.

EFM-agenda
EFM presenteert de komende maand de 
volgende activiteiten:
wo 7 maart 14.00 uur, aula, de Soet, 
president-directeur van de KLM , georga
niseerd door ALFA;
wo 7 maart 11.00 uur, kamer 0.090, le
zing door drs. Drost over de fusie tussen 
NMB en de Postbank;
ma 12 maart, 15.30 uur, kamer 2.000, 
lezing door drs. L. van Mosseveld van 
Meijer en Meiaard BV, Adviesbureau van 
pesoneelsselectie en loopbaanbegelei
ding ‘Werving & Selectie’;

Tevens is het mogelijk nog stickers af te 
halen elke donderdag tussen 13.00 en 
13.30 uur in kamer 0.085. Er zijn nog 
enkele reserveplaatsen voor de Berlijn- 
reis. Meer informatie hierover te verkrij
gen bij ALFA.

curr.gr


Er zijn zaken bij Coopers & Lybrand die sommige mensen, in 
eerste instantie, een tikje verrassend vinden. Bijvoorbeeld als er uit één 
van de kantoren plotseling een loopje van de King of Swing weerklinkt. 
Of de Rhapsody in Blue.

Toch kijkt niemand bij Coopers & Lybrand daar vreemd van op. 
Integendeel. Het is tekenend voor onze organisatie. Want al zijn we één 
van de grootste internationale associaties in accountancy, belasting- 
advies en management consultancy, we hebben van meet af aan één 
stelregel in ere gehouden. Wij vinden dat iedereen bij Coopers & 
Lybrand zich prettig "in zijn of haar vel" moet voelen.

Mensen moeten zich kunnen ontplooien in de richting die ze zelf 
het meest interessant vinden.

Mensen moeten snel verantwoordelijkheden krijgen die ze aan
kunnen en waarin ze hun eigen initiatieven kwijt kunnen.

Mensen moeten kunnen werken op de manier die ze zelf het 
beste bevalt.

Daar staat tegenover dat mensen bij Coopers & Lybrand goed 
moeten zijn. Want we werken voor internationale topcliénten. Onder
nemingen die de hoogste kwaliteit eisen. En die van hun accountants niet 
alleen controlerende activiteiten verwachten, maar bovendien een 
continue analyse van het totale financiële beeld en (op basis daarvan) 
gedegen adviezen.

Om aan de hoge maatstaven te blijven voldoen kent Coopers & 
Lybrand een scala van hoogwaardige opleidingsmogelijkheden, inter
nationale cursussen en conferenties.

Zo krijgt elke aspirant-accountant, omdat de automatisering 
bij onze cliënten zeer geavanceerd is, een diepgaande opleiding in 
EDP-auditing. En zo zijn er, om de kennis op internationaal niveau uit 
te breiden, uitwisselingsprogramma’s met vestigingen overal ter wereld.

Kortom: wie goed is, voelt zich thuis bij Coopers & Lybrand.

ASPIRÂNTACCOUNTAWTS
Studenten (m/v) bedrijfseconomie/HEAO-ers (BE of RA) NIvRA 

(tot algemeen deel), die menen dat wij aan hun profiel voldoen, 
bellen even naar mevrouw A. van der Goes (010 - 400 04 00) voor onze 
documentatie of maken een afspraak voor een oriënterend gesprek.
Coopers & Lybrand Nederland, Weena 151- 
161, postbus 2755, 3000 CT Rotterdam.

WIE GOED IS, VOELT ZICH THUIS BIJ COOPERS & LYBRAND
COOPERS & LYBRAND (IINTERNATIONAL) IS ÉÉN VAN 'S WERELDS GROOTSTE ORGANISATIES OP HET GEBIED VAN ACCOUNTANCY BELASTINGAOVIES EN MANAGEMENT CONSULTANCY. WERELDWIJD WERKEN ER 50.000 MENSEN IN 602 VESTIGINGEN. IN NEDERLAND BESTAAT COOPERS i LYBRANO UIT COOPERS & LYBRAND NEDERLAND. ACCOUNTANTS. COOPERS 8, LYBRAND BELASTINGADVISEURS EN COOPERS 8 LYBRAND ASSOCIATES. MANAGEMENT CONSUL
TANTS ER WERKEN OP ONZE KANTOREN IN AMSTERDAM. ROTTERDAM EN EINDHOVEN MEER OAN 400 MEDEWERKERS IN OKTOBER 1989 HEBBEN DE MAATSCHAPPEN VAN DELOITTE DIJKER VAN DIEN EN COOPERS & LYBRAND IN NEDERLAND BESLOTEN OP I APRIL 1990 TE FUSEREN. OE NIEUWE MAATSCHAP IS LIO VAN COOPERS i LYBRAND (INTERNATIONAL) EN NEEMT EEN TOONAANGEVENDE POSITIE IN OP DE NEDERLANDSE EN INTERNATIONALE MARKT



Cultuur
"Lied en Cultuur^

Säitiengestelling Marlies In de Braekt

be Fantast
Vierdag 10 maart start Stichting To
ngroep “Maastricht ’46" meteenreeks 
v°orstellingen in het Theater “Het Pes- 
“"tys”, Vijfkoppen 1 te Maastricht. In 
ntast van Herb Gardner spelen twee 
°U(ie mannen van over de tachtig de 
hofdrol. Seiden hebben moeite met de 
Oerdom en vooral hoe hun omgeving 
53rop reageert. Op een vaak humoristi

que wijze krijgen zij het aan de stok met 
van vertegenwoordigers van de we- 

teld. Behalve op 10 maart zijn er nog 
*°orstellingen op 17,24,18 en 25 maart. 
*ervolgvoorstellingen vinden plaats in 
e tweede helft van april. Aanvang tel- 
W 20.00 uur.

uit 1939: leben des Galilei, door regis
seur Mark Timmer en dramaturg Johan 
Timmers. De muziek werd gecompo
neerd door Vera Vingerhoeds. In deze 
voorstelling gaat het niet om de kwalitei
ten van Galilei als onderzoeker. De re
gisseur wil meer “de geboorte van een 
nieuw geloof’, het geloof in de weten
schap, de “aanbidding van de rede”, ter 
discussie stellen. Aanvang: 20.00 uur.

basement 5
doelstelling van deze stichting is het 

; Ot8aniseren van culturele evenementen 
01 Maastricht met het accent op muzikale 
^tformances. Mocht je op zoek zijn 

een podium om je talenten te verto- 
1,611 en ook deel willen uitmaken van een 
^anisatie, zoals popcollectieven of 
Stergroepen, neem dan contact op met 
eter of Viviane, telefoon: 254526.

Literair café
**>1 van de nieuwe culturele activiteiten 
^an Studium Generale in 1990 is het 
’derair café. Dit jaar zijn er in totaal zes 
'teraire (woensdag)avonden metNeder- 
andse schrijvers en dichters gepland. 
~!l zullen worden ondervraagd over de 
^triatiek van hun werk en opvattingen 
°Ver literatuur. De avonden worden 
^houden in het theatercafé van de Stads- 
Schouwburg. Wiel Küsters zal over het 

erk van iedere genodigde auteur een 
fliege verzorgen. Voor meer informa- 
,6 omtrent auteur, plaats en tijdstip zie 
'ervoor de wekelijkse agenda op deze 

Pagina.

Studenten Kamerkoor
Evenals voorgaande jaren brengt het 
Nederlands Studenten Kamerkoor in het 
voorjaar van 1990 een serie concerten 
tijdens zijn tournee door Nederland. Het 
NSK is een tweetal maanden van het jaar 
actief. Tijdens deze periode wordt inten
sief gewerkt aan één project. Het koor 
wordt ieder jaar opnieuw samengesteld 
na audities, die in het najaar in de meeste 
univestiteitssteden worden gehouden. In 
een relatief korte, maar intensieve repe
titieperiode van enkele weekenden en 
één week wordt het repertoire ingestu- 
deeerd, waarna acht concerten worden 
gegeven. Het programma “Rowing in 
Eden”, omvat uitsluitend werken van 
Nederlandse componisten, alle daterend 
van na 1955. Alle composities zijn geba
seerd op de poëzie van Paul Celan of op 
de gedichten van Emily Dickinson. Het 
NSK geeft op zondag 11 maart een 
concert in het Conservatorium, Bonne- 
fantenstraat 15 te Maastricht. Aanvang: 
15.30 uur.

Misschien is een liederenrecital een van de minst populaire 
podiumkunsten. Liever gezegd: een van de meest speciale en 
minst toegankelijke. Er wordt van het publiek dan ook nogal wat 
verlangd. Visueel is het maar een armzalige vertoning. Een 
dramatische ontwikkeling, de afwisseling in personages, rolop- 
bouw, kostuums en mise-en-scène ontbreken. Ze leiden de aan
dacht niet af maar verduidelijken evenmin de tekst, die ook nog 
in veel gevallen vreemd en moeilijk is.

Tussen 19 en 22 april vindt een cursus plaats onder de titel “Lied 
& Cultuur”: over het lied in zijn culturele context, de wisselwer
king tussen taal en muziek, over een liedje zingen en een lied 
voordragen, over lezen, luisteren, kijken en begrijpen. De cursus 
wordt georganiseerd door de vakgroep geschiedenis en werk
groep kunst- en cultuurwetenschappen (i.o.), het conservatorium 
en de open universiteit. Van de zomer werd door dezelfde 
partners een operacursus georganiseerd, die met veel plezier en 
noeste vlijt werd gevolgd door cursisten uit het hele land. Wie nog 
niet van opera hield, was na een week verliefd, wie dacht ervan 
te houden, leerde zijn geliefde nu pas echt kennen. De vierdaagse 
cursus Lied & Cultuur beoogt hetzelfde.

Het Duits-romantische en het Franse kunstlied staan centraal, 
maar er is ook aandacht voor het hedendaagse repertoire. Be
schouwingen en confrontatie, theorie en praktijk wisselen elkaar 
af en vullen elkaar aan. De kern van de cursus is een aantal 
lezingen door eigen docenten en gastsprekers. Musicoloog en 
componist Marius Flothuis belicht de Franse liedkunst. Hans van 
den Bergh, hoogleraar cultuurwetenschappen aan de Open Uni
versiteit zal vooral het verband tussen tekst en muziek aangeven. 
Ook John Slangen, docent aan het Conservatorium, bespreekt 
deze relatie. Zijn vertrekpunt is de muziek. Wiel Küsters, dichter 
en hoogleraar algemene en nederlandse letterkunde aan de uni
versiteit, spreekt over liederen met en zonder muziek en de 
muziekhistoricus Hans Bol belicht de Duits-romantische liede
ren.

Küsters zal ook een gesprek leiden tussen de componisten 
John Slangen en Robert Heppener over het componeren van 
liederen. Beiden hebben zij grote ervaring op dit gebied. 
Slangen toonzette onder andere teksten van Rainer Maria 
Rilke en Heppener van Van Geel.
Tijdens de cursus zijn verschillende concerten. De tenor 
Hein Meens geeft een recital, waarin hij liederen laat horen, 
die in de cursus aan bod komen. Bovendien laat hij, begeleid 
door Tonie Ehlen op piano, horen hoe verschillende beken
de en minder bekende componisten eenzelfde tekst getoon
zet hebben.
In kasteel Alden Biesen in België wonen de cursisten een 
internationale masterclass bij, gegeven door Graham John
son. Het European Centre for Opera and Vocal art (ECOV), 
dat gehuisvest is in Alden Biesen verzorgt daarnaast ook nog 
een concert. Wie wil kan ter afsluiting zondag 22 april een 
gezongen latijnse mis bijwonen in het klooster Benedictus- 
berg in de buurt van Maastricht.

Thuisbasis van de cursus is kasteelhotel Elsloo bij Beek. De 
cursusprijs is 875 gulden voor deelnemers die in Elsoo 
blijven overnachten. Wie elders slaapt betaalt 475 gulden, 
inclusief cursusboek en ander studiemateriaal, maaltijden, 
vervoer tijdens de cursus, gebruik van onderwijs- en studie
faciliteiten.
Wie meer inlichtingen wenst of zich wil inschrijven kan 
contact opnemen met Anja Cuppens, vakgroep geschiede
nis, telefoonnummer 888365. Het aantal deelnemers is 
beperkt tot dertig en de inschrijftermijn sluit officiéél 5 
maart. Wie in de ban van vakantie en carnaval deze tekst te 
laat voor ogen krijgt, kan ook nog in de week na 5 maart een 
poging wagen in te schrijven voor de cursus. Voor alle 
duidelijkheid: cursisten hoeven niet zelf te kunnen zingen!

Lucia Geurts _____

^alilei
P 7 maart is er een voorstelling van de 

"Oduktie Galilei van het Zuidelijk 
°neel in de Stadsschouwburg Maa- 
richt. Deze muziektheaterproduktie is 
eh bewerking van Brechts toneelstuk

The pirates of Penzance
De “Pirates of Penzance” is de eerste 
productie van de Opéra Comique Maa
stricht, een nieuw amateur muziekthea- 
tergezelschap met leden uit Maastricht 
en omgeving. Dit gezelschap richt zich 
op het spelen van “light-opera’s” en 
musicals. De “Pirates of Penzance” is 
een komische opera van het engelse 
componistenduo Gilbert & Sullivan. Het 
verhaal gaat over de jonge Frederic, door 
toeval piraat geworden, die verliefd wordt 
op de dochter van een generaal. Via een 
reeks humorische gebeurtenissen, komt 
het uiteindelijk toch tot een “happy end”. 
Voorstellingen van deze komische ope
ra zijn te zien in de Stadsschouwburg 
Maastricht op 9 en 15 maart om 20.00 
uur.

theater
Salome, Studentenvereniging Alles is 
“fema, CCV-theater, 23 en 24 febr.: 
&30 uur.
'heatersport Lawine, Löss Theater, 3 
.hjaart: 20.30 uur.
federen recital, Hein Meens, piano

Rudolf Jansen, piano, Redoute, 6 
>art: 20.00 uur.
^Hlel, muziektheaterproductie naar B. 
Sfechts “Leben des Galilei”, Het zuide- 
w toneel, Stadsschouwburg, 7 maart: 
'p-00 uur.
^enlevement au serail, van Mozart, 
yPéra Royal de Wallonie, een copro- 
?uctie met het Theater Pfalzbau van 
Sjdwigshafen, Théâtre Royal, Luik, 22 
2br.: 20.00 uur, 27 febr.: 19.00 uur.
'he pirates of Penzance, Light-opera

Gilberts Sullivan, Opera Comique, 
Maastricht, Stadsschouwburg, 9 maart: 
£P-00 uur.

Truus Bronkhorst, Podium Het 
ysrvolg, 9 maart: 20.30 uur.
?ade in Braille, cabaret Vincent Bylo, 
heatercafe, 9 maart: 23.00 uur.

Muziek
Hieringbiete-concert, Maastrichts 
Salon orkest tent Markt, 28 febr.: 14.30 
en 10.30 uur.
Lunchconcert, Frank van Laar, piano, 
Redoute, 7 maart: 12.30 uur.

Exposities

tekeningen, Bonnefantenmuseum, 28 
jan. Vm 6 mei. Openingstijden: di Vm vr 
10-17 uur, za + zo 11-17 uur.
Richard Serra, tekeningen, Bonnefan
tenmuseum, 18 febr. Vm 27 mei. Open
ingstijden: zie boven.
André Wilhelmus, gouaches en olie
verfschilderijen, en Blandina van Rij- 
sewijk, beelden. Galérie Artisart, Gro
te Gracht 43, Maastricht, 10 febr. Vm 17 
maart 1990. Openingstijden: di Vm za 
13.30-17.30 uur.
Frans van Klingeren, objecten/schil- 
derijen, Galerie De Keerder Kunstka
mer, Kerkstraat 10 Cadier en Keer, 16 

febr. t/m 26 maart Openingstijden: vr V 
m zo van 13-18 uur en volgens af
spraak.
Frans van Klingeren, grafiek, Galerie 
La Dependance, O.L Vrouweplein 24 
Maastricht, 16 febr. t/m 26 maart. Open; 
wo t/m zo 12-17.30 uur, koopavond en 
volgens afspraak.
ten Lucas, schilderijen, Galerie Signe, 
Akerstraat 82a Heerlen, 14 febr. t/m 4 
maart. Openingstijden: wo Vm zo, 14- 
17 uur.
Francis Bacon, lithografieën, Galerie 
Signe Heerlen, 19 jan. Vm 4 maart.
Toon Teeken, schilderijen,Galerie 
Signe, Ottostrasse88/90, Aken, 18 febr. 
Vm 1 april. Open: do 18-21 uur. Vr Vm 
zo 14-17 uur.
Charles Vreuls e.a., Museum van 
Bommel-van Dam, Venlo, 12 jan. Vm 
11 maart. Openingstijden: dag. van 10- 
16.30 uur. Za + zo van 14-17 uur. Ma en 
van 24 Vm 28 febr. gesloten.
Hans ter Horst, schilderijen, Galerie 
Anny van den Besselaar, Tafelstraat 
6a, Maastricht, 9 febr. Vm 6 maart 
Openingstijden: do 13-17 uur. Vr Vm zo 
11-17 uur en na afspraak.
Marcel Hermans, video, Jaap de

Graaf, schilderijen, Perroen Aktuele 
Kunst, Vrijthof 29, Maastricht, 27 jan. V 
m 25 febr. Openingstijden wo t/m vr 13- 
18 uur. Za 13-17 uur of na afspraak.
Hartmut Bonk, beelden, S. Tajirl, fo
to's, Simera, Bogaardenstraat 40B, 
Maastricht, 9 febr. t/m 25 maart. Open
ingstijden di t/m za 13.30-18 uur.
Danny Devos, Annemie van Kerck- 
hovene.a., VERIO, Herbenusstraat39, 
Maastricht, 16 febr. t/m 11 maart. 
Openingstijden: do, vr, za, zo van 13.00 
t/m 17.00 uur.
Çloop of hergebruik, Gemeentemu
seum Roermond, 10 febr. t/m 25 maart. 
Openingstijden: di t/m vr 11-17 uur, za 
en zo 14-17 uur.

Film

Speelweek 23 febr. t/m 1 maart

Filmhuis Lumière, Bogaardenstraat 40b

Wegens Camaval gesloten

Mabi, Kleine Gracht 24a

Zondag 25 en maandag 26 februari de 

gehele dag gesloten.

Harlem nights, vr Vm za om 14.30, 
18.15, 20.30 uur. Di, do om 20.30 uur. 
Wo om 14.30 uur + 20.30.
Black Rain, vr Vm za om 14.30,18.15, 
21.00 uur. Di, do om 21.00 uur. Wo om 
14.30 + 21.00 uur.
Sex, Iles and videotapes, vr Vm za 
14.30,16.15 + 21.00 uur. Di Vm do om 
21.00 uur.
Honey, I shrunk the kids, vr Vm za 
14.30, 18.30, 21.00 uur. Di, do om 
21.00 uur. Wo ook om 14.30 uur + 
21.00 uur.

Cinema Palace, Wyckerbrugstr. 1

Met Carnaval geen voorstellingen op 
zaterdag 24 (m.u.v. 1e middagvoor
stelling), zondag 25, maandag 26, en 
dinsdag 27 februari.

Koko Flanel, vr 19.00 + 21.30 uur. Za 
14.00 uur. Wo, do 14.00, 16.30, 19.00 
+ 21.30 uur.
Erik The Viking, vr, wo + do om 19.00 
+ 21.30 uur.
Oliver & Co, za 14.00 uur. Wo en do 
14.00 + 16.30 uur.



Dank U, meneer Oort !

Blik
Op de televisie en in de film gaat het 
allemaal zo makkelijk. Laten we even 
voorbijgaan aan de Pin Up Club en TV 
Vérotique, want wat we daar 
voorgeschoteld krijgen is de banaalste 
onnozelheid die een weldenkend mens 
zich nog kan indenken - en dan nog 
onvoorstelbaar erger. Je zou bij het 
bekijken van die beelden haast nog 
gaan denken dat van sexuele 
zelfwerkzaamheid inderdââd je 
ruggemerg verweekt; wat Jef 
Rademakers op de beeldbuis weet te 
werpen toont aan dat ‘s mans brein 
waarachtig verslijmd is tot stinkende 
bruine bagger (als jullie niet zo 
lichtgeraakt zouden zijn had ik hier 
niet ‘stinkende bruine bagger’ 
geschreven, edoch ‘een potje zompig 
verschimmeld sperma’, alla, wij 
houden het netjes).
Maargoed! Daarover zouden wij het 
niet hebben.
Want hoe gaat dat op de schermen? Er 
gebeuren diverse rampen, vliegtuigen 
storten neer, een professor schrijft een 
artikel, zeehondjes leggen het loodje, 
een vermaledijde speculant bedreigt 
het internationale monetaire verkeer, 
en ondertussen zijn er altijd weer een 
meneer en mevrouw die het temidden 
van dat hectische gedoe klaarspelen 
om malkander een betekenisvolle blik 
in de ogen te werpen.
Niemand die er vervolgens raar van op 
kijkt dat na 50 minuten (TV) of 2_ uur 
(film) die twee klaargestoomd zijn 
voor een huwelijk/relatie ‘tot in den 
doet’.
Hoe kan dat toch? Hóe kan dat toch!? 
Laten we nu eens even niet jeremiëren 
over het feit dat deze telematische 
romantiek alleen hetero’s overkomt 
(wat wâs het toch ‘s leuk geweest als 
die vrouwelijke dokter en de 
verpleegster uit ‘Flying Doctors’ 
achterin het vliegtuig die blik gingen 
werpen). Neen, voorwaar: de vraag is 
waarom dat óns, de gewone man/ 
vrouw in de straat, nooit overkomt. 
Bent U dan nooit in een periode van 
eenzame stress naar een inrichting tot 
verstrekking van alcoholische 
versnaperingen getogen om daar die 
blikken te werpen? En, gelukt? Enige 
blik terug?
Nee, hè.
Ik ook niet.
Nu kan het natuurlijk zijn dat ik het 
nog niet helemaal goed heb afgekeken 
van de schermen. Volgens mij moet 
het dus zo: men positionere zich op 
een redelijk comfortabele barkruk. Let 
er daarbij op dat men. een uitstekend 
uitzicht heeft. Mochten andere 
alcoholische liefhebbers de visie 
verstoren, duwe ze dan van hun zetel 
(hoe later op de avond, hoe 
makkelijker) of trappe tegen schenen. 
Vergewis U er wel degelijk van dat 
deze slachtoffers niet tot de potentiële 
doelgroep behoren. Nuttig drie dubbele 
whiskeys, opdat het oogwit enigzins 
bloeddoorlopen worde. Hecht dan Uw 
blik aan de te aanbidden persoon. Die 
selecteert men op grond van een scala 
aan criteria (barkruk, bloeddoorlopen 
ogen, broeierige blik, bovendien een 
indruk ‘zum haben’ te zijn). Het kost 
meestal enige moeite dit vol te houden 
(met name bij het bestellen van de 
vierde tot en met zesde versnapering), 
maar met de deskundige assistentie 
van het bedienend personeel lukt dat 
wel. Weest standhaftig!
Wââr gaat het nu fout?

Zomaar een hoofdredacteur (schaal 10) van zomaar een universiteitsblad vindt eind 
januari zijn eerste door Oort berekende salaris op zijn ontbijtbordje en gaat die dag 
wantrouwig naar zijn werk: bijna vierhonderd gulden erbij, klopt dat wel?
Rond diezelfde tijd haal vakgroepsecretaresse Fien van Deurse (schaal 5) opgelucht 
adem, de schade valt mee. Als tweeverdiener was haar een flinke aderlating 
voorspelt, maar het blijft bij een paar tientjes.
Hoogleraar epidemilogie Paul Knipschild heeft geen flauw idee wat de maand 
januari hem extra heeft opgeleverd. Wel heeft hij laatst een keer zitten rekenen en 
toen bleek dat hij voortaan bruto in zescijferige getallen moet gaan denken. “Bel mijn 
vrouw maar op,” zegt hij, “die weet dat precies. Heb je het nummer?”
Mevrouw Knipschild: “Ja, dat is wel iets voor Paul om dat te zeggen. Ik zal eens even 
voor u kijken.” Even later: “Hoogleraar A is de schaal, periodiek 7, dat is bruto 
ƒ8.432,- en daar bleef in januari netto ƒ4.667,- van over. In oktober was dat 
bijvoorbeeld ƒ4.525,-. Dus dat is een verschil van ongeveer honderdvijftig gulden.” 
Meneer Knipschild, u bent rijk geworden. Wat gaat u met al dat geld doen? “Dit is 
een uitstekend bericht, moet ik zeggen. Ik heb gehoord dat de pils met carnaval boven 
de twee gulden uit zal komen dus we vinden er wel een bestemming voor.” 
Fysioloog prof. Reneman (hoogleraar B, dat is toch nog altijd duizend gulden meer 
dan A) is evenmin op de hoogte van de preciese cijfers, maar vindt dat minder 
belangrijk: “Ik vind het ernstiger dat nu een aantal zaken niet meer aftrekbaar zijn. 
Representatiekosten en vooral de verminderde onbelastbaarheid van reiskosten baart 
mij zorgen. Hier op de vakgroep zal dat repercussies hebben op het aantal reizen en 
dat is vooral voor de jongere mensen geen gunstige zaak. Wat mijzelf betreft? Tja, 
de minister zegt dat ik er een dikke vierhonderd gulden op vooruit ga, dat komt dan 
op je rekening, maar mijn accountant schat dat ik driehonderdvijftig gulden minder 
zal overhouden, door het verdwijnen van die aftrekposten dus.” Hoe moet dat dan nu 
verder? “Ha, u maakt grapjes. Over mij hoeft niemand zich zorgen te maken hoor.”

♦Eva*

In 1986 en 1987 studeerde een commissie, samengesteld door de Tweede Kamer en 
bestaande uit negen min of meer wijze mannen, negen maanden lang op de inmiddels 
doorgevoerde belastingherziening, die de naam meekreeg van de commissievoorzit
ter: Oort. Oort was een man uit het bankwezen, tot vorig jaar maakte hij deel uit van 
de raad van bestuur van de ABN-bank. Sinds enkele jaren is Oort ook een beetje van 
Maastricht: hij heeft een ééntiende aanstelling als hoogleraar bij de vakgroep 
Algemene Economie. Dat houdt in dat hij enkele keren per maand Amsterdam 
verlaat om in het zuiden een college te geven als aanvulling op één of meerdere 
blokken.
Wat ervaart hij nu zijn naam tot abstractie is verworden? Professor Oort: “De laatste 
maanden betwijfel ik wel eens of ik gelukkig moet zijn met die bekendheid. Onze 
commissie krijgt nu het auteursrecht in de schoenen geschoven van allerlei maatre
gelen die we nooit zelfs maar besproken hebben, bijvoorbeeld de beperking van be
lastingvrije reiskostenvergoedingen en de verhoging van het huurwaardeforfait. En 
dat is een gekke ervaring en soms ook een vervelende. Die stapeling van nieuwighe
den hebben wij niet bedacht.”
“Ik kende de huishouding van het ministerie van financiën, die kende ik in die tijd 
erg goed, kan ik wel zeggen, en dat was ook een vereiste voor dat werk. Een andere 
reden waarom ze mij gevraagd hebben, verwoordde de toenmalige staatssecretaris. 
Hij zei: je weet niet veel van belastingen af, dat is een voordeel. Misschien was dat 
wel wat badinerend, maar er zat wel een kern van waarheid in: dat soort operaties 
moet je natuurlijk niet laten uitvoeren door mensen die zich gaan uitleven in hun
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hobby, allerlei stokpaardjes gaan berijden en details laten prevaleren. De grote 1 ex 
moet zichtbaar blijven. Maar ik heb ook al meerdere malen benadrukt dat ik veel ,en 
danken heb aan mijn korte achternaam. Er zijn niet veel commissies met voorzittt 
met lange namen.” U
“Eh, mijn eigen inkomen is nogal een ingewikkelde zaak, dus ik zou u niet kunnL . 
vertellen hoe het daarmee staat. Het zou natuurlijk oneerlijk zijn om te zeggen datL = 
er tijdens de commissiebijeenkomsten nooit aan gedacht heb, maar u kunt er vL 
vanuit gaan dat het voor geen van de negen leden ook werkelijk meegespeeld he«LJ , 
in de totstandkoming van het nieuwe stelsel.” önderv

Wat houdt de abstracte Oort in? W. Steijns van Personele Zaken doet werkelijk 1 
uiterste best om het uit te leggen, maar betekenisloze afkortingen en op het eer%aar 
gehoor weinig specifieke termen blijven elkaar op verwarrende wijze afwissele^.^ 
Totdat uiteindelijk een vorm van begrip daagt. Steijns: “Tot nu toe betaalde je vleer(je 
je loon ten eerste premies voor allerlei verzekeringen en ten tweede loonbelastiflfjp 
Er waren echter ook premies die niet jij hoefde te betalen, maar die je werkgev'. 
betaalde aan de overheid. Die groep premies ben je vanaf 1 januari wèl zelf 
betalen, maar als er verder niks gebeurd was, zou je nettoloon sterk verminderd , 
en je werkgever stinkend rijk worden, en dat is nergens voor nodig. Daarom vind''fact0°r 
een compensatie plaats: van je werkgever krijg je een zogenaamde overhevelingstd^ . 
slag. Die toeslag is echter niet in alle gevallen precies gelijk aan de hoogte van ns 
premies die je moet betalen en dat is dan één van de redenen waarom je meer' ' 
minder nettoloon uitgekeerd krijgt.” r------
“Het is een bruto toeslag. Over je hele inkomen betaal je vervolgens een zogenaad 
de loonheffing. De eerste ƒ4.500,- of ƒ9.000,- is heffingsvrij, over het daaropvolgé I ƒ _ 
de inkomen tot ƒ42.000,- betaal je 35%, de volgende ƒ42.000,- kost 50% loonheff"1 \ r 
en over alles wat daar weer boven zit, betaal je 60% belasting. In sommige gevalt 
heeft dit flinke wijzigingen tot gevolg.”
De assistenten in opleiding van de RL hebben niet veel gemerkt van de heer CW J*/) à 
Zeven gulden erbij, drie gulden minder; dat soort bedragen. Pas bij schaal 8 (drie-11 ’ V ( 

vierduizend bruto) wordt het interessant. Hans Maurer van de afdeling Ink«S 
bevindt zich in die regionen: “F136,- meer. En mag ik nog even opmerken dat d n . 
slechts twee gulden verschilt van het bedrag dat de CFO voorspelde in haar voortij Van j S 
tingsmateriaal?” De Christelijke Federatie voor Overheidspersoneel is de vakbo" v e 
van Hans Maurer._ verRoger Snijders, computergigant van het faculteitsbureau rechten, kan niet eensr 
benadering vertellen hoeveel hij netto verdient: “Ik ben namelijk aan het verbou^ ’0 
en als je aan het verbouwen bent, ziet de wereld er ineens heel anders uit. Gel' ƒ.v< 
Schaal 9 en dat zou 10 moeten worden. Hoeveel dat nu oplevert zou ik je niet kunnf \v^lnr 
zeggen, misschien overeen jaar of zeven als de eerste fase van de verbouwing ach11 or
de rug is. Ondertussen ben ik ook een schikking aangegaan met de inspecteur & not ”el 
belastingen en aan dat soort zaakjes zit je ongeveer zesentwintig jaar vast. Bel d,: m 
nog maar eens.” ]y m<
Universitair hoofddocent Lex Bouter (Epidemilogie) weet wel dat het een pJf ve'^C 
tientje meer zijn geworden, maar hij weet ook dat hij dat kan wegstrepen tegen1’ y. 'J 
studeerkamer en personal computer die niet meer aftrekbaar zijn. Maar rond de W 
dat hij zijn belastingaangifte zal doen, hoopt hij in schaal 14 (ƒ7.500,-) te 
aanbeland, zodat we ons ook over Lex Bouter geen zorgen hoeven te maken.

De grootste commotie rond Oort komt nog. In het oude belastingstelsel werd aps 
AOW/AWW betaald: dat premie-bedrag was echter aan een maximum gebonden1 
als je maar genoeg verdiende, wasje bijvoorbeeld in oktober al klaar met betalen 
het hele jaar. November en december waren dan rijke maanden.
Per 1 januari is er geen maximum aan wat er betaald moet worden, maar aan wan 
ontvangen wordt: de overhevelingstoeslag bedraagt maximaal ƒ580,- per maand’ 
oktober bijvoorbeeld heb je dan je volledige toeslag al ontvangen. Voorde inkomfl 
vanaf ƒ80.000,- worden november en december de arme maanden. Tegen die Il-f 
worden er hulpacties op televisie georganiseerd.
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