Inhoud

De universiteit van El Salvador heeft
grootse plannen. Niet alieen moet de
instelling weer op poten worden gezet
na de verwoestende binnenlandse
oorlog, tegelijkertijd wil men ook het
nationale onderwijssysteem nieuwe
impulsen geven. Deze bijna onmogelijke
klus kan men niet alleen kiaren. Daarom
kwam de rector maanificus prof. Fabio

Castillo naar Maastricht en vroeg om
hulp. Andere grootse plannen leven er in
de hoofden van de vakgroepvoorzitters
van informatica en wiskunde. Zij willen

de oude faculteit algemene
i Wetenschappen omvormen tot iets dat in
de toekomst moet uitgroeien tot een
science faculteit. Helaas voor hen wil het
college van bestuur er een
ontwikkelfaculteit van maken waarin
kennistechnologie zelfs geen ‘status
aparte’ krijgt. Dit lijkt kwaad bloed te
zetten. Een bestuurlijke crisis dreigt.
Verder nieuws van het
secretaressenfront. Over goede
manieren, het leukste sjaaltje, de
begeerde X-lijn en de veel voorkomende
] A-lijn.
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Numerus fixus doet groei grotendeels teniet

Maastricht en Nijmegen zijn
Volgens de laatste stand van de
aanmeldingen voor het
komende studiejaar de enige
twWee universiteitssteden waar

| Meer eerstejaars dan vorig jaar
te verwachten zijn. Voor beide .
Steden hadden zich eind mei
Mim tien procent meer
Studenten aangemeld dan vorig

Jaar op hetzelfde moment.
Voor de RL hadden zich een jaar geleden
'ond deze tijd 2232 studenten aangemeld,
terWijl er dit jaar 2229 aanmeldingen voor
fen voltijdse plus 246 voor een deeltijdse
fudie zijn binnengekomen bij het CBAP in
k Grohingen. De stijging (met 11 procent)
Tijgt nog meer reliéf als zij wordt afgezet
tegen de dalende belangstelling voor het
EOtaIe wetenschappelijk onderwijs. Ditjaar
"@bben alle universiteiten samen 42.414
%anmeidingen geboekt tegen 44.299 in
992, wat een daling betekent van 4,3
Procent. De verminderde belangstelling
Yoor het wetenschappelijk onderwijs
“'f’°fdt algemeen geweten aan demogra-
Sche omstandigheden én aan de af-
s‘_hrikkende werking van de tempobeurs,

1 € volgend jaar wordt ingevoerd.

O¢ch betekenen de gunstige aanmelding-
Niifers voor Maastricht niet dat de be-
taande studierichtingen zo populair zijn

N 0ok niet dat er in augustus zoveel meer
Srstejaars zijn te verwachten. Het over-
'ote deel van de groei komt op het conto
Nstudierichtingen die daar niet van kun-
Nprofiteren omdat er een numerus fixus
V%" hen is vastgesteld. De allergrootste

Aanmeldingen voor
Maastricht fors gestegen

veroorzaker van de groei, Internationale
Bedrijfskunde, is én nieuw én gebonden
aan een numerus fixus. Van de 334 stu-
denten die zich hebben aangemeld, kun-
nen er maar 120 op een plaats rekenen. De
andere groeier is Geneeskunde, die van
442 naar 535 aanmeldingen is gestegen,
maar over niet meer dan 150 plaatsen kan
beschikken. Cultuur- en wetenschapsstu-
dies mag zich verheugen in een lichte stij-
ging van het aantal aanmeldingen van 85
naar 97. Daarentegen blijft het sukkelen
met Kennistechnologie, dat vorig jaar 16
Nederlandse aanmedingen trok en dit jaar
15.

Alle andere bestaande studierichtingen
boeken licht tot zwaar verlies. Rechten
blijft met 420 aanmeldingen (tegen vorig
jar 434) vrijwel constant, evenals Gezond-
heidswetenschappen, dat 441 voltijdse en
212 deeltijdse aanmeldingen heeft ge-
boekt tegenover 455 plus 233 vorig jaar.
De grote uitschieter naar beneden is Eco-
nomie die ten opzichte van vorig jaar daalt
met meer dan 20 procent van 534 naar 402.
Econometrie doet daar nog een schepje
bovenop met een daling van 33 naar 19. De
economen kunnen zich op twee manieren
troosten: naar verwachting zullen veel van
de 114 studenten die bij Internationale
Bedrijfskunde worden uitgeloot, hun toe-
viucht nemen tot gelijkende studies als
Internationaal Management of Interna-
tional Economic Studies. Bovendien weten
zij dat andere economische faculteiten in
de malaise delen. De belangstelling voor
de trendgevoelige economiestudie is over
het hele land met 16 procent gedaald van
4300 naar 3710.

Jacgue

In de 3-2-1 (NSEM-
Dope-
Rechtstreeks) -
samenstelling van
de studentenge-
leding in de
Universiteitsraad
verandert komend
jaar niets, er
komen alleen
andere gezichten.
Voor de
gedetailleerde
uitslag zie
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Geen verrassingen bij verkiezingen

Opkomst van studenten
zakt steeds verder in

Veel verrassingen zaten er dit jaar niet in bij de verkiezingen voor
de universiteitsraad. Het wetenschappelijk personeel ging slechts
met één lijst de strijd in. Misschien dat om die reden de opkomst
onder het wp met tien punten terugliep van 70 naar 60 procent. Met
de opkomst van de studenten blijft het structureel tobben. Die ligt
ditjaar op 40 procent. Bij de verkiezingen voor de faculteitsraden
kwamen alleen de medische studenten traditioneel in grotere getale

naar de stembus.

Het ging de afgelopen weken om verkie-
zingen voor alle raden en commissies in
deze universiteit waarvoor maar gekozen
kan worden: de medezeggenschapscom-
missies van de faculteiten en de diensten;
de faculteitsraden, en de universiteitsraad.
Dat het zinderde tusen de academische
muren kan niet gezegd worden. De tijden
van drukke verkiezingscampagnes en
werkelijke politieke tegenstellingen lijken
lang geleden. Van grote issues die de ge-
moederen verhitten is geen sprake. Toch
nam het enthousiasme voor de medezeg-
genschapscommissies iets toe. Bij de vorige
verkiezingen in 1991, die tevens de eerste
waren voor dit nieuwe fenomeen, werd in
een paar faculteiten niet eens gestemd
omdat het aantal kandidaten het aantal
zetels niet overtrof. Dat was ook nunog zo
in de juridische faculteit, maar elders viel
er tenminste iets te kiezen. Zo niet lijsten,
dan toch tenminste personen. De gemid-
delde opkomst bij deze verkiezingen lag
iets boven de zestig procent. Geneeskunde
lijkt de faculteit waar de betrokkenheid bij
het personeelsbeleid het grootste is. Voor
de MC melden zich daar telkens weer
tientallen gegadigden voor de negen ze-
tels.

Waar het gaat om de raadsverkiezingen is
in de medische faculteit de opkomst van de

studenten traditioneel hoog. Zij schom-
melt rond de vijftig procent, bij de andere
faculteiten is dat rond de veertig. De trend
van de afgelopen jaren is wel dat de op-
komst onder studenten enigszins daalt. De
animo om zich verkiesbaar te stellen is
desalniettemin in de meeste faculteiten
groot, alleen niet bij economie. Staan el-
ders toch ten minste dertig studenten te
dringen om een plaats, (bij rechten zelfs
45) bij de economen zijn dat er maar acht.
En dan nog allemaal van één partij, Dope.
In politiek opzicht zullen er noch in de
faculteitsraden, noch in de universiteits-
raad grote verschuivingen optreden. De
studentengeleding in de U-raad blijft even
netjes verdeeld over de verschillende par-
tijen als zij was: drie voor Nsem, twee voor
Dope, en een voor Rechtstreeks. Het on-
dersteunend- en beheerspersoneel bracht
een eenling en vijf leden van Obp-totaal in
de raad. Veel te kiezen was er daar niet,
maar toch altijd nog meer dan bij de wp-
geleding. Die was met slechts één enkele
lijst de verkiezingen ingegaan, de Lijst van
Faculteiten. De genéeskundelijst, die twee
jaar geleden twee van de zes zetels ver-
wierf, had dit jaar naar verluidt vergeten
om mee te doen.

Wammes Bos




ledere letter, leesteken of spatie is één hokje

Prijs

1.50

3,00

5.00

7,50

10,00

Paarltjes

¢ Wie heeft bij Observant enige tijd geleden zijn
witte blouson achtergelaten?

» HONDERD GULDEN kun je verdienen als je
woonruimte aanbiedt via student en kamer og. Bel
ma t/m do tussen 1800-1930 043-215913.

¢ Vanaf 19 juli tentamentraining voor herkansing
recht 1e jaars bl1.2, 1.3 en 1.4. Kosten f 20 p.u.
per blok 6 bijeenkomsten a 3 u. Inl. tel 04407-
2540.

* T-shirts f 5,- effen, alle maten, kleuren
bel:256196.

* De BUBU mini verhuisbus kost slechts 45,- (ex
BTW) met 100 km vrij, 256162.

* WORK & TRAVEL AUSTRALIA werkvakantie in
Australig (18 t/m 25 jaar) Info: Travel Active
Programmes Postbus 107 5800 AC Venray 04780-
88074.

* Beloning f 150,- voor kamer 20m2 centr.Maastr.
Huur max. f 400-. 085-612964.

* BOCCAPERTA: vak-cursussen juli/faug. Rome of
Toscane: !taliaans div. niv. kunstgeschiedenis,
aquarelleren. Cursus+verbl. va f675 Inlfolder 043-
515026.

¢ Afstudeerborrel? Feest? Sociéteit SAURUS huren,
een mooie, goede en voordelige locatie! Bel Mark
(625378) of Jeroen(630076).

* Dagelijks van ma t/m vr van 1700 tot 2000 uur
Dagschotels a hfl 7,50 Cafe La Bastille a/h Vieeshuis
17.

o Tel.tikker {75 Bel:252006.

* Sociéteit Xaviera voor feesten en borrels. Bij ons is
alles mogelijk. Info: Onno 043-257453

® ORCUS en CAFE VAN SLOUN, daar is altijd iets te
doen. Voor een onvergetelijk feest, borrels,
etentjes,vergaderingen. ALLES IS MOGELLK bel
216664 en vraag ROGER.

¢ Tk dames- heren + omafietsen.Vanaf S0 tot 75.
Vanaf 11 uur tot 19 uur. Bavestraat 11 Malpertuis.

® DIENSTPLICHT?! Laat u niet bang maken Bel met
HAAGS JURISTEN ADVIESBUREAU voor juridisch
advies inzake uitstel of vrijstelling: 070-3479567 /
3851466.

¢ Voor het bedrukken van t-shirt sweaters caps enz.
tegen zeer gunstige prijzen Heja Printing Kast.
Daelenbroeckstr 36, Maastricht tel 043-639557.

¢ Verhuizen doe je met de BUBU-mini-bus.256162.

s KAMERS en appartementen te huur in Maastricht
centrum e.o. INSCHRUVEN + info: Student en
Kamer 0.g., Duitsepoort 23A, 043-215913 ma t/m
do 18.00-19.30.

e Vanaf 19 juli tentamentraining voor herkansing
recht 2e jaarsbl. 2.1 en 2.3. Kosten f 20,- p.u. per
blok 6 bijeenkomsten a 3 u. Inl. tel 04407-2540.

* Het BUBU-bestuur slaat zijn vleugels uit en zoekt
ondernemende studenten om de zaak voort te
zetten.

* REQUIEMVIERING voor de MEXICAANSE
OUIFANT: GROOTS TEQUILAFEEST BANALITAS do
24 juni 21u. Kroeg INSCHRIVING MOGELIK.

* OPGELET: Wij hebben nog plaats in onze
INTERNATIONALE VRIWILLIGERSPROJEKTEN in
FRANKRIK. Vraag naar onze “Frankrijk Special”.
SIW: 030-317721.

* KOKO EIND-...........

o Orcus, de swingkelder alleen voor studenten, is
op woens 23 en donderdag 24 juni tot 300 uur
geopend. ]

» Te koop: ledikant wit en kinder-fietsstoeltje, tot 3
jaar tel 043-883910.

12,50

Paarltjes véér dinsdagmiddag 16.00 uur via bovenstaand rooster(thuis invullen
s.v.p.) inleveren bij de redactie, Keizer Karelplein 10. Alle Paaritjes moeten
betaald worden. Voor langere teksten geldt het normale millimetertarief.

® STUDENTENSPORT ?! op 25 JUNI 20.30 u in
SPORTHAL RANDWYCK.

o *** KINDEREN (5 en 7 jr) zoeken jou om op te
passen in hun vakantie van 12 tot 30 juli. (20-25
uurAveek) 6,-/uur. Bel na 18 uur 04407-2701.

® Cons-stud (cello) zoekt ruime kamer te
Maastr.per julifaug 04406-40843.

* O.M.H. Nucleus Durus houdt haar eerste
geweldige bingo-avond woe 23 juni in de Orcus.

® Tk Peugeot106XSi feb 93 kmst.3900 duurste uitv.

~= ~ant dasrlark ~an afet Lamini € slaemn aie £l
Ud LE 1 U mi i Ul DH2s WOG1TI 3 aigiii T

5000,- onder nieuwpr. 043 2520678.

* EPAC COMPUTERS 3865X33 2MB/40 MB KLEUR
£ 1750 incl BTW. Computers vanaf f 1499 INKTJET
f 720 tel 259713.

® e jaars CWS (23 jr) zkt kamer in studentenhuis,
woongrp etc. bel frank 08370 - 12217/ 23481.

® Desperately seeking:kamer per 1-7 Maastricht
centr. e.0. max 425,- studente 20jr bel Desiree:
013-676385.

© De JOVD probeert het nogmaals! Di 20h in Café
Tribunal: discussie-avond over de Stufi! Komt allen.

® Stop! 22 juni Orakel's Monty Python Festival
voorverkoop Kapoenstr2 Orakelkamer £4,- leden
£5,- niet led.

 Voor jou 2 kratjes bier als je voor ons twee 2jrs
studenten kamers weet in Maastricht bel Wouter
09-3212455782 of 076-713196.

* Mannen, doen jullie het ook wel eens in bad?
Dan had het Universiteitskoor jullie graag gehad!
Bel voor info Christel 633520.

* Mogelijkheid tot inschrijving Banalitas.. feest
Mexicaanse olifant 24-06.

@ Interesse in een literatuurgroepje? Bel Claudia
251052 of Gerthe 631634.

® Happy Days café-biljartcentrum studenten 25%
korting. Ook voor feestjes tegen speciale prijzen.
Happy Days Heugemerstr 76 Randwyck, Buslijn 10.

e Student zoekt kamer vanaf 1aug in Maastricht of
omgeving beloning £50,-.

* Kamer _ 20m2 alleen man. Bel: 216692.

* Los Gringos organiseren op 24 juni una noche
tequilla in de Orcus met slammers voor fl.2,-.

o Tk VW pers-bus APK jul 94 fl 2000 tel 045-
311088.

¢ Te huur gevraagd:kamer in Maastricht voor
studente (21) ivm

stage gedurende sept-dec’93 eventueel onderhuur
tel: 05410-11958.

* Wie wil er op 4-7 meerijden naar Zweden/enkele
reis bel Rob 043-615681.

¢ E, eerstejaars rechten, Esquire 13-06-93. Zien we
elkaar nog eens (op roze zaterdag misschien?) Ron:
030-612318.

® DE MATENAVOND laat zich niet bezeiken. Bas,
aufwiedersehen.

e Kamer t.h. in centrum bij station mnd. juli+aug
4,5 bij 4,5 eigen keukenblok gemeubileerd 450
pm alleen meisjes. Bel Alieke 020-6832980 tussen
19-21 uur.

» Louis, voor het geval je mijn nummer kwijt bent:
02208-95997. Marit.

o Student fiscaal recht zoekt dringend kamer te
Maastricht bel: 045-218458 Kristian.

* BANDIJES OPEN PODIUM EN HANS DULFER & THE
TOUGH TENORS en GOTCHA op KOKO EINDFEEST
1993

¢ In SPORTHAL RANDWYCK op 25 juni KOKO
EINDFEEST 1993; kaarten o.a. verkrijgbaar bij
faculteiten.

© Gezocht in M’tricht of omgeving huis/
appartement met min. 2 slaapkamers periode 20
aug.-25 okt. 93. Bellen 043-883121.

© Het BUBU-bestuur slaat zijn vieugels uit en zoekt
ondernemende studenten om de zaak voort te
Zzetten.

* (Bijna) bestuurloze stichting zoekt ondernemende

studenten om verder te studeren, bel BUBU
IERTRT

-

o Rl 0 -FEEST 1993.

¢ 10.000 gezellige kopjes koffie zijn er te winnen
op de Nucleus Durus Bingo-avond 23 juni Orcus.
Aanvang 23.00 u.

* De EG weet niet wat ze wil. Ik wel: Maastricht.
Deze goedlachse studente zoekt nog wel een
kamer. Tel: 08338-51955.

o Feest of party nu overgetelijk met
playbackmachine. Huur hem bij Euro Video met
cassette en tekstbladen. Scharnerweg 67,
Maastricht.

e OPGELET: Wij hebben nog plaats in onze
INTERNATIONALE VRIWILLIGERSPROJEKTEN in
FRANKRIJK. Vraag naar onze “Frankrijk Special”.
SIW: 030-317721.
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* REQUIEMVIERING voor. de MEXICAANSE
OLIFANT: GROOTS TEQUILAFEEST BANALITAS do
24 juni 21u. Kroeg INSCHRUVING MOGELIJK.

e Student zoekt kamer in Maastricht tot f450=
beloning f50= bellen 04921-9237.

* Uitslag docentenverkiezingen: 1. Martien van
Dongen, 2. F.J. van Schooten, 3. Tjaard Imbos
(AGORA).

® Ouderejrs studente zoekt met spoed KAMER in
gezellig studentenhuis liefst centrum bel:253461
Astrid.

o T.k. VW kever bwijr.'75 APK juni "94 créme-wit
i.z.g.st. f 3750,- 04407-3230.

® Café van Sloun, de hele zomer door dagschotels
tot 2130. Nu ook heel qezellige ruimte voor al je
etentjes, feesten, borrels, etc. Reserveren: bel
216664.

® Tk grote Bosch koelivrieskast. Prima staat fl 250,=
043-217654 (Gertjan).

e Kamer in onderhuur juli en/of aug f 350,-
618707.

¢ Bekke Bekke Bekke!
e Gezocht: enthousiaste volleyballers (m) met talent
voor 1e kl. recr. NeVoBo competitie. Inl.: Jos

Uiterwijk, tel. 043-259752.

e Wiskundebijles nodig? (1-jaars eco.) Bel 254266
Hans (hoog slagingsperc.!)

Sprooten (2)

Wanneer je, na tientallen recensies te
hebben gelezen over boeken die je nog
wil lezen maar waarbij het er op een of
andere manier ‘ niet van komt’, weer
eens een recensie ziet van een boek dat
je wel hebt gelezen, dan wekt dat de
aandacht. Nog interessanter wordt het
wanneer er op de betreffende bespre-
king wordt gereageerd: kritiek op
kritiek. in de Observant van 10 juni
reageert G. Wolfs op een bespreking van
het laatste boek van Rosalie Sprooten,
door Chris van der Grinten. Dat daarin de
recensent het verwijt krijgt de integriteit
van de auteur te minachten (toe maar)
lijkt mij bezijden de waarheid. De
briefschrijver verwart hier kennelijk
kritiek op het werk met kritiek op de
persoon, wat toch heel verschillende
zaken zijn. Na lezing, enkele jaren
geleden, van de debuutroman ‘De pest
voor een schip...’ van Sprooten, die mij
veel plezier bezorgde - het is een frisse,
vlotte vertelling, met prachtige symbo-
liek - en met verbazing dat dit boek zo

weinig in den lande werd opgemerkt en
nauwelijks werd besproken, was ik
benieuwd naar haar nieuwe roman
‘Muren van Glas’. Jammer genoeg
resulteerde het lezen van dit boek,
misschien mede door de te hoge
verwachtingen, in een teleurstelling.
Afgezien van de sterke proloog, die
overigens op zichzelf staat, ontbreekt er
mijns inziens het een en ander aan het
geschrevene. De thema's die Wolfs er in
ontdekt heeft, zijn voor mij niet als
zodanig herkenbaar. Opvallend is dat
alle personen die in het boek ter sprake
worden gebracht, afgezien van de
hoofdpersoon Louise zelf, schimmig en
karikaturaal blijven. In het eerste boek
van Sprooten was dit overigens ook al
het geval, alleen kregen daar de ouders
van de hoofdpersoon nog enigszins
menselijke en herkenbare trekken. In dat
boek was dat ook nauwelijks een gemis,
want het werd ruimschoots gecompen-
seerd door het mooie, uit symbolen
opgebouwde verhaal.

Het enige thema dat ik in * Muren van
glas’ heb aangetroffen, is de eenzaam-
heid van een jonge vrouw, voor wie het
in feite niet uitmaakt of ze nu werkt in
een psychiatrische inrichting, ziek thuis
zit, in de WAO zit of wat dan ook. Louise
is niet in staat betekenisvolle relaties met
anderen aan te gaan. Ze is door ‘muren
van glas’ van de wereld en van andere
mensen afgescheiden. In dit opzicht lijkt
het boek, althans qua thema, wel op 'De
glazen stolp’ van Sylvia Plath. Met het in
de titel gekozen symbool wordt het
thema niet vertroebeld door allerlei
schijnthema’s die met de zaak waar het
eigenlijk om draait weinig van doen
hebben.

Mark Brueren
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£ College van bestuur dreigt met bestuursopdracht aan Algemene wetenschappen Obsebvan€3s SS1ZINTRSSS a3

Kennistechnologie krijgt geen
'status aparte’ in ontwikkelfaculteit

die aansluit is gast. En die situatie moetje  de commissie kennistechnologie”. Met voegdheden van de faculteitsraad en het

De faculteit der algemene
Wetenschappen wordt
Omgevormd tot een
Ontwikkelfaculteit. Hierin
krijgen niet alleen nieuwe

| Opleidingsinitiatieven een

Plaats, ook de bestaande
Opleiding kennistechnologie

| Wordt er in ondergebracht.

Echter zonder ‘status aparte ¢, als

terugvinden in de structuur”, vindt decaan
prof. dr. O. Vrieze. Hij wil een eigen fa-
culteit voor kennistechnologie die uit kan
groeien tot de zo begeerde natuurwe-
tenschappelijke faculteit. En daarin wil hij
ook plaats maken voor zoiets als een ont-
wikkelfunctie en dus voor nieuwe oplei-
dingsinitiatieven die zich in alle rust willen
ontwikkelen.

Basis te zwak

deze eis zal het college niet instemmen,
verzekerde Dittrich afgelopen dinsdag
diezelfde commissie APZ: “Doe je dat wel,
dan kunnen de twee vakgroepen alles
blokkeren.” De kans zit er nu in dat de
faculteit algemene wetenschappen vol-
gende week besluit omhetconvenant over
de ontwikkelfaculteit met het college van
bestuur en universiteitsraad niet te teke-
nen. Mocht dat gebeuren, dan zal het
college van bestuur bestuursopdrachten

faculteitsbestuur aan hen worden gedele-
geerd en gemandateerd. ledere commissie
werft zelf het personeel, ontwikkeit het
programma voor
ning, het opleidings- en examenprogram-
ma en stelt deze drie ook vast. Verder
bereidt zij haar eigen begrotingsplan, for-
matieplan, huisvestingsplan en vakgroep-
sindeling voor. Deze plannen moeten
vervolgens wel aan de raad en het bestuur
van de faculteit ter besluitvorming worden

wetenschapsbeoefe-

¢ hetaan het college van bestuur aan het faculteitsbestuur van algemene  voorgelegd. Ook zaken als het opzetten
! ligt. En dat is zeer tegen de zin Het college van bestuur ziet hier niets in.  wetenschappen geven. van een eigen bibliotheek en bureau on-
| Van de bijbehorende Kennistechnologie is met zijn veertien | y derwijs worden aan de eilandjes in de fa-
ant | yar studenten een veel te zwakke basis voor Eilandjes culteit overgelaten.
jks.|  3Kgroepen wiskunde en een faculteit. Maar collegelid dr. K. Dittrich Over de verdeling van geld of formatie
informatica. Zijj willen dat hun is wel bereid de twee vakgroepen enigzins ~ Want de ontwikkelfaculteit moet er ko-  hoeft binnen de faculteit niet gestecheld
°Pleiding de ke;n van de nieuwe tegemoet te komen. Voor kennistechno-  men, vindt het college. te worden, want de middelen en de for-
1 faculteit wordt die als het een logie is een overgangsregeling bedacht. Algemene wetenschappen nieuwe stijl  matie worden rechtstreeks door de uni-
beetje meezit uit kan groeien tot Voorals.nog. ma%)kt de opleiding de hele  wordt in de ogen van het college geen  versiteitsraad aan de commissies t(?ege-
it eeq ef faculteit uit. Dit zal echter veranderen  gebruikelijke faculteit. Erkomt geenvaste = wezen. Het faculteitsbureauvan AW is wel
174 €igen wanneer een of meer andere commissies club mensen. Steeds opnieuw zullen  voor gezamenlijke rekening van de com-
Natuurwetenschappelijke een plaats binnen de faculteit hebben nieuwe groepen vanuit andere faculteiten
faculteit. Een bestuurlijke crisis gekregen, er leden tot de faculteitsge- er een tijdelijk onderkomen vinden. Zij  De universiteitsraad bepaalt welke initia-
{ d!‘eigt. meenschap gaan behoren die niet werken ~ worden ondergebracht in afzonderlijke  tieven in aanmerking komen voor een
De vakgroepen wiskunde en informatica, voor kennistechnologie of daarvoor als commissies die zich als eilandjes in de fa-  plaats in de ontwikkelfaculteit. De facul-
N2 e samen de studierichting kennistech- student of auditor zijn ingeschreven, ende  culteit bewegen. De groeikernen kunnen  teitsraad stelt vervolgens de commissie in
n Rologie verzorgen, zijn niet gelukkig met faculteitsraad is geinstalleerd. Dan wordt  in alle rust en vrij grote autonomie de  die bestaat uit leden van de wetenschap-
‘ & plannen. Niet dat zij iets tegen een kennistechnplogie gewoon een van de nieuwe opleiding ontwikkelen. Is die vol-  pelijke staf. Is het zo ver dat de opleiding
Ontwikkelfaculteit hebben. Zij maken (vele) commissies. . groeid, dan wordt zij ondergebracht in  gaat draaien, dan kunnen ook studenten
Shter wel bezwaar tegen de positie die Deze tege'moetkomlng ga.at de twge vak-  een andere (nieuwe of bestaande) facul-
kennistechnologie in het geheel zal krij- groepen metvergenogg, I|gte‘n zijdinsdag  teit. Dit laatste gebeurt wanneer .I)et col- i
%n. Het hoeft niet te rekenen op een  P€' 'bnef aan de universiteitsraadscom-  lege van best.uur daarvoor de tijd rijp acht. Riki Janssen
"I'1' Status aparte’, maar wordt gewoon een  Missie alggmene en personele zaken (APZ) Dg a'utor_womle van de afzonderlijke com-
:d ¥an de (mogelijk) vele opleidingen in weten. Zij eisen een vetg. Fr mag wat ht_m missies is gewaarborgd omdat de be-
Ontwikkeling die worden ondergebracht betreft S S LS OO kennis-
an | Nafzonderlijke commissies. Dat doet geen f’icv}:;::;zzrvrrr?:i‘:\;r}sllgeer:tiiltdn‘::iwiiL?\r
fecht a idige situatie van kennis- ; ] ] ] 11 ] ]
o ic:e huidige ::Lvlvaeteevakgroepe; de en informatica ten aanzien van hun Kinderbartchirurgie verdwijnt uit Maastricht
"Wij zitten al binnen die faculteit, de rest  POSitie en ten aanzien van de positie van
] e
< De Jong wint geding
o °
Vaardigheid in vreemde tegen ziekenhuis
:t ° ° :
talen geen toelatlngs eis Hel Acadeslaeh Zickernis & 1 - In KX Gl var DY idh ordesldertd
Maastricht mag perfusionist ’e:h;;; deat_sheo" r:ée':‘;"eh;: :;‘r:‘e'tt‘z diens
el werkgever is, a nd met de uni-
:::cgk]:;;::(g,;i::isnn::::]:g]:e versiteit niet veel voorstelt. Derhalve zou
D - . er in feite sprake zijn van een arbeidsver-
R i Siingausiy it e s o0 o hoofd van de onderafdeling  houingan zou et een‘Gingen reden
tulg,ende week een ‘gedragscode = MRS E ¢ vwor denoiitoead. Geh Jout extracorporale circulatie te npdng zijn om De Jong de toegang tot het
Rer vaststellen. Daarin ‘:ivordt wordtdatdestudenten verstandiggenoeg hervatten. Dat heeft de z:::;l:u: dteelmoer:j‘ezregg::.s Df:z; “::: \‘;g::
Weligeld w:irtline;r enl torilt erh iijn cl;m ofwel te vertrekken, ofwel iets aan fungerend president van de gens haar mocht r’.et giekenzuis e d.elijk-
€ con es faculteiten nhun unbeperkte taalvaardighei D b 2 ;- ]
Onderwijs en examens in een kan oppeigen hoautjaea r:laga':evlfetlﬁcdhie:ol? ‘a: Maastric.h R A h_e JRIEy OuateEn .dergeluk‘e Ppigssing
» J : Ao e hand. ot e dutrire ol il Adelmeijer, vrijdag kiezen om het verschil van mening over het
Reaabelaiounen gevery, om zelf talencur;ussen te (laten) verzor- uitgesproken in het kort geding, ) Wil o PG, i 2
nie code is nodig omdat‘ de gen, mits die niet als verplichting aan het dat De Jong tegen het ziekenhuis ilechten. ledenlsI de f:;ttmr? had zij immers
euw; hogell' g:dcr:i’i:ve(tls‘d curriculum worden toegevoegd. Gebeurt had aangespannen. De Jong sct:::ln z‘: e\r,ats\testteaae:tala;e rferi?:irs"::r%s:::
e epaalt dat Nederlan € datwel, dan ini i J . =
s i Tl Vit heeit nog niet de dsad BBt rele b ac Bovendien von i at e
™ e P G4 o=putyanildengMiragstade. is.datide woord van de rechter kunnen raad van bestuur wel erg onhandig was
0 = UkantallcCinae totale studielast van 1700 uur op jaarbasis voegen omdat hij sinds vorige opggtredeap s oh i s
 Nongenen BEVeR AMBEWEER it mag wrden verwae week verblijftopeen congres in & mevou X, bt vamerend oot
* en. De code is eveneens van toepassing op Arles. Het ziekenhuis heeft delmircutoriahe zijng'geweest wger {Nerd
9eqr Slpacen kwaad kan, o m;\er SN | studenten die al hoog en breed studeren, aangekondigd het vonnis loyaal  ieryggestuurd naar de afdeling, hoewel
fuikagxOde SR ShIerE R _et e U il gt b o te zullen vitvoeren. een extern organisatiebureau hga vastge-
Ry g ree ey telen te- be_s:chnkken, een uitwisselingsprogramma_beginnen. De Jong, die werknemer is van de univer-  steld dat er ?nauweli'ks enig draa v?ak
omges e recen'fe commatielbi] defesay Op dit punt krijgt de faculteit wel de be- siteit, ha'd het geding tegen het azM aan-  voor haar terugkeer te, vinder?was' :
-entISChe 2gp teitDeais ekl OqIts yoEgdRerdiom StugientenitoesteipngHe es| ;nnen omdat ge rgaad van bestuur  Door de re htg ken i d ' t
e geprotesteerd tegen een onver-  eigeren als zij vindt dat de taalbeheer- gesp : o O e o AR A P R
edse uitbreiding van het aantal engel- sing onvoldoende is. Onduidelijk is nog hem de toegang tot het ziekenhuis haf:i wikkeling bij dg open hartchirurgie in een
Alige onderwijsgroepen en toetsen. Vol- h3t e factifcitedaardbhternoet komen ontzegd. Die maatregel was het voorlopi-  stroomversnelling gekomen. Het opereren
§ 505 de ny voorgestelde code zou een  pe code spreekt van een 'aantoonbare; ge eindgunt van jarenla'ng slep.ende con-  van kinderen met"een erps’fige hartafwij-
Culteit in haar onderwijs- en examenre- vaardigheid, maar volgens de tekstexege- flicten binnen de afde!lng cardio-pulmo- !ung, een persoonlukspegal:smevap Penn,
: Ment moeten vastleggen dat een be- e die het college vanibestur ineencli- nalg chirurgie en conflicten tussen de af-  is op het moment van d@naschqrsmg ge-
Paalde opleiding geheel of gedeeltelijk in raadscommissievergadering gaf, betekent dellr?g en“de raad van bestuur. De laatste  staakt en zal w..aarschunlulf niet meer
N vreemde taal wordt gegeven. Uit-  ga¢ e e ot oetaworden s‘toe_lpartu, over de vraag hoeveel ?erfu- vyorden hervat. anenkor-t is een beslis-
Ngspunt daarbij moet zijn dat de stu- afgelegd. sionisten de hartchlrur_gen ten dienste  sing van de staatssecretaris van volksge-
Menvoordat ze aan destudie beginnen, om onduidelijkheden over de rechten en moesten staan, kosttg niet all_een. De Jong z9ndhe|d_ te verwachten om het aanftal
®ten aanwelke eisenze moetenvoldoen.  de verplichtingen van de faculteiten te het recht om het ziekenhuis bnnnen_te ziekenhuizen waar hartoperaties op kin-
€r dan het niveau van het VWO-eind-  yoorkomen zullen aan de code enige extra komen, maar leidde ook tot de schorsing  deren worc?en ulthVOEI:d, te beperken tot
E;T‘En kan dat niet zijn. Mochteen facul-  pepalingen worden toegevoegd, zo kon- ;an het hocolfd van d; afdelmg, prof. Olaf twee of drie. In Maastricht, waar een re-
et nodig vinden de aanvangskennis _digde het college van bestuur aan, Die enn. De laatste deed vorige maand latief klelq aantal van dergelu'ke (kostba-
s toetsen, dan kan dat. Vervolgens is het eveneens met succes een beroep op de re) operaties wordt gedaan, is al langer

Qelijk om een advies te geven of het
Standig is om de studie te gaan volgen.
$student hoeft zich daar echter nietsvan
N te trekken, want het advies is niet

bepalingen zullen het karakter van en be-
stuursopdracht krijgen.

Wammes Bos

rechter om zijn schorsing ongedaan te
maken, al verloor hij daarbij zijn positie als
hoofd van de afdeling. Penn heeft inmid-
dels zijn werk als hartchirurg hervat.

bekend dat het azM niet tot de uitverko-
renen zal behoren.

Jacques Herraets




Studenten moeten
bijverdiensten onmiddellijk

terugbetalen

Zo’n 63.000 studenten moeten 75 miljoen
gulden terugbetalen aan de
Informatiseringsbank (IB). Zij hebben dit
geld vorig jaar teveel bijverdiend. Er
wordt met onmiddellijke ingang
maandelijks maximaal 227 gulden

ingehouden op hun beurs.

Mensen die geen recht meer hebben op hun beurs
moeten maandelijks hetzelfde bedrag terugbetalen.
Mensen met een bijstandsuitkering mogen minimaal
100 gulden per maand betalen. In 1991 en 1990 lag het
teveel bijverdiende bedrag lager. Het ging toen om 69
en 53 miljoen gulden.

Studenten mogen sinds 1 januari 1992 670-gulden per
maand bijverdienen. Daarvoor was dat 215 gulden,
tenzij de student alleen een basisbeurs ontving. Dan
kon hij ook al 670 gulden per maand bijverdienen
zonder te worden gekort.

In totaal vordert de IB over 1992 150 miljoen gulden
terug, tegen 137 miljoenover 1991 en 151 miljoen over
1990. Uit controles van de IB blijkt dat studenten de IB
niet alleen over hun bijverdiensten te laat of onjuist
hebben geinformeerd, maar ook over hun woonsi-
tuatie (op kamers of thuis) en hun inschrijving (al of
niet student). Voor die fouten zijn respectievelijk 9300
en 13.500 (ex)studenten aangeslagen. Het gaat daar-
bij om bedragen van 31 en 43 miljoen gulden. Deze
wijken niet opvallend af van eerdere jaren.

In totaal is in 1992 4,6 miljard gulden uitgekeerd aan
studiefinanciering. De beurzen worden verstrekt op
basis van gegevens die de studenten aanleveren. Re-
gelmatige controles maken de IB duidelijk hoeveel
geld ten onrechte is uitgekeerd. Daarbij vergelijkt de
IB de gegevens die de student aanlevert met gegevens
bij de belastingdienst en de universiteiten en hoge-
scholen.

HOP/Pieter Evelein
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Dinsdagmorgen: de dagelijkse rij voor het kamerburo (foto Nelis Tutkey)

In de rij voor een kamer

Sommigen komen al weken achter elkaar, iedere
dag om twaalf uur. Toch maar weer naar Maastricht,
toch maar weer in de rij voor het kamerburo, toch
maar weer eens proberen. Uit Nijmegen, Oss en
Texel, met of zonder vader, met of zonder moeder,
met of zonder hoop. In ieder geval meestal zonder
succes. Maar toch, je weet maar nooit.

Het is belangrijk om als eerste het kamerburo te
kunnen bestormen, om twaalf uur, als de zware
houten deur piepend en bevrijdend opengaat.
Vandaar de rij die zich iedere dag weer vormt, van
het Keizer Karelplein soms tot aan het Vrijthof. Als
Russische huisvrouwen staan ze te wachten op de
laatste worst, die nét wel weer voor hun neus
weggekaapt zal worden. En in de rij wordt natuur-
lijk naar hartelust gekankerd: “Ze lokken je naar
Maastricht met de meest veelbelovende adverten-
ties, maar als je er eenmaal bent, laten ze je
stikken”, moppert een meisje uit Lent. “Er is
nauwelijks aanbod van kamers. En als er al eens een
keer wat bijhangt, dan wil de verhuurder alleen
maar meisjes van het Bell College”, klaagt een
jongen uit Eindhoven. "tk woon nu in Belgié. Voor
veel geld op een kleine kamer zonder telefoon en
met een lekkend dak. Na drie weken posten kreeg ik
gisteren van het kamerburo een adres. In Belgié,
een kleine kamer, geen telefoon en een lekkend
dak”, treurt een jongen uit Veldwezelt.

Om twaalf uur gaan de deuren open. Er wordt
gedrongen, maar niemand kruipt voor. Geoefende
blikken zien al snel aan de opmaak van de muren

dat er sinds gisteren weinig is veranderd in het
aanbod van het Kamerburo. Het meisje uit Lent, de
jongen uit Eindhoven en de jongen uit Veldwezelt
hebben aan een snelle rondgang genoeg om
teleurgesteld de terugreis te aanvaarden. Zij komen
hier vaker. De jongen uit Veldwezelt al twee
maanden, iedere dag op hetzelfde tijdstip. “Tegen
beter weten in”, zegt hij somber.

De baliemedewerkster zegt dat er inderdaad wel
eens gefrustreerde kamerzoekers voor haar bureau
staan te schelden. Hoe optimistischer de zoeker, hoe
bitterder de teleurstelling: “Vooral schoolverlaters
hopen in één klap een prachtige kamer in het
centrum te bemachtigen. Dat lukt niet iedereen. En
dan worden ze vaak boos. Toch hoeft niemand op
de camping te gaan staan. Al halen we ze van
heinde en verre, uiteindelijk is er voor iedereen een
kamer.”

Een veelgebruikte taktiek is het meenemen van je
ouders. Liefst iedere dag laat je ze de zinloze reis
naar Maastricht meemaken. En met een beetje
geluk raakt hun geduld snel op. Zoals bij een
moeder uit Oss (“Ik ben bang dat we een huis voor
haar moeten gaan kopen”), of de vader uit Nijme-
gen: “lk kom nog één keer. Als het dan nog niet is
gelukt, schakel ik mijn vrienden van de Rotary-club
in. Dat gaat wat sneller.”

Wim Ortjens

Observant 35 ¢ 17 juni 1993 e

De vaart der volkeren

Het plaatselijk dagblad meldt, dat de RL nog steeds jong, innovatief en dynamisch |
is. Aanleiding is bet strategisch beleidsplan, dat de focus op en een beetje over de |
komende eeuwwisseling richt. Eerder vergastte bet College van Bestuur ons op een
proefballon voor dit plan, dat er simpelweg op neerkwam, dat wij ons |
onderwijssysteem moesten koesteren omdat bet als viiegenstrip werkt voor de
studentenaantallen, dat wij ons excellent onderzoek moesten uitbouwen en dat wif
veel aan internationalisatie moesten doen. En dat wij naar tienduizend studentet
moesten groeien in het jaar tweeduizend. En dat we de facultaire indeling op de
traditionele leest moesten schoeien om beter met de anderen te kunnen
concurreren. En dat we dus Gezondbeidswetenschappen wel konden opheffen. Not
dat laatste idee werd al ingeslikt toen de inkt van bet concept nog niet droog was.
Arrogant liet de Faculteit der Geneeskunde weten deze faculteit wel te willen
inlijven en sindsdien slaan Sanders en Boon elkaar belemaal de bersens in.

Jong, innovatief en dynamisch. Is bet niet allemaal vrij beboudend wat ons
voorgeschoteld wordt? Waar is de briljante analyse van wat de samenleving van dé
eenentwintigste eeuw van ons verlangt, van de promiscuiteit van volkeren en
culturen in ‘oost’ en ‘west’, rijk en arm, van de vermenging van economieén,
waarvan de belft zich in welzijn verslikt en de andere belft de wonden van
totalitair wanbeleid likt, de ene belft met bet bedrog van de denwcratie heeft leren
leven, de aridere tot voor kort zuchtte onder bet juk van centraal geregisseerde
terreur, kortom van de smeltkroes van mensenmassa’s, bun gevoelens en frustraties,
waarvan Maastricht, zeker sinds bet ‘Maastricht’ is, bet kookpunt vormt? Moeten wé
de wetenschap niet in dienst stellen van de Nieuwe Integratie, reculer pour mieux
sauter? Want met Engelstalige blokken - die tot nog toe door twee Spanjaarden
gelopen worden, die er net niet zijn als je je college bloederig in bet Engels hebt
voorbereid - kom je voor die oostbloklanders en die zwartgeblakerde Turken, die bl
onze o zo vriendelijke Oosterburen de wijk hebben moeten nemen niet zo ver.
Trouwens, de kleinburgerlijken onder de economiestudenten eisen Nederlandstaligé
onderwijsgroepen en weigeren nog langer in bhet Engels examen te doen. Innovati¢
dus al met al onvoldoende?

Jong? Ja, een jaar of twintig is niet oud. Maar gemeten naar de reumatische
aandoeningen van onze bureaucratiegewrichten, naar de artritis van de
communicatiekanalen waarin de papierstromen trage, stochastische bewegingen
maken en verstoppingen veroorzaken, naar de slijtage van bet besturingssysteem,
waarin de autocratie van bet amateurisme boogtij viert, doet de Limburgse
universiteit niet onder voor de Methusalems onder de almae matres. Tel bet aantd}
vergaderingen, vermeniguuldig dat aantal met bet aantal te laat komers, deel bet
door bet aantal afwezigen en u bebt een aardig beeld van de wendbaarbeid, de
slagvaardigheid en de efficiency van deze jonge instelling.

Dan bet probleemgestuurd onderwijs. Het is natuurlijk een fabel dat dat bij Rechte?
en Economie niet zo goed zou passen. Dat studenten naast hun onderwijsgroepen
ook hoorcolleges nodig bebben ‘waarin wordt uitgelegd hoe een klein onderdeel it
bet grote kennis-gebeel past’. Er zijn vrees ik weinig colleges, waar dat met succes
uit de doeken wordt gedaan. Hou een enquéte onder de studenten dan zal blijketh
dat men de kwaliteit van negen van de tien colleges even slecht vindt als aan
andere universiteiten. Nee, de dames en beren docenten maken matig
onderwijsmateriaal, balen van tutorschappen en demotiveren zo de studenten, die
op bun beurt op de hoofdstuktitel en de pagina nauwkeurig gerantsoeneerd willen
bebben wat zij moeten bestuderen en die er viak voor de onderwijsgroep nog event
een paar stopwoorden en slagzinnen in rammen om dit keer niet achteloos te
hoeven zeggen: Ob ja mensen, ik beb eergisteren en gisteren beel weinig kunnen
doen. Het juristenvak is bij uitstek een kwestie van probleemanalyse en -oplossing
en dat bet grote kennis-gebeel van de economie vooral duidelijk zal worden als
daarover college wordt gegeven waag ik te betwijfelen.

De voornaamste dynamiek zit bem nog steeds in de uitbouw. We zullen wat dit
betreft nog lang moeten teren op de Cultuur- en Wetenschapsstudies, die plotseling
een faculteit mogen worden. Over psychologie bebben we in bet openbaar z6
banaal geruzied, dat de andere universiteiten, Nijmegen voorop, eenparig hebben
vastgesteld dat Maastricht die faculteit niet waardig is. De echte dynamiek gaat no8
steeds schuil in de frontlinie van de academische geneeskunde waar geen pen te
beschrijven is met openbare burgerlijke ongehoorzaambeid zonder bet in kort
geding gedaan te krijgen dat de rechter hem weer de toegang verschaft. Ik denk dat
we van de echte dynamiek afscheid bebben genomen met prof.dr. J. Greep. Na het
land van de rijzende zon succesvol in bet oude ziekenhuis te hebben geprojecteert
ziet die toch zo maar ineens bet door epidemisch voortwoekerende cariés ontstané
gat in de markt: “Greep wil studie tandbeelkunde in Maastricht”, kopt De
Limburger. Het College van Bestuur is weer eens veel te afwachtend. “Met directet!
dr. J. Carpay (‘die zelf tandarts is geweest’) van het Academisch Ziekenbuis
Maastricht (AZM) en de Diepenbeekse rector prof.dr. H. Martens (‘zeker een broer))
zegt Greep al contacten te bebben over bet voorstel”.

Over dynamiek van het medisch ambacht gesproken: dat bier de academisering 0¥
diep in bet gewone volk is doorgedrongen leert de onderstaande krantekop (NRC 5

Juni 1993, p.7):

‘Ik ga liever naar
de chirurg dan
naar de kapper’

Misschien dat bet ziekenbuis ons weer eens voorbijstreeft in de vaart der volkeren-

Frans van Wijmen
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) ' CBS schat aantal werkloze hoger opgeleiden op 43.000
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Socioloog heeft al gauw vijf jaar
nodig om een baan te vinden

Afgestudeerden uit het hbo
hoeven nog steeds korter naar
een baan te zoeken dan
academici. Dat blijkt uit nieuwe
cijfers van het CBS op basis van
de vorig jaar gehouden Enquete
Beroepsbevolking. Bij de
academici staan vooral
afgestudeerden uit de zachte
richtingen uviterst zwak op de
arbeidsmarkt. Voor pas
afgestudeerde sociologen wordt
zelfs een ‘verwachte
baanzoekduur’ van ruim vijf jaar

berekend.

Het totale aantal werkloze hoger opge-
leiden steeg, zoals dit blad vorige maand
berichtte, volgensde CBS-schattingen vo-
rig jaar licht van 41 naar 43 duizend. De
stijging komt geheel op conto van de
academici. In de nieuwe uitwerking van de
enquete beroepsbevolking (EBB) worden
die absolute aantallen niet verder uitge-
splitst over studierichtingen. In plaats
daarvan heeft het CBS de positie van re-
cente schoolverlaters meer in detail beke-
ken - perstudierichting, maar ook inrelatie
tot andere ‘persoonskenmerken’.

Hbo-ers hebben doorgaans sneller werk
dan academici. Zo zit een alleenstaande
vrouw met Heao in het Westen van het
land gemiddeld 5,4 maanden zonder baan,
terwijl haar collega met universitaire eco-
nomie 7,3 maanden moet zoeken. Of: met
sociale academie mag je rekenen op 13

maanden ‘baanzoekduur’, terwijl voor so-
ciologen een duur van ruim 5 jaar wordt
berekend.

Ook afgestudeerden van de letterenfa-
culteiten (rond de 3 jaar) en van sommige
kunststudies in het hbo (2 jaar) zoeken
lang naar werk, maar vrijwel steeds staan
de hbo-ers er beter voor. Alleen in de
technische richtingen zoeken academici
iets korter naar werk dan hbo-ers.

Allochtonen

Voor schoolverlaters uit het middelbaar en
lager beroepsonderwijs (mbo en Ibo) is de
baanzoekduur in veel gevallen nog korter.
Dat geldt echter niet voor allochtonen.
Een Turk, Marokkaan of Surinamer met
LTS zoekt meer dan twee keer zo lang naar
een baan als zijn autochtone klasgenoot.
In het mbo is dat verschi! kieiner. Voor de
weinige allochtone hbo-ers en academici
biijken de kansen vrijwel vergelijkbaar met
dievan geboren engetogen Nederlanders.
Tussen mannen en vrouwen vond het CBS
bij hoger opgeleiden maar kleine ver-
schillen. Groter is het verschil tussen al-
leenstaanden en mensen met partner: de
laatsten zoeken gemiddeld 30 procent
korter naar werk. Uit de cijfers blijkt niet of
dit nu een gevolg isvan haast om de kost te
gaan verdienen of van selectie door
werkgevers.

Aanzienlijk zijn verder de gevonden ver-
schillen tussen regio’s. Voor hbo-ersis er in
het noorden een relatief overschot (ge-
volg: 68 procent langer zoeken naar werk),
terwijl bij de academici het noorden juist

de minste problemen oplevert (dus: 31
procent korter zoeken). Een ander punt is
de invioed van leeftijd: bij hbo-ers blijkt de
kans op een baan snel af te nemen, voor
academici is slechts een zeer kleine invioed
aangetoond.

Verdubbeling

De berekende baanzoekduren moet men
volgens de rekenmeesters van het CBS
overigensniet al te letterlijk nemen. Ze zijn
vooral bedoeld als vergelijkende indicatie
voor de kansen van schoolverlaters op de
arbeidsmarkt. Dat er een verschil in baan-
kans is, is in de genoemde gevallen statis-
tisch aangetoond (significant), maar de
precieze omvang van het verschil is dat
niet.

Bij één ‘significant’ verschil plaatst het CBS
zelf de kanttekening dat het mede ver-
oorzaakt moet zijn door een veranderde
opzet van enquéte. Dat is de verandering
tussen 1991 en 1992. Zowel bij hbo-ers als
academici komt het model uit op een ver-
dubbeling van verwachte baanzoekduur.
De statistici vinden dat niet in overeen-
stemming met de cijfers. Wel signaleren ze
dat het aantal mensen dat binnen één
maand een baanvindt, de laatste twee jaar
sterk isgedaald. Een paar maandenzoeken
is op dit moment normaal.

HOP/Frank Steenkamp

06-lijn voor dakloze studenten en buiseigenaren

Kamers zoeken voor één

gulden per minuut

Geen briefjes meer aan de muur,
en ook geen advertenties meer
in dag- en weekbladen. Sinds de
Start van de Nationale Kamerlijn
op 29 april kan iedere dakloze
Student zijn wens via de telefoon
aan Nederland kenbaar maken.
De huiseigenaar die nog een
kamer vrij heeft kan op dezelfde
06-lijn zijn aanbieding op een.
bandje inspreken of de stem van
€en potentiéle huurder
beluisteren. Kosten: een gulden
Per minuut.

“Wetkom bij de Nationale Kamerlijn”, zegt
®en vriendelijke vrouwenstem door de te-
lefoon. “Via dit nummer kunt U adverten-
ties van kamerzoekenden of -aanbieders
eluisteren, maar u kunt ook zelf een ad-
Vertentie inspreken. Daarnaast biedt de
lijn de mogelijkheid om informatie te ver-
rijgen over kamerruil, kamerbemidde-
lingsbureaus, rechtshulp en het adverte-
'en in dag-, en huis-aan-huisbladen.”
Al naar gelang de bedoeling van de beller
Moet een cijfer worden ingetoetst. lemand
die een kamer zoekt in Maastricht, drukt
Op de ‘twee’ voor kamerzoekenden. Ver-
Volgens weer een ‘twee’ voor de regio
2uid, en dan een ‘vier’ voor Maastricht,
Maar je kunt ook andere stedenin Limburg
Proberen. Na die laatste ‘vier’ klinkt het
teleurstellend: “Er is geen ingesproken
ericht aanwezig, probeert U het over een
Paar dagen nog eens.” Ook na de ‘twee’
VYoor informatie over kamerruil is hetzelf-
de geluid te horen. Hoe is het in andere
Steden? Via de toetsjes van de telefoon

huppel je van de ene stad naar de andere:
Amsterdam, Leeuwarden, Utrecht, regio
Eindhoven-Helmond, Rotterdam. Steeds
klinkt het even vriendelijk: “Er is geen
ingesproken bericht aanwezig."”

“De krant staat ook niet elke dag vol met
aanbiedingen”, vertelt een medewerk-
sters van de kamerlijn, “en het kan ook zo
zijn dat mensen die een kamer willen ver-
huren alleen het bandje met ingesproken
mededelingen van kamerzoekenden af-
luisteren, om daar de nieuw huurder uit te
pikken. Dan hoeft de verhuurder niet eens
een advertentie te zetten. Bovendien kan
hij ook nog horen of de stem van de even-
tuele huurder hem aanstaat of niet. De
kamerzoekende moet daarom eigenlijk zo
origineel mogelijk inspreken, dan vait hij
of zij een beetje meer op.”

De kamerlijn is een initiatief van Hielke
Dijkstra. In het dagelijks leven medisch
analist, maar sinds kort tevens exploitant
van deze 06-lijn, gevestigd in Groningen.
Tot nu toe kan Hij er nog niet van leven,
maar dat hoopt hij in de toekomst wel te
bereiken. Dijkstra wil kameraanbieders en
-vragers uit het hele land rechtstreeks, én
op een goedkope manier met elkaar in
contact brengen. Dus niet zoals dat in
kranten gebeurt waar huurders en ver-
huurders onder elkaar staan en daarvoor
nog gemiddeld dertig gulden moeten be-
talen ook. Voor elke kamer is op deze
manier sowieso al zestig gulden over de
balk gegooid, terwijl de kamerlijn slechts
een gulden per minuut kost. Of je alleen
maar berichten afluistert, of er zelf één
inspreekt maakt voor de prijs niet uit.
Tot nu toe hebben zo’n zesduizend men-
sen de lijn gebeld. De meesten bellen al-
leen voor informatie over adressen en tele-
foonnummers van kamerverhurende in-

stanties in hun studiestad, of om te weten
te komen in welke bladen ze het beste
kunnen adverteren. De beller krijgt nooit
een’live’-stem aande telefoon. Altijdishet
een bandje dat hij door middel van de
toetsen op de telefoon kan besturen. De
kamerlijn maakt dus alleen wegwijs in de
wirwar van kamerbureaus, instanties voor
rechtshulp, klachtenlijnen en advertentie-
mogelijkheden. Wil de beller écht een des-
kundige aan de lijn hebben dan moet hij
zelf nog eens de betreffende instantie
bellen.

Hoeveel kamers er daadwerkelijk zijn ver-
huurd is nog niet duidelijk. “Toen we een
week bezig waren, hebben we een enqué-
te gehouden waaruit bleek dat er al één
kamer door toedoen van ons verhuurd
was. Het is te hopen dat dat aantal nu
gestegen is, maar we hebben daar nog
geen onderzoek naar gedaan,” zegt een
medewerkster. Landelijk staan ernuonge-
veer dertig woningzoekenden op de band,
maar ook dat weet men niet precies. le-
dereen die inspreekt, of het nou is om te
huren of te verhuren, is namelijk maar één
week te beluisteren, daarna moet men
weer opnieuw inspreken.

Chris van der Grinten

De Nationale Kamerlijn: 06-340.330.10
(een gulden per minuut).

Zal oud-minister Van Dijk, aan wie
burgemeester en wethouders van
Maastricht zojuist bun bestuurlijke
verantwoordelijkbeid bebben
verkwanseld, zich beperken tot
ambtelijke misstanden bij de gemeente?
Of neemt bij de universiteit in één
moeite mee? Hij kan zijn bart eraan
ophalen! Niet alleen bet
geldverslindende SYSTEEM, met al zijn
totalitaire trekken en onbewezen
voordelen, zal bem opvallen. Nog méér
zal zijn aandacht worden getrokken
door de dienaren van dit SYSTEEM.
Oftewel: bet wetenschappelijk personeel.
Geen oord ter wereld is bun te
afgelegen, of te ver. Telkens weer slagen
zif erin aan te tonen dat er
universitaire belangen te bebartigen
zifn. Dus trekken zif erop wit! De wijde
wereld in...Toen ik nog maar pas aan
deze instelling verbonden was, waande
ik me in dienst van een
reisgenootschap. Mijn collega’s waren
permanent op pad. Niet allemaal,
natuurlijk. Sommige schlemielen sleten
bun dagen gewoon achter bun bureau.
Maar reisjes naar Indonesié en de
Verenigde Staten waren geen
uitzondering, Engeland werd je zelfs
bijna opgedrongen. En wie zich in de
Juiste commissies bad weten te nestelen,
vertrok regelmatig naar Spanje,
Portugal, Italié of Hongarije. Het
gewicht van je functie uit zich kennelijk
in bet aantal kilometers dat je weet af te
leggen. Bovendien is onderwijs geven er
tifdens zo’n trip natuurlijk niet bij;
daar ben je dus met een mooie smoes
van af gekomen!

Het is niet de enige smoes, lrouwens.
Het bandigst in dat opzicht zijn
degenen die de universiteit als
uitzendbureau gebruiken. Eerst
bezorgen zij zich, gezien bun
bijzondere capaciteiten, een
aanstelling; en vervolgens kopen zij
zich via een ‘derde geldstroom’ project
vrij. Qp die manier slagen zif erin
louter nog aan onderzoek (voor
‘derden’) te doen; uit de inkomsten
daarvan bedruipen zij niet alleen
zichzelf, maar o6k bun minder
gekwalificeerde vervanger die alle
onderwijstaken overneems.

Het eenvoudige doktersattest is
vergeleken daarmee slechts kinderspel.
Maar ook ddt komt voor! Echt waar: je
bebt vandaag-de-dag docenten die over
een medische verklaring beschikken
waaruit blijkt dat zij ziek worden van
lesgeven. Dus worden ook zij vrijgesteld.
Bij een gewoon bedrijf waren ze allang
in bet WAO-gat gevallen. Maar bij ons
worden ze gebandbaafd; ze mogen bun
tijd aan iets anders besteden, waar ze
niet ziek van worden (onderzoek,
bijvoorbeeld). De enkele suggestie dat ze
beter naar een ander baantje kunnen
uitzien (of de VUT pakken), wordt al
misplaatst geacht.

Maar wat nu, als de medische stand
onverboopt niet op je band is? Dan kun
Je altijd nog compensatie voor
bijzondere verdiensten claimen ( je was
bijvoorbeeld voorzitter van bet één of
ander) en dreigen desnoods stampei te
zullen maken. Naarmate je beter
betaald wordt, is de kans dat je
(omuwille van de lieve vrede) je zin
krijgt, groter, zo leert de ervaring.

Wekt de voltijds betaalde professor met
wie je ‘s middags na drieén geen
afspraak meer kunt maken omdat bij
zijn zoontje van school moet balen,
vervolgens nog verbazing? Nee, ik wed
dat we de beer Van Dijk binnenkort 66k
bij ons kunnen begroeten.




Banalitas wil nog niet bij ‘inteeltclubje’ boren
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Kleinere verenigingen willen offici€éle erkenning

Banalitas en de Maastrichtse
Disputen Federatie (MDF) willen
erkend worden door de
Rijksuniversiteit Limburg. De
universiteit is hen niet
onwelwillend, maar de
Maastrichtse Kamer van
Verenigingen (MKvV) ziet het
niet zitten. Zij zijn bang voor een
wildgroei van kleine
verenigingen.

De MKvV-leden, KOKO, Tragos, Circumflex
en Servatius, oftewel de ‘gevestigde orde’,
zijn al officieel erkend. Zelfs op twee ma-
nieren. Namelijk door de RL, hetgeen sub-
sidie én inspraak tijdens de Inkom ople-
vert. Maar dat niet alleen. De bestuursle-
den van door de RL erkende verenigingen
die door hun werkzaamheden studiever-
traging oplopen, kunnen bovendien aan-
spraak maken op het auditorenfonds.
Het lidmaatschap van de MKvV geeft de
gevestigde orde ndg een vorm van erken-
ning. Deze samenbundeling van krachten
vijzelt hun status op waardoor het onder-
handelen met bijvoorbeeld de gemeente
en de universiteit heel wat eenvoudiger is.
Die samenbundeling is wat de MKvV na-
streeft. Ze willen voorkomen dat iedere
vereniging maar op z'n eigen houtje naar
de grote instanties toestapt. Bovendien
wordt de concurrentieslag om eerstejaars
studenten steeds heviger door de komst
van meer verenigingen.

Reglement te soepel

Om de kleine verenigingen buiten de er-
kenningszone te houden, heeft de MKvV
een advies-reglement aan de RL voorge-
legd. De universiteit heeft al een eigen
erkenningsbeleid waarmee ze de subsi-
dietoekenning regelt, maar datreglement
vindt de MKvV veel te soepel. De belang-
rijkste voorwaarden waaraan een vereni-
ging volgend de MKvV moet voldoen zijn:

de vereniging moet een minimum aantal
kwaliteits-activiteiten (bijvoorbeeld een
ouderdag) per jaar organiseren die ook
open staan voor niet-leden. Daarnaast
moet elke Maastrichtse student zonder
onderscheid lid kunnen worden. Ten der-
de moet de vereniging al een aantal jaren
zowel organisatorisch als financieel haar
bestaansrecht hebben bewezen. En als
laatste moet het ledenbestand de tachtig
zeker halen.

Het college van bestuur moet zich nog
uitspreken over het advies-reglement van
de MKvV, maar isin ieder geval blij met het
initiatief. Waarschijnlijk zal de RL Banalitas
en MDF aan de hand van de eigen be-
staande regels voor subsidietoekennig wel
al geld geven. De twee verenigingen kun-
nen dan ook aanspraak maken op de
daarbij behorende privileges tijdens de In-
kom, zoals de exploitatie van tappunten
en hetrondsturen van foldermateriaal aan
de eerstejaars. Daar zullen de verenigin-
gen blij mee zijn, maar of ze ook lid zullen
en willen worden van de MKvV is een
ander punt.

Banalitas te klein

Banalitas is nu nog te klein (37 actieve
leden). De MKWV wil eerst afwachten of de
vereniging met dit klein aantal leden
draaiende te houden is. Bovendien laat
Banalitas alleen maar mannen toe en vol-
doet dus niet aan de regel dat iedereen lid
kan worden. Over toetreding van de MDF
zijn de vier grote minder positief. De vere-
niging heeft geen eigen pand en bestaat
nog niet lang genoeg (1989). Bovendien
vindt de MKwV de achtergrond van de
vereniging, zeven onafhankelijke dispu-
tendie in een club zijn ondergebracht, een
contradictie. De MKvV ziet liever dat de
losse disputen zich aansluiten bij de reeds
bestaande verenigingen.

Inteeltclubje

Op aansluiting bij de MKvV zullen deze
twee jonge verenigingen dus nog wel even

moeten wachten. Over de erkenning door
de RL haast voorzitter van Banalitas, Otto
Munsters, zich te zeggen dat het hen abso-
luut niet om de subsidie te doen is. “Wij
willen gewoon serieus genomen worden.
Door de RL, de andere verenigingen en
door de gemeente. Bovendien krijgen we
dan ook meer inspraak tijdens de Inkom.
Wij zijn de indoctrinatie door de mentoren
van de eerstejaars zat. We worden altijd
verkeerd afgeschilderd. Bovendien willen
we ook wel eens een keer een tappunt
exploiteren.” Dat doel heeft de MDF al
bereikt. En ook hun folder is al meege-
stuurd in het informatiepakket voor aan-
komende eerstejaars.

Wil Banalitas ook bij de MKvV horen? “Dat
komt later misschien nog wel eens. tk zou
alleen al blij zijn met een goede informele

————

Ook Banalitas
schreeuwt om
erkenning, maar is
(nog) te kiein
(foto Nelis Tutkey)

relatie met de ‘gevestigde orde’, maar
daarvan is helaas nog geen sprake. Trou-
wens de MKvV is ook niet perfect, de sa-
menwerking verloopt erg stroef, en ze
vinden zichzelf wel erg geweldig, het lijkt
wel een inteeltclubje.”

MDF-voorzitter Mark Jordens heeft geen
hoge pet op van de MKvV. “Wij zijn er niet
eens van op de hoogte dat zij de RL-erken-
ning van onze vereniging proberen tegen
te houden. Wij hebben tberhaupt nooit
contact met de Kamer. Zij vinden ons te los
georganiseerd en we kunnen volgens hen
geen continuiteit waarborgen. Maar ze
vergeten dat sommige van de bij ons aan-
gesloten disputen ouder zijn dan de vere-
nigingen van de MKvV.”

Chris van der Grinten

De familie Flodder is onbekend in Bolton. Dat is
geen groot gemis, omdat dergelijke creaturen bier
in bet wild rondlopen. Zo is daar een familie, die ik
voor het gemak de familie Jones zal noemen.

Voordat ik in bet gemeentebuis mocht

rondbuppelen, beb ik moeten beloven dat ik
bepaalde zaken niet aan de grote klok zou
bangen. Daar boud ik mij aan. Tenslotte zou ik bet
ook niet prettig vinden om als Flodder te boek te
staan. Hoewel bet dit gezin waarschijnlijle aan bun

reet zal roesten.

Ansicht

De familie Jones dus. Deze familie woont, onder de
bezielende leiding van moeder fones (vader fones is
al jaren geleden met de noorderzon vertrokken) in
een “council house”. Zo’n buis is eigendom van de
council, de gemeente, die dit pand ook onderboudt.
In Engeland zijn gemeenten belangrijke
buiseigenaren. Council houses worden verbuurd
aan mensen die het qua inkomen wat minder
getroffen hebben. De buizen zijn niet erg groot en
zifn vaak slechts voorzien met twee slaapkamers. In
precies zo'n optrekje resideert de familie Jones. Moeder Jones
mag wat betreft inkomen slecht zijn bedeeld (officieel althans,
want bet is 99,9 procent zeker dat het gezin de boterbam
verdient met bet lenen van andermans eigendom, alboewel
de politie ze nog nooit op beterdaad beeft kunnen betrappen),
op andere punten is zij zeker geen achtergebleven gebied. Niet
qua voorgevel en zeker niet qua achtersteven. Eigenlijk op
geen enkel gebied waar een vrouw vet aan baar lichaam kan
bebben. Verbaal is ze ook niet op haar mondje gevallen. Uit
betrouwbare bron beb ik vernomen dat baar volume
tenminste drie buizenblokken bestrijkt en ook regelmatig op
die afstand te boren is.

Moeder Jones beeft zes kinderen: vier zonen en twee dochters.
De docbhters zijn bet buis uit. Bij de ambtenaren van de
“Housing department” beerst sinds een tijdje echter bet sterke
vermoeden dat de jongste dochter weer is teruggekeerd om

(foto Nelis Tutkey)

zich opnieuw onder moeders vleugels te nestelen. Ook de
vriendin van de oudste, 22-jarige zoon beeft inmiddels
gezellig baar intrek genomen. Vroeger waggelden er nog twee
varkens knorrend door de gang, maar die vreemde
buisdieren zijn op last van de gemeente verwijderd. Dit
menselijke zevental dus bewoont naar volle tevredenbeid bun
kleine buisfe. Maar de buren en de buiseigenaar zijn van
mening dat de familie Jones er een ietwat rare levensstijl op
na boudt. De nachtelijke jachtrituelen van de twee oudste
Jjongens willen ze nog door de vingers zien. Met zoon drie
bebben ze meer problemen. Zoon drie is tien jaar oud en
beeft de gewoonte om overal waar hij gaat een hamer mee te
nemen. Niet zo'n houten dingetje om gekleurde blokjes door
voorgevormde gaten te slaan, maar een flinke
timmermanshamer. Alles dat bet pad kruist van dit schatje

krijgt een tik. Regelmatig moeten tafels, stoelen,
deuren, kinderen, ramen en fietsen bet ontzien.
Het leuke nieuws is dat zijn kleine broertje van
acht dezelfde gewoonte begint te ontwikkelern.
Omdat de hamer al bezet is, gebruikt bij de bijl.

De familie Jones beeft ook een pracht van een tuin.
Het opperviak van drie bij drie ligt bezaaid met
volle vuilniszakken, lege gasflessen, een kapotte
kinderwagen, een balf verkoold fauteuil, bierblikjes
en McDonaldsverpakkingen. De situatie is sinds
kort enigzins verbeterd. Vroeger baalde de berg mel
gemak een meter, maar na een opruimbeurt door
de gemeentereiniging, die daarvoor extra betaald
wenste te worden, is de kunstmatige begroeiing
geslonken tot een centimeter of vijftig.

Al deze jaren beeft de gemeente de rekeningen van
loodgieters, ruitenzetters en timmerlui betaald voor
Ma Jones en baar kroost en wordt daar een beetje
moe van. Ze is deze familie liever kwijt dan rijk en
wil de Jones al jaren bet pand uit trappen. Dat is
niet zo gemakkelijk omdat de positie van de huurders van
council bouses tamelijk sterk is. De gemeente moet met heel
wat bewijzen op de proppen komen, voordat de rechtbank
gelooft dat iemand een “bad tenant” is. Of, zoals ze in
Nederland zeggen: “bet buis niet onder zich boudt zoals een
goed buisvader betaamt.” Nu menen de advocaten die met de
“zaak Jones” bezig zijn eindelijk goede bewijzen te hebben
om de rechter om een “compulsory eviction order” (een
volmacht om deze doorn in bet oog te verwijderen) te vragen,
nadat een van de ambtenaren, met gevaar voor eigen leven,
zich in bet bol van de leeuw beeft gewaagd en met sappige
Jfoto’s is teruggekeerd. Wie zei er nog iets over ambtenaren enl
stoffige bureaus?

Judith Kulijk
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Tweedaags congres over de toekomst van Erasmus
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Europese studentenverenigingen laten
onderlinge vijandschap langzaam varen

Ze waren er van de EPSA en de IFSA, van ISHA en ELSA;
vertegenwoordigers van zo’n tweeéntwintig internationale
studentenorganisaties kwamen eind mei biieen in een ki
L

notel voor e iweedaagse conferentie over de toekomst van het
Erasmusprogramma. De afkortingen mogen nagenoeg identiek zijn,
de geesten waren dat tot op heden zeker niet. Eensgezindheid was
ver te zoeken. Toch groeide men in Maastricht een heel klein beetje

naar elkaar toe.

Het initiatief tot de bijeenkomst lag bij de
onderwijsafdeling van de Europese Com-
missie, de Task Force on Human Resources,
Education, Training and Youth, en bij de
ambitelijke uitvoerders van Erasmus, het
EG-programma dat de internationale mo-
biliteit van de Europese student moet be-
vorderen. Het was niet de eerste studen-
tenconferentie onder auspicién van de EG,
wel de eerste waarbij de verwachtingen
aan de kant van de Brusselaars van tevoren
welbewust niet erg hoog waren gespan-
nen. In voorgaande jaren had de Com-
missie wel eens pogingen ondernomen de
studentenverenigingen in de verschillen-
de EG-landen die zich met grensover-
schrijdende mobiliteit bezighouden, tot
enige eenheid te bewegen. Er was be-
hoefte aan een representatieve gespreks-
partner op Europees niveau. Maar die bij-
eenkomsten, de zogeheten Blue Plat-
forms, werden een faliekante mislukking.
De studentenverenigingen verzetten zich
mordicus tegen wat zij zagen als een
aanslag op hun autonomie. Geen grotere
angst dan samengeperst te worden in een
Europese structuur met een overkoepe-

lend Europees bestuur. Te bureaucratisch,-

maar vooral te bedreigend. Van twee
kanten wel te verstaan: die van Brussel,
waarvan de studenten een te dirigistische
houding vrezen, maar misschien nog wel
meer van de kant van de collega-vereni-
gingen. Niet voor niets is men georgani-
seerd in allerlei afzonderlijke clubjes. Niet
voor niets is er een internationale vereni-
ging van bosbouwstudenten maar ook een
van studenten landbouwkunde, en ken-
nen de studenten geneeskunde, farmacie
en tandheelkunde aparte organisaties.
Daarnaast zijn er een paar verenigingen
die zich verheffen boven de disciplines,
20als AEGEE en ESN, maar ook voor hen
geldt dat de onderlinge kinnesinne groter
is dan het gevoel van verwantschap.

Ideologisch

Erg verwonderlijk is dat allemaal niet. De
meeste disciplinair georiénteerde vereni-
gingen zijn ontstaan uit facultaire contac-
ten over en weer, terwijl hun activiteiten

typisch gericht zijn op het eigen vakge- .

bied.

Onder de algemene clubs heersen weer
andere verschillen. Zo is ESN, Erasmus
Studenten Netwerk, hoofdzakelijk gericht
op de individuele opvang van rondtrek-
kende studenten, terwijl AEGEE (Associa-

tion des Etats Généraux des Etudiants de
I'Europe) een wat ideologischer kijk op
Europa heeft en die uitdraagt door middel
van allerlei conferenties en excursies voor
de leden. Een en ander blijkt forse cul-
tuurverschillen met zich mee te brengen,
althans zo voelen de leden het zelf. De
stereotype ESN-student is bijvoorbeeld van
progressievere snit dan het gemiddelde
stereotype AEGEE-lid, dat meer in de sfeer
van de corpora gesitueerd moet worden.
Verder is er het probleem van de politiek.
ESN en AEGEE houden zich ver van poli-
tieke standpunten, anders dan dat men
pro Europa is. Maar in het European Stu-
dent Forum, eveneens een algemene club,
is voor Nederland de LSVb vertegenwoor-
digd. Die doet zoals bekend wel aan poli-
tiek.

Bovendien is er natuurlijk ook gewoon
sprake van concurrentie. Soms is dat sim-
pelwegomleden. Hetkomtvoor datlokale
onderdelen van een vereniging en bloc
overstappen naar de concurrent. Dat
wordt niet leuk gevonden. Daarnaast vist
men vaak in dezelfde vijver als het om (EG-
Jsubsidies en sponsors gaat.

Kortom, genoeg reden om elkaar.op af-
stand te houden, endatistot op hedendan
ook de overheersende praktijk geweest.
Maar toch, wonder boven wonder, gaf de
Maastrichtse ‘meeting’ (in de internatio-
nale studentenscene houdt men geen
vergaderingen maar ‘meetings’, maakt
men geen notulen maar neemt men ‘mi-
nutes’) een begin van saamhorigheid te
zien. De aanzet daartoe kwam van de or-
ganiserende EG-functionarissen, onbe-
doeld deze keer. De steen des aanstoots:
het uitnodigingsbeleid voor de conferen-
tie. Omdat die over Erasmus ging, een
uitwisselingsprogramma dat uitsluitend
gericht is op EG-studenten, voelden de
Brusselaars zich niet gerechtigd om de reis-
en verblijfskosten van niet-EG-studenten
voor hun rekening te nemen. Waar sommi-
ge verenigingen echter leden in niet-EG-
landen hebben, zijn die ook terug te vin-
den in de besturen. Daar wil nog wel eens
een Hongaar of een Zweed tussen zitten.
Zo ook in de beoogde delegaties, want de
invitatie was aan de besturen gericht en
men besloot dus zelf wie er afgevaardigd
zou worden. Helaas, de niet-EG-burgers
werden geweigerd.

Storm in glas water

Voor de EG-mensen (onder aanvoering van

Zonder de Brusselse ventilator willen de Europese vlaggen nog niet wapperen (foto Franco Gori)

Kiki Verli-Wallace van de Task Force, te-
vens hoofd van het Erasmusprogramma)
was het een storm in een glas water, een
praktisch probleem dat wat ongelukkig
uitviel, maar voor de studenten bleek het
een principieel punt waarover men geza-
menlijk te hoop liep. Er werd een veront-
waardigde verklaring uitgegeven waarin
gehamerd werd op de onafhankelijkheid
en souvereiniteit van de verenigingen, die
geen onderscheid wensen te maken naar
‘ras, geloof, religie, geslacht of nationali-
teit’. Het laatste woordje werd vet ge-
drukt, en dat geloof en religie hetzelfde
zijn viel in de consternatie niet op. Het
kostte een uurtje heen en weer praten aan
het begin van de conferentie voordat de
kou tussen de studenten en de Task Force
uit de lucht was, maar waar het vooral om
ging was dat de verschillende verenigin-
gen nu eens gezamenlijk optrokken.

In die geest werd er verder gewerkt, endat
mag wellicht de belangrijkste oogst van
deze twee dagen heten. Als gevolg van de
tamelijk onduidelijke agenda verloor de
eerste dag zich in het uitwisselen van al-
gemeenheden en klachten over specifieke

onderdelen van het Erasmusprogramma,
terwijl de tweede dag uitdrukkelijk voor
de organisaties zelf was. Daar bleek dat de
onderlinge vijandigheid, tot voor kort nog
zo gewoon, eindelijk wat minder was ge-
worden. Erwerden afspraken gemaakt om
op concrete punten samen te werken, iets
wat een paar verenigingen sinds kort al
doen, overde grenzenvan de vakgebieden
heen. Bijvoorbeeld in de organisatie van
seminars en summeruniversities. De con-
ferentie bleek zelfs in staat om de frus-
trerende Blue Platform-ervaringen te doen
vergeten. Voortaan wil men jaarlijks ver-
gaderen om verdergaande samenwerking
en uitwisseling van ideeén mogelijk te
maken. Zoiets mag een stap heten. Een
bijeenkomstin Maastricht blijkt echt iets te
kunnen veranderen.

Wammes Bos

In toekomst Erasmusstudenten zonder Erasmusbeurs

“Niet elke student die in het kader van een Erasmusprogramma
naar het buitenland gaat, zal in de toekomst nog een Erasmus-
beurs ontvangen. Die zullen voortaan gereserveerd worden
voor studenten die het echt nodig hebben. Er komt dus een
onderscheid tusen de financiering en de deelname aan het
Erasmusprogramma. Hoe we dat concreet gaan aanpakken
weet ik nog niet. Maar in de meeste landen krijgt je toch ook
alleen maar een studiebeurs als je ouders niet in staat zijn om
het te betalen? Ik zie niet in waarom dat bij Erasmus anders
zou liggen.”

regeringen en de universiteiten zullen dat zelf moeten
overnemen. Doen ze dat niet, dan is dat een teken dat de
internationalisering niet genoeg leeft. Het is een kwestie van
prioriteiten. Als de raad van ministers besluit dat studentenmo-
biliteit belangrijk is, moeten ze zelf ook bijdragen. De EG kan
niet de enige zijn.”

“We willen rationaliseren. Als een universiteit haar docenten
naar het buitenland stuurt, waarom dan niet meteen een
samenwerkingsproject opgezet, een ICP? Waarom moeten wij
dat apart financieren?

Wat we nu van de universiteiten willen is dat ze elk een
Europees ‘mission statement’ formuleren. Wat men denkt te
kunnen doen, wie wat doet, ook wat de bijdrage van studenten
zelf is.”

Hoe gaat de toekomst van Erasmus eruitzien? Wat klopt er van
de verhalen dat er minder geld beschikbaar is? Kiki Verli-
Wallace, de van oorsprong Griekse maar volledig ge-paneuro-
Peaniseerde ‘principal administrator’ bij de Task Force on
Human Resources, Education, Training and Youth van de
Europese Commissie en hoofd van het Erasmusprogramma,

. Ontkent dat er bezuinigd wordt maar kondigt wel aan dat er
een nieuwe wind vanuit Brussel zal gaan waaien: rationalisatie.
Dat zal de rode draad worden door de derde cyclus van dit in
1985 begonnen stimuleringsprogramma. “Ons budget wordt
Riet verminderd, maar het aantal aanvragen is wel veel hoger
geworden. Wij willen een katalysator zijn in landen waar te
Weinig gebeurt. Dat betekent dat we de financiering van vooral
de goede programma'’s zullen beéindigen. De nationale

Wammes Bos
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Rectoren verzetten zich tegen beperking
van het aantal onderzoekscholen

Minister Ritzen kan een hard antwoord van de VSNU verwachten op
zijn verzoek om beperking van het aantal nieuwe
onderzoekscholen. De rectoren van de universiteiten zien geen
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reden de vOrming van ccii va ces a‘:!::! Zf t‘f l_'f eken. Ze vinden hun

beleid niet strijdig met eerdere politieke besluitvorming over de

onderzoekscholen.

Binnen de universiteiten gaat de vorming
van onderzoekscholen gewoon door.
Maar aanvragen voor erkenning door de
akademie van wetenschappen (KNAW)
worden even opgeschort, tot de onenig-
heid met de minister is opgelost. Voor die
aanpak hebben de rectoren vorige week
vrijdag gekozen. De zaak wordt op 25 juni
nogvoorgelegd aan het algemeen bestuur
van de VSNU. Daarna kan er een brief naar
de minister. Zoals het er nu uitziet zal die
brief gepeperd zijn.

Met deze opstelling reageren de rectoren
op de brief van 7 juni waarin Ritzen, twee
maanden na een verwarrend kamerde-
batje, de KNAW alsnog om beperking van
het aantal aanvragen voor onderzoek-
scholen vraagt. Die brief heeft veel stof
doen opwaaien - allereerst bij de akade-
mie, die zelf op dezelfde 7 juni aan Ritzen

schreef dat de quotering van aanvragen
volgend jaar wordt losgelaten. De dag na
dit kruisen der brieven sprak de woord-
voerder van de akademie van een ‘nieuwe
situatie’. Wat de KNAW nu doet, was
dinsdag overigens nog onduidelijk.

Opheldering

Voor de universiteitsbesturen ligt dat an-
ders. Ze zijn verontwaardigd. Op aandrin-
gen van Ritzen hebben ze net in vier
maanden tijd hun koers verlegd van
‘quotering’ naar vrije indiening van on-
derzoekschoolplannen. En nu willen mi-
nister en parlement opnieuw het roer om
te gooien. Derectoren zien daar geen kans
toe. Volgens hen mag “de voortvarende
manier waarop de universiteiten nu on-
derzoekscholen opbouwen niet gefrus-

treerd worden”, zo meldt een woordvoer-
der van de VSNU.

Naar verluidt hebben de rectoren vorige
week wel even de mogelijkheid van col-
lectieve ‘zelfbeperking’ verkend. Maar om

de plannen van enkele grote instellingen
niet te dwarsbomen hadden anderen zich
zeer bescheiden moeten tonen. Zover is
het kennelijk niet gekomen. Waarna de
keus viel op een harde opstelling tegen-
over de politiek.

Volgens de woordvoerder van de VSNU is
overigensvan een echte confrontatie geen
sprake. Het beleid van de universiteiten
past volgens hem “volledig binnen de
eerdere politiecke besluitvorming.” Juist
daarom vindt men het terecht om aan
minister Ritzen nu opheldering te vragen.
De minister - of zijn nieuwe staatssecretaris
- moet van de rectoren nog eens goed
kijken naar de basisfilosofie waarop de
instelling van onderzoekscholen berust.
Vanaf het begin is er sprake van twee
doelen: een ‘breed stelsel’ van onderzoe-
kersopleidingen en een kleinere ‘eredivi-
sie’ van top- instituten. Met het eerste zijn
de universiteiten nu bezig, de strengere
selectie voor een eredivisie volgt hierna.
Als Ritzen nu, onder druk van de Kamer,

om extra selectiviteit vraagt, roept hij vol-
gens de rectoren dus voor zijn beurt.

Breekbaar

e rnineatinte i i

juist het breekbare evenwicht te verstoren
dat nodig is om een ratrace rond de onder-
zoekscholen te voorkomen. Om de instel-
lingen tot beheerste indiening van hun
plannen te bewegen, verkondigden
KNAW en VSNU tot nu toe immers dat de
erkenning van scholen de komende jaren
doorgaat zolang dat nodig is - dus zonder
aantalsbeperking vooraf. Nu de minister
wel over beperking van het totale aantal is
begonnen, is die geruststelling weinig
meer waard en dreigt alsnog die ratrace.
Met de door de rectoren gevraagde op-
heidering kan Ritzen dat nodg voorkomen.

HOP/Frank Steenkamp

De geleerde
kamer (17)

Er beerste grote woningnood bij de universiteit, toen Dope om
een kamer vroeg. Maar bij de dienst studentenzaken, hoe
krap men bet ook bad, wilde niemand bet hok aan de
Lenculenstraat bewonen. Vanwege de muurkast. Niemand
beeft de deur van die muurkast ooit durven openmaken,
want men vermoedde gruwelijke taferelen in deze duistere
spelonk. Dat vermoeden werd gevoed door de afgrijselijke
lucht die via de kieren van de kastdeur bet klimaat in bet
kleine kamertje verziekte. Er zou een lijk achter verstopt
liggen, werd gefluisterd. Vermoord misschien, of anders wel
verongelukt. Er beeft wel eens iemand geprobeerd in de
stinkende bel te werken, maar na een kwartier moest hij met
de band voor de mond bet toilet op viuchten.

Schuchter bood studentenzaken bet kamertje aan Dope aan.
Het was wel niet veel, maar toch, en die stank, ach daar was
ook wel wat op te verzinnen. Ze moeten elkaar meewarig bet
boofd schuddend hebben aangekeken, toen de Dope-
bestuurderen een gat in de lucht sprongen van blijdschap bij
bet aanbod. Jeroen van den Biggelaar: “Het is absoluut de
fijnste kamer van de bele universiteit. Je gooit het raam open
en je bebt spreekuur.”

De kamer kijkt uit op de Lenculenstraat. Het grote venster
beeft iets van een etalage. En omdat er reclame wordt
gemaakt voor DOPE klopt er regelmatig een Euregionale
drugstoerist op bet raam.

Sinds de kamer is Dope een echte partij geworden, vinden
Van den Biggelaar en Barnas. Want een partif zonder
centraal aanspreekpunt, zonder telefoon, zonder dak boven
bet hoofd, daarmee wordt niet serieus rekening gebouden in
de Maastrichtse universiteitspolitiek. “Nu weten zelfs de
telefonistes ons te vinden”, zegt feroen van den Biggelaar. “Ze
vragen ook niet meer: Doop, is dat met dubbele 0?”

‘Big' is Jeroen van den Biggelaar, nog even U-raadslid voor
Dope. Hij wordt zo consequent aangesproken door ‘Barnas’,
zoals ‘Big’ op zijn beurt weer Dope-voorzitter en aankomend
U-raadslid Martijn Barnas toespreekt. fe zult ook maar serieus
politiek willen bedrijven en Jeroen en Martijn beten. De
Kinderen van de jaren Zeventig bebben de macht gegrepen
en heten nu ‘Big’ en ‘Barnas’.

De kamer. Onvermijdelijk is bet vergelijk met de kamer van
NSEM. “Onze kamer is kleiner, maar de ideeén zijn groter”,
grapt een zojuist binnengewandelde Dope-aanbanger over
die andere partij. Van den Biggelaar en Barnas lachen niet,
20 zuinig als ze zijn op de goede verstandbouding die er
sinds twee jaar beerst tussen Dope en NSEM. Zo goed, dat er
vanuit de universiteit geluiden komen die om een fusie
vragen. Maar daar wil Dope niets van weten. Er is een
verschil, en dat is een verschil in cultuur, weten de mensen
van Dope. Dat zie je aan de kamers. “Bij NSEM bangt een
stencilsfeer, bier wordt vergaderd.” En als ze samen
vergaderen, dan is bet onderbemd (NSEM) met overbemd
(Dope).

Het 'hok’ van Dope aan de Lenculenstraat (foto Nelis Tutkey)

De stank is verdwenen. De kieren van de muurkast werden
dichigekit en bet beetje stank wat nog rest, wordt door de
‘anti-reuma-pot’ verdreven. Dat is een vochtureter,
waarbinnen zich griezelige chemische processen voltrekken.
Niemand durft bet ding dan ook aan te raken. “De reumapot
is een Yypisch universitair produkt. Een stikkertje erop met bet
kamernummer, en als je er nog een wilt, weet niemand waar
Je bem kunt bestellen.”
Nu de stank is verdwenen, wil studentenzaken de kamer
terug. Dope zal zich niet zonder slag of stoot gewonnen
geven, al eist bun jonge traditie onderbandelen; niet
vastketenen. Het liefst bleven ze op de Lenculenstraat.
Vanwege bet raam, vanwege bet loopje naar de griffie,
vanwege de dansende studenten van de toneelacademie aan
de overkant, vanwege de dienst studentenzaken als goede
buur. Barnas en Van den Biggelaar, om de beurt: “Als wij bet
voor bet zeggen hadden, tja. Het liefst badden we bet bele
pand bier in ons bezit. En de secretaresse van Job Coben, dat
mens verricht wonderen. En lease-fietsen, met een RL-
regenpak. Als je bier de binnenplaats opwandelt, dat is toch
schandalig. Ramvol met autootjes van personeel dat helemaal
uit Heugem of Nazaretb moet komen. En een typemachine

voor Roos Leber (ook Dope- en U-raadslid). Zij kan nog altijd
niet met een tekstverwerker omgaan.”

Aan de muur, naast de “Mavodoek”, zoals de op een
Palestijnenshawl gelijkende zwartwitgeblokte Dopeviag
spottend wordt genoemd, naast die viag hangt Youp van ‘t
Hek. Uit eerbied wordt over deze man niet uitsluitend middels
zijn achternaam gesproken, maar is bet ‘Youp'. Youp is meer
Bigs beld, zegt Barnas.

Youp zegt, bangend aan de muur: “Zelf beb ik nooit
gestudeerd en ben daar regelmatig trots op.”

Dat vindt Jeroen dus geweldig, dat relativeringsvermogen.
Studenten bebben de neiging om zichzelf, bun club en bun
werk in de raden vreselijk serieus te nemen. Dat gebeurt als jé
op jonge leeftifd in bet grote circus van macht en politiek
terechtkomt. In de universiteitsraad bijvoorbeeld, als net niet
meer puber tussen wijze grijze wetenschappers. Dat
overkwam feroen: “Ik ben pas 23, en beb al een mening over
ontbureaucratiseringstoeslagen. Je krijgt snel de neiging om
daar beel zwaar aan te tillen. Dan is bet goed om jezelf voor
te houden dat ook Vredevoogd wel eens moet poepen.”

Wim Ortjens

QRL
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| RL gaat samen met nieuwe partners Salvadoraanse universiteit ondersteunen

Te weinig mensen, te weinig boeken,
te weinig laboratoria

| De Universiteit van El Salvador
(UES) heeft grootse plannen.
Niet alleen moet de instelling

| elf weer op poten worden

roz=t taceliikertiid wil men het

Shens, T -
Nationale onderwijssysteem
Djeuwe impulsen geven. Een
biina onmogelijke krachttoer in
' ten lJand dat meer dan een
decennium leed onder een
Verwoestende binnenlandse
%orlog. Rector magnificus prof.
' Fabjo Castillo verbleef een week
inNederland om bredere steun

te krijgen voor zijn programma.
Samenwerkingsverbanden van de UES met
Uitenlandse universiteiten zijn niet
Neuw. Onder hen ook de Rijksuniversiteit
limburg, die in 1986 besloot de UES te
Steunen. Daarbij ging de aandacht vooral
Uit naar geneeskundig vaardigheidson-
dErwijs en naar gezondheidsvoorlichting,
Met subsidie van het ministerie van ont-
Wikkelingssamenwerking. Datzelfde mi-
Nisterje besloot echter onlangs om de hulp
3n onderwijsinstellingen op een andere
Sest te schoeien. De medefinanciering zal
Nigt langer worden gericht op goedbe-
Oelde maar relatief geisoleerde projecten
ljeen veelheid vaninstellingen. Het ligtin
bedoeling de hulp te concentreren op
%N beperkt aantal derde-werelduniversi-
teiten, ongeveer tien, maar die dan ook te
dten profiteren van een veel breder pro-
Yramma, dat gedragen wordt door meer
Uan één instelling in Nederland.

Ministeriéle gunsten

Die beleidsombuiging heeft uiteraard ge-

“igen voor de huidige samenwerking

Wssen RL en UES. Niet dat die acuut in

Igevaar is. Men verwacht in Maastricht de

“pende programma’s sowieso te kunnen

#fronden. Belangrijker is de vraag of de RL

°D|angere termijn door kan gaan met de

teunveriening. Dat hangt nu af van twee
INgen: of men in staat is een voldoende

Wertyigend samenwerkingsverband te

“e&ren tussen de UES en een aantal Ne-
frlandse instellingen, en, -de hamvraag-,

%thet ministerie zijn gunsten aan juist dat

Yerband wil verlenen en niet aan een an-

r'-'fAAangezien in de Midden-amerikaanse

%gio waarschijnlijk slechts één universiteit

90r steun in aanmerking zal komen moet
UES concurreren met een ander project.

Oe Utrechtse universiteit heeft een steun-
fogramma voor een universiteit in Costa
%4 voor subsidie aangemeld. Welke in-

s.‘5||ing uiteindelijk in de prijzen valtis nog

Vetbekend. Volgens Han Aartsvan het RL-
Teau buitenland kent de Salvadoraanse
Niversiteit de grootste problemen, heeft
dus de hulp het meest nodig en zou zij
Ndie reden uitverkoren moeten worden.
Jacht de kans op een gunstige beslissing
2 zomer dan ook aanzienlijk. Temeer
ar het niet ontbreekt aan andere Ne-
flandse partners buiten de RL. Het

Ondrejsje dezer dagen van UES-rector

Gastillo langs Delft, Amsterdam en Utrecht
4bedoeld om de gemoederen daar wat
Masseren, en het blijkt dat er belang-

geHiNQ is. Als de subsidie los komt zal de TU

J8ft yiteraard technische expertise in-
'engen, de Amsterdamse Vrije Universi-

Sitkennis op het terrein van de economie

% de exacte wetenschappen, en de lera-

hopleiding van de Utrechtse Hogeschool
'dden-Nederland (cok hbo-instellingen

z.u““m meedoen) onderwijskundige in-

‘hten. 0ok bij de EG had Castillo succes.
N nog onbekend aantal miljoenen Ecu’s
39 hij besteden aan de versterking van
* academische infrastructuur.

h:t dat nodig is mag niet verwonderlijk
ten voor een universiteit die in het re-
Nte verleden meermalen het doelwit is
Weest van bezettingsacties door het le-

ger, waarbij veel is vernield. De biblio-
theek bijvoorbeeid, en laboratoria, maar
zeker ook menselijk kapitaal. Veel stafle-
den vluchtten in ballingschap of verlieten
de wetenschap. De UES werd gezien als
een broeinest van subversief verzet tegen
de regering, als het academische verleng-
stuk van het FMLN, de linkse guerillabe-
weging. Dat was de teneur in de jaren
zeventig en tachtig, de periode van de
uitzichtloze burgeroorlog die eind 1991
werd afgesloten met verkiezingen en de
ondertekening van een vredesverdrag.
Sindsdien heerst er een wankele rust in het
land.

Bijna president

Ock Castillo zelf draagt de littekens van de
geschiedenis. Toen hijin 1991 terugkeerde
naar El Salvador had hij er een bijna
twintigjarige ballingschap opzitten. Dat
hij in 1972 onvrijwillig het land moest
verlaten was bovendien nietvoor het eerst.
In 1961 was het hem ook al overkomen,
alleen ging het toen slechts om een pe-
riode van twee jaar. De politieke activi-
teiten van de fysioloog Castillo vielen
destijds zoslecht bij het leger dat men hem
het land uitzette. Hij week uit naar de
Verenigde Staten, werkte bij de Universi-
teit van Californi&, en keerde in ‘63, bij een
wat milder politiek klimaat, terug. In dat-
zelfde jaar werd hij voor de eerste keer
rector van de UES, maar hij gaf zijn poli-
tieke ambities niet op. In ‘67 was hij pre-
sidentskandidaat voor zijn partij, een zich
revolutionair noemende groepering die
streefde naar landhervormingen, naar
scholing van de bevolking, naar bestrijding
van de armoede. Volgens Castillo wonnen
ze die verkiezingen en had hij vervolgens
president van de republiek moeten wor-
den. Nog altijd is hij er van overtuigd dat er
geknoeid is met de resultaten. Een praktijk
die zich met cyclivan vijfjaar zou herhalen:
zowel in '72 als in ‘77 won de oppositie de
verkiezingen, om vervolgens aan de kant
te worden gezet door de militairen. Pas die
laatste keer, in ‘77, concludeerden de op-
positiepartijen dat de maat vol was en er
niets anders overbleef dan de gewapende
strijd. Maar toen leefde Castillo zelf al vijf

jaar in het buitenland, in Costa Rica. Hij
was er hoogleraar aan de universiteit,
zonder overigens de politiek de rug toe te
draaien. Over zijn activiteiten op dat vlak
laat hij zich in uitermate vage termen uit,
maar het komt erop neer dat hij “diplo-
matiek werk” verrichtte voor het FMLN, de
guerillabeweging die in El Salvador zelf
een hardnekkige strijd voerde tegen het
regime.

Onzekere vrede

Uitputting over en weer en het besef dat
geen enkele zijde uitzicht had op een so-
lide overwinning, leidde uiteindelijk in
1991 tot de interne vrede. Of die echt
werkt is een andere vraag. Castillo is opti-
mistisch, maar op zijn hoede. Het leger
heeft weliswaar aan formele macht verlo-
ren, het mag met name de verantwoor-
delijkheid voor de binnenlandse veiligheid
uit handen hebben gegeven, op de ach-
tergrond trekt het nog altijd aan de
touwtjes. De controle over de media ligt
daar, en de strijdkrachten zijn traditioneel
stevig verbonden met de politiek-econo-
mische elites. Maar als de militairen zich
weten te beheersen en de verkiezingen
van volgend jaar niet frauduleus naar zich
toetrekken, behoort een historische over-
winning van de nu tot een legale partij
omgevormde FMLN tot de mogelijkheden,
gelooft hij. Mits men zich kan vinden in
eenheid en een goed programma, en van
beide zaken heeft hij nog te weinig gezien.
Zelf bemoeit hij zich er niet meer mee; als
rector van de universiteit is het hem ver-
boden zich actief. met politiek bezig te
houden.

Armlastig

Wilinditdoor oorlog geteisterde en zwaar
onderontwikkelde land iets van een plu-
ralistische democratische traditie wortel
schieten, en Castillohooptdatdatkan, dan
zal er een hoop moeten gebeuren op het
terrein van het volksonderwijs. Zeker de
helft van de bevolking is analfabeet. De
universiteit vindt dat zij op dit terrein een
verantwoordelijkheid heeft, zegt Castillo.
Vandaar dat men er leraren opleidt voor

het basis- en het voortgezet onderwijs,
vandaar ook dat men een actie begonnen
is om ruim 5500 scholen van een basisbi-
bliotheek te voorzien. Per pakket kost dat
honderd dollar, geld dat de UES niet heeft
maar waarvoor zij een klemmend beroep
doet op de westerse universitaire wereld.
De UES zelf kan gerust armlastig genoemd
worden. De jaarlijkse begroting van deze
universiteit met dertigduizend studenten
beloopt nog geen vijftien miljoen gulden.
Ter vergelijking: de RL heeft slechts ze-
venduizend studenten en beschikt over
het tienvoudige bedrag, honderdvijftig
miljoen.

Het vergt dus nogal wat om een universi-
teit in ontwikkeling te zijn, en tegelijker-
tijd min of meer oneigenlijke taken op je
schouders te nemen omdat niemand an-
ders dat doet. Valt die last te dragen met

een zo grote jaarlijkse instroom van bijna

tienduizend studenten? Moeilijk, geeft
Castillo toe. Zolang er onvoldoende ge-
kwalificeerde staf in huis is, zolang bibli-
otheek- en laboratoriumfaciliteiten ont-
breken, dient de prioriteit er eigenlijk op
gericht te zijn om die op peil te brengen.
Om die reden wordt overwogen de in-
stroom van studenten op een of andere
manier te beperken, of in ieder geval niet
te laten groeien. Of dat via een verhoging
van de collegegelden moet of op een an-
dere manier, daar ismen nog niet uit. Ener
is nog een andere topic in het academisch
beleid: men wil enige sturing zien te geven
aan de keuze van het vakgebied door de
studenten. Die concentreren zich op
hoogst nuttige studies als medicijnen,
economie, en ‘engineering’, maar laten
andere disciplines links liggen. Voor de
natuur-, de sociale- en de pedagogische
wetenschappen is veel minder belangstel-
ling, te weinig naar de smaak van de rec-
tor. Er zal dus meer diversificatie moeten
plaatsvinden, meent hij.

De tweeénzeventigjarige prof. Fabio Cas-
tillo cogt vermoeid. “Eén jaar aan de uni-
versiteit van El Salvador staat gelijk aan
vier jaar gewoon leven”, verzucht hij.

Wammes Bos
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UES-rector prof.
Fabio Castillo:
“Eén jaar aan de
universiteit van El
Salvador staat
gelijk aan vier jaar
gewoon leven.”
(foto Nelis Tutkey)
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Op vrijdag 11 juni 1993 heeft het Centraal Stembureau, in een
overvol Kruithuis, de uitslagen van de in 1993 bij de RL gehouden
verkiezingen voor de Raden en de Medezeggenschapscommissies
(MC's) van de RL bekend gemaakt. De gekozen verklaarde
kandidaten zijn:

* MC FdEW: Mieke van Zutphen (CFO), J.G.A. van Mierlo, J.
Gronenschild, E.J.M. van Aernsbergen, J.M.M. Bioemer, P.W.L.
Bollen en Jeroen Hoevenberg. Het opkomstpercentage bedroeg:
66,42%.

* MC FAGW! N5 Bernoos. Sivia Evers, Tjaart Imbos, Marie-
Josée Smits, Annelies van der Horst, Margreet te Wierik, Els
Rhijnsburger, V. damoiseaux en A. Grummer (allen AbvaKabo). Bij
deze verkiezing was het opkomstpercentage 66,04%.

* MC Algemene Diensten: Sybilla Goertz (“Onafhankelijken”),
Ed Sprokkel (AbvaKabo), Marianne Bruistens (AbvaKabo), Guus
van Rooy (AbvaKabo), Anton van Deutekom (AbvaKabo), Rob
Stevens (CFO), Derk van Gestel (“Onafhankelijken”), Wilma
Klinkhamer (AbvaKabo) en Ria Franke (AbvaKabo). Hier bedroeg
het opkomstpercentage 54,6% (in 1991: 62,69%).

* MC FdG: prof. dr. André Knottnerus (AbvaKabo), Arno Lataster
(AbvaKabo), Peter Frederik (FUTURA), Ellen Breevoort (AbvaKabo),
Paul Bomans (OBP-lijst), Carla Fréberg-Gresnich (AbvaKabo), Rob
S. Reneman (FUTURA), Wim Hermens (AbvaKabo), K. Schroer
(AbvaKabo). Hier bedroeg het opkomstpercentage 59,93% (in
1990: 51,34 %).

* Raad FAEW:

geleding studenten: Boelo Tijdens, Suzan Swinkels, Harm Borrie
en Marieke Meijer (allen DOPE). Voor deze verkiezing bedroeg het
opkomstpercentage 39,1% (in 1991: 38% en in 1992: eveneens
38%);

geleding ondersteunend- en beheerspersoneel (OBP): Frank
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Suelmann (Black Adder) en Joyce Gruijthuijsen (Ad Rem). opkomst-
percentage: 75,38% (1991: 77,36%);

geleding wetenschappelijk personeel (WP): dr. P.K. Keizer
(ECOSTAR), Maijoor S.J. (BF), Maurice Oude Wansink (MERIT), Ad van
lterson (BE 1), Antoon Kolen (Elske) en Koedijk C.G. (BF). Het
opkomstpercentage hier bedroeg deze keer 69,38% (1991: 73,3%).

* Raad FdR:

geleding studenten: Ans Davids (Rechtstreeks), Daniélle Weymar
(Rinoceros/Ouranos), Jelle Martens (DOPF) en louko (_)5;,.33 ST R
Vo oeze V2TXieZing werd een opkomstpercentage gehaald van 42%
(in 1991: 46% en in 1992: 43%);

geleding obp: Margriet van Woerden-Manders en Jozef Reijnders.
Het opkomstpercentage was: 59,42% (in 1991: 57,89%);

geleding wp: Michiel Heldeweg, Liesbeth Lijnzaad (Truus Alleen),
mr. Arthur Pleijsir, H.J. de Kluiver, Chris Ingelse (AlO’s in de Raad) en
F.A.M. Stroink. En dit met een opkomstpercentage van 76,52 % (in
1991: 84,11%).

* Raad FdGW:

geleding studenten: Ingrid Mens (AGORA), Kristel Logghe (NSEM),
Judith Ruijs (AGORA) en Hanneke Duijkers (AGORA). Hierbij was het
opkomstpercentage 37,72% (in 1991: 48% en in 1992 41%);
geleding obp: Annemarie Mordant-Dols en Adje Hennissen (beiden
OBP-Perspectief). Een opkomstpercentage hier van 65,85% (in 1991:
51,4%);

geleding wp: Harm Lieverdink (Progressieve lijst), Harm Kuipers
(integraal), Roos Marie Bal (Progressieve Lijst), Ree Meertens
(Integraal), Agnes Meershoek (Progressieve Lijst) en Wies Weijts
(Progressieve Lijst). Hier werd een opkomstpercentage gehaald van
69,62% (in 1991: 69,61%).

* Raad FdG:

geleding studenten: Marco Linden (GOS), Dankert Woutersen
(M.F.V. Reflex) en Anton de Louw (NSEM). Opkomstpercentage:
49,37% (in 1991: 47% en in 1992: 52%),

* geleding obp: Marc Stuart (OBP-totaal), Leo Baars (OBP-totaal)
en Gregor Franssen (Consequent). Het opkomstpercentage voor
deze verkiezing bedroeg 64,55% (in 1991: 61,74%);

* geleding wp: prof. dr. Jan van Ree (Eén Lijn), J.W. Arends
(BASIS), dr. G. Majoor (Eén Lijn), G. van der Vusse (BASIS), dr. ir.
Riekie de Vet (Eén Lijn) en K. Leunissen (BASIS). Het opkomstper-
centage bedroeg deze keer 61,28% (in 1991: 67,83%).

* Universiteitsraad

geieding studenten: Anton van de Vusse (NSEM), Martijn
Barnas (DOPE), Margriet Smeets (NSEM), Saskia van der Linden
(DOPE), Martijn Bollen (Rechtstreeks) en Dirk-Jan Slebos (NSEM).
Opkomstpercentage: 40,03% (in 1991: 44% en in 1992: 42%);
geleding obp: Yves Maris, Carla Froberg-Gresnich (OBP-totaal),
Riet van der Geeren (OBP-totaal), Puck Muller (OBP-totaal), Erik
Warnier (OBP-totaal) en Wiel Debie (OBP-totaal). Het opkomstper-

centage bedroeg 61,43% (in 1991: 61%); ]
geleding wp: mw. M.J. Drop, H. Peters, H. Spoormans, H. van
Mierlo, mw. M. Roede en mw. |. Mur-Veeman (allen Lijst van in
Faculteiten). Het opkomstpercentage was deze keer 59,71% (in
1991: 69,73%). 3

De processen-verbaal van de uitslagbepaling liggen ¥/m 18 juni
1993 ter inzage bij de secretaris van het Centraal Stembureau,
kamer 00268, Oud Gouvernement, Bouillonstraat 1-3. Tegen de N
door het Centraal Stembureau genomen besluiten kan t/m 18 ko
juni 1993 beroep worden ingesteld en wel: Bib
*.voor de Medezeggenschapscommissies bij het College van
Bestuur;

* voor de Raden bij het College van Beroep voor het WO te ‘s-
Gravenhage.

Het daartoe benodigde formulier is verkrijgbaar bij de secretaris
van het Centraal Stembureau.

Namens het Centraal Stembureau,
Gerard Hensen, secretaris.

Kopij voor het Bulletin inleveren bij onderstaande contactpersonen
voor het gemelde tijdstip, in de week voorafgaand aan de
publikatie. Met vragen of opmerkingen kunt daar ook terecht.

¥

FAdAW (vakgr./comm./studiever.): R. Peters, Fac.Bur., Kapoenstraat
2, tel. 883487, voor woe. 12.00 uur.

FAEW (vakgr./comm./studiever.): B.Staveaux, Fac.Bur., Tonger-
sestraat 53, tel. 883705, voor do. 12.00 uur.

FdG (vakgr./comm./studiever.): R.le Doux, Fac.Bur., niveau 3,
kamernr. 3226, UNS 50, tel. 881448, voor woe. 12.00 uur.

FAGW (vakgr./comm./studiever.): A Bastiaens, Bur.Onderwijs, UNS
50, niveau 1, kamernr. 1.249, tel. 881455, voor ma. 12.00 uur.

FdR (vakgr./comm./studiever.). A. Kessen, Bur.Onderwijs,
Zwingelput 4, tel. 883004, voor woe. 13.30 uur.
Studenten(sport)ver./studentenpastoraten: N.Plompen,
Stud.zaken, Lenculenstraat 26, tel. 883354, voor woe. 16.00 uur.
Instituten behorend bij een faculteit: bij bovengenoemde
facultaire contactpersoon.

Uitsluitend berichten die niet onder een van bovenstaande
categorieén vallen: PR & Voorlichting, Bouillonstraat 3, tel. 883081,
voor vrij. 12.00 uur. Berichten over externe activiteiten worden alleen
epgenomen als er plaats is.

UNIVERSITEIT ALGEMEEN

Promotie drs. R.W.J. Jansen :

Op 17 juni, om 14.00 uur, verdedigt drs. Jansen zijn proefschrift
‘Prestatie-onderzoek naar Nederlandse overheidsbedrijven’. Promotor is
prof.dr. J.G. Backhaus.

Promotie drs. D.M. Fleming

Op 17 juni, om 16.00 uur. zal drs. Fleming zijn proefschrift ‘De Europese

studie over verwijzingen van eerste- naar tweede lijn (The European
Study of Referrals from primary to secondary care)’ verdedigen. Promo-
tores zijn prof.dr. J. van der Zee en prof.dr. JLA. Knottnerus. In dit
promotieonderzoek beschrijft drs. Fleming verwijzingen van de eerste-
naar de tweede lijn in de gezondheidszorg in veertien Europese landen.
Douglas Fleming is directeur van het Birmingham Research Unit van de
Royal College of General Practitioners. Daarnaast is hij huisarts in
Birmingham.

Promotie mw.drs. L.B.M. Weijts

Op 18 juni, om 14.00 uur, verdedigt mw. drs. Weijts haar proefschrift
"Patient participation in gynaecological consultations: studying interac-
tional patterns’. Promotores zijn prof.dr. G.J. Kok en prof.dr. P.D. Mullen
(University of Texas, Houston, VS). Deze dissertatie is een verslag van een
beschrijvende pilot-studie naar interactionele patronen in gynaecologi-
sche consulten. Wies Weijts werkt bij Vrouwenstudies Gezondheidswe-
tenschappen.

Promotie drs. A.H. Kleine

Op 18 juni, om 16.00 uur, verdedigt drs. Kleine het proefschrift ‘Fatty
acid-binding protein as diagnostic marker of acute myocardial infarction
in man’. Promotores zijn prof.dr. G.J. van der Vusse en prof.dr. F. Th.
Bosman. In het proefschrift beschrijft drs. Kleine onderzoek naar een
verhoogde hoeveelheid fatty acid-binding protein (FABP) in het bloed na
AML. Appie Kleine werkt bij CARIM.

Promotie drs. G.L. Fragniére

Op23juni,om 16.00uur, zal drs. Fragniére, zijn proefschrift ‘L'obligation
morale et I'éthique de la prospérité’ verdedigen. Promotores zijn prof.dr.
E.J.J.M. Kimman en prof.dr. W. Albeda. Het proefschrift ‘De morele
verplichting en de ethiek van de welvaart’ bestaat uit een filosofisch
onderzoek van het begrip morele verplichting.

Inauguratie prof.dr. R.W. Stockbriigger

Op 24 juni, om 16.00 uur, houdt prof.dr. R:W. Stockbrtigger (hoogleraar
Interne Geneeskunde, i.h.b. Gastro-enterologie) zijn inaugurele rede,
met als titel ‘PEEP SHOW, ROAD MOVIE'.

Dr. C.M. Cooper honorair hoogleraar Ontwikkelingseconomie
Het CvB heeft dr. C.M. Cooper benoemd tot honorair hoogleraar
Ontwikkelingseconomie bij de FAEW. Dr. Cooper is directeur van de
United Nations University, Institute for New Technologies (INTECH) in
Maastricht en docent Ontwikkelingseconomie aan het Institute of Social
Studies (ISS) in Den Haag. \

Zomeruniversiteit

In het kader van de zomeruniversiteit worden de volgende cursussen’

aangeboden:

RL-AGENDA

Promoties en inaugurele- of afscheidsre-
des vinden plaats in de Aula, Tonger-
sestraat 53. Informatie: Rectoraat,
883096/883210

17-06 Promotie R.W.J. Jansen, 14.00 uur
17-06 Promotie D.M. Fleming, 16.00 uur
18-06 Promotie W. Weijts, 14.00 uur

18-06 Promotie A H. Kleine, 16.00 uur
20-06t/m23-06 10th international Conferen-
ce on Quality Assurance in Health Care,
MECC. Info: C.A.L. tel. 619192.

23-06 Promotie G. Fragniere, 16.00 uur
73-06 lezing prof.dr. F. Kraaymaat, UvA;De
ontwikkeling van kortdurende psychothera-
pie bij patienten met rheumatoide arthrosis,

collegezaal azM nivo 4 om 16.30 uur, info:
Y. Stevens 43-877440

24-06 Inauguratie R.W. Stockbrugger, 16.00
uur

25-06 Promotie A.P. de Bruine, 14.00 uur
25-06 Promotie |. Mesters, 16.00 uur

30-06 Promotie R. de Haas-Engel, 16.00 uur
30-06 Officieel startsein invoering correspon-
dentiereeks, opening nieuw gebouw (Deb
15) van Uniprint en RL design. Info: RL
design tel. 3688.

8-10t/m10/10 9e jaarlijkse Conferentie van
ASERCCA (Association for European
Research on Central America and the
Caribbean)aan de FAEW.

15-10 Lezing L. Tindemans: de neutraliteit en

het gemeenschappelijk buitenlands- en
veiligheidsbeleid van de Europese gemeen-
schappen, Zw 4 collegezaal, 16.00 uur
03-11 Flexibiliteit en mobiliteit in het
wetenschappelijk bedrijf. Intern RL-seminar
voor leidinggevenden in het wetenschappe-
lijk bedrijf. Info en inschrijving: P&O,
mw.M.Tijssens, tel. 3191

5-11 Lezing L. Tindemans: de ontwikkelings-
politiek van de Europese gemeenschappen,
Zw 4 collegezaal, 16.00 uur

24-11 Lezing L. Tindemans: het sociaal
Europa, Zw 4 collegezaal, 16.00 uur

26-11 Lezing L. Tindemans: de Europese
grondwet, Zw 4 collegezaal, 16.00 uur

Cursus Hermeneutiek t
Van 30 augustus t/m 4 september vindt te Maastricht de cursus Herh;
neutiek plaats. Doel van deze cursus is dat de deelnemers inzicht krijg§
in de ontstaansgeschiedenis van de hermeneutiek en in de grondslags
en de identiteit van de cultuurwetenschappen. Deelgebieden
aandacht aan geschonken wordt, zijn: kunst, literatuur en geschiedeng
Voorafgaand aan de cursusweek dient men thuis ongeveer 40 uurin
besteden aan het lezen van een aantal filosofische teksten. 1]
Enige voorkennis op het terrein van de filosofie dient wel aanwezigﬂ.[
zijn, wil men de cursus met vrucht kunnen volgen en afronden. #Na
Prijs: £ 950,= (inclusief lunches, exclusief overnachting, ontbijt, dinet
aan te schaffen literatuur). (y
Bemiddeling voor huisvesting is mogelijk. :

Veranderende grenzen.

Nationalisme in cultuurhistorisch perspectief b
Van 6 m 11 september vindt in Maastricht bovengenoemde cur.
plaats. Deze cursus staat in het teken van de bestudering van
momenteel actuele problematiek van het nationalisme. De cursus bi
een programma dat bestaat uit het volgen van lezingen, werkcolleges#i
het verrichten van literatuurstudie en archiefonderzoek. Van de deel

2o0eksresultaten via referaten aan hun medestudenten presenteren.
overleg met de begeleiders wordt een onderwerp gekozen waarover
werkstuk geschreven dient te worden.

Thema'’s:

- politieke en culturele wortels van het nationalisme;

- visies op nationalisme in de historiografie; n
- de rol van nationalisme in de negentiende en twintigste eeuw \g\
Europees en mondiaal niveau;

- nationalisme in lokale en regionale context. b
Prijs: f 950,= (inclusief lunches, exclusief overnachting, ontbijt en din
Bemiddeling voor huisvesting is mogelijk.

Voor meer informatie en aanmelding:
Coordinating Office

Center for European Studies

Liesbeth Kraaijveld

tel. 043-212627

Gezocht: 1e jaars studenten voor onderzoek naar beslissen in on
kere situaties. Duur: 1 uur, verdiensten max. f.20,-. Vanaf ma.14 ji
iedere avond in Randwijck, Debyepl.1 om 18.30 en 20.30 (je kunt 1
meedoen). Geef je op bij H.Buist, te. 882398.

Sluitingsdatum indienen subsidieverzoeken bij RL/SWOL-Uni
siteitsfonds.

Voor het indienen van een subsidieverzoek aan het RUSWOL-Univ
teitsfonds geldt als eerstvolgende sluitingsdatum: 15 augustus 1993.
tijdig en volledig ingediende verzoeken zullen aan de orde komen in
bijeenkomst van de Commissie van Bestedingen op 16 september 1
Eerstvolgende sluitingsdatum is: 15 oktober 1993.
Aanvraagformulieren kunnen worden verkregen bij Ina Engelen, Bur
Internationale Samenwerking, tel. 043 - 883211 (tussen 08.00-12
uur). De verzoeken kunnen worden gericht aan:
RUSWOL-Universiteitsfonds

t.a.v. Ina Engelen, BISASIS

Postbus 616 l
6200 MD MAASTRICHT

RL student en WHW (3)

Onderwijs- en Examenregeling (OER)

Dit is het derde bericht in een reeks van vier over de nieuwe wet op
Hoger onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek (WHW).
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Op 31 augustus 1993 zal deze wet in werking treden. Op die datum zal
Nl aantal wetten, zoals de Wet op het Wetenschappelijk Onderwijs
0), vervallen. Dat brengt veranderingen met zich mee, ook voor RL-
Udenten. Zoals eerder aangekondigd, wordt in dit Bulletin telkens
Orte informatie gepubliceerd over een aantal belangrijke punten van de
IBuwe wet. Deze aflevering gaat over de OER.
hde OER wordt opgenomen de inhoud en opbouw van het onderwijs-
examenprogramma. De WHW bevat het voorschrift dat elke opleiding
S0pgebouwd uit onderwijseenheden, die ieder worden afgesloten met
€N tentamen. In de OER wordt aangegeven hoe zwaar de eenheid is in
&rmen van studielast, Deze studielast wordt uitgedrukt in studiepunten.
IBuw is ook dat in de OER moet worden aangegeven welke kwaliteiten
het gebied van kennis, inzicht en vaardigheden de student moet
Bbben verworven bij beéindiging van de opleiding. Andere onderdelen
¥an de OER zijn: de vorm en de volgorde van de toetsen en een aantal
echten zoals de inzage van beoordelingen, herkansing en vrijstelling.
lke opleiding kent een eigen OER. Deze moet voor 1 juni 1993 zijn
Vastgesteld. De regeling zal in de studiegids worden opgenomen.
i het volgende nummer (36) van dit Bulletin komt aan de orde:
Sludiepunten en inschrijving.
2eer informatie bij Bureau Onderwijs.

l

ABVA KABO
V. Vlek, vakbondsconsulent van de AbvaKabo, is op maandag en
INsdag bereikbaar in UNS50, k.5.155 (tel.881250). In dringende geval-
N kunt u ook bellen met H.Uffing tel. 299775 of met C.Fréberg tel.
1812 of met een mc-lid van uw faculteit of dienst.

UNIVERSITEITSBIBLIOTHEEK

Peningstijden / opening hours
Mer 1993 / summer 1993
bliotheek/StudieIandschap Geneeskunde/Gezondheidswetenschap-
n
dandag 28 juni t/m zaterdag 28 augustus
3 /m do 9.00 - 19.00 uur
9,00 - 17.00 uur
? gesloten
B, Zaterdag 3 juli, 10 juli en 17 juli geopend: 9.00 - 16.00 uur

Ibliotheek Bonnefanten

;,m“a&ndag 5 juli Ym zaterdag 28 augustus
8, wo, do, vr 9.00 - 17.00 uur
—A1'9,00 - 21.00 uur

! gesloten

Wdielandschap Economie
lerdag 10 juli t/m zaterdag 28 augustus
Ie_( 1'% wo, do, vr 9.00 - 17.00 uur, di 9.00 - 21.00 uur, za gesloten
% Udielandschap Cultuur- en Wetenschapsstudies/FdAW
andag 5 juli t/m zaterdag 28 augustus
d\gﬂ . wo, do, vr 9.00 - 17.00 uur, di 9.00 - 21.00 uur, za gesloten
“Mudielandschap Rechten
u andag 5 juli t/m zaterdag 7 augustus
®aym do 9.00 - 21.00 uur, vr 9.00 - 17.00 uur, za gesloten
I %“B- 2aterdag 31 juli en 7 augustus geopend: 10.00 - 14.00 uur
andag 9 augustus t/m zaterdag 28 augustus
Ym vr 9.00 - 17.00 uur, za gesloten
Mputerruimte FAAW
ﬁa_ndag 2 augustus t/m zaterdag 21 augustus: gesloten
“Sliotheek Jezuieten
'¥m september volgens afspraak L,

netina

bestaat, kunnen in aanmerking komen voor vergoeding van het college-
geld. Men moet aan een aantal voorwaarden voldoen. De vergoeding
voor het thans lopende studiejaar ‘92-'93 kunnen tot het einde van het
studiejaar worden aangevraagd. Vergoedingen voor het studiejaar '93-
‘94 moeten voor 31 dec. '93 worden aangevraagd. Voor info: Steunpunt
Studiefinanciering of Studentendecanaat.

Studentenpsycholoog

Voor een gesprek met de studentenpsycholoog Ruud vd Berg, kun je een
afspraak maken via het secretariaat Studentenzaken, Len.26, kamer
03108, 883354.

Steunpunt Studiefinanciering
Openingstijden: ma. t/m vr. 09.00-12.00 u. en 14.00-16.00 u., tel. 06 -
3212 151, Len.26.

Infotheek voor Studie en Beroep.

Openingstijden: ma. di. en do. 14.00-16.30 u en wo. 16.00-19.00 u en
vr. 09.00-12.00 u, Len.26, kamer. 0311, Tel. 883351.

ATTENTIE! De ISB gaat op 29-06-'93 verhuizen naar de Bouillonstraat
nr 11. .V.M. de verhuizing is de ISB gesloten op 30 juni en 1 en 2 juli.
Vanaf ma. S juli zijn we te bereiken op de Bouillonstraat 12.

Studentenvakbond NSEM

Wij zijn er voor de student! Dus heb je vragen over of problemen met
studiefinanciering, onderwijszaken, milieuzaken e.d.: bel: 883142. Wij
bellen terug.

R.K. Studentenpastoraat

ledere do. om 19.30 u. en zo. om 10.30 u. is er een viering van de H.Mis,
voorgegaan door de R.K. studentenpastor dhr. F.Per6. Adres: Bo-
schstraat 97, societeit “In de Fortuyn”. Na afloop is er koffie.

Werkgroep Inkom

De werkgroep INKOM is verhuisd naar kamer 0.225 in het Oud-
Gouvernement (Bouillonstr.1-3)

De werkgroep is dus nu bereikbaar voor vragen, opmerkingen of
suggesties op 0.225 in het Oud-Gouvernement of op tel. 883393.

Wil je HELPER worden, kom dan langs op de INKOM-KAMER.

Agenda AEGEE Maastricht

ledere dinsdagavond om 23:00 borrel in de Metamorfoos

18 juni Klipperkamp

18-20 juni Antisemitism in Europe today; Heidelberg

Voor meer info, zie de congresmap, of bel: 883071 ma/vr 11:30-12:30

DOPE
ledere ma. (15.00-16.00 u.) en do. (11.00-12.00 u.) spreekuur in de
DOPE-kamer, OG 0.203, tel. 883263.
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Om lid te worden van DOPE dien je o.v.v. naam, adres en tel.nr. een
tientje te storten op: bankrekeningnr. 57.69.86.763, ABN-AMRO Maas-
tricht, t.a.v. Vereniging DOPE. Student let op uw saeck !

Agenda R.K.S.V. Servatius

Elke wo.avond is er mensa om 18.30 u. Inschrijving tot 12.00 u. wo. (tel.
211126). Kosten: f5,- leden, 16,50 introducés. Boschstraat 97, Maas-
tricht, tel.211126

Agenda KOKO

ma 21 juni: 20.00 u amnesty schriffavond op de kroeg

wo 23 juni: 16.00 u borrel ter ere van 100e theezeef

vr 25 juni: Eindfeest met bandjes open podium, sporthal randwijck!

Agenda Sigma
22 juni fondsgroepvergadering, verzamelen in de hal van de faculteit.

Agenda S8
Elke donderdag ledenborrel, 22.00 u. Van Sloun.

Agenda Ichtus
30 juni: slotavond

Integrand

Integrand is nu gehuisvest in de Abtstr. 4, 6211 LS Maastricht, tel. (043)
883355/97. Dagelifks open van 9.00-12.00 en 13.30-17.00. Kom je
inschrijven voor werkopdrachten op academisch niveau.

MST

Wil je meer uit je studie bedrijfseconomie halen dan theoretische kennis?
Schrijf je dan nu in bij MST voor een interessante werkopdracht. Kom
langs voor meer informatie op ons kantoor in de Abtstraat 4 van ma. v/
m vr. van 13.30 tot 16.30. Tel: 883927

Agenda Tafelstraat 13

Zo. 20 juni 10.15 u. Viering St.Janskerk Vrijthof

voorganger ds.Joen Drost m.m.v. St.Janscantorij.

17.00 u., Evensong; engelstalige kerkdienst op Tafelstr. 13. Voorganger:
Agnes Hana.

Ma. 21 juni 13.30 u. Filosofiegroep Girard, 18.00 u., koorrepetitie laatste
keer zingen en eten,

Notgerusweg 19.

Wil je eens praten met een van de pastores? Bel of kom langs voor een
afspraak op Tafelstraat 13. (215651).

Einde sportaktiviteiten LV&S 1992-1993

Stichting St. Anna te Heel stelt zich ten doel
optimale zorg te verlenen aan mensen met
een verstandelijke handicap. Tot de stichting
behoren St. Anna te Heel, Maasveld te
Maastricht, Op de Bies te Landgraaf en het
KGVT te Nieuwstadt.

s tic hti

n g

St ANNA

Sliotheek Vijverdal .
f;;'] Ym vr 9.00 - 17.00 uur, za gesloten

s D8 Juni: vitstapdag UB
9¢57%dag 18 juni zijn alle bibliotheek- en studielandschaplocaties om 17.00
e Gesloten, met uitzondering van het Studielandschap Rechten, dat tot

Binnen de stichting St. Anna is tijdelijk de navolgende functie vacant:

staffunctionaris woon- en verzorgingsdienst 100% mv

ONIRL00 uur geopend is.

’enke Bibliotheek Geneeskunde/Gezondheidswetenschappen is het die (vac.nr. 93018A)

€T 9 bovendien niet mogelijk literatuur te lenen, te verlengen of te
e Stichting St. Anna zoekt - in samenwerking met de vakgroep verplegingswetenschap van de RL - een
Moortant staffunctionaris woon- en verzorgingsdienst. De staffunctionaris wordt belast met het uitvoeren van

. F,:”day' June 18th, all our libraries will be closed at 17.00 h.; only the onderzoek naar factoren die - in het kader van management van kwaliteit en doelmatigheid - een rol spelen

Learning and Resource Center will be opened until 21,00 h. . . ) . . x
. g bij de interne personeelsverdeling. Het onderzoek is met de vakgroep verplegingswetenschap geaffilieerd.

'€ Library of Medicine and Health Sciences users will also be unable
S0rrow or to reserve books, or to renew loans on June 18th.

diné
STUDENT EN ZAKEN

K tale Studentenadministratie

A .!egekaanen/bewiizen van inschrijving

h';emes/diefstal van uw collegekaart en/of uw bewijs van inschrijving
U een nieuwe collegekaart of een bewijs van inschrijving laten

N cq. afhalen op

q.'e'r\]:((ij_agmian’g tusse: 14.30 uen 1?.00 u|t_1r. Arbeidsvoorwaarden

L vl “SthioaRdags d.mv. een IorMfignaanitevgeq e te Aanstelling geschiedt voor een periode van 3 jaar. Arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO

"&wijzigingen _ Ziekenhuiswezen, salariéring geschiedt in functiegroep 60. Standplaats is Heel; de functionaris wordt

: Nten dienen zo spoedig mogelijk hun adreswijzigingen schriftelijk i ; i

NI geven aan de Centrale Studentenadministratie. gedurende een dag per week bij de vakgroep verplegingswetenschap gestationeerd.

%’gngstijden: ma. t/m do. 14.00 uur - 16.00 uur; vrijdag 10.00 uur -

0 uur

Functie-eisen

Functie-eisen zijn een afgeronde universitaire opleiding verplegingswetenschap, belangstelling voor het
verrichten van onderzoek en kennis van daartoe geéigende methoden en technieken. Goede mondelinge en
schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid en goede contactuele eigenschappen. Enige ervaring in c.q. affiniteit met
de zorg voor mensen met een verstandelijke handicap.

f

-

Nadere informatie

nin Nadere informatie over de functie c.q. het onderzoek kunt u inwinnen bij stichting St. Anna (04747-3500),

.

. gf:e"'ngstijden secretariaat SZ:

3 5 £ di.13.30-16.30 u, wo. 13.30-19.00,do. 9.00-12.00 en 13.30-

Bureir . vrij. 9.00-12.00.

12 |dentendecanaat

-;;8°Dspreekuren zijn op di. en do. van 14.00 - 16.00 u. Lenc.str. 26,
B

de heer Buntinx of de heer de Groot, en bij de vakgroep
verplegingswetenschap (043-881570), mevrouw Huijer of de heer Halfens.

Belangstelling

Uw schriftelijke sollicitaties voor 16 augustus 1993 onder vermelding van het
vacaturenummer richten aan stichting St. Anna, t.a.v. mr. K. Jacobi, adjunct-
directeur personeel en organisatie, Postbus 5001, 6097 ZG Heel.

I lefonische spreekuren zijn alleen op ma. en di. van 13.00 - 14.00
(043) 883354

; STUDENTEN KUNNEN VERGOEDING COLLEGELD KRIJGEN
enten die de nationaliteit bezitten van een land uit de EG en die een
& *landse opleiding volgen waarvoor recht op Studiefinanciering
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Per 25 juni stopt het programma van LV&S voor het academisch jaar
1992-1993. Inmiddels zijn we weer volop bezig het programma voor
1993-1994 voor te bereiden. Studenten ontvangen hun aanvraagformu-
lier voor de sportkaart per PTT post. De medewerkers krijgen hun
aanvraagformulier in juli toegestuurd. Voor het afhalen van de sport-
kaart is de balie geopend vanaf 23 aug.’93. Openingstijden vanaf 23
aug.: ma. 13.00-16.30 u., di. /m do. 09.00-12.00 u. en 14.00-16.30 u.
De medewerkers van LV&S wensen u een fijne vacantie. Op ma. 6 sept.
start het nieuwe programma. £

Laatste middag akademisch jaar 1992-1993

Ter afsluiting van het akad. jaar organiseert LV&S een aantal aktiviteiten
voor medewerkers en studenten op vr. 25 juni, de laatste (sport)middag
<van het akademisch jaar. Op deze dag viert LV&S tevens zijn 3e lustrum.
Meer info volgt nog dmv een speciale folder.

Zomerprogramma LV&S

In de zomervacantie organiseert LV&S nog enkele activiteiten in sporthal
Randwijck. Data: wo. 30/6, 7/7, 14/7, 25/8 en 1/9/93 van 12.30-13.30
u. bewegen op muziek en conditietraining envan 12.30-15.00 u. fitness.
LET OP: de sportkaarten 92/93 zijn hiervoor NIET GELDIG! Kosten: f 3,-
per keer.

Gezocht ...
Studentenhockeyteam (i.0.) zoekt spelers (m) voor (zondag)competitie
bij M.H.C. Interesse, bel Rob Oomens, 215375.

Agenda Heep
21, 28 juni: Clubkampioenschappen. 2 t/m 4 juli: ledenweekend voor
meer info bel Remco 252673.

Agenda Lagakari
Kom naar het grote Lagakari feest in de Orcus, 17 juni. 24 juni: Lagakari
barbeque

STUDIUM GENERALE

Vacature Commissie Studium Generale

Het SG organiseert tal van activiteiten over onderwerpen op het gebied
van kunst, cultuur, wetenschap en samenleving. Een belangrijk deel van
het aanbod bestaat uit lezingen. Daarnaast worden er literaire avonden,
debatten, open podia, theatervoorstellingen en creatieve cursussen
geprogrammeerd.

De Commissie Studium Generale heeft tot taak het programmabeleid
van het Studium Generale vast te stellen. Zij vergadert daartoe ongeveer
8 maal per jaar. De vergaderingen, van max. twee u., worden gehouden
op do.middagen vanaf 15.30 u.

In deze begeleidingscommissie is een vacature voor een student-
lid. Voor inlichtingen over deze vacature kun je bellen met de secretaris
van de Commissie Studium Generale: Drs. J. Reiners, 043-883540.
Sollicitaties kun je richten aan het secretariaat van de Commissie Studium
Generale, Postbus 616, 6200 MD Maastricht.

WETENSCHAPSWINKEL

De wetenschapswinkel zoekt voor de volgende onderzoeksvragen nog
enkele enthousiaste studenten:

- Vanuit een wijk in Maastricht wordt gevraagd om een onderzoek naar
de toegankelijkheid van deze wijk voor gehandicapten (GW/Bewegings-
wetenschappen);

- Een VROUWELIJKE student wordt gezocht om de sociale veiligheid voor
vrouwen in Sittard te onderzoeken (specifiek gericht op allochtonen
vrouwen), (FdR, criminologie, eventueel GW);

- Bejegening van vrouwen met mastopathie (goedaardige borstgezwel-
len) door artsen e.a. hulpverleners (GW);

- Het opstellen van een plan om meer vrouwen in kaderfuncties bij
vakbonden te krijgen (EC, GW, CWT, Rechten.)

De onderzoeken kunnen als onderwijsverplichting gelden: jaarwerkstuk,
opstel, paper, (eind)scriptie. Begeleiding vanuit de faculteiten is toege-
zeqgd. :

Meer info: Wetenschapswinkel, Looiersgracht 14, tel: 883120/883529.

Restaurant de Cuyp zoekt
medewerkers voor de
bediening.

Gezien de samenstelling van ons
team gaat de voorkeur uit naar
mannelijke medewerkers.
Belangstellenden kunnen dagelijks
reageren tussen 15.00 en 16.30 uur.
Restaurant de Cuyp
Tongersestraat 30, 6211 LN Maastricht
tel.: 043-218382

GRIEKS EETHUIS

DE BETERE GRIEKSE
SPECIALITEITEN

Menu's vanaf:
£ 9.50 tot f 24,50

_ Gefrituurde visjes
_Gegrilde makreel en forel

_ Geopend 17-22 uur
Dinsdags gesloten

Alex. Battalaan 61
Maastricht. Tel. 043-215358

fortiEC

™ KONTAKTLENZEN

GRATIS:

screentest + oogmeting

STUDENTEN
KORTING

Extended Wear zachte lenzen van
295,- voor O.V. jaarkaart prijs

220,

per paar incl. gratis
lensvloeistof voor een half jaar
GRATIS SERVICE-PAS

Toptiek accepteert ook elke
geldige lensservice-
pas voor 1993 van leveran-
ciers uit andere steden voor
dezelfde of gunstiger
voorwaarden.

Markt 28
6211 CJ Maastricht

043 - 217065

Vereniging Belangenbehartiging Geestelijk Gezondheidkundi-
gen (VBGGK)

In het kader van het blok “Stemmingsstoornissen” organiseert de
commissie O&O van de VBGGK een aantal activiteiten:

1. Op woensdag 16 juni houdt Etienne Chanet een workshop over
rouwverwerking na suicide. Deze bijeenkomst duurt van 14.00tot 16.00
uur en zal plaatsvinden op kamers 5.313 en 5.317 (UNS50).

2. Woensdag 7 juli is van 13.00 tot 15.30 uur gereserveerd voor een
voorlichtingsbijeenkomst door medewerkers van het ICODO over {on-
verwerkte) oorlogservaringen. Zij geven informatie, verzorgen een vi-
deo-presentatie en leiden een groepsgesprek.

Inschrijven voor deze activiteiten kan geschieden via de intekenlijsten
tegenover de postvakken of telefonisch bij Anoek (tel. 212935) en bij
Karin (tel. 610686).

De kosten bedragen Fl. 2,50 voor niet-VBGGK-leden; leden kunnen
gratis deelnemen.

Heb je wensen of suggesties voor onderwerpen die geschikt zijn voor het
organiseren van een lezing, workshop, excursie of cursus?...... Laat het
ons dan weten via een briefje in onze ideeénbus (bij de postvakken) ter
attentie van commissie O&0.

Wil je ook lid worden van de VBGGK? Dat kan! Inschrijvingsformulieren
zijn verkrijgbaar bij het postvak van de VBGGK in de gang van Bureau
Onderwijs Gezondheidswetenschappen, UNS 50. Voor algemene infor-
matie en aanmeldingen kun je bellen met de secretaris, Marco Piétte,
043-252891.

Als je iets meer wil weten over de verschillende commissies van de
VBGGK, of als je geheel vrijblijvend een bijeenkomst van een commissie
wil bijwonen, neem dan contact op met de desbetreffende cotrdinator:
Commissie Onderzoek en Onderwijs (O&O): Rokin Kakes - 043-215146.
Commissie Public Relations (PR): Nicole van Gastel - 043-435074.
Commissie Aktiviteiten: Karin Huijgens - 09/32-89718502.

Redactie Psychoskoop: Helga Nauta - 043-219962.

VACATURES

Schriftelijke sollicitaties onder vermelding van vacaturenummer op brief
en envelop binnen 10 dagen te richten aan de dienst P&O. Interne
vacatures gelden uitsluitend voor medewerkers van de RL.

Interne vacature 082

Bij de vakgroep Onderwijsontwikkeling en Onderwijsresearch is de
functie vacant van

toegevoegd docent(e) 0.5 fte
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voor de periode 1-7-1993 tot 1-1-1995

Taken: de vakgroep O&O verricht taken op het gebied van Onderwijsont
wikkeling, -uitvoering en -onderzoek. Door een tijdelijke verschuivingi
de werkzaamheden van een aantal medewerkers van de vakgrof
zoeken wij iemand die in genoemde taken kan participeren. Hierbij 2
de nadruk liggen op de verder ontwikkeling en uitvoering van onderwi
aan de FAGW.

Functie-eisen:

- doctoraal diploma Gezondheidswetenschappen;

- gebleken belangstelling voor onderwijs.

Salaris:

min. f 3.566,— bruto per maand (schaal 10) en max. f 6.858,— brutt
per maand (schaal 11) bij een full time-aanstelling. |
Info: dr. H.P.A. Boshuizen, tel. 881108.

Interne vacature 083

Bij het Instituut Voeding en Milieu (NUTRIM) komt voor de administratié
ve ondersteuning van een aantal onderzoeksprojecten met ingang v
1 juli 1993 de functie beschikbaar van
secretariaatsmedewerk(st)er 1.0 fte

Aanstelling geschiedt voorlopig voor 1 jaar. -

Binnen NUTRIM bent u werkzaam binnen de divisie “Vetzuren en hut
metabolieten in gezondheid en ziekte”. U wordt aangesteld bij
vakgroep Humane Biologie binnen de Faculteit der Gezondheidsweteft
schappen. Voor de invulling van deze vacature denken we aan een p#
afgestudeerde MEAO-(st)er van de secretariéle of de bedrijfsadministré
tieve richting. Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal®
een vereiste. Bekendheid met het gebruik val
tekstverwerkingsprogramma'’s op de Apple Macintosh is een pre.
Salaris: max. f 3.040,— bruto (schaal 4). Info: dr. G. Hornstra, e
881625 of door de dienst P&O, mw. M.L. den Rooijen, tel. 882215.

Interne vacature 084

Bij de vakgroep Privaatrecht van de Faculteit der Rechtsgeleerdheid is €€
vacature voor een

universitair docent (m/v)(full-time) in het privaatrecht, in het bijzond®
het handels- en ondernemingsrecht. ‘
Uw taken:

Bij de Faculteit der Rechtsgeleerdheid verleent u medewerking aan het
voorbereiden en het uitvoeren van het onderwijs op het gehele gebi
van het recht, in het bijzonder het handels- en ondernemingsrecht.

U vervaardigt studie- en examenmateriaal en begeleidt onderwijsgroé
pen. Ook verricht u wetenschappelijk onderzoek op het gebied van hé
handels- en ondernemingsrecht (in het kader van het VF-project Toezic
op het bestuur van complexe juridische organisaties) en neemt u deel 2"

—1

Voor meer informatie u terecht bijde

Sy Halig)

Genoemde prijzen zijn in Nederlandse E:.\ldens per stuk en inclusief BTW. Prijs- en produkiwijzigingen voorbehouder* |
ijksuniversiteit Limburg, PC Shop, Looiersgracht 12-14, telefoon 043-883563.

De Tulip DC486SX
met kleur...

DC 4865X - 25 Mhz, 80 MB harddisk, 4 MB RAM,
1 MB Video local bus, MS-DOS, Windows, muis,
incl. SVGA kleurenmonitor en ...

3 jaar garantie
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Bulletin

onderzoek dat door verschillende vakgroepen gezamenlik wordt
geéntameerd. U verricht bestuurlijke taken.

Wij vragen: U bent gepromoveerd, zult binnenkort promoveren of hebt
aan een promotie gelijkwaardige publicaties. U hebt een brede interna-
tionale belangstelling voor het vakgebied en een prima kennis van de
moderne talen.

Wij bieden: De aanstelling zal geschieden in de rang van universitair
docent. Het salaris is afhankelijk van opleiding en ervaring minimaal f
3.566,- en maximaal f 7.832,- bruto per maand.

inlichtingen bij prof.mr C.A. Schwarz, tel.043-883341/3097.

Interne vacature 085

De Faculteit der Rechtsgeleerdheid heeft per 1 september 1993 plaats
voor :

3 student-assistenten onderwijs (m/v) ten behoeve van het arrondis-
sement Nieuwenhof (0.3 fte).

Taak: Deze drie student-assistenten worden van 1 september 1993 tot
1 september 1994 ingezet t.b.v. het Arrondissement Nieuwenhof.
Vereisten: - derde of vierdejaars student;

- goede stdieresultaten;

- belangstelling voor onderwijs;

- belangstelling voor het Arrondissement Nieuwenhof.

Inlichtingen: J. Coenegracht, tel.: 883039.

Interne vacature 086

Binnen de Faculteit der Rechtsgeleerdheid zijn per 1 september as.
functies vacant voor

8 student-assistenten onderwijs (m/v)

Taken: a) Zeven student-assistenten (0.4 fte) worden gezocht voor het
vervullen van de rol van tutor in de jaren 1 en 2. Aanstelling geschiedt
voor de periode 15 november 1993 tot 1 juli 1994. Studenten met
tutorervaring worden aangesteld per 17 januari 1994.

b) Eén student-assistent (0.3 fte) wordt ingezet zowel t.b.v. het practi-
cum " Gesprekvaardigheden” als t.b.v. het onderwijs in jaar 1 en 2.
Aanstelling geschiedt van 1 september 1993 tot 1 juli 1994
Vereisten: - derde of vierdejaars student;

- goede studieresultaten;

- belangstelling voor onderwijs;

- voor de onder b) genoemde vacature: deelgenomen hebben aan het
practicum “gespreksvaardigheden”.

Interne vacature 087

Binnen de Faculteit der Rechtsgeleerdheid zijn per 1 september 1993 tot
1 september 1994 plaatsen vacant voor de functie
onderwijsmedewerker (m/) (full-time)

Taken: - uitvoerende onderwijstaken met name in propedeuse en
basisdoctoraal;

- organisatie van werkzaamheden rondom onderwijsblokken als assis-

tent van de blokcodrdinator.

Vereisten: - doctoraal examen Nederlands recht;

- belangstelling voor juridisch onderwijs.

Salariéring: - honorering vindt plaats op niveau van schaal 8 BBRA-
1984, afhankelijk van ervaring minimaal f 3.391,- en maximaal f 4.580,-
bruto per maand.

In de sollicitatiebrief gelieve men aan te geven in welke vakgroep men bij
voorkeur wenst te worden ingedeeld.

Daar het in de bedoeling ligt iedere onderwijsmedewerker voor wat de
organisatorische werkzaamheden betreft te koppelen aan één blok in
propedeuse of basisdoctoraal, dient ook aangegeven te worden welk
blok men prefereert (eerste én tweede voorkeur opgeven).

UNIVERSITEITSRAAD

Betreft: Universiteitsraad op donderdag 24 juni 1993.

Op 24 juni zal de Universiteitsraad in zijn bijeenkomst de volgende
onderwerpen behandelen:

- Afsplitsing CWS van FdAW;

- Transformatie FAAW tot ontwikkelfaculteit;

* - Evaluatie subsidieregeling studentenverenigingen;

- Sociaal Jaarverslag RL 1992;

- Actieplan automatisering; voortgangsrapportage;

- Gedragscode taal (WHW);

- (Her)benoeming leden bestuur en leden redactieraad Stichting Obser-
vant;

- Advies concept-voordracht benoeming Rector Magnificus (vertrouwe-
lijk).

De vergadering van de Universiteitsraad vindt plaats in de UR-zaal, Oud
Gouvernement.

De vergadering begint om 19.30 uur en is openbaar!

Omstreeks 20.00 uur bestaat er gelegenheid gebruik te maken van het
sprekerskwartier.

ALGEMENE WETENSCHAPPEN

ONDERWIJSBALIE

Openingsuren onderwijsbalie:

Maandag van09.30-10.30 uur; Woensdag van 11.30-12.15 uur; Vrijdag
van 11.30-12.15 uur

OPROEP
JAARCIE'S
Studenten die zitting willen nemen in een blok- of practicumplannings-
groep (1 studentlid per planningsgroep) of jaarcie’s kunnen hun belang-
stelling voor een dergelijke functie kenbaar maken middels een briefje
aan Buro Onderwijs. De zittingsduur is 1 jaar, van 01-09-93 tot 01-09-
94. Functie-eisen:

STUDENTLEDEN BLOKPLANNINGSGROEPEN EN

GROEI & BLOEI

Koninklijke
Maatschappij
Tuinbouw en
Plantkunde

Afdeling MAASTRICHT
tot gecultiveerd. De maatschappij is

bij gelegen afdeling.

Taken van de voorzitter:

financién (BEFI);

-inleiden gastspreker op de ledenvergaderingen;
-gezicht van
afdelingen.

Profielschets van de voorzitter:
-actief hobbyist;
-middelbare leeftijd,;

-organisatietalent en delegatievermogen;
-representatief.

Limpens tel.: 046-516546.

Schriftelijke reacties kunt U richten aan:
KMTP
Afdeling Maastricht en omstreken
Secretariaat: Hoo%brugstraat 12

6221 CR Maastricht.

Onderwerp: vacante functie vanlon bezoldlgd voorzitter (v/m)

Doelstelling van de KMTP: bevorderin? van de belangstelling voor alles wat groeit en bloeit van wild
andelijk georganiseerd met in totaal zo’'n 60.000 leden, die

maandelijks het blad “ GROEI & BLOEI “ ontvangen en die zijn verdeeld over plaatselijke afdelingen.

De afdelingen organiseren zelf activiteiten op de ledenvergaderingen, geven cursussen en verzorgen

excursies tot in de verre regio. Deze afdelingen bezitten de amateurstatus.

Het lidmaatschap van de KMTP leidt automatisch tot uitnodiging voor deze evenementen van de dichtst

De afdeling Maastricht bestaat uit zo'n 500 leden.
Het dagelijks bestuur omvat 9 leden bestaande uit: voorzitter, vice-voorzitter, secretaris en
penningmeester; de overige vijf leden hebben zitting in een werkgroep.

-voorzitten van de bestuursvergaderingen (5x per jaar) en 5x per jaar de vergaderingen beleid en

-bijwonen van de algemene leden- en rayonverg. 2x per jaar;
-voortgangsbewaking uitgezette taken van de werkgroepen;

e vereniging in contacten naar buiten, naar het
-tijd kunnen vrijmaken (evt. incidenteel overdag);

Voelt U zich aangesproken om ons bestuur te komen versterken, dan kunt U voor nadere inlichtingen
telefonisch contact opnemen tussen 20.00 en 22.00 uur met Remy Timmers tel.: 04408-2810 of Guy

Q
N7

hoofdbestuur, rayon en andere
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- blok/practicum 1e en 2e jaar: student moet het betreffende studieon-
derdeel met succes afgerond hebben;

- verplicht tracéblok: student moet het betreffende tracé (gaan) volgen;
- keuzeblok: student uit 3e jaar.

Aanmelden kan tot 25 juni a.s.

POSTVAKJES STUDENTEN
De postvakjes voor studenten zijn deze week in gebruik genomen. Zie
ook de aankondiging op de publicatieborden.

CWSV ORAKEL

OPENINGSTIDEN Orakelkamer. Kapoenstraat K.0038:
Maa.13:00-13:30..Reductiebureau; Din.13:00-13:30. Reductiebureau
Woe.13:00-14:00..Bestuur Don.13:00-14:00..Commissie Onderwijs.
Boeken kunnen dus alleen worden opgehaald op Maandag en Dinsdag
van 13:00-13:30

Dinsdag 22 Juni Orakel presenteert: Monthy Python openlucht-film-
festival Dus niet op woensdag 16 Juni, sorry. Binnenplaats Kapoenstraat.

en Diptrip in: 't Jachthoes,Brusselseweg 497 Geopend tot 05:00(!)
Juliz/Augustus: Orakel wenst jullie een prettige vakantie.

Donderdag 26 Augustus Introduktieweekend.

Wij zoeken nog mentoren om de aankomend eerstejaars CWS-studen-
ten te introduceren.

GEZOCHT: enthousiaste leden voor de activiteitencommissie. Wil

je meehelpen feesten, weekenden, poézienachten, lezingen,

. anti-discriminatie-dagen, blokborrels of andere activiteiten

te organiseren kom dan even langs in de Orakelkamer, of bij

Jeroen.

LID WORDEN?

Je kan nu al weer lid worden voor het NIEUWE verenigingsjaar. Maak
f25,= over op: bankrek. 86.59.85.103 SNS-bank Maastricht of op &iro:
0492552 O.v.v.: “Contr.93-94" en je telefoonnummer. Of kom even
langs in de kamer.

ECONOMIE

Blok Cost Benefit Analysis, Code 2042T

Wijziging in onderwijsrooster:

Ma. 21.06 13.30/15.30 blijft ma. 21.06 13.30/15.30 k. 1.089.
Vrijd. 25.06 13.30/15.30 wordt vrijd. 25.06 08.30/10.30 k. 0.089.
Vrijd. 02.07 09.00/17.00 wordt dinsd. 06.07 09.00/17.00 k. 0.089.

Blok Performance Analysis, Code 2043T

Wijziging in onderwijsrooster:

Ma. 05.07 13.30/15.30 wordt woensd. 07.07 13.30/15.30 k.1.089.
Vrijd. 09.07 13.30/15.30 blijft vrijd. 09.07 13.30/15.30 k. 1.0889.
Vrijd. 16.07 09.00/17.00 blijft vrijd. 16.07 09.00/17.00 k. 1.089.

Blok Organisatie-structurering -
Studenten die het blok ORGANISATIE-STRUCTURERING onvoldoende
hebben afgesloten kunnen de herkansing voor het 'final paper’ afhalen
bij het secretariaat van de sectie Organisatie k. 2065. De herkansing dient
voor 6 juli ingeleverd te worden bij de blokcodrdinator: J. Nijhuis.
postvakije k. 2065

Scriptie/stage bij sectie Organisatie

Studenten die bezig zijn met een scriptie/stage bij de sectie Organisatie
en in augustus willen afstuderen, dienen de conceptversie van de scriptie
of het stage-verslag voor 1 juli bij hun begeleider in te leveren. Gebeurt
dit niet, dan kan geen garantie worden gegeven, dat U op tijd over het
cijfer beschikt. J. Nijhuis, stage/scriptie coérdinator.

Vakantie studie-adviseurs

De studie-adviseurs van de FAEW zijn wegens vakantie afwezig tijdens de
volgende periodes; Thijs Hoex: van 12 tot 31 juli, Monique Welten: van
2 tot 14 augustus. ¢
Openingstijden SMR

Lv.m. het Economie Spel uit de propaedeuse is de Studenten Micro
Ruimte gesloten op: van maandag 21/06 tot en met donderdag 24-06
en van maandag 28 juni tot en met dinsdag 29 juni ‘93 tussen 09.00 uur
en 17.30 uur.

Roosters vaardigheden
De roosters van de vaardigheden na periode 4 (van 21 juni /m 02 julien
van 05 /m 16 juli) hangen op de publikatieborden bij de Onderwijsbalie.

Herkansingen ‘oude’ practica

In het studiejaar 1992/1993 worden de ‘oude’ practica: FIS 2.5/2.6 BE,
FIS 3.1 BE, Statistiek 2.2, Statistiek 2.5 BE, Statistiek 3.2/Econometrie 3.3
AE, Wiskunde 2.3, Wiskunde 2.4/2.5 AE, Informatica 2.6 AE en Beslis-
kunde 2.6 BE voor het laatst getoetst.

Voor studenten die nog niet aan deze ‘oude’ practica hebben voldaan,
geldt de volgende regeling:

* Vakgroep BE W
Oude toetsen FIS 2.5/2.6 en FIS 3.1 (BE): In het blokboek van het nieuwe
blok FIS 2.2 zal worden aangegeven welke delen van de stof dienen te
worden bestudeerd door studenten die nog een van de oude FIS-practica
(of beide) moeten afronden. Aparte hoor- of werkcolleges zullen niet
meer worden verzorgd. Wel zal uit het blokboek blijken welke (delen van)
hoorcolleges betrekking hebben op de ‘oude’ blokken.

Voorde ‘oude’ blokken FIS 2.5/2.6 en FIS 3.1 worden nog aparte toetsen
aangeboden tot en met het studiejaar 1995/1996. Daarna moeten
studenten die deze toetsen nog niet behaald hebben, overstappen naar
het reguliere blok FIS 2.2.

* Vakgroep KE

Oude toets Statistiek 2.2: De tweede herkansing vindt plaats op 18 juni
1993. Wordt vanaf 1993/1994 opgenomen in KM 1.2 (statistiek) en KM
1.3 (statistiek). Er wordt één gemiddeld cijfer bepaald uit de resultaten
van beide toetsen.

- voor afstudeerders: volgende (extra) herkansing = statistiek jaar 1 op 27
juli 1993; deelname uitsluitend na aanmelding bij M. Welten, studiead-
viseur (*). -, .

Oude toets Wiskunde 2.3: Wordt vanaf 1993/1994 opgenomen in KM
1.2 (wiskunde) en KM 1.3 (wiskunde). Er wordt één gemiddeld cijfer
bepaald uit de resultaten van beide toetsen. :

- voor afstudeerders: volgende (extra) herkansing = wiskunde jaar 1 op
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26 juli 1993. Deelname uitsluitend na aanmelding bij M.Welten, studie-
adviseur (*).

Oude toets Wiskunde 2.4/2.5 AE: De tweede herkansing vindt plaats op
woensdag 16 juni 1993. Vanaf 1993/1994 mondeling tentamen. Con-
tact opnemen met H. Peters of H. de Graaff.

Oude toets Informatica 2.6 AE: Mondeling tentamen bij D. Tempelaar
of E. Schenk.

Oude toets Statistiek 3.2/Econometrie 3.3 AE: wordt Empirische Econo-
metrie (keuzevak in 1993/1994).

Oude toets Statistiek 2.5 BE: de tweede herkansing vindt plaats op 29 juli
1993. Vanaf 1993/1994 KM 2.1 (statistiek gedeelte) plus een extra open
vraag.

Oude toefs Besliskunde 2.6 BE: de tweede herkansing vindt plaats op
woensdag 16 juni 1993. Wordt vanaf 1993/1994 toets KM 2.1 (deel
besliskunde) plus een aantal additionele vragen.

- voor afstudeerders: volgende (extra) herkansing = KM 2.1 op 29 juli
1993; deelname uitsluitend na aanmelding bij M.Welten, studieadviseur
(*).

(*) Studenten in hun laatste studiejaar, die eind augustus willen afstude-
ren en voor wie dit de laatste ontbrekende examenonderdelen zijn,
wordt een extra herkansing geboden. Aanvragen voor akkoord bij M.
Welten, studie-adviseur. Inschrijven mogelijk voor besliskunde 2.6. tot
uiterlijk 9 juli '93; voor wiskunde 2.3. en statistiek 2.2. tot uiterlijk 14 juli
‘93

Wij willen erop wijzen dat de stof voor de vervangende KE-toetsen niet
altijd exact overeenkomt met die voor de ‘oude’ KE-toetsen. Wij raden
studenten aan zich op de hoogte te stellen van de inhoud van het nieuwe
onderwijsprogramma via de blokcoérdinator.

Deze regelingen gaan in per 1 september 1993}

Vaste Commissie voor de Examens, 13 mei 1993

Inschrijving keuzevakken 1e semester '93/1994

Vanrwoensdag 02 juni t/m vrijdag 25 juni 1993 dienen de inschrijf-
formulieren voor de keuzevakken van het 1e semester 93/94 ingeleverd
te worden. Deze formulieren zijn vanaf 02 juni a.s. bij het verschijnen van
de nieuwe studiegids op vertoon van de geldige collegekaart af te halen
bij de Onderwijsbalie tijdens de reguliere openingsuren. Ingevulde
formulieren kunnen daar eveneens worden afgegeven of zijn te depone-
ren in de gele brievenbus van de onderwijsbalie.

Studenten, die alvorens een definitieve keuze te maken eerst de studie-
adviseur willen raadplegen, worden verzocht dit voor donderdag 17 juni
a.s. te doen teneinde tijdig advies te garanderen.

Stichting Reductiebureau Economie
Tijdens de periode met vaardigheidstrainingen en in de vakantieperiode
zijn wij GESLOTEN. Wij zijn weer geopend vanaf maandag 30 augustus.

Openingstijden Reductiebureau academisch jaar 1993/1994

- Aanvang blokperiode 1

maandag 30 augustus t/m vrijdag 10 september : van 10.00 tot 12.00
uur en van 13.00 tot 16.00 uur.

- Boeken voor de derde- en ouderejaars:

De boeken die benodigd zijn voor het 1e blok dienen voor aanvang van
de blokperiode bij ons besteld te zijn. Het is ook mogelik om een
bestelling in onze brievenbus te doen indien wij niet geopend zijn.
Vermeld hierop dan je naam, examennr., adres, je handtekening en
uiteraard welk boek je zou willen bestellen.

- Het Reductiebureau Economie zoekt nieuwe, enthousiaste bestuursle-
den. Informatie hierover kun je krijgen aan de balie van het Reductiebu-
reau tijdens openingstijden: dinsdagen, woensdagen en donderdagen
van 10.30 - 12.30 uur.

Agenda EFM

21/22 juni Comax organiseert een lezingen-cyclus in het vakgebied BE-
berichtgeving.

Kantooruren:

Imperator: woensdagen 10.00-12.00 op Kamer 0083.
Indonesié-project: dinsdagen 10.00- 12.00 en donderdagen 14.00-
16.00 op Kamer 0085.

Marketing Associatie: maandag t/m donderdag 11.00-12.00 op Kamer
0081.

EFM zoekt actieve leden

Binnen EFM ligt voor jou in de toekomst een goede funktie in het
verschiet. Op korte termijn zoeken wij actieve studenten met veel eigen
initiatief. Wil je graag interessante bedrijven bezoeken, top-managers
ontmoeten, praten met management-developers, congressen-, excur-
sies- en lezingen organiseren of artikelen schrijven, neem dan contact op-
met een van de volgende personen: Bram de Vries, tel: 216327; Bas
Possen, tel: 623960; Economische faculteitsvereniging Maastricht. Ka-
mer 0081,0083 en 0085; tel: 883790.

Studeren in het buitenland

Observant zou graag in contact treden met economie-studenten die in
'93/'94 in het buitenland zullen studeren. Hiervoor worden naam en
telefoonnummer van de studenten beschikbaar gesteld. Studenten die
daar bezwaar tegen hebben kunnen dit kenbaar maken - en wel voor 25
juni 1993 - kamer 3.046, tel. 3706 -TS 53.
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Oké, het is waar, uiteindelijk moet je
> het zelf doen, maar met de vakkennis
en de sfeer van

AUTORIJSCHOOL R. ten BRINK
Op weg naar je Rijbewijs

* -Lessen in VW Golf

* -Volgens nieuwe rijprocedure

* -Verantwoord en doordacht fasenplan

* -Examengarantie

“*-f 37,50 voor 60 minuten -

Telefoon 043-613426

\.___ Ook voor theorie en spoedcursussen

J

RECHTSGELEERDHEID

Attentie gebruikers van deze kolom:
Met ingang van heden worden berichten voor deze kolom alleen nog
geaccepteerd op floppy (WP 5.0 danwel 5.1).

Openingstijden Onderwijsbalie BO

Maandag t/m vrijdag van 10.15-11.15 uur en van 14.15-15.15 uur. Op
maandagavond is de balie ook geopend van 20.00-21.00 uur.

l.v.m. toetsen is de balie op 28.06.93 en 29.06.93 de hele dag gesloten.
Ook de avondbalie van 28.06.1993 vervalt.

Van 30.06.93 ¥/m 27.08.93 is de onderwijsbalie alleen ‘s ochtends van
10.15-11.15 uur geopend.

De laatste avondbalie van dit academisch jaar is op maandag 21.06.93.

Faculteit gesloten

Op vrijdag 02.07.1993 vindt het jaarlijks uitstapje van de faculteit plaats.
Dit betekent dat er niemand bereikbaar is; de onderwijsbalie is dus de
hele dag gesloten.

College's en lezingen

23.06: college Onrechtmatig gedrag 13.30-15.00 uur Collegezaal 7553
23.06: college Huisvesting 15.15-16.45 uur Collegezaal 7553

23.06: vragenuur Goederenrecht 16.30 uur Collegezaal Zw4

23.06: college Overheid Il 17.00-18.00 uur Collegezaal TS53

Verkrijgbaar aan de balie
Opsteltitels  herkansingsronde.
05.07.1993.

"Zomerset’: aanmelding herkansingstoetsen uiterlijk 21.07.93, aanmel-
den blok 1 keuzeblokken uiterlijk 25.06.93, aanmelding blok 1 prope-
deuse, basisdoctoraal en doctoraal uiterlijk 21.07.93, in formatie over de
zomerperiode en over het mentoraat (aanmelden uiterlijk 01.07.93).

Uiterste inleverdatum opstellen

Toetsen blok 4 dag- en avondopleiding Nederlands en Fiscaal recht
maandag 28.06.1993

- 09.00-12.00 uur Sporthal Geusselt

jaar 1 (Ned. recht) dag + avond: Onrechtmatig gedrag

- 09.00-12.00 uur Sporthal Daalhof

jaar 2 (Fisc. recht). Bedrijfseconomie |

- 09.00-12.00 uur Sporthal de Heeg

jaar 4 (Fisc. recht) Europese vennootschapsbelasting

jaar 3 (Ned. recht) dag Capita selecta bestuursrecht, Current issues of
EC-Law, Gezondheidszorg en overheid, Goederenrecht/Zakenrecht,
Handelsrecht, Internationale criminaliteitsbestrijding, Internationale or-
ganisaties, Rechtstheorie, Sociale zekerheid (open boek tentamen),
Toerekening van gedrag

- 13.00-16.00 uur Sporthal Geusselt

jaar 2 (Ned. recht) dag + avond Huisvesting

jaar 4 (Fisc. recht) Europees en internationaal vennootschapsrecht

- 13.00-16.00 uur Sporthal de Heeg

jaar 3 (Fisc. recht) Fiscaal vennootschapsrecht

jaar 4 (Ned. recht) dag Amerikaans staatsrecht, Cassatie, Criminologie/
Criminology, Deconfiture, European company and business law, Ge-
schiedenis van het privaatrecht, Human rights, Overheid en privaatrecht,
Rechtsvergelijking, Ruimtelijke ordening, Schade en schadevergoedings-
recht, Slachtoffers in het (straf)recht

- 18.30-21.30 uur Sporthal de Heeg

jaar 1 (Ned. recht) avond Overheid

jaar 3 (Ned. recht) avond Recht, markt en staat

jaar 5 (Ned. recht) avond Bedrijf

Jaar 6+7 (Ned. recht) avond Belastingrecht voor ondernemingen, Con-
sumentenrecht, Lokaal bestuur en lokale politiek, Internationaal straf-
recht, Recht, beleid en organisatie, Ruimtelijke ordening, Vreemdeling
Dinsdag 29.06.1993

- 09.00-12.00 uur Sporthal Geusselt

jaar 1 (Ned. recht) dag + avond Tweede Onderwijsstroom: Methoden en
Technieken IV

- 13.00-16.00 uur Sporthal Geusselt

jaar 2 (Ned. recht) dag Tweede Onderwijsstroom: Overheid !

- 13.00-16.00 uur practicumruimte 1001A+B ZW4

jaar 4 (Ned. recht) avond Tweede Onderwijsstroom: Overheid Il

- 18.30-21.30 uur collegezaal ZW4

jaar 1 (Ned. recht) avond Tweede Onderwijsstroom: Methoden en
Technieken !

N.B.: Conform het bepaalde in de artikelen 8 lid 2 en 9 lid van de Nadere
Regeling Nederlands recht en de Nadere Regeling Fiscaal recht kan de
Examencommissie, tot 14 dagen voor de toetsdatum besluiten om
toetsen, met een maximum van 10 deelnemers, mondeling te doen
plaatsvinden. Dit wordt dan nog nader bekend gemaakt.

GEZONDHEIDSWETENSCHAPPEN

Faculteitsbureau en Bureau Onderwijs FAGW gesloten

Het jaariijkse uitstapje van het Faculteitsbureau en Bureau Onderwijs
FAGW is gepland op a.s. vrijdag 25 juni. Dit betekent dat wij die dag niet
te bereiken zijn. Denk eraan dat er op die dag geen balie- en spreekuren
zijn!

Gezocht: 2 stagiair(e)s voor een evaluatie-onderzoek

De Districtsgezondheidsdienst in Maastricht organiseert reanimatiecur-
sussen voor familieleden van hartpatiénten. De effect-evaluatie richt zich
naast reanimatiekennis en -vaardigheden, vooral op het (veranderde)
psychische welbevinden. Een tweede onderzoeksdeel betreft het analy-
seren van de verschillen tussen deelnemers en niet-deelnemers. Startda-
tum stage: liefst zo snel mogelijk! Ben je geinteresseerd? Neem dan
contact op met Bart van den Borne (043-882414, vakgroep GVO),
Sandra Jacobs' of Erik Ruland (043-821782/821783, DGD).

AGORA

Er worden mentoren gezocht! Lijkt dit je iets neem dan contact op met
Ingrid Schotanus tel:043-614908. Willen mensen die geen nieuwsblad
ontvangen dit doorgeven tijdens het spreekuur ma t/m vrijvan 10 tot 11
uur. Er worden actieve leden gezocht, kom eens langs tijdens het
spreekuur.

Herkansing Statistiek

De tweede herkansingstoets statistiek voor de groepen M&S3 en M&S
B vindt plaats op 27 augustus van 13.30-15.30 uur. Plaats; Kamer 0.122
(Deb1).
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Balie en spreekuur Bureau Onderwijs

Spreekuur: maandag t/m vrijdag van 10.45-11.15 uur en van 15.1%
16.15 uur. Balie: maandag t/m vrijdag van 10.30-11.00 uur en va
15.30-16.00 uur.

Activiteiten Agenda Reflex

di 15-6 Film Cinema

wo 16-6 Symposium KNMG “Mogelijkheden na het basisartsexamen®
13.30-17.00 uur

Co-schap Bedrijfsgezondheidszorg

Er is nog een stageplaats Bedrijfsgezondheidszorg beschikbaar in dé
periode van 13 september t/m 1 oktober'a.s. voor een 6e jaars genees
kunde. Het gaat om een orientatiestage van 3 weken in het kader van hel
keuze-co-schap Sociale Gezondheidszorg. Info en aanmelding voor 25
juni: Carle Thijs (Epidemiologie), tel. 882389, of Kees Schroer (Medische
Sociologie), tel. 882294.

Wijziging spreekuur Bureau Internationale Betrekkingen

Van 11 junitot en met 25 juni alleen spreekuur op dinsdag van 11.30 tot
12.30 (dus slechts 1 uur), kamer 3.320, 3e etage, bij mevr. P. Vluggen.
Tel. 881522.

Klinisch anatomisch practicum

De SRC van de FdG heeft aan de vakgroep Anatomie/Embryologie deé
mogelijkheid geboden een snijzaalcursus te organiseren voor studenten
van het tweede en derde cursusjaar. Er zullen onderwerpen worden
aangeboden die samenhangen met de blokthematiek. Het bewerken
van het preparaat onder leiding van stafleden van de vakgroep staat op
de voorgrond. In samenhang daarmee wordt de gelegenheid gegeven
om, naast de preparaten die door de collega-studenten worden ge-
maakt, ook demonstratiepreparaten en produkten van moderne beeld-
vormende technieken te bestuderen. In overleg met de jaarcoérdinato-
ren van jr. 2 en 3 is voor tweedejaars studenten de woensdagochtend
(van 9.00 tot 12.30) en voor derdejaars studenten de woensdagmiddag
(van 13.30 tot 17.00) beschikbaar. Het practicum wordt in twee semes-
ters georganiseerd. De eerste practicumdag in het eerste semester vangt
aan op woensdag 1 september 1993, in het tweede semester op
woensdag 12 januari 1994. De thematiek gedurende het eerste semestef
zal zijn: 2e jaar: bewegingsapparaat; 3e jaar: thorax. De thematiek van
het tweede semester zal zijn: 2 jaar: bekken/buik; 3e jaar: nog nader te
bepalen, o.m. hoofd/hals.

Per semester/jaarklas is in principe plaats voor 28 studenten. Intekenen
voor de practica van het eerste semester kan tot 15 juli geschieden bij het
secretariaat van de vakgroep Anatomie/Embryologie. Intekenen voor het
tweede semester kan geschieden tot 15 november. Men kan pef
jaargroep niet meer dan 1x intekenen; dus voor het 1ste of het 2e
semester. Deelname wordt door het lot bepaald. Studenten die voor het
eerste semester worden ingeloot, zullen hierover vé6r 15 augustus
worden geinformeerd. Inloting verplicht tot deelname! Degenen die
geen bericht ontvangen en dus uitgeloot zijn voor het 1ste semester,
kunnen opnieuw intekenen voor het 2e.

!

autorijschool

wegwijs voor uw rijbewijs
voor maastricht en omstreken

‘

beroepsrijschool
volledig gediplomeerd

CORRECT

autotel. 06 - 52 - 980584
maastricht, a. van scharniaan G4, tel (043) 621494
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Omdat het volgende week Roze
Zaterdag is, pakt filmhuis
Lumiére flink uit met een ‘Roze
Film Week’. De 22 films die dan
te zien zijn, vormen samen een
Salade van beelden die
Willekeurig geplukt lijken te zijn
tussen de evenaar en de
Poolcirkel; tussen Weimar en
Clinton. Samen vormen ze een
documentaire over hoe het oeit
Stiekem begon, hoe het
Moeizaam verder is gegaan en
hoe nu het Grote Accepteren het
bestaansrecht van de homofilm

dreigt aan te tasten.

Filmgeschiedenis wordt expliciet geschre-
¥en door ‘Madchen in Uniform’. Een klas-
Sieker omdat het de eerste Lesbische film
20u zijn. Er bestaan twee versies: de eerste
Uit 1931 (van Leontine Sagan), de tweede
Uit 1958 (van Gesa Radvanyi, met Romy
Schneider in de hoofdrol). In de filmweek
%jn ze beide te zien; voer voor analisten.
Het verhaal gaat over een weesmeisje dat
terecht komt in een instituut voor adellijke
freules uit het Duitsland van vé6r 1914. Het
Yevoelige kind vat er vriendschap op voor
fen onderwijzeres die haar op de harte-
likste wijze helpt en bijstaat, tot groot
Sngenoegen van de directie die alleen
Maar de strengste discipline kent en van
dar werknemers eist dat leerlingen wor-
den opgevoed tot echtgenotes van toe-
Omstige ‘Junkers’, officieren, Bismarcken.
e film van Sagan is een produkt van de
eimarrepubliek: lichtvoetig, openhartig,
Niet gefrustreerd door een sexuele re-
Pressie. Daar heeft de jaren-vijftig remake
duidelijk wel last van. De eerste film is veel
Meer een revolte dan de tweede, al werd
et overduidelijke lesbische thema ook in
Ue eerste ‘Madchen’ niet onderkend.

Midchen in Uniform

Geheel in de stiji van die tijd, ontdekten de
"ecensenten van 1931 louter Freudiaanse
Motieven in ‘Madchen in Uniform’. Het
rn'Eisje heeft haar moeder verloren en richt
dar behoefte aan liefde op een oudere
rouw. Al zou zij anders willen, een man is
% niet in de buurt. Dat de regisseuse met
®pzet de liefde van vrouw tot vrouw koos
s Leitmotiv, werd niet gezien als een
sbische daad. Twintig jaar later waren de
"censenten zeker niet alerter, integen-
Ueel. Zelfs Freud wordt niet meer ge-
"emd. De Volkskrant van 29 augustus
1958 schrijft over de beklemmende sfeer
Yan pryisen en Potsdam, over het ver-
Wenen elan van de Duitse romantiek.
dar geen woord over de verboden liefde.
&l over montagefouten: “Als er dan toch
fen coupure moet worden aangebracht
U men beter de keuze laten vallen op
%N nogal gewaagde verhouding tussen
€e met elkander schwarmende bakvis-
®n", merkt de recensent op.
fen remake is eigenlijk ook ‘Swoon’ van
"®gisseur Tom Kalin. De film gaat over
“ee rijke joodse homosexuele jongens
'8 een tienjarig jongetje ontvoeren en
Pem vervolgens doden. Deze waar ge-
fegde crime of the century inspireerde
v'ffed Hitchcock al in 1948 tot het maken
3an ‘Rope’; en vervolgens wijdde Richard
Rischer er in 1959 de film ‘Compulsion’
3, Hitchcock had het vooral over de per-
(te moord, Fleischer over de opzienba-
®nde pleitkwaliteiten van de advocaat.
2lin is de eerste die het heeft over de
Omplexe relatie tussen de twee mannen.
oon’ is in zoverre dan ook veel minder

Brave Roze Filmweek

Toen vies, nu cult,
over een jaar bij de EO

Opschudding in 1958: Romy Schneider kust Lilli Palmer in de hals. (Scéne uit ‘Madchen
in Uniform’)

een ‘remake’ dan de tweede versie van
'Madchen in Uniform’.

Les nuits fauves

Weinig aids tijdens deze filmweek. Of de
films stammen uit het pré-Aidstijdperk, of
de verhalen zijn geantidateerd. Een uit-
zondering is ‘Les nuits fauves’ van Cyril
Collard. Geheel wars van de Franse film-
traditie, die toch vooral gekenmerkt wordt
door vriendelijkheid, esthetiek en een zij-
den-handschoenen-benadering van de
liefde, hakt deze film er stevig in. De re-
gisseur -inmiddels aan aids overleden - laat
zien hoe aidspatiénten door twee virussen
worden geteisterd: hepatitis-B en ego-
centrisme. De hoofdpersoon - seropositief
- wordt verliefd op een meisje. Hij vertelt
haar niet dat hijhet voorheen met mannen
deed, laat staan dat hij aan aids lijdt. Re-
gelmatig bedrijven ze de moordende lief-
de. Als hij tenslotte alles opbiecht, reageert
ze zoals een seropositieve dat in de ogen
van een seropositieve doet: ze werpt en-
thousiast de condooms uit het raam en
verklaart de liefde heilig, tot de dood erop
volgt.

Weinig porno, of het moet al in
‘Verfuhrung, die grausame Frau’ zijn. Elfi
Mikesch verbeeldt sado-masochistische
fantasieén van vrouwen, maar past er voor
op omde fout in te gaan. Er is geen sprake
van geweld, er heerst niemand over een
ander, het spel is wreed, maar niets ge-
beurt tegen iemands wil. Mikesch laat de
vrouwen dromen van wat ze willen zijn,
maar niet krijgen.

De hedendaagse westerse homowereld
wordt gekleurd door spel, fantasie, ver-
langens naar het onmogelijke. En nu het
niet meer stiekem hoeft, nu het wereldje
door heterosexuele homo-yuppen is om-
armd, komt uit al die dromen en fantasieén
een kleurrijke bonte stoet voort, die onder
andere in Jenny Livingstons ‘Paris is Bur-
ning’ gestalte krijgt. Travestieten spelen
voor uitverkochte zalen Madonna en Greta
Garbo, New York geniet, het carnaval der
ooit verschopten vindt nu gewoon op
straat plaats.

Bekrompenheid versus
antisemitisme

Met de Grote Acceptatie loopt de homo-
film gevaar. Wat is er nog homo aan ‘No-
vembermond’? Een Duits meisje heeft het
moeilijk in haar land omdat ze joods is, een
Frans meisje heeft het moeilijk in haar land
omdat ze lesbisch is. De scenario-schrijver
brengt hen bijeen, niet om het over de

lesbische liefde te hebben, maar om een
vraag te stellen: Wat is er erger, de Franse
bekrompenheid of het Duitse antisemitis-
me? Zogauw het niet meer over de liefde
gaat, gaat het dus ook niet meer over het
bijzondere van de homo-liefde, of juist
over het gewone daarvan. ‘November-
mond’ is een produkt van deze tijd, waarin
de homoliefde blijkbaar zo overduidelijk
geaccepteerd is, dat het er helemaal niet
meer toe doet.

Met de Grote Acceptatie heeft ook het
optimisme en de braafheid definitief zijn
intrede gedaan in de homofilm. De vrou-
wenfilms gaan niet meer over meelijwek-
kende Grietjes, die met een schok erachter
komen dat ze zich tot de heks voelen
aangetrokken, die hen vervolgens
kwaadaardig snaterend in een hoek trapt,
waar Grietje, van tranen nat, om een hapje
liefde blijft bedelen. En de mannenfilms
gaan niet meer over geile Hansjes, die
gestoken in lederen tuigjes elkaar aan het
vingertje voelen of het al dik genoeg is
geworden. Nu is de homoliefde veel vaker
mooi, teder, en aan het eind krijgen ze
elkaar. Zoals in ‘Desert Hearts’. De film
werd inde Verenigde Staten een kassucces.
Dat is bijzonder, want de lesbische liefde is
in deze film zuiver, rechttoe rechtaan en
zonder ‘verzachtende omstandigheden’
(ze zijn gek, ze zitten bij elkaar opgesloten,
ze zijn alleen op de wereld) verfilmd. Wat
in ‘Madchen in Uniform’ nog verborgen
bleef, ligt hier voor het oprapen. En daar-
om mag deze film niet ontbreken in een
overzichtstentoonstelling als de Roze
Filmweek.

Maar daar blijft het dan ook bij; ook bij
‘Desert Hearts' kun je je afvragen of een
man en een vrouw niet tot dezelfde sub-
tiele liefdesverklaring hadden kunnen
komen. Regisseuse Dona Deitch vindt van
wel, geeft ze toe in Het Parool: “Ik ben
geen voorvechtster van de lesbische zaak.
Desert Hearts is gewoon een universeel
liefdesverhaal dat toevallig plaatsgrijpt
tussen twee vrouwen”. Gewoon. Toevail-

lig.
Wim Ortjens

De ‘Roze Film Week’ vindt plaats van 24 tot
en met 30 juni in filmtheater ‘Lumiére’.
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AGENDA

donderdag 17 juni
Accordeonconcert, Conservatoriumleerlingen van Jo
Peeters, Conservatorium, 18.00
Oosteuropese muziek, Introconcert, Eblan/lancovici,
Conservatorium, 20.00
De dansvloer, sixties & seventies revisited, De Andere
Wereld, 22.00

vrijdag 18 juni
‘De Vrek’, toneel, Kindertejater Partoet, Kruis van
Bourgondié, 19.30
Muzikaal rariteitenkabinet, studenten en docenten
Conservatorium, Conservatorium, 20.00
‘Schmerzgrenzen’, ballet, Ballet Stadttheater Aachen,
Vrijthoftbeater, 20.15
Sjravelfestival, festival Limburgse muziek met vandaag o.a.
Fietsefreem en Beppie Kraft, Molenweg, Amhy, 20.30

zaterdag 19 juni
Open dag Jan van Eyck Akademie, met exposities,
lezingen, etc., 12.00-17.00
Sjravelfestival, festival Limburgse muziek met vandaag o.a.
Rowwen Héze en de Janse Bagge Band, 15.00, Molenweg,
Amby
‘De Vrek’, toneel, Kindertejater Partoet, Kruis van
Bourgondié, 19.30
Duitse en Engelse koorwerken uit Barok en Romantiac,
comcen IInguac hasiea, Colebrozdersenpel, 2045
Beetbhoven cyclus, Limburgs Symphonie Orkest,
Vrijthoftbeater, 20.15
De zaterdagavondswing, De Andere Wereld, 20.00

zondag 20 juni
Open dag Jan van Eyck Akademie, met exposities,
lezingen, etc., 12.00-17.00
Sjravelfestival, festival Limburgse muziek met vandaag o.a.
Spasspartout en Sjef Diederen, Molenweg, Amby, 12.00
‘Sokkertant en zlezaaft’, muzikale comedie, Maos en
Neker, Vrijthoftheater, 20.15
Let’s Buzz, live blues met Bourbon Blues, De Andere Wereld,
22.00

maandag 21 juni w
‘Sokkertant en ziezaajt’, muzikale comedie, Maos en
Neker, Vrijthoftbeater, 20.15
Live jazz, jamsessie met gastzangeres, o.l.v. Arnoud Gerritse,
De Andere Wereld, 22.00

dinsdag 22 juni
Presentatie gitaar, Thomas Nordhausen, Conservatorium,
15.00
Presentatie cello, Ina Kunze, Conservatorium, 19.30
Eindejaarsoptreden, Stedelijke Muziekschool, De Andere
Wereld, 21.00

woensdag 23 juni
Presentatie piano, Janine Verjans, Conservatorium, 11.30
Presentatie fluit, Estber van der Linden en Anita Knubben,
19.30

Exposities

De Aanloop II, Bonnefantenmuseum, keuze uit de collectie
o0.a. werk van joseph Beuys, Marcel Broodthaers, Frank van
den Broeck, Aldo Rossi en Romeinse sculptuur uit Zuid-
Limburg, 8 mei t/m 10 oktober, di t/m vr 10-5, za-zo 11-5
Stepbanie Poels-Zanders, “Een niet exact verslag”
schilderijen, objecten, buitenobject, Galerie Anny van den
Besselaar, 30 mei t/m 27 juni, Tafelstraat Ga, vr t/m ma
13.00-17.30
Galerie Tracé, diverse kunstenaars, tekeningen en werken
op papier, Alex. Battalaan 31, Maastricht, 29 mei t/m 23 juli.

L

Film
Speelweek 17 juni t/m 23 juni
Filmbuis Lumiére, Bogaardenstraat 40b

La Condanna, 20.00
Madame lUeau, 20.30
Bashu, 22.00

Cinema Palace, Wyckerbrugstraat: niet ontvangen
Mabi, Kleine Gracht 244

Allve, dag. 21.15, do t/m zo ook 18.30, za, zo, wo ook 14.30
Falling down, dag. 21.15, do t/m zo ook 18.30, za, zo, wo
ook 14.30
National Lampoon’s Loaded Weapon I, dag. 21.15, do t/
m 2o ook 18.30, za, zo, wo ook 14.30
Oeroeg, dag. 21.15, do t/m zo ook 18.30, za, zo, wo ook
14.30

Cine “K”, St. Bernardusstraat 13
The crying game, 21.00



Er is een organisatie die zich richt op
bet consumeren van vele vele grote
bakken veel te lauwe en veel te slappe
koffie, alsmede bet verkopen van
aardappelen en andere knollen.

Er werken een paar duizend mensen.
Ze doen bun best om net precies de
goede hoeveelbeid koffie van exacte
slapte en lauwte naar binnen te
werken. Ook de knollenhandel loopt
redelijk. Dagelijks vervoegen velen zich
in het knollenverdeelcentrum om een
en ander mee naar buis te mogen
nemen.

E# zijn grote en kleine knollen, groene,

bruine, paarsige en gele. ledereen beeft
bet er maar druk mee. Soms worden die
knollen voor citroenen verkocht, en de
betreffende employee krijgt dan een
bonus van de boofdknollenhandelaar.
Af en toe krijgt een van de
knollenambtenaren een aanval van
creativiteit. De leiding weet daar
meestal effectief mee om te gaan: haar
credo luidt “Laat maar waaien, de tijd
zal leren dat creativiteit in de
knollenbandel nooit iets oplevert.”

En zo glijdt de routine uiteindelijk weer
voort op haar oude spoor.

Een jonge knollendealer bedenkt op
Zcker moment dat bet misschien wel
lekker is om bij de knollen aan
aangenaam stukje vlees, vis of kaas te
serveren. Stiekempjes begint ze met het
uitventen van dit revolutionaire
conicept.

De vaste klanten vinden bet maar mal.
Een goede knol in de band is beter dan
tien liflafjes van gebakken lucht! vinden
zif. Niettemin zijn er enkele
waaghalzen die de nieuw aangeboden
condimenten wél bij bun groenten
voegen. In de wandelgangen beginnen
ze te fluisteren dat je voor iets écht
speciaals bif de afdeling Grauwe Eikels
& Wanknollen moet zijn, een unit van
de divisie Fantastische & delicate

G ondWontelen. Ze zijn klaarblijkelijk
nogal te spreken over de innovatieve
bouding van Grauwe Eikels &
Wanknollen.

En niet onterecht, want Grauwe Eikels
& Wanknollen voelde al langer bet juk
van de standaardknol op de
afdelingsschouders. Met genoegen ziet
men de illegale toko groeien.

Steeds meer klanten beginnen te
dringen in de nauwe gangetjes. De
collega’s van bet nabijgelegen
Laboratorium voor Knollogie klagen er
zelfs over, maar dat neemt niet weg dat
de World Turnip Organization de
afdeling Grauwe Eikels & Wanknollen
het predikaat ‘Honorary Member of
Wh0’ geeft.

Het zal de divisie worst wezen, of liever
gezegd, liever geen worst: knollenboer,
boud je bij de vette klei!

De Grauwe Eikels & Wanknollen neigen
tot afscheiding. Joegoslavische

. standen dreigen. De revolutionairen
werpen bieflapjes naar de directeur-
generaal van de divisie. Deze bouwt
een wal van aardappelen voor zijn
deur. De situatie escaleert. Na de
bieflapjes volgen kippen, kalkoenen en
volledige runderen.

De Minister van Landbouw onderneemt
een vredesmissie. De grenzen worden
opnieuw getrokken.

*Eva®

Dikke dijen

“Bermuda’s?” Het gezicht van de cursusleidster betrekt. Nee, dat
is nou een kledingstuk dat bijna geen enkele Nederlandse vrouw
echt flatteert. Te dikke dijen. Zo'n korte broek is meer iets voor de
fréle types uit Zuid-Europa. Ojee. Dat ben ik dus niet. Maar ik heb

er wel een aan. En mijn benen nog verder onder de tafel steken,
dat lukt niet meer.

BERICHT UIT MAASTRICHT

Buiten is het tegen de dertig graden, binnen in het oud gouver-
nement is het gelukkig iets minder warm. Gekleed in pikante
zomerjurkjes, mooie blouses met bijpassende rok, of een korte
broek met oversized t-shirt, druppelen de secretaresses en secre-
tariéle medewerksters de feestzaal binnen. Meteen samen met je
vriendin naar een van de tafels stieren en je installeren, is er niet
bij. Een kordon van drie dames in blauw mantelpak met witte
blouse en ingenieus gestrikte sjaal, vangt de nieuwelingen op.
Met een beschaafde glimlach, een vriendelijke groet en uitge-
stoken hand ‘dwingen’ zij de binnenkomer deze even te om-
klemmen en zich voor te stellen. De drie dames van het bureau
‘Distinction’ weten namelijk hoe het hoort. Zij zijn zelfs gespe-
cialiseerd in goede manieren en geven cursussen en workshops
over ‘persoonlijke uitstraling’, ‘klantvriendelijkheid’ en ‘collegia-
liteit’.

Vorige week maandag waren ze te gast bij het Secretarieel
Overleg; een club voor secretaresses en secretariéle medewerk-
sters van de Rijksuniversiteit Limburg, het Academisch Ziekenhuis
Maastricht, Vijverdal en de Rijkshogeschool Maastricht. Wie denkt
dat het hier gaat om een stelletje vrouwen dat elkaar een keer in
de zoveel tijd treft en dan gezellig koffie leutert en bijkletst, komt
volgens de voorzitter Jules Dovermann bedrogen uit. Het Secre-
tarieel Overleg is meer, klinkt het met nadruk. Het bestuur or-
ganiseert avonden over bijvoorbeeld geheugentraining, het or-
ganiseren van je bureau en werken in deeltijd. Bovendien geeft
het Overleg vrouwen de kans om werkervaringen uit te wisselen.
En natuurlijk kan de secretaresse die ruzie heeft met haar baas of
overstelpt wordt met werk haar hart een keer luchten. Niet tegen
een personeelschef, maar gewoon tegen een collega die het
wereldje en de bijbehorende problemen kent.

Maandagavond zijn de zorgen over lastige bazen en onwillige
computers echter even vergeten. Het is het laatste treffen voor de
zomervakantie, en dus staat er iets luchtigs (“maar toch leer-
zaam"”) op het programma: ‘accenten verleggen’ (omschreven
door het bureau als het verleggen van figuurlijnen en bijzon-
derheden) en sjaaltechnieken.

De schoenen gaan uit. Soms met een beetje schroom vanwege de
invloed die de zon op de zweetkliertjes kan hebben. ledereen
moet even onder de meetlat om de lichaamslengte te meten. Dat
getal bepaalt straks, samen met de omtrek van de pols, het ideale
gewicht. Benauwde gezichten die liever niet aan hun extra kilo's
willen denken, worden meteen gerustgesteld. “Gewicht is altijd
een moeilijke zaak. Voel je je lekker, dan is het eigenlijk goed.
Bovendien kun je tot negen kilo te veel goed camoufieren.
Daarboven wordt het lastig omdat de handen dikker worden en
er vaak een onderkin verschijnt.”

Een meter achtenzestig. Eén centimeter korter dan verwacht.
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Twee centimeter korter dan in het paspoort staat. Maar die lengte
werd dan ook opgegeven in een vlaag van grootheidswaan. De
douane doet daar misschien moeilijk over, de dames van Dis-
tinction vinden het geen probleem. Ze kunnen je niet oprekken
tot de gewenste lengte, maar geven wel tips om groter te lijken.
Accentueer de taille niet, draag geen wijde kleding, beperk de
schoudervulling en draag kousenin dezelfde kieur als je schoenen.
“Dan ziet het er toch wat smakelijker uit.”

Giechelend en grinnekend wordt even later de heupbreedte bij
elkaar gemeten. De centimeter staat strak om de billen gespan-
nen. Niet gek, 98 centimeter. Een valse glimlach bereikt de
hulpvaardige buurvrouw. Was zij niet zes centimeter breder? Het
zal haar een zorg zijn en zo lang duurt de lol nou ook weer niet.
De meting is niet goed uitgevaerd. De centimeter zat niet op het
punt waar de billen het verst naar achter steken. Dus volgt er een
herhaling met een realistischer resultaat.

Wanneer ook de omtrek van de schouders is bepaald, dient het
grote moment zich aan. ljverig buigen de secretaresses zich over
hun cursusboek en rekenen uit of zij de zo begeerde X-lijn
bezitten. in dat geweldige figuur ga je door het leven als de
schouders zes centimeter breder zijn dan de heupen.

“Oooooh, lka”, zucht de zaal bewonderend als blijkt dat zij de
enige isdie met eenideale lijn achter hetbureau zit. “Die mag naar
huis”, constateert men nuchter aan een tafel vol A-lijnen (smalle
schouders en brede heupen). "Haar accenten zitten al van nature
goed.”

“Hopeloos, mijn schouders zijn zestien centimeter te smal”, merkt
een medewerkster van Vijverdal quasi ontevreden op. Daar
moeten dus flinke schoudervullingen aan te pas komen. De heu-
pen mogen zich voortaan nog maar alleen in donkere kleuren
hullen, terwiji het bovenlichaam juist door lichte kleuren moet
worden geaccentueerd. Ze zal er op letten als ze de volgende keer
in de stad komt. Haar collega, die net als zij en het merendeel van
de 45 aanwezigen ook op de A-lijn is uitgekomen, denkt daar nog
geen minuutaan. “Alsik morgen een leuk T-shirt zie hangen, koop
ik het gewoon. A-lijn of niet.” En dat trekt ze ook gewoon aan
naar haar werk. “Stel je voor. Wij zouden ons precies volgens de
normen kleden, terwijl het gros van de wetenschappers er niet uit
ziet. Straks kwam er nog een bij me binnen lopen in een oude
voetbalbroek met een stel witte benen eronder.”

Bij haar zul je ook geen sjaal in de bureaulazien liggen. Terwijl dat
toch eigenlijk een absolute mustisvoor iedere secretaresse, meent
Distinction. Zij moet op iedere situatie zijn voorbereid. Is er
onverwacht een hoge Piet in aantocht die een vriendelijke, doch
zakelijke ontvangst verwacht, dan is een bloot zomerjurkje on-
gepast. Of stel dat zij plotseling bij een belangrijke vergadering
wordt geroepen. Een blote rug of schouder leidt dan erg af en kan
de vrouw in kwestie zelfs onzeker maken. Een sjaal doet in beide
gevallen wonderen, verzekeren de drie dames. Maak er een
stropdas van, een mooie strik, of een blouse. “U ziet er meteen
heel gekleed uit en het voordeel van de blouse is dat hij ook
meteen het beginnend buikje camoufleert.” Dat bevalt de zaal
wel. “Heerlijk, kan ik eindelijk ophouden met lijnen.”

Riki Janssen

Op zoek naar de
ideale

secretaressetaille
(foto Nelis Tutkey!
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